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EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE ACUERDO N0016)E 2022 10 DE OCTUBRE DE 2022

“POR MEDIO DEL CUAL SE REFORMA EL ACUERDO MUNICIPAL 031 DEL 09
DE OCTUBRE DEL 2018, EL CUAL ESTABLECE EL REGLAMENTO INTERNO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”

Honorables CONCEJALES,

Presentamos a consideracion de la Corporacion el presente Acuerdo Municipal “POR
MEDIO DEL CUAL SE REFORMA EL ACUERDO MUNICIPAL 031 DEL 09 DE
OCTUBRE DEL 2018, EL CUAL ESTABLECE EL REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”

1. Objeto

El presente Acuerdo modifica el Acuerdo Municipal No 031 del 09 de octubre del 2018, por
el cual, se establecio el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga.

2. Fundamentos
2.1. Contexto

La funcién politica y administrativa que el ordenamiento juridico ha establecido en cabeza
de los Concejos Municipales, demanda de estas corporaciones y de sus integrantes, una gran
responsabilidad en lo que atafie al cumplimiento y ejecucion de cada una de las facultades
que la Constitucion y la Ley les han otorgado.

Para llevar a cabo de forma efectiva estas tareas encomendadas por la Constitucion Politica
y la Ley, tales como la discusidén y aprobacion de Acuerdos Municipales de alto impacto
para la administracion municipal y por ende para los ciudadanos, el control politico
oportuno y eficiente, entre otras otorgadas especialmente por el articulo 313 superior, asi
como las consignadas en las leyes 136 de 1994, 617 de 2000, 974 de 2005, 1431 de 2011, 1437
de 2011,1551 de 2012 y 1755 de 2015 se hace indispensable que el Concejo de Bucaramanga
cuente con un reglamento interno que regule cada una de estas labores administrativas, asi
como las instancias y tramites internos, bajo principios basicos de la funcién administrativa
tales como: eficacia, eficiencia, economia, celeridad, transparencia, imparcialidad y
moralidad, ajustado a los parametros de la mejora continua y la simplificacion de tramites
que hoy por hoy son transversales a toda la funcion publica.

Se encuentra necesario, conveniente y oportuno, que el Concejo de Bucaramanga realice una
nueva modificacion al actual reglamento interno aprobado mediante Acuerdo Municipal
No. 031 de 2018, tendiente a la revisidn de algunas de sus normas y postulados que permitan
un ejercicio politico y administrativo mas expedito y efectivo al interior de la Corporacién,
teniendo en cuenta que se han detectado algunos vacios o procedimientos que no son del
todo claros para el buen proceder de los Corporados, requiriendo para tales fines, corregir
falencias de forma y fondo del referido acto adminsitrativo.

3. Marco Juridico
3.1. Sistema Interamericano.
- El articulo 13 de la Convencién América de Derechos consagra que las personas tienen

derecho a buscar, recibir y difundir informacion de toda indole, conocido también como el
principio de maxima divulgacion.
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- Existe la presuncién que toda informacién es accesible, sujeta a un sistema restringido de
excepciones que deben estar previamente fijadas en la ley y deben estar orientadas a satisfacer
un interés publico imperativo — Corte IDH Caso Claude reyes y otros. Sentencia de 19 de
septiembre de 2006.

- Hay una preeminencia del derecho de acceso de informacién en caso de conflictos entre
normas o falta de estas — Declaracion Conjunta de los relatores para la libertad de expresion
de la ONU, OEA y OSCE (2004); y Asamblea General de la OEA. Resolucion 1932.

3.2. Constitucionales

- Es un fin del Estado colombiano garantizar el conocimiento y la justicia en un marco
democratico y participativo — Preambulo de la Constitucion Nacional.

- Es un fin esencial del Estado el garantizar y promover la participacion en todos los sectores
— articulo 2 de la Constitucion.

- Sobre la capacidad de informar y recibir informaciones veraz e imparcial se puede consultar
el articulo 20 constitucional.

- Respecto los principios de la funcion administrativa en especial el de publicidad, eficacia e
imparcialidad puede observarse el articulo 209 de la Constitucion Nacional.

- En lo relativo a la capacidad de reglamentar funciones por parte del Concejo, se puede ver
el articulo 313 numeral 1 de la Constitucion Nacional.

3.3. Leyes:

- De manera integral se debe tener en cuenta la Ley 1712 de 2014 por la cual se legislo sobre
la Transparencia y el Derecho a la Informacion Publica Nacional.

- Sobre el derecho de las personas ante las autoridades y la capacidad de obtener informacion
a sus peticiones, el principio de publicidad y la eficacia de los procedimientos puede verse el
articulo 5 de la Ley 1437 de 2011.

- Del deber de declarar bajo gravedad de juramento la identificacion de los bienes de quién
desempenara el cargo publico puede verse el articulo 13 y siguientes de la Ley 190 de 1995.

- Del presupuesto de publicidad en relacion a los recursos publicos que empleen las entidades
publicas y el deber de publicar de manera periddica lo relativo a presupuesto, planificacion
y gastos, puede leerse el articulo 10 de la Ley 1474 de 2011.

- Sobre el deber de cumplir con los principios de transparencia, publicidad y promocién de
la participacién y el control social se sancion6 la Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019 donde
se crearon nuevos requisitos de publicidad para ciertos sujetos como el deber de presentar la
declaracion de bienes y rentas, declarar los conflictos de intereses y publicar su declaracion
de impuesto sobre la renta.

- Sobre el cumplimiento del Estatuto de la Oposicién y la conformacion de las curules a las
personas que ocupen los segundos lugares en la elecciéon de Alcalde Municipal debe leerse la
Ley 1909 de 2018 y 1a Ley 136 de 1994 en su articulo 22, los cuales aclaran el procedimiento
a seguir y a quién le corresponde fijar el numero de curules de los Concejos Municipales.

4. Proposicion

Por la anterior, solicitamos a los concejales dar tramite a este proyecto de acuerdo “POR
MEDIO DEL CUAL SE REFORMA EL ACUERDO MUNICIPAL 031 DEL 09 DE
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PROYECTO DE ACUERDO N“Ol6)E 2022 10 DE OCTUBRE DE 2022

“POR MEDIO DEL CUAL SE REFORMA EL ACUERDO MUNICIPAL 031 DEL 09
DE OCTUBRE DEL 2018, EL CUAL ESTABLECE EL REGLAMENTO INTERNO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere el
articulo 313 de la Constitucion Nacional, el articulo 32 de la Ley 136 de 1994, Ley 1551 de
2012y

CONSIDERANDO:

1. Que el numeral 1 del articulo 313 de la Constitucién Politica indica que corresponde
a los Concejos Municipales reglamentar las funciones.

2. Que segun el Art. 312 de la Constitucion Politica, modificado por el Art. 5 del Acto
Legislativo 01 de 2007, “ En cada Municipio habra una Corporacion politico-administrativa
elegida popularmente para periodos de cuatro (4) asios que se denominara Concejo Municipal,
integrada por no menos de 7 ni mds de 21 miembros, segun lo determine la ley, de acuerdo con
la poblacion respectiva. Esta Corporacion podra ejercer control politico sobre la administracion
municipal”.

3. Que corresponde a los Concejos ejercer las atribuciones que enumera la Constituciéon
Politica en su Art. 313, asi como las que a su vez sefialan la Ley 136 de 1994, Ley
617 de 2000, Ley 974 de 2005, Ley 1431 de 2011, Ley 1437 de 2011, Ley 1551 de
2012, Ley 1755 de 2015 y las demas que la Constitucion y la ley le asignen.

4. Que el Art. 72 del Decreto 1333 de 1986 en concordancia con el Art. 31 de la Ley
136 de 1994 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el
Sfuncionamiento de los Municipios” establece: “Art. 31°.- Reglamento. Les Concejos expedirdn
un reglamento interno para su funcionamiento en el cual se incluyan, entre otras, las normas
referentes a las comisiones, a la actuacion de los Concejales y la validez de las convocatorias y
de las sesiones”.

5. Que mediante articulo 31 de la Ley 136 de 1994 se dispuso que los Concejos expedira
un reglamento interno para su funcionamiento.

6. Que la Ley 1909 de 2018 dispuso el procedimiento relativo a las curules de
corporaciones publicas cuando el segundo en votacidén para el cargo de Alcalde
Municipal decide aceptar la designacién como concejal, y que bajo ningin concepto
se entendera que esto aumenta el numero de curules de la Corporacion Publica.

7. Que el articulo 22 de la Ley 136 de 1994 sefiala que la Registraduria Nacional del
Estado Civil es quien tiene a su cargo la determinacién y publicaciéon oportuna del
numero de concejales que puede elegir cada municipio.

8. Que mediante Acuerdo Municipal No 031 del 09 de octubre del 2018, se establece el
reglamento interno del Concejo Municipal de Bucaramanga y se deroga el Acuerdo
No 022 del 7 de Diciembre del 2016.

9. Que, revisado el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, se
evidencias situaciones de ambigiiedad, poca claridad o contrarias a la normativa
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vigente, que requieren ser modificadas para lograr el cabal cumplimiento de los fines
estatales.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. OBJETO: El presente Acuerdo modifica el Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, por el cual, se establecid el Reglamento Interno del
Concejo Municipal de Bucaramanga.

ARTICULO SEGUNDO. Modifiquese el articulo 2 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara ast:

ARTICULO 2. DEFINICION. El Concejo Municipal de Bucaramanga es
una Corporacién Politico Administrativa de eleccion popular, integrada por
diecinueve (19) Concejales elegidos por un periodo constitucional de cuatro
(4) afios y reelegibles indefinidamente, quienes representan al pueblo, y que
en el ejercicio de sus funciones, deberan actuar en bancadas y cuyas
decisiones estaran ajustadas a la Constitucion Politica, Actos Legislativos,
Leyes, Decretos, Ordenanzas, Acuerdos y demas normas relacionadas con el
ejercicio de estas corporaciones y de sus integrantes. (De conformidad con
los Arts. 21 y 22 de la Ley 136 de 1994, el Inciso 1o del Art. 312 dela C.P.,
modificado por el Acto Legislativo 01 de 2007, el Art. 323 de la C.P.).

Paragrafo Unico. Una de las diecinueve (19) curules serd ocupada por el
candidato que siga en votos a quien la autoridad electoral declare elegido en
el cargo de Alcalde Municipal, previas las consideraciones y requisitos
establecidos en el articulo 25 de la Ley 1909 del 2018. En caso de no
aceptacion de la curul, se seguiran las reglas previstas en el mismo articulo
previamente identificado.

ARTICULO TERCERO: Modifiquese el articulo 11 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 11. SEDE DEL CONCEJO. El Concejo Municipal sesionara
ordinariamente y por derecho propio, durante los periodos sefialados por la
Ley y extraordinariamente por convocatoria del Alcalde en la cabecera

municipal y en el recinto oficialmente sefialado para tal efecto, es decir en la
Carrera 11 N. 34-52 Fase II, Alcaldia de Bucaramanga, (S6tano).

Cuando se trata de asuntos que afecten especificamente a una vereda o barrio,
el Concejo Municipal podrd hacer presencia alli cuando se convocare a
cabildo abierto o a sesiones fuera del recinto para tratar temas de interés
general por medio de proposicion debidamente aprobada.

Paragrafo 1. Cuando la Presidencia de la Corporacion, por ficto motivado
declare que, por razones de orden publico, intimidacidon o amenaza, no es
posible que algunos miembros de los Concejos Municipales concurran a su
sede habitual, podran participar de las sesiones de manera no presencial.

Para tal fin, los miembros del Concejo podran deliberar y decidir por
comunicacion simultanea o sucesiva, utilizando para el efecto los avances
tecnologicos en materia de telecomunicaciones tales como fax, teléfono,
teleconferencia, videoconferencia, Internet, conferencia virtual y todos
aquellos medios que se encuentren al alcance de los Concejales. (De
conformidad Decreto 2255 de 2002).
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Las Comisiones Permanentes las podran adelantar las sesiones en los mismos
términos establecidos en el presente articulo.

Paragrafo 2. Cada Concejo debera expedir un acto administrativo que
especifique los requisitos que debe cumplir para el uso de estos medios. El
Personero servira como veedor y verificara el uso proporcional, justificado y
adecuado de los medios tecnologicos. Los actos administrativos que
autoricen la concurrencia de algin Concejal a las sesiones de manera no
presencial, debera,) ser comunicados al Personero dentro de los dos (2) dias
siguientes a su expedicion. (Conforme al Art. 15 de la Ley 1551 de 2012 que
adiciona el Art. 24 de la Ley 136 de 1994).

Paragrafo 3: Los mismos medios podran emplearse con el fin de escuchar a
quienes deseen rendir declaraciones verbales o escritas sobre hechos o temas
que requieran ser debatidos, o puedan aportar informacion o elementos de
juicio utiles para las decisiones del Concejo Municipal. Estos medios siempre
estaran disponibles y no estaran supeditados a las sesiones no presenciales del
concejo municipal.

ARTICULO CUARTO: Modifiquese el articulo 12 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 12. QUORUM Y MAYORIA ABSOLUTA. El quérum es el
numero minimo de miembros asistentes a la Plenaria o a la Comision que se
requiere para poder deliberar o decidir. (De conformidad con el Art. 145 de
la C.P).

1. Quérum Deliberatorio: Para deliberar sobre cualquier asunto se requiere
la presencia de por lo menos la cuarta (1/4) parte de los miembros de la
respectiva Corporacion, es decir, que se requiere la presencia de por 1o menos
cinco (5) Concejales miembros de la Corporacion, para deliberar sobre
cualquier asunto, cuando se trate del Concejo en Pleno o de Sesion Plenaria.

Para el caso de la Comisién Primera o de la Comision de Hacienda y Crédito
Publico, teniendo en cuenta que esta se compone de siete (7) Concejales,
podra deliberar sobre cualquier asunto con la asistencia de por lo menos dos
(2) Concejales pertenecientes a ella.

Para el caso de la Comision Segunda o de la Comision del Plan, de Gobierno
y Obras, en consideracion a que esta se compone de siete (7) Concejales, para
poder deliberar sobre cualquier asunto, se requiere de la asistencia de por lo
menos dos (2) Concejales pertenecientes a ella.

Para el caso de la Comision Tercera o de la Comision de Asuntos
Administrativos, Sociales, Ambientales y Derechos Humanos, en razén a
que esta se compone de cinco (5) Concejales, esta podra deliberar sobre
cualquier asunto, con la asistencia de por lo menos dos (2) Concejales
pertenecientes a ella.

2. Quorum Decisorio: Las decisiones solo podran tomarse con la asistencia
de la mayoria de los integrantes de la Corporacion o la Comision segin
corresponda.

Para el Caso de la Corporacion en Pleno, para tomar cualquier decision, se
requiere de la asistencia de diez (10) Concejales pertenecientes al Concejo
Municipal.
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Para el caso de la Comision Primera o de la Comisién de Hacienda y Crédito
Publico, teniendo en cuenta que esta se compone de siete (7) Concejales,
podrd tomar decisiones con la asistencia de cuatro (4) Concejales
pertenecientes a ella.

Para el caso de la Comision Segunda o de la Comision del Plan, de Gobierno
y Obras, en consideracion n que ella se compone de siete (7) Concejales,
podrd tomar decisiones con la asistencia de cuatro (4) Concejales
pertenecientes a ella.

Para el caso de la Comision Tercera o de la Comisiéon de Asuntos
Administrativos, Sociales, Ambientales y Derechos Humanos, en razén a
que esta se compone de cinco (5) Concejales, para tomar decisiones se
requerira de la asistencia de tres (3) Concejales pertenecientes a ella.

3. Mayoria Absoluta: La aprobacion de los proyectos de acuerdo referentes a
las normas organicas del presupuesto Municipal, plan general de desarrollo
del Municipio, reglamento interno del Concejo, al igual que la aceptacion o
rechazo de las objeciones por inconveniencia formuladas por el Alcalde a los
proyectos de acuerdo|, requeriran la mayoria absoluta de los votos de los
miembros integrantes de las Comisiones

ARTICULO QUINTO: Modifiquese el articulo 13 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara ast:

ARTICULO 13. CONFORMACION DE MESA DIRECTIVA. ElI Concejo
Municipal tendrda un Presidente, un Primer Vicepresidente y un Segundo
Vicepresidente, elegidos separadamente para un periodo legal de un (1) afio,
dentro de los primeros diez (10) dias calendario de las primeras sesiones
ordinarias del primer periodo Constitucional del Concejo, quienes en
conjunto integran la Mesa Directiva y que se debera posesionar
inmediatamente.

Considerando que el periodo legal de sesiones ordinarias para el segundo,
tercer, y cuarto ano de sesiones los dignatarios de la Mesa Directiva se
elegiran a partir del segundo periodo de sesiones ordinarias o en su prorrogas
con efectos juridicos a partir del primero (01) de enero del siguiente afo. (De
conformidad con el Art. 28 de la Ley 136 de 1994).

Paragrafo 1. La posesion de la Mesa Directiva de la Corporacion para el
segundo, tercer y cuarto afio de sesiones se realizara ante la Corporacién en
el mes de noviembre de cada ano y las funciones de la Mesa Directiva se
empezaran a ejercer a partir del primero (01) de enero del ano siguiente.

Paragrafo 2. Ningun Concejal miembro de la Mesa Directiva de la
Corporacion podra ser reelegido en dos periodos consecutivos durante el
mismo periodo constitucional.

Paragrafo 3. La Mesa Directiva y el Presidente seran los encargados de definir
la agenda general del Concejo municipal. teniendo en cuenta los siguientes
lineamientos:

1. La agenda deberad ser dada a conocer a los corporados de manera
semanal a mas tardar el dia domingo.
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2. Cualquier modificacion de la misma deberd ser informada por lo

menos con un dia de anticipacién.

Paragrafo 4. En todo caso, los partidos y movimientos minoritarios con
personeria juridica tendran derecho a participar en las Mesas Directivas del
Concejo de Bucaramanga, segtin su representacion en ellos, de conformidad
con el inciso 2 del Art. 112 de la Constitucién Politica de Colombia,
modificado por el Art. 5 de Acto Legislativo 01 de 2003, Sentencia C -699 de
2012 y sentencia C - 122 de 2011.

Paragrafo 5. El o los partidos que se declaren en oposicion al Alcalde, tendran
participacion en la Mesa Directiva.

ARTICULO SEXTO: Modifiquese el articulo 14 del Acuerdo Municipal No 031 del 09 de
octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICUL
de orientac

1.

10.

O 14. FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. Como 6rgano
16n y direccion del Concejo Municipal, le corresponde:

Elaborar el proyecto del presupuesto anual del Concejo y enviarlo
al alcalde para su consideracién e incorporacion en el proyecto de
acuerdo definitivo sobre rentas y gastos del Municipio.

Vigilar el funcionamiento de las comisiones y velar por el
cumplimiento oportuno de las actividades encomendadas.

Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas
sean conducentes.

Aceptar la renuncia, conceder licencia, vacaciones y permisos al
Personero y Contralor, con fundamento en las atribuciones
conferidas por la ley.

Suscribir las resoluciones para el efecto de reconocimiento de
honorarios a los Concejales por su asistencia comprobada a las
sesiones plenarias, y ordenar su publicacién en el medio oficial de
informacion del Concejo (De conformidad con el Art. 65 de la
Ley 136 de 1994).

Suscribir junto con el Secretario de la Corporacion, las
resoluciones.

Remitir al Alcalde para su sancidén ejecutiva, los proyectos de
acuerdo que hayan sido aprobados por el Concejo.

Recibir la renuncia del Presidente de la Corporacion.

Darle cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por
los partidos y movimientos politicos a los Concejales de las
bancadas con presencia en la Corporacion.

Acreditar a los voceros de las bancadas para efectos de determinar
las intervenciones de las mismas en las sesiones en las que se
voten proyectos de acuerdo o se adelanten procesos de control
politico, segun las reglas de procedimiento determinadas.
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11.

12.

13.

14.

15.

Declarar mediante acto administrativo las vacancias temporales
no remuneradas y absolutas de los Concejales, y disponer lo
pertinente para su reemplazo previa decision de autoridad
competente. (De conformidad con los Arts. 59, 60 y 63 de la Ley
136 de 1994, el Acto Legislativo 03 de 1991 y el Art. 24 de la Ley
1551 de 2012).

Nombrar las Comisiones Accidentales, con el fin de dar tramite a
los Proyectos de acuerdo objetados por el Alcalde por razones, de
inconstitucionalidad, ilegalidad e inconveniencia, cuando segin
el caso se requiera por necesidad o solicitud de otra indole.

Fijar el horario, duracién de las intervenciones y el procedimiento
de los particulares en la discusidon y presentacion de observaciones
de los proyectos de acuerdo cuyo examen o estudio se lleve a cabo
en alguna de las Comisiones Permanentes del Concejo.

Recibir de los Concejales las solicitudes de licencia temporal no
remunerada en el ejercicio de sus funciones.

Las demas establecidas en la ley o el presente reglamento.

Paragrafo unico. Durante los periodos de sesiones, la Mesa Directiva se
reunira por lo menos una vez al mes, en la hora y el dia que sea convocada

por su Pres

idente.

ARTICULO SEPTIMO: Modifiquese el articulo 16 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 16. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Al Presidente le
correspondera:

1. Convocar, presidir y dirigir las sesiones plenarias del Concejo.

2. Actuar en representacion del Concejo en los actos y actividades
que le correspondan.

3. Liderar la representacion politica del Concejo Municipal.

4, Suscribir con el Secretario las actas de plenaria y los proyectos de
acuerdo aprobados en segundo debate.

5. Ser el nominador de los funcionarios del Concejo que por
competencia le corresponda.

6. Juramentar y/o dar posesion a los Concejales, Vicepresidentes,
Secretario General y demas servidores publicos de su
competencia.

7. Cuidar que los Concejales concurran puntualmente a las sesiones,
requiriendo con apremio si fuere el caso, la presencia de los
ausentes que no estén legalmente excusados, y mantener el orden
interno.

8. Cumplir y hacer cumplir el reglamento, y decidir las cuestiones o

dudas que se presenten sobre la aplicacion del mismo. Contra esta
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

decision, cualquier Concejal puede apelar ante la plenaria y esta
adoptar otra posicion.

Disponer el reparto de los proyectos de acuerdo presentados a
consideracion de la Corporacion.

Rechazar las iniciativas que no se avengan con el principio de
unidad de materia, pero sus decisiones seran apelables ante la
plenaria de la Corporacion.

Designar ponentes de los proyectos de acuerdo y coordinador de
ponentes cuando fueren dos o mas los designados para un mismo
proyecto.

Requerir a los Presidentes de las Comisiones Permanentes o de
las Comisiones Accidentales para que presenten sus informes
dentro de los términos legales o en el que se les haya fijado.

Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo cuando la plenaria
rechazare las objeciones por inconveniencia presentadas por el
Alcalde y este no los sancionare dentro del término legal de ocho
(8) dias habiles.

Llevar la debida representacion de la Corporacion y fomentar las
buenas relaciones interinstitucionales.

Designar las Comisiones Accidentales que demande la
Corporacion.

Dar curso, fuera de la sesion, a las comunicaciones y demas
documentos o mensajes recibidos.

Cuidar que el Secretario y los demas empleados de la
Corporacion cumplan debidamente sus funciones y deberes.

Disponer las medidas conducentes para hacer efectiva la
suspension provisional de un Concejal, dispuesta por la
jurisdicciébn contenciosa administrativa, o la suspension
provisional del desempefio de funciones dentro de un proceso
disciplinario o penal.

Tomar las medidas conducentes para hacer efectiva la decision de
la autoridad judicial competente en relacién con la declaratoria
de nulidad de la eleccién de un Concejal o la declaratoria de
interdiccion.

Recibir la renuncia presentada por un Concejal, con indicacion
de la fecha a partir de la cual se quiere hacer.

Dar posesion al Concejal que entre a reemplazar a uno de los
titulares, asi como al Secretario y a los subalternos si los hubiere.

Llamar al candidato que deba llenar una vacancia absoluta de un
Concejal, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
declaratoria, para que tome posesion del cargo vacante. (De
conformidad con el Art. 134 de la Constitucion Politica
modificado por el Art. 4 del Acto Legislativo 02 de 2015).
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Presidir la Mesa Directiva.

Actuar como ordenador de gasto del presupuesto de la
Corporacion, con sujecion a la ley organica del presupuesto. La
cual podra ser delegada en el Secretario General.

Celebrar a nombre de la Corporacion los contratos, a que haya
lugar con observancia de las normas contenidas en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica.

Solicitar a las entidades publicas o privadas en nombre del
Concejo Municipal los documentos e informes que se requieran
para el cumplimiento de las funciones que corresponde a su cargo.

Formular ante las autoridades competentes las consultas que
juzgue pertinentes para la buena marcha de la Corporacion.

Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los
ordenes y coordinar con el Comandante de la Policia, la
seguridad al interior del Concejo.

Resolver los derechos de peticidbn que se presenten ante la
Corporacion, asi como los que se dirijan ante los demas miembros
y que hagan referencia exclusivamente a actuaciones o decisiones
tomadas por el Concejo.

Presentar al término de su gestion, un informe sobre la labor
cumplida.

Designar y/a distribuir a su criterio las oficinas, los vehiculos y
demas bienes de use de la Corporacion.

Exhortar a los miembros de las bancadas a cumplir los preceptos
de la Ley 974 de 2005, en los casos en que los miembros de la
misma no lo hagan, especificamente en temas decisorios sujetos
a votacion nominal.

Dirigir los debates, mantener el orden, cumplir y hacer cumplir el
Reglamento Interno del Concejo y decidir las cuestiones o dudas
que se presenten sobre la aplicacion del mismo.

Convocar a sesion plenaria dentro del tercer y décimo dia habil
siguiente a la presentacion de la mocién de censura, propuesta por
la mitad mas uno de los miembros que componen el Concejo
Municipal, para realizar la votacidén a que se refiere el numeral 12
del Art. 313 de la C.P., adicionado por el Art. 6 del Acto
Legislativo 01 de 2007. (De conformidad con el Art. 4 del
Acuerdo Municipal N° 039 del 15 de Diciembre de 2008).

Informar al Alcalde el resultado de la discusion de la mocion de
censura presentada por los Honorables Concejales.

Recibir las objeciones de conciencia presentadas por los voceros
de las bancadas. Para el caso de las objeciones presentadas el
Presidente del Concejo, éstas seran recibidas por los
Vicepresidentes que hacen parte de la misma Mesa Directiva (De
conformidad con el Art. 5 de la Ley 974 de 2005).
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37. Convocar y presidirla Comision Especial de Etica.
38. Decretar los recesos solicitados por los Concejales y los que

considere deban decretarse en las sesiones plenarias y en las
Comisiones Conjuntas que este preside.

39. Las demas dispuestas por la Constitucion y la ley.

ARTICULO OCTAVO: Modifiquese el articulo 31 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 31. FORMA DE LLENAR LAS FALTAS, VACANCIAS O
AUSENCIAS ABSOLUTAS DE LOS CONCEJALES. Solo podran ser
reemplazados en los casos de faltas absolutas o temporales que determine la
ley, por los candidatos no elegidos que segun el orden de inscripcion o
votacion obtenida, le sigan en forma sucesiva y descendente en la misma lista
electoral. El Presidente del Concejo, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la declaratoria de la vacancia, llamard a los candidatos que se
encuentran en dicha situacion para que tomen posesion del cargo vacante que
corresponde.

La sentencia condenatoria producira como efecto la pérdida definitiva de la
curul para el partido al que pertenezca el Concejal.

Si por faltas absolutas que no den lugar a remplazo los miembros de cuerpos
colegiados elegidos en una misma circunscripcion electoral quedan reducidos
a la mitad o menos, el Consejo Nacional Electoral convocara a elecciones
para llenar las vacantes, siempre y cuando falten mas de veinticuatro (24)
meses para la terminacion del periodo.

Paragrafo 1. Si es el Presidente de la Corporacion quien se encuentra inmerso
dentro de algunas de las causales relacionadas como faltas, vacancias o
ausencias absolutas de los Concejales, contenidas en los numerales 1, 2, 3, 4,
5,6, 7, y 8 del Art. 23, de faltas, vacancias o ausencias absolutas de los
Concejales de este reglamento, es decir de las causales que admiten remplazo,
dichas Faltas "solo para el caso del Presidente del Concejo", se supliran con
una nueva eleccion, la cual se entiende realizada para el resto del periodo
legal que faltare. Este procedimiento se observara también en caso de falta,
ausencia o vacancia absoluta de los Vicepresidentes.

Paragrafo 2. Cuando ocurra alguna de las circunstancias que implique que
no pueda ser reemplazado un Concejal, para efectos de conformaciéon de
quorum se tendra como nimero de miembros la totalidad de los integrantes
de la Corporaciéon con excepcion de aquellas curules que no puedan ser
reemplazadas.

Paragrafo 3: El Concejal que reemplace definitivamente al titular de la curul,
se ubicara en la Comisién Permanente a la cual pertenecia aquel, asumiendo
las tareas en los proyectos de acuerdo y en las comisiones accidentales que le
hayan quedado pendientes al titular.

ARTICULO NOVENO: Modifiquese el articulo 34 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara ast:
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ARTICULO 34. AUSENCIAS EXCUSABLES: Son excusas que permiten

justificar las ausencias de los Concejales a las sesiones, ademas de las

sefialadas en el ordenamiento juridico, las siguientes:
1. La incapacidad fisica debidamente comprobada.
2. La autorizacion expresa por la Mesa Directiva o el Presidente de
lIa Corporacién, en los casos indicados en el presente reglamento

y por demas normas concordantes.

3. Caso fortuito y fuerza mayor.

ARTICULO DECIMO: Modifiquese el articulo 35 del Acuerdo Municipal No 031 del 09
de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 35. CONFLICTO DE INTERESES. Cuando para los
Concejales exista interés directo en una decision porque le afecta de alguna
manera a él, 0 a su conyuge o compafiera o compafiero permanente, a alguno
de sus parientes dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, 0 a su socio o socios de derecho o de hecho, deberan
declararse impedidos a participar en los debates o votaciones respectivas. No
existiran conflictos de intereses cuando se trate de considerar asuntos que
afecten a un Concejal en igualdad de condiciones que a la ciudadania en
general.

Para el efecto la Secretaria General diligenciara el libro de registro de
intereses privado, conforme al modelo que se adopte por parte de sistema de
gestion de calidad de la Corporacidon Municipal. Dicho registro podra ser
publicado en la pagina web del Concejo Municipal de Bucaramanga, como
herramienta de transparencia.

Advertido el impedimento, el Concejal deberd comunicarlo verbalmente o
por escrito Tramite de impedimento Al Presidente de la respectiva Comision
o al Presidente de la Corporaciéon donde se trate el asunto que obliga al
impedimento, quien sometera a consideracion de la plenaria o de la Comision
respectiva. Si el impedimento es aceptado, el Concejal debera apartarse de la
votacion correspondiente y se abstendra de participar en los debates. Sino es
aceptado, podra participar tanto en las votaciones como en los debates. (De
conformidad con el Art. 292 de la C.P., el Art. 70 dela Ley 136 de 1994 y el
Art, 124 dela Ley 5 de 1992).

De no declararse impedido, podra ser recusado por cualquiera de los demas
Concejales, debiendo darse el tramite previamente descrito.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Modifiquese el articulo 44 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 44. FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL.

1. Dirigir la Corporacion Administrativa manteniendo la unidad de
procedimientos e intereses en entorno a la misién y objetivos de la
misma.

2. Formular, coordinar y ejecutar politicas, planes generales de la
Corporacion Administrativa, a fin de obtener los resultados
esperados.
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3. Dirigir el proceso de planeacién, organizacion, control y evaluacion

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

de la institucion, proyectando y realizando el seguimiento a los
procesos de actualizacion tecnoldgica que conlleven a la prestacion
de un servicio excelente.

Ejercer funciones de jefe de personal de la Corporacion
Administrativa.

Ser el Secretario de las sesiones plenarias del Concejo Municipal y de
las Comisiones Conjuntas.

Registrar y certificar la asistencia de los Concejales a las sesiones
plenarias.

Expedir las certificaciones laborales que soliciten ios empleados, ex
empleados, particulares, entidades administradoras del sistema
general de seguridad social y demas autoridades competentes.

Autenticar las copias de los acuerdos, actos y resoluciones del
Concejo Municipal.

Rendir los informes que le sean solicitados por los miembros del
Concejo.

Rendir oportunamente los informes correspondientes a las entidades
de control del Estado, tales como: Contraloria, Procuraduria,
Personeria entre otros.

Cumplir y hacer cumplir las normas sobre carrera administrativa.

Hacer reuniones con el personal a su cargo que incorpore
capacitaciones en salud, pension, clima laboral, autoestima, entre
otras.

Organizar las dependencias cada vez que se requiera.

Llevar junto con el Presidente las actas de las sesiones plenarias. Igual
procedimiento se cumplira con las actas de las sesiones de
Comisiones.

Dar lectura a los proyectos de acuerdo, proposiciones, documentos y
mensajes que deban ser leidos en sesion plenaria y en las Comisiones
Conjuntas.

Informar sobre los resultados de toda clase de votacion que se cumpla
en la Corporacion.

Notificar las citaciones e invitaciones aprobadas por la Corporacion.

Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el
Presidente o por la Mesa Directiva.

Informar al Presidente sobre todos los documentos y mensajes
dirigidos a la Corporacién, acusar oportunamente su recibo, y
mantener organizado y actualizado un registro de entrega y
devolucion de los mismos y de los enviados a las Comisiones.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Recibir y dar tramite a todo documento o peticiéon que llegue al
Concejo con destino a la Secretaria General de la Corporacién.

Recibir y radicar los proyectos de acuerdo y repartirlos a cada uno de
los Concejales y a la Comisidn correspondiente para su tramite en
primer debate.

Preservar, cuidar y dar buen uso a todos los documentos a cargo de
la Secretaria General.

Dirigir y publicar la Gaceta del Concejo.

Recibir la inscripcion de Constitucion de las bancadas de partidos y
movimientos politicos del Concejo Municipal y dar a conocer a la
plenaria los documentos constitutivos de las mismas.

Responder por la preservacion y conservacion de bienes muebles e
inmuebles asi como el inventario general que sea propiedad o esté a
cargo del Concejo Municipal, ademas responder por el archivo del
Concejo Municipal.

Realizar de manera periddica y continua un documento en el cual se
relate el comportamiento de las bancadas en cumplimiento de la Ley
974 de 2005, este documento podra ser consultado en la Secretaria
General por cualquier persona que asi se lo solicite a la secretaria y
podra publicarse en la pagina web de la Corporacion.

Llevar el libro publico de registro de actividades econémicas privadas
de los Concejales y procurar que dicha informacion permanezca
actualizada anualmente (De conformidad con el Art. 70 inciso 20 de
la Ley 136 de 1994).

Levantar las actas tanto de la sesion plenaria como de las Comisiones
permanentes. Actas que contendran una relacion sucinta de los temas
debatidos de las personas que hayan intervenido, de los mensajes
leidos, las proposiciones presentadas, las Comisiones designadas,
resultados de las situaciones y las decisiones adoptadas. (De
conformidad con el Art. 26 Ley 1551 de 2012).

Poner en conocimiento de los miembros de la Corporacion a través
de los medios electronicos las actas previas a su aprobacion.

Los demas deberes que le sefiale la Corporacion, la Mesa Directiva o
el Presidente que sea concordantes con la naturaleza del cargo.

Llevar un registro de los impedimentos y conflictos de intereses que
presenten los Concejales que debera ser publicado de conformidad
con la ley.

Llevar el registro de solicitudes de intervencion de particulares en la
plenaria de la Corporacion. (De conformidad con el Art. 77 Ley 136
de 1994).

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente y las que
establezcan en el manual de funciones y competencias laborales del
Concejo Municipal.
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Paragrafo 1. La renuncia del Secretario General se presenta ante el Presidente
de la Corporacion (De conformidad con el ultimo inciso del Art. 37 dela Ley
136 de 1994 y en concordancia con el Reglamento Interno).

Paragrafo 2. Modificado por el Art. 1 del Acuerdo No. 039 de 2014. Se
entendera que las faltas absolutas del Secretario General corresponderan al
periodo legal faltante y se supliran con una nueva eleccion en el menor
tiempo posible. La Mesa Directiva convocard a la plenaria para la nueva
eleccion en cualquier momento, no obstante, en caso de no encontrarse en
sesiones ordinarias, se deberan seguir los lineamientos establecidos en el
articulo 23 de laley 136 de 1994. En caso de falta temporal, la Mesa Directiva
dispondra lo pertinente en cuyo caso podrd designar o encargar a un
funcionario de la planta de personal del Concejo Municipal. Cuando deba
ausentarse durante las sesiones plenarias, el Secretario General podra ser
sustituido o reemplazado por el Jefe de la Oficina Juridica o el secretario de
una de las Comisiones Permanentes que €l designe.

Paragrafo 3. El Secretario General podra delegar algunas de sus funciones en
el Jefe de la Oficina Juridica o en los Secretarios de las Comisiones
Permanentes tales como:

o Ser el Secretario de las sesiones plenarias del Concejo Municipal y de
las Comisiones Conjuntas.

e Dar lectura a los proyectos de acuerdo, proposiciones, documentos y
mensajes que deban ser leidos en sesion plenaria y en las Comisiones
Conjuntas.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Modifiquese el articulo 56 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 56. NUMERO DE INTEGRANTES DE CADA COMISION
PERMANENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL. Todo Concejal debera
hacer parte de una Comision Permanente y en ningun caso podra pertenecer
a dos o mas de ellas.

La Comision Primera Permanente estara integrada por siete (7) Concejales.
La Comision Segunda Permanente estara integrada por Siete (7) Concejales.

La Comision Tercera Permanente estara integrada por Cinco (5) Concejales.
(De conformidad con el Art. 25 de la Ley 136 de 1994).

ARTICULO DECIMO TERCERO: Modifiquese el articulo 59 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 59. COMISION PRIMERA O COMISION DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO. Es la compuesta por siete (7) Concejales, y es la
encargada de ejercer las funciones normativas de control politico en los
asuntos relacionados con los siguientes temas:

1. Conocer del presupuesto general de rentas y gastos del Municipio, lo
mismo que sobre las asignaciones civiles dentro de las normas
organicas que seran aplicadas en su integridad.

Para esta aplicacion se tendra en cuenta el establecimiento, reforma
o eliminacion de tributos, contribuciones, impuestos, sobretasas,
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10.

11.

12.

exenciones tributarias, condonaciones excepcionales, sistemas de
retencién y anticipos, autorizaciones para empréstitos internos y
externos con precisas autorizaciones y todo lo que afecte el
presupuesto y sus erogaciones.

Estudiar las escalas de remuneracion para las distintas categorias de
empleos de la Administracion Central, Contralorias, Personeria y
Concejo Municipal.

Vigilar lo concerniente al reconocimiento de honorarios para los
Concejales por la asistencia comprobada a las sesiones ordinarias y
extraordinarias, seguro de vida, atencion médica asistencial personal
durante el periodo para el cual fueron elegidos, reconocimiento del
valor de transporte para los Concejales que residan en zonas rurales
y deban trasladarse a la cabecera municipal para asistir a las sesiones
plenarias.

Citar al Secretario de Hacienda y al Tesorero Municipal para que
rindan los informes que proporcionen datos oficiales, acerca del
presupuesto Municipal, estado de tesoreria y déficit fiscal.

Establecera igualmente a iniciativa del Alcalde el alcance de los
beneficios establecidos en el Art. 368 de la Constitucion Nacional:
“La Nacion, los Departamentos, los Distritos, los Municipios y las
entidades descentralizadas podran conceder subsidios, en sus
respectivos presupuestos, para que las personas de menores ingresos
puedan pagar las tarifas de los servicios publicos domiciliarios que
cubran sus necesidades bésicas”

Estudiar el plan plurianual de inversiones del Municipio y el
componente financiero que contengan los planes de desarrollo
econdmico, social y de obras publicas.

Solicitar a la Administracion la informacidn necesaria, para presentar
anualmente al Concejo un informe con las observaciones que estime
pertinentes sobre el comportamiento tributario municipal, y sobre
eficiencia fiscal previa a la presentacion del presupuesto.

Estudiar los proyectos relacionados con bonos de deuda publica,
vigencias futuras, contratacion de crédito y las actuaciones
relacionadas con la firma y desarrollo de los convenios de
desempefo. (De conformidad con la Ley 550 de 1999, la Ley 358 de
1997 y la Ley 819 de 2003).

Estudiar en primer debate los proyectos de acuerdo relativos a
normas organicas de presupuesto municipal.

Estudiar en primer debate los proyectos de acuerdo relativos al
estatuto de valorizacion, las concesiones y/o las alianzas publico
privadas en sesion conjunta con la Comision Segunda del Plan y de
Gobierno.

Estudiar las autorizaciones pro tempore al Alcalde Municipal sobre
materias de competencia de esta Comision.

Analizar las consecuencias econdmicas de las politicas adoptadas por
la Administracion Municipal.
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13. Decidir sobre la autorizacién al Alcalde para contratar empréstitos.
(De conformidad con el Paragrafo 4o del Art. 18 de la Ley 1551 de
2012, y el numeral 30 del Art. 313 de la C.P.).

14. Decidir sobre la autorizacién al Alcalde relacionada con enajenacion
de activos, acciones y cuotas partes. (De conformidad con el numeral
40 del Paréagrafo 40 del Art. 18 de la Ley 1551 de 2012 y el numeral
30 del Art. 313 de1aC.P.)

15. Decidir sobre la autorizacion al Alcalde relacionada con contratos
que comprometan vigencias futuras. (De conformidad con el
Paragrafo 40 del Art. 18 de la Ley 1551 de 2012 y el numeral 30 del
Art. 313 dela C.P.).

16. Aprobar la creacidén y reglamentacion de fondos con cargo al
presupuesto del Municipio de Bucaramanga.

17. Las demas que le sean asignadas por la Mesa Directiva del Concejo
o la plenaria del cabildo.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Modifiquese el articulo 60 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 60. COMISION SEGUNDA O COMISION DEL PLAN, DE
GOBIERNO Y OBRAS. Es la Compuesta por siete (7) Concejales y es la
encargada de ejercer las funciones normativas y de control politico en los
asuntos relacionados con las siguientes materias:

1.

Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo
econdémico y social, conforme a las disposiciones de la ley organica de
planeacion.

Conocer el estado de las empresas industriales y comerciales, sociedades
de economia mixta, fondos rotatorios, establecimientos publicos, sobre
su desarrollo comunitario.

Ser organismo de consulta para el Gobierno Municipal una vez por me”
y podra citar a las juntas directivas y consejos directivos y representantes
legales de los establecimientos descentralizados del orden Municipal para
oirlos sobre la marcha de estos organismos y sobre las determinaciones
que hayan tomado en circunstancias especiales para poder hacer las
respectivas recomendaciones y sus respectivas correcciones. Colaborar
con las diversas iniciativas que sobre desarrollo econémico y social sean
formuladas a la Comision, por el Consejo Municipal de Planeacion.

Estudiar el proyecto de acuerdo del plan de ordenamiento territorial y sus
modificaciones.

Estudiar proyectos de acuerdo referentes al fondo de seguridad y
convivencia ciudadana, en sesion conjunta con la Comision de Hacienda
y Crédito Publico.

Crear, transformar, fusionar, suprimir, disolver y liquidar a iniciativa del
sefior Alcalde establecimientos publicos, empresas industriales, y
comerciales del estado, sociedades de economia mixta y sociedades
publicas, empresas sociales del Estado, empresas oficiales de servicios
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

publicos en donde tenga parte el Municipio, fondos rotatorios y
participacion del Municipio en otras entidades de caracter asociativo
Conocer sobre la creacion, fusion o supresion de dependencias
Municipales y entidades descentralizadas.

Estudiar las autorizaciones pro tempore al Alcalde Municipal sobre
materias de competencia de esta Comision.

Estudiar codigos, estatutos y reglamentos generales con excepcion de los
planes que conocen otras Comisiones Permanentes.

Estudiar en Comision todo lo relacionado con el Reglamento Interno del
Concejo de Bucaramanga.

Conocer sobre planes y programas de adquisicion de maquinaria y
equipo, inmuebles urbanos y programa de vivienda.

Conocer la programacion de obras publicas, vias urbanas y rurales,
telecomunicaciones y vigilar su ejecucion.

Determinar las areas urbanas y suburbanas de la cabecera municipal y
demas centros poblados de importancia, fijando el respectivo perimetro
urbano.

Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios y
domicilios.

Reglamentar el uso del suelo y el espacio publico del Municipio, en todo
caso las decisiones sobre el uso del suelo deben ser aprobadas por el
Concejo Municipal.

Estudiar la enajenacién, la destinacién y compraventa de los bienes
muebles e inmuebles municipales, incluyendo los de las entidades
descentralizadas, previo concepto favorable de la Secretaria de
Planeacion Municipal y la intervencion del Personero Municipal o su
delegado.

Estudiar los proyectos sobre creacidon de barrios, comunas y
corregimientos, previo concepto de la Secretaria de Planeacion
Municipal.

Vigilar y controlar las actividades relacionadas con la construccion y
enajenacion de inmuebles destinados a vivienda de que trata el numeral
7° del Art. 313 de la Constitucion Nacional. (De conformidad con el Art.
187 de la Ley 136 de 1994).

Conocer sobre la celebracion de contratos plan y alianzas publicas
privadas para el desarrollo rural y urbano, de manera conjunta con la
Comision de Hacienda y Crédito Publico. (De conformidad con el
numeral 50 del paragrafo 40 del Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012).

Autorizar al Alcalde para asociarse administrativa y politicamente para
organizar conjuntamente la prestacion de servicios publicos, la ejecucion
de obras de ambito regional y el cumplimiento defunciones
administrativas propias mediante convenio a contrato plan suscrito por
los Alcaldes respectivos (De conformidad con el Art. 14 de la Ley 1454
de 2011).
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21. Las demas que le sean asignadas por la Mesa Directiva del Concejo y la
Plenaria de la Corporacion.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Modifiquese el articulo 61 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 61. COMISION TERCERA O COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y DERECHOS
HUMANOS. Compuesta por cinco (5) Concejales y es la encargada de
ejercer las funciones normativas y de control politico en los asuntos
relacionados con las siguientes materias:

1.

10.

Determinar la estructura del Concejo, la Personeria, la Contraloria y
la Administraciéon Municipal, organismos descentralizados y las
funciones de sus dependencias. (De conformidad con el numeral 60
del Art. 313 dela C.P. y el Art. 272 de la C.P. modificado por el Art.
23 del Acto Legislativo 02 de 2015, el numeral 9 del Art. 32, el Art.
157 y 181 dela Ley 135 de 1994, 1a Ley 489 de 1998 y la Ley 617 de
2000).

Conocer la estructura y organizacion basica, planta de personal,
listados de nomenclatura, y clasificacion de cargos de Ila
Administracion Municipal e institutos descentralizados.

Conocer lo relativo a las relaciones y organizacion sindical, el
cooperativismo y las relaciones industriales.

Conocer los programas relacionados al desarrollo cultural de!
Municipio, y aquellos de los programas a favor de las necesidades
insatisfechas de educacidn, salud, saneamiento ambiental, agua
potable, recreacion y deporte.

Controlar y vigilar lo correspondiente a la carrera administrativa en
las distintas dependencias del orden municipal.

Estudiar los proyectos de acuerdo referentes a la legislacion de familia
y su apoyo decidido a estos programas.

Estudiar proyectos de acuerdo sobre preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico los recursos naturales y del ambiente y
propender por el rescate de los mismos apoyada en normas
nacionales.

Conocer los programas sobre los diversos niveles de educacion
preescolar, primaria, secundaria y universitaria en consonancia con
la ley general sobre educacion.

Estudiar |os proyectos de acuerdo referentes a la defensa de los
derechos humanos y ordenara los estudios y cursos correspondientes
al conocimiento de la ley por los funcionarios y ciudadanos en
general.

Revisar el informe anual que esta obligado a presentar el Personero
Municipal y ordenar el cumplimiento de las medidas pertinentes
recomendadas por este funcionario sobre derechos humanos y
garantias individuales.
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11. Conocer los programas de seguridad social, vivienda de interés social,
seguridad ciudadana y comunicaciones.

12. Conocer sobre los mecanismos de participacion social ciudadana su
divulgacién, fomento y pedagogia de estos procesos de participacion
ciudadana.

13. Conocer programas y proyectos relacionados con el deporte, los
derechos humanos y garantias individuales.

14. Vigilar y controlar la prestacion de los servicios publicos domiciliarios
y del transporte publico en todas sus modalidades; al igual de la
seguridad ciudadana.

15. Estudiar las autorizaciones pro témpore al Alcalde Municipal sobre
materias de competencia de esta Comision.

16. Estudiar los proyectos de proteccion de los nifios, nifias, jovenes,
adolescentes, mujeres cabeza de familia y demas grupos en condicion
de vulnerabilidad.

17. Conocer sobre los proyectos de acuerdo que presente la
Administraciéon donde se definan las conductas y sanciones
pedagogicas, de multas o aquellas que estén definidas en el Codigo
de Policia.

18. Realizar el seguimiento a los planes que, en desarrollo de las politicas
de reinsercién laboral disefie la Administracion Municipal. (De
conformidad con la Ley 617 de 2000).

19. Aprobar la reglamentacién que garantice la vinculacion a seguridad
social en salud y riesgos profesionales de los Ediles con cargo al
presupuesto general del Municipio de Bucaramanga.

20. Reglamentar la participaciéon de los usuarios en la gestion y
fiscalizacion de las entidades que prestan servicios publicos
domiciliarios. (De conformidad con el numeral 5. 2 del Art. 5 de la
Ley 142 de 1994).

21. Las demas que le sean asignadas por la Mesa Directiva del Concejo
y la plenaria de la Corporacion.

Paragrafo tinico. Concepto Previo. Si durante el estudio en Comision de un
proyecto de acuerdo se encontrare que contiene materias propias de otra
célula permanente, se solicitara concepto a esta con el fin de que, en el
ejercicio de sus funciones, determine si le asiste 0 no competencia para
estudiar el proyecto

ARTICULO DECIMO SEXTO: Modifiquese el articulo 66 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 66. FUNCIONES DE CONTROL DE LAS COMISIONES
PERMANENTES. Las Comisiones Permanentes, podran ejercer la funcion
de control a la Administraciobn Municipal e institutos descentralizados,
empresas de servicios publicos domiciliarios, en los mismos términos que el
Concejo en Pleno. Las Comisiones Permanentes podran ejercer sus funciones
en conjunto, a solicitud de los presidentes, dicha sesidén sera presidida por el
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Presidente de la Corporacion. (De conformidad con el Art. 38 de la Ley 136
de 1994).

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Modifiquese el articulo 74 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 74. COMISION ESPECIAL DE ETICA FUNCIONES.
Conocera del comportamiento indecoroso, irregular o inmoral que pueda
afectar a alguno de los Concejales en su gestion publica, de conformidad con
las normas de ética seflaladas en el presente Reglamento Interno. Y si fuere
el caso, de los funcionarios o empleados que en ella presten sus servicios.

La Comision de Etica estara conformada por el Presidente de la Corporaciéon
quien la presidird y por los Presidentes de cada Comision Permanente.
Actuara como secretario el Secretario General de la Corporacion.

Esta Comision se reunird a solicitud del Presidente y entregard un informe
ante la Plenaria de la Corporacion acerca de sus conclusiones. La plenaria
adoptara, luego del respectivo debate si a ello se diere lugar, las decisiones
que autorizan y obligan la Constituciéon Politica y las normas de este
reglamento.

Paragrafo tnico. La Comisidn especial de ética podra dentro del proceso
investigativo solicitar a la plenaria que se imponga, de conformidad con el
Art. 73 de la Ley 5 de 1992, las siguientes sanciones:

1. Llamamiento al orden.

2. Declaracion publica de haber faltado al orden y al respeto debido.

3. Suspension en el ejercicio de la palabra.

4, Suspension del derecho a intervenir en el resto del debate o de la
sesion, y

5. Suspension del derecho a intervenir en los debates de la

Corporacion por mas de un (1) dia y hasta por un (1) mes, previo
concepto favorable de la Mesa Directiva.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Modifiquese el articulo 88 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 88. SESION INFORMAL. El Concejo podra decretar sesién
informal cuando se requiere escuchar a quienes deseen rendir declaraciones
verbales o escritas sobre hechos o temas que se estén debatiendo en la sesion
plenaria o en las Comisiones permanentes, y que no hubieren sido citados
previamente para intervenir, participar o ser escuchadas, o cuando las
personas no sean funcionarias de la administracién municipal y se requiere
que sean oidas, porque se considere que pueden aportar informaciéon o
elementos de juicio ttiles pare el debate que se esté adelantando o para tomar
decisiones que correspondan a la Corporacién en ejercicio de sus
competencias constitucionales y legales.

Las personas interesadas en participar en las sesiones del Concejo podran
hacerlo a peticion de alguno de los Corporados al Presidente de la Comision
o Plenaria, o, a iniciativa propia que debera presentarse de manera fisica o al
correo electréonico de la Secretaria General del Concejo Municipal con al
menos un dia de anticipacion a la fecha en que se tiene programada la
realizacion de la sesion. De la totalidad de las solicitudes recibidas, la Mesa
Directiva del Concejo Municipal debera determinar la viabilidad o no de su
participacion.
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ARTICULO DECIMO NOVENO. Modifiquese el articulo 97 del Acuerdo Municipal No
031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 97. ASISTENTES A LAS SESIONES. Solo podran ingresar al
recinto durante las sesiones: los concejales, los funcionarios de primer nivel
del Municipio, las Unidades de Apoyo Normativo y quienes puedan
participar con derecho a voz en sus deliberaciones, ademas del personal
administrativo y de seguridad que se haya dispuesto. El presidente del
Concejo podra autorizar el ingreso de otras autoridades y particulares cuando
no se afecte el normal desarrollo de las sesiones.

ARTICULO VIGESIMO. Modifiquese el articulo 106 del Acuerdo Municipal No 031 del
09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 106. ORDEN DEL DiA. La serie de asuntos que se someten
en cada sesion a la discusion y decision del Concejo, tanto en plenaria como
en sus Comisiones Permanentes, se denomina "orden del dia".

Este orden del dia debera ser elaborado por la Mesa Directiva del Concejo y
de sus Comisiones, repartido y hecho publico por el Secretario de la
Corporacion o del Presidente y Secretario de la Comision respectiva antes del
inicio de la sesion. Para darle cumplimiento a lo anterior, sera suficiente
disponer su fijaciéon en un espacio visible de la Secretaria y/o medios
tecnologicos por 1o menos con un (1) dia de antelacion a Ia hora de la sesion.

El orden del dia debera ir en armonia con la siguiente secuencia, segun
aplique con los asuntos que sean de prioridad en cada una de las sesiones:

1. Llamado a lista y verificacién de quorum.

2. Lectura, discusion y aprobacién del orden del dia.
3. Himnos.

4. Lectura, discusion y aprobacién de actas.

5. Citaciones a debate de control politico (Presentacién del informe de
gestion, respuestas a cuestionarios, proposiciones y citaciones).

6. Intervencién del Concejal (es) citante (s).

7. Intervencion de invitados y representantes de la comunidad.

8. Intervencion de los Concejales.

9. Intervencién de los funcionarios.

10. Discusion de proyectos de acuerdo.

11. Informes de las Comisiones Permanentes, Especiales o Accidentales.
12. Lectura de documentos y comunicaciones.

13. Proposiciones y asuntos varios.
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Paragrafo 1. Antes de aprobarse el orden del dia, los Concejales que soliciten
el uso de la palabra podran intervenir hasta por dos (2) minutos para referirse
Unicamente a! mismo.

Paragrafo 2. El orden del dia de la plenaria o de las Comisiones Permanentes
para realizar cualquier eleccion contendra exclusivamente los siguientes
puntos:

1. Llamado a lista y verificacién de quérum.

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.
3. Himnos.

4. Aprobacion de Acta anterior.

5. Elecciones.

6. Lectura de documentos y comunicaciones.

7. Proposiciones y asuntos varios.

Paragrafo 3. El orden del dia llevara la firma del Presidente y el respectivo
Secretario.

Paragrafo 4. El orden del dia puede ser modificado solo por una vez,
mediante proposicion de uno (1) de los Concejales asistentes.

Paragrafo 5. Cuando en una sesioén no se agote el orden del dia aprobado, los
puntos pendientes deberan evacuarse con prelacion en la sesion siguiente.

Paragrafo 6. En todo caso, solo se incluiran en el orden del dia los puntos o
asuntos que se vayan a considerar o evacuar, respetando el orden, y en el
evento de presentarse una proposicion modificatoria ya sea de incluir o
excluir otro de los puntos, se realizara teniendo en cuenta que como minimo
deben incluirse en el orden del dia el llamado a lista y verificacion del
quérum, aprobacion del orden del dia, aprobacion de actas y el de
proposiciones, comunicaciones y varios.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Modifiquese el articulo 108 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 108. PROHIBICIONES EN EL USO DE LA PALABRA A
CONCEJALES.

Durante las sesiones ordinarias y extraordinarias, en el uso de la palabra no
se podra:

1. Referirse a un tema diferente al que se encuentra en discusion. El
desconocimiento de este deber obligara a la Presidencia a llamar ja atencion
y/o suspender el uso de la palabra.

2. Dar lectura a discursos escritos, salvo notas o apuntes tomados para
auxiliar la memoria.
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3. Hablar mas de una vez cuando se trate de proposiciones para alterar o
diferir el orden del dia, apelaciones por lo resuelto en la Presidencia,
revocatorias o0 proposiciones para que un proyecto regrese a primer debate.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Modifiquese el articulo 120 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 120. PRESENTACION DE PROPOSICIONES. El Concejal
o Concejales autores de una proposicion de las que admiten discusion, la
presentara(n) por escrito y debidamente firmada por el o por los proponentes
ante la Secretaria de la plenaria, el cabildo o ante la Secretaria de la Comision
Permanente, sin necesidad de Incluir razones o argumentos. Puesta en
consideracion, debera hacer uso de la palabra para sustentarla.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Modifiquese el articulo 166 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 166. MODALIDADES DE VOTACION. Las decisiones del
Concejo se adoptaran a través de una de las siguientes modalidades de
votacion:

1. Votaciéon Nominal. En esta modalidad el Secretario respectivo, llama a
lista y cada Concejal al ser nombrado expresa su voluntad con un "Si" o un
"NO”, o expresando “POSITIVO” O “NEGATIVO”. (De conformidad con
el Art. 133 de la C.P., modificado por el Art. 5 del Acto Legislativo 01 de
2009 del 14 de Julio de 2009).

Si el Concejo dispone de un medio magnético o electronico que permita
identificar el nombre del votante y su forma de votar, se considerara valida
esta votacion para la modalidad nominal, toda vez que quien asi quiera
conocer los resultados de la votacién de manera individual y en cual de los
sentidos se votd, podra solicitarla o constatarla en el contenido del acta o las
actas correspondientes que se levanten.

En el acta se consignara el resultado de la votacion en el mismo orden en que
se realice y con expresion del voto que cada Concejal hubiere dado.

Paragrafo unico: Cuando se adelante la votacién de un proyecto de acuerdo,
antes de iniciar la misma, el Presidente de la Plenaria o de la Comisién debera
preguntar a los Corporados si desean que se realice a través de votacion
nominal, si alguno de ellos asi lo expresa, la misma debera adelantarse por el
tramite descrito en el presente numeral. En caso contrario, es decir, que
guarden silencio al respecto, la votacion se adelantara a través del
procedimiento ordinario regulado en el numeral 4 del presente articulo.

2. Votacion Secreta. La votacion secreta no permite identificar la forma
como vota el concejal. La votacidén secreta se utilizara para eleccién de
funcionarios y/o dignatarios

Concejo Municipal. Se hara por medio de papeletas. Cada Concejal escribira
en una papeleta, que tenga impresas el nombre del candidato de su
preferencia. El Secretario ya sea de una Comision o del cabildo, llamara a
cada Concejal segun el orden alfabético de sus apellidos, para que depositen
la papeleta en la urna. Previamente el Presidente de la Corporacién o el de la
Comisidn, designard una Comision escrutadora, integrada por Concejales de
diferentes partidos politico, quienes verificaran la votacidén y expresaran en
voz alta el resultado.
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3. Votacion Ordinaria. Se utilizara para los casos sefialados en este

articulo y se efectua dando a los Concejales, con la mano, un golpe sobre la
curul. El Secretario informara sobre el resultado de la votacién, y si no se
pidiere en el acto la verificacion, se tendra por exacto el informe.

Si se pidiere la verificacion por algin Concejal, para dicho efecto podra
emplearse cualquier procedimiento electrénico que acredite el sentido del
voto de cada Concejal y el resultado total de la votacion, lo cual se publicara
integramente en el acta de la sesion.

Teniendo en cuenta el principio de celeridad de los procedimientos, se
establecieron las siguientes excepciones al voto nominal y publico de los
Concejales y cuyas decisiones se podran adoptar por el modo de votacidon
ordinaria antes descrito:

1. Consideracién y aprobacion del orden del dia y propuestas de
cambios, modificaciones o alteracién del mismo.

2. Consideracién y aprobacion de actas de las sesiones.

3. Consideracién y aprobacion de correccioén de vicios subsanables de
procedimiento en el tramite de proyectos de acuerdo.

4, Suspension o prorroga de la sesion, declaratoria de la sesion
permanente o

levantamiento de la sesion por mocion de duelo o circunstancia de fuerza
mayor. .

5. Declaratoria de sesion reservada.

6. Declaratoria de sesién informal.

7. Declaracion de suficiente ilustracion.

8. Mociones o expresiones de duelo, de reconocimiento o de rechazo o

repudio, asi como saludos y demas asuntos de orden protocolario.

9. Proposiciones de cambio o traslado de comisiones que acuerden o
soliciten sus respectivos integrantes.

10. Resolucion de las apelaciones sobre las decisiones del Presidente o la
Mesa Directiva de la Corporacién o de las Comisiones Permanentes.

11. Proposiciones para citaciones de control politico, informacién
general o de control publico o para la realizacion de foros o audiencias
publicas.

12. Decisiones sobre apelacion de un proyecto de acuerdo negado o
archivado en la respectiva Comision.

13. Decisidon sobre excusas presentadas por servidores publicos citados
por las Comisiones o en las sesiones plenarias ordinarias.

14. Adopcion de los informes de la Comisién Especial de Etica.

15. El titulo de los proyectos de acuerdo siempre que no tenga propuesta

de modificacién.

16. La pregunta sobre si el Concejo quiere que un proyecto de acuerdo se
envie para sancion del Alcalde Municipal y sea acuerdo Municipal.
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17. La pregunta sobre si declara valida una eleccion hecha por el Concejo
y alguna de sus comisiones permanentes.
18. Los asuntos de mero tramite, entendidos como aquellos que,
haciendo o no — parte de la funcion legal o de control politico, no

corresponden al debate y
votacion de los textos de los proyectos de acuerdo o proposiciones.

(De conformidad con el Art. 133 de la Constitucién Politica, tal como fue
modificado por el Art. 5 del Acto Legislativo 01 de 2009 y la Ley 1431 de
2011).

4. Votacién en Blanco. Se considera como voto en blanco en las
elecciones que realice el Honorable Concejo, la papeleta que no contenga
escrito alguno y que asi se haya depositado en la urna o que asi lo exprese.
Ningiin voto sera considerado en blanco sin haber sido examinado y
declarado como tal por los escrutadores. El voto en blanco es valido para los
efectos del computo. No ocurre lo mismo con la abstencién de voto. La
presencia en la sesion del Concejal que se abstiene sirve para efectos del
quorum requerido para la votacion.

5. Votacion por Partes: Cualquier Concejal, podra solicitar que las
enmiendas o la proposicion de cualquier proyecto de acuerdo, sean sometidas
a votacion separadamente. Si no hay consenso, decidira la Mesa Directiva
bien sea del Concejo en pleno o de la Comision, previo el uso de la palabra,
para que se expresen los argumentos a favor o en contra. Aceptada la mocion,
las partes que sean aprobadas seran sometidas luego a votacién en conjunto.

6. Votacion Nula: Se da, cuando en la papeleta aparezca un nombre
distinto al de las personas por las cuales sé esta votando, o contiene un
nombre ilegible, o aparece mas de un nombre.

Paragrafo 1o. Ninguna votacion se efectuara sin estar presente el secretario
de la Corporacion o el de la respectiva Comision o quien haga sus veces, o
un Secretario AD-HOC designado por el Presidente.

Paragrafo 20. La verificacion de la votacion ordinaria debe surtirse por el
mismo procedimiento que la votacién nominal y publica, es decir debera
arrojar el resultado de la votacion y el sentido del voto de cada Concejal.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Modifiquese el articulo 173 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 173. DECISIONES EN LA VOTACION. Todo Concejal que
se encuentre en el recinto de la plenaria o de la respectiva Comision, debera
votar afirmativa o negativamente, no obstante, si el Concejal es renuente y
permanece dentro del recinto, su presencia se tendra en cuenta para establecer
el quorum.

Paragrafo tnico. Si el Concejal se abstiene de votar debera dejar constancia
de su decision.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Modifiquese el articulo 189 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 189. CONVOCATORIA E INICIACION DE LA
DISCUSION EN PRIMER DEBATE. Previo reparto tanto del contenido
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del proyecto de acuerdo como de la ponencia a los miembros de la Comision
Permanente respectiva y que la misma se encuentre publicada en la pagina
web de la Corporacion, serd leida y se sometera a discusion la proposiciéon
con la que termina, para luego ser votada.

En el evento de aprobarse la proposicidén positiva presentada por el ponente,
o los ponentes o el coordinador de ponentes sobre la recomendacion para el
estudio del proyecto de acuerdo, se procedera a votarla, de ser votada
positiva, la Comision dara primer debate al proyecto de acuerdo, el que sera
discutido y votado en todas sus partes y debera seguir el siguiente orden:

1. Discusién y aprobacion del articulado del proyecto de Acuerdo.

2. Discusién y aprobacion de los considerandos o el sustento juridico
del Proyecto.

3. Discusidn y aprobacién de la exposicion de motivos.
4, Discusion y aprobacion del preambulo.
5. Discusién y aprobacion del titulo del Proyecto.

Paragrafo 1. Si fuere aprobado el texto del proyecto de acuerdo, el Presidente
de la Comisién preguntara a los integrantes de la misma, si quieren que el
proyecto pase a plenaria para su segundo debate, si asi lo deciden ellos, se
ordenara pasar el proyecto de acuerdo al segundo debate para su estudio en
plenaria.

En caso contrario, es decir, si la ponencia de un proyecto de acuerdo es
negativa, también se procedera a su votacion y en caso de aprobarse la
proposiciéon de ponencia negativa, se procedera al archivo de la Iniciativa del
proyecto de acuerdo.

Paragrafo 2o0. Cuando la ponencia negativa de un proyecto de acuerdo no sea
aprobada por parte de la Comision Permanente, la iniciativa de acuerdo sera
devuelta al Presidente de la Corporacion para que designe nuevo ponente.

Paragrafo 30. Cuando el Presidente de la Comision actia como ponente, la
discusion del proyecto de acuerdo sera presidida por el vicepresidente y en
ausencia de este, lo hara el Concejal miembro de la comision seguin el orden
alfabético de apellidos y nombres.

Paragrafo 40. Cuando la ponencia de un proyecto de acuerdo municipal sea
colectiva, y se presenta una ponencia positiva por un ponente y al mismo
tiempo, se presenta otra ponencia negativa por el otro Concejal ponente
designado, se sometera a votacion por separado cada una de las ponencias
presentadas, determinando la comision cudl de las ponencias presentadas
aprueba. En caso de no aprobarse la ponencia negativa, se debera devolver al
Presidente de la Corporacién la iniciativa para que este designe nuevo
ponente de la ponencia negada. Al contrario, si se aprueba en la comisién la
ponencia negativa presentada se procedera a archivar el proyecto.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Modifiquese el articulo 203 del Acuerdo Municipal
No 031 del 09 de octubre del 2018, el cual quedara asi:

ARTICULO 203. INTERVENCION DEL AUTOR, PONENTE,
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL,
CONCEJALES INTERESADOS Y DISCUSION DEL PROYECTO DE
ACUERDO EN SEGUNDO DEBATE EN PLENARIA. El dia y hora
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sefialados para dar segundo debate en sesion plenaria al proyecto de acuerdo
respectivo, después de leido el informe de Comision por el Secretario del
Concejo, el autor o autores del proyecto asi como el ponente, los ponentes o
el coordinador de ponentes explicara (n) en forma sucinta la significacion y
el alcance del proyecto de acuerdo. A continuacién, podra (n) intervenir los
funcionarios da la Administracion Municipal o jefes de entidades
descentralizadas; asi como los voceros y representantes de la comunidad,
cuando el proyecto de acuerdo sea de iniciativa de éstos. Concluida su
participacion intervendran los Concejales interesados, procurando plantear
inquietudes y/o profundizar dentro de la unidad de materia sobre la
Iniciativa del proyecto do acuerdo en estudio. (De conformidad con los Arts.
10 y 16 de la Ley 974 de 2005)

La votacion de las ponencias se hard con base en su proposicién, es decir
positiva o negativa. De ser votada positiva la proposicion de la ponencia, se
iniciara la discusion del texto del proyecto de acuerdo, el cual sera leido,
discutido y votado en todas sus partes y debera seguir el siguiente orden:

a. Aprobacion de la parte dispositiva o normativa (articulado) del
proyecto de acuerdo.

b. Aprobacion de los considerandos o el sustento juridico del proyecto.
c. Aprobacion de la exposicion de motivos del proyecto de acuerdo.

d. Aprobacion del preambulo del proyecto de acuerdo.

e. Aprobacion del titulo del proyecto de acuerdo.

Paragrafo 1. En caso contrario, es decir, si la proposicion de la ponencia de
un proyecto de acuerdo es negativa, se procedera a su votacion y en caso de
aprobarse la proposicion de ponencia negativa, se procedera al archivo de la
Iniciativa del proyecto de acuerdo.

Paragrafo 2. En el caso que la proposicion de la ponencia de un proyecto de
acuerdo haya sido presentada positiva y votada negativa por la plenaria, se
entendera negada y se ordenara el archivo de la Iniciativa del proyecto de
acuerdo.

Paragrafo 3. Si la proposicion de una ponencia a un proyecto de acuerdo es
negativa, pero la voluntad de la mayoria de la Corporacion es contraria a la
iniciativa del ponente, se entendera que la voluntad de los Concejales es
estudiar el proyecto de acuerdo.

Para tal efecto, el presidente designard a un Concejal para que presente una
proposicién positiva para darle estudio al proyecto de acuerdo.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: VIGENCIA: El presente acuerdo rige a partir de su

promulgacion.

Presentado por,

127 Wl 7

CARLOS FELIPE PARRA ROJAS WILSON DANOVIS LOZANO JAIMES
Concejal de Bucaramanga Concejal de Bucaramanga
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