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Bucaramanga, 1 de octubre de 2026

De conformidad con el numeral 11 del articulo 313 de la Constitucién Politica, el
numeral 2 del articulo 32 y el articulo 38 de la Ley 136 de 1994, y los articulos 120,
128 y 129 del Acuerdo 031 del 9 de octubre de 2018, Reglamento Interno del
Concejo Municipal de Bucaramanga, me permito someter a consideracion de la
corporacion la siguiente proposicion de control politico:

Remitase el presente cuestionario y citese a la Secretaria de Salud y Ambiente, a la
Subsecretaria de Ambiente y a la Secretaria Juridica del municipio de
Bucaramanga, e invitese a la Contraloria Municipal de Bucaramanga, a la
Personeria Municipal de Bucaramanga, a la Procuraduria Provincial de
Bucaramanga, a la Oficina de Control Interno Disciplinario del municipio de
Bucaramanga y a la Junta Defensora de Animales, para que respondan las
siguientes preguntas de acuerdo con sus competencias, en el marco del control
- politico sobre la omision en la realizacion de las jornadas de esterilizacion de
caninos y felinos y sobre la operacion de la Unidad de Bienestar Animal.

El cuestionario es el siguiente:

Secretaria de Salud y Ambiente, Subsecretaria de Ambiente y Secretaria
Juridica

l. Suspension del programa de esterilizacién

1. Informe la fecha exacta de la Gltima jornada de esterilizacion realizada por la
Unidad de Bienestar Animal y la fecha de la préxima jornada programada, con
indicacion del lugar, la comuna y el nimero de cupos.

2. Informe las razones técnicas, logisticas, presupuestales y contractuales por las
cuales no se han realizado jornadas de esterilizacion después del 30 de junio
de 2026.

3. Informe si el municipio cuenta con un cronograma de jornadas de esterilizacion
para lo que resta de la vigencia 2026. En caso afirmativo, remitalo. En caso
negativo, indique la fecha en que sera adoptado y el funcionario responsable
de su adopcién.

4. Explique de qué manera dio cumplimiento el municipio, en el bimestre de julioy
agosto de 2026, al inciso segundo del articulo 4 de la Ley 2054 de 2020, que
ordena realizar al menos una jornada bimestral de esterilizacion de los perros y
gatos declarados en condicién de abandono.

5. Informe por qué no se realizé ninguna jornada de esterilizacion en enero de
2026, siendo que la primera de la vigencia se llevé a cabo el 5 de febrero de
2026.
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Informe por qué entre el 8 de mayo y el 18 de junio de 2026 transcurrieron
cuarenta y un dias sin ninguna jornada de esterilizacion.

Explique por qué las jornadas de vacunacién continuaron durante todo el mes
de julio de 2026, hasta el dia 31, mientras las de esterilizacion cesaron el 30 de
junio de 2026, si ambas estan a cargo de la misma dependencia.

Informe cuantos animales permanecen actualmente en la Unidad de Bienestar
Animal y cuantos de ellos estdn esterilizados y cuantos no lo estan,
discriminado por especie y sexo.

Informe por qué la relacién de jornadas de esterilizacion de la vigencia 2025
remitida al Concejo solo cubre del 3 de marzo al 15 de agosto de 2025, y remita
las jornadas de enero y febrero y de septiembre a diciembre de 2025, o
certifique expresamente que no se realizé ninguna en esos meses.

Il. Insumos, medicamentos, alimento y material quirtirgico

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Informe con qué contrato vigente cuenta hoy la Unidad de Bienestar Animal
para el suministro de alimento concentrado, medicamentos, material quirtrgico
e insumos veterinarios. Indique nimero, contratista, valor, plazo y estado.

Si no existe tal contrato, informe desde qué fecha la Unidad opera sin él y con
cargo a qué existencias, donaciones o mecanismos se han atendido los
animales albergados desde el 15 de marzo de 2026.

Explique por qué el proceso SSAB-SASI-001-2026 solo fue publicado en el
SECOP Il el 28 de agosto de 2026, cinco meses y medio después de vencido el
contrato 311 de 2025, y remita los estudios previos y el andlisis del sector que
lo soportan.

Informe, respecto del proceso SSAB-SASI-001-2026, el objeto y el valor de
cada uno de sus cuatro lotes, el nimero de oferentes, el estado de la
evaluacién, la fecha prevista de adjudicacién y la fecha prevista de inicio de las
entregas.

Explique la metodologia con la que se estim6 el presupuesto oficial de
$1.764.015.000 del proceso SSAB-SASI-001-2026 y su relacion con el valor
de $610.385.785 de los contratos 311 y 314 de 2025.

Informe si el plazo de siete meses del proceso SSAB-SASI-001-2026 se
extiende a la vigencia 2027 y, en ese caso, con cargo a qué autorizacion de
vigencias futuras se comprometera el valor que se ejecute en 2027.

Informe c6mo se han obtenido los insumos de las jornadas de esterilizacion
intramurales que se venfan realizando los dias jueves en el laboratorio
ambiental de la Unidad.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

Remita el inventario actual y detallado, con fecha de corte, de alimento para
perros, alimento para gatos, alimento htiimedo, alimento medicado, arena para
gatos, medicamentos, vacunas, biolégicos, material quirtirgico y elementos de
bioseguridad, con la cantidad existente, el lote, la fecha de vencimiento y el
valor unitario de cada item.

Informe la cantidad de insumos y medicamentos vencidos con que cuenta
actualmente la Unidad, la fecha de su vencimiento, su valor y el acto por el cual
fueron o seran dados de baja.

La respuesta remitida al Concejo afirma, en el aparte del contrato 314 de 2025,
que los animales reciben tres raciones diarias de alimento, y en el aparte del
contrato 085 de 2025 aplaza el mismo dato con una solicitud de prérroga.
Remita el registro diario de alimentacién de los animales albergados entre el 1
de marzo y el 31 de agosto de 2026 que soporte la afirmacion.

Informe si la Unidad cuenta con arena para gatos, en qué cantidad, con qué
contrato fue adquirida y cuél es el saldo actual. Este punto no recibié
respuesta.

Remita el kardex o registro de entradas, salidas, consumos, vencimientos y
bajas de alimento, medicamentos, biol6gicos e insumos de las vigencias 2025
y 2026.

Informe el nombre completo, el cargo, el tipo de vinculacién y el nimero de
contrato de las personas responsables de la custodia y el manejo de los
inventarios de medicamentos, alimento, arena, biolégicos e insumos, y remita
las actas de entrega de inventario correspondientes.

lll. Estado real de los contratos de la Unidad de Bienestar Animal

23.

24,

25.

Precise el estado actual del contrato 311 de 2025. La respuesta remitida al
Concejo afirma en un aparte gue el contrato esta liquidado y ejecutado en el
91,3% y en otro que esta suspendido. EI SECOP 1l lo registra como
«Modificado», con setenta y cuatro dias adicionados, sin liquidar y con plazo
vencido el 14 de marzo de 2026. Indique cual de las tres versiones es la
correcta y remita el acta que la soporte.

Informe por qué la respuesta remitida al Concejo no identifico al contratista del
contrato 311 de 2025, pese a que el numeral 14.2 de la solicitud lo pedia,
siendo que el SECOP Il registra a Mundial de Suministros y Contratos S.A.S.,
NIT 901.266.959.

Precise el estado del contrato 314 de 2025, suscrito con Jairo Osorio Caballero
por $420.000.000. La respuesta afirma que estd suspendido y con ese
fundamento se abstuvo de informar las entregas de alimento, los kilos
entregados y la evidencia fotografica. El SECOP Il lo registra «En ejecucion»,
sin liquidar, con plazo vencido el 30 de diciembre de 2025y, con corte al 26 de
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

septiembre de 2026, con $378.625.574 facturados. Remita el acta de
suspension, si existe, con su fecha.

Informe si el proceso del que se derivaron los contratos 311y 314 de 2025 se
estructur6 por lotes, cudl fue el objeto y el valor de cada lote, por qué ambos
contratos tienen el mismo objeto y fueron suscritos el mismo dia, el 3 de
diciembre de 2025, con contratistas distintos, y remita el pliego de condiciones.

Precise el estado del contrato 249 de 2025, suscrito con Maxcotas Center
S.A.S. por $405.000.000. La respuesta afirma que esté liquidado; el SECOP I
registra que no lo esta. Remita el acta de liquidacion o indique la fecha en que
sera suscrita.

Informe el estado del contrato 085 de 2025, suscrito con la Unién Temporal
Caninos por $120.000.000, cuyo plazo venci6 el 4 de diciembre de 2025. La
respuesta lo reporta «en ejecucién» con un 99,99% de avance. Indique si fue
liquidado y, en caso negativo, explique por qué no se liquidé dentro de los
términos de liquidacién bilateral y unilateral previstos en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

Informe el nimero, la fecha de suscripcién y el estado del contrato derivado del
proceso SSAB-SAMC-001-2026 de atencién médico veterinaria especializada.
La respuesta omiti6 el nimero de contrato, que segun el SECOP |Ii
corresponde al 071 de 2026, suscrito el 23 de abril de 2026 con Maxcotas
Center S.A.S. por $882.000.000.

Informe, respecto de los contratos 085, 249, 311y 314 de 2025y 071 de 2026,
el valor efectivamente pagado a cada contratista, con la fecha de cada pago y
la orden de pago correspondiente. Con corte al 26 de septiembre de 2026, el
SECOP Il registra un valor pagado de cero pesos en los contratos 085, 249,
311y 314 de 2025, y de $245.930.399 en el contrato 071 de 2026. Si ha habido
pagos no publicados, explique por qué; si no los ha habido, explique la razén.

Remita los informes de supervisiéon de cada uno de esos cinco contratos, con
los certificados de disponibilidad y de registro presupuestal y las actas de
recibo a satisfaccion.

Informe cuéntos contratos de prestacion de servicios asociados a la Unidad de
Bienestar Animal y al programa de zoonosis se han suscrito en la vigencia
2026, por qué valor total, y explique la proporcién entre ese gasto y la
ausencia, durante mas de seis meses, de contratos de suministro de insumos
para esterilizar.

IV. Protocolos quirtrgicos, mortalidad, complicaciones, necropsias y
eutanasias

33.

Remita el protocolo prequirdrgico aplicado a cada animal que accede al
servicio de esterilizacién e indigue qué examenes se le practican.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

a4,

45,

Remita el protocolo posquirdrgico aplicado a cada animal esterilizado e
informe si se entregan medicamentos posquirdrgicos, cuéles y en qué
cantidad.

Informe cuéntos animales fallecieron en el marco de las jornadas de
esterilizacion durante 2025 y 2026, discriminando por jornada, fecha, lugar,
especie y causa del fallecimiento registrada en la historia clinica.

Informe el porcentaje de mortalidad de cada jornada y el porcentaje total de
mortalidad de cada vigencia, con la base de célculo utilizada.

Informe si la entidad lleva registro de complicaciones postoperatorias,
reacciones adversas, infecciones, dehiscencias, hemorragias,
reintervenciones y hospitalizaciones de los animales intervenidos. En caso
afirmativo, remitalo; en caso negativo, certifiquelo de manera expresa y bajo
responsabilidad.

Informe si se realiza seguimiento postoperatorio a los animales esterilizados, a
cuantos se les realiz6 y a cuantos no, y remita los formatos diligenciados y los
registros clinicos.

Informe a cuantos de los animales fallecidos en jornadas de esterilizacion se
les practic6 necropsia y, respecto de los demas, el motivo por el cual no se
practicé.

Indique el protocolo o la norma que determina cuando procede la necropsia de
un animal fallecido en una jornada de esterilizacién y quién es el profesional
encargado de practicarla en la Unidad.

Informe cuantos animales han sido eutanasiados durante 2025 y 2026,
cuantos de ellos por problemas de conducta, qué tratamiento etolégico
recibieron previamente, qué profesional fue responsable de ese tratamiento y
quién practicé la eutanasia, con nombre completo en cada caso.

Remita el protocolo de eutanasias vigente en la Unidad de Bienestar Animal.

Informe cuantos animales han sido encontrados sin vida en el turno de ingreso
dentro de las instalaciones de la Unidad, cuales fueron las circunstancias, si se
les practic6 necropsia y, de no ser asi, por qué.

Informe cuantos animales fueron devueltos en la etapa de valoracion
semiologica sin poder ser esterilizados durante 2025 y 2026, y cuantos fueron
remitidos a examenes.

Responda si el proceso de anestesia hace parte de la esterilizacion. La
pregunta fue formulada el 31 de julio de 2026 para ser contestada con un si o
un no, y no fue respondida.
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V. Adopciones y seguimiento a las adopciones A

46. Remita la relacion individualizada de los animales dados en adopcion en 2026,
con identificador, especie, sexo, edad, estado de salud, esterilizacién previa,
vacunacion y fecha de entrega. El consolidado remitido agrupa ochenta y
nueve adopciones bajo el rétulo «Adopciones intramurales — Durante el
periodo reportado, sin ningtin dato individual.

47. Informe por qué no se reportaron jornadas de adopcién en enero y febrero de
2026, siendo que la primera reportada es del 15 de marzo de 2026, y c6mo se
cumplié en ese periodo la jornada trimestral de promocién de la adopcién que
ordena el articulo 4 de la Ley 2054 de 2020.

48. Informe por qué la base de datos de adopciones de 2025 remitida al Concejo
no registra adopciones en enero, agosto ni diciembre de ese afio.

49. Remita el protocolo de seguimiento a las adopciones e indique su periodicidad,
el nimero de adopciones efectivamente seguidas en 2025y en 2026, el medio
empleado y el resultado, con los formatos diligenciados. Si la entidad no realiza
seguimiento, certifiquelo de manera expresa y bajo responsabilidad.

50. Informe el nombre completo, la profesién, el cargo, el tipo de vinculacion y el
ndmero de contrato de las personas que realizan el seguimiento a las
adopciones, y el niimero de casos a cargo de cada una.

51. Informe cuantos animales dados en adopcién se han perdido, cuéntos han sido
recuperados, cuantos han sido devueltos a la Unidad y por qué razones, y
cuantos regresaron por haber sido reportados en abandono y rescatados
nuevamente. La relacién remitida registra diecisiete animales retornados en
2026 sobre ciento sesenta y dos adopciones.

52. Informe cuantos caninos potencialmente peligrosos han sido dados en
adopcion, bajo qué protocolo y de qué manera se cumplié la exigencia de
poliza de responsabilidad civil extracontractual prevista en los articulos 127 y
128 de la Ley 1801 de 2016.

53. Informe los criterios para seleccionar los animales que se llevan a las jornadas
de adopcién y si se da prioridad a los de mayor antigiiedad en la Unidad.

54. Informe si la entidad ha tenido conocimiento de animales dados en adopcién
que fallecieron con posterioridad a la entrega, y remita la documentacion de
cada caso.

VI. Costos de operacion de la Unidad y de cada jornada

55. Informe el costo total de cada jornada de esterilizacién, vacunacién y adopcién
realizada en 2025 y 2026, discriminando personal, transporte, medicamentos,
vacunas y biologicos, material quirtrgico, insumos, papeleria, elementos de
bioseguridad, logistica y divulgacion.
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Informe el costo unitario de una esterilizacién practicada por el municipio, con
la metodologia de célculo utilizada.

Informe, mes a mes, para 2025 y para lo corrido de 2026, el costo de
funcionamiento de la Unidad de Bienestar Animal, discriminado por rubro:
personal y honorarios, medicamentos, vacunas, alimento, arena, material
médico veterinario, insumos, aseo, asepsia, papeleria, bioseguridad, dotacién
de alojamiento, mantenimiento, transporte, servicios publicos y disposicién de
residuos biolégicos.

Informe el costo mensual del personal y de los contratistas asociados a la
Unidad, con nombre, rol, periodo facturado, valor pagado y nimero de
contrato.

Informe el detalle, por jornada y por item, de los medicamentos, vacunas,
biolégicos, materiales e insumos utilizados en 2025 y 2026, con nombre del
producto, presentacién, cantidad, valor unitario, proveedor, laboratorio
fabricante, lote y fecha de vencimiento.

Informe los proveedores y los laboratorios fabricantes de las vacunas y
biologicos utilizados en 2025 y 2026, con nombre o razén social, NIT, cantidad
suministrada, valor pagado y contrato u orden de compra.

VIl. Personal, bioseguridad y riesgo biolégico

61.

62.

63.

64.

65.

66.

Remita la relacién completa del personal de la Unidad de Bienestar Animal y
del programa de zoonosis —planta, contratistas, apoyo, vigilancia, aseo,
conductores, practicantes y voluntarios—, con cargo, funciones, tipo de
vinculacion, nimero de contrato y fecha de inicio de cada persona, para las
vigencias 2025 y 2026.

Certifique qué personas cuentan con vacunacion antirrabica vigente y remita
copia de los carnés o certificados, con fechas de aplicacién y refuerzos.

Certifique si existe personal sin vacunacién antirrdbica que tenga contacto
directo con animales e indique las razones.

Informe quién financié esas vacunas y con cargo a qué contrato o rubro
presupuestal.

Remita los protocolos de bioseguridad y de riesgo biolégico aplicables a la
Unidad de Bienestar Animal y al programa de zoonosis, la matriz de riesgo
biolégico y el protocolo de ingreso a la Unidad.

Informe los accidentes por mordedura o exposicion a riesgo bioldgico ocurridos
entre 2024 y 2026, con fecha, persona afectada, manejo brindado y reporte a la
administradora de riesgos laborales.
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67.

VIIl.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74,

75.

'

1¢
Informe el nombre completo, la profesion, el cargo, el tipg dezvincylacién y el
numero de contrato del responsable de cada jornada de esterilizacién
realizada en 2025 y 2026, asi como del personal participante en cada una y el
valor pagado por esa participacidn.

Registros, protocolos y calidad de la informacién

Remita el registro individual de vacunacién y revacunacion de los animales
albergados en la Unidad durante 2025 y 2026, con identificador del animal,
vacuna aplicada, fecha, dosis, lote, laboratorio, fecha de vencimiento del lote y
profesional que la aplicé.

Informe si durante 2025 y 2026 se realizaron jornadas o rutinas de
revacunacion de los animales bajo cuidado de la Unidad, con fechas, niimero
de animales, dosis aplicadas y costo.

Remita los registros de ingreso, almacenamiento, cadena de frio, distribucion,
aplicacion por lote, saldos, pérdidas, bajas y vencimientos de las vacunas y
biolégicos de 2025 y 2026.

Remita los protocolos de seguimiento a adopciones, de reporte de
complicaciones, de manejo de eventos adversos, de anélisis de mortalidad y
de control de inventarios. El Gnico protocolo entregado al Concejo fue el
procedimiento P-GSP-7200-170-080, «Procedimiento para la esterilizacion
quirdrgica de caninos y felinos», en version 0.0.

Explique por qué la relacién de jornadas de esterilizacién de 2025 remitida al
Concejo incluye cuatro registros fechados en 2026 —17 de junio, 29 de julio,
30 de julio y 31 de julio de 2026— e informe a qué vigencia pertenecen esos
procedimientos.

Expliqgue por qué la informacién fue remitida en un archivo PDE de 293
paginas, sin oficio remisorio, sin nimero de radicado y sin la firma del
funcionario responsable, pese a que la solicitud pidié su entrega, en la medida
de lo posible, en formato Excel o tabla editable.

Indique el fundamento legal de la prérroga invocada en tres apartes de la
respuesta e informe en qué fecha serd entregada la informacién aplazada:
ndmero de raciones diarias de alimento en el aparte del contrato 085 de 2025,
evidencia fotogréfica de las entregas y del inventario, y cantidad de insumos
vencidos.

Informe el nombre y el cargo del funcionario que suscribe la respuesta remitida
al Concejo y del funcionario responsable de consolidar la informacion de la
Unidad de Bienestar Animal.
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IX. Visitas de veeduria ciudadana y acceso a las historias clinicas

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.
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Informe cudl es el protocolo vigente de la Secretaria de Salud y Ambiente para
el ingreso, la permanencia, el acompafiamiento y las visitas de veedores
ciudadanos, organizaciones animalistas y demas ciudadanos interesados en
ejercer control y seguimiento sobre las condiciones de los animales vy el
funcionamiento de la Unidad de Bienestar Animal. Indique los requisitos, las
restricciones, los horarios, el funcionario responsable de autorizar el ingreso,
las condiciones de permanencia y los mecanismos que garantizan gque esas
Visitas no se restrinjan de manera arbitraria.

Informe cuéantas solicitudes de ingreso o de visita de veeduria ciudadana a la
Unidad se recibieron en las vigencias 2024, 2025 y 2026, cuantas fueron
autorizadas y cuantas negadas, con el motivo y el fundamento juridico o
administrativo de cada decision.

-Informe el fundamento técnico, juridico y administrativo de cada restriccién,

condicién o limitacién impuesta al ingreso, la permanencia, la circulacién, la
observacién, la toma de registros y las demas actividades de veeduria
ciudadana dentro de la Unidad, e indique la norma, el protocolo, el concepto
técnico o el acto administrativo que sustenta cada una.

Informe qué criterios objetivos aplica la entidad para determinar cuando una
actividad de los veedores puede afectar el bienestar de los animales, la
bioseguridad, la operacion del servicio o la seguridad de las personas.
Explique cémo garantiza que cada restriccion sea necesaria y proporcional y
no constituya una barrera injustificada al ejercicio del control social y de la
participacién ciudadana.

Remita copia integra del protocolo, reglamento, manual, acto administrativo,
concepto técnico o documento que establezca las condiciones y restricciones
de las visitas de veedores ciudadanos a la Unidad, con cada una de las
versiones vigentes durante 2024, 2025 y 2026.

Informe las razones juridicas, técnicas y administrativas por las cuales la
Secretaria de Salud y Ambiente o la Unidad restringen o niegan la entrega de
las historias clinicas y demas registros médico-veterinarios de los animales
que estan o estuvieron bajo su custodia, y la norma especifica que sustenta
esa restriccién.

Informe si existe un protocolo o criterio institucional para determinar qué
informacion de la historia clinica puede entregarse a veedores ciudadanos,
organizaciones de proteccion animal, autoridades de control y demas
interesados en ejercer control social sobre la gestién de la Unidad. Indique las
razones de cualquier reserva o limitacién y la forma en que la entidad garantiza
el acceso a la informacién publica sin afectar los datos que la ley ordena
proteger.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
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83. Remita copia del protocolo, concepto juridico, acto administrativo, lineamiento
interno o documento con el que la Secretaria de Salud y Ambiente o la Unidad
establecié las condiciones de acceso, reserva, entrega o negativa de las
historias clinicas y registros médico-veterinarios de los animales bajo su
custodia, con la fecha desde la cual rige y la autoridad responsable de
aplicarlo.

Contraloria Municipal de Bucaramanga

84. Informe si ha adelantado auditoria, indagacién preliminar o proceso de
responsabilidad fiscal sobre la ejecucién de los contratos 085, 249, 311y 314
de 2025y 071 de 2026 de la Unidad de Bienestar Animal, y cual es su estado.

85. Informe si ha verificado la correspondencia entre los valores facturados y los
valores efectivamente pagados en esos contratos, y si ha constatado la
publicacion oportuna de su ejecucion en el SECOP Il

Personeria Municipal, Procuraduria Provincial y Oficina de Control Interno
Disciplinario

86. Informen si han recibido quejas o adelantan actuaciones disciplinarias
relacionadas con la operaciéon de la Unidad de Bienestar Animal, con la
mortalidad de animales bajo custodia municipal, con restricciones al ingreso de
veedores ciudadanos a la Unidad o con la desatencién de solicitudes de
informacion de los concejales.

87. Informen, en el marco de sus competencias, qué actuaciones proceden frente
a la respuesta incompleta de una solicitud presentada en ejercicio del articulo
16 de la Ley 1909 de 2018 y frente a Ia falta de liguidacion de contratos cuyo
plazo vencid. i

Cuando proceda, discriminen las inversiones, proyectos, programas y contratos con
sus valores, contratistas y poblacién beneficiada, y remitan los documentos que
soporten cada respuesta. Si alguna parte de la informacion se considera reservada,
indiquese la norma legal especifica que sustenta la reserva y entréguese el resto. Si
la entidad no cuenta con alguno de los datos solicitados, certifiquelo de manera
expresa, clara y bajo responsabilidad, con indicacién de la dependencia que lo
administra.

Solicito que la respuesta se entregue también en formato Excel o en tabla editable,
en particular la relativa a jornadas, personal participante, costos por jornada, costos
mensuales de funcionamiento, proveedores, inventarios, adopciones, seguimiento,
mortalidad y solicitudes de visita de veeduria ciudadana.

Se advierte que, conforme al articulo 133 del Acuerdo 031 de 2018, si el funcionario
citado no da respuesta completa y veraz al cuestionario, la Secretaria General del
Concejo debera correr traslado al organismo competente para la investigacion
disciplinaria correspondiente.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCMANGA

Bucaramanga, 1 de octubre de 2026.
PROPOSICION DE RECONOCIMIENTO O DE CONDECORACIONES.

CQNDECOBACION ORDEN CIUDAD BUCARAMANGA
CATEGORIA AL MERITO EMPRESARIAL, INDUSTRIAL Y COMERCIAL

De conformidad al Acuerdo 031 del 09 de octubre de 2018, en su capitulo primero del titulo
XVI, y su articulo 274; me permito presentar ante la plenaria de la Corporacién, la siguiente
proposicién de reconocimiento o de condecoraciones.

Que es deber del Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga reconocer y exaltar
publicamente a las personas naturales o juridicas que han contribuido al desarrollo regional
de la sociedad santandereana y bumanguesa; por este motivo se postula a GYR
INGENIERIA S.A.S. BIC, con la siguiente justificacién:

GYR Ingenieria S.A.S. BIC, orgullosamente nacida en Bucaramanga, cumple 20 afios de
trayectoria, consoliddndose como una empresa referente en ingenieria ambiental y
tratamiento de aguas y demostrando que desde Santander es posible desarrollar soluciones
de alto impacto para Colombia y América Latina.

Durante estas dos décadas, GYR Ingenieria ha desarrollado una trayectoria con presencia
en diez departamentos de Colombia y proyectos ejecutados en Ciudad de Panama,
convirtiéndose en un aliado estratégico para municipios, empresas de servicios publicos,
plantas de beneficio animal e industrias de diferentes sectores. En Santander, ha
desempefiado un papel relevante en el fortalecimiento de la industria avicola, acompariando
como consultor a empresas del sector en la implementacion de soluciones ambientales
orientadas a su crecimiento y competitividad.

Su aporte al desarrollo sostenible se evidencia en la contribucion al tratamiento de millones
de litros de agua potable y aguas residuales, asi como en la proteccién de importantes
fuentes hidricas y el mejoramiento de la calidad ambiental de los territorios donde desarrolla
sus proyectos. Entre los cuerpos de agua beneficiados se encuentran el rio de Oro, en
Bucaramanga y el area metropolitana; el rio Lebrija, en Santander; el Zanjén Poma, en el
departamento del Valle del Cauca; y el rio Perequetico y sus tributarios, en Ciudad de
Panama, entre otros.

La innovacion constituye igualmente uno de los pilares de su trayectoria empresarial. GYR
Ingenieria ha implementado tecnologias de ultrafiltracion y otras soluciones avanzadas para
el tratamiento de agua, permitiendo a diferentes industrias reutilizar este recurso en sus
procesos, optimizar el consumo hidrico y reducir la generacion de gases de efecto
invernadero, contribuyendo asi a una produccion mas eficiente y sostenible.

En su condicién de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo (BIC), GYR Ingenieria ha
asumido que el crecimiento empresarial debe generar valor para la sociedad. En este
marco, impulsa iniciativas que promueven el acceso al agua en instituciones educativas,
apoya proyectos de vivienda de interés social en alianza con organizaciones nacionales e
internacionales, genera empleo de calidad y desarrolla acciones orientadas al bienestar de
sus colaboradores y a la proteccion del medio ambiente.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PROPOSICION:: ¢ :

ok

. ] "ii;:" eptoey TLase
Versién: 02 Fecha: Codigo: 'ngé'\.
" e

O
m

&
i songga)

B
g

JULIO DE | CPOL-FT- _ Pagina 2 de 2
2017 05 s

059

La excelencia, la innovacién y el compromiso con la sostenibilidad de GYR Ingenieria han
sido reconocidos con distinciones como el Premio Innovadores de Santander a la
Sostenibilidad Ambiental 2022 y el Premio Vanguardia 2026 por el proyecto de la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) de Centroabastos, reconocimientos que reflejan
el impacto de su trabajo en el desarrollo ambiental y empresarial de la region.

En consecuencia, al conmemorarse sus 20 afios de trayectoria, resulta procedente exaltar
el aporte de GYR Ingenieria S.A.S. BIC al desarrollo sostenible, a la protecciéon de los
recursos hidricos, al fortalecimiento de la competitividad de la industria, a la generacién de
empleo y a la proyeccién de la ingenieria santandereana mas alla de las fronteras del pais.

Su trayectoria empresarial evidencia una contribucién sostenida al desarrollo regional y
constituye un referente de que la actividad empresarial, acompafiada de innovacién,
responsabilidad social y compromiso ambiental, puede generar valor para Bucaramanga,
Santander y otros territorios en los que ha desarrollado sus proyectos.

Por lo anterior, y atendiendo a los méritos acreditados en la justificacion, se considera que
GYR Ingenieria S.A.S. BIC retine condiciones que hacen pertinente su reconocimiento por
parte del Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga, en atenciéon a su aporte al
desarrollo empresarial, industrial y comercial, con especial énfasis en la sostenibilidad
ambiental y en la proteccién del recurso hidrico.

Una vez expuesto lo anterior, propongo a los honorables concejales del municipio de
Bucaramanga aprobar por medio de esta proposicion, otorgar en acto solemne a GYR

INGENIERIA S.AS. BIC, la condecoracisn ORDEN CIUDAD BUCARAMANGA -
CATEGORIA AL MERITO EMPRESARIAL, INDUSTRIAL Y COMERCIAL.

APROBADA: K NO APROBADA: D

En la sesién plenaria del dia Q k/de octubre de 2026.

Secretario Gen?}al,

.‘

Concejal de Bucaramanga

AT, ¢
IN ANDERSON HERNANDEZ REYES
Concejal de Bucaramanga

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sé6tano)
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Honorables Concejales de Bucaramanga:

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo Municipal No. 031 del 9 de octubre de 2018, por
medio del cual se adopta el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga,
particularmente en lo relacionado con el gjercicio de la funcion de control politico, y en concordancia
con las disposiciones constitucionales y legales que atribuyen a los Concejos Municipales el ejercicio
de control sobre la Administracion Municipal, se solicita citar a la Secretaria de Desarrollo Social,
Secretaria de Planeacion, Secretaria de Salud y Ambiente, Secretaria del Interior, Secretaria de
Hacienda, ISABU E.S.E., IMEBU, INDERBU y Departamento Administrativo de Espacio Publico —

DADEP, para que, en el marco de sus respectivas competencias, rindan informe y den respuesta al
siguiente cuestionario.

La presente proposicion tiene como propdsito ejercer control politico sobre la gestion adelantada por
la Administracién Municipal frente a la Politica Publica para el Bienestar e Inclusion Social de la
Ciudadania en Habitabilidad en Calle, adoptada mediante Acuerdo Municipal No. 022 de 2021, el
cumplimiento de las metas incorporadas en el Plan de Desarrollo Municipal “Bucaramanga Avanza
Segura 2024-2027”, y la implementacion del Acuerdo Municipal No. 044 de 2025, relacionado con la
inclusion laboral de la poblacion en habitanza en calle.

El ejercicio de control politico se orienta a establecer, de manera objetiva y verificable, el estado de
implementacion de las politicas, programas y estrategias dirigidas a esta poblacion; el cumplimiento
de las metas e indicadores establecidos; los recursos destinados y efectivamente ejecutados; los
resultados alcanzados; los mecanismos de articulacion interinstitucional; y las acciones desarrolladas
para garantizar procesos efectivos de inclusion social, atencién integral e inclusion laboral.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021 establece expresamente
mecanismos de planeacion, financiacién, seguimiento, evaluacién y rendicion de cuentas de la Politica
Publica, incluyendo la obligacion de establecer un plan operativo por cada administracion municipal,
su incorporacion al sistema de seguimiento de politicas publicas y la presentacion anual de informes
al Concejo Municipal. Asimismo, el Acuerdo contempla estrategias especificas de atencién integral,
fortalecimiento de habilidades, inclusion laboral, prevencion, articulacion interinstitucional y gestion de
informacion.

En consecuencia, se solicita dar respuesta al siguiente:
CUESTIONARIO

|. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

A. Planeacion, caracterizacion y cobertura

1. Informe cuél es el diagnéstico oficial vigente sobre la poblacion en habitabilidad en calle en el
municipio de Bucaramanga, indicando, con informacion estadistica agregada y sin incluir datos que
permitan la identificacion individual de las personas:

a) Numero estimado de personas en habitabilidad en calle.

b) Distribucion de la poblacion por sexo, grupos etarios, nacionalidad y comuna o sector de
permanencia o transito, cuando dicha informacion se encuentre disponible.

¢) Numero de personas caracterizadas que presentan consumo problemético de sustancias
psicoactivas, con base en la informacion institucional disponible.

d) Numero de personas caracterizadas respecto de las cuales se haya identificado alguna situacion
relacionada con salud mental, de acuerdo con los registros institucionales disponibles.

e) Nimero de personas que han manifestado voluntad de iniciar o continuar procesos de inclusion
social.
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2. Informe la metodologia utilizada por la Administracion Municipal para la caracterizacion,

identificacion y actualizacion de la informacion relacionada con la poblacion en habitabilidad en calle,
indicando:

e Instrumentos utilizados.

o Periodicidad de actualizacion.

e Entidades participantes.

o Fecha de la Ultima caracterizacion realizada.

o Resultados obtenidos.

» Mecanismos utilizados para garantizar la calidad y actualizacion de la informacion.

3. Informe el estado de implementacion del Sistema de Identificacion de la Ciudadania en Habitabilidad
en Calle de Bucaramanga, previsto en el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021, indicando su estado
actual, entidad responsable, fecha de implementacion, informacion que contiene, mecanismos de
actualizacion y utilizacion para la toma de decisiones.

4. Informe si se encuentraimplementado y actualizado el diagnostico social de la habitabilidad en calle
previsto en el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021, teniendo en cuenta que dicho instrumento
contempla diagnosticos con periodicidad de cuatro afios a partir de 2023. En caso afirmativo, remita
el documento correspondiente; en caso contrario, indique las razones y el cronograma previsto para
su elaboracion.

B. Implementacién de la Politica Piblica 2021-2031

5. Informe el estado de implementacion de la Politica Pablica para el Bienestar e Inclusion Social de
la Ciudadania en Habitabilidad en Calle, indicando el avance correspondiente a cada eje estratégico
y linea de accion.

6. Informe cuéles son las metas e indicadores actualmente utilizados para realizar el seguimiento a la
Politica Publica, indicando para cada uno:

e Lineabase.

o Meta programada.

e Resultado obtenido.

» Porcentaje de cumplimiento.
o Responsable.

o Fuente de informacion.

o Periodicidad de medicion.

7. Informe si para el actual periodo de gobierno se elabor6 el plan operativo de la Politica Pablica, de
conformidad con lo previsto en el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021.

En caso afirmativo, indique:

a) Fecha de elaboracion.

b) Fecha de aprobacion por el Consejo de Politica Social.
¢) Dependencia responsable de su coordinacion.

d) Metas y acciones establecidas.

)
e) Entidades responsables.
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f) Indicadores de seguimiento. e

g) Recursos asignados.

Remitir copia del respectivo plan operativo y de su acto o documento de aprobacion.

Nota: El Acuerdo 022 establece que cada administracion debe establecer el plan operativo dentro de
los cuatro meses siguientes a la entrada en vigencia del respectivo plan de desarrollo y que, una vez

aprobado por el Consejo de Politica Social, este se convierte en el plan de accion de la Administracién
Municipal.

8. Informe los informes anuales de avance del plan operativo de la Politica Publica, conforme a lo
establecido en el articulo 19 del Acuerdo Municipal No. 022 de 2021. Relacione las fechas de
presentacion y remita copia de los informes correspondientes consolidados.

9. Informe si se han realizado ejercicios de evaluacion de resultados de la Politica Publica y, en caso
afirmativo, indique:

o Fecha de realizacion.

« Metodologia utilizada.

e Resultados obtenidos.

» Principales hallazgos.

o Recomendaciones formuladas.

o Ajustes efectuados por la Administracion a partir de dichos resultados.
Nota: Remita copia de los informes de evaluacion disponibles.
C. Atencion integral e inclusion social

10. Informe las estrategias y programas implementados durante las vigencias 2024, 2025 vy lo
transcurrido de 2026 para promover procesos de inclusion social de personas en habitabilidad en calle.

11. Indique el numero de personas vinculadas a procesos de inclusion social durante cada una de las
vigencias sefialadas, diferenciando, cuando sea posible:

o Personas caracterizadas.

o Personas atendidas.

o Personas vinculadas a procesos de inclusion.
o Personas que culminaron procesos.

« Personas que permanecen vinculadas.

° Persohas que abandonaron el proceso.

12. Informe cudles son los mecanismos utilizados por la Administracion para realizar seguimiento a
las personas que culminan procesos de inclusion social, indicando:

e Tiempo de seguimiento.
e Frecuencia de contacto.
o Variables evaluadas.

o Indicadores utilizados.

o Resultados obtenidos.
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13. Informe cuéntas personas que culminaron procesos de inclusion social durante 2024, 2025 y lo
transcurrido de 2026 continGian, segtin los mecanismos institucionales de seguimiento, vinculadas a
procesos de inclusion y fuera de la situacion de habitabilidad en calle.

14. Informe las estrategias implementadas para el fortalecimiento de las redes familiares y
comunitarias de las personas en habitabilidad en calle y los resultados obtenidos.

Nota: El Acuerdo 022 contempla expresamente estrategias de acercamiento y fortalecimiento de las
redes familiares y comunitarias como parte de las acciones de inclusion social.

D. Prevencion y gestion del riesgo

15. Informe las estrategias preventivas implementadas durante 2024, 2025 y lo transcurrido de 2026
para prevenir |a situacion de habitabilidad en calle.

16. Informe las acciones especificas dirigidas a nifias, nifios, adolescentes y familias que se
encuentren en condiciones de vulnerabilidad socioeconomica y que tengan como finalidad prevenir
situaciones de habitabilidad en calle.

17. Informe las acciones desarrolladas para la prevencion de la habitabilidad en calle respecto de
mujeres victimas de violencias basadas en género y demas poblaciones identificadas como poblacion
en riesgo.

Nota: Estas acciones se encuentran contempladas dentro del eje de proteccion y prevencién previsto
en el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021.

IIl. SECRETARIA DE PLANEACION
A. Seguimiento de la Politica Publica y Plan de Desarrollo

1. Informe el estado de incorporacion de la Politica Publica para el Bienestar e Inclusion Social de la
Ciudadania en Habitabilidad en Calle en el Sistema Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas,
indicando:

a) Indicadores registrados.

b) Metas asociadas.

c) Dependencias responsables.
d) Avance reportado.

e) Periodicidad de seguimiento.
f) Ultima fecha de actualizacion.

El Acuerdo 022 establece expresamente que la Politica Publica debe incorporarse al Sistema
Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas de la Secretaria de Planeacion.

2. Informe cuales son las metas del Plan de Desarrollo Municipal “Bucaramanga Avanza Segura 2024-
2027 relacionadas directa o indirectamente con la poblacion en habitabilidad en calle, indicando para
cada una:

e Lineabase.

o Meta cuatrienal.

o Meta programada para 2024.
o Resultado 2024.

e Meta programada para 2025.
o Resultado 2025.
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o Meta programada para 2026. e #
o Avance registrado durante 2026.
« Porcentaje de cumplimiento.
o Recursos programados.
» Recursos ejecutados.
« Dependencia responsable.
3. Remita una matriz consolidada de seguimiento que permita identificar la correspondencia entre:

Meta del Plan de Desarrollo —indicador — meta de la Politica Publica — accion ejecutada — dependencia
responsable — presupuesto — avance fisico — avance financiero — resultado obtenido.

4. Informe si dentro de los instrumentos de planeacion de la Administracion Municipal se incorporé un
plan de accion correspondiente al actual periodo de gobierno para la implementacion de la Politica
Publica, indicando su articulacion con el Plan de Desarrollo Municipal.

5. Informe si se han realizado ejercicios de seguimiento o evaluacion interinstitucional de la Politica
Publica durante 2024, 2025 y 2026. En caso afirmativo, indique las fechas, entidades participantes,
principales resultados y remita las actas o documentos correspondientes.

Nota: El Acuerdo 022 prevé una accion transectorial e interinstitucional y dispone la conformacion de
una Mesa de Articulacion Interinstitucional encargada, entre otras funciones, del segu1m|ento de
planes, programas, proyectos y estrategias de la Politica Publica.

1. SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
A. Atencion en salud

1. Informe las acciones desarrolladas durante 2024, 2025 y lo transcurrido de 2026 en materia de
promocion, prevencion y atencion en salud dirigidas a la poblacion en habitabilidad en calle.

2. Indique el numero de personas en habitabilidad en calle atendidas durante cada vigencia en los
siguientes servicios, con informacion estadistica agregada:

e Medicina general.

o Enfermeria.

e Psicologia.

e Psiquiatria.

« Trabajo social.

o Odontologia.

o Atencidn de urgencias.

o Otros servicios disponibles.

3. Informe las acciones adelantadas en materia de salud mental y atencion relacionada con consumo
problematico de sustancias psicoactivas, indicando:

« Numero de personas atendidas.
o Numero de atenciones realizadas.
o Rutas de atencion utilizadas.

« Remisiones efectuadas.
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e Seguimiento realizado.

4. Informe las rutas institucionales actualmente disponibles para personas en habitabilidad en calle
que requieran atencion relacionada con salud mental o consumo problematico de sustancias
psicoactivas, indicando las entidades responsables de cada etapa.

5. Informe el nimero de brigadas de atencion extramural realizadas durante 2024, 2025 y lo
transcurrido de 2026, indicando:

e Fecha.

e Lugar.

e Numero de personas atendidas.
o Servicios prestados.

o Entidades participantes.

6. Informe las acciones de vacunacion, prevencion de enfermedades transmisibles y atencion primaria
en salud desarrolladas con esta poblacion durante las vigencias sefialadas.

7. Explique los mecanismos de articulacion existentes entre la Secretaria de Salud y Ambiente, el
ISABU, las EPS y las IPS para garantizar la continuidad de los tratamientos y las remisiones realizadas
a la poblacion en habitabilidad en calle.

Nota: Estrategias de acceso al derecho a la salud, atencion integral y promocién y prevencion
contempladas en el Acuerdo 022 de 2021.

\ IV. ISABU E.S.E.

1. Informe las acciones de atencién en salud dirigidas a Iaipoblaci(’)n en habitabilidad en calle durante
2024, 2025 y lo transcurrido de 2026.

2. Indique el nimero de personas atendidas en medicina general, psicologia, psiquiatria, trabajo social
y demas servicios disponibles, discriminado por vigencia y tipo de atencion, con informacion
estadistica agregada.

3. Informe los protocolos, rutas o mecanismos institucionales utilizados y implementados para la
atencidn de personas en habitabilidad en calle que presenten necesidades de salud mental o consumo
problematico de sustancias psicoactivas.

4. Informe las remisiones efectuadas a servicios especializados durante 2024, 2025 y 2026, indicando,
de manera agregada:

o Numero de remisiones.

e Tipo de servicio requerido.
o Entidad receptora.

o Seguimiento realizado.

o Estado general de continuidad de la atencion.

7 V. IMEBU
Inclusion laboral y cumplimiento del Acuerdo 044 de 2025

1. Informe 1as acciones adelantadas por el IMEBU para dar cumplimiento al Acuerdo Municipal No.
044 de 2025, particularmente en materia de formacion, fortalecimiento de capacidades laborales,
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emprendimiento, empleabilidad e inclusion laboral de la poblacion en proceso de inclusién social
proveniente de situaciones de habitabilidad en calle.

2. Informe el estado de implementacion de las estrategias de inclusion laboral previstas en el Acuerdo
044 de 2025, indicando para cada una:

e Accion desarrollada.

o Fecha de implementacion.

« Poblacion beneficiaria.

o Numero de personas vinculadas.
« Recursos destinados.

o Resultados obtenidos.

e Indicadores utilizados.

o Estado actual.

El' Acuerdo 044 contempla, entre ofros componentes, articulacion institucional y sectorial,
fortalecimiento de capacidades, acompafiamiento integral, enfoque diferencial, promocion del empleo
inclusivo y seguimiento y evaluacion.

3. De conformidad con el periodo de transicion establecido en el articulo noveno del Acuerdo Municipal
No. 044 de 2025, informe las acciones desarrolladas en cada una de las etapas previstas y el estado
actual de implementacion.

En particular:

a) Planeacion y adecuacion.

b) Implementacion progresiva.

c) Evaluacion y consolidacion.

Remita los soportes correspondientes.

4. Informe cuantas personas en proceso de inclusion social han sido vinculadas durante 2024, 2025 y
2026 a:

o Formacién para el trabajo.

o Emprendimiento.

o Fortalecimiento de capacidades productivas.
o Intermediacion laboral.

o Empleo formal.

e Oportunidades laborales o productivas.

5. Informe cuantas personas provenientes de procesos de inclusion social y que hayan superado su
situacion de habitabilidad en calle han sido vinculadas a oportunidades laborales o productivas durante
2025y 2026.

6. Informe el nimero de casos de éxito identificados anualmente y, respecto de estos, indique cuantas
personas fueron priorizadas para oportunidades de vinculacion laboral o productiva, en el marco de lo
previsto en el Acuerdo 044 de 2025.
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7. Relacione las alianzas, convenios, acuerdos o estrategias de articulacion suscritos o implementados
con empresas privadas, organizaciones sociales, entidades publicas u otros actores para generar
oportunidades de formacion, emprendimiento o empleo para esta poblacion.

8. Informe los recursos destinados y ejecutados para las estrategias de inclusion laboral durante 2025
y 2026, indicando fuente de financiacion, proyecto, rubro, apropiacion definitiva, COmMpromisos,
obligaciones y pagos.

9. Informe qué mecanismos de seguimiento se utilizan para verificar la permanencia de las personas
vinculadas a procesos laborales o productivos, indicando los indicadores utilizados y los resultados
obtenidos.

Nota: El Acuerdo 044 establece expresamente estrategias para la permanencia y adherencia al
proceso de inclusion laboral, incluyendo seguimiento continuo, fortalecimiento de habilidades,
mentoria, acompafiamiento psicosocial y orientacion vocacional.

VI. SECRETARIA DEL INTERIOR

1. Informe las acciones adelantadas durante 2024, 2025 y lo transcurrido de 2026 relacionadas con
convivencia ciudadana, prevencion y proteccion de derechos de la poblacion en habitabilidad en calle.

2. Informe las acciones de articulacion desarrolladas con la Secretaria de Desarrollo Social y demas
entidades competentes frente a situaciones que involucren poblacion en habitabilidad en calle.

3. Informe los protocolos, rutas y procedimientos aplicados en actuaciones administrativas u
operativas relacionadas con recuperacion, proteccion o intervencion del espacio pablico cuando se
encuentre involucrada poblacion en habitabilidad en calle.

4. Indique qué medidas se implementan para garantizar el respeto de los derechos de esta poblacion
durante las actuaciones institucionales.

5. Informe las acciones desarrolladas para la prevencién de la habitabilidad en calle respecto de
poblaciones en riesgo, particularmente nifias, nifios, adolescentes, familias en condiciones de
vulnerabilidad y mujeres victimas de violencias basadas en género.

¢ VII. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ESPACIO PUBLICO - DADEP

1. Informe las acciones desarrolladas durante 2024, 2025 y 2026 relacionadas con la presencia de
poblacion en habitabilidad en calle en el espacio publico.

2. Informe las estrategias de articulacion adelantadas con la Secretaria de Desarrollo Social y demés
dependencias para que las intervenciones relacionadas con espacio publico incorporen las rutas
institucionales de atencion e inclusion social disponibles para esta poblacion.

3. Informe si se han desarrollado programas o estrategias que permitan vincular los saberes,
capacidades o actividades econdmicas propias de la poblacion en habitabilidad en calle a procesos
de inclusion social o productiva.

Nota: El Acuerdo 022 contempla la articulacion de acciones con IMEBU, DADEP, EMAB vy otras
entidades para la identificacion, fortalecimiento y aprovechamiento de saberes y acciones economicas
propias de esta poblacion.

4. Relacione las actuaciones realizadas durante 2024, 2025 y 2026 que involucren poblacién en
habitabilidad en calle, indicando de manera agregada:

o NUmero de actuaciones.
o Sectores intervenidos.
o Entidades participantes.

o Estrategia de atencion social articulada.

(..
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o Resultados obtenidos. [
Lb VIl INDERBU

1. Informe las acciones desarrolladas durante 2024, 2025 y 2026 dirigidas a la poblacion en
habitabilidad en calle mediante actividades deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo
libre. '

2. Informe el nimero de personas beneficiarias de estas actividades, discriminado por vigencia,
programa Y tipo de actividad.

3. Informe las acciones desarrolladas conjuntamente con la Secretaria de Desarrollo Social para dar
cumplimiento a las estrategias de inclusion social mediante arte, cultura, recreaciéon y deporte
contempladas en el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021.

\ IX. SECRETARIA DE HACIENDA
Recursos y sostenibilidad financiera

1. Informe el presupuesto asignado y ejecutado durante las vigencias 2024, 2025 y lo transcurrido de
2026 para la implementacién de la Politica Publica de Habitabilidad en Calle y los programas,
proyectos y estrategias dirigidos a esta poblacion.

2. Para cada vigencia, presente la siguiente informacion:
CONCEPTO 2024 2025 2026
S e S AR e
MODIFICACIONES
APROPIACION DEFINITIVA
COMPROMISOS
OBLIGACIONES
PAGOS
% EJECUCION

3. Relacione las fuentes de financiacién utilizadas para la implementacion de la Politica Publica y de
las estrategias de atencion e inclusion social de la poblacion en habitabilidad en calle.

4. \dentifique los proyectos de inversion, rubros presupuestales o demas instrumentos presupuestales
mediante los cuales se financian las acciones relacionadas con esta poblacion.

5. Informe la proyeccion presupuestal para la vigencia 2027 destinada a la continuidad de los
programas y estrategias de atencién, inclusién social e inclusion laboral de la poblacion en
habitabilidad en calle. ‘

6. Informe si durante 2024, 2025 o 2026 se han presentado modificaciones, reducciones, traslados o
adiciones presupuestales que hayan afectado los recursos destinados a las acciones relacionadas
con la Politica Publica de Habitabilidad en Calle. En caso afirmativo, relacione los actos administrativos
y los valores correspondientes.
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PROPOSICION

Honorables concejales de Bucaramanga.

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales conferidas aI. Cpncejo Munlpipal, y de
conformidad con el Reglamento Interno de la Corporacion, se presenta la SlgUlent’e proposicion con el
proposito de ejercer control politico sobre la gestion desarrollada por la Seoretarlla Qe Planeac!on de
la Alcaldia de Bucaramanga, particularmente en lo relacionado con el seguimiento, momtorgo,
articulacion, consolidacion, medicion y evaluacion de las politicas publicas, programas y estrategias
adoptadas para el Municipio.

El presente ejercicio de control politico busca establecer no solamente el nivel de ejecucion de las
acciones previstas en los instrumentos objeto de seguimiento, sino, de manera particular, como la
Secretaria de Planeacion desarrolla sus competencias de seguimiento, monitoreo, articulacion,
consolidacion y evaluacion de la informacion reportada por las diferentes dependencias y entidades

responsables de su implementacion.

Para efectos de delimitar el objeto del presente ejercicio de control politico, se relacionan a

continuacién los cinco (5) instrumentos normativos objeto de seguimiento:

No. Acuerdo Fecha Instrumento /| materia Enfoque del seguimiento
Municipal objeto de seguimiento
1 Acuerdo 9 de Politica Publica para el Seguimiento a la implementacion
Municipal agosto de Bienestar e Inclusién de la politica, cumplimiento de
No. 022 de 2021 Social de la Ciudadania metas, acciones, indicadores,
2021 en Habitabilidad en Calle planes operativos, articulacion
en Bucaramanga 2021- institucional, resultados y
2031. mecanismos de evaluacion. El
Concejo registra oficialmente este
- Acuerdo como instrumento de
adopcion de la Politica Publica de
Habitabilidad en Calle 2021-2031.
(Concejo Municipal de
Bucaramanga)
2 Acuerdo 2 de Politica Publica para el Seguimiento a la implementacion
Municipal  diciembre  disfrute  de  ciudad, de la politica, metas, indicadores,
No. 037 de de 2021 derecho a una vida libre plan  operativo,  articulacion
2021 de violencias e igualdad institucional vy resultados. El
de oportunidades paralas Acuerdo dispone que la politica'se -
mujeres en Bucaramanga incorpore al Sistema Municipal de
2021-2031. Seguimiento a Politicas Publicas
de la Secretaria de Planeacion.
(Concejo Municipal de
Bucaramanga)
3 Acuerdo 6 de Medidas de acciéon Seguimiento a las medidas de
Municipal diciembre  afirmativa a favor de accidn  afirmativa,  acciones
No. 038 de de 2024 mujeres en riesgo institucionales, indicadores,
2024 feminicida, recursos, resultados y
sobrevivientes y mecanismos de seguimiento vy
familiares de victimas de evaluacion. (Concejo Municipal de
feminicidio; declaracion Bucaramanga)

del 5 de febrero como Dia
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4 Acuerdo 14 de Estrategia de inclusion Seguimiento a la implementacion
Municipal  noviembre laboral para la poblacion de la estrategia,  metas,
No. 044 de de 2025 en habitabilidad de calle - indicadores, etapas de ejecucién,
2025 “Bucaramanga articulacion institucional, recursos

Incluyente”. y resultados. El Acuerdo 044 de
2025 aparece registrado
oficialmente  dentro de los
Acuerdos  Municipales de la
vigencia 2025. (Concejo Municipal
de Bucaramanga)

5  Acuerdo 26 de Estrategia “Camello sin Seguimiento a la implementacion
Municipal noviembre Experiencia Pa' los de I3 estrategia, mecanismos de
No. 046 de de 2025 Jovenes”, para promover acceso de jovenes sin experiencia
2025 la empleabilidad juvenil y laboral, metas, indicadores,

apoyar la implementacién  contratacion ~ y  vinculacion, :

de las Leyes 2043 de 2020 articulacion institucional,

resultados y cumplimiento. El
Proyecto de Acuerdo No. 084 de

61

2025 fue aprobado y se convirtio
en el Acuerdo No. 046 de 2025.
(Concejo Municipal de

Bucaramanga)

Los anteriores cinco (5) instrumentos constituyen el universo especifico de analisis de la presente
proposicion.

El objeto del control politico no se limita a establecer si las diferentes dependencias de la
Administracion Municipal han ejecutado determinadas actividades, sino a determinar como la
Secretaria de Planeacion realiza el seguimiento integral de estos instrumentos, cémo consolida y
valida la informacion reportada, como mide el cumplimiento de metas e indicadores, como identifica
rezagos o alertas y qué acciones de mejora se derivan de los resultados obtenidos.

Esta precision resulta especialmente relevante debido a que los instrumentos objeto de seguimiento
tienen diferentes naturalezas y horizontes de implementacion, pero todos requieren mecanismos de
articulacion, seguimiento y evaluacion que permitan determinar su nivel de cumplimiento.

En particular, el Acuerdo Municipal No. 037 de 2021 dispone expresamente que la Politica Publica
para las Mujeres se incorpora al Sistema Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas de la
Secretaria de Planeacion y contempla la presentacion de informes anuales sobre el avance de su Plan
Operativo.

De igual manera, el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021 establece mecanismos de seguimiento y
reporte respecto del avance del Plan Operativo de la Politica Publica de Habitabilidad en Calle.

Por su parte, el Acuerdo Municipal No. 038 de 2024 incorpora medidas de accion afirmativa dirigidas
a mujeres en riesgo feminicida, sobrevivientes y familiares de victimas de feminicidio, lo cual hace
necesario establecer la forma en que la Administracion Municipal ha realizado su implementacion y
seguimiento.

Asimismo, el Acuerdo Municipal No. 044 de 2025 establece una estrategia de inclusién laboral dirigida
a poblacion en habitabilidad de calle, mientras que el Acuerdo Municipal No. 046 de 2025
institucionaliza la estrategia “Camello sin Experiencia Pa' los Jovenes” para promover la empleabilidad
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g
gy |
ron

o P emy sonere 0 6 1
L L4

La presente proposicion tiene por objeto realizar un seguimiento integral a la gestion adelantada por
la Secretaria de Planeacion de Bucaramanga en relacion con el seguimiento, monitoreo, articulacion,
medicion y evaluacion de las politicas publicas, programas y estrategias adoptados por el Concejo
Municipal mediante los Acuerdos Municipales Nos. 022 dé 2021, 037 de 2021, 038 de 2024, 044 de
2025 y 046 de 2025, asi como verificar los mecanismos institucionales dispuestos por la
Administracion Municipal para garantizar su efectiva implementacion y cumplimiento.

En particular, se busca establecer la existencia, funcionamiento y capacidad del Sistema Municipal de
Seguimiento a Politicas Publicas, asi como conocer la metodologia empleada por la Secretaria de
Planeacion para realizar el seguimiento a las metas, productos, indicadores, acciones y resultados
previstos en estos instrumentos, incluyendo los mecanismos utilizados para recopilar, consolidar,
validar y verificar la informacion reportada por las diferentes dependencias responsables de su
ejecucion.

De igual manera, el ejercicio de control politico pretende determinar el nivel de articulacion de las
politicas publicas, programas y estrategias con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, los
instrumentos de planeacion institucional y los respectivos planes de accion y operativos, asi como
establecer la correspondencia entre las obligaciones y metas previstas en los Acuerdos y las acciones
efectivamente desarrolladas por la Administracion Municipal.

Lo anterior resulta particularmente relevante teniendo en cuenta que los Acuerdos Municipales objeto
de la presente proposicion fueron discutidos y aprobados por el Concejo Municipal de Bucaramanga
como instrumentos orientados a atender necesidades y problematicas concretas de la poblacion, por
lo que su eficacia no puede agotarse en su adopcion formal ni en su permanencia dentro del
ordenamiento juridico municipal. Por el contrario, corresponde realizar un seguimiento periodico y
técnicamente sustentado que permita establecer en qué medida las disposiciones aprobadas por esta
Corporacion han sido efectivamente implementadas, cuéles metas han sido cumplidas, cuales
presentan avances parciales o rezagos y cuales requieren la adopcion de acciones de mejora por
parte de la Administracion.

En ese sentido, el ejercicio propuesto busca trascender de una revision meramente formal o
documental del cumplimiento de los Acuerdos y orientarse hacia la verificacion de su implementacion
efectiva y de los resultados derivados de las actuaciones administrativas desarrolladas para su
materializacion. Para ello, se considera necesario conocer no solamente las actividades ejecutadas,
sino también los indicadores utilizados para medir su avance, las lineas base existentes, las metas
programadas, los resultados obtenidos, los recursos asignados y ejecutados, las alertas identificadas
y las acciones de mejora implementadas frente a eventuales desviaciones o incumplimientos.

Asi mismo, se pretende establecer los mecanismos mediante los cuales la Secretaria de Planeacion
realiza el seguimiento fisico y financiero, identifica riesgos, rezagos o brechas de cumplimiento, genera
alertas a las dependencias responsables y realiza el seguimiento posterior a las acciones correctivas
o de mejora que se adopten.

De manera transversal, la proposicion busca verificar la trazabilidad del proceso de implementacion y
seguimiento, desde la adopcion del Acuerdo Municipal por parte del Concejo, pasando por su
incorporacion en los instrumentos de planeacién, la definicion de responsabilidades, metas e
indicadores, la ejecucion de las acciones programadas y el reporte de resultados, hasta la evaluacion
del cumplimiento y la adopcién de medidas de mejora.

En consecuencia, el propésito del presente ejercicio de control politico es contar con informacion
objetiva, verificable, trazable y soportada documentalmente que permita al Concejo Municipal conocer
el estado real de implementacion de los Acuerdos Municipales Nos. 022 de 2021, 037 de 2021, 038
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de 2024, 044 de 2025 y 046 de 2025, determinar el nivel de cumplimiento de las obligaciones y metas
derivadas de estos instrumentos y establecer si las decisiones adoptadas por la Corporacion se estan
traduciendo efectivamente en acciones, bienes, servicios y resultados para las poblaciones y
probleméticas que dieron origen a su expedicion.

Ill. CUESTIONARIO A LA SECRETARIA DE PLANEACION
A. SISTEMA MUNICIPAL DE SEGUIMIENTO A POLITICAS PUBLICAS

1. Informe cuél es el Sistema Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas actualmente
implementado por la Secretaria de Planeacion.

2. Describa su estructura, funcionamiento y metodologia, indicando:
a) Instrumentos que lo integran.

b) Dependencia o grupo responsable.

¢) Funcionarios encargados.

d) Periodicidad del seguimiento.

e) Metodologia de recoleccion de informacion.
f) Metodologia de validacion.

g) Indicadores utilizados.

h) Mecanismos de consolidacion.

) Mecanismos de generacion de alertas.

j) Mecanismos de reporte.

k) Herramientas tecnologicas utilizadas.

3. Remita el acto administrativo, manual, protocolo, lineamiento, procedimiento, instructivo o
documento tecnico mediante el cual se encuentre formalmente establecido dicho sistema.

4. Relacione todas las politicas publicas municipales que actualmente se encuentran incorporadas al
Sistema Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas.

Para cada una indique:
o Nombre.
o Acuerdo de adopcion.
« Vigencia.
o Dependencia coordinadora.
« Dependencias ejecutoras.
e Instrumento de seguimiento.
o Indicadores.
o Periodicidad de seguimiento.

» Estado de implementacion.

061
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B. METODOLOGIA DE SEGUIMIENTO Y MEDICION

5. Explique cudl es la metodologia utilizada para determinar el porcentaje de cumplimiento de una
politica publica, programa o estrategia.

6. Informe como diferencia la Secretaria de Planeacion entre:
e Actividad ejecutada.
e Producto entregado.
e Meta cumplida.
 Indicador cumplido.
o Resultado.

o Impacto.

7. Informe si los porcentajes de cumplimiento reportados corresponden a ejecucion fisica, ejecucion
financiera, cumplimiento de productos, cumplimiento de metas o una combinacién de estos elementos.

8. Explique como verifica la Secretaria de Planeacion que la informacién reportada por las
dependencias ejecutoras sea consistente, suficiente y verificable.

9. Informe qué documentos o evidencias debe presentar una dependencia para acreditar el
cumplimiento de una meta.

10. Informe si Planeacion realiza revision o validacion de los soportes remitidos por las dependencias.

11. En caso de encontrar informacion inconsistente, incompleta o insuficientemente soportada, indique
cuél es el procedimiento adoptado.

12. Informe si existen mecanismos para devolver, corregir o solicitar ajustes a los reportes de avance
presentados por las dependencias.

C. ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027

13. Informe cual es la metodologia utilizada para articular las politicas ptblicas municipales con el
Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.

14. Explique como se determina qué acciones de una politica piblica son incorporadas como metas,
productos o indicadores del Plan de Desarrollo.

15. Informe cuales de los cinco Acuerdos relacionados en la presente proposicion  tienen
correspondencia directa con metas del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.

16. Para cada uno, indique:
o Linea estratégica.
« Componente.
o Programa.
o Meta de resultado.
o Meta de producto.
o Indicador.

o Dependencia responsable.

061
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17. Informe qué ocurre con las obligaciones establecidas en una politica publicg que no fueron
incorporadas expresamente como metas del Plan de Desarrollo.

18. Indique si existen politicas publicas vigentes que actualmente no tengan correspondencia directa
con ninguna meta del Plan de Desarrollo.

19. En caso afirmativo, relacione dichas politicas y explique como se realiza su seguimiento.

D. SEGUIMIENTO AL ACUERDO MUNICIPAL No. 022 DE 2021

POLITICA PUBLICA PARA EL BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL DE LA CIUDADANIA EN
HABITABILIDAD EN CALLE 2021-2031

20. Informe como se encuentra incorporado el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021 dentro del Sistema
Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas.

21. Informe el estado actual de implementacion de la Politica Pablica para el Bienestar e Inclusién
Social de la Ciudadania en Habitabilidad en Calle.

22. Presente el avance de la politica discriminado por:
» Eje estratégico.
e Linea de accion.
o Estrategia.
e Meta.
e Indicador.
« Dependencia responsable.
e Resultado.
« Porcentaje de cumplimiento.

23. Informe si actualmente existe un plan de accion 2024-2027 y el respectivo plan operativo anual de
esta politica.

24. Remita dichos instrumentos.

25. Informe qué seguimiento ha realizado la Secretaria de Planeacion a las obligaciones que le fueron
asignadas en el Acuerdo Municipal No. 022 de 2021.

26. Informe si se han generado alertas respecto de metas o acciones de esta politica que presenten
retrasos, ausencia de informacion o bajo nivel de cumplimiento.

27. En caso afirmativo, remita las alertas generadas, los requerimientos efectuados y las respuestas
de las dependencias responsables.

28. Informe si se han elaborado los informes anuales de seguimiento previstos en el Acuerdo Municipal
No. 022 de 2021 y remita los correspondientes a las vigencias 2024, 2025 y 2026, cuando
corresponda. :

E. SEGUIMIENTO AL ACUERDO MUNICIPAL No. 037 DE 2021

POLITICA PUBLICA PARA EL DISFRUTE DE CIUDAD, DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIAS E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES EN BUCARAMANGA
2021-2031
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29. Informe como se encuentra incorporado el Acuerdo Municipal No. 037: de 207%en el Sistema
Municipal de Seguimiento a Politicas Publicas.

30. Informe el estado actual de implementacion de la Politica Pablica para el disfrute de ciudad,
derecho a una vida libre de violencias e igualdad de oportunidades para las mujeres.

31. Presente el porcentaje de cumplimiento discriminado por:

e Eje.

« Linea estratégica.
e Accion.

e Meta.

e Indicador.

« Dependencia responsable.
e Resultado.
e Vigencia.

32. Informe cudles acciones de esta politica se encuentran articuladas con metas especificas del Plan
de Desarrollo Municipal 2024-2027.

33. Identifique las acciones de la politica que actualmente no tienen correspondencia directa con metas
del Plan de Desarrollo.

34. Informe el estado de implementacion de los instrumentos de seguimiento previstos en el Acuerdo
Municipal No. 037 de 2021.

35. Informe si se han elaborado los informes anuales de seguimiento y remita los correspondientes a
las vigencias 2024, 2025 y 2026.

36. Informe qué acciones de seguimiento ha realizado Planeacién frente a las metas de la Politica
Publica para las Mujeres.

F. SEGUIMIENTO AL ACUERDO MUNICIPAL No. 038 DE 2024

MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA A FAVOR DE MUJERES EN RIESGO FEMINICIDA,
SOBREVIVIENTES Y FAMILIARES DE VICTIMAS DE FEMINICIDIO :

37. Informe qué mecanismo utiliza la Secretaria de Planeacién para realizar seguimiento al
cumplimiento del Acuerdo Municipal No. 038 de 2024.

38. Informe si el Acuerdo Municipal No. 038 de 2024 se encuentra incorporado al Sistema Municipal
de Seguimiento a Politicas Publicas y, en caso afirmativo, indique desde qué fecha y bajo qué
instrumento de seguimiento.

39. Relacione las medidas de accion afirmativa previstas en el Acuerdo Municipal No. 038 de 2024 e
indique para cada una:

e Accion o medida.

o Dependencia responsable.
o Meta.

e Indicador.

« Linea base, cuando exista.
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« Porcentaje de cumplimiento.
» Recursos asignados.

e Recursos ejecutados.

» Soporte documental.

40. Informe cudles acciones concretas han sido desarrolladas por la Administracion Municipal para dar
cumplimiento a las medidas de accion afirmativa dirigidas a mujeres en riesgo feminicida,
sobrevivientes y familiares de victimas.

41. Informe cudles indicadores de proceso, resultado e impacto han sido definidos para realizar
seguimiento al cumplimiento del Acuerdo.

42. Informe el estado de cumplimiento de las acciones previstas en el Acuerdo, discriminando por
vigencia 2024, 2025 y 2026.

43. Informe cuales dependencias y entidades descentralizadas tienen responsabilidades en la
implementacion de las medidas previstas en el Acuerdo Municipal No. 038 de 2024.

44. Informe qué informacion ha recibido la Secretaria de Planeacion de las dependencias
responsables respecto de la ejecucion de las medidas establecidas en el Acuerdo.

45. Explique cudl es el procedimiento utilizado por Planeacion para validar la informacién reportada
por las dependencias responsables.

46. Informe si se han generado alertas, requerimientos, observaciones o recomendaciones frente al
nivel de cumplimiento del Acuerdo Municipal No. 038 de 2024.

47. En caso afirmativo, indique:
o Situacion identificada.
» Medida o accion afectada.
» Dependencia responsable.
o Fechade identificacion.
» Requerimiento realizado.
o Respuesta recibida.
o Accidn de mejora.
o Estado actual.

48. Informe el presupuesto destinado durante las vigencias 2024, 2025 y 2026 a la implementacion de
las medidas previstas en el Acuerdo Municipal No. 038 de 2024.

49, Discrimine para cada vigencia:
e Recursos apropiados.
o Recursos comprometidos.
o Recursos obligados.
e Recursos pagados.

« Porcentaje de ejecucion.
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50. Informe si la Secretaria de Planeacion ha realizado seguimiento a la relacion existente entre los
recursos ejecutados y los resultados obtenidos mediante las medidas previstas en el Acuerdo.

91. Informe cudles mecanismos de articulacion interinstitucional han sido implementados para
garantizar el cumplimiento de las medidas previstas en el Acuerdo Municipal No. 038 de 2024.

92. Informe si se han elaborado informes de seguimiento o evaluacion del Acuerdo Municipal No. 038
de 2024 y remita copia de los mismos.

93. Informe qué acciones de mejora o ajustes han sido identificados por la Secretaria de Planeacién
frente a la implementacion del Acuerdo.

54. Informe como se articula el seguimiento del Acuerdo Municipal No. 038 de 2024 con la Politica
Publica para las Mujeres adoptada mediante Acuerdo Municipal No. 037 de 2021.

35. Informe como se articula el seguimiento del Acuerdo Municipal No. 038 de 2024 con las demas
politicas, programas y estrategias municipales relacionadas con la prevencion y atencion de las
violencias contra las mujeres.

G. SEGUIMIENTO AL ACUERDO MUNICIPAL No. 044 DE 2025

ESTRATEGIA DE INCLUSION LABORAL PARA LA POBLACION EN HABITABILIDAD DE CALLE
- “BUCARAMANGA INCLUYENTE”

56. Informe qué acciones de seguimiento ha desarrollado la Secretaria de Planeacion frente al
Acuerdo Municipal No. 044 de 2025.

57. Informe si el Acuerdo se encuentra incorporado en el Sistema Municipal de Seguimiento a Politicas
Publicas.

58. Informe cuales indicadores fueron establecidos para medir la implementacion de la estrategia.
59. Informe el avance de las diferentes etapas previstas para la implementacion de la estrategia.
60. Informe qué informacion recibe Planeacion de las dependencias responsables de su ejecucion.
61. Explique como se valida la informacion reportada.

62. Informe si Planeacion ha identificado retrasos, riesgos o dificultades en la implementacion del
Acuerdo.

63. En caso afirmativo, indique:
 Situacion identificada.
e Dependencia responsable.
o Fechade identificacion.
o Accion requerida.
» Respuesta institucional.
o Estado actual.

64. Informe cuéles mecanismos existen para garantizar la articulacion de esta estrategia con las
demas politicas publicas municipales relacionadas con la poblacion en habitabilidad de calle.

H. SEGUIMIENTO AL ACUERDO MUNICIPAL No. 046 DE 2025
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ESTRATEGIA “CAMELLO SIN EXPERIENCIA PA' LOS JOVENES”

El Acuerdo Municipal No. 046 de 2025 institucionalizé Ia estrategia “Camello sin Experiencia Pa' los
Jovenes” para promover la empleabilidad juvenil y apoyar la implementacion de las Leyes 2043 de
2020 y 2214 de 2022 en el Municipio de Bucaramanga. El registro oficial del Concejo identifica el
Proyecto de Acuerdo No. 084 de 2025 como el antecedente que culminé con este Acuerdo.

65. Informe como se encuentra incorporado el Acuerdo Municipal No. 046 de 2025 dentro de los
instrumentos de seguimiento de la Secretaria de Planeacion.

66. Informe el estado actual de implementacion de la estrategia “Camello sin Experiencia Pa' los
Joévenes”.

67. Informe cuéles son las metas, indicadores y mecanismos de medicion establecidos para
determinar el cumplimiento de la estrategia.

68. Informe cudles dependencias y entidades descentralizadas de la Administracién Municipal tienen
responsabilidades en la implementacion del Acuerdo.

69. Informe qué mecanismos ha establecido la Administracion Municipal para identificar las
oportunidades de vinculacion de jovenes entre 18 y 28 afios que no cuentan con experiencia laboral
previa.

70. Informe cuéntos jovenes han sido vinculados o beneficiados con la estrategia durante las vigencias
2025 y 2026.

71. Discrimine la informacion anterior por:
» Dependencia o entidad.
e Modalidad de vinculacion.
e Numero de jovenes.
e Rango de edad.
« Areao actividad.
o Duracion.
e Valor, cuando corresponda.
o Estado actual de la vinculacion.

72. Informe que seguimiento realiza la Secretaria de Planeacion a las metas de empleabilidad juvenil
derivadas del Acuerdo Municipal No. 046 de 2025.

73. Informe si la estrategia se encuentra articulada con las metas del Plan de Desarrollo Municipal
2024-2027.

74. En caso afirmativo, indique:

o Linea estratégica.

e Programa.
e Meta.

e Indicador.

o Lineabase.

e Resultado esperado.

0
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o Avance registrado.

75. Informe si se han establecido mecanismos de seguimiento para determinar el nimero de jovenes
beneficiados, las oportunidades generadas y los resultados efectivos de la estrategia.

76. Informe como se verifica que los beneficiarios cumplan las condiciones establecidas para acceder
a la estrategia.

77. Informe qué mecanismos de articulacion existen entre la Secretaria de Planeacion, el IMEBU y las
demas dependencias o entidades responsables de la implementacion del Acuerdo.

78. Informe cuales acciones de seguimiento ha realizado Planeacién frente a la implementacion del
Acuerdo Municipal No. 046 de 2025.

79. Informe si se han generado alertas, requerimientos u observaciones respecto del nivel de
cumplimiento de la estrategia.

80. En caso afirmativo, indique:
« Situacion identificada.
e Meta afectada.
« Dependencia responsable.
 Fecha de identificacion.
o Requerimiento efectuado.
o Respuesta recibida.
o Accion de mejora.
o Estado actual.

81. Informe los recursos destinados durante las vigencias 2025 y 2026 a la implementacion de la
estrategia.

82. Discrimine:
o Recursos apropiados.
e Recursos comprometidos.
» Recursos obligados.
o Recursos pagados.
» Porcentaje de ejecucion.

83. Informe si la Secretaria de Planeacion ha realizado seguimiento a la relacién entre los recursos
destinados y los resultados obtenidos mediante la estrategia.

84. Informe cuales informes, matrices, indicadores o instrumentos de seguimiento se han generado
respecto del Acuerdo Municipal No. 046 de 2025.

85. Remita copia de dichos documentos.
|l. SEGUIMIENTO FiSICO Y FINANCIERO TRANSVERSAL

86. Explique como articula la Secretaria de Planeacion el seguimiento fisico y financiero de las politicas
publicas, programas y estrategias con la ejecucion presupuestal.

87. Informe en articulacion con la secretaria de Hacienda para cada una de las 5 politicas el
seguimiento financiero:
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 Recursos apropiados.

» Recursos comprometidos.
« Recursos obligados.

» Recursos pagados.

« Porcentaje de ejecucion.

88. Informe como se identifica una situacion en la que exista alto cumplimiento fisico con baja
ejecucion financiera o, inversamente, alta ejecucion financiera con bajo cumplimiento fisico.

89. Informe si estas situaciones generan alertas o requerimientos a las dependencias responsables.

J. ALERTAS, REZAGOS Y ACCIONES DE MEJORA

90. Informe si la Secretaria de Planeacion cuenta con un sistema de alertas para identificar politicas
publicas, metas o programas con bajo nivel de cumplimiento.

91. Explique cuéles son los criterios utilizados para generar una alerta.

92. Informe cuantas alertas se han generado durante las vigencias 2024, 2025 y lo transcurrido de
2026 respecto de los cinco instrumentos objeto de esta proposicion.

93. Para cada alerta, indique:
« Politica, programa, estrategia o Acuerdo.
o Meta afectada.
» Dependencia responsable.
 Situacion identificada.
e Fecha.
o Accion requerida.
» Respuesta de la dependencia.
e Estado actual.

94. Informe si Planeacion realiza seguimiento posterior a las acciones de mejora adoptadas por las
dependencias.

K. MATRIZ CONSOLIDADA DE SEGUIMIENTO

Con el propdsito de garantizar que la informacion suministrada permita al Concejo Municipal realizar
un analisis homogeéneo, verificable y comparable, se solicita remitir la siguiente matriz diligenciada
para cada uno de los cinco instrumentos objeto de seguimiento:

Campo Informacion a reportar

Politica, programa o

. Nombre completo del instrumento objeto de seguimiento.
estrategia

Acuerdo Municipal ~ Numero y afio del Acuerdo que lo establece.
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Campo Informacién a reportar
Dependencia Dependencia lider y demas entidades o dependencias que intervienen en su
responsable ejecucion.
Acciones / metas Obligacion, accion o meta concreta que debe ser ejecutada.

Indicador definido para medir el avance y valor de referencia desde el cual

indicador y linea base :
se mide.

Avance y % deResultado alcanzado en 2024, 2025 y 2026, indicando el porcentaje de
cumplimiento cumplimiento frente a la meta programada.

Recursos Recursos asignados y efectivamente ejecutados para la accién o meta.

Estado actual: cumplida, en ejecucion, cumplimiento parcial, rezagada, no

Estado / alerta T : . gy 0 o o
iniciada, riesgo de incumplimiento o sin informacion suficiente.

Documento, informe, matriz, acto administrativo, contrato, reporte o demas

Soporte / evidencia : . , s :
evidencia que permita verificar el resultado informado.

L. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

95. Informe cuales de los cinco instrumentos objeto de la presente proposicién presentan actualmente:
a) Avance conforme a lo programado.

b) Avance parcial.

¢) Retraso.

d) Ausencia de avance.

e) Ausencia de informacion suficiente para determinar el cumplimiento.

96. Informe cuéles presentan actualmente brechas de informacién que impidan determinar
objetivamente su nivel de cumplimiento.

97. Para cada instrumento que presente rezagos, indique:
o Meta afectada.
» Dependencia responsable.
o Causaidentificada.
o Recursos asignados.
» Recursos ejecutados.
e Accion de mejora.
« Fecha prevista para superar el rezago.

98. Informe cudles son las principales dificultades identificadas por la Secretaria de Planeacion en el
proceso de seguimiento de las politicas publicas, programas y estrategias objeto de esta proposicion.

99. Indique cuales acciones considera necesario fortalecer para mejorar la calidad del seguimiento, la
medicion de resultados y la articulacion de estos instrumentos con la planeacion municipal.
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La informacion solicitada debera presentarse de manera discriminada, verificable, trazable y soportada

documentalmente, procurando que los porcentajes de cumplimiento reportados correspondan a la
metodologia institucional oficialmente adoptada por la Secretaria de Planeacién.

En particular, se solicita diferenciar entre ejecucion de actividades, cumplimiento de productos,
cumplimiento de metas, resultados e impactos, de manera que el ejercicio de seguimiento no se limite
a establecer el numero de actividades realizadas, sino que permita determinar el avance efectivo de
las politicas publicas y de las obligaciones derivadas de los Acuerdos Municipales.

De igual manera, debera diferenciarse entre avance fisico y ejecucion financiera, con el propésito de
establecer la correspondencia entre los recursos publicos destinados a las politicas, programas y
estrategias y los resultados efectivamente obtenidos.

El presente ejercicio de control politico se encuentra dirigido principalmente a determinar como
funciona el proceso institucional de seguimiento a cargo de la Secretaria de Planeacion, sin perjuicio
de las competencias y responsabilidades que correspondan a las dependencias ejecutoras de cada
politica, programa o estrategia.

Esta metodologia permitira al Concejo Municipal contar con elementos objetivos para conocer no
solamente qué acciones han sido ejecutadas, sino también como la Administracion verifica su
cumplimiento, qué resultados se han obtenido y cuéles son los aspectos que requieren seguimiento
institucional.

De manera particular, el seguimiento debera permitir establecer la articulacién entre instrumentos que,
aunque atienden poblaciones o problematicas diferentes, pueden presentar puntos de convergencia
en materia de inclusion social, empleabilidad, prevencion de violencias, habitabilidad en calle, juventud
y garantia de derechos.

Asi, debera establecerse si la Administracion Municipal cuenta con una vision articulada de estas
intervenciones o si su ejecucion y seguimiento se realiza de manera fragmentada por cada
dependencia.

En consecuencia, resulta necesario que la Secretaria de Planeacion informe al Concejo Municipal no
solamente sobre el estado de ejecucion individual de cada Acuerdo, sino sobre la forma en que los
mismos se integran dentro de los instrumentos de planeacion municipal y como sus resultados son
utilizados para orientar la gestion publica.

Cordialmente,

Sapud -

DANIELA TORRES ZARATE

Concejala de Bucaramanga \Qx\ﬁ\
Partido Alianza Verde ,‘ \X«k !
daniela.torres.concejo@gmail.com é\@
N
gl
APROBADA: @ & NO APROBADA: D

SRy
I
En la Sesion Plenaria del dia __ de M de 2026

Secretario General,
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De conformidad con el Acuerdo No. 031 de 2018, reglamento interno del Concejo de
Bucaramanga y en ejercicio de nuestros deberes y responsabilidades como
Concejales de Bucaramanga, me sirvo realizar al Concejo Municipal de Bucaramanga

la siguiente proposicion para su aprobacion:

““ESTADO, VULNERABILIDAD Y CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LAS
EDIFICACIONES PUBLICAS DE BUCARAMANGA FRENTE A EVENTOS DE
DESASTRE

. OBJETO DEL DEBATE

Realizar debate de control politico con el proposito de conocer, evaluar y establecer
el estado actual de las edificaciones publicas ubicadas en el municipio de
Bucaramanga frente a amenazas sismicas, movimientos en masa, fenomenos
hidrometeorolégicos, incendios, fallas estructurales y demas situaciones que

puedan representar riesgo para la vida e integridad de servidores publicos,
estudiantes, usuarios y ciudadanos.

El debate buscara establecer si el Municipio cuenta con un inventario técnico
actualizado de sus edificaciones; si conoce cuales presentan condiciones de
vulnerabilidad; cuales han sido objeto de estudios de vulnerabilidad sismica,
reforzamiento o rehabilitacion; cuales requieren intervencion prioritaria; qué
recursos se han destinado para ello; y cual es la capacidad institucional de

respuesta en caso de que una emergencia afecte simultaneamente diferentes
edificaciones publicas de la ciudad.

Il. JUSTIFICACION

La proteccion de la vida no puede comenzar después del desastre.

Bucaramanga es una ciudad cuya planificacion debe incorporar de manera
permanente el conocimiento, reduccidon y manejo del riesgo. Esta obligacion
adquiere una dimension especial cuando se trata de edificaciones publicas, porque
muchas de ellas concentran diariamente trabajadores, nifios, adultos mayores,
usuarios de servicios publicos y poblacidon que, precisamente durante una
emergencia, dependera de que las instituciones continten funcionando.

La Ley 1523 de 2012 estableci6 la gestion del riesgo como una politica publica que
comprende tres procesos esenciales: conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo
y manejo de desastres. No basta, por tanto, con tener organismos capaces de acudir
después de una emergencia; la obligacién estatal comienza identificando

anticipadamente doéonde se encuentra el riesgo y reduciendo sus posibles
consecuencias.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (S6tano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460

Www. concejodebucaramanga.gov.oc
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Esta preocupacion adquiere mayor relevancia en Bucaramanga. Estudios
académicos de la Universidad Industrial de Santander han abordado histéricamente
la vulnerabilidad sismica de las edificaciones de la ciudad, y trabajos recientes de

la UIS siguen sefialando a Bucaramanga como una ciudad localizada en una zona
de alta sismicidad.

La Ley 400 de 1997 tiene especial relevancia. Esta legislacion establece los criterios
de construccion sismo resistente y distingue las denominadas edificaciones de
atencion a la comunidad y las edificaciones indispensables, es decir, aquellas
relacionadas directamente con la atencién de emergencias, la salud y la seguridad
y que, por su funcion, deben seguir operando durante y después de determinados
eventos sismicos. La misma Ley contempld expresamente la evaluacion de la

vulnerabilidad sismica y la intervencion o reforzamiento de este tipo de
construcciones.

En el ambito municipal existe una obligacién todavia mas concreta. El Plan de
Ordenamiento Territorial de Bucaramanga incorpord entre sus disposiciones la
gestion de la intervencion de las construcciones institucionales del municipio para
adecuar sus sistemas estructurales a las exigencias de la NSR-10, estableciendo
prioridad para las edificaciones indispensables clasificadas en el Grupo IV.

Por ello surge una pregunta que este Concejo no debe evadir:

¢Catorce aios después de la adopcion de la NSR-10 y varios afios después
de incorporarse esta obligacion en la planificacion territorial de Bucaramanga,
sabemos exactamente cuales edificaciones publicas de la ciudad cumplen,

cuales requieren reforzamiento y cuales podrian representar riesgo para sus
ocupantes?

La ciudad, ademas, cuenta con instrumentos de planificacion para enfrentar estas
situaciones. Mediante el Decreto Municipal 0220 de 2022 se adoptaron la
actualizacion del Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres y Adaptacion
al Cambio Climatico (PMGRDCC) y la Estrategia Municipal de Respuesta a
Emergencias (EMRE). El propio Plan de Desarrollo 2024-2027 reconoce estos
instrumentos y sefala que la estrategia municipal de respuesta contempla niveles
de coordinacion que incluyen telecomunicaciones de emergencia, Puesto de Mando

Unificado, Centro de Operaciones de Emergencia y Consejo Municipal de Gestion
del Riesgo.

La existencia de planes, sin embargo, no demuestra por si sola que las edificaciones
estén preparadas.

Una ciudad puede tener protocolos de emergencia perfectamente redactados v, al
mismo tiempo, desconocer el comportamiento estructural de los edificios desde
donde debera dirigir la emergencia.

Ese es precisamente el punto central del presente control politico.

También resulta indispensable examinar las condiciones de seguridad humana y
proteccion contra incendios. La Ley 1575 de 2012 atribuye a los cuerpos de
bomberos competencia para realizar inspecciones y revisiones técnicas en
prevencion de incendios y seguridad humana en edificaciones publicas y privadas.
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Bomberos de Bucaramanga ofrece actualmente procedimientos de inspeccién tanto
para edificaciones nuevas como antiguas.

Durante 2025, por ejemplo, Bomberos de Bucaramanga reportd 812 inspecciones
certificadas en establecimientos y eventos y visitas a 10 edificaciones nuevas. Esto
plantea otra cuestion que merece respuesta especifica respecto del patrimonio
publico municipal: ¢cuantas edificaciones publicas han sido efectivamente
inspeccionadas y certificadas, y cuantas contindian pendientes?

La finalidad de este debate no es generar alarma. Es exactamente lo contrario:
impedir que una tragedia revele informacion que la administracion publica tenia el
deber de conocer antes.

Prevenir cuesta menos que reconstruir, pero sobre todo evita que la falta de
diagnéstico termine convirtiéndose en pérdida de vidas humanas.

ll. FUNDAMENTO JURIDICO

e Constitucion Politica de Colombia, especialmente sus articulos 2, 79, 209, 311
y 313, relacionados con los fines esenciales del Estado, proteccion de la
poblacion, funcion administrativa, competencias municipales y atribuciones de
los concejos.

e Ley 136 de 1994, articulo 38, segun el cual corresponde a los concejos
municipales ejercer control sobre la administraciéon municipal y citar a los
funcionarios determinados por la ley mediante cuestionario escrito.

e Ley 1523 de 2012, por medio de la cual se adopta la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo.

e Ley 400 de 1997, por la cual se adoptan normas sobre construcciones sismo
resistentes y se establecen obligaciones especiales respecto de las
edificaciones indispensables y de atencién a la comunidad.

e Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-10), junto
con sus modificaciones y disposiciones complementarias.

e Ley 1575 de 2012, particularmente el articulo 42, relacionado con las
inspecciones y certificados de seguridad humana y prevencion de incendios
efectuados por los cuerpos de bomberos.

e Acuerdo Municipal 011 de 2014 (Plan de Ordenamiento Territorial de
Bucaramanga), particularmente las disposiciones orientadas a gestionar la
adecuacion estructural de construcciones institucionales y priorizar las
edificaciones indispensables.

e Decreto Municipal 0220 de 2022, mediante el cual se adopt6 la actualizacion
del PMGRDCC y la Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias.
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IV. ENTIDADES A CITAR

Solicitese citar, dentro del marco de las competencias legales del Concejo

Municipal, a:

e Secretaria de Planeacion de Bucaramanga.

e Secretaria de Infraestructura de Bucaramanga.

e Secretaria del Interior y/o dependencia competente de la Unidad Municipal de
Gestion del Riesgo de Desastres (UMGRD).

e Representante legal de Bomberos de Bucaramanga.

e Representante legal del INVISBU, respecto de las competencias que
correspondan a su infraestructura, programas, actuaciones urbanisticas y
conocimiento técnico asociado al objeto del debate.

Respecto del Area Metropolitana de Bucaramanga, solicitese su participacion

institucional y la remisién de informacién técnica dentro de sus competencias en
materia de conocimiento, reduccién y manejo del riesgo metropolitano.

V. INVITADOS

e Curaduria Urbana No. 1 de Bucaramanga.
e Curaduria Urbana No. 2 de Bucaramanga.
¢ CAMACOL Santander.

e Universidad Industrial de Santander (UIS), preferiblemente mediante
representante o experto de la Escuela de Ingenieria Civil, Ingenieria Geologica
o grupo de investigacion especializado en estructuras, geotecnia, amenaza o
vulnerabilidad sismica.

e Uniuversitaria Tecnologicas de Santander (UTS), mediante representante
académico o experto relacionado con infraestructura, construccion, topografia,
gestion del riesgo o areas afines.

Su participacion permitira confrontar la informacion entregada por la Administracion
con una vision técnica, académica y profesional independiente.

o
"

7 VI. CUESTIONARIO

A. UNIDAD MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

1. ¢Cuenta actualmente Bucaramanga con un inventario consolidado de

edificaciones publicas municipales expuestas a amenazas naturales o
socionaturales? Entregar inventario indicando ubicacién, uso, entidad
responsable y amenaza identificada.

2. Del inventario anterior, ¢jcuantas edificaciones presentan condiciones de
vulnerabilidad alta, media o baja?

3. ¢ Cuales edificaciones publicas se encuentran localizadas en zonas identificadas

con amenaza por movimientos en masa, inundacion, erosion, amenaza sismica u
otros fendmenos?
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4. ;Cuantas edificaciones publicas han sido objeto durante los ultimos cinco afios
de estudios de riesgo, vulnerabilidad o evaluacion técnica? Entregar resultados.

5. (Existe una priorizacion oficial de edificaciones que requieren intervencién

inmediata? Indicar nombre, ubicacion, nivel de riesgo, intervencion requerida y
costo aproximado.

6. ¢La actual Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias contempla un
escenario de afectacion simultanea de multiples edificaciones publicas como
consecuencia de un terremoto de gran magnitud?

7. ;Donde funcionaria el Puesto de Mando Unificado, el Centro de Operaciones de
Emergencia y las dependencias estratégicas del Municipio si sus sedes
principales resultaran afectadas o inutilizadas?

8. ¢ Cuando se realiz6 el ultimo ejercicio o simulacro que evaluara especificamente
la continuidad operacional de las instituciones municipales ante una emergencia
de gran magnitud y cuales fueron sus resultados?

B. SECRETARIA DE PLANEACION

9. Entregue la relaciéon de estudios de amenaza, vulnerabilidad y riesgo que
actualmente utiliza el Municipio y precise su fecha de elaboracion y actualizacién.

10. ¢ Qué avances concretos existen en el cumplimiento de la disposicion del POT
relacionada con la adecuacion de las construcciones institucionales a las
exigencias sismo resistentes?

11. ¢ Existe un inventario de edificaciones institucionales clasificadas dentro de los
grupos de uso establecidos por la NSR-10? En caso afirmativo, entregar relacion.
12. ;Cuantas edificaciones publicas municipales clasificadas como indispensables
o de atencién a la comunidad cuentan con evaluaciéon de vulnerabilidad sismica?
13. ;Qué edificaciones publicas fueron construidas antes de la entrada en vigencia

de las principales normas modernas de construccion sismo resistente y cual es
su condicion actual?

14. ;Como se incorporan actualmente los Estudios de Amenaza, Vulnerabilidad y
Riesgo —AVR— dentro de las decisiones relacionadas con infraestructura
publica?

15. ; Qué edificaciones publicas se encuentran dentro de las zonas comprendidas
en los estudios AVR correspondientes a los 42 barrios reportados por la
Secretaria de Planeacion y qué resultados arrojaron respecto de ellas?

C. SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

16. Presente inventario actualizado de las edificaciones publicas municipales sobre
las cuales la Secretaria tenga responsabilidad de construccion, mantenimiento,
intervencion o reforzamiento.

17. ; Cuales cuentan con estudios estructurales recientes y cuales no?

18. Indique cuales edificaciones presentan fisuras, asentamientos, filtraciones,
deterioro estructural, afectaciones en cubiertas, problemas eléctricos, hidraulicos,
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de evacuacion o cualquier otra condicion que pudiera aumentar su vulnerabilidad
durante una emergencia.

19. ¢Cuales edificaciones requieren reforzamiento estructural? Sefalar costo
estimado, estudios existentes, fuente de financiacion y cronograma previsto.

20. ;Cuanto ha invertido el Municipio durante las vigencias 2024, 2025 y 2026 en
diagnéstico, mantenimiento preventivo, rehabilitacion o reforzamiento estructural
de edificaciones publicas?

21. ;Existe una programacion plurianual que permita intervenir las edificaciones
identificadas como vulnerables? Entregar cronograma y presupuesto.

22. ;Qué criterios técnicos utiliza la Administracion para decidir qué edificio se
interviene primero?

D. BOMBEROS DE BUCARAMANGA

23. ; Cuantas edificaciones publicas municipales han sido inspeccionadas durante

2024, 2025 y lo corrido de 2026 respecto de seguridad humana y proteccion
contra incendios?

24. De ellas, ¢cuantas cumplen plenamente los requisitos técnicos y cuantas
presentan observaciones?

25. Entregar relacion individualizada de las edificaciones que presentan
incumplimientos, indicando las deficiencias encontradas.

26. ; Existen edificaciones publicas que actualmente operen sin contar con sistemas
adecuados de deteccion, alarma, extincién, sefalizacidon, iluminaciéon de
emergencia, rutas de evacuacion o redes contra incendio?

27. ; Qué seguimiento se realiza cuando Bomberos identifica incumplimientos y qué
autoridad debe garantizar su correccion?

28. ;Se realizan pruebas periddicas de hidrantes, redes contra incendio, bombas y
sistemas de presion de las principales edificaciones publicas?

29. ;Cuantas edificaciones publicas cuentan con planes de emergencia
actualizados y simulacros verificados?

E. AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

30. s Que estudios metropolitanos vigentes existen respecto de amenazas sismicas,
movimientos en masa, inundaciones, erosion u otros fendmenos que puedan
afectar infraestructura publica en Bucaramanga?

31. ;Existe actualmente intercambio de informacion entre el AMB y el Municipio que
permita identificar infraestructura critica expuesta a amenazas?

32. ; Que sistemas de monitoreo o informacion metropolitana podrian utilizarse para
anticipar afectaciones sobre edificaciones publicas?

33. ;Considera el AMB necesario actualizar o profundizar estudios de
microzonificaciéon, amenaza, vulnerabilidad o riesgo aplicables a la infraestructura
publica de Bucaramanga?
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F. INVISBU

34. ;Qué edificaciones, equipamientos, proyectos habitacionales o bienes bajo
responsabilidad o intervencién del INVISBU se encuentran localizados en
sectores con condiciones de amenaza o riesgo?

35. ¢ Qué estudios técnicos se realizan antes de intervenir o desarrollar proyectos
en areas susceptibles a movimientos en masa, erosiéon u otras amenazas?

36. ¢ Existen proyectos o edificaciones relacionadas con el Instituto que actualmente

requieran obras de mitigacion? Especificar ubicacion, intervencién requerida vy
costo estimado.

VIl. PREGUNTAS A LOS EXPERTOS INVITADOS
Ala UTSy CAMACOL

e ¢ Consideran técnicamente suficiente la informacion que actualmente posee
Bucaramanga para determinar el nivel real de vulnerabilidad de sus
edificaciones publicas?

e (Qué metodologia recomendarian para establecer una priorizacion objetiva de
reforzamiento estructural?

e ;Cuales deberian ser las primeras edificaciones evaluadas teniendo en cuenta
su ocupacion y su importancia después de una emergencia?

o /Es suficiente evaluar Unicamente el sistema estructural o deben estudiarse
también elementos no estructurales, redes, fachadas, cielos rasos, equipos,
rutas de evacuacion y continuidad de servicios?

e ;Queé consecuencias puede generar durante un terremoto una edificacion cuya
estructura permanezca en pie pero cuyos elementos no estructurales, redes
eléctricas, sistemas contra incendio o rutas de evacuacion fallen?

A las Curadurias Urbanas 1y 2

e Qué controles se realizan para verificar el cumplimiento de las normas sismo
resistentes dentro de los tramites sometidos a su competencia?

e ;Qué responsabilidades existen respecto de modificaciones, ampliaciones o
cambios de uso de edificaciones antiguas?

e ;Cuales son los principales errores o debilidades que desde la experiencia de
las Curadurias se presentan en proyectos de adecuacién o modificacion
estructural?

VIll. PREGUNTA CENTRAL DEL DEBATE

Si mafiana Bucaramanga afrontara un terremoto de gran magnitud, ;puede la
Administracién garantizar que las edificaciones publicas esenciales para coordinar
la emergencia permaneceran operativas, y qué evidencia técnica existe hoy para
sustentar esa afirmacién?
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No se aceptara como respuesta suficiente la existencia de protocolos, comités o
documentos. La respuesta deberd estar soportada en estudios técnicos,

diagnosticos estructurales, inspecciones, inventarios y pruebas reales de capacidad
de respuesta.

IX. CONCLUSION

Este debate parte de una premisa sencilla: los desastres naturales no pueden
evitarse, pero muchas de sus consecuencias si.

Un terremoto no pregunta cuando fue construido un edificio. Una emergencia no
espera que termine un estudio. Y una estructura vulnerable no se vuelve segura
porque exista un protocolo de evacuacion archivado en una oficina.

La responsabilidad de las instituciones publicas consiste precisamente en
anticiparse.

Bucaramanga necesita saber hoy, y no después de una tragedia, cuales de sus
edificaciones pueden resistir, cuales necesitan ser reforzadas, cuales requieren
intervencion inmediata y desde dénde continuara funcionando el Estado local si una
emergencia compromete sus principales sedes.

La pregunta que deben hacerse la Administracion y este Concejo no es tUnicamente
si Bucaramanga tiene capacidad para atender un desastre.

¢Las edificaciones desde las cuales tendremos que salvar vidas estaran ellas

mismas en capacidad de mantenerse en pie y seguir funcionando cuando llegue la
emergencia?

Por estas razones, los Honorables Concejales Luis Eduardo Avila Castelblanco y
Gustavo Ardila presentan ante la Plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga
la presente proposicion de control politico.

Proponentes,

HC CCGNCEJAL

APROBADA: \g[ NO APROBADA: D

En la Sesion Plenariadeldia ¢ de O de 2.026

o

Secretario General A
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En mi calidad de concejal del Municipio de Bucaramanga y de conformidad con el Reglamento
Interno del Concejo de Bucaramanga, adoptado mediante el Acuerdo Municipal No. 031 de 2018, en
especial lo dispuesto en el articulo 274, me permito presentar a consideracién de la Honorable
Corporacion la siguiente proposicion, con el fin de conferir la “ORDEN CIUDAD DE
BUCARAMANGA, CATEGORIA AL MERITO DEPORTIVO, a la deportista LUCIA PAOLA
BAUTISTA SARMIENTO , en reconocimiento a su extraordinaria trayectoria deportiva en el squash
nacional e internacional.

Bucaramanga, 05 de octubre de 2026. ?‘“\\J
R

Que mediante el Acuerdo Municipal No. 040 de 1999, se cre6 la “ORDEN CIUDAD DE
BUCARAMANGA, CATEGORIA AL MERITO DEPORTIVQ?”, destinada a honrar a las personas e
instituciones que se hayan distinguido por sus servicios al deporte de interés general, resaltando los
valores deportivos como un servicio social, inspirador y de impacto regional, nacional € internacional.

Que la deportista LUCIA PAOLA BAUTISTA SARMIENTO: es integrante activa de la Seleccién
Colombia de Squash (Categoria Mayores) y ostenta actualmente la posicion Numero 1 del ranking
nacional, posicionandose como una de las atletas mas representativas de esta disciplina en el
circuito profesional internacional (PSA).

Que su destacada trayectoria y palmarés deportivo entre los afios 2023 y 2026 evidencian un
rendimiento  excepcional en representacién del municipio, la region y el pais:

PALMARES DEPORTIVO (2023 — 2026)

PALMARES 2026:Campeona individual - Juegos Suramericanos, Argentina Subcampeona PSA 15K
- Sa0 Paulo, Brasil Subcampeona PSA 15K - Curitiba, Brasil Campeona Nacional Interligas -
Individual Plata - Dobles Mixtos, Campeonato Nacional Interligas Bronce - Dobles Femenino,
Campeonato Nacional Interligas Plata - Dobles Mixtos, Juegos Centroamericanos Bronce -
Individual, Juegos Centroamericanos Plata - Equipos Femeninos, Juegos Centroamericanos Oro -
Dobles Mixtos, Panamericano de Mayores, Paraguay Bronce - Individual, Panamericano de
Mayores, Paraguay Bronce - Equipos Femeninos, Panamericano de Mayores, Paraguay

PALMARES 2025; Doble campeona - Dobles y Equipos, Juegos Bolivarianos, Lima Subcampeona
- Individual, Juegos Bolivarianos, Lima Bronce - Dobles, Panamericano de Mayores, Brasil Bronce -
Equipos, Panamericano de Mayores, Brasil

PALMARES 2024: Triple campeona suramericana - Chile Campeona PSA 6K - Brasil Subcampeona
PSA 6K - Paraguay Oro - Dobles, Panamericano de Mayores, Lima Plata - Equipos, Panamericano
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de Mayores, Lima Tercer lugar - Individual, Panamericano de Mayores, Lima Doble campeona
Panamericana Sub-23 - Bucaramanga

PALMARES 2023 Campeona - Dobles Femenino, Juegos Panamericanos, Chile Bronce - Equipos
Femeninos, Juegos Panamericanos, Chile Campeona - Individual, Juegos Nacionales Bronce -
Dobles Mixtos, Juegos Nacionales Bronce - Dobles Femenino, Juegos Nacionales Campeona PSA
15K - Argentina Subcampeona PSA 6K - Brasil Subcampeona PSA 6K - Paraguay

Confiérase la “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA, CATEGORIA AL MERITO DEPORTIVO” a
la deportista LUCIA PAOLA BAUTISTA SARMIENTO, en virtud de sus méritos, disciplina y valioso
aporte al posicionamiento del deporte bumangués y colombiano a nivel internacional.

Asi mismo, una vez aprobada la presente proposicion, dicha condecoracion sea entregada en acto

publico y solemne en el recinto del Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga el dia lunes (05)
de Octubre del 2026 a las 9:00a.m

Presentado por,

4
Concejal de Bucaramanga

Partido de la U

APROBADA: ' NO APROBADA:

En la Sesion Plenaria del dia £2 de \:“) de 2026

Secretario General, A

L /=" Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax. 6420460

www.concejodebucaramanaa.gov.co

063



PROPOSICION

e Fecha: Cédigo: e Pagina
iy | OO0 | oostode 2025 | caRos sl

«afia

i 00
De conformidad a los articulos 120 y 192 del Acuerdo Municipvaf‘No. 031 de 09

de octubre 2018, me sirvo presentar a la Plenaria del Concejo Municipal de
Bucaramanga la siguiente proposicién para su aprobacion:

En mi calidad de delegado del Concejo de Bucaramanga al Concejo Municipal
de Desarrollo Rural se evidencid junto con lideres y habitantes de los sectores
rurales la necesidad de solicitar una sesién descentralizada rural, dentro del
actual periodo de sesiones ordinarias del Concejo Municipal de Bucaramanga,
la realizacion de esta sesién tiene como propédsito atender los asuntos de
interés de las comunidades rurales, escuchar de manera directa sus
necesidades, inquietudes y propuestas, fortalecer los mecanismos de
participacion ciudadana y propiciar un espacio de didlogo entre el Concejo
Municipal, la Administraciéon Municipal, las entidades competentes y la
comunidad.

Lo anterior permitird conocer de primera mano las principales problematicas
que afectan al sector rural, hacer seguimiento a las acciones institucionales y
promover la construccidon conjunta de soluciones que contribuyan al
desarrollo y bienestar de este importante territorio del municipio.

Solicitese citar a la sesién plenaria a todas las Secretarias de Ia Administracidn
Municipal, asi como a los institutos descentralizados y demas entidades del
orden municipal, con el fin de que atiendan las inquietudes de la comunidad,
respondan a los requerimientos de la ciudadania y expongan las acciones y
compromisos encaminados a la solucién de las probleméticas planteadas
durante la sesién.

Quedamos atentos a la respuesta positiva y anuencia por parte de la
Presidencia del Concejo.

APROBADA: NO APROBADA: [
g-{o-2026.

En la Sesidon Plenaria del
, v
Cordialmente, v‘ g Q\t)—
\%m / % \ o |
\ :

ELSON MANTILLA BLANCO

H.C Partido MAIS
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CONDECORACION ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA AL MERITO
EDUCATIVO Y CULTURAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 274 del Acuerdo Municipal No. 031 del 09 de octubre de
2018, Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, me permito presentar la siguiente
proposicion.
Que mediante Acuerdo Municipal No. 040 del 19 de agosto de 1999 se cred la condecoracidn "ORDEN
CIUDAD DE BUCARAMANGA AL MERITO EDUCATIVO Y CULTURAL", con el proposito de incentivar y
estimular a las personas, entidades o instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia, la
tecnologia, la educacion, la cultura, el deporte, la ecologia, el medio ambiente, la civica, el bienestar

social y el desarrollo industrial y empresarial, o que realicen aportes significativos al progreso de la
comunidad, exaltando y beneficiando a nuestra sociedad.

En el afio 1989, la Fundacién Museo de Arte Moderno de Bucaramanga — MAMB consolidd
estructuralmente su labor cultural con la apertura fisica de su sede en una emblematica casa-quinta
de conservacion arquitecténica, ubicada en el barrio Bolivar. Al abrir sus puertas por primera vez, la
institucién dio inicio a una trayectoria dedicada a la promocién, conocimiento y disfrute de las
diferentes disciplinas artisticas; estableciendo asi un escenario permanente de conservacion a la

memoria estética regional y que impulsa los valores, la historia, la cultura y la reflexion social
colectiva.

La Fundacién Museo de Arte Moderno de Bucaramanga — MAMB surgié como respuesta al impulso
de un colectivo de artistas santandereanos. La iniciativa se consolidd tras un incidente en el que una
de sus exposiciones artisticas fue agredida, suceso que evidencid la urgencia de establecer un entorno
protegido y formal para la divulgacion del arte regional. Atendiendo a esta necesidad, en el afio 1985
se suscribio el acta de constitucidon de la fundacién bajo la denominacién inicial de PROARTES,
Posteriormente, en 1995, la asamblea general aprobd una reforma estatutaria modificando Su razon
social a la actual: Fundacién Museo de Arte Moderno de Bucaramanga — MAMB; opera como una
institucion de derecho privado y de utilidad comUn, amparada bajo la Personeria Juridica No. 100 de
1985. Cuenta con autonomia administrativa, directrices corporativas propias y patrimonio

independiente enfocado de manera exclusiva en el fomento y la salvaguarda de la herencia del arte
contemporaneo.

A la fecha, la Fundacién Museo de Arte Moderno de Bucaramanga — MAMB cuenta con una trayectoria
de 37 afios gestando, creando y liderando proyectos de alto impacto cultural y artistico. Esta labor
se consolida de manera transversal a través de sus cuatro lineas estratégicas de accidn: las areas
expositiva, educativa, investigativa y divulgativa. Por medio de estos ejes fundamentales, el museo
trabaja en pro del fortalecimiento de Ia region santandereana, logrando una sélida articulacion entre
instituciones publicas y privadas del orden nacional para potenciar el desarrollo cultural colectivo.

El Museo de Arte Moderno de Bucaramanga — MAMB es reconocido a nivel nacional COMO un escenario
artistico y cultural libre, auténomo y sostenible, cuyo eje central es la excelencia de Ia experiencia
museistica ofrecida a sus visitantes. Gracias al respaldo continuo del Ministerio de Cultura y su
Programa Nacional de Concertacién Cultural, la institucién suma 23 afios consecutivos €jecutando el
proyecto institucional “Romper Los Muros”. Esta trayectoria ha posicionado al museo como un
baluarte y referente técnico para entidades publicas y privadas, destacandose por su rigor en la co-
creacion y el fortalecimiento de conocimientos, experiencias y practicas asociadas a la gestion, la
educacion y la circulacion de las artes en el territorio colombiano.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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mdsica; dando asi cumplimiento estricto
exhibir las expresiones artisticas mas influyentes de [a region y el pafs.

una perspectiva que ha permitido ampliar |
los vinculos permanentes entre el museo, los artistas y la ciudadania.

Una vez expuesto lo anterior, me permito proponer a la honorable plenaria del Concejo Municipal de
Bucaramanga, someter a consideracion la presente proposicién que tiene como finalidad otorgar la
condecoracién “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA AL MERITO EDUCATIVO Y
CULTURAL A LA FUNDACION MUSEO DE ARTE MODERNO DE BUCARAMANGA - MAMB”, como un

i6bn a su invaluable trayectoria de 37 afios al servicio del

ceremonia especial.

Proposicién presentada por,

() _ SO

(
JAVIER A}?’ALA MORENO
CONCEJAL DE BUCARAMANGA
PARTT?’O LIBERAL COLOMBIANO

/
/
APROBADA: LZ] NO APROBADA: D

B-10~-2026.

En la Sesién Plenaria del dia
Secretario General,

e

Carrera 11 No. 34-52 Fase || Alcaldia de Bucaramanga (Sotano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
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Mediante la presente proposicion, y de conformidad con el numeral 8 del articulo 32 de Ia Ley
136 de 1994 (modificado por el articulo 18 de Ia Ley 1551 de 2012) y el Acuerdo Municipal 031
del 9 de octubre de 2018, Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, me
permito solicitar se sirva CITAR a debate de control politico a la doctora GLORIA MARCELA
ORDUZ GARCIA, secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga; al doctor ROSEMBERG
SANABRIA VESGA, subsecretario de Ambiente; al doctor JUAN CARLOS SUAREZ MUNOZ
gerente del Acueducto Metropolitano de Bucaramanga S.A. E.S.P,, (de conformidad con Ilo
establecido en el numeral 12 del articulo 34 de la ley 136 de 1994); sirvase INVITAR al doctor
CRISTIAN FERNANDO PORTILLA PEREZ, Alcalde de Bucaramanga:; a la doctora, MARTHA
CECILIA GUARIN, secretaria de Educacién de Bucaramanga; a la doctora ALIX JOHANNA
ROJAS BORJA, directora del Area Metropolitana De Bucaramanga - AMB (de conformidad con
lo establecido en el numeral 12 de articulo 25 de la ley 1625 del 2013); al doctor JUAN CARLOS
REYES NOVA, director de la Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga (CDMB); al MINISTRO DE AMBIENTE 0 a quien haga sus veces: al ministro ad
hoc de Ambiente y Desarrollo Sostenible para los asuntos de Santurban, doctor INDALECIO
DANGOND BAQUERO (Decreto 1407 de 2026); al doctor AMAT DAVID ZULUAGA GUERRA,
director general del Servicio Geoldgico Colombiano; y al doctor SERGIO ARTURO PINEROS
BOTERO, director general de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA); con el
objetivo de dar respuesta al cuestionario que se formula a continuacién, de acuerdo con sus
facultades, funciones y competencias, en relacion con los siguientes hechos:

Contexto

1. Se ha conocido publicamente que el Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Fabio
Arjona, ha planteado la formalizacién de la mineria existente en el érea de la estrella
hidrica de Santurban y ha sefialado expresamente a Aris Mining como posible modelo
para lograrlo. En entrevista con Noticias Caracol, en julio de 2026 y antes de su posesion,
afirmé: "Hay que avanzar, delimitar el paramo, mirar cuéles son las zonas de
aprovechamiento, formalizar la mineria que ahi existe. Si hay una mineria industrial
alrededor, podria ayudar a la formalizacion” y anadié que Aris Mining "tiene 38.000
mineros formalizados en una mina que tiene en Antioquia. Es un ejemplo de lo que podria
hacerse en Santurbén". En declaraciones a la revista SEMANA reconoci6, ademas, que
existe un titulo minero en la zona y que la viabilidad de un proyecto dependeria de que

se presenten el proyecto y los estudios ambientales, precisando que el titulo no equivale
a una autorizacion para explotar.

2. El Ministerio de Ambiente, bajo la direccién del Ministro Arjona, expidié la Resolucion
1037 del 13 de agosto de 2026, mediante la cual revocé la Resolucién 0994 de 2026, que
habia declarado una reserva definitva de recursos naturales renovables de
aproximadamente 1.499 hectareas en la microcuenca de la quebrada La Baja, en el
municipio de California (Santander), y que restringia nuevos contratos, autorizaciones y
licencias para mineria mediana y grande en esa area. Seguln ha informado la prensa, la
zona de La Baja es contigua a la estrella hidrica de Santurban y en ella se ubica el titulo
minero de Aris Mining. La Resolucion 1037 no otorgo licencia ambiental ni autorizé Ia
explotacion: retiré6 una medida de proteccién y ordend una nueva evaluacion técnica y
juridica.

3. EI10 de septiembre de 2026, el Consejo de Ministros acepté el impedimento del Ministro
Arjona para intervenir en las decisiones relacionadas con la delimitacién del complejo de
paramos Jurisdicciones-Santurban-Berlin, con la Zona de Reserva Temporal y con la
reserva de la microcuenca de La Baja, por solicitud del Comité para la Defensa del Agua
y el Paramo de Santurban. Mediante el Decreto 1407 de 2026 fue designado como
ministro ad hoc el Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural, Indalecio Dangond Baquero.

4. EIl 28 de septiembre de 2026, el ministro ad hoc expidi6 la Resolucion 1277, mediante la
cual revoco en su integridad la Resolucién 0970 del 4 de agosto de 2026, que habia
extendido la vigencia de la Zona de Reserva Temporal hasta marzo de 2029. Con esta
decision, la reserva temporal retorna a su régimen original, con vigencia hasta el 4 de
marzo de 2027.
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El proyecto Soto Norte comprende varios titulos y derechos mineros,'originados en titulos
reglstrados Qesde finales de la década de 1990 (algunos con inscripcion en el Registro
Mln_erq Namonal. en 1998), hoy vinculados al proyecto de Aris Mining, operador y

Segun los estudios de prefactibilidad de Ia empresa, publicados en septiembre de 2025,
el proyecto contempla una produccién estimada de 260.000 onzas de oro anuales (cerca

aproximadamente 22 afios, con mas de 4,3 millones de onzas de oro (cerca de 134
toneladas) e ingresos proyectados superiores a USD 10.400 millones.

La estrella hidrica de Santurban, conformada por el complejo de paramos Jurisdicciones-
Santurban-Berlin y su bosque altoandino, es el ecosistema donde nacen las quebradas
que alimentan la cuenca del rio Surata, asi como los rios Tona y Frio, fuentes que
abastecen de agua potable a mas de 1,3 millones de habitantes de Bucaramanga y su

area metropolitana. El proyecto Soto Norte se ubica en zona contigua a esta estrella
hidrica.

El Servicio Geolégico Colombiano, en estudio de abril de 2025, identifico el bosque
altoandino como zona estratégica de recarga y descarga hidrica, fundamental para la
conservacion del ciclo del agua en Santander.

El Estudio de Impacto Ambiental presentado por la empresa MINESA en 2019 para el
proyecto Soto Norte reconoce que, en el escenario con proyecto, la disponibilidad de agua
subterranea disminuiria para Ia generacion de un cono de abatimiento en las zonas
aledafias a la quebrada La Bajay alolargo de los tuneles gemelos. La ANLA, al evaluarlo,
calificé con magnitud alta el impacto de abatimiento del nivel freatico, que segun el estudio
seria del orden de 600 metros. Esta informacion es determinante para valorar cualquier
nuevo disefio del proyecto.

La Zona de Reserva de Recursos Naturales Renovables de caracter temporal fue
declarada mediante la Resolucién 0221 del 3 de marzo de 2025 (corregida por la
Resolucion 0239) sobre aproximadamente 75.000 hectareas del costado occidental de la
estrella hidrica de Santurban, y su vigencia habia sido extendida hasta marzo de 2029
mediante la Resolucion 0970 del 4 de agosto de 2026. El 28 de septiembre de 2026, el
ministro ad hoc revocd en su integridad la Resolucion 0970 mediante Ia Resolucion 1277,
por lo que la reserva temporal retorna a su régimen original, con vigencia hasta el 4 de
marzo de 2027.

El Acueducto Metropolitano de Bucaramanga S.A. E.S.P., empresa de Ia que el Municipio
de Bucaramanga es accionista mayoritario, es el usuario directo de las fuentes hidricas
que abastecen a la ciudad: de ellas capta, trata y distribuye el agua potable que consumen
los bumangueses. Esta posicién le exige especial diligencia en |a proteccién de dichas
fuentes y de sus bocatomas. En ese sentido, la Ley 142 de 1994 (art. 11, num. 3) impone
a las empresas de servicios publicos la funcion ecolégica de preservar la diversidad e
integridad del ambiente y manejar adecuadamente los recursos naturales. Ademas, el
articulo 111 de la Ley 99 de 1993 (modificado por el articulo 210 de la Ley 1450 de 201 1)
ordena a los entes territoriales destinar recursos a la adquisicién y conservacion de areas
de importancia estratégica para el recurso hidrico que surte los acueductos, y la Corte
Constitucional ha protegido los paramos y la participacion ciudadana en su delimitacion
(Sentencias C-035 de 2016 y T-361 de 2017).

Durante los dias 1y 2 de octubre de 2026 se celebré en Bucaramanga la cumbre nacional
de paramos. Se ha cuestionado que a ella no se hubiera invitado a las comunidades
paramunas, para que expusieran su problematica socioeconémica Yy sus propuestas de
solucién, ni a organizaciones ambientalistas que trabajan en la estrella hidrica de
Santurban y en el paramo del Almorzadero. De igual modo, segUin se ha denunciado, Aris

.6
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Mining conté con stands de mercadeo en diferentes espa ios=de la Feria de
Bucaramanga, desde los cuales se presentd como una organizacién proambiental y
promotora de bienestar social en las zonas de Santurban, siendo un tercero con interés
directo en un proyecto minero que aun no cuenta con licencia ambiental.

|

\

13. Segun informé la prensa, la CDMB abri6 una investigacién contra Minesa, hoy vinculada
al proyecto Soto Norte operado por Aris Mining, por la apertura del tunel E Gigante, en el
municipio de California, que habria interceptado flujos de agua #ubterrénea (presunta
intercepcién de un acuifero) en la etapa de exploracién. Se desconoce publicamente Ia
decisién de fondo de ese proceso sancionatorio, abierto hace varios afios. Ademas, la
prensa ha reportado que la CDMB conceptud sobre el Estudio de Impacto Ambiental de

Minesa que este no permitia identificar Ia conectividad hidrogeoldgica del paramo de
Santurban con la zona del proyecto. 1

\

Hoy, la estabilidad del suministro de agua potable provisto por el Acueducto Metropolitano de
Bucaramanga (AMB) para mas de 1,3 millones de habitantes, agua que nace en la estrella hidrica
de Santurban, enfrenta una amenaza latente y directa derivada de |la ¢onvergencia entre el
avance de los proyectos de gran mineria de oro, cobre y otros minerales en la provincia de Soto

Norte (impulsados por actores corporativos como Aris Mining) y Ia peligrosa flexibilizacién de los
marcos normativos nacionales de proteccién ambiental.

La expedicion de la Resolucion 1277 del 28 de septiembre de 2026 por parte del Ministerio de
Ambiente (en cabeza del ministro ad hoc), que revoco la extension hasta 2029 de la Zona de
Reserva Temporal y reduce su vigencia al 4 de marzo de 2027, y, segun informé la prensa
nacional, la posterior revocatoria de la delimitacién parcial del paramo expedida en agosto,
representan un retroceso en las medidas de proteccion preventiva. Estas decisiones, junto con
la Resolucién 1037 de 2026, no otorgan licencia ni autorizan explotacion alguna; sin embargo,
debilitan los escudos de contencién en las zonas de recarga hidrica de la estrella hidrica de
Santurban y reducen las barreras que se oponian al avance del tramite de licenciamiento de
proyectos extractivos que ponen en riesgo las fuentes hidricas de las que depende el futuro
econdmico, social y humano de Bucaramanga.

Por lo anterior, y con el objetivo de atender de manera prioritaria un recurso tan valioso y de
caracter colectivo como el agua, asi como las fuentes que abastecen el acueducto de
Bucaramanga y de las cuales depende su suministro, es necesario establecer qué ha hecho, qué
hace y qué proyecta el Acueducto Metropolitano de Bucaramanga, en conjunto con el Municipio,
para proteger esas fuentes y sus bocatomas, que nacen en la estrella hidrica de Santurban, y
cual sera su responsabilidad frente a una eventual afectacion de la calidad o la cantidad del agua.
En ese sentido, formulo las siguientes preguntas:

CUESTIONARIO
I. SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE / SUBSECRETARIA DE AMBIENTE
A. Delimitacion y Postura del Municipio

1. ¢Cual ha sido la participacion de la Secretaria y de la Subsecretaria de Ambiente en las
mesas de concertacion de 2026 para la delimitacion de la estrella hidrica de Santurban
(complejo de paramos Jurisdicciones-Santurbén-Berlin)? Solicito relacion de sesiones,
asistentes, posiciones y documentos radicados por el municipio.

2. ¢Cuadl es la posicion institucional del municipio frente a la Resolucion 863 de 2026
(delimitacién progresiva) y a la propuesta de delimitar 29.199 hectareas? ¢ Se emitié
concepto técnico o juridico y qué observaciones formuld el municipio?

3. ¢Cdémo evallia el municipio el cumplimiento de los seis ineludibles de la Sentencia T-
361 de 2017 (delimitacion participativa, reconversion de actividades, sistema de
vigilancia, parametros de proteccién de fuentes, instancia de coordinacion y modelo de
financiacién)?

4. ¢Como ha participado el municipio de Bucaramanga en las mesas de mercurio
convocadas por la Procuraduria? ;Con qué periodicidad se estan reuniendo? ¢ Qué
lineamientos han dado?
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Causas de muerte en los municipios de la zona conocida como Soto Norte. Favor
entregar estadisticas de los Ultimos diez afios.

B. Acciones, Metas y Recursos

6.

¢Qué metas e indicadores del Plan de Desarrollo Municipal se relacionan con la
proteccion de la estrella hidrica de Santurban, las fuentes hidricas y las cuencas
abastecedoras de agua, y cual es su nivel de cumplimiento en 2024, 2025 y 20267

¢ Cuantos recursos se han destinado y ejecutado a la adquisicion y mantenimiento de
predios en areas estratégicas para el recurso hidrico, en cumplimiento del articulo 111

de la Ley 99 de 19937 ;Cuantas hectareas se han adquirido y en qué municipios en
2024, 2025 y 20267

¢(Qué programas de pago por servicios ambientales, restauracion, reconversién
productiva y apoyo a las comunidades del paramo se han ejecutado o proyectado, con
que recursos y resultados en 2024, 2025 y 20267

C. Vigilancia y Control

9.

10.

¢ Qué acciones de vigilancia y control ejerce la Secretaria, en coordinacién con la CDM B,
Parques Nacionales, la Policia y la Fiscalia, frente a la mineria ilegal y otras actividades
que afectan las fuentes que abastecen el acueducto?

¢ Qué convenios o alianzas existen con Ia CDMB, la Gobernacion de Santander, el Area
Metropolitana, ¢ los municipios de la cuenca y el Ministerio de Ambiente para proteger
la estrella hidrica de Santurban? Remita copia y estado de ejecucion.

D. Salud Publica

11.

¢ Qué seguimiento hace la Secretaria a Ia calidad del agua para consumo humano

(IRCA) y qué riesgos para la salud publica se han identificado por contaminantes
asociados a la mineria en la cuenca?

Il. ACUEDUCTO METROPOLITANO DE BUCARAMANGA S.A. E.S.P. (Gerente General)

A. Infraestructura, Contingencia y Seguridad Hidrica

12.

13.

14.

18,

16.

¢Cudles son las fuentes de captacion y bocatomas del AMB, qué caudal tiene
concesionado de cada una, en qué porcentaje dependen de la estrella hidrica de
Santurbany cual es la oferta hidrica disponible frente a la demanda actual y proyectada?
¢ Cual es el estado y vigencia de las concesiones otorgadas por la CDMB?

¢Cual es el caudal minimo que el sistema Surat&-Bosconia requiere para garantizar la
continuidad del abastecimiento del Area Metropolitana de Bucaramanga bajo
condiciones normales, sequia moderada, sequia extrema y escenario de cambio

climatico? ;Cual es el nivel de reduccién de caudal que produciria una condicidn critica
para la captacién de Bosconia?

¢Cuenta el AMB con una fuente alternativa capaz de reemplazar de manera inmediata
y suficiente el aporte del sistema Surata-Bosconia? En caso de que se presente esta

emergencia, ¢cual seria el tiempo y costo estimado para desarrollar una fuente
alternativa?

Plan de Contingencia ante Contaminacién Critica: Ante un evento potencial de
vertimiento masivo o lixiviacion de metales pesados/quimicos en la cuenca del rio
Suratd, ¢cudl es el protocolo detallado de suspension de captacién en la Planta de
Bosconia y cudl es la capacidad maxima operativa (en dias) para abastecer a la ciudad
unicamente con las fuentes Tona y Frio?

Monitoreo de Calidad del Agua: ¢ Cuenta el AMB con estaciones de monitoreo continuo
en tiempo real instaladas aguas arriba de la bocatoma de Bosconia que alerten de forma
temprana fluctuaciones en la calidad quimica del agua? Si es asi, ¢donde estan

066
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ubicadas y cudl es su historial de alertas en el ultimo afio? ¢ Cuenta con monitoreo de

agua cruda aguas arriba de las bocatomas, con una linea base y con los resultados de
los Ultimos cinco afios?
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17. Estrategia de Proyectos Alternativos: ¢LEn qué estado de prefactibilidad, factibilidad o
disefio se encuentran los proyectos de abastecimiento futuro para el Area Metropolitana

de Bucaramanga que permitan reducir la vulnerabilidad del sistema frente a la cuenca
del rio Surata?

18. ¢Qué evaluaciones de riesgo hidrico y de calidad del agua ha realizado el AMB frente a
la mineria, la contaminacion y el cambio climéatico?

19. ¢Ha realizado el AMB un analisis de superposicion entre el titulo minero de Aris Mining,
la Zona de Reserva Temporal, ¢la linea de delimitacién del paramo y las cuencas que

alimentan sus bocatomas? Indique los resultados y la distancia aguas arriba de cada
captacion. '

B. Calidad del Agua, Contaminantes y Estudios

20. ¢{Qué elementos, minerales o sustancias han sido identificados como los principales
contaminantes del agua cruda que trata el AMB, en qué concentraciones y con qué
tendencia en los Ultimos cinco afios? ¢,Se han realizado evaluaciones, diagndsticos o
estudios sobre trazas de metales pesados, como el mercurio, el cianuro o similares, en
las cuencas que alimentan las bocatomas, y qué impacto tienen en los procesos y costos
de potabilizacion? Referenciar los niveles de concentracion de los Ultimos diez afios.

21. ¢ A quiénes (personas o empresas) identifica el AMB como los principales causantes de
la contaminacién del agua que trata, con base en que estudios o monitoreos? ¢ Ha
adelantado denuncias publicas, administrativas o penales contra quienes hayan sido
identificados como actores de esa contaminacion? Lo anterior sin perjuicio de la reserva
de las actuaciones y de la presuncion de inocencia.

22. Comportamiento de la aplicacién de la Norma IRCA (indice de Riesgo de la Calidad del
Agua) en los Ultimos diez afios.

23. ¢Ha apoyado o financiado el AMB estudios hidrolégicos e hidrogeoldgicos en la estrella
hidrica de Santurban, dada su relacién directa con el agua que trata y como estrategia
de proteccion del agua de los bumangueses? ¢ Cudles han sido esos proyectos, con qué
socios, recursos y resultados, y qué desarrollo han tenido? De no haberlos apoyado,
épor qué?

24. (El AMB dispone de estudios que relacionen la calidad del agua tratada en la Planta de
Bosconia con las actividades mineras desarrolladas aguas arriba? Si se han realizado,
favor adjuntar copias.

25. Referenciar las inversiones ejecutadas en la Planta de Bosconia, item por item, como
producto de los impactos por la contaminacion del rio Suratd, en los Ultimos diez afios.

C. Posicion y Actuaciones

26. ¢Cual es la posicidn oficial del AMB frente al proyecto de Aris Mining, frente a la
revocatoria de la extension de la Zona de Reserva Temporal (Resolucién 1277 de 2026),
frente a la revocatoria de la reserva definitiva de la microcuenca de la quebrada "La
Baja" (Resolucién 1037 de 2026) y frente a la propuesta de delimitacion progresiva?
¢ Fue discutida o adoptada por su Junta Directiva?

27. ¢Qué participacion ha tenido el AMB en las mesas de concertacidn de la delimitacién y
qué actuaciones ha adelantado ante el Ministerio de Ambiente, la ANLA, la Agencia
Nacional de Mineria, 4la CDMB o el Servicio Geolodgico Colombiano (observaciones,
solicitudes, alertas)? Remita copia.

28. ¢ Como participé el AMB en la socializacion del Decreto 0044 del 30-01-24, Resolucion
0970 del 04-08-26 y Resolucién 0994 del 06-08-267 Se agradece adjuntar documento
0 apreciaciones que elaboraron.
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29. ¢Se han contemplado posibles convenios con la empresa "Me@%t" 0 con alguna ot@ b 6
empresa de origen israeli? . p

D. Responsabilidad y Recursos

30. ¢Cuanto recauda el AMB por tasa por uso del agua Y por otros componentes tarifarios
ambientales, cuanto ha invertido efectivamente en conservacion de cuencas, compra de
predios y proteccion del paramo en 2024, 2025 y 2026, y cuanto ha entregado a la

CDMB por tasa por uso del agua en los Ultimos diez afios? Discrimine por afio, proyecto
y fuente de financiacion.

31. (Qué proyectos de conservacion, restauracion, pago por servicios ambientales y
protecciéon de cuencas ejecuta el AMB, con qué metas, indicadores, contratistas y
resultados? Indique hectareas adquiridas o conservadas en los Cltimos diez afios, asi
como las hectareas de propiedad del AMB en Ia cuenca superior del rio Lebrija, sus
nucleos forestales y las especies protegidas, con informacion georreferenciada.

32. En cumplimiento de Ia funcién ecologica que le impone el articulo 11, numeral 3, de la
Ley 142 de 1994, ;qué responsabilidad asume el AMB si la calidad o la cantidad de
agua de alguna de sus fuentes se deteriora por actividades mineras aguas arriba?

33. ¢Ha estimado el AMB el sobrecosto de potabilizacién en caso de afectacion de las
fuentes y quién lo asumiria? ¢Se trasladaria a los usuarios por tarifa?

34. ¢ Qué mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas ofrece el AMB a los usuarios
sobre la destinacion de los recursos ambientales incluidos en Ia tarifa?

E. Fundacion Agua, Medio Ambiente y Bienestar (Fundamb)

35. El pasado 10 de julio de 2021, el AMB creé la Fundacién Agua, Medio Ambiente y
Bienestar (Fundamb). Favor proporcionar informacion identificando:

a. Aportes del AMB en cada afio, desde su fundacién Yy por qué concepto.

b. Qué posicion tiene el AMB con la Junta Directiva de Ia Fundacion, personas juridicas
y naturales que la integran.

c. Qué proyectos ha desarrollado la Fundacion hacia los municipios de Soto Norte:
cuantia, objeto, municipio y contratista.

d. Sila Fundacién o el AMB pertenecen a un Fondo del Agua; desde cuando, nombre
del Fondo y compromisos adquiridos.

e. Recursos que el AMB le ha aportado, transferido o contratado desde sy creacion,
discriminados por afio, fuente de financiacién y proyecto; convenios o contratos
suscritos, resultados en la proteccién de las cuencas abastecedoras y mecanismos
de rendicion de cuentas y control fiscal. Remita copia del acta de constitucion, los
estatutos y los informes de gestion.

F. Contingencia y Usuarios

36. ¢Cuadl es el plan de gestion del riesgo, de contingencia y de inversiones del AMB para
garantizar el abastecimiento a mediano y largo plazo? ;Qué fuentes alternas, capacidad
de almacenamiento y dias de autonomia tiene Ia ciudad si debe cerrarse una bocatoma
o el embalse del rio Tona? ;Qué riesgos concretos ha identificado el AMB asociados a
actividades mineras en las zonas altas de la cuenca del rio Surata?

37. De los predios propiedad del AMB, ¢qué relacion tienen con los titulos mineros
existentes en la zona de los municipios de Vetas, California y Surata? Entregar
informacién georreferenciada.
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51. ¢Qué continuidad se le ha dado a Ia catedra del agua? ; Cémo se viene trabajando?

V. CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA - CDMB

A. Concesiones, Monitoreo y Calidad del Agua

52. ;Qué concesiones de aguas superficiales tiene vigentes el AMB sobre los rios Surata,
Tona y Frio y sus afluentes, con qué caudales, fechas de otorgamiento y condiciones?

¢Ha verificado la CDMB su cumplimiento y ha impuesto medidas o sanciones por
incumplimientos?

93. ¢Qué red de monitoreo de calidad y cantidad del agua opera la CDMB en las fuentes
que abastecen al AMB y cuales han sido los resultados de los Gltimos cinco afos, en
particular frente a metales pesados y otras sustancias asociadas a la mineria? ¢Cdémo
puede la opinién publica acceder a esos estudios y resultados? Con la maquinaria
importada para hacer espectrometria de masas, ;,qué han podido detectar de metales
en aguas y otros cuerpos? Se agradece que indiquen qué resultados han encontrado

en los rios Surata, Vetas, Tonero, Rio Frio Y quebradas que los surten, especialmente
la quebrada La Baja.

54. Proporcionar informacion sobre la periodicidad con que realizan el monitoreo de los

niveles de pluviometria en las zonas de paramo, subparamo y areas adyacentes,
realizados en los Ultimos diez afios.

55. ¢Cuenta la CDMB con laboratorios propios para certificar los controles de calidad del
agua y los contaminantes conocidos en el area de la estrella hidrica de Santurban?
¢ Estos estan acreditados o certificados? En caso negativo, ¢ por qué aun no los tiene o
por qué no estan funcionando? ;Es cierto que la CDMB recibié elementos para montar
un laboratorio de control de calidad del agua que aun no ha puesto en funcionamiento?

De ser asi, ¢cuales son las razones, ¢quien los entregd, desde cuando los tiene y
cuando entrara en operacion?

56. ¢ Cdmo participo la CDMB en la socializacion del Decreto 0044 del 30-01-24, Resolucién
0970 del 04-08-26 y Resolucion 0994 del 06-08-267 Se agradece adjuntar documento
de los aportes que elaboraron.

B. Tasa por Uso del Agua y Recursos

57. ¢Cuanto ha recaudado la CDMB por tasa por uso del agua del AMB en los Gltimos cinco
afos y en qué proyectos de proteccion y renovacién de las cuencas abastecedoras se
invirtieron esos recursos? Sirvase discriminar, por vigencia (2021 a 2026), proyecto y
territorio, el recaudo y la inversion de la tasa por uso del agua, de la tasa retributiva y de
la sobretasa o porcentaje ambiental del impuesto predial transferido por el Municipio de
Bucaramanga (Ley 99 de 1993, arts. 42 a 44), indicando cuanto se destiné a la
proteccion y renovacién de la estrella hidrica de Santurban y de las cuencas que
abastecen al AMB.

C. Procesos Sancionatorios y Mineria

58. ¢ Qué procesos sancionatorios han realizado o estan en curso contra empresas mineras
localizadas en los municipios de Vetas, California y Suratd, incluidos los relacionados
con mineria ilegal o afectaciones en el bosque altoandino y el paramo? Sirvase
relacionarlos, con su estado actual.

59. ¢Por qué no se ha concluido o resuelto el proceso sancionatorio contra Minesa (hoy
vinculada al proyecto Soto Norte operado por Aris Mining) por la apertura del tunel E|
Gigante, en California, que habria perforado un acuifero hace aproximadamente ocho
anos? ¢En qué etapa procesal se encuentra, con qué cargos y medidas preventivas, y
cuales han sido los motivos por los cuales atin no se ha sancionado? Remita copia del
expediente.
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60. ¢Se han hecho controles y seguimiento a las aguas servidas y vertimientos de la mineria

61.

62.

63.

64.

en la estrella hidrica de Santurban? ¢ Qué elementos contaminantes se han encontrado?
¢Ha adelantado la CDMB denuncias publicas y penales contra quienes hayan sido
identificados como actores de la contaminacién del agua?

¢Harecibido la CDMB solicitudes de permisos, autorizaciones o licencias (vertimientos,
ocupacion de cauces, aprovechamiento forestal, concesiones) relacionadas con el titulo
minero de Aris Mining o con actividades asociadas, y qué tramite se les dio?

¢ Qué organizaciones de pequefios mineros han solicitado licencias ambientales? Favor
facilitar: nombre de la organizacion, nimero del proceso, area solicitada y municipio.

¢Como ha participado la CDMB en la mesa de mercurio? ;Qué resultados han
obtenido? ¢ Con qué periodicidad se retinen?

¢Qué posibles riesgos sobre las fuentes hidricas encuentran en la realizacion de

pequefa mineria y gran mineria en la zona de paramo, subparamo y areas adyacentes
en la zona conocida como Soto Norte?

D. Independencia Técnica y Conflictos de Interés

65.

66.

¢Se apoya la CDMB en Aris Mining, o en Minesa o Proyecto Soto Norte para realizar
estudios e investigaciones sobre la calidad del agua en la estrella hidrica de Santurban?
¢ Tiene la CDMB convenios, acuerdos de cooperacion, aportes en especie o cualquier
otra relacién con Aris Mining? ;Con qué propdsito, desde cuando, con qué recursos y
qué mecanismos garantizan la independencia técnica de la autoridad ambiental frente a
un posible conflicto de interés?

¢ Cual es el concepto actual de la CDMB, y que se desprende de su concepto sobre el
Estudio de Impacto Ambiental de Minesa respecto de la conectividad hidrogeoldgica con
el paramo, sobre los riesgos del proyecto minero para las fuentes del AMB y sobre la
revocatoria de la extension de la Zona de Reserva Temporal (Resolucién 1277 de 2026)
y de la reserva definitiva de La Baja (Resolucién 1037 de 2026)? ¢ Lo ha comunicado a
la ANLA, a la Agencia Nacional de Mineria o al Ministerio de Ambiente? Remita copia.

E. Participacion y Planes de Manejo

67.

68.

69.

¢Cual ha sido la participacion de la CDMB en las mesas de concertacién de 2026 para
la delimitacién del paramo y cuél es su posicion frente a la Resolucién 863 de 2026 y la
propuesta de delimitar 29.199 hectareas? ;Cdémo evalla el cumplimiento de los
ineludibles de la Sentencia T-361 de 2017 en lo de su competencia?

¢Cual es el estado de formulacion, adopcién y ejecucion del Plan de Ordenacién y
Manejo de la Cuenca Hidrografica (POMCA) aplicable a las cuencas que abastecen a
Bucaramanga? ;Qué medidas concretas contempla para el bosque altoandino y la
estrella hidrica de Santurban y qué porcentaje de ellas se ha ejecutado?

¢ Qué convenios o proyectos conjuntos tiene la CDMB con el AMB, la Fundacion Agua,
Medio Ambiente y Bienestar (Fundamb), el Municipio de Bucaramanga y los demas
municipios de la cuenca para adquirir y conservar areas de importancia hidrica (art. 111
de la Ley 99 de 1993)? Informe recursos, hectareas y resultados.

VI. MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (Ministro y Ministro ad hoc
para Santurban)

70.

71.

¢Qué estudios técnicos, hidrogeolégicos y de conectividad ecosistémica e hidrica
sustentaron la Resolucién 1037 de 2026 (revocatoria de la reserva definitiva de La Baja)
y la Resolucion 1277 de 2026 (revocatoria de la extension de la Zona de Reserva
Temporal)? s Qué espacios de participacion se surtieron antes de su expedicion? Remita
copia de los actos, memorias justificativas y conceptos técnicos.

¢Qué efectos ha evaluado el Ministerio sobre las fuentes que abastecen al AMB por la
reduccion de la vigencia de la Zona de Reserva Temporal al 4 de marzo de 20277 $Qué

g
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72. Tras aceptarse el impedimento del ministro Arjona el 10 de septiembre de 2026, ;queé
actuaciones adelanté el Ministerio sobre Santurban, La Baja o el proyecto Soto Norte
antes de esa fecha, ¢y cémo se garantiza su revisién imparcial por el ministro ad hoc?

73. ¢ Qué garantias de participacion se ofreceran al Municipio de Bucaramanga y al AMB,
como beneficiarios directos del agua que nace en la estrella hidrica de Santurban, en la
nueva consulta y en la delimitacion progresiva del paramo?

VIl. AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

74. ¢ Cual fue la decision de la ANLA sobre el Estudio de Impacto Ambiental presentado por
MINESA en 2019 para el proyecto Soto Norte y su fundamento? En particular, ;cémo
se valoré el impacto de abatimiento del nivel freatico (magnitud alta, del orden de 600
metros) y cudles de esos impactos serian exigibles a un disefio modificado del proyecto?
Remita copia de los actos y conceptos técnicos.

75. ¢Ha recibido la ANLA solicitud de licencia ambiental, de diagndstico ambiental de
alternativas o el Estudio de Impacto Ambiental y Social anunciado por Aris Mining para
el proyecto Soto Norte? ;,Qué términos de referencia y qué estudios hidrogeoldgicos de
detalle exigiria para evaluar los efectos sobre el paramo, las cuencas de los rios Surata,
Tona y Frio y las bocatomas del AMB?

VIIl. SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO - SGC

76. ¢La estrella hidrica de Santurban (paramo y subparamo) y las cuencas de los rios
Surata, Tona y Frio cuentan con estudios hidrolégicos, tanto superficiales como
subterraneos, que establezcan mediante modelos conceptuales y numéricos de detalle
la hidrogeologia de la zona y su influencia como aportante a las corrientes de dichos
rios? De contar con estos estudios, ¢ se ha determinado cual es el impacto de un posible
abatimiento del nivel freatico de decenas o centenares de metros en la zona donde se
desarrollaria la mineria y sus efectos ambientales en las zonas de paramo y subparamo?
Remita copia.

77. ¢Ha revisado el SGC el modelo hidrogeolégico del EIA de 2019 (MODFLOW USG) y
estimado si sus conclusiones son aplicables al disefio actual del proyecto Soto Norte,
con capacidad de procesamiento de 3.500 toneladas por dia? ;Qué informacioén
adicional se requeriria?

78. A la luz de su estudio de abril de 2025 sobre el bosque altoandino, ¢qué conectividad
hidrogeolégica ha identificado entre las zonas de recarga del paramo y bosque
altoandino, la microcuenca de la quebrada La Baja y las quebradas que alimentan los
rios Surata, Tona y Frio?

79. El Area Metropolitana de Bucaramanga depende del agua que proviene de la Estrella
Hidrica de Santurban. El Servicio Geologico Colombiano publicd en abril de 2025 Ia
investigacién "Determinacion de la linea meteérica local y de las alturas de recarga en
la cuenca de la quebrada La Baja (Santurban) mediante el analisis de isotopos estables
deuterio y oxigeno". Para los habitantes que residen en el municipio de Bucaramanga,
es de gran importancia conocer estos resultados, por lo que se agradece la explicacion
de lo encontrado en el mismo por parte del equipo técnico del SGC. Se agradece delegar
al equipo responsable.

IX. AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - AMB

80. En el AMB reside mas del 80% de la poblacion del departamento de Santander. ¢Que
aportes y proyectos se realizan en la ciudad de Bucaramanga para educar a las
comunidades en el manejo de las areas verdes que tiene la ciudad? ; Cémo participo el
AMB en la socializacién del Decreto 0044 del 30-01-24, Resolucion 0970 del 04-08-26
y Resolucion 0994 del 06-08-267 Se agradece adjuntar documento de los aportes que
elaboraron.
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A las entidades, funcionarios e instituciones invitadas se formulan 'a modo de derecho dé
peticion consagrado en el articulo 23 de la Constitucién Politica y regulado de manera
integral por la Ley 1755 de 2015, las siguientes preguntas:

lll. ALCALDIA (DESPACHO DEL ALCALDE, COMO ACCIONISTA DEL AMB)

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

¢ Qué instrucciones o lineamientos ha impartido el Municipio, como accionista, al AMB
Y a su Junta Directiva frente al proyecto de Aris Mining y la proteccion de las fuentes?
¢Cual es la posicién oficial del Municipio frente al proyecto?

¢ Que apoyos ha brindado la Alcaldia Municipal de Bucaramanga frente a las actividades
que viene realizando PROSANTANDER?

¢ Qué gestiones ha adelantado el Municipio ante el Gobierno nacional, la Gobernacién
y las autoridades competentes frente al cambio de autoridad decisoria, con Ia
designacioén de un ministro ad hoc mediante el Decreto 1407 de 2026, (para garantizar
el derecho al agua de Bucaramanga?

¢Qué aportes ha entregado el Municipio de Bucaramanga al Ministerio de Ambiente
para el desarrollo y cumplimiento de los seis ineludibles, Supra 19?3 de la Sentencia T-
361/17? Siendo el Municipio accionante de la "Sentencia que declara a Santurban
Sujeto de Derechos", ;qué acciones ha realizado para su cumplimiento?

¢ Como participéd el Municipio de Bucaramanga en la socializacién del Decreto 0044 del
30-01-24, Resolucién 0970 del 04-08-26 y Resolucién 0994 del 06-08-267 Se agradece
adjuntar documento de los aportes que elaboraron.

La Sentencia T-361/17 da derechos a las comunidades consumidoras del agua que
provee la Estrella Hidrica de Santurban. Este derecho lo tienen las y los habitantes del
municipio de Bucaramanga, donde se ha desinformado el derecho a participar en los
acuerdos sobre los seis ineludibles que ha adelantado la alcaldia con el Ministerio de
Ambiente. ;,Qué medidas ha tomado la alcaldia para garantizar este derecho?

La Plataforma Civica, que lleva casi 17 afios en la defensa de la Estrella Hidrica
Santurban, es un movimiento social, en su mayoria urbano, varias y varios activistas
residen en la ciudad de Bucaramanga, los cuales han sido estigmatizados, por lo que
existe intervencion de la Defensoria del Pueblo y la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos. Ante esta situacién, ¢;qué medidas ha tomado la alcaldia, de
acuerdo al Acuerdo de ESCAZU, para proteger este grupo de ambientalistas?

¢Qué valor se ha apropiado, comprometido y girado en 2024, 2025 y 2026 para el
cumplimiento del articulo 111 de Ia Ley 99 de 1993, en qué rubros y a quién se gir6?
Asimismo, ¢qué valores ha girado el Municipio a la CDMB en esas vigencias por
sobretasa o porcentaje ambiental del impuesto predial y por otros conceptos
relacionados con el recurso hidrico, Yy qué seguimiento hace a su inversién?

IV.SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

46.

47.

48.

49.

50.

Siendo la Educacién Ambiental un soporte fundamental en la socializacién del amor y
respeto hacia la naturaleza con nuestra nifiez y juventud, ;qué actividades ha disefiado
la Secretaria de Educacion en los curriculos de las instituciones tanto publicas como
privadas?

¢Qué apoyos econdmicos tiene la Secretaria para las salidas de campo en las
instituciones publicas?

¢ Que apoyos econdmicos da la Secretaria de Educacién para promover los viveros y
huertas escolares?

¢ Qué incentivos tiene la Secretaria de Educacion para las profesoras y los profesores
responsables de la Educacién Ambiental en los planteles publicos?

¢ Que talleres se imparten en Educacién Ambiental con los padres de familia? Identificar
las instituciones donde se estan realizando.

66
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Solicito copia de los documentos, informes técnicos, actas y convenios citados en las respuestas,
y que estas se alleguen por escrito a la Corporamon con la debida anticipacion a la sesion.

,,,,,

Cordialmente,

DB AT -

(JORGE EDGA OREZ HERRERA
Conpejal de B\%mgnga D&(/V\l@(a/ TO R?S g;/

Partido PACTO HISTORICO

APROBADA: ‘ NO APROBADA:

En sesién plenaria del dia & de pcdtubsede 2026

/ i
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Bucaramanga, 14 de octubre de 2026.
PROPOSICION

En mi calidad de Concejal del Municipio de Bucaramanga y de conformidad con lo establecido en
el articulo 92, Reglamento Interno del Concejo de Bucaramanga, adoptado mediante el Acuerdo
Municipal No. 031 de 2018, someto a consideracion de los Honorables Concejales de Bucaramanga
la proposicién para otorgar la condecoracién “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA
AL MERITO EDUCATIVO Y CULTURAL”, para exaltar y reconocer la trayectoria de CORE
SCHOOL OF MANAGEMENT, Escuela de Negocios de la Universidad Auténoma de
Bucaramanga UNAB, al conmemorar sus 10 aiios de trayectoria, formacion de lideres y aporte
al desarrollo empresarial de la region y el pais.

Desde su creacipn, CORE SCHOOL OF MANAGEMENT, ha contribuido a la formacién de lideres y

profesionales can vision estratégica, que generan valor y contribuyen a la transformacion de las
organizaciones.

Durante estos diez afios, CORE ha consolidado una propuesta académica conectada con las
necesidades de| sector empresarial, promoviendo el liderazgo, la innovacién y el pensamiento
estratégico como pilares para el desarrollo de las organizaciones.

Su modelo de formacion se ha caracterizado por metodologias de aprendizaje experiencial que
prepara a los profesionales para enfrentar situaciones empresariales reales y fortalece sus
capacidades de andlisis y toma de decisiones.

Su formacién orientada a la realidad empresarial y su vinculo permanente con empresarios,
directivos, docentes y lideres de distintos sectores han fortalecido espacios de relacionamiento de
alto nivel, enriqueciendo la experiencia formativa y contribuyendo al desarrollo de lideres capaces
de transformar sus entornos.

Esta Condecoracion, se entrega como simbolo de reconocimiento y gratitud por una década de
trayectoria y compromiso con una educacion empresarial de alto nivel, que reafirma el compromiso
de la Universidad Auténoma de Bucaramanga a la formacion de lideres, la cual sera entregada en
acto solemne y grotocolario.

Presentado por,

ELKIN LLOPENA
Concejal de Bucaramanga
Partido de la U
VA
APROBADA: [/ NO APROBADA:
g U&\ ’

En la Sesion Plenaria del dia 14 de octubre de 2026 e

el \O

(SW

Secretario General,

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax; 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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Bucaramanga, 14 de octubre de 2026.
PROPOSICION

En mi calidad de Concejal del Municipio de Bucaramanga y de conformidad con lo establecido en
el articulo 92, Reglamento Interno del Concejo de Bucaramanga, adoptado mediante el Acuerdo
Municipal No. 031 de 2018, someto a consideracion de los Honorables Concejales de Bucaramanga
la proposicion para otorgar la condecoracion “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA
AL MERITO EDUCATIVO Y CULTURAL”, exaltar y reconocer la trayectoria de UNAB TEC,
Facultad de Estudios Técnicos y Tecnolégicos de la Universidad Auténoma de Bucaramanga
(UNAB), al conmemorar sus 25 afos de liderazgo en la transformacion educativa, compromiso
social y aporte al desarrollo econdmico y social de la region y del pais.

Durante estos \veinticinco (25) afios, UNAB TEC, ha contribuido a Ia formacién de técnicos y
tecnologos integros, competentes y comprometidos con la transformacion de la sociedad, mediante
una propuesta educativa orientada al desarrollo de habilidades, la aplicacion del conocimiento y la
respuesta a las |necesidades del entorno productivo y social.

A través de la formacion académica, la innovacion y la articulacion con los sectores empresarial y
social, UNAB [TEC, ha consolidado una comunidad educativa que promueve el aprendizaje

pertinente, el fortalecimiento del talento humano y la generacion de oportunidades para el desarrollo
regional y naciohal.

Este reconocimiento se entrega como simbolo de admiracion Yy gratitud por una labor educativa que
ha dejado huellg en generaciones de estudiantes, destacando el aporte de UNAB TEC a | formacion

de técnicos y tecnélogos y a la construccion de una sociedad con mayores oportunidades de
progreso y bienegstar.

Esta Condecoracion, se entrega como como simbolo de admiracién y gratitud por una labor
educativa que ha dejado huella en generaciones de estudiantes, destacando el aporte de UNAB
TEC, a la formacién de técnicos y tecndlogos y a la construccién de una sociedad con mayores
oportunidades de progreso y bienestar.

Presentado por,

ELKIN YESID BELLO PENA
Concejal de Bucaramanga
Partido de la U

ya

APROBADA: / NO APROBADA:

\

h \J O
| o
En la Sesion Plenaria del dia 14 de octubre de 2026 Q\MO\ \‘J\,\O
\‘\' )

Secretario General

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax™6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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PROPOSICION

En nuestra condicién de corporados del Concejo Municipal de Bucaramanga, y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 274 del Acuerdo Municipal No. 031 del 09 de octubre de 2018,
Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, dentro del marco de la
Constitucién Politica, la Ley 136 de 1994 y demas disposiciones concordantes, proponemos a

la Honorable | Plenaria del CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA someter a
consideracion la siguiente proposicién:

Otorgar la Condecoraciéon Orden Ciudad de Bucaramanga - Categoria al Mérito
Deportivo al profesor y entrenador de atletismo HUMBERTO GUTIERREZ VEGA, como
reconocimiento a su destacada trayectoria de mas de cinco décadas dedicada a la
formacion dejﬂortiva, especialmente en la disciplina del atletismo, y a su invaluable

aporte al desarrollo humano, educativo y deportivo de varias generaciones de jovenes
santandereanos.

Humberto Gutiérrez Vega, nacido en Bucaramanga el 17 de septiembre de 1946, ha dedicado
gran parte de shi vida profesional al deporte y a la educacién, consolidandose como uno de los
formadores vintulados histéricamente al desarrollo del atletismo en Santander.

Su preparacién académica y deportiva comprende, entre otros estudios, formacién como
bachiller académico y multiples procesos de especializacion en educacién fisica y
entrenamiento | de atletismo, adelantados tanto en Colombia como en escenarios
internacionales; Desde la década de 1960 participé en cursos de formacién deportiva vy,
posteriormente, realizd estudios especializados para entrenadores de atletismo en areas
como fondo, semifondo, saltos y atletismo femenino.

Dentro de su proceso de formacién se destacan el Primer Curso Nacional para Entrenadores
de Atletismo, el|Congreso Suramericano de Entrenadores de Atletismo, cursos nacionales para
entrenadores anivel de selecciones y cursos internacionales realizados en Colombia, Cuba y
México, asi como su participacién en procesos de capacitacién promovidos por organismos
nacionales e internacionales del atletismo.

Su trayectoria profesional ha estado estrechamente ligada a la ensefianza de la educacién
fisica y el deporte. Ejercié como docente en instituciones educativas como el Colegio Militar, el
Instituto Caldas, el Colegio de Santander, el Colegio Diego Hernandez de Gallegos, el Instituto
Técnico Superigr Ddmaso Zapata y el INEM, entre otras instituciones.

De manera especial, se destaca su extensa vinculacién con el Instituto Técnico Superior
Damaso Zapata, institucién en la que ejercié como profesor de Educacién Fisica y Deportes
durante varias décadas, contribuyendo a la formacién integral de generaciones de estudiantes
mediante la dis¢iplina, el esfuerzo, la competencia deportiva y los valores propios del deporte.

Igualmente, desarrollé actividad docente y deportiva en las Unidades Tecnolégicas de
Santander y otras instituciones de educacién superior, llevando su experiencia y
conocimientos d nuevos procesos de formacién deportiva.

En el atletismo|competitivo, su trayectoria reviste especial importancia para Santander. Se
desempefi6 como entrenador de atletismo del departamento y estuvo vinculado durante
varios afios a (oldeportes Santander, acompafiando procesos de preparacion de atletas y
representando al departamento en competencias de caracter nacional,
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Se destaca particularmente su participacion como entrenador de atletismo de Santander
en los Juegos Nacionales durante el periodo comprendido entre 1974 y 2000,
experiencia mediante la cual contribuyé al fortalecimiento técnico y competitivo de los

deportistas santandereanos y a la consolidacién de procesos deportivos que trascendieron
varias generaciones.

Su vida profesjonal constituye un ejemplo de permanencia, disciplina y compromiso con el
deporte. Durante mas de cincuenta afos ha orientado su actividad a la ensefianza,
preparaciéon y acompafiamiento de jovenes deportistas, aportando no solamente

conocimientos técnicos, sino valores de responsabilidad, perseverancia, respeto y superacién
personal.

La obra desarrpllada por el profesor Humberto Gutiérrez Vega trasciende los resultados
obtenidos en escenarios deportivos. Su principal legado se encuentra en las generaciones de

estudiantes y atletas que recibieron su orientacién y en su contribucién sostenida al
crecimiento dellatletismo santandereano.

Por su trayectgria como educador, entrenador y formador; por su dedicacién al atletismo
durante mas de cinco décadas; y por su aporte al desarrollo deportivo y humano de los
jovenes de Bucaramanga y Santander, el profesor HUMBERTO GUTIERREZ VEGA se hace
merecedor de la Orden Ciudad de Bucaramanga - Categoria al Mérito Deportivo, como

reconocimiento institucional a una vida dedicada al servicio del deporte y a la formacion de
nuevas generacjones.

Comisidnese a|los honorables concejales proponentes para que, en coordinacién con la
Presidencia y la Secretaria General de la Corporacion, adelanten lo pertinente para la
realizacion del acto solemne y protocolario de entrega de la condecoracion.

Se propone que|dicho acto protocolario tenga lugar el sabado 31 de octubre de 2026, en el
Estadio de Atletismo La Flora de Bucaramanga, en el marco del Campeonato Nacional de
Atletismo de Mayores, con el propésito de efectuar este reconocimiento ante entrenadores,
atletas, dirigentes deportivos y demds integrantes de la comunidad del atletismo colombiano
presentes en el certamen, previa coordinacién institucional y disponibilidad del escenario.

Previo al acto de entrega, la Secretaria General debera verificar, conforme al articulo 276 del
Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, que la condecoracién no haya
sido otorgada con anterioridad al sefior HUMBERTO GUTIERREZ VEGA.
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La presente proposicion se pone en consideracién de la Honorable Plenaria.

APROBADA:

NO APROBADA: [

Enla Sesion de|Plenaria del dia ___de octubre de 2026

Presentado por

=, ot

ROBIN ANDERYON HERNANDEZ REYES
Concejal del Partido Liberal Colombiano

JAVIER AYALA MORENO
Concejal del Pantido Liberal Colombiano

Secretario General,
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Mediante la presente proposicién, y en ejercicio de las facultades de control politico conferidas
por el articulo 32 de la Ley 136 de 1994, modificado por la Ley 1551 de 2012, y el Acuerdo
Municipal 031 de 2018 (Reglamento Interno del Concejo), solicito CITAR a debate de control
politico ala SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA, doctora MARTHA CECILIA
GUARIN LIZCANO, a la PERSONERIA MUNICIPAL, a la, CONTRALORIA MUNICIPAL, para
que respondan el cuestionario que se formula a continuacién. Asimismo, INVITAR a la,

DEFENSORIA DEL PUEBLO, a la PROCURADURIA PROVINCIAL, como entidades de control
y vigilancia.

CONTEXTO Y HECHOS QUE MOTIVAN LA CITACION

Dos instituciones educativas oficiales de Bucaramanga (I.E. Tecnoldgico Salesiano Eloy
Valenzuela y Escuela Normal Superior de Bucaramanga) atraviesan crisis concurrentes de
gobernabilidad, clima laboral y continuidad del servicio que han sido de publico conocimiento y
objeto de movilizaciones, mesas de trabajo y pronunciamientos de la comunidad educativa
durante 2026. Ambas situaciones exigen verificar si la Secretaria de Educacioén, como entidad
territorial certificada, ha ejercido oportunamente sus funciones de inspeccion, vigilancia y control,
y si las medidas adoptadas garantizan el derecho fundamental a la educacién y condiciones

laborales dignas. La persistencia de las inquietudes justifica un debate unificado que permita una
mirada comparativa y estructural.

Por lo anterior, se formula el siguiente:

CUESTIONARIO

Se formulan las siguientes preguntas agrupadas por bloques tematicos, aplicables a ambas
instituciones, con las especificidades que se indican.

A. Actuaciones de inspeccion, vigilancia y control de la Secretaria de Educacion

1. ¢Qué actuaciones de inspeccion vy vigilancia ha adelantado la Secretaria en la I.E.
Tecnolégico Salesiano Eloy Valenzuela y en la ENSB durante 20267 Especifiquense
visitas, requerimientos, mesas de trabajo, planes de mejoramiento y el estado de cada
uno. Aportar copia de los informes y actas.

2. ¢Harecibido la Secretaria quejas, denuncias o solicitudes (por cualquier canal) sobre las
problematicas descritas en ambas instituciones? Indiquese numero, tipo, fecha de
radicacion y estado actual de cada una.

3. ¢Existen procesos administrativos, disciplinarios o de otra indole en curso relacionados
con las denuncias de acoso laboral, maltrato, arbitrariedades directivas o irregularidades
administrativas en cualquiera de las dos instituciones? Sefialese su estado y las medidas
cautelares adoptadas, si las hubiere.

4. ;Qué medidas preventivas o correctivas ha adoptado la Secretaria para garantizar la
continuidad del servicio educativo y la proteccién de los derechos de estudiantes y
docentes en ambas instituciones mientras se resuelven las crisis? Distinganse las
adoptadas en el Salesiano (plan de mejoramiento) y en la ENSB (plan de accién solicitado
a la rectora).

B. Clima laboral, convivencia y salud mental

5. ¢Se ha activado el Comité de Convivencia Laboral en cada institucién? ¢, Cuantos se
han realizado en la Secretaria de Educacion de Bucaramanga?

6. (Qué acompafiamiento psicosocial o de bienestar ha brindado la Secretaria a los
docentes y directivos docentes de ambas instituciones que hayan manifestado
afectaciones relacionadas con el clima laboral? ¢ Se ha evaluado el riesgo psicosocial y
el sindrome de burnout?
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7. ¢Coémo verifica la Secretaria que los espacios de participacion (Censejo Directivo,
Consejo Académico, Comité de Convivencia y Gobierno Escolar) funcionan

efectivamente en ambas instituciones y que las decisiones directivas respetan los
derechos de estudiantes, docentes Y padres de familia?

8. ¢Se ha activado el Comité de Convivencia Laboral en cada institucién con respecto a
los rectores? ; Cual ha sido el tramite surtido en caso afirmativo?

C. Continuidad y calidad del servicio educativo

9. ¢Cuadl es la situacién actual de la planta docente en Ia |.E. Tecnoldgico Salesiano Eloy
Valenzuela y en la ENSB? ¢Se han presentado faltantes en areas fundamentales

(biologia, matematicas, entre otras) y qué gestiones ha realizado Ia Secretaria para
proveer los cargos de manera oportuna?

10. ¢ Ha evaluado la Secretaria el impacto académico de las crisis en el desarrollo integral
de los estudiantes de ambas instituciones (pérdida de clases, suspensiones, ausencia de
docentes)? ; Qué medidas de nivelacion o refuerzo se han adoptado?

11. En el caso de la ENSB, (cual es el estado de la acreditacion de calidad y del programa
de formacién complementaria ante el Ministerio de Educaciéon Nacional? ¢ Los cambios

administrativos implementados por la rectoria cuentan con el respaldo técnico y financiero
de la Secretaria para garantizar su sostenibilidad?

D. Gestion contractual, administrativa y de infraestructura

12. Respecto de la ENSB, ;cual es la relacion de contratos suscritos con cargo al Fondo de
Servicios Educativos en 2024, 2025 y 2026 (objeto, contratista, valor, modalidad,
supervisor y estado)? ;Ha recibido la Secretaria alertas sobre presuntas irregularidades

en la contratacion (fraccionamiento, seleccion directa injustificada, contratistas
recurrentes)?

13. ¢{Qué control y seguimiento ejerce la Secretaria sobre la ejecucion presupuestal y el
Fondo de Servicios Educativos de la ENSB? ¢ Se han realizado auditorias o visitas de
inspeccion?

14. En qué estado se encuentran los compromisos de compensacion derivados de |a
construccion del intercambiador del Mesén de los Bucaros a favor de la ENSB (zona de

preescolar, auditorio, cubierta de escenarios deportivos)? ¢ Cuanto se ha ejecutado y qué
falta?

15. ¢ Qué inversiones en mantenimiento y dotacién (pupitres, conectividad, laboratorios) ha
recibido la I.E. Tecnolégico Salesiano Eloy Valenzuela en 2024, 2025 y 2026, y cuales
estan programadas?

E. Contexto estructural de la educacién oficial en Bucaramanga

16. ¢ Cual es la cobertura de docentes orientadores en las instituciones oficiales, incluidas
las del sector rural, y qué progresividad tiene proyectada? ;Se ha priorizado a las
instituciones con crisis de convivencia documentadas?

17. ¢, Cudl es el estado de las estrategias de inclusion de estudiantes con discapacidad,

poblacion victima, migrante y grupos étnicos en ambas instituciones, y qué presupuesto
se destina?

18. ¢ Cuales han sido los resultados de las dos instituciones en las pruebas Saber 11 y Saber
TyT de las Ultimas dos vigencias rectorales Yy qué planes de mejoramiento existen?

19. ¢{Qué programas de formacioén, bienestar y salud mental se ofrecen a docentes y
directivos docentes de las instituciones oficiales, y como se articulan con las crisis
especificas del Salesiano y la ENSB?
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Solicito que las respuestas a este cuestionario, con sus respectivos soportes documentales
(actas, informes de visita, resoluciones, contratos, comunicaciones oficiales y demas evidencias),
sean allegadas por escrlto ala Corporac10n con Ia debida anticipacién a la sesidn.

Cordialmente,

DowFlna kO

g D@m&/@ ones % -
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA

Concejal de Bucaramanga

Partido PACTO HISTORICO

APROBADA: [ﬁ NO APROBADA:

En sesion plenaria del dia 22 de Octchrde 2026

Secretario General,

Corilo

/j
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Asunto: Proposicion para invitar a videoconferencia al ministro de Vivienda, Ciudad y
Territorio, doctor JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ, con el fin de analizar la
situacion del saneamiento basico en el sector rural de Bucaramanga, sus efectos sobre
la salud publica y la articulacion de proyectos entre el municipio y el Gobierno Nacional.

De conformidad a los articulos 120 y 192 del Acuerdo No 031 de 09 de octubre 2018, me

sirvo presentar a la Plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga la siguiente
proposicion para su aprobacion:

I. INTRODUCCION

El saneamiento basico constituye un componente esencial de la salud publica, la
proteccion ambiental y el mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades.
La ausencia, insuficiencia o deficiente operacién de sistemas de alcantarillado,
tratamiento y disposicion de aguas residuales puede generar riesgos sanitarios y
ambientales, con especial incidencia en la poblacion infantil, las instituciones educativas

publicas, las familias campesinas y los habitantes de asentamientos ubicados en el
territorio rural.

En el municipio de Bucaramanga existen comunidades rurales, veredas,
establecimientos educativos y asentamientos que requieren atencion institucional frente
a sus necesidades de saneamiento basico. Estas condiciones hacen necesario revisar
las dificultades administrativas, técnicas y financieras que pueden limitar la formulacion,
presentacion, viabilizaciéon y ejecucion de proyectos orientados a resolver las
problematicas identificadas.

La situacion requiere un andlisis integral que permita establecer cuales son las
necesidades actuales, qué actuaciones se han adelantado, cuales proyectos se han
formulado o ejecutado y qué obstaculos han impedido materializar soluciones definitivas

para las comunidades que contindan presentando deficiencias en materia de
saneamiento basico.

En ese sentido, resulta pertinente efectuar una revision histérica de los proyectos,
inversiones y actuaciones adelantadas durante los ultimos veinte (20) afios en el sector
rural de Bucaramanga y, en los asuntos que corresponda, en el area metropolitana. Este
ejercicio debera permitir identificar las inversiones realizadas, los recursos asignados,
los proyectos culminados, aquellos que permanecen pendientes y las necesidades que
todavia no cuentan con una respuesta institucional suficiente.

La revision propuesta no pretende desconocer las actuaciones desarrolladas por las
entidades publicas, sino establecer, con informacion verificable, cuales han sido sus

resultados y qué acciones adicionales se requieren para atender las necesidades que
persisten.

I. IMPORTANCIA DE LA ARTICULACION CON EL GOBIERNO NACIONAL

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio tiene competencias relacionadas con la
formulacion de politicas publicas y la orientacion del sector de agua potable y
saneamiento basico. Por ello, resulta pertinente solicitar la participacion de su titular en
un espacio institucional que permita conocer los lineamientos nacionales, los
mecanismos de asistencia técnica, los procedimientos aplicables y las alternativas de
financiacion disponibles para los proyectos que requiera el municipio.

La finalidad de esta proposicion es promover una interlocucion directa entre el Concejo
Municipal de Bucaramanga, la Administracion Municipal y el Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio, con el propdsito de avanzar en una ruta de trabajo que permita
identificar las necesidades rurales y establecer procedimientos administrativos eficaces
para la presentacion y gestion de proyectos de saneamiento basico.
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Esta articulacion debera considerar las caracteristicas territoriales, sociales y
administrativas de Bucaramanga y su relacién con los demas municipios del area

metropolitana, sin desconocer las competencias y responsabilidades particulares de
cada entidad territorial.

IIl. INFORMACION ESTADISTICA Y PLANEACION MUNICIPAL

Como referente de la magnitud nacional del problema, se ha informado que solamente
el 23 % del pais cuenta con tratamiento de aguas residuales. Esta cifra corresponde al
ambito nacional y no debe interpretarse como un indicador especifico de Bucaramanga
o de su sector rural.

Por tal razén, resulta indispensable que la Administracion Municipal y las dependencias
competentes presenten informacion estadistica actualizada, verificable y desagregada
sobre la situacion del saneamiento basico rural de Bucaramanga.

Para este proposito, la informacion debera tener en cuenta el Decreto Municipal 0352 del
1 de octubre de 2026, mediante el cual se adopté el Plan de Desarrollo Unidos,
Recuperamos Bucaramanga para la vigencia 2026-2027, asi como los instrumentos de
planeacion sectorial y ambiental que resulten aplicables.

La informacién que se requiere presentar debera incluir, como minimo:

1. Cobertura de saneamiento basico rural: porcentaje y numero de hogares rurales
con acceso a sistemas de alcantarillado u otras soluciones de saneamiento, indicando la
fuente, el afilo de medicion y la metodologia empleada.

2. Tratamiento y disposicion de aguas residuales: identificacion de los sistemas
existentes, su estado de funcionamiento, capacidad instalada, poblacién atendida y
necesidades de mejoramiento o ampliacion.

3. Veredas y comunidades afectadas: relaciéon de las veredas, sectores rurales y
 asentamientos con necesidades identificadas en materia de saneamiento basico,
sefialando las condiciones que requieren atencion prioritaria.

4. Instituciones educativas publicas rurales: informacion sobre las condiciones de
saneamiento, manejo de aguas residuales, disponibilidad de unidades sanitarias y
necesidades de intervencion en los establecimientos educativos rurales.

5. Impactos en la salud publica: informacién disponible de las autoridades sanitarias
sobre riesgos relacionados con la disposicion inadecuada de aguas residuales y otras
deficiencias de saneamiento.

6. Proyectos e inversiones de los ultimos veinte afos: relacion de proyectos
formulados, presentados, Vviabilizados, financiados, ejecutados, suspendidos o

pendientes, indicando su objeto, ubicacidn, valor, fuente de financiacion, estado y
resultados.

7. Proyectos previstos en la planeacion vigente: identificacion de metas, programas,
productos, indicadores y recursos del Plan de Desarrollo Municipal 2026-2027 que
guarden relacion con el saneamiento basico rural.

8. Barreras administrativas y técnicas: identificacion de los requisitos, tramites,
estudios, disefios, permisos, fuentes de financiacion y demas condiciones que hayan
dificultado la presentacion o ejecucion de proyectos.

9. Necesidades de asistencia técnica: determinacion de los apoyos requeridos por el
municipio ante el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y las demas entidades
competentes.

10. Metas pendientes y cronograma de intervencidon: propuesta de acciones,
responsables, plazos e indicadores de seguimiento para atender progresivamente las
necesidades identificadas.

Las cifras deberan presentarse con indicacién expresa de su fuente oficial y fecha de
corte. Cuando no exista informacién disponible o consolidada, debera sefalarse esta
circunstancia y precisarse qué entidad sera responsable de recopilarla o actualizarla.

IV. JUSTIFICACION DE LA VIDEOCONFERENCIA
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La videoconferencia propuesta constituye un mecanismo institucional para exponer ante
el Gobierno Nacional las inquietudes administrativas y técnicas relacionadas con la
gestiobn de proyectos de saneamiento basico rural, conocer las alternativas de
acompafiamiento ministerial y promover compromisos concretos que permitan avanzar
en soluciones para las comunidades afectadas.

El espacio también permitira analizar la experiencia de otros territorios del pais en la
formulacion y ejecucion de proyectos rurales, con el fin de identificar procedimientos que
puedan resultar aplicables a Bucaramanga, de acuerdo con sus condiciones territoriales,
presupuestales, ambientales y administrativas.

La convocatoria debera propiciar la participacion de las dependencias municipales
competentes, representantes de las comunidades rurales y demas actores

institucionales cuya intervencion resulte necesaria para construir una ruta de trabajo
coordinada.

En consecuencia, la presente proposicion busca que el Concejo Municipal contribuya a
impulsar una gestion articulada, transparente y orientada a resultados, que permita
transformar las necesidades identificadas en proyectos técnicamente estructurados,
administrativamente viables y financieramente sostenibles.

V. PROPOSICION

Por las consideraciones expuestas, el suscrito concejal NELSON MANTILLA BLANCO
propone al Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga aprobar la siguiente
proposicion:

PRIMERO. Invitar al doctor JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ, ministro de
Vivienda, Ciudad y Territorio, a participar en una videoconferencia institucional con el
Concejo Municipal de Bucaramanga, con el objeto de analizar la situacion del
saneamiento basico en el sector rural del municipio, sus implicaciones para la salud
publica y las alternativas de articulacion con el Gobierno Nacional.

SEGUNDO. Solicitar que, durante la videoconferencia, el Ministerio exponga los
programas, instrumentos, procedimientos y mecanismos de asistencia tecnica y
financiera disponibles para apoyar la formulacion, presentacion, evaluacién y eventual
financiacion de proyectos de saneamiento basico en el sector rural de Bucaramanga.

TERCERQO. Solicitar a la Administracion Municipal de Bucaramanga, por conducto de las
dependencias competentes, la preparacion y presentacién de un informe técnico vy
administrativo que contenga el diagndstico de las necesidades de saneamiento basico
rural, las estadisticas disponibles, los proyectos formulados y ejecutados, las inversiones
realizadas durante los ultimos veinte (20) afios y las necesidades pendientes de atencion.

CUARTO. Solicitar que el informe municipal identifique expresamente las metas,
programas, indicadores y recursos relacionados con el saneamiento bdsico rural
incluidos en el Plan de Desarrollo Unidos, Recuperamos Bucaramanga para la vigencia
2026-2027, adoptado mediante el Decreto Municipal 0352 del 1 de octubre de 2026, y
en los demas instrumentos de planeacion sectorial aplicables.

QUINTO. Proponer que, en el marco de la videoconferencia, se establezca una mesa
técnica de concertacién entre el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y la
Administracién Municipal de Bucaramanga, con participacion de las dependencias
competentes, para identificar los proyectos prioritarios y definir una ruta de trabajo.

SEXTO. Solicitar que la mesa técnica identifique los requisitos administrativos, técnicos,
ambientales y financieros aplicables a los proyectos rurales priorizados, asi como las
gestiones necesarias para superar las dificultades que impidan su presentacion,
viabilizacion o ejecucion.

SEPTIMO. Proponer que, como resultado del encuentro, se formule un plan de trabajo
que establezca actividades, responsables institucionales, plazos de gestion e
indicadores de seguimiento, dentro del marco de las competencias de cada entidad y
sujeto a la disponibilidad de recursos.
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OCTAVO. Solicitar que se evalle la posibilidad de incorporar a las autoridades y
dependencias competentes en salud publica, educacion, ambiente y servicios publicos,
asi como a representantes de las comunidades rurales, con el fin de garantizar una vision
integral de las necesidades y de las soluciones propuestas.

NOVENO. Solicitar que la informacion recopilada y los compromisos que llegaren a
establecerse sean puestos en conocimiento del Concejo Municipal de Bucaramanga,
para facilitar el seguimiento institucional y el control politico dentro de las competencias
legales de la corporacion.

DECIMO. Encargar a la Secretaria General del Concejo Municipal, de conformidad con
los procedimientos internos aplicables, la comunicacion de la presente proposicion al
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y a la Administracién Municipal de
Bucaramanga, para que se estudie la fecha y las condiciones de realizacion de la
videoconferencia.

VI. CONSIDERACION FINAL

El saneamiento basico rural no debe abordarse tnicamente como una necesidad de
infraestructura, sino como un asunto de salud publica, proteccién ambiental, dignidad
humana y equidad territorial. La atencién de estas necesidades exige informacion
confiable, coordinacion interinstitucional y procedimientos que permitan convertir la
planeacion en soluciones efectivas para las comunidades.

Por ello, se considera pertinente promover este espacio de didlogo entre el Concejo
Municipal de Bucaramanga, el Gobierno Nacional y la Administracién Municipal, con el

proposito de avanzar hacia una ruta institucional clara, verificable y orientada a
resultados.

i

APROBADA: | ¥/ NO APROBADA:
22fio(26 .

En la Sesién Plenaria del dia 21 de octubre del 2026.

Secretario general,

Presentada por:

\ 1 Mo ¢
\\}gl%w\ \”‘\w\%\ 4 &:)é\‘amw
NELSON MANTILLA BLANCO
H.C Partido MAIS
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(B

De conformidad con el Reglamento Interno del Concejo de Bucaramanga,
especialmente en lo determinado en el articulo 274, presento a la Honorable
Plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga proposicién para otorgar la
“ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA - CATEGORIA AL MERITO
EDUCATIVO Y CULTURAL?” al sefior JUAN CARLOS ARMENTA GRANADILLO,
identificado con cédula de ciudadania No. 79529243, conforme a las siguientes
consideraciones.

Honorables concejales de Bucaramanga

El sefior JUAN CARLOS ARMENTA GRANADILLO, conocido carifiosamente
como “La Tormenta”, nacio en Santa Marta, Magdalena, el 27 de octubre de 1970 y
llegd a Bucaramanga el 21 de noviembre de 1991, trasladado desde Caracol Radio
Bogota a la emisora Bienvenida Stereo, hoy Tropicana. Desde entonces, y por mas
de 34 afios, se ha consolidado como una de las voces mas destacadas de la radio
y los eventos en Santander.

Con un estilo de animacion alegre y una voz potente, marco una época en la radio
local, en conciertos, ferias y eventos masivos. Su cercania con el publico, expresada
en saludos, exaltaciones y en ese “untarse de pueblo” que lo caracteriza, lo ha
distinguido entre sus colegas.

Su elocuencia, profesionalismo vy responsabilidad laboral lo llevaron a
desempefiarse como locutor DJ en Bienvenida Stereo de Caracol (1991-1995),
director y programador de Rumba Stereo de RCN (1995-2003), locutor y
programador de Onda 5 Radio (2004-2007), conductor de un programa vallenato en
Yariguies Stereo de Barrancabermeja (2008), locutor DJ en Radio Uno de RCN
(2009-2011), director de La Carifiosa de RCN (2011) y de Radio Uno de RCN (2012-
2013), y locutor DJ en Oxigeno y Q’hubo Radio de Caracol (2013-2016). Fue
ademas lector de noticias en la cadena basica de RCN y La Carifiosa, y voz
comercial de reconocidos narradores deportivos como Juan Manuel Gonzalez,
Cheche Hernandez, Julio Edgar Cuesta, Kike Plata, Jotas Mantilla y Willi Pefia, este
ultimo en las transmisiones de los partidos del Atlético Bucaramanga con el Combo
Leopardo de Caracol.

Desde 2017 ejerce como locutor independiente al servicio de gobernaciones,
alcaldias y empresas de espectaculos en distintas ciudades del pais. Ha sido la voz
oficial de la feria ganadera de Cenfer en 26 de sus 30 afios de existencia y se
formé como maestro de ceremonias y protocolo de la mano de su amigo Plinio
Ordériez, desde la Gobernacion de Santander.

Pionero de las emisoras en linea en Colombia desde 2008 con su marca propia
juancarlosarmenta.com, hoy conduce el programa LA TORMENTA VALLENATA,
enlazado en 11 emisoras del pais y en estaciones de Costa Rica, Espafiay Canada,
llevando la musica y la identidad regional mas alla de nuestras fronteras. Cuenta
ademas con su propio estudio de grabacion y produccion de voces para emisoras,
minitecas, ferias y fiestas, y ha impulsado, promocionado y presentado a artistas de
todos los géneros musicales a nivel nacional.
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Hincha del Atlético Bucaramanga y amante del mute, el cabro y la pepitoria, es
reconocido como el costefio mas santandereano de nuestro departamento. Su
trayectoria lo convierte en voz y estilo de referencia para las nuevas generaciones
de la radio y los eventos, y en un digno merecedor de esta exaltacion, que se
presenta precisamente en la fecha de su cumpleafios como homenaje a una vida
dedicada a la comunicacién y la cultura de Santander.

Por lo anterior, y en conformidad con lo expuesto en el articulo 276 del Reglamento
Interno, solicito poner a consideracion de la Honorable Plenaria del Concejo de
Bucaramanga su aprobacion y, una vez surtido este tramite, determinar fecha para

la entrega en acto solemne y protocolario en el Salén de Plenarias del Concejo
Municipal.

4 TN
APROBADA! fﬁ N ~ NO APROBADA: ﬁ

En la Sesion Plenaria d&l dia @T de ()@STG\'?UQ' de 2026

Secretario General, o o
~ :
Pre¢sentada po

e

GOARMANDO LOZABA TROJILLO
Cohbejgl de q\caram\inga {PARTIDO ASI
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CONDECORACION ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y
SOCIAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 274 del Acuerdo Municipal No. 031 del 09 de octubre de 2018,
Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, me permito presentar la siguiente proposicién.

Que mediante Acuerdo Municipal No. 040 del 19 de agosto de 1999 se cred la condecoracidn "ORDEN CIUDAD
DE BUCARAMANGA AL MERITO HUMANO Y SOCIAL", con el proposito de incentivar y estimular a las personas,
entidades o instituciones que desarrollen y fomenten [a ciencia, la tecnologia, la educacion, la cultura, el deporte,
la ecologia, el medio ambiente, la civica, el bienestar social y el desarrollo industrial y empresarial, o que realicen
aportes significativos al progreso de Ia comunidad, exaltando y beneficiando a nuestra sociedad.

Que el 16 de noviembre de 1976 nacié LA COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LA CONTRALORIA DE SANTANDER
Y ENTIDADES OFICIALES — COAVICONSA LTDA”, por iniciativa de sus miembros fundadores, quienes bajo el
modelo cooperativo unieron esfuerzos para dar soluciones de vivienda propia a los empleados de la Contraloria
Departamental de Santander y entidades oficiales. Asi mismo, con el propésito fundamental de garantizar el
bienestar de sus asociados mediante soluciones habitacionales, de ahorro y crédito familiar.

Que, a lo largo de cinco décadas, COAVICONSA LTDA ha demostrado el impacto transformador del sector
solidario en la regién, materializando proyectos embleméticos de vivienda como Jardines de COAVICONSA,

Torres de COAVICONSA en Bucaramanga y Villas de COAVICONSA en Piedecuesta, beneficiando a mdltiples
generaciones.

Que la cooperativa ha consolidado una sdlida propuesta de valor centrada en las personas a través de sus cuatro
unidades estratégicas de servicio: la unidad de crédito, que impulsa metas financieras familiares; la unidad
inmobiliaria, que promueve Yy gestiona el patrimonio habitacional; la unidad de turismo, que disefia experiencias
de integracion; y su sede vacacional en El Rodadero - Santa Marta, como espacio de bienestar familiar.

Que su crecimiento y consolidacion institucional, reflejados en una gestion transparente y el liderazgo ético de
Sus gerentes a lo largo de estos 50 afios, hacen propicia la celebracidn de este aniversario para honrar la
memoria de sus fundadores, destacar Ia excelencia de sus directivos, consejos de administracion y junta de
vigilancia que han custodiado el patrimonio cooperativo, y agradecer la confianza de sus asociados, reafirmando

al cooperativismo como una herramienta vigente y poderosa para construir bienestar social en el departamento
de Santander.

Una vez expuesto lo anterior, me permito proponer a la honorable plenaria del Concejo Municipal de
Bucaramanga, someter a consideracion la presente proposicion que tiene como finalidad otorgar la
condecoracion “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y SOCIAL A LA
COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LA CONTRALORIA DE SANTANDER Y ENTIDADES OFICIALES — COAVICONSA
LTDA", como reconocimiento por sus 50 afios de vida institucional, exaltando su valioso aporte al desarrollo

social, la vivienda digna y la economia solidaria de la regién. distincién la cual sera entregada en acto solemne
y protocolario en ceremonia especial.

Proposiciéon presentada por,

-~

e

JAVIER AYALA MORENO
CONCEJAL DE BUCARAMANGA
PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO

APROBADA:

NO APROBADA: D

Carrerg 1 \ -5 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
efan 38469 - 6339032 - Telefax: 6420460
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Asunto: Seguimiento al cumplimiento del Acuerdo Municipal 038 del 6 de diciembre de 2024 yala
implementacion de las medidas de prevencion y atencion de las violencias basadas en género
previstas en el Acuerdo Municipal 037 del 2 de diciembre de 2021.

l. PROPOSICION

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales de control politico atribuidas al Concejo
Municipal de Bucaramanga, propongo a la plenaria realizar un debate de control politico sobre el
cumplimiento del Acuerdo Municipal 038 de 2024, mediante el cual se adoptan medidas de accion
afirmativa a favor de mujeres en riesgo feminicida, supervivientes y familiares de victimas de
feminicidio, se declara el 5 de febrero como Dia Municipal contra el Feminicidio y se dictan otras
disposiciones.

De manera complementaria, el debate comprendera el seguimiento a las acciones pertinentes de la
Politica Publica para el disfrute de ciudad, derecho a una vida libre de violencias e igualdad de
oportunidades para las mujeres en Bucaramanga 2021-2031, adoptada mediante el Acuerdo Municipal
037 de 2021, particularmente en lo relacionado con la prevencion de las violencias basadas en género,
las rutas de atencion, las medidas de proteccion y el acompafiamiento a las mujeres victimas.

El propédsito es establecer el estado real de implementacion de ambos acuerdos, identificar los
responsables institucionales de las acciones, verificar los resultados alcanzados y conocer las
medidas que se encuentran pendientes de ejecucion.

Il. FUNCIONARIOS A CITAR Y ENTIDADES PARTICIPANTES
1. Citacion principal

Secretario(a) de Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga, en su calidad de responsable
de las acciones que le corresponden en virtud del Acuerdo Municipal 038 de 2024 y como cabeza de
la coordinacion de la Politica Pablica para las Mujeres adoptada mediante el Acuerdo Municipal 037
de 2021, conforme a las competencias previstas en dichos instrumentos.

La citacion debera comprender la presentacion de informacion por parte también de la Oficina Asesora
de la Mujer, como dependencia competente en los asuntos de mujer y equidad de género, bajo la
estructura administrativa vigente.

2. Citaciones complementarias

Se propone citar, para que respondan dentro de sus respectivas competencias y respecto de las
acciones asignadas en el Acuerdo Municipal 037 de 2021, a los siguientes funcionarios:

 Secretario(a) del Interior del Municipio de Bucaramanga, respecto de las acciones que le
corresponden en materia de prevencion de violencias basadas en género, socializacion de
rutas de denuncia, articulacion institucional y medidas de proteccion.

» Secretario(a) de Salud y Ambiente del Municipio de Bucaramanga, respecto de las
acciones de atencion en salud fisica y mental, atencion a mujeres victimas de violencia y
articulacion con las rutas de atencion.

« Gerente del Instituto de Salud de Bucaramanga —ISABU—, respecto de las actuaciones
que le correspondan en la atencién en salud y en las acciones conjuntas previstas en la
Politica Publica para las Mujeres.

Estas citaciones complementarias se fundamentan en las responsabilidades especificas que el
Acuerdo Municipal 037 de 2021 atribuye a las entidades mencionadas en determinados componentes
de la politica publica. No implican trasladarles automéaticamente las obligaciones particulares que el
Acuerdo Municipal 038 de 2024 asigne a otra dependencia.
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3. Participacion institucional complementaria

Se solicita invitar, segln la pertinencia de los asuntos que se aborden, a representantes de la Policia
Metropolitana de Bucaramanga, la Fiscalia General de la Nacion, la Defensoria del Pueblo, la
Personeria Municipal, las comisarias de familia y demas autoridades que intervengan en las rutas de
prevencion, proteccion, investigacion y atencion de las violencias contra las mujeres.

La participacion de estas autoridades se plantea para facilitar la articulacion y el conocimiento de las
actuaciones de su competencia, sin atribuirles obligaciones administrativas municipales ni sustituir los
mecanismos de coordinacion interinstitucional correspondientes.

1. JUSTIFICACION

El feminicidio representa una de las manifestaciones mas extremas de violencia contra las mujeres y
exige respuestas institucionales oportunas, coordinadas y eficaces. La prevencion de estos hechos
requiere identificar los riesgos, activar oportunamente las rutas de atencion, garantizar medidas de
proteccion y realizar seguimiento a los casos, con especial atencion a las mujeres en riesgo feminicida,
las supervivientes y las familias de las victimas.

El' Concejo Municipal de Bucaramanga adoptd dos instrumentos que constituyen referentes
fundamentales para el analisis de esta problemética.

En primer lugar, el Acuerdo Municipal 038 del 6 de diciembre de 2024 contempla medidas de accién
afirmativa dirigidas a mujeres en riesgo feminicida, supervivientes y familiares de victimas de
feminicidio, ademas de establecer el 5 de febrero como Dia Municipal contra el Feminicidio.

En segundo lugar, el Acuerdo Municipal 037 del 2 de diciembre de 2021 adopt6 la Politica Publica para
el disfrute de ciudad, el derecho a una vida libre de violencias y la igualdad de oportunidades para las
mujeres en Bucaramanga para el periodo 2021-2031. Este instrumento prevé acciones intersectoriales
en materia de prevencion y atencion de las violencias basadas en género, rutas de atencion,
acompafamiento y medidas de proteccion, asignando responsabilidades a distintas dependencias de

la Administracion Municipal.

La existencia de estos instrumentos hace necesario verificar su implementacion material, los
resultados obtenidos y la coordinacion entre las dependencias responsables. No basta con la adopcion
formal de las disposiciones: se requiere conocer qué medidas se han ejecutado, qué poblacion ha sido
atendida, que recursos se han destinado y qué obstaculos impiden garantizar la proteccion efectiva
de las mujeres.

Por lo anterior, el debate de control politico se orienta principalmente a verificar el cumplimiento del
Acuerdo Municipal 038 de 2024, utilizando el Acuerdo Municipal 037 de 2021 como marco
complementario para examinar las acciones estructurales de prevencién, atencién y proteccion.

IV. CUESTIONARIO PARA EL DEBATE
A. Cumplimiento del Acuerdo Municipal 038 de 2024
1. Estado general de implementacion

1.1. ¢ Cual es el estado de implementacion de cada una de las disposiciones del Acuerdo Municipal
038 de 20247

1.2. Sirvase presentar una matriz que identifique, para cada disposicion, la dependencia responsable,
la actuacion adelantada, la fecha de ejecucion, los resultados obtenidos, los soportes documentales y
las acciones pendientes.

1.3. ¢ Qué medidas concretas se han implementado para atender a las mujeres en riesgo feminicida,
las supervivientes de tentativa de feminicidio y los familiares de victimas de feminicidio?

1.4. ;Qué dificultades administrativas, operativas, presupuestales o de coordinacién se han
identificado en la ejecucion del acuerdo y qué acciones se han adoptado para superarlas?
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2. Medidas de accion afirmativa y poblacion beneficiaria

2.1. ¢Cuéntas mujeres en riesgo feminicida y supervivientes de tentativa de feminicidio han sido
identificadas y atendidas desde la entrada en vigencia del acuerdo?

2.2. 4Qué medidas de accion afirmativa se han materializado en favor de las personas destinatarias
del acuerdo y cuéles son sus resultados?

2.3. 4Que acciones de orientacion, acompaiiamiento psicosocial, asesoria juridica y articulacion
institucional se han desarrollado para las mujeres beneficiarias y sus familias, de acuerdo con las
competencias correspondientes?

2.4. ;Cual es el procedimiento para identificar a las personas beneficiarias y facilitar su acceso a las
medidas previstas?

2.5. 4Qué acciones se han adoptado para atender a las hijas e hijos y a los familiares que deban
asumir responsabilidades de cuidado como consecuencia de los hechos de violencia?

3. Sistema Municipal de Victimas de Feminicidio y seguimiento de casos

3.1. ¢ Cuél es el estado de creacion, organizacion y funcionamiento del Sistema Municipal de Victimas
de Feminicidio previsto en el Acuerdo Municipal 038 de 20247

3.2. ¢ Qué instrumentos se han establecido para registrar, actualizar y hacer seguimiento a los casos
comprendidos en el ambito del acuerdo?

3.3. ¢Qué mecanismos se utilizan para verificar que las mujeres identificadas en riesgo feminicida
reciban atencion y proteccion oportunas?

3.4. (Que mecanismos de articulacion se han dispuesto para realizar seguimiento a los casos y
coordinar la respuesta de las autoridades competentes?

3.5. En caso de que alguna medida o instrumento no se encuentre implementado, ; cuales son las
razones, qué acciones se han adelantado y cul es el cronograma previsto para su ejecucion?

4. Disponibilidad de dispositivos de distanciamiento

4.1. ¢Qué actuaciones se han adelantado para garantizar la disponibilidad de los dispositivos de
distanciamiento previstos en el Acuerdo Municipal 038 de 2024 y la normativa aplicable?

4.2. iCual es el procedimiento institucional para gestionar su disponibilidad y utilizacion cuando las
autoridades competentes determinen que son necesarios?

4.3. ¢Cuantas solicitudes se han recibido, cuantas han sido atendidas y cuantas permanecen
pendientes, segn la informacion disponible y sin comprometer la seguridad de las victimas?

4.4. ¢ Qué dificultades se han identificado para garantizar la disponibilidad de estos dispositivos y qué
acciones se han adoptado para superarlas?

5. Conmemoracion del Dia Municipal contra el Feminicidio

5.1. ¢ Qué actividades se han realizado para conmemorar el 5 de febrero como Dia Municipal contra
el Feminicidio?

5.2. ¢ Qué acciones de sensibilizacion, memoria, reconocimiento y acompafiamiento a las victimas y
sus familias se han desarrollado?

9.3. ¢Qué entidades y organizaciones han participado en las actividades y cuéles han sido sus
resultados?

5.4. Sirvase remitir los informes, registros y soportes de las actividades realizadas desde la entrada
en vigencia del acuerdo.

B. Articulacion con el Acuerdo Municipal 037 de 2021

6. Prevencion de las violencias basadas en género
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6.1. ; Qué acciones de la Politica Publica para las Mujeres 2021-2031 se han ejecutado para prevenir
las violencias basadas en género y los posibles casos de feminicidio?

6.2. ,Qué acciones concretas se han adelantado para fortalecer la identificacion temprana de riesgos,
la orientacion a las mujeres y la activacion de alertas para prevenir posibles feminicidios?

6.3. 4 Qué programas o estrategias se han desarrollado para fortalecer el conocimiento de las mujeres
sobre sus derechos, los mecanismos de denuncia y las rutas de atencién?

6.4. 4 Qué resultados e indicadores permiten evaluar la eficacia de estas acciones?
7. Rutas de atencion, proteccion y acompafiamiento

7.1. ¢Cémo se encuentra implementada la ruta de atencion a las mujeres victimas de violencias
basadas en género y cudles son los mecanismos de seguimiento a los casos?

7.2. 4 Qué acciones se han adelantado para fortalecer la atencion psicosocial y juridica a las mujeres
victimas, asi como el acceso a medidas de proteccion y lugares de ubicacion temporal o casas refugio,
conforme a las competencias de las dependencias responsables?

7.3. 4 Qué acciones de coordinacion se han realizado entre las secretarias y los institutos responsables
de las medidas contempladas en la Politica Piblica para las Mujeres?

7.4. {Qué dificultades se han identificado para garantizar la atencién oportuna, evitar la revictimizacion
y asegurar la continuidad del acompaiiamiento?

8. Responsabilidades institucionales y seguimiento

8.1. ¢ Qué dependencias e instituciones tienen responsabilidades en las acciones de prevencién y
atencion de las violencias basadas en género previstas en el Acuerdo Municipal 037 de 20217

8.2. ¢ Qué mecanismos de coordinacion y seguimiento se han utilizado para verificar el cumplimiento
de las acciones asignadas a cada dependencia?

8.3. Sirvase presentar la relacion de acciones ejecutadas y pendientes por entidad responsable, con
sus respectivos soportes e indicadores.

8.4. ;Qué compromisos se han establecido para articular las acciones de la Politica Pblica para las
Mujeres con las medidas especificas del Acuerdo Municipal 038 de 20247

C. Recursos y acciones pendientes
9. Recursos y capacidad institucional

9.1. ¢Qué recursos presupuestales, humanos, técnicos y administrativos se han destinado a la
ejecucion de las acciones que corresponden a cada dependencia citada?

9.2. ¢ Que necesidades de personal, infraestructura, recursos o herramientas se han identificado para
garantizar la ejecucion de las medidas?

9.3. ¢ Qué acciones se encuentran pendientes de ejecucion y qué cronograma se ha previsto para su
cumplimiento?

10. Resultados y compromisos

10.1. ¢ Cuales son los principales resultados obtenidos en la implementacion del Acuerdo Municipal
038 de 2024 y de las acciones pertinentes del Acuerdo Municipal 037 de 20217

10.2. ¢ Qué indicadores permiten evaluar el acceso efectivo a las medidas de proteccion y atencion
por parte de las mujeres en riesgo feminicida, las supervivientes y las familias de las victimas?

10.3. ¢Qué compromisos concretos pueden establecer las dependencias citadas para superar las
dificultades identificadas y garantizar la continuidad de las medidas?
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V. DOCUMENTOS SOLICITADOS

Se solicita que los funcionarios citados remitan, de acuerdo con sus competencias, los siguientes
documentos:

1. Matriz de cumplimiento del Acuerdo Municipal 038 de 2024, con identificacion de las
disposiciones, responsables, actuaciones, resultados y actividades pendientes.

2. Informes de gestion y sequimiento relacionados con las medidas de accién afirmativa y la
atencion a las personas destinatarias del acuerdo.

3. Soportes de creacion, organizacion y funcionamiento del Sistema Municipal de Victimas de
Feminicidio, cuando corresponda.

4. Informes sobre disponibilidad y gestion de dispositivos de distanciamiento.
5. Informes y soportes de las actividades de conmemoracion del Dia Municipal contra el
Feminicidio.

6. Informes de ejecucion y seguimiento de las acciones pertinentes de la Politica Pblica para
las Mujeres 2021-2031.

7. Matriz de responsabilidades y compromisos por dependencia, con sus respectivos indicadores
y cronogramas.

8. Informacion presupuestal y de recursos asignados a las acciones objeto del debate.

9. Actas de reuniones, mesas de trabajo y demas documentos que acrediten la articulacion
institucional relacionada con las medidas examinadas.

La informacion deberéd remitirse en formato digital, organizada por acuerdo y dependencia
responsable, respetando la reserva legal y las normas de proteccion de datos personales,
especialmente cuando se trate de informacion que permita identificar a las victimas o comprometa su
seguridad.

V1. SOLICITUD FINAL

Solicito que las respuestas al cuestionario sean presentadas de manera completa, clara y soportada
documentalmente. Cada dependencia debera identificar las disposiciones respecto de las cuales tiene
responsabilidad, las actuaciones adelantadas, los resultados obtenidos y las medidas pendientes.

El debate tendra como eje principal el cumplimiento del Acuerdo Municipal 038 de 2024 y examinara
de forma complementaria la articulacion con el Acuerdo Municipal 037 de 2021, con el fin de verificar
la efectividad de las acciones de prevencion, atencion y proteccion de las mujeres en Bucaramanga.

En consecuencia, se solicita a la Administracion Municipal presentar un balance verificable del
cumplimiento de ambos instrumentoq, i
concretos, con responsables y plgzos, \que/ permitan\ fortalecer la prevencion del feminicidio y
garantizar la atencion efectiva de las mujerg , las supervivirntes Na/s familias de las

victimas. M "
>

¢

Cordialmente,

DANIELA TORRES ZARATE
Concejala de Bucaramanga

Partido Alianza Verde /\2'\ g //‘//j/y ,ﬂ’

daniela.torres.concejo@amail.com
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De conformidad con las disposiciones contenidas en el Reglamento Interno del Concejo Municipal
de Bucaramangg, Acuerdo Municipal No. 018 de 2022, particularmente en sus articulos 273y 274,
y en concordancia con las disposiciones que regulan las condecoraciones y distinciones otorgadas

por esthorporacién, me permito presentar a consideracién de la Honorable Plenaria la siguiente
proposicion:

PROPOSICION

OTORGAR LA CONDECORAQION “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA — CATEGORIA AL
MERITO AMBIENTAL, ECOLOGICO Y CivICO” A DIEZ (10) INTEGRANTES DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE BUCARAMANGA, COMO RECONOCIMIENTO A SU VALENTIA, VOCACION DE
SERVICIO, COMPROMISO CON LA PROTECCION DE LA VIDA Y DESTACADA
PARTICIPACION EN LAS OPERACIONES DE BUSQUEDA, RESCATE Y ATENCION DE LA

EMERGENCIA OCASIONADA POR EL TERREMOTO DEL 10 DE AGOSTO DE 2026 EN
COLOMBIA.

CONSIDERACIONES Y JUSTIFICACION

Que la labor de los cuerpos de bomberos constituye una de las mas nobles y trascendentales
expresiones del servicio a la sociedad, en cuanto representa un compromiso permanente con la
proteccion de la vida, la integridad de las personas, la preservacion de los bienes, la atencion de
desastres y la salvaguarda del entorno natural, en circunstancias que demandan preparacion,
disciplina, solidaridad y, especialmente, un extraordinario valor humano.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece, entre los fines esenciales del
Estado, servir a la comunidad, garantizar la efectividad de los derechos y asegurar la convivencia
pacifica, sefialando igualmente que las autoridades estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades.

Que la Ley 1575 de 2012 reconoce la gestion integral del riesgo contra incendios, los preparativos y
la atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales
peligrosos como un servicio publico esencial a cargo del Estado, lo cual evidencia la relevancia social
de quienes integran los cuerpos de bomberos y la responsabilidad que asumen en beneficio de la
colectividad.

Que el 10 de agosto de 2026 Colombia enfrentd una grave emergencia ocasionada por un terremoto
de magnitud 7,4, con epicentro en inmediaciones del municipio de San José del Palmar,
departamento del Chocd, que produjo afectaciones de considerable magnitud en diferentes regiones
del territorio nacional, especialmente en el occidente del pais y el Eje Cafetero, poniendo en riesgo
la vida e integridad de miles de ciudadanos y generando la necesidad de desplegar acciones
extraordinarias de respuesta, asistencia humanitaria, busqueda y rescate.

Que ante la magnitud de esta emergencia, el Cuerpo de Bomberos de Bucaramanga demostré una
vez mas su capacidad de respuesta, compromiso institucional y profundo sentido de solidaridad,
mediante el despliegue de una comision especializada conformada por diez integrantes, quienes se
desplazaron hacia las zonas afectadas para contribuir a las labores de busqueda, rescate y atencién
de las personas damnificadas.

Que los integrantes de esta comision participaron en una misién humanitaria desarrollada
principalmente en las ciudades de Manizales y Pereira, en articulacion con otros organismos de
socorro, poniendo a disposicion de las comunidades afectadas sus conocimientos técnicos,
capacidades operativas y experiencia en la atencién de emergencias de alta complejidad.

Que la atencién de una emergencia de esta naturaleza implica afrontar escenarios de especial
dificultad, caracterizados por estructuras colapsadas, posibles movimientos posteriores del terreno,
condiciones de incertidumbre y mdltiples amenazas para la seguridad de los rescatistas,

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Soétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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circunstancias que exigen no solamente competencias profesionales y preﬁgFacién técnica, sino
también templanza, fortaleza emocional, disciplina y un excepcional sentido del deber.

Que la comisidn desplegada por Bomberos de Bucaramanga estuvo integrada por personal con
competencias complementarias en busqueda y rescate, atencion sanitaria, apoyo psicoladgico,
operacion de drones y soporte técnico, demostrando la importancia del trabajo interdisciplinario y de
la coordinacién institucional para responder eficazmente a situaciones de calamidad publica.

Que la decisién de estos diez servidores de participar en las labores de atencién de una emergencia
de alcance nacional constituye una manifestacion ejemplar de altruismo, responsabilidad social y
compromiso con el bienestar colectivo, al colocar sus capacidades humanas y profesionales al
servicio de personas que atravesaban momentos de profunda vulnerabilidad.

Que su actuacién adquiere un significado particularmente relevante al comprender que la vocacion
bomberil trasciende las fronteras del municipio y se proyecta como una expresion de solidaridad
entre territorios, bajo el principio de que la proteccion de la vida humana es un deber que no reconoce
distancias geograficas ni diferencias sociales.

Que estos diez integrantes representan los valores mas elevados del civismo, el compafierismo, la
cooperacion, el respeto por la dignidad humana y el servicio desinteresado a la comunidad,
convirtiéndose en ejemplo para las nuevas generaciones y en motivo de orgullo para los habitantes
de Bucaramanga.

Que, desde la dimension ambiental y ecolégica, las actividades desarrolladas por los cuerpos de
bomberos guardan una estrecha relacién con la gestion del riesgo de desastres, la prevencion y
mitigacion de amenazas, la proteccion del entorno y la reduccion de los efectos que las emergencias
pueden ocasionar sobre las comunidades, sus territorios Yy sus recursos naturales.

Que el mérito civico de los homenajeados se encuentra especialmente representado en su
disposicion para actuar frente a situaciones de emergencia, su contribucion a la seguridad colectiva
Y su compromiso con principios de humanidad, solidaridad y responsabilidad social, valores que
constituyen fundamentos esenciales de una sociedad organizada, resiliente y comprometida con el
bien comun.

Que la actuacion de estos bomberos merece trascender el reconocimiento institucional ordinario, en
la medida en que representa una conducta ejemplar que dignifica el servicio publico, fortalece la
confianza ciudadana en los organismos de socorro y enaltece el nombre de Bucaramanga ante el
resto del pais.

Que el Concejo Municipal de Bucaramanga, como maxima autoridad politico-administrativa de
representacion democratica en el municipio, tiene el deber moral e institucional de reconocer a
aquellas personas que, mediante actuaciones sobresalientes, contribuyen al bienestar general y se
convierten en referentes de servicio, civismo y compromiso con la sociedad.

Que honrar a quienes voluntariamente asumen riesgos para proteger la vida de los demas constituye,
ademas de un acto de gratitud, una oportunidad para reivindicar la importancia de los organismos
de socorro, fortalecer la cultura de prevencién y reconocer publicamente el sacrificio, la entrega y la
responsabilidad que caracterizan la profesiéon bomberil.

Que, por las anteriores consideraciones, resulta pertinente, justo y meritorio que esta Corporacion
exalte individualmente a los diez integrantes del Cuerpo de Bomberos de Bucaramanga que
participaron en la atencién de la emergencia nacional del 10 de agosto de 2026, mediante el
otorgamiento de la ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA - CATEGORIA AL MERITO
AMBIENTAL, ECOLOGICO Y CiVICO, como testimonio del agradecimiento de la ciudad por su
valentia, disciplina, solidaridad y ejemplar vocacion de servicio.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Soétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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PERSONAL PROPUESTO PARA LA CONDECORACION 0 7 5

La presente proposicion comprende el reconocimiento individual de los siguientes integrantes del
Cuerpo de Bomberos de Bucaramanga:

No. Nombres y apellidos Cédula de ciudadania
1 OSORIO CALLES OMAR DAVID 1.118.568.631

2 SANABRIA SANDOVAL RAFAEL ALEXIER 91.473.945

3 FORERO LLANOS JOSE FERNANDO 91.5625.744
4 MARINO SANTOS CRISTHIAN CAMILO 1.098.692.862
S MONGUI JAIME 91.230.662

6 CASTELLANOS MORALES LEVYNSON ERNEY 1.101.992.305

7 RODRIGUEZ FIGUEROA JUAN MANUEL 91.510.530

8 OSSES MANTILLA GERLIN 1.098.664.953

9 CONTRERAS DIAZ JOSE MAURICIO 3.210.799

10 DUARTE VESGA CARLOS DANIEL 1.098.641.255
PROPOSICION

Por las consideraciones anteriormente expuestas, PROPONGO A LA HONORABLE PLENARIA
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA:

PRIMERO. Aprobar el otorgamiento de la condecoracion “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA
— CATEGORIA AL MERITO AMBIENTAL, ECOLOGICO Y CiVICO”, de manera individual, a los
siguientes diez (10) integrantes del Cuerpo de Bomberos de Bucaramanga:

1. OMAR DAVID OSORIO CALLES, identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.568.631.

2. RAFAEL ALEXIER SANABRIA SANDOVAL, identificado con cédula de ciudadania No.
91.473.945.

3. JOSE FERNANDO FORERO LLANOS, identificado con cédula de ciudadania No.
01.525.744.

4. CRISTHIAN CAMILO MARINO SANTOS, identificado con cédula de ciudadania No.

1.098.692.862.

JAIME MONGUI, identificado con cédula de ciudadania No. 91.230.662.

LEVYNSON ERNEY CASTELLANOS MORALES, identificado con cédula de ciudadania

No. 1.101.992.305.

7. JUAN MANUEL RODRIGUEZ FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadania No.
91.510.530.

8. GERLIN OSSES MANTILLA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.098.664.953.

9. JOSE MAURICIO CONTRERAS DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No.
3.210.799.

10. CARLOS DANIEL DUARTE VESGA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.098.641.255.

Lo anterior, en reconocimiento a su valentia, heroismo, compromiso institucional, solidaridad y
extraordinaria vocacion de servicio, demostrados durante su participacion en las operaciones de
busqueda, rescate y atencion de la emergencia ocasionada por el terremoto ocurrido el 10 de agosto
de 2026 en Colombia, en las cuales pusieron sus capacidades humanas, técnicas y profesionales al
servicio de las comunidades afectadas.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
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Su destacada actuacion constituye un ejemplo de civismo, entrega y responsabilidad social, al asumir
los riesgos propios de una emergencia de gran magnitud con el propdsito de proteger la vida,
salvaguardar la integridad de las personas y contribuir al bienestar colectivo, enalteciendo con su
labor el nombre del Cuerpo de Bomberos y de la ciudad de Bucaramanga ante el pais.

SEGUNDO. Solicitar a la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Bucaramanga que, previo
cumplimiento de los requisitos y trémites institucionales correspondientes, expida los actos
administrativos necesarios para la formalizacién y otorgamiento de las respectivas condecoraciones.

TERCERO. Disponer que las condecoraciones sean impuestas en acto solemne y protocolario del
Concejo Municipal de Bucaramanga, como manifestacion publica de reconocimiento, exaltacién y
gratitud de la ciudad hacia estos diez integrantes del Cuerpo de Bomberos, cuyo ejemplo de servicio
y entrega constituye motivo de orgullo para todos los bumangueses.

CUARTO. Hacer extensivo el reconocimiento institucional al Cuerpo de Bomberos de Bucaramanga
por su permanente compromiso con la proteccion de la vida, la gestion del riesgo de desastres, la
atencion de emergencias y el servicio a la ciudadania.

Porque una ciudad que reconoce a sus héroes honra sus valores, fortalece su memoria

colectiva y reafirma que el servicio a los demas constituye una de las mayores expresiones
de grandeza humana.

Presentada a consideracién de la Honorable Plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga, a
los veintinueve (29) dias del mes de octubre de 2026.

o
2
.//
/ ‘4AS VALDIVIESO

ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES 7
CONCEJAL
(/"""“\
— A

JAVIER AYALA MORENO
CONCEJAL

/
APROBADA: Eﬁ
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Secretario Gener
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Honorables Concejales de Bucaramanga:

Asunto: Debate de control politico sobre la gestién de la movilidad y la seguridad vial, la ejecucion de
los recursos publicos del sector transporte y la situacion operativa, financiera y contractual del Sistema
Integrado de Transporte Masivo de Bucaramanga, con énfasis en el Convenio Interadministrativo No.
348 de 2018 y la financiacién de las intervenciones en las estaciones de Metrolinea.

Funcionarios y entidades citados: ¢ (R s%—qcig.s
1. Director de Transito de Bucaramanga.
Secretario de Infraestructura del Municipio de Bucaramanga.

Secretario de Hacienda del Municipio de Bucaramanga.

Gerente de Metrolinea S.A., entidad descentralizada del orden municipal.

SN

Directo del Area Metropolitana de Bucaramanga (AMB), entidad administrativa de derecho publico de
caracter metropolitano. heid

Honorables Concejales de Bucaramanga:

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales de control politico que corresponden al
Concejo Municipal de Bucaramanga, se propone citar a los funcionarios responsables de la Direccion
de Transito, la Secretaria de Infraestructura y la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Bucaramanga, asi como a los representantes legales de Metrolinea S.A. y del Area Metropolitana de
Bucaramanga, para que informen sobre la gestion de la movilidad y la seguridad vial, Ia ejecucion de
los recursos publicos destinados al sector transporte y la situacion operativa, financiera y contractual
del Sistema Integrado de Transporte Masivo.

El debate tiene por objeto examinar el avance de los programas y proyectos de movilidad, las medidas
adoptadas para prevenir y reducir la siniestralidad vial, la ejecucion presupuestal de las inversiones
relacionadas con el sector, el estado de los proyectos de regulacion del estacionamiento y las
actuaciones adelantadas para garantizar la adecuada prestacion del servicio de transporte publico.

De manera particular, se propone examinar el estado de ejecucion, cumplimiento y liquidacion del
Convenio Interadministrativo No. 348 de 2018, suscrito entre el Municipio de Bucaramanga vy
Metrolinea S.A., asi como las obligaciones asumidas por las partes respecto de la administracién,
mantenimiento, vigilancia, reparacion y aseguramiento de las estaciones del sistema.

Este componente comprende la revision de los informes de supervision, el estado fisico y contable de
los bienes, las medidas adoptadas frente a los deterioros reportados, las garantias pactadas, la
distribucion de responsabilidades entre las entidades y el fundamento juridico, técnico y presupuestal
de los recursos publicos destinados a las intervenciones de reconstruccion de las estaciones.

Asimismo, se examinaran los recursos destinados al funcionamiento y sostenibilidad del sistema de
fransporte masivo, incluidos los aportes relacionados con el Fondo de Estabilizacion y Subsidio a la
Tarifa, el arrendamiento de flota y los convenios celebrados para la transicion y fortalecimiento del
sistema. Estas operaciones deberan analizarse individualmente, atendiendo a su objeto, fuente de
financiacion, fundamento juridico y ejecucion efectiva.
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IIl. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

La presente proposicion se fundamenta en los articulos 2, 209 y 313 de la Constitucién Politica,
relacionados con los fines esenciales del Estado, los principios de la funcion administrativa y las

atribuciones de los concejos municipales, particularmente en materia de control politico sobre Ia
administracion municipal.

Igualmente, se sustenta en Ia Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, en las
disposiciones aplicables a las atribuciones de los concejos municipales, la citacion de funcionarios y
el ejercicio del control politico: en la Ley 769 de 2002, Cédigo Nacional de Transito Terrestre; en la Ley
105 de 1993 y la Ley 336 de 1996, en lo pertinente al sector transporte; y en las normas presupuestales
y de contratacion estatal aplicables a las actuaciones objeto del debate.

Para el anélisis del Convenio Interadministrativo No. 348 de 2018 se tendran en cuenta las clausulas
pactadas, las normas aplicables a su celebracion y ejecucion, las disposiciones sobre supervision
contractual y las reglas que regulan la destinacion de los recursos publicos.

El'analisis de los aportes municipales al sistema de transporte masivo debera considerar, ademas, el
régimen juridico aplicable a cada mecanismo de financiacion, la naturaleza de las obligaciones

asumidas y la destinacion especifica de los recursos, sin extender automaticamente las conclusiones
de un instrumento contractual a los demas.

1. JUSTIFICACION
1. Movilidad y seguridad vial

La movilidad constituye un componente esencial del funcionamiento de Bucaramanga, por su
incidencia en la seguridad de los ciudadanos, la conectividad urbana, la accesibilidad y la calidad de
vida. Su gestion requiere coordinacion entre las autoridades de transito, las dependencias

responsables de la infraestructura vial y las entidades encargadas de la operacion del transporte
publico.

Segun el informe de gestion de la Direccién de Transito correspondiente al periodo comprendido entre
enero y agosto de 2026, se registraron aproximadamente 78 victimas fatales por siniestros viales,
frente a unas 56 durante el mismo periodo de 2025, El reporte sefiala, ademas, que alrededor de Ia
mitad de las victimas fatales correspondia a motociclistas.

Estas cifras hacen necesario conocer las causas identificadas por las autoridades competentes, las
medidas preventivas adoptadas, la priorizacion de los puntos criticos y los resultados obtenidos
mediante las acciones de control, sefializacion, demarcacion y educacion vial.

De igual manera, resulta pertinente examinar la ejecucion de los proyectos de inversion de la Direccion
de Transito, particularmente los relacionados con la Zona de Estacionamiento Regulado, la dotacion
de elementos de control y los estudios técnicos de movilidad, considerando las dificultades de
ejecucion reportadas durante el segundo trimestre de 2026 y las actuaciones posteriores.

2. Ejecucion de los recursos publicos del sector transporte

El ejercicio del control politico debe permitir establecer la correspondencia entre los recursos
apropiados, los compromisos adquiridos, las obligaciones reconocidas, los pagos efectuados y los
resultados obtenidos por las entidades responsables.
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En consecuencia, se requiere conocer los fundamentos técnicos, juridicos y presupuestales de las
decisiones de financiacion, las modificaciones realizadas a los proyectos, los cronogramas
actualizados y las medidas adoptadas frente a retrasos o restricciones de ejecucion

La revision debe distinguir entre los recursos destinados a la gestion del transito y la seguridad vial,
aquellos dirigidos a la infraestructura vial y los que se relacionan con Ia operacion del transporte
publico, los subsidios tarifarios y la reconstruccion de estaciones. Esta diferenciacion permitira
establecer el objeto de cada gasto, su soporte presupuestal y la entidad responsable de su ejecucion.

3. Convenio Interadministrativo No. 348 de 2018 y estado de las estaciones de Metrolinea

La publicacion de opinion titulada £/ preocupante convenio 348 de Metrolinea, publicada por
Vanguardia el 22 de octubre de 2026, y la informacion investigativa aportada plantean interrogantes
sobre el cumplimiento de las obligaciones asumidas por Metrolinea S.A. y el Municipio de
Bucaramanga en relacion con la administracién y conservacion de las estaciones del sistema.

De acuerdo con la informacion transcrita en esas publicaciones, el Convenio Interadministrativo No.
348 de 2018 habria sido suscrito en diciembre de ese afio, con un plazo de diez afios y un valor
estipulado de cero pesos. En los apartes citados se atribuyen a Metrolinea obligaciones relacionadas
con el aseo, la vigilancia, el mantenimiento, las reparaciones, los servicios publicos y el aseguramiento
de las estaciones, y se sefiala que las partes acordaron no exigir una garantia de cumplimiento.

La informacion aportada también atribuye a la contabilidad de Metrolinea un valor historico de los
bienes cercano a los $50.300 millones, un deterioro aproximado de $3.900 millones y un valor en libros
cercano a los $39.600 millones. Estas cifras deben contrastarse con las certificaciones contables
originales, los inventarios y los soportes técnicos correspondientes, para establecer a qué bienes se
refieren, como fueron valorados y cual es su situacion actual.

También se hace referencia a informes de supervision, comunicaciones y mesas de trabajo que
habrian advertido dificultades en el mantenimiento, la vigilancia, el aseo y la conservacion de las
estaciones desde 2024. Por ello, resulta necesario que las entidades expliquen qué situaciones fueron
identificadas, qué obligaciones consideraron pendientes y cudles actuaciones administrativas o
contractuales adelantaron para exigir su cumplimiento.

4. Financiacion de la reconstruccion de las estaciones

Uno de los asuntos centrales que requiere aclaracion es la relacion entre las obligaciones previstas
en el Convenio No. 348 de 2018 y la financiacién de las obras de reconstruccion de las estaciones.

Segun el documento investigativo aportado, Metrolinea S.A. expidio el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026000247, el 11 de agosto de 2026, por un valor cercano a los $12.000 millones,
para el proceso M-IP-008-2026. La fuente de financiacion aparece identificada en dicho documento
como transferencias del Municipio de Bucaramanga, correspondientes al 100 % de los recursos del
proceso.

La existencia de una disponibilidad presupuestal o de una contratacion no permite concluir, por si sola,
que el gasto sea irregular. Sin embargo, si hace necesario establecer la naturaleza de las obras, el
fundamento juridico de la financiacion, la competencia de la entidad contratante y la compatibilidad de
las actuaciones con las obligaciones vigentes del Convenio No. 348 de 2018.

El debate debera esclarecer si las obras corresponden a obligaciones contractuales de mantenimiento
0 reparacion a cargo de Metrolinea, a intervenciones de reconstruccion de naturaleza diferente, a



| CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
PROPOSICION

Versién: 02 Fecha

OO BE | B9 | o | o
2017 05 erfﬁm . #agina 4 de 1 0 7 6

actuaciones que requieren coordinacién entre varias entidades o a una combinacion de estos
supuestos. También debera establecerse qué analisis juridicos, técnicos y presupuestales sustentaron
la decision de financiar las intervenciones con recursos municipales.

9. mecanismos de financiacion del sistema

La informacion aportada menciona recursos relacionados con el Fondo de Estabilizacion y Subsidio a
la Tarifa, el arrendamiento de buses a gas y el Convenio Interadministrativo No. 119 de 2025 entre el
Municipio de Bucaramanga y el Area Metropolitana de Bucaramanga.

Estos instrumentos deben analizarse individualmente, precisando su objeto, fundamento juridico,
fuente de financiacion, obligaciones asumidas, beneficiarios y ejecucion efectiva, No resulta suficiente
equiparar los recursos destinados a subsidios tarifarios o ala prestacion del servicio con los recursos
destinados a la conservacion o reconstruccion de estaciones.

En consecuencia, se requiere establecer si cada mecanismo de financiacion tiene soporte juridico y
presupuestal propio, qué entidad interviene en su ejecucion y qué controles se aplican para garantizar
la trazabilidad de los recursos y evitar duplicidades.

Por lo anterior, el debate permitira evaluar la gestion de las entidades, esclarecer las decisiones
administrativas y presupuestales, identificar dificultades de coordinacion y formular recomendaciones
orientadas a mejorar la movilidad, reducir los riesgos viales y proteger los recursos publicos.

IV. CUESTIONARIO DIRIGIDO A LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

A. Gestion de la movilidad y seguridad vial

1. Presente el diagnostico actualizado de movilidad de Bucaramanga, identificando los
principales corredores, intersecciones y sectores criticos, los criterios técnicos utilizados para
priorizarlos y las medidas adoptadas durante las vigencias 2025 y 2026.

2. Informe los indicadores de siniestralidad vial para 2025 y 2026, con cortes claramente
identificados, discriminados por ubicacion, tipo de actor vial, gravedad del siniestro y demas
variables utilizadas por la entidad.

3. Explique las causas identificadas en los analisis técnicos que puedan incidir en el aumento de
las victimas fatales reportado entre enero y agosto de 2026 frente al mismo periodo de 2025,
asi como las medidas preventivas y correctivas adoptadas.

4. Relacione los programas de prevencion de siniestros viales implementados durante 2025 y
2026, indicando metas, poblacion objetivo, recursos asignados, ejecucion presupuestal y
resultados obtenidos.

9. Informe qué acciones se han desarrollado para reducir los riesgos que afectan a motociclistas,
peatones, ciclistas y demas actores viales vulnerables.

6. Presente la relacion de intervenciones de sefializacion y demarcacion realizadas durante
2026, indicando localizacion, cantidades ejecutadas, contratos asociados, valores
aproximados, fuentes de financiacion y actividades pendientes.

7. Explique como se coordina con la Secretaria de Infraestructura Ia programacion de las
intervenciones viales, los cierres, los desvios y la sefalizacion temporal requeridos para
garantizar condiciones adecuadas de circulacién y seguridad.
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8.

Informe qué mecanismos se utilizan para evaluar los resultados de las campafias de
educacion vial, los operativos de control y las intervenciones realizadas en los puntos criticos.

B. Ejecucion de proyectos de inversién

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Presente la ejecucion presupuestal de la Direccion de Transito para las vigencias 2025 y 2026,
discriminando por proyecto y rubro la apropiacion inicial y definitiva, las modificaciones, los
compromisos, las obligaciones y los pagos.

Explique las razones por las cuales determinados proyectos de inversion no registraban
compromisos al 30 de junio de 2026, de acuerdo con el informe de gestién del segundo
trimestre, e indique las actuaciones adelantadas con posterioridad a ese corte.

Informe el estado del proyecto de Zona de Estacionamiento Regulado identificado con BPIN
2024680010222, cuya apropiacion reportada era de aproximadamente $3.000 millones,
precisando los estudios realizados, las decisiones de implementacion, el cronograma y el
estado actual de ejecucion.

Aclare el estado del estudio t&cnico requerido para determinar la cantidad, ubicacion y
condiciones de las celdas de estacionamiento regulado, incluyendo su valor aproximado,
alcance, soporte administrativo y productos esperados.

Informe el estado del proyecto de dotacién de elementos de control identificado con BPIN
2024680010264, cuya apropiacion reportada era de aproximadamente $500 millones, y
explique las modificaciones o reorientaciones que se hayan efectuado.

Precise el estado del proyecto de estudios técnicos de movilidad identificado con BPIN
202500000035314, con apropiacion reportada de aproximadamente $434 millones, e indique
las causas de los retrasos que se hubieren presentado y el cronograma vigente.

Sefiale las medidas adoptadas para garantizar que los recursos comprometidos se traduzcan
en bienes, servicios y resultados verificables, asi como los mecanismos de supervision y
seguimiento utilizados.

C. Zona de Estacionamiento Regulado

16.

Informe el modelo de operacion previsto para la Zona de Estacionamiento Regulado, sus
objetivos, cobertura, componentes tecnologicos, esquema de control Yy mecanismos de
recaudo.

17. Presente la proyeccion del recaudo efectivo de los ingresos asociados a la ZERT , con cortes

identificados, e indique su tratamiento presupuestal y las dependencias competentes.

18. Informe el estado de las actuaciones adelantadas para la implementacion de la ZERT,

precisando su alcance, cronograma, componentes pendientes y decisiones adoptadas.

19. Explique las dificultades técnicas, juridicas, presupuestales o administrativas que hayan

afectado la ejecucion del proyecto y las medidas implementadas para superarlas.

V. CUESTIONARIO DIRIGIDO A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

1.

Presente la relacion de los proyectos de infraestructura vial ejecutados, en ejecucion,
contratados o programados durante 2025 y 2026 que tengan incidencia directa en la movilidad

076
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de Bucaramanga, indicando objeto, localizacion, valor aproximado, fuente de financiacion,
contratista, plazo y avance fisico y financiero.

2. Informe las intervenciones priorizadas para atender puntos criticos de congestion y
siniestralidad, indicando los estudios técnicos que las sustentan y la coordinacion adelantada
con la Direccién de Transito.

3. Relacione las obras de mantenimiento, rehabilitacion y mejoramiento vial que presenten

retrasos, suspensiones o dificultades, con sus causas, actuaciones de seguimiento y
cronogramas actualizados.

4. Explique los mecanismos de coordinacion con la Direccion de Trénsito para garantizar que las

obras incorporen sefializacion, medidas de manejo de transito y condiciones de seguridad
durante su ejecucion.

5. Presente la ejecucion presupuestal de los proyectos de infraestructura relacionados con
movilidad, discriminando apropiaciones, compromisos, obligaciones, pagos, fuentes de
financiacion y avance fisico.

6. Explique las causas de los niveles de ejecucion presupuestal reportados en el informe del
tercer trimestre de 2026, diferenciando los proyectos de movilidad de los demas programas a
cargo de la Secretaria.

7. Informe si la Secretaria ha elaborado o recibido diagnosticos, estudios, disefios o conceptos
técnicos sobre el estado de las estaciones de Metrolinea comprendidas en el Convenio No.

348 de 2018. En caso afirmativo, indique su alcance, costo aproximado, fecha, responsable y
conclusiones.

8. Precise si la Secretaria ha participado en la definicion técnica de las obras de reconstruccion
de las estaciones o en la verificacion de su compatibilidad con ofras intervenciones de
infraestructura. En caso afirmativo, remita los soportes correspondientes.

9. Informe qué mecanismos de control se utilizan para verificar la correspondencia entre las
cantidades de obra contratadas, las ejecutadas y las pagadas, asi como la calidad y
funcionalidad de las intervenciones.

10. Sefiale qué proyectos de infraestructura vial presentan recursos sin comprometer o niveles de
ejecucion inferiores a los programados, identificando las causas y las medidas adoptadas para
garantizar su culminacion.

V1. CUESTIONARIO DIRIGIDO A LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

A. Recursos publicos destinados al sector transporte

1. Presente la relacion de los recursos apropiados, comprometidos, obligados y pagados durante
2025 y 2026 para programas y proyectos de movilidad, seguridad vial, infraestructura de
transporte y aportes relacionados con el sistema de transporte masivo, discriminados por
rubro y fuente de financiacién.

2. Identifique las modificaciones presupuestales efectuadas durante las vigencias objeto de
revision para financiar proyectos del sector transporte, indicando sus valores aproximados,
actos administrativos y justificacion.
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3.

Informe cuéles recursos destinados al sector transporte se encuentran aplazados,
condicionados o sujetos a restricciones de ejecucion, indicando su fundamento, valor
aproximado y efecto sobre los proyectos correspondientes.

Explique los mecanismos de seguimiento utilizados para verificar que los compromisos
presupuestales se correspondan con las obligaciones reconocidas, los pagos realizados y los
resultados reportados por las dependencias ejecutoras.

B. Financiacion de las intervenciones en las estaciones de Metrolinea

if

10.

Informe si el Municipio de Bucaramanga destino recursos para financiar el proceso de
reconstruccion de estaciones identificado como M-IP-008-2026, precisando el fundamento

presupuestal, el valor aproximado, la fuente de financiacion y las actuaciones realizadas por
la Secretaria.

Remita los soportes presupuestales correspondientes al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026000247, expedido por Metrolinea S.A. el 11 de agosto de 2026, por un
valor cercano a $12.000 millones, en cuanto reposen en los archivos de la Secretaria.

Precise si los recursos identificados para el proceso M-IP-008-2026 corresponden a una
apropiacion, una  disponibilidad presupuestal, un compromiso, una transferencia
efectivamente girada u otra figura. Indique el estado de ejecucion y los soportes respectivos.

Explique el fundamento juridico y presupuestal que sustenta la destinacién de recursos
municipales para estas obras, diferenciando las obligaciones propias del Municipio de
aquellas que, de acuerdo con el Convenio No. 348 de 2018, correspondan a Metrolinea S.A.

Informe qué analisis juridicos, presupuestales o técnicos fueron considerados antes de
autorizar, registrar o respaldar los recursos destinados a la reconstruccion de las estaciones,
particularmente respecto de la vigencia del convenio y las obligaciones de las partes.

Precise si se efectuaron verificaciones para evitar duplicidad de financiacion o el
reconocimiento municipal de costos que pudieran corresponder a obligaciones contractuales
de Metrolinea. Remita los soportes disponibles.

C. Otros mecanismos de financiacién del sistema

i

12.

13.

Presente la relacion de los recursos municipales destinados al Fondo de Estabilizacién y
Subsidio a la Tarifa durante las vigencias correspondientes, identificando por afio los actos
que autorizaron las apropiaciones, las fuentes, los valores aproximados comprometidos y
pagados y la finalidad de los recursos.

Informe los recursos municipales destinados al arrendamiento de flota operativa durante 2025,
incluyendo los soportes del valor reportado de aproximadamente $5.000 millones para el
arrendamiento de once buses a gas, el instrumento juridico utilizado, los pagos efectuados y
el estado de las obligaciones.

Precise la participacion de la Secretaria en la financiacion del Convenio No. 119 de 2025 entre
el Municipio de Bucaramanga y el Area Metropolitana de Bucaramanga, mencionado en la
informacion aportada con un valor aproximado de $8.300 millones. Indique su objeto, fuentes
de financiacion, giros efectuados y estado de ejecucion.
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14. Explique las diferencias entre los recursos destinados a operacion, subsidios tarifarios,

arrendamiento de flota y reconstruccion de estaciones, identificando las fuentes, los
beneficiarios y los instrumentos juridicos que sustentan cada operacion.

15. Informe si existen obligaciones pendientes de pago, saldos por legalizar o diferencias de

conciliacion relacionadas con aportes municipales al sistema de transporte masivo, indicando
su origen, valor aproximado y estado actual.

VIl. CUESTIONARIO DIRIGIDO A METROLINEA S.A.

A. Estado juridico y ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 348 de 2018

1.

Remita copia integra del Convenio Interadministrativo No. 348 de 2018, sus anexos,

modificaciones, actas, informes de supervision y demés documentos que integren el
expediente.

Precise el objeto, alcance, plazo, valor y obligaciones asumidas por Metrolinea S.A. y el
Municipio de Bucaramanga, identificando las clausulas relativas a administracion,

mantenimiento, aseo, vigilancia, reparaciones, servicios pUblicos, seguros, garantias e
indemnidad.

Informe si el convenio continta vigente y, en caso afirmativo, indique la fecha prevista de
terminacion, las obligaciones que permanecen exigibles y las actuaciones adelantadas para
asegurar su cumplimiento.

Precise si se ha configurado alguna causal de terminacion anticipada, especialmente las
relacionadas con la situacion juridica de las partes, e informe si se han adelantado actuaciones
para la terminacion o liquidacion del convenio.

Relacione los informes de supervision y comunicaciones recibidas del Municipio desde 2024
sobre deterioro, falta de mantenimiento, vigilancia, aseo, reparaciones, aseguramiento o
transferencia de bienes, indicando las respuestas y medidas adoptadas.

Informe qué obligaciones del convenio considera cumplidas, cuéles permanecen pendientes
y cuales han sido objeto de controversia con el Municipio, sustentando la respuesta con los
documentos correspondientes.

Precise si el convenio previé una garantia o poliza de cumplimiento y cual fue la decision
adoptada por las partes. Informe si existen polizas de responsabilidad civil, seguros de bienes
u otras coberturas relacionadas con las estaciones, indicando su vigencia y alcance.

Explique qué medidas de conservacion, mantenimiento, vigilancia y reparacion se ejecutaron
durante 2024, 2025 y 2026, identificando los instrumentos utilizados, valores aproximados,
fuentes de financiacion y resultados.

B. Estado contable y fisico de las estaciones

9. Remita la certificacion contable en la que consten el valor histérico de los bienes asociados a

las estaciones, la depreciacion acumulada, el deterioro registrado y su valor en libros,
indicando la fecha de corte y los bienes incluidos.

10. Precise como se determind el deterioro reportado por aproximadamente $3.900 millones, qué

bienes resultaron afectados, cuéles fueron las causas identificadas y qué medidas se
adoptaron para evitar un mayor deterioro.
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Explique la correspondencia entre los bienes registrados contablemente por Metrolinea y los
bienes comprendidos en el Convenio No. 348 de 2018, indicando si existen diferencias en
inventarios, titularidad, valoracion o identificacion fisica.

12. Informe el estado de los tramites relacionados con la transferencia e incorporacion de los

13.

bienes al inventario municipal, identificando los documentos faltantes, los predios pendientes
y las actuaciones adelantadas para completar los procedimientos.

Precise si Metrolinea recibio requerimientos de reparacion, mantenimiento o restitucién de

bienes por parte del Municipio, e indique las respuestas y actuaciones desarrolladas frente a
cada uno.

C. Reconstruccion de estaciones y proceso M-IP-008-2026

14.

15.

16.

17.

18.

18,

20.

21

22,

Remita el expediente integro del proceso M-IP-008-2026, incluyendo estudios previos, analisis
del sector, disefios, presupuesto oficial, matriz de riesgos, invitacion o pliego, propuestas

recibidas, evaluacion, adjudicacion, contrato y documentos de ejecucién.

Precise el objeto, alcance técnico, valor estimado, presupuesto oficial, valor adjudicado,

contratista, plazo y estado actual del proceso M-IP-008-2026, expresando los valores de
manera aproximada.

Informe cuéntos proponentes participaron en el proceso, cudles fueron los criterios de

evaluacion, como se verificaron los requisitos habilitantes y qué analisis sustentd la seleccion
del contratista.

Explique las razones por las cuales la interventoria relacionada con las obras habria sido
declarada desierta, si esa circunstancia se confirma en el expediente, e indique las medidas
adoptadas para garantizar el control técnico, financiero y juridico de la ejecucion.

Remita copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000247, del 11 de agosto
de 2026, por un valor cercano a $12.000 millones, y de los documentos que acrediten la fuente
de financiacion identificada como transferencias del Municipio de Bucaramanga.

Precise si los recursos municipales corresponden a una transferencia ya girada, una
apropiacion, un compromiso, una disponibilidad presupuestal u otra figura, indicando el estado
de ejecucion y los soportes respectivos.

Informe qué estudios juridicos y técnicos se realizaron antes de adelantar el proceso,
especialmente para determinar la competencia de Metrolinea, el alcance de las obligaciones
vigentes del Convenio No. 348 de 2018 y la procedencia de financiar las obras con recursos
municipales.

Explique como se determind que las intervenciones contratadas no corresponden a
obligaciones de mantenimiento, reparacion o conservacion que deban ser asumidas por
Metrolinea en virtud del Convenio No. 348 de 2018. dentifique las clausulas, conceptos
técnicos y juridicos que sustentan la decision.

Precise qué mecanismos se utilizaran para verificar las cantidades ejecutadas, la calidad de
las obras, la funcionalidad de las estaciones y el uso de los recursos publicos, e identifique
los responsables de la supervision o interventoria.

D. Otros aportes y mecanismos de financiacién
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23.

24,

28.

26.

21

28.

29,

Presente la relacion de los recursos recibidos del Municipio de Bucaramanga durante 2021 a
2026, discriminados por instrumento juridico, objeto, valor aproximado, fuente de financiacion,
fecha de recepcion y destinacion efectiva.

Informe los recursos recibidos o administrados a través del Fondo de Estabilizacion y Subsidio
a la Tarifa, sefialando su fundamento juridico, destino, compromisos, pagos y relacion con las
obligaciones operativas del sistema.

Precise las condiciones del arrendamiento de buses a gas referido en la informacion aportada,
indicando el instrumento contractual, valor aproximado, origen de los recursos, obligaciones
de las partes y estado de ejecucion.

Informe la participacion de Metrolinea en el Convenio No. 119 de 2025, si la hubiere, e
identifique las obligaciones, recursos y actividades que le correspondan.

Explique las diferencias entre los recursos destinados a operacion, subsidios tarifarios,
arrendamiento de flota y reconstruccion de estaciones, identificando las fuentes, los
beneficiarios y los instrumentos juridicos que sustentan cada operacion.

Informe si Metrolinea ha recibido indemnizaciones de aseguradoras por dafios relacionados
con estaciones o infraestructura del sistema. En caso afirmativo, identifique las poélizas,
reclamaciones, valores aproximados reconocidos, fechas de pago, registros contables y
destino de los recursos.

Sefiale si se han adelantado reclamaciones, acciones contractuales o judiciales para exigir el
cumplimiento de obligaciones, recuperar recursos, obtener reparaciones o proteger los bienes
comprendidos en el Convenio No. 348 de 2018.

VIil. CUESTIONARIO DIRIGIDO AL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

i

Informe el marco juridico y operativo de la participacion del Area Metropolitana de
Bucaramanga en la operacion, financiacion y coordinacion del sistema de transporte publico
y del Sistema Integrado de Transporte Masivo.

Presente la relacion de los convenios, actos administrativos y demas instrumentos vigentes
durante 2025 y 2026 relacionados con la operacion, transicion, financiacion o sostenibilidad
del sistema.

Precise la participacion del Area Metropolitana en el Convenio Interadministrativo No. 348 de

2018 y en las actuaciones relacionadas con la administracion, mantenimiento, reparacion y
rehabilitacion de estaciones.

Informe si el Area Metropolitana participé en la estructuracion, financiacion o seguimiento del
proceso M-IP-008-2026. En caso afirmativo, identifique el alcance de su participacion y remita
los soportes correspondientes.

Precise si existen obligaciones financieras, compromisos pendientes o diferencias de
conciliacion con el Municipio o Metrolinea relacionadas con el sistema de transporte masivo.

Informe la participacion del Area Metropolitana en el Convenio No. 119 de 2025, indicando
objeto, valor aproximado, fuente de financiacion, obligaciones asumidas, recursos ejecutados
y estado actual.
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Explique los mecanismos de coordinacién con el Municipio y Metrolinea para garantizar que
las inversiones en infraestructura, la operacion del sistema y los recursos pablicos se articulen
de acuerdo con las competencias de cada entidad.

Informe si se han elaborado estudios o conceptos tecnicos sobre la situacion de las estaciones

y la continuidad del sistema, e indique qué medidas se han propuesto para garantizar su
funcionamiento y sostenibilidad.

IX. DOCUMENTACION ADICIONAL REQUERIDA (DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS)

Se solicita remitir, de acuerdo con las competencias y la informacion que repose en los archivos de
cada entidad, los siguientes documentos:

1.

10.

1%

12.

13.

14.

Informes de gestion y ejecucion presupuestal de las vigencias 2025 y 2026 relacionados con
movilidad, seguridad vial, infraestructura y transporte masivo.

Matrices de seguimiento de los proyectos de inversion, con apropiaciones, COMpromisos,
obligaciones, pagos, avances fisicos y financieros, metas e indicadores.

Diagnosticos, estudios técnicos y analisis de siniestralidad vial utilizados para identificar y
priorizar los puntos criticos de movilidad.

Documentacion relacionada con el proyecto de Zona de Estacionamiento Regulado, su
ejecucion, financiacion, recaudo y cronograma.

Soportes de las modificaciones presupuestales y reorientaciones de los proyectos de
movilidad y transporte.

Copia integra del Convenio Interadministrativo No. 348 de 201 8, sus anexos, modificaciones,
actas de seguimiento e informes de ejecucion.

Informes de supervision, requerimientos, comunicaciones y actas relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones de Metrolinea desde 2024.

Inventarios, certificaciones contables, valoraciones y diagnosticos técnicos de las estaciones
comprendidas en el convenio.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000247 y soportes presupuestales y
financieros del proceso M-IP-008-2026.

Expediente del proceso M-IP-008-2026, incluidos estudios previos, disefios, presupuesto,
propuestas, evaluacion, adjudicacion, contrato y documentos de ejecucion.

Documentacion del proceso de seleccion de la interventoria de las obras de reconstruccion Y,
si corresponde, los soportes de su declaratoria de desierto.

Relacion de polizas, reclamaciones a aseguradoras, indemnizaciones reconocidas o recibidas
y soportes de su aplicacion.

Actos administrativos, convenios, registros presupuestales, comprobantes de giro e informes
de ejecucion relativos al Fondo de Estabilizacion y Subsidio a la Tarifa.

Documentos del arrendamiento de flota operativa mencionado en la informacion aportada,
incluidos los soportes del valor aproximado reportado.
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15. Copia del Convenio No. 119 de 2025 y los documentos que acrediten su ejecucion financiera
y operativa.

16. Informes de seguimiento, actas y documentos relacionados con Ia coordinacién entre el
Municipio, Metrolinea y el Area Metropolitana de Bucaramanga.

17. Respuestas institucionales remitidas a los organismos de control sobre los asuntos objeto de
la proposicion, siempre que no estén sometidas a reserva legal.

18. Documentos que sustenten las decisiones sobre continuidad, terminacion, liquidacion o
modificacion del Convenio No. 348 de 2018.

19. Los deméas documentos que las entidades consideren necesarios para sustentar técnica,

juridica, financiera y administrativamente sus respuestas.

Nota: Cuando un documento no repose en los archivos de la entidad requerida, debera informarse

expresamente esta circunstancia y sefalarse, y remitir por competencia al competente conforme con
la ley 1755 de 2015.

El debate de control politico propuesto busca examinar integralmente la gestion de la movilidad y la
seguridad vial, la ejecucion de los recursos publicos del sector transporte y la situacion operativa,
financiera y contractual de Metrolinea, con especial atencion a las actuaciones relacionadas con las
estaciones comprendidas en el Convenio Interadministrativo No. 348 de 201 8.

La informacion divulgada piblicamente plantea interrogantes sobre la distribucion de las obligaciones
de mantenimiento, vigilancia, reparacion y aseguramiento de las estaciones, el estado de los bienes y
la financiacion municipal de las obras de reconstruccion. Estos asuntos deben esclarecerse mediante
los expedientes contractuales, presupuestales, contables y técnicos, sin anticipar conclusiones sobre

la legalidad de las actuaciones ni sobre la eventual responsabilidad de servidores publicos o
particulares.

En particular, resulta necesario establecer si los recursos destinados a las obras corresponden a
obligaciones legalmente a cargo del Municipio, a intervenciones distintas de las obligaciones
contractuales de Metrolinea o a actuaciones cuya procedencia requiere aclaracion juridica y
presupuestal. También debe determinarse qué medidas se adoptaron para proteger los bienes
plblicos, exigir las obligaciones pactadas y garantizar la trazabilidad de los recursos.

El examen de los aportes destinados a Ia operacion del sistema, los subsidios tarifarios y el
arrendamiento de flota debera efectuarse separadamente de Ia financiacién de Ia reconstruccion de
estaciones, atendiendo al objeto y fundamento de cada instrumento.

Por las razones expuestas, propongo a la plenaria del Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga
aprobar la presente proposicion de control politico y citar al director de Transito de Bucaramanga, al
secretario de Infraestructura, al secretario de Hacienda, al gerente de Metrolinea S.A. y al director del
Area Metropolitana de Bucaramanga, o a quienes hagan sus veces, para que respondan los

cuestionarios correspondientes y alleguen la documentacion solicitada, de acuerdo con sus
respectivas competencias.

El debate tendré por objeto examinar la gestion de la movilidad y la seguridad vial, la ejecucion de los
recursos plblicos destinados al sector transporte, la operacion y sostenibilidad del sistema de
transporte masivo y las actuaciones relacionadas con el Convenio Interadministrativo No. 348 de 2018,
incluida la financiacion de las intervenciones sobre las estaciones.
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Solicito que las respuestas se presenten dentro del

soportes documentales pertinentes, con el fin de garantizar un debate informado y verificable,

identificar las dificultades de gestion y formular recomendaciones orientadas a la proteccion de los
recursos publicos y al mejoramiento de la movilidad en Bucaramanga.

termino legal aplicable, acompaiiadas de los

Cordialmente,
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COLOMBIAJT

DANIELA TORRES ZARATE
Concejala de Bucaramanga
Partido Alianza Verde
daniela.torres.concejo@gmail.com
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APROBADA: M NO APROBADA: [:]

En la Sesion Plenaria del dia @/_@de octubre de 2026
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De conformidad con la Ley 136 de 1994 y el Acuerdo Municipal No. 031 de 2018,
Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, y en ejercicio de las

atribuciones propias de la plenaria, se presenta a consideracion de Ia Corporacién
la siguiente proposicion:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 15 de la Ley 1625 de
2013, “Por la cual se deroga la Ley Orgénica 128 de 1994 y se expide el Régimen
para las Areas Metropolitanas”, la Junta Metropolitana estara integrada, entre otros
miembros, por un representante del Concejo del municipio nucleo.

Ahora bien, teniendo en cuenta que, durante la sesion plenaria celebrada el 28 de
octubre de 2026, el honorable concejal CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR
presentd renuncia a la designacion que le habia efectuado el Concejo Municipal de
Bucaramanga como representante de la Corporacion ante la Junta Metropolitana
del Area Metropolitana de Bucaramanga, renuncia que fue aceptada por la plenaria
en esa misma sesion plenaria, se hace necesario adelantar el procedimiento
correspondiente para elegir al Concejal que ejercera la representacién de la
Corporacioén en la Junta Directiva del Area Metropolitana de Bucaramanga.

Con fundamento en lo anterior, respetuosamente:

Se propone a los integrantes de la plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga
se autorice y apruebe la programacion de una sesion plenaria destinada a efectuar
la eleccion del nuevo representante de la Corporacién ante la Junta Metropolitana

del Area Metropolitana de Bucaramanga, conforme a la citacién gue para la fecha
realice la Mesa Directiva de la Corporacion a través de la Secretaria General.

Hess( Ggen ¢
Pa

APROBADA: |Z‘ NO APROBADA: |:|

En la Sesion Plenaria del dia 9% de Woviewbre de 2026

Proyect6: Aclarar SAS

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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Bucaramanga, 06 de noviembre de 2026
Honorables concejales de Bucaramanga

De conformidad con el Reglamento Interno del Concejo de Bucaramanga, adoptado
mediante el Acuerdo Municipal 031 de 2018, especialmente en lo determinado en
el articulo 274, presento a la Honorable Plenaria del Concejo Municipal de
Bucaramanga proposicion para otorgar la “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA
— CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y SOCIAL” a las sefioras ANA DEL
CARMEN DIAZ DE GALVIS;identificada con cédula de ciudadania No. 63.274.575
de Bucaramanga, KAREN DANIELA MORENO GUERRA.-identificada con cedula
de ciudadania No. 1.097.098.610, MARLEN MESA RICO-identificada con cédula
de ciudadania No. 63.312.830 de Bucaramanga y ROSALBA CABALLERO DE
MORENO;” identificada con cédula de ciudadania No. 63.289.123, madres
comunitarias del municipio de Bucaramanga, con fundamento en las
consideraciones que se exponen a continuacion.

El Acuerdo Municipal 018 del 4 de agosto de 2026, establecié lineamientos para
el reconocimiento, fortalecimiento integral y bienestar de las madres y padres
comunitarios, e instituyd, en armonia.con la Ley 2582 de 2026, el Dia Municipal de
la Madre y el Padre Comunitariq%n el propdsito de reconocer, exaltar y visibilizar
Su aporte social, comunitario y humano en la proteccion integral de los nifios, nifias
y adolescentes y en el fortalecimiento del tejido social. El mismo acuerdo dispone
en su articulo décimo la promociéon de espacios de reconocimiento social e
institucional que permitan exaltar la labor de esta poblacion, y en su articulo décimo
tercero encarga a la Secretaria de Desarrollo Social la realizacion de actividades
conmemorativas y de integracion orientadas a ese fin.

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de
Bucaramanga realizara el sabado 7 de noviembre de 2026, a las 3:00 p.m., enel
Colegio El Pilar sede A/ ubicado en la Calle de los Estudiantes del barrio Real de
Minas, el encuentro “Madre comunitaria, un momento especial para ti”, dirigido a las
madres comunitarias de la ciudad. Dicho espacio es la ocasion propicia para que el
Concejo de Bucaramanga se sume a la primera conmemoracion del Dia Municipal
y exalte a cuatro mujeres que representan la trayectoria, la permanencia y la
renovacién de este oficio.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (S6tano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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La sefiora ANA DEL CARMEN DIiAZ DE GALVIS;del APHB Café Madrid, es a sus
80 afios la madre comunitaria de mayor edad. Su vida es testimonio de que el
compromiso con la nifiez no conoce limites, pues con amor, sabiduria y entrega ha
acompanado a generaciones de nifos y nifas, y hoy es ejemplo e inspiracion para

quienes ejercen esta labor.

La sefiora KAREN DANIELA MORENO GUERRA),«-deI APHB Transicién, es con 19
afos de edad la madre comunitaria mas joven. Con su energia, entusiasmo y
vocacion representa la renovacion y la esperanza de esta noble labor, y ha elegido
servir a la primera infancia desde temprana edad.

La sefiora MARLEN MESA RICO:del APHB Pablo Sexto, cuenta con 40 afios de
servicio y es una de las madres comunitarias con mayor trayectoria. Durante cuatro
décadas ha dedicado su vida al cuidado y la formacién de nifios y nifias, con
constancia, entrega y amor por la primera infancia.

La sefiora ROSALBA CABALLERO DE MOREN%eI APHB Plaza Bonita, cuenta
con 39 aios de servicio y es también una de las madres comunitarias con mayor
trayectoria. Su labor ha dejado huella en generaciones de familias y en toda su
comunidad, gracias a su dedicacion, su compromiso y su carifio inagotable.

Las madres comunitarias han sostenido durante deécadas, desde sus propios
hogares y barrios, la atencion, el cuidado y la proteccion de los nifios y nifias de las
familias mas vulnerables de la ciudad. Exaltar a quienes representan la mayor edad,
la juventud y la mas larga trayectoria en este oficio es también reconocer el valor de
todas las mujeres y hombres que lo ejercen en Bucaramanga.

Por lo anterior, y en conformidad con lo expuesto en el articulo 276 del Reglamento
Interno, solicito poner a consideracion de la honorable Plenaria del Concejo de
Bucaramanga su aprobacién y, una vez surtido este tramite, disponer de manera
excepcional que la entrega se realice en acto solemne y protocolario en el marco
del encuentro del 7 de noviembre de 2026 organizado por la Secretaria de
Desarrollo Social, en atencion a la conmemoracion del Dia Municipal de la Madre y
el Padre Comunitario instituido por el Acuerdo Municipal 018 de 2026.

APROBADA. 17/ NO APROBADA: [

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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Secretarig

Presentada
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Bucaramanga, 14 de octubre de 2026 : .
Sefiores

MESA DIRECTIVA CONCEJO DE BUCARAMANGA

CONDECORACION “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA”
CATEGORIA AL MERITO EDUCATIVO Y CULTURAL

En calidad de Corporado y de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Municipal No. 031 del 09 de octubre de 2018 y el articulo 276 del Reglamento
Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, presento a consideracion de los
honorables concejales la proposicion de otorgar la Condecoracion “Orden
Ciudad de Bucaramanga”, Categoria al Mérito Educativo y Cultural, al sefior
BRAYAN HERRERA OROZCO, musico Yy acordeonero bumangués, en
reconocimiento a su trayectoria artistica, disciplina, participacién destacada en
festivales de musica vallenata y contribucion a la difusion y preservacion del
folclor colombiano.

Que BRAYAN HERRERA OROZCO inicio su formacion en el acordeén a los
diez (10) arfos, bajo la orientacion del maestro Javier Villalobos ',
posteriormente, del maestro Alvaro Lopez, exacordeonero del reconocido artista
Diomedes Diaz, quien tuvo un papel fundamental en su preparacion y desarrollo
musical.

Que, a lo largo de su proceso artistico BRAYAN HERRERA OROZCO, ha
mantenido la disciplina como principio fundamental de su formacion y
crecimiento, participando en distintos festivales de musica vallenata y
representando con orgullo su talento y a la ciudad de Bucaramanga en
escenarios culturales de relevancia.

Que entre sus principales logros se destacan su condicion de finalista en el
Festival de la Leyenda Vallenata de Valledupar en el afio 2026, certamen en el
que participaron aproximadamente noventa (90) acordeoneros de distintas
regiones del pais; su paso a las semifinales de este festival en 2025; y el titulo
de Rey Vallenato en la primera versién del Festival Vallenato de Bucaramanga,
en 2015, en la categoria indicada en su resefia biografica.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sé6tano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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Municipal de Bucaramanga, en la fecha y hora que la Corporacion’ determifie.

APROBADA:

NO APROBADA:

En la Sesion Plenaria del dia ©F de Woviembre  go 2026

Secretario General,

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.concejodebucaramanga.gov.co
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PRESENTADA POR: Honorable concejal NELSON MANTILLA BLANCO.

ASUNTO: Solicitud de informacion y convocatoria a videoconferencia con el
Ministerio de Minas y Energia, la Unidad de Planeacién Minero Energética (UPME)
y el Fondo Especial Cuota de Fomento de Gas Natural (FECFGN), para conocer los
lineamientos normativos, técnicos y financieros aplicables a la presentacién de

proyectos de conexioén domiciliaria de gas natural para usuarios regulados del sector
rural del municipio de Bucaramanga.

I. EXPOSICION DE MOTIVOS

El suscrito concejal NELSON MANTILLA BLANCO, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales que le asisten como integrante del Concejo Municipal de
Bucaramanga, presenta ante la plenaria de la corporacion la siguiente proposicion,
con el propo6sito de solicitar informacion técnica, normativa y financiera relacionada
con los mecanismos de cofinanciacién existentes para ampliar la cobertura del
servicio plblico domiciliario de gas natural en el sector rural del municipio.

El acceso a los servicios publicos domiciliarios constituye una condicién esencial
para mejorar la calidad de vida de la poblacion, especialmente de las comunidades
rurales que presentan dificultades de acceso a infraestructura basica y a servicios
publicos domiciliarios en condiciones de eficiencia, continuidad y calidad.

En ese sentido, resulta necesario que la Administracion Municipal conozca las
disposiciones normativas, los procedimientos, los requisitos técnicos y las fuentes
de financiacion disponibles a través del Ministerio de Minas y Energia, la Unidad de
Planeacién Minero Energética (UPME) y el Fondo Especial Cuota de Fomento de
Gas Natural (FECFGN), con el propdsito de identificar alternativas que permitan
estructurar proyectos orientados a financiar conexiones domiciliarias de gas natural
para usuarios regulados del sector rural de Bucaramanga.

El Fondo Especial Cuota de Fomento de Gas Natural fue creado mediante el articulo
15 de la Ley 401 de 1997, modificado por las Leyes 887 de 2004, 1151 de 2007 y
1450 de 2011, y tiene como finalidad promover y cofinanciar proyectos destinados
al desarrollo de infraestructura para el uso del gas natural en los municipios y en el
sector rural, prioritariamente dentro del area de influencia de los gasoductos
troncales y en zonas con mayores necesidades basicas insatisfechas.

De igual manera, el Decreto 1073 de 2015, en el capitulo correspondiente al Fondo
Especial Cuota de Fomento de Gas Natural, establece las disposiciones
relacionadas con su funcionamiento, formulacion, evaluacion, elegibilidad y
priorizacion de proyectos.

Por su parte, la Resolucion UPME 000349 del 15 de mayo de 2026 actualiz6 los
requisitos para la presentacion de proyectos que soliciten cofinanciacién con
recursos del FECFGN, asi como el procedimiento de evaluacion y la metodologia
de evaluacion financiera de las empresas solicitantes.

Es importante que la Administracion Municipal conozca de primera mano estas
disposiciones, especialmente en lo relacionado con los proyectos de conexion de
usuarios de menores ingresos, redes de distribucién y redes internas, asi como los

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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Adicionalmente, la UPME informé el 15 de septiembre de 2026 que los proyectos
Ccuya ejecucion estuviera prevista para la vigencia 2027 debian presentarse a mas
tardar el 30 de septiembre de 2026 Por esta razén, resulta indispensable que las
entidades competentes expliqguen al municipio las alternativas existentes frente a
dicho plazo, la posibilidad de presentar iniciativas en futuras convocatorias y los
mecanismos de financiacion que puedan ser utilizados para garantizar la
estructuracion de proyectos destinados al sector rural de Bucaramanga.

La presente proposicion adquiere especial importancia teniendo en cuenta que
noviembre corresponde al ultimo periodo de sesiones ordinarias del Concejo
Municipal durante Ia vigencia 2026. En consecuencia, se requiere contar
oportunamente con informacién oficial que permita a la corporacién conocer las
necesidades presupuestales, los compromisos institucionales y las posibilidades de

cofinanciacion que puedan incorporarse en la planeacion y el tramite presupuestal
de la vigencia 2027.

Il. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

La presente proposicion se fundamenta en las siguientes disposiciones:

1. Constitucién Politica de Colombia.

* Articulo 23: consagra el derecho fundamental de peticion, mediante el cual
se pueden solicitar informaciones y obtener pronta resolucién de las
autoridades.

» Articulo 313: establece las competencias de los concejos municipales, entre
ellas las relacionadas con Ia adopcion de los planes y programas de
desarrollo econdémico y social, asi como la aprobacién del presupuesto
municipal.

 Articulo 365: dispone que los servicios publicos son inherentes a la finalidad
social del Estado y que corresponde a este asegurar su prestacion eficiente
a todos los habitantes del territorio nacional.

« Articulo 366: establece que el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado, y que
sera objetivo fundamental de su actividad la solucion de las necesidades
insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental y agua potable.

» Articulo 367: establece que Ia ley fijara las competencias y
-responsabilidades relativas a la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios.

2. Ley 136 de 1994.

e Articulo 32: establece las atribuciones de los concejos municipales y
contempla la posibilidad de invitar a funcionarios del orden departamental y
representantes legales de organismos descentralizados y establecimientos
publicos del orden nacional, en los términos alli previstos, para tratar asuntos
de interés local.

» Articulo 40: contempla la facultad de las comisiones permanentes para citar
a personas naturales o juridicas a sesiones especiales, con el propdsito de
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recibir declaraciones sobre asuntos relacionados directamente con temas de
interés publico investigados por la respectiva comision.

3. Ley 1755 de 2015.

 Articulo 13: reconoce el derecho de toda persona a presentar peticiones

respetuosas ante las autoridades y obtener respuesta completa y de fondo,
incluyendo solicitudes de informacion y consultas.

o Articulo 14: establece los términos legales para resolver las diferentes

modalidades de peticiones, incluidas las solicitudes de informacién y
consultas.

4. Ley 1712 de 2014.

e Articulo 2: establece el principio de maxima publicidad de la informacion
publica.

 Articulo 3: contempla los principios de transparencia, facilitacion, celeridad

y calidad de la informacién, que orientan el acceso a Ia informacién en poder
de los sujetos obligados.

5. Ley 142 de 1994,

o Articulo 2: establece los fines de la intervencion del Estado en los servicios
publicos domiciliarios, entre ellos garantizar su calidad, ampliar

permanentemente la cobertura y atender prioritariamente las necesidades
basicas insatisfechas.

 Articulo 5: establece las competencias de los municipios en cuanto a la

prestacion de los servicios publicos, incluida la obligacién de asegurar que
se presten eficientemente a sus habitantes.

6. Decreto 1073 de 2015.

Reglamenta el sector administrativo de Minas y Energia y, particularmente, en los
articulos 2.2.2.5.1 y siguientes, desarrolla el funcionamiento del Fondo Especial
Cuota de Fomento de Gas Natural, los requisitos de los proyectos, su evaluacion,
elegibilidad y priorizacién para acceder a recursos de cofinanciacion.

7. Resolucion UPME 000349 del 15 de mayo de 2026.

Actualiza los requisitos de presentacion de proyectos de infraestructura que
requieran cofinanciacién del Fondo Especial Cuota de Fomento de Gas Natural
(FECFGN), el procedimiento de evaluacion y la metodologia de evaluacién
financiera de las empresas solicitantes.

l1l. IMPORTANCIA Y JUSTIFICACION DE LA VIDEOCONFERENCIA

La realizacién de una videoconferencia institucional ante el Concejo Municipal de
Bucaramanga constituye un mecanismo de coordinacion, articulacién
interinstitucional y acceso a la informacién publica que permite conocer
directamente los lineamientos técnicos, juridicos y financieros de las entidades
nacionales competentes.

La participacion de delegados del Ministerio de Minas y Energia, la UPME vy el
FECFGN permitira resolver inquietudes de la Administracion Municipal y de los
concejales, conocer los requisitos actualizados para la estructuracion de proyectos
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y establecer las condiciones necesarias para gestionar recursos de cofinanciacion
destinados a la conexién domiciliaria de gas natural en el sector rural.

eficacia y concurrencia, previstos en los articulos 113 y 209 de I Constitucion
Politica y desarrollados por la Ley 489 de 1998.

Debe precisarse que la participacién de las entidades nacionales se solicita
mediante invitacion y coordinacion institucional, respetando su autonomia
administrativa y las competencias legales de cada organismo.

Se propone que la videoconferencia se programe durante la Ultima semana del mes
de noviembre de 2026, preferiblemente entre los dias 23 y 27 de noviembre,
teniendo en cuenta que noviembre corresponde al Ultimo periodo de sesiones
ordinarias del Concejo Municipal durante |a vigencia 2026 y que Ia informacién

presupuestales correspondientes a Ia vigencia 2027.
IV. PROPOSICION

Por las razones anteriormente expuestas, el suscrito concejal NELSON MANTILLA
BLANCO propone a la plenaria del Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga
aprobar la siguiente:

PROPOSICION

PRIMERO: Solicitar al MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA. a Ia UNIDAD DE
PLANEACION MINERO ENERGETICA (UPME) y al FONDO ESPECIAL CUOTA
DE FOMENTO DE GAS NATURAL (FECFGN) que, dentro del marco de sus
respectivas competencias, suministren a Ia Alcaldia de Bucaramanga la informacion
normativa, técnica, administrativa y financiera vigente para la formulacién,
estructuracion, presentacion y gestion de proyectos destinados a financiar la
conexion domiciliaria del servicio publico de gas natural para usuarios regulados del
sector rural del municipio de Bucaramanga.

SEGUNDO: Solicitar a las entidades anteriormente mencionadas que informen de
manera detallada:

1. ¢Cual es la normativa vigente que regula la presentacion de proyectos ante
el Fondo Especial Cuota de Fomento de Gas Natural (FECFGN)?

2. ¢Cudles son los requisitos juridicos, técnicos, financieros, ambientales y
administrativos que debe cumplir la Alcaldia de Bucaramanga para promover
y gestionar proyectos de conexion domiciliaria de gas natural en el sector
rural?

3. ¢Cual es el procedimiento para la presentacion de proyectos por parte de las
entidades territoriales y cual es el papel que deben desempeniar las
empresas prestadoras del servicio publico de gas natural?

4. ¢Qué tipo de proyectos pueden acceder a los recursos del FECFGN,
particularmente aquellos destinados a conexiones domiciliarias, redes
internas y ampliacion de redes de distribucion para usuarios de menores
ingresos del sector rural?
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5. ¢Cualesel porcentaje maximo de cofinanciacion que puede otorgar el Fondo
y cuales son las condiciones de contrapartida que deben asumir las
entidades participantes o empresas prestadoras?

6. ¢Qué estudios, disefios, presupuestos, certificaciones, avales y documentos
deben acompaniar la presentacion de los proyectos?

7. ¢Cudles son los criterios de elegibilidad, evaluacion y priorizacién que utiliza
la UPME para determinar la viabilidad de las iniciativas?

8. ¢Qué alternativas de financiacion existen para proyectos que no alcancen a
presentarse dentro de los plazos establecidos para la vigencia 20277

9. Considerando que el plazo informado para presentar proyectos con ejecucién
prevista para 2027 vencio el 30 de septiembre de 2026, ,existe alguna
alternativa administrativa, convocatoria posterior o mecanismo de

financiacién que permita gestionar proyectos para el sector rural de
Bucaramanga?

10.¢Cuales son los mecanismos de articulacion entre el Ministerio de Minas y
Energia, la UPME, el FECFGN, la Alcaldia de Bucaramanga y las empresas

prestadoras para garantizar la estructuracion y ejecucion de este tipo de
proyectos?

TERCERO: Solicitar al Ministerio de Minas y Energia, a la UPME y al FECFGN que
designen funcionarios o delegados técnicos y juridicos para participar en una
VIDEOCONFERENCIA ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,
con el propédsito de socializar y explicar los lineamientos normativos, tecnicos,
administrativos y financieros aplicables a la presentacion de proyectos de conexion
domiciliaria de gas natural para el sector rural.

CUARTO: Solicitar que la videoconferencia sea programada durante la Gltima
semana del mes de noviembre de 2026, preferiblemente entre los dias 23 y 27 de
noviembre, en fecha y hora que se coordinen con la Mesa Directiva del Concejo
Municipal y las entidades invitadas.

QUINTO: Solicitar a la Alcaldia de Bucaramanga, por intermedio de las
dependencias competentes, especialmente la Secretaria de Planeacion y la
Secretaria de Hacienda, que designen sus delegados para participar en la
videoconferencia, con el propésito de conocer los requisitos de formulacién y
financiacion, identificar las necesidades de conexién domiciliaria de gas natural en
el sector rural y evaluar las apropiaciones presupuestales que puedan requerirse
para la vigencia 2027.

SEXTO: Solicitar que, como resultado de la jornada institucional, se entregue a la
Alcaldia de Bucaramanga una guia normativa y metodoldgica actualizada, o se
indiquen los documentos oficiales donde se encuentren los requisitos vy
procedimientos vigentes para la presentacion de proyectos ante el FECFGN, asi
como las orientaciones para su estructuracion y gestion financiera.

SEPTIMO: Solicitar que las respuestas, documentos y orientaciones suministradas
por las entidades participantes sean remitidas oficialmente al Concejo Municipal de
Bucaramanga, con el fin de que sirvan como insumo para el gjercicio de las
funciones de control politico, seguimiento institucional y analisis presupuestal de la
vigencia 2027.
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OCTAVO: Solicitar a I3 Secretaria General del Concejo Municipal que adelante las
comunicaciones y gestiones administrativas necesarias para remitir Ia presente

proposiciéon y coordinar Ia invitacién institucional a las entidades nacionales
mencionadas.

Atentamente,

, ,
N&\% S Acm"x}\{@x ;@;lmf v,

NELSON MANTILLA BLANCO

Honorable Concejal de Bucaramanga

Presentada ante Ia plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga.

L/A(m el e
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Honorables concejales de Bucaramanga.

PROPOSICION: Condecoracion ORDEN CIUDAD BUCARAMANGA — CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y
SOCIAL, a la profesional CLAUDIA PATRICIA VEGA MONSALVE, en reconocimiento a su trayectoria de
servicio, vocacion humana y contribucion a la atencion integral, dignificacion e inclusion social de las personas
en situacion de habitanza en calle en el municipio de Bucaramanga.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 031 de 2018, por medio del cual se adopta el Reglamento
Interno del Concejo de Bucaramanga, en especial lo dispuesto en su articulo 274, presento a consideracion de
la corporacion la siguiente proposicién, mediante la cual se propone otorgar la ORDEN CIUDAD
BUCARAMANGA — CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y SOCIAL a la profesional CLAUDIA PATRICIA VEGA
MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania No. 63.516.745, por su destacada trayectoria de servicio y
compromiso con la poblacion en situacion de habitanza en calle, asi como por sus aportes a la promocion de
la salud, el bienestar integral, el fortalecimiento de la autoestima, la inclusién social y el acompafiamiento de
procesos orientados a la recuperacion de la autonomia y la reconstruccion de proyectos de vida.

I. TRAYECTORIA PROFESIONAL Y VOCACION DE SERVICIO.

La sefiora Claudia Patricia VVega Monsalve es Profesional en Cultura Fisica y Deportes de la Universidad Santo
Tomas y Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Manuela Beltran. Su formacion
académica ha constituido una herramienta fundamental para orientar su ejercicio profesional hacia la promocion
de la salud, el bienestar fisico y emocional y el desarrollo de procesos de intervencion social, particularmente
con personas en situacion de habitanza en calle.

Desde enero de 2010 se ha dedicado al trabajo con esta poblacion en el municipio de Bucaramanga,
acumulando mas de dieciséis afios de experiencia en labores de atencion, acompafiamiento e intervencion
social. Durante este tiempo ha consolidado una trayectoria caracterizada por la vocacion de servicio, la
sensibilidad frente a las realidades sociales y el compromiso permanente con personas que enfrentan
condiciones de vulnerabilidad, exclusién y miltiples barreras para el ejercicio efectivo de sus derechos.

En el desarrollo de su labor profesional ha logrado trascender la aplicacion convencional de sus conocimientos
en cultura fisica y deporte, convirtiendo la actividad fisica, el movimiento corporal y las practicas deportivas en
herramientas de intervencion social, promocion del autocuidado y fortalecimiento de las capacidades
individuales. Su trabajo ha estado orientado a generar espacios que permitan a las personas recuperar habitos
saludables, fortalecer su autoestima, desarrollar habilidades para la convivencia y reconocer sus propias
capacidades como punto de partida para avanzar en procesos de transformacion personal e inclusion social.

Su experiencia también le ha permitido conocer de primera mano las complejas realidades que atraviesan las
personas en situacion de habitanza en calle, marcadas, en muchos casos, por el hambre, el frio, las dificultades
de salud, la discriminacion, la soledad, la pérdida de vinculos familiares y las recaidas en sus procesos de
recuperacion. Sin embargo, desde su acompafiamiento cotidiano también ha sido testigo de importantes
transformaciones: personas que vuelven a creer en si mismas, recuperan sus habitos de higiene y autocuidado,
acceden a su identificacion ciudadana, restablecen vinculos con sus familias y encuentran nuevas motivaciones
para reconstruir sus proyectos de vida.

Esta experiencia ha fortalecido una conviccion que ha orientado su ejercicio profesional: las personas en
situacion de habitanza en calle no necesitan ser reducidas a su condicién de vulnerabilidad ni ser objeto de
respuestas exclusivamente asistenciales; requieren oportunidades, acompafiamiento, reconocimiento y
estimulos que les permitan recuperar la confianza en sus capacidades, fortalecer su autonomia y avanzar hacia
nuevas posibilidades de integracion social.
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Il. APORTES A LA ATENCION INTEGRAL Y TRANSFORMACION SOCIAL DE LAS PERSONAS EN
SITUACION DE HABITANZA EN CALLE.

Uno de los principales aportes de Claudia Patricia Vega Monsalve ha sido comprender y desarrollar la actividad
fisica como una herramienta de intervencion social que trasciende el ejercicio recreativo y se convierte en un
medio para fortalecer diferentes dimensiones de la vida de las personas que acompana.

Desde su experiencia en el programa de atencion a la poblacion en situacion de habitanza en calle, ha
contribuido al desarrollo de procesos orientados al bienestar, la recuperacion de capacidades, la reconstruccion
de vinculos sociales y el fortalecimiento de la autonomia personal. Entre sus principales aportes se destacan:

1. Promocion de la salud fisica y el bienestar emocional. A través de actividades fisicas y ejercicios de
reacondicionamiento corporal, ha promovido el fortalecimiento de las capacidades fisicas, la adopcion de
practicas saludables, la prevencion de riesgos para la salud y el manejo de situaciones de estrés y tension
emocional. Su intervencion ha permitido incorporar el movimiento y la actividad fisica como herramientas para
favorecer el bienestar y el autocuidado.

2. Recuperacion de habitos, disciplina y practicas de autocuidado. Mediante la implementacion de rutinas y
actividades estructuradas, ha contribuido a que las personas participantes fortalezcan hébitos saludables,
recuperen la organizacion de sus actividades cotidianas y desarrollen practicas de cuidado personal. Estos
procesos representan pasos importantes en la recuperacion de la autonomia y en la construccion de
condiciones que favorezcan su inclusién social. '

3. Fortalecimiento de la autoestima y recuperacion de la identidad personal. Su trabajo ha estado orientado a
que las personas reconozcan nuevamente sus capacidades, recuperen la confianza en si mismas y fortalezcan
su valoracion personal. Desde esta perspectiva, ha promovido la resignificacion del cuerpo, el reconocimiento
de laindividualidad y la importancia de recuperar elementos fundamentales de la identidad, entre ellos el acceso
a la identificacion ciudadana.

4. Promocion de la convivencia y resolucion pacifica de conflictos. A través del deporte y las actividades
grupales ha generado espacios para fortalecer el respeto, el trabajo en equipo, la solidaridad, la construccion
de acuerdos y la resolucion de conflictos. Estas experiencias permiten desarrollar habilidades de interaccion
social y promover relaciones basadas en el reconocimiento y el respeto por los demés.

5. Inclusion social y transformacion de imaginarios. Su labor ha contribuido a generar escenarios de
participacion e interaccion comunitaria que favorecen el reconocimiento de las personas en situacion de
habitanza en calle como sujetos de derechos, con capacidades y posibilidades de transformacion. De esta
manera, su intervencion aporta a la superacion de prejuicios y estigmas sociales, promoviendo una mirada mas
humana e incluyente frente a esta realidad.

6. Acompafiamiento a procesos de resocializacion y reconstruccion de proyectos de vida. Desde su ejercicio
profesional ha acompafiado procesos relacionados con la recuperacion de vinculos afectivos, la reconexion
familiar, la orientacion ocupacional y la construccion de nuevas metas personales. Su trabajo reconoce que
cada avance individual, por pequefio que parezca, puede representar una oportunidad para recuperar la
autonomia, fortalecer la confianza y avanzar hacia nuevas posibilidades de vida.

Estos aportes evidencian una intervencion profesional que comprende la atencion a las personas en situacion
de habitanza en calle desde una perspectiva integral, en la que la actividad fisica, el bienestar, la salud, la
convivencia y el acompafiamiento humano se articulan para contribuir a la transformacion de sus realidades y
al reconocimiento de su dignidad.

lll. EL VALOR HUMANO DE UNA LABOR QUE TRANSFORMA VIDAS.

Mas alla de su formacion académica y de las responsabilidades propias de su ejercicio profesional, la trayectoria
de Claudia Patricia Vega Monsalve se distingue por la manera en que ha asumido su labor como un verdadero
servicio a los demas. Su experiencia no se ha construido Gnicamente desde el conocimiento técnico, sino
también desde el contacto permanente con las personas, la escucha de sus historias y la comprension de las
dificultades que enfrentan diariamente.
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Durante estos afios ha aprendido que los procesos de recuperacién e inclusion social no son inmediatos,
lineales ni responden a una Gnica metodologia. Por el contrario, requieren paciencia, empatia, constancia,
acompafiamiento y, sobre todo, la capacidad de reconocer que cada persona tiene una historia particular y que
sus procesos deben ser comprendidos y acompaiiados desde sus propias realidades.

En ese camino, ha comprendido que las transformaciones mas significativas pueden comenzar con acciones
que para otros parecen sencillas, pero que para una persona que ha vivido durante afios en condiciones de
habitanza en calle representan avances trascendentales: recuperar sus habitos de higiene, volver a cuidar de
Su cuerpo, recibir una palabra de aliento, participar en una actividad deportiva, obtener su documento de
identidad, reencontrarse con sus familiares o recuperar la confianza para plantearse nuevas metas.

Detras de cada uno de estos momentos existe un proceso humano que merece ser reconocido. No se trata
Unicamente de cambios fisicos o comportamentales, sino de oportunidades para recuperar la autoestima,
reconstruir la identidad, restablecer relaciones y reconocer que es posible proyectar un futuro diferente.

Su compromiso también se expresa en la capacidad de permanecer, acompafiar y brindar apoyo incluso frente
a las dificultades, las recaidas y los procesos que exigen mayores esfuerzos. Ha comprendido que el servicio
a esta poblacion demanda una disposicion permanente para escuchar, orientar, estimular y reconocer los
avances de cada persona, sin perder de vista que la dignidad humana no depende de las circunstancias
sociales, econdmicas o personales que atraviese un individuo.

En su propia experiencia, Claudia Patricia ha reconocido que este trabajo ha sido también un camino de
aprendizaje y crecimiento personal, en el que encuentra satisfaccion en servir y acompaiiar a quienes necesitan
una oportunidad para comenzar de nuevo. Su conviccion de continuar desarrollando esta labor refleja una
vocacion que ha trascendido el cumplimiento de una funcién profesional y que encuentra en el servicio a los
demas una razén fundamental de realizacion personal.

Por ello, su trayectoria representa el valor de quienes, desde el ejercicio cotidiano de su profesion, contribuyen
a transformar realidades que muchas veces permanecen invisibilizadas. Su trabajo recuerda que detrés de
cada persona en situacion de habitanza en calle existe un ser humano con dignidad, capacidades, derechos,
afectos y posibilidades de construir una nueva historia.

IV. FUNDAMENTO Y PERTINENCIA DE LA CONDECORACION.

La Constitucion Politica de Colombia reconoce la dignidad humana como uno de los fundamentos del Estado
Social de Derecho y establece el deber de las autoridades de promover condiciones que permitan la efectividad
de los derechos, la igualdad material y la proteccion de todas las personas.

En este contexto, la atencion a las personas en situacion de habitanza en calle exige respuestas institucionales
que superen los enfoques exclusivamente asistenciales y avancen hacia estrategias integrales de
reconocimiento, proteccion, inclusion y restablecimiento de derechos. Ello implica comprender que la
transformacion de estas realidades requiere no solamente programas y servicios institucionales, sino también
el compromiso de quienes, desde su ejercicio profesional, contribuyen directamente a materializar dichas
acciones.

La labor desarrollada por Claudia Patricia Vega Monsalve se inscribe en este proposito, en tanto ha puesto sus
conocimientos, experiencia y capacidades profesionales al servicio de una poblacion que enfrenta multiples
condiciones de vulnerabilidad, promoviendo espacios de bienestar, fortalecimiento personal, convivencia e
inclusion social.

Su trayectoria constituye un aporte al desarrollo de una ciudad mas incluyente y solidaria, en la que las personas
sean reconocidas por su dignidad y sus capacidades, y no inicamente por las circunstancias de vulnerabilidad
que atraviesan.

En consecuencia, la distincion propuesta pretende exaltar el significado social de una labor que ha mantenido
durante afios un compromiso directo con personas que requieren acompafiamiento, oportunidades y
reconocimiento. Se trata de destacar una trayectoria en la que el conocimiento profesional se ha convertido en
una herramienta para generar bienestar, recuperar confianzas, fortalecer capacidades y contribuir a la
reconstruccion de proyectos de vida.
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Otorgar la ORDEN CIUDAD BUCARAMANGA — CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y SOCIAL a Claudia
Patricia Vega Monsalve representa, por tanto, un reconocimiento a la vocacién de servicio, la sensibilidad
humana y el compromiso social puestos al servicio de la dignidad de las personas. Constituye, ademas, una
exaltacion a todas aquellas personas que, desde su trabajo diario, contribuyen a construir una Bucaramanga
mas consciente, respetuosa, incluyente y solidaria.

V. PROPOSICION.

En consideracion a los antecedentes, trayectoria, méritos y aportes expuestos, solicito respetuosamente a la
plenaria del Concejo Municipal de Bucaramanga estudiar y aprobar la presente proposicion, mediante la cual
se propone otorgar la ORDEN CIUDAD BUCARAMANGA - CATEGORIA AL MERITO HUMANO Y SOCIAL a
la profesional CLAUDIA PATRICIA VEGA MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania No. 63.516.745,
en reconocimiento a su trayectoria de servicio, su vocacion humana y su contribucion al bienestar, la atencion
integral, la dignificacion y la inclusion social de las personas en situacion de habitanza en calle en el municipio
de Bucaramanga.

Esta condecoracion busca exaltar una vida profesional dedicada al servicio, en la que el deporte, la actividad
fisica y el acompafiamiento humano se han convertido en herramientas para generar oportunidades, fortalecer

capacidades y contribuir a que las personas puedan recuperar la confianza en si mismas y construir nuevos
proyectos de vida.

Atentamente,

DANIELA TORRES ZARATE
Concejala de Bucaramanga

APROBADA: ﬁ NO APROBADA: E:J

En la Sesion Plenaria del dia denoviembre de 2026
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Honorables Concejales de Bucaramanga

De conformidad con el Reglamento Interno del Concejo de Bucaramanga, adoptado
mediante el Acuerdo Municipal 031 de 2018, especialmente en lo determinado en
el articulo 276, presento a la Honorable Plenaria del Concejo Municipal de
Bucaramanga proposicién para otorgar la “ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA
— CATEGORIA AL MERITO EDUCATIVO Y CULTURAL" a la CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA y a su Rector, el
Doctor JAIME RAUL ARDILA BARRERA, con ocasion de sus treinta (30) afos
de vida institucional, y a reconocer la destacada gestion, liderazgo y vocacion de
servicio de su Rector, el doctor JAIME RAUL ARDILA BARRERA, por su valioso
aporte a la educacion superior, al desarrollo social y a la formacién de juventudes
en Bucaramanga, con las siguientes consideraciones:

1. Que la educacién constituye uno de los pilares fundamentales para el desarrollo
de una sociedad mas equitativa, participativa y con mayores oportunidades, y que
las instituciones de educacién superior cumplen una funcién esencial en la
formacién de ciudadanos y profesionales comprometidos con su entorno.

2. Que, la Corporacién Universitaria de Ciencia y Desarrollo — UNICIENCIA,
cuenta con una trayectoria institucional de treinta anos, tomando como referencia la
obtencién de su personeria juridica mediante la Resolucién 020 del 5 de enero de
1996, hito que representa el inicio formal de su vida institucional.

3. Que, bajo la direccién y liderazgo académico e institucional de su Rector, el doctor
JAIME RAUL ARDILA BARRERA, la Institucién ha consolidado sus procesos de
calidad, ampliando las oportunidades de acceso a la educacién superior y
fortaleciendo la formacion académica de miles de estudiantes que han encontrado
en sus aulas espacios de crecimiento y transformacién social.

4. Que el aporte de una universidad y el de sus directivos trasciende sus programas
e instalaciones, reflejandose en las generaciones de jovenes capacitados para
transformar sus comunidades y aportar al progreso econdmico y cultural de
Bucaramanga.

5. Que la labor directiva desarrollada por el doctor JAIME RAUL ARDILA
BARRERA ha sido clave para vincular la formaciéon académica con las necesidades
del entorno regional, promoviendo el pensamiento critico y el compromiso ético en
la vida publica.

8. Que reconocer la labor de las instituciones educativas significa también destacar
a sus lideres directivos, docentes, trabajadores, estudiantes, egresados y familias,

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (So6tano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
Www.concejodebucaramanga.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PROPOSICION

Version: 02

Fecha; Cadigo: S
JULIODE | CPOL-FT- Serje:’ Pagina 2 de 2
2017 05 ‘mﬁ

quienes han contribuido a construir y sostener este proyecto educativo a lo largo del
tiempo.

Por lo anterior, y en conformidad, solicito poner a consideracion de la Honorable
Plenaria del Concejo de Bucaramanga su aprobacién Y, una vez surtido este tramite,
disponer de manera excepcional la entrega de la Condecoracién “ORDEN CIUDAD
DE BUCARAMANGA - CATEGORIA AL MERITO EDUCATIVO Y CULTURAL" a
la  CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO -

UNICIENCIA y a su Rector, el Doctor JAIME RAUL ARDILA BARRERA, que se
realizara en acto solemne.

Presentada por,

DIAZ AREVALO
Concejal de Bucaram nga
MOVIMIENTO ALIANZA DEMOCRATICA ADA

APROBADA: NO APROBADA:

En la Sesién Plenaria del dia 11 de noviembre de 2026

Secretario Geney
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Bucaramanga, 11 de noviembre de 2026
Proposicion — Condecoracion Orden Municipal al Mérito Femenino.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo Municipal No. 031 de 2018, Reglamento
Interno del Concejo de Bucaramanga, en especial lo dispuesto en el articulo 271, me
permito someter a consideracién de Ia Honorable Plenaria la presente proposicion,
mediante la cual se confiera la ORDEN MUNICIPAL AL MERITO FEMENINO a2 LUZ
AMPARO LANDINEZ RAMIREZ como reconocimiento a su invaluable trayectoria
destacada al servicio publico en el Concejo Municipal de Bucaramanga, institucién a la que
dedicé cerca de tres décadas de su vida profesional,.

Luz Amparo Landinez Ramirez, Administradora de Empresas y Especialista en Docencia
Universitaria, construy¢é una destacada trayectoria de servicio publico en el Concejo
Municipal de Bucaramanga, institucion a la que dedico cerca de tres décadas de su vida
profesional, caracterizadas por el compromiso, la responsabilidad, la vocacién de servicio
y el sentido de pertenencia institucional.

Su vinculacién al Concejo Municipal de Bucaramanga inici6 el 2 de enero de 1997.
Posteriormente, mediante la Resolucion 098 del 29 de julio de 1997, fue nombrada en
periodo de prueba en el cargo de Secretaria Ejecutiva, luego de superar satisfactoriamente
un concurso abierto de méritos, dando inicio a una carrera administrativa fundamentada en
Sus capacidades y méritos profesionales.

A lo largo de su permanencia en la corporacién, desempefié diferentes funciones de
asistencia administrativa, atencion al publico y gestion documental, prestando sus servicios
principalmente en la Oficina de Presidencia y en la Secretaria General. Asimismo, durante
los afios 2012 y 2013, asumid responsabilidades de apoyo y coordinacion relacionadas con
el Archivo Central, contribuyendo al fortalecimiento de los procesos administrativos y
documentales de la entidad.

Su desemperio laboral estuvo marcado por la responsabilidad, la disciplina y el compromiso
con las funciones asignadas, aspectos que se reflejaron en sus evaluaciones de
desempefio, en las que obtuvo reiteradamente calificaciones de "Sobresaliente" y
"Satisfactorio".

Este compromiso fue reconocido institucionalmente mediante diferentes estimulos, entre
ellos el incentivo econémico otorgado a los mejores empleados publicos de la entidad,
mediante la Resolucion 180 de 2014, como reconocimiento a su destacado desempefio
laboral.

En marzo de 2004, sus compafieros de trabajo la eligieron como representante del Concejo
Municipal para ser postulada a la "Orden Municipal al Mérito Femenino Manuela Beltran",
distincion que destaco su aporte y compromiso en el ambito institucional.

Posteriormente, mediante la Resolucién 059 del 7 de marzo de 2008, la Mesa Directiva le
otorgé una Mencién de Reconocimiento con ocasion del Dia Internacional de la Mujer,
exaltando su espiritu de colaboracion, disposicién de servicio y contribucion al
fortalecimiento de las relaciones laborales dentro de Ia corporacion.

Su compromiso con el bienestar y la representacion de los servidores publicos también se
manifesto a través de su participacion en diferentes instancias institucionales. Fue elegida
por votacion como representante principal de los empleados ante la Comisién de Personal
para el periodo 2011-2013, responsabilidad a la que posteriormente presenté su renuncia
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en junio de 2013. De igual manera, fue elegida representante de los trabajadores ante el
Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASO) durante el mismo periodo.

El 4 de noviembre de 2026 present6 formalmente su renuncia irrevocable, estableciendo el
30 de noviembre de 2026 como su Ultimo dia de labores en el Concejo Municipal de
Bucaramanga, con el propésito de iniciar una nueva etapa de vida como pensionada, luego
de que Colpensiones le reconociera su pensién de vejez.

Su retiro representa mucho mas que la culminacién de una relacién laboral: constituye el
cierre de una importante etapa de vida dedicada al servicio publico, durante la cual aport6
sus conocimientos, experiencia, capacidades y calidad humana al desarrollo de la
corporacién. otorgandole la condecoracion de ORDEN MUNICIPAL AL MERITO

FEMENINO.
Aﬁ}ar % 7‘%/\7/@
PH.

Atentamente,

((777

LEONARDO MANCILLA AVILA

Concejal de Bucaramanga mm/@(i& 4{_@) {Y\Qﬁ
sy

= o A
ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES

Concejal de Bucaramanga
Presidente

APROBADA: ﬁ& NO APROBADA: B

En la Sesién Plenaria del dia,(izde noviembre de 2026.
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CONDECORACION ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA AL MERITO EMPRESARIAL
INDUSTRIAL Y COMERCIAL.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 274 del Acuerdo Municipal No. 031 del 09 de octubre de 2018,
Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, me permito presentar la siguiente proposicion.

Que mediante Acuerdo Municipal No. 040 del 19 de agosto de 1999 se cred la condecoracién "ORDEN CIUDAD
DE BUCARAMANGA AL MERITO EMPRESARIAL INDUSTRIAL Y COMERCIAL", con el propésito de incentivar y
estimular a las personas, entidades o instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia, la tecnologia, la
educacién, la cultura, el deporte, la ecologfa, el medio ambiente, la civica, el bienestar social y el desarrollo
industrial y empresarial, o que realicen aportes significativos al progreso de la comunidad.

Que el Doctor Alejandro Almeyda Camargo, egresado como Ingeniero de Mercados, Ed‘pecialista en Gerencia
Estratégica, Especialista en Gerencia Comercial y Magister en Gerencia de Negocios de la Universidad Industrial

de Santander -UIS, ha consagrado mas de 19 afios de impecable vida profesional a la direccién de organizaciones
nacionales y multinacionales en el territorio colombiano.

Que desde el afio 2011, en su calidad de Director Ejecutivo Seccional de la Federacion Nagional de Comerciantes
Empresarios - FENALCO Santander, ha ejercido con total entrega y liderazgo la voceria del comercio formal de

la capital santandereana, representando con éxito los intereses de 600 afiliados y méas de 22.000 empresas
asociadas que dinamizan la economia de nuestra ciudad.

Que, durante su destacada. gestion gremial en FENALCO Santander, el Doctor Almeyda Camargo liderd un
crecimiento histdrico del 247% en los excedentes netos de la entidad en el periodo 2019-2021, impulsd la
creacion de 22 mesas sectoriales econdmicas fundamentales para mitigar el desemple(p y disefio estrategias
masivas que han convocado a mas de 55.000 personas en la regién durante los Gltimos afios.
\

Que en su condicién de Presidente Ejecutivo del Comité de Gremios de Santander y Director de Planeacion en
INGESP, ha coordinado con una profunda vision de ciudad la articulacién publico-privada entre Ia Gobernacion
y las Alcaldias del Area Metropolitana de Bucaramanga, logrando la modernizacién def més de 10 sectores
econémicos mediante consultorias a Ia medida y metodologias de vanguardia como PMI w BSC; un compromiso
con el desarrollo regional que trasciende con éxito al ambito académico como ilustre catedratico de pregrado y
posgrado en la Universidad Santo Tomdas — USTA y la Universidad Pontificia Bolivariana - UPB, donde forma a
los futuros lideres del departamento bajo principios rectores de innovacién y estrategia corporativa.

Una vez expuesto lo anterior, de manera muy respetuosa me dirijo a esta corporacién con el propdsito de elevar
formalmente la consideracién de la Plenaria la siguiente proposicion de otorgar la condecoracién “"ORDEN
CIUDAD DE BUCARAMANGA CATEGORIA AL MERITO EM PRESARIAL INDUSTRIAL Y COMERCIAL AL
DOCTOR ALEJANDRO ALMEYDA CAMARGO, como reconocimiento a su eminente trayectoria, su invaluable
aporte al desarrollo empresarial y su liderazgo al frente del sector intergremial de la regién santandereana.
distincion la cual sera entregada en acto solemne y protocolario en ceremonia especial.

4

st .

JAVIER AYALA MORENO

CONCEJAL DE BUCARAMANGA

PARTID? LIBERAL COLOMBIANO
/

/
APRO%DA: \TK NO APROBADA: []

En la Sesion Plenaria del\dia
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En nuestra condicién de corporados del Concejo Municipal de Bucaramanga, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 11y 92 del Acuerdo Municipal No. 031 del 09
de octubre de 2018, Reglamento Interno del Concejo Municipal de Bucaramanga, en
concordancia con la Constitucién Politica, la Ley 136 de 1994 y demds disposiciones
aplicables, proponemos a la Honorable Plenaria del CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
someter a consideracién la siguiente proposicion:

PROPOSICION

Autorizar la realizacién de una SESION PLENARIA DESCENTRALIZADA, con el propdsito de
abordar el tema de los habitantes de calle en el municipio de Bucaramanga, analizar las
acciones adelantadas por la Administracién Municipal y promover un espacio de didlogo
Institucional y participacién ciudadana sobre las condiciones de vida, atencién integral,
inclusién social y garantia de derechos de esta poblacién.

La presente proposicién encuentra fundamento en el articulo 92 del Reglamento Interno de la
Corporacidn, el cual permite que el Concejo Municipal, mediante proposicion presentada y
aprobada en plenaria, sesione fuera de su sede oficial para atender asuntos de interés de la
comunidad.

La situacién de los ciudadanos habitantes de calle constituye un asunto de especial interés
publico que requiere la articulacién de acciones institucionales orientadas a la proteccién de
la dignidad humana, el acceso a servicios sociales, la atencién en salud, la prevencion de la
habitabilidad en calle y el desarrollo de estrategias de inclusién social y econémica.

La presente proposicién se pone en consideracién de la Honorable Plenaria.

7
APROBADA: | NO APROBADA:

En la Sesién de Plenaria del dia 09 de noviembre de 2026

Presentado por:
e s b

Cam |\O Macl\ cxolO
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