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ACUERDO No. 04 3 DE 2025 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE BUCARAMANGA PARA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA FISCAL
2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales legales, y en especial las conferidas enel
articulo 313, numeral 5°, Las leyes 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de 2012, ley
617 de 2000, Ley 715 de 2001, ley 819 de 2003, ley 1176 de 2007, el Decreto ley 111 de

1996 y el Decreto municipal 076 de 2005 ¥,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 352 de la Constitucion Politica de Colombia, dispuso que la Ley Organica
del Presupuesto regulara lo correspondiente a la programacion, aprobacién,
medificacion, ejecucion de los presupuestos de la Nacion, de las entidades territoriales
y de los entes descentralizados de cualquier nivel administrativo, y su coordinacion con
el Plan Nacional de Desarrolic.

- Que el numeral 3 de! articulo 313 de la Constitucion Politica establece: “autorizar al
Alcaide para celebrar contratos y ejercer protempore precisas funciones de las que
corresponde al Concejo”.

. Que en el Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgénico de Presupuesto, determina en su
articulo 23 que las Entidades Territoriales podran adquirir la asuncién de obligaciones
que afecten el presupuesto las vigencias futuras, con la autorizacion previa del Concejo
Municipal.

- Quelaley 819 de 2003, en sus articulos 10y 12 establece la autorizacion y los requisitos
para la asuncion de obligaciones que afecten presupuesto de otras vigencias, mediante
la autorizacién para comprometer vigencias futuras ordinarias para entidades
territoriales.

. Que el Acuerdo Municipal 020 del 14 de mayo de 2009 “For el cual se modifica el articulo
27 y se derogan los arliculos 28, 30 32 ¥ 33 del Estatuto Orgénico de Presupuesto del
Municipio de Bucaramanga, contenidos en los Acuerdos Municipales 052 de 1996, 084
de 1996, 018 de 2000 y 031 de 2004 compilados mediante el Decreto 078 de 2008",
busco mediante la modificacién de este articulo ajustar el procedimiento para la
autorizacion de vigencias futuras y establecer en forma clara los sectores de inversion
que compete desarrollar al Municipio, acorde con las normas presupuestales que rigen
su actividad, a sus necesidades y a la realidad politica financiera y fiscal del ente
territorial.

. Que mediante circular externa 43 de diciembre 22 de 2008 emitida por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico en numeral 6 establece: “Utilizacion de vigencias futuras y
no de las reservas presupuestales para la adquisicion de compromisos destinados a ser
ejecutados en vigencias fiscales subsiguientes. "Para pactar la recepcion de bienes y
servicios en vigencias siguientes a la de celebracién del compromiso, se debe contar
previamente con una autorizacion por parte del CONFIS o de quien éste delegue, de
acuerdo con lo establecido en la ley, para asumir obligaciones con cargo a presupuestos
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qe vigencias futuras."(negrillas y subrayado extratextual). Ahora bien, aunque la
intencion del ejecutor no fuese “afectar el presupuesto de vigencias futuras" porque
considera pagar la totalidad del compromiso con cargo al presupuesto de la vigencia en
curso, si dicho compromiso esta destinado a ser ejecutado total o parcialmente en la
vfgepcia siguiente, v.gr se va a pactar la recepcion de bienes y servicios en la vigencia
siguiente a la de celebracion, se requiere, igualmente, la autorizacidn previa de las
instancias competentes (CONFIS, Concejos 0 Asambleas”.

Que de conformidad con el Decreto 4836 de 2011 en su art. 8°" Autorizaciones de
Vigencias futuras ordinarias en ejecucion de contratos. De conformidad con el articulo
10 de Ia Ley 819 de 2003, e/ CONFIS o su delegado podré autorizar la asuncicn de
obligaciones que afecien presupuestos de vigencias fuluras con ef fin de adicionar los
coniratos que se encuentren en ejecucion, sin que se requiera expedir un nuevo
certificaclo de disponibilidad presupuestal...”

Que segn el Decretc 1068 de 2015 seccidn 1, establece: “SECCION 1. VIGENCIAS
FUTURAS ARTICULO 2.8.1.7.1. 1. AUTORIZACIONES DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS EN EJECUCION DE CONTRATOS. De conformidad con el articulo 10 de
la Ley 819 de 2003, el CONFIS o su delegado podra autorizar ja asuncién de
obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras con el fin de adicionar los
conlralos que se encuentren en ejecucion, sin que se requiera expedir un nuevo
certificado de dispenibilidad presupuestal. Cuando los érganos que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién requieran ampliar el plazo de los coniratos en
efecucion, sin aumentar el monto def mismo y ello implique afectacion de presupuestos
de posteriores vigencias fiscales, podran solicitar la sustitucion de la apropiacion
presupuestal que respaida el compromiso, por la autorizacion de vigencias futuras, en
este caso las apropiaciones sustituidas quedaran libres y disponibles. La autorizacion
para compromeler vigencias futuras procederé siempre y cuando se rednan las
condiciones para su otorgamiento”.

Que mediante Acuerdo 036 de diciembre 4 de 2024, se fijo el Presupuesto General de
Rentas y Gastos del Municipio de Bucaramanga para la vigencia fiscal del 1°. de Enero
al 31 de diciembre de 2025.

Que mediante el Decreto Municipal 0420 del 6 de diciembre de 2024 se liguida el
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de Bucaramanga para Ia
vigencia fiscal del 1°. De enero al 31 de diciembre de 2025,

Que los siguientes proyectos de inversion se encuentran inscritos y viabilizados en el
banco de proyectos del municipio de Bucaramanga y forman parte del Plan de Desarrollo
‘BUCARAMANGA AVANZA SEGURA’, aprobado mediante el Acuerdo 007 del 18 de
Junio de 2024, segun certificados expedidos por la Secretaria de Planeacion, los cuales
se adjuntan y hacen parte integral del presente acto administrativo.

Que en relacién con GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, la Secretaria Administrativa
mediante oficio 2-SA-202510-00092504 solicita vigencias futuras en tiempo y valor para
la vigencia 2026 para el cumplimiento misional y funcional del Centro Administrativo
municipal, iniciando vigencia 2026 de los siguientes contratos en ejecucion asi:
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» Prestacion del servicio integrai de aseo, cafeteria, fumigacién y mantenimiento en los
diferentes inmuebles de propiedad del municipio de Bucaramanga, incluyendo Ia
disposicién de insumos, elementos, herramientas y maquinaria respectiva de
acuerdo a las especificaciones técnicas
Suministro de Combustible

Servicio de seguridad privada y vigilancia medio humano
Servicio de Mensajeria

Servicio de publicacidn de medios

Servicios exequiales.

Convenio interadministrativo PTLX

¥ YWY Y Y

13.Que la solicitud de vigencias futuras por gastos de funcionamiento de la Secretaria
Administrativa asciende a la suma de CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
SEIS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL VEINTIOCHO PESOS MCTE.
($4.746.083.028.00) y corresponden a contratos en ejecucién que terminan el 31 de
diciembre de 2025.

Valor de Ja Vigencla Futura Ao

Valor del
: Total Vigencia
Objeto de la vigencia futura apalancamiento del
afio vigente Ao 1 Ao 2 Futura Sollcitada
2026 2027
Prestacion del servicio integral de aseo y
feteria y i on en los diferent
inmuebles de propiedad del municipio de
E!ucaram;’:nga. junto carllael suministro de 230 540.452.00 886.806.099,00 0 S 886.806.099,00
respectiva de acuerdo con las especilicaciones
técnicas
Suministro de combustible {gasolina corriente ¥
ACPM), para los equipos, vehiculos,
motociclelas y maquinaria pesada del 28,000.000,00| 116.600.121,00 1] 116.600.121,00
municipio de Bucaramanga
Preslacion de servicios especializados de
vigilancia y segundad privada para la
salvaguarda de los bienes muebles e inmuebles
que se encuentren bajo la tenencia, posesion o
dominiec de la administracién central del 2.903.512.349.00 0 2.903.512.349.00

municipio de Bucaramanga, ademas de la 950.000.000,00
proteccian de las personas que asislan a las
inslalaciones de Ia alcaldia de Bucaramanga y
Sus centros exlernos o donde la entidad los
requiera - i ol
Prestar los servicios de alistamienlo,
mensajeria expresa y correo certificado fisico y
electranico. con cobertura a nivel rural, urbana,
regional. nacional e internacional, con prueba
de entrega para ger y hacer ga de
correspondencia, paquetes y olros elementos 323.500.923,00 | 450 000.000.00 0 450.000.000,00
que se generen en todas las secrelarias,
dependencias y oficinas da la administracion
central municipal de Bucaramanga, con
ocastan del cumphimiento de su mision
mslitucional

Preslar los servicios de publicacion en medio
de prensa escrito de avisos y/o ediclos
requeridos por el municipio de Bucaramanga

para el cumplimiento de sus funciones

15.600.000.00 10.400.000,00 0 10.400.000,00
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Pre de servicios ) 1t (incluida e e S o Sewe
inh v y exh i6n de cada ) para
! las deta ia de 30.000.000,00|  30.000.000,00 0 30.000.000,00
salud y ambiente del municipio de
Bucaramanga
Convenio Interadmmistratvo PTLX 697.528.918.00 | 348,764.459,00 0 348.764.459,00
TOTAL VIGENCIA FUTURA SOLICITADA - LD

14. Que con respecto a GASTOS DE INVERSION. se _requiere adicionar en valor para Ia
vigencia 2026 los siguientes contratos en ejecuicion que se describen a continuacion, asi:

A. La Secretaria Administrativa, mediante oficio Nro. 2-8A-202510-00092504 solicita
vigencias futuras para las zonas wifi del Municipio de Bucaramanga, por valor de
OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL SEIiS
PESOS MCTE. ($835.515.006,00), este proyecto se encuentra inscrito en el Banco
de programas vy proyectos denominado: “IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA INTEGRAL PARA EL ACCESO, USO Y APROPIACION A UN
ESQUEMA DE CONECTIVIDAD COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA", segtn BPIN 2024680010035,

e Valor de la Vigencia Futura Afio
Objeto de la vil ) Valnrrdell del Total Vigencia Futura
futura £ ito de Afo 1 Afo 2 Solicitada
aio vigente 2026 2027
Prestar los servicios para el
;’g;‘:;;mn'::g’sf:gﬁ“""°- 869.000.000.00 835.515.006.00 0 835,515.006.00
funcionamiento y operacion
integral de las zonas wifi del
{ ipio de Bucaramanga e e

B. La Secretaria de Salud y Ambiente, mediante oficio Nro. 2-S-8SdSyA-202510-
00093354, solicita vigencias futuras ordinarias atendiendo los requerimientos o
necesidades de la administracion central, en aspectos del area de salud y bienestar
de la poblacién en el municipio de Bucaramanga, para los siguientes proyectos y los
cuales se encuentran inscritos en e! banco de proyectos por valor de SEISCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($689.000.000.00).

» Mejoramiento en la gestion de emergencias médicas y desastres sanitarios en el
municipio de Bucaramanga®, BPIN 2024680010022.

» Fortalecimiento del pian ampliado de inmunizaciones (pai) en el municipio de
Bucaramanga”, BPIN 2024680010018,

» Fortalecimiento del sistema de vigilancia epidemiolégica en el municipio de
Bucaramanga”, BPIN 2024680010023,

» Fortalecimiento de las accicnes de promocién, prevencion y control de enfermedades

transmisibles en el municipio de Bucaramanga®, BPIN 2024680010019
» Implementacion de acciones para la promocion salud mental y la convivencia social
en los habitantes de la ciudad de Bucaramanga", BPIN 2024680010021.
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» Fortalecimiento para la atencion integral a la fauna en el municipio de Bucaramanga®
BPIN 2024680010165, ’ =

Valor da Ia Vigencia Futura Ailo
Valor del
Objeto de ta vigeacia fulura apalancamiento del Afio1 Ao 2 Total \;’lgl?r!ch‘
ailo vigente Futura
2026 2027

Prestar servicios profestonales para
! at 2
fortalecumiento del sistemna de emergencias <7 000,000,00 108 000 000.00 2 106.600.000.00
meéieas en el municipio de Bucaramanga
A de s 05 profs en
las actividades de mspaccion, y vigilancia
dentro del desarrollo de acciones en e 10 200.000,00 40.800 000.00 [} 40 800 000.00

Iy de i ’
(pay) de la secretana de salud
Preslar servicios profesicnates para apoyar

| la respuesta inmediata ante evenlos de
inlerés en salud publica, realizando

: intervencion del riesgo a nivel instituclonal 22.900000,00 180000050 g AE00 0000

y al i

| Vigirancia eg:&emnoloﬂlcs

| Prestar servicios para el control de

de aita como
la lepra o eolermedad de Hansen yla 10.200.000 00 40.600 000.00 o 40 800.000,00
luberculosis en el municipio de
I Bucaramanga

Prestar senicios profesionales en las
actividades de promocton de la salud
| menlal a partr de 13 afectividad en la 23.000000.00 112,000.000.00 4 22:000.005,00

poblacion def municipio de Bucaramanga

Preslacion de servicios en Ia secrelaria de
salud y amb; para apoyar
de operacion de 'a unidad de bienestar

ammal a cargo del municipio Bucaramanga

[ ion de de én medico
velennana especiahzada a (os caminos ¥
felinos que se encuentren en 1esgo y
vulnerabilidad por condicidn de calte o
malirato animal en el municipio da
Bucaramanga

TOTAL VIGENCIA DE SALUD Y
AMBIENTE A08.500.000.00 689.000.000,00

45.200 000.00 180.800.000.00 o 180.800.000,00

276 000.000.00 135.000.000.00 a 135.000 000,00

C. Que la secretaria de Infraestructura, mediante oficic Nro. 2-SdiB2-202510-
00092537 solicita autorizacion de vigencias futuras por valor de MIL CIENTO
CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS CON SESENTA CENTAVOS WMCTE.
($1.155.139.545,60), para los siguientes proyectos:

» Suministro de agua potable para garantizar la cobertura del minimo vital de agua a
los sectores de los corregimientos 1, 2, y 3 del municipio de Bucaramanga, Santander

» Arrendamiento de bien inmueble ubicado en la carrera 12 no 33 - 51 del municipio de
Bucaramanga (Santander) para el funcionamiento de la oficina y bodega de
alumbrado publico del municipio de Bucaramanga.

» Servicio de soporte y mantenimiento del sistema de gestion de alumbrado publico-
sgap y el hardware de control asociado en los diferentes sitios de telemedida dei
municipio de Bucaramanga
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» Prestacion de servicios especializados de vigilancia y seguridad privada para ia
salvaguarda de los bienes muebles e inmuebles que se encuentren bajo la tenencia,
posesion o dominio de la administracion central del municipio de Bucaramanga.

» Prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria y fumigacion en los diferentes
inmuebles de propiedad del municipio de Bucaramanga, junto con el suministro de
insumos y elementos Yy la maquinaria respectiva de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

» Suministro de combustible (gasolina corriente y ACPM), para los equipos, vehiculos,
motocicletas y maquinaria pesada del municipio de Bucaramanga.

Valor de fa Vigencla Futura Ao
Valor det f————
Objeto de la vigonela futura apalancamionto del Ao 1 Ao 2 Totat Vlgn'?c.ia
ano vigente Futura
2026 2027

Preslacion de servicios especializades de
vigilancia y sequridad privada parala
salvaguarda de los bienes muebles e

que se enc bajo la
lenencia, posesion o donvinio de la
administracion central. ademas de la
prolaccion de las personas que asistan a
las instalaciones de Ia alcaldia de
Bucaramanga y sus cenlros exlernos o
donde la enlidad los requiera
Prestacion del servicio ntegral de aseo y
cafeteria y fumigacion en los diferentes
inmuebles de propiedad del municipio de
Bucaramanga, junto con el suministro de 3.275.246,00 11.004.828.00 0 11.004.828,00
insumos y elemenlos y la maquinaria
respacliva de acuerdo con las

210.000.000.00 758.887.650,00 0 758.887.650,00

especificaciones {écnicas

corrienle y ACPM), para os equipos,

¥

pesada del municipio de Bucaramanga
Suministro de agua potable para
garanlizar 1a coberiura del minimo vital
de agua a los sectores de los 50 000.000.00 150 000.000.00 0 1560.000.000.00
corregimeentos 1, 2, y 3 del municipio de
Bucaramanga, Sanlander
Ar de bien ble ubicad
en la carrera 12 no 33 - 51 del municipio
de Bucaramanga (Santander) para el
functonaniiento de la oflcina y bodega de
alumbrado publico del municipio de
Bucaramanga
Servicio de soporte y mantenimiento dal
sistema de gestidn de alumbrado publico-
sgap y el hardware de conlral asocrado en 277.556 919,00 111.022.767.60 ] 111.022.767.50
los diferentes sitios de telemedida del
municipio de Bucaramanga

950.000.00 3.144.300.00 1] 3.144.300.00

250.232.000,00 121.080.000,00 ] 121.080.000,00

TOTAL VIGENCIAS FUTURAS 1.156.139.545.60
INFRAESTRUCTURA TRRAIeR 0

Que la aprobacion de las vigencias futuras ordinarias para los proyectos en mencion se
encuentra inmersos en el Banco de Proyectos del Municipio de Bucaramanga, asi:

{ B PROYECTO CODIGO BANCO DE PROYECTOS
! Suminisiro de agua polable para garantizar ia cobertura del minimo

vital de agua a los sectores de los corregimientos 1, 2, y 3 del

municipio de Bucaramanga. Santander it ey 0 Yo BPIN 2024680010053
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! Construccion de pozos seplicos para el saneamiento ambiental en el
seclor rurai del municipio de Bucaramanga BPIN 2024680010215
Arrendamiento de bien inmueble ubicado en la carrera 12 no 33 - 51
de! municipio de Bucaramanga (Santander) para el funcionamiento de
la oficina y bodega de alumbrado publico del municipio de
Bucaramanga S e &

. BPIN 2024680010192
Servicio de soporte y manlenimiento del sistema de gestion de

alumbrado publico-sgap y el hardware de conlrol asociado en los

diferentes sitios de lelemedida del municipio de Bucaramanga BPIN 2024680010205

D. Que la Secretaria de Planeacion, mediante oficio Nro. 2-GDE-202508-00070509
solicita vigencias futuras ordinarias por la suma de SETECIENTOS SESENTA Y
CINCO MILLONES DE PESOS MCTE, {$765.000.000,00), para los siguientes
proyectos de inversion, asi:

7 Apoyo al desarrollo de los procesos de planeacion institucional y del desarrollo
territorial

~ Fortalecimiento a la operatividad del Sisbén con miras a la identificacién de
Potenciales beneficiarios de programas sociales en el municipio de Bucaramanga.

Vitarsiai Valor de la Vigencia Futura Aio
Objeto de la vigencia fulura apalancamionto Aflo 4 Ado 2 T s e
del ano vigente 2026 2027

Preslar servicios profesionales y/o de apoyo
aia geslion en el marco del proyecio
fortalecimienlo a la operatividad del Sisbén
con miras a la identificacién de potenciales 60.000.000.00 | 340.000.000,00
beneficiarios de programas sociales en el
municipio de 8 nga_

Prestar servicios profesionales en el marca

del proyeclo apoyo al desarralio de los

P e planeacion instilucional y del | 75000.000.00 | 425.000.000,00 0-1]  425.000.000.00

340.000.000,00

desarrollo (eritorial

TOTAL SECRETARIA DE PLANEACION 135.000.000.00 765.000.000.00

Que la aprobacion de las vigencias futuras ordinarias para los proyectos en mencion se
encuentra inmersos en el Banco de Proyecios del Municipio de Bucaramanga, asi:

PROYECTO CODIGO BANCO DE PROYEGTOS

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el
marco del proyeclo fortalecimiento a la operatividad det Sisbén
con miras a la identificacion de potenciales beneficiarios de BPIN 2024680010030
programas sacisles en el municipio de Bucaramanga

Prestar servicios profesionales en el marco del proyecto apoyo at
desarrollo de los procesos de planeacion institucional y del
desarrollo territorial BPIN 2024680010032

E. La Secretaria del Interior mediante oficio Nro 2-81D-202510-00092358 solicita
autorizacion de vigencias futuras por valor de CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES
DE PESOS MCTE. {$410.000.000,00) para los siguientes proyectos:

Carrera 11 No. 34-52 Fase || Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) Teléfonos: 6338469 -
6338032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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» Servicio integral de aseo, cafeteria, fumigacion y mantenimiento en los diferentes
inmuebles de propiedad del municipio de Bucaramanga, incluyendo la disposicién de
insumos, elementos, herramientas y maquinaria respectiva de acuerdo a lag
especificaciones técnicas.

» Servicio hogar de paso apoyo integral nifios, nifias y adolescentes con vulneracion
de derechos humanos en el municipio de Bucaramanga

Vator de la Vigencia Fulura Aito
Valor det
Objale de ia vigencia futura apalancamiento dal Ano 1 Afio 2 Total Vigencia Futura

ano vigente

2026 2027
Prestacion del servicio imtegral de
aseo y caleleria y fumigacion en los
diferentes mmuebles de propiedad del
| mumicipio de Bucaramanga, junto con | 195 Q00 000 00 240.000 000.00 0
rl sumimisiro de insumos y elementos 240.000.000,00

y la maquinaria respectiva de acuerdo
con las especficaciones técnicas i
Servicio hogar de paso apoyo integral
nifios, nifias y adolescentes con 53.840.000.00
vulneracion de derechos humanos en 170.000.000,00 o 170.000.000,00
el municipio de Bucaramanga
TOTAL VIGENCIA FUTURA
SECRETARIA DEL INTERIOR 248.840.000.00 410.000.000,00

Que la aprobacion de las vigencias futuras ordinarias para los proyectos en mencion se
encuentra inmersos en el Banco de Proyectos del Municipio de Bucaramanga, asi:

PROYECTO CODIGO BANGO DE PROYECTOS

Servicio hogar de paso apoya integral niflos, ninas y
adolescentes con vulneracion de derechos humanos en el

municipio de Bucaramanga BPIN 2024680010112

Servicio integral de aseo, cafeteria, fumigacion y
mantenimiento de los diferentes inmuebles (plazas de
mercado) . BPIN 202500000035281

F. La Secretaria de Desarrollo Social, solicita vigencias futuras ordinarias atendiendo
los requerimientos o necesidades de la administracién central, en aspectos del area
de desarrollo integral de la primera infancia a la juventud; poblacién adulta mayor,
atencion integral para las mujeres vy poblacion con discapacidad en el municipio de
Bucaramanga, por valor de OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS
MCTE. ($8.986.516.132.00) de los siguientes proyectos, asl:

~ Desarrollo de Intervenciones de Tipo Psicosocial Dirigido a la Reduccidn de Factores
de Riesgo en Nifios, Nifias y Adolescentes en el Municipio de Bucaramanga (casa
buho) BPIN 2024680010141

» Implementacién de estrategias de atencion integral para las mujeres del municipio de
Bucaramanga BPIN 2024680010147

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co




% CONCEJO DE
% BUCARAMANGA

@ |

~ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACUERDO MUNICIPAL
feeha | codigor

Version: 03 | MU0 | EpRE. | gerie: Pégina 9 de 17
25 | Fr-06

D 45

* CONCEJO DE
: BUCARAMANGA

ACUERDO N0-04_3_DE 202514 pE NOVIEMBRE DE 2025

» Desarrollo de acciones encaminadas a mejorar la calidad de vida de las personas
con discapacidad del municipio de Bucaramanga BPIN 2024680010155

» Fortalecimiento de los procesos de atencion integral de la poblacion adulta mayor
en el Municipio de Bucaramanga BPIN 2024680010125

> Atencion intramural — extramural hogar de paso para personas en habitanza en
calle del municipio de Bucaramanga, segun BPIN 2024680010066

~  Suministro de complementos nutricionales (tipo mercado) para la secretaria de
desarrollo social del municipio de Bucaramanga, segtin 8PIN 2024680010126

» Servicios exequiales parciales o totales para la poblacion en extrema pobreza ylo
en vulnerabilidad de! municipio de Bucaramanga, segtin BPIN 2024680010163,

Valor de la Vigencla Futura Afio

Objato:de 1 vicend] Valor dol Total Vigencia
gencia futura apalancamiento Ao 1 Afio 2 Eutura Soflcitad
del afio vigente utura
2026 2027

Desarrollc de Intervenciones de Tipo
Psicosocial Dirigido a la Reduccién de
Faclores de Riesgo en Niftos, Nifas y 200.000.000,00 100.000.000,00 0 100.000.000,00
Adolescentes en el Municipio de
Bucaramanga
Implementacion de estralegias de atencion
integral para las mujeres dei municipic de 30.000.000.00 40.000.000,00 0 40.000.000,00
Bucaramanga.
Desarrollo de acciones encaminadas a
mejorar 1a calidad de vida de las personas 360.737.05500  1.100.000.000,00 0 1,100.000.000,00

con discapacidad del municipio de
Bucaramanga

Fortalecimiento de ios procesos de
atencion integral de la poblacién adulta 1.259.465.265,00 5.555 726.045,00 0 5.555.726.045,00
mayor en el Municipio de Bucaramanga

Alencion intramural - extramural y hogar de
Paso para personas en habilanza en calle 628.873.910.00 720.560.087 [} 720.560.087
de Bucaramanga

Suministro de complementos nutricional

(lipo mercado) para la secretaria de 0 1.270.230.000
desarrollo sacial del municipio de SAFS SN et
Bucaramanga

Servicios exequiales parciales o lotales

para la poblacién en extrema pobreza y/o 0.000.000
en vulnerabilidad del municipio de 30,000,000 200,000,000 0 =

Bucaramanga

TOTAL VIGENCIA FUTURA

8.986.516,132,00
DESARROLLO SOCIAL 8.704/651.230.00

15. Que segun certificacion expedida por el Secrstario de Hacienda manifiesta que las
vigencias futuras ordinarias de que trata el presente Acuerdo, no sobrepasan la
capacidad de endeudamiento y se encuentran dentro de los limites establecidos por la
Ley 358 de 1997.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétanc) Teléfonos: 6338489 -
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16. Que segun certificacion expedida por el Secretario de Hacienda manifiesta que su monto,

plazo y condiciones consultan las metas piurianuales del Marco F iscal de Mediano Plazo
Ley 819 de 2003.

17. Quq el profesional especializado del area de presupuesto de la Secretaria de Hacienda
certnﬁqa que se cuenta como minimo de disponibilidad presupuestal en la vigencia 2025
del quince por ciento (15%) del valor de Ia vigencia futura propuesta,

19. Que teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se observa que se han cumplido a
cabalidad los requerimientos exigidos en la normatividad vigente, para solicitar ante el
Honorable Concejo Municipal la respectiva autorizacion al Alcalde del Municipio de

Bucaramanga para comprometer vigencias futuras ordinarias para la vigencia fiscal
2026.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Alcalde Municipal, para asumir compromisos de
Vigencias Futuras Ordinarias de Gastos de Funcionamiento de Ia Secretaria
Administrativa con cargo ai presupuesto de Rentas y Gastos del municipio de
Bucaramanga para la vigencia 2026, hasta por la suma de CUATRO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SEIS MLLONES OCHENTA Y TRES MIL VEINTIOCHO PESOS MCTE.
($4.746.083.028.00) de los siguientes contratos en ejecucion:

Valor de la Vigencla Futura
Ao
Valor del Tolai Vigencia Inicia Termina Fuenite da
Objoto de 1a vi futura i Futura vigencia | Vigencia 5
= del ano vigente Aflat Afto 2 Solicitada futura Futura Financlacién
2026 2027

Prestacién det servicio integral
de aseoy cafeteria y fumigacidn
en los diferentes inmuebles de |
prapiedad del municipio de ;9’:::’;:: s do
Bucaramanga. junto con el 230 540 452,00 B86 806 099.00 o $886.806.099,00 | 1/01/2026 | 31/02/2026 ibre
Suministra de insumos y i destinacion
elemenlos y I maquinaria
respecliva de acuerdo con las
especificaciones lécnicas
Suminisiro de combustible
{(gasclina cormente y ACPH), lngr_esulss a
para ios equipos, vehiculos. 1 170112026 | 31/03/2026 | SOMEnles de
moloaiclelas y maguinaria 28.000.000.00 118.600 121,00 [} 116 800.121.00 | 14 21 Imre_ ,
pesada del municipio de destinacién
Bucaramanga
Prestacion de servictos
especializados de wiglancia y
segundad privada  para  Ja ::nogmmesni:s e
salvaguarda de los  bienes 0 903.512.319,00 | 1/01/2026 | 34/03/2026
mugbles e nmuebles que se 950.000 000.00 2903512:340.00 2503, S libre.
encuenlien bao la lenencia, deslinacién
posesién o dominio de la
administracign _ central  del

Carrera 11 No. 34-52 Fase !l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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Valor de la Vigencls Futura
Ao
’ Valor def Total Vigencia Inicia Termina
Objeto de la vig futura K o R Fulura vigencla | Vigancia Fuente de
del ano vigente e Solicitada Tutura Futura | Financiacién
2026 2027
municipio — de  Bucaramanga,
ademas de la proleccion de las
personas que asistan @ las
nslataciones de 13 alcaidia de
Bucaramanga y sus centros
exlernos o donde la entidad los
requiora
Prestar los sarvicios de
ahslamiento. mensajeria
expresa y corred certihicado
fisiza y electronico, con
coberura a nvel tural urbana,
regional, naconal ¢
mnlemacicnal, con prueba de
entraga para recoger y hacer ingresos
entrega oe correspondenca, 323 500 923.00 45000000000 0 450.000 000.00 [ 1/01/2026 | 3p/06/2028 | COMientes de
paqueles y olros elementos que 'm'e.
se generen en tedas las destinacion
secrelaras, dapendencias y
oficinas de fa adrmunistracion
central municpal de
Bucaramanga. con acasién del
cumplimignto de su misidn
instrucional
Prestar ios servicias de
publicacién en medio de prensa Ingresos
;ﬁ';‘:ig:;’:;"; }’r"z:g;:}:’ s 15600 000,00 1040000000 | o 10.400.000.00 | 110172026 | 30/0412025 | COmentes de
Bucaramanga para el destinacion
cumplimienlo de sus funciones
Preslacion de servicios
exequiales (incluida iInbumacion
y exhumacién de cadaveres) lngr_esns d
para salisfaces las necesidades 30 000 000,00 30.00000000| 0 30.000.000.00 | 110172026 | 31/03/2026 | FoieNtes de
de la secretoria de salud y deslinacion
ambrenie del municipio de
Bucaramanga
[Lucsramanga Ingresos
Convenio Interadministrativo - comentes de
PTLX 697 528 91,00 AaElToRASHD: |t g 348 764 450,00 | 11012026 | 310172026 | G
destinacion
TOTAL VIGENCIA FUTURA
SOLICITADA 2.275.170.293,00 4.746.083.028,00

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Alcalde Municipal,
Vigencias Futuras Ordinarias de Gastos de inversién d
con cargo al presupuesto de Rentas y Gastos del mun
vigencia 2026, hasta por ia suma de OCHOCIENTOS
QUINIENTOS QUINCE MIL SEIS PESOS MCTE. {

de inversién en ejecucion:

para asumir compromisos de
e la Secretaria Administrativa,
icipio de Bucaramanga para la
TREINTA Y CINCO MILLONES
$835.515.006,00), del siguiente proyecto

Valor de la Vigencia Futura .
Valor del Afio Total Vigancia Inicla ermina
Objeto de la Fuente de
vlgn’lclu futura %’;T':;:t?;’::’l: Aito 1 Afo 2 o utura ":ﬂ‘:l':fah V;?::I‘:a"’ Financlacién
2026 2027

Prestar los servicios

paracl

mantenimiento

correclivo, Ingrasos

activacion puesia en o corrientes

funcionamicnto y 869.000.000.00 | 835.515.006,00 835.515.006,00 01/01/2026 | 31/03/202G | delibre

operacion integral destinacién
; de las zonas wifi del
| municipio de
[ Bucaramanga l

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 5338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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: TOTAL SECRETARIA _,
ADMINISTRATIVA | 869-000.000.00 | !3351515'005_00

ARTICULO TERCERO: Autorizar al Alcaide Municipal,
Vigencias Futuras Ordinarias de Gastos de Inversidn
Ambiente con cargo al presupuesto de Rentas y Gaslos
para la vigencia 2026 de ios siguientes proyectos hast
OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($689
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iniciar el respectivo proceso contractual asi:

Objeto de fa vl

]

para asumir compromisos de
de la Secretaria de Salud y
del municipio de Bucaramanga
a por la suma SEISCIENTOS
-000.000.00) con el propésito de

Prestar sewlmmlasmnnles
paiadesarrollar acividades
encaminadas al fortalec:mienio
det sisiema de emergencias

med'cas en el mumcipio de
Bucaramanga
Prestecion de servicios
profesionales en las
acbvidades de inspeccion, y
wigilancia dentro del desarratlo
de acciones en el programa
ampliado de inmynizaciones

{pai) de l2 secretaria de salud

Prestar senncios profesionales
para apoyaer la raspuesta
nmediata ante evenlos de
inlerés en satud pubica,
reahzando intervencion del
11e$go a nival institucional y
comunilano, manterigndo el
seguiniento Vigilancia

emdernologica

Prestar servicios para al
control de enfermedaces de
alla vulnerabilidad comg 1a
lepra o enfermedad de Hansen
y 12 luberculosis en el

municipio de Bucaramanga

Prestar sorvicios profesionales
en las aclivivades de
promocidn de fa saflud menial a
partir de Ja atectivigad en la
poblacién del mumcipio de
Bucaramanga

Prestacion de servicios en ia
secrelana de salud y amhiente
Para apoyar actividades de
operacion de la unidad de
bienestar ammal 3 cargo del

municipio Bucaramanaa

Prastac:én de servicios de
atencién medico velennaria
especializada a los caninos y
felinos que se encuentren en
nesgo y vulnerabiirdad por
condicién de calle o malirato
animal en el municipio de

Bucaramanga

TOTAL VIGENCIA DE SALUD
Y AMBIENTE

- [ Vator de la Vigencia Futura I
Aflo
Valor del — Infcla Termina
= Total Vigencia Fuente de
1] futura | apalanc Afio 1 Ao 2 o= vigencia Vigencia
«el aito vigento j— Futura futura Futura | Financiacion
2026 2027
Recursos
27000 000,00 | 108 000 000 00 of 108000 000,00 10112026 | 3010412026 | FESuISOS
10200.000.00 | 40 800 000,00 of 4080000000 140172026 | 3010412026 | SGF Salud
22500.000.00 | 91.600.000,00 o) 9160000000 10112026 | 3010412026 | SOF Salud
P Sal
1020000000 | 40 800 000,00 o  40800000,00 1101/2026 | 3010412026 gfbhcs: hd
)
2300000000 92000 00D.00 a|  82000000.00 10112025 | 3010412026 | SS5 Suiuc
Ingresos
nte
45200 000,00 | 180 800 000.00 0] 180800000.00 10172026 | 3010472025 | freAes 0
destinacign
Ingresos
ient
270.000 000,00 [ 135,000 000.00 o| 135000000.00 110112025 | 28/02/2026 | Cortienles de
destinacién
408.500.000,00 689.000.000,00

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) Teléfonos: 6338469 -

6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co

12



& CONCEJO DE
¥ BUCARAMANGA

(';ONCEJO MUNICIPAL DE BUGARAMANGA
ACUERDO MUNICIPAL

echa:
JULIO
D

12017

- ——

Cédigo:
EPRO-
FT-06

Version: 03 Serie: Pagina 13 de 17

ACUERDO NO-MDE 202544 pE NOVIEMBRE DE 2025

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Alcalde Municipal para asumir compromisos de Vigencias
Futuras Ordinarias de Gastos de Inversién de la Secretaria de Infraestructura con cargo
al presupuesto de Rentas y Gastos del municipio de Bucaramanga para la vigencia 2026 de
los siguientes proyectos hasta por la suma de MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO

LLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS

CON SESENTA CENTAVOS MCTE.

respectivo proceso contractual asi:

($1.155.139.545,60), con el propdsito de inigiar el

Valor del
Objeto de ia vig futura

del ano vigente

Valor de 1a Vigencla Futura
Afla

Total Vigencia Inicla
Futura vigencia
Soll futura

Termina
Vigencla
Futura

Fuente de

Anory Flnanciacién

Ao 2

2026 2027

Presiacion de servicios
especiaizados de vigilancia y
sequrtdad pnvada para la
salvaguarda de los bienes
muebles e inmuebles que se
encuentren bajo k2 lenencia,
Pposesiin o dominio de fa
administracién cenltral, ademas
de la proleccion de las personas
que asislan 3 las instalaciones
de la alcaldia de Bucaramanga y
Sus cenlros externos o donde la
entidad (0s requicra

2170 600 000.00

758.887 650,00 o

% CONCEJO DE
% BUCARAMANGA

Impuesto de
alumbrado
publico

758.887.650.00 | 1/01/2026 | 31/03/2025

Prestacian cel semvicio integral
de aseo y cafetena y furmigacion
en los diferenies mmuetles de
propiedad del municipio de
Bucaramanga. junto con et
Suministsc de insumos y
slementos y la maquinana
respectiva de acuerdo con las
especificaciongs técnicas

3275 246.00

11 004.828,00 0

impuesto de
alumbrado
publico

11.004.828.00 0172026 | 31/03/20256

Sununistro de combustible
{gasolina cornente y ACPI),
para los equipas, vehiculos,
molocicletas y maquinarta
pesada del municipio de
Bucaramanga

950.000,00

Impuesto de
alumbrado
publico

3.144.300.00 o 3.144.300.00 1/01/2026 | 31/03/2028

Suminisiro de agua potable para
garanbizar ta cobertura del
nunima vital de agua a los
seclores de los corregimientos 1
2,y 3 del municipto de
Bucaramanga. Santander

50 000.000.00

150 000 000.00 0

Ingresos
cotrientes de
libre
destinacién

150 000.000,00 1/01/2026 | 30/12/2025

Arrendamiento de bien inmueble
ubicado en la carrera 12 no 33 «
51 del municipio de
Bucaramanga (Santander) para
el luncionamiento de fa oficina y
bodega de alumbrado publico
del municipio ge Bucaramanga

250 232 000,00

121.080 000,00 0

Impuesto de
alumbrado
publico

121.080.000.00 | 01/01/2026 ) 30/04/2026

Servicio ae soporte ¥
manlenmiento del sistema de
geston de alumbrado publico.
$Qap y ¢l hardware de conirol
3s0¢iado en los diferentes sitios
de letemedida det municipio de
Bucaramanga

277 556 919.00

111.022 767 .60 Q

Impuesio de
alumbrado
publico

111.022.767.60 | 01/01/2028 | 30/03/2026

TOTAL VIGENCIAS FUTURAS 792.014.165.00

INFRAESTRUCTURA

1.155.139.545,60

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (So6tano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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A_RTICULO QUINTO:  Autorizar al Alcalde Municipal, para asumir compromisos de
Vigencias Futuras Ordinarias de Gastos de inversién de la secretaria de Planeacién con

Valor de Ia Vigencla Futura Afio

Valor del Total Vigencia Inicia Termina Fuento do
Objeto de la futura I Ano 1 Afo 2 Futura vigencia Vigencia fl e ‘o 16
del ano vigente Sollcit futura Futura anctaclon

2026 2027

Preslar servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion en el
marco del proyecio
fontaecim-ento a la
operalividad del sisben con
miras a ia :dennkeacién de
polenciales beneficianos de
programas sociates en el

municipio de Bucaramange

Ingresos

80 000 000,00 $40.000.000.00 | 010/01/2026 | 3040812026 | Corentes e

340 000 000,00 0

destinacion

Prestar servicios profesionales
en el marco del proyeclo
apoya al desarrolio de 1os
procesos de planeacion
mshtucional y del desarrolip
territorial

Ingresos
425.000.000.00 | 010/01/2026 | 3010872026 m’:e"‘““
dastinacién

75.000.000,00 425 000.000,00 o

TOTAL SECRETARIA DE
PLANEACION

135.000.000,00 765.000,000,00

ARTICULO SEXTO: Autorizar al Alcalde Municipal, para asumir compromisos de Vigencias
Futuras Ordinarias de Gastos de inversion de la secretaria del interior con cargo al
presupuesto de Rentas y Gastos del municipio de Bucaramanga para ia vigencia 2026 de
los siguientes proyectos hasta por la suma de CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES DE

PESOS MCTE., ($41 0.000.000,00), con e proposito de iniciar ef respectivo proceso
contractual asi:
- Valor de Ia Vigencia
Valor dol Futura Ailg Total Vigencla | Inicha Termina T
Objato de ta vigencla futura Afio 1 Afio 2 Futura vigencla Vigencia Financiacion
del ano vigente Soliel futura Futura
2026 2027

Prestacion del servicio niegral T

de aseoy caleteria y

fumigacin en ios diferanies

‘nmuebdles de propedad del !ngycsc;s 4

municipro de Bucaramanga, cofrientes de
Junlo ¢6n &l suministro de 195.000 000.00 | 240 000.000.00 0 240.000 000,00 0110172026 | 31/03/2026 ibre

Insumos y elementos y fa destinacion
maquinana respectiva de

acuerdo con las

especificaciones lécnicas

Servicio hogar de paso apoyo ingresois i

Integral olos. nifias y 101 " g | comientes de

adolescentes convuineracion | 5384000000 | 170 600 000 00 | - 170 000 000,00 | 0110172026 | 3110312026 | [

de derechos humanos en el deslinacion
{ municipio do Bucaramanga _

TOTAL VIGENCIA FUTURA

SECRETARIA DEL INTERIOR [ 246 84000000 _ | 410.000.000,00

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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ARTICULO SEPTIMO: Autorizar al Alcalde Municipal,

| . para asumir compromisos
Vigencias Futuras Ordinarias de Gastos de inversion

de la Secretarfa de Desarro

de
llo

Social con cargo al presupuesto de Rentas y Gastos del municipio de Bucaramanga para (a
vigencia 2026, hasta por la suma de OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS MCTE.

($8.986.516.132.00). de los siguiente proyectos de inversion en ejecucion:

Valor de la Vigencia Futura Ano
Valor del Total Vi Inicia Termina
Objota de Ia vigencia e
! ol apaiancomiento Ao 1 Ao 2 Fulura vigencla | Vigencia F,F ""“:0 "Ig
del afa vigente Sollci futura Futura ranclacion
2026 2027
Desarrallo de Inlervenciones
de Tipo Psicosocial Dingido Ingresos
ala Rads
s Rie‘%‘ﬁ:;&ﬁf’,ﬁ:ﬁ;‘:’y 200.000000.00 | 100.000.000,00 0 100.000000.00 | 110112028 | 3110aiz025 | CMentes do
Adolescentes en el destinacién
Muricipio de Bucaramanga
Implementacion de Ingresos
ot o il gai| 000000000  scon0eonc 0 4000000000 | 40112028 | 30/04r2025 | EoIeNs de
municioro de Bucaramanga deslinacidn
Oesareglio de acciones
encaminadas a mejoras 1a Ingresos
calidad de vida de tas - corrientes de
personas con discapacidad 360.737 055,00 | 1 100 000.000,00 0 1.100.000 000,00 | 1/01/2026 | 31/03/2026 libee
del muntaipio de destinacign
Bucaramanga
Forlalecrmienio de los.
broceses de atencion Estampilla
nlegial de la poblacidn 1259 465 265.00 | 5555 726 045,00 0 5555 726.045.00 ( 1/0172026 | 30/06/2026 municipat
adulla mayor en et Municipio adulto mayor
de Bucaramanga
Alencién intramural — Ingresos
extramural y hogar de paso corrientes de
para personas on habitanza 628 873 910 720 560 087 0 720 560087 | 01/01/2026 | 30/04/2026 tbre
en calle de Bucaramarga deslinactdn
Suministro de
camplemenios nulricionales Ingresos
O ooy pets. - 3175575000  1.270 230 000 0 12702300¢0 [ 10172026 | aw0arzozg | corentes de
social del municipio de destinacién
| Bucaramanga__
Servicios exequiales
parciales o (olales para la Ingllesas
gg‘;'r:‘;‘:;,‘;"eﬁ"‘”"’ 50 000.090 200 000,000 o 200000000 | 110172026 | 3010612026 | Earentes de
vulnerabilidad del municipio deslinaclon
| de Bucaramanga
TOTAL VIGENCIA
FUTURA DESARROLLO 5.704.651.230,00 8.986.6516.132,00
SOcCIAL

ARTICULO OCTAVO: En todo caso se deberad dar cumplimiento a los requisitos
establecidos en la Ley 819 de 2003 y el Estatulo Organico de Presupuesto Municipal Decreto

076 de 2005.

ARTICULO NOVENO: La Administracion Municipal debera realizar las gestiones para
apropiar los recursos autorizados en el presente Acuerdo, en el Presupuesto de ingresos y

Gastos del Municipio para la vigencia 2026.

Carrera 11 No. 34-52 Fase 1| Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338489 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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ARTICULO DECIMO: Todas las autorizaciones otorgadas en el presente Acuerdo para

asumir compromisos de vigencias futuras ordinarias tendran vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2025,

ARTICULO UNDECIMO: E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

P ~

El Presidente, TITQ ALBERTO GEL ARIAS

El Secretario General,

El Autor,

El Ponente,

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Aicaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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Que el Proyecto de Acuerdo No. 125 del 22 de octubre de 2025, "POR MEDIO DEL GUAL SE AUTORIZA AL
ALCALDE DE BUCARAMANGA PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” recibido g é)uesio en conocimiento de la
Secretaria Administrativa del Municipio de Bucaramanga para firma, a los 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Secretaria Administrativa,

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Alos 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

MO

VIER AUGUSTO SARMIENTO OLARTE

Alcalde {D) de Bucaramanga
Decreto Departamental 553 de 23/10/2025

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No. 04 3e 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE
BUCARAMANGA PARA COMPROMETER TURAS ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, el cua expedido por el Honorable Concejo
Municipal de Bucaramanga es sancionadv el dia de hoy _14 DE NOVIEMERE DE 2025

JAV|ER AUGUSTO SARMIE'NT\OYQARTE

Alcalde {D) de Bucaramanga
Decreto Departamental 553 de 23/10/2025

Reviso. Jeiro Ignacio Lozano Caslaio - Secrelario Juridic "
Reviso: Andrés Alfonso Marifio Mesa. - Subecretario Juridico)
Proyecto. Ratil Alfonso Velasca Estévez - CPS Setrelaria Juridica
Reviso: Cesar Augusto Vargas Gomez ~ CPS Despacho Alcalde.
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Los suscritos presidente y Secretaria General del Honorable Concejo Municipal

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. 04 3 Del 2025, fue aprobado y discutido en los términos
de la Ley 136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi:
Primer Debate en la Sesion Ordinaria de la Comision Primera dia 06 de Noviembre del afo
2025, y en Segundo Debate en Ia Sesion Plenaria Ordinaria llevada a cabo el dia 10 de
Noviembre de 2025.

El presidente, /]‘W

TITO ALBERTO RANGEL ARIAS

El Secretario General,

ok vk bz

Proyect6: José Luis Carrefio G — profesional Universitgrio ,
Revis: Liliana Rodriguez Guliérrez - auxiliar Administrativo

Carrera 11 No. 34-52 Fase || Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE UNA ESTRATEGIA DE INCLUSION
LABORAL PARA LA POBLACION EN HABITANZA EN CALLE Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES - BUCARAMANGA INCLUYENTE
EL CONCEJO DE BUCARAMANGA,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
el articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 136 de 1994 y la Ley
1551 de 2012,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 313 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el Acto
Legislativo 01 de 2007, establece las funciones y atribuciones del concejo.

Que el numeral 1 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, estipula
que al concejo municipal le corresponde reglamentar las funciones y la eficiente
prestacion de los servicios a cargo del municipio.

Que el articulo 71 de la Ley 136 de 1994 sefala que “Los proyectos de acuerdo
pueden ser presentados por los concejales (...)"

Que el articulo 13 de la Constitucion establece: "Todas las personas nacen libres e
iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran
de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién politica o
filosofica.

Que el articulo 16 de la Constitucién Politica establece que todas las personas tienen
derecho al libre desarrollo de su personalidad sin mas limitaciones que las que
imponen los derechos de los demas y el orden juridico.

Que el Articulo 25 de la Carta Superior reza que el trabajo es un derecho y una
obligacién social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del
Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.

Que la Constitucion Politica de 1991 establece que Colombia es un Estado Social de
Derecho, y ademas preceptua los fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion

Que mediante Acuerdo No. 046 de 2013, se adoptaron los lineamientos de la Politica

Publica Social para la Proteccién y atencién de los habitantes de la calle del
Municipio de Bucaramanga.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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Que mediante Acuerdo No. 022 de 2021, se adopto la Politica Publica para el

tz)i;nestar e inclusion Social de la Ciudadania en Habitanza en calle en Bucaramanga
21-2031

QL{e la Ley 1641 de 2013 y la Politica Publica Nacional de Habitante de Calle son
guia y pun?o de partida para las entidades Municipales en el ejercicio e
implementacién de acciones en pro de este grupo poblacional.

Que mediante Sentencia de la Corte constitucional T-092/2015 se indico que el
"Estado debe proteger al habitante de calle" y en Sentencia de la Corte T-043/2015
se establecié que "Toda persona incluyendo al habitante de calle es libre de
desarrollar su personalidad acorde a sy pluralidad"

Que mediante Decreto 1285 DE 2022 se adiciona el Capitulo 8 al Titulo 2 de la Parte
9 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a la Politica Publica Social para
Habitantes de la Calle 2022 -2031.

En merito de lo expuesto, el Concejo Municipal de Bucaramanga,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Objeto. El presente Acuerdo tiene por objeto promover la
inclusion laboral de las personas en situacion de habitanza en calle en la ciudad de
Bucaramanga, mediante la implementacion de estrategias que favorezcan el acceso
a oportunidades laborales reales y sostenibles, tanto en el sector publico municipal
central y descentralizado, como en el sector privado, teniendo en cuenta el perfil
ocupacional de esta poblacion. Ilgualmente, se promoveran espacios de formacién y
capacitacion para el fortalecimiento de habilidades necesarias para su participacién
efectiva en el mercado laboral.

PARAGRAFO 1. El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga (IMEBU) sera el responsable de articular y coordinar con las entidades
del orden central del municipio y con las entidades descentralizadas, , las acciones
necesarias para garantizar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente Acuerdo.

PARAGRAFO 2. EI IMEBU sera igualmente responsable de socializar el contenido
del presente Acuerdo ante las entidades publicas del orden central como
descentralizado y las empresas privadas que operen en la ciudad de Bucaramanga.
Para tal fin, establecera estrategias que promuevan e incentiven la vinculacion
laboral de la poblacion en situacién de habitanza en calle, mediante alianzas,
convenios, incentivos u otros mecanismos pertinentes.

ARTICULO SEGUNDO: Requisitos. Para postularse a las ofertas laborales dentro
del marco del programa de inclusién para habitantes de calle en la ciudad de

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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Bucaramanga, los interesados deberan cumplir con los siguientes requisitos y
presentar los documentos correspondientes:

1. Certificado de proceso de rehabilitacién: Documento expedido por una
institucién o entidad autorizada por la ley que acredite que la persona esta en un
proceso de rehabilitacidn activo, indicando el tiempo de permanencia en el
programa y certificando que la persona se encuentra en condiciones aptas para
iniciar una actividad laboral.

2. Certificado: Documento expedido por la Secretaria de Desarrollo Social que
certifique la condicién de habitante de calle.

3. Formulario de postulacion: Formulario oficial que sera provisto por la
Secretaria de Desarrollo Social, en el cual el aspirante debera registrar sus datos
personales, antecedentes laborales, habilidades y otros datos que permitan una
mejor asignacion de oportunidades.

4. Hoja de vida: Documento que detalle la informacién personal, antecedentes
laborales y habilidades del postulante.

PARAGRAFO UNICO: El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga (IMEBU) brindara asistencia a aquellos postulantes que necesiten
apoyo para la formulacién de su hoja de vida, facilitando el proceso de preparacion
y orientacion para la postulacion.

ARTICULO TERCERO: Seguimiento. La Secretaria de Desarrollo Social y el
Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga (IMEBU)
deberan realizar un seguimiento constante de los procesos de cada persona
vinculada al programa de inclusién laboral, con el fin de asegurar un
acompafiamiento integral que facilite su adaptacién y permanencia en el entorno
laboral.

ARTICULO CUARTO: Datos estadisticos. La Secretaria de Desarrolio Social sera
la encargada de construir y mantener actualizada una base de datos en la que se
identifiquen:

1. Las instituciones publicas y privadas autorizadas para llevar a cabo procesos
de rehabilitacion para personas habitantes de calle en el municipio de
Bucaramanga, especificando su naturaleza (pUblica o privada), ubicacion y
tipo de servicios que ofrecen.

2. Las personas habitantes de calle que se encuentren en procesos de
rehabilitacion dentro de dichas instituciones, con informacion relevante que
permita su adecuada vinculacion a las oportunidades laborales ofrecidas en
el marco del presente proyecto de acuerdo.

PARAGRAFO 1: Esta base de datos debera actualizarse periédicamente para
asegurar su precision y confiabilidad.

PARAGRAFO 2: La Secretaria de Desarrollo Social compartira con el Instituto
Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga (IMEBU), la

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Soétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co
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ACUERDO No. Q4'4 DE 2025 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

informacién de las personas que requieran formacién adicional para fortalecer su
perfil laboral, para que se les dé a conocer la oferta institucional y se incorporen a la
misma.

PARAGRAFO 3: La Secretaria de Desarrollo Social compartira con la Secretaria de
Educacion, la informacién de las personas que quieran finalizar su educacion media

o técnica para que realicen el acompanamiento en este proceso de formacién
académica.

ARTICULO QUINTO: Estrategias de inclusién laboral. La Alcaldia de
Bucaramanga, en coordinacion con el Instituto Municipal de Empleo y Fomento
Empresarial de Bucaramanga (IMEBU), adelantara procesos de formacion y
fortalecimiento de habilidades laborales dirigidos a las personas en proceso de
inclusion laboral provenientes de situaciones de habitanza en calle. Estas estrategias
incluiran la construccion de hoja de vida, perfil ocupacional, orientacion laboral y
preparacion para el ingreso al mercado de trabajo.

Asi mismo, la Administraciéon Municipal, en articulacion con el IMEBU, facilitara la
vinculacion de esta poblacién a oportunidades laborales disponibles a través de la
agencia publica de empleo, incluyendo aquellas ofrecidas por empresas con
programas de responsabilidad social empresarial, promoviendo la flexibilizacion de
requisitos de acceso conforme a su condicion de vulnerabilidad.

El IMEBU liderara la coordinacion interinstitucional con las entidades del orden
central y descentralizado del municipio que desarrollen funciones relacionadas con
el fomento del emprendimiento, a fin de apoyar las iniciativas lideradas por personas
en proceso de resocializacion y superacion de la habitanza en calle. Para ello, se
brindara acompariamiento técnico, asesoria en formulacion de planes de negocio y
acceso a mecanismos de financiamiento o capital semilla incluidos en la oferta
institucional del municipio.

PARAGRAFO UNICO. EI IMEBU liderara la articulacién con las dependencias e
instituciones responsables de la organizacion de ferias institucionales, con el fin de
garantizar la participacion activa de los emprendimientos liderados por personas en
situacibn de habitanza en calle. Estas actividades deberan contribuir a la
visibilizacion de sus iniciativas y a la generacion de oportunidades de
comercializacion y relacionamiento empresarial.

ARTICULO SEXTO: Inclusidn laboral como etapa de la Ruta de Inclusién Social.
En cumplimiento del Acuerdo Municipal 022 de 2021 y del principio de dignidad
humana, la Administracion Municipal de Bucaramanga promovera, a través de sus
entidades del nivel central y descentralizado, la insercion laboral progresiva de las
personas en proceso de inclusion social y superacién de la habitanza en calle.

Para tal efecto, la Ruta de Inclusién Social debera contemplar una etapa especifica
de inclusién laboral, orientada a facilitar el acceso digno y sostenido al trabajo, con

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Aicaldia de Bucaramanga (Sé6tano) Teléfonos: 6338469 -
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el apoyo institucional, técnico y psicosocial necesario, conforme a las condiciones y
caracteristicas de la poblacién objetivo.

Esta etapa se estructurara con los siguientes componentes:

a. Articulacion

institucional y sectorial

b. Fortalecimiento de
capacidades

c. Acompanamiento
integral

d. Inclusién desde el
enfoque diferencial

e. Promocién del
empleo inclusivo
externo

f. Inclusion laboral
desde la
Administracion
Municipal

g. Seguimiento,
evaluacion y
trazabilidad

Coordinacion entre entidades publicas municipales y
actores del sector privado y social para facilitar procesos
de formacion, cualificacion y vinculacion laboral de la
poblacion objetivo.

Acciones pedagdgicas, técnicas y psicosociales
orientadas a preparar a las personas para el acceso y
sostenimiento en el mercado laboral.

Seguimiento individualizado antes, durante y después de
los procesos de insercion laboral, incluyendo
acompanamiento psicosocial, familiar y comunitario.
Adopcion de medidas especificas que reconozcan las
particularidades de género, edad, discapacidad,
orientacion sexual, pertenencia étnica o condicion de
salud mental.

Apoyo institucional a las empresas publicas y privadas
que, de manera voluntaria, ofrezcan oportunidades de
empleo a esta poblacién, mediante alianzas, ferias de
empleo, mesas de trabajo y acciones de divulgacion.
La Administracion promovera progresivamente la
vinculacion laboral de personas que hayan superado su
situacion de habitabilidad en calle, priorizando al menos
el 50% de los casos de éxito, dentro de sus plantas
temporales, programas, proyectos o modalidades
contractuales que lo permitan, tanto en el nivel central
como en el descentralizado. Estas acciones seran
reglamentadas por la administracién municipal.
Implementacion de mecanismos de seguimiento y
evaluacion de los procesos de inclusién laboral, que
permitan medir el impacto, identificar barreras,
documentar buenas practicas y ajustar las estrategias
conforme a los resultados.

La Secretaria de Desarrollo Social y el Instituto Municipal de Empleo y Fomento
Empresarial de Bucaramanga IMEBU, lideraran la implementacién, seguimiento y
sostenibilidad de esta etapa de inclusion laboral, en coordinacion con las demas
dependencias del orden municipal, conforme a su misionalidad y competencias.

ARTICULO SEPTIMO: Inclusién laboral desde la Administracion Publica y
acompafiamiento integral. La Administracién Municipal, a través de sus entidades
del nivel central y descentralizado, implementara estrategias progresivas de inclusion
laboral orientadas a la vinculacién de personas habitantes de calle que hayan
superado su situacién y cuenten con un proceso de atencion cerrado con resultado

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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exitoso. En el marco de dichos esfuerzos, se procurara que al menos el 50% de los
casos de éxito identificados anualmente puedan acceder, de manera prioritaria, a
oportunidades de vinculacién en procesos laborales o productivos del sector publico
o privado, segtn sus perfiles e intereses, sin perjuicio de la autonomia institucional y
de los marcos juridicos vigentes.

La vinculacién de los participantes priorizados se mantendra durante el tiempo que
resulte adecuado segun la naturaleza de las actividades o funciones, las
necesidades de la administracion o del contratista y, dependiendo de la forma de
vinculacion, el plazo de ejecucién de la obra o actividad, procurando brindar
continuidad en la ocupacién e implementar acciones de fortalecimiento de sus
competencias laborales mientras dure la relacion. En todo caso, se deberan observar
los principios de equidad, razonabilidad y no discriminacién en las condiciones
contractuales

PARAGRAFO 1. La Secretaria de Desarrollo Social brindara acompafiamiento
psicosocial a las personas habitantes de calle vinculadas en el marco del presente
Acuerdo, a través del equipo interdisciplinario del Programa de Habitante de Calle,
durante el tiempo que permanezcan activas en los procesos de inclusién laboral o
productiva. Este acompafiamiento tendra como propdsito apoyar su proceso de
integracién, prevenir recaidas y fortalecer su estabilidad en el entorno laboral o en el
desarrollo de sus iniciativas.

PARAGRAFO 2. El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga (IMEBU), en el marco de sus competencias y capacidades
institucionales, ofrecerd procesos de capacitacion orientados al fortalecimiento de
habilidades laborales y de emprendimiento de la poblacién priorizada. Para tal fin, la
Secretaria de Desarrollo Social y el IMEBU coordinaran acciones técnicas que
favorezcan una inclusiéon socioeconémica progresiva, respetando la autonomia de
cada entidad.

ARTICULO OCTAVO: Estrategias para la permanencia y adherencia al proceso
de inclusion laboral. La Secretaria de Desarrollo Social, en articulacion con las
diferentes dependencias, secretarias e institutos descentralizados de la
Administracion Municipal, asi como con el sector privado, establecera herramientas
y estrategias para prevenir la desercion de las personas habitantes de calle que
accedan a las oportunidades laborales y de emprendimiento en el marco del presente
Acuerdo.

PARAGRAFO UNICO: Estas estrategias incluiran, entre otras, el seguimiento
continuo a cada persona vinculada, incentivos para la permanencia, fortalecimiento
de habilidades blandas, programas de mentoria, acompafiamiento psicosocial y
orientacion vocacional. Asi mismo, se promovera la sensibilizacién del sector
empresarial y publico para generar entornos laborales inclusivos y adaptados a las
necesidades de esta poblacion.
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ARTICULO NOVENO: Implementacién: Para garantizar la adecuada
implementacién de las disposiciones establecidas en el presente Acuerdo, se
establece un periodo de transicion de hasta doce (12) meses, dividido en tres
etapas:

Etapa 1 - Planeacién y adecuacién (Meses 1-4):
* Socializacion del presente Acuerdo con las entidades responsables, empresas privadas,
organizaciones sociales y demas actores involucrados.
« Identificacion y caracterizacion de la poblacion habitante de calle que cumpla con los
requisitos para inclusion laboral y emprendimiento.
« Disefo de lineamientos y estrategias para la implementacion de la cuota de inclusion en
obras civiles por licitacién publica.
Etapa 2 - Implementacién progresiva (Meses 5-8):
« Inicio del proceso de vinculacién laboral en el sector publico y privado bajo los parametros
establecidos en el presente Acuerdo.
+ Puesta en marcha de programas de formacién y fortalecimiento de habilidades para la
inclusion laboral y el emprendimiento.
+ Ajustes y mejoras en la estrategia de implementacion segun necesidades identificadas.
Etapa 3 - Evaluacién y consolidacion (Meses 9-12):
« Seguimiento y evaluacion de los avances en la aplicacion del Acuerdo.
« ldentificacion de retos y formulacién de mejoras para la sostenibilidad de las estrategias de
inclusion laboral y fomento al emprendimiento.
¢ Articulacion de los programas implementados con otras politicas publicas para garantizar su
continuidad y efectividad.

PARAGRAFO UNICO: La Secretaria de Desarrollo Social y el Instituto Municipal de
Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga (IMEBU) seran responsables de
coordinar y hacer seguimiento a la ejecucién de este periodo de transicion, garantizando el
cumplimiento de cada una de las etapas establecidas.

ARTICULO DECIMO: Reglamentacién. Facultese al Alcalde de Bucaramanga para
que, en el marco de sus competencias constitucionales y legales, reglamente el presente
Acuerdo, adopte las disposiciones necesarias para su implementacion y articule las
acciones requeridas con las entidades del orden central y descentralizado del nivel
municipal, garantizando el cumplimiento de sus objetivos, enfoques y principios rectores.
La reglamentacion debera ser expedida en un plazo méaximo de seis (6) meses contados a
partir de la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO UNDECIMO: Articulacién laboral en el marco de la inclusién social.
Incorpérese dentro de la ruta integral de atencién a la poblacién en habitanza de calle la
etapa de inclusion laboral, como fase estratégica del proceso de inclusién social, orientada
a la garantia progresiva de derechos y a la superacién sostenible de situaciones de
exclusion.

La Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga, en coordinacién con las
demas entidades competentes del orden central y descentralizado, liderara y articulara el
desarrollo de esta etapa, en el marco de los lineamientos establecidos en la politica publica
vigente para la atencion de esta poblacion.

Paragrafo. La etapa de inclusién laboral debera contemplar procesos de formacion,
orientacion ocupacional, intermediacion laboral y seguimiento, conforme a las
particularidades de cada caso, y se implementara de manera progresiva, de acuerdo con la
disponibilidad institucional, técnica y presupuestal.
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ARTICULO DUODECIMO: Vigencia. EI presente acuerdo rige a partir de su
publicacion.

El Presidente,

L f
5 |
- i \
DULANCLDY &
El Secretario General, JUA SKEMNA%%R&G zR ZO

La Autora, EQ;IELA TORRES ZARATE

Concejal de Bucaamanga

&LQ(/

AN DO’L/OZADA TRUJILLO

El Ponente, DI
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Los suscritos presidente y Secretaria General del Honorable Concejo Municipal

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. 044 Del 2025, fue aprobado y discutido en los términos
de laLey 136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi:
Primer Debate en la Sesion Ordinaria de la Comision Tercera el dia 25 de Julio del afio 2025,
y en Segundo Debate en |a Sesion Plenaria Ordinaria llevada a cabo los dia 20 de Octubre
de 2025.

El presidente, v /
(/ >

TITO ALBERTO RANGEL ARIAS
(@

El Secretario General,

N
: ) Z
JUAN M{TJV Qﬂ%’éAZO

Proyectd: José Luis Carrefio G — profesional Universitario
Revisé: Elizabeth Montafiez Tarazona - auxiliar Administrativo
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Que el Proyecto de Acuerdo No. 965 del 17 de junio de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE
UNA ESTRATEGIA DE INCLUSION LABORAL PARA LA POBLACION EN HABITABILIDAD DE CALLE Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES - BUCARAMANGA INCLUYENTE” recibido y puesto en conocimiento
de la Secretaria Administrativa del Municipio de Bucaramanga para fia, a los _10 DE NOVIEMBRE DE 2025

ADRIANA MARINA ROJAS RODRIG

Secretaria Administrativa.

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SA! - IPIO DE BUCARAMANGA.
A los 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

TMNHO™

JAVIER AUGUSTO SARMIENTO OLARTE

Icalde (D) de Bucaramanga
reto Departamental 553 de 23/10/2025

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No. 044 de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE UNA
ESTRATEGIA DE INCLUSION LABORAL PARA LA N EN HABITABILIDAD DE CALLE Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES - BUCARAMANGA INCLUYE]

Honorable  Concejo  Municipal de  Bucaramanga es
14DENOVIEMBREDE 2025

el dia de hoy

BANER

JAVIER AUGUSTO SARMIENTO

Alcalde (D) de Bucaramanga
ecreto Departamental 553 de 23/10/2025

Reviso: Jairo Ignacio Lozano Castario — Secretario juridici

Reviso: Andrés Alfonso Marifio Mesa. - Subecretario Juridic
Proyect6. Rail Alfonso Velasco Estévez - CPS Secrelaria Juridica!
Reviso: Cesar Augusto Vargas Gémez - CPS Despacho Alcalde.

28



2025

% CONCEJO DE
BUCARAMANGA
CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
T
g 45 ACUERDO MUNICIPAL
T8 concrioRs
st Version: 03 ‘J%LEIO E%Fli%)({ Serie: Pagina 1de §
2017 | FT-06

ACUERDO No._O_4_5_DE 2025 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL DIiA DEL GANADERO EN
BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En ejercicio de sus funciones constitucionales y legales, especialmente las previstas en
el articulo 313 de la Constitucion Politica de 1991, los articulos 31, 32, 71 al 82 de la Ley
136 de 1994, Ley 1431 de 2011, Ley 1437 de 2011, Ley 1551 de 2012, Ley 1755 de
2015, Ley 1904 de 2018, Ley 1909 de 2018 y demas normas concordantes.

a)

b)

c)

d)

e)

CONSIDERANDOS

Que segun el articulo 312 de la Constitucién Politica, modificado por el articulo 5
del Acto Legislativo 01 de 2007, "En cada Municipio habrd una Corporacién
politico-administrativa elegida popularmente para periodos de cuatro (4) afios
que se denominard Concejo Municipal, integrada por no menos de 7 ni mas de
21 miembros, segun lo determine la ley, de acuerdo con la poblacién respectiva.
Esta Corporacién podré ejercer control politico sobre la administracién municipal".

Que corresponde a los Concejos ejercer las atribuciones que enumera la
Constitucion Politica en su articulo 313, asi como las que a su vez sefalan la Ley
136 de 1994, Ley 617 de 2000, Ley 974 de 2005, Ley 1431 de 2011, Ley 1437
de 2011, Ley 1551 de 2012, Ley 1755 de 2015 y las demas que la Constitucién y
la ley le asignen.

Que el articulo 72 del Decreto 1333 de 1986 en concordancia con el articulo 31
de la Ley 136 de 1994 "Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los Municipios" establece: "articulo 31°. -
Reglamento. Los Concejos expediran un reglamento interno para su
funcionamiento en el cual se incluyan, entre otras, las normas referentes a las
comisiones, a la actuacién de los Concejales y la validez de las convocatorias y
de las sesiones".

Que la Ley 1437 de 2011, establecié como finalidad proteger y garantizar los
derechos y libertades de las personas, la primacia de los intereses generales, la
sujecion de las autoridades a la Constitucion y demas preceptos del
ordenamiento juridico. En tal razon, se hace necesario que el Concejo de
Bucaramanga cuente con un reglamento interno ajustado a los parametros de la
mejora continua y la simplificacion de tramites que hoy por hoy son transversales
a toda la funcion publica.

Que el Decreto 1071 de 2015, compila normas del sector agropecuario,
incluyendo disposiciones sobre capacitacion, asistencia técnica para ganaderos
y laimplementacion de un plan de trabajo encaminado a la difusién y capacitacion
de los ganaderos, con relacién a procedimientos como la marcacion del ganado
bovino y bufalino.
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f)  Que la Federacion Colombiana de Ganaderos el dia 23 de septiembre de 2005
por medio de su comité ejecutivo en uso de sus atribuciones expidié el acuerdo
NO. 003 por medio del cual se instituye el “Dia Nacional del Ganadero”
estableciendo para tal fin todos 30 de septiembre en el territorio nacional.

g) Que en mérito de lo expuesto;

ACUERDA

ARTICULO 1. OBJETIVO. EI presente Acuerdo tiene como objetivo fundamental,
visibilizar la importancia del oficio de la ganaderia en la regién y brindar actividades de
formacién para mejorar la produccién del negocio ganadero a través de un trabajo
amigable con el medio ambiente.

ARTICULO 2. DIA DEL GANADERO. Establecer en el municipio de Bucaramanga el
dia del ganadero, el cual se conmemorara todos los dias 30 de septiembre de cada afio.

ARTICULO 3. ACTIVIDADES DE CONMEMORACION. El dia del ganadero es una
excelente oportunidad para reconocer el trabajo del campo, fomentar la educacion
agropecuaria y fortalecer el vinculo entre el sector rural y la sociedad; por tal motivo se
podran realizar o apoyar entre otras, las siguientes actividades adaptadas a diferentes
publicos (productores y comunidad en general):

Actividades educativas y talleres practicos.

Ferias agropecuarias.

Actividades para nifios y familias (granja educativa).
Actividades culturales y sociales.

Reconocimientos y premiaciones.

PARAGRAFO: Para llevar a cabo estas actividades de conmemoracion, la
Administracion Municipal podra realizar o suscribir convenios o alianzas con entidades
o institutos del sector publico del orden nacional, regional o municipal, asi como con el
sector privado, para materializar estas acciones a favor del gremio ganadero.

ARTICULO 4. ACTIVIDADES PERMANENTES DE FORMACION O CAPACITACION.
La Alcaldia Municipal de Bucaramanga, a través de talleres presenciales y virtuales,
brindara capacitaciones en ganaderia a la comunidad, para incrementar, fortalecer la
rentabilidad, sostenibilidad y competitividad del negocio.

ARTICULO 5. TEMAS ESTRATEGICOS DE CAPACITACION: Las capacitaciones
podran estar divididas, en las siguientes areas y subareas de impacto:

1. Produccion y manejo del ganado:

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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Manejo de pasturas y forrajes: rotacion de potreros, conservacion de forraje
(ensilaje, henolaje).

Nutricion animal: raciones balanceadas, uso de subproductos agricolas y
suplementos minerales.

Sanidad animal: vacunacion, control de parasitos y buenas practicas de
bioseguridad.

Bienestar animal: practicas de manejo sin maltrato, transporte adecuado y
reduccion del estrés.

Gestion empresarial y comercial

Contabilidad agropecuaria_basica: costos de produccion, margenes de
ganancia y andlisis de rentabilidad.

Planificacién productiva y financiera: presupuesto, flujo de caja y metas por
ciclo productivo.

Comercializacién y acceso a mercados: estrategias de venta, negociacion,
asociatividad y canales de distribucion.

Valor agregado: transformaciéon de productos lacteos o carnicos (queso,
embutidos), empaques y etiquetado.

Sostenibilidad y medio ambiente

Ganaderia sostenible: manejo silvopastoril, conservacién de fuentes hidricas
y reduccion de emisiones.

Buenas practicas ganaderas (BPG): normas ICA, trazabilidad e inocuidad
alimentaria.

Reforestacién y conservacion: uso de arboles nativos, cercas vivas y manejo
de residuos.

Reproduccion y genética

Mejoramiento genético: seleccion de razas, cruces y evaluacién de
productividad.

Inseminacion artificial: técnicas, beneficios y manejo del ciclo reproductivo.
Transferencia de embriones: técnicas de reproduccion asistida.

Innovacién y tecnologia

Uso de tecnologias digitales: apps o software para control de inventarios,
trazabilidad y monitoreo de salud animal.

Energias renovables en fincas: biodigestores y paneles solares.
Agrometeorologia: manejo de sequias y planificacion ante el cambio
climatico.

Asociatividad y liderazgo

Organizacién de cooperativas o asociaciones: ventajas, gobernanza, gestion
colectiva.

Liderazgo rural y relevo generacional: participacion de jovenes y formacion
de lideres comunitarios.

Frentes de seguridad: Participacion ciudadana con autoridades para la
seguridad.
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ARTICULO 6. VIGENCIA. EI presente Acuerdo rige a partir de su expedicién y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

El Presidente,

El Secretario General,

Ll B
El Autor, JOSjE DAVID CAVANZO ORTIZ
Condejal de Buc

El Ponente, DIER OZADA R:JUiLLO
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Los suscritos presidente y Secretaria General del Honorable Concejo Municipal

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. 045 Del 2025, fue aprobado y discutido en los términos
de laLey 136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi:
Primer Debate en la Sesion Ordinaria de la Comisién Tercera el dia 29 de Julio del afio 2025,
y en Segundo Debate en la Sesion Plenaria Ordinaria llevada a cabo los dia 23 de Octubre
de 2025.

El presidente,

El Secretario General,

JUAN|\SEBASTIA A OHERgo’

Proyecté: José Luis Carrefio G — profesional Universitario
Revisé: Elizabeth Montafiez Tarazona - auxiliar Administrativo
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Que el Proyecto de Acuerdo No. 083 del 21 de julio de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE
INTITUCIONALIZA EL DIA DEL GANADERO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN

OTRAS” recibido y puesto en conocimiento de la Secretaria Administrativa del Municipio de Bucaramanga
para firma, a los 10 DE NOVIEMBRE DE 2025

) 0 W s \{B
RIANA MARINA ROJAS RO

Secretaria Admmlstrativa

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
Alos 14 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

JAVIER AUBUSTO SARMIENTO OLARTE

Alcalde (D) de Bucaramanga
Decreto lhepartamental 553 de 23/10/2025

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No. 04 5 de 2025, “POR MEDIO DEL
DEL GANADERO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN O

el Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga es  sanciona
14 DE NOVIEMBRE DE 2025

SE INTITUCIONALIZA EL DIA
" el cual fue expedido por
el dia de hoy

JAVIE QJSTO SARMIENTO OLARTE

Icalde (D) de Bucaramanga
o Departamental 553 de 23/10/2025

Reviso: Jairo Ignacio Lozano Castario — Secretario juridic
Revisé; Andrés Alfonso Marifio Mesa. - Subecretario Juridi
Proyecto. Ratl Alfonso Velasco Estévez - CPS Secretaria Juriica.
Reviso: Cesar Augusto Vargas Gémez ~ CPS Despacho Alcalde
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