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POR MEDIO DEL CUAL SE UNIFICAN LOS ACUERDOS Nros. 032 DE 1998 Y 049 DE
2018 Y SE REESTRUCTURA EL CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ, RECONCILIACION
Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”

EL CONCEJO DE BUCARAMANGA

En uso de sus afribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
articulo 300° de la Constitucion Politica, la Ley 434 de 1998, el Decreto Ley 885 de 2017 v
los Decretos 1081 de 2015 y 1216 de 2016, y

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 1° de la Constitucion Politica establece que “Colombia es un Estado Social
de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.”

2. Que, el articulo 22° de la Constitucion sefiala que “la paz es un derecho y un deber de
obligatorio cumplimiento”.

3. Que, la Ley 434 de 1998 "Por la cual se crea ef Consejo Nacional de Paz, se otorgan
funciones y se dictan otras disposiciones” define la politica de paz como una politica de
Estado, permanente y participativa. En su estructuracién deben colaborar en forma
cocrdinada y armonica todos los érganos del Estado y las formas de organizacion, accién y
expresion de la sociedad civil, de tal manera que trascienda los perfodos gubernamentales y
se exprese la complejidad nacional.

4. Que, el articulo 13° de la Ley 434 de 1998 autorizé a los municipios a constituir Consejos
Municipales de Paz como érganos asesores y consuitivos del Gobierno Municipal, con
funciones y composicién analoga a las del Consejo Nacional de Paz, salvo en lo referente a
las ejercidas en desarrollo de delegacion presidencial, quienes deberan actuar en
coordinacién con el Comité Nacional de Paz y en concordancia con las directrices y
parametros que éste sefiale.

5. Que, para dar cumplimiento a la Ley 434 de 1998 y conforme lo establece el articulo 313
de la Constitucién Polftica de Colombia, el Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga
mediante la Acuerdo No. 032 de 1998, modificado por el Acuerdo No. 049 de 2018 cred el
“Consejo Territorial Paz, Reconciliacion y Convivencia®, en el cual participan el Gobierno
Nacional, Departamental, Municipal, asi como el Ministerio Pablico y la Sociedad Civil.

6. Que, la misién primordial del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia de
Bucaramanga es el logro y mantenimiento de la paz, como también facilitar la colaboracién
arménica de las entidades y 6rganos del Estado con el fin de alcanzar relaciones sociales que
aseguren una paz integral permanente en el territorio.

7. Que, el Decreto Ley 885 de 2017, determina que el Consejo Nacional de Paz asume el rol
del Consejo Nacional para la Reconciliacion y la Convivencia establecido en el Punto 2.2.4
del Acuerdo Final de Paz para la terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable
y duradera y, por lo tanto, se crea el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacién y Convivencia.
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8. Que, el Decreto Ley 885 de 2017 adiciona al articulo 13° de la Ley 434 de 1998 el paragrafo
1° "Paragrafo 1°. Los ciudadanos podran recurrir a los mecanismos de participacién
establecidos en la Constitucién y la Ley para promover la creacién de los Consejos
Territoriales/Municipales de Paz, Reconciliacién y Convivencia®.

9. Que, la Ley 2272 de 2022 “Por medio de la cual se modifica, adiciona y prorroga la Ley 418
de 1997, prorrogada, modificada y adicionada por las leyes 548 de 1999, 782 de 2022, 1106
de 2006, 1421 de 2010, 1738 de 2014 y 1941 de 2018, se define la politica de Paz de Estado,
se crea el Servicio Social para {a Paz y se dictan otras disposiciones”,

10. Que, la Ley 2272 de 2022 define como el concepto de Paz total como una politica de
Estado, seré prioritaria y fransversal en los asuntos de Estado, participativa, amplia, incluyente
e integral, tanto en lo referente a la implementacién de acuerdos, como con relacion a
procesos de negociacion, didlogo y sometimiento a la justicia.

11. Que, de conformidad con el Decreto 4100 de 2011, se cred el Sistema Nacional de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario como el conjunto de principios,
normas, politicas, programas, instancias e instituciones publicas del orden nacional y territorial
encargadas de la promocion, vigencia de los Derechos Humanos (DDHH) y el Derecho
Internacional Humanitario (DIH), asi como de garantizar el enfoque de derechos vy diferencial
en las politicas publicas sectoriales.

12. Que, de acuerdo con el Decreto 1216 de 2016, que modificé el Decreto 1081 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico de la Presidencia de la Republica”,
el Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario contars con
una instancia en cada una de las entidades territoriales en el &mbito de sus competencias y
autonomia, la cual serd responsable de disefiar, implementar, hacer seguimiento y evaluar,
en aquello que corresponda, la politica integral de DDHH y DIH “Estrategia Nacional para la
Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034", asi como las politicas publicas, estrategias
y directrices formuladas por el Ministerio del Interior en el marco del Decreto 1066 de 2015.

13. Que, es deber del Gobierno Nacional y de cada gobierno territorial propender por cumplir
los fines, fundamentos y responsabilidades del Estado en materia de derechos humanos, paz,
reconciliacion, convivencia y no estigmatizacion.

14. Que, de acuerdo con una interpretacion integral y arménica del articulo 13° de la Ley 434
de 1898, del articulo 11° del Decreto 1216 de 2017 y demas normas concordantes, los
Concejos Municipales cuentan con atribuciones para crear los Consejos Municipales de Paz,
Recongiliacidon, Convivencia, con funciones analogas a las del Consejo Nacional de Paz,
Reconciliacién y Convivencia.

15. Que, el Acuerde No. 049 de 2018 establece Articulo 3°. SESIONES Y QUORUM. El
Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia, se reunira cada tres (3) meses por
convocatoria del Alcalde de Bucaramanga o del Secretario Técnico de este Consejo, sin
perjuicio de que el Alcalde, el Secretario Técnico o el 40% de los miembros que conforman el
Consejo lo convoque a reuniones extraordinarias, cuando las circunstancias lo aconsejen o la
conveniencia publica lo exija. El Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia,
sesionara, con la presencia de las dos terceras (2/3) partes de sus miembros que lo
conforman, La inasistencia sin justa causa a las reuniones del Consejo sera causal de mala
conducta para los funcionarios que lo integran. Quérum que debe ser modificado, partiendo
de la necesidad de realizar las sesiones ordinarias sin que la asistencia de los participantes
resulte un obstaculo para el correspondiente seguimiento de los compromisos dispuestos y la
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construccion de espacios que generen ideas, proyectos, programas y acciones que mejoren
la caiidad de vida de los ciudadanos, entorno a los principios rectores del Consejo Territorial
de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Bucaramanga.

16. Que, con base a la normatividad anterior, los gobernadores y alcaldes adelantaran las
acciones que estimen necesarias para organizar y poner en funcionamiento esta instancia en
sus territorios de acuerdo con un mecanismo de coordinacién Nacion — Territorio, teniendo en
cuenta sus competencias y el principio de autonomia de las entidades territoriales.

17. Que, la politica de paz, reconciliacién, convivencia, no estigmatizacién

18. Que, es una politica de Estado, permanente y participativa, por lo que, para la consecucién
de la paz, deben colaborar en forma coordinada y armdnica todos los érganos del Estado, las
formas de organizacion, accion y expresion de la sociedad civil, de tal manera que trascienda
los periodos gubernamentales y que exprese la complejidad Municipal.

19. Que, a través del Decreto No. 0039 de 2018, el Alcalde Municipal de Bucaramanga,
designd al Subsecretario del interior como Consejero Permanente para la Paz y los Derechos
Humanos de Bucaramanga.

En virtud de lo expuesto:
ACUERDA:

ARTICULO 1°. NATURALEZA. De conformidad con lo establecido por el articulo 13° de la
Ley 434 de 1998, el Decreto Ley 885 de 2017 y los Decretos 1081 de 2015, 1216 de 2017 y
demas normas concordantes, reestructlirese de manera parcial el Consejo Territorial de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Bucaramanga creado por Acuerdo Municipal
049 de 2018, como érgano asesor y consultivo de concertacién y construccion de politicas
publicas del gobierno municipal y conférmese el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y
Convivencia del Municipio de Bucaramanga.

ARTICULO 2°. MISION. Su misién sera propender por el logre y mantenimiento de la paz,
generar una cultura de reconciliacion, respeto, convivencia y no estigmatizacion y facilitar ia
colaboracion arménica de las entidades y drganos del Estado, en orden a alcanzar relaciones
sociales que aseguren una paz integral permanente. Del mismo modo, trabajara para la
prevencion, promocién, proteccién, defensa y garantia del ejercicio de los Derechos
Fundamentales protegidos dentro de un Estado Social de Derecho.

ARTICULO 3°. PRINCIPIOS RECTORES. El Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion,
Convivencia se orientara por los siguientes principios:

a. Participacién. Alcanzar la paz y la promocidon de los derechos humanos exige la
participacion democratica de los ciudadanos, el compromiso sclidario de la sociedad v la
concertacién de las politicas y estrategias para su consecucion; teniendo en cuenta el
pluralismo politico, étnico, religioso, el debate democratico y la participacion en general de los
grupos de especial proteccion constitucional;

b. Construccién de paz. El Estado colombiano debe fortalecer las capacidades de los
territorios para prevenir, gestionar y transformar los conflictos de manera pacifica, con el fin
de mantener la paz, preservar la seguridad y fortalecer el desarrollo sostenible de los pueblos;
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c. Integralidad. Para la consecucién y mantenimiento de la verdadera paz, nc es suficiente
la sola eliminacion de la guerra; se requiere simultdneamente de un conjunto de medidas
integrales de caracter socioeconémico, cultural y politico que combatan eficazmente las
causas estructurales de los diferentes tipos de violencia;

d. Solidaridad. La paz y los Derechos Humanos no son solo el producto del entendimiento y
comprension de los seres humanos, sino también el resultado de su solidaridad y
reciprocidad;

e. Responsabilidad. Como la consecucién de la paz y la garantia de los Derechos Humanos
es una finalidad del Estado que conlleva responsabilidad en logro.

f. Negociacién. La consecucion de la paz implica la utilizacién prioritaria del recurso del
didlogo y la negociacién como procedimientos expeditos para la desmilitarizacion de los
conflictos sociales y politicos nacionales y territoriales;

g. Gradualidad. Una paz sdlida sélo se construye en un proceso continuo y gradual de
soluciones integrales, solidarias, responsables, participativas y negociadas;

h. Enfoque basado en Derechos Humanos. Unc de [os principales retos que en la actualidad
exige esfuerzos concertados por parte de los Estados, gobiernocs, organizaciones sociales,
agentes econémicos y sociedad civil en general, es el lograr cambios efectivos que permitan
resultados eficaces que garanticen la dignidad humana para que en todas las acciones y
estrategias que surjan del Consejo Territorial de Paz, se aborden las diferentes situaciones
en un marco de respeto, proteccion y realizacion de ios derechos y de la erradicacion de
cualquier forma de desigualdad, exclusién, discriminacion o agresion.

i. Enfoque territorial. Se propendera porque las politicas de paz y derechos humanos
incorporen un reconocimiento a la diversidad vy, a las caracteristicas propias de ios territorios
en materia econdmica, social y cultural; una comprension diferenciada de los impactos y las
causas del conflicto armado interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de
paz,

j. Enfoque diferencial. Se propendera porque las politicas de paz cuenten con un enfoque
diferencial de género, orientacion sexual e identidad de género diversa, edad, grupos étnicos,
comunidad campesina, victimas, personas con capacidades diversas, diferencial y de género
en Migracion. Las politicas de paz y derechos humanos tendran especial énfasis en la
situacion de mujeres, nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

ARTICULO 4°: COMPOSICION. El Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia
estara conformado de la siguiente manera:

a) Por la Rama Ejecutiva del Poder Piblico:

1. El Alcalde o su delegado, quien lo presidira

2. El Secretario del interior de Bucaramanga o su delegado, quien ademas ejercera la
secretaria técnica del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia de
Bucaramanga.

El Consejero Permanente para la Paz y los Derechos Humanos de Bucaramanga

El Secretario de Desarrollo Social de Bucaramanga o su Delegado

El Secretario de Educacion de Bucaramanga o su Delegado

El Subsecretario del Interior del Municipio de Bucaramanga en calidad de miembro
Consejero Permanente para la Paz y los Derechos Humanos de Bucaramanga.

2N
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7. El Director del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga o su Delegado.
8. Un (1) representante del Centro de Atencion integral a Victimas CAIV.

b) Por las Fuerzas Militares y la Policia Nacional:

1. El Comandante de la Quinta Brigada o su delegado con vocacion de permanencia.

2. El Comandante de la Policia Metropolitana de Bucaramanga o su delegado de Derechos
Humanos con vocacion de permanencia.

c) Organos de eleccién

1. Un (1) Concejal designado por el Concejo de Bucaramanga o delegado representante de
su unidad normativa (en casc de asistir el delegado, tendra voz mas no voto)

d} Por los entes de control:

. Un (1) Representante de la Personeria Municipal de Bucaramanga.

. Un (1) Representante de la Procuraduria Provincial de Santander.

. Un (1) Representante de la Defensoria del Pueblo Regional Santander.

. Un (1) Representante de la Fiscalia General de la Nacion seccional Santander.

BN

. Por la sociedad civil:

(1]

Un (1) representante de la Arquididcesis de Bucaramanga.

Un (1) representante elegido por las otras iglesias y confesiones religiosas debidamente

reconocidas en el Municipio de Bucaramanga.

Un (1) representante de los sindicatos de los trabajadores ptblicos y privados existentes

en el Municipio de Bucaramanga.

Una (1) representante de las Organizaciones de Mujeres

Un (1) representante de las organizaciones que protegen los derechos de los nifios, nifias

y adolescentes.

6. Un (1) representante de las organizaciones de las comunidades indigenas con presencia
en la ciudad.

7. Un (1) representante de las organizaciones de las comunidades afrocolombianas, negras
palengueras y raizales.

8. Un (1) representante del Partido Comunes.

9. Un (1) delgado de la Jurisdiccién Especial Para La paz JEP

10. Un (1) representante de las Asociaciones Campesinas Y Productoras de Bucaramanga.

11. Un (1) representante de la Agencia para la Reincarporacion y la Normalizacién - ARN.

12. Dos (2) representantes de las organizaciones que trabajan para el logro de la paz y/o la

promocion de los Derechos Humanos.

13. Un (1) representante de las Universidades e Instituciones de educacidon superior Publicas

y Privadas del Municipio de Bucaramanga.

14. Un (1) representante elegido por cada una de las organizaciones juridicamente

reconocidas que agrupen a los miembros desmovilizados, reintegrados y reincorporados de

movimientos que hayan suscrito acuerdos finales de paz con el Gobierno Nacional.

15. Un (1) representante de victimas del conflicto armado.

18. Un (1) representante de la poblacién en condicién de discapacidad.

17. Un (1) representante, del comité municipal LGTBIQ+ (OSIGD)

18. Un (1) delegado del Consejo Municipal de Juventudes.

19. Un (1) representante elegido por las organizaciones que trabajan en faver de la

preservacion del medio ambiente.

!\)_L

ar ©
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20. Un (1) representante de las agrupaciones de personas que trabajan por la defensa y
proteccion de los animales.

21. Un (1) representante de los medios de comunicacion masivos Publicos y Privados.

22. Un (1) representante de los medios alternativos y comunitarios de comunicacién del
Municipio de Bucaramanga.

23. Un (1) representante de la Asociacién de Juntas de Accidn Comunal de Bucaramanga.
24. Un (1) representante de las Juntas Administradoras Locales.

25. Un (1) representante del movimiento estudiantil debidamente constituido.

26. Un (1) representante de! sector Arte y Cultura.

27. Un (1) representante de la Cruz Roja Internacional del Municipio de Bucaramanga.

28. Un (1) delegado o miembro de los comparecientes ante la Jurisdiccién Especial de Paz
- JEP que aportaron a la verdad en el proceso de paz, verdad, justicia y reparacion a la
victimas del conflicto armado.

Paragrafo 1°. La participacion de los miembros de la sociedad civil en el Consejo Territorial
de Paz, Reconciliacion y Convivencia del Municipio de Bucaramanga no impide su
participacion en otras instancias de trabajo por la paz

Paragrafo 2°. Para el tfratamiento de asuntos especializados, el Consejo Territorial de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Bucaramanga podra invitar a los funcionarios
del Estado que considere pertinentes, asi como a los miembros de organizaciones y sectores
de la sociedad civil y representantes o voceros de la comunidad internacional.

Paragrafo 3°. Los miembros de la sociedad civil son auténomos para elegir los representantes
que se presentardn ante el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia del
Municipio de Bucaramanga.

Paragrafo 4°. La asistencia al Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia, sera
asumida por {a persona acreditada como Consejero/ale de Paz, Recongiliacion y Convivencia;
y podra ser delegable, en casos de fuerza mayor o caso fortuito, circunstancia en la cual,
debera presentar justificacion y autorizar a un funcionario de la misma entidad o grupo
poblacional, quien se acreditara conforme a la ley y/o el reglamento de este Consejo.

Paragrafo 5: Los miembros de la sociedad civil que actualmente lo compongan continuaran
hasta tanto no sean reemplazados o completen su periodo de cuatro (4) afios maximo.

Paragrafo 6°. La representacion ante el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y
Convivencia del Municipio de Bucaramanga es Ad-honorem.

ARTICULO 5°. DESIGNACION DE REPRESENTANTES DEL SECTOR PUBLICO. En los
casos que proceda la designacion de representantes en el sector plblico, el cargo directivo
de mayor nivel designard y comunicara la designacion de sus representantes a la Secretarfa
Técnica del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes a la solicitud de designacién.

ARTICULO 6°. DESIGNACION DE REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL
CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA. Con el fin de garantizar la legitimidad y representatividad de los
diversos sectores de la sociedad civil en el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y
Convivencia, sus representantes deberan ser designados por las organizaciones del
respectivo sector y deberan reunir las siguientes condiciones:
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a. Que tengan un compromiso con la paz, la promocidn de la recongiliacién, la convivencia y
los Derechos Humanos, reflejado en la trayectoria de su hoja de vida y en la ejecutoria de
proyectos, planes o programas que hayan promovido la paz, la reconciliacion y la
convivencia.

b. Que hayan desarrollado actividades propias y representativas del respectivo sector o
comunidad.

c. Que tengan cobertura o representatividad municipal, siguiendo los lineamientos del articulo
4° de la Ley 434 de 1998 y el Decreto Ley 885 de 2017, cuando ast lo exija.

Paragrafo 1°. PROCESO DE ELECCION. Es fundamental que el proceso de eleccion y
designacion de los representantes sea lo mas amplio, legitimo, incluyente y democratico
posible. La eleccién se efectuara de conformidad con los procedimientos establecidos por las
organizaciones del respectivo sector, en coordinacion con la Secretaria del Interior Municipal.
Los respectivos sectores procurarén tener una representacion con equidad de género en sus
designados, indistintamente del mecanismo utilizado para elegir el representante ante el
Consejo de Paz, Reconciliacion y Convivencia del Municipio de Bucaramanga.

Paragrafo 2°. CONTROVERSIA SOBRE LA ELECCION. Se entiende que se presenta
controversia sobre la eleccién de un miembro del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y
Convivencia en los siguientes casos:

a. Cuando alguna organizacion de la sociedad civil que cumpla con los requisitos
sefialados en este acuerdo, y que pertenezca al sector correspondiente, impugne la
designacion o eleccion de su representante ante la Secretaria Técnica del Consejo Territorial
de Paz, Reconciliacion y Convivencia.

b. Cuando sea necesario reemplazar a algunoc de sus representantes y transcurridos dos (2)
meses no haya sido posible su designacion o eleccion por el procedimiento general previsto
en este Acuerdo.

ARTICULO 7°. CONVOCATORIA PARA LA ELECCION. Con el fin de preservar la
participacién democratica y la igualdad de oportunidades en la eleccion de los representantes
del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia, la Secretaria del Interior efectuara
la convocatoria de las organizaciones para que elijan a sus respectivos representantes y
comuniquen tal decision dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la publicacion del
presente Acuerdo.

Paragrafo 1°. La representaciéon ante el Consejo es Ad Honorem.

ARTICULO 8°. INSTALACION. La instalacién del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion
y Convivencia del Municipio de Bucaramanga se surtirda en acto publico presidido por el
Alcalde Municipal, cuando vencido el término sefialado en los articulos precedentes hayan
sido elegidas las dos terceras partes de sus miembros. En caso contrario, la Secretaria del
Interior Municipal continuaré propendiendo por la organizacion y eleccién de los
representantes de la sociedad civil con el fin de lograr la instalacion del Consejo Territorial de
Paz, Reconciliacién, Convivencia del Municipio de Bucaramanga en el menor tiempo posible.

ARTICULO 9°, SESIONES. El Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia del
Municipio de Bucaramanga sesionara de manera ordinaria cada tres (3) meses, y de manera
extraordinaria cuando las circunstancias lo aconsejen o la conveniencia plblica lo exija.

ARTICULO 10°. QUORUM. E! quérum deliberatorio del Consejo Territorial de Paz,
Recongiliacién y Convivencia del Municipio de Bucaramanga correspondera a la mitad mas
uno de los miembros del Consejo. Si pasados los treinta (30) minutos desde la hora en que
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se citd la sesién del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia del Municipio de
Bucaramanga en el lugar, fecha y hora convocada no hubiere el quérum necesario para
sesionar, el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia del Municipio de
Bucaramanga podra hacerlo con ia mitad mas uno de los asistentes. De tal circunstancia se
dejara constancia en la correspondiente acta.

El quérum decisorio del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia
correspondera a la mitad més uno de los asistentes en la sesion.

ARTICULO 11°. INSTANCIAS DE DECISION O COMITES. El Consejo Territorial de Paz,
Reconciliacion y Convivencia del Municipio de Bucaramanga estara integrado por dos (2)
instancias de decision o comités:

a. Consejo en pleno: Conformado por todos los integrantes o sus delegados o por el quérum
vélido para decidir, el cual se reunira cada tres (3) meses con el fin de asesorar, hacer
seguimiento y/o evaluar la implementacion de la politica piblica de paz, reconciliacion,
convivencia, no estigmatizacion y definir las lineas estratégicas, asi como las politicas que en
materia de Dereches Humanos se estén ejecutando en el municipio.

b. Comisiones o mesas tematicas de trabajo: Para facilitar el trabajo al interior del Consgjo
Territorial de Paz, Reconciliacién, Convivencia este podra conformar las comisiones o mesas
tematicas que considere necesarias para el buen desarrolio de su plan operativo. Las
Comisiones o Mesas Temadticas se reuniran cuantas veces lo consideren necesario, con
independencia de las reuniones establecidas por el Consejo en pleno en este acuerdo. Su
integracién sera determinada de acuerdo a la necesidad y segtn la decisién del Consejo en
Pleno.

ARTICULO 12°. FUNCIONES. EI Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia del
Municipio de Bucaramanga ejercera funciones andlogas a las del Consejo Nacional de Paz,
Reconciliacion y Convivencia, o a quien desarrolle sus funciones y atribuciones y a las
establecidas en el Decreto 1216 de 2016 en lo referente a la Politica Nacional de Derechos
Humanos “Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034" en
este sentido, tendra las siguientes funciones:

1. Como organo asesor y consultor del Gobierno Municipal:

* Asesorar de manera permanente al Gobierno Municipal en el disefio y la formulacion
del plan municipal de paz y en las gestiones para su aprobacion e implementacion y
en todas las materias relacionadas con la consecucién de la paz.

« Proponer al Gobierno Municipal mecanismos de participacién de la sociedad civil en
los procesos de dialogo, reconciliacion, convivencia.

¢ Motivar y apoyar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz,
reconciliacidn, no estigmatizacion.

» Transmitir al Gobierno Municipal las propuestas formuladas por la sociedad civil y
promover en todo el Municipio la cultura y la formulacion educativa de la paz y el
Plan Nacional de Educacién en Derechos Humanos;

« Articular esfuerzos con todas las entidades correspondientes con el fin de incrementar
acciones pedagoégicas y legales que contribuyan a disminuir y desaparecer el
reclutamiento forzado en el Municipio;

e Generar propuestas que ayuden a consolidar o afianzar ambientes de reconciliaciéon y
convivencia en todo el Municipio;

» Asesorar al Gobierno Municipal en el disefio de las modaiidades de articulacién, accién
y participacion conjunta de los ambitos local y nacional, a partir de la colaboracion
armoénica con organismos internacionales.
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2. Como facilitador de la colaboracion arménica de las entidades y 6rganos del
Estado en el nivel Municipal:

« Sugerir a las distintas entidades y organismos de la administracién central y
descentralizada, modificaciones en sus planes, programas y proyectos, para asegurar
la ejecucion de las politicas y estrategias del literal anterior. Las sugerencias deben
ser evaluadas por las entidades y organismos correspondientes;

« Sugerir programas o proyectos de articulacion para garantizar la reconciliacion, la
convivencia y la no estigmatizacién de las comunidades afectadas por el conflicto
armado;

« Ser el espacio central donde convergen y se comunican en el nivel territorial todos los
comités, mesas, instancias y mecanismos de participacion en asuntos de paz,
reconciliacion, convivencia, no estigmatizacion del Municipio. Se podran realizar
sesiones conjuntas del Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia con
otras instancias como los Comités de Justicia Transicional, Consejos de Desarrollo
Rural, Consejos de Planeacion, Mesas de Garantias, etc.

« EI Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia del Municipio de
Bucaramanga propiciara un ambiente favorable para la articulacion de estos
mecanismos, al crear visiones estratégicas, encontrar puntos de conexion y falencias
entre las acciones implementadas.

Como asesor y colaborador del Gobierno Municipal en:

» Eldisefio y ejecucion de un programa de reconciliacién, memoria histérica, convivencia
y prevencion de la estigmatizacion, con la participacién de las entidades territoriales;

« La promocion del respeto por la diferencia y los derechos civiles y politicos

* La promocién del respeto por la labor que realizan diferentes movimientos y
organizaciones politicas y sociales en pro de los derechos humanos y la construccién
de paz y la reconciliacion;

« La promociéon de una cultura de respeto de los derechos a la igualdad y no
estigmatizacion a las mujeres, los pueblos y comunidades étnicas, poblacion LGBTI,
los jovenes, nifios y nifias y adolescentes y adultos mayores, las personas con
capacidades diversas, los grupos politicos, las organizaciones y movimientos sociales
y las comunidades religiosas;

« La promocién de herramientas de fortalecimiento y capacitacion para funcionarios
pUblicos y lideres de las organizaciones y movimientos sociales para garantizar la no
estigmatizacion;

« Elimpulso de programas de formacién y comunicacion para la apropiacion del Acuerdo
Final de Paz firmado el 24 de noviembre de 2016, en especial en lo relacionado con
los disenos de participacion politica y social alli contenidos;

» Eldisefio y ejecucion de camparias de divulgacion masiva de una cultura de respeto y
promocién de la paz, la reconciliacion, el pluralismo y el debate libre de ideas en
desarrollo de la democracia;

« La promocion de la reconciliacién, la convivencia y el respeto, especialmente en las
poblaciones mas afectadas por el conflicto armado, teniendo en cuenta el impacto
desproporcionado de este conflicto sobre las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes
y las personas LGBTIQ+, como lo recomienda la Comisién para el Esclarecimiento de
la Verdad, la Convivencia y la NO Repeticion en Colombia en su informe final.

« Hacerle seguimiento a la implementacion de los pactos, planes y proyectos que se
desarrollen en el marco de los PDET;
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« Fortalecer las relaciones de confianza, solidaridad y convivencia, y la reconciliacion al
interior de las comunidades, en el marco de desarrollo del Programa Integral de
Sustitucion de Cultivos de Uso ilicito.

e La promocién de un Pacto Politico Municipal que busque la reconciliaciéon y la
convivencia pacifica entre los ciudadanos que habitan la ciudad;

» La promocion del papel de la mujer como constructora de paz en el territorio.

4, Dictarse su propio reglamento.

ARTICULO 13°. SECRETARIA TECNICA. La secretaria técnica del Consejo Territorial de
Paz, Reconciliacion, Convivencia del Municipio de Bucaramanga sera ejercida por el
consejero Permanente para la Paz del Municipio de Bucaramanga, es decir, el
Subsecretario(a,e) del Interior, en los términos que el reglamento del Consejo determine.

Son funciones de la Secretaria Técnica, entre ofras, las siguientes:

a) Coordinar, canalizar y acompafiar el desarrollo e implementacién de los acuerdos,
disposiciones, proyectos y sugerencias que emanen del Consejo Territorial de Pagz,
Reconciliacién y Convivencia y aguellos que emanen de los Acuerdos de Paz suscritos por el
Gobierno Nacional.

b) Convocar las reuniones del Consejo Territorial de Paz y del Comité Municipal de Paz y

¢) Desarroliar e implantar la coordinacién interinstitucional.

ARTICULO 14°. PERIODO. Los servidores publicos seran representantes del Consejo
Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia del Municipio de Bucaramanga mientras
ocupen sus respectivos cargos.

Los representantes de la sociedad civil lo serdn hasta tanto sean reemplazados por las
organizaciones que representan y, en todo caso, no podran permanecer por mas de cuatro
(4) afios en este cargo.

ARTICULO 15°. RECURSOS. La Secretaria del Interior Municipal sera la instancia encargada
de administrar los recursos que garanticen el desarrollo de las funciones y programas del
Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia del Municipio de Bucaramanga de
conformidad con sus planes, programas y prioridades. Estos recursos podran estar
constituidos por:

1. Los recursos que se le asignen por parte del Gobierno Municipal

2. Los recursos que se le asignen por el Gobierno Departamental

3. Los recursos que se le asignen por parte del Gobierno Nacional

4. Las donaciones de dinero y en especie legalmente aceptadas.

5. Los aportes provenientes de la cooperacion internacional.

6. Los creditos contratados nacional o internacionalmente.

7. Los demas bienes, derechos y recursos adjudicados, adquiridos o que se adquieran a
cualquier titulo, de acuerdo con la Ley.

ARTICULO 16°. REGLAMENTO INTERNO: Una vez enire en vigencia el presente Acuerdo,
el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Bucaramanga
debera adoptar su regtamento interno, conforme a sus funciones y a la normativa vigente.

ARTICULO 17°. DIVULGACION: El presente acuerdo sera divulgado ampliamente por el

Gobierno Municipal y el Consejo Territorial de Paz, Reconciliacion, Convivencia del Municipio
Bucaramanga.
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ARTICULO 18°. VIGENCIA. El presente Acuerdo regiré a partir de la fecha de su sancion y
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias especialmente los

Acuerdos 032 de 1898 y 049 de 2018.

El Presidente, TITO ALBERTO,RANGEL ARIAS

El Secretario General, JUA& SEBASTIAN NAVARRO l%i&\]o

El Autor, \ﬁrme—mm& AN MARTINEZ
Icalde de Bucaramanga
El Ponente, Q{;\k\‘“\ M\L’\ @IV Sty

NELSON MANTILLA BLANCO
Concejal de Bucaramanga
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Los suscritos presidente y Secretaria General del Honorable Concejo Municipal

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. 02 5 Del 2025, fue aprobado y discutido en los términos
de la Ley 136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi:
Primer Debate en la Sesion ordinaria de la Comision Tercera el dia 21 de Julio del afio 2025,
y en Segundo Debate en la Sesion Plenaria ordinaria llevada a cabo el dia 26 de julio de 2025.

El presidente, /

TITO ALBERTO

El Secretario General,

Qs 2/
JUAN SEBASTIAN NAYVARRO HERAZO

Proyecto: José Luis Carrefio G — profesional Universitario
Revisé: Elizabeth Montafiez Tarazona — auxifiar Administrativo
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Que el Proyecto de Acuerdo No. 071 del 27 de junio de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE UNIFICAN LOS
ACUERDOS Nros, 032 DE 1998 Y 049 DE 2018 Y SE REESTRUCTURA EL CONSEJO MUNICIPAL DE
PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA?, recibido y puesto en

conocimiento de la Secretaria  Administrativa del Municipio de Bucaramanga para firma, a los
28 DE JULIO DE 2025 .

ANA MARIA v EPULVEDA
Secretaria Administrativa.

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
Alos 04 DE AGOSTO DE 2025

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

¢ JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
Alcalde de Bucaramanga

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No.02 5de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE UNIFICAN LOS ACUERDOS
Nros. 032 DE 1998 Y 049 DE 2018 Y SE REESTRUCTURA EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”, el cual fue expedido por el

I-W%@IRGOQ%@E zé\%ﬁcipal de Bucaramanga es sancionado el dia de hoy

Alcalde de Bucaramanga

Revisd. Pagla Andrea Maleus Pachon - Secretaria Juridica. ‘gq
Revisb, Ancis Afonso Meino Mssa. - Subsecretaro JuTdl 6
Proyect6. Raul Alfonso Velasco Estévez - CP$ Secretaria Juritic ’&
Revisé: Reviso: John Albert Conlreras Berlel - Asesor de Dsspa%
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN RECURSOS AL PRESUPUESTO GENERAL DE
RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA PARA LA VIGENCIA FISCAL
2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

EL CONCEJO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales legales, y en especial las conferidas en el articulo
313 y 315 numeral 5°. Las leyes 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de 2012, iey 617
de 2000, Ley 715 de 2001, ley 819 de 2003, Ley 1176 de 2007, el Decreto ley 111 de 1996 y
el Decreto municipal 076 de 2005 v,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que "Corresponde a
los Congcejos: (...) numeral 5. Dictar las normas orgéanicas del presupuesto y expedir
anualmente el presupuesto de rentas y gastos".

2. Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que "Son atribuciones
del Alcalde:(...) 5. Presentar oportunamente al Concejo ios proyectos de acuerdo sobre
planes y programas de desarrollo econdmico y social, obras ptiblicas, presupuesto anual
de rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la buena marcha del
municipio".

3. Que el articule 80 del Decreto Ley 111 de 1996, Estatuto Organico de Presupuesto,
establece: “E/ Gobierno Nacional presentara al Congreso Nacional, proyectos de ley
sobre lraslados y créditos adicionales al presupuesto, cuando sea indispensable
aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas inicialmente o no comprendidas en
el presupuesto por concepto de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica e
inversion (L. 38/89, art. 66; L. 179/94, art. 55, incs. 13y 17)"

4. Que al articulo 18 de la Ley 1551 de 2012 que modifico el articulo 32 de la Ley 136 de
1994 seniala: Articulo 32- Atribuciones. Ademas de las funciones que se sefialan en la
Constitucion y la Ley, son atribuciones de los concejos las siguientes (...) 9. Dictar las
normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos...”

5. Que el articulo 100 del Decreto Municipal 076 de 2005, Estatute Organico de Presupuesto
del Municipio de Bucaramanga, prevé la presentacién de proyectos de acuerdo sobre
creditos adicionales al presupuesto cuando sea indispensable aumentar las
apropiaciones autorizadas inicialmente.

6. Que el articulo 14 del Decreto Municipal 076 de 2005, regula la destinacién de los
recursos del balance para ser adicionados dentro del presupuesto de la vigencia siguiente
a la que fueron causados.

7. Que mediante Acuerdo 036 de 04 de diciembre de 2024, el Concejo Municipal fijo el
“Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de Bucaramanga para Ila
vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025 y se dictan otras disposiciones”,
liquidado mediante Decreto Municipal 420 del 06 de diciembre de 2025.

8. Que teniendo en cuenta ios dividendos asignados por la Electrificadora de Santander,

Acueducto Metropolitano de Bucaramanga AMB y Terminal de Transportes de
Bucaramanga segun certificacion de la profesional especializada del érea de contabilidad

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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de la Secretaria de Hacienda de fecha 17 de junio de 2025, arroja excedentes para
adicionar de dividendos y utilidades, por valor de DIEZ MIL CIENTO DIECISIETE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS CON OCHENTA'Y OCHO CENTAVOS MCTE. ($10.117.861.632,88), detallados
asi:

VR. ASIGNADO
. seglin
RECAUDADO certificaciones VR. ADICION

VR.
RUBRO CONCEPTO | PRESUPUESTA
Do de las entidades

Dividendos y
utilidades por
1.2.03 otras 4.278.962.424,00 | 3.458.291.693,00 | 19.634.594.942,69 | 10.117.861.632,88
inversiones de
capital
Empresas
industriales y
1.2.03.02 comerciales del | 4.278.962.424,00 | 3.458.291.693,00 | 19.634.594.942,69 | 10.117.861.632,88
Estado
societarias
Excedentes del
1.2.03.02.01 | Terminal de 278.962.424,00 278.962.424,00 482.807.358,00 203.844.934,00
Transportes (1)
Excedentes de la
ESSA (2)
Excedentes de!
Acueducto
Metropolitano de
Bucaramanga (3)

1.2,03.02.02 4.000.000.000,00 | 3.458.291.693,00 | 6.916.583.386,00 | 2.916.583.386,00

1.2.03.02.03

(=]
o

12.235.204.198,69 | 6.997.433.312,88

1. TERMINAL DE TRANSPORTE DE BUCARAMANGA, dividendos mes de mayo /2025 por valor de
$482.807.358,00..

2. ESSA - ACCIONISTA: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, con un lotal de acciones suscritas y pagadas de
417.730.860.; generando dividendos no gravados de Seis Mil Novecientos Dieciséis Millones Quinientos Ochenta
y Tres Mil Trescientos Ochenta y Seis Pesos Mcte. ($6.916.583.386.00); de los cuales se adicionaran Dos Mil
Novecienios Dieciséis Millones Quinientos Ochenta y Tres Mil Trescientos Ochenta y Seis ($2.916.583.386,00.).
3. ACUEDUCTO METROPOLITANO DE BUCARAMANGA.- Distribucicn del 40% de la utilidad liquida def ejercicio
del 2024, cuyo valor equivale a la suma de $12.235.204.198.69 segin participacién accionarnia, de los cuales se
adicionara $6.997.433.312,88, los cuales cuentan con proyectos efectivamente viabilizados.

9. Que adicional, se requiere adicionar los PASIVOS EXIGIBLES a corte diciembre 31 de
2024, los cuales cuentan con los recursos disponibles en bancos para su respectiva
cancelacidn, por las diferentes fuentes de financiacién, correspondientes a la secretaria de
infraestructura, interior y educacién; por valor de CUARENTA MIL CIENTO VEINTICUATRO
MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS CON
TREINTA Y CUATRO CENTAVOS MCTE. ($40.124.196.317,34), los cuales se detallan a
continuacion:

FUENTE DE FINANCIACION VALOR
MULTAS CODIGO DE POLICIA VIGENCIA ANTERIOR 536 47.516.208,61
RECURSOS PROPIOS PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS VIGENCIA ANTERIOR 588 4.901.107.514,03
SGP CRECIMIENTO ECONGMIA ATENCION INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA VIGENCIA ANTERIOR 516 259.826.547,30
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
VIGENCIA ANTERIOR 501 25,183.691.717,23
RECURSOS DE CREDITO VIGENCIA ANTERIOR 5§73 3.717.493.101,20
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IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA

ANTERIOR 528 1.252.910.319.30
IMPTO. TRANSPORTE OLEODUCTOS Y GASODUCTOS

VIGENCIA ANTERIOR 521 170.049.918,00
COMPENSATORIO DE LOS DEBERES URBANSTICOS

PARA PROVISION DE ESPACIO PUBLICO VIGENCIA

ANTERIOR 582 326.759.820,01
SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

VIGENCIA ANTERIOR 513 723.335.569.89
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL

GOBIERNO VIGENCIA ANTERIOR 545 4.373.250.00
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 3985/2023

MINCULTURA 500.000.000.00
CONTRIBUCION 5% CONTRATO DE OBRA PUBLICA

VIGENCIA ANTERIOR 504 3.037.132.351.77
TOTAL 40.124.196.317,34

10. Que de otro lado, el Instituto Municipal de Emplec y Fomento Empresarial del Municipio de
Bucaramanga-IMEBU realizé la devolucion de los recursos del Fondo Rotatorio de Banca por
valor de CUATRO MIL CIENTO SETENTA Y UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE.
{$4.171.467.307,67), los cuales se requieren incorporar como reintegros de ingresos
corrientes de libre destinacion, destinandolos para gestionar varios proyectos de la
administracion y en cumplimiento de las metas del plan de desarrollo vigente.

11. Que la Tesoreria General del Municipio, el dia 17 de junio de 2025, expidi6 certificacion
donde detalla la disponibilidad de recursos a adicionar, derivado de Recursos de Balance,
recaudos de dividendos y reintegros los cuales arrojan un valor de CINCUENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS
MICTE. ($54.413.525.257.89), asi:

FUENTE DE FINANCIACION VALOR
MULTAS CODIGO DE POLICIA VIGENCIA ANTERIOR 536 47.516.208,61
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS VIGENCIA ANTERIOR 588 4.801.107.514,03
SGP CRECIMIENTO ECONOMIA ATENCION INTEGRAL DE LA PRIMERA 269.826.547.30
INFANCIA VIGENCIA ANTERIOR 516 BRSO
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE BESTINACION VIGENCIA
ANTERIOR 501 25.183.691.717,23
REINTEGRO INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 319 4.171.467.307,67
RECURSOS DE CREDITO VIGENCIA ANTERIOR 573 3.717.493.101,20
IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA ANTERIOR 526 1.252.910.319,30
IMPTO. TRANSPORTE OLEODUCTOS Y GASODUCTOS VIGENCIA
ANTERIOR 521 170.049.918,00
COMPENSATORIO DE LOS DEBERES URBANSTICOS PARA 326.759.820.,01
PROVISION DE ESPACIO PUBLICQO VIGENCIA ANTERIOR 582 e
§1G3P PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION VIGENCIA ANTERIOR 723.335.560,89
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO VIGENCIA 4.373.250.00
ANTERICR 545 e

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) Teléfonos: 6338469 -
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CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO 3985/2023 MINCULTURA 500.000.000,00
CONTRIBUCION 5% CONTRATO DE OBRA PUBLICA VIGENCIA

ANTERIOR 504 3.037.132.351,77
SUBTOTAL SUPERAVIT FISCAL 44.295.663.625,01

En cuanto a los DIVIDENDOS Y UTILIDADES:

DIVIDENDOS Y UTILIDADES
VR. EN CUENTAS BANCARIAS
ENTIDAD Total VR. UTILIDAD DECRETADA Recaudado. VR. A ADICIONAR

ESSA 6.916.583.386,00 3.458.291.683,00 2.916.583.386,00
TERMINAL DE

TRANSPORTE 482.807.358,00 278.962.424 00 203.844.934,00
ACUEDUCTO e

METROPOLITANO *** | 12.235.204.198,69 6.997.433.312,88
TOTAL 19.634.594.942,69 3.737.254,117,00 10.117.861.632,88

** El Acueducto Metropolitano de Bucaramanga AMB, aprobg en sesion N° 140 de 2025 de la Asamblea General
de Accionistas del AMB 8.A. E.S.P. segtin consta en Certificacion del 10 de abril de 2025, donde da certeza que
los recursos ya comprometidos a girar por concepto de utilidades o dividendos se hara para los meses de julic,
agoslo y septiembre prorrata al municipio de Bucaramanga.

12. Que conforme consta en la certificacion expedida por el profesional especializado del area
de contabilidad de la Secretarfa de Hacienda del Municipio de Bucaramanga de fecha 24 de
junio de 2025, de acuerdo con el articulo 82 del Decreto 111 de 1996 da viabilidad para
reaforar los recursos de dividendos y utilidades de las Electrificadora de Santander, Acueducto
Metropolitano de Bucaramanga y Terminal de Transporie, es por un valor de DIEZ MIL
CIENTO DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE.
($10.117.861.632,88) y la adicion de recursos de balance por valor de CUARENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO NILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON UN CENTAVO MCTE.
($44.295.663.625.01), para un total de la adicién de recursos de CINCUENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS
MCTE. ($54.413.525.257.89), los cuales se incorporan para su ejecucién en la presente
vigencia, financiando los planes y proyecto en cumplimiento de las metas del Plan de
desarrollo Vigente.

13. Que con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 819 de 2003,
el Secretario de Hacienda el dia 17 de junio de 2025 certifica el reaforo de los recursos de
dividendos y utilidades de las Electrificadora de Santander, Acueducio Metropolitano de
Bucaramanga y Terminal de Transporte, por valor de DIEZ MIL CIENTO DIECISIETE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE. ($10.117.861.632,88) y adicidn de recursos
de balance por valor de CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
CON UN CENTAVO NICTE. ($44.295.663.625.01), para un total de adicién de recursos de
CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TRECE WILLONES QUINIENTOS
VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y NUEVE

Carrera 11 No. 34-52 Fase [l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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CENTAVOS MCTE. {$54.413.525.257.89) por su afectacién positiva en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo en la vigencia 2025.

14. Que los miembros del Consejo Superior de Politica Fiscal CONFIS del Municipio de
Bucaramanga mediante Acta No. 23 del 18 de junio de 2025, emitieron concepto favorable a
la adicion de recursos por valor de CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TRECE
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
CON OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS MCTE. ($54.413.525.257.89), al presupuesto de
ingresos y gastos de la vigencia 2025.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Créase dentro del Presupuesto de Ingresos del Municipio de
Bucaramanga para la vigencia fiscal 2025 los siguientes rubros presupuestales:

CODIGO CCPET CONCEPTO FUENTE FIN
EXCEDENTES ACUEDUCTO METROPOLITANO DE

1.2.03.02.03 e 324

-, SGP CRECIMIENTO ECONOMIA ATENCION INTEGRAL DE i

-2.10.02. LA PRIMERA INFANCIA VIGENCIA ANTERIOR 516

SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION VIGENCIA

1.2.10.02.18 DOk 513
IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA

1.2.10.02.25 s 526

1.2.10.02.28 MULTAS CODIGO DE POLICIA VIGENCIA ANTERIOR 536 536

1.2.10.02.38 RECURSOS DE CREDITO VIGENCIA ANTERIOR 573 573
CONTRIBUCION 5% CONTRATO DE OBRA PUBLICA

%:2:10.02:42 VIGENCIA ANTERIOR 504 304
IMPTO, TRANSPORTE OLEODUCTOS Y GASODUCTOS

1.2.1002.62 VIGENCIA ANTERIOR 521 52J
COMPENSATORIO DE LOS DEBERES URBANSTICOS PARA

1.2.1002.73 PROVISION DE ESPACIO PUBLICO VIGENCIA ANTERIOR 582
582
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNG

1:2010.02.24 VIGENCIA ANTERIOR 545 hal
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 3985/2023

124002, MINCULTURA 306 306
REINTEGRO INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE

1.213.02.01 DESTINACION 319 419

ARTICULO SEGUNDO: Adicitnese el Presupuestc General de Rentas del Municipio de
Bucaramanga para la vigencia fiscal 2025, en la suma de CINCUENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS MCTE.
($54.413.525.257.89), conforme al siguiente detalle, asi:

CODIGO CCPET CONCEPTO VR. ADICION

1 INGRESOS TOTALES 54.413.525.257,89
1.2 RECURSOS DE CAPITAL 54.413.525.257,89
1.2.03 Dividendos y utilidades por otras inversiones de capital 10.117.861.632,88

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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CODIGO CCPET CONCEPTO VR. ADICION
Empresas industriales y comerciales del Estado

1.2.03.02 societarias 10.117.861.632,88

1.2.03.02.01 Excedentes del Terminal de Transportes 203.844.934,00

1.2.03.02.02 Excedentes de la ESSA 2.916.583.386,00

1.2.03.02.03 Excedentes del Acueducto Metropolitano de Bucaramanga 6.997.433.312,88

1.2.10 Recursos del balance 40.124.196.317,34

1.2.10.02 Superavit fiscal 40.124.196.317,34
SGP CRECIMIENTO ECONOMIA ATENCION INTEGRAL

1.2.10.02.17 DE LA PRIMERA INFANCIA VIGENCIA ANTERIOR 516 259.826.547,30
SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

1.2.10.02.18 VIGENCIA ANTERIOR 513 723.3365.569,89

1.2.10.02.22 RECURSOS PROPIOS 25.183.691.717,23
IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA

1.2.10.02.25 ANTERIOR 526 1.252.910.319,30

1.2.10.02.28 MULTAS CODIGO DE POLICIA VIGENCIA ANTERIOR 536 47.516.208,61

1.2.10.02.38 RECURSOS DE CREDITO VIGENCIA ANTERIOR 573 3.717.493.101.20
CONTRIBUCION 5% CONTRATO DE OBRA PUBLICA

1.2.10.02.42 VIGENCIA ANTERIOR §04 3.037.132.351,77
RECURSOS PROPICS PRESUPUESTOS

1.2.10.02.61 PARTICIPATIVOS 588 4.901.107.514,03
IMPTO. TRANSPORTE OLEODUCTOS Y GASODUCTOS

1.2.10.02.62 VIGENCIA ANTERICOR 521 170.049.918.00
COMPENSATORIO DE LOS DEBERES URBANSTICOS
PARA PROVISION DE ESPACIO PUBLICO VIGENCIA

1.2.10.02.73 ANTERIOR 582 326.759.820.01
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL

1.2.10.02.74 GOBIERNO VIGENCIA ANTERIOR 545 4.373.250,00
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 3985/2023

1.2.10.02,75 MINCULTURA 306 500.000.000,00

1.2.43 Reintegros y otros recursos no apropiados 4.171.467.307,67

1.2.13.02 Recursos no apropiados 4.171.467.307.67

1.2.13.02.01 REINTEGRO INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE

o DESTINACION 319 4.171.467.307.67

ARTICULO TERCERO: Créese deniro del Presupuesto de Gastos del Municipio de
Bucaramanga para !a vigencia 2025 los siguientes rubros presupuestales:

CODIGO CODIGO | FUENTEDE
0DIGO GCPET 1BCIGS ool | DETALLE crc | DETALLE | DETALLE | FINANCIACIO
: s DANE SECTORIAL N
SECRETARIA DE EDUCACION
Excedentes
i Acueducto
e Servicios de 2
2320202008, | 202485001002 1, 2201071, | Sonicle | 85330. limpieza 220901, | Mekopaiitano
general Bucaramanga
324

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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CODIGO CODIGO FUENTE DE
ODIGO CCPET BPIN 1BCIGS progs. | pEIALE cpc | DETALLE | pETALLE | FINANCIACIO
* 2 DANE SECTORIAL N
Servicio de i Excedentes
apoyaala . s;an:]n::)oos;lge Awadqclo
2320202006, | 202468001003 1. 2201029, [ B2MANENCd | gaqqy terrestre 21301, | Metopoltano
transporte ‘:‘;Pegl:aue‘:‘;' Bucaramanga
escolar pese 324
Excedentes
Servicios de Acueducto
202500000020 Servicio proteccion Metropolitano
2.3.2.02.02.008. 437. 1. 2201071. educalivo 85250. (quardas de 221001. de
seguridad) Bucaramanga
324
Serviclos
les de Recursos
Infraestructur Jenorm.o9,¢ ,
2320202005, | 202500000023 2 2201052 |aeducativa | sa120. | SORSMCCION [ 550405 | ProDiOS
mejorada le otros resupuestos
edificios no Participalivos
residenciales 588
Servicios Ingresos
T generales de Comgntes de
202500000023 = construccion libre
2.3.2.02.02.005. 563, 2. 2201052, am?!ucallva 54129, de Glios. 220402, destinaclén
jorada 55 bs 5
edificios no vigencia
residenciales anterior 501
Recursos
Infraestructur Muebles de Propios -
2.3.2.02.01.003. 2°25"f‘°3°7°°°2° 1. 2201089, |aeducaliva | 3814093. | madera 220501, | Presupuestos
dotada ne.p. Participativos
588
Recursos
202500000020 Inkaastucily i Igr:e;é?: Proploe.-
23.2.02.01.003. 437 1. 2201069. | aeducativa 3844098, 'jl.'le‘gos 220501, Presupuestos
dotada deportivos Parlicipativos
588
Recursos
Infraestructur Instrumentos Propios -
2320201003, | 202500000020 1 2201069. |2educativa | 3835099. | musicales 220501. | Presupuestos
dotada n.c.p. Participativos
588
Instrumentos Recursos
Infraestructur ncp. Propios -
2320201000, | 202500000020 1. 2201069. |aeducaliva | 4825399. | clenlificosy | 220501, | Presupuestos
dotada de Parlicipativos
latoratorio 588
Aparatos
Infragstructur para Recursos
202500000020 . acondiciona Propios -
2.3.2.02.01.004 437 1. 2201069. gue‘:g:allva 4381201, miento de 220501. Presupuestos
aire y Parlicipativos
calefaccion 588
Recursos
infragstruciur Propios -
2320201004, | 202500000020 L 220109, |aeducaliva | 4731401, | VIUOPIOVECL | 250505 | presupuestos
Z dotada Parlicipalivos
588
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Servicios de £
Documentos Investigacién T:;:;i%’:
202468001024 [] de mercados
2.3.2.02.02.008 3 2 2301004 planeacion23 83700 y encuestas NA Corrl::rl:s de
01004 de opinion S
publica deslinacién 319
Reintegro
202468001024 - Otros Ingresos
2.3.2.02,02.008 3 2 2301004 83619 servicios de NA Carrientes de
planeacion23 blicidad b
01004 RUSHIRE, 1e
destinacion 318
Documentos Servicios de Tr?;?;es%?
202468001024 de impresién :
2,3.2,02.02.008 3 2 2301004 planeacion23 8912197 litografica n ¢ NA Comlie::ees de
aiaog P destinacion 318
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CODIGO CODIGO FUENTE DE
ODIGO CCPET BPIN 18CIGS 500, |BETALE crc | DETALLE | DETALLE | FINANGIAGIO
o DANE SECTORIAL N
Servicio de Excedentes
integracion Otros Terminal de
2320202008 [ 202488001003 2 4599020 | dela oferta 83619 | sarvicios de NA Transporte de
publicad5990 publicidad Bucaramanga
29 318
Servicios de
Informacién
parala Unidades
202488001009 implementaci fijas de Reintegro
2.3.2.02.01.004 0 2 2302088 ondela 45271 almacenamie NA Ingresos
Estrategia de nto Corrientes de
Gobierno tibre
digital dastinacién 319
Senvicios de
Informacion
parala Unidades
202468001009 implementaci fijas de
2.3.2.02.01.004 0 2 2302086 on de la 45271 slmacenanile NA
Estrategia de nto
Gobierno Excedentes
digital ESSA 317
Servicios de
Informacion
para la Unidad
202468001002 implementaci central de
2.3.2.02.01.004 0 2 2302086 éndeta 4523001 procesamient NA
Estrategia de o CPU
Gaobierno Excedentes
digital ESSA 317
Servicios de
Informacion
parala Unidad
202468001008 implementact central de Excedentes
2.3.2.02.01.004 0 2 2302086 Side I 4523001 procesamient NA Terminal de
Eslmategla de o CPU Transporte de
Gobierno Bucaramanga
digital
Servicios de
informacién
para la i Paqueles de Excedentes
2.3.2,02.01.004 2024“0“‘”“9 2 230208 | mplementaci | 4ppq, sistemas NA Acueducto
ondela operativos Metropolitano
Estrategta de de
Gobierno Bucaramanga
digital 324
Servicios de
Informacion
parala : Paguetes de
2320201004 | 202468001008 2 2302086 | grBementedt | gzg49 sistemas NA
Estrategia de aparativoe
Goblerno Excedentes
digital ESSA 317
SECRETARIA DEL INTERIOR
CONTRIBUCIO
SERICE orros ]
202500000020 SANEMEN et i
profesicnales
23.7.06.02 141 i 4698002 30 FISCAL 83990 técnicos y NA PUBLICA
empresariale VIGENCIA
SNAROIER sncp ANTERIOR
504
SERVICIO ggz‘mrBUCIo
e CONTRATO
202500000020 SANEAMIEN oS DE OBRA
2.3.7.06.02 141 1 4599002 | TO FISCAL 53129 edificios no NA PUBLICA
Y residenciales
FINANCIER VIOENGIA
ANTERIOR
9 504
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- CODIGO CODIGO | FUENTEDE
COD. |DETALLE DETALLE
ODIGO CCPET BPIN 1BCIGS cPC DETALLE | FINANCIACIO
PROGR. |PROGR. oane | crepane [ 2ETRLE 5
Servicio de
2ROYO Otras
3:?: cero sEoos Ingresos
2320202008 | 202500000024 1 4501020 | proyectosde | 83980 P";’:ﬁ"’”a‘es NA Corrientes de
305 convivencia y e;prr‘ezgfizl " libre
sggundad sncp dastlngclén
ciudadana4s vigencia
01029 anterior 501
Servicio de
apoyo Otros CONTRIBUCIO
32?—!,’”"'° seVicos CONTRATO
2320202008 | 202500000024 1 4501028 | proyectosde | s3gop | Profesionales NA DE OBRA
305 convivencia tecnicos y PUBLICA
s Empresarialg VIGENCIA
2 9 sncp
ciudadanads ANTERIOR
01028 504
Seyvicio de
apoyo ik, CONTRIBUCIO
S!?;‘ o gervicios CONTRATO
2320202008 | 202168001010 1 4501029 |proyectosde | 83ag0 | Profesionates NA DE OBRA
5 convivenciay ot PUBLICA
seguridad et VIGENCIA
ciudadana4s ANTERIOR
01029 504
Servicio de
apoyo Oros
202468001040 gg?:dem soRenionade MULTAS
2.3.2.02.02.008 1 4501029 | proyectosde | gaago | Profes! NA CODIGO DE
5 convivencia y er‘: c:::z:,e POLICIA
seguridad 'S’ s VIGENCIA
ciudadanads ANTERIOR
01029 536
SEGRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
RECURSOS
Instataciones PROPIOS
202500000023 ESEACI: . al aé':rﬁ"’e .
23.2.02.02.005 o 2 4002020 | PUBLICO sazro | g PR NA S TCIBATIV
ADECUADC esparcimient 0S VIGENCIA
o ANTERIOR
Olros
SERVICIO s;ar:‘idos] excadani
202468001004 DE - profesionales cedentes
2.3.2.02.02.008 . 2 4508031 | Recrenca | 83900 | PECRones NA ete
TECNICA empresariale
sncp
RECURSOS
PROPIOS
ﬁg:ggﬁs PRESUPUEST
2320202005 | 202468001005 2 2402114 m‘é‘_‘%ﬁ%’g‘f\“ 53214 | carreteras NA 08 i
sleyadas) 0S VIGENGIA
celles ANTERIOR
568
SERVICIO
DE
SANEAMIEN Otros
23.7.06.02 20200000002 2 4588002 | TO FISCAL 53129 | edificios no NA SGP PRIMERA
Y residenciales INFANCIA
FINANGIER PASIVO
o) EXIGIBLE 516
SERVICIO |
DE Ingresos
SANEAMIEN e Corrientes de
202500000026 Edificios :
2.3.7.06.02 oS 2 asso002 | TOFISCAL | 53122 | comorcais NA we
FINANGIER vigencia
o anterior 501
SERVICIO Otros Ingresos
23.7.06.02 202500000028 2 asosooz D5 | 59128 | editcios o NA Coritesie
TO FISCAL residencizles i
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COoDIGO CODIGO FUENTE DE
ODIGO GCPET BPIN 1BCIGS goon: | PRae cpc | DETALLE | pETALLE | FINANGIACIO
i s DANE SECTORIAL N
Y vigencia
FINANCIER anterior 501
o
SERVICIO
DE Carreteras Ingresos
SANEAMIEN (excepto Corrientes de
2.37.06.02 Zzsu0000020 2 4599002 |TOFISCAL | 83211 | carreteras NA fibre
Y elevadas) destinacidn
FINANCIER calles vigencia
[s] anterior 501
gERVICIO Instalaciones Ingresos
SANEAMIEN ghelie by o s B
202500000026 para OIS 08
2.3.7.08,02 S 2 4599002 | TO FISCAL 53270 depariony NA libre
i esparcimient dgslingcrén
FINANCIER o vigencia
o anterior 501
SERVICIO =
Servicios
202500000026 g'ENE"M'EN ok o "':"90;“02:;5 %
2.3.7.06.02 e 2 4598002 | TO FISCAL sa1ze | COELEEON NA liore
:INANC\ER gdificios yo Sie sa':wncai: s
o residenciales Ei?l erior 501
Servicios
gERVIC‘O generales ge
SANEAMIEN construccion Ingresos
202500000026 de carreteras Corrienles de
23.7.06.02 115 2 4599002 I(o FISCAL 54211 olicie NA o
carreteras deslinacion
QNANC'ER elevadas vigencia
calles anlerior 501
Servicios
generales de
SER\"CIO construccién
de
SANEAMIEN
202500000028 instataciones Ingresos
2.3.7.06,02 6 2 4598002 ;o FISCAL 54270 o NA il A
para libre
S'NA"C'ER deportes y destinacion
esparcimient vigencia
L] anterior 501
SERVICIO
DE Ingresos
SANEAMIEN Servicio de Cerrientes de
23.7.08.02 202500000028 2 4599002 | TO FISCAL 83211 | asesoriade NA iibre
Y arquitectura deslinacion
FINANCIER vigencia
o anterior 501
SERVICIO
De Servicio de Ingresos
SANEAMIEN 5 Corrientes de
2.3.7.06.02 G 2 4599002 | TO FISCAL 83321 :;‘r%i:';g: on NA iibre
EINANCIER construecion destinacién
vigencia
o anterior 501
SERVICIO
Otros
202500000026 SANEAVIEN Roilpir Corienas e
2.3.7.06.02 176 2 4598002 | TO FISCAL gsggo | P g e ;’ NA libre
Y ; destinacion
FINANCIER E"‘Ps’is“"a'e vigencia
o] % anterior 501
SERVICIO
DE RECURSOS
SANEAMIEN _ DEL CREDITO
23.7.06.02 20ER0a00e 2 4509002 |TOFISGAL | s3tzz | Focios NA VIGENCIA
Y ANTERIOR
FINANCIER PASIVO
[s]) EXIGIBLE 573
SERVICIO
DE RECURSOS
SANEAMIEN Otros. DEL CREDITO
237.06.02 Zbzoctuiuogs 2 4509002 [ TO FISCAL 53120 | edificios no NA VIGENCIA
Y residenciales ANTERIOR
FINANCIER PASIVO
o EXIGIBLE 573
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CODIGO CODIGO | FUENTE DE
ODIGO CCPET BPIN 1BCIGS ool | PRiAUE cPc | DETALLE | DETALLE | FINANGIAGIO
: DANE SECTORIAL N
SERVICIO .
DE L g RECURSOS
D ——— SANEAMIEN it DEL CREDITO
23.7.06.02 2 4599002 | TO FISCAL 53270 NA VIGENCIA
118 Y deportesy ANTERIOR
esparcimiant
FINANCIER o PASIVO
0 EXIGIBLE 573
SERVICIO =
ey e
: DEL CREDITH
23.7.06.02 202600000026 2 4589002 | TO FISCAL sa1z9 | Consinuceion NA VIGENCIA
Y £ Otr05: ANTERIOR
edificios no
SINANCIER residenciales EQIS!;\I/B?.E 573
Servicios
genarales de
SERVICIO mﬂs‘;ucciéﬂ
SANEAMIEN ..
202500000028 instalaciones RECURSO0S
2.3.7.06.02 2 4590002 | TOFISCAL sagro | InslEiaCione: NA R
para VIGENCIA
EINANGIER deportes y ANTERIOR
esparcimient PASIVO
o EXIGIBLE 573
Servicios de
ia
SERVICIO administracio IMPUESTO DE
DE n publica ALUMBRADO
SANEAMIEN relacionados PUBLICO
2.3.7.06.02 0290000020 2 4599002 |TORISCAL | 91123 conla NA VIGENCIA
Y vivienda e ANTERIOR
FINANCIER infraestructur 526
o} ade
servicios
publicos
SERVICIO TMPUESTO DE
DE OLEODUCTOS
SANEAMIEN Olros Y
2.3.7.06.02 202500000020 2 4599002 | TO FISCAL 53128 | edificios no NA GASODUCTO
Y residenciales § VIGENCIA
FINANCIER ANTERIOR
o 521
Servicios
g'ém"c'o generales de COMPENSAT
SANEAMIEN conslruccién ORIO DE LOS
202500000026 de carreteras DEBERES
23.7.06.02 e 2 4595002 | TO FISCAL 54211 Feinrs NA RLIEc0
carreteras S VIGENCIA
FINANCIER clevadas ANTERIOR
calles 582
Servicios
generales de
gERWC'O construccian SGP
S SRR e t|;Rv:>|=osrro
00C000: instalaciones ENERAL
2.3.7.06.02 P 2 4599002 30 FISCAL saz70 | etEAcone NA LiBRe
para INVERSION
EINANGIER deportes y VIGENCIA
esparcimient ANTERIOR
o 513
SGP
AP =
SANEAMIEN arvicio do i
202500000026 mantenimient LIBRE
23.7.06.02 2 4593002 | TOFISCAL L B b NA R RGioN
del paisaje VIGENCIA
FAWANGIER ANTERIOR
513
TRANSFEREN
SERVICIE: CIA OTRAS
- ENTIDADES
23.7.06.02 202500000026 2 sseoz | Tomche | wan | Sease NA DEL
il 116 v ol GOBIERNO
FINANCIER e VicENGIA
P ANTERIOR
545
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CODIGO CODIGO FUENTE DE
0DIGD CCPET BPIN 15CIGS poony |DETALLE cpc | DETALLE | DETALLE | FINANCIACIO
& & DANE SECTCRIAL N
SERVICIO
DE CONVENIO
Servicio de
SANEAMIEN INTERADMINI
237.06.02 202500000023, 2 4509002 |TOFISCAL | s3a2q | Ingenierfaen NA STRATIVO
116 ¥ proyectos de 3985
FINANCIER Ganglf oo 2023MINCULT
[¢] URA
SECRETARIA DE PLANEACION
Otros Reintegro
Estudios de Sservicios de Ingresos
2.3.2,02,02.008 2025?3%00018 1 4503017 | rlesgo de 83329 | ingenieria en NA Corrientes de
desastres proyectos libre
nep destinacion 319
IMPTO.
TRANSPORTE
Otros
202500000018 Estudios de Semvicios de e LEQDUCTOS
23.2.02.02.008 1 4503017 | riesgo de 83329 ingenieria en NA
2eb desastres proyectos GASObUCTS
e S VIGENCIA
P ANTERIOR
521
INDERBU
Servicio de Reintegro
SRSARBEOTEE mantenimiant Artlcu:;)es e Ingresos
2.3.2.02.01.004 1. 4301004 |oala 4293991 P NA Comientes de
7 ferreterfay 5
infraestructur Serraiaita libre
a deportiva ) destinacién 319
Servicio de Servicios de
apoyoala apoyo Excedentes
202468001018 aclividad relacionados Terminal de
2.3.2,02.02.009 0 1 4301001 fisica, Ia 86620 goniel NA Transporte de
fecreacion y deporte y la Bucaramanga
€l deporte recreacion 318
Servicio de Servicios de .
srove e
2320202009 | 202488001018 1. 4301001 | 2Ctvidad gee20 | felacionados NA Corrientes de
0 fisica, la con el libre
recreacion y deportey la Wit
el deporte recreacion deslipcion3 14
Senvicio de Servicios de
apoyoala apoyo
202468001018 aclivided relacionados Excedentes
2.3.2.02.02.009 0 1. 4301001 fisica, la 96620 con gl NA ESSA 317
recreacién y deporte y la
€l deporte recreacion
Servicio de
apoyo ala Elementos n Excedentes
202466001018 actividad cppara ESSA 317
2.3.2.02.01.003 0 1. 4301001 fisica, la 3844098 juegos NA
recreacion y deportivos
el deporle
Servicio de
asistencla
técnica a
comunidades
en temas de Servicios de
fortalecimient apoyo Excedentes
202468001017 o del tejido relacionados ESSA 317
2.3.2.02.02.009 7 1. 4102042 | oy 96620 Sohat NA
conslruccion deporle y la
de recreacion
escenarios
comunitarios
protectores
de
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CODIGO CODIGO FUENTE DE
0DIGO GCPET BPIN 1BCIGS saons, |RETALE cre | SETALLE | bETALLE | FiNANCIAGIO
* DANE SECTORIAL N
derechos410
2042
INSTITUTO MUNICIPAL DE GULTURA Y TURISMO
Serviclos de
intervencion T‘:g::i’:
202468001015 2l patrimonio Muebles de :
2.3.2.02.01.003 o 2 3302051 material 3814093 maderancp NA Ccm'ﬁ;lrt:s de
S destinacion 319
Servicio de 2
educacion T:;:;i%r:
202468001011 informal en Muebles de h
2.3.2.02.01.003 8 2 3301087 Areas 3814003 madera n ¢ p NA Corientes de
arfisticas y ibra
culturales destinacion 319
Aparalos de
s grabacion o
misvarcin e
2320201004 | 202458001075 2 3302051 | APAONO | 4732301 | deimageny NA Cordentes de
mueble33020 SOMdo fibre
51 videos de deslinacion 319
cinta
magnélica
Aparalos de
grabacion o
Servicio de de Reinlegro
informacién reproduccién Ingresos
2.3.2.02.01.004 20246840 1031 2 3301099 |{ paraelsector | 4732301 de imagen y NA Corrientes de
artistico y sonido libre
cultural videos de deslinacion 319
cinta
magnética
Senvicio de Reintegro
202468001011 informacion Der:szhgz de Ingresos
2.3.2.02.02.007 4 1 3301099 | para el sector 73311 rogramas NA Carrientes de
artisticoy iﬁ,agnﬂus libre
cultural deslinacion 319
Servicio de Servicios de Ny
apoyo al promocion y T:;:%‘:
202468001011 proceso de gastion de L
2.3.2.02.02.009 Y 1 3301126 formacién 26210 actividades NA Cumlli:tl)‘lrlgs de
artistica y de artes i
cultural escénicas deatinacion 319
Shricigede Servicios de Reintegro
202468001015 ":‘e“;e,"c'é'.‘o preservacion Ingresos
2.3.2.02.02.009 1 3302051 | 2 patrimoni 96412 | delugaresy NA Conienles de
0 material diffci
mueble33020 Schiicios e
51 histéricos destinacion 319
Servicio de
apoyo Servicios Reintegro
financtero administrativ Ingresos
2320202000 | 202500000028 1 3301128 | para 85940 0s NA Corrientes de
creadores y combinados libre
gestores de oficina destinacion 319
cullurales
Servicio de Reinlegro
informacion Servicios Ingresos
2.3.2.02.02.008 2024684001 on 1 3301099 | para el sector 83611 integrales de NA Corrienles de
artistico y publicidad re
cullural deslinacion 319
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CODIGO CODIGO FUENTE DE
ODIGO CCPET BPIN IBG/GS oo Pt crc | DETALLE | DETALLE | FINANCIACIO
& : DANE SECTORIAL N
eSglrjvcl:S;e Servicios Reintegro
¥ adminisirativ Ingresos
2320202008 | 202408001011 1 ssorog7 | fOmalen | - gse49 os NA Gorienles de
arlisticas y combinados libre
culiurales. de oficina deslinacion 319
IMEBU
Servicio de
asistencia
técnica para Servicios de ingresos
202458001018 mejorar la gestion de Corrientes de
2.3.2.02.02.008 5 1 3502008 compelltivida 83117 desarollo NA libre
ddelos empresarial destinacion
sectores vigencia
productivos anterior $01
Servicio de
asistencia Olros
técnica para sarvicios Ingresos
202468001018 el profesionales Corrientes de
23.2.02.02.008 5 1 3502008 fortalecimient 83090 lécnicos y A liore
cde empresariale deslinacion
capacidades sncp vigencia
gerenciales anterior 501
Servicio de
apoyo
financiero Ingresos
para agregar Servicios de Corrientes de
202458001018 valor a los. geslion de fibre
2.3.2.02.02.008 5 1 3602010 produclos y 83117 desarrollo NA destinacitn
mejorar los empresarial vigencia
canales de anterior 501
comercializac
fn
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
Ingresos
Servicio de E:g;:::sd? Corrientes de
202468001004 asistencia 4 » libre
2.3.2.02.01.004 1 1 4599031 lecrnicad5990 47813 ﬁc:‘rglglas:ea:m NA destinacién
A de datos vigencia
anterior 501
Paquetes de
Servicio de
2 J software de Excedentes de
2320201004 | 202468001004 1 asegoay | aSstencl | are1s | adminisisacio NA ioedenien
a3t n de bases
de datos
e Paquetes de
Servicio de
s software de Dividendos
2320201004 | 202468001004 1. asegoat |ZSslenda | azgts | aoministracis HA. | Aonodcio Sad
31 n de bases
de datos
Olros
servicios de
alojamiento y
Servicio de suministro de
202468001004 asistencia infraestructur Excedentes
2.3.2.02.02.008 1 1. 4590031 [\ oo as000 83158 sen NA £SSA 317
31 tecnologia de
la
informacion
Tl

ARTICULO CUARTO: Adicionese el presupuesto General de Gastos del Municipio de
Bucaramanga para la vigencia 2025, en la suma CINCUENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO WMIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS MCTE.
($54.413.525.257.89), conforme al siguiente detalle:

Carrera 11 No. 34-52 Fase [l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -

6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co

27



™ CONCEJO DE
Hz BUCARAMANGA

2025

o CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACUERDO MUNICIPAL

CONCEJO DE T
BUCARANMANGA - JULIG | Codigo: . .
Version: 03 EPRO- | Serie: Pagina 15 de 16

RF; | Fr-08

ACUERDO No. 026 DE 2025 04 DEAGOSTO DE 2025

cODIGO 5
PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR
2 GASTOS 54.413.525.257,89
23 GASTO DE INVERSION 54.413.525.257,89

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion

—

El Presidente, TITO ALBERTO RANGEL ARIXS

El Secretario General, IAN NAVARRO HERAZO

El Autor, %AIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ

Icalde de Bucaramanga

Los Ponentes,

TITO ALBERTO RANGEL ARJAS
Concejal de Bucaramanga

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338468 -
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Los suscritos presidente y Secretarfa General del Honorable Concejo Municipal

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. O 2 6 Del 2025, fue aprobado y discutido en los términcs de la Ley
136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi: Primer Debate en la
Sesion Ordinaria de la Comision primera el dia 21 de julio def afic 2025, y en Segundo Debate en la
Sesion Plenaria Ordinaria llevada a cabo el dia 25 de julio de 2025.

El presidente,

TITO ALBERTO RANGEL ARIAS

El Secretario General,

JUAN SEBASTIAN'NAVARRO HERAZO

Proyectd: José Luis Carreiio G — profesional Universitario
Reviso: Liliana Rodriguez Gutiérrez —~ auxiliar Administrativo

Carrera 11 No. 34-52 Fase || Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
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Que el Proyecto de Acuerdo No. 072 del 27 de junio de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN
RECURSOS AL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", recibido y

puesto en conocimiento de la Secretaria Administrativa del Municipio de Bucaramanga para firma, a los
28 DE JULIO DE 2025

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA
Secretaria Administrativa.

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Alos 04 DE AGOSTO DE 2025

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

NJAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
2 Alcalde de Bucaramanga

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No. 0 2 6de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN RECURSOS AL
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, el cual fue expedido por el Honorable

Concejo  Municipal de  Bucaramanga es  sancionado el dia de  hoy
04 DE AGOSTO DE 2025

AIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
Alcalde de Bucaramanga

Reviso, Paota Andrea Mateus Pachon - Secrelaria Juﬂdici%\ '

Reviso. Andrés Aifonso Maniio Mesa. - Subsecretario juridi

Proyectd. Ravl Alfonso Velasco Estévez - CPS Secrelaria Juridica, A
Revisd: Revisd: John Albert Conireras Bertel ~ Asesor de Despa
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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN DIRECTRICES PARA LA POLITICA PUBLICA
DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales legales, en especial las conferidas en el articulo
313 de la Constitucién Politica de Colombia, la ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 313 de la constitucion politica de Colombia establece dentro de las funciones
que le corresponden al concejo “1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los
servicios a cargo del municipio; 2. Adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo econémico y social, y de obras publicas...".

2. Que el articulo 13 de la costitucion politica de colombia impone que “Todas las personas
nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y
gozaran de los mismos derechos {...)".

3. Que el Articulo 38 de la costitucion politica de colombia garantiza el derecho de libre
asociacién para el desarrolioc de las distintas actividades que las personas realizan en
sociedad.

4. Que el articulo 58 de la costitucion politica de colombia establece que “se garantizan la
propiedad privada y los demds derechos adquiridos con arreglo a las leyes civiles, los cuales
no pueden ser desconacidos ni vuinerados por leyes posteriores. Cuando de la aplicacion de
una ley expedida por motivos de utilidad pablica o interés social, resultaren en confiicto los
derechos de los particulares con la necesidad por ella reconocida, el interés privado debera
ceder al interés publico o social”.

5. Que el articulo 103 de la costitucion politica de colombia expresa que “ Son mecanismos
de participacion del pueblo en ejercicio de su soberania: el voto, el plebiscito, el referendo, la
consuita popular, el cabildo abierto, Ia iniciativa legislativa y la revocatoria del mandato. La ley
los reglamentara. E! Estado contribuira a la organizacion, promocion y capacitacion de las
asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, beneficas o de utilidad
comun no gubernamentales(...)".

6. Que el articulo 333 de la costitucion politica de colombia instaura que “La actividad
econdmica y la iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comdn (...).

7. Que el articulo 334 establece a cargo del Estado la direccion general de la economia del
pais, con la facultad de intervenir para dar pleno empleo a los recursos humanos y asegurar,
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de manera progresiva, que todas las personas, en particular las de menores ingresos, tengan
acceso efectivo al conjunto de todos los bienes y servicios basicos.

8. Que la ley 454 de 1998, creo la superintendencia de economia solidaria y el fondo de
garantias para las cooperativas financieras y de ahorro y crédito en concordancia con los
compromisos gubernamentales; deduce La economia solidaria como un sistema
socioeconémico, cultural y ambiental, conformado por fuerzas sociales organizadas de
manera asociativas.

9. Que la ley 79 de 1988, tiene como propésito dotar al sector cooperativo de un marco
propicio para su desarrollo como parte fundamental de ia economia nacional, asi mismo, esta
ley también conocida como la Ley de Actualizacion de la Legislacion Cooperativa, regula las
Organizaciones de Economia Solidaria - OES.

10. Que la ley 1413 de 2010, tiene como objetivo regular la inclusién de la economia del
cuidado conformada por el trabajo de hogar no remunerado en el Sistema de Cuentas
Nacionales de Colombia, con el objeto de medir la contribucion de las mujeres al desarrollo
econdmico y social del pais y como herramienta fundamental para la definicion e
implementacion de politicas publicas.

11. Que la ley 1014 de 2008, De fomento a la cultura del emprendimiento, Promueve el espiritu
emprendedor en todos los estamentos educativos del pais, ley que se enfoca en los jovenes
emprendedores y sus organizaciones, en desarrollar la creatividad e innovacién, en el cual se
propenda y trabaje conjuntamente sobre fos principios y valores que establece la Constitucion
y los establecidos en la presente ley.

12. Que la ley 743 de 2002, “Por la cual se desarrolla el articulo 38 Constitucion Politica de
Colombia en lo referente a los organismos de accion comunal”. Establece un marco juridico
para los organismos de accién comunal, con el fin de promover su organizacion democratica,
participativa y representativa; ley que regulaba los organismos de acciéon comunal en
Colombia, derogada por la Ley 2166 de 2021, conocida como la Ley Comunal.

13. Que el Decreto 1481 de 1988, establece la naturaleza juridica de los fondos de empleados
en Colombia, y tiene como objeto dotar a los fondos de empleados de un
marco juridico adecuado para su desarrollo, en el que promueve la vinculacién de los
trabajadores a estas empresas asociativas de economia social.

14. Que la ley 2143 DE 2021 deroga El decreto 1480 de 1989, concede el marco juridico para
las asociaciones mutualistas, con el fin de dotarlas de identidad, autonomia y vinculacién a la
economia del pais como empresas solidarias, asi mismo, Esta ley busca que las asociaciones
mutualistas se vinculen a la economia del pais como empresas solidarias.

15. Que el CONPES 4051 de 2021, propone una politica ptblica que busca el desarrollo de
las Organizaciones de Economia Solidaria — OES en Colombia. cuya finalidad es formular
acciones para el reconocimiento, fartalecimiento y desarrollo del modelo de economia
solidaria en el pais.
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16. Que la Ley 2166 de 2021 “Por la cual se deroga la Ley 743 de 2002, se desarrolla el
Articulo 38 de la Constitucion Politica de Colombia en lo referente a los organismos de accion
comunal y se establecen lineamientos para la formulacién e implementacion de fa politica
publica de los organismos de accion comunal y de sus afiliados, y se dictan otras
disposiciones”

17. Que la Ley 1233 de 2008, determina los elementos de las contribuciones a la seguridad
social en la Cooperativas y se crean las contribuciones especiales a cargo de las Cooperativas
y Precooperativas de Trabajo Asociado.

18. Que la Ley 1391 de 2010, modifica la normatividad de los Fondos de Empleados para
adecuarla a las condiciones sociales, econdmicas, politicas y culturales que determinan el
quehacer de estas empresas.

19. Que la Ley 1551 de 2012, plantea que los planes de desarrollo y los planes de
ordenamiento territorial, menciona que las juntas de accidén comunal, como parte del sector
social y solidario, adquieren fuerza de conformidad, las alcaldias podrén contratar obras de
minima cuantia con juntas de acciéon comunal, y las JAL seran veedoras de que las obras que
se construyan en sus territorios, contraten a personas del municipio tendran que contar con el
concurso y obligacién de participacion de las juntas de accién comunal reconocidas
legalmente, las alcaldias podran contratar obras de minima cuantia con juntas de accion
comunal, y las JAL seran veedoras de que las obras que se construyan en sus territorios,
contraten a personas del municipio

20. Que la Ley 1955 de 2019, establece el plan de desarrollo Nacional que contempla el
modelo Cooperativo con énfasis en el fortalecimiento empresarial de las organizaciones de
economia solidaria en su Art 164,

21. Que el documento CONPES 3639 de 2010 entiende la economia solidaria como parte del
sector solidario. De esta forma, El sector solidario se compone de dos subgrupos: la economia
solidaria y las organizaciones solidarias de desarrollo, estas surgen de la interaccion de tres
actores que operan en la sociedad: EL. SECTOR ESTATAL ~ rama del poder publico, EL
SECTOR EMPRESARIAL — estructura productiva, Y EL SECTOR SIN ANINMO DE LUCRO
O TERCER SECTOR, que se refiere a la sociedad civil organizada para ciertos fines

22. Que el Decreto 1333 de 1989, establece el régimen de constitucion, reconocimiento y
funcionamiento de las precooperativas.

23. Que a través de esta iniciativa se busca implementar una politica ptblica que promueva y
fomente la economia cooperativa y solidaria en amplios sectores de la poblacion, donde los
esfuerzos no solo se centren en la sostenibilidad ambiental, la inclusién de grupos vulnerables
y la promocién de la economia local, sino que contribuya de manera integral y sistematica a
disminuir las desigualdades sociales y que fortalezca las formas asociativas y solidarias de la
propiedad, de manera que sea clara su aplicacion transversal.

En mérito de lo expuesto,
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ACUERDA:

ARTICULO 1. PROPQSITO. Adoptar la politica pliblica para la economia social y solidaria en
el Municipio de Bucaramanga, con el objetivo de impulsar el desarrollo econémico, social y
empresarial inclusivo de las distintas formas asociativas y solidarias de propiedad y trabajo,
gue se dedican a la produccion y comercializacion de bienes y servicios.

ARTICULO 2. BENEFICIARIOS DE LA POLITICA PUBLICA. El presente Acuerdo esté
dirigido a diversas categorias de organizaciones solidarias que, por su naturaleza social y
practicas, se identifican como empresas sin animo de lucro en la produccion y
comercializacion de bienes y servicios.

Con fines sociales y para asegurar su sostenibilidad y relevancia, pueden vincularse,
coordinarse o integrarse en redes U otros mecanismos de asociatividad empresarial de
segundo grado, contribuyendo asi al desarrollo humane integral. Estas organizaciones
incluyen:

a. EMPRESAS SOCIALES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA: Son formas asociativas
y solidarias que operan dentro de la economfa solidaria, dedicadas a la produccién de
bienes y servicios, conformado por Cooperativas, Fondos de Empleados y Mutuales,
Su mision es facilitar el acceso efectivo a los derechos econémicos, sociales, culturales
y ambientales de los ciudadanos, generando riqueza colectiva y propiedad social. L.os
excedentes se destinan al cumplimiento de su objetivo social, contribuyendo a la
creacion de bienes publicos y promoviendo la equidad e inclusién de poblaciones en
situacion de vulnerabilidad o discriminacion.

b. ENTIDADES SOCIALES SOLIDARIAS DE DESARROLLO: Operan como
empresas sociales dedicadas a la produccion de bienes y servicios. Son entidades sin
animo de lucro, conformado por asociaciones, corporaciones, fundaciones, juntas de
accion comunal y voluntariados (ver imagen flustrativa).

ARTICULO 3. DEFINICIONES. Para los propositos de esta politica publica y de acuerdo con
la normativa vigente, se adoptan las siguientes definiciones:

a. Economia Solidaria. Se refiere a un sistema socioeconémico, cultural y ambiental
conformado por fuerzas sociales organizadas en formas asociativas, que se caracterizan por
practicas autogestionarias, solidarias, democraticas y humanistas, sin fines de lucro, con el
objetivo de promover el desarrollo integral del ser humano como sujeto, actor y finalidad de la
economia. Los principios de la Economia Solidaria, segun la Ley 454 de 1998, son:

1. Primacia del ser humano, su trabajo y la cooperacion sobre los medios de
produccion.

Espiritu de solidaridad, cooperacion, participacion y ayuda mutua.

2. Administracion democratica, participativa, autogestionaria y emprendedora.

3. Adhesidn voluntaria, abierta y responsable.
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4. Propiedad asociativa y solidaria sobre los medios de produccidn.
5. Participacion econdmica justa y equitativa de los asociados.

6. Formacién continua y oportuna para sus miembros.

7. Autonomia, autodeterminacion y autogobierno.

8. Servicio a la comunidad.

9. Integracion con ofras organizaciones del mismo sector.

10. Promocién de una cultura ecoldgica.

b. Cultura Solidaria. Conjunto de principios, valores, filosofia, doctrina, ideologias, normas y
demas rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan
las organizaciones solidarias. Engloba las creencias, tradiciones, costumbres, habitos y las
practicas empresariales, ademas de las artes, las letras, la pedagogia y los modos de vida de
los diversos sectores solidarios que comparten los individuos y las comunidades. Surgen de
la interrelacion social, los cuales generan patrones de comportamiento colectivos que
establecen una identidad entre sus miembros, y los identifica de otra organizacion empresarial
o social. Privilegiando principalmente para su identidad, légica y racionalidad las categorias
econdmicas de Comunidad y Trabajo

c. Trabajo Decente. De acuerdo con la OIT, el trabajo decente representa las aspiraciones
de las personas en cuanto a oportunidades, ingresos, derechos, reconocimiento, estabilidad
familiar, desarrollo personal, justicia y equidad de género.

d. Enfoque Diferencial. Este principio reconoce que ciertas poblaciones tienen
caracteristicas particulares, como edad, género, raza, etnia, discapacidad o situacion de
violencia, por lo que el Municipio garantizara derechos especiales y promovera esfuerzos para
eliminar la discriminacién y marginacion mediante acciones afirmativas.

e. Enfoque de Derechos. Parte de la concepcion de Colombia como un Estado Social de
Derecho, donde el Municipio, como integrante del mismo, garantiza el ejercicio pleno de los
derechos de los ciudadanos, reconociendo la diversidad humana y multiculturalidad en su
territorio. Implica un nuevo paradigma de participacion ciudadana en el desarrollo y en el
control social, promoviendo la cooperacién de sectores sociales y privados para potenciar
acciones de desarrollo.

f. Enfoque de Equidad de Género. Este enfoque cuestiona las relaciones desiguales de
poder entre mujeres y hombres, que colocan a las mujeres y nifas en desventaja en cuanto
al acceso y control de recursos y oportunidades. Reconoce que hombres y mujeres viven la
realidad de manera diferente y que esta desigualdad debe ser abordada para garantizar
acceso equitativo a bienes, servicios y decisiones en los ambitos social, econdmico, politico y
familiar. Promueve el empoderamiento y reconocimiento del trabajo reproductivo.

g. Economia del Cuidado. Segln la Ley 1413 de 2010, esta regula la inclusion del trabajo
no remunerado en el hogar en el sistema de cuentas nacionales, reconociendo la contribucién
de la mujer al desarrollo econémico y social. Se refiere al trabajo relacionado con el
mantenimiento del hogar, cuidado de personas y mantenimiento de la fuerza laboral. Este tipo
de trabajo, esencial para la vida y el bienestar social, es también desarrollado por Empresas
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Sociales de Cuidado dentro del sector solidaric, sin fines de lucro, que materializan las
actividades de la economia de! cuidado con fines sociales y que para su sostenibilidad y
pertinencia pueden coordinarse, articularse o integrarse en redes u otros mecanismos de
asociatividad empresarial y con ello contribuir al desarrollo humano integral. Ellas son:

h. Empresas de Economia Solidaria. Es la unidad econdmica constituida por una
determinada asociacién de personas, sin animo de lucro, en la cual los sujetos, que
personifican las categorias econdmicas comunidad y trabajo, en calidad de usuarios,
consumidores y productores, segln el caso, son simultaneamente emprendedores,
aportantes y gestores de la organizacion empresarial. Se constituye para satisfacer,
preferentemente, las necesidades, aspiraciones y deseos de sus asociados y el desarrollo de
obras de servicio comunitario de acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo 6 de la
ley 454 de 1998.

i. Empresas Sociales Solidarias. Son formas asociativas y solidarias dentro de {a economia
solidaria que, como empresas, producen bienes y servicios. Adoptan figuras juridicas como
asociaciones, corporaciones, empresas comunitarias u organizaciones comunales con
enfoque empresarial, y funcionan como entidades auténomas sin animo de lucro. Su objetivo
principal es garantizar el goce efectivo de los derechos econdémicos, sociales, culturales y
ambientales de la ciudadania. Para cumplir con este propésito, generan riqueza colectiva y
propiedad social, distribuyendo sus excedentes para crear bienes publicos y promover la
equidad e inclusién de sectores en situacion de vulnerabilidad y discriminacion.

j. Entidades sin animo de lucro (ESAL) que operan como empresa social. Son otras
entidades sin animo de lucro, como asociaciones, corporaciones y fundaciones, entre otros
organismos no gubernamentales, que llevan a cabo actividades econémicas mediante la
produccion y comercializacién de bienes y servicios, funcionando como una empresa social.

ARTICULO 4, OBJETIVOS. En desarrollo de los principios constitucionales y legales
vigentes, son objetivos de la Politica Publica para la Economia Social y Solidaria, entre otros,
los siguientes:

1. - Articular, promover, fortalecer y estimular el desarrollo econdémico y
empresarial de las organizaciones y empresas de la economia social y solidaria como
proceso incluyente para armonizar en el territorio con los sectores publico y privado su
contribucién al desarrollo local, dirigido al desarroflo humano integral y proteger la
economia social y solidaria.

2.- Fomentar, proteger y divulgar la cultura solidaria, la economia del cuidado y la
educacién del talento humano, solidario para el fortalecimiento y consolidacion de la
eccnomia social y solidaria en la transformacion cultural que requiere el desarrollo
integral del territorio.

3.- Posibilitar la creacion de mercados y circuitos economicos solidarios, en
funcion, por un lado, de la construccion de un sdlido sector econémico solidario, y por

otro lado, del desarrollo autcgestionario de barrios, comunas y veredas del Municipio
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de Bucaramanga, y la contribucion a la realizacion de derechos de sus cuidadnos/as,
nifios/as.

4.- Articular coherentemente la economia social y solidaria al proceso de
desarrollo econémico con énfasis en el desarrollo tecnoldgico y la innovacion social,
implicando su insercién en los territorios a través de los planes, programas y proyectos
de las dependencias del Gobierno Municipal que tienen competencias en el desarrollo
econémico y social para ejecutar con efectividad los recursos en coordinacion y gestion
asociada con las comunidades organizadas.

5.- Promover el reconocimiento y valoracion del trabajo de cuidado.
6.- Promover la generacion de trabajo decente.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS Y VALORES SOLIDARIOS. El presente acuerdo acoge los
principios de la Economia Solidaria definidos en la ley 454/98 para todas las formas
asociativas y solidarias de propiedad; promovera las condiciones para que la igualdad sea
real y efectiva, adoptando las acciones afirmativas en favor de grupos discriminados o
marginados, con enfoque diferencial y equidad de género, en desarrollo del articulo 13 de la
Constitucion Nacional.

Las diferentes figuras juridicas solidarias, partiendo de su doctrina y valores, deberan
expresar, en los estatutos de su organizacion, el como se aplicaran en sus empresas los
principios solidarios y la generacion del trabajo decente. Estos seran los fundamentos
legitimos para el autocontro! y el control social interno, para la rendicién de cuentas a las
comunidades de influencia; para ejercer la vigilancia, inspeccion y el control fiscal de las
entidades del Estado que controlan la naturaleza solidaria y las diferentes actividades
econdmicas en que participan y el soporte legal para recibir los beneficios de la presente
politica plblica. Los valores, principios y el caracter social y solidario expresado en la
distribucion de sus excedentes, haran parte de los criterios de las entidades operadoras que
contraten con el gobierno local los temas relacionados con la cultura solidaria definidos en
este acuerdo municipal.

ARTICULO 6. COMPONENTES. La Administracién municipal de Bucaramanga, las
entidades del Estado competentes y los Gremios de la Region de la economia Social y
Solidaria legalmente Constituidos, definiran las estrategias, planes, programas y proyectos
para el cumplimiento de los objetivos, acordes al diagnostico y la caracterizacién en los
siguientes componentes:

a. Educacién y formacion en la cultura solidaria. Se promoverd la educacion, la
investigacion y fomento de la cultura solidaria con enfoque de equidad de género. El
fomento a la cultura del emprendimiento asociativo y la promocién de una ética
empresarial y de autocontrol social para garantizar la transparencia en el manejo
financiero en el sector de la economia social y solidaria.
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b. Financiacidon y acompafiamiento a las iniciativas de la economia social y solidaria
para la generacion de [ngresos y trabajo decente, riqueza colectiva, el crecimiento de la
propiedad social y la construccion de bienes de interés publico.

c. Integracion e intercooperacion del sector social y solidario para su participacion en
el desarrollo territorial a través del Sistema Municipal de Planeacién, generando
innovacion y apropiacion social del conocimiento en las comunas y corregimientos.

d. Comunicacién social para el desarrollo de la economia y la cultura solidaria y del
cuidado, al igual que en las relaciones a través de redes.

Paragrafo 1.: Elementos nuevos o complementarics a los componentes aqui expresados
y con el espiritu planteado en la exposicién de motivos, seran concertados en los espacios
de participacion definidos en el presente Acuerdo.

ARTICULO 7. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PARA EL PROCESO DE FORMULACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA.

La estructura para el desarrollo de la Politica publica, contara con:

a. Planeacion Municipal como el organismo que coordina la politica de desarrollo
econdmico y social del Municipio articulara a los presentes lineamientos de
politica ptiblica a los diferentes programas y proyectos de desarrolio econdémico
general del Municipio entre eilos. Tendra como una de las principales funciones y
tareas la articulaciéon y coordinacién de las diferentes dependencias que tienen
competencias en el desarrollo econémico y social del Municipio, las cuales se
concretaran en la Mesa interinstitucional de Emprendimiento Social y Solidario o
la dependencia que se cree para dichas funciones.

b. Mesa interinstitucional de emprendimiento social y solidario municipal. La
mesa de caracter interinstitucional tendra la responsabilidad de disefiar en forma
articulada y coordinada a través de las entidades que la conforman las politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos del gobierno municipal en relacion con
politica publica de economia solidaria. Para el efecto recogera los acuerdos
concertados con el Capitulo Municipal del Consejo de Economia Solidaria como
Red de Gestion Asociada de la Politica Publica de Economia Social y Solidaria.

la Desarrollara la reglamentacion para la aplicacién al interior del Municipio de los
lineamientos de la presente politica, y organizara institucionalmente el
seguimiento y monitoreo de la marcha y la ejecucion de los planes y [as acciones
de programas y proyectos de las distintas dependencias Municipales, en directa
relacion con ios objetivos de esta politica; asi mismo, la de monitorear la ejecucion
presupuestal de éstos; igualmente realizar las adecuaciones y el mejoramiento
continuo de la politica, resultantes del proceso de seguimiento y evaluacion.
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También es responsabilidad de la Mesa definir su propic reglamento y
funcionamiento a partir de la estructuracion administrativa definida por la Alcaldia,
asi como buscar la articulacién y coordinacion con otros planes y politicas de
desarrollo econdmico y social del Municipio y la regién.

La Mesa contara con una Secretaria Técnica, a cargo del Instituto Municipal de
Empleo de Bucaramanga- IMEBU quien tendra la funcion de organizar y convocar
la mesa técnica institucional, y tendra como objetivo formular la politica ptiblica
de la economia social y solidaria en el municipio de Bucaramanga.

Paragrafo 1: La construccion de la reglamentacion y desarrollo de las lineas de cada
componente deberan responder a procesos que contemplen [a participacion
ciudadana y la concertacién con los organismos de representacion e integracion y las
redes sociales y empresariales de las organizaciones y empresas de la economia
solidaria.

Paragrafo 2: La Secretaria técnica de la Mesa interinstitucional de emprendimiento
social y solidario municipal sera presidida por el alcalde de |a ciudad o su delegado.
Quien apoyara las acciones para la reglamentacion e implementacién de la politica
publica y la coordinacion para el disefio, ejecucion y seguimientos a los planes,
programas y proyectos aprobados.

Paragrafo 3: La administracién municipal reglamentara en un término no mayor a un
(1) afio contados a partir de la entrada en vigor del presente acuerdo las disposiciones
para la conformacion y funcionamiento de la Mesa interinstitucional de emprendimiento
social y solidario municipal.

ARTICULO 8. MESA INTERINSTITUCIONAL DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y
SOLIDARIO MUNICIPAL, ESTARA INTEGRADO POR:

. Instituto Municipal de Empleo de Bucaramanga- IMEBU
. Secretaria de Planeacion

. Secretaria de Desarrollo Social

. Elinstituto de Cultura y Turismo de Bucaramanga

. Secretaria de Hacienda

. Representantes del sector social y solidario

. Los demas que la Mesa Interinstitucional determine.

~NoO oA W=

ARTICULO 9. ENFOQUES. Son enfoques de la politica publica de para e! desarrollo de la
economia solidaria en el municipio de Bucaramanga, los siguientes:
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a. Enfoque de derechos. El Estado colombiano reconoce la dignidad humana
como fuente de todos los derechos, de esta manera, las instituciones deben
garantizar la satisfaccion de las necesidades y de los servicios publicos
esenciales. La presente politica pulblica se encargaréd de satisfacer las
necesidades de contribuir con el desarrcllo economico de Bucaramanga y al
mismo tiempo, fomentar el emprendimiento y la consolidacion de las formas
asociativas y solidarias del municipio.

b. Enfoque territorial, Supone un analisis de la ruralidad con vocacion aplicada
orientada hacia las politicas publicas que permitan el crecimiento de los
sectores solidarios a la mano con el desarrollo industrial en el municipio de
acuerdo con las necesidades y oportunidades que se generen en
Bucaramanga

¢. Enfoque poblacional diferencial. La politica publica debe ir en consonancia
para la disminucion de las brechas sociales y situaciones de desigualdad, en
particular, conlleva a la disminucién de situaciones de pobreza y exclusion
social que tradicionalmente afectan amplios sectores econdémicos. En este
sentido, se debe dar cumplimiento a lo establecido en el marco de las politicas
publicas a nivel nacional y al cumplimiento de las Metas de Desarrollo del
Milenio aprobadas por la Organizacion de las Naciones Unidas.

d. Enfoque de género. El andlisis de género en sistemas econdmicos
contribuye a generar nuevos datos y formas de visibilizar la participacién de
las mujeres en el ambito productivo y en el mercado laboral, ademas de
identificar las relaciones de género y los cambios en el desarrollo empresarial.

e. Enfogue generacional. Un enfoque holistico y desde una perspectiva de la
gestién en cuanto al relevo generacional, permitira la apropiacion cultural de
los factores de produccion en el sector joven de Bucaramanga, permitiendo la
capacitacion en nuevas formas de desarrollo empresarial. Para ello, sera
necesaria la articulacion con las entidades del sector central y
descentralizadas de la administracion municipal.

ARTICULO 10. LINEAS ESTRATEGICAS Y COMPONENTES. Son lineas y componentes de
la politica pUblica de para el desarrollo de la economia solidaria en el municipio de
Bucaramanga, las siguientes:

1) Linea estratégica: Educacién y Formacién en la Cultura Solidaria. Para
desarrollar la educacion y la formacion en la culiura solidaria, se
implementaran desde la Alcaldia de Bucaramanga, concertadas con el sector,
las siguientes politicas, estrategias, planes, programas y proyectos:

a. Politicas: i)Divulgar, fomentar y promover la cultura solidaria a partir de los
principios y valores de la economia solidaria; ii) Contribuir a la construccion

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (So6tano) Teléfonos: 6338468 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co

40



% CONCEJO DE
£ BUCARAMANGA

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

%

oy Y ACUERDO MUNICIPAL
CONCEJO DE e
® BUCARAMANGA N JuLIo | Sedigo: ) s
Version: 03 DE EPRO- | Serie: Pagina 11 de 18

ACUERDO No. 02 7 DE 2025 04 DE AGOSTO DE 2025

del sistema educativo solidario y conectar el mismo a la realidad social y
politica educando al talento humano como ciudadano; iii)Estimular el
fortaleciendo de los comités de educacion de las organizaciones solidarias de
base y de sus organismos de integracion y iv) Apoyar la creacidon y
fortalecimiento de instituciones de educacion de la economia solidaria.

b. Estrategias: i)impulsar dentro de las Instituciones de Educacién Superior del
Municipio la investigacion y el estudio de la economia solidaria, con el fin de
formar los dirigentes empresariales que se requieren para su desarrollo;
iiy Promover una cultura empresarial ética y de autocontrol social para
garantizar transparencia en el manejo financiero del sector de la economia
solidaria; iii)Promover el fomento de la Economia social y solidaria en el
Municipio de Bucaramanga a través de semilleros de investigacion en
economia social y solidaria; iv) Apoyar eventos que realice el sector de la
economia social y solidaria; v) Fortalecimiento de iniciativas productivas con
la poblacion escolar en la que se fomente la Cultura Solidaria; vi) Promover y
apoyar la realizacion de pasantias a otros destinos con el fin de hacer
intercambios en el marco de la economia solidaria; vii) Realizar campaias
para divulgar la cultura solidaria en la ciudad; viii) Institucionalizar el dia de la
economia solidaria y ix) Organizar conversatorios con expertos en el tema de
la cultura sclidaria.

c. Planes, programas y proyectos generales: i) Estimular, promover y fomentar
empresas culturales solidarias; if) Crear y fortalecer incubadoras de proyectos
empresariales solidarios, que ftrabajen en red con: Universidades,
instituciones de educacion superior e institutos técnicos y tecnoldgices
ptblicos y privados, Colegios mutualistas, cooperativos v demas
instituciones educativas sin animo de lucro, Instituciones auxiliares de la
economia solidaria, Institutos de educacion para el desarrollo humano y el
trabajo con programas de educacion técnica en economia solidaria, Escuela
de Economia Solidaria; iii)Participar en las redes de escuelas e institutos
auxiliares de economia solidaria, fundaciones y corporaciones empresariales
del sector cooperativo y solidario, que fomenten, promuevan y desarrollen
programas de educacidn y cultura solidaria y iv) Fomento a la Cuitura Solidaria
con nifios, nifias y jovenes de los colegios publicos y privados de la ciudad,
involucrando a los padres y madres de familia desarrollando estrategias de
sensibilizacion sobre la economia solidaria con salidas pedagodgicas e
intercambios.

2) Linea estratégica: Estructuracién de mecanismos e instrumentos para la
financiacion de los proyectos solidarios viables. Para {a implementacion
de la Politica Publica, la Alcaldia de Bucaramanga actuara en concordancia
con los instrumentos establecidos para los planes de desarrollo, Ley 152 de
1994 “Ley Organica del Plan de Desarrollo” y El Estatuto Organico del
Presupuesto, Decreto 111 de 1996 que son: el presupuesto, el Banco de
Programas y Proyectos, el Plan Indicativo, el Plan Operativo Anual de
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Inversiones y el Plan de Accion. De igual manera garantizara la socializacién
de la Politica con todos los actores que participen de manera activa en el
desarrollo de la politica pablica, a través de las diferentes instancias de
participacion social y comunitaria e institucional (Consejos, mesas, veedurias,
comités, organizaciones, grupos de trabajo, entre otros).

3) Linea estratégica: Acompafnamiento, asesoria, asistencia técnica
organizativa y empresarial para proyectos asociativos y solidarios. El
Municipio acompaiiara integralmente con asesoria, asistencia técnica y
formacion administrativa, empresarial y técnica para la producciéon y
comercializacion de bienes y servicios a los proyectos solidarios que generen
empleo digno, autoempleo, puestos de trabajo e ingresos econdmicos a la
poblacién.

En alianza con La academia y las organizaciones solidarias se realizaran las
investigaciones, la sistematizacion de las experiencias y se estimularan los
procesos de innovacion técnica y metodolégica para el desarrollo empresarial
solidario. A partir de los conocimientos y los aprendizajes generados se
desarrollaran con aportes de las instituciones de educacidén superior del
Municipic y las Universidades Publicas procesos de gestion social del
conocimiento.

4) Linea estratégica: Generacion de puestos de trabajo, autoempleo, empleo
decente e ingresos dignos con seguridad social integral.

E! Municipio priorizara los proyectos de economia solidaria en las actividades
econoémicas que faciliten la realizacién de los derechos econdmicos, sociales,
culturales y ambientales de los ciudadanos, en especial las que generen
emplec masivo de recurso humano, autoempleo digno, puestos de trabajo,
ingresos permanentes en los mercados internos locales, como:

a. Autoconstruccién y mejoramiento de vivienda digna a través de formas
asociativas, solidarias y comunitarias.

b. Produccion asociativa y comercializacién comunitaria de alimentos.

¢. Educacion formal, no informal e informal a través de instituciones auxiliares de
la economia solidaria y empresas educativas y culturales solidarias.

d. Turismo social y ecolégico.

e. Recuperacion y manejo de los residuos solidos y organicos y otras empresas
ambientales.

f. Promocion de la salud y prevencion de enfermedades en la estrategia de
Atencién Primaria en Salud- APS con amplia participacién social.

g. Entre ofras actividades concertadas con el sector solidario, vigilando
conjuntamente que siempre se cumpla con vincular a los trabajadores y
asaciados a la seguridad social integral a través de los muiltiples mecanismos
e instrumentos que posibilita la Ley.
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5) Linea estratégica: Produccién asociada y solidaria para la reactivacion
del campo y comercializacién comunitaria justa con los mercados
urbanos. E! municipio de Bucaramanga apoyara con recursos de
infraestructura productiva y asistencia técnica la conformacion de empresas
sociales de produccion asociada de la economia campesina para su
innovacién tecnoldgica y empresarial en convenio con la academia y grupos
de investigacion, estructurando redes empresariales y alianzas con sectores
urbanos para la comercializacién comunitaria. El municipio apoyara
actividades y proyectos solidarios como:

a. Tiendas de comercio justo.
b. Trueque entre productos del campo y la ciudad.
c. Desarrollo empresarial a través de la produccién limpia.

6) Linea estratégica: Desarrollo local del territorio para el fortalecimiento de
los mercados internos y la consolidacion de los circuitos econémicos
solidarios.Para fortalecer el desarrollo local y endégeno del territorio y los
mercados internos el Municipio apoyara a las organizaciones solidarias en la
consolidacién de los circuitos econémicos solidarios, la comercializacién
comunitaria y las practicas de consumo responsable, comercio justo y
trueque.

Las formas asociativas de la economia solidaria tendran el apoyo del gobierno
local para vincularse a proyectos de desarrollo sustentable a través del
trabajo, las plataformas financieras, la promocion de la cultura solidaria y el
desarrollo de prayectos empresariales de produccion.

7) Linea estratégica: Comunicacion social para el desarrollo de la economia
y cultura. El Municipio apoyara las propuestas de las organizaciones
solidarias que propendan por la democratizaciéon de la propiedad en los
medios masivos de informacion y comunicacién, como las radios
comunitarias, la television local ciudadana y comunitaria, la prensa popular,
empresas culturales alternativas, las redes sociales de informaciéon y
comunicacion para estimularlas a convertirse en empresas solidarias de la
mas alta calidad, con un espiritu de servicio publico.

Igualmente, apoyara a las organizaciones sociales y solidarias en comunicacion,
entre ellas las empresas asociativas de las juntas de accion comunal, de
organizaciones no gubernamentales, para que conviertan la utilizacion de las
nuevas tecnologias de informacion y comunicacion TIC, en centros sociales y
comunitarios de internet, puntos vive digital, etc. como empresas de economia
solidaria, estimulando su integracion en redes para que contribuyan a
concretar la masificacion de proyectos educativos formales e informales que
promueven los principios, valores y la cultura empresarial solidaria.
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El Municipio abrira un espacio en medios de comunicacion para informar,
comunicar y socializar a fa ciudadania los logros, las dificultades y los avances
de la Politica Publica, a través de las entidades y los organismos de
representacion e integracion de las organizaciones solidarias.

Paragrafo 1: Elementos nuevos y complementarios, a los componentes aqui
expresados, seran concertados en los escenarios de participacion definidos
en los lineamientos de la presente Politica.

ARTICULO 11. DE LA PARTICIPACION DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EN EL
DESARROLLO TERRITORIAL. Para estimular, promover y fortalecer la participacion de las
organizaciones solidarias y sus empresas asociativas se abriran los espacios especificos en
los consejos territoriales de planeacion y gestion del desarrollo existentes a nivel comunal y
en los consejos consultivos comunales y corregimentales del programa de Planeacion a los
representantes de los organismos de integracion de las empresas de economia social y las
empresas de economia solidaria que existan en cada territorio.

Dichos consejos y escenarios de participacion social tendran representantes de las redes
empresariales que actlan en el territorio comunal para motivar una creciente participacion
ciudadana y control social sobre las inversiones publicas en el terrenc econdémico
propendiendo, por mejorar la redistribucion de los recursos publicos y facilitar la
democratizacion de las oportunidades para generar riqueza social y colectiva aportando al
desarrollo humano integral.

En desarrollo de los articulos 8, 9, 10, 11 y 12 de la Ley 454 de 1998, el Municipio de
Bucaramanga facilitara y promovera que [as organizaciones sclidarias para dar cumplimiento
al objeto social o extender sus actividades, mediante sistemas de integracion vertical y
horizontal, establezcan redes de Inter cooperacion territoriales y planes econémicos,
sociales y culturales de conjunto en los siguientes ambitos:

a. Del ambito de operaciones ecanémicas.

b. De la integracién para consolidar la Cultura Solidaria en el desarrollo territorial.
c. De la Participacion en planes territoriales.

d. Del apoyo de los entes territoriales.

€. Del desarrollo sustentable.

f. De la articulaciéon arménica de la ciudad y el campo.

Uno de los aspectos para fortalecer la capacidad empresarial, es facilitar la innovacién y el
desarrollo tecnolégico, fomentando la investigacion aplicada en las empresas asociativas
articulada a cadenas productivas y los clisteres. Promover relaciones de mutuo beneficio
entre universidades, empresas solidarias y organizaciones productivas. Las empresas de la
economia social y solidaria aisladas y desarticuladas no avanzaran hacia los objetivos de
desarrollo local planteados.

En la prospectiva de ciudad-region se disefnaran los proyectos que articulen las empresas de la
economia solidaria a las cadenas productivas o los clusteres, apoyando la conformacion de
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redes empresariales de las pequefias unidades econdmicas individuales y colectivos
empresariales por actividad econdmica, integradas organizacionalmente en empresas
asociativas solidarias municipales, regionales o nacionales con viabilidad hacia mercados
locales, regionales, nacionales o internacionales.

ARTICULO 12. DEL APOYO A LOS PROCESOS DE INTEGRACION, INTERCOOPERACION
Y RELACIONES A TRAVES DE REDES EMPRESARIALES Y SOCIALES. El municipio de
Bucaramanga a través de sus secretarfas y entidades descentralizadas apoyara y
acompafiara a los organismos de integracion de la economia sclidaria ya sean organismos
de caracter representativo y o de carécter econémico para fortalecer los procesos de
desarrollo gremial, cultural, empresarial, politico y social de las diversas figuras juridicas del
sector.

En desarrollo de la representacion y defensa de la naturaleza propia, la identidad cultural en
principios y valores especificos e intereses concretos sectoriales de cada figura juridica, los
organismos de integracién o representacién podran participar prioritariamente de las
alianzas, convenios de cooperacion y contratos de prestacion de servicios de la
administracién municipal para el desarrollo empresarial, el control social y autocontrol de los
principios solidarios.

El municipio podra participar en las Redes Sociales y Empresariales para trabajar conjuntamente
en los planes de desarrollo sectorial y en concertar lineamientos de las politicas pUblicas que
afecten a cada figura juridica del sector en un ambiente de cooperacién puUblico-privado
creativo e innovador.

En cumplimiento de los articuios 20, 21 y 22 de la ley 454 de 1998 el municipio de Bucaramanga
participard con las funciones asignadas en el nivel correspondiente en los capitulos
territoriales del organismo de representacién que considere conformar las organizaciones de
la economia solidaria

ARTICULO 13. INSTRUMENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA. Son instrumentos de planeacion iniciales los siguientes: i) Linea de base; ii)
Diagnéstico Rapido Participativo con la caracterizacion de las organizaciones sociales y
solidarias; iii) Elaboracion de un Plan Decenal de Desarroilo de la Economia Social y Solidaria
en el municipio de Bucaramanga y iv) su correspondiente Plan de Acciones Afirmativas para
facilitar el cumplimiento de sus objetives estratégicos.

ARTICULO 14. RENDICION DE CUENTAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. La Mesa
interinstitucional de Emprendimiento Social y Solidario del Municipio rendiré un informe anual
al Concejo Municipal sobre la ejecucion, avances y cumplimiento de esta politica publica y de
los componentes, realizando un balance sobre los objetivos propuestos, las acciones
ejecutadas y las metas cumplidas a través de los indicadores de gestion y resultados
disefiados en los distintos componentes y otros aspectos de la investigacion social (financiero,
politico, cultural, impacto sacial, poblacional y territorial, entre otros).
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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN DIRECTRICES PARA LA POLITICA PUBLICA
DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA EN EL MUNICIPIO DE BUGARAMANGA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL. CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales legales, en especial las conferidas en el articulo
313 de la Constitucion Politica de Colombia, fa ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 313 de la Constitucion politica de Colombia establece dentro de las
funciones que le corresponden al Concejo “1. Reglamentar las funciones y la eficiente
prestacion de los servicios a cargo del municipio; 2. Adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrolio econémico y social, y de obras publicas...".

2. Que el articulo 13 de la Constitucion Politica de Colombia impone que “Todas las
personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos {(...)"

3. Que el articulo 38 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza el derecho de libre
asociacién para el desarrollo de las distintas actividades que las personas realizan en
sociedad.

4. Que el articulo 58 de la Constitucion Politica de Colombia establece que “se garantizan la
propiedad privada y los demas derechos adquiridos con arreglo a las leyes civiles, los cuales
no pueden ser desconocidos ni vulnerados por leyes posteriores. Cuando de la aplicacién de
una ley expedida por motivos de utilidad publica o interés social, resultaren en conflicto los
derechos de los particulares con la necesidad por ella reconocida, el interés privade debera
ceder al interés publico o sacial.

5 Que el articulo 103 de la Constitucion Politica de Colombia expresa que “Son
mecanismos de participacién del pueblo en ejercicio de su soberanfa: el voto, el plebiscito, el
referendo, la consulta popular, el cabildo abierto, la iniciativa legislativa y la revocatoria de!
mandato. La ley los reglamentara. El Estado contribuira a la organizacién, promocion y
capacitacién de las asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitanias, juveniles,
beneficas o de utilidad comun no gubernamentales(...)".

6. Que el articulo 333 de la Constitucion Politica de Colombia instaura que “La actividad
econdmica y la iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comin {(...).

7. Que el articulo 334 de [a Constitucion Politica de Colombia establece a cargo del Estado
la direccién general de la economia del pais, con la facultad de intervenir para dar pleno
empleo a los recursos humanos y asegurar, de manera progresiva, que todas las personas,
en particular las de menores ingresos, tengan acceso efectivo al conjunto de todos los
bienes y servicios basicos.
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8. Que la ley 454 de 1998, creo la Superintendencia de Economia Solidaria y el Fondo de
Garantias para las Cooperativas Financieras y de Ahorro y Crédito en cencordancia con los
compromisos gubernamentales; deduce la economia solidaria como un sistema
socioecondmico, cultural y ambiental, conformado por fuerzas sociales organizadas de
manera asociativas.

9. Que la ley 79 de 1988, tiene como proposito dotar al sector cocperativo de un marco
propicio para su desarrollo como parte fundamental de la economia nacional, asi mismo,
esta ley también conocida como la Ley de Actualizacion de la Legislacién Cooperativa,
regula las Organizaciones de Economia Solidaria - OES.

10. Que la ley 1413 de 2010, tiene como objetivo regular la inclusién de la economia del
cuidado conformada por el trabajo de hogar no remunerado en el Sistema de Cuentas
Nacionales de Colombia, con el objeto de medir la contribucién de las mujeres al desarrollo
econémico y social del pais y como herramienta fundamental para la definicion e
implementacién de politicas publicas.

11. Que la ley 1014 de 2006, de fomento a la cultura del emprendimiento, promueve el
espiritu emprendedor en todos los estamentos educativos del pais, ley que se enfoca en los
jovenes emprendedores y sus organizaciones, en desarrollar la creatividad e innovacion, en
el cual se propenda y trabaje conjuntamente sobre los principios y valores que establece la
Constitucién Politica vy los establecidos en la presente ley.

12. Que la ley 743 de 2002, “Por la cual se desarrolla el articulo 38 de la Politica de
Colombia en lo referente a los organismos de accion comunal, establece un marco juridico
para los organismos de accién comunal, con el fin de promover su organizacion
democratica, participativa y representativa; ley que regulaba los organismos de accién
comunal en Colombia, derogada por la Ley 2166 de 2021, conocida como la Ley Comunal.

13. Que el Decreto 1481 de 1989, establece la naturaleza juridica de los fondos de
empleados en Colombia, y tiene como objeto dotar a los fondos de empleados de un
marco juridico adecuado para su desarrollo, en el que promueve la vinculacion de los
trabajadores a estas empresas asociativas de economia social.

14. Que la ley 2143 de 2021 derogd el Decreto 1480 de 1889, y concede el marco juridico
para las asociaciones mutualistas, con el fin de dotarlas de identidad, autonomia y
vinculacion a la economia del pais como empresas solidarias, asi mismo, Esta ley busca
que las asociaciones mutualistas se vinculen a la economia del pais comoc empresas
solidarias.

15. Que el CONPES 4051 de 2021, propone una politica ptiblica que busca el desarrollc de
las Organizaciones de Economia Solidaria — OES en Colombia, cuya finalidad es formular
acciones para el reconocimiento, fortalecimiento y desarrolio del modelo de economfa
solidaria en el pais.
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16. Que la Ley 2166 de 2021 “Por la cual se deroga la Ley 743 de 2002, se desarrolia el
Articulo 38 de la Constitucién Politica de Colombia en lo referente a los organismos de
accion comunal y se establecen lineamientos para la formulacion e implementacion de la
pelitica publica de los organismos de accion comunal y de sus afiliados, y se dictan otras
disposiciones”

17. Que la Ley 1233 de 2008, determina los elementos de las contribuciones a la seguridad
social en la Cooperativas y se crean las contribuciones especiales a carge de las
Cooperativas y Precooperalivas de Trabajo Asociado.

18. Que la Ley 1391 de 2010, modifica la normatividad de los Fondos de Empleados para
adecuarla a las condiciones sociales, econdmicas, politicas y culturales que determinan el
quehacer de estas empresas.

19. Que la Ley 1551 de 2012, plantea que los planes de desarrollo y los planes de
ordenamiento territorial, menciona que las juntas de accién comunal, como parte del sector
social y solidario, adquieren fuerza de conformidad, las alcaldias podran contratar obras de
minima cuantia con juntas de accion comunal, y las JAL seran veedoras de que las obras
que se construyan en sus territorios, contraten a personas del municipio tendran que contar
con el coneurso y obligacion de participacién de las juntas de accidn comunal reconocidas
legalmente, las alcaldias podran contratar obras de minima cuantia con juntas de accion
comunal, y las JAL seran veedoras de que las obras que se construyan en sus territorios,
contraten a personas del municipio

20. Que la Ley 1955 de 2019, Plan de Desarrollo Nacional anterior y vigente contempla el
modelo Cooperativo con énfasis en el fortalecimiento empresarial de las organizaciones de
economia solidaria en su Art 164.

21. Que ei documento CONPES 3639 de 2010 entiende la economia solidaria como parte
del sector solidario. De esta forma, el sector solidario se compone de dos subgrupos: la
economla solidaria y las organizaciones solidarias de desarrollo, estas surgen de la
interaccién de tres actores que operan en la sociedad: EL SECTOR ESTATAL — rama del
poder publico, EL SECTOR EMPRESARIAL - estructura productiva, Y EL SECTOR SIN
ANINMO DE LUCRO O TERCER SECTOR, que se refiere a la sociedad civil organizada
para ciertos fines.

22. Que el Decreto 1333 de 1989, establece el régimen de la Constitucidn Politica,
reconocimiento y funcionamiento de las Precooperativas.

23. Que a través de esta iniciativa se busca implementar una politica piblica que promueva
y fomente la economia cooperativa y solidaria en amplios sectores de la poblacion, donde
los esfuerzos no solo se centren en la sostenibilidad ambiental, la inclusién de grupos
vulnerables y la promocién de la economia local, sino que contribuya de manera integral y
sistemética a disminuir las desigualdades sociales y que fortalezca las formas asociativas y
solidarias de la propiedad, de manera que sea clara su aplicacion transversal.
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En mérito de Io expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1. PROPOSITO. Adoptar la politica publica para la economia social y solidaria
en el Municipio de Bucaramanga, con el objetivo de impulsar el desarrollo econémico, social
y empresarial inclusivo de las distintas formas asociativas y solidarias de propiedad y
trabajo, que se dedican a la produccion y comercializacién de bienes y servicios.

ARTICULO 2. BENEFICIARIOS DE LA POLITICA PUBLICA. El presente Acuerdo estd
dirigido a diversas categorias de organizaciones solidarias que, por su naturaleza social y
practicas, se identifican como empresas sin dnimo de lucro en la produccidon y
comercializacion de bienes y servicios.

Con fines sociales y para asegurar su sostenibilidad y relevancia, pueden vincularse,
coordinarse o integrarse en redes u otros mecanismos de asociatividad empresarial de
segundo grado, contribuyendo asi al desarrollo humano integral. Estas organizaciones
incluyen:

a, EMPRESAS SOCIALES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA: Son formas asociativas
y solidarias que operan dentro de la economia solidaria, dedicadas a la produccion
de bienes y servicios, conformado por Cooperativas, Fondos de Empleados y
Mutuales, Su mision es facilitar el acceso efectivo a los derechos econémicos,
sociales, culturales y ambientales de los ciudadanos, generando riqueza colectiva y
propiedad social. Los excedentes se destinan al cumplimiento de su objetivo social,
contribuyendo a la creacion de bienes publicos y promoviendo la equidad e inclusion
de poblaciones en situacion de vulnerabilidad o discriminacion.

b, ENTIDADES SOCIALES SOLIDARIAS DE DESARROLLO: Operan como
empresas sociales dedicadas a la produccion de bienes y servicios. Son entidades
sin animo de lucro, conformado por asociaciones, corporaciones, fundaciones, juntas
de accién comunal y voluntariados {ver imagen ilustrativa),

ARTICULO 3. DEFINICIONES. Para los propdsitos de esta politica ptblica y de acuerdo con
fa hormativa vigente, se adoptan las siguientes definiciones:

a. Economia Solidaria. Se reflere a un sistema socioeconémico, cultural y ambiental
conformado por fuerzas sociales crganizadas en formas asociativas, que se caracterizan por
practicas autogestionarias, solidarias, democraticas y humanistas, sin fines de lucro, con el
objetivo de promover el desarrollo integral del ser humano como sujeto, actor y finalidad de
la economia. Los principios de la Economia Solidaria, segtin la Ley 454 de 1998, son:

1. Primacia del ser humano, su trabajo y la cooperacion -sobre los medios de
produccion.

Espiritu de solidaridad, cooperacion, participacion y ayuda mutua.

2. Administracién democratica, participativa, autogestionaria y emprendedora.

Carrera 11 No. 34-52 Fase [l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejedebucaramanga.gov.co

49



R CONCEJO DE
£ BUCARAMANGA

2025

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACUERDO MUNICIPAL

Fecha:

Cadigo:
Version:03 | YULIO | EPRO. | Serie: | Pagina 5 de 18
2017 | FT-06

s

&
* CONCEJO DE
BUCARAMANGA

ACUERDO No(_ 22 7 DE 202504 DE AGOSTO DE 2025

3. Adhesién voluntaria, abierta y responsable.

4. Propiedad asociativa y solidaria sobre los medios de produccion.
5. Participacién econdmica justa y equitativa de los asociados.

6. Formacion continua y oportuna para sus miembros.

7. Autonomia, autodeterminacion y autogobierno.

8. Servicio a la comunidad.

9. Integracion con otras organizaciones del mismo sector.

10. Promocién de una cultura ecoldgica.

b. Cultura Solidaria. Conjunto de principios, valores, filosofia, doctrina, ideologias, normas
y demés rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectives que
caracterizan las organizacicnes solidarias. Engloba las creencias, tradiciones, costumbres,
habitos y las précticas empresariales, ademas de las artes, las letras, la pedagogia y los
modos de vida de los diversos sectores solidarios que comparten los individuos y las
comunidades. Surgen de la interrelacién social, los cuales generan patrones de
comportamiento colectivos que establecen una identidad entre sus miembros, y los identifica
de otra organizacién empresarial o social. Privilegiando principalmente para su identidad,
idgica y racionalidad las categorfas econémicas de Comunidad y Trabajo

c. Trabajo Decente. De acuerdo con la OIT, el trabajo decente representa las aspiraciones
de las personas en cuanto a oportunidades, ingresos, derechos, reconocimiento, estabilidad
familiar, desarrollo personal, justicia y equidad de género.

d. Enfoque Diferencial. Este principio reconoce que ciertas poblaciones tienen
caracteristicas particulares, como edad, género, raza, etnia, discapacidad o situacién de
violencia, por lo que el Municipio garantizara derechos especiales y promovera esfuerzos
para eliminar la discriminacién y marginacion mediante acciones afirmativas.

e. Enfoque de Derechos. Parte de la concepcion de Colombia como un Estado Social de
Derecho, donde el Municipio, como integrante del mismo, garantiza el ejercicio pleno de los
derechos de los ciudadanos, reconaciendo la diversidad humana y multiculturalidad en su
territorio. Implica un nuevo paradigma de participacién ciudadana en el desarrollo y en el
control social, promoviendo la cooperacion de sectores sociales y privados para potenciar
acciones de desarrollo.

f. Enfoque de Equidad de Género. Este enfoque cuestiona las relaciones desiguales de
poder entre mujeres y hombres, que colocan a las mujeres y nifias en desventaja en cuanto
al acceso y control de recursos y oportunidades. Reconoce que hombres y mujeres viven la
realidad de manera diferente y que esta desigualdad debe ser abordada para garantizar
acceso equitativo a bienes, servicios y decisiones en los ambitos social, econémico, politico
y familiar. Promueve el empoderamiento y reconocimiento del trabajo reproductivo.

g. Economia del Cuidado. Segun la Ley 1413 de 2010, esta regula la inclusidn del trabajo
no remunerado en el hogar en e! sistema de cuentas naclonales, reconociendo la
contribucion de la mujer al desarrollo econdmico y social. Se refiere al trabajo relacionado
con el mantenimiento del hogar, cuidado de personas y mantenimiento de la fuerza laboral.
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Este tipo de trabajo, esencial para la vida y el bienestar social, es también desarrollado por
Empresas Sociales de Cuidado dentro del sector solidario, sin fines de lucro, que
materializan las actividades de la economfa del cuidado con fines sociales y que para su
sostenibilidad y pertinencia pueden coordinarse, articularse o integrarse en redes u otros
mecanismos de asociatividad empresarial y con ello contribuir al desarrolio humano integral.
Ellas son: ’

h. Empresas de Economia Solidaria. Es la unidad econdmica constituida por una
determinada asociacion de personas, sin animo de lucro, en la cual los sujetos, que
personifican las categorias econdmicas comunidad y trabajo, en calidad de usuarios,
consumidores y productores, segun el caso, son simultdéneamente emprendedores,
aportantes y gestores de la organizacion empresarial. Se constituye para satisfacer,
preferentemente, las necesidades, aspiraciones y deseos de sus asociados y el desarrollo
de obras de servicio comunitario de acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo 6
de la ley 454 de 1998.

i. Empresas Sociales Solidarias. Son formas asociativas y solidarias dentro de la
economfa salidaria que, comoc empresas, producen bienes y servicios. Adoptan figuras
juridicas como asociaciones, corporaciones, empresas comunitarias u organizaciones
comunales con enfoque empresarial, y funcionan como entidades auténomas sin dnimo de
lucro. Su objetivo principal es garantizar el goce efectivo de los derechos econémicos,
sociales, culturales y ambientales de la ciudadania. Para cumplir con este propoésito,
generan riqueza colectiva y propiedad social, distribuyendo sus excedentes para crear
bienes publicos y promover la equidad e inclusién de sectores en situacion de vulnerabilidad
y discriminacion.

j- Entidades sin dnimo de lucro (ESAL) que operan como empresa social. Son otras
entidades sin animo de lucro, como asociaciones, corporaciones y fundaciones, entre otros
organismos no gubernamentales, que llevan a cabo actividades econémicas mediante la
produccion y comercializacion de bienes y servicios, funcionando como una empresa social.

ARTICULO 4. OBJETIVOS. En desarrollo de los principios constitucionales y legales
vigentes, son objetivos de la Politica Publica para la Economla Social y Solidaria, entre
otros, los siguientes:

1. - Articular, promover, fortalecer y estimular el desarrollo econémico y
empresarial de las organizaciones y empresas de la economia social y solidaria
como preceso incluyente para armonizar en el territorio con los sectores publico y
privado su contribucién al desarrollo local, dirigido al desarrollo humano integral y
proteger la economia social y solidaria.

2.- Fomentar, proteger y divulgar la cultura solidaria, la economia del cuidado y la
educacidn del talento humano, solidario para el fortalecimiento y consolidacion de la
economia social y solidaria en la transformacién cultural que requiere el desarrollo
integral del territorio.

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos; 56338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co

51



R CONCEJO DE
2 BUCARAMANGA

2025

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACUERDO MUNICIPAL
Fecha: :
Cddigo:
Version: 03 JUDIEIO EPRIQOO- Serie: Pégina 7 de 18
2017 | FT-08

ACUERDO No.Q2 7 DE 2025 04 DE AGOSTO DE 2025

3.- Posibilitar la creacion de mercados y circuitos econémicos solidarios, en
funcion, por un lado, de la construccion de un sélido sector econémico solidario, y por
olro lado, del desarrollo autogestionario de barrios, comunas y veredas del Municipio
de Bucaramanga, y la contribucion a la realizacién de derechos de sus cuidadnos/as,
ninos/as.

4.- Articular coherentemente la economia social y solidaria al proceso de
desarrollo econémico con énfasis en el desarrollo tecnolégico y la innovacion
social, implicando su insercion en los territorios a través de los planes, programas y
proyectos de las dependencias del Gobierno Municipal que tienen competencias en
el desarrollo econdmico y social para ejecutar con efectividad los recursos en
coordinacion y gestién asociada con las comunidades organizadas.

5.- Promover el reconocimiento y valoracién del trabajo de cuidado.
6.- Promover la generacion de trabajo decente.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS Y VALORES SOLIDARIOS. El presente acuerdo acoge los
principios de la Economia Solidaria definidos en la ley 454/98 para todas las formas
asociativas y solidarias de propiedad; promovera las condiciones para que la igualdad sea
real y efectiva, adoptando las acciones afirmativas en favor de grupos discriminados o
marginados, con enfoque diferencial y equidad de género, en desarrollo de! articulo 13 de la
Constitucion Politica Nacional.

Las diferentes figuras juridicas solidarias, partiendo de su doctrina y valores, deberan
expresar, en los estatutos de su organizacion, el cdmo se aplicaran en sus empresas los
principios solidarios y la generacion del trabajo decente. Esios seran los fundamentos
legitimos para el autocontrol y el control social interno, para la rendicion de cuentas a las
comunidades de influencia; para ejercer la vigilancia, inspeccion y el control fiscal de las
entidades del Estado que controlan la naturaleza solidaria y las diferentes actividades
econdmicas en que participan y el soporte legal para recibir los beneficios de la presente
politica publica. Los valores, principios y el caracter social y solidario expresado en la
distribucion de sus excedentes, harén parte de los criterios de las entidades operadoras que
contraten con el gobierno local los temas relacionados con la cultura solidaria definidos en
este acuerdo municipal.

ARTICULO 6. COMPONENTES. La Administracion municipal de Bucaramanga, las
entidades del Estado competentes y los Gremios de la Region de la economia Social y
Solidaria legalmente Constituidos, definiran las estrategias, planes, programas y proyectos
para el cumplimiento de los cbjetivos, acordes al diagnadstico y la caracterizacién en los
siguientes componentes:

a. Educacion y formacién en la cultura solidaria. Se promoverd la educacion, la

investigacion y fomento de la cultura solidaria con enfoque de equidad de género. El
fomento a la cultura del emprendimiento asociativo y la promociéon de una ética
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empresarial y de autocontrol social para garantizar la transparencia en el manejo
financiero en el sector de ia economia social y solidaria. )

b. Financiacién y acompafaniiento a las iniciativas de la economia social y solidaria
para la géneracion de Ingresos y trabajo decente, riqueza colectiva, el crecimiento de la
propiedad social y la construccion de bienes de interés publico.

¢. Integracién e intercooperacion del sector social y solidario para su participacion en
el desarrollo territorial a través del Sistema Municipal de Planeacion, generando
innovacién y apropiacion soclal del conocimiento en las comunas y corregimientos.

d. Comunicacién social para el desarrollo de la economia y la cultura solidaria y del
cuidado, al igual que en las relaciones a través de redes.

Paragrafo 1.. Elementos nuevos o complementarios a los componentes aqui
expresados y con el espiritu planteado en la exposicion de motivos, seran concertados
en los espacios de participacion definidos en el presente Acuerdo.

ARTICULO 7. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PARA EL PROCESO DE FORMULACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA,

La estructura para el desarrolio de la Politica publica, contara con:

a. Planeacién Municipal como el organismo que coordina la politica de desarrolio
econdmico y social del Municipio articulara a los presentes lineamientos de
politica publica a los diferentes programas y proyectos de desarrolio econémico
general del Municipio entre ellos. Tendra como una de las principales funciones
y tareas la articulacion y coordinacion de las diferentes dependencias que tienen
competencias en el desarrollo econémico y social del Municipio, las cuales se
concretaran en la Mesa interinstitucional de Emprendimiento Social y Solidario o
la dependencia que se cree para dichas funciones.

b. Mesa interinstitucional de emprendimiento social y solidario municipal. La
mesa de caracter interinstitucional tendra la responsabilidad de disefiar en forma
articulada y coordinada a través de las entidades que la conforman las politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos del gobierno municipal en relacion
con politica pUblica de economia solidaria. Para el efecto recogera los acuerdos
concertados con el Capitulo Municipal del Consejo de Economia Solidaria como
Red de Gestion Asociada de la Politica Publica de Economfa Sacial y Solidaria.

la Desarroliara la reglamentacion para la apiicacién al interior del Municipioc de
los lineamientos de la presente politica, y organizara institucionalmente el
seguimiento y monitoreo de la marcha y la ejecucion de los planes y las
acciones de programas y proyectos de las distintas dependencias Municipales,
en directa relacion con los objetivos de esta politica; asi mismo, la de monitorear
la ejecucién presupuestal de éstos; igualmente realizar las adecuaciones y el
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mejoramiento continuo de la politica, resultantes del proceso de seguimiento y
evaluacion.

También es responsabilidad de la Mesa definir su propio reglamento y
funcionamiento a partir de la estructuracion administrativa definida por la
Alcaldia, asi como buscar la articulacién y coordinacién con otros planes y
politicas de desarrollo econdmico y social del Municipio y la regién.

La Mesa contara con una Secretaria Técnica, a cargo del Instituto Municipal de
Empleo de Bucaramanga- IMEBU quien tendrd la funcion de organizar y
convocar la mesa técnica institucional, y tendra como objetivo formular la
politica publica de la economia social y solidaria en el municipio de
Bucaramanga.

Paragrafo 1: La construccion de fa reglamentacién y desarrolio de las lineas de cada
componente deberan responder a procesos que contemplen la participacién
ciudadana y la concertacion con los organismos de representacion e integracion y las
redes sociales y empresariales de las organizaciones y empresas de la economia
solidaria.

Paragrafo 2: La Secretaria técnica de la Mesa interinstitucional de emprendimiento
social y solidario municipal sera presidida por el alcalde de la ciudad o su delegado.
Quien apoyara las acciones para la reglamentacién e implementacion de la politica
publica y la coordinacion para el disefio, ejecucion y seguimientos a los planes,
programas y proyectos aprobados.

Paragrafo 3: La administracién municipal reglamentara en un término no mayor a un
(1) afio contados a partir de la entrada en vigor del presente acuerdo las
disposiciones para la conformacién y funcionamiento de la Mesa interinstitucional de
emprendimiento social y solidario municipal.

ARTICULO 8. MESA INTERINSTITUCIONAL DE EMPRENDIMIENTO SOCGIAL Y
SOLIDARIO MUNICIPAL, ESTARA INTEGRADO POR:

1. Instituto Municipal de Empleo de Bucaramanga- IMEBU
2. Secretaria de Planeacion

3. Secretaria de Desarrollo Social

4. El instituto de Cultura y Turismo de Bucaramanga

5. Secretarfa de Hacienda

6. Representantes del sector social y solidario

7. Los demas que la Mesa Interinstitucional determine.

Carrera 11 No. 34-52 Fase |i Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Teléfonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co

54



™ CONCEJO DE
2 BUCARAMANGA

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
e
S ACUERDO MUNICIPAL
5% CONCEJG D e
bt BUCARAMANGA JuLio | Cedigo:
R Version: 03 DE EPRO- | Serie: Pagina 10 de 18
2017 FT-06

ACUERDO N0.02 z DE 2025 04 DE AGOSTO DE 2025

ARTICULO 9. ENFOQUES. Son enfoques de la politica publica de para el desarrollo de la
economia solidaria en e! municipio de Bucaramanga, los siguientes:

a. Enfoque de derechos. El Estado colombiano reconoce la dignidad humana como
fuente de todos los derechos, de esta manera, las instituciones deben garantizar la
satisfaccion de las necésidades y de los servicios publicos esenciales. La presente
politica publica se ‘encargara de satisfacer las necesidades de contribuir con el
desarrollo econdémico de Bucaramanga y al mismo tiempo, fomentar el
emprendimiento y la consolidacion de las formas asociativas y solidarias del
municipio.

b. Enfoque territorial. Supone un analisis de la ruralidad con vocacion aplicada
orientada hacia las politicas publicas que permitan el crecimiento de los sectores
solidarios a la mano con el desarrollo industrial en el municipio de acuerdo con las
necesidades y oportunidades que se generen en Bucaramanga

c. Enfoque poblacional diferencial. La politica publica debe ir en consonancia para la
disminucion de las brechas sociales y situaciones de desigualdad, en particular,
conlleva a la disminucién de situaciones de pobreza y exclusién social que
tradicionaimente afectan amplios sectores econdmicos. En este sentido, se debe dar
cumplimiento a lo establecido en el marco de las politicas publicas a nivel nacional y
al cumplimiento de las Metas de Desarrollo del Milenio aprobadas por la
Organizacion de las Naciones Unidas.

d. Enfoque de género. El andlisis de género en sistemas economicos contribuye a
generar nuevos datos y formas de visibilizar ia participacion de las mujeres en el
ambito productivo y en el mercado laboral, ademas de identificar las relaciones de
género y los cambios en el desarrollo empresarial.

e. Enfoque generacional. Un enfoque holistico y desde una perspectiva de la gestién
en cuanto al relevo generacional, permitira |la apropiacién cultural de los factores de
produccién en el sector joven de Bucaramanga, permitiendo la capacitacion en
nuevas formas de desarrollo empresarial. Para ello, sera necesaria la articulacion con
las entidades del sector central y descentralizadas de la administracién municipal.

ARTICULO 10. LINEAS ESTRATEGICAS Y COMPONENTES. Son lineas y componentes de
la politica publica de para el desarrollo de la economia solidaria en el municipio de
Bucaramanga, las siguientes:

1) Linea estratégica: Educacién y Formacién en la Cultura Solidaria. Para
desarrollar la educacion y la formacién en la cultura solidaria, se
implementaran desde la Alcaldia de Bucaramanga, concertadas con el
sector, las siguientes paliticas, estrategias, planes, programas y proyectos:

a. Politicas: i)Divulgar, fomentar y promover la cultura solidaria a partir de los
principios y valores de la economia solidaria; ii) Contribuir a la construccion
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del sistema educativo solidario y conectar el mismo a la realidad social y
politica educando al talento humano como ciudadano; iii)Estimular el
fortaleciendo de los comités de educacion de las organizaciones solidarias
de base y de sus organismos de integracidn y iv) Apoyar la creacion y
fortalecimiento de instituciones de educacion de la economia solidaria.

b. Estrategias: i)lmpulsar dentro de las Instituciones de Educacién Superior del
Municipio la investigacion y e! estudio de la economia solidaria, con el fin de
formar los dirigentes empresariales que se requieren para su desarrollo;
ii) Promover una cultura empresarial ética y de autocontrol social para
garantizar transparencia en el manejo financiero del sector de la economia
solidaria; iii)Promover el fomento de la Economia social y solidaria en el
Municipio de Bucaramanga a través de semilleros de investigacion en
economia social y solidaria; iv) Apoyar eventos que realice el sector de la
economia social y solidaria; v) Fortalecimiento de iniciativas productivas con
la poblacién escolar en la que se fomente la Cultura Solidaria; vi) Promover y
apoyar la realizacion de pasantias a otros destinos con el fin de hacer
intercambios en el marco de la economia solidaria; vii) Realizar camparias
para divulgar la cultura solidaria en la ciudad; viii) Institucionalizar el dia de la
economia solidaria y ix) Organizar conversatorios con expertos en el tema
de la cultura solidaria.

c. Planes, programas y proyectos generales: i) Estimular, promover y
fomentar empresas culturales solidarias; ii) Crear y fortalecer incubadoras de
proyectos empresariales solidarios, que trabajen en red con: Universidades,
instituciones de educacion superior e institutos técnicos y tecnoldgicos
publicos y privados, Colegios mutualistas, cooperativos vy demas
instituciones educativas sin animo de lucro, Instituciones auxiliares de la
economia solidaria, Institutos de educacion para el desarrollo humano y el
trabajo con programas de educacion técnica en economia solidaria, Escuela
de Economia Solidaria; iii)Participar en las redes de escuelas e institutos
auxiliares de economfa solidaria, fundaciones y corporaciones empresariales
del sector cooperativo y solidario, que fomenten, promuevan y desarrollen
programas de educacién y cultura solidaria y iv) Fomento a la Cultura
Solidaria con nifios, nifias y jovenes de los colegios plblicos y privados de la
ciudad, involucrando a los padres y madres de familia desarrollando
estrategias de sensibilizacion sobre la economia solidaria con salidas
pedagogicas e intercambios.

2) Linea estratégica: Estructuracién de mecanismos e instrumentos para la
financiacion de los proyectos solidarios viables. Para la implementacion
de la Politica Publica, la Alcaldia de Bucaramanga actuara en concordancia
con los instrumentos establecidos para los planes de desarrollo, Ley 152 de
1994 "Ley Organica del Plan de Desarrollo” y El Estatuto Orgédnico del
Presupuesto, Decreto 111 de 1996 que son: el presupuesto, el Banco de
Programas y Proyectos, el Plan Indicativo, el Plan Operativo Anual de
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Inversiones y el Plan de Accion. De igual manera garantizara ia socializacién
de la Politica con todos los actores que participen de manera activa en el
desarrollo de la politica publica, a través de las diferentes instancias de
participacion social y comunitaria e insfitucional (Consejos, mesas,
veedurias, comités, organizaciones, grupos de trabajo, entre otros).

3) Linea estratégica: Acompafiamiento, asesoria, asistencia técnica
organizativa y empresarial para proyectos asociativos y solidarios. El
Municipio acompafnaréd integralmente con asesoria, asistencia técnica y
formacién administrativa, empresarial y técnica para la produccién y
comercializacion de bienes y servicios a los proyectos solidarios que
generen empleo digno, autoempleo, puestos de trabajo ‘e ingresos
econdmicos a la pablacion.

En alianza con La academia y las organizaciones solidarias se realizaran las
investigaciones, la sistematizacion de las experiencias y se estimularan los
procesos de innovacion técnica y metodologica para el desarrollo
empresarial solidario. A partir de los conocimientos y los aprendizajes
generados se desarrollaran con aportes de las instituciones de educacion
superior del Municipio y las Universidades Publicas procesos de gestion
social del conocimiento.

4} Linea estratégica: Generacién de puestos de trabajo, autoempleo,
empleo decente e ingresos dignos con seguridad social integral.

El Municipio priorizaré los proyectos de economia solidaria en las actividades
econdmicas que faciliten la realizacién de los derechos economicos,
sociales, culturales y ambientales de los ciudadanos, en especial las que
generen empleo masivo de recurso humano, autoempleo digno, puestos de
trabajo, ingresos permanentes en los mercados internos locales, como:

a. Autoconstruccion y mejoramiento de vivienda digna a través de formas
asociativas, solidarias y comunitarias.

b. Produccion asociativa y comercializacion comunitaria de alimentos.

¢. Educacion formal, no informal e informal a través de instituciones auxiliares de
la economia solidaria y empresas educativas y culturales solidarias.

d. Turismo social y ecoldgico.

e. Recuperacion y manejo de los residuos sélidos y organicos y otras empresas
ambientales.

f. Promocién de la salud y prevencién de enfermedades en la estrategia de
Atencién Primaria en Salud- APS con amplia participacion social.

g. Entre otras actividades concertadas con el sector solidario, vigilando
conjuntamente que siempre se cumpla con vincular a los trabajadores y
asociados a la seguridad social integral a través de los multiples
mecanismos e instrumentos que posibilita la Ley.
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5) Linea estratégica: Produccién asociada y solidaria para la reactivacion
del campo y comercializacién comunitaria justa con los mercados
urbanos. El municipio de Bucaramanga apoyard con recursos de
infraestructura productiva y asistencia técnica la conformacion de empresas
sociales de produccion asociada de la economia campesina para su
innovacion tecnoldgica y empresarial en convenio con la academia y grupos
de investigacion, estructurando redes empresariales y alianzas con sectores
urbanos para la comercializacion comunitaria. El municigio apoyara
actividades y proyectos solidarios como:

a. Tiendas de comercio justo.
b. Trueque entre productes del campo y la ciudad.
c. Desarrollo empresarial a través de la produccién limpia.

6) Linea estratégica: Desarrollo local del territorio para el fortalecimiento
de los mercados internos y la consolidacion de los circuitos
econdmicos solidarios.Para fortalecer el desarrollo local y enddgeno del
territorio y los mercados internos el Municipio apoyara a las organizaciones
solidarias ‘en la consolidacion de los circuitos econémicos solidarios, la
comercializacién comunitaria y las practicas de consumo responsable,
comercio justo y trueque.

Las formas asociativas de la economia solidaria tendran el apoyo del
gobierno local para vincularse a proyectos de desarrollo sustentable a través
del trabajo, las plataformas financieras, la promocion de ia cultura solidaria y
el desarrollo de proyectos empresariales de produccion.

7) Linea estratégica: Comunicacién social para el desarrollo de la
economia y cultura. El Municipic apoyara las propuestas de las
organizacionses solidarias que propendan por la democratizacién de la
propiedad en los medios masivos de informacién y comunicacion, como las
radios comunitarias, la television local ciudadana y comunitaria, la prensa
popular, empresas culturales alternativas, las redes sociales de informacion
y comunicacion para estimularlas a convertirse en empresas solidarias de la
mas alta calidad, con un espiritu de servicio publico.

Igualmente, apoyara a las organizaciones sociales y solidarias en
comunicacion, entre ellas las empresas asociativas de las juntas de accion
comunal, de organizaciones no gubernamentales, para que conviertan la
utilizacién de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion TIC, en
centros sociales y comunitarios de internet, puntos vive digital, etc. como
empresas de economfa solidaria, estimulando su integracién en redes para
que contribuyan a concretar la masificacion de proyectos educativos
formales e informales que promueven los principios, valores y la cultura
empresarial solidaria.

Carrera 11 No. 34-52 Fase ll Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) Telefonos: 6338469 -
6339032 - Telefax: 6420460 www.concejodebucaramanga.gov.co

58



R CONCEJO DE
2 BUCARAMANGA

2025

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACUERDO MUNICIPAL
CONCEJC DE o
BUCARAMANGA B JULIO | Cedigo: ) o

A Version: 03 DE EPRO- | Serie: Pagina 14 de 18
2017 | FT-06 :

ACUERDO NOQZLDE 202504 DE AGOSTO DE 2025

El Municipio abrira un espacio en medios de comunicacion para informar,
comunicar y socializar a la ciudadania los logros, las dificultades y los
avances de la Politica Publica, a través de las entidades vy los organismos de
representacion e integracion de las organizaciones solidarias.

Paragrafo 1: Elementos nuevos y complementarios, a los compoenentes aqui
expresados, seran concertados en los escenarios de participacion definidos
en los lineamientos de la presente Politica.

ARTICULO 11. DE LA PARTICIPACION DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EN EL
DESARROLLO TERRITORIAL. Para estimular, promover y fortalecer la participacion de
las organizaciones solidarias y sus empresas asociativas se abriran los espacios
especificos en los consejos territoriales de planeacion y gestién del desarrollo existentes a
nivel comunal y en los consejos consuitivos comunales y corregimentales del programa de
Planeacion a los representantes de los organismos de integracion de las empresas de
economia social y las empresas de economia solidaria que existan en cada territorio.

Dichos consejos y escenarios de participacion social tendran representantes de las redes
empresariales que actlan en el territoric comunal para motivar una creciente participacion
ciudadana y control social sobre las inversicnes publicas en el terreno econdmico
propendiendo, por mejorar la redistribucion de los recursos publicos y facilitar la
democratizacion de las oportunidades para generar riqueza social y colectiva aportando al
desarrollo humano integral.

En desarrollo de los articulos 8, 9, 10, 11 y 12 de la Ley 454 de 1998, el Municipio de
Bucaramanga facilitara y promovera que las organizaciones solidarias para dar
cumplimiento al objeto social o extender sus actividades, mediante sistemas de integracion
vertical y horizontal, establezcan redes de Inter cooperacién territoriales y planes
econdmicos, sociales y culturales de conjunto en los siguientes ambitos:

a. Del ambito de operaciones econémicas.

b. De la integracion para consolidar la Cultura Solidaria en el desarrollo
territorial.

¢. De la Participacion en planes territoriales.

d. Del apoyo de los entes territoriales.

e. Del desarrollo sustentable.

f. De la articulacion armonica de la ciudad y el campo.

Uno de los aspectos para fortalecer la capacidad empresarial, es facilitar la innovacion y el
desarrollo tecnolégico, fomentando la investigacion aplicada en las empresas asociativas
articulada a cadenas productivas y los clisteres. Promover relaciones de mutuo beneficio
entre universidades, empresas solidarias y organizaciones productivas. Las empresas de la
economia social y solidaria aisladas y desarticuladas no avanzaran hacia los objetivos de
desarrollo focal planteados.
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En [a prospectiva de ciudad-region se disefiaran los proyectos que articulen las empresas
de la economia sclidaria a las cadenas productivas o los clisteres, apoyando la
conformacién de redes empresariales de las pequeiias unidades econdmicas individuales y
colectivos empresariales por actividad econdmica, integradas organizacionalmente en
empresas asociativas solidarias municipales, regionales o nacionales con viabilidad hacia
mercados locales, regionales, nacionales o internacionales.

ARTICULO 12. DEL APOYC A LOS PROCESOS DE INTEGRACION,
INTERCOOPERACION Y RELACIONES A TRAVES DE REDES EMPRESARIALES Y
SOCIALES. El municipio de Bucaramanga a través de sus secrefarias y entidades
descentralizadas apoyara y acompanara a los organismos de integracion de la economia
solidaria ya sean organismos de caracter representativo y o de caracter econémico para
fortalecer los procesos de desarrollo gremial, cultural, empresarial, politico y social de las
diversas figuras juridicas del sector.

En desarrollo de la representacion y defensa de la naturaleza propia, |a identidad cultural
en principios y valores especificos e intereses concretos sectoriales de cada figura juridica,
los organismos de integracion o representacion podran participar prioritariamente de las
alianzas, convenios de cooperacion y contratos de prestacion de servicios de la
administracion municipal para el desarrollo empresanal el control social y autocontrol de
los principios solidarios.

El municipio podra participar en las Redes Sociales y Empresariales para trabajar
conjuntamente en los planes de desarrollo sectorial y en concertar lineamientos de las
politicas publicas que afecten a cada figura juridica del sector en un ambiente de
cooperacion publico-privado creativo e innavador.

En cumplimiento de los articulos 20, 21 y 22 de la ley 454 de 1998 el municipio de
Bucaramanga participard con las funciones asignadas en el nivel correspondiente en los
capitulos territoriales del organismo de representacion que considere conformar las
organizaciones de la economia solidaria

ARTICULO 13. INSTRUMENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA. Son instrumentos de planeacion iniciales los siguientes: i) Linea de base; ii)
Diagndstico Rapido Participativo con la caracterizacion de las organizaciones sociales y
solidarias; iii) Elaboracién de un Plan Decenal de Desarrollo de la Economia Social y
Solidaria en el municipio de Bucaramanga y iv) su correspondiente Plan de Acciones
Afirmativas para facilitar el cumplimiento de sus objetivos esiratégicos.

ARTICULO 14. RENDICION DE CUENTAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. La Mesa
interinstitucional de Emprendimienio Social y Solidario del Municipio rendira un informe
anual al Concejo Municipal sobre la ejecucion, avances y cumplimiento de esta politica
publica y de los componentes, realizando un balance sobre los objetivos propuestos, las
acciones ejecutadas y las metas cumplidas a través de los indicadores de gestion y
resultados disefiados en los distintos componentes y otros aspectos de la investigacion
social (financiero, politico, cultural, impacto social, poblacional y territorial, entre otros).
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Paragrafo 1. Igualmente, se presentara informe y rendicién de cuentas al Concejo
Municipal de Bucaramanga ampliade con la participaciéon de las redes sociales y
empresariales de las organizaciones solidarias.

ARTICULO 15. FACULTADES ESPECIALES PARA EL ALCALDE DE BUCARAMANGA.
Para garantizar el desarrollo de esta politica publica, autorizase al Alcalde del Municipio de
Bucaramanga, para que en el término de 6 (seis) meses y en gjercicio de sus facultades
administrativas, legales y constitucionales; estructure, seglin el caso, la naturaleza,
composicion, competencias, responsabilidades, atribuciones y régimen de funcionamiento de
la Mesa interinstitucional de Emprendimiento Social y Solidario para el desarrollo,
coordinacion y ejecucion de la politica ptiblica en el Municipio de Bucaramanga.

A partir de la vigencia del presente Acuerdo, las entidades del Municipio con la participacion
de los organismos de integracién de las organizaciones solidarias y la redes sociales y
empresariales tendra un plazo maximo de un afio para elaborar |a linea de base, el diagnéstico
rapido participativo y la caracterizaciéon de las organizaciones y empresas de economia
solidaria.

ARTICULO 16. VIGENCIA. El presente articulo rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga todas las disposiciones que sean contrarias.

/

El Presidente, . TITO ALBERTO|RANGEL ARIAS

El Secretario General, JU(N SEBA:& AVARR® HERAZO

Los Autores, ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES
Concejal de Bucaramanga

JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ
Congejal de Bucaramang
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g}?%(RlﬁfA RICIO ARENAS VALDIVIESO
Cejal de Bucaramanga

"‘
CAMILO ANDRES MACHADO
Concejal de Bucaramanga

El Penente,
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Los suscritos presidente y Secretaria General del Honorable Concejo Municipal

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. 02 7 Del 2025, fue aprobado y discutido en los términos
de la Ley 136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi:
Primer Debate en la Sesién ordinaria de la Comision Tercera el dia 03 de Julio del afio 2025,
y en Segundo Debate en la Sesion Plenaria ordinaria llevada a cabo el dia 18 de julio de 2025.

LY

El presidente, /J‘//-/

d

TITO ALBERTO-RANGEL ARIAS

El Secretario General,
JUA‘ SEBASTI AVARRO HERAZO

Proyectad: José Luis Carrefio G — profesional Universitario

Revisé: Elizabeth Montafiez Tarazona — auxiliar Administrativo
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Que €l Proyecto de Acuerdo No. 057 del 03 de junio de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN
DIRECTRICES PARA LA POLITICA PUBLICA DE LA EGONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", recibido y puesto en
conocimiento de la Secretaria Administraliva del Municipio de Bucaramanga para firma, a los
23 DE JULIO DE 2025

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA
Secretaria Administrativa.

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Alos 04 DE AGOSTO DE 2025

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

Alcalde de Bucaramanga

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No. 02 < de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN
DIRECTRICES PARA LA POLITICA PUBLICA DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, el cual fue expedido por el

Honorable ~ Concejo _ Municipal de  Bucaramanga es sancionado el dia de hoy
04 DE AGOSTO DE 2025

-

AIME ANDR ARTINEZ
Alcalde de Bucaramanga

Revisé. Peola Andrea Maleus Pachon - Secrelaria Juridica.

Reviso. Andrés Alfonso Marifio Mese. - Subsecretario juridico,
Proyectd. Raiil Alfonso Velasco Estévez - CPS Secrelaria Juridica.
Revis6: Reviso: Jofin Albert Contreras Bertel- Asesor de DespaBQ
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