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En el Segundo Trimestre se realiz el seguimiento a los avances programados por cada
uno de los responsables; verificando que se cumplieron las acciones proyectadas para la
mitigacién o eliminacién de los riesgos. La Matriz se encuentra publicada en la pagina web
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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia y demas
normas concordantes, que consagran el control fiscal como una funcién publica
orientada a la vigilancia de la gestion fiscal de la administracion y de los particulares
o entidades que manejen fondos o bienes publicos, la Contraloria Municipal de
Bucaramanga presenta el Informe de Gestion correspondiente al Segundo Trimestre
de la vigencia 2026.

El propdsito de este documento es dar cuenta de las acciones, resultados y logros
alcanzados por la Contraloria Municipal de Bucaramanga en el desarrollo de sus
funciones misionales, tales como la vigilancia de la gestion fiscal, la auditoria a los
sujetos de control, el adelantamiento de procesos de responsabilidad fiscal, y la
promocién del control social, durante la vigencia evaluada.

Asi mismo, el informe refleja el compromiso institucional con el fortalecimiento del
sistema de control fiscal territorial, la lucha contra la corrupcion y la proteccion del
patrimonio publico, contribuyendo al mejoramiento continuo de la gestion publica
y al cumplimiento de los fines esenciales del Estado, consagrados en el articulo 2 de
la Constitucidn Politica.

Finalmente, este documento constituye un instrumento de rendicion de cuentas ante
la ciudadania, el Concejo Municipal y los demas grupos de interés, permitiendo
evaluar la gestion de la entidad, identificar oportunidades de mejora y consolidar
una entidad mas eficiente, transparente y orientada al servicio de la comunidad.

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473
www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

@ PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001
CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 6 de Revisién 1
105

1. Quienes Somos

1.1 Mision

Somos un organismo de Control Fiscal Territorial que ejerce de manera integral, técnica e
independiente la vigilancia de los recursos publicos y naturales del Municipio de
Bucaramanga con transparencia, eficacia, eficiencia y la garantia del ejercicio de la
participacion ciudadana, transformacion digital, la innovacion, la inclusién, el sentido social
y la capacitacién del talento humano integro y competente, con el proposito de proteger el
patrimonio publico, fortalecer la credibilidad y la confianza institucional.

1.2 Vision

La Contraloria de Bucaramanga en el afio 2029 sera un organismo de Control Fiscal
Territorial moderno, independiente y confiable, que mediante la innovacién, la
transformacién digital, la participacion ciudadana y un talento humano competente,
garantice la proteccién del patrimonio publico y fortalezca la confianza institucional en el
Municipio de Bucaramanga.

1.3 Valores Organizacionales
Honestidad: Actuo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con
transparenciay rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y
defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy en
disposicién permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas conlas
gue me relaciono en mis labores cotidiana, buscando siempre mejorar su bienestar.

Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de
la manera posible, con atencién, prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar el uso
de los recursos del Estado.

Justicia: Actdo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad,
igualdad y sin discriminacion.

Integridad: Mis actuaciones me permiten hacer lo que es correcto para mi, para la entidad y
para las personas a las que les prestd un servicio.

Objetividad: Soy una persona imparcial y actio sin perjuicios, tengo la capacidad para
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controlar mis emociones, de ver las cosas sin suponer sobre ello y manteniendo la
racionalidad.

2. Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

La Contraloria Municipal de Bucaramanga, continua con el compromiso de ser
ejemplo en la adopcion e implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG).

Por consiguiente, da aplicacion a lo normado en el Decreto No: 1499 de septiembre
11 de 2017 "Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, decreto Unico
reglamentario del sector funcion publica, en lo relacionado con el sistema de gestion
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015."

2.1 Gestidn del Riesgo

Se realiza seguimiento trimestral a la Matriz de Procedimientos, Riesgos vy
Controles porcada dependencia de la Contraloria Municipal de Bucaramanga.

A 30 de junio de 2026 no se materializd ningun riesgo en losdiferentes procesos.

3. Plan de Accién

El Plan de Accién de la vigencia 2026 fue socializado y aprobado mediante el Acta
No. 002 del 30 de enero de 2026 por el Comité Institucional de Gestion vy
Desempefio, en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, y en el cual se definieron
cuatro (4) Objetivos Estratégicos, establecidos acorde con el Plan Estratégico
Institucional para las vigencias 2026-2029, comprometiéndose la planeacién y
ejecucion de las actividades por parte del talento humano de la entidad, asignando
responsabilidades, plazos, seguimiento y monitoreo al cumplimiento de las acciones
a realizar.

Se presenta en este informe, la gestion para el periodo comprendido entre el 01
de abril hasta el 30 de junio de 2026.

3.1 EJECUCION DEL PLAN DE ACCION

La ejecucion del Plan de Accidn tiene cuatro (4) Objetivos Estratégicos que incluyen

actividades y acciones que se desarrollan a continuacién:
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3.2 Objetivo Estratégico N° 1

FORTALECER LOS MECANISMOS INSTITUCIONALES DE DEFENSA JURIDICA, CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO Y LOS PROCESOS DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL,
GARANTIZANDO UNA GESTION EFICAZ DE LOS ASUNTOS A CARGO DEL DESPACHO DE LA
SUBCONTRALORIA.

ACTIVIDAD No. 1 FORTALECER LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD  FISCAL,
ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA

e Realizar mesas de trabajo, en las cuales se reportaran las actuaciones

ACCIONES realizadas dentro de los procesos de Responsabilidad Fiscal,
Administrativo Sancionatorio Fiscal y de Jurisdiccion Coactiva.

e Realizar mesas de estudio para el andlisis a los hallazgos
fiscales generados en las auditorias y procedimientos de
actuaciones especiales si prestan mérito para el inicio de procesos
de responsabilidad fiscal.

e Dar cumplimiento a las resoluciones Numero 000212 del 2018
(Procesos de responsabilidad fiscal) y Numero 00143 de 2019
(Procesos administrativos sancionatorios fiscales) respecto al
término que se debe observar para el tramite de los hallazgos
trasladados al despacho de la Subcontraloria.

e Realizar busqueda de bienes inherente a los procesos de cobro
coactivo, con el fin de decretar medidas cautelares en aquellos
procesos donde se logre ubicar bienes.

e Publicar en la pagina web de la entidad la relacién de procesos a
cargo del despacho de la sub contraloria indicando el motivo y
estado actual de los mismos.

RESPONSABLE Subcontralor
EJECUTOR Profesionales sustanciadores asignados a Subcontraloria
META e  Una mesa de trabajo trimestral

e UnInforme de trabajo trimestral

e  Tramitar el 100 % de los hallazgos de conformidad con los términos
establecidos en las resoluciones internas.

e Un informe de trabajo trimestral

e 4 Publicaciones Informe de estado de los procesos
e  (Mesas de trabajo realizadas/4) *100

e  (nUmero de mesas realizadas/4) *100

e  (Hallazgos tramitados en término / hallazgos a tramitar en la vigencia

INDICADOR

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473
www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

@ PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 9 de Revisién 1

105

acorde a los términos) *100

® (Informes realizados/4) *100 (informes publicados con el total de
procesos indicando su motivo y estado actual/4)*100

e (informes publicados con el total de procesos indicando sumotivo y
estado actual/4)*100

% AVANCE * gg:f
id (]
o 50%
° 50%
(J

50%

En cumplimiento con las metas trazadas para el fortalecimiento de los procesos de
Responsabilidad Fiscal (Responsabilidad Fiscal Ordinaria, Verbal, Proceso
Administrativo Sancionatorio y Jurisdiccion Coactiva), la Subcontraloria Municipal de
Bucaramanga, realizé las siguientes acciones:

Con la participacion de los profesionales adscritos a esta Subcontraloria se efectué
mesa de trabajo en la que se desarrollaron cada una de las acciones de esta actividad,
abordandose temas como los avances de los Procesos de Responsabilidad Fiscal
Ordinarios y Verbales, Procesos Administrativos Sancionatorios y Procesos Coactivos
que cada profesional tiene comisionados, recibiendo informes de cada uno de ellos
en los que relatan el estado de sus procesos y los posibles riesgos de prescripciéon
y caducidad resaltandose que dichas figuras juridicas no se han presentado en
ningun proceso ni hallazgo en el presente trimestre.

Aunado a lo anterior, en dichas mesas de trabajo se reviso el estado de los hallazgos
recibidos por parte del area de vigilancia fiscal observando que los términos de
estudio en dependencia se cumplan al tenor de lo establecido en la norma y
resoluciones internas. Asi como se requirio al profesional comisionado para los
procesos coactivos a que rindiera el Informe de la Busqueda de Bienes realizado en
el trimestre abril a junio del 2026 en cada uno de estos procesos.

En lo atinente a la accidén sobre la publicacion de los estados de los Procesos, se
informa que la misma se surtié remitiendo el informe de los avances de los mismos
y verificando su efectiva publicaciéon en la pagina oficial del ente que puede ser
verificada en el link

https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com phocadownload&view
=cateqgory&id=161&ltemid=630

Para el segundo trimestre del 2026. Igualmente se puede verificar por la pagina en
el link Estados 2026, cada actuacion notificada por este medio.
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Se procede a presentar el informe que resume las gestiones de esta oficina,
correspondiente al segundo trimestre del aiio 2026, asi:

PROCESOS ORDINARIOS DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Iniciamos el segundo trimestre del 2026 treintaycinco (35) procesos ordinarios
de responsabilidad fiscal, relacionados de la siguiente manera:

RESPONSABLE

No. DE PROCESOS

RADICADOS

Dra. Angélica Maria Ibafiez Ramirez

11

CONOTO,WNE

3493
3484
3500
3501

2022-41286

3513
3507
3517
3511

. 3532
. 3537

Dra. Claudia Patricia Rivero Alarcén

. 3502
. 3503
. 3506
. 3509
. 3524

3526

. 3528
. 3525

Dra. Isleni Rodriguez Carvajal

. 3479
. 3475
. 3474
. 3478
. 3496

3519

. 3520
. 3521
16 28.
. 3510
. 3515
. 3514
. 3520.
. 3531.
. 3533

3522

3534
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Se inici6 el segundo trimestre con ocho (8) Procesos Verbales de Responsabilidad

Fiscal:

RESPONSABLE

No. DE PROCESOS RADICADOS

Dra. Angélica Maria Ibafiez Ramirez 8

1.2022-004
2.2023-001
3.2023-003
4.2024-001
5.2024-002
6.2024-003
7.2024-004
8.2025-002.

Respecto a las indagaciones preliminares se inici6 el afo con diez (10) Indagaciones
preliminares, que se relacionan a continuacion:

INDAGACIONES
RADICADO ENTIDAD HECHOS ESTADO
3538 Municipio de La no posesién sobre bienes adquiridos para la
Bucaramanga proteccién del recurso hidrico En tramite
- Convenio de asociacién # 034-2024 entre el
Municipio de L . Aperturada en el
3544 municipio de Bucaramanga , secretaria de .
Bucaramanga - . Trimestre
educacién y la tecnologia FITEC
S Convenio de asociacién # 048-2024 2024 entre el
Municipio de L . Aperturada en el
3545 municipio de Bucaramanga , secretaria de .
Bucaramanga - L ) Trimestre
educacién y la Universidad Manuela Beltran
Municipio de Aperturada en el
3546 .
Bucaramanga Trimestre
—— p 5
3542 Municipio de Contrato” de Interventoria N° 233 de 2021 En tramite
Bucaramanga Telegestién
3543 Municipio de Pago intereses moratorios Electrificadora de En tramite
Bucaramanga Santander
PRESUNTO DETRIMENTO PATRIMONIAL Y/O
INCIDENCIA  FISCAL EN  CONSIDERACION
OBSERVARON DEFICIENCIA EN EL CONTROL DE
3535 Municipio de INVENTARIOS DE LA  SECRETARIA  DE | Aperturada en el
Bucaramanga INFRAESTRUCTURA POR LA PRESUNTA PERDIDA Trimestre
DE BIENES PUBLICOS (LUMINARIAS LED DXPRO)
ADQUIRIDOS MEDIANTE PROYECTO BPIN 2022-
680010084 EJECUTADO EN LA VIGENCIA 2023
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ORIGEN DE LA . ENTIDAD ESTADO DEL
No. | RADICADO EJECUTADO SElccen CUANTIA AEECTADA PROCESO
PROCESO
GENNY PATRICIA BOMBEROS DE EN LIQUIDACION
1 102-2010 ADMINISTRATIVO | $2.290.030
DEL CREDITO
JOYA RUEDA SANCIONATORIO BUCARAMANGA
CORPORACION
SOCIAL PARA EL PROCESO DE ALCALDIA )
DESARROLLO EN LIQUIDACION
2 |008-2015 RESPONSABILIDAD | $76.668.496 MUNICIPAL DE
COMUNITARIO. FISCAL BUCARAMANGA DEL CREDITO
ULISES DUENAS
VILLAMIZAR.
ELVIA LILIANA
SARMIENTO
OSMA. PROCESO DE ALCALDIA ,
, EN LIQUIDACION
3 1009-2015 FUNDACION RESPONSABILIDAD | $43.256.000 MUNICIPAL DE DEL CREDITO
KATHARSIS FISCAL BUCARAMANGA
ULISES DUENAS
VILLAMIZAR
PROCESO DE
GENNY PATRICIA BOMBEROS DE | EN LIQUIDACION
- 18.661.920
4 |012-2015 JOYA RUEDA RESPONSABILIDAD | $ BUCARAMANGA | DEL CREDITO
FISCAL
JOSE LUDBIN
GOMEZ, CARLOS | PROCESO DE )
5 |001-2016 | BLANCO Y RESPOSABILIDAD | $303.381:831 EAUUC'\/'A'E'AP;AOAEEA EN LQUIDACION
FUNDACION FISCAL
TRIVIA
JOSE LUDBIN
GOMEZ
MARTINEZ,
ULISES DUENAS
PROCESO DE
VILLAMIZAR, MUNICIPIO DE EN LIQUIDACION
_ , 792.500.564
6 |006-2018 FUNDACION EIESSCPA?NSAB'”DAD s BUCARAMANGA | DEL CREDITO
RECICLA TU VIDA
SOMOS TU
PUNTO DE
APOYO,
éaC()JSI\E/IIElZJDBIN PROCESO DE MUNICIPIO DE EN LIQUIDACION
- 390.376.391
7 |1007-2018 MARTINEZ RESPONSABILIDAD | $ BUCARAMANGA | DEL CREDITO

CARLOS BLANCO

FISCAL
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ARANGO,
FUNDACION AL
SERVICIO DE LA
POBLACION

008-2018

JOSE LUDBIN
GOMEZ
MARTINEZ,
ULISES DUENAS
VILLAMIZAR,
FUNDACION
AMIGOS DEL
MANANA —
FUNDAMA

PROCESO DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL

$399.534.656

MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

EN LIQUIDACION
DEL CREDITO

009-2018

JOSE LUDBIN
GOMEZ
MARTINEZ,
ASOCIACION
VOCES E
IMAGENES
COMUNITARIAS
AVIC, ULISES
DUENAS
VILLAMIZAR

PROCESO DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL

$482.480.000

MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

EN LIQUIDACION
DEL CREDITO

10

002-2019

FUNDACION
JOVENES CON
IDEAS Y
SOLUCIONES
JOVIS

JOSE IGNACIO
ALVARADO
MENESES

PROCESO VERBAL
DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL

$1.276.749

IMEBU

EN LIQUIDACION
DEL CREDITO

11

006-2019

ASOCIACION
COMUNITARIA
DE INTERES
SOCIAL PARA
BUCARAMANGA
Y SU AREA
METROPOLITAN
A ACISBAM.
-ERIK MAURICIO
OCAMPO AYALA.

PROCESO VERBAL
DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL

$133.222.881

IMEBU

EN LIQUIDACION
DEL CREDITO

12

003-2021

JUAN EDUARDO
DURAN DURAN

PROCESO
ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO

$747.240

ISABU

EN LIQUIDACION
DEL CREDITO
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PROCESO VERBAL
FANNY RAMIREZ | DE EN LIQUIDACION
- 13.795.100
130012022 |\ e RESPONSABILIDAD | ¢ EMAB SAES.P DEL CREDITO
FISCAL
PROCESO ,
14 |004-2022 ::)UUARI\,{AIEJD;L'JA\FE{ADI\? ADMINISTRATIVO | $1.701.083 ISABU o oN
SANCIONATORIO
PROCESO ,
15 |008-2022 fDUUAR'\L;D;UAFSAD,\? ADMINISTRATIVO | $340.216 ISABU R
SANCIONATORIO
JHON EDINSON
EEOI\IIQ?)VI\IIiEDSO - PROCESO DE MANDAMIENTO
16 [001-2026 | oo o QUE FFilESSCF;OLNSABILIDAD $8.487.785 METROLINEA S.A DE PAGO
GUALDRON
PEREZ
PROCESO DE
17 10022023 | AN RAMIREZ | RecpONSABILIDAD | 527869134 [EMABSAESP | MANDAMIENTO
VELASCO FISCAL DE PAGO
PROCESO VERBAL AUTO QUE
ABIGAIL LEON DE ORDENA SEGUIR
- 1.090.823,42 .
18 1001-2024 NIEVES RESPONSABILIDAD | * EMAB S.A ESP ADELANTE CON
FISCAL LA EJECUCION
PROCESO DE AUTO QUE
ABIGAIL LEON ORDENA SEGUIR
19 |002-2024 NIEVES RESPONSABILIDAD | $5.050.31584 | EMAB S.A ESP ADELANTE CON
FISCAL LA EJECUCION
PROCESO VERBAL
ABIGAIL LEON DE MANDAMIENTO
_ 497.272
20 | 001-2025 NIEVES RESPONSABILIDAD | * EMAB S.A ESP DE PAGO
FISCAL
JAVIER AUGUSTO
SARMIENTO
CUOTA DE MUNICIPIO DE | MANDAMIENTO
- 91.989.496
21 |002-2025 EEL\/?S/IE'D 0 JosE | AUDITAJE s BUCARAMANGA DE PAGO
D'SILVA URIBE
CUANTIA DE LOS PROCESOS DE JURISDICCION $ 2.806.919.734

COACTIVA
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MEDIDAS CUATELARES DE JURISDICCION COACTIVA 2026:

RADICADO DEL EJECUTADOS MEDIDA CAUTELAR FECHA DE VALOR MANDAMIENTO DE
PROCESO REGISTRO PAGO
N° 009-2015 ELVIA LILIANA Embargo de Bien 06-02-2014 $43.256.000
SARMIENTO OSMA Inmueble
N° 006-2018 ULISES DUENAS Embargo de la Cuota 05-08-2013 $792.500.564
VILLAMIZAR Parte del bien
inmueble.
No.008-2015 CORSODER Embargo de Bien 10-11-2021 $76.668.496
Inmueble
No. 001-2022 FANNY RAMIREZ Embargo de Bien 18-02-2019 $13.795.100
VELASCO Inmueble
No. 012-2015 GENNY PATRICIA JOYA Embargo de 17-07-2023 $18.661.920
RUEDA Vehiculo Automotor
No. 002-2023 FANNY RAMIREZ Embargo de Bien 29-01-2024 $27.869.134
VELASCO Inmueble
No. 008-2018 ULISES DUENAS VILLA Embargo de la Cuota 31-01-2024 $399.534.656
MIZAR parte de Bien
Inmueble
No. 001-2026 JHON EDINSON Embargo de 25-10-2023 $8.487.785
BENAVIDES motocicleta de placa
TGB-81D
SANCIONATORIOS:
SUJETO RADICADO | ESTADO AL 30 DE | FECHA RECIBDO COMISIONADO
JUNIO 2026
MUNICIPIO DE HS-001- Dr Juan Fernando Plata
BUCARAMANGA 2026 ESTUDIO POR EL 09-06-2026
DESPACHO.
MUNICIPIO DE HS-002- Dr Juan Fernando Plata
BUCARAMANGA 2026 ESTUDIO POR EL 09-06-2026
DESPACHO.
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PROCESOS JUDICIALES VIGENTES:
MSS MEDIO
CARPETA DESPACHO RADICADO DE DEMANDANTE CUANTIA ESTIMADA
G5 CONTROL
DANO EMERGENTE:
Por el pago de clausula penal
PRIMERA INSTANCIA la suma de $30.000.000.
JUZGADO TERCERO P:SS ZZZTQCS’L"’“::ZZE
(3) ADMINISTRATIVO 9$18 000.000
ORAL DEL CIRCUITO ' ’ ’
DE BUCARAMANGA LUCRO CESANTE:
El pago de los intereses
JUEZ ientes bancarios causados

ELSA BEATRIZ LUIS FERNANDO csoorkl;lreenlos dineros cancelados
1 MARTINEZ RUEDA 680013333003201000 REPARACION COTE PENA constitutivos del dafo

INSTANCIA de Bucaramanga . pag

correspondiente. Intereses

APELACION

causados desde el momento
del pago hasta el 28 de

TRIBUNAL

ADMINISTRATIVO DE febrero de 2015 $38.619.676.
SANTANDER TOTAL DANOS MATERIALES:
MAGISTRADO $86.619.676

RAFAEL GUTIERREZ ’ ’
SOLANO DANOS MORALES
100 SMLMV

PRIMERA INSTANCIA

TRIBUNAL

ADMINISTRATIVO DE 680012333000-2016- NULIDAD JOSE LUDBIN

2 SANTANDER 00891-00 Y GOMEZ MARTINEZ 303.381.831
RESTABLECIMIENTO
MAGISTRADA
SOLANGE

BLANCO VILLAMIZAR

PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO DOCE (12)

ADMINISTRATIVO NULIDAD MYRIAM ROCIO
3 ORAL DEL CIRCUITO | 680013333012-2018 y LEON AMAYA. 22290.000

DE BUCARAMANGA

JUEZ
CARLOS
GUEVARA DURAN

00095-00

RESTABLECIMIENTO

C.C. 63'548.851
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PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO DECIMO
(10)
ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA

JUEZ
VICTOR EMILIO
HERNANDEZ
JIMENEZ

SEGUNDA
INSTANCIA
APELACION
EXCEPCIONES
PREVIAS

TRIBUNAL ADTIVO
DE SANTANDER
MAGISTRADO
MILCIADES
RODRIGUEZ
QUINTERO

PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO DECIMO
(10)
ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA

JUEZ
VICTOR EMILIO
HERNANDEZ
JIMENEZ

680013333010-2019-
00337-00

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

OLGA PATRICIA
CHACON ARIAS

$86.715.402

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

PEDRO NEL
RODRIGUEZ
BARRAGAN

$153.430.803

PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO DOCE (12)
ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA

JUEZ
CARLOS
GUEVARA DURAN

680013333012-2019-
00091-00

680013333012201900
09101 - TRIBUNAL

NULIDAD

MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

N/A

PRIMERA INSTANCIA
TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE
SANTANDER

MAGISTRADO

MILCIADES

680012333000-2020-
00165-00

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

ISABU

$90.817.765
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RODRIGUEZ
QUINTERO

PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO
OCTAVO(08)
ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA

JUEZ
PAULA ANDREA
HERRERA ARENAS

680013333008-2020-
00246-00

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

JAVIER ENRIQUE
GARCES ARIAS

$54.190.695

PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO SEGUNDO
(02)
ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA

JUEZ
ARLEY MENDEZ DE
LA ROSA

680013333002-2020-
00256-00

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

JUAN CARLOS
PIMENTEL SUAREZ

$38.431.974

PRIMERA INSTANCIA

TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE
SANTANDER

MAGISTRADA
FRANCY DEL PILAR
PINILLA PEDRAZA

680012333000-2020-
00902-00

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

JOSE LUDBIN
GOMEZ MARTINEZ

$482.480.000

10

PRIMERA INSTANCIA

TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE
SANTANDER

MAGISTRADO IVAN
FERNANDO PRADA
MACIAS

680012333000-2020-
00933-00
680012333000202000
93301 - TRIBUNAL

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DE DERECHO

JOSE LUDBIN
GOMEZ MARTINEZ

$650.000.000

11

PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO CUARTO
(04)
ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA

JUEZ
FREDY ALFONSO
JAIMES PLATA

680013333004-2021-
00010-01 - TRIBUNAL

NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO

ANDRES ALFONSO
MARINO MESA

$27.255.780
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PRIMERA INSTANCIA
TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE NULIDAD Y YESID FRANCISCO
12 SANTANDER 6800133338?&2021_ RESTABLECIMIENTO MONTANEZ 69,874,000
DE DERECHO VILLAREAL
MAGISTRADO IVAN
FERNANDO PRADA
MACIAS
PRIMERA INSTANCIA
JUZGADO TRECE (13)
OAF‘{DA'\L/III;\IIEIETCIIRRACTB/I'I(?O 680013333013-2021- NULIDAD ¥ ANGELA MARIA
13 RESTABLECIMIENTO $93.034.389
DE BUCARAMANGA 00063-00 DEL DERECHO FARAH OTERO
JUEZ
CLAUDIA XIMENA
ARDILA PEREZ
PRIMERA INSTANCIA
JUZGADO CUARTO
(04)
ADMINISTRATIVO NULIDAD Y
14 ORAL DEL CIRCUITO 6800133882?:62021_ RESTABLECIMIENTO ATA?AFESNQL&OE?:O $14.597.808
DE BUCARAMANGA DEL DERECHO
JUEZ
FREDY ALFONSO
JAIMES PLATA
PRIMERA INSTANCIA
JUZGADO TERCERO
ADMINISTRATIVO 680013333003-2018-
15 ORAL DEL CIRCUITO 00413-00 ACCION ROSELIA N/A
DE BUCARAMANGA | 680013333003201800 POPULAR PARRA OVALLE
41301
JUEZ
ELSA BEATRIZ
MARTINEZ RUEDA
PRIMERA INSTANCIA
 soraL ot
CIRCUITO DE 680013105002-2024 ORDINARIO CONTRALORIA
16 BUCARAMANGA 00153-00 LABORAL - COBRO MUNICIPAL DE N/A
DE PENSION DE BUCARAMANGA
JUEZ DINORA INVALIDEZ
PATRICIA MARQUEZ
FERNANDEZ
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TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE NULIDAD Y
17 SANTANDER 68001 513 3138?(?(;2020' REESTABLECIMIENTO G OJ'\CA)E; k/llfRBT':;‘\IEZ 390,376,391
DEL DERECHO
MAGISTRADA
LUISA FERNANDA
FLOREZ REYES
PRIMERA INSTANCIA
JUZGADO SEXTO
ADMINISTRATIVA NULIDAD Y
18 ORAL DEL cIrcuiTo | 8890 3313;3100006202200 REESTABLECIMIENTO FAN\'/\‘EYL:?C'\Q)'REZ 50,000,000
DE BUCARAMANGA DEL DERECHO
LISSETE MAIRELY
NOVA SANTOS
PRIMERA INSTANCIA HECTOR ROLANDO
. NORIEGA LEAL
19 JUZGADO 04 68001 331373;)00;202500 QECPCE'ﬁ'C\II g; ($8.045.151),
ADMINISTRATIVO DE JORGE IVAN
BUCARAMANGA POVEDA CASTRO
PRIMERA INSTANCIA
NULIDAD Y
20 JUZGADO 04 680013323037000;202500 REESTABLECIMIENTO | COLPENSIONES ($15.220.601,00).
ADMINISTRATIVO DE DEL DERECHO
BUCARAMANGA
PRIMERA INSTANCIA
NULIDAD Y
21 JUZGADO 03 680013 30303000003202000 REESTABLECIMIENTO gﬁé\ﬁﬁbﬁﬁgf 275.968.489
ADMINISTRATIVO DE DEL DERECHO
BUCARAMANGA

ACTIVIDAD No. 2

DAR CONTESTACION DENTRO DE LOS TERMINOS A LAS ACCIONES
JURIDICAS Y/O CONSTITUCIONALES QUE SE ESTABLEZCAN EN CONTRA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA.

Contestar oportunamente las demandas, las tutelas y/o otro tipo de

ACCIONES accion judicial o administrativa, en la cual la Contraloria Municipal de
Bucaramanga, sea convocada por parte procesal
RESPONSABLE Subcontralor
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EJECUTOR Profesionales sustanciadores asignados a la sub contraloria
META 4 Informes
INDICADOR (Informes realizados/ 4) * 100
% AVANCE 100%

ACTIVIDAD No. 3 REALIZAR OPORTUNAMENTE LOS COMITES DE CONCILIACION

ACCIONES Programar reuniones de Comité de Conciliacion para analizar las
solicitudes realizadas.

RESPONSABLE Subcontralor
EJECUTOR Profesionales sustanciadores asignados a la sub contraloria
META 4 Informes
INDICADOR

(Informes realizados/ 4) * 100

% AVANCE 50%

LIDERAR LA ETAPA DE JUZGAMIENTO ENMARCADA EN EL PROCESO DE|
ACTIVIDAD No. 4 CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO APLICANDO LA NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Realizar informe del estado de los fallos de los procesos en etapa de
ACCIONES X . : . .
uzgamiento que esté adelantando la Oficina de Subcontraloria

RESPONSABLE Subcontralor

EJECUTOR Profesionales sustanciadores asignados a la sub contraloria
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META 2 Informes semestrales
INDICADOR

(Informes realizados/ 2) * 100

% AVANCE 50%

3.2 Objetivo Estratégico N° 2

DISENAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO A TRAVES DE LA INTEGRACION Y EJECUCION DE LOS PLANES
INSTITUCIONALES; FORTALECER EL EJERCICIO DEL CONTROL FISCAL A TRAVES DE
LA PARTICIPACION CIUDADANA Y ADELANTAR LA ETAPA DE INSTRUCCION DE LOS
PROCESOS DISCIPLINARIOS.

La Secretaria General, con el fin de lograr el cumplimiento del objetivo estratégico
No. 2: "DISENAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO A TRAVES DE LA INTEGRACION Y EJECUCION DE LOS PLANES
INSTITUCIONALES; FORTALECER EL EJERCICIO DEL CONTROL FISCAL A TRAVES DE
LA PARTICIPACION CIUDADANA Y ADELANTAR LA ETAPA DE INSTRUCCION DE LOS
PROCESOS DISCIPLINARIOS" define VEINTE (20) actividades dentro del plan de
accion vigencia 2026, el cual para el segundo trimestre se ha ejecutado en un 58.43%;
a continuacion, se relacionan las actividades y las acciones ejecutadas a la fecha.

FORTALECER EN LOS FUNCIONARIOS LAS COMPETENCIAS FUNCIONALES
ACTIVIDAD No. 1 Y COMPORTAMENTALES, A TRAVES DE PROCESOS CONTINUOS DE
FORMACION Y CAPACITACION.
Utilizar la totalidad de recursos econémicos asignados al PIC 2026
e Cumplir el Plan de Capacitaciones aprobado para la vigencia 2026
ACCIONES e Ejecutar el Plan Institucional de Capacitaciones con cobertura del
100 por ciento de colaboradores de la Contraloria Municipal de
Bucaramanga.
RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario General/Equipo secretaria general
e 100%
META e Cumplimiento temas PIC aprobado
o 100%
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(Presupuesto ejecutado/Presupuesto total) *100
e (Capacitaciones realizadas segun el Plan/capacitaciones
INDICADOR programadas) *100
e (funcionarios capacitados /total de funcionarios) *100
e 9%
% AVANCE s 7%
o 61%

El objetivo del plan Institucional de capacitacion es fortalecer en los servidores las
competencias funcionales y comportamentales, actualizar sus conocimientos,
consolidar sus habilidades, aptitudes y destrezas, a través de procesos continuos de
formacién y planes de desarrollo individual, bajo los principios de integridad y
legalidad; con el propdsito de elevar los niveles de eficiencia y eficacia de la entidad,
actuando para ello de manera coordinada y con unidad de criterios.

Durante el segundo trimestre de la vigencia en curso, se realizd una (1) capacitacién
Jornada de actualizacién "Aplicacién de la inteligencia artificial en el proceso de
control fiscal" para los funcionarios de control fiscal y Subcontraloria por valor de
$9.800.000

2 FUNCIONARIOS
TEMA PIC CAPACITACION RECIBIDA FECHA IMPACTADOS
“Aplicaciéon de la inteligencia  Jornada de actualizacion “Aplicacion
artificial en el proceso de de la inteligencia artificial en el 03/06/2026 19
control fiscal" proceso de control fiscal"

A 30 de junio de 2026, se ha comprometido el 9.47% del presupuesto asignado para
capacitacion por valor de$12.180.000, y se ha pagado recursos del rubro de gasto
para capacitacion por un valor de $12.180.000.

ESTABLECER ACTIVIDADES QUE FOMENTEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE
ACTIVIDAD No. 2 LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA, INCIDIENDO EN LA GENERACION DE UN BUEN CLIMA
ORGANIZACIONAL.

Ejecutar el Plan de Bienestar e Incentivos Institucionales vigencia 2026
ACCIONES . ; X L
concertado con los funcionarios de la entidad y la Comisién de Personal.

RESPONSABLE Secretario General
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EJECUTOR Secretario General/Equipo secretaria general

META Actividades aprobadas en el Plan de Bienestar e Incentivos
2026
INDICADOR (No. de actividades realizadas / No. de actividades aprobadas)
*100
% AVANCE 34%

El plan de incentivos tiene por objetivo propiciar condiciones para el mejoramiento
de la calidad de vida de los funcionarios, generando espacios de bienestar,
conocimiento, esparcimiento e integracion familiar y laboral, a través de programas
que fomenten el desarrollo integral de los funcionarios que a su vez se refleje en el
compromiso institucional, origen de la motivacion, al desarrollo profesional y

personal.

Para el segundo trimestre de la vigencia 2026, se han realizado 4 actividades del Plan
de Bienestar; Olimpiadas Fiscales Sede Recreacional COMFENALCO (15 mayo), Dia
Del Servidor Publico Parque Acuatico Los Trinitario COMFENALCO (12 junio),
Cumpleafios De Funcionarios Con Bono Terapia IPS (junio), Celebracién De

Cumpleafos.
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OLIMPIADAS FISCALES SEDE RECREACIONAL COMFENALCO (15 MAYO)

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga

N

CONTRALORLA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PLANILLA DE CONTROL
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DIA DEL SERVIDOR PUBLICO PARQUE ACUATICO LOS TRINITARIO COMFENALCO 12
de Junio 2026
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CELEBRACION DEL CUMPLEANOS CON BONO TERAPIA IPS
Entrega de Bono Masaje a Cada funcionario Que Cumplié Afios en junio

QV @ Cumfenalco

Santander

Programa tu cita
© salud@comfenalcosantander.com.co

~® citas@comfenalcosantander.com.co TR i
™ 607657 7000 Opeidn 1— Ext. 3319 vy
3142054662 Seprocspm pontéc |

a Patricia Quintero Villarreal
“Patricia ‘Echeverria Ramirez
06.Sandra Milena Jaimes Gaona '
13. David Julian Botia Galvis
20.Natalia del Pilar Torres Farfan

iFeliz Cumpleaios!

02. Nidia Centeno Medina
03. Elga Quifisne Jurado

2 Y rla Ramirez
VS a Valencla Florez
: Alvelro Lapez Mandoza
p Mario Villalba Armella

iFeliz Cumpleatios!
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DAR CUMPLIMIENTO AL ART. 17 DEL DECRETO 111 DE 1996 DEL
ACTIVIDADNo.3 | ESTATUTO ORGANICO DEL PRESUPUESTO.
)Adoptar los Acuerdos Municipales No. 035, 036 y 037 de 2025 expedidos
ACCIONES por el Concejo Municipal de Bucaramanga y sancionados por el Alcalde
Municipal de Bucaramanga.
RESPONSABLE Contralor - Secretaria General
EJECUTOR Contralor - Secretaria General
META 3 Actos administrativos
INDICADOR 3 Actos administrativos
% AVANCE 100%

Se realizd la adopcion de los Acuerdos Municipales No. 035, 036 y 037 de 2025
expedidos por el Concejo Municipal de Bucaramanga y sancionados por el Alcalde
Municipal de Bucaramanga, a través de las Resoluciones No. 000009, 000011 vy
000031, las cuales se encuentran publicadas en la pagina web de la entidad.

ADMINISTRAR  EFICIENTEMENTE  LOS RECURSOS FiSICOS, DE LA
ACTIVIDAD No. 4 CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA A FIN DE GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA CONFORME AL MARCO LEGAL
APLICABLE.
Ejecutar las gestiones necesarias Y suficientes para el conocimiento,
ACCIONES control y verificacibn permanente de los recursos fisicos (activos
propiedad planta y equipo) con los que la entidad cuenta e
implementando en el software existente para tal fin.
RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario General — Almacenista - Control Interno
META 12 Conciliaciones
INDICADOR (conciliaciones de activo propiedad planta y equipo/ 12) *100
% AVANCE 50%
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Para el segundo trimestre de 2026, se generaron 3 conciliaciones con el area de
contabilidad, correspondientes a los meses de abril, mayo y junio.
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Proyectar el presupuesto de la Contraloria Municipal de Bucaramanga de

ACCIONES conformidad con el Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio de
Bucaramanga, la Ley 1416 del 2010 y deméas normas vigentes.

RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario General - Equipo secretaria general
META 1 anteproyecto del presupuesto
INDICADOR Proyeccién anteproyecto del presupuesto
% AVANCE 0%
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En septiembre 2026 se presenta el anteproyecto de presupuesto de gastos de la
Contraloria Municipal de Bucaramanga para la vigencia 2027 a la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Bucaramanga.

ELABORAR Y PUBLICAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES
ACTIVIDAD No. 6 DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA EN

CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION NO: 533 DE 2015 Y SUS
COMPLEMENTARIOS, EXPEDIDA POR LA CONTADURIA GENERAL DE
LA NACION.
Elaborar y publicar los estados financieros en la pagina web o

ACCIONES medios de divulgacién de la entidad.

RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Grupo financiero - gestidn del talento humano
META 12 estados financieros publicados
INDICADOR (Informes Estados Financieros publicados /12) *100
% AVANCE 50%

Al Segundo trimestre 2026 sea realizado publicacion de los estados financieros del
primer trimestre y notas 2026 en la pagina web de la entidad en el siguiente link:
https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com phocadownload&view=
category&id=349&Itemid=851

G % contraloriabga.gov.co/indexphpZoption=com_phocadownloaddiview=category8lid=3498temid=8518_cf_chl_f_tk=pPhX 8mWzdPrVmY0Ywk1paEy45i7EdWNIYNSzlzdOcl-1782931685-1.0.1.1-AZzlUSjwecd.. & % @ i

S\ SONTRALORIA ®'GOV.CO

INICIO  CONTRALORIA ~ NORMATIVIDAD  INFORMES ~ ATENCION CIUDADANA ~ CONSULTAS — CONTACTENOS — CONVERTIC  FORQ  MIPG

PARTIGIPA  GOMISION REGIONAL DE MORALIZACION DE SANTANDER

EF 2026 o

ieppanlie | Auorroria | cowRALoRia »
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Igualmente, del item 6 del Plan de Accion vigencia 2026 sea realizado la publicacion
respectiva en pagina web de enero a junio 2026 en el siguiente link

https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com phocadownload&view=
category&id=349&Itemid=851

ESTABLECER ESTRATEGIAS PARA ORIENTAR LA ADMINISTRACION Y
ACTIVIDAD No. 7 DESARROLLO DE LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION EN LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA.

e  Ejecutar el Plan Estratégico de la Tecnologia de la Informacién (PETIC)

ACCIONES e  Ejecutar el Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

o Ejecutar el Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y,
Privacidad de la Informacion

RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Oficina de sistemas
META Actividades aprobadas en los planes para 2026

INDICADOR (No. de actividades realizadas/actividades aprobadas en los planes)
*100

% AVANCE 50%
50%
50%

e Durante el segundo trimestre del afio se contrato el servicio de impresoras y
fotocopiado para la Contraloria Municipal mediante contrato SGR-002-2026
el alquiler de 3 impresoras para la entidad.

e Segundo semestre se continla con la ejecucion de la politica de acceso a
redes y recursos de red, asegurando que las redes inalambricas de la CMB
cuente con métodos de autenticacidon que evite accesos no autorizados.

e Segundo trimestre; se continua con la socializacion de los riesgos segun el
cronograma establecido a 31 de octubre de 2026.

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473
www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co
https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=349&Itemid=851
https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=349&Itemid=851

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 33 de | Revision 1

@ PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001

105

CAPACITAR AL EQUIPO DE GESTION DOCUMENTAL Y HACER

ACTIVIDAD No. 8 SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE CORRESPONDENCIA DE INFORMACION Y

COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
DE BUCARAMANGA.

e Capacitar al equipo de Gestion documental en el uso de la
herramienta de la ventanilla Unica y atencién al ciudadano.
e Reportar las fallas e incidencias presentadas en el uso de la

ACCIONES herramienta de ventanilla Unica.
e Realizar copias de seguridad del sistema de ventanilla Unica de
radicacion.
RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario General - Equipo gestion documental - Sistemas

e 2 Actas de capacitacion
META e 12 Informes
e 12 Certificado del Backup

(Capacitaciones/2) *100

INDICADOR (Informe de reporte de fallas/12) *100
(Certificados de copias realizadas/12) *100
% AVANCE . gg:ﬁ’
o b
o 50%

SEGUNDO TRIMESTRE: Durante este periodo no se programd capacitacion
para el personal de ventanilla Unica y atencion al ciudadano.

El profesional universitario del proceso de gestion documental, elabora
informe mensual, de acuerdo a la informacion suministrada por el funcionario
responsable de la Oficina de Ventanilla Unica de Radicacion, sobre la
funcionabilidad de la herramienta de radicacion vy registro de
correspondencia, y se reporta la cantidad de documentacion radicada. A la
fecha el sistema no ha presentado fallas Se elaboraron 3 informes
correspondiente a los meses de abril, mayo y junio de 2026. Se anexa soporte
documental.

Se realizaron dos copias de seguridad respectivas.
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ACTIVIDAD No. 9 DESARROLLAR Y EVALUAR EL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO.
e  Fortalecer la cultura de la prevencién y manejo de los riesgos en el
ACCIONES entorno laboral, a través del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo.
e Identificar las necesidades de re-asignacion de recursos, optimizacion
de talento humano y eventualmente la creacién de empleos, a
través del Plan de Prevision de Recursos Humanos.
e  Planeary gestionar integralmente el recurso humano, de conformidad
ala Ley 909 de 2004 (Plan Anual de Vacantes 2026).
RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario general - equipo de apoyo al proceso de talento humano
META Actividades aprobadas en los planes para 2026
INDICADOR (No. de actividades realizadas / actividades aprobadas en los planes 2026)
*100
% AVANCE 54%
50%
83%

El objetivo del plan es fomentar y evaluar la gestion del talento humano, a través de
las estrategias establecidas para cada una de las etapas del ciclo de vida laboral de
los funcionarios de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, en el marco de las
rutas que integran la dimensién del Talento Humano en MIPG, como centro del
modelo, de tal manera que esto contribuya al mejoramiento de las capacidades,
conocimientos, competencias y calidad de vida, en aras de la creacion de valor

publico.

Se ha dado cumplimiento al PETH, el plan fue actualizado y aprobado para la vigencia
2026 mediante Acta No. 002 de enero 30 de 2026 en Comité Institucional de Gestion
y Desempefio y se encuentra publicado en el portal web de la entidad.
https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com phocadownload&view

=cateqgory&id=328&ltemid=840
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. NUMERO DE

ACTIVIDADES PERIODO DE EJECUCION ACTIVIDADES
1.Caracterizacion Sociodemografica funcionarios | SEMESTRE 1
CMB
2.Aplicar Encuesta Clima Organizacional Il SEMESTRE 1
3.Seguimiento a los acuerdos de gestién de las
actividades del Plan de Accion Il SEMESTRE !
4.Evaluacion del cumplimiento de los Planes Il SEMESTRE 1

Los objetivos que tiene el plan son:

Implementar el Plan de Bienestar para mejorar la calidad de vida de los
empleados en la Contraloria Municipal de Bucaramanga.

Reforzar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante
la promocion de la cultura preventiva y la gestion de riesgos en el entorno
laboral.

Mejorar las competencias y conocimientos de los empleados en sus roles
mediante la ejecucion del Plan Institucional de Capacitacion.

Gestionar la nomina y los beneficios de seguridad social para los
colaboradores de la entidad.

Desarrollar la evaluacion del desempefio laboral y la calificacion de servicios
de los empleados de la CMB.

Coordinar los procesos de vinculacion, permanencia y retiro de funciones en
la entidad, asi como atender las necesidades de los ex servidores de la
Contraloria Municipal de Bucaramanga.

Durante lo corrido del 2026 los ingresos y retiros fueron los siguientes:

INGRESOS 6 RETIROS 7

MILTON GUARIN JANETH LENGERKE

ERNESTO VILLALBA AURA MARQUEZ

CARLOS SIERRA MARTHA DUARTE

SERGIO RONDEROS LIZETH SALAZAR

NILSON GOMEZ ANDREA AZA

SANDRA JAIMES JOSE LUIS CALDERON
ZOBEIDA PINZON
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El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objetivo
Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las
diferentes actividades de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, a través de la
promocion de la salud y de la identificacion, evaluacién y control de los riesgos
ocupacionales, con el fin de evitar la presentacion de accidentes de trabajo, de
enfermedades laborales y otras situaciones que afecten la calidad de vida de los
trabajadores.

También se realizan los examenes médicos ocupacionales de ingreso y egreso a los
funcionarios que se desvinculan y a los ingresan nuevos a la entidad.

En el plan de trabajo anual del SG-SST se planificaron 20 actividades para el segundo
trimestre del 2026mas 3 actividades de promocién y prevencion adicionales al plan,
de las cuales se han ejecutado 20 actividades para asi dar un cumplimiento del 100%
del segundo trimestre del 2026, y a su vez un cumplimiento del 54% de plan anual
de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo, adicional a lo planificado en dicho
plan y con aras de aportar en bienestar de los funcionarios se ha implementado un
programa adicional con el fin de proporcionar a los funcionarios una guia para
mejorar su salud desde habitos nutricionales saludables, programa que ha sido
denominado como “contraloria Saludable”, (Resolucion 000105 del 2026), se
construyeron 8 planes nutricionales con herramientas de valoracién, seguimiento y
control para desarrollarse en un periodo de dos menes entre el trimestre segundo y
tercero del 2026

1. Seguimiento mensual de las afiliaciones y aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

2. Exdmenes médicos ocupacionales (suscricion de contrato para realizacion de

evaluaciones medicas ocupacionales de los funcionarios ingresos, retiros,

periddicos).

Revision y actualizacion de requisitos legales (matriz de requisitos legales)

Reuniones mensuales del COPASST.

Capacitacion para el COPASST.

Capacitacion COCOLAB.

Capacitacion a Brigadas.

Capacitacion en Prevencién de Enfermedades.

Capacitacion en Generalidades de SST para todos los funcionarios.

© 00N U AW
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10. Seguimiento al sistema de gestion con el comité (COPASST)
11. Actualizacion y socializacion del plan de prevencion, preparacion y respuesta

en caso de emergencias.
12. Capacitacion de Brigada de prevencion, preparacion y respuesta ante

emergencias.

13. Disefio e implementacion del programa “Contraloria Saludable” Resolucion

0001705 de 2026.

14. Reuniones del COCOLAB.

EVIDENCIA DE LAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS EN EL CRONOGRAMA DEL SEGUNDO

TRIMESTRE DEL 2026

e Seguimiento mensual de las afiliaciones y aportes al Sistema de Seguridad

Social Integral.

) aportes
* ) enlinea

Planilla Integrada

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exel\erag;FSENA e
I
NTSX21142 |2 | CONTRALORIAMUNIIPAL DE 3 - MENOS DE 200 COTIZANTES CONTRALORIA CARRERA 11345271504 | BUCARAMANGASANTANDER | 8522777 Yo
BUCARANANGA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Planila Planilla Limte [ Pao Banco [ viaskora | Valor
Wm0+ 200605 299643038 [ssossstan0 3 2026105112 2026/05/11 | BANCO AV VILLAS | of $95,103,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES

Tipo Cotizante | _Forsz

[Exranfiemp | Fecha

Fecha Fin
b

ima) "0 ekl B

Fecha lnicio | Fecha Fin Fecha Inicio
vaclr

FechaFin |
vacdr

“2006/04/01

X[ 2026104701 | 2026704104

2026104701

X | 2008704713 | 2028704750 ||

X[ 2006704706 | 2008704724 | |

STEOLSIAINES GAONA SANDRA. [Dependiente
JLENA

X | 2026704701

)
)
)
o
3 [Dependiente W | fo
[Dependiente o | to X | 2028708701
« [Dependiente N | Ko X [ 2028704701 | [ X
(3 [Pependiente W | fo X | 2026704701
3 [Pependiente D X [ 2028704701
1o [Pependiente D X | 2008704701
[ e [pependiente Mo [t x| 2028104701
B [Pependiente D X[ 2008704713 | 2026704750
EIE [Pependiente D X | 2026704701
S [Dependiente o | Mo X [ 2028704701
N
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
o
e 7 | ConTRALORA MmRGPAL OE - MsoEmocoTzaTES | Conmaionn CanERA 11 3452504 | BucARmmNGASANTAOE | |52z
o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension ] Salud Pago \ Planilla Planilla Limite \ Pago Banco | Dias Mora j Valor
mmw |mwe [somen =0 E | S005 108105 BARCD AV VLS I Al T
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES

N [Tose] Wow@ Nombre Tiro Cotmans | For  [Evanframp | Feohm
Jero | x5

Centro de Trabajo: RIESGO 1(31 Afiliados)

E | F| F| B 8| 8| #| 7| B| F # #F ¥ & * ¥ ¥
B
8|
3|

e Examenes médicos ocupacionales (suscricion de contrato para realizacion de
evaluaciones medicas ocupacionales de los funcionarios ingresos, retiros,
periodicos) Contrato PSP N° SGR-003-2026. (HISESA S.A.S)

| . GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION S
@ CONTRALORIA _ COM-ACT-001

Mumnicipal de Bucaramanga

ACTA DE INICIO
Pégina 1de 2 | Revision 1

ACTA DE INICIO CONTRATO SGR-003 de 2026

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SGR- 2026
003 4
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PARA 'LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

CONTRATANTE | JUAN DIEGO RODRIGUEZ CORTES, en su condicién de Secretario
General codigo 073, grado 02 de la planta de personal de la
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA nombrado
mediante Resolucién Resolucion No 0000139 del 30 de diciembre de
-1 2025.

Delegada para contratar por medio de la Resolucién No. 000018 del
06 de febrero de 2019, la cual en su articulo segundo, numeral
{ /| primero senala: “(...) La facultad de adjudicar, celebrar, I/qu1dar

anfarar nrarramar lna nlavan Adiciacoe o venfne Al I L4 _ .
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e Actualizacidon de requisitos legales CMB (matriz de requisitos legales)

MATRIZ LEGAL DE LA CONTRALORIA MUMICIPAL DE BUCARAMAMNGA PARA EL 5G-S5T

Fecha de elaboracion: 10/fabril/2026 Fecha de actualizacion:
Elaborada por: Milson G&dmez Garcia Actualizada por:
o~ ARTICULOS O
ANO DE OBJETO DE LA
MORMA EMISION NORMA TITULOS CICLO PHVA | RESPOMNSABLE
APLICABLES
Por el cual se determina la Planear,
organizacign y - -
Decreto ley 1295 1994 administracion del Sistema TOdO_S los 98 H-a-cer Alta directiva,
General de Riesgos Articulos Verificar vy Empleador.
Profesionales Actuar
se modifica el Sistema de Planear,
Riesgos Laborales y se - -
Ley 1562 2012 dictan otras disposicicnes TOdO_S los 33 H-a-cer Alta directiva,
an materia de Salud articulos. Verificar vy Empleador.
COcupacional. Actuar
Alta directiva,
Ley 9° 1979 Por la cual serdlcrtan Titulo NI Planear, Empleador,
Medidas Sanitarias. Hacer. Responsable

del SG-55T.

compilar la normatividad

LINK DE PUBLICACION:

https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com phocadownload&view=category&id=
328&Itemid=840& cf chl f tk=ekaVylzVvZZSTkbHO8uU5W423 ONWTQh267FawHHhhAE-
1782920307-1.0.1.1-KemoMeCw2a4lc36HixjwP390kenDXANYe73RL38wugM

Reuniones mensuales del COPASST.

SECRETERIA GENERAL GHU-ACT-002

O Municipal de Bucaramanga ACTAS DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD YV Pégine 1 do 2 Revisién 1

SALUD EN EL TRABAJO (COPASST)

ACTA DE REUNION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (COPASST) No. 04 - 2026

Fecha: Bucaramanga, 23 de abril de 2026

Lugar: Bucaramanga, Sala de Juntas Contraloria Municipal de
Bucaramanga.

Hora: 1:00 pm

Asunto: Reuniéon Mensual Del Comité Para Seguimiento De SST.

Conformacién: Resolucion O00058 del 2025

Periodo: 19 mayo del 2025 ~ 18 mayo del 2027

ASISTENTES

Leidy Jullied Prada Alvarez Representante De Los Empleados
Juan Diego Rodriguez Cortes. Representante Del Empleador
Nilson Gémez Garcia Lider de SST.
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SECRETERIA GENERAL GHU-ACT-002

&N CONTRALORIA |

e Municipal de Bucaramanga |

ACTAS DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (COPASST)

Pagina 1 de 2 Revision 1

I

ACTA DE REUNION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (COPASST) No. 05 - 2026

Fecha: Bucaramanga, 27 de mayo del 2026
Lugar: Bucaramanga, Sala de Juntas Contralofia Municipal de
Bucaramanga.
Hora: 2:00 pm
Asunto: Reunion Mensual Del Comité Para Seguimiento De SST.
Conformacion: Resoluciéon 000058 del 2025
Periodo: 19 mayo del 2025 - 18 mayo del 2027
ASISTENTES
SECRETERIA GENERAL GHU-ACT-002
ACTAS DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y Pagina 1 de 2 Revisié 1
SALUD EN EL TRABAJO [COPASST) i = = o
ACTA DE REUNION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (COPASST) No. 006 — 2026

Fecha: Bucaramanga, 30 de Junio del 2026

Lugar: Bucaramanga. Sala de Juntas Contraloria Municipal de
Bucaramanga.

Hora: 2:00 pm

Asunto: Reunion Mensual Del Comite Para Seguimiento De SST.

Conformacion:  Resolucion O0O0058 del 2025|

Periodo: 12 mayo del 2025 — 18 mayo del 2027

ASISTENTES

Leidy Jullied Prada Alvarez
Carlos Sall Sierra Nifio
Nilson Gomez Garcia

Representante De Los Empleados (Principal)
Representante Del Empleador (Suplente)
Lider de SST.

e Capacitacion para el COPASST.

PC-FO-002

piginaldel | Revision1 |

PARTICIPACION CIUDADANA

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga ASISTENCIA A ACTIVIDADES
|

FECHA: 9\ MAYD (2026
LUGAR: (nhalorar Monici
‘Sl & Joates!

FACILITADOR: \Jilson Gernes Ga((i&(acﬁpohﬁq& ) 66—55T> ™D
& Boramoragx ACTIVIDAD A DESARROLLAR: (gcehoctan, (OPASST e Ay, €A 56-55T a les Tk
Medolo 3 - COPASST-

FIRMA

7

CARGO ~ DEPENDENCIA
| ibeoidabic. | oot tose

Propesiena| Unwersitardo | Oficina de Contrel Fiscal.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO

ar/o.x 5@/7 5‘([7&1 /Uﬁq
Lg;cH Jullied Puda Alvarez.
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e Capacitacion COCOLAB:

I ‘ PARTICIPACION CIUDADANA PC-FO-002
FoN CONTRAIORIA | — - —
O Municipal de Bucaramanga J ASISTENCIA A ACTIVIDADES Péginaidel | Revisidn1
recha: 20 ol 7026 FAGIITADOR: Jculine dolos \elagecs
LUGAR: C‘r\]f\jAM Pursla. 2\ Sl | d ACTIVIDAD ADESARROLLAR: Copocdocdn Cocol AB Narmodiuidad Vigende Aphicable” ("‘\4)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO I CARGO i DEPENDENCIA & > e
I . | : L . £ 5 36|
Ndogo bvee2 Gaccio popesenad Lide 55T J’(‘f/\w\" Geavrol.
Do  lnes Toscone Escobar: | Telato Seciclons Generel
PEnslo A.Tlorotiloy Gaey  [hofesmir Sy . | toemnel | P T Ra

2SN _(adenas. ARas | Frof Wniversidewo | Vig-lorol Ksal qAws. |
Diars Bhice DodnO . Poksond Urxasdans | Vool Fisea) q M(?AE}Q

— — E
‘ PC-FO-002

PARTICIPACION CIUDADANA
| oy, CONTRALORIA N Wik 5 )
[+ Municipal de Bucaramanga ASISTENCIA A ACTIVIDADES | Paginalde1 | Revisién1
L e B — it Com mmnlinok) s LN
|[FECHA: 10 /Jonio 2026 FACILITADOR: Mc\aon Gvﬂ,% é.orqﬂk Ccaorr)w,\der 6357
LUGAR: agoson Pocrlos J\sel 5% prse.  ACTIVIDAD A DESARROLLAR: CZR‘,)()QQIO“OD g, Cocolip Arclises de ConprsctenY
B, —
~ NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO ~ DEPENDENCIA
| Nison Gomer Goraa aos6@aar2— | el Geoeas)
| Zendad Gaderces Al ﬂ)@ge Muars.-l-ayl‘o Cor\«\vv) Q?\S’%Ca«Qu{améueAl ,,,,, D _|
| SERGO A. Poroende &alig mmr. EsPEAAlTAD = CorTmoL (~TERO
Do lnes Toscam ©. T;«;ruco 5 Sec agnece| Migd A 0o & |

Dians RPidna= Douren Oﬂaaaw Profcosl Omuzv;l‘)'awo Qe hol Freml < Arnb:m—l%{
Leld\i Jullied Prada Aluacez. Pro\:&smnq[ Unwersitacio. | Coatrol Fisaal Amb e =3 Jue/

e Capacitacion Brigadas.

A CONTRALORIA PARTICIPACION CIUDADANA PC-FO-002 ‘
I Municipal de Bucaramanga ASISTENCIA A ACTIVIDADES Péginaldel | Revisin1 |
S 2 ” i el

FecHa: B/ by [2026 FACILITADOR: oy iy Rse dy

LUGAR DQ\O DE ]o(\lc)% (Cc\'{xcl(c\( <\ /Uumya\ B. ACTlVIDADADESARROLLAR CC{POC‘\‘(O(RQQ o wicwlo e de By c)cukl) (MS)

[—un((c. nes ok (O.S %nq{,ﬁdg? ok @mgysvxu ) )
NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO DEPENDENCIA

‘ Nilsen Eores Ciomo\ L dec BST )eafio«o Cenocals
- T Por onfoen bire ) e
nc\);) |-\ le@ Lwﬁ,gg;‘qug | ?;)k(qu\\—q é&@ EO P(;ac,l 7 AV"JL‘"L/ | Sy L

L (\3‘9&9(\&\ L L X&) : AXS @Qﬂé‘f{/@, = _ 1 Deue‘\ﬂ(‘u- Cm\»/( 4

\,q“esaq \\e-\\n {/\Or(l O&mw\) S(t\f)(a\':c-\ z ge(\—e,—\a\'\a 6/2(\Q 14

77%2636 ,LC®M© %50\3 | QQO? U‘\\d (4} S\an S)LCOn 'h'-‘ ‘ot lq

_Angea padide Quinvten V| PRE nvesHade | Secrlane Genecat

— S e

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473

www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA


mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

@ PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 42 de | Revision 1
105

e Capacitacion en Prevencion de Enfermedades para todos los funcionarios.

PARTICIPACION CIUDADANA N PC-FO-002
f\ CONTRALORIA =V =
Municipal de Bucaramanga ASISTENCIA A ACTIVIDADES } Piginaldel | Revisién1
L LS A B
FECHA: Mayo, 0% de 2028, FACILITADOR: Nilson Gémex qucacy

| LUGAR: Silg e Tnkss Coitialoiiy BOA ACTIVIDAD A DESARROLLARY 7 i3 () coN) “hdlodes S UJQUQS en la Nolican! (Mz)
Caacdaiony Dicigda sdodes. SN L V=

NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO DEPENDENCIA

‘ LQ\d% Julled Troda Avaree PNFQAIOQ((( Untwe;g S| ; bl ODI\JTEOL TISCAL

Ange e Hasuat Tadioz. Quwxe; Rofeatona Onvensibang,  Sovacordi alowes

Ve Yhebh oo Gloro .| Secern Scodors Eeroel

 Rove Addonla PN A ‘_Pynﬂmo\,wo Uit e Q RWL‘—J\ 61\—\..\/')-?
MeL oo -“DOFLO\ S Q P Y rag PPy | ConXae) Qrug\ ]

e Capacitacion en Generalidades de SST para todos los funcionarios.

T

PARTICIPACION CIUDADANA | PC-FO-002

o) CONTRALORIA B i I,
\ o Municipal de Bucaramanga ASISTENCIA A ACTIVIDADES ‘ Piginalde1l Fevisién 1 i
' =n ; el
FECHA: 15 /ab, i /}026 FACILITADOR: KAr.m p\o‘ps @Oﬁ lﬂ\fA>

Copoettocan) benerahdodks SST, Aaidenk c*.(ub:ﬁo CML')
Du’(ﬁ)(é& o —Ex)O\ \Q P\c\-\?\a d&\o\ CM B

NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO DEPENDENC!A

f\J \seo &m”‘r &v(@\ Qs )51 C'v\B Sﬂfs{lowc\ &’Vfa\,
| kA(\(,Le \LU \€m\a \b(/nel/ Bwv\\\% P\a&emw\qﬂ UWMJ&LLO ib(c}/d\ aibLLOt
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ﬁ/ o Ators S Rrtta A : };,VQW Untvevs s fork> o/;cmﬂﬂ @wé L | 94?4/%41“)( n
9% Ridvicic. Quntes U [Prsinae onivesiems | Sboredons. G anact e oo
A T i - S P
SECRETERIA GENERAL GHU-ACT-002

ACTAS DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAJO [COPASST)

ACTA DE REUNION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (COPASST) No. 006 — 2026

=
Fecha: Bucaramanga, 30 de Junio del 2026
Lugar: Bucaramanga, Sala de Juntas Contraloria Municipal de

Bucaramanga.
Hora: 2:00 pm
Asunto: Reunion Mensual Del Comité Para Seguimiento De SST.
Conformacion: | Resolucién OOO00O5S8 del 2025
Periodo: 19 mayo del 2025 - 18 mayo del 2027
ASISTENTES

Leidy Jullied Prada Alvarez Representante De Los Empleados (Principal)
Carlos Saul Sierra Nino Representante Del Empleador (Suplente)
Nilson Gémez Garcia Lider de SST.
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e Actualizacion y socializacién del plan de prevencion, preparacion y respuesta
en caso de emergencias.

PLAN MAESTRO DE EMERGENCIAS
SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DEL RIESGO EN PREVENCION DE EMERGENCIAS |

N
INFORMACION GENERAL

> PORTADA | Introduccién | Objetivos - Alcance " Marco Legal Politica de Emergencias | Informacién Genere ...

Link de publicacion:
https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com_phocadownload&view=categor
y&id=328&Itemid=840& cf chl f tk=ekaVylzVvZZSTkbHO8uU5W423 ONWTQh267
FawHHhhE-1782920307-1.0.1.1-
KemoMeCw?2a4lc36HixjwP390kenDXANYe73RL38wugM

e Capacitacion de Brigada de prevencidon, preparacion y respuesta ante
emergencias.

PARTICIPACION CIUDADANA PC-FO-002 l
@ CONTRALORIA , e J
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Disefio e implementacion del programa “Contraloria Saludable” Resolucion

[ ]
000705 de 2026.
GESTION HUMANA GHU - RES-001
CONTRALORIA
@™ Municipal de Bucaramanga RESOLUCIONES Pagina 1 de 3
RESOLUCION No 000105 DE 2026
Mediante la cual se crea el “Programa De Promocién y Prevencién Contraloria Saludable”
como herramienta del area de seguridad y salud en el trabajo para contribuir a la mejora de la
salud nutricional de los funcionarios de la Contraloria Municipal de Bucaramanga.
EL CONTRALOR MUNICIPAL DE BUCARAMANGA (D)
En ejercicio de las facultades Constitucionales y legales,
E C D E F G H | J K
PERFIL
TASA METABOLICA BASAL (e LDL
GLUCEMIA
EN AYUNAS | 100 84
NOMBRE: JESUS MARIA MURNOZ INDICE ARTERIAL
FECHA: 20-jun-26 HDL-4
: : TRIGL. -1,5
175 LDL100-129
76 10 B.25 100
60 5
TMB 1562 _
GEB 1812 | g
1.2
PROTEINA ESCENCIAL gr 92 ?6
PROTEINA 3I0% Ingesta
GRASAS SALUDABLES total en
el Dia
HIDRATACION AL DIA ml
| DECO W CAMTINANES NE DEOTEIRAC |
> TMB INGESTA.DESCANSO 7030 ALIMENTOS NO CONSUMIBLES FASE | AI
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ALIMENTOS SI CONSUMIBLES

—

™ POOTEINAS ™ CRASAS ™ CARBOHIDRATOS
FES: molids TOAE0 o 20020,
mazaneqra, chats con grasa, MANMTEC S OE CEROD, procesads
1 | murille, lomo, pecho, punta de anca.| 21 | o comprar empells para procesary | #1 TOMATES: Fojos.
pata, [e=coger los cortes sin retirar =acar lagrasa en casa.
15 grasal, chorizos artesanales.
RO oS oSS a e o comprar las Frutas o werduras
Eromil o T ot transgenicas, algunos lugares de
! - - - Fran wenta de ellas son: «H4-, JURED,
[chicharron camudo], Tocineta, e
ermbutidos de alta calidad [Gon -
. rminimo procesamiento S 2z GRASAS OE RES 42 | CEBOLLAS Cabesa Ramas,
FAAL TODERTRIMA], chorizos
artesanales. (preguntar al
COACH por embutidos
aprobados]
FPOLLO: eorazones, pechugs, pierna
= pernil, perniles, molleias, 23 Nﬂ?ﬁ;iﬁ?&;lﬂ?ﬁ;’;ﬂg:] a2 FIMEMNTOR; Rojo. Adobos 3 condimentos a
menudencias. utilizar para esta fase:
—— Sreganc, ajc. tomille, Laursl, Eajin,
FPESCADOS: Tilapia, CREMA DE LECHE OFRGARMICA; pirmientas, paprica, sal. finas hierbas,
- trucha Bocachico.Mojarra, za Sin hidrogenizar ni contenido de an LECHUGAS winagre blanco, winagre de sidra de
sachamas, Basa, Fobala, salman, grada trans [sugerida 1a de O] manzada, ralladura de cascara de
AbGn en agua o aceite de olival o e ada,
5 FAYD: presas [no embutidos] 25 CEITETE '—"—F'r'i—’ou: Frensado en as ERCACOL
6 [HUEWOS: entercs de prefersncis And 26 ACEITE DE AGUACATE 26 COLIFLOR
MO usar salsas de paquetes para
SUERD OE waca; costefio, . adoboar, ni preparar los alimentos qus
Fd pausterizado sin grass rans flesr | ZF ACEITE DE DL A PURG: Sin a7 AFID ER RALS no sean aprobadas por =l COSCH.
sriquera de reverza] -
vOGURT GRIEGD MaTURAL QUESOS; Mozzarrella, costefioy =T ?é'ml—l'_l_c‘:ul_'q't;';—z"c s
& | EMTERO, KEFIR Si szucaR | 28 S quesos que sean grasos o | 48 - :
EDULCORAMTES. madurades. FAPRICA, PIMIERTAS,
FEEE-JL
E ALPAERIDE A s P Bl
1 E AL AFICIR i LIRACIRD
= TbEE CIE L S s BEE Pl TIERTIA
LE E AELATETE SF [ ESEIN A DR, CHAMPTRONES
[E = 5= FEFOILLC
14 = Lt AL E AN
15 = 55 [ ACETUNAS, SLCACBRREAS.
1R = HaRICHIIF a5

ALIMENTOS NO COMNSUMIBLES F.-C\SE l ALIMENTOS SI CONSUMIBLES F|

= =} E F G H | J K
MENU ESTANDAR DE NUTRICION PARA LA FASE | zl_lt?-ﬂ A0%gras; 30%prot; 30%carboh)
s LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO OBSERYACION
3
4 S:00am S:00am 5:00am 9:00am 9:00am 9:00am 5:00am
4 HUEWOS [d QAUESD ASADD 4HUEYDS SaLAMIDE ALTA ELECCIOMLIBRE
'eFeremi]e SALAMIDE ALTA | Costefio (100gr), 2 %ﬁéﬂ%gﬁsphuo::i? CACEROLA, 1 CALIDAD(150gr], COMEASEEM
150 M CALIDAD [150gr], + TOCIMETAS, [cebollatomate. sio TOCIMETA, 1 QAUESD MOZZARELLA EANMCO DE
ar de quesa HUEYOS TORR.AJA OE SIN PAPA) C'»:\:—‘é CUCHARADS DE (80ar), 2 ALIMENTOS
(de preferencial. [ CanerOLa, AGUA | AGUACATE. CAFE HEGRO LA TAss, | @UESDCREMS "sin | CUCHARADASDE | APROBADOS ERILA
agua. MEGRD [una tasa] "| grasa wans=, CAFE | QUESC CREMA. F&SE PRESENTE.

FES ALA

ALMUERZOS
FLANCHA CERDO & LA REE cleEEe (1205 e Eie
(170ar), PECHUGA Al ' CASOS DE IMPREVISTOS: |
EMSALADA PLARCHS [170gr], FRES MOLID.2 COn PLARMCHA [170qr], SIl P TILAPIAA LA PROTEINA DE Fuollo azado (in bastimento),
ENSALADA DE EMSALADS DE__| PLANCHA BL AJILLO | SELECCION (170gr),
[tomate, ceballa, YERDOURAS [2500r), | MEDIDRSGEUACATE, hamburguesa envuelta en
VERDURS, AcLa | e | M L ALA T VERDURASCON | (3000r), ENSALADA | wzAGUACATED || hamburguesssneeless o
aguacatel, 0 S0DACON : AGUACATE, SODA DE VERDURAS. EMSALADA. Mg =in papas. :
SO0 COM LIMON Y SAL WERDURAS. COM LIFION 7 SAL zin bastimento sin salsa de ajo,
LIMOMN O AU } ) azado sin bastimento con
CPM LIMCN, aguacate o quacamole,
s |HR 7:00pm 7:00pm 7:00pm 7:00pm 7:00pm 8:00pm
YNL.'IA.L?I'UFEAL[EUL:r]U HAMBURGLESA SN SIN PAN CENAS ALTERNATIYOS
CHICHARRONES queso SARCICHETE: | PAR TERVLELTAEN|  =EnwueLTA EN EM CASOS DE
4HUEYDOS GQUESD CARMUDOS freidas MOZZARELLA FEMPLAZAOMS | SALSAS (200 LECHUGA ¥ SIN | IMPBEYISTOS: Follo asado
EMCEBOLLADD | MOzzaRELLS 1500r, | en su propia grasa o FICAD0EN PO tapas i quesa tomate[ ce‘fénc:'”e' SOLSAS "[200gr [zin bastimenta], hamburguesa
i : g Ita en lechuga =i
E Esgr\?.c?cr\].q 3 CACERDLA AGUA Frger[rznsaun;]c SFiEvns | FRESAS PICADRS | 353dall0tar], Thueus | tacineta, queso, SIN iﬂﬂ.ﬂ:ﬁ"lfﬁfsf;ﬂ? o I :rg:tes;::apas
TOCIMNETAS COM LIRON CACEROLA, AGLA [T0ar) frito, tomate, cebolla, 3| PAPAS) ot | pprnngy spinns | SHAWARME enuuelta en
) CON LIMER, “REVOLYER rodaias de salami | AMRGIRENSIBEL | e caine e carne y | lechugs o 5olo ¢l pioadilo dz lss
TODO", EEBIDS; : mu:'om Lmion i, BEBIDA,; proteinas.
k] LGS - s, COb | IRACIR

4« » ...| ALIMENTOS NO CONSUMIBLES FASE |

ALIMENTOS SI CONSUMIBLES FASE | MENU l

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473
www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co

Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

@ PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001

CONTRALORIA L .
Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 46 de | Revision 1
105
e Reuniones del comité de convivencia laboral (COCOLAB).
SECRETARIA GENERAL GHU-ACT-002 T
. CONTRALORIA
e Municipal de Bucaramanga ACTAS DE COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL pagina1de 3 | Revision 1
(CocoLAB)

ACTA DE REUNION COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL No. 06 - 2026

Fecha: Bucaramanga, 25 de junio de 2026

Lugar: Sala De Juntas Contraloria Municipal De Bucaramanga
Hora: 2:00 pm

Asunto: Reunion Mensual Del Comité, Revision De Reportes.

Conformacién: Resolucién 000076 del 23 de febrero del 2026
Periodo Del 8 de Marzo 2026 - 7 de marzo 2028

Comité:
ASISTENTES
Leidy Jullied Prada Alvarez Representante De Los Empleados Principal
Carlos Sadul Sierra Nino Representante Del Empleador Principal
Sergio Alejandro Ronderos G. Representante Del Empleador Suplente
Nilson Gomez Garcia Lider De Seguridad Y Salud En El Trabajo
SECRETARIA GENERAL GHU-ACT-002 J
) MCUEI)CE\ITRALORIA .
pal de Bucaramanga ACTAS DE COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL pagina 1 de 3 Revisitn 1
(cocoLag)

ACTA DE REUNION COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL No. 05 - 2026

Fecha: Bucaramanga, 14 de mayo de 2026

Lugar: Sala De Juntas Contraloria Municipal De Bucaramanga
Hora: 2:00 pm

Asunto: Reunion Mensual Del Comité, Revision De Reportes.

Conformacidn: Resolucidon 000076 del 23 de febrero del 2026
Periodo Del 8 de Marzo 2026 - 7 de marzo 2028

Comité:

ASISTENTES
Leidy Jullied Prada Alvarez Representante De Los Empleados Principal
Zandry Marisol Cardenas Arias  Representante De Los Empleados Principal
Diana Patricia Duran Ortega Representante De Los Empleados Suplente
Carlos Saul Representante Del Empleador Principal
Sergio Alejandro Ronderos G. Representante Del Empleador Suplente
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3 SECRETARIA GENERAL GHU-ACT-002
25, CONTRALORIA i
G Municipal de Bucaramanga ACTAS DE COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL pagina 1 de 3 Revisién 1
(COCOLAB)

ACTA DE REUNION COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL No. 04 - 2026

Fecha: Bucaramanga, 16 de abril de 2026

Lugar: Sala De Juntas Contraloria Municipal De Bucaramanga

Hora: 2:00 pm

Asunto: Reunidn Mensual Del Comité, Revision De Reportes De

Accidentes O Condiciones De Riesgo.
Conformacién: Resolucion 000076 del 23 de febrero del 2026
Periodo Del 8 de Marzo 2026 — 7 de marzo 2028

Comité:

ASISTENTES
Leidy Jullied Prada Alvarez Representante De Los Empleados Principal
Zandry Marisol Cardenas Arias Representante De Los Empleados Principai
Dora Inés Toscano Escobar Representante De Los Empleados Suplente
Diana Patricia Duran Ortega Representante De Los Empleados Suplente -
Sergio Alejandro Ronderos G. Representante Del Empleador Suplente

e Seguimiento a los indicadores del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo con rendicion de cuentas al comité COPASST.

—
n GESTION HUMANA GHU-FOD-022
CONTRALOR]A SISTEMA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO -
o Municipal de Bucaramanga PLAN DE TRABAID 2026 PAGINA 1DE 1 ‘ REVISION 1
ALCANCE META LIMITES DE CUMPLIMIENTO DE INDICADDRES

EIPlan de Trabajo Anual del SG-55T de la Contralon a Municipal de .

Bucaramanga aplica a todos los sevidores pdblicos., contratistas y Realizar el 803 delas actividades planeadas. . Deficiente Cumple Excelente

paites interesadas. < 79% =80-85 % >30-1005

Ho.
FECHA DE Actividade

ACTIVIDAD RESPONSABLE E¥IDENCIA PERIODICIDAD INDICADOR

EJECUCION =
Cumplidas

Acignacian da s porcons qual . Soports hojs de vids ! Acts
disefie ¢ implemente ol Sistema | Pkt g g plo|lolo|ojo|ojolo]o 1 ITrimentre | aziguacién responsabilidades e 1 nual 100%
de Gestion de 55T o 55T

Base de datos actualizada con ol

S“?.‘I'."“i.“'m '“"’“: de 'I” e | saparte d planilla de sequridd
afiliaciones y apartes iro ssitin inProforian 12 i 1005 s o P sox
Sistema de Sequridad Social | rerpansable SGEST, 1lafafafafafajafijafij1 A 6 e
Civegpe forasst idepe;di:tc' 3
Documents con Programa ds
Definit ol Programa de Fraforianal respanrable capaditaciny erenograma
sapacitacion con = respective| sazzn,corazzTcemis) Ol 1| OOl OlO| OOl OO OO 1 HMonrual [farmato GHU-DOC-013] 1 Mensual 100%
eronograma 4o convivencia Labaral Actas y registros de capacitacién

Eximens midicos L
. it " Comunicacién 3 los
colibaradores los resultados
o 2
Infarme Diagnatico de
Condiciones de Zalud 2026

e . | CirecsidnzinFrafarianal

ingraza, ratia, ratomo, poat: | s risFetaimnd l o 9 olalolo|1]1|o]1]|0]0 5
incapacidad médica) de COPASET
acuerde 3l necesidad

Cuando aplique 40

Matriz de Identificacidn de

olol1lololololololololo 1 Wirimortre | peligras; evaluacién y valoracién 1 Al B e s 100%

N requicra
deriesgos
Preservar la tiesgos ¥ sus contrales e rlesge:
s, idad
Salud de los . "
brerentants alta
funcionarios | Revisidn o sjuste y publicacién| DireccignyiaFrofarianal
jp—— oli1jolo|lojo|ojolojolo]o 1 ITrimsstre | Paliticas Actualizadas, Fublicadas] 1 Anual 100%
i delas Polticas de SGIST rarpansable SGSST,
mediante la eapaszT

mejora continda
del 5G-55Ten la
entidad

ién por Cormen

Soclal::ac\clv’nodlsvélsgsa;londe Freteriabeneitis | 0 3 | glofo|o|o]o]o]ofofo 1 Wirimereee | Electrdnice, Flyer, Fublicacion en 1 Anual 1005
a politica Cartelars, Listada de Asictencia

PLAN DE TRABAJO | TRIMESTRE 1 | TRIMESTRE 2
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| A 5 c ElFjG im0 Jlk[LIM N O [ @ R = T u
Actuslizacion p ajuste de
P'"'""'S“'G':;""""" 1lololololololololo]o 1 WTrimerrs Formates o Manual Actuslizade 1 Cada ver que 2¢ requicrs 100%
Asignacion de Fieprorontante alta Formate Coms
mespene desen ST o | Phrocciénbrotoronal ol1lololololoclololo]lo 1 W Trimertes asignacién de responsabilidades 1 A Bh mR e as 00
loz colabaradores COPASST, COL.E! &n 55T 5 colibaradores requisra
Rundicién ds Cusntaz 53T | Froferinmalforpanrsble ololo|lo]lo|lo]lololol1]o 1 Whrimertes [ Informe de gectinyio rendicion [} Ant 0x
Reprorentants Loaal dola
Ehboracién del pracupuccte vidad, Frafesional 1lololelelo]lololalo]o a rimortre | Pracupuecto SG-$5T firmade per 1 . oo
de SST para ol 2026 pansabls SEEET e ef reprsentante legal,
GorassT
Fublicacién y divalgacion del ) )
raferional Ferpanrakle o L=t El: . Publi
reglomente de higiens y Prafecianal Borpuns bl oli1lolololololololo]o 1 Wrimerere arres “;’::I'“c ublicacizn 1 Anusl 1005
ceguridad industrial
Item que no aplica a
entidad segiin ertnadare]
FraterinnalFierpansable S Tatriz de R Legales
gljojofi1jofojojojojo]o 0 WTrimers [ieem que ne aplica 3 | entidad) 1 w0
Feuniones COPASST Praridonto COFASST AR R Y ER Y N R R Y 12 Monrual [12) Actas de Comitd 6 Mancusl 50%
Capacitacién para ol —— Liztado de Aciztenchs o Fragiztra
CoPAsST ojirjojrjofrjojrfojojr e " fateqrifice. Z sl 0%
Proteger la
Seguridad »
Salud de los
trabajadores. | conformacién del Comitd de | o, Ferrerentaneaite :
ot Dire s vfa Fratarianal 1 Irimarsrs | ke de convocatoris, sheccién 1 Bianust 100%
mediante la comivancis lsborsl (ECL) | r iy et SaseT olijejojojojojojojejo . 4
mejora continda
del SG-55T en la
entidad Fioprarontantaalta
= &n para ol CCL o gjij1joj1joj1joj1]jo]o 5 Bimensual Listado de Asistensia 3 Bimonrual sox
rerwansable SGEET, GEL
PLAN DE TRABAJO TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 4
—
A B C 11} E F G H 1 J K L L] N [1] P o R 3 T u
- Cada vez que ocurra un
?“9“""”": 4 ": . . Ivestiqadion de accident scaiodents yle o decharl
< nccidentes nvestigacion d accidentes
12 Manrual & Fermedad labeoral, 50%
de trabajo y enfermedades sassT 1j1j1j1j3j2f1f2j1j1j1|1 Laborales 6 °"v::;:i;:a d: ;;':N “
laboralsz S
Proteger la Actualizacién y socializacién
- e : Documento Flan de prevencian,
Seguridad y il pln deprovacion | Frareimatenaent | 0 1ol g [ofo|1|o|o|o|o]o|o 1 Wreimerrs | preparacion y respuesta en case 1 Anual 100%
Salud de los | Prepacidny respuests en cazo e emergentia o Flyer
N da smargandiaz
trabajadores,
mediante la R R .
N timia | COMOrmaciny capacitacién . N Documents de conformacian de 1|
mejora conl B sprarintanks alha P
gada de provencing | o Lo el 3 W Trimortrs rigeds y warificar laz coportes Anusl 33%
del SG-55T en la| proparacién g recpussrsants | eeennennr | GO 01 2O O[O L] oo L|O de u capacitacian y entrogn de 1 s
entidad. emergencias distintivas
Reprarentanks alka
Realizacin d simubacro de | Diresaidn, Proforianal . Infarms de realizacién de
. [ E—
e e sczzr, |00 0JOJOJ0O|0O|0O)1f0]0O)0 L i cimulacre de emergencia 0 Anal o
GOPASST, Briqadar
Peviitn de b alta divascidn | Diernitn oo oclolololololclololalolo 1 W Timertes Documento Revisién por b alta 1 Anusl 100%
Ferpanaatle SH32T dircccién  infarms
Auditoria Intarna 5T Aot AFL olololo]lolo|ololololol1 1 Trimestre Infarm Auditoria 1 Anual 100%
crulizacion y splizicién el | L N sl { Gadh vez que 5
Actualizaci licacién del Anal { Gads
procedinicnte de acciones | Troreierafeseetle | p b nlglololofololololo 1 Wrimertes Procedimicnto - Formatos 1 requiera 1003
proventivas y Comactivaz Tequimiants comactral
ntarme Wejors continas | Preferimaifewenetle | ol nl g lglolo|o|olofolo]1 1 WTrimares Informe 0 Al § Gk 2 qu 22 0%
requicra
TOTAL ACT_ AL ACT_
FLANIFICADAS: 20 PLANIFICADAS i _

CUMPLIMIENTO TOTAL DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2026

54%

Recurzos:

Irternst,Imprarara,Pap sloris, Telifana, ineumar 4o prime rar susilioe oo alizasidn

PLAN DE TRABAIO

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CODIGO: CE-PG-
CONTRALORIA
Municipal de Bucaramanga CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES EN SST 2026
FECHA: 17102!2026

| OBJETIVO

Proporcionar a los funcionarios de LA COMTRALORIA MURNICIPAL DEL EUCARAMANGA el conocimiento y las herramientas necesarias para realizar labores diarias de forma segura, cumpliendo con las normas y procedimientos establecidos
enel Sistemna de Gestidn de Sequiidad y Salud en el Trabajo, teniendo en cuenta la identificacidn de peligros, evaluacidn de los riesgos, lalegislacidn vigente en S5T.

ALCANCE
Este programa aplica paratodos los funcionarios g contratistas de LA CONTRALORIA MUMNCIP AL DE BUCARAMARNGS,
META
Cumplir con el 3032 de las actividades planeadas Capacitar el 3032 de los
INDICADORES
CUMPLIMIENTD COBERTURA EFICACIA
# de evaluaciones grupales aprobacas
Na. De actividades ejecutadas Na. de trabajadares capacitadaos EFl=
CUMP =— - COB= x 100 ¥ tatal de evaluacianesgrupales realizadas
Mo. Tetal de trabajadores ingresados @ programades en el periodo

[ ACCION SPONSABLES

DIAGNOSTICO Consultor exteno SG-55T
PLAMEACION Encargado del Sistema SG-55Ty COPASST
IMPLEMERMTACIOR Proveedor externa y Encargado del SG-55T
CAPACITACIONES Encargado del SG-55T
EVALUACION DEL PROGRARA DE GESTION Encargada del SG-55T, Gerencia General
AJUSTES DEL FROGRAMA DE GESTION 5! erencia General

og, valoracion de riesgos y D
Condicion inseguraz prevalentes

CRONOGRAMA
ACTI¥IDADES ENE FEE MAR ABR MAY JUN JUL  AGODS SEP RESPONSABLE SEGUIMIENTO
DIRIGIDD OBSERYACION

Todo el personal 31 serealizars ol 5 de marae 2 las 3:00pm

P e e e 2l ol e T P
PROGRAMA DE CAPACITACIONES )] <

ACTI¥VIDADES ENE FEE MAR ABR MAY JUN JUL AGOS SEF OCT NOY DIC RESPONSABLE SEGUIMIENTO

DIRIGIDO OBSERYACION
Generalidades S5T,5Qué es y para que sirve el SG SST * .. Toda elpersanal 1 7 relizas of§ de marsz 3 s 300
Generalidades S5T,5/Gué es un accidente de trabajo? P Todaslperzanal#l |z ealiara ol 4 e abeil 1 e 300pm
Generalidades S5T,;Coma identificar peligros y reportar? i . Todo ¢l persanal 31 7 realizara o 16 de uria 3 sz S00pm
P Todo el personal 31 se realizara el 14 dejulio 2 laz 3:00pm

Generalidades SST, Control del fuega y evacuacion,

P Todo el personal 3 ¢ realizar of B de cetubre 3 laz 200
Generalidades SST, Control del Riesgo Publico. p ¢ realizars ol B de actubre 3ls; pm

Prevencion de Enfermedades, jComa mejorar mi salud P
comiendo bien?

Todo el personal 3 se realizara el T de maye 2l 5:00pm

Prevencion de Enfermedades, (Gué ez mejor; dieta o P Todoelpersonal 31 | ze realizars & 12 e agasta 3 luz 3:00pm
hacer ejercicio?
Prevencion de Enfermedades, Vivir para irabajar o trabajar P Todo el personal 31 | 2e realizara ol 12 de noviembre 2 laz 300pm
para wivit
COPASST, Funciones y responsabilidade. P . COPASST 4 s realizars ol 24 de marzo 3 las 3:00pm
COPASST,Cémo awda ol S5 55T alos rahsjadares? P . COPASST 4 se realizara ¢f 13 de mayo a las 3:00pm
COPASST, JComo identificar peligios en el sitio de P COPASST 4 se realizarn ¢l 21 de julio 3 laz 3:00pm
trabajo?
P COPASSTS se realizara ¢ 15 de septiembre 3 las 3:00pm

COPASST, Investigaciones de accidente laboral

. P COPASST4 H i | 22 de diciembre 3 las 500
COPASST, Control y prevencion de estrés labaral ot e o clembrea P
COCOLAE, Inteli ia emocional. P COCOLAB S st realizara ¢ 15 de marzo a las 3:00pm
COCOLAR, Normatividad vigente aplicable. [ COCOLAE S 2t realizara of 23 de abeila laz 3:00pm
COCOLAB, Analisis de canflictos P . COCOLAES se realizara ¢ 10 de junio 3 las 3:00pm
COCOLAE, Estrateqias de mediaciony conciliacion P COCOLAE & s ralizara &l 19 de agosts 2 las 3:00pm
COCOLAR, Comunicacion acertiva, P COCOLAE S se realizars el 21 de octubre 3 las 3:00pm
Brigadas de Emergencia, Funciones de las Brigada. P l Erigadas de Emergencias 7| ¢ realizara ¢ 1 de abril a las 3:00pm
Brigadas de Emergencia, Primeras Auilios Basicos. P Erigadas dz Emergencias 7| se realizara ¢ 3 de agosto alas S:00pm

Farn
PROGRAMA DE CAPACITACIONES ® 4
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o ] C D E F & H 1 J K L M[HlO F @ R & T U ¥ W X YT Z ANAE A AD
Erigadas de Emergencis, Primeras Ausilios Basicos. » Erigadas de Emergencias 7| zz realizara ol 3 de sgacto 3 laz 3:00pm
Erigadas de Emergencia, Control de incendio= . .
% . B 4 P Brigadas de Emergencias 7 se realizara ol 25 de noviembre a laz 3:00pm
Ewvacuacion.
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL | AGDS | SEP | OCT | NOY | DIC
CUMPLIMIENTOD RESULTADO
402

DBSERYACIONES

RECURSOS NECESARIODS

Audivisuales: Presentacianes flash y ppt Paralas capacitaciones

YWideos Interactivos Faralas capacitaciones

Uso de folletos, banners, circulares para el Fomento de salud.

Material impresa

Consulkores esternos ARL

Paralasemana de | salud y 12 seguridad

Aetividades 0dicas

CUMPLIMIENNTO

16EEBEEEET

ACTIVIDADES EJECUTADAS
ACTI¥IDADES PROGRAMADAS
PORCENT AJE DE CUMPLIMIENTO

TOTAL CAPACITADDS

TOTAL TRABAJADORES

PORCENTAJE DE COBERTURA

T U ¥ W X T 2Z AAAB AC AD

TOTAL CAPACITADDS

TOTAL TRABAJADORES

PORCENTAJE DE COBERTURA

EFICACIA

TRABAJADORES NOTA SUPE A 80X

HUMERO TOTAL DE TRABAJADORES CAPACITADODS 0 0 0 0 0 0

PORCENTAJE DE EFICACIA 100% (sxzes| sxss | snss | snns: | mnas | mams

% DE CUMPLIMIENTO PERSONAL CAPACITAD 0S EFICACIA

rea de trazado

ENE FEE MAR ABR MAY JUN L AC

LN L

ACTIMDADES EECUTADAS = ACTVIDADES FROGRAMY

PROGRAMA DE CAPACITACIONES
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SECRETERIA GENERAL GHU-ACT-002

ACTAS DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD ¥
SALUD EMN EL TRABAJO (COPASST)

na 1de 2 Revision 1

ACTA DE REUNION DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (COPASST) No. 006 — 2026

+
Fecha: Bucaramanga, 30 de Junio del 2026
Lugar: Bucaramanga, Sala de Juntas Contraloria Municipal de

Bucaramanga.
Hora: 2:00 pm
Asunto: Reunion Mensual Del Comite Para Seguimiento De SST.
Conformacion: | Resolucion OO0058 del 2025|
Periodo: 19 mayo del 2025 - 18 mayo del 2027
ASISTENTES

Leidy Jullied Prada Alvarez Representante De Los Empleados (Principal)
Carlos Saul Sierra Nino Representante Del Empleador (Suplente)
Nilson Gomez Garcia Lider de SST.

e Seguimiento de las investigaciones de accidentes de trabajo y enfermedades
laborales (COPASST, responsable Del Sistema De Gestion de SST), se revisan
o se gestiona en la reunién del comité.

SECRFTERLS GF MERAL i

B CCERATTE PR T A e N b A Y
AL L TR 2

LS TETE T ] e

ACTA DE REUNKNN DEL COMITE PARITARID DE SECUIFHDRSD v Sl 1D BN EL

Anual D

. Revision ¥ Ardlisizs De Gﬁﬁun En E2T ¥ Avance C=l Flan De Trabsio

TRABAMY (COPASEST) Mo, (DE — 2600

28
"
E
B

LEOGpm
[ REUnion Menzusi Del Comité Pera Seguameants O S2T.
L T e T

e =T, Programs /o Cronograma De Capacitecsdn Anusl.
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Segundo Trimestre: A la fecha se ha dado cumplimiento al Plan Anual de Vacantes, el plan
fue actualizado y aprobado para la vigencia 2026.

ACTIVIDAD No.10 | CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS DE CALIDAD EN LA EJECUCION  DEL
PRESUPUESTO.

e Ejecutar el Plan Anual de Adquisicion de la vigencia 2026 de
ACCIONES acuerdo a lanormatividad vigente y  recursos asignados.
e  Ejecutar el presupuesto aprobado para la vigencia 2026 en atencién a
las politicas de austeridad y gestiéon ambiental de la entidad, en aras
de dar cumplimiento a la eficiencia del gasto publico.

RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario General
META e  Contratos Planeados

e  Valor ejecutado
e  Presupuesto anual

No. de contratos adjudicados/No. De contratos planeados

INDICADOR Valor pagado contratos / Valor ejecutado contratos
(Presupuesto ejecutado / presupuesto anual) *100
% AVANCE - 78%
o 44%
o  41%

Para el segundo trimestre de 2026, se han realizado dos (2) contratos
correspondientes a los servicios de impresoras y examenes de salud ocupacional
(SGR-002-2026 y SGR-003-2026).

De los contratos planeados 27 a corte del segundo trimestre se han realizado 21, lo
que nos da un porcentaje de 78%.

El valor pagado por concepto de contratos de prestacion de servicios y de apoyo a
la gestion acumulado es el siguiente:

NUMERO CONTRATO NUMERO DE CUENTAS VALOR
CPS-001-2026 1,2,3,45 $23.893.333.33
CPS-002-2026 1,2,3,45 $16.666.666, 66
CPS-003-2026 1,2,3,45 $15.000.000
CPS-004-2026 1,234 $18.750.000
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CPS-005-2026 1,234 $20.833.000
CPS-006-2026 1,23, 4 $12.400.000
CPS-007-2026 1,234 $16.538.333
CPS-008-2026 1,23, 4 $16.533.333
CPS-009-2026 1,234 $23.146.666
CPS-010-2026 GD - $0
CPS-011-2026 1,234 $22.960.000
CPS-012-2026 1,23 $9.403.333
CPS-013-2026 1,2, 34 $12.100.000
CPS-014-2026 1,23, 4 $12.950.000
CPS-015-2026 1,23 4 $22.213.333,33
CPS-016-2026 1,23 $10.235.000
CPS-017-2026 12,34 $13.883.333
Cl-001-2026 1234 $1.009.300
CORRESPONDENCIA
NUMERO CONTRATO NUMERO DE CUENTAS VALOR

SGR-001-2026 1 $20.893.829

SGR-002-2026 - 0

SGR-003-2026 - 0
VALOR TOTAL PAGOS ----=-===mmmmmmmmmm oo $289.404.460,32

La Ejecucion de los gastos acumulados del 01 enero a 30 junio del 2026, corresponde
a 40,65% es decir la suma de ($2.613.365.408,04) presentando el siguiente
comportamiento por grupos: Gastos de Personal (27,89%) que corresponde al valor
de ($1.793.265.259) y Gastos de Adquisicion de Bienes y Servicios (10,54%) con un
valor de ($677.505.871,04) y Transferencias Corrientes (0,03%) un valor de
($1.932.983) y Disminucién de pasivos (2,19%) que corresponde al valor de
($140.661.295).

Concepto Valor Ejecutado % Ejecutado
Gastos de personal $1.793.265.259,00 27,89%
Adquisicién de bienes y servicios $ 677.505.871,04 10,54%
Transferencias corrientes $  1.932.983,00 0,03%
Disminucion de pasivos $ 140.661.295,00 2,19%
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$2.613.365.408,04 40,65%

| Total, Gastos

Revisado el indicador se encuentra en un 40,65% a corte a 30 junio del 2026,
quedando un (59,35%) saldo por comprometer por valor de ($3.814.129.289,96)

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTO DEL 01 ENERO A 30 JUNIO 2026

CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GAZTOS COMPROMISOS Y PAGDS Pagina: 1
Pertodo comprendido enfre 01-01-2026 y 30-05-2025
Fecha del llstada; 01-07-2028
Viganca: Vigendla 2026
Seccion: CONRALORIA MUNICIRAL

- Fond | Damomingsitn Rubro PREZUPUERTD COMPROMIZOR GIROE Ealca Aproplasiin

Inikodal Deefinithee Ecle Periogo | Tofal Compromisos Anteriores. Esbe Parioco Tatal Giros. [por sjeputar
] ABTEE AT A 0E 00 AT 404 8 00 om ETE 8 A4 TETI0E 400 14 1] FETEL e 2R AL 504,120 290 08
i FUNCIOMAMIENTD EAT A0 B8 00 BALT Al e 0 [N 23R AR 281338 4A 04 (1] 224508 AR 2285040 T 5B 120 00
11 (BABTINS [E PERSONAL LS00 A00411, 18800 om 1,708,288 250 01 1,708,286 250 081 1] 1,705,298, 260 00 1,708,296 350 00 201,085 400 00
FARE.] PLANTA DE FEREONAL 188000 51100 4904311, 188 00 [N 1,3, 28 250 00 1,7 288 250 01 (1] 1,70k 2808 20 00 1,008 2688 35000 5,201 B 10000
PARMAKENTE
FARELE] Pt sty i ilils i 3804 80T 45100 [ 1,51 AW 500 151 AR T8 00 (1] 1,571,408 75800 1,571,438, 75800 335178 ATL00
FAREORSE ] Foctires mtiasuos comurem 70053 84 0 AP0 BT 45100 [N 1571 428 7500 1AAB TR (1] 1571428 7500 157142875800 2735, 178 473000
FARTORLE BE] Fold Busakdes a1 1,348 %0 T8 03 TAN 0 458 00 ook 1,100,380 317,00 1,108 360 317 60 (1] 1,100,380, 31700 1,100, 380,317 00 15 4 100
E4100.01.001 .08 FiM Prima da wfdick: 208 37 47700 281 458 154 00 (13 114,262 55800 114 2602 558 00 [1:4] 14,2868 55400 14,2862 55800 147,173 SR 00
2418 04.001 07 Fold Benlfcisin por 38 ik AR A0 142 81003 [ 7,174 34000 AT 174340000 (1] AT 305 A7 114 35005
110004001 08 Prostacones Sodaes 120,354 080 00 AL 17000 ook 1155400 1041155400 [14] 11,554.00 108153400 2 54 S 00
T110.01.001 8801 FOM | P il 12,000,080.00 204502 700 00 om v ) 138 0 1] 1598 B 1 158 AR 001 04453 408 01
FARELRSE: DET i Pt i vicikores 108,354 050 03 10 554 050 03 [N WATLEER 0D BATLEE 00 (1] VOATLARD VOATEAS 0 o7
FART T Coolribuor i § b e Bk A0 0 0 1318738 420 0 ook 4 T4 53800 4 74508 00 (1] AT B 00 A4 ETA S 00 Bt e B 00
FARE Nl ] FCMl mi waguiided woil i A0 244 700 00 408248 700 00 oo 14520, 500.00 145 520,500 00 0 145, 5000 00 14500, 500,00 2404 000
FARE N-T Fold Apaiiinh i eaguridad wockal an il A1) 508 400 03 08 400 03 ook Mk 8 40005 Mk G2 400 08 (1] 0 8 AN 0 100 08 4D 00 07, B
FARE N ] Fold m&ﬂhﬂuhllﬂ S ETEAL0 Tl i [N 380 X6 D 8.3080, 508 0 (1] 2300 X 50 3500 30 50 EE858 0
T4 2004 oMl m-maw 170 S41,000.00 70841 500 00 om 54,50 8000 0 8 60 00 ) 0o 175,087 40000
FAREGE-E: FCM mﬂ\m-mum 217005000 2170 05000 [T S5ET000 SHETN00 (1] 550870000 550570000 8,105, 38000
FAREOE-TY FM Aprios ol ICEF 13 348 TEL OO 133875000 ook 844,700 00 2R 10000 (1] e 100 00 A28 10000 G370 48000
FARE R i Fold At il EENA. 24,200,084 0 24,200 84 0 [N 7017 5008 T s (1] T117 S TAIT 000 07 2 B
FRRTATST Y FOM | Apies s ESAP 24,200 084 00 24,200 364 00 om 775008 77000 1] 701750000 TATS0000 02 S
FAREGEE FOM | Aperios o esssles st o SIS0 AIFEHLN i 422120000 1422120000 [ 14221 200 1422120000 [ T4
Inailuion Mcticos

FAREN ] Rh:;::hmmmn 1FLOET 358 00 12087 338 00 (1) 17,91 975,00 17,981 975,00 0o 17,181 97500 17,181 97500 155 805 0.0
FARTN T Prostacones wxdses 1TLOET A58 00 1TL08T 336 00 ook 17,91 97500 17,181 975.00 [14] 17,181 97500 17,181 975,00 155 805, 000
FAREET DE] ikt 150,408 558 03 150,408 55003 [ 154102800 15410, 208.08 (1] 1B A1 25 1541 IR 50 144,074, 55000
2110 G001 03 FCl Eoniicacin especial de incieadén T3ATATTT.ON T3ATATTT.O0 .00 1TLTT00 ATELTT00 (1] 1 TEETAT 30 1 TEETA 1,70 G000
2i2 Adgibuciih de banis y sehvico BEEETO B 03 ook &7 S A0 ETT A AT (1] HTER LR 7, 08,17 08
Tizin Adgubciih de acthvi fe: Fnanceio 3,060,000 03 20400601 00 [N TAFEN 04 FAT (1] -] 1] 7
71200 At e 2000,000.00 20,400 500,00 om TAAEN T4 1] i) 1] T e
12000 003 Mauiraria y Equin 2,000,000 03 12,400,000 03 .00 TAF G4 TATGH (1] 1] 1] 678 (e
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS COMPROMISOS Y PAGOS Pagina: 2
Periodo comprendido enfre 01-01-2026 y 30-05-2025
Fecha del listago: 01-07-2026
Viganea: Vigencla 2026
Seccion: CONRALORLA MIUNICIPAL
cod PRESUPUESTO COMPROMIZOZ QIROS Saldo
212000 01 0a 000 FCM | Muuiraria de Ofiine, contatiicied = 2,000,000 00 11,400 00000 [T 2478 G004 2ATIEO 04 [T [T ) 5,078 00 08
e Tt
212000 01008 04 0 FCul Maurarie de informition p s pates, 1,000,000 00 1,000,000 00 o oano LT 000 00 [T 1,000, 000,00
ey eccesoion
21200001004 Actvon fjos e desifomdos coma 1,000,000 00 8,000 000 03 o oo oo 000 00 [T 8, 000, D00 )
rauirere y Equipo
212000 01,004 01 Wustion 1,000,000 00 8,000,000 00 o ano LT 000 00 00 5,000, 00000
21200001004 010152 FoM Musbion dal Spo Ul ted an ia Ofsne. 1,000,000 00 8,000 000 03 o oo oo 000 00 [T 8, 000, D00 0
FAET.-) Adguimones B3 70 04 00 o 7S 061 04100 TS 061 100 000 SOT 2 055 52 T 080552 188,107 953,00
Tipme Matefales y Sumiiios 9,000,000 00 A4 800 000 00 o oano oo 000 00 [T 400, 000 00
212000 0 00 FCM Producos alimenticion, bebddes ¥ 7,000,000 00 4,000,000 00 o oano LT 000 00 [T 4,000, 000,00
tabsacn Saxlihan, prareies i veslli ¥
rocucion da cues [shemarios de
pagearia y cofeteria)
212000 01 008 Otros tharers Damgofaties (mots 2,000,000 00 800 000 0 o oo oo 000 00 [T SO0, 000 00
roductos metlioos, saginane y
el
212000 01008 08 02 02 0 FCM Barvicion de varta al o mano de. 2,000,000 00 800 000 00 o ond LT 000 00 [T SO0, 000 00
- pienbl
[ormempr
Tipmee Adgumcin de Safvidon 251 70 804 00 858 BT0 B0 00 o ST 061, 04100 TS 061 G100 000 SO07. 208 955 53 07208 055 %2 185,507 953,00
21200 62008 Eardcion de sojeruents, sefvidon de 2,500,000 00 2,500 000 03 o 000 400,350.00 400, 350,00 00
AT G comides ¥ betide
Sk de Daegonte § sefvidon e
dutituiin ey g
21200 02008 080800 FoM Sarvicion Coalilen ielacondon o 2500000 00 2,500 1500 00 ooy 000 40035000 40035000 (1]
21000 02007 Eardcion fnancenos § sefecion 31,000,000 00 31,000,000 00 o oano LT 000 00 [T 31,000,000.00
o, s fcon inmeotdaron y
oo oe esing
2100 62007 0701050 FoM Bardcion de seguits S vehioo 08T 000 00 0,872,000 00 o oo oo 000 00 [T 0,572, 000.00
e
21200 62007 0701050 FCM Bardcion de seguite conte hosnd, 7 858,000 00 7858 000 00 o oano LT 000 00 [T 7858 000,00
InTeeots & Sl
2100 62007 0701050 FoM Bardcion de segua Ceneram de 11,370,000 00 11,570,000 00 o oano oo 000 00 [T 11, 500,000.00
vl - Marmjn Clobal
4200 62007 0701080 FCd Sardcion de seguio chigeot de 1,500,000 00 1,500 00000 ooy [T} [T 000 and LT 1,500, 000,00
et de Newin SOAT
21200 02008 ¥ B8, 150 000 00 ooy ST 504 841,00 5T S04 08100 000 204,550 B0 X2 204,558 805 X2 25, 2 e 001
Earvicion de producstn
4200 62008 08,02 01.0 FCd Sardcion de Ovos sefvicos legales 1,450, 000 00 1,450 500 00 ooy TLET 0D THLET 00 000 THZET 00 TR0 THT ATL00
[hrress gl e ctcrrabing
21200 02008 06030 0 FOMl | Bardcoads l 3,000 060,00 o o a0 g0 08 a0 20 00 T 22,108,171.00
21200 02008 08 03.00.0 FCM Oven sefvicon proteskonsies nep o 412,900 000 00 ooy 412900 000 00 418,900,000 00 0.00 T RS 12 1T R X2 000
FCu (13 201,900,000 00 ooy 201,050,000 08 0.00 50,000 00
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS COMPROMISOS Y PAGOS Pagina: 3
Penlodo comprandigo enfre 01-01-2026 v 30-05-2025
Fecha del Istado: 01-07-2026
Vigencia: Vigendla 2026
Seccion: CONRALORLA MUNICIPAL
PRESUPUESTO COMPROMIZOSZ GIROS Baldo
codl FProcupuestal Fond
21200 (63 008 06 04.01.0 =] Sardeion de inkelonin e, acoeso y 00 000 0 00 3001 003 (i) 57 001 0 357 5600 00 000 567 500,00 557 00,00 53 000 00
Ui acon
21200 0200808 04.02 0 FCM Sardcion oo axoees o lremel de et 4,300,000 00 4 800 000 00 oo 1.907.785.00 1901785 00 0.00 1.001,785.00 100178500 26081500
ancha
21200 0200808 04,05 0 FCM Sardcon oo 14,000 000 00 oo 14,000,000 00 14,000,000 00 0.00 00 [ 4] 000
ko
21200 02008 08.07 0.0 FCM reparaciin 21000 1500. 00 [T and (1] 000 (1] 0 20000, 60050
e vehicukos
21202 02009 socdeles 12 0 B 00 ooy 14,877 000 00 14 87T 00000 0.00 12, 180,000.00 12, 180,000.00 17572504 00
pencrabe
FAl 01050 FCM Sardcon e woamenes Sehid 3,500,000 00 3,500,000.00 oo ZAUT 000 DO 2407 500 00 0.00 00 [ 4] 1,003,000.00
Oeupacirad
1 0 oM Eareriow oo 128 540 B0 00 oo 0.00 12, 180,000.00 12, 180,000.00 198, 3600, 604 00
2120202000 Wilticrm dhe o funci onarion en cominisn 14,000,000 03 7000 00000 oo 0no 000 000 00 [ 4] 7/000,000.00
21200 62 G001 =] Thepsute cammmbn 500,000 00 (i) and (1) 000 (1) [T 4] 5,500,600.00
21200 020002 FCM Camtrs che v i bon Ruresonason an 700,000 00 3500 000 00 oo 0no 000 0.00 00 [ 4] 5,500,000.00
xS
FAE ] Trambetencms Comantes A1 21200 284911, 212.00 oo 1,852,063 00 000 1,050 96300 1,902 983,00
21500 18,000 000 03 ooy 185296300 0.00 1,802 96300 1,052 96300 4,087 017 00
2130702 18,000,000 03 ooy 185296300 1,950 63 00 0.00 1,050 96300 1,902 983,00 4,087 017 00
dateghie
13m0 18,000 000 00 [T 152,088 00 4 0E 00 1) 180 08300 1,402 082 00 4,087 017 00
¥ pubnitiid (o i Cormcnien))
21,307 B0 [ [ — 500,000, 00 060,000 00 o 1,052.089.08 1,050 08 00 w08 1,002 083,00 1,402, 083.00 8087, 0700
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ACTIVIDAD No. 11 | DAR CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO,
DE CONFORMIDAD A LA LEY ARCHIVISTICA Y AL DECRETO 1499 DE 2017.

e  Realizar seguimiento a las Tablas de Retencién Documental

ACCIONES presentadas al Consejo Departamental de Archivos para lograr su
aprobacion (CONVALIDACION).

e  Ejecutar el Plan Institucional de Archivo PINAR para la vigencia 2026.

RESPONSABLE Secretario General
EJECUTOR Secretario General - Profesional Universitario de Gestion Documental
y Archivo
META e  Actualizar las TRD y presentarlas para su convalidacion y
aprobacién del Consejo Departamental de Archivos de
Santander.

e Ejecucion actividades plan PINAR 2026

INDICADOR e  (Comunicaciones enviadas/2) *100

e  No. de actividades realizadas/ Actividades plan PINAR 2026 *100
% AVANCE * 100%

o 85%

e Durante el segundo trimestre de 2026 se realizaron dos (2) seguimientos al
Consejo Departamental de Archivos sobre el tramite final dado a nuestras TRD
y se hizo mediante oficios de fecha 27 de abril de 2026 y 25 de mayo de 2026
dando respuesta a las solicitudes de aclaracion y ajustes a las TRD. Se anexa
en archivo PDF los respectivos soportes.

e SEGUNDO TRIMESTRE: Durante el segundo trimestre de 2026 se cumplieron
5 actividades del PINAR, a saber: Primer seguimiento semestral al Programa
de Gestién Documental; seguimiento al Consejo Departamental de Archivos
sobre el tramite final dado a las TRD (2 SEGUIMIENTOS); Primer seguimiento
semestral a los Archivos de Gestion sobre cumplimiento de las normas
archivisticas; 1 capacitacion para los responsables del manejo de los archivos
de gestidn sobre la ley general de archivos y adopcién nuevas TRD y Primer
seguimiento semestral para verificar el cumplimiento y Aplicacién del Sistema
Integrado de Conservacién de Documentos — SIC.

A continuacién, se relacionan las actividades realizadas del PINAR 2026:
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" PERIODO DE
ITEM ACTIVIDADE p NTROL
¢ S EJECUCION CONTRO
El dia 13 de marzo de 2026, se
Socializar a los funcionarios de la realizo la respectiva
1 entidad el Programa de Gestién Primer trimestre | socializacion a los empleados
Documental mediante correo de 2026 de la entidad mediante correo
electrénico electrénico. Se anexa
pantallazo. SE CUMPLIO
Durante los dias 19y 22 de
junio de 2026 se realizé la
primera visita a las
dependencias de la Entidad,
para realizar seguimiento al
Programa de Gestién
Documental, donde se revisé
el cumplimiento de las normas
archivisticas; estado de los
archivos de gestion-programa
. - Junioy de gestion documental;
Realizar seguimiento al Programa de L. o
2 ., diciembre de | cumplimiento de las tablas de
Gestion Documental .,
2026 retencion documental;
rotulacion de carpetas y cajas
de archivo; foliado y
conservacion de los archivos;
depuracion de archivos e
inventario documental
actualizado y demas
recomendaciones para
conservar los archivos de
gestion. Se anexa soporte. SE
CUMPLIO
Durante el afio 2026, La Contraloria .
Municipal de Bucaramanga, realizara Durante el primer semesre de
<P ga . 2026 se han realizado dos (2)
seguimiento  ante el  Consejo . .
. seguimientos ante el Consejo
Departamental de  Archivos de .
Departamental de Archivos de
Santander, para conocer el estado del
. . . . Santander, para conocer el
tramite de revision, visto bueno y Primery . L.
., o estado final del tramite de
convalidacion de la actualizacion de las segundo L
3 , revision de nuestras TRD y se
TRD presentadas el dia 19 de semestre de ha realizado mediante
diciembre de 2022. 2026
respuesta que se han dado
Una vez recibidas las TRD con su medlalflte oficios de fechas 27
. . de abril de 2026 y 25 de mayo
respectivo visto bueno y
i . de 2026. Se anexan soporte de
convalidacion, proferir Acto . 4
o . . los oficios. SE CUMPLIO.
administrativo por medio del cual se
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adopta las nuevas Tablas de
Retencidon Documental para la
Contraloria Municipal de
Bucaramanga

Durante los dias 19 y 22 de
junio de 2026 se realiz6 la
primera visita a las
dependencias de la Entidad,
para realizar seguimiento al
Realizar seguimiento semestral a los Programa de Gestidén
Archivos de Gestion sobre Documental, donde se revisé el
cumplimiento de las  normas cumplimiento de las normas
archivisticas. archivisticas; estado de los
archivos de gestién-programa
de gestion documental;
Junioy cumplimiento de las tablas de
4 diciembre de retencién documental;
2026 rotulacion de carpetas y cajas
de archivo; foliado y
conservacion de los archivos-
Sistema Integrado de
conservacion de documentos;
depuracion de archivos e
inventario documental
actualizado y demas
recomendaciones para
conservar los archivos de
gestién. Se anexa soporte. SE
CUMPLIO

El dia 19 de marzo de 2026, se
envio oficio a la Dra. ANA
MARIA VARGAS SEPULVEDA,
Secretaria Administrativa de la
Alcaldia de  Bucaramanga
Primer- solicitdndole apoyo en |la
Gestionar la asignacién de espacio Segundo asignacion de un espacio
para el Archivo Central. Trimestre de seguro, libre de humedad,
2026 goteras, plagas y con
iluminacion adecuada para
guardar y conservar nuestro
Archivo Central. No se ha
recibido respuesta. SE
CUMPLIO.
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Se realizd la respectiva
capacitacion absolviendo
dudas sobre el manejo de los
archivos de gestion. Esta
capacitacion se realizé
personalmente  durante la
primera visita a cada
dependencia a los archivos de
gestion (19 y 22 de junio de
2026). Se anexa soporte. SE
CuMPLIO.

El dia 13 de marzo de 2026, se
Socializar a los funcionarios de la realizd la respectiva
entidad el Programa de documentos Primer trimestre | socializacion a los empleados
vitales o esenciales mediante el de 2026 de la entidad mediante correo
correo institucional. electrénico. Se anexa
pantallazo. SE CUMPLIO.

El dia 13 de marzo de 2026, se
Socializar a los funcionarios de la realizo la respectiva
entidad el Programa de documentos Primer trimestre | socializacion a los empleados
especiales mediante el correo de 2026 de la entidad mediante correo
institucional. electrénico. Se anexa
pantallazo. SE CUMPLIO.
Durante los dias 19 y 22 de
junio de 2026 se realizd la
primera visita a las
dependencias de la Entidad,
para realizar seguimiento al
Programa de Gestion
Documental, donde se reviso el
cumplimiento de las normas
archivisticas; estado de los
Realizar seguimiento semestral para Junio y archivos de gestién-programa
verificar el cumplimiento y Aplicacion diciembre de | de gestién documental;
del Sistema Integrado de 2026 cumplimiento de las tablas de
Conservacién de Documentos — SIC. retencién documental;
rotulacion de carpetas y cajas
de archivo;  foliado vy
conservacion de los archivos-
Sistema Integrado de
conservacion de documentos;
depuracion de archivos e
inventario documental
actualizado y demas
recomendaciones para

1 capacitaciéon para los responsables
del manejo de los archivos de gestion | Primer semestre
sobre la ley general de archivos y de 2026

adopcién nuevas TRD.
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conservar los archivos de
gestion. Se anexa soporte. SE
CUMPLIO

ACTIVIDAD No. 12

FORTALECER LOS PROCESOS DE FORMACION, CAPACITACION Y]
ENTRENAMIENTO A LOS LIDERES SOCIALES.

Desarrollar  jornadas de formacidn, capacitacion y entrenamiento
sobre los mecanismos establecidos en el estatuto anticorrupcion

ACCIONES - . . . .
relacionados con el control fiscal, social y ambiental a los ediles de
Bucaramanga, veedores ciudadanos, presidentes de JAC vy lideres de
comunidades.

RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META 2 Capacitaciones
INDICADOR (NUmero de capacitaciones realizadas/2) *100
% AVANCE 50%

Durante el segundo trimestre, el dia martes 7 de mayo de 2026, a partir de las 8:00
am en las Instalaciones de la ESAP, ubicado en la carrera 28 No 31 - 07, se llevd a
cabo capacitacion denominada.

» Seminario “Control Social a la Gestion Publica, a cargo de la Escuela Superior
de Administracion Publica.

Dicha capacitacion se llevo a cabo de manera presencial, y fue dirigida a un grupo
de veedores, ediles, presidentes de JAC, lideres sociales y comunidad en general, se
contd con una asistencia de 46 ciudadanos.
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ACTIVIDAD No. 13 REALIZACION DE LA RENDICION DE CUENTAS PARA LA VIGENCIA 2026.

Convocar a los grupos de valor para que participen en la rendicién de
ACCIONES cuentas de manera virtual o presencial. Consolidar 'y verificar la
informacion suministrada por los lideres del proceso, para ser presentada
en la rendicién de cuentas.

RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META 1 Rendicion de cuentas
INDICADOR

(Convocatorias realizadas/1)*100

% AVANCE 0%
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Como se manifesto en el primer trimestre, se reitera que la actividad se llevara a cabo
en el mes de diciembre de 2026, segln cronograma de actividades 2026.

PARTICIPACION CIUDADANA PCFOOM
£ON conEaLoma S e e | e s
ssmognains | cuposocumunoes coqueva '3.:"."“ T
w | e | — pEry I e | S o oo
Eere participacion Ofros sspacios | Involucrara el audiencia publica P ~—
e Cusntss m: s participacien pmpadnus“ participativa. stc )
Fandicion do Cuserms x :ﬂi.é.:%; r‘;‘;’:‘:}iﬂ 1 "‘“’;“‘f"‘:’h x x DICEMBRE KW;LT o Goomlaibe goe
B I i | et "TEEEIETIET e . L _—
ACTIVIDAD No. 14 PROMOVER, SENSIBILIZAR, ORIENTARY FORTALECER EL EJERCICIO DFH
LA PARTICIPACION CIUDADANA CON LA CULTURA DE LEGALIDAD.
Realizar encuentros con los habitantes de las diferentes comunas y
ACCIONES corregimientos del municipio de manera virtual o presencial.
RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META 2 encuentros ciudadanos
INDICADOR . .
(NUmero de encuentros realizados/2) *100
% AVANCE 50%

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473
www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co

Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

@ PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001
CONTRALORIA L .
Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 63 de | Revision 1

105

Durante el segundo trimestre, el dia martes 7 de mayo de 2026, a partir de las 8:00
am en las Instalaciones de la ESAP, ubicado en la carrera 28 No 31 - 07, se llevo a

cabo | Encuentro Ciudadano.

Dicho Encuentro se llevo a cabo de manera presencial, y fue dirigida a un grupo de
veedores, ediles, presidentes de JAC, lideres sociales y comunidad en general, se
conto con una asistencia de 46 ciudadanos.

ACTIVIDAD No. 15 GARANTIZAR LA CONSULTA DE LOS REQUERIMIENTOS DEL

CIUDADANO MEDIANTE SISTEMA VIRTUAL.
e  Mantener actualizado el sistema SIA- ATC.

ACCIONES e  Publicar en la pagina web de forma mensual el estado de

los requerimientos de PQRS.
RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META e  Numero de requerimientos actualizados PQRSD

e 12 Informes de PQRSD

INDICADOR e  (NUmero de PQRS actualizadas/Numero de PQRS recibidas) *100
e  (Reporte mensual de Requerimientos / 12) *100
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% AVANCE * 100%
. 50%

Numero de requerimientos actualizados durante el segundo trimestre es decir del 1
de abril al 30 de junio de 2026:

58
58

x 100

Informes de PQRS:
3
12

x 100

Durante el segundo trimestre de 2026, la Contraloria Municipal de Bucaramanga
recibié 58 requerimientos ciudadanos, los cuales fueron radicados y asignados a las
dependencias competentes a través del aplicativo SIA-ATC, el cual se encuentra
debidamente actualizado.

Asi mismo, semanalmente se genera un informe que involucra todas las
dependencias, en el que se recalca los requerimientos proximos a vencer, este mismo
es enviado a los correos institucionales de los directivos de las diferentes
dependencias de la Contraloria de Bucaramanga.

Igualmente, cada mes la oficina de Secretaria General publica en la pagina web un
informe detallado con las PQRS recibidas y tramitadas por la entidad. Lo anterior,
con el fin de que la comunidad tenga conocimiento del estado de los requerimientos
recibidos y gestionados por la Contraloria Municipal de Bucaramanga.

https://www.contraloriabga.gov.co/index.php?option=com phocadownload&view
=cateqory&id=341&ltemid=847
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Estos 58 requerimientos ciudadanos recibidos por la Oficina, se discriminan a
continuacion segun su estado y dependencia asignada:

SIlXx -

Sastemna Imbegral de Auditoria

el -

REPORTE ESTADISTICO DE SOLICITUDES AGRUPADAS POR
ESTADO Y POR DEPENDENCIA

ESTADMSTICA DE SOLICITUDES RECIBIDAS ENTRE: 00/ 04/ 2026 y 30,2026

Secretaria General

e Subcontraloria

1 En Analisis

1 En Tramite

28 Mrchivo Tramite Directo

= Archiwvo por Traslado Entidad Externa

35 ro. de Solicitudes en la Dependendcia
1 Sin Asigmar

wWigilancia Fiscal y Ambiental 1 Em Analisis
4 En Tramite

\

Archive Tramite Directo

17
2 Miro. de Sclicoudes en la Dependencia
S.&

Durante este trimestre, la Contraloria Municipal de Bucaramanga procedié a
trasladar a otras entidades un total de 5 requerimientos, en cumplimiento al Articulo
21 de la ley 1755 del 2015.

Igualmente, durante este periodo la Oficina de Secretaria General, realizé el
respectivo tramite de traslado y/o respuesta de competencia a los Derechos de
Peticion de los ciudadanos que compulsan copias a este 6érgano de control, 39

PQRSD.

Adicionalmente, la Oficina de Secretaria General, durante el segundo trimestre,
apertura 1 seguimiento a requerimiento enviado a otra entidad con copia a este ente
de control y que apunta hacia un posible dafo fiscal, para coadyuvar a que se den
las respuestas por parte de la entidad competente en los términos de Ley.

ACTIVIDAD No. 16

APLICAR EL ACUERDO 045 DE 2013 DEL CONCEJO DE BUCARAMANGA.

ACCIONES

Dar cumplimiento al Acuerdo 045 de 2013 del Concejo Municipal de
Bucaramanga, promocionando la eleccion del contralor escolar, asi como
realizar acompafiamiento, seguimiento y orientacién  de contralores
escolares mediante diversas actividades.
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RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META 4 eventos (Informes)
INDICADOR (NUmero eventos realizados/4)*100
% AVANCE 50%

Para el segundo trimestre del 2026, se llevo a cabo Acto de posesion de 47 contralores
escolares electos, el dia viernes 24 de abril de la presente anualidad.

Dicha actividad se llevé a cabo de manera presencial, en la Finca Plan de Mesa en el
Paramo de Santurban, se contd con una asistencia de 40 Contralores Escolares.

En la jornada del acto de posesion se socializé a través de plegables, el tema de
Contraloria Escolar, los cuales fueron entregados en fisico el dia del evento, asi
mismo se entregd a cada contralor escolar un boton distintivo como Contralor
Escolar 2026.
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MEDIR LA SATISFACCION QUE TIENE LA COMUNIDAD SOBRE LAS
ACTIVIDAD No.17 | ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA ENTIDAD, Y LOS REQUERIMIENTOS
CIUDADANOS TRAMITADOS A TRAVES DEL APLICATIVO SIA ATC.
e Realizar encuestas de satisfaccion de eventos virtuales o
ACCIONES presenciales.
e Realizar seguimiento semestral a las encuestas de satisfaccién
en el aplicativo SIA ATC.
RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META ° 100 Encuestas
o 1 Informe
INDICADOR e  (NUmero de encuestas realizadas/100) *100
e (Informe /1) *100
% AVANCE * 100%
e 0%

En cuanto a la primera accion, en lo corrido del segundo trimestre de 2026, se
diligenciaron un total de 101 Encuestas que permitieron medir la satisfaccion de las
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diferentes actividades realizadas asi. Posesion de Contralores Escolares 40; Eleccion
de Comité de Control Social 16 y Capacitacién y | Encuentro Ciudadano 45.

Para la segunda accion, una vez revisada la pagina web de la entidad en el aplicativo
SIA-ATC, modulo Informes de Encuestas, se evidencia que no hubo resultado de
diligenciamiento de Encuestas de satisfaccion por los peticionarios.

siaalcbucaramangag@contralofiabga. gov. co

Cartelera Virtua

= Consola Agministraty

£]

fo\ CONTRALORIA &

Municipal de Bucaramanga

SI:‘ A‘I‘

Sistena Inteqral de Auditoria

Fecha de diligenciamiento er

Reporte generada : 01/0

26y 30/06/202

772026 1407

1

REPORTE DE ENCUESTAS DE SATISFACCION DILIGENCIADAS

]

4

AUDITORIA

[Ocpendenca [SAATC | quen aigencé ercuesta

+ Comeos Rebotados
& Reasignacion Masiva

ambiar Contraseha

= Ayuda

Teniendo en cuenta que se presenta un solo informe, este se realizara en el mes de
diciembre de la vigencia, con el fin de consolidar todas las encuestas registradas en
el aplicativo, durante el afio 2026.

GENERAR ALIANZAS ESTRATEGICAS CON LA ACADEMIA Y LAS
ACTIVIDAD No.18 | ORGANIZACIONES DE ESTUDIOS, INVESTIGACION Y EQUIPOS

ESPECIALIZADOS DE VEEDORES CIUDADANOS.
Realizar alianzas estratégicas con la academia en cumplimiento del art.

ACCIONES 121 de la Ley 1474 de 2011.

RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META 1 Alianza
INDICADOR (NUmero de Alianzas/1) *100
% AVANCE o 0%
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La Contraloria Municipal de Bucaramanga, a través de la Secretaria General, una vez
finalizada la Ley de Garantias, manifesto por segunda vez su interés de celebrar el
convenio interadministrativo con la ESAP, a través de correo electronico calendado
del 25 de junio de 2026.

ACTIVIDAD No. 19 COMITE DE CONTROL SOCIAL.
ACCIONES Realizar reuniones del Comité de Control Social
RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general /equipo de Secretaria General
META 2 Reuniones (Actas)
INDICADOR S{l\%%rgero de reuniones realizadas/ NUmero de reuniones programadas)
% AVANCE o 50%
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Para el segundo trimestre de 2026 ( abril, mayo y junio) la Contraloria Municipal de
Bucaramanga a través de la Oficina de Secretaria General, llevo a cabo la eleccién de
los integrantes del Comite de Control Social, el cual se desarroll6 el dia 30 de abril
de 2026 en la Sede de Comfenalco Santander, a partir de las 8:00 am.

El dia 25 de junio, se llevo a cabo Instalacion del Comité de Control Social y Primera
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retm o o o beberes, veedke ¢ <8 sntan
eeiaments Fncrion Medarte formuanc, » FanToRw en
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e s o (s

Fechae 30 de sl de 2026
() Mo 800 am

£ \ogan As Garuidles Viakwwcia #5344,
V' o 8, 2s 303

S prticigaacitn o Furdaerial o0 evie prioee
democricco qua promune b epwescla y o o
rymare chadabwns

s

reunion, a partir de las 9:00 am en la Sala de Juntas del Despacho del Contralor

Municipal de Bucaramanga, con la participacion de cuatro (4) integrantes del comité
y un suplente.
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Se adjunta al presente informe, el respectivo plan de accion, matriz de
procedimiento, riesgos y controles, indicadores de gestion con sus respectivos
avances a 30 de junio de 2026.
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ADELANTAR LA ETAPA DE INSTRUCCION EN EL PROCESO DE CONTROL|
ACTIVIDAD No. 20| INTERNO DISCIPLINARIO DE LAS QUEJAS E INFORMES DE PRESUNTAS
FALTAS RECIBIDAS, ACORDE CON LOS TERMINOS PREVISTOS EN LA LEY.
Informe detallado del estado actual de los procesos disciplinarios en la
ACCIONES etapa de instruccién.
RESPONSABLE Secretario general
EJECUTOR Secretario general
META 2 informes
INDICADOR (NUmero de Informes/2) * 100
% AVANCE 100%

En el Segundo Trimestre se tramito terminacién y archivo proceso 005-2025, y se
realizd autos inhibitorios de los procesos 001-2026, 002-2026, 003-2026.

3.3 Objetivo Estratégico N° 3
FORTALECER LA OPORTUNIDAD Y EFECTIVIDAD DEL PROCESO DEL CONTROL

FISCALY AMBIENTAL.

Con fundamento en el Plan de Accidon Vigencia 2026 de la Oficina de Control Fiscal
y Ambiental de la Contraloria de Bucaramanga, se presenta el informe
correspondiente al segundo trimestre de 2026. El analisis se estructura por actividad,
la descripcion de las acciones previstas y el sustento del avance reportado.

ACTIVIDAD No. 1

ACATAR LAS MEDIDAS IMPUESTAS POR LA AUDITORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA EN TODAS LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS QUE ESTA
IMPLEMENTE PARA LA RENDICION DE CUENTAS, LAS CUALES SON DE
GRAN IMPORTANCIA PARA EL CORRECTO DESARROLLO DEL PROCESO
AUDITOR.

ACCIONES

e  Reportar la Contratacién Mensual de la Contraloria de Bucaramanga
y Consolidar electrénicamente la rendicién mensual de la contratacion
de los sujetos de control vigilados en el software SIA observa
para la Auditoria General de la Republica.

Verificar la oportunidad y descargar anualmente los formatos
establecidos en la rendicién de cuenta electrénica de los sujetos de
control vigilados, de aplicacion al SIA Contralorias de la Auditoria

General de la Republica.
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Consolidar y reportar trimestralmente los formatos establecidos en
la rendicion de cuenta electrénica de la Contraloria de Bucaramanga
del aplicativo SIREL dentro de los términos establecidos por la
Auditoria General de la Republica.

Realizar y enviar informe trimestral de deuda publica a la Contraloria
General de la Republica.

Generar un informe MACRO de
Bucaramanga.

las Finanzas del Municipio de

RESPONSABLE

Jefe Oficina de control Fiscal y Ambiental

EJECUTOR

Equipo Rendicién de Cuentas

META

12 Reportes rendidos AGR
1 informe

4 Reportes rendidos AGR
4 Informes

1 Informe

INDICADOR

(Reportes Rendidos AGR/12) *100
(Documento aprobado/1) *100
(Reportes Rendidos AGR/4) *100
(Informes enviados /4) *100
(Informes enviados /1) *100

% AVANCE

41,66%
100%
25%
25%
0%

La Oficina de Control Fiscal y Ambiental en el segundo trimestre de la vigencia 2026,
en cumplimiento a la actividad 1 llevo a cabo las siguientes acciones:

e Durante el segundo trimestre de 2026 se reportd electrénicamente la
Rendicién Mensual de la Contratacion de los Sujetos de Control vigilados, del
software SIA OBSERVA de los meses de marzo, abril y mayo de 2026 ante la
Auditoria General de la Repubilica.
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EVIDENCIAS DE LA RENDICION DE LA CONTRATACION DE LA CONTRALORIA

MARZO 2026
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Municipal de Bucaramanga

Inicio / Rendir Periodo / Rendir Contratos CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

Rendir Contratos Gontratos Rendidos Gontratos Rendidos Exiemporaneos ‘Gertificacién No Rendicién

Sefior Representante Legal Ia aciual rendicién s encuentra cerrada 2 causa de ([ SN P Y e TR
Rendir los contrales correspendientes al periodo 03-2026 Rendicion Contratos Contralorias a marzo de 2026.

@ para

El sistema no le permite seguir Rindiendo Gontratos.

@ La opcién Rendir Guenta de Gontrataci permite cerrar la rendicién para el o los Conratos que ef Representante Legal de la enfidad entrega a su Ente de Gontrol

~ | registras Busca

Seieccionar todo uttar ssieccon | Ver| 10
e

wenmR

enmoan

Ningin ragistre ancantrad.

Sefior Representante Legal, la actual rendicion se encuentra cerrada a causa de

para Rendir los contrales comrespondientes al periode 03-2026 Rendicién Contratos Contralorias a
marzo de 2026,

El sistema no ls permite seguir Rindiendo Contratos.
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EVIDENCIAS DE LA RENDICION DE LA CONTRATACION DE LA CONTRALORIA ABRIL 2026

& > C @ siachservaauditoria.gov.co/rc rendir_rep V2.aspx?idp=5045 B2 v N O &

15 &\ CONTRALORIA & .uan D Rodriguez . -

Municipal de Bucaramanga

Sisterna Integral de Auore

Inicio / Rendir Periodo / Rendir Contratos CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

£ Parametros Contratacion

Rendir Contratos senicen o

€8 Plan de Gobiemo <

2 ton do te RonRcion: 04 005 Fowte o
#% Contratacion < =

= . Rendir Contratos Contratos Rendidos ‘Contratos Rendidos Extemporaneos Certificacion No Rendicion
& Rendicién Cuentas <

A, Mantenimiento < © La opcién Rendir Cuenta de Contratacién... permite cerrar la rendicién para el o los Contratos que el Representante Legal de Ia entidad entrega a su Ente de Control

la2 informes & Reportes

& mapas Ppto/Gasto < LN R EEE R SRS EREETE Por favor seleccione los contratos a Rendir en el Periodo de Rendicion y haga clic en Rendir Contrates Seleccionados. ., puede

seleccionar une o varios.

© Ayuda <
e [t | [ st v 50 <] oo L —
c c o
CONTRATO conTRATO FechA Linrc
NOMBRESORAZON & mopumAD ¥ cAusAL ¥ RecisTRADo ¥ cowtRaTo ¥
<« > & siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_rep_V2.aspx?idp=8045 O = +« » 0O e H
CONTRALORIA @ Juan D Rodriguez C. ~
P

Municipal de Bucaramanga -
Sisterna Integral de hudtoria

& Mapas Ppto/Gasto < Rendir Contratos Seleccionados. Por favor seleccione los contratos a Rendir en el Periodo de Rendicion y haga clic en Rendir Contratos Seleccionados..., puede

seleccionar uno o varios.
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Si Usted verificé que la informacion contractual reportada a la AGR corresponde a la rendidapor sus
sujetos vigilados, ACEPTE la rendicion, dando click en el boton RENDIR CUENTA DE CONTRATACION
(Articulo 272 Constitucian Politica ; articulos 3, 4, 8, 9y 65 Ley 42 de 1993; Ley 1474 de 2011 y articulo
Ley 1753 de 2015 art. 159.; Resolucién Organica No. 012 de Diciembre 2018 AGR.)

Los contratos rendidos no podrén ser marcados nuevamente y pueden ser consultados en la pestafia
contratos rendidos, estos guedaran disponibles para el Ente de Control que lo vigila.

¢Desea rendir los contratos seleccionados ?
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EVIDENCIAS DE LA RENDICION DE LA CONTRATACION DE LA CONTRALORIA MAYO
2026
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EVIDENCIAS DE LA RENDICION DE LA CONTRATACION DE LOS SUJETOS Y PUNTOS
DE CONTROL MARZO 2026
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©Cdo_No_Rendicion 8580 01 SIA OBSERVA MARZO_2026 VERO1.pdf | @ |

INSTITUCION

804006409 EDUCATIVA 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_Vijogual_SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos NO_Rendidos- VERO1.pdf | © |
RURAL VIJAGUAL

INSTITUCION

EDUCATIVA
804017889 o

e ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_SIA_OBSERVA_MARZO_2026 VERO1.paf | © |
BOSCONIA

& > C & sisobservasuditoria.gov.co/re_rendir_ consolidar rep.aspx?idp=8580 0oa 2 %« = 0O& :

L/ CONTRALORIA @ JuanD. Rodriguez ¢ -~
SIA-- oy s

Municipal de Bucaramanga
Sntoma Integral de Ausditors
INSTITUCION
TIvA o o

804005058 EDUCA
PROVENZA

©Cdo_No_Rendicion_8580_01_SIA_OBSERVA_MARZO_2026_VERO1.pdf B

INSTITUCION
EDUCATIVA
804006675 ORIENTE o 0

MIRAFLORES

©Cdo_No_Rendicion_8580_01_SIA_OBSERVA_MARZO_2026 VERO1.pdf E

INSTITUCION
EDUCATIVA

590201510 HUESTRA 0 o
SENORA DEL
PILAR

©Cdo_No_Rendicion 8580 01 2026 CARTA_DE_NO_CONTRATACION MES_DE_MARZO_VERD1.par | © |

INSTITUCION
800005349 EDUCATIVA 0 o
MAIPORE

©Cdo_No_Rendicion 8580 01 SIA OBSERVA_MARZO_2026 VERO1.pdf | © |

INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS
900020605 CARLOS GALAN 0 o

SARMIENTO

©Cdo_No_Rendicion 8580 01 SIA OBSERVA MARZO 2026 VERO1.pdr | € ]

INSTITUCION

804011722 EDUCATIVA [ [} ©Cdo_No_Rendicion 8580 01_OFICIO_DE NO_RENDICION_CONTRATOS_MARZO VERO1.pdf | @ ]
LICEQ PATRIA

INSTITUCION

900020615 [ o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA_NO_CONTRATACION_MEDALLA_MILAGROSA_VERO1.pdf

INSTITUCION
804015348 EDUCATIVA LA 0 o
JUVENTUD

©Cdo_No_Rendicion_8580_01_SIA_OBSERVA_MARZO_2026_VERO1.pdf B

INSTITUCION

Carrera 11 N° 34-52 Fase Il Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473

www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA


mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

) PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001

CONTRALORIA . .
Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 79 de | Revision 1

105
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P e\ CONTRALORIA Juan D. Rodriguez C. -

e Municipal de Bucaramanga ‘%
Sestema Integeal de Auditors

msTITUCION
EpuCATIA

04003930 oot o o _No_Rencicion_B580_01_SIA_OBSERVA_MARZO_2026_VERD1.pat | © |
GamAn

INSTITUCION
EDUCATIVA
800209743 JORGE ARDILA o o

DUARTE

©Cao_No_Rendicion_8580_01_carta_no. rendicion_Marzo_2026_VERD1.par | © |

INSTITUCION
EDUCATIVA

890205697 INSTITUTO o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA_NO_RENDICION_MARZO_2026_VERO1.pdf | @ |
GABRIELA
MISTRAL

INSTITUCION

804010823 o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_SIAQBSERVA_COTE VERO1

EDUCATIVA
GUSTAVO COTE
URIEE

INSTITUCION

NORMAL
SUPERIOR DE
BUC

EDUCATIVA
8902012212 ESCLELA o o ©Cdo_No_Rendicion 8550 01 OFICIO_SIA-OBSERVA-NO_REGISTRO_DE CONTRATOS- VERO1.par | © |
ARAMANGA

INSTITUCION
800254691 EDUGATIVA o o
‘GOMUNEROS

‘©Cdo_No_Rendicion_8580_01_Carta_de_No_Contratacion_marzo_2026_VER01.pdr | © |

INSTITUCION
EDUCATIVA
500092115 coLEGio o o

Fomoieco oe ©Cdo_No_Rendicion 558001 OFICIO_CONTRALORIA NO_CONTRATACION_MARZO_2026 VERDT.par | @ |

€ > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8580 0 a & 4« » O & :

CONTRALO! ; 1 B
SI&x - Vo RIA & uan 0. Rosriguez ¢

Municipal de Bucaramanga

Satornalntegral o Aiters

INSTITUCION

EDUCATIVA
800249796 coLEGIO o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8580 01_SIA_OBSERVA MARZO_2026 VERO1.paf | © |

AURELIO

MARTINEZ MUTIS

msTITUCION
eoucaTvA —
Eouci ©Cdo_No_Rendicion,_8580.01_CARTA_NO_RENDICION_Marzo_ 2026, VERO.paf | © |

804003766
HERMOSO

msTiTUCIoN
EDUCATIVA o
coo02583 S o o ©Ccio_No_Rendicion 8580 01 SIA OBSERVA MARZO 2025 VERD1.par | © |

CARREFRIO

INSTITUCION
EDUCATIVA
83317233 ANDRES PAEZ ° e

DE SOTOMAYOR

©Ccio_No_Rendicion_8580_01_carta,_no_rendicion. Marzo_2026_VERO1.pdr | © |

CONCEJO

80400377 MUNIGIPAL DE o o ©Cdo_No_Rendicion_B580_01_CERTIFICACION_DE_NO_RENDICION_VERO1.palf | © ]

BUCARAMANGA

coLEGIo
TEGNICO
804005035 EMPRESARIAL o o
JOSE MARIA
TEVEZ

©Cdo_No. Rendicion_B580_01_SIA_OBSERVA_ MARZDO. 2026 VEROT.paf | © |

COLEGIO JOSE
804006529 CELESTINO 0 0
TS

COLEGIO DE rory
ss0z12309 corEciooE o o ©Cuo_No_Rendicion 5580.01_NO_RENDICION. MARZO_2026 VERD1.pa | O |

©Cdo_No_Rendicion_B580_01_carta._no_rendicon_marzo_2026 VEROTpar | © |

€ 3 C  a siaobservaauditoria.gov.cofrc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8580 Doa 2 »« = 08
» /N CONTRALORIA & uuano oo :
e Municipal de Bucaramanga
Sestema Integral de Auitora
BUCARAMANGA
COLEGIO
TECNICO
804005035 EMPRESARIAL o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_SIA_OBSERVA_MARZOO_2026_VERD1.pdf B
JOSE MARIA
ESTEVEZ
COLEGIO JOSE
804006529 CELESTING 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_carta_no_rendicon_marzo_2026_VER01.pdf | © |
MUTIS
COLEGIO DE Y
890212309 CANTANDER 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_NO_RENDICION_MARZO_2026 VER01.par | © ]

GENTRO PILOTO
EERED ‘SIMON BOLIVAR 2 2 e - — —_—

CENTRO
EDUCATIVO
804006104 AURAL La 0 o

MaLafls

©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA_NO_CONTRATACION_MARZO_2026 VERO1.pdf | © |

cenTrRO
EDUCATIVO
804006430 RURAL EL ° °

PAULON

©Cda_No_Rendicion_8580_01_5IA_OBSERVA_MARZO_2026 VERO1.paf | € |

CAJADE
PREVISION
890204351 iy 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_certificacion_no_contratacion_marzo_2026 VERO1.pdf | € |

MUNICIPAL
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&« = C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consoclidar_rep.aspx?idp=8580#dialogMensaje 0O a = o » 0O ° E

Isted verificd que Ia informacion contractual reportada a la AGR comesponde a la rendida por sus
sujetos vigilados, ACEPTE la rendicion, dando click en el boton RENDIR CUENTA DE CONTRATACION.
{Articulo 272 Constitucion Politica.; articulos 3,4,8,9 y 65 Ley 42 de 1993; Ley 1474 de 2011 y articulo
Ley 1753 de 2015 art. 159 ; Resolucién Organica No. 008 de 2015 AGR )

Los contratos rendidos no podran ser marcados nuevamente y pueden ser consultados en la pestaiia

contratos rendides, estos quedaran disponibles para el Ente de Control que [0 vigila.

£Desea rendir los contratos seleccionados?

€ 3 C & siacbserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consclidar_rep.aspx?idp=8580 toa 2 % & O&

&, Juan D. Rodriguez C.

CONTRALO
s Municipal de Bucaramanga

Sterne rtpal e Anctoss
CoLEGIo TECMICO

s0a008025 EMPRESARIAL JOSE MARIA o s ©Cdo_No_Rendicion_B580_01_SIA_ OBSERVA_ MARZOO,_2026_VERD1 .pdf e
e cntaloria
COMCEIO MUNICIPAL DE Randias
s0a00377E cone o a ©Cuio_No_Rendicion 8580_01_CERTIFICACION_DE_NO_RENDICION_VERD1.paf e
DIRECCION DE TRANSITO . 1 Rendida
s 108 DE BUCARAMANGA 2 = 100.0 % N Contraloria
EMPRESA DE ASEQ DE . Rendida
= i BUCARAMANGA - EMAS w e 100.0 % - Centralaria
INSTITUGION EDUCATIVA e
s3317203 oE o a ©Cdo_No_Rendicion_B580_01_carta_no.rendicion_Marzo_2026_VERDpdf oo
SOTOMAYOR =len=
INSTITUCION EDUCATIVA - Randias
so 2384 BICENTENARIO 2 2 100.0 % - Contraloria
INSTITUCION EDUCATIVA endias
s0a002583 peETTucIon Souse o a ©Ctio_No_Rendicion_8580_01_51A_ OBSERVA_MARZO. 2026_VERQ1.pdf e
INSTITUGION EDUGATIVA Rendias
s0400e7E0 e o o - No.J  BSE0_01_CARTA, NO_RENDICION_ Marzo_2026_ VERDT.pdf ==
INSTITUGION EDUCATIVA I

zooz407es COLEGIO AURELIO o o ©Cdo_No_Rendicion 8580_01_SIA DBSERVA MARZO_2026 VERD1.pdf Pt

MARTINEZ MUTIS
INSTITUCION EDUCATIVA,

ac00e2118 CoLeaio =RANGISCO DE s 5 ©Co. No_Rendicion. B580_01_OFICIO_CONTRALORIANG_CONTRATACION_MARZO. 2026, VERO1 .pdf fle=sis)
FAULA SANTANDER cmtraioria
INSTITUGION EDUCATIVA - Rendica
soczssser mSTTUGON P o ©Cdo_No_Rendician 8580 01_Carta_de_No_Contratacién_marzo_2026_VERD1 ol Femiea

INSTITUCION EDUCATIVA
L

ESCUELA NORMAL Randida
8002012212 [y o o ©Cdo_No_Rendicion_ 8580_01_OFICIO_SIAOBSERVA NO_REGISTRO_DE_CONTRATOS- VERO1.paf e,

SCamamAn
ISTITUCIoN EDusATIV Rencica
sosoi0sz2 SusTave come Umme ° ° Coratonta
sTITUGEN EDusATIA — e
€« > C & siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8580 Doa 2 % » 08 :
h & Juan D Rodriguez
i Municipal de Bucaramanga
e
e T Gonmstar | Consaiar Rarmioidn Contratasitn CONTRALGRIA MUNICIFAL DE BUCARAMANGA

& Parametros Contratacion Rendir Contratos § \dicién de Con

€ Plan de Gobiemo <

e
# Contratacién <

Contratzoones Rencazs [
& Rendicion Cuentas <

Buscar
A, Mantenimiento < —
razon tomAL
l22 informes & Reportes ¢
foiitdied -— Fendica
ss0z00102 METROFOLITANG DE s . — - Pariiciotl
& Mapas Pplo/Gasio < BUBARAMANGA
ALCALDIA MUNICIPAL DE - Fendids
se0201222 15 15 - .
(7 frie P BUCARAMANGA 1000 % Gontraloria
SOMBEROS DE -— Rendica
so0aezez0 BUGARAMANGA. 1 ! 1000 5% - Gentraloria

[2 cemar Sesién

880204851 GAJADE PREVISION o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_certificacion_no_contratacion_marzo_2026_VERD1.pdf

SOTIAL MUNICIPAL

CENTRO EDUCATIVO Rendioa
504008420 Ty 5 [ o ©Cdo_No_Rendicion 8580_01_SIA OBSERVA MARZO_2026 VERD1.pdf e

CENTRO EDUCATIVO Rendios
o T 0 a ©Cdo_No_Rendicion E580_01_CARTA_ NO_CONTRATACION_MARZO_2026 VERD1.pdf i

Rendida
Gentraloris

-
canTro PLoT SINON — mansizs
#04000048 s o o OCdo_No_Rendicion_8580_01_Carta_SIA firmada_VERO1.pdf i
- coLzaio o sanmanner o o ©Cio. N Rendicion 8530, 01_NO, RENDICION MARZD, 2036, VERDI pet anas
coLeaio Joss camsTiD : Rein
B580_01_carta, oo rercicon, maras 2026, VERDY.
= 28 MUTIS ° o — - —— — - - - Ll Contraloria

COLEGID TECNICO -
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&« > @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspxZidp=8580 Boa 2w » O &
P £ CONTRALO & Juan D Rodriguez ©
sl Municipal de Bucaramanga
oot 8
INSTITUGION EDUCATIVA
sosonssns | 01424 | oo . . | — . menica
Coalerta
CUSTODIO GARCIA ROVIRA
INSTITUGION EDUCATIVA e
so0208807 INSTITUTO GABRIELA 5 B ©Cdo. No_Rendicion B580_01_CARTA_NO_RENDICION_MARZO_ 2026, VERD1 pef =
Conbalorts
WieTRAL
INSTITUCION EDUCATIVA Rendida
sou2007ae ST o o ©Cdo_No,_Rendicion_8580_01_carta, no_randicion_Marzo_2026,_VERD1 .paf =
INSTITUGION EDUCATIVA Rendics
s04c03820 omeE ELizten Saran ° ° Canalorta
INSTITUGION EDUCATIVA Rendics
do. Mo Rendicion_B580.01_51A OBSERVA MARZO_2026 VERO1
s0sarszas = ° ° Cortraionts
INSTITUGION EBUGATIVA _— Rendias
Bo400zans LA LIBERTAD 1 1 100.0 % - Contraloria
INSTITUGION EDUSATIVA n !
800020615 LA MEDALLA MI ROSA a o ©Cdo_No_Rendicion_B580_01_CARTA NO_CONTRATACION_MEDALLA MILAGROSA VERO1.pdf @ e
INSTITUGION EDUCATIVA —_ .
Sadm0acz LAS AMES 2 2 100,08 N Gontraloria
INSTITUCION EDUCATIVA - - [
sp40m722 INSTTUCION o o ©Cco_No._Rendicion 8580_01_OFICIO_DE_NG_RENDICION_CONTRATOS_ MARZO_VERDA.pdf. perdies
INSTITUGION EDUCATIVA e
o00020808 LUIS CARLOS GALAN o ° Piriatior
SARMIENTO =len=
INSTITUGION EDUCATIVA Rendiss
CEmE MaPoRE ° ° Contalarta
INSTITUGION EDUCATIVA I
sa0201810 MUESTRA SERORA DEL o o ©Cdo_No_Rendicion_BS80_01_2026_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_MES_DE_MARZO_VERD1. pdf oenaes
PILAR =len=
INSTITUCION EDUCATIVA Rendida
20400275 SRyl ° ° it
INSTITUGION EDUCATIVA Rendias
do. o Rendicion_B580.01_51A OBSERVA MARZO_2026 VERO1 |
s04c0s0se oz ° ° Coralorta
& > C @& sizobservaauditoria.gov.co/rc_rendir consolidar rep.aspx?idp=8580 moa @ 4« » 08
» n @ Juan D Rodriguez C
— o Municipal de Bucaramanga
s g
INSTITUCION EDUGCATIVA Rendias
sos017558 RURAL SOSCONA ° ° Cortralorta
INSTITUCION EDUCATIVA " . " Rendica
804006408 RURAL VIJAGUAL o o ‘©Cdo_No_Rendicion 8580_01_Vijagual_SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos NO_Rendidos- VERO1.pdf . loris
INSTITUCION EDUCATIVA " Rendias
spoz03882 sttt o o ©Cdo_No_Rendicion_B580_01_SIA_OBSERVA_MARZO_2026_VERD1.pdf it
INSTITUCION EDUCATIVA Rendids
ano41s005 o e o o ©Cdo_No_Rendicion 8580 01_CARTA SIA CUANDO_NO_SE GENERARON_CONTRATOS MARZO, 2026_VERD1.par [Nl
Rendida
804002842 INSTITUTO GLUS UNION o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CERTIFICACION-RENDIR_MARZO2026_VERD1.pdf & e
crwaloria
INSTITUTO DE CULTURA ™Y Rendica
SB0Z04584 TURISMO - IMCUT + # 1000 % - Contraloria
INSTITUTO DE LA, .
04002108 JUVENTUD =L DERORTE ¥ 3 7 — . =
LARECREACION =
INSTITUTO DE FROMOCION e
800157653 ‘SOCIAL DEL NORTE DE o a ©Cdo_No_Rendicion B580_01_SIA OBSERVA MARZO_2026 VERD1 .pdf commaloa
INSTITUTO DE SALUD DE = Randida
iz BUCARAMANGA 2ty 2 1000 % - Contraloria
INSTITUTO DE ViviENDA DE
INTERES SOCIAL Y e
pe— AEF CrMA URBANA DEL s , | - e
MUNICIFIO DE h
BUCARAMANGA
INSTITUTO MUNICIRAL DE
soorines oyl . . | — . e
SUCARAMANGA - MESU e
- Rendica
sa020578z INSTITUTO POLITECNICO o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA_ NO_RENDICION_marzo_2026_VERD1.pdf. i
insTiTUTO SN — Rendias
504003844 e e o o ©Cdo_No_ Rendicion B8580_01_CARTA NO_CONTATACION_SIA OBSERVA MARZO,_2026 VERO1.pdf Paisiiio
&€ > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8580 ODa @ A~ » 0O&
) & Juan D. Rodriguez ¢
. Municipal de Bucaramanga
e e s
INSTITUTS D viviEnDa DE
INTERES SomIAL Y
cosorser R e . o |— } et
MUNICIFIC DE h
BUCARAMANGA
INSTITUTO MUNICIPAL DE
I Lo . . | — } Beica
SUCARAMANG - IMESU T
- — [
800205792 INSTITUTO POLITECNICO o L4 ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA NO_RENDICION_marzo_2026_VERO1.pdf c .
INSTITUTO SAN - Rendiaa
804003844 e S e o ° SCdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA_NO_CONTATACION_SIA_OBSERVA_MARZO_2026_VERDT.pdf Bt
INSTITUTS 34N JOSE DE -— Rendida
sodn0satd LASALLE 2 2 100.0% N Contraloria
Rendica
804001456 INSTITUTO SANTO ANGEL o Q ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_CARTA NO_CONTRATACION_SANTO_ANGEL VERD1.pdf & loria
INSTITUTE TECNICO — - Rendies
820201285 NACIONAL DE COMERCIO o o ©Cdo_No_Rendicion_8580_01_modelo_carta_para_la_contraloria_{6) VERD1.pdf Comtaloria
INSTITUTE TECNISO
sacz10218 SUPERIOR DAMASO 2 2 — = Fendies
100.0% Corwalorta
ZapaTa
INSTITUTO TECNOLOGICO I
s90z01224 SALESIANG ELOY ° o Gortralort
VALENZUELA =len=
- - - Rendias
8305073387 METROLINEA S A o L] ©Cdo_No_Rendicion_B580_01_2026.04.09._- Certificacion_no_contratacién_marzo_2026_SIA_OBSERVA VERD1.pdf c lora
. PERSONERIA DE A Rendida
s04008720 BUCARAMANGA 4 “ 100.0 % N Contraloria
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EVIDENCIAS DE LA RENDICION DE LA CONTRATACION DE LOS SUJETOS Y PUNTOS DE CONTROL

ABRIL 2026

« > c s

siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp =8605

O A =» O& :

SA~-

Sistema Integralde Audirs
INSTITUCION
EDUCATIVA LA
900020615 MEDALLA s

MILAGROSA
DIRECCION DE

TRANSITO DE 4
BUCARAMANGA

890204109

INSTITUTO
TECNICO
800210216 SUPERIOR 3

DAMASC ZAPATA

EMPRESA DE
ASEC DE
804008674 BUCARAMANGA - 2
EMAB
PERSONERIA DE
804006720 BUCARAMANGA 2
INSTITUTO DE
VIVIENDA DE
INTERES SOGIAL
¥ REFORMA 2
URBANA DEL
MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

804001897

INSTITUTO DE LA
JUVENTUD EL

804002168 DEPORTE ¥ LA 2

¢« > Cc a

siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605

100.0 %

100.0 %

100.0 %

100.0 %

100.0 %

[~
100.0 %

-
100.0 %

M\ CONTRALORIA & .uand Rodriguez C. -

Municipal de Bucaramanga

0w« » 06

Sla
A onsemin

Sistema lnnegral de Audtoria
Inicio / Consolidar / Consolidar Rendicion Contratacion

& Parametros Contratacién

Rendir Contratos «

4% Plan de Gobiemno <

> e ion de la R 0 icid i .
# Contratacion < o
- . Rendir Contratacion Contrataciones Rendidas Desmarcar Contrataciones Rendidas
& Rendicion Cuentas <
&, Mantenimiento < © La opcién Rendir Contratacion

| Informes & Reportes < niratos

& Mapas Ppto/Gasto <

INSTITUTO DE
SALUD DE 107
BUCARAMANGA

300084206

© Ayuda <

= cerrar sesion ACUEDUCTO

WMETROPOLITANC
890200162 DE 3

BUCARAMANGA

ALCALDIA
MUNICIPAL DE 13
BUCARAMANGA

890201222

« > C a

1A

Slsterna imtogral de Audiors

siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SALESIANG o
ELOY

VALENZUELA

INSTITUTO
TECNICO
ERoauizes NACIONAL DE g
GOMERCIO
INSTITUTO

404001456 SANTO ANGEL o

490201234

INSTITUTO SAN
FRAMCISCO DE o
ASIS

804003944

290208702 e en o
INSTITUTO DE
PROMOCION

SOCIAL DEL 0
MORTE DE
BUCARAMANGA

800157653

INSTITUTO CLUB

804002642 UNION o

INSTITUCION
EDUCATIVA

900415995 0
VILLAS DE SAN

ENTIDAD ENTIDAD NTRATOS
DIGO RAZON SOCIAL REGISTRADO!

ONTRATO!
RENDIDC

107

X

13

permite cerrar la rendicion para el o los Contratos que el Representante Legal de Ia entidad entrega a su Ente de Control.

CONTRALORIA g Juan D. Rodriguez C. ~

Municipal de Bucaramanga

CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARA MA%
()
()

&v/

Buscar =

PROGRESO OB SERVACIONES
—/
k]

100,0 %

N
100.0 %

T
100.0 %

o

[ BT

1A a Juan D. Rodriguez C
Municipal de Bucaramanga

©Cdo_No_Rendicion 8605 01_CARTADRAHILDA-07-05-2025docx_VE

©Cdo_No_Rendicion_B8605_01_20260507083036034_VERO1 .pdf

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_DE_NO_PRESENTACION_SANTO_ANGE]|

©Cdo_No_Rendicion_B605_02_CARTA_NO_CONTATACION_SIA_OBSERVA_ABRIL

©Cdo_No_Rendicion B605_01_CARTA_NO_RENDICION_Abril 2026 _VER]

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026 VERO1 .|

©Cdo_No_Rendicion_B605_01_CERTIFICACION-RENDIR_ABRILZ026_VER

©Cdo_No_Rendicion 8605_01_CARTA_SIA CUANDO_NO_SE_GENERARON_CONTRATOS
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l:(m“ A COl 1A & .uan D. Rodriguez C.

Municipal de Bucaramanga

Sistema lniegral e Audtori

BOMEEROQS DE [ ]
800022620 EET R 2 2 100,0 % -
INSTITUTO SAN
(.~
804006314 JOSE DE LA 1 1 100.0 % -
SALLE
INSTITUTO
MUNICIPAL DE
[ i
804014968 EMPLEQ DE 1 1 100,0 % B
BUCARAMANGA -
IMEBU
INSTITUTO DE
CULTURAY C—
890204594 1 1 -
TURISMO - 100.0%
McuT
INSTITUCION
EDUCATIVA INEM
b~
804001555 014324 BUCARAMANGA 1 1 100,0 % B
CUSTODIO

GARCIA ROVIRA

CONCEJO
[~
804002778 MUNICIPAL DE 1 1 100.0 % -
BUCARAMANGA

ga 830507387 METROLINEA 0 0
] SA

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CERTIFICACION_CONTRALORIA_- RENDICION_NO_CONTRATA(]

& > C @ siacbserva.auditoriagov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605 oo A & O& :

SIX - &N\ CONTRALORIA & .unp rodriguez © -

Municipal de Bucaramanga
Siternalegral e FudorG
INSTITUCION
800005349 EDUCATIVA 0 ]
MAIPORE

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1

INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS
900020505 CARLOS GALAN ° o

SARMIENTO

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1

INSTITUCION
804011722 EDUCATIVA 0 0
LICEO PATRIA

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_OFICIO_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VER

INSTITUCION
804003902 EDUCATIVA LAS 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_B605_01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_LAS_AMERICA
AMERICAS

INSTITUCION
804003504 EDUCATIVA LA o o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_NO_CONTRATACION_MES_DE_ABRIL_2026)
LIBERTAD

INSTITUCION
204015348 EDUCATIVA LA 0 [
JUVENTUD

INSTITUCION
EDUCATIVA
204003930 JORGE ELIECER ° °

GAITAN

INSTITUCION
EDUCATIVA o == =

800209748 SORGE ARDILA ] o ©Cdo_No _Rendicion 8605 01_carta_no_rendicion_Abril 2026 VERD1
DIARTE

& 3> € @& sisobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605

e+ & O & :

]
1A 3 Juan D. Rodriguez C. ~
Municipal de Bucaramanga

Sla

Sistema ntegral de hudiora

INSTITUCION
EDUCATIVA
900415995 IS EEE 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_SIA_CUANDO_NO_SE_GENERARON_CONTRATOS

IGNACIO

INSTITUCION
EDUCATIVA
890203882 SANTA MARIA 0 o

GORETTI

©Cdo_No_Rendicion 8605_01_SIA_DBSERVA_ABRIL_2026_VER01.pd

INSTITUCION
204006409 EDUCATIVA M ] ©Cdo_No_Rendicion 8605 01 Vijagual SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos NO_H
RURAL VIJAGUAL

INSTITUCION
EDUCATIVA
804017889 RURAL 0 0

BOSCONIA

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VER01.p{

INSTITUCION
804005058 EDUCATIVA 0 0
PROVENZA

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VER01.p{

INSTITUCIGN
EDUCATIVA =
804006675 ORIENTE 0 0 ©Cdo No Rendicion 8605 01_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1.,

WIRAFLORES

INSTITUCION
EDUCATIVA
F3 890201610 NUESTRA o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_XX_NO_RENDICION_CONTRATOS_ABRIL_2026
=
SENORA DEL
B an
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NTRALORIA (] Juan D. Rodriguez C. ~
omsenn ipal de Bucaramanga -

Sisterna lmzgral de Audtara

INSTITUCION
EDUCATIVA

890205897 INSTITUTO o 0
GABRIELA
MISTRAL

©Cdo_No_Rendicion 8605_01_CARTA_NO_RENDICION_ABRIL 2026 _VE!

INSTITUCION

EDUCATIVA "
804010823 SUSTT® B e L] 0 ©Cdo_No_Rendicion 8605_01_SIAOBSERVA_COTE_VERO1.pdf I

URIBE

INSTITUCION

EDUCATIVA

ESCUELA
8902012212 NORMAL o 0 ©Cdo_No_Rendicion 8605_01_OFICIO SIA-OBSERVA-NO_REGISTRO_DE_CONTRA

SUPERIOR DE

BUCARAMANGA

INSTITUCION
800254591 EDUCATIVA o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_Carta_de_No_Contratacién_abril_2026_VE|
COMUNEROS

INSTITUCION

EDUCATIVA

COLEGIO
800092118 FRANGISCO DE o 0 > No_| ion_8605_01_OFICIO_CONTRALORIA_NO_CONTRATACION_ABRIL

PAULA

SANTANDER

INSTITUCION
EDUCATIVA
800249796 COLEGIO o 0

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_DBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pq

€& > € & siaobservaauditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605

= 4 & O &

o
) M\ CONTRALORIA & .un 0. rodriguez ¢ -
ORSEVA Municipal de Bucaramanga
Sisterna Integral de Auditoria
INSTITUCION
EDUCATIVA
800249796 COLEGIO 0 1]
AURELIO
MARTINEZ MUTIS

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VER01.pd

INSTITUCION
EDUCATIVA
804003766 CAMPO 0 0

HERMOSO

n_8605_01_CARTA_NO_RENDICION_Abril 2026 _VEi

INSTITUCION
EDUCATIVA
804002583 0 o
CAMACHO

GARRENO

©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pg

INSTITUCION
900272394 EDUCATIVA 0 o ©Cdo_Neo_Rendicion_8605_01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_BICENTENAR
BICENTENARIO

INSTITUCION

EDUCATIVA
63317233 o o - — -
AMDRES FAEZ ©Cdo_Ne_Rendicion 8605_01_carta_no._rendicion_Abril 2026 VERO1

DE SOTOMAYOR

COLEGIO
TECNICO

804005035 EMPRESARIAL 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_S1A_OBSERVA_ABRIL_2026_VER01.pq
JOSE MARIA
ESTEVEZ
COLEGIO JOSE

804006529 CELESTINO o o ©Cdo No Rendicion 8605 01 carta no rendicon Abril 2026 VERO1 ]

€ > C @ siaobservaauditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605 0= &+« & 0O
g p-aspx?idp:

@ juan D. Rodriguez C. ~

SIA-~-

Sisterna Integral de Audtoria

Municipal de Bucaramanga

JOSE MARIA
ESTEVEZ

COLEGIO JOSE

8040068529 CELESTING o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_carta_no_rendicon_Abril_2026_VERD1.
MUTIS

COLEGIO DE
890212309 SANTANDER 0 0

CENTRO PILOTO » —— ”
— gammomo o o

CENTRO
EDUCATIVO = -
804006104 RURAL L& 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_LA_MALAR

WIALARA

©Cdo_No_Rendicion_8605 01_NO_RENDICION_ABRIL 2026_VERO1.q

CENTRO
EDUCATIVO
804006430 RURAL EL 0 0

PAULON

©Cdo_No._Rendicion_8605_01_SIA_DBSERVA_ABRIL 2026 VERO1 pd

CAJADE

890204851 ZEE"S‘ON 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_B605_01_Certificacion_de_no_contratacion_abril_VE

MUNICIPAL
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Si Usted verificd que Ia informacién contractual reportada a la AGR corresponde a Ia rendida por sus
sujetos vigilados, ACEFTE la rendicién, dando click en el boton RENDIR CUENTA DE CONTRATACION.
(Articulo 272 Constitucion Politica ; arficulos 3,4,8,9 y 65 Ley 42 de 1993; Ley 1474 de 2011 y articulo
Ley 1753 de 2015 art. 159 ; Resolucién Qrganica No. 008 de 2015 AGR )

Los contratos rendidos no pedran ser marcadeos nuevamente y pueden ser consultados en la pestafia
contratos rendidos, estos guedaran disponibles para el Ente de Control que lo vigila.

;Desea rendir los contratos seleccionados?

[~ JEN

& > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_conselidar_rep.aspx?idp=8605 2 & = 0O & :

&N\ CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga

Juan D. Redriguez C. ~
ansenuA

Sisterna ntegral de Audtore
Inicio / Consolidar / Consolidar Rendicién Contratacion CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

Rendir Contratos -

> O otomacion do e Saratcin: i
Rendir Contratacion Contrataciones Rendidas Desmarcar Contrataciones Rendidas

Buscar
ENTIDAD | ENTIDAD ENTIDAD NTRATOS | CONTRATO! c oS ESTS

ACUEDUCTO
METROPOLITANO - Rendida

890200162 DE 1 2 1000 % - Contraloria
BUCARAMANGA
ALCALDIA

890201222 MUNICIPAL DE 13 13 m - CRE("E:HE.
BUCARAMANGA : oniralera
BOMBERCS DE - Rendida

800022620 BUCARAMANGA 2 2 100.0 % - Contraloria
CAJADE
PREVISION - — - - Rendida

890204851 SOCIAL 0 0 ©Cdo_No_Rendicion 8605_01_Certificacion_de_no_contratacion_abril VER01.pdf e
MUNICIPAL

& > C & siacbserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consclidar_rep.aspx?idp=8605 = 4 O &

lzm,m h CO 1A - Juan D. Rodriguez C.

Municipal de Bucaramanga
Sisterna Integral de Auditoria

CENTRO
EDUCATIVO = Rendida
804006430 e 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pdf e
PAULON
CENTRO
EDUCATIVO = - Rendida
804005104 RURAL LA 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_LA_MALARNA_VERO1.pdf e
MALARA

CENTRO FILOTO e = Rendida

804000048 e 0 0 © Certificacion Sin Contratacién - CARGAR ARCHIVO NUEVAMENTE e
COLEGIO DE Rendida

890212309 SANTANDER o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_NO_RENDICION_ABRIL 2026 VERD1.pdf e

COLEGIO JOSE

Rendid:
804006529 CELESTING 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_carta_no_rendicon_Abril 2026_VERO1.pdf endies
Contraloria
MUTIS
COLEGIO
TECNICO
— Rendida
RIAL 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_B605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pdf e
JOSE MARIA
ESTEVEZ
CONCEJO
804003778 MUNICIPAL DE 1 1 —— - CRG("“:"E,
BUCARAMANGA : onialera
DIRECCION DE
890204109 TRANSITO DE 4 4 — - Csﬁ:,::s;a
BUCARAMANGA )
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& > ©C @ sisobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp—8605 = & = O

® juan D Rodriguez C.

oBsERVA

NTRALOR
ipal de Bucaramanga

Sisterna lnizgral de Audtare

EMPRESA DE

ASEO DE - Rendida
204008674 T e 3 3 100.0 % - Contraloria

EMAB

INSTITUCION

EDUCATIVA — — Rendida
63317233 ANDRES PAEZ 0 o ©Cdo_No_Rendicion 8605 01_carta_no_rendicion_Abril 2026 VERO1.pdf ST

DE SOTOMAYOR

INSTITUCION Rendida
900272304 EDUCATIVA ] ] ‘©Cdo_No_Rendicion 8605 01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_BICENTENARIO_VERD1.pdf e —

BIGENTENARIO

INSTITUCION

EDUCATIVA Rendida
204002583 CAMAGHO 0 ] lo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1.pdf -

CARRENO

INSTITUCION
EDUCATIVA

e ” Rendida
2040037886 CAMPO o o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_NO_RENDICION_Abril_2026_VERO1.pdf Contraloria

HERMOSO

INSTITUGIGN

EDUCATIVA Rendida
800249796 COLEGIO o o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pdf Contraloria

AURELIO

MARTINEZ MUTIS

INSTITUCION

EDUCATIVA
AN0N92116. TBEELD n n Rendida
« = C & siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605 2 w = O & :

Juan D. Rodriguez C.

T /N co

Municipal de Bucaramanga

Sisterna Integral 0e Ausora

INSTITUCION

EDUCATIVA
2800092118 COLEGIO o o lici Rendida

e EE  No_Rendicion_8605_01_OFICIO_CONTRALORIA_NO_CONTRATACION_ABRIL_2026 VER01.pdf it B

PAULA

SANTANDER

INSTITUCION .
200254591 EDUCATIVA o o ©Cdo_No_Rendicion 8605_01_Carta_de_No_Contratacién_abril 2026 VERO1.pdf -

COMUNEROS oniralert=

INSTITUCION

EDUCATIVA

ESCUELA Rendida
8902012212 NORMAL o o »_No_| n_8605_01_OFICIO_SIA-OBSERVA-NO_REGISTRO_DE_CONTRATOS-_VERO1.pdf Centraloria

SUPERIOR DE

BUCARAMANGA

INSTITUCION

EDUCATIVA - Rendida

URIEBE

INSTITUCION

EDUCATIVAINEM
804001555 014324 BUCARAMANGA 1 1 m - CFD{::I":;g:E

CuSTODIO B

GARCIA ROVIRA

INSTITUCION

EDUCATIVA Rendida
890205697 INSTITUTO o o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_NO_RENDICION_ABRIL_2026_VERO1.pdf Contraloria

€ > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar rep.aspx?idp=8605 = W W 0O e E
# |A a Juan D. Rodriguez C. ~
GOSERIM Municipal de Bucaramanga
Sisterna Integral de Audtoria

INSTITUCION

EDUCATIVA Rendida
290205697 INSTITUTO 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_NO_RENDICION_ABRIL_2026_VERO1.pdf S

GABRIELA

MISTRAL

INSTITUCION

EDUCATIVA Rendida
800209748 ey 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_carta_no_rendicion_Abril_2026_VERD1.pdf o

DUARTE

INSTITUCION

EDUCATIVA - Rendida
804003930 JORGE ELIECER 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1.pdf Contralorfa

GAITAN

INSTITUCION Rendida
804015348 EDUCATIVA LA 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERD1.pdf e S

JUVENTUD

INSTITUCION Rendida
804003904 EDUCATIVA LA 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_NO_CONTRATACION_MES_DE_ABRIL_2026_VERD1.pdf Contraloria

LIBERTAD

INSTITUCION

EDUCATIVA LA - Rendida
900020515 MEDALLA s 5 100.0 % - Contraloria

MILAGROSA

INSTITUCION Rendida
804003902 EDUCATIVALAS 0 0 ©Cdo_No_Rendicion B605 01 CARTA DE_NO_CONTRATACION_LAS AMERICAS VERO1.pdf e

AMERICAS
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<« 5 & siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605 = A & O &8

NTRALORI i oo B
IA’OWM A COl 1A & Juan D. Rodriguez G.

Municipal de Bucaramanga
Sisterna Integra de Audors
INSTITUCION

804011722 EDUCATIVA 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_OFICIO_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1.pdf CRE:"’:GE,
LICEO PATRIA onaloria
INSTITUGION
EDUCATIVA LUIS — Rendida
200020605 T 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERD1.pdf e
SARMIENTO
INSTITUCION e
200005349 EDUCATIVA 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERD1.pdf e
MAIPORE
INSTITUGION
EDUCATIVA Rersmes
280201610 NUESTRA 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_XX_NO_RENDICION_CONTRATOS_ABRIL_2026_VERD1.pdf S
SENORA DEL
PILAR
INSTITUCION
EDUCATIVA — Rendida
204006675 e 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERD1.pdf S
MIRAFLORES
INSTITUCION -
204005058 EDUCATIVA 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERD1.pdf e B
PROVENZA
INSTITUCION
EDUCATIVA — Rendida
804017889 e 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERD1.pdf e &
BOSCONIA
&< > ¢ @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605 = w % 0O e E
A CONTRALOR|A 3 Juan D. Rodriguez C. ~
TuSCHO Municipal de Bucaramanga
Siterna ntegral Ge Rudiorh
INSTITUCION Rendida
804006409 EDUCATIVA 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_Vijagual SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos_NO_Rendidos- VERD1.pdf Contraloria
RURAL VIJAGUAL
INSTITUCION
EDUCATIVA Rendida
890203882 0 o ici
SANTA MARIA ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pdf Contraloria
GORETTI
INSTITUCION
EDUCATIVA " Rendida
900415995 VILLAS DE SAN 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_SIA_CUANDO_NO_SE_GENERARON_CONTRATOS_ABRIL_2026_ VERD1.pdf Contraloria
IGNACIO
INSTITUTQ CLUB Rendida
204002642 UNION 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CERTIFICACION-RENDIR_ABRIL2026_VERO1.pdf Contraloria
INSTITUTQ DE
CULTURAY - Rendida
890204584 TURISMO - 1 1 100.0 % - Contraloria
IMCUT
INSTITUTO DE LA
JUVENTUD EL - Rendida
804002166 e v, 2 2 100.0 % - Contraloria
RECREACION
INSTITUTC DE
PROMOCION Rendida
800157653 SOCIAL DEL 0 o ©Cdo_No_Rendicion 8605 01_SIA_OBSERVA_ABRIL_2026_VERO1.pdf Contraloria
NORTE DE
BUCARAMANGA
& > € & sisobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx7idp=8605 e @ O &

- MR\ CONTRALORIA & .uanD. Rodriguez C. -

Municipal de Bucaramanga
Slsterna Integrad de Audtorl
INSTITUTO DE

800084206 SALUD DE 107 107 B CE:;::EEE
BUCARAMANGA
INSTITUTO DE
VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL "
804001897 ¥ REFORMA 2 2 m - CE:'"r::zfia
URBANA DEL )
MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
INSTITUTO
MUNICIPAL DE
804014968 EMPLEC DE 1 1 m - CRE:"‘:’JH.
BUCARAMANGA - : oniraleria
IMEBU
INSTITUTO — = Rendida
290205792 EOLTECNICO [} 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_NO_RENDICION_Abril_2026_VER01.pdf T
INSTITUTO SAN Rendida
204003944 FRANCISCO DE 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_02_ CARTA_NO_CONTATACION_SIA_OBSERVA_ABRIL 2026 VERO1.pdf B
ASIS
INSTITUTO SAN
204006214 JOSE DE LA 1 1 —— - Rendida
100,0 % Contraloria
SALLE
INSTITUTO - Rendida
804001456 NI ANGEL o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTA_DE_NO_PRESENTACION_SANTO_ANGEL VERO1.pdf e 8
INSTITUTO

Carrera 11 N° 34-52 Fase Il Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473

www.contraloriabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA


mailto:contactenos@contraloriabga.gov.co

PLANEACION ESTRATEGICA PLA-INF-001

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga INFORMES Pagina 88 de | Revision 1
105

« > C & siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8605 = Y ®» O 9 :

SI:‘ = h CONTRALORIA @ .uanD Redriguez G- B

Municipal de Bucaramanga
Sisterna Integral de ALdioria

804006314 JOSE DE LA 1 1 oo - e
. Contraloria
SALLE
INSTITUTO - Rendida
804001456 SANTO ANGEL 0 0 ©Cdo_No_Rendicion 8605_01_CARTA_DE_NO_PRESENTACION_SANTO_ANGEL_VERD1.pdf e
INSTITUTO
TECNICO = Rendida
890201286 NAGIONAL DE 0 o ©Cdo_No_Rendicion 8605 _01_20260507083936034 VERD1.pdf e
COMERCIC
INSTITUTO
TECNICO o ~um ] Rendida
890210216 STreem 2 3 100.0 % Contraloria
DAMASO ZAPATA
INSTITUTO
TECNOLOGICO Rendida
200201234 SALESIANG 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CARTADRA.HILDA-07-05-2025docx VERD1.pdf S
ELOY
VALENZUELA
230507387 g‘TROL'NEA 0 o ©Cdo_No_Rendicion_8605_01_CERTIFICACION_CONTRALORIA - RENDICION_NO_CONTRATACION_ABRIL_2026_f (1) VERO1.pdf ;:Ff::iza
PERSONERIA DE .—N Rendida
804006780 EUCARANANGA 2 2 100.0 % - Contraloria
Mostrando 1 hasta 56 de 56 filas 100 . registros por pagina I

EVIDENCIAS DE LA RENDICION DE LA CONTRATACION DE LOS SUJETOS Y PUNTOS DE CONTROL
MAYO 2026

€ > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

2 % & 0O &

]
RlA 3 Juan D. Rodriguez C
Municipal de Bucaramanga

SIA~-

Sisterna Integral de husiora

Inicio / Consolidar / C idar Rendicién Contratacién CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

£ Parametros Contratacion

Rendir Contratos comoiideds rendision de ¢

£ Plan de Gobierno <
> 0 ion de la icio icié ion Mayo 2026
#% Contratacion <
- o Rendir Contratacién Contrataciones Rendidas Desmarcar Conrataciones Rendidas
& Rendicién Guentas <
R, Mantenimiento < @ La opcion Rendir Coniratacion... permite cerrar a rendicion para el o los Centralos que el Representanie Legal de la entigad enirega a su Ente de Control.

127 Informes & Reportes < Consolidar Rendiciones de Contratos Buscar =
‘EnTIDAD NTIDAD EnTioAD NTRATOS | CONTRATO
& mapas Ppto/Gasto < ~ | IDENTIFICACION | CODIGO RAZON SOCIAL STRADOS | RENDI

INSTITUTO DE

OBSERVACIONES

@ Ayuga < I3 800084206 SALUD DE 24 24 o— -
= 100,0 %
BUCARAMANGA
5 cerrar Sesion ALCALDIA Pr—
890201222 MUNICIPAL DE 21 21 100.0 % B
BUCARAMANGA
ACUEDUCTO
WMETROFOLITANO - -
880200162 B ® ® 100,0 % )
BUCARAMANGA

< > C @ siacbserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

B2 A & O & :
&N CONTRALORIA & .uanD. Rodriguez

L)
A st Municipal de Bucaramanga
Sisterna lntegral de Auditoria
INSTITUTO DE
VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL

204001897 ¥ REFORMA 6 5 m -
URBANA DEL :
MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
INSTITUGION
EDUCATIVALA -—
900020815 DT 6 5 SoMa]og -
MILAGROSA
INSTITUTO DE
CULTURAY -
890204594 TURISMO - 5 5 100.0 % -
IMCUT
DIRECCION DE
890204109 TRANSITO DE 4 4 m -
BUCARAMANGA :
INSTITUTO
TECNICO - -
890210216 SUPERIOR 3 3 100.0 %
DAMASO ZAPATA
CONCEJO
804003778 MUNICIPAL DE 3 3 m -
BUCARAMANGA :
METROLINEA -
830507387 aa 2 2 100.0 % -
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siacbserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx2idp=8654

0 =

 ®» O &

e

Sisterna Integral de AuGora

« > c

204002166

800022520

890203882

204006574

890212309

804006780

200201234

290201286

siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

INSTITUTO DE LA
JUVENTUD EL
DEFPORTE Y LA
RECREACION

BOMBEROS DE
BUCARAMANGA

INSTITUCION
EDUCATIVA
SANTAMARIA
GORETTI

EMPRESA DE
ASEOC DE
BUCARAMANGA -
EMAB

COLEGIO DE
SANTANDER

PERSONERIA DE
BUCARAMANGA

INSTITUTO

TECNOLOGICO
SALESIANG

VALENZUELA

INSTITUTO
TECNICO
NACIONAL DE

£\ €O

LA & uan D Redriguez C. -

Municipal de Bucaramanga

100.0 %

100.0 %

100.0 %

100.0 %

100,0 %

o ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CERTIFICACION_NO_RENDICION_MAYQ_2026_PMB_VE!

©Cdo_No_Rendicion 8654 01_CARTA_RESPUESTA_CONTRALOR VERO1.pdf ||

o ©Cdo_No_Rendicion 8654_01_20260604114601963 VERD1_pdf

= 4 W O &

Sla

Sisterma mizgral e Ausora

<« >

804002642

900415995

804006409

204017289

804005058

804006675

800005349

900020605

sisobserva.auditoria.gov.co/re_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

INSTITUTQ CLUB
UNION

INSTITUCION
EDUCATIVA
VILLAS DE SAN
IGNACIO

INSTITUCION
EDUCATIVA
RURAL VIJAGUAL

INSTITUCION
EDUCATIVA
RURAL
BOSCONIA

INSTITUCION
EDUCATIVA
PROVENZA

INSTITUCION
EDUCATIVA
ORIENTE
MIRAFLORES

INSTITUCION
EDUCATIVA
MAIPORE
INSTITUCION

EDUCATIVA LUIS
CARLOS GALAN

ONTRALOR)
Municipal de Bucaramanga

=
[ ] i =
- Juan D. Rodriguez C.

o ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CERTIFICACION-RENDIR_MAYO2026_VERO1.pelf]

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_SIA_CUANDO_NO_SE_GENERARON_CONTRATOS_MAY]|

©Cdo_No_Rendicion 8654_01_Vijagual_SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos_NO_Rendidd

©Cdo_No_Rendicion 8654 01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026 VER01.pdf E

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.paf | €

©Cdo_No_Rendicion 8654 01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VER01.pdf E

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1 par | ©)

©Cdo_No_Rendicion 8654 01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VER01.pdf E

2 % » O &

S1A -

Sisterna lntegral de Aucitoria

890201286

804001456

204006314

204003944

890205792

804014968

800157653

804002642

INSTITUTO
TECNICO
NACIONAL DE
COMERCIO

INSTITUTO
SANTO ANGEL

INSTITUTO SAN
JOSE DE LA
SALLE

INSTITUTO SAN
FRANCISCO DE
ASIS

INSTITUTO
POLITECNICO

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
EMPLEC DE
BUCARAMANGA -
IMEBU

INSTITUTC DE
PROMOCION
SOCIAL DEL
NORTE DE
BUCARAMANGA

INSTITUTC CLUB
UNION

0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_20260604114601963_VER01.pdf

Ol
Municipal de Bucaramanga

(i}
@
1A -JuanD

Rodriguez C. ~

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_no_presentacion_santo_angel_2026_VERO1.4

0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_Salle_SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos_NO_Rendido:

ion_8654 01_CARTA_NO_CONTATACION SIA_OBSERVA_2026 VEI

0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_NO_RENDICION_Mayol_2026_VERO1.pd

0 ©Cdo_No_Rendicion 8654 01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_MAYO 2026 VERQ

0 ©Cdo_No_Rendicion 8654 01_SIA OBSERVA_MAYO_2026 VERO1.pdf

0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CERTIFICACION-RENDIR_MAY02026_VER01 .pdf|
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& siacbserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

0o o« W 0O &

SIA -

Sisterna ltegral de Audora

« > e

COLEGIO
TECNICO

RIAL o
JOSE MARIA
ESTEVEZ

COLEGIO JOSE
2040065290 CELESTING 0
MUTIS
GENTRO PILOTO
804000048 SIMON BOLIVAR °
CENTRO
EDUCATIVO
804006104 RURAL LA °
MALARLA

GENTRO
EDUCATIVO
804006430 e ]

PAULON
CAJADE
PREWISION

890204851 SOCIAL o

MUNICIPAL

Mostrando 1 hasta 54 de 54 filas 100 ~  registros por pagina

MISTRAL

@ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp =8654

M7\ CONTRALORIA & juanD RodriguezC -

Municipal de Bucaramanga

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.par | )

©Cdo_No_Rendicion 8654_01_carta_no_rendicon_ Mayo_2026_VER01.pdf | {
©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CamScanner_05-06-2026_11.56_VERO1.pf | |

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_A_CONTRALORIA_NO_CONTRATO_LA MALARA 2026 _d]

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.par | ©)

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_2026-06-04_(1)_VER01.paf | & ]

& Y4 & O &

OBSERVA

Sistema izgrad de AuGor

« > c

INSTITUCION

EDUCATIVA INEM
804001555 014324 BUCARAMANGA o

CusSTODIO

GARCIA ROVIRA

INSTITUCION
EDUCATIVA
s04010823 GUSTAVO COTE e

URIBE

INSTITUCION
EDUCATIVA
ESCUELA

8902012212 NORMAL o
SUPERIOR DE
BUCARAMANGA

INSTITUCION
800254691 EDUCATIVA o
COMUNEROS

INSTITUGION
EDUCATIVA
800249796 COLEGIO o
AURELIO
MARTINEZ MUTIS

INSTITUCION
EDUCATIVA
804003786 e o

HERMOSO

8 siacbserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

[}
e\ CONTRALORIA & a0 Rodriguez C. -

Municipal de Bucaramanga

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.par | )

©Cdo_ No_Rendicion 8654 01_SIAOBSERVA_COTE_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_OFICIO_SIA-OBSERVA-NO_REGISTRO_DE_CONTRATOS- \

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_Carta_de_No_Contratacion_mayo_2026_VER01.pq

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pa | €)

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_NO_RENDICION_Mayo_2026_VERO1.pdf

e W O 8

OBSERVA

Sistemalmizgral de Audiora

INSTITUCION
EDUCATIVA
8040025383 CAMACHO 0

CARRENO

INSTITUCION
900272394 EDUCATIVA o
BICENTENARIO

INSTITUCION
EDUCATIVA
e33R AMDRES PAEZ e

DE SOTOMAYOR

COLEGIO
TECNICO
804005035 EMPRESARIAL o
JOSE MARIA
ESTEVEZ

COLEGIO JOSE
804008529 CELESTING o
MUTIS
CENTRO PILOTO
ECIOUOCES SIMON BOLIVAR O
CENTRO
EDUCATIVO
04006104 RURAL LA 0
MALARA

(]
M\ CONTRALORIA & Juan 0 Rocriguez G -

Municipal de Bucaramanga

©Cdo_No_Rendicion 8654 01_SIA_ DBSERVA_MAYO_2026 VERD1 por | )

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_de_no_contratacion_bicentenario VERD1.pd

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_no_rendicion_Mayo_2026_VER01.pdf | |

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERD1.pdf | &)

©Cdo No_Rendicion 8654 01_carta_no_rendicon Mayo 2026 VERO1.pdf l
©Cdo_No_Rendicion_8654 01_CamScanner_05-06-2026_11.56_VERO1.pdf I

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_A_CONTRALORIA_NO_CONTRATO_LA_MALARA_2026 ]
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Si Usted verificé gue |a informacién coniraciual reportada a la AGR corresponde a la rendida por sus
sujetos vigilados, ACEPTE la rendicién, dando click en el botén RENDIR CUENTA DE CONTRATACION
(Articulo 272 Constitucion Politica ; articulos 3,4,8,9 y 65 Ley 42 de 1993; Ley 1474 de 2011 y articulo
Ley 1753 de 2015 art. 159.; Resolucién Orgdnica No. 008 de 2015 AGR.)

Los contratos rendidos no podran ser mMarcados NUeVamente y pueden ser consultados en la pestaia
contratos rendidos, estos quedaran disponibles para el Ente de Control que lo vigila.

¢ Desea rendir los contratos seleccionados?

« > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654 0 = +« = O ° E

i . -
Izcwm A CONTRALORIA - Juan D. Rodriguez C

Municipal de Bucaramanga

Sisterna Integral de Audiore
Inicie / Conselidar / Conselidar Rendicién Contratacion CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

| Rendir Contratos

<
Rendir Contratacion Centratacicnes Rendidas Desmarcar Contrataciones Rendidas
<

Buscar
° ENTIDAD E: ‘OBSERVACIONE S
IDENTIFICACION T
< ACUEDUCTO
METROPOLITANG - - Rendida
a 880200162 DE = = 100.0 % - Contraloria
BUCARAMANGA
ALCALDIA
- 200201222 MUNICIPAL DE 21 21 e - CRE:"’;“S.
BUCARAMANGA : ontraloria
BOMBEROS DE - Rendida
200022620 BUCARAMANGA 2 2 100.0 % - Contraloria
CAJADE
PREVISION sy Rendida
890204851 CoIAL 0 0 ©Cdo_No_Rendicion 8654 _01_2026-06-04_(1)_VERO1.pdf e
MUNICIFAL
€ 3G @ siaobserva.auditoria.gov.cofrc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654 0w v » O&

Slz‘“‘“““ n CONTRALORIA - Juan D. Rodriguez C. ~ B

Municipal de Bucaramanga
Sisterna Integral de Audituria

CENTRO

EDUCATIVO = Rendida
804006430 L 0 0 ©Cdo_No_Rendicion 8654 01_SIA_OBSERVA_MAYQ 2026 VERD1.pdf e

FAULON

CENTRO

EDUCATIVO - - Rendida
804006104 RURAL LA ] 0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_A_CONTRALORIA_NO_CONTRATO_LA_MALARNA_2026_con_firma_VERD1.pcif SNSRI

MALANA

CENTRO PILOTO Rendida

204000048 o 0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CamScanner_05-06-2026_11.56_VERO1.pdf

SIMON BOLIVAR Contraloria

COLEGIO DE - .- Rendida
890212300 1 1 -
SANTANDER 100.0 % Contraloria
COLEGIO JOSE I
804006529 GELESTINOG 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_no_rendicon_Mayo_2026_VERO1.pdf Feotler
MUTIS
COLEGIO
TECHICO Rendida
204005035 EMPRESARIAL 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf et
JOSE MARIA
ESTEVEZ
CONCEJO
804003778 MUNICIPAL DE 3 3 00T0I8 - CRE:'“;“E.
BUCARAMANGA : ontraloria
DIRECCION DE .
890204109 TRANSITO DE 4 4 - enchas
100.0 % Contraloria
BUCARAMANGA
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B s O & ¢

oBsER

Ststerna lntegral 0e Ao

804006674

§3317223

200272394

204002523

804003766

800249796

200254891

<« > C @ siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

EMPRESA DE
ASEO DE
BUCARAMANGA -
EMAB

INSTITUCION
EDUCATIVA
ANDRES PAEZ
DE SOTOMAYOR

INSTITUCION
EDUCATIVA
BICENTENARIO

INSTITUCION
EDUCATIVA
CAMACHO
CARRERO

INSTITUCION
EDUCATIVA
CAMPO
HERMOSO

INSTITUCION
EDUCATIVA
COLEGIO
AURELIO
MARTINEZ MUTIS

INSTITUCION
EDUCATIVA
COMUNERCS

b~
100.0 %

22

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_no_rendicion_Mayo_2026_VERD1.pdf

©Cdo_No_Rendicion 8654_01_carta_de_no_contratacion_bicentenario VERD1.pdf

r_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_NO_RENDICION_Mayo_2026_VERD1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_51A_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_Carta_de_No_Contratacién_mayo_2026_VERD1.pdf

CONTRALORIA

Municipal de Bucaramanga

Juan D. Rodriguez C. ~

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

5o s % O & :

Sl

Sisterna lntegral de Ao

8902012212
804010823
804001555

890205597

800209748

204003930

& > C @& siaobserva.auditoria.gov.co/rc_rendir_consolidar_rep.aspx?idp=8654

INSTITUCION
EDUCATIVA
ESCUELA
MNORMAL
SUPERIOR DE
BUCARAMANGA

INSTITUCION
EDUCATIVA
GUSTAVO COTE
URIBE

INSTITUCION
EDUCATIVA INEM
014324 BUCARAMANGA
CusSTODIO
GARCIA ROVIRA

INSTITUCION
EDUCATIVA
INSTITUTO
GABRIELA
MISTRAL

INSTITUGION
EDUCATIVA
JORGE ARDILA
DUARTE

INSTITUCION
EDUCATIVA
JORGE ELIECER
GAITAN

F )

ONTRALOR
Municipal de Bucaramanga

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_OFICIO_SIA-OBSERVA-NO_REGISTRO_DE_CONTRATOS- VERO1.pdf

- Juan D. Rodriguez C.

Rendida
Contraloria

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIAOBSERVA_COTE_VERO1.pdf CE:";:;ZL

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_51A_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_NO_RENDICION_MAYO_2026_VERD1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_no_rendicion_Mayo_2026_VERD1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1 pdf

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

Rendida
Contraloria

B A« ®» O &

OBSERVA

Sisterna lntegral de Auciioria

804015348

204003904

900020615

204003902

804011722

900020605

200005349

204006675

INSTITUCION
EDUCATIVA LA
JUVENTUD

INSTITUCION
EDUCATIVA LA
LIBERTAD

INSTITUCION
EDUCATIVA LA
MEDALLA
MILAGROSA

INSTITUCION
EDUCATIVA LAS
AMERICAS

INSTITUCION
EDUCATIVA
LICEQ PATRIA

INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO

INSTITUCION
EDUCATIVA
MAIPORE

INSTITUCION
EDUCATIVA
ORIENTE

100.0 %

')

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

CO

Municipal de Bucaramanga

® uan D. Rodrigusz C. ~

Rendida
Contraloria

Rendida
‘©Cdo_No_Rendicion_8654_01_NO_CONTRATACION_MAYO_2026_VERQ1.pdf e mam—"

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_OFICIO_SIA_ OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion 8654 _01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERD1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_SIA_OBSERVA_MAYO_2026_VERO1.pdf

©Cdo_No_Rendicion_8654_01_CARTA_DE_NO_CONTRATACION_LAS_AMERICAS_VERD1.pdf

Rendida
Contraloria
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Sisterna Integral de Audtora
Hendida

204006314 JOSE DE LA ) 0 ©Cdo_No_Rendicion_BE54_01_Salle_SIA-OBSERVA-Certificado_de_Contratos_NO_Rendidos-_VERO1.pdf Contraloria
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INSTITUTO — - Rendida
204001456 SANTO ANGEL 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_carta_no_presentacion_santo_angel_2026_VER01.pdf Contraloria
INSTITUTO
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8902012856 NACIONAL DE 0 0 ©Cdo_No_Rendicion_8654_01_20260604114601963 VER01.pdf Contraloria
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TECNICO - - Rendida
290210216 e 3 3 100.0 % - Contraloria
DAMASQO ZAPATA
INSTITUTO

TECNOLOGICO

Rendid
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Mostrando 1 hasta 54 de 54 filas 100 « | registros por pagina

e El 28 de febrero de 2026 se presenté la rendicion de la cuenta 2025 al SIA
contraloria, y se dejé constancia de que los catorce sujetos de control
rindieron oportunamente, circunstancia que demuestra cumplimiento de la
verificacion y seguimiento de esta obligacion que se realiza 1 vez al afio.

Fecha: 2026-02-28 Hora: 11:24:18

FTAUDITORIA

Contraloria Municipales de Bucaramanga

Funcionario que rinde: JUAN DIEGO RODRIGUEZ CORTES
Fecha limite: 02-03-2026
Periodo de la rendicion: 01-01-2025 a 31-12-2025
Departamento - Minicipio: Bucaramanga
NOmero radicado: 20260228 32.7892
Fecha en que radico:. 28-02-2026
MNumero de registros por formato

Seccion MNumero de registros

FORMATO 1 CATALOGO DE CUENTAS 223
FORMATO 2 CAJAS MENORES 1
FORMATO 3 CUENTAS BANCARIAS 3
FORMATO 4 GARANTIA PARA EL MANEJO DE FONDOS Y BIENES DE 4
LA ENTIDAD

FORMATO 5 PROFPIEDAD PLANTA ¥ EQUIPO 1
FORMATO 6§ TRANSFERENCIAS ¥ RECAUDOS 11
FORMATO 7 EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS 71
Seccion Gasto Presupuestal 87
Seccién Constitucidn de Reservas Presupuestales 4
Seccion Constitucion de Cuentas por Pagar 1]
FORMATO @ EJECUCION PAC VIGENCIA 70

FORMATO 10 EJECUCION RESERVA PRESUPUESTAL

FORMATO 11 EJECUCION PRESUPUESTAL DE CUENTAS POR PAGAR
FORMATO 12 PROYECTOS DE INVERSION

Seccion Presupuesto Proyecto Inversion

Seccion Proyecto

FORMATO 14 ESTADISTICAS DEL TALENTO HUMANO 61
Seccion Funcionario X Nivel

ojo|o(«]|o

o
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e Se efectud la rendicidon consolidada de la vigencia 2025 del aplicativo SIREL

ante la Auditoria General de la Republica el 28 de febrero de 2026, actuacion
que acredita el avance y cumplimiento de la obligacion reportada para la
anualidad.

<« > C & sizmizsional auditoria.gov.co/® formatos/O0AINg O« a =2+ 30 g i
SIA Misional ® KAU DITORIA 5]  WANDEGOROORIGUEZ CORTES 8
Fﬂrmatos [k + Rendicons da csenta de ks suktos vigilados Rerchoonas Bucaramanca « Mend do sdmmstracon de ls endicdn
¢ o [ ]
e iliy mmmw
) ) Gerencla Seccional de Bucaramanga
B rensevgonmens > Rendicidn: 2026-01-01 3 2026-03-31
E Formataos Para ka Rendicién de Cuentas, E
@ Centro de S2rvioo
Porcentaje de avance de la rendicion: 100%
| oo | mowess | wer |
FORMATE & TRAMSFERENCIAS ¥ RECALDOS n n
FORMATE 7 EIECUCION PRESUPLIESTEL DE GASTOS n n
PORMATD 13 FARTICIRACION CIUDAOAMNA o n
FOIRM ATO) 16 [NDAGACIGN PRELIMINAR n n
FORMATE 17 PROCESOS DE RESAONSABILIDAD FISCAL n n e
€ 3 (1§ samisonalaudtoriagovan/&rendioon/ontikora M T et %0 g

SIAMisional & KﬂUDITDRiﬁ. 3 LAWDEGORODRGUEZCORTES 8

Comralorla Bucaramanga fi + Rereicorus e cuarie de s satos iglados

@ Uehboard
W bidodeds Y| Penooht ¥ Fecheimie ¥ fewendion Y|  Tpokendicin V| bl Y

: A B ma (e *

ﬂ Fiam e Mejoramiznta !

E

PR 2331 13 N1 Thitgstra Renits
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e El informe del primer trimestre de la vigencia 2026 de deuda publica a la
Contraloria General de la Republica se reporto el dia 11 de abril de 2026
dentro del plazo establecido.

CO'NTRALORIA Jefe Vigilancia Fiscal y Ambiental <jefecficinacontrolfa@contraloriabga.gov.co>
o Municipal de Bucaramanga

SEUD Primer Trimestres 2026-Contraloria Municipal de Bucaramanga

11 de abnl de 2026 a las

Zandry Marisol Cardenas <rendicioncuentas@contraloriabga.gov.co> 1057 am

Para: "CGR Seud (CGR)" <seud@contraloria.gov.co>
CC: Diego Rodriguez <contralor@contraloriabga gov.co>, Jefe Vigilancia Fiscal y Ambiental
<jefeoficinacontrolfa@contraloriabga gov.co>

Cordial saludo, para dar cumplimiento al Art. 38 de la Resolucion Organica Reglamentaria No. 0063 de

2023 de la Contraloria General de la Republica, se envia el Reporte trimestral del Sistema Estadistico
Unificado de Deuda Publica (SEUD) Interna de las entidades auditadas por la Contraloria Municipal de
Bucaramanga. Anexo el consolidado Primer trimestre de los meses de enero a marzo de 2026. Adjunto lo anunciado

Atentamente,

ZANDRY MARISOL CARDENAS ARIAS
Profesional Universitario

Oficina de Control Fiscal y Ambiental

Contraloria de Bucaramanga

Carrera 11 No.34-11 Fase II Piso 4

Teléfonos: 607 6985209 - 6076971473 -3118270030
Bucaramanga, Santander/Colombia
rendicioncuentas@contraloriabga.gov.co
www.contraloriabga.gov.co

e El informe MACRO de las Finanzas del Municipio de Bucaramanga se
genera en el mes de noviembre de 2026, por lo cual no presenta ejecucion
material durante el segundo trimestre y su cumplimiento corresponde a una
etapa posterior de la vigencia.
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EJERCER LA VIGILANCIA Y CONTROL FISCAL Y AMBIENTAL DE FORMA
ACTIVIDAD No. 2 OPORTUNA, EFICAZY EFICIENTE CON EL OBJETO DE LOGRAR GENERAR LA
o CULTURA EN EL MANEJO DE RECURSOS PUBLICOS, EN EL SERVIDOR
PUBLICO, LOS PARTICULARES Y LOS FUNCIONARIOS.
e Seguimiento permanente a la ejecucién de PVCFT 2026, en los
términos de oportunidad sefialados en la Resolucién No. 000134 de
ACCIONES 2025.
e Cobertura de los sujetos auditados que manejan recursos
del componente ambiental.
RESPONSABLE Jefe Oficina de control Fiscal y Ambiental
EJECUTOR Equipo Control Fiscal y Ambiental
META o 14 Audﬁtor?as
e 14 Auditorias
(NUumero de auditorias finalizadas/14) * 100
INDICADOR (Numero de auditorias finalizadas a los sujetos que manejan
recursos del componente ambiental/14) * 100
9% AVANCE o 2857% (4 aud?torias culminadas)
e 28,57% (4 auditorias culminadas)

La oficina de Control Fiscal y Ambiental, encargada de uno de los Procesos
Misionales de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, como lo es el Proceso
Auditor, para el cumplimiento del presente objetivo, a 30 de junio de 2026, ejecutd

las siguientes acciones:

e El seguimiento permanente a la ejecucion de PVCFT 2026, se iniciaron en
febrero del afio en curso 4 auditorias financieras y de gestion a cuatro sujetos
de control que se relacionan a continuacion:

Item SUJETO DE CONTROL
1 ALCALDIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
2 ACUEDUCTO METROPOLITANO DE BUCARAMANGA S.A. ESP
3 DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
4 METROLINEA S.A.

Los hallazgos del primer ciclo fueron los siguientes:

‘ Entidad ” Administrativos HDisciplinariosHFiscaIesHSancionatorios” Valor Fiscal ‘

|A|ca|dia de Bucaramanga ||

16 | 7 [ 2] 2 || $2610031.970,84|

Acueducto Metropolitano
de Bucaramanga ESP

3 0 1 1 $107.530.974,00

Carrera 11 N° 34-52 Fase |l Piso 4 / Teléfonos 6076985209 / 6076971473
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‘ Entidad H Administrativos H Disciplinarios “Fiscales“Sancionatorios“ Valor Fiscal ‘
Direccion de Transito de 9 3 1 1 $2.976.013.00
Bucaramanga
[Metrolinea S.A [E o | o] o |0 |
| TOTALGENERAL || 31 | 10 I 4] 4 | $272053895 |
HALLAZGOS FISCALES PRIMER CICLO:
N* de Descripcion Entidad Valor
Hallazgo
1 Pago de intereses moratorios por giro Alcaldia de Bucaramanga |  §$ 151.217.743,84
extemporaneo de la sobretasa ambiental
2 Proyectos de inversion educativa que han Alcaldia de Bucaramanga $2.458.814.227,00

conllevado al pago de intereses

Sancién interpuesta por Ministerio de Trabajo
3 segun Resolucién N° 001562 del 16 de
octubre de 2024

Acueducto Metropolitano
de Bucaramanga ESP

$ 107.530.974,00

Incumplimiento oportuno de obligacién
4 judicial con generacién de intereses
moratorios

Direccion de Transito de
Bucaramanga

$2.976.013,00

TOTAL HALLAZGOS FISCALES

$ 2.720.538.957,84

Se dio inicio a 6 auditorias dentro del trimestre las cuales culminaran en el mes de

octubre de 2026, a los siguientes sujetos vigilados:
EMAB ESP

INVISBU

IMCT

IMEBU

BOMBEROS

ISABU
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ESTABLECER EN EL EJERCICIO DE LA VIGILANCIA 'Y CONTROL FISCAL, EL
ACTIVIDAD No. 3 CONCEPTO SOBRE LA CALIDAD Y EFICIENCIA DEL CONTROL FISCAL
INTERNO.
ACCIONES Establecer en el ejercicio del proceso de la auditoria, el concepto
sobre la calidad y eficiencia del Control Fiscal Interno del ente auditado.
RESPONSABLE Uefe Oficina de control Fiscal y Ambiental
EJECUTOR Equipo Control Fiscal y Ambiental
META 14 Papeles de trabajo
INDICADOR (Papeles de trabajo de auditorias/14) *100
% AVANCE 28,57% (4 auditorias culminadas)

En el ejercicio auditor se culminaron las cuatro (4) auditorias iniciadas dentro del

primer trimestre,

emitiéndose el pronunciamiento definitivo sobre la calidad y

eficiencia del control fiscal interno, consolidado en la matriz de evaluacién vy

plasmado en la ca

rta de conclusiones, sirviendo como insumo para el control fiscal

posterior y la armonizacion del sistema de control interno en la entidad. Los
informes definitivos se encuentran publicados en la pagina web de la entidad.
<« C % contraloriabga.gov.co/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=348:auditorfa-financiera-de-gestién-y-resultados&itemid=850 A4 o® O & @ abapo
@ GEL-Centrodeinn.. % GEL - Banco de prc @ Curso De Canto O [l 25 Peliculas que te .. @ SIRECEC2 - CURSOS.. @ PROCLAME PALABR.. [BB] LA SABIDURIA DE D,
e Cory
A7\ CONTRALORIA 'GOV.CO
o Municipal de bucaramanga .
INICIO CONTRALORIA NORMATIVIDAD INFORMES ATENCION CIUDADANA CONSULTAS CONTACTENOS CONVERTIC FORO MIPG
PARTICIPA COMISION REGIONAL DE MORALIZACION DE SANTANDER
Esta aqui: Informes  Informes de Auditorias ~ Auditoria Financiera de Gestién y Resultados Al
.
Auditoria Financiera de Gestion y Resultados o
informe AFGR -004-2026 itano de 2 Usuario
wll Informe de Auditoria Financiera AFGR-004-2026 Acueducto pdf
Informe de inga AFGR-001-2026 VIGENCIA 2025 #& Contrasefia
Informe de Auditoria a AFGR-003-2026 Transito

INFORME FINAL AUDITORIA METROLINEA AFGR-002-2026 ¢ Recordar contrasefia?

ifJ INFORME FINAL AUDITORIA METROLINEA AFGR-002-2026 pdf

2 Recordar usuario?

=
¢Preguntas?

Cantidad de items por pagina
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ACTIVIDAD No. 4 PROGRAMACION Y EJECUCION DEL INFORME AMBIENTAL.

ACCIONES Ejecutar informe sobre un componente ambiental del Municipio de

Bucaramanga.
RESPONSABLE Jefe Oficina de control Fiscal y Ambiental
EJECUTOR Equipo Control Fiscal y Ambiental
META 1 Informe ambiental
INDICADOR (NUmero de Informes ambientales/1) *100
% AVANCE 0%

e Este proceso se realiza en el mes de diciembre de 2026, razén por la cual no
registra ejecucion en el segundo trimestre y su cumplimiento debera
verificarse en una fase posterior de la vigencia.

Durante el segundo trimestre de 2026 se evidencia cumplimiento efectivo en las
acciones asociadas a reportes, rendiciones y verificaciones con vencimiento dentro
del periodo, especialmente en contratacién, rendicion de cuentas y consolidacion de
informacion ante los aplicativos institucionales.

Frente a las acciones ligadas al proceso auditor y a productos programados para
meses posteriores, el avance reportado corresponde principalmente a etapas
iniciales de ejecucion o a programaciéon dentro del cronograma anual, por lo que su
cumplimiento integral debera valorarse en los siguientes informes trimestrales.
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3.4 Objetivo Estratégico N° 4
LLEVAR A CABO LA POLITICA PUBLICA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

El equipo de trabajo de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, para el
cumplimiento de este objetivo, realizd las siguientes actividades a la fecha 30 de

junio de 2026:

EJECUCION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA, DE
ACTIVIDAD No. 1 CONFORMIDAD CON LOS ESTANDARES Y DIRECTRICES QUE FLE LA
SECRETARIA DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.
ACCIONES Ejecucion del Programa de Transparencia y Etica Publica.
RESPONSABLE Despacho
EJECUTOR Profesional especializado
META 1 Informe
INDICADOR 1 Informe
% AVANCE 100%

El 14 de mayo de 2026 se realizo el Informe de Seguimiento al Programa de
Transparencia y Etica Publica - PTEP del Primer Cuatrimestre de la vigencia 2026 y se
publico en la pagina web.

ACTIVIDAD No. 2

ACOMPANAMIENTO EN LA ELABORACION, APROBACION, EJECUCION,
DIVULGACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA MATRIZ DE
PROCEDIMIENTOS RIESGOS Y CONTROLES.

Elaboracién, socializacion, divulgacion, aprobacidén, seguimiento vy
ACCIONES evaluacién a la Matriz de Procedimientos, Riesgos y Controles.
RESPONSABLE Contralor Municipal / Control Interno
EJECUTOR Profesional especializado
META 4 Informes
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INDICADOR

(Informes realizados/ 4) * 100

% AVANCE 50%

En el Segundo Trimestre se realizo el sequimiento a los avances programados por
cada uno de los responsables; verificando que se cumplieron las acciones
proyectadas para la mitigacion o eliminacion de los riesgos. La Matriz se encuentra
publicada en la pagina web

HACER SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO,

ACTIVIDAD No. 3 PLAN DE ACCION EINDICADORES DE GESTION PARA LA VIGENCIA

2026 ENMARCADOS EN EL CODIGO DE INTEGRIDAD ADOPTADO POR LA

CMB.

e Asesorar, consolidar, seguimiento y evaluacion de la ejecucion del

ACCIONES plan estratégico y plan de accién.

e Seguimiento y evaluacion a los indicadores de gestién
propuesto por los jefes de cada proceso en busca de una mejora

continua.
RESPONSABLE Contralor Municipal / Control Interno
EJECUTOR Responsables de Procesos
META e 4 Informes
e 4 Informes
INDICADOR e (Informes realizados/ 4) * 100
e (Informes realizados/ 4) * 100
% AVANCE * 50%
e 50%
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Se asesord, consolido, verificd, evalué y realizd seguimiento a las actividades
realizadas por cada responsable del proceso en la ejecucién del Plan Estratégico
Institucional, Plan de Accion e Indicadores de Gestion del Segundo Trimestre del afio
en curso. Los informes se encuentran publicados en la pagina web.

REALIZAR SEGUIMIENTO YIEVALUACI('?N AL DECRETO 1499 MODELO
ACTIVIDAD No. 4 INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN TODO EL CONTEXTO DE

SU APLICABILIDAD EN LA CONTRALORIA MUNICIPAL DH
BUCARAMANGA.
Gestionar la mejora continua ala Dimension 7 enmarcado en el

ACCIONES Decreto 1499 MIGP.

RESPONSABLE Contralor Municipal - Control Interno
EJECUTOR Control interno
META 1 Informe Rendicion y evaluacion FURAG
INDICADOR (Informe realizado/ 1) * 100
% AVANCE 100%

El 14 de abril de 2026 se rindi6 el informe FURAG de la vigencia 2025 en la plataforma
dispuesta por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica - DAFP.

REALIZAR LA IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE
ACTIVIDAD No. 5 CONTROL INTERNO, CUMPLIENDO ASI MISMO CON LA ENTREGA
OPORTUNA DE LOS INFORMES (CONTROL INTERNO CONTABLE,
AUSTERIDAD DEL GASTO) U OTROS REGLADOS.
Seguimiento a los informes establecidos por la Ley a la oficina de control
ACCIONES interno.
RESPONSABLE Control Interno
EJECUTOR Control Interno
META 4 Informes
INDICADOR (Informes realizados / 4) * 100
% AVANCE 50%
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Se rindieron los informes de Control Interno establecidos por la normatividad
vigente para el Segundo Trimestre, que correspondieron a (Informe de Evaluacién
del Sistema de Control Interno, Informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico,
Reporte de Posibles Actos de Corrupcidn) los cuales se publicaron en la pagina web.

ACTIVIDAD No. 6 REALIZAR EL PLAN DE AUDITORIAS INTERNAS.
Presentar ante el comité institucional de Control Interno el PGA
ACCIONES correspondiente a la vigencia 2026.
RESPONSABLE Control Interno
EJECUTOR Control Interno
META 1 Informe
INDICADOR (NUmero de auditorias realizadas / Numero de auditorias programadas)
* 100
% AVANCE 40%

El 20 de mayo de 2026 se realizo el Informe de Auditoria interna basada en riesgos
al proceso de GESTION JURIDICA de la SUBCONTRALORIA y el 22 de junio de 2026
se realizd el Informe de Auditoria interna basada en riesgos al proceso de
PARTICIPACION CIUDADANA de la SECRETARIA GENERAL, los cuales se encuentran
publicados en la pagina web.

REALIZAR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
ACTIVIDAD No.7 MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL A.G.R.
Realizar evaluacidn de seguimiento en forma trimestral al plan de
ACCIONES mejoramiento vigente establecido por la A.G.R.
RESPONSABLE Control Interno
EJECUTOR Control Interno
META 4 Informes
INDICADOR (NUmero de evaluaciones realizadas/4) x 100
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% AVANCE 25%

El 19 de junio de 2026 se suscribid y presentd ante el SIA MISIONAL el Plan de
Mejoramiento de la Auditoria Financiera y de Gestion de la vigencia 2025 realizada
por la Auditoria General de la Republica - AGR - a la Contraloria Municipal de

Bucaramanga.
JUAN DIEGO RODRIGUEZ CORTES
Contralor Municipal de Bucaramanga (D)
CONCEPTO FUNCIONARIO CARGO FIRMA
Elabord Cada una de las Dependenci Profesionales E d P ey RN,
aboré ada una de las Dependencias rofesionales Encargados T E _Ir_, %

Proyecto ggrrlg(i;; élrﬂzar]r:j%r?\/l%?adgmskﬁglx is Oficina de Control Interno 2

Revis6 Juan Diego Rodriguez Cortés Contralor Municipal Z”rgll\.,_

Aprobd Juan Diego Rodriguez Cortés Contralor Municipal ,_/)”"!k__—

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lopresentamos para la firma.
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