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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

SALON CENTRAL DE SESIONES ‘‘LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO’’

ACTA No.109 CORRESPONDIENTE A LA PLENARIA DEL JUEVES 16 DE
JULIO DEL 2026 HORA DE INICIO 8:00 AM

Sesidén presencial

PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2026

MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

H.C ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES
Presidente

H.C DANIELA TORRES ZARATE
Primer vicepresidente

H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO
Segundo vicepresidente

HONORABLES CONCEJALES CON VOZ Y VOTO

Asistentes a la Plenaria

GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA
OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO
LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO

JAVIER AYALA MORENO
ELKIN YESID BELLO PENA
LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA
JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ
ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO
OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA
HENRY GAMBOA VARGAS
ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES
DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO
CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA
NELSON MANTILLA BLANCO
LEONARDO MANCILLA AVILA
TITO ALBERTO RANGEL ARIAS
CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR
DANIELA TORRES ZARATE
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PRESIDENTE: Darle gracias a Dios por la oportunidad de vida
gue nos da, por la salud de cada uno de ustedes, los presentes,
la salud de los honorables concejales y de todas las personas
que vienen hoy acompafidndonos de, el grupo de adulto mayor
fundacién Renace mi Edad Dorada, que nos acompafia el dia de
hoy. También pues saludar a don Ramiro que nos acompafia el dia
de hoy, saludar a la policia nacional, a todos los que se
conectan a esta plenaria, a todos los periodistas, saludar a
al amigo navarro, a todas las comunicadoras que también estan
presentes. Y nuevamente dale gracias a Dios por esa oportunidad
de vida que nos da cada uno. Uno de nosotros y a sus familias.
Sefior secretario, hagamos llamado a lista de verificacidn del
quorum en el dia de hoy. Gracias.

SECRETARIO: Buenos dias, sefior presidente. Buenos dias a todos
los honorables concejales presentes en este momento en el
recinto y demas asistentes a la sesidédn de la plenaria del dia
de hoy. Primer llamado a lista, sefior presidente. Hoy Jjueves
16 de julio del 2026, siendo las 8:49 A.M.

SECRETARIO: Gustavo Adolfo Ardila Ayala.

INTERVENCION DEL H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: no contesto
al llamo alista.

SECRETARIO: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso.

INTERVENCION DEL H.C OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: Muy
buenos dias, honorables concejales. Muy buenos dias para mi
gran amigo Ramiro y para su familia fundacidén Renace que hoy
nos acompafian. Un abrazo muy pero muy grande y que Dios los
bendiga.

SECRETARIO: Luis Eduardo Avila Castelblanco.

INTERVENCION DEL H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Buenos
dias para usted, sefilor secretario, ©para los honorables
concejales, para las unidades de apoyo, funcionarios de 1la
administracién a quienes nos acompafian hoy de la fundacién.
Darle la Dbienvenida al concejo de Bucaramanga, fundacidn
Renacer. Presente, Luis Avila.

SECRETARIO: Javier Ayala Moreno.

INTERVENCIO DEL H.C JAVIER AYALA MORENO: Bueno, buenos dias
para todos los concejales, para todos los presentes. A Ramiro,
un saludo especial a la fundacidén Renacer y a nuestro
presidente Robin un saludo especial. Presente, sefior
secretario.

SECRETARIO: Elkin Yesid Bello Peifa.

INTERVENCION DEL H.C ELKIN YESID BELLO PENA: Muy buenos dias a
los honorables concejales, a las personas gue nos acompafian en
el dia de hoy. Presente sefior secretario.
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SECRETARIO: Luils Fernando Castarieda Pradilla.

H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: Sefior secretario, buen
dia. Un saludo para usted, para el sefior presidente Robin
Hernadndez, hoy vino de amarillo. Muy bien. Para los honorables
concejales, para la fundacidén Renace, mi amigo Ramiro un abrazo
cordial para usted siempre. Trabajo social grande gque hace
usted y nos complace tenerlo Ramiro, en esta corporacidn. Para
mi amigo Balin también un saludo especial para todos 1los
equipos de los honorables concejales. Chumi Castafieda, centro
democratico, presente.

SECRETARIO: Jose David Cavanzo Ortiz

INTERVENCION DEL H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: presente.
secretario. Cordial saludo para todos.

SECRETARIO: Andrés Felipe diaz Arévalo.
INTERVENVION DEL H.C ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: Presente.
SECRETARIO: Oscar Javier Diaz Laytén.

INTERVENCION DEL H.C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: secretario,
buenos dias. Cordial saludo a los concejales, a las personas
que nos acompafian acd en el recinto, a la fundacidén Renace,
darle la bienvenida al concejo de Bucaramanga, al presidente
Robin Hernandez, Oscar Diaz, partido conservador, presente
secretario.

SECRETARIO: Jorge Edgar Florez Herrera.

INTERVENCION DEL H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: no contesto
al llamo alista.

SECRETARIO: Henry Gamboa Vargas

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA VARGAS: secretario, buenos
dias a mis compafieros concejales, a las personas dJue nos
acompafian. Policia nacional, Henry Gamboa presente.

SECRETARIO: Robin Anderson Hernadndez Reyes.

INTERVENCION DEL H.C ROBIN ANDERDON HERNANDEZ REYES:
Nuevamente, sefior secretario presente. Feliz dia para todos y
que Dios los bendiga.

SECRETARIO: Diego Armando Lozada Trujillo.

INTERVENCION DEL H.C DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: No contestd
el llamado a lista.

SECRETARIO: Camilo Andrés Machado Ardila.
INTERVENCION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Presente.
SECRETARIO: Nelson Mantilla Blanco.

INTERVENCION DEL H.C NELSON MANTILLA BLANCO: Muy buenos dias.
Eh, corporados, policia nacional, mesa directiva, a todos los
ciudadanos, ciudadanas gque nos acompafian hoy en este recinto
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de la democracia. A todos los bumangueses gue nos siguen por
las redes. Presente Nelson Mantilla.

SECRETARIO: Leonardo Mancilla Avila.

INTERVENCION DEL H.C LEONARDO MANCILLA AVILA: muy buenos dias,
sefior secretario, compafieros. Saludar a la policia nacional
que siempre hace presencia en el recinto. Un saludo especial a
las personas que estan en las gradas de la fundacidén Renace, a
su director, Leonardo Mancilla presente.

SECRETARIO: Tito Alberto Rangel Arias

INTERVENCION DEL H.C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: Buenos dias,
secretario, presidente, un saludo especial a los compafieros,
honorables concejales, a esas princesas del segundo piso
bienvenidas al concejo, al concejal Oscar. Gracias por ese
reconocimiento al director. Presente secretario.

SECRETARIO: Gustavo Adolfo Ardila Ayala

INTERVENCION DEL H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: secretario,
buen dia para usted, para todos los concejales presentes, a
nuestros queridos adultos mayores, grupo de adultos mayores.
Bienvenidos al concejo de Bucaramanga. Un placer saludarlas, a
nuestra querida policia nacional a los gue nos ven a través de
las plataformas digitales. Gustavo Ardila presente.

SECRETARIO: Cristian Andrés Reyes Aguilar.

INTERVENCION DEL H.C CRISTIAN ANDRES REYES AGULIAR: No
respondié el llamado a lista.

SECRETARIO: Daniela Torres Zarate.

INTERVENCION DE LA H.C DANIELA TORRES ZARATE: No respondid el
llamado a lista.

SECRETARIO: Sefior presidente, le informo que el llamado a lista
lo han contestado 15 honorables concejales existiendo quorum
decisorio y de liberatorio.

PRESIDENTE: gracias, senor secretario. Nuevamente pues
saludarlos a todos y también saludar a al vicepresidente Luis
Eduardo Avila. Eh, sefior secretario, por favor, eh, podemos
leer el orden dia.

SECRETARIO: Orden del dia:

Primero: llamado a lista y verificacidén del quorum.
Segundo: lectura, discusidén y aprobacidén del orden del dia.
Tercero: himno de la ciudad de Bucaramanga.

Cuarto: tema, desarrollo de 1la proposicién 095 del 14 de
diciembre del 2025 condecoracidén orden ciudad de Bucaramanga,
categoria merito humano y social, al adulto mayor fundacién
Renace mi Edad Dorada, presentada por los honorables concejales
OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO, ROBIN ANDERSON HERNANDEZ
REYES Y JAVIER AYALA MORENO.
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Quinto: Tema: presentacidn del informe de gestidn del trimestre
del 2026, secretaria de planeacidén a cargo de la doctora Laura
Otero Pilonieta Secretaria.

Sexto: lectura de documentos y comunicaciones.

Séptimo: proposiciones de asuntos varios. Bucaramanga, jueves
16 de julio del 2026, hora 8:00 A.M. lugar en el saldn de
plenarias LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO del concejo municipal de
Bucaramanga, firmado por el presidente el honorable concejal
Robin Anderson Hernandez Reyes y el secretario Wilmar Alfonso
Palacio Verano. Ha sido 1leido el orden del dia, sefior
presidente.

PRESIDENTE: en consideracidén el orden del dia, honorables
concejales.

SECRETARIO: ha sido aprobado el orden del dia, sefior
presidente.

PRESIDENTE: continuemos, sefior secretario.
SECRETARIO: Tercer punto, himno de la ciudad de Bucaramanga.
(HIMNO DE BUCARAMANGA)

PRESIDENTE: gracias, seflor secretario continuemos con el cuarto
punto del orden del dia.

SECRETARIO: si, sefior presidente. Cuarto punto del orden del
dia, tema, desarrollo de la proposiciédn numero 095 del 14 de
diciembre del 2025, condecoracidén orden ciudad de Bucaramanga,
categoria al mérito humano y social al adulto, fundacidén Renace
mi vida Dorada, presentada por los honorables concejales OSCAR
MAURICIO ARENAS VALDIVIESO, ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES Y
JAVIER AYALA MORENO. Sefior presidente, el protocolo para
entregar el reconocimiento a esta importante condecoraciédn sera
el siguiente. Como secretario procederé a leer la resolucidn
que contiene la condecoracidén. Posteriormente 1le daré 1la
palabra al honorable concejal OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO,
uno de los ponentes de esta importante condecoracidén. Después
de esas palabras le daremos la palabra a los representantes y
a los condecorados de la corporaciédn adulto mayor fundacidn
Renace mi Edad Dorada. Sefior presidente y finalmente entrega
se entregard el reconocimiento. Sefior presidente, registro la
presencia en el recinto del honorable concejal Diego Armando
Lozada Trujillo.

Sefior presidente, procederé a hacer lectura de la resolucidn
de la condecoracidén. Resolucidédn 174 8 de julio del 2026, por
la cual se otorga la condecoracidédn orden ciudad de Bucaramanga,
categoria al mérito humano y social, al grupo mayor fundacidn
Renace mi Edad Dorada. La mesa directiva del honorable conce’jo
de Bucaramanga en uso de sus atribuciones legales vy
considerando primero: que la fundacidén Renace mi Edad Dorada
se encuentra legalmente constituida ante la Camara de Comercio
de Bucaramanga como entidad sin &nimo de lucro con Personeria
juridica vigente y representacidédn de la sefiora Andrea Catherine
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Meléndez fuentes, que dicha fundacién se ha consolidado como
un referente local en el acompafiamiento, la atencidén y el
fortalecimiento integral de 1la poblacidén adulta mayor del
municipio a lo largo de 10 afios de labor comunitaria
ininterrumpida. Dos: que desde su creacién la fundacidén ha
orientado su misidén a brindar acompafiamiento integral a adultos
mayores en situacién de abandono, vulnerabilidad o sin
capacidad econdémica, generando espacios seguros de encuentro,
escucha activa, acompafiamiento emocional y apoyo comunitario,
contribuyendo a mejorar su calidad de wvida y su integracidn
social. Tres: que la fundacidén Renace el afio dorado ha sido
reconocida por entidades como el Inderbu e Indersantander, las
cuales han destacado publicamente su compromiso, organizacioén
y aporte a la promocién del bienestar fisico, efectivo vy
recreativo de sus integrantes, asi como la participacidén activa
y constante en programas vy actividades institucionales
orientadas a fortalecer la salud mental. La actividad fisica y
la integracidén social del adulto mayor. Esta labor sostenida
ha contribuido a la consolidacidén del tejido social de
Bucaramanga, promoviendo valores de solidaridad, respeto vy
cuidado y aportando de manera significativa la construccidén de
una comunidad més humana, méds unida y profundamente consiente
del valor y la dignidad de las personas mayores. Cuatro: que
la fundacién Renace mi Edad Dorada gestiona de manera
permanente ayudas humanitarias ante el banco de alimentos,
organizaciones sociales y fundaciones aliadas, logrando la
consecucién y entrega de kits y aseo personal, productos de
higiene, ropa, calzado y elementos de primera necesidad para
adultos mayores que carecen de recursos o redes de apoyo,
cumpliendo una labor social esencial para garantizar
condiciones minimas de bienestar. Cinco: que la fundacidn
Renace mi Edad Dorada ha promovido actividades culturales,
recreativas, formativas y de integracidédn que fortalecen la
salud emocional, la autoestima y el sentido de pertenencia de
sus integrantes, generando un impacto positivo no solo en la
vida de los adultos mayores, sino también en sus familias.
Sexto: que su trabajo contribuye a la prevencidén del
aislamiento social, al fortalecimiento de redes de apoyo de
promocidén del envejecimiento activo y a la recuperacidén de 1la
participacidén comunitaria de personas que en muchos casos habia
perdido vinculos familiares y sociales. Siete: que la fundacidn
promueve la solidaridad <colectiva mediante actividades
abiertas a la comunidad, permitiendo que jdévenes, familias vy
vecinos reconozcan la importancia de la memoria, la experiencia
y la sabiduria de 1las personas mayores, fortaleciendo 1la
cohesidn social y promoviendo una cultura de respeto hacia esta
poblacidén. Que la disciplina, la constancia, vocacidén de mayor
servicio a sus integrantes ha permitido consolidar un modelo
de organizacidén comunitaria ejemplar gque muestra que la
solidaridad, el compromiso y la unidén pueden transformar
realidades y ayudar a reconstruir la vida cotidiana de los
adultos mayores mas vulnerables del municipio. Que la fundacidn
Renace mi Edad Dorada, al encontrarse formalizada ante la
Camara de Comercio de Bucaramanga como una entidad sin &nimo
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de lucro, ha fortalecido su capacidad para adelantar proyectos
sociales con estructura, transparencia administrativa vy
adecuada gestidn de recursos, demostrando liderazgo,
disciplina organizativa y un compromiso solido con el servicio
comunitario y el bienestar de la poblacién adulto mayor. Que
ante la plenaria en pleno del concejo de Bucaramanga fue
presentada la proposicidén 095 del 2025 presentada por 1los
honorables concejales OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO, ROBIN
ANDERSON HERNANDEZ REYES Y JAVIER AYALA MORENO, siendo aprobada
por unanimidad. Resuelve: Articulo primero la mesa directiva
de la corporacidén otorga condecoracidn, orden ciudad de
Bucaramanga, categoria al mérito humano y social al grupo de
adulto mayor fundacién Renace mi Edad Dorada. Comuniquese VY
complace. Se despide en la ciudad de Bucaramanga a los 8 dias
del mes de julio del afio 2026. Firmada por el presidente de la
corporacién, el honorable concejal ROBIN ANDERSON HERNANDEZ
REYES, la primera vicepresidente DANIELA TORRES ZARATE, el
segundo vicepresidente LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO y el
secretario WILMAR ALFONSO PALACIO VERANO. Ha sido leida sefior
presidente, la resolucién de condecoracidn. Procederemos sefior
presidente, a darle la palabra al ponente de esta importante
condecoracién, al honorable concejal OSCAR MAURICIO ARENAS
VALDIVIESO.

INTERVENCION DEL H.C OSCAR MAURICO ARENAS VALDIVIESO: Muy
buenos dias bueno, presidente, primero que todo yo quiero que
lo mads importante es agradecerle a Dios, darle las gracias a
cada uno de ustedes gque hoy estd aqui presente. Esto es un
pequefio homenaje por todo el esfuerzo que cada uno de ustedes
desarrolla. Mi doctor ramiro, su familia, Carmen su esposa,
Catherine, su hija realmente hacen un esfuerzo todos los dias,
todos los dias. Y cada uno de ustedes hacen un esfuerzo
increible para poder tener esa bonita familia. Yo siempre se
los he dicho, es una familia hermosa en la cual cada uno de
ustedes contribuye para el sostenimiento social, psicoldgico
Yy, Ppor supuesto, se entretienen de una manera hermosa en la
cual hemos podido acompafiar para que todas las actividades que
ustedes desarrollan y hacen por un bien para la sociedad. Estos
ejemplos en Santander, no lo en Bucaramanga, sino en Santander,
se tienen que replicar para que dia a dia para que nuestra
sociedad pueda mejorar y crecer. Por eso hoy les quiero pedir
un favor muy grande y es regalémosle un aplauso a esa persona
que todos los dias lucha para que puede seguir creciendo esta
linda familia, don Ramiro y su familia. Este es un pequefio
homenaje y por eso les digo, yo no me voy a extender en palabras
porque es que quiero que las personas que realmente lo viven,
lo siente, que todos los dias luchan, puedan intervenir en el
recinto del concejo, este recinto sagrado, para gue nos cuenten
su experiencia dia a dia de que es estar en esta hermosa familia
Renace, que se volvidé mi familia y que los considero a cada
uno de ustedes es mi familia y por eso estamos aqui y siempre
vamos a estar aquili este concejo apoyandolos. Presidente, para
pedirle una sesidén informal para poder escuchar realmente a
cada uno de ustedes, a los gque van a intervenir desde la parte
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de la experiencia para que los bumangueses puedan aprender,
para que los bumangueses puedan a escuchar cbémo se construye
una gran familia que hoy se llama fundacidén Renace.

PRESIDENTE: eh, en consideracién de la sesidn informal
honorables concejales.

SECRETARIO: ha sido aprobada la sesidén informada, sefior
presidente. Tiene el uso de la de la palabra la sefiora ELIA
CONGUTA, integrante del grupo Renace. Tiene la palabra el sefior
RAMIRO MELENDEZ

INTERVENCION DEL SENOR RAMIRO MELENDEZ INTEGRANTE FUNDACION
RENACE MI EDAD DORADA: cordial saludo para todos los concejales
de nuestra ciudad bonita. Felicitarlo por esa magnifica labor
que viene desarrollando de cada rincdén de nuestra ciudad. De
verdad que especialmente de todas las personas que no tenemos
voz como nosotros, la fundacién Renace Edad Dorada. Infinitas
gracias igualmente a nuestro presidente, al presidente ROBIN
HERNANDEZ. Mil gracias por ese apoyo. Igualmente, a Javier
Ayala y a nuestro concejal OSCAR ARENAS. Mil gracias realmente
que por el y por cada uno de ustedes los concejales estamos
acéd recibiendo este reconocimiento. Este reconocimiento nacid
hace 12 afios en el barrio ciudad mutis, hemos trabajo, hemos
luchado, hemos estado trabajando, hemos colocado nuestro
granito de arena. No solamente en el barrio mutis, sino en toda
la comuna y en Bucaramanga. Igualmente contamos con 7 grupos
de adulto mayor aca en nuestra ciudad bonita e igual nacimos
como fundacién Renace mi Edad Dorada. Hoy en dia somos una
fundacién sin é&nimo de lucro, régimen especial igualmente
estamos avalada por la Cémara de Comercio, la Dian, 1la
personeria juridica, estamos todos legalizados gloria a dios
para realmente para estar ahi competitivo. Como le digo a los
compafieros adultos mayores de Bucaramanga, si uno no se ha
preparado y realmente puede uno presentar proyectos en
beneficio de todos 1los adultos mayores, realmente es muy
dificil seguir un trabajo y muchas gracias a todos nuestros
compafieros que nos estan acompafiando hoy. Felicitaciones,
compafieros. Dios me los bendiga, Dios me los prospere, Dios
les de muchas bendiciones, Dios les de muchos éxitos y seguimos
trabajando. Hoy también queremos darles las gracias a dos
fundaciones semilla de paz, al DR. Francisco Gonzalez, mil
gracias y a la fundacidén sevicol que siempre nos ha colaborado,
a nuestro alcalde Cristian portilla, mil gracias. Y a todos
los concejales, a los secretarios también nos han colaborado y
nos han ayudado a volver a sonreir. Como dice la frase, Renace,
Renace una esperanza, una fe, una alegria de los adultos
mayores. Muchos compafieros estaban postrados en una cama, hoy
en dia caminan, hoy en dia tenemos problemas sociales, hacemos
gestidén puUblica como la dan ustedes concejales. Que Dios me
los bendiga, dele muchas bendiciones y somos la fundacién
Renace mi Edad Dorada.

SECRETARIO: Tiene la palabra la sefiora ELIA CONGUTA.
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INTERVENCION DE LA INTEGRANTE FUNDACION RENACE MI EDAD DORADA:
ELIA CONGUTA: Muy buenos dias. Muy buenos dias a todos los que
estamos aca en este lugar, a todos los sefiores concejales de
la ciudad bonita Bucaramanga, eh, muchas gracias a nuestro
concejal OSCAR ARENAS que siempre ha estado de la mano con
nosotros, lo queremos, lo estimamos y a todos, todas las
personas que han intervenido gque nuestro grupo siga adelante.
Muchas gracias, yo vengo en representacién de mi grupo eh
Renace mi Edad Dorada. Eh doy gracias por pertenecer a este
grupo. Eh muy, muy gentiles todos los que estamos acd muchas
gracias. Eh que tengan un buen dia.

PRESIDENTE: sefior secretario, por favor, hagamos llamado a
lista para levantar la sesidén informal.

SECRETARIO: si, sefior presidente, llamado a lista para levantar
sesién informal. GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA.

INTERVENCION DEL H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: Presente.
SECRETARIO: OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO.

INTERVENCION DEL H.C OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO:
Presente.

SECRETARIO: LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO.

INTERVECION DEL H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Presente.
SECRETARIO: JAVIER AYALA MORENO.

INTERVECION DEL H.C JAVIER AYALA MORENO: Presente.
SECRETARIO: ELKIN YESID BELLO PENA.

INTERVECION DEL H.C ELKIN YESID BELLO PENA: Presente.
SECRETARIO: LUIS FERNADO CASTANEDA PRADILLA.

INTERVECION DEL H.C LUIS FERNADO CASTANEDA PRADILLA: Presente,
secretario.

SECRETARIO: JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ.

INTERVENCION DEL H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: No contestd el
llamado a lista.

SECRETARIO: ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO.

INTERVENCION DEL H.C ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: No contestd
el llamado a lista.

SECRETARIO: OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON.
INTERVENCION DEL H.C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON.

INTERVECION DEL H.C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: Presente
secretario.

SECRETARIO: JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA.

INTERVECION DEL H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: No contestd el
llamado a lista.
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SECRETARIO: HENRY GAMBOA VARGAS.

INTERVECION DEL H.C HENRY GAMBOA VARGAS: Presente.

SECRETARIO: ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES.
INTERVECION DEL H.C ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: presente.
SECRETARIO: DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO.

INTERVECION DEL H.C DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: No contestd
el llamado a lista.

SECRETARIO: CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA.

INTERVECION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: No contestd
el llamado a lista.

SECRETARIO: NELSON MANTILLA BLANCO.

INTERVECION DEL H.C NELSON MANTILLA BLANCO: Presente.
SECRETARIO: LEONARDO MANCILLA AVILA.

INTERVECION DEL H.C LEONARDO MANCILLA AVILA: Presente.
SECRETARIO: ANDRES FELIPE DIAZ AREVAILO.

INTERVECION DEL H.C ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: presente.
SECRETARIO: TITO ALBERTO RANGEL ARIAS.

INTERVECION DEL H.C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: No contestd el
llamado a lista.

SECRETARIO: CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR.

INTERVECION DEL H.C CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: No contestd
el llamado a lista.

SECRETARIO: DANIELA TORRES ZARATE.

INTERVECION DE LA H.C DANIELA TORRES ZARATE: No contestd el
llamado a lista.

Sefior presidente, le informo gque el llamado a lista lo han
contestado 12 honorables concejales existiendo qubrum
decisorio.

PRESIDENTE: Gracias, sefior secretario. Habiendo  gquorum
decisorio, continuemos con el protocolo, por favor.

SECRETARIO: Si, sefior presidente, una vez escuchadas 1las
palabras del honorable concejal OSCAR MAURICIO VALDIVIESO,
ponente de esta importante condecoracidédn y de la representante
y demds asistentes de la fundacidén adulto mayor Renace mi Edad
Dorada, se invita al honorable concejal OSCAR MAURICIO ARENAS
para gque haga entrega de esta importante condecoracidén y demdas
ponentes. Concejal JAVIER AYALA, ROBIN ANDERSON HERNANDEZ
REYES.

(se hace entrega de la condecoracidn)
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PRESIDENTE: continuemos con el quinto punto.

SECRETARIA AD HOC: si, seflor presidente. Quinto: tema,
presentacién del informe de gestidédn del segundo trimestre del
afio 2026, secretaria de Planeacidén, a cargo de la doctora Laura
Otero Pilonieta, secretaria. Sefilor presidente, le informo que
desde la secretaria se envid correo a la secretaria de
planeacidén, a la doctora Laura Otero Pilonieta, gquien se
encuentra presente.

PRESIDENTE: Gracias, seflora secretaria. Le damos la bienvenida
aqgui a la doctora secretaria de planeacidén, la doctora Laura
Otero Pilonieta vy también al arquitecto Cesar Cordero,
subsecretario de planeacidén y a todo su equipo de trabajo que
nos acompafia el dia de hoy. Doctora Laura le corresponde la
presentacidén del informe de gestidn del segundo trimestre del
afio 2026 para que por favor nos lo rinda, por favor.

INTERVENCION DE LA DOCTORA LAURA OTERO PILONIETA DIRECTORA DE
PLANEACION: Bueno, muchas gracias, presidente. Muy buenos dias
eh a todos los honorables miembros de este recinto, a quienes
nos acompafian en las distintas 4areas. Como lo advertia el
presidente, pues mi nombre Laura Otero, soy secretaria de
planeacidén. Hoy vamos a rendir el informe de gestidédn del primer
eh semestre del afio del 2026 y me acompafia el subsecretario de
planeacidén, el arquitecto Cesar Cordero. Importante contarles,
honorables concejales, eh 1la estructura de las metas dque
actualmente tiene la secretaria de planeacidn. Podemos observar
que, de esa estructura de metas, las metas que tiene la
secretaria se encuentran en dos lineas estratégicas, en cinco
programas, nueve son las metas de la secretaria y 10 son los
proyectos de inversidén vigencia 2026, a través la secretaria
de planeacién dan cumplimiento a estas metas del plan de
desarrollo. La primera meta que presenta la secretaria hoy en
su informe de gestidén del primer semestre del 2026 es la
relacionada con el servicio de asistencia técnica a las 16
dependencias para el fortalecimiento de los procesos de
planeacidén institucional de la administracidén municipal. A
través de la meta del plan de desarrollo, la secretaria de
planeacidén acompafia las &reas de desarrollo econdmico en el
grupo de plan de desarrollo municipal, en el grupo de
seguimiento y en el de bancos de proyectos y programas de
inversién municipal. Asi mismo, el A&rea de ordenamiento
territorial con el grupo de ordenamiento territorial y el grupo
de licencias e intervencidédn y ocupacidédn del espacio publico.
También soporta la ejecucidén de esta meta en las actividades
al &rea transversal del grupo de acciones judiciales y del
grupo de PQR. En total podemos ver las 3 &reas involucradas y
los siete grupos de trabajo que dan cumplimiento a esta meta
que visibilizan en la pantalla. De esta meta, entonces vemos
como las actividades asociadas a la formulacidén eh y monitoreo
del plan de desarrollo. Observamos en la figura que alli se
proyecta que de la estructura del plan de desarrollo 2024-2027
tenemos cinco lineas estratégicas, seis metas estratégicas, 62
metas de resultado, 49 programas y 304 metas de producto. Y a
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corte 31 de mayo del 2026, de acuerdo al monitoreo efectuado
por la secretaria de planeacidén, el porcentaje de cumplimiento
del plan de desarrollo estd al 35% de avance fisico y financiero
de las metas del plan. A mano izquierda ver el avance ya
desagregado por linea estratégica, asi como la ejecucidn
presupuestal a corte del 31 de mayo, gque como se observa en la
grafica, podemos advertir que del total de recursos programados
ascienden al $1,875,000,000,000 millones.

INTERVENCION DEL CONCEJAL CRISTIAN REYES: eh, sefior presidente
para registrar asistencia CRISTIAN REYES

SECRETARIA AD HOC: Se registra asistencia del honorable
concejal CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR.

CONTINUA LA INTERVENCION DE LA DOCTORA LAURA OTERO PILONIETA
DIRECTORA DE PLANEACION: E1l total comprometido
$715,000,000,000 el total obligado $492,000,000,000 y el total
pagado $473,000,000. Con ello, podemos ver una ejecucidén a
nivel de comprometidos del 38% y una ejecucidén a nivel de
ejecutados del 26%. También podemos ver en el desarrollo de
esta meta asociada a estas areas de la secretaria de
planeacidén, los avances en el monitoreo del modelo integrado
de planeacién y gestidn MIPG en corte 2025-2026. De alli
podemos advertir eh los resultados que se han generado. eh, la
administracién central con corte a 31 de marzo del 2026
presenta un 96,48% de cumplimiento y un 80% de avance
acumulado. Importante resaltarle al concejo que, en este
monitoreo del modelo integrado de gestidédn y planeacidn, nueve
de las 10 dependencias evaluadas de la administracidn
alcanzaron el 100% de cumplimiento de las acciones asociadas a
este seguimiento. Eh, los resultados del primer trimestre del
2026, vemos que eh de las dimensiones evaluadas, cuatro de
ellas estédn al 100%. Vemos que la gestidén para resultados con
valores estd en el 96.77% vy vemos dque la direccidn
direccionamiento estratégico y planeacidén alcanzo el 87,65%.
De las politicas evaluadas en este modelo, 11 de 1las 14
politicas estédn en el 100%, participacidén ciudadana en la

gestiébn publica, 96, simplificacién, racionalizacién vy
estandarizacién de tramites, 80%. Y planeacidén institucional
72,22%. Este seguimiento que también la secretaria de

planeacidén lo realiza los institutos de descentralizados con
corte 31 de diciembre del 2025 nos permite advertir que, de
los 8 institutos, las 7 dimensiones, las 18 politicas y lo 643
productos asociados a MIPG, los institutos descentralizados en
el periodo de tiempo que he mencionado, alcanzan un porcentaje
o0 un promedio de cumplimiento trimestral del 80,16% y un avance
promedio acumulado del 57,21%. Los resultados del FURAG 2025.
Quiero expresarle al concejo un logro dque alcanzo esta
administracién y es que con ocasidn del FURAG, la
administracién de Bucaramanga, el liderazgo de la secretaria
de planeacidén y las deméds dependencias involucradas logramos
subir al 95,2 puntos el indice de desempefio institucional. Este
es una 1importante noticia para nuestra ciudad por que
representa el esfuerzo que ha hecho la administracidén municipal




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: 1 .
. Cddigo: - Pagina 13
Version: 02 MARZO Serie:
DE 2026 CPOL-FT-01 de 46
FOLIO 13

en compafiia con la secretaria de planeacidn a efectos de lograr
en cada una de las politicas asociadas al desempefio
institucional un aumento y un cumplimiento significativo.
Contarles que somos la tercera ciudad en este 1indice de
desempefio institucional con este puntaje que obtuvimos. ;Qué
advierte asi? Tuvimos una variacién de 10,6 puntos entre el
2024 y el 2025. Eh, tuvimos 84,6 puntos en el IDI 2024 y pasamos
a 95,2 puntos en el IDI 2025. Sobre los mapas que también la
secretaria de planeacidén acompafila en su ejercicio, pues vemos
que la formulacidén se 1llevd a cabo para el periodo de mayo del
2026. Ahi empezd dicha formulacidén del mapa de riego integrales
por procesos. Esta formulacidédn vinculo a las 17 dependencias
de la administracidén central. Alli se formularon los riegos de
gestidén fiscales y de corrupcidédn asociados a los instrumentos
de seguimiento del riego en la administracién publica;
igualmente, de los resultados de la formulacidén logramos
obtener 26 mapas de riesgo, 261 riesgos integrales divididos
entre 132 riesgos de gestidn, 87 riesgos fiscales y 42 riesgos
de corrupcidén. Esto llevo a que eh la aprobacidédn de esta
formulacidén de mapas se llevara a cabo en el marco del comité
institucional de coordinacién de control interno el 3 de Jjunio
y recordarle a la ciudadania que estos mapas estan expuestos
para consulta publica para gque ustedes como ciudadanos vy
también honorables concejales ustedes puedan alli revisar
cuales son los riegos que la administracidén identifica y las
medidas que toma para mitigarlos. En el primer monitoreo
encontramos que la secretaria de planeacidédn pues oficio 1la
circular numero 53 del 3 de junio del 2026 dirigido a las 17
dependencias de la administracién central para hacer ese
monitoreo. Recogid evidencias con corte al 30 de abril y el 30
de junio pues este es el resultado del informe presentado que
fue remitido a la oficina de control interno de gestidén. E1
cierre de mapas de riego 2025 también se llevd a cabo con la
circular 08 del 29 de enero del 2026. Sobre la politica de
gestién de informacidédn estadistica, contarle también al
honorable concejo que este ha sido un proceso que la secretaria
de planeacidén ha adelantado en procura de tener datos con mayor
calidad vy precisién. Eso 1llevo a desarrollar una alianza
estratégica con la universidad santo tomas para fortalecer
capacidades técnicas mediante ©practicas investigativas vy
también a recibir la asesoria del departamento nacional de
estadistica DANE, a efectos de la formulaciédn de este plan
estadistico municipal. Los avances estadn condensados en el
informe de gestidén del primer semestre que hoy reportamos, pues
no permiten advertir que de los registros administrativos
identificados eh ya tenemos el 100% en lo que respecta al censo
arbéreo. De algunos a cargo de la secretaria de desarrollo
social, esa caracterizacidén va al 40%. La caracterizacidn de
los indicadores de objetivos de desarrollo sostenible vy
consolidacién de la linea base va al 100% y la linea base
municipal de indicadores de gestidén va al 100%. Que se reportd
en el informe gque estamos presentando que se habia consolidado
en la linea base y que se estaba avanzando en los tableros de
control. Hoy podemos decir que en el Ultimo comité eh de la
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administracién se 1llevd a cabo la aprobacidédn de este plan
estadistico y con ello se puede ya tener
se puede ya tener instrumentos técnicos como el manual de
procesos estadisticos, la guia de metadatos, de registros
administrativos y el manual para el diagndéstico. También en
este seguimiento que hace la secretaria de planeacidén a cada
una de las politicas puUblicas adoptadas. En las cuales se ha
determinado que sea la secretaria que despliegue dicha
actividad, pues tenemos el reporte de la politica publica de
la primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento
familiar. De ello vemos que el seguimiento para la vigencia
2025, que se hizo en este primer semestre de la vigencia 2026,
a través de la circular nUmero 16 del 06 de febrero se comunicd
a estas dependencias de este seguimiento. Se otorgo como plazo
para el reporte de accidn eh con corte al 31 de diciembre del
2025. Se consolido la informacién de las nueve dependencias
que esta involucradas en la politica publica de primera
infancia. Y hizo seguimiento mediante el plan operativo de la
politica, que es el instrumento gque contempla distintas
acciones de politica a las que se le hace seguimiento. La
poblacién beneficiada, de acuerdo al reporte que hicieron cada
una de las dependencias involucradas en estas politicas, al
manifestar la ejecucidén de cada una de esas metas de politica
publica, se advierte que fue 434,229 habitantes. De esa
poblacidén, el 55,26 correspondid al género femenino, el 44,69
al género masculino y el 0,05 intersexual. Los alcances y los
resultados, vemos que se ha llevado la proteccidédn integral, la
garantia de restablecimiento de derechos de nifios, nifias vy
adolescentes, las poblaciones incluidas y esta socializacién
de estos resultados se lleva a cabo el dia 20 de mayo en el
centro vida de afios maravillosos.

INTERVENCION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: presidente,
para registrar asistencia nuevamente, por favor

SECRETARIA AD HOC: Se registra la asistencia del honorable
concejal Camilo Andrés Machado Ardila y el honorable concejal
Jorge Edgar Florez Herrera y el concejal Leonardo Mancilla
Avila.

CONTINUA LA INTERVENCION DE LA DOCTORA LAURA OTERO PILONIETA
DIRECTORA DE PLANEACION: Bien, en cuanto a la politica publica
para las familias de Bucaramanga, el seguimiento de la vigencia
2025 entonces también se adelantd durante el primer semestre
del 2026. Eso nos lleva a presentarles a ustedes hoy el
porcentaje del 35% de avance de ese eh seguimiento a la politica
publica vigencia 2025 con un total del 76,2% del cumplimiento
consolado anual. La armonizacidén con el plan de desarrollo.
Pues por supuesto, recordemos, concejales, que toda politica
publica adoptada por el municipio debe armonizarse con las
distintas metas del pan para de esa manera asegurar la
inversién vy para eso se hicieron mesas de trabajo que
permitieron hacer esa armonizacién. Y finalmente, la
programacidédn para la vigencia 2026, pues nos advierte que son
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48 metas las que estan programadas de esta politica publica
para este afio. Recordar también a la ciudadania y a los
concejales que en el centro de analitica de datos de la alcaldia
de Bucaramanga pueden consultar estos resultados que hoy
reportamos de avance de las politicas publicas a las que la
secretaria de planeacién 1le hace seguimiento. La politica
pUblica para el disfrute de envejecimiento y la vejez de
Bucaramanga. De nuevo, al igual que las politicas anteriores,
se expididé la circular para recabar el avance de esta politica
a corte 31 de diciembre del 2025. Eso nos permitid presentarles
a hoy que el avance para ese semestre esta completado en el
89,38% del cumplimiento consolidado anual y al igual que eh
con las anteriores politicas, también se armonizo con las metas
del plan de desarrollo. Finalmente informarles que para este
afio la programacién que hizo cada una de las dependencias fue
de 66 metas de esta politica. En la politica publica para el
bienestar e inclusidén social de la ciudadania en habilidad en
calle. Eh, Entonces, los resultados que traemos hoy pues son
del seguimiento a corte del 31 de diciembre del 2025. De alli
advertimos que hay una programacidén de metas para el 2026 de
82 y pues las distintas mesas de trabajo se desarrollaron a
efectos de garantizar la disposicidén de recursos de inversidn
en cada una de las metas programadas de esta politica publica.
Sobre la politica publica para la reivindicacién,
reconocimiento y respeto e inclusidén social, el seguimiento se
hizo con corte del 31 de diciembre del 2025, de esto podemos
reportar un 72,52% a ese corte de cumplimiento consolidado
anual eh y una programacidén de 110 para la vigencia 2026.
También advertir que en el proceso de reformulacidén gque esté
adelantando esta politica publica, ya se hizo ajuste de metas
e indicadores, ya se llevd a cabo eh su aprobacidén en el Compos
eh y pues ya se presentd o estd en ese ejercicio eh por parte
de la secretaria de desarrollo social. El marco Lucha contra
la pobreza extrema. Pues, honorables concejales, en dias
anteriores esta secretaria presento el avance de este
importante instrumento de focalizacidén del gasto social. Alli
advertir, como lo sefialdbamos rapidamente, que en la circular
numero 30 solicitamos a las dependencias que participan la
informacién. Se 1llevaron a cabo 6 mesas de trabajo que
permitieron actualizar y construir el plan de accidén, lo que
nos permitid tener ese primer borrador del documento técnico
que presentamos ante ustedes, insisto, semanas atras. Y pues
estamos adelantando el proceso de consolidacién para el segundo
semestre de este afio. Eh, advertir que de ahi se ha logrado un
enfoque inclusivo, participativo y sostenible para mejorar las
condiciones de vida a partir de este instrumento. La siguiente
meta de la secretaria de planeacidn, que hoy presenta informe
de gestién del primer semestre del 2026, refiere a la
realizacidén de 30 documentos de lineamientos técnicos referidos
a las visitas técnicas de control de norma urbana, 1los
instrumentos de ordenamiento y desarrollo territorial, el plan
maestro de espacio publico, la legalizacidédn de Dbarrios vy
curaduria cero en el municipio de Bucaramanga. Como vemos esta
meta involucra distintas areas de la secretaria de planeacidn,
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en particular la el area de ordenamiento territorial y cuatro
grupos de trabajo, el grupo de control de obras, el grupo de
la concordia, el proyecto de la concordia, el grupo de
legalizacidn y regulacidn de barrios y asentamientos humanos y
el grupo del plan maestro de espacio publico.

SECRETARIA AD HOC: se registra la asistencia del honorable Tito
Alberto Rangel Arias y el honorable concejal Gustavo Adolfo
Ardila Ayala.

CONTINUA LA INTERVENCION DE LA DOCTORA LAURA OTERO PILONIETA
DIRECTORA DE PLANEACION: Buenos, sobre esta segunda meta, pues
en grupo de trabajo de control de obra, pues este es el informe
consolidado en el primer semestre del 2026. Eh, recordemos dque
este grupo lleva a cabo la verificacidén del cumplimiento de la
normativa urbanistica. Para eso realiza visitas técnicas, para
eso se desplaza a las distintas obras y establecimientos
comerciales de nuestra ciudad, desarrolla operativos
interinstitucionales en el marco del RIM y lleva a cabo la
revisién de licencias, reconocimientos y perfiles viales. Sobre
ello, pues se han generado 2.154 documentos técnicos elaborados
y revisados. En el primer trimestre 869, en el segundo
trimestre 1285. Las actuaciones que ha desplegado el &rea de
control de norma urbana son frente a las acciones populares y
constitucionales. En el primer trimestre 118, en el segundo
trimestre 172. Conceptos técnicos en el primer trimestre 64,
en el segundo trimestre 60. Control de norma urbana 139 en el
primer trimestre y 246 en el segundo trimestre. Control de
establecimientos 87 en el trimestre 1 y 107 en el trimestre 2.
Informativos 238 en el trimestre 1 y 292 en el trimestre 2.
Reconocimiento 114 en el trimestre 1 y 220 en el trimestre 2.
Revisidén de licencias 73 y 107 en cada uno de los dos trimestres
que conforman este periodo de reporte y perfiles viales 36 y
70. Eh obras y establecimientos sellados, si bien eh recordar
que la secretaria de planeacidén no adelanta el proceso de
sellamiento, si sustenta el concepto técnico gque permite
desarrollar este proceso y sobre el mismo en esa participaciédn
conjunta y articulada se pudo reportar 11 obras %
establecimientos cerrados. Sobre el proceso de legalizacidn y
regulacién de barrios y asentamientos humanos, pues aqui eh se
vincula la revisidédn de los estudios de amenaza, vulnerabilidad
y riesgo que estidn eh vya formulados en la secretaria de
planeacidén y que adelantan un proceso de concertacidn ante 1la
autoridad ambiental. Eh, de esos estudios se han priorizado
los relativos a la comuna 14, a la comuna 10 y 11 y a la comuna
8. De la comuna 14 en esa revisidén se ha hecho la autoridad
ambiental de estos documentos o de estos de estudios de AVR,
pues encontramos que la mayor parte de las observaciones
técnicas han sido atendidas y aclaradas. Se ha hecho analisis
de traslapes con el DRMI, entonces las diferencias asociadas
principalmente a escalas cartograficas, de la comuna 10 y 11
los documentos técnicos vy anexos aclaratorios han sido
remitidos a la corporacidén. El1l proceso se encuentra en etapa
de evaluacidén por parte de la autoridad ambiental y de la
comuna 8 ya se ha hecho la revisién preliminar de la informacién
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disponible y se ha hecho solicitud de nueva versidén de
limitaciones en la integridad de archivos digitales. Entonces,
para comprensidn de esta informacidn por parte de la ciudadania
y del honorable concejo, justamente la secretaria de planeacidn
entra a revisar esos estudios de AVR que fueron formulados.
Acoge las directrices gque la autoridad ambiental advierte sobre
los mismos y continttan en el ©proceso de revisidén vy
concertacién. Sobre la gestidn técnica e interinstitucional
que se adelanta en el proceso de legalizacidédn y regulacidn de
barrios vy asentamientos humanos. Tenemos pues digamos 1lo
relativo a los conceptos técnicos e informe de respuesta, los
anexos, aclaratorios y documentos complementarios, la atencidn
de acciones constitucionales, derecho de peticidén y solicitudes
informales y el seguimiento permanente a los compromisos con
la CDMB, porque sabemos en la secretaria que solo hasta que la
autoridad ambiental advierta eh las determinantes
correspondientes y concertado este proceso, pues vamos a poder
desencadenar lo que los estudios de AVR han advertido. Frente
al fortalecimiento institucional, pues tenemos el anexo técnico
actualizado que le permite a quienes participan en este proceso
conocer cuédles son los requisitos que se requieren, eh la
estandarizacién de productos, la optimizacién de la revisidédn y
la el mejoramiento de la calidad de futuros estudios de AVR,
que también méds adelante daremos el reporte de esa meta, y la
lista de chequeo de entregables actualizada. Todos estos
recursos nos permiten esa gestidén integral del riesgo. Sobre
el proyecto de la Concordia, que estd asociada a esta meta que
desarrollamos previamente, pues advertirle al concejo que este
es un proyecto de redesarrollo urbano de un sector central de
nuestra ciudad, que el proyecto recae sobre 14 hectdreas en
ambito de planificacidén que contempla un modelo de ciudad
compacta y sostenible que promueve la revitalizacidédn econdmica,
un espacio publico de calidad, la conectividad y usos mixtos,
vivienda comercio vy servicios. Las acciones dgue se han
desarrollado durante el periodo de reporte eh pues permiten
sefalarles a ustedes que sobre este proyecto vya se han
adelantado las simulaciones urbanisticas y financieras. Eh a
partir de ellas se ha podido evaluar los escenarios prediales
inferiores a una manzana y media manzana. Complementa 1los
analisis de la manzana completa realizados en el 2025 y da paso
a la validacién de la edificabilidad y el equilibrio econdmico.
También se ha podido desarrollar iniciativas, la identificacidn
de iniciativas estratégicas en el espacio publico desde
movilidad, equipamientos, desarrollo econdbémico, el
fortalecimiento del modelo urbano de futuro y la articulacidn
potencial con instrumentos como el plan de desarrollo. En esas
acciones desarrolladas sobre el proyecto también se ha avanzado
en la formulacidén de la estrategia de participacidédn. Entonces,
advertir que sobre el proyecto de la concordia ya se han hecho
tres ejercicios participativos, dos talleres de aplicacidn
normativa con el grupo de ordenamiento territorial y Camacol y
una jornada de socializacidén abierta al publico y advertir que
justamente que para el segundo semestre lo que se afianzara de
parte de la secretaria serd esta estrategia de participacidn
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ciudadana. También como a accidén del periodo desarrollado se
llevdé a acabd la revisidn técnica y ajuste del proyecto
decretos que adoptara los lineamientos normativos para este
barrio, el aprovechamiento predial, el licenciamiento
urbanistico, la gestién del suelo, el reparto de cargas vy
beneficios vy la participacién en plusvalia. También este
proyecto se ha logrado la articulacidén interinstitucional con
distintas mesas técnicas. Con esto, en lo que reporta la
secretaria de planeacidn, se tiene wuna base técnica de
diagndéstico, propuesta urbanistica y factibilidad financiera.
Sobre el proyecto del de la actualizacidn del manual de espacio
publico de Bucaramanga, que este es un componente fundamental
de la revisién que estamos adelantando. Pues repdrtales a
ustedes, honorables concejales, eh gque el manual de o el pan
maestro de espacio publico y el manual de espacio publico, que
son los dos instrumentos que regulan el acceso y la utilizacién
del espacio publico en nuestra ciudad, pues se ha tenido el
desarrollo que se reportan en el informe de gestidén. Hemos
llevado a cabo en el 2025 para lo que se advirtid de desarrollo
anterior, el diagnéstico y la evaluacidén del manual. En el
primer semestre del 2026, que es objetivo de este informe de
gestidn, se desarrolld la propuesta de formulacidén. Hacia mayo
y junio se llevaron a cabo mesas de trabajo y convocatorias
para validar la propuesta de actualizacidén y se estd en su
validacién final con la consolidacidén del manual, la
articulacidén con el plan de ordenamiento territorial, la
validacidén normativa interna y la armonizacidédn y el blindaje
juridico. Esto, por su puesto, eh pues a través de los distintas
instancias y comités a los que estos dos instrumentos estan
sujetos de control, gque también ha sido en el marco del comité
municipal de 1la poblacién con discapacidad, gque nos va a
permitir tener estéandares técnicos de disefios actualizados para
intervencidén del espacio publico, garantizando los derechos de
todos los ciudadanos. En la tercera meta gue tiene la
secretaria de planeacidn, que refiere al sistema de gestidn
documental de 1la base de datos del archivo fisico de 1la
secretaria de planeacidén, pues aqui se encuentra involucrada
el A&rea de archivo, el grupo de archivo. De esa gestiodn
documental que ha adelantado la secretaria, pues eh informales
a ustedes, honorables concejales, que se ha llevado una
organizacidédn y transferencia documental. A la fecha llevamos
200 cajas clasificadas 'y ordenadas ©para transferencia
documental extraordinaria. Alli podemos ver eh las que
constituyen cada una de esas 200 cajas y tenemos 45 cajas con
foliacidén revisada y corregida de la vigencia 2022. De las
licencias recibidas, recibimos las de la curaduria urbana 1 y
2 en el primer trimestre del 2026 140, en el segundo trimestre
144. Hemos hecho la clasificacién de documentacidén en el
formato FUIT para el inventario natural de 1licencias
urbanisticas, con esto, pues la secretaria de planeacidén ha
asegurado eh la memoria documental y el archivo documental de
la secretaria y demds actores en virtud de los cuales se lleva
su respectivo archivo. La meta cuatro que responde al servicio
de informacidén geogréafica, geodésica y cartografica para el
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mantenimiento del sistema de estratificacidn urbana y rural de
Bucaramanga, en donde esta participe el area de estratificacidn
y el grupo de estratificacidn, pues reportarles lo gque ustedes
conocieron de primera mano. En este primer semestre del 2026
eh se llevdé a cabo la revisidén general de la es traficaciédn
urbana. Esta fue eh advertida a través del decreto nUmero 0737
del 22 de septiembre del 2025 y entro en rigor el primero de
enero del 2026. De esa revisidén general se llevd a cabo 4,976
nuevos predios que fueron reportados por el Area Metropolitana
de Bucaramanga como gestor catastral e incorporados a la base
definitiva. Este proceso fue asesorado y aprobado por el DANE
y también fue aprobado asi por el comité de estratificacidén y
pues se rindidé el respectivo informe a este concejo mediante
la proposicidén ntmero 21 del 2026. E1l comité de estatificacidn
a corte del 3° de Jjunio ha realizado <cuatro sesiones
ordinarias. En este comité recordemos que se encuentran
representantes de personeria municipal, de los servicios
publicos y de la unidad técnica de servicios publicos. Alli,
en la tercera sesidén se 1llevd a cabo la socializacidn del
médulo de consulta del certificado de estrato, gque es un
ejercicio que estd trabajando la secretaria para que los
ciudadanos puedan descargarlo digitalmente y el 27 de febrero
del 2026 se acompaid también el comité al comité de
estratificacién de san Gil. Recordarles, a ustedes, honorables
concejales, que, de este ejercicio de la revisidén general, eh
pues se recibieron solicitudes de parte de los ciudadanos, de
los cuales llevamos un 40% de avance en respuesta y un 60% de
avance en revisidén técnica a revisidén de los predios de
aquellas personas que consideraron era necesario reclasificar
su vivienda. Finalmente, sefialar que a la ciudadania le
comunicamos este proceso y buscamos disipar las distintas dudas
que surgieron alrededor, ©para lo cual pues se hicieron
distintas mesas ciudadanas que asi lo permitieron. Y finalmente
advertirles que dentro de la conformaciédn del comité se
actualizo el delegado de la representacidn ciudadana que quedo
a cargo de las veedurias y Juntas de accidén comunal. La
siguiente meta de la secretaria de planeacidén es promover
nuevos espacios de participacidén ciudadana mediante 1la
estrategia de presupuestos participativos y audiencias
publicas de rendicidén de cuentas. Esta meta participa el area
de desarrollo econdmico a partir de dos grupos de trabajo, el
grupo de presupuestos participativos y el grupo de rendicidn
de cuentas. En ese sentido, sefialarles que, del ejercicio para
el primer semestre de este afio en cuanto a presupuestos
participativos, pues advertir que se ha generado el
acompafiamiento ciudadano en el cronograma dgque tiene la
estrategia una vez se determindé la cantidad de proyectos
anuales que pueden ser eh seleccionados por cada uno de los
barrios de nuestra ciudad. Las juntas administradoras locales
eh estédn en el ejercicio de eleccidn de esos barrios y aquellas
juntas que ya han escogido barrios estdn en el proceso las
juntas de accidén comunal de realizacién de asamblea de
residentes para la eleccidn de los proyectos para el ejercicio
2026. Entonces, para cada una de esas etapas, el equipo de
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presupuestos participativos ha hecho el respectivo

acompafilamiento ciudadano buscando desde la orientacidén y la
invitacién promover las mejores elecciones por parte de la
ciudadania de cada uno de esos barrios. También se ha llevado
a cabo en ese ejercicio de articulacién de la secretaria de
planeacidén que le hace seguimiento a esa estrategia, pero que
no lleva a cabo esa ejecucidén de esos proyectos, pues se ha
hecho la articulacién con las unidades ejecutoras para advertir
Como es su avance y que reporte se puede dar de cada uno de
esos proyectos ya seleccionados en vigencias anteriores por
las comunidades. Y finalmente, procura que cada vez mas los
ciudadanos conozcan de este ejercicio y se hagan participes,
se llevaron a cabo diversas jornadas de socializacidén en cada
una de las comunas, en distintos barrios de la ciudad para que
pudieran conocer de este proceso. De las visitas técnicas y el
seguimiento que ha adelantado el equipo. Se han visitado 17
sectores, se ha verificado el avance de los proyectos vy
acuerdos, se ha dado asesoria directa a la comunidad y se ha
hecho seguimiento de estos proyectos financiados por
presupuestos participativos a esas unidades ejecutoras. Eso
nos permite, pues, como esta condensado en el informe de
gestidén, advertir el seguimiento que se tiene de cada uno de
esos proyectos y mantener informado al comité técnico de
presupuestos participativos sobre las novedades que alli se
generan. Sobre el proceso de rendicidén de cuentas. Entonces,
comentarles, honorables concejales, que el plan estratégico
2026 se adelantd el ejercicio para su formulacidédn. Se llevaron
a cabo 15 meses de trabajo interinstitucional, se condensaron
46 acciones participativas eh que permiten 1la consulta
ciudadana, la validacidén institucional. Se llevo a cabo 1la
aprobacién de este plan estratégico por el comité MIPG y esta
publicado en la pagina de la alcaldia para consulta de toda la
ciudadania. Eh del equipo del equipo lider institucional se
designaron de cada una de las dependencias los enlaces
encargados para pues advertir no solo las implementaciones de
las acciones contempladas para el plan 2026, sino 1la
organizacién de este afo para los efectos de las audiencias.
Con los grupos de valor. También se adelantd a través de la
circular 37 del 10 de abril del 2026 la revisidén y actualizacidn
de la matriz de identificacién de grupos de wvalor, los
lineamentos del DAF al respecto y el fortalecimiento de 1la
identificacidédn y caracterizacidén por dependencia. Porque al
identificar al grupo de valor que la administracidén debe
presentar, los ejercicios de rendicién de cuentas, pues eh
digamos mejoran el propdsito de la ciudadania pueda participar
y dialogar y ejercer ese control social que le corresponde.
Finalmente, del concejo municipal de participacidén ciudadana
se ha llevado a cabo se llevd a cabo la primera sesidn ordinaria
en febrero del 2026, donde se instald y se formuld el plan de
trabajo, al 30 de abril se dio cierre a esa primera sesién con
un plan de trabajo revisado, concertado y culminado. El 13 de
mayo se recibid una asistencia técnica por parte del Ministerio
del Interior y el 4 de junio se llevd a cabo la segunda sesidn
ordinaria donde se aprobd ese plan de trabajo y se socializo
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esa oferta. La siguiente meta de la secretaria de planeacidn,
pues es elaborar un documento de planeacidn para la revisidn
excepcional del plan de ordenamiento territorial POT del
municipio de Bucaramanga, a esta meta estd asociada al area de
ordenamiento territorial, el proyecto de revisidén excepcional
del POT. Sobre este proyecto de revisidén excepcional, pues
advertir varios asuntos al respecto que estédn alli condensados
en el informe. El objetivo de esta revisidén es armonizar la
planificacidén  territorial con las dindmicas sociales,
econdmicas y ambientales; esta revisidén excepcional esta
arreglada por la ley 388 del 97, por el decreto nacional 1077,
por la resolucidébn de la CDMB 1688 y por los lineamientos
metropolitanos que sobre el convergen. El avance técnico, pues
ya tenemos los insumos técnicos relativos a la gestién del
riego de estudios AVR, a la movilidad y espacio publico, a
norma urbanistica y a las dinadmicas de ocupacién vy
legalizacidén. Los documentos técnicos de soporte estan alli
como base del seguimiento y evaluacidédn 2025. Tenemos esta en
elaboracién del proyecto de acuerdo para la estructuracidn del
articulado vy el nuevo contenido normativo y esta en
actualizacién la cartografia y migracidén digital bajo 1los
estadndares geograficos nacionales. (Qué estd en revisidén? E1
proceso de participacidén que actualmente estd desarrollandose
para el primer semestre lo que se logrdé de este proceso de
participacién fue eh el reunir al concejo consultivo de
ordenamiento territorial, que es la instancia en la cual se
presenta previo a este honorable recinto el proceso de revisidn
excepcional del plan de ordenamiento territorial. Alli se
llevaron a cabo asistencias técnicas con mesas de trabajo con
autoridades ambientales y metropolitanas en cumplimiento del
decreto 1077 y se estd disefiando para el segundo semestre la
estrategia territorial de difusidén institucional de mesas de
actores con gremios vy academias y talleres en comunas Yy
corregimientos para que toda la ciudadania comprenda el alcance
de esta revisidén. Por realizar estd pendiente toda la ruta
juridica y administrativa que refiere a la consolidacidén vy
documentacién cartografica, a la concertacién ambiental vy
metropolitana, a la consulta y a la aprobacidén. Sobre la meta
de la secretaria de planeacién, realizar ocho documentos de
planeacién para la formulacidédn y/o evaluacidén de politicas
pUblicas del municipio de Bucaramanga, aqui también viene el
adrea de desarrollo econdémico en el grupo de politicas publicas.
Sobre la misma, pues dar el reporte de cada una de ellas, la
politica, las politicas puUblicas e instrumentos de planeacién
si ustedes se pueden dar cuenta, alli podemos observar la
politica de paz y derechos humanos lleva un 66% de avance en
su proceso. Eh, este periodo del 2025 a junio del 2026. Eh, 14
conceptos técnicos certificados, el documento de politica
plblica en un 80% y el proyecto de acuerdo en un avance del
25%. La politica publica de legalizacidén de barrios lleva un
avance del 78,42% con corte al 30 de mayo del 2026. eh, alli
se han tenido distintas mesas de trabajo que han ascendido a
244 participantes, 156 asentamientos identificados, 44
procesos de legalizacidén y 2.622 viviendas eh objeto de esta
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politica de legalizacidn. Sobre la politica publica de 1la
poblacidén con discapacidad lleva un avance del 45%. Eh, se ha
hecho una validacidén del 50% del diagndstico y se estd trabando
en el ejercicio participativo y de captura de informacidn con
la poblacidén. La politica de barrismos social, pues para el
corte de este informe eh iba en un 90% eh, ya el documento
técnico estd aprobado por el COMPOS, el proyecto de acuerdo
estd elaborado, eh por supuesto resta el ©proceso de
presentacidédn ante este honorable recinto, eh para lo cual pues
estd alli contemplado 1la respectiva radicacidén. Sobre la
politica publica de vivienda y habitat lleva un 76% de avance
a corte del 30 de junio del 2026. Tiene ya el diagnébdstico y el
plan estratégico consolidado y pues eta Jjustamente en ese
ejercicio de participacidén con los distintos actores y gremios.
La politica publica de proteccidén y bienestar animal lleva un
68% de avance en su formulacién, de corte al 30 de junio del
2026. Eh, y al 29 de mayo de este afio se habia realizado un
grupo focal de expertos. La politica publica de 1libertad
religiosa y de cultos lleva un 43% de avance con corte del 30
de junio del 2026, tiene ya un diagndéstico, un mapa de actores
y un enfoque consolidado, estd en validacién el componente
estratégico. Finalmente, el plan integral zona del norte, que
es una evaluacién de politica publica, pues sobre el mismo ya
estd el documento técnico de evaluacidn y se estan adelantando
las gestiones pertinentes para su revisidén. Con eso, la
secretaria de planeacidén culmina su informe de gestidn para el
primer semestre del 2026. Atentos a las distintas inquietudes
que el honorable recinto pueda tener.

PRECIDENTE: Dbueno, muchas gracias doctora Laura, por la
intervencidén. Honorables concejales, tiene la palabra. Tiene
la palabra honorable concejal Gustavo Ardila.

INTERVENCION DEL H.C CONCEJAL GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA:
muchisimas gracias, sefior presidente. Dandole nuevamente la
bienvenida a la secretaria de planeacidén y a su secretario.
Bédsicamente me voy a referir a tres temas. El primero tiene
que con las felicitaciones que, como lo mencione en dias
pasados, hoy en presencia de la secretaria de planeacidén, 1o
quiero hacer extensivo, que dias mencionaba ya en el punto de
varios, el buen desempefio que tiene la, la administracidén, se
la tercera capital de Colombia en mejor indice de desempefio
institucional superado solamente por Bogotd y Cartagena. Pero
superando a ciudades como Medellin, Cali inclusive a
Barranquilla y otras intermedias, pues esto habla bien de un
desempefio interno, de una planeacidén institucional gque estéa
manejando muy bien, de una gestidén del talento humano también
llevadera con una integridad y transparencia y unos cuadros de
control que maneja de manera sobre saliente y eso le permite a
Bucaramanga ser la tercera ciudad del pais en indice de
desempefio institucional. Eso es una un logro que tiene ustedes
como secretaria y eso ldégicamente tiene ojald no, no dormirnos
en esas felicitaciones, sino continuar y mejorar. Lo segundo
lo que tiene que ver eh con el tema de presupuestos
participativos. El tema de presupuestos participativos en la
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socializacidén y en las visitas. Veo que ya visitaron 17
sectores eh como de Provenza, granjas de Provenza, rincdn de
paz, Bosque norte, Tejar 1, Claveriano, San francisco. Estéan
activando eh esa articulacidén con planeacidn, también tiene
que, con educacidén, el IMEBU, infraestructura. Es a la fecha,
doctora, eh que ©porcentaje de avances han tenido de
presupuestos de afios anteriores creo que habia presupuestos
del afio 2021 todavia durmiendo alla. Si nos lo puedo responder,
le agradeceria. Y finalmente el tema del POT. Estaba hablando
ahorita con el honorable concejal eh Mancilla. Y el tema de
revisidén del POT, esa, esa revisidn del POT que la ultima que
se hizo, eh para armonizar planificaciédn que tiene Bucaramanga,

las expectativas para el 2027 definitivamente la
administracién, ¢(Qué decisidén wva a tomar?, ;Qué, que, qgue
quieren pensar ustedes?, cQué estan pensando? Si

definitivamente una actualizacidn sin si una, una actualizacidn
total o que se va esperar del POT. Es una, una pregunta que
hago porque inclusive estdbamos hablando ahorita con, con el
concejal Leonardo Mancilla y con eh el concejal Castafieda de
que la espera a Bucaramanga con ese plan de ordenamiento
territorial gque todos quieren saber. (Cémo vamos a volver a
organizar a Bucaramanga? Que estamos en deseandole éxitos,
doctora y la ejecucidn presupuestal la veo acorde a los avances
y a los tiempos, entiendo que acabamos de terminar ley de
garantias, ©pero también el tema de la ejecucidn del
presupuesto, pues acorde a los tiempos y metas. Felicitarlos y
muchas gracias.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal Gustavo. como lo hemos
indicado, tiene la palabra honorable concejal nelson mantilla,
la honorable concejala Daniela y el honorable concejal José
David Cavanzo.

INTERNVENCION DEL H.C NELSON MANTILLA BLANCO: bueno, doctora,
secretaria de planeacidén y subsecretario, eh algo reconocer el
trabajo, el esfuerzo eh del dia a dia que hace la secretaria
por el bien de ciudad. En su informe veo unos temas qgque para
mi son muy relevantes doctora, y preguntarle eh desde el 20 de
mayo del 2026 radiqué este oficio a la secretaria de planeacidn
solicitando la importancia y la relevancia, doctora, de 1la
inclusibén y cémo va la armonizacidédn en el nuevo plan de
desarrollo del alcalde Cristian Portilla, eh con el tema de la
continuidad del plan zonal del norte y que tiene una vigencia
de 10 aflos hasta el 2019. Eh, presente esta solicitud para
evaluar cada una de las metas que por supuesto, estédn incluidas
en los respectivos planes de desarrollo municipal, atendiendo
que el prdéximo plan de desarrollo, pues doctora, ya estd por
aprobarse por decreto y requeri el cumplimiento de dichas metas
eh, y en esta solicitud, doctora, pedi una mesa técnica, dale
léela al sefior respetuosamente al alcalde el 2 de junio a la
secretaria de ©planeacidén; incluso, doctora, me responden
felicitdndome por estar atento con el tema la importancia y la
relevancia del plan zonal del norte, que fue un estudio que
costo $1,800,000,000 y se pagd a la universidad Santo Tomas.
Entonces mi preocupacién eh me informaron doctora, de que iba
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haber esa mesa técnica y nada, que me han invitado a participar.
Aqui tengo la respuesta pues la verdad eh, pero para mi es muy
importante doctora, y para todo en estas iniciativas que
tenemos de construccidén de tejido social, de la necesidades
que en ese plan zonal estédn, si se tienen eh y nos sentemos a
la mesa para que escuchar cémo va el tema de legalizaciones y
de asentamientos, cémo va el tema del hospital del norte,
proyectos como la ampliacidén, eh temas también importantisimos,
doctora como el que le voy a mencionar eh, gque es campestre
norte, José de sistemas por favor, presénteme esto que es del
barrio Campestre Norte, comuna uno del norte de Bucaramanga.
(reproduccién del video). Doctora, eh la verdad gque este
trabajo se viene haciendo con esfuerzo desde la administracién
del exalcalde Jaime Andrés Beltran y hoy ministro de vivienda,
de verdad, hago esa peticidén solidaria eh por muchos sectores
de Ciudad Norte que en ese trabajo mancomunado con ustedes vy
el alcalde Cristian Portilla podamos llevar a cumplir metas vy
suefios eh miles de familias que hoy estan a un paso doctora, a
un paso de que el alcalde Cristian Portilla pueda entregar una
meta de 100 escrituras a familias humildes del norte de la
ciudad. Que ya en este momento tiene alcantarillado, tienen
gas natural, eh tienen gasificacidén. Entonces eh humildemente
levanto mi voz a decir que, si se puede y decirle al alcalde
de Bucaramanga, ayudenos a cumplir el suefio de miles de
familias humildes del norte de la ciudad. Gracias, presidente.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal Nelson Mantilla. le
damos la palabra a la honorable concejala Daniela Torres,
vicepresidenta de esta corporacidén tiene la palabra.

INTERVENCION DE LA H.C DANIELA TORRES ZARATE: gracias,
presidente. Secretaria, bienvenida al concejo de Bucaramanga a
usted y su equipo de trabajo. Eh, valoro que la auditoria
interna haya cerrado, si no conformidades, y que el formulario
unico de reporte y avance de gestidén, se haya reportado a la
funcién eh publica dentro de los plazos establecidos. Digamos,
esto es algo gque hay que reconocer y también se reconoce las
cosas Dbuenas que hace las secretarias en el concejo de
Bucaramanga. Eso habla muy bien de la secretaria, no obstante,
yo creo que desde el control politico que hacemos nosotros como
concejales no podemos limitarnos solamente a evaluar los
tableros de control, sino realmente evaluar la vida de 1la
gente. Lo que esos tableros de control se traducen en la vida
de la gente y desde la vida de la gente yo quiero leer este
informe de gestién. Hablemos sobre la habitabilidad en calle,
una politica que finalmente no puede seguir esperando, pienso
todos los dias en las personas que duermen debajo los puentes,
bajo el viaducto de la novena. Pienso todos los dias en las
personas gque duermen en la calle, en el centro y para ellas,
digamos, la diferencia de una politica puUblica vigente a una
politica puUblica en reformulacidn no es un tecnicismo como 1lo
ve una administracidén o como lo vemos los actores politicos.
Es la diferencia entre se contados o tenerlos en cuenta o ser
simplemente invisibles para la institucionalidad. Entonces,
desde ese punto de vista, desde el punto de vista de la vida,
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de las personas que viven en las calles, hablemos sobre la
politica publica del 2021 y gque va hasta el 2031. Armonizan 82
metas del plan de desarrollo y su reformulacidn, segun lo que
nos informan, dicen que se espera durante este trimestre. Ante
esta corporacidédn, por parte de la secretaria de desarrollo
social, celebramos la armonizacidn. Pero pregunto con
precisién, ;en qué fecha concreta serd radicada ante el concejo
El documento de la reformulacién de la politica publica de
habitabilidad en calle? Y que hoy ojald en el concejo podamos
tener una fecha concreta, tener un cronograma exacto de 1la
radicacién de la reformulacidén de esta politica publica que
vuelvo y digo, deja de ser un tecnicismo mas para esas personas
que duermen todos los dias en las calles de Bucaramanga. Ya
estamos en tercer trimestre este concejo necesita tiempos
cierto, necesita cronogramas, ¢cierto? Y no expectativa més.
:Qué garantias nos pueden decir ustedes como secretaria de
planeacidén que las 82 armonizadas cuenten hoy con apropiacién
presupuestal real dentro del proyecto 2027? Esa es una pregunta
que a mi me surge como concejal, como vocera de esta poblacidn
olvidada y propongo que la secretaria de planeacidén eh como
articuladora de ese plan indicativo, como articuladora de esas
eh tablas de contenido, pues remita este concejo antes de la
radiacién, lo pueda remitir eh digamos la matriz de mesa de
metas con sus mismas fuentes y todo o incluso hacer una mesa
de trabajo para gque eh no se pase de una forma improvisada o
que el debate no llegue pues de una forma improvisada. Si, a
mi personalmente secretaria me 1interesa mucho este tema,
ténganme en cuenta, para la reformulacidédn de 1la politica
pUblica de habitabilidad en calle. Eh, de pronto usted no 1lo
sabe, pero fue la razdn por la que llegue al concejo. Hablemos
de mujeres. El informe reconoce que para la politica publica
de mujeres 2021-2031 en el primer trimestre solo se realizd el
punto de vista cualitativo. Apenas el 25 de Jjunio con la
circular 55 se inicia un adelanto en tema de armonizacidédn, eh
donde se programan 174 metas, es decir, transcurre medio afio
de vigencia sin medicién cuantitativa. Hoy reconocemos ese
avance, ese seguimiento cualitativo, pero ya transcurrid medio
afio de vigencia sin la medicidén cuantitativa, sin medicién
cuantitativa que protege a mas de la mitad de nuestra ciudad,
a las mujeres; las mujeres de Bucaramanga no pueden seguir
siendo un anexo de mads o un anexo narrativo del informe. En
ese sentido, me gustaria también conocer en el reporte
cuantitativo «cual seria la fecha para gque nosotros 1lo
conozcamos y cuando conoceremos ese primer reporte cuantitativo
de las 174 metas programadas para 2026. La politica de mujer y
equidad de género en este momento se encuentra en reformulacidn
y paso por el COMPOS. Pasar por el COMPOS, un requisito previo.
Entonces, la pregunta a la secretaria de planeacidén es, (Cuéal
es el cronograma de aprobacidn que tienen después del COMPOS vy
pues efectivamente de la radicacién de esa reformulacidn de la
politica publica, mujer equidad de género al concejo? Queremos
saber ese cronograma. De igual forma sabe que este tema es una
de mis banderas y me interesa mucho la reformulacidén, no solo
a mi, sino a las mujeres en el concejo consultivo de mujeres
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hemos abordado mucho este tema. Y hay una propuesta por parte
de este curul al tema de la mujer. Propongo que el tablero del
centro analitica de datos, que es un tablero que hoy se reconoce
como un ejercicio de transparencia, se incorpore para esta
politica y se incorpore a través de indicadores gue sean
desagregados, que sean detallados por comuna, de modo que
digamos eh podamos nosotros evidenciar wuna lideresa por
ejemplo, eh de la periferia de la ciudad del norte pueda saber
que efectivamente le estd llegando su a su territorio y no que
solamente esta tabla pues promedia la ciudad general. Hablemos
eh sobre el tema de trato de personas, secretaria, el informe
destaca que la politica publica de paz y de derechos humanos,
con un avance del 66%, prioriza como sujetos de especial
proteccidédn constitucional a las victimas de trato de personas,
lo celebro. Nombrar a las victimas de trata de personas es el
primer acto de justicia, lo cual se celebra en este concejo de
Bucaramanga. Pero el mismo informe reconoce que el avance
presupuestal o el componente, con financiacidén es hoy de un 0%
de avance. Entonces, en ese sentido, una politica que nombra
las victimas de trata que esta bien, pero no se le asignan un
peso, es simplemente una carta de buenas intenciones por parte
de esta administracidén. Entonces, en ese sentido, no basta con
nombrar las victimas de trata. En ese sentido, hoy recalco que
la expresidn, que la especial proteccidn constitucional de las
victimas de trata de personas se reconozca a través de un
componente financieros con un avance mayor al 0%. Creo que es
lo més coherente. :;Qué fuentes de financiacidn, secretaria,
estan utilizando, se estdn estructurando para este componente
estratégico de esta politica publica? Y la pregunta puntual,
;Cuando se estard culminado este componente para que esto eh
sea efectivo finalmente para las victimas? Y finalmente, el
ultimo tema que también me interesa mucha salud mental, el
silencio que ©pues hoy también es diagnostico por que
efectivamente en el informe de gestidédn no se menciona por
ningin lado la salud mental. Entiendo que la ejecucidn de salud
mental no corresponde a esta secretaria, especificamente
corresponde a la secretaria de salud, pero eh la secretaria de
planeacién efectivamente es la casa del plan estadistico de
una administracidén municipal, es la que lleva los indicadores
de ODS, es la que lleva los tableros de seguimiento. Y en ese
sentido, si la salud mental no estdn los datos de la secretaria
de planeacidén, pues simplemente no estaria dentro de las
prioridades de esta administracidén; entonces, mi pregunta
puntual con respecto al tema de salud mental es si el plan
estadistico municipal y por ejemplo la bateria de indicadores
de ODS que ustedes manejan que se consolido al 100% incluyen
indicadores de salud mental, incluyen, por ejemplo, conducta
suicida, incluye, por ejemplo, atencidn psicosocial, incluye,
por ejemplo, cobertura de servicios en materia de eh ansiedad,
depresidén o que sean estos también desagregados por sexo, que
sean estos desagregados por edad, gque sean estos desagregados
por comuna. Si no los incluye, preguntarle secretaria, ¢Cual
es el impedimento que ha tenido usted, secretaria, para no
incorporarlos en la actualizacidén en el segundo semestre? Si
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me preocupa este tema de salud mental y propongo que ustedes
puedan hacer una alianza, por ejemplo, con la universidad Santo
Tomas. El informe pues presenta como logro un plan estadistico
que priorice la construccidén de una linea de base municipal en
materia de salud mental. Existe un acuerdo gque nosotros
presentamos con mi compafiero DIEGO el periodo pasado vy
finalmente ese acuerdo municipal ya fue aprobado en el concejo
de Bucaramanga y no ha sido implementado. Son lineamientos para
la creacidén de politicas publica de salud mental. Muchisimas
gracias, presidente.

SECRETARIA AD HOC: Se registra la asistencia del honorable
concejal Diego Armando Lozada Trujillo.

PRESIDENTE: gracias, sefilora secretaria. gracias honorable
concejala Daniela. le damos la palabra al honorable concejal
José David Cavanzo Ortiz.

INTERVENCION DEL H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: gracias
presidente. Yo voy a basarme también en la intervencidn que
hizo el concejal eh GUSTAVO ARDILA sobre el tema del plan de
ordenamiento territorial, pues como documento clave de
planeacidén para, para el desarrollo del territorio. Y, y pues
la pregunta digamos que podria ser la misma, solo que hay que
anticipar a ver si ha cambiado en algo secretaria, con lo que
aqui nos dijo la anterior secretaria sobre un nuevo POT no se
va a tramitar por parte de esta administracidn, teniendo en
cuenta que el POT actual eh esta hasta el 31 de diciembre 2027.
Si bien no se pierde vigencia, se prorroga hasta que, hasta
que se haga el nuevo POT y que, y que esa tarea del nuevo POT
le quedara entonces al gobierno entrante a partir del afio 2028.
Y lo gque hace esta administracién es lo que viene trabajando
desde la administracidédn de JUAN CARLOS CARDENAS con la eh
olvide el termino en este momento el termino técnico, pero
digamos que es la actualizacién eh del, del plan de
ordenamiento territorial sobre unos temas muy puntuales y fue
lo gue usted nos presentd en ese informe de gestidédn. Entonces,
pues eso también para nosotros tener claridad como corporacidn
eh ha cambiado en algo pues por parte de la administracién
frete a esa hoja de ruta planteada y, y entenderia yo con la
presentacidén que nos hizo en ese punto del POT que el tramite
serializaria en la corporacidén en el afio 2017, el trémite de
la actualizacidén méds o menos por que en este momento pues con
la socializacidén en las mesas de trabajo con la autoridad
ambiental y demds se nos va lo que queda este semestre en, en
los tiempos estimado, segln lo que, lo qgue puedo entender.
Entonces, pues mas que la pregunta saber si sigue el mismo plan
0 si ha cambiado en linea también con lo gque menciono el
concejal GUSTAVO ARDILA sobre, sobre instrumento de planeacidn
que efectivamente también lo vamos a exigir nosotros aqui en
el concejo para la administracidén que va entrar en el 2028,
pues de una vez se vuelve una presidén politica que tiene que
entrar trabajando en un nuevo POT, que va hacer fundamental
que la alcaldia del 2028 trabaje de la mano de la corporaciédn
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y con todas las autoridades que haya ese nuevo instrumento de
planeacidén eh para la ciudad, porque pues 1lo necesitan 1los
constructores, lo necesita el comercio, lo necesita, en fin lo
necesita Bucaramanga. Gracias por su atencidn, secretaria y
subsecretario.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal JOSE DAVID. Le damos
la palabra al honorable concejal Oscar Diaz, luego al honorable
concejal Luis Eduardo Avila Castelblanco y después al honorable
concejal Diego Armando Lozada.

INTERVENSION DEL H, C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: presidente,
muchas gracias por el uso de la palabra. Nuevamente darle la
bienvenida al concejo de Bucaramanga, a la doctora LAURA OTERO,
al ingeniero Cordero, darle la bienvenida a la secretaria de
planeacidén. Doctora, muy puntual José, si me colabora con la
imagen que le envié, en este informe de gestidédn hablamos, nos
pasaron este reporte de la politica publica de discapacidad.
(PROYECCION DE IMAGEN) Es, es una politica publica que esté
actualmente en el 45% de su avance. Pero yo lo que le quiero
hoy pedir doctora Laura, secretaria, es que es muy importante
avanzar en estas politicas publicas de discapacidad. Es
importante cumplir la meta porque claro, no deja de ser
preocupante el uno, el uno llegar pensar que no se va a alcanzar
a sacar la politica publica por que por medio cuando tenemos
una politica publica podemos nosotros ajustar, la
administracién puede adoptarla la con, con para todos 1los
programas de, de que hay de discapacidad se pueden ajustar con
estas nuevas politicas puUblicas y poder darles un servicio como
se lo merecen las personas con discapacidad. Cuando nosotros
podemos avanzar en estas politicas publicas, podemos llegar a
tener un diagndéstico de la poblacidn con discapacidad y saber
cuadl es fin, a donde es que tenemos que llegar con las personas
con discapacidad, entonces, si en la secretaria de planeaciédn
se juega un papel importantisimo con estas politicas publicas
y con el avance. Si pasamos de ese 45, José, gracias, si pasamos
de ese 45%, que creo que es lo que deberiamos estar haciendo
hoy, lograr esa meta en el 100% y poderles transmitir el mensaje
a las personas con discapacidad de decirles, “venga, estamos
trabajando por ustedes” estamos enfocdndonos en el servicio
que como administracidén podemos brindarle, podemos ajustarles
los programas con estas politicas puUblicas. Ajustamos los
programas y de esa manera podemos ser mas eficientes, no
solamente la secretaria de planeacidén, sino el resto de
secretarias, por que la administracidédn puede a la hora de
adoptar esas politicas publicas, pues obvio gque vamos a ser
mas eficientes para poderles entregar este servicio, bueno,
los servicios a las personas con discapacidad. Y segundo es
referirme también a lo que dijo el concejal GUSTAVO ARDILA, lo
que dijo el concejal JOSE DAVID CAVANZO vy es de la
actualizacidén, la actualizacidédn que hay del POT. Si es
importante, creo que muchos sectores de la ciudad la necesitan,
no solamente el concejal JOSE DAVID, no solamente desde el
gobierno de cardenas, sino en el gobierno de Rodolfo. Creo que
el POT atropello muchas familias, muchas personas en la ciudad
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y Bucaramanga si necesita que haya esa actualizacidn.
Bucaramanga si lo necesita, hay muchas personas, muchas
personas que tuvieron que cerrar sus negocios por que el POT
les quito su negocio, negocios de toda la vida. Y creo gque esas
personas es las que tenemos que buscar y ayudar a trabajar con,
con el fin de, de solucionarle esos, esos problemas a estos
ciudadanos que tanto qué, que el POT paso y los atropello, les
paso por encima y Ccreo qgue necesitan continuar con sus
negocios, necesitan continuar con su vida normal. Entonces,
importante que haya esa actualizacidén. Estaremos atentos a la
respuesta con respecto a la pregunta que hizo el concejal JOSE
DAVID CAVANZO, a ver como continua ese proyecto hacia, hacia
la actualizacién del POT. Secretaria, gracias por prestarme
atencién. Presidente, gracias por el uso de la palabra.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal Oscar Diaz. le damos
la palabra al Thonorable concejal Luis Eduardo Avila
Castelblanco.

INTERVENCION DEL H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTLBLANCO:
presidente, gracias por el uso de la palabra, cordial saludo
para usted. Darle la bienvenida a la doctora Laura hoy aqui al
concejo de Bucaramanga. Doctora, primero eh decirle lo mejor
para esta cartera, que todo su experiencia y su estudio 1lo
aplique para el bien de los bumangueses. Yo sé que el informe
pues literalmente usted apenas lo estd recibiendo y todo y si
pues me llama la atencién que en el informe del segundo
trimestre encontramos que el corte lo tienen al 31 de mayo y
que mucha va eh digamos realizando nosotros el andlisis dice
que realizaron 14 meses de trabajo entre el 27 y 29 de mayo
para verificar, pero las evidencias son a corte del 31 de
marzo. Entonces si quiero que, pues como yo le menciono, yo sé
que este informe tal vez usted no pues obviamente no es de su
reporte, sus mero momentos, pero si revisar esto, porque el
informe estd al 31 de mayo, pero las evidencias estédn al 31 de
marzo, entonces seria algo como que importante para traer la
informacién clara para el concejo de Bucaramanga. Ademds, vemos
que el informe sefiala que al corte 31 de mayo del 2026 habia
un cumplimiento general del 35% con recursos programados de
mas $1,800,000,000 comprometidos, pero $715,000,000,000 son
obligaciones y $492,000,000,000 son pagos. Eh, entonces es ahi
donde nosotros también quisiéramos saber cudl es la coherencia
sobre este dato que nos estdn entregando en estos momentos.
Vemos que, en é1, en el informe se reporta también la asistencia
técnica del 100% del plan de desarrollo, pero apenas llevamos
una muestra del 35% de cumplimiento general. Entonces, la
secretaria reporta que brindo asistencia a 16 dependencias,
pero el logro es de, dice que el logro es del 100% de avance,
pero con recursos comprometidos por mas de $1,900,000,000, gque
equivale a un 91% del presupuesto de la meta. Entonces, el
problema es la asistencia técnica que no estd midiendo el
efecto real o el acompafiamiento de planeacidén no estd al 100%
de las dependencias, porque el plan de desarrollo no solamente
registra el 35% de cumplimiento y las lineas territoriales
seguro que protege estd en un 24, territorio seguro que
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progresa en un 25% y el territorio seguro y sostenible esta en
un 26%. Entonces, ¢porque decimos que estamos al 100%? Esas
serian mis preguntas, sefior presidente y doctora Laura, para
estar atento a las respuestas. Un abrazo.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal Luis Eduardo Avila
Castelblanco. le damos la palabra al honorable concejal el
doctor Diego Armando Lozada Trujillo.

INTERVENCION DEL H.C DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: gracias,
Dr. ROBIN HERNANDEZ, presidente de esta corporacidédn por el uso
de la palabra. Yo quiero hacer un diagndéstico eh previo porque
eh quiero unirme a unas manifestaciones eh gque han realizado
varios concejales en primera medida sobre el tema de 1la
planeacidén territorial, que es un escenario que me preocupa.
Quiero lo que quiero preguntar hoy es puntualmente es cuando
Bucaramanga va a tener el nuevo plan de desarrollo, que aqui
eh no nos dejaron debatir, que aqui incluso todavia nos
encontramos recusados sobre ese ejercicio sin una solucién
definitiva, pero a buena hora este concejo avanzo en 1o
pertinente para poder tomar decisiones en esta corporacidn.
Esa es la primera pregunta. ¢(Por qué? Por qué nos preocupan
algunas metas y algunos indicadores que eh incluso hoy con los
equipos de trabajo de varios concejales estamos trabajando para
gque se conviertan en proyectos de acuerdo como lo es con el
concejal ARENAS sobre el tema de fortalecimiento del MiPymes,
sobre el tema de fortalecimiento de los emprendimientos y una
mesa de trabajo que tenemos también realizada para el ejercicio
de aumentar el fondo de educacidédn superior, esas becas que hoy
se estan dando en Bucaramanga. Pero estamos frenados es con el
ejercicio de la planeacidén del nuevo documento, pues que se
vaya a eh dejar como hoja de ruta de este afio y medio que queda
de gobierno para poder nosotros ver que avances se pueden
concretar en este periodo que nos queda en el concejo de la
ciudad Bucaramanga también. Y en ese mismo sentido presidente,
eh usted que es un acucioso también de la comuna 8 y de
diferentes sectores de Bucaramanga, eh cuando uno va y se
sienta con las comunidades, el, el ejercicio eh constante es
el tema de estudios de amenaza, vulneracidédn y riesgo. Unos que
no se han realizado, otros que no se tienen claridad sobre los
mismos y eso es importante dejar claro, porque esos estudios,
fijense, todavia no hemos incorporado honorable concejal
CAVANZO, los estudios de amenaza, vulneracidn y riesgo que dejo
contratada la administracidén de cardenas, si no estoy mal, sino
es cierto, me corrigen, pero eh han pasado unos afios en lo que
digamos lo esta ciudad necesita avanzar en los procesos de
riesgo de mitigacién o si no, no van a llegar las obras que
necesitan las comunidades y las comunidades necesitan esas
obras de mitigacidén, pero no se puede invertir o no pueden
llegar el servicio de gas domiciliario o no puede llegar el
servicio publico porque sencillamente se encuentran en riesgo.
Presidente si me regala 3 minutos y con eso ir de la mano con
el ejercicio de la legalizacidén de Dbarrios. La eh su
predecesora en la cartera expididé unos actos administrativos
de los idinicios de 1la legalizacién de diferentes Dbarrios,
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barrios de la comuna 8, otros de la comuna 14, si no estoy mal.
Queremos saber en qué etapa esta, gue proceso viene, como se
viene estructurando y cuantos vamos a poder legalizar antes de
gue se acabe el mandato; y eh con eso hacer el llamado de eh
la revisidén del POT. Le confieso hoy publicamente que para mi
ha sido un eh sin sabor el ejercicio de que no tengamos un
nuevo documento, un nuevo plan de ordenamiento territorial, si
no que tengamos una colcha de retrasos que vienen desde el
2014, eh, como cuando la sabana se le rompe concejal CAVANZO,
tejiendo para ver cdmo es que se estructuran otros procesos. Y
en ese sentido la revisidén, hoy quiero tener claridad o
queremos tener claridad, lo ha dicho el concejal LOZADA, lo
han dicho varios concejales, que es lo que vamos a revisar el
otro afio, que es lo que se va a modificar, que es lo que se va
a entrar a mirar, como es gque vamos a solucionarle el problema,
doctora, eh de siendo vecinos de Santurbdn, como varios
sectores de la ciudad de Bucaramanga solo tiene 5 minutos de
agua al dia. Yo si celebro hoy, presidente, que haya llegado
un santandereano al ministro de vivienda, ciudad y territorio,
porque Bucaramanga necesita ese escenario y esa parte si la
pueden recortar y tener para que la guarden. No sufro de egos
ni de envidias, pero el llamado que se hace hoy, presidente,
es ojald superemos ya ese ejercicio de que los vecinos de
Santurbdn no tengan ni 5 minutos de agua al dia, porgue es
practicamente vergonzoso. Que hoy los carros tanques tengan
que llegar a hacer fila, concejal HENRY GAMBOA, como usted 1lo
ha venido denunciado en diferentes plenarias, para tener tres,
cuatro baldes de agua al dia concejal NELSON. Eso es realmente
preocupante y eso va de la mano de la que es las operaciones
urbano estratégicas, como se va a organizar el territorio, como
lo van a estructurar, pero sobre todo como van a priorizar a
la gente que necesita una solucidén. Y en ese sentido, que nos
dejen esa claridad hoy es lo méas importante, presidente. ;Cdobmo
vamos a entrar a esa discusidén del POT ;Cbdbmo vamos a entrar a
revisar todo ese procedimiento? :;cdmo es que vamos a definir
los ejercicios de las problemdticas de los servicios publicos?
Y ojaléa, presidente, que usted nos agende el debate de
estratificacidén. Necesitamos dar ese discurso acd en el concejo
de la ciudad de Bucaramanga, presidente, porque hoy eh
pradcticamente le estdn mamando gallo a los bumangueses. No
estoy hablando de la administracidén, si no todo el tema de los
servicios publicos. Hoy el gerente del acueducto, yo no sé si
ya retomo vacaciones, presidente, vya llego. Digale que lo
estamos esperando en el Concejo de la ciudad de Bucaramanga
para ver si atiende y le puede contar a la gente como ha
cambiado o como piensa cambiar el alza de los servicios
publicos. Presidente, usted es muy amable. Muchisimas gracias.

PRESIDENTE: gracias honorable concejal Diego Armando Lozada
Trujillo. tiene la palabra para que termine la intervencidén el
honorable concejal Nelson Mantilla y le damos la palabra al
honorable concejal Henry Gamboa.

INTERVENCION DEL H.C NELSON MANTILLA BLANCO: gracias
presidente. Es que eh secretaria de planeacién me falto
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terminar algo con mi equipo de trabajo hemos revisado y en el
plan zonal del norte es preocupante que usted nos diga que
vamos a hacer. Eh, es increible que es el plan maestro de
movilidad del Area metropolitana solo inicia desde la carrera
4° con carrera 15 de Bucaramanga. Doctora, pues concejales, es
algo que da tristeza a ver gque hacemos porque es dJue este
documento determina al detalle los modelos de ingenieria
apropiados para establecer la movilidad de una ciudad. En todos
sus componentes. Entonces, doctora, eh todavia por eso es la
urgencia de revisar ese plan zonal del norte, porque esto de
que no estemos ni siquiera estemos incluidos en el plan de
movilidad del &rea metropolitana, doctora, practicamente eh
cada vez gqueda uno mas asombrado decir porque hoy en dia casi
los 100 o los 120,000 habitantes de Ciudad Norte, doctora,
viven en un caos vehicular. Dia a dia un tormento para entrar
y salir de ciudad norte y lo peor, concejales, el hospital
local del norte que atiende a bumangueses esta hacia el norte
y no hay movilidad. Entonces, doctora esa meta, ese esfuerzo
por todos esos bumangueses que hoy piden movilidad también.
Muchas gracias.

PRESIDENTE: tiene la palabra honorable concejal HENRY GAMBOA.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA VARGAS: gracias, presidente.
Saludar a la directora y al subdirector de planeacidn.
Bienvenidos acd al concejo. Eh, asi también como mis compafieros
y como DIEGO LOZADA habla, si gquisiera saber cémo, como gqueda
el nuevo plan de desarrollo con respecto de las metas que
venian del del anterior plan de desarrollo, ver cuales se
modificaron y ver cuales se modificaron y de pronto ver cuales
no van este nuevo plan de desarrollo. Seria muy importante para
tener claro como concejal para ver como avanzamos en 1los
diferentes proyectos. Eh, algo que también me ha preocupado,
doctora, y sabe que hemos estado hay en su oficina y es el tema
que se ha hecho las horas de mitigacidén, se ha trabajado mucho,
pero tenemos cosas que no se han podido hacer en los diferentes
sectores. Usted sabe que algunos presupuestos participativos
no se han podido ejecutar porque siguen estando en alto riesgo
y eso no permite que la administracidén trabaje, entonces si
quisiera acomodarles realidad a eso para que podamos invertir
estos presupuestos, para que podamos llevar los mejoramientos
de vivienda, para que podamos llevar 1inversién de la
administracién municipal a esos sectores. También quisiera
hacer eh en estos barrios que sé que se legalizan, donde estén
en alto riesgo, ¢(Cémo se hace para legalizar? Si se puede o
que como se lleva ese procedimiento para para legalizarlos,
sabiendo que se legaliza un barrio, pero si estéd en alto riesgo,
pues el gas no me lo instalan, el agua no me la instalan.
Entonces seria como hacer algo sin tener eh viabilidad para
que esas eh familias tengan el servicio publico. En el tema de
la legalizacién de los barrios sé que también se ha avanzado
bastante, pero si, doctora si también quisiera pedirle y que,
dentro de la planeacidn, infraestructura nos ayude en el tema
de agilizar el tema de los servicios pUblicos. Muchos barrios
que ya estan legalizados siguen dependiendo de una pila publica
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y cuando hay racionamientos nos toca recurrir a los
carrotanques, llamar a bomberos, llamar a todo el mundo para
que le lleven agua. Entonces si ve como agilizamos o como le
ayudamos a estos sectores eh a estos presidentes de junta,
estos ediles para que estos servicios publicos eh que sean
instalados en el tiempo menos eh en el tiempo menos posible.
Entonces, 6sea, que es lo mas posible que se pueda eh acelerar
este proceso. Eh, también me quiero referir al tema del del
POT. Importante hacer ver cdmo como se deja el proceso para de
pronto que la administracidédn que llegue eh tenga como una base
y se pueda avanzar por que es muy importante para los sectores
en la inversidn, sobre todo los programas que se traen de
inversién, se pueda ejecutar los recursos de del municipio. Y
también me refiero que o0jald el gerente del acueducto, el
acueducto venga acad para ver como solucionamos muchos problemas
del tema tanto del alza de los servicios como la
estratificacidén y también como algunos algunas eh reclamos que
se han hecho en unas pilas publicas que en la cantidad de agua
no les llega a los sectores y hemos tenido que acudir a bomberos
para que eh surtan esos sectores de agua. Eso es, presidente.
Muchas gracias.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal Henry Gamboa Vargas.
tiene la palabra honorable concejal Jorge Flérez.

INTERVENCION DEL H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERERRA: saludar a la
secretaria de planeacidén, doctora Laura bienvenida al concejo
de Bucaramanga. Digamos yo, doctora Laura, si quiero decirle,
uno lee el informe, y yo tengo que decirle a usted que en la
parte técnica la alcaldia pues puede estar muy bien ranqueado,
pero una cosa es lo que digan los indicadores y los informes
de gestidén y la otra es la realidad. Mira eh, Daniela, por
ejemplo, en el tema de habitante de calle, usted mira la
politica y vamos volando, pero Bucaramanga esta asi, ingeniero
JOSE LUIS, por favor envié la foto. (PROYECCION DE IMAGEN)
Bucaramanga en el gobierno de JAIME BELTRAL y el posterior
gobierno de CRISTIAN PORTILLA se volvidé un dormitorio piblico
de habitantes de calle. ;Por qué? Porque no hay ni siquiera la
posibilidad de albergar a estas personas. Esto es la carrera
22 hay al frente eh del parque eh Bolivar. Y si usted pasea la
ciudad en horas de la noche se va encontrar que en cuadra Play
no estadn en Play. Las discotecas después de las 3 de la mafiana
usted ve a todo el mundo acostado durmiendo ahi. Pero si usted
se viene para la carrera 15 entre calle quebrada seca y calle
36, va encontrar el mismo escenario de habitantes de calle
durmiendo por todos los andenes. Entonces gque uno puede mirar
la cifra y la politica publica de habitabilidad de calle y uno
va a encontrar que no, pues va muy bien y desarrollo esté
cumpliendo. Yo me imagino que cumplird indicadore y que
cumplird mesas de trabajo y hard reuniones, pero digamos el
quiz de la politica publica no es solamente cumplir la cifra,
sino realmente transformar la realidad de los ciudadanos vy
ciudadanas de la ciudad de Bucaramanga. Y eso, digamos, es 1o
que vyo quiero pedir, digamos en su informe, que también
tratemos de mirar otro tipo de medicién que, que vya ha
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establecido naciones unidas, ¢cierto? Eh no solamente 1los
objetivos de desarrollo sostenible, sino también eh la medicidn
de otro tipo de factores que establezcan como la gente tiene
un bienestar real. Por ejemplo, dice que se reportan el 38% de
recursos comprometidos $715,940,000 pero solo el 26% estén
obligados. Entonces, ¢(Quién me reporta a mi eso? Pues que la
ejecucién es muy lenta, que hay un cuello de botella. Vuelvo
al tema de los indicadores, si debo estar entre los estédndares
nacionales de la mejor gestidn, pero lo que me dice, por
ejemplo, en politicas publicas medioambientales es que la
gestidn es muy poca de la ejecucidn de los presupuestos es muy
poca y prueba de eso que uno le genera interrogante como
concejal es, bueno, estamos muy bien en gestidén, pero entonces
nosotros porque adicionamos tantos recursos del balance es que
casi son medio billén de pesos gque estdn esperando ser
adicionados si y eso también como gque genera inquietud frente
al tema de gestidén. Hay un tema que recogia el concejal DIEGO
LOZADA, que me parece también pertinente nombrar y yo se lo
decia a usted cuando hablédbamos del tema de politica publica
de reduccidn de pobreza, que es el acceso a un derecho humano
que es agua potable. Entonces uno dice, eh, pues hay también
tiene que ver con planeacidén, no solamente por la ejecuciédn de
la politica ptUblica, si no por que entra el debate del
ordenamiento territorial si vy entonces, pues me parece
pertinente lo que han intervenido otros compafieros para
preguntar que va a pasar con el POT. :Por qué? Porque ademas
de, digamos, de que el POT se ha cuestionado por ser un
instrumento para legalizar previos, pues hoy digamos la gran
excusa del acueducto y no solamente este gerente sino de todos
es que estan fuera del perimetro sanitario y nosotros sabemos
gque un asentamiento humano como santos bajos ubicado en el
corregimiento numero dos, pues tiene méds de una vocacidédn urbana
que, que rural, porque eso realmente eh no, no tiene realmente
mas alld de la linea del de lo urbano y lo rural, tienes un
montdén de casas por todos lados y eh pues alli no hay, digamos,
al agua potable. Entonces, finalmente yo entendi que esto no
es debate ni sigquiera de recursos de cuanta plata hay para
acueductos comunitarios. Finalmente, esto es un tema de
voluntad politica en un instrumento de planeacidén del
territorio que es el POT, por gque, por que siempre terminamos
en estadn fuera del perimetro sanitario, ademds con otra
agravante que genera mayor costo y es que esta gente no tiene
saneamiento basico, pues termina contaminando lo que se supone
aguas arriba debidé haber sido limpiado. Entonces, digamos,
seguramente tenemos que hacer una mayor inversién presupuestal
para eh digamos que el agua sea potabilizada, ¢cierto?
Entonces, yo creo, digamos, mas alld del debate, eh creo que
el préximo alcalde si o si debe presentarle a este concejo o
al concejo venidero eh un nuevo ordenamiento territorial. Yo
eh creo que fue OSCAR DIAZ el qgue planteaba si iba haber
revisién el préximo afio. Eso fue lo que anuncio Jaime Beltréan
cuando llego, que en el ultimo afio, que es el 2027, va a ser
va a utilizar ese es ese instrumento de planeacidn para hacer
una revisidén. Y claro, la pregunta de la gente en el sector
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rural, no solamente en el corregimiento dos, sino en los tres,
es cuando voy a poder legalizar mi situacidn para poder acceder
a servicios publicos domiciliarios y a mi me parece que ese es
un tema que usted como secretaria de esta cartera deberia
liderar y cuente con esta credencial del pacto histérico para
poder que esa gente finalmente eh pueda tener, digamos, una
mejor calidad de wvida. Ahora la pelea, porque también eso
estaba el alcalde RODOLFO HERNANDEZ, concejal NELSON, se
acuerda que me dijo que era que yo queria llevar agua hasta
tratando de ridiculizar la exigencia del sector rural, dijo,
“es que usted quiere llevar agua hasta barranquilla.” Entonces,
claro, yo entiendo la otra, la el cuestionamiento hacia donde
va. Nosotros tenemos delimitacidn, pero es que precisamente
tener un instrumento de planeacidén hace que dejemos que sigan
invadiendo la ladera. Por qué efectivamente si hay un problema
de un cartel y hay carteles en Bucaramanga, yo lo denuncio acéa,
hay carteles de loteo de predios que son bienes del municipio,
son bienes de proteccidén ambiental, son bienes de escarpa y
personas escrupulosas eh estdn vendiendo eso y eso no solamente
la acuchillada mas dura es cuando uno se para ahi yendo para
Surata y mira hacia arriba, hacia la UIS y ve la franja y uno
dice, yo no sé cbémo se sostienen esas casas en un en un evento
sismico porque cogieron y cortaron toda la ladera hasta abajo.
Pero lo mismo puede suceder si usted se va aqui a la jovya y
avanza por esa escarpa occidental y va a haber un montdn de
invasién, lo mismo digamos hacia el sur de la ciudad. Y claro,
yo entiendo que también debe el instrumento de planeacidn de
ordenamiento territorial cuidar y velar los predios que son de
proteccidén ambiental que nos dan el aire no terminen invadidos
por los por las personas que necesitan, pero que son
manipuladas por los amigos de 1o ajeno que cogen y lotean sin
tener propiedad y venden y se vuelven ricos, ademéds con los
bienes publicos. Entonces, digamos que yo si creo que, si usted
y con esto termino, presidente, si usted tiene a bien liderar
una mesa de trabajo con los concejales que gueramos, por
ejemplo, yo quiero que usted nos socialice eh ese instrumento
de revisidédn extraordinaria del plan de ordenamiento territorial
y mirar nosotros con usted como podemos beneficiar a estas
comunidades y ayudar a cuidar las =zonas de eh digamos de
proteccidén ambiental que también son importantes para vivir
acd. Muchisimas gracias, presidente. Eh, ROBINSON. ROBIN,
perddén, perddn, presidente. Le cambie el nombre a ROBIN
HERNADEZ.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejal Jorge Fldérez. claro
que si. tiene la palabra honorable concejal José David Cavanzo
Ortiz.

INTERVENCION DEL H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: gracias,
presidente. Yo quiero reforzar lo que dijo el concejal DIEGO
ARMANDO LOZADA TRUJILLO frente al plan de desarrollo porque si
es bueno que conozcamos en gue conozcamos, ya que resolvid, no
resolvid, resolvieron o no resolvieron la recusacidén. Agui un
sefior que se hace llamar experto en todos los temas y materias,
que viene a ponernos la agenda aqui en el concejo, nos recurso
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a todos y no nos dejd debatir y discutir el plan de desarrollo,
que finalmente es una de la funciones mas esenciales de esta
corporacién, pero no sabemos entonces también con la recusacidn
les toca a ustedes sacarlo por decreto o va a volver al concejo
por que se interrumpieron los términos o que va a pasar para
que también nosotros podamos saber cudl es la visidén frente a
ese documento de planeacidén. Ese es uno de los argumentos. Eso
es lo que estédn diciendo por ahi del de la conclusidén del
informe eh de la de la del hallazgo preventivo que hizo la
procuradora. Muchas gracias, secretaria.

PRESIDENTE: gracias, honorable concejala Daniela Torres, tiene
la palabra.

INTERVENCION DE ILA H.C. DANIELA TORRES ZARATE: gracias,
presidente. No, es que me falto un Gltimo punto que tampoco
aparece en el informe de gestidén de la secretaria. No, 3 minutos
ya. Hay una pobreza que no sale en ningtn informe y es un poco
preocupante. Si, es ese tipo de pobreza que es cuando la nifia
falta al colegio porque no tiene una toalla higiénica. Si, o
ese tipo de pobreza cuando un habitante de calle pues no tiene
como tener dignidad menstrual. O, por ejemplo, cuando una
toalla higiénica se vuelve un completo 1lujo para algunas
mujeres. La salud menstrual no aparece en el informe de
secretaria de planeacidén. Este municipio ha ejecutado una
encuesta de Sisbén, eh, 113,000 hogares de los cuales, dicho,
solo se reportan 11,500 encuestados, o6sea, un 40% de avance.
Entonces, una propuesta y también una pregunta gque me gustaria
plantearles es si seria viable incorporar dentro de la encuesta
un multipropdsito y en los riesgos que tiene, por ejemplo,
administrativos priorizados en el Sisbén el tema de la pobreza
menstrual, que es un tipo de pobreza que es invisibilizada,
que es una pobreza que realmente la gente poco habla. Nosotros
eh hemos hablado constantemente de este tema acd en el concejo
de Bucaramanga. Se aprobd en dos debates, en segundo debate,
el proyecto de todos somos hijos de la menstruacidn que
finalmente eh se aprobd hace mucho tiempo, no se ha
implementado por esta administracidédn y bueno, es igual que el
tema de la salud mental. Si no aparecen sus encuestas y en sus
tablas de control, es <como si no existiera para esta
administracién. Y finalmente eh es una propuesta que le damos
a esta administracidén de qué forma podemos eh de pronto
percibir el porcentaje de pobreza menstrual gque hay. Ni
siquiera hay una encuesta sobre el tema. Entonces, yo creo que
desde la secretaria de planeacidén se pude proponer algo. En
este momento, eh, me dirijo a una mesa de trabajo que tenemos
en conjunto con los lideres de barrismo y todas las filiales
de Bucaramanga. Eh, entiendo que va a haber un representante
de planeacidén, ya que esta el 90% de la politica publica de
barrismo ya casi lista. Hoy vamos a hacer los uGltimos ajustes.
Eh, junto con mi equipo de trabajo hemos estado aportando
técnicamente a este esta politica publica en la cual
aproximante con el apoyo de mi presidente, el presidente que
yo elegi en el concejo, vamos a bajarle al concejo. Entonces,
me dirijo alld. Muchisimas gracias, presidente.
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PRESIDENTE: gracias, honorable concejala Daniela torres,

vicepresidenta de esta corporacidén. Gracias por sus palabras
honorable concejala. Acad sirviéndole a todos (Quién tiene la
palabra? Honorable concejal Tito Rangel.

INTERVENCION DEL H.C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: gracias,
presidente. Un saludo nuevamente a los honorables concejales,
a la secretaria de planeacidén, a todo su equipo de trabajo.
Agradecerle por eh.. la explicacién de algunos 1items
importantes. Quiero resaltar, secretaria, eh.. dentro del primer
eje que se encuentra legalizacidén de barrios y asentamientos
humanos. Puedo identificar, digamos, como informacidén genérica
en el informe, numeros, eh solicitudes, metas, pero realmente
no tengo o no se puede evidenciar un listado de barrios y de
procesos de legalizacidén que estédn adelantando, asi que es
dificil hacer un control de esa manera o que se pueda conocer
el informe a profundidad. Eh, pero ademas de conocer cuédles
son los barrios o los asentamientos en proceso, hay algo que
termina siendo muy importante y es fechas de erradicaciédn.
¢Cuadndo ellos solicitaron? ¢cudndo iniciaron el proceso? ;Cdmo
va el avance de cada uno a esta fecha? ¢y cudl es el cronograma
que se tiene para el segundo semestre? Entonces, le quiero
solicitar que me por favor que me haga llegar por escrito,
secretaria, esa tablita con el informe. Yo tengo aqul unas

cifras generales, por ejemplo, asentamientos humanos
identificados en linea 156. Me gustaria saber cudles son Yy
donde se encuentran. Por ejemplo, en gue comuna estéan.

Importante saber hacia dénde crece Bucaramanga, Ccomo crece, en
que &areas hay mas, digamos, disposicidén de crecimiento de esa
manera informal. Eso nos permite hacer un informe serio porque
los puros numeros pues no nos permite entender. En cuanto a
los procesos de legalizacidn son 44, pero igual le agradezco
por favor nos deje saber o me haga llegar por escrito a mi
correo cuales son y cudl es el cronograma que se tiene y en lo
que se ha avanzado hasta el dia de hoy. Eso mismo me hace
pensar, por ejemplo, en la meta o en el tema en la referencia
de inversidén, proyecto de inversién por legalizacidén. Por
ejemplo, en materia de inversidén no se reporta ninguin acto de
legalizacidn, quiere decir que tenemos un rubro de
$2,572,000,000 y para el 2026 $893,000,000 aproximadamente.
Pues, :;Qué se ha ejecutado o no se ha ejecutado? O sea, aqui
en el informe no se sabe que se ha ejecutado. Entonces, también
digamos relacionar este tema de ejecucidn presupuestal para
saber cbémo va la inversidn. Esto en, en materia, digamos del
tema de legalizacidén. También reconocer, yo tengo, digamos, no
por escrito como lo voy a tener, pero si de algunos debates,
conocimientos eh de algunos lideres, conocimiento de que se ha
avanzado. Uno escucha en la calle mi barrio va bien, vamos
avanzando, yo lo digo méds desde una visidén técnica porque pues
yo no puedo como concejal identificar y hacer control objetivo
solo con la cifra genérica, pero reconozco el trabajo que se
ha venido haciendo. Eh, los diferentes secretarios que han
pasado aun desde el criterio pasado, que yo era concejal, pues
vengo como teniendo referencia de algunos barrios y de algunas,
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digamos, entregas que se hicieron y qgquiero estar al tanto de
esa ese cronograma. El1 segundo punto es hablar sobre 1la
politica publica de libertad religiosa, que fue una digamos,
una propuesta que hicimos desde mi gestidn para un sector
también que represento. Hemos venido avanzando, aqui se intentd
bajar, luego se echdé para atréds, hoy se renovd, eh se montd
una politica més completa. Yo celebro digamos, ese tipo de
iniciativas. Eh, pero no tengo, digamos, mayor informacién en
el informe de politicas publicas y las que transversalmente
planeacidén estd teniendo, por ejemplo, como una participacidn
importante. Tuve una reunidn, una mesa técnica que le solicité
a Interior, evaluamos hace un par de semanas, sé que estd muy
avanzado y sé que hay unos temas con planeacidédn gque estéan
dependiendo ahi. Me gustaria que de pronto en el mismo eh
documento, informe que me regales un poco cual es la
participacién de planeacidén en esa politica eh y como estéan
avanzado desde planeacidn, digamos, en el cronograma. Agqui yo
tengo que se reporta, por ejemplo, un avance del 43%. Eso es
importante, pero no tengo en detalle como esta al dia de hoy.
Y sobre todo le pregunte a Interior cual es el cronograma, Si
terminamos en el afio 2026 o vamos a lograr en el afio 2027. Yo
estoy listo para respaldar desde aqui politicamente,
técnicamente, parar el debate. Creo que es muy importante, como
todas las otras politicas que ustedes estidn haciendo de
barrismo, etcétera. Por ejemplo, ayer hablamos con INVISBU vy
les pregunte sobre la politica de vivienda y habitad. Eh, vy
creo que no estd o no sé si usted me corrige, secretaria, si
esa politica ya estd iniciada o no, porque lo que ellos me
dicen es que aparece que no arranco, esa es una politica muy
importante a propdésito de lo qgue estamos haciendo por
Santander, las propuestas gque hace el nuevo presidente electo.
Esto creo que nos hace tener claridad un diagndéstico, por lo
menos nos va a dar un diagndéstico genuino de lo que tenemos en
materia de vivienda y no hablar con datos tan antiguos, tan
desactualizados. Bueno, digamos que tengo varios asuntos aqui,
pero no quiero, se me acabo el tiempo, agradecerle estos dos
temas y preguntarles sobre el tema de acuerdo de titulacidn
que INVISBU nos dice ayer que hay un proceso de barrios que
vienen en camino y quisiera saber desde planeacidén como va ese
cronograma y cuando llegara al concejo ese proyecto de acuerdo
para estar atentos acompafiamientos. Muchas gracias, secretaria
y presidente.

PRESIDENTE: :otro concejal desea intervenir? No hay més
intervenciones. Por favor, entonces doctora Laura, para dque
por favor responda.

INTERVENCION DE LA DOCTORA LAURA OTERO PILONIETA DIRECTORA DE
PLANEACION: es que se caydé. Eh, bueno muchas gracias,
concejales por cada una de sus preguntas. Eh, voy a proceder a
dar respuesta a cada una de ellas y las que no, pues por escrito
las se las hare llegar, por supuesto que si. Bueno, de las
primeras preguntas gue nos hacian sobre el informe de gestidn,
eh nos advertian sobre el porcentaje de avance de presupuestos
participativos en cada uno de 1los barrios. Eh, sobre el
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porcentaje de avance de vigencias anteriores, pues advertirle
al concejo y a la ciudadania que hemos logrado superar varios
rezagos que tenian, eh, vamos mads o menos a un 50% de avance
de esos barrios que tenian atraso. Con algunos ya hemos
concretado estrategias de solucidén que nacen desde la voluntad
que tengan los barrios de, por ejemplo, cambiar los proyectos
o buscar algunos eh de mayor ejecucidén y pues por su puesto,
entiendo que es barrio por barrio, afio por afio, rendiremos el
informe por escrito para que puedan tener el consolidado del
avance del ejercicio. Las preguntas que han surgido alrededor
de la revisidn eh excepcional del POT, pues en efecto, lo decia
el concejal CAVANZO, bueno, lo decia también aqui el concejal
LOZADA y los demads concejales también nos lo preguntaban. Eh,
si es «cierto, el plan de ordenamiento territorial tiene
vigencia hasta el 31 de diciembre del 2027, por consecuencia,
el proceso de elaboracién y adopcidédn de un nuevo plan de
ordenamiento territorial, pues eh corresponde al siguiente
periodo de gobierno; y lo que nosotros hemos reportado ene 1
informe de gestidén y gque es una meta del plan de desarrollo
asignada a la secretaria de planeacidén es un proceso de
revisidén excepcional de ese plan de ordenamiento territorial
que es justamente el que puede hacerse mientras estd vigente
el actual plan de ordenamiento territorial y se adopta uno
nuevo. Se que al respecto ha habido dudas sobre su alcance,
sobre gque involucra, sobre los distintos aspectos gue genera y
pues alli en el informe de gestidn intentamos manifestarlos,
pero si pues a groso modo decirles y pues eh también dejo sobre
la mesa el que nos reunamos entre las partes para darle ya mas
a detalle esos aspectos técnicos, pero el alcance de la
revisidén excepcional gque nosotros estamos trayendo en este
informe de gestidén y gque seguimos trabajando. Como secretaria
de planeacidén para darle cierre en lo que queda del 2026, pues
basicamente tiene un enfoque o un énfasis en los componentes
de gestidn del riesgo y adaptacidén del cambio climatico. Quizas
de los componentes que la revisién excepcional mas ha trabajado
para lograr presentdrsela a ustedes y a la ciudadania, de forma
tal que, por ejemplo, que, por ejemplo, los distintos estudios
de AVR que se han adelantado puedan ser incorporados aqui en
esta revisidén excepcional. También dentro del alcance de esta
revisién estd el tema de la caracterizacidédn de esos
asentamientos eh que se han desarrollado en nuestra ciudad e
igualmente un componente relativo a la armonizaciédn de las
actividades econdémicas y un componente de sostenibilidad vy
planificacién ambiental junto con la actualizacidn
cartografica. Entonces, por eso si dejo, insisto, sobre la mesa
el que nos reunamos para poder dar detalle de cada uno de estos
componentes que engloban el alcance de la revisidn excepcional,
pero si hacer esa diferenciacidén sobre este proceso que, como
su nombre lo advierte, se enfoca en unos componentes
especificos del plan de ordenamiento territorial vigente, pero
que no representa la adopcidén ni el plan de un nuevo plan de
ordenamiento territorial, por cuanto tenemos pues estd vigente
hasta el 31 de diciembre del 2027 y sin embargo, pues este
proceso de revisidédn, como advierto en esos componentes, se
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vuelve estratégico para nuestra ciudad. También sobre las
inquietudes que nos hacia concejal Matilla sobre el PIS, pues
Jjustamente lo que ahi estamos reportando es como el PIS ya
cumplié eh el tiempo inicial en el que fue proyectado su
horizonte de ejecucidén, la secretaria empezd un proceso de
evaluacién de este plan, de ese instrumento y esa evaluacidn
justamente lo que implica es advertir a cada una de las metas
que estaban asociadas a ese plan integral zonal del norte. Eh
si su cumplimento se llevd al 100%, si tuvo un grado inferior,
cudles son las evidencias asociadas al mismo y de manera
completa evaluar pues Jjustamente si esos propdsitos con los
que nacid ese instrumento de planeacidn se alcanzaron o no.
Eso, ¢Por qué es importante? Porque ahi dependeréd ese resultado
de esa evaluacidén. Nos podréd guiar como administracidédn, como
concejo y como ciudadania a revisar cual seria el pago
siguiente en términos de formulacién de instrumentos de
planeacidén para mantener ese propdsito que el plan integral
zonal del norte busco y fue focalizar los esfuerzos hacia la
zona norte de nuestra ciudad. Entonces, para ello, si sefior,
pues daremos paso a esa mesa técnica que usted nos solicitd
mediante oficio, que si buscaria que se realizara la UGltima
semana de este mes para que rapidamente demos solucidén a esa
peticidén, pero si aclararle gue Jjustamente el proceso de
evaluacién del PIS nos va a dar elementos al respecto; sobre
la solicitud que nos mencionaba de campestre norte y avanzar
en los distintos procesos de legalizacidn, que también ha sido
un tema tocado por varios de los concejales. Pues en efecto
mencionarles que eh desde el area de legalizacidn surten varios
procesos, no solo el relativo al proceso de regulacidén o de
legalizacién en si mismo, sino también al estudio de AVR que
tiene contemplado la secretaria hacer y asi como la realizacidn
de los levantamientos catastrales. Dos proyectos que van a
hacer presentados a este concejo para solicitud de vigencia
futura que nos permita lograr su 1inicio este afio y su
culminacidén el siguiente. Entonces, ello para dar respuesta a
como se va a bordar esas necesidades de campestre norte y de
los sectores que estan también incluidos en el estudio de AVR
como meta que tiene la secretaria de planeacidédn. También nos
hacian las inquietudes sobre las distintitas politicas
publicas. Digamos que siempre planeacidén ha asumido el reto de
reportarles a ustedes como concejo y a la ciudadania en
cumplimiento de la asignacidén del seguimiento a cada una de
estas politicas, como avanza, pero por su puesto la
participacién tanto de las dependencias que ejecutan la metas
de las politica como de agquellas dependencias que tienen la
secretaria técnica, porque planeacidén no tiene la secretaria
técnica de las politicas a las gue le hacen seguimiento, pues
si se hace necesario seguir trabajar en conjunto para que los
datos que aqui reportamos que son consolidados del seguimiento
de la ejecucidén gque esas dependencias realicen, pues pueda
cumplir las expectativas que los distintos concejales nos han
seflalado y sobre ese proceso, en especial el gque refiere al de
habitabilidad en calle, que nos preguntaba eh la concejal
Daniela, pues ahi recordemos que la secretaria técnica es la
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secretaria de desarrollo social, gque ese proceso de
reformulacidén pues tiene el grado de avance qué alli hemos
reportado y lo que se refiere a la armonizacidén eh de del
instrumento de planeacidén de politica publica frente al plan
de desarrollo, 1lo que busca Jjustamente es asegurar gue
encontridndose la meta de inversién respectiva que puede
alcanzar el objetivo gque contempla esa meta de politica
publica, pues el recurso este, si, digamos que el proceso de
armonizacidén entre un plan operativo de politica publica y las
metas del plan de desarrollo lo gque Jjustamente dan es la
garantia de asignacidén de recursos para la ejecucidn de esa
meta. Distinto serd el proceso de programacidén en la vigencia
de ejecucidén de esa meta y la cantidad de recursos que
eventualmente la dependencia competente asigne, porgque hace
parte de esa de esa decisidén que pueden tomar. También nos
hacian eh algunas preguntas sobre eh bueno, también nos 1lo
preguntaba el concejal sobre la politica publica de
discapacidad. Digamos que en efecto queremos seguir avanzando
y es el compromiso de la secretaria en el proceso articulado y
de toda la administracidén frente a la politica publica de
discapacidad. Eh, y es por eso gque ya estd nuevamente eh
organizando con la secretaria de desarrollo social lo que seré
la segunda fase de todas las politicas publicas que hacen falta
por culminar su proceso de formulacidén o reformulacidédn y serd
el cronograma dque por escrito pasaremos a este honorable
concejo para que puedan conocer las etapas que estdn pendientes
por surtirse los actores involucrados y como, por supuesto,
los invitamos a hacer participes de los mismos. Sobre bueno,
una peticién que nos hacia el concejal Avila, si advertir que
la meta gque nosotros presentamos de asistencia técnica a las
dependencias, pues esta medida en términos de estar dispuesto
el personal para acompafiar a cada una de las dependencias.
Distinto serd que en virtud de ese acompafiamiento y en virtud
de esa asistencia técnica, pues que se tenga una mayor O una
menor ejecucidn de las metas, por ejemplo, en el caso del plan
de desarrollo, pero el avance de esa meta y el avance de ese
proyecto en lo que compete a planeacidén es en la disposicidn
de personal competente para acompafiar a las dependencias, para
hacer los seguimientos y para, en ese sentido, pues contribuir
a ese ejercicio de eh avance del plan de desarrollo. En lo que
respecta a su propia meta y de acuerdo a su indicador. También
sobre la adopcidén del plan de desarrollo para resolver pues
las inquietudes que han surgido. Eh, digamos que la
administracién en virtud de la ley 152 del 1994 entiende que
eh que debe ser adoptado por decreto y en ese sentido esté
preparando todos los esfuerzos para que asi suceda. Hemos
recibido de parte de la ciudadania e incluso de los mismos
concejales algunas comentarios y anotaciones a lo que fue el
documento presentado a este honorable recinto y en ese sentido
es que hemos estado desde la secretaria revisando para dar
respuesta puntual de cuando seria su adopcidn, pero por
supuesto que ese es un ejercicio que se estd adelantando y que
serd socializado a ustedes en el momento en el que ya suceda.
También nos hacian una pregunta sobre eh.. bueno, los las metas
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pendientes eh que estaban alli por advertirse el estado de los
AVR adverti que aquellos que ya tienen la secretaria es el
proceso de concertacidn que se esta adelantando ante la CDMB,
como lo reportdbamos en las diapositivas de algunos de ellos,
sobre todo la comuna 14, ya se tienen varias observaciones, vya
las mismas se han atendido. Digamos gque es un proceso
mancomunado que va avanzando un poco al ritmo de esas
revisiones y sobre las AVR que restan como lo sefialaba, pues
eh prontamente estara esta secretaria solicitando ante este
recinto la autorizacidén de vigencias futuras para poder iniciar
esos procesos. Sobre la solicitud del concejal TITO de ampliar
lo relativo a la legalizacidén de barrios, por supuesto, la
acogemos para por escrito detallar todo lo gque alli nos
solicita y pues por supuesto infdérmale a toda la ciudadania
como desde la secretaria de planeacidén en el marco de sus
competencias se han desarrollado esas actividades. En el tema
también que nos sefialaba el concejal HENRY sobre, bueno, Don
Bosco particularmente, pero también sobre los servicios
publicos en los barrios legalizados y el plan de ordenamiento
territorial, pues advertir Jjustamente que la revisiédn
excepcional lo que busca es, digamos, actualizar ese componente
de riego vy en ese sentido pues permitir avanzar en la inversioén
en algunos sectores que asi estadn clasificados. Finalmente,
sobre el concejal Jorge Florez nos advertia de, bueno, la
politica publica habitante de calle que la di respuesta. Eh,
vamos a tomar nota sobre geolocalizar la inversidn atreves de
estas politicas. Es un reto importante, pero buscaremos la
manera de lograrlo, dado que no siempre eh la informacidn que
se reporta de parte de las dependencias en el avance de cada
una de las metas permite advertir donde especificamente se
atendidé o se llevd el bien o servicio que la meta de politica
pUblica involucra, pero pues encaminariamos esfuerzos para
lograr visualizar wuna geolocalizacidén de la inversidén de
politica publica en cada uno de las poblaciones de objeto de
estos instrumentos. Y sobre eh el tema del programa minimo
vital, en efecto, concejal, pues eh digamos desde gque asumimos
la secretaria estamos trabajando en ese sentido y vamos a
presentar también al concejo el cronograma de ejecucidén al
respecto. Finalmente, eh se habian hecho unas ultimas
inquietudes sobre la politica de libertad religiosa, concejal
Tito, entonces si pues ha tenido el avance que se reportd en
el informe gestidén. La idea con todas las politicas publicas
es como le seflalamos enviarles a ustedes el cronograma para
que pues rapidamente puedan ver estos procesos cuando van a
culminar y la ciudadania se haga participe en esa ejecucidn.
Ah, bueno, eh también me advierte aqui nuestro subsecretario
que para las solicitudes que nos hicieron en términos de la
visita de control de norma urbana, pus también a través del
RIM, como lo reportdbamos, estamos buscando que pues digamos
que la ciudadania respete la norma urbanistica y no tengamos
situaciones de infraccidén al respecto.

PRESIDENTE: gracias, doctora Laura. Sefiora secretaria,
continuemos por favor.
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SECRETARIA AD HOC: si, seflor presidente. Sexto: lectura
documentos y comunicaciones. Sefior presidente, le informo, no
hay documentos ni comunicaciones para ser leidas.

PRESIDENTE: gracias, seflora secretaria. Continuemos por favor.

SECRETARIA AD HOC: séptimo: proposiciones, asuntos wvarios.
Sefior presidente, le informo, hay una proposicidédn para ser
leida.

PRESIDENTE: ledmosla sefiora secretaria.

SECRETARIA: si, seflor presidente. Proposicidén con decoraciédn
orden, ciudad de Bucaramanga, categoria merito empresarial,
industrial vy comercial, cooperativa de transportadores del
medio magdalena Ltda, Cootramagdalena, que mediante el acuerdo
numero 031 del 9 de octubre de 2018, reglamento interno de la
ciudad de Bucaramanga en su capitulo primero titulo 16 y su
articulo 274, me permito presentar ante la plenaria de la
corporacidén la siguiente proposicidédn de condecoracidn orden
ciudad de Bucaramanga, categoria merito empresarial,
industrial y comercial a cooperativa transportadores del medio
magdalena Ltda, que es deber del Concejo municipal de
Bucaramanga reconocer y exaltar como una distincién creada a
incentivar y estimular las personas o instituciones que han
dedicado su vida a engrandecer el municipio a través del
desarrollo econdbmico y social realizado aportes de manera
significativa gque han constituido, contribuido al desarrollo
econdmico, social y regional de la sociedad santandereana vy
Bumanguéses. La cooperativa de transportadores del medio
magdalena Ltda es el resultado de la fusidén de dos importantes
empresas solidarias, la cooperativa de transportadores EL
CARMEN DE CHUCURI vy la cooperativa de transportadores SANTA
ROSA. Organizadores conformados por transportadores oriundos
de la regidn con amplia tradicidn en la prestacidn de servicios
publicos de transportes terrestres automotor de pasajeros por
carretera, cuya historia se remonta al afio 1952. El proceso de
funcidén fue protocolizado antes, entonces departamento
administrativo nacional de cooperativas, entidad que otorgd la
personeria juridica naciente cooperativa de transportadores de
la magdalena medio Ltda mediante la resolucidén numero 270 del
2 de agosto de 1983. Durante su trayectoria, la cooperativa ha
contribuido de manera significativa el crecimiento econdmico,
comercial y social de Santander y los municipios del Magdalena
medio, facilitando la integracidén regional mediante la
prestacidén del servicio puUblico del transporte terrestre de
pasajeros por carretera. Su compromiso permanente le ha
permitido consolidarse como una organizacidén confiable y de
amplio reconocimiento. Actualmente, Cootramagdalena genera un
empleo paras mas de 60 colaboradores administrativos y relne a
mas de 250 conductores asociados, quienes diariamente trabajan
con responsabilidad y compromiso para brindar un servicio
eficiente a los miles de wusuarios. La organizacidén cuenta
ademas con una sdbélida presencia regional a través de mas de 40
agencias estratégicamente ubicadas, fortaleciendo su cobertura
y acercando sus servicios a los diferentes comunidades. En su
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proceso de crecimiento y expansidédn ha ampliado su red de
operaciones con la apertura de nuevos destinos, entre ellos
Barranquilla y Valledupar, consolidando asi su liderazgo en el
transporte intermunicipal de pasajeros. Con visidn empresarial
Cotransmagdalena LTDA. Ha y diversificado sus lineas de negocio
incorporando servicios de transporte, economia, encomiendas,
giros y el desarrollo de nuevos proyectos estratégicos, entre
de los cuales se destacan las estaciones de servicio de
Barrancabermeja y Bucaramanga, quebrada seca. Iniciativas que
fortalecen la sostenibilidad de la cooperativa y genera nuevas
oportunidades de crecimiento para sus asociados. Hoy contas
magdalena representa un simbolo de perseverancia, trabajo
cooperativo, innovacién y compromiso con el desarrollo
regional. Su historia refleja el esfuerzo conjunto de
generaciones asociadas, directivos, colaboradores y conductore
que con visidén, liderazgo y sentido de pertenencia han
construido una organizacidén sdélida, confiable y socialmente
responsable al servicio del Magdalena medio y del pais, en
reconocimiento a su invaluable al aporte al desarrollo
econdmico, social y empresarial de la regidn, asi como su
permanente compromiso con la movilidad, la integracién
territorial, la generacidén de empleo y la promocidén de 1los
principios de la economia solidaria Cotransmagdalena es digna
merece hora de la condecoracién que hoy le otorga la alcaldia
como testimonio de gratitud, reconocimiento y admiracidén por
su trayectoria y a su permanente servicio a la comunidad.
Atentamente el concejal de Bucaramanga, el honorable concejal
GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA. Seflor presidente, ha sido leido
la proposicién.

PRESIDENTE: :en consideracidén a la proposicidén?
SECRETARIA: ha sido aprobada la proposicidn.

PRESIDENTE: sefilora secretaria, continuemos con el tema de
varios.

SECRETARIA: sefior presidente, le informo, estamos en el punto
de asuntos varios.

INTERVENCION DEL H, C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: presidente,
pido la palabra.

PRESIDENTE: tiene la palabra honorable concejal Jorge Flérez.

INTERVENCION DEL H, C JORGE EDGAR FLORES HERRERA: gracias,
presidente. Presidente, eh digamos, en este punto de asuntos
varios eh levantar mi voz como concejal de 1la ciudad de
Bucaramanga para rechazar el asesinato de un paisano bumangués.
Precisamente el joven JOAN SEBASTIAN DURAN GUERRERO, un joven
que viajo a los estados unidos para buscar un mejor futuro para
él y su familia y en los dias anteriores ha sido asesinado
vilmente por los servicios de migracidén militar de los estados
unidos conocidos ICE. Yo le quiero pedir, ingeniero JOSE LUIS
que proyectemos el video que le pasa (reproduccién del video)
gracias, ingeniero JOSE LUIS, por la proyeccidén. Yo, yo lo que
quiero seflalar es gque desde gque luego que duele que cualquier
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de cualquier persona latincamericana que fue a estados unidos
buscando un mejor futuro, pues fue asesinado. No es el primero,
pero hoy es bumangués y esto debe llamarnos la atencidn. Si en
estados unidos salen a movilizarse, ¢Por qué guardar silencio
nosotros acéd desde Bucaramanga si era un ciudadano? Mire, este
muchacho no solamente eh estaba alli con un servicio, con un
seguro laboral para trabajar, estaba regularizado, ni siquiera
estaba de ilegal. Y este muchacho seguramente, al igual de
muchos migrantes, que con la llegada de Donald Trump eh la
situacidén de ellos iba a mejorar porque los que estaban alli
pues eh podian acceder a mejores condiciones de vida y no iba
a permitir que vinieran méds migrantes de América latina y de
Colombia. Y hoy ese gobierno que el veia con algo de ilusiédn
para mejorar sus condiciones de vida es el gobierno que 1lo
asesina. Y nosotros no podemos guardar silencio y hoy yo le
quiero leer hoy, presidente, a la plenaria del concejo la cita
de un pastor evangélico luterano que confidé en el fascismo
antes de que Hitler llegara a la Alemania nazi, pero luego que
llego dijo estas palabras: primero vinieron por los socialistas
y guarde silencio por gque no era socialista. Luego vinieron
por los socialistas y no hable porque no era sindicalista.
Luego vinieron por los judios y no dije nada por que judio. Y
luego vinieron por mi y para entonces no quedaba nadie que
hablara en mi nombre. Este pastor evangélico se llamaba Martin
new Miller. Asi que yo le digo hoy a la plenaria del concejo
de Bucaramanga, al alcalde y al presidente electo ABELARDO de
la ASPRIELLA. Ese muchacho voto por usted, sefior, y hoy usted
guarda un silencio cbdmplice porque no es capaz de levantar la
voz contra el que usted cree que es el gque debe mandar no
solamente en estados unidos, sino también aqui en Colombia.
Pero nosotros somos un pails libre vy soberano. Y hoy el
presidente Gustavo Petro esta, estd exigiendo, al igual que la
presidenta de México, que se investiguen a estos policiales
que estadn matando a nuestros compatriotas en estados unidos.
Hoy deberiamos estar movilizdndonos en Bucaramanga para
rechazar el asesinato y exigir justicia, por que como dicen en
estados unidos las movilizaciones sin justicia no hay paz. Para
que la familia a la cual expreso desde mi curul las
condolencias, porque es una familia bumanguesa, es una familia
colombiana que hoy que repatear el cuerpo de su hijo, dque
ademas a mi me da una profunda tristeza por que pdnganse ustedes
en los zapatos de un muchacho que lo asesinan al lado de su
nifia de 3 afios, de 3 afilos y va con su esposa. LOS gue somos
papas sabemos lo que uno méds protege en la vida es a sus hijos.
Y yo si quisiera escuchar a todos los que levantan la voz aqui
todos los dias defendiendo supuestamente la vida, que sé que
tuvieran unas condolencias, que tuvieran una empatia con este
muchacho gque mataron vilmente vy que creemos dque llegan
supuestamente firmes a defender la patria, firmes a defender
sus intereses particulares, porque este muchacho, vuelvo y les
digo, creydé en ABELARDO. Hoy ese sefior ni siquiera tiene una
palabra de condolencia con esa familia de ese muchacho y con
la nifia y su esposa gue asesinaron. Desde acéd, presidente, yo
le quiero pedir, presidente Robin, muy respetuosamente, yo si
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quiero que el concejo de Bucaramanga ubique la y asi lo hagamos
en redes, a la familia de ese muchacho y al mismo muchacho
DURAN GUERRERO SEBASTIAN, una nota de estilo que nosotros
hagamos expresando nuestra solidaridad y nuestra empatia con
esa familia y rechazando la persecucidén gque hoy viven nuestros
conciudadanos colombianos migrantes. En los estados unidos por
esa politica fascista de ICE que hoy ha cobrado una vida més.
Muchisimas gracias, presidente, por el uso de la palabra.

PRESIDENTE: sefiora secretaria, continuemos, por favor.

SECRETARIA: sefior presidente, no habiendo méds el uso de la
palabra, el orden del dia se encuentra agotado, siendo las
11:41.

PRESIDENTE: vale, muchas gracias a todos.

Las anteriores intervenciones se encuentran grabadas en
archivo de voz, computarizado a la fecha.
Para constancia se firma para su aprobacidén en plenaria.

El presidente: w
i_ I”‘_‘_b L-—} -

ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES

El secretario general:
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