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PRESIDENTE: ..bienvenidos, hacer el llamado a lista por favor
seflora secretaria.

SECRETARIA: Buenas tardes para usted sefior presidente, para
los honorables concejales miembros de la comisidén primera o
comisidén de Hacienda y Crédito PUblico, para los funcionarios
de la administracién y para todos los asistentes a la sesidn
de comisidén primera de hoy viernes 08 de noviembre del 2024
siendo las 12:56 de la tarde.

Primer llamado a lista, honorables concejales:
H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: presente.
H.C OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: presente

H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Buenas tardes sefiora
secretaria, presente.

H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILILA: buenas tardes
secretaria, presente.

H.C ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: presente sefiora
secretaria.

H.C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: no respondidé al llamado.
H.C CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: buenas tardes, presente.

SECRETARIA: Sefior presidente le informo que el primer llamado
a lista lo han respondido seis (6) honorables concejales de
la comisidén primera por lo tanto hay gquorum decisorio vy
deliberatorio.

PRESIDENTE: continuemos sefiora secretaria.

SECRETARIA: si sefior presidente, orden del dia:

PRIMERO: Llamado a lista y verificacién del quorum.

SEGUNDO: Aprobacidén del orden del dia.

TERCERO: Estudio en primer debate del proyecto de acuerdo
ntmero 059 del 07 de octubre del 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE
REORGANIZA EL MANEJO Y ADMINISTRACION DEL FONDO DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.
CUARTO: Estudio en primer debate del proyecto de acuerdo
nimero 061 del 09 de octubre del 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE
AUTORIZA AL ALCALDE DE BUCARAMANGA PARA QUE REGLAMENTE EL
FONDO PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO.

QUINTO: Lectura de documentos y comunicaciones.

SEXTO: Proposiciones y asuntos varios.

Bucaramanga viernes 08 de noviembre del 2024, Hora 5 minutos
después de la sesidén plenaria, lugar en el Saldédn de Plenaria
Luis Carlos Galdn Sarmiento del Concejo Municipal de
Bucaramanga, firma el presidente honorable concejal Tito
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Alberto Rangel Arias, la secretaria Liliana Rodriguez
Gutiérrez. Sefior presidente ha sido leido el orden del dia.

PRESIDENTE: ;aprueban el orden del dia?
SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el orden dia.
PRESIDENTE: continuemos por favor.

SECRETARIA: si seflor presidente tercer punto: Estudio en
primer debate del proyecto de acuerdo numero 059 del 07 de
octubre del 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE REORGANIZA EL MANEJO
Y ADMINISTRACION DEL FONDO DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

Sefior presidente le informo que para este proyecto de acuerdo
fue designado como ponente el honorable concejal LUIS
FERNANDO CASTANEDA PRADILLA gquien se encuentra presente vy
radico la ponencia del proyecto en la secretaria de la
comisidén y se encuentra publicada en la padgina web de concejo
como lo ordena la ley y el reglamento interno.

De igual forma, informo gque fueron citados la doctora Claudia
Mercedes Amaya Ayala, secretaria de Salud y Ambiente y el
doctor Reynaldo José D’ Silva Uribe, secretario de Hacienda,
guienes se encuentran presentes.

PRESIDENTE: gracias secretaria, estando el concejal ponente y
la doctora Claudia Amaya como secretaria de Salud y el doctor
Reynaldo José D’Silva, secretario de Hacienda, démosle
lectura por favor a la ponencia.

SECRETARIA: con mucho gusto sefior presidente, ponencia al
proyecto de acuerdo numero 059 del 07 de octubre del 2024,
concejal ponente honorable concejal Luis Fernando Castafieda
Pradilla.

Sefior presidente y honorables concejales, me correspondid por
designacidén del presidente del honorable Concejo municipal
realizar la ponencia para el estudio en primer debate al
proyecto de acuerdo 059 del 07 de octubre del 2024, proyecto
de acuerdo por medio del cual se reorganiza el manejo Yy
administracién del fondo de salud del municipio de
Bucaramanga y se dictan otras disposiciones.

Presentado a consideracidén por el alcalde municipal Jaime
Andrés Beltrédn Martinez.

DESARROLLO DE LA PONENCIA

1. OBJETO DEL PROYECTO: el objeto del presente proyecto de
acuerdo es reorganizar 'y actualizar la reglamentacidn
relativa a la administracién del fondo social de salud del
municipio de Bucaramanga adaptandola a las nuevas
disposiciones legales y derogando aquellas normas gque ya no
sean pertinentes o que contradigan las reformas legales
recientes, con esta reorganizacidén se busca garantizar una
gestién méas eficiente, transparente 'y acorde con las
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exigencias actuales del sistema de salud fortaleciendo 1la
estructura operativa del fondo y optimizando el uso de los
recursos destinados a la atencidén en salud, esto permitira
una mejor asignacidén, control y seguimiento de los recursos
en areas clave como el régimen subsidiado, la prestacidén de
servicios no cubiertos por subsidios y las intervenciones
colectivas en salud publica.

2. MARCO NORMATIVO: que el concejo municipal de Bucaramanga
en el articulo 313 de la constitucidén politica sefiala como
funcidén de los concejos municipales 4. votar de conformidad
con la Constitucién y la ley los tributos vy los gastos
locales y 5. dictar las normas organicas del presupuesto vy
expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos.
Mediante acuerdo municipal numero 067 del 6 de diciembre de
2007 se cred y reglamentd el fondo de salud del municipio de
Bucaramanga conforme a lo sefialado en la resolucidn numero
3042 del 31 de agosto del 2007.

De igual modo el 29 de mayo de 2021 mediante acuerdo
municipal el concejo de Bucaramanga se modificdé y adiciond el
acuerdo en mencibén, en atencién a la ley 1438 del 2011 por
medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad
social en salud y se dictan otras disposiciones, el decreto
780 del 2016 por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector salud y proteccidédn y los decretos
reglamentarios 1101 del 2007, 971 del 2011, resolucidén 1841
del 2013, resolucidén 1536 de 2015 y en la resolucidn 1518 del
2015, 2265 del 2017, articulo 21 de la ley 1797 del 2016 y
1355 de 2018, por lo anterior se hace ineludible realizar una
reorganizaciédn del manejo y administracidédn del fondo de salud
del municipio de Bucaramanga, de conformidad con las nuevas
disposiciones legales y derogar aquellas disposiciones que le
sean contrarias.

3. CONSIDERACIONES DE LA PONENCIA: como integrante de la
comisidén primera de Hacienda y Crédito Publico y en calidad
de ponente del proyecto de acuerdo 059 del 07 de octubre del
2024 presento la ponencia en primer debate del proyecto
propuesto por el alcalde de Bucaramanga Jaime Andrés Beltran
Martinez titulado por medio del cual se reorganiza el manejo
y administracién del fondo del municipio de Bucaramanga y se
dictan otras disposiciones.

Este proyecto responde a la necesidad de modernizar vy
armonizar la normativa aplicable al fondo de salud del
municipio de Bucaramanga, creado originalmente mediante el
acuerdo municipal 067 del 2007 y modificado en 2013 por el
acuerdo numero 019, desde entonces el marco normativo en
salud ha sido objeto de reformas significativas como la ley
1438 del 2011 y el decreto 780 de 2016 gue buscan optimizar
la gestidén y asegurar la correcta ejecucidén de los recursos
destinados a la salud publica, la propuesta actual tiene como
fin adaptar las regulaciones del fondo de salud a las nuevas
disposiciones legales para consolidar una estructura
administrativa eficiente, transparente y en linea con 1los
requerimientos del sistema de salud colombiano.
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En ese sentido el proyecto busca reafirmar la independencia
contable, administrativa y presupuestal del fondo que opera
como una cuenta especial dentro del presupuesto municipal sin
personeria juridica creada para la administracidén y manejo de
los recursos del sector salud, separada de las deméds rentas
del municipio conservando un manejo contable y presupuestal
independiente vy exclusivo vy garantiza que 1los recursos
destinados al fondo local de salud del municipio de
Bucaramanga en ningin caso integran unidad de caja con las
demés rentas del municipio ni entre las diferentes subcuentas
del fondo.

En cuanto a la distribucidén de los recursos el proyecto
establece que el fondo local de salud contard con la
siguiente subcuenta de régimen subsidiado de salud, subcuenta
de prestacién de servicios de salud en lo no cubierto con
subsidio a la demanda, subcuenta de salud publica
intervenciones colectivas y subcuenta otros gastos en salud.
La gestién de estas subcuentas estd orientada a asegurar el
eficiente y oportuno recaudo, asignacidn, contabilizacidn vy
control de los recursos que financian la atencidén en salud
del municipio.

En suma, esta reorganizacidén del fondo de salud es urgente
para actualizar sus competencias y procedimientos con el fin
de asegurar el uso eficiente y transparente de los recursos
publicos en Dbeneficio de 1la salud de la poblacidén de
Bucaramanga.

SENTIDO DE LA PONENCIA: de conformidad con las
consideraciones hasta aqui expuestas y en aras de garantizar
que se realice un debate donde se pueden escuchar las
diferentes posiciones sobre el presente proyecto de acuerdo.
Me permito presentar ante la comisidén primera o comisidn de
Hacienda vy Crédito Publico ponencia positiva en primer
debate, por lo anterior solicitamos sea remitido a plenaria
para su respectivo andlisis y aprobacidn.

Presentada a consideracién de la comisidédn de Hacienda vy
Crédito Publico por el ponente honorable concejal Luis
Fernando Castafieda Pradilla.

Sefior presidente ha sido leida la ponencia del proyecto de
acuerdo 059 del 07 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: leia la ponencia le damos el uso de la palabra al
concejal ponente Luis Fernando Castafieda.

INTERVENCION H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: presidente
muy buenas tardes, quiero primero que todo agradecerle a Dios
una vez mas por permitirme actuar como ponente de estas
importantes iniciativas y proyectos que se tramitan a través
de la comisién de Hacienda y por supuesto prdéximamente en la
plenaria, agradecerle al ©presidente Yesid Bello que me
permitidé actuar como ponente de este proyecto, el 059 del
2024, saludar a los funcionarios secretaria de salud,
secretario de Hacienda gque hoy nos acompafian para el tramite
de esta iniciativa.
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Decirles honorables concejales de la comisién tal y como 1lo
exprese en el contenido de la ponencia que acaba de leer la
secretaria, que se requiere reorganizar vy actualizar la
reglamentacién relativa a la administracién del fondo social
de salud del municipio de Bucaramanga adoptandola a nuevas
disposiciones legales, decirles ;qué es el fondo de salud? el
fondo de salud es una cuenta especial dentro del presupuesto
municipal sin personeria juridica creada para dar
administracién y manejo de los recursos del sector salud
separada de las demds rentas del municipio conservando un
manejo contable y presupuestal independiente y exclusivo que
permite identificar con precisidén el origen y destinacién de
los recursos de cada fuente de conformidad con lo previsto en
la ley, decirles también honorables concejales que el fondo
de salud de Bucaramanga fue creado mediante acuerdo municipal
numero 067 del 2007 posteriormente a través del acuerdo 019
de mayo del 2013 el concejo de Bucaramanga modificd vy
adicion6 el proyecto del 2007 y ahora se requiere a través de
este proyecto 059, concejal Cristian Reyes, adoptar
légicamente toda la normatividad vigente para que el fondo de
salud tenga ©plena identidad Jjuridica <con las Ultimas
decisiones que se han tomado al respecto.

Quisiera seflor presidente que usted le diera el uso de la
palabra a la doctora Claudia secretaria de salud para gue
ella a espacio nos cuente otros pormenores Yy situaciones
importantes que deben quedar en la comisidén para garantia de
todos los integrantes de esta y darle esa aprobacidén tal vy
como lo solicité en una ponencia favorable, por 1lo deméas
muchisimas gracias, decirles que es interesante e importante
lograr la aprobacién el dia de hoy y que pase rapidamente a
plenaria sefior presidente muchas gracias.

PRESIDENTE: gracias concejal ponente estando la
administracién en cabeza de 1la doctora Claudia Amaya como
secretaria de salud, vamos a darle el uso la palabra por tres
minuticos por favor.

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA, SECRETARIA DE
SALUD Y AMBIENTE: Gracias presidente y muy buenas tardes a
los honorables concejales. Bueno c¢creo que el concejal
Castafieda ha hecho una excelente exposicidén de 1lo gque se
trata este proyecto de acuerdo 059 del 2024, quisiera
Unicamente afiladir que como saben ustedes anualmente la
secretaria de salud departamental realiza una evaluacidén de
desempefioc a los municipios donde uno de los criterios de
calificacidén es gque el municipio cuente con la reglamentacidn
del fondo local de salud y que esa reglamentacidn debe estar
actualizada, lo que ha sucedido en los uUltimos 8 o 10 afios es
que hemos perdido un punto de la evaluacidédn de desempefio
justamente por no tener actualizada esta reglamentacidédn luego
realmente es muy importante para el municipio de Bucaramanga
que podamos eh proceder a la actualizacién de esta
reglamentacién del fondo 1local de salud que como bien 1lo
explicd el honorable concejal Castafieda pues se trata de
incorporar las nuevas normas siendo que la Gltima
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actualizacién que se hizo es en el 2013, han transcurrido vya
mas de 10 afios con nuevas normas y el espiritu de este
proyecto de acuerdo es Unicamente la actualizacidén de las
normas vigentes, asi las cosas les agradezco a ustedes por su
tiempo, por su atencidn y esperamos pues aprobacidn.

PRESIDENTE: gracias doctora Claudia ¢alguna inquietud que
tengan los honorables concejales? habiendo sido leida 1la
ponencia en consideracidén la ponencia del proyecto de acuerdo
059 del 7 de octubre del 2024, por medio del cual se
reorganiza el manejo y administracién del fondo de salud del
municipio de Bucaramanga y sSe dictan otras disposiciones
caprueban honorables concejales?

SECRETARIA: sefior presidente le informo que ha sido aprobada
ponencia positiva para el proyecto de acuerdo 059 del 07 de
octubre del 2024 por los honorables concejales de la comisiédn
primera o comisién de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: Gracias secretaria vamos a darle lectura al
articulado, sefiora secretaria me informa cudntos articulos
componen este proyecto de acuerdo.

SECRETARIA: sefior presidente le informo que este proyecto de
acuerdo consta de 33 articulos.

PRESIDENTE: teniendo en consideracidén que son 33 articulos
propongo honorables concejales gque leamos de a 10 en 10 vy
finalmente leemos los Ultimos tres, uno a uno, por favor..

SECRETARIA: seflor presidente se registra la asistencia del
honorable concejal Tito Alberto Rangel Arias.

PRESIDENTE: continuamos sefiora secretaria con la lectura del
articulado.

SECRETARIA: con mucho gusto sefior presidente,

ARTICULO PRIMERO: ORIGEN Y NATURALEZA, el presente acuerdo
adopta la existencia y da continuidad al fondo de salud del
municipio de Bucaramanga creado mediante acuerdo 067 del 2007
como una cuenta especial dentro del presupuesto municipal sin
personeria Jjuridica creada para la administracidén y manejo de
los recursos del sector salud separada de las deméds rentas
del municipio conservando un manejo contable y presupuestal
independiente 'y exclusivo que ©permite identificar con
precisidén el origen y destinacidén de los recursos de cada
fuente de conformidad con lo previsto en la ley.

PARAGRAFO: los recursos destinados al fondo local de salud
del municipio de Bucaramanga en ninguin caso integran unidad
de caja con las deméds rentas del municipio ni entre las
diferentes subcuentas del fondo, el manejo contable de este
fondo se regula por las disposiciones gque en tal sentido
expide la contaduria general de la nacidén conforme a los
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conceptos de ingreso y gasto definidos en la resolucién 1127
del 2013 vy dio la norma que lo modifique, adicione o
sustituya.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO, el objeto del fondo local de salud
es el de facilitar el eficiente 'y oportuno recaudo
asignacién, contabilizacién y control de los recursos que 1lo
financian asi como su direccidén y operacidn dirigido a las
cuentas maestras y sus subcuentas del régimen subsidiado en
salud de prestacién de servicios de salud en lo no cubierto
con subsidio a la demanda de salud publica, intervenciones
colectivas y otros gastos en salud respecto a los usos de sus
recursos y destinacidén de los mismos.

ARTICULO TERCERO: DE LA ADMINISTRACION Y ORDENACION DEL
GASTO: 1la administracidén y ordenacidédn del gasto del fondo
local de salud del municipio de Bucaramanga corresponde al
alcalde quien podrd delegar esta atribucidén en el secretario
de salud de conformidad con las disposiciones presupuestales
y del estatuto general de contratacidén publica vigente para
tales efectos en cumplimiento de las disposiciones que rigen
la materia cumpliran las siguientes funciones:

a) garantizar la administracidén y utilizacidén de los recursos
destinados a la salud de conformidad con las competencias
establecidas por la ley para las entidades territoriales en
el sector salud.

b) programar, elaborar vy presentar el anteproyecto del
presupuesto de ingresos y egresos del fondo de salud para su
incorporacidén en el presupuesto del municipio de Bucaramanga
en coordinacién con la secretaria de Hacienda municipal
conforme con la ley y en el marco de 1lo establecido en el
régimen presupuestal del municipio articulando con el marco
fiscal, plan financiero, plan operativo anual de inversiones
y el plan anual mensualizado de caja.

c) proyectar o expedir los actos administrativos para 1la
firma del alcalde o del ordenador del gasto segin el caso
para la ejecucidn presupuestal de los recursos del fondo
local de salud.

d) coordinar con la Secretaria de Hacienda la rendicidén de
los informes financieros que se deben presentar al Ministerio
de salud y proteccién social, al Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico, a la contaduria general de la nacidén, a la
entidad territorial respectiva, a los organismos de control vy
los que sean requeridos por autoridad competente cuando estos
se soliciten o cuando asi 1lo establezcan las disposiciones
vigentes.

ARTICULO CUARTO: DEL MANEJO DEL FONDO, la tesoreria o guien
haga sus veces serd la responsable del manejo tesoral del
fondo local de salud tendrd a su cargo todo lo relacionado
con el movimiento de los recursos, su recaudo, custodia y el
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desembolso de los mismos para el cumplimiento de estas
competencias deberé:

a) pagar de manera oportuna y adecuada las obligaciones dque
se hayan contraido con cargo a los recursos del fondo de
salud debidamente autorizados en el presupuesto y en el
programa anual mensualizado de caja.

b) gestionar el eficiente y oportuno recaudo al fondo de
salud de la totalidad de 1los recursos del sector salud
administrados por la respectiva entidad territorial.

c) cumplir las disposiciones referentes al flujo de 1los
recursos del sector salud.

d) adoptar las medidas necesarias para proteger los recursos
administrados de cualquier riesgo de pérdida a través de 1la
Constitucidén de pdlizas de seguro u otro medio para
garantizar la liquidez necesaria.

e) constituir y registrar las cuentas maestras para el manejo
de los recursos del sector en entidades financieras due
garanticen el pago de intereses a tasas comerciales
aceptables.

f) administrar los excedentes de liquidez y los rendimientos
financieros de los recursos del fondo acorde con Los
criterios de eficiencia y oportunidad establecidos en 1la
normativa vigente Y reglamentaria que rigen sobre la materia
incorpordndolos en el presupuesto y ejecutdandola con la misma
destinacidén que los origind.

g) con los recursos del régimen subsidiado no se podra hacer
unidad de caja, asi como ningin otro recurso que conforma el
fondo local de salud.

h) las demds relacionadas con la adecuada, oportuna vy
eficiente wutilizacién de los recursos del sector salud
administrados por la entidad territorial % con el
funcionamiento del fondo de salud conforme al objeto para el
cual fue creado.

ARTIcULO QUINTO: DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS, el
manejo del presupuesto del fondo local de salud del municipio
de Bucaramanga, la contabilidad y conciliaciones bancarias
del mismo serd a cargo de la Secretaria de Hacienda el cual
se llevard en cuenta especial dentro del sistema contable
general del municipio <con sujecidén a ley orgdnica del
presupuesto y conforme a lo establecido en el articulo 352 de
la constitucidén politica y deberad reflejar todos los recursos
destinados a la salud, las rentas nacionales cedidas o
transferidas con destinacién especifica al sector salud
incluidos aquellos que se deban ejecutar sin situacidén de
fondos, el alcalde como ordenador del gasto del fondo local
de salud en coordinacién con la Secretaria de Hacienda y la
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secretaria de salud prepararan el anteproyecto de presupuesto
ingreso Y gastos del fondo local de salud para su
incorporacidédn al proyecto de presupuesto general del
municipio como fondo cuenta especial identificado al interior
del mismo cada wuno de los conceptos de ingresos de
destinacién especifica y cada uno de los conceptos de gasto
conforme a las subcuentas establecidas en la resolucidédn 971
del 2011 o la Norma que lo modifique, adicione o sustituya.

PARAGRAFO 1: la formulacién del presupuesto del fondo local
de salud del municipio se sujetard a los objetivos, programas
y proyectos prioritarios y wviables en el plan territorial de
salud que se formule en el &dmbito municipal en coordinacidn
con los respectivos planes, politicas y programas nacionales
y departamentales.

PARAGRAFO 2: todos los gastos con cargo a los recursos del
fondo local de salud estarédn reflejados en el plan financiero
y  presupuestal del municipio de conformidad con lo
establecido en el articulo 33 de la ley 1122 del 2007, 1los
gastos con cargo a la subcuenta de salud ©publica e
intervenciones <colectivas PIC, estardn acordes con 1las
dimensiones y acciones priorizadas por el gobierno nacional
en el plan decenal de salud publica en relacidén a las
directrices en materia de salud publica de inversiones
colectivas y de gestidén de la salud publica de competencia
municipal, en el marco de lo contenido en la resolucidén 1841
del 2013 la resolucidn 1536 de 2015 y la resolucidn 518 de
2015 vy demds normas que lo adicionen, sustituyan o
modifiquen.

ARTICULO SEIS: ESTRUCTURA DEL FONDO LOCAL DE SALUD, el fondo
local de salud de acuerdo con las competencias establecidas
para el municipio en las leyes 715 del 2001 y 1122 del 2007
estara conformado por las siguientes subcuentas:

1. subcuenta de régimen subsidiado de salud.

2. subcuenta de prestacidén de servicios de salud en lo no
cubierto con subsidio a la demanda.

3. subcuenta de salud publica intervenciones colectivas.

4. subcuenta otros gastos en salud.

PARAGRAFO 1: de conformidad con 1lo establecido en los
articulos 91 de la ley 715 del 2001 y decreto 1101 de 7 vy
demds normas que las adicionan sustituyan o modifiquen las
rentas y recursos incorporados al fondo local de salud del
municipio de Bucaramanga son de caracter inembargable.

ARTICULO SIETE: INGRESOS DEL FONDO LOCAL DE SALUD, al fondo
local de salud deberdn girarse todas las rentas nacionales
cedidas o transferidas con destinacidén especifica a salud,
los ingresos corrientes de Libre destinacidén asignados por el
municipio para el sector salud, la totalidad de los recursos
recaudados en el municipio que tengan esta destinacidn, 1los
recursos destinados a inversidén en salud y en general, los
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destinados a salud gque deban ser ejecutados por el municipio
en todo caso no podran administrarse recursos destinados al
sector salud por fuera de las subcuentas gue conforman el
fondo local de salud.

ARTICULO OCHO: INGRESOS DE LAS SUBCUENTAS DE REGIMEN
SUBSIDIADO DE SALUD, seran ingresos de la subcuenta de
régimen subsidiado de salud los recursos destinados a la
financiacién de 1la afiliacidén al régimen subsidiado de 1la
poblacién pobre determinada por el municipio procedentes de
las siguientes fuentes:

1. Los recursos del sistema general de participaciones
destinados a la financiacidén de la afiliacidén de 1la
poblacidén pobre mediante subsidios a la demanda.

2. Los recursos que se asignen de la subcuenta de la
administradora de los recursos del sistema general de
seguridad social en salud Adres para la afiliacidén de
la poblacién pobre mediante subsidios a la demanda.

3. Los recursos propios gque el municipio destine para la
financiacién de régimen subsidiado en salud.
4., Los recursos del componente de propdsito general del

sistema general de participaciones conforme a 1o
establecido del parédgrafo tercero del articulo 48 de
la ley 715 del 2001 y demas normas que lo adicionen,
modifiquen o sustituyan.

5. Los recursos de renta cedidas destinados para la
afiliacién de la poblacidén pobre mediante subsidios a
la demanda que como minimo deben corresponder a 1los
porcentajes definidos en la ley 1122 del 2007, ley
1438 del 2011 vy demds normas dgque lo adicionen,
modifiquen o sustituyan.

6. Los recursos obtenidos como producto de monopolio de
juegos de suerte y Azar y los recursos transferidos
por Coljuegos que como minimo deben corresponder a los
porcentajes definidos en la ley 715 del 2001 vy
normatividad vigente que lo regule.

7. Los recursos provenientes de regalias que se destinen
para la financiacidén del régimen subsidiado en salud.
8. Los recursos excedentes y acumulados del sector salud

del Fonpet en virtud de lo dispuesto en el articulo
147 de la ley 1753 del 2015 y en el articulo 45 de 1la
ley 1873 de 2017.

9. Los rendimientos financieros los recursos del balance
y demads 1ingresos que se generan a favor de la
subcuenta.

10. Los recursos vy aportes que a cualgquier titulo se
asignen o reciba directamente el municipio para la
financiacién o <cofinanciacién de subsidios a 1la
demanda.

PARAGRAFO 1: cuando proceda el giro directo a las
instituciones prestadoras de salud IPS vy las empresas
promotoras de salud subsidiadas EPS-S de 1los recursos del
sistema general de participaciones SGP y la administradora de
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los recursos del sistema general de seguridad social en salud
Adres, esfuerzo propio municipal y Coljuegos esfuerzo propio
departamental, el municipio procedera a presupuestar vy
registrar la ejecucién de esos recursos sin situacidén de
fondos de forma mensual.

PARAGRAFO 2: de conformidad con lo contenido en el decreto
780 del 2016 Unico reglamentario del sector salud vy
proteccidén social la presupuestacidédn de los recursos que
financian vy cofinancian el régimen subsidiado 1la deben
realizar las entidades territoriales en el respectivo fondo
de salud con fundamento en el plan financiero territorial de
salud sin perjuicio de los ajustes que deban realizarse en
cada vigencia fiscal con base en el recaudo real de las
rentas que financian y cofinancian el régimen subsidiado.

ARTICULO NUEVE: INGRESO DE LA SUBCUENTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD EN LO NO CUBIERTO CON SUBSIDIOS A 1A
DEMANDA, seran 1ingresos de la subcuenta de prestacidén de
servicios de salud a la poblacidén pobre en lo no cubierto con
subsidios a la demanda destinados a la financiacién de la
atencidén en salud de dicha poblacidén procedentes de las
siguientes Fuentes:

1. Los recursos del sistema general de participaciones
destinados a la prestacidén de servicios de salud a la
poblacidén Pobre en lo no cubierto con subsidios a 1la
demanda asignados por la nacidén a cada entidad
territorial incluidos los recursos de aporte
Patronales que se presupuestard y contabilizardn sin
situacién de fondos.

2. Los recursos de rentas cedidas e impuestos cedidos vy
de destinacidén especifica para el sector salud de las
entidades territoriales 1los obtenidos como producto
del monopolio de Jjuegos de suerte y Azar y los
transferidos por Coljuegos excluyendo el porcentaje
que como minimo determina la ley para la financiaciédn
del régimen subsidiado, el porcentaje que como maximo
se autoriza para la financiacién del funcionamiento de
las direcciones territoriales de conformidad con la
Normatividad vigente.

3. Los recursos propios de las entidades territoriales
que destinen a la prestacidén de los servicios de salud
de su poblacidn.

4. Los recursos asignados por la nacidén para la
prestaciédn de los servicios de salud a poblaciones
especiales.

5. Los recursos y aportes que a cualquier titulo se

asignen o reciba directamente la entidad territorial
para la financiacién y cofinanciacidén de la prestacidn
de servicios de salud a la poblacidén pobre en lo no
cubierto con subsidios a la demanda.

6. Rendimiento financiero 1los recursos del balance vy
demas ingresos que se generen a favor de la subcuenta.
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ARTICULO 10: INGRESO DE LA SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA
COLECTIVA, seran 1ingresos de la subcuenta de salud publica
colectiva los destinados a financiar las acciones de salud
publica colectiva con recursos procedentes de la siguientes
Fuentes:

1. Los recursos del sistema general de participaciones
destinados a la financiacidén de las acciones de salud
publica a cargo del municipio.

2. Las deméds partidas diferentes al sistema general de
participaciones que sean transferidas por la nacidn para
la financiacién de las acciones de salud publica
colectiva tales como los programas de control de
vectores, lepra y tuberculosis y las definidas en el
plan decenal de salud vigente.

3. Los recursos que se asignen al municipio para la salud
publica colectiva provenientes del fondo de solidaridad
y garantia.

4. Los recursos propios del municipio que se destinen a la
financiacién o cofinanciacidén de las acciones de salud
publica colectiva.

5. Los recursos de regalias destinados a salud publica.

6. Los rendimientos financieros, los recursos del balance y
demés ingresos que se generen a favor de la subcuenta.

7. Los recursos y aportes que a cualquier titulo se asignen
o reciba directamente el municipio para la financiacidn
o) cofinanciacién de acciones de salud publica
intervenciones colectivas.

Sefior presidente le informo gque ha sido leido desde el
articulo 1° hasta el articulo 10° del proyecto de acuerdo 059
de 07 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: honorables concejales aprueban los articulos del
primero al diez del presente acuerdo municipal.

SECRETARIA: sefior presidente han sido aprobados el articulo
primero hasta el diez por los honorables concejales de 1la
comisibén primera o comisidn de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: continuemos sefiora secretaria con el articulo del
11 al 20 por favor.

SECRETARIA: con mucho gusto sefior presidente,

ARTICULO 11: INGRESOS DE LA SUBCUENTA DE OTROS GASTOS EN
SALUD, seran ingresos de la subcuenta de otros gastos en
salud los siguientes:

1. Los ingresos corrientes de Libre destinacién asignados
por el municipio para el funcionamiento de la
secretaria de Salud Municipal.

2. Los recursos de rentas cedidas e impuestos cedidos vy
destinacidén para el sector salud los objetivos como
producto del monopolio de Jjuego de suerte y Azar y los
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transferidos por Coljuegos destinados a financiar 1los
gastos de funcionamiento de 1la Secretaria de Salud
Municipal.

3. Los recursos Yy aportes que a cualquier titulo se
asignen o reciba directamente el municipio para la
financiacién o) cofinanciacién de proyectos de
inversiones o acciones de salud diferentes a los
contemplados en las deméds subcuentas.

4. Los recursos destinados a financiar proyectos de
investigacién en salud.

5. Los recursos obtenidos como producto del monopolio de
juegos de suerte y Azar que deben financiar al fondo de
investigacidén en salud.

6. Los recursos transferidos por la nacidén y las entidades
territoriales departamentales para el pago del pasivo
prestacional del sector salud de conformidad con los
convenios de concurrencia con y sin situacidén de fondo
de conformidad con la normatividad vigente.

7. Los rendimientos financieros, los recursos del balance
y demds 1ingresos que se generen a favor de 1la
subcuenta.

ARTICULO 12: GASTOS DE LA SUBCUENTA DEL REGIMEN SUDSIDIADO DE
SALUD, son gastos de la subcuenta conforme lo establece la
resolucién 1127 del 2013 son:

1. La unidad de pago por capitacién del régimen subsidiado
UPCS, para garantizar el aseguramiento a la poblacién
pobre asegurada a través del régimen subsidiado con las
entidades promotoras de salud de dicho régimen siempre
deberd identificarse si son apropiaciones con o sin
situacién de fondo.

2. E1 0.4% de los recursos destinados a la
superintendencia nacional de salud para que ejerza las
funciones de inspeccidén, wvigilancia y control en el
municipio con cargo a los recursos de la subcuenta de
solidaridad del Adres, siempre debera identificarse si
son apropiaciones con o sin situacidén de fondos.

3. Hasta el 0.4% de los recursos del régimen subsidiado
destinados a los servicios de auditoria y/o
interventoria de dicho régimen.

4. El pago a las instituciones prestadoras de salud IPS
del valor correspondiente a los servicios prestados a
la poblacidén pobre No asegurada del municipio.

5. La financiacidédn de los programas de saneamiento fiscal
y financiero de las empresas sociales del estado
categorizadas en riesgo medio y alto en cumplimiento de
la ley 1438 del 2011.

6. En la inversiodn en el mejoramiento de la
infraestructura vy dotacién de la red publica de
instituciones prestadoras de servicios de salud en el
marco de la organizacién de la red de prestacidn de
servicios de conformidad con la normatividad vigente.
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7. En la atencidén de urgencias de la poblacidédn migrante
regular no afiliada O irregular que haya prestado las
instituciones prestadoras de salud.

8. Realizar acciones de salud publica con ocasién de la
emergencia sanitaria originada por el coronavirus
covid-19 y mientras dure esta.

ARTICULO 13: GASTOS DE LAS SUBCUENTAS DE PRESTACION DE
SERVICIO DE SALUD A LA POBLACION POBRE EN LO NO CUBIERTO CON
SUBSIDIOS A LA DEMANDA, son gastos de esta subcuenta:

1. Los destinados a garantizar la prestacidén de los
servicios de salud a la poblacidén pobre en 1lo no
cubierto con subsidio a la demanda.

2. Los que se destinen para la prestacidén de los servicios
de salud a las poblaciones especiales de conformidad
con la normatividad que para tal efecto se establezca.

3. Para el pago de deudas por prestacidén de servicios de

salud de vigencias anteriores.

Para el saneamiento fiscal y financiero de las ESE

5. Para la financiacién de acciones de inspeccidn
vigilancia y control IBC.

6. Los recursos destinados al subsidio la oferta en salud
siempre deberad identificarse si son apropiaciones con ©
sin situacién de fondos.

NN

ARTICULO 14: GASTOS DE LA SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA
COLECTIVA, son gastos de esta subcuenta:

1. La financiacidn de las acciones del plan de
intervenciones colectivas de salud publica a cargo del
municipio conforme lo establece la resolucidén 518 de
2015 y la reglamentacidén que para el efecto expida el
gobierno nacional.

2. Las acciones de gestidn de la salud publica
relacionadas con las competencias de salud publica
asignadas en la ley 715 del 2001 o en la Norma que la
sustituya, modifique o adicione incluidos los procesos
de gestién de la salud publica definidos en 1la
resolucién 518 de 2015.

PARAGRAFO 1: los recursos del componente de salud publica de
intervenciones colectivas del sistema general de
participaciones se distribuirdn conforme a los porcentajes
establecidos en el paradgrafo uno del Articulo 20 de 1la
resolucién 518 de 2015 y los porcentajes a asignar para el
financiamiento del plan de intervenciones colectiva PIC y de
las acciones de gestidédn de salud publica serd definido por el
municipio de acuerdo con las competencias y acciones a
realizar.

PARAGRAFO 2: con cargo a la subcuenta de salud publica
colectiva no se podran destinar recursos para el desarrollo
de ejecucién de actividades no relacionadas directa vy
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exclusivamente con las competencias de salud definidas en la
normatividad vigente o con la ejecucidédn del plan de salud de
intervenciones colectivas.

El Talento humano gque desarrolla actividades de caréacter
operativo en el &rea de salud publica cualgquiera que sea su
modalidad de wvinculacién podra financiarse con recursos
propios, recursos de propdsito general del sistema general de
participaciones, salud publica y transferencias nacionales
para el caso exclusivo de las acciones de promocién,
prevencién, control % vigilancia de enfermedades
transmisibles como por vectores tuberculosis, lepra y demas
definidas por el Ministerio de salud y proteccidén social.

El Talento humano que desarrolle funciones de caracter
administrativo de coordinacién o direccidn en el 4&rea de
salud publica cualquiera que sea su modalidad de vinculacién
deberd financiarse con recursos propios y recursos de la
participacidén del propdsito general del sistema general de
participaciones del municipio.

ARTICULO 15: GASTOS DE LA SUBCUENTA EN OTROS GASTOS EN SALUD,
son gastos de esta subcuenta:

1. Los destinados a financiar proyectos de investigacién
en salud.

2. Los destinados a garantizar el funcionamiento de las
direcciones de salud de las entidades territoriales.

3. Los destinados para garantizar el pago del pasivo
prestacional del sector salud causado a 31 de diciembre
del 93 de conformidad con los convenios de
concurrencia.

4. Los destinados a la financiacidén o cofinanciacidén de
proyectos de inversién O acciones de salud diferentes a
las contempladas en las demds subcuentas incluidos 1los
recursos destinados para la asistencia a ancianos,
nifios adoptivos y poblacidén desprotegida, atencidén en
salud a poblacidén inimputable por trastorno mental,
proyectos para poblacidén en condiciones especiales y de
prevencién de la violencia y  promocidn de la
convivencia pacifica entre otros.

5. Los destinados por la nacidn % las entidades
territoriales al desarrollo de las acciones de
reorganizacién de redes de prestacidédn de servicios de
salud.

6. Los deméds gastos destinados a financiar las inversiones
o0 acciones de salud diferentes de los contemplados en
las demés subcuentas.

ARTICULO 16: DEFINICION DE CUENTAS MAESTRAS, para los efectos
del presente acuerdo se entiende por cuentas maestras las
cuentas registradas para la recepcidén de los recursos del
sistema general de participaciones en salud y a las cuales
ingresarédn la totalidad de los recursos de las subcuentas del
régimen subsidiado y de salud puUblica colectiva del fondo
local de salud y solo aceptan como operaciones débito
aquellas gque se destinan a otra cuenta bancaria que pertenece
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a una persona juridica o natural beneficiaria de los pagos Yy
que se encuentre registrada en cada cuenta maestra de acuerdo
con los conceptos de gasto previstos en cada subcuenta, por
lo tanto existird una cuenta maestra por cada subcuenta vy
toda transaccidén que se efectie con cargo a las cuentas
maestras deberd hacerse por transferencia electrdénica de
conformidad con las resolucidén expedida por el Ministerio de
salud vy proteccidén social o la Norma que lo modifique
adicione o sustituya.

PARAGRAFO 1: los ingresos y gastos de la cuenta bancaria
otros gastos en salud e inversidén pueden manejarse a través
de operaciones débito electrdénica a cada uno de los
beneficiarios de acuerdo a los conceptos de gastos sefialados
en la normatividad wvigente.

PARAGRAFO 2: la cuenta maestra requerird la suscripcién de un
convenio entre el municipio y la respectiva entidad
financiera para efectos de determinar los beneficiarios y la
informacién requerida en los términos de la resolucidédn 1127
del 2013, los recursos de subcuenta de otros gastos en salud
destinados al funcionamiento deberdn manejarse en una cuenta
bancaria independiente.

PARAGRAFO 3: en ningGn caso la totalidad de los ingresos y
gastos de las subcuentas del régimen subsidiado prestacidén de
servicios de salud en 1lo no cubierto con subsidio a 1la
demanda y de salud publica colectiva del fondo local de salud
del municipio podrédn manejarse por fuera de las respectivas
cuentas maestras.

ARTICULO 17: OPERACION DE LAS CUENTAS MAESTRAS, el municipio
deberd suscribir convenios con entidades vigiladas por la
superintendencia financiera de Colombia, ubicadas en el
municipio de Bucaramanga que garanticen el pago de intereses
a tasas comerciales aceptables, el incumplimiento de 1lo
anterior acarrearad las sanciones previstas en el articulo
segundo de la 1ley 1122 del 2007, todos los pagos de las
cuentas maestras deben hacerse por transferencia electrdnica
a la cuenta del Dbeneficiario, los beneficiarios inscritos
seradn los uUnicos autorizados para recibir recursos del sector
salud vy de conformidad con cada wuno de los conceptos
establecidos en las subcuentas del régimen subsidiado de
salud puUblica colectiva y conforme lo establece el decreto
971 del 2011 y resoluciones 1127 del 2013, 518 del 2015 o 1la
Norma que lo modifique, adicione o sustituya.

El municipio debe informar a las entidades financieras las
cuentas de los beneficiarios de cada una de las cuentas
maestras del fondo local de salud y a las cuales realizaréan
los giros electrdnicos vy los pagos respectivos en 1los
términos definidos por el Ministerio de salud y proteccidn
social.
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Las entidades financieras deben reportar mensualmente al
Ministerio de salud y proteccidén social los beneficiarios de
las cuentas maestras del sector salud en los términos e
instrumentos que para el efecto defina el Ministerio.

Las cuentas maestras deberan ser denominadas por el municipio
ante las entidades financieras asi:

1. Cuenta maestra del régimen subsidiado municipio de
cbédigo dane.

2. Cuenta maestra de salud publica colectiva municipio de
cbdigo dane.

3. Cuenta maestra de prestacidén de servicios de salud en lo
no cubierto con subsidio a la demanda municipio de
Cébdigo dane.

4. Cuenta otros gastos en salud municipio de Cbédigo dane.

Es de aclarar gque, aunque esta Ultima cuenta no es maestra
tiene las caracteristicas de manejo de una cuenta maestra.

ARTICULO 18: REGLAS DE OPERACION DE LA CUENTA MAESTRA DEL
REGIMEN SUBSIDIADO, los pagos que se efectiien desde la cuenta
maestra del régimen subsidiado de salud deberan cumplir las
siguientes reglas tal como lo define la resolucidén 3111 del
2013 o demés normas que lo adicionen, sustituyan o modifique:

1. Registro del nombre o razdn social de los beneficiarios
de la cuenta maestra.

2. Registro del tipo y numero de las cuentas de 1los
beneficiarios.

3. Pago por transferencia electrdénica a la cuenta del
beneficiario.

4. Solo podran ser beneficiarios de la cuenta maestra del
régimen subsidiado las siguientes:

a) Las entidades promotoras de salud del régimen subsidiado
EPS.

b) Las entidades que efectlen 1la interventoria y/o
auditoria del régimen subsidiado en salud.

c) La superintendencia nacional de salud.

d) Los prestadores de servicios de salud en el marco de
establecido en los articulos 29 y 31 de la ley 1438 del
2011 y el articulo segundo de la ley 1608 de 2013 y las
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituya.

e) La cuenta de la entidad territorial o las cuentas de las
entidades financieras a través de las cuentas se cumplen
las obligaciones tributarias con recursos que deban ser
objeto de retencidén a los beneficiarios de esta cuenta.

f) Administradora de los recursos del sistema general de
seguridad social en salud Adress para efectos de 1los
reintegros a gque haya lugar.

g) Las personas naturales o juridicas qgque sean contratadas
por el municipio de Bucaramanga Santander para el
mejoramiento de la infraestructura y la dotacién de 1la
red publica de instituciones prestadoras de servicio de
salud de acuerdo con lo previsto en el numeral cuarto




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

g
2 & ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
o
£ H Fecha: AT L
/ ' Version: 02 JUZE(I:?:DE CP%)I?-Ig?:Ol Serie: Pac?énggm

del articulo segundo de la ley 1608 del 2013 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO: los giros a los beneficiarios de la cuenta maestra
del régimen subsidiado se realizaran una vez el Ministerio de
salud y proteccidén social a través de la administradora de
los recursos del sistema general de seguridad social en salud
publique 1la liquidacidén mensual de afiliados y esta sea
verificada por el municipio en todo caso los prestadores de
servicios de salud se les girard directamente el monto
informado por las EPS correspondiente de conformidad con la
normatividad vigente para el efecto.

ARTICULO 19: REGLAS DE OPERACION DE LA CUENTA MAESTRA DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LO NO CUBIERTO CON
SUBSIDIOS A LA DEMANDA, cuando el municipio de Bucaramanga
transforme los recursos del sistema general de
participaciones o rentas cedidas de oferta a la demanda
deberan registrar como beneficiarios de la cuenta maestra de
que trata el presente articulo a las cuentas maestras de
régimen subsidiado de salud del municipio de Bucaramanga
segun el caso, para efecto de los pagos que se deben efectuar
desde la cuenta maestra de la atencidén de la poblacidén pobre
en lo no cubierto con subsidios a la demanda se deberan
cumplir las siguientes reglas:

1. Registro del nombre o razén social de los beneficiarios
de la cuenta maestra.

2. Registro del tipo y nuUmero de las cuentas de 1los
beneficiarios.

3. Pago por transferencia electrdénica a la cuenta del
beneficiario.

PARAGRAFO 1: solo podran ser beneficiarios en las cuentas
maestras de prestacién de servicios de salud en lo no
cubierto con subsidios a la demanda los prestadores de
servicio de salud Con guienes el municipio de Bucaramanga
tenga suscrito contrato en el marco de la organizacidén en la
red de prestaciédn de servicios y con los gue no tenga
contrato para la prestacidén de servicios de urgencias.

PARAGRAFO 2: las instituciones prestadoras de servicios de
salud beneficiarias de subsidios a la oferta en el marco de
la organizaciédn de la red de prestacidn de servicios.

PARAGRAFO 3: cuando por orden judicial se presten servicios
de salud por instituciones prestadoras de servicios de salud
con las cuales no se tenga convenio o contrato para efectos
del pago, el municipio de Bucaramanga registrard en la cuenta
maestra el beneficiario del pago y la cuenta a la cual se
hard la transferencia electrdédnica de fondos, este registro
serd temporal hasta la realizacidén del pago.
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PARAGRAFO 4: las personas y/o instituciones que prestan
servicios de inspeccidn, vigilancia y control de acuerdo al
articulo 21 de la ley 1797 del 2016.

ARTICULO 20: REGLAS DE OPERACION DE LA CUENTA MAESTRA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PUBLICA COLECTIVA, para
efectos de los pagos que se deben efectuar desde la cuenta
maestra para la prestacidédn de servicios de salud publica
colectiva se deberd cumplir las siguientes reglas:

1. Registro del nombre o razén social de los beneficiarios
de la cuenta maestra.

2. Registro del tipo y numero de las cuentas de 1los
beneficiarios.

3. Pago por transferencia electrdénica a la cuenta del
beneficiario.

4. Solo podran ser beneficiarios de las cuentas maestras de
salud publica colectiva los siguientes:

a) El1 Talento humano certificado del municipio independiente
de su forma de vinculacién que ejecuten directa y
exclusivamente acciones de salud pUblica colectiva.

b) La ESE del municipio de Bucaramanga debidamente
habilitadas para la ejecucidén de acciones de salud publica
colectiva de conformidad con la reglamentacién o normatividad
vigente.

c) Otras instituciones prestadoras de servicios de salud
debidamente habilitadas para la ejecucidén de acciones de
salud publica colectiva cuando previa declaracidén de la
autoridad competente la oferta de servicio no exista o sea
insuficiente en el municipio o en su area de influencia.

d) Proveedores, personas naturales y o juridicas gque no sean
prestadores de servicio de salud gque desarrollen acciones de
promocidén de la salud, informacidén, educacidn y comunicacidn,
capacitacidén e 1investigacidédn en salud publica tales como
universidades, centros de investigaciones, fundaciones,
instituciones y organizaciones no gubernamentales habilitadas
para el desarrollo de estas actividades.

e) Proveedores, personas naturales y/o juridicas gue no sean
prestadores de servicios de salud que presten servicios o
suministren elementos, insumos necesarios para el desarrollo
de las acciones de salud publica, asi como el apoyo logistico
contenidos en el plan de intervenciones colectivas de salud
publica a cargo del municipio de Bucaramanga Santander.

f) La cuenta del municipio, las cuentas de las entidades
financieras a través de las cuales se cumplan las
obligaciones tributarias, contribuciones Fiscales %
parafiscales con  recursos objeto de retencidén a los
beneficiarios de la respectiva cuenta maestra, asi como las
cuentas de los deméds destinatarios de otras sumas que
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hubieran sido objeto de retencidén a los Dbeneficiarios
respecto al talento humano, certificado de la entidad
territorial independiente de su forma de vinculacién dgue
ejecuten directa y exclusivamente acciones de salud publica
colectiva.

g) La cuenta dispuesta para el reintegro de recursos a la
nacién por concepto de los recursos provenientes del
presupuesto general de la nacidén destinados a prestacidédn de
servicios de salud publica, colectiva y sus rendimientos
cuando hubiere lugar a ello.

Sefior presidente le informo que han sido leidos los articulos
11 hasta el articulo 20 del proyecto de acuerdo 059 del 7 de
octubre del 2024.

PRESIDENTE: leidos los articulos del 11 al 20 :aprueban
honorables concejales?

SECRETARIA: sefior presidente han sido aprobados los articulos
del 11 al 20 del proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del
2024 por los honorables concejales de la comisidén primera o
comisidén de hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: démosles lectura a los articulos del 21 al 30 por
favor.

SECRETARIA: con mucho gusto sefior presidente,

ARTICULO 21: OBLIGATORIEDAD DEL REGISTRO DE CUENTAS MAESTRAS,
la tesoreria del municipio de Bucaramanga debe constituir vy
registrar las cuentas maestras para el manejo de 1los recursos
del sector en entidades financieras que garanticen el pago de
intereses a tasas comerciales aceptables, el registro de las
cuentas maestras de las subcuentas de régimen subsidiado y de
salud publica colectiva al fondo local de salud el Ministerio
de salud y proteccidén social es obligatorio y se sujetaréa
segin el caso los siguientes procedimientos:

a) Solicitud de registro de cuentas.
b) Solicitud de sustitucién y terminacidén de cuentas
registradas.

ARTICULO 22: SOLICITUD DE REGISTRO DE CUENTAS MAESTRAS, la
tesoreria el municipio de Bucaramanga o quien haga sus veces
debe solicitar el registro de una cuenta maestra ante el
Ministerio de salud proteccidén social, solo procederéan
aquellos casos que se autorice la sustitucidén de las cuentas
que se encuentran registradas ante es entidad por parte del
municipio, para tal efecto el municipio deberd diligenciar
los formularios y anexos respectivos suministrados por el
Ministerio de salud vy proteccidén social conforme a 1lo
dispuesto en la normatividad vigente.
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ARTICULO 23: SUSTITUCION DE CUENTAS, la tesoreria del
municipio de Bucaramanga o quien haga sus veces para la
sustitucidén de las cuentas maestras receptoras de 1los
recursos del sistema general de participaciones vy demas
recursos de sector salud se aplicaran las siguientes
directrices:

a) Las cuentas maestras receptoras de los recursos del
sistema general de participaciones vy demds recursos del
sector no podran ser sustituidas en autorizacidén escrita del
Ministerio de salud y proteccidén social, para lo cual el
ordenador del gasto del municipio de Bucaramanga remitird de
manera amplia vy suficiente la intencidén de sustituir la
cuenta registrada atendiendo las causales previstas para
ello.

b) La sustitucidén de cuentas maestras solo procederd por la
configuracién de las causales las cuales son de
interpretacién restringida definidas en la resolucidén 991 del
2009 o la Norma que la modifique, adicione o sustituya.

PARAGRAFO 1: para la aplicacién de la excepcién del gravamen
a los movimientos financieros prevista en el numeral noveno
del articulo 879 del -estatuto tributario corresponde a
tesoreros municipales o) guien haga sus veces la
identificacién ante las entidades financieras de las cuentas
corrientes o de ahorro donde se manejen de manera exclusiva
recursos puUblicos de los fondos de salud.

PARAGRAFO 2: en ningun caso se podrd sustituir y terminar
cuentas registradas en la autorizacidén por parte del
Ministerio de salud y proteccidén social.

ARTICULO 24: REPORTE DE INFORMACION DEL FONDO LOCAL DE SALUD,
la Secretaria de Hacienda municipal debe presentar 1los
informes del fondo local de salud ante la contaduria publica,
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y demds entes de
control conforme sus competencias, en el mismo sentido la
Secretaria de Salud Municipal deberd presentar los informes
del fondo local de salud conforme a los instrumentos vy
periodicidad definida para tal fin por el Ministerio de salud
y proteccidn social para los asuntos de su competencia y ante
la superintendencia nacional de salud, contralorias y demés
entes de control.

ARTICULO 25: VIGILANCIA Y CONTROL, el control fiscal de los
fondos de salud de 1las entidades territoriales Se haré
conforme a lo establecido en el articulo 89 de la ley 715 del
2001 y deméds normas concordantes, para lo cual el tesorero o
quien haga sus veces responsable del manejo del fondo local
de salud deberd suministrar oportunamente la informacidén que
soliciten los organismos de control.

ARTICULO 26: RESPONSABILIDAD EN EL CONTROL DE LOS RECURSOS Y
EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES SOBRE FLUJO DE




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

g
2 & ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
o
g H Fecha: v L
' ' ‘ Version: 02 JUZE(I:?:DE CP%)I?-Ig?:Ol Serie: Pac?énggzs

RECURSOS, las cuentas maestras y demas cuentas por el manejo
de recursos de los fondos de salud deberan ser abiertas bajo
la responsabilidad del respectivo representante legal
ordenador del gasto y el tesorero general del municipio o
quien haga sus veces atendiendo criterios de seguridad vy
eficiencia en el manejo de los recursos publicos en 1los
siguientes criterios:

1. E1 oportuno y adecuado pago de las obligaciones adquiridas
Con cargo a los recursos del fondo de salud.

2. La aplicacién de los recursos del sector salud conforme a
las disposiciones legales.

3. La seguridad, rentabilidad vy 1ligquidez de los recursos
administrados en los fondos de salud.

PARAGRAFO: con los recursos de los fondos de salud No se
podran establecer pignoraciones, titularizaciones o cualquier
tipo de disposicidén financiera distinta de las autorizadas
por la ley, los representantes legales de las entidades
territoriales deberdn garantizar el cumplimiento de esta
disposicién.

ARTICULO 27: SANCIONES, los servidores publicos que desvien,
retardan u obstaculicen el uso de los recursos de los fondos
de salud de conformidad con lo previsto en el articulo 96 de
la ley 715 del 2001 incurrirdn en las faltas disciplinarias
que establece 1la 1ley vy serdn objeto de las sanciones
establecidas en la misma sin perjuicio de las demds sanciones
previstas por la ley penal, fiscal vy demds sanciones
previstas en la ley.

ARTICULO 28: SISTEMA PRESUPUESTAL CONTABLE Y DE TESORERIA, el
fondo local de salud se regira por las normas Fiscales
presupuestales y contables del municipio y las entidades
estatales que rigen y controlan cada materia.

ARTICULO 29: CONTABILIDAD, la contabilidad del fondo local de
salud se llevard en cuenta especial dentro del sistema
contable general del municipio de acuerdo con el régimen
contable y las normas que al respecto establezca el contador
general conforme a lo dispuesto en el articulo 354 de 1la
constitucidédn politica.

ARTICULO 30: INFORMES FINANCIEROS, la Secretaria de Salud
Municipal en coordinacidén con la Secretaria de Salud
Municipal debera realizar los informes presupuestales
contables y financieros del fondo local de salud y demés
informes correspondientes, especialmente al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, contaduria general de la naciédn,
Ministerio de salud y proteccién social, la superintendencia
nacional de salud y entes de control de acuerdo con las
competencias técnicas % los sistemas de informacidn
establecidas.
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Sefior presidente le informo que han sido leidos los articulos
del 21 al 30 del proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del
2024.

PRESIDENTE: leidos los articulos del 21 al 30 :aprueban los
honorables concejales.

SECRETARIA: sefior presidente han sido aprobados los articulos
del 21 al 30 Originales del proyecto de acuerdo 059 del 7 de
octubre del 2024 por los concejales de la comisidén primera o
comisidén de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: continuamos sefiora secretaria con el articulo 31.

SECRETARIA: ARTICULO 31: CONTROL FISCAL, el control fiscal
del fondo local de salud estard a cargo de la entidad que
ejerce la vigilancia fiscal en el municipio de Bucaramanga en
todo caso sin perjuicio de lo normado en los paragrafos 1 y 2
del articulo 57 de la ley 715 del 2001 y demds normatividad
vigente.

Sefior presidente ha sido leido el articulo 31 original del
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: aprueban el articulo 31 honorables concejales.

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el articulo 31
original del proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del
2024 por los concejales de la comisidén primera.

PRESIDENTE: siguiente articulo por favor.

SECRETARIA: ARTICULO 32: FACULTAD DE COBRO, el alcalde o el
funcionario a quien delegue en coordinacidén con el respectivo
tesorero o quien haga sus veces tienen la responsabilidad de
realizar el cobro de los recursos establecidos en la ley a
favor del fondo local de salud vy de informar a las
autoridades competentes sobre la violacidédn de las normas
sobre la materia.

Sefior presidente ha sido leido el articulo 32 original del
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: ;aprueban el articulo 327

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el articulo 32
original del proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del
2024 por los honorables concejales de la comisidén primera.

PRESIDENTE: siguiente articulo por favor.

SECRETARIA: ARTICULO 33: VIGENCIA, DISPOSICIONES Y NORMAS
ANTERIORES, el presente acuerdo rige a partir de la fecha de
su publicacidén y deroga los acuerdos municipales 067 del 2007
y 019 del 2013.
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Sefior presidente ha sido leido el articulo 33 original del
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: caprueban en el articulo 33 honorables
concejales?

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el articulo 33
original del proyecto acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024
por los concejales de la comisidén primera.

PRESIDENTE: continuemos con los considerandos por favor.
SECRETARUA: con mucho gusto sefior presidente,
CONSIDERANDO

a) que el concejo municipal de Bucaramanga en el articulo 313
de la constitucién politica sefiala como funcidén de 1los
concejos municipales votar de conformidad con la Constitucidn
y la ley los tributos y los gastos locales y 5. dictar las
normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el
presupuesto de rentas y gastos.

b) que mediante acuerdo municipal 067 del 6 de diciembre del
2007 se cred y reglamentd el fondo de salud del municipio de
Bucaramanga de acuerdo a lo sefialado en la resolucidédn numero
3042 de agosto 31 del 2007 la cual reglamenta la organizacidn
de los fondos de salud de 1las entidades territoriales, la
operacién y registro de las cuentas maestras para el manejo
de los recursos de los fondos de salud.

c) qgque mediante acuerdo municipal numero 019 del 29 de mayo
del 2013 el concejo de Bucaramanga modificdé y adiciond el
acuerdo 067 de diciembre 6 del 2007.

d) que con posterioridad se expidid la ley 1438 del 2011 por
medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad
social en salud y se dictan otras disposiciones, el decreto
780 del 2016 por medio del cual Se expide el decreto unico
reglamentario del sector salud y proteccidén y los decretos
reglamentarios 1101 del 2007, 971 del 2011, resolucidén 1841
del 2013, la resolucidén 1536 del 2015 y en la resolucidén 518
del 2015, 2265 del 2017 articulo 21 de la ley 1797 del 2016 y
1355 de 2018.

e) gue se requiere reorganizar la reglamentacidén del fondo de
salud del municipio de Bucaramanga de conformidad con las
nuevas disposiciones legales y derogar aquellas disposiciones
que le sean contrarias.

Sefior presidente ha sido leido el considerando original del
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: caprueban los considerandos honorables
concejales?
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SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el considerando
original del proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del
2024 por los honorables concejales de la comisién primera o
comisidén de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: continuemos con 1la exposicidén de motivos por
favor.

SECRETARIA: EXPOSICION DE MOTIVOS, respetados honorables
sefiores concejales presentamos a su consideracidén el presente
proyecto de acuerdo municipal ©por medio del cual @se
reorganiza el manejo y administracién del fondo de salud del
municipio de Bucaramanga y se dictan otras disposiciones,
creado por el acuerdo municipal 067 del 6 de diciembre del
2007 el cual incorpord las directrices expedidas por el
Ministerio de salud y proteccidén social en la resolucidn
numero 3042 de agosto 31 del 2007 gque se dictd para
reglamentar la organizacién de los fondos de salud de las
entidades territoriales asi como la operacidédn y registro de
las cuentas maestras para el manejo de los recursos del
servicio de Salud Municipal.

El fondo local de salud del municipio de Bucaramanga
Santander es una cuenta especial dentro del presupuesto
municipal sin personeria Jjuridica ni planta de personal para
la administracién y manejo de los recursos del sector salud
separada de las demds rentas del municipio conservando un
manejo contable y presupuestal independiente y exclusivo que
permite identificar con precisidén el origen y destinacién de
los recursos de cada fuente de conformidad con lo previsto en
la ley.

El objetivo del fondo local de salud es el de facilitar el
eficiente % oportuno recaudo, la asignacién, la
contabilizacidén y el control de los recursos que financian el
régimen subsidiario de Salud Municipal asi como también se
regula la direccidén y operacidén de la cuenta maestra
integrada por las subcuentas del régimen subsidiado en salud,
subcuenta de prestacidédn de servicios de salud en 1o no
cubierto con subsidio a 1la demanda, subcuenta de salud
publica intervenciones colectivas y la subcuenta otros gastos
en salud respecto a los usos de sus recursos y destinacidn de
los mismos.

Asimismo, el Ministerio de salud y proteccidén social expidid
las resoluciones numero 4204 de octubre 30 de 2008, 991 de
abril 2 del 2009 igualmente, la resolucidén 1127 del 16 de
abril del 2013 las cuales modifican parcialmente la
resolucidén numero 3042 de agosto 31 de 2007 mediante la cual
se reglamentd la organizacidén de los fondos de salud de las
entidades territoriales, la operacidén y el registro de las
cuentas maestras para el manejo de los recursos de los fondos
de salud, posteriormente en el afio 2013 se aprueba el acuerdo
nimero 019 del 29 de mayo del 2013 mediante el cual modifica
y adiciona el acuerdo 067 de diciembre 6 del 2007 que crea y
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reglamenta el fondo de salud del municipio de Bucaramanga.
Expresado lo anterior se describe la lista de la normatividad
relacionada con la actualizacidén del fondo de salud del
municipio de Bucaramanga a través del presente proyecto de
acuerdo asi: constitucidn politica articulo 313, ley 1551 del
2012, ley 715 del 2001, ley 1122 del 2007, ley 1438 del 2011,
ley 1608 del 2013, 1ley 1797 del 2016, decreto 780 del 2016,
resolucidén numero 3042 del 2007 expedida por el Ministerio de
salud y proteccidén social, resoluciones 4204 de octubre 30
del 2008, resolucidén 991 y 1453 del 2009, 1805 y 2421 del
2010 y 353 del 2011. Igualmente, la resolucidén numero 1127
del 16 de abril del 2013 expedida por el Ministerio de salud
y proteccidédn las cuales modifican parcialmente la resolucidn
numero 3042 de agosto 31 del 2007.

Expuesto lo anterior ponemos a disposicién del honorable
Concejo de Bucaramanga el presente proyecto acuerdo para Ssu
trdmite y aprobacidén en Procura de reorganizar el manejo Yy
administracioén del fondo de salud del municipio de
Bucaramanga.

Sefior presidente le informo que ha sido leida la exposicién
de motivos original del proyecto de acuerdo 059 del 7 de
octubre del 2024.

PRESIDENTE: ;honorables concejales aprueban la exposicidén de
motivos?

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobada la exposicidn
de motivos Original del proyecto de acuerdo 059 del 7 de
octubre del 2024 por los concejales de la comisidédn primera.

PRESIDENTE: continuemos con el predmbulo por favor.

SECRETARIA: PREAMBULO, el concejo de Bucaramanga en ejercicio
de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas en el numeral cuarto y quinto articulo 313 de la
constitucién politica numeral 9 articulo 18 de la ley 1551
del 2012, decreto 111 del 96, ley 617 del 2000, ley 715 del
2001, ley 1176 del 2007, ley 819 del 2003 y ley 1438 del 2011
y sefior presidente ha sido leido el preadmbulo original del
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: :honorables concejales aprueban el preambulo?

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el preambulo
original del proyecto acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024
por los honorables concejales de la comisidén primera o
comisidén de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: continuemos con el titulo por favor.
SECRETARIA: TITULO, por medio del cual se reorganiza el

manejo y administracién del fondo de salud del municipio de
Bucaramanga y se dictan otras disposiciones.




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

g
2 & ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
o
g H Fecha: v L
' ' ‘ Version: 02 JUZE(I:?:DE CP%)I?-Ig?:Ol Serie: Pac?énggzs

Sefior presidente ha sido leido el titulo original del
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: continuemos :;honorables concejales aprueban el
titulo del proyecto?

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el titulo
original del proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del
2024 por los honorables concejales de la comisién primera o
comisidén de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: les pregunto a los honorables concejales de la
comisidén primera si quieren que el proyecto de acuerdo 059
del 7 de octubre del 2024 sea pasado a plenaria en segundo
debate.

SECRETARIA: sefior presidente le informo que asi 1lo han
querido y aprobado los honorables concejales de la comisidn
primera o comisidén de Hacienda y Crédito Publico que el
proyecto de acuerdo 059 del 7 de octubre del 2024 pase a
plenaria para estudio en segundo debate con sus respectivos
documentos.

PRESIDENTE: continuemos con el orden del dia por favor.

SECRETARIA: continuando con el orden del dia, IV. estudio en
primer debate del proyecto de acuerdo numero 061 del 9 de
octubre del 24 por medio del cual se autoriza el alcalde de
Bucaramanga para que reglamente el fondo para el trabajo y el
desarrollo humano.

Sefior presidente le informo que para este proyecto de acuerdo
fue designado como ponente el honorable concejal Gustavo
Adolfo Ardila Ayala quien se encuentra presente y radicd la
ponencia en la secretaria de la comisidén y se encuentra
publicada en la pagina web del concejo como lo ordena la ley
y el reglamento interno. De igual forma le informo que fue
citada la doctora Marta Cecilia Guarin Lizcano gquien delega
por medio de wuna resolucién a 1llegada al correo de la
comisiédn primera al doctor Fredy Fabidn Suérez Flobrez
profesional especializado cdéddigo 22 grado 28 de la Secretaria
de Educacién y al doctor Lazaro Jaime Andrés Tobdn Vallejo
profesional especializado cdédigo 22 grado 28 de la Secretaria
de Educacidén, quienes se encuentran presentes.

Igualmente fue citado el doctor Reynaldo José D’Silva
secretario de Hacienda, quien se encuentra presente.

PRESIDENTE: muchas gracias secretaria ¢algun invitado o
citado mas? bueno continuamos entonces con este debate ahora
con el proyecto acuerdo 061, secretaria ya estén los citados,
los invitados tenemos al ponente presente que es el concejal
Gustavo Ardila, vamos entonces a darle lectura a la ponencia
y posteriormente le damos la palabra al ponente.
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SECRETARIA: con mucho gusto sefilor presidente, ponencia al
proyecto de acuerdo numero 061 del 9 de octubre del 2024,
concejal ponente honorable concejal Gustavo Adolfo Ardila,
honorables concejales que conforman la comisidén primera o
comisidén de Hacienda y Crédito Publico por designacidén del
presidente de la corporacién me correspondid elaborar vy
presentar a consideracién de ustedes ponencia para el estudio
en primer y segundo debate del proyecto de acuerdo 061 del 9
de octubre del 2024, proyecto de acuerdo por medio del cual
se autoriza el alcalde de Bucaramanga para que reglamente el
fondo para el trabajo y el desarrollo humano, presentado por
el alcalde municipal encargado Reynaldo José D’Silva Uribe
para el cual me permito hacer las siguientes consideraciones.

I. CONSIDERACIONES

1. COMPETENCIA: en el acuerdo municipal numero 010 del 2010
se decretd en sus articulos 1 y 2 fijar la tarifa para la
solicitud de estudio vy asignacidédn de la licencia de
funcionamiento de instituciones privadas. De igual forma se
decretdé fijar tarifas para la solicitud de registro en cada
programa de formacidédn para el trabajo y el desarrollo humano
con estos recursos se requiere financiar actividades propias
del proceso de capacitacién, evaluacidén y verificacidén de
condiciones de calidad para el otorgamiento de licencias de
funcionamiento de las instituciones formadoras en educacidn
para el trabajo y el desarrollo humano, con el proyecto de
acuerdo se busca que el desarrollo de estos procesos
contribuya a la consolidacién de una formacidn adecuada en
los términos definidos Dbajo las directrices nacionales
encaminadas a la legalidad y para el fortalecimiento, gestidn
y mejoramiento de calidad en la educacidén para el trabajo vy
desarrollo humano.

2. MARCO JURIDICO, CONSTITUCIONAL: el articulo 67 de la carta
politica establece la educaciédn como derecho fundamental vy
como servicio publico ademds de precisar su importancia
pregona la responsabilidad que 1le asiste al estado en
relacién a la educacidén Jjunto con su competencia de
inspeccidén y vigilancia y la participacién en la financiacidn
y Administracidén por parte del nivel nacional y territorial
conforme los términos de ley y la constitucidén politica del
91.

LEGAL, 1la 1ley 1064 del 2006 reemplaza el concepto de
Educacién no formal contenido en la ley 115 del 94 por
educacién para el trabajo y el desarrollo humano y la
reconoce como parte integral del servicio publico educativo
motivo por el cual las instituciones y programas debidamente
acreditados recibiradn apoyo y estimulo del Estado, asi como
proteccién de ley, el decreto 4904 del 2009 reglamenta 1la
organizacién oferta y funcionamiento de 1la prestacién del
servicio educativo para el trabajo y el desarrollo humano y
estipula que 1las instituciones que ofrecen dichos servicios
deben tener 1licencia de funcionamiento o reconocimiento de




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

Wy
2 4 ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
FE* CONCEJO DE
. N BUCARAMANGA Fecha: T A
Versién: 02 JuLlo DE CPOLE o1 | Serie | PR

caracter oficial y el registro de los programas de formacién
ofertados 1los cuales son emitidos por 1la Secretaria de
Educacién correspondientes previa verificacién de los
requisitos legalmente establecidos.

De conformidad con 1lo anterior, me permito poner a
consideracién de 1la corporacién el siguiente proyecto de
acuerdo toda vez que atendiendo a la normatividad en cita es
imperativo reglamentar el fondo para el trabajo y desarrollo
humano a efectos de que 1la secretaria de educacién de
Bucaramanga pueda proceder con la disposicién de los rubros
para la verificacién de requisitos de los diferentes
establecimientos educativos y otorgar 1las 1licencias vy
registros a que hubiere lugar.

II. DESARROLLO DE LA PONENCIA:

1. OBJETO DEL PROYECTO: el presente proyecto de acuerdo tiene
como objeto principal que el honorable concejo municipal le
otorgue facultades al Sefior alcalde del municipio de
Bucaramanga para reglamentar el fondo para el trabajo vy
desarrollo humano con el propdésito de financiar los estudios
y costos para la capacitacién y verificacién de requisitos
necesarios para la expedicién de licencias de funcionamiento
la evaluacién y verificacién de requisitos de creaciédn,
renovacién y funcionamiento de programas presentados.

2. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL PRESENTE PROYECTO DE
ACUERDO: ADMINISTRACION, la administracién y ejecucién del
fondo de Educacidén para el trabajo y el desarrollo humano del
municipio de Bucaramanga estd a cargo del secretario de
educacién municipal adicionalmente podrd conformar los padres
académicos que tendran la funcidén de evaluar, calificar vy
aprobar los diferentes programas de Educacidén para el trabajo
y el desarrollo humano y deméds disposiciones concordantes y/o
complementarias que se requieran para el cabal cumplimiento
del presente acuerdo municipal.

TESORERIA, el tesorero del municipio serd el responsable del
manejo del fondo de Educacidén para el trabajo y desarrollo
humano del municipio de Bucaramanga tendrd a su cargo todo 1lo
relacionado con el movimiento de los recursos, su recaudo,
custodia y desembolso de los mismos.

a) cobrar, recaudar y custodiar los recursos del fondo de
Educacidén para el trabajo vy el desarrollo humano del
municipio de Bucaramanga, asi como:

b) girar los recursos a que esté debidamente autorizado con
cargo al fondo de Educacidén para el trabajo y el desarrollo
humano del municipio de Bucaramanga.

c) llevar el registro y control de ingresos y egresos del
fondo de Educacidén para el trabajo y el desarrollo humano del
municipio de Bucaramanga.

d) rendir las cuentas a los entes de control y presentar los
informes que se requieran.
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e) informar oportunamente al alcalde vy demds autoridades
competentes sobre irregularidades y velar por el recaudo de
los recursos del fondo de educacidn para el trabajo y el
desarrollo humano del municipio de Bucaramanga.

f) previo al cumplimiento de las normas Fiscales vy
presupuestales del municipio constituir la cuenta bancaria
requerida y necesaria para el cabal flujo de los recursos del
fondo de Educacidn para el trabajo y el desarrollo humano del
municipio de Bucaramanga.

EL PRESENTE PROYECTO DE ACUERDO CUENTA CON LOS SIGUIENTES
SOPORTES :

1. Acuerdo numero 010 de fecha 17 de junio de 2010 que cred y
autorizé el cobro de tarifas por licencias de funcionamiento
y programas de formacidén para el trabajo y el desarrollo
humano cred el fondo para el trabajo y el desarrollo humano y
lo y otorgd facultades protempore al alcalde del municipio de
Bucaramanga.

Visto los aspectos antes sefialados pongo a consideracidén de
la comisidén primera del honorable Concejo de Bucaramanga el
presente proyecto de acuerdo para gque sea estudiado,
analizado vy debatido y en consecuencia cada uno de los
honorables miembros de esta comisidén se pronuncien sobre 1la
viabilidad de aprobar el presente proyecto.

IIT. SENTIDO DE LA PONENCIA: de conformidad con las
consideraciones hasta aqui expuestas y atendiendo al
cumplimiento de la Constitucidén vy la ley, me permito
presentar ante la comisidén primera o de Hacienda y Crédito
Piblico ponencia favorable para el primer y segundo debate
del proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024, por
medio del cual se autoriza al alcalde de Bucaramanga para dque
reglamente el fondo para el trabajo y el desarrollo humano,
por lo anterior Solicito sea remitido a plenaria para su
respectivo andlisis y aprobaciédn.

Presentada a consideracidédn de la comisién de Hacienda vy
Crédito Publico por el ponente honorable concejal Gustavo
Adolfo Ardila Ayala.

Sefior presidente ha sido leida la ponencia al proyecto de
acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: Gracias secretaria, tiene el uso de la palabra el
ponente concejal Gustavo por favor.

INTERVENCION H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYAIA: Gracias
presidente, me corresponde dar ponencia al proyecto de
acuerdo 061, es un proyecto por el cual se gquiere reglamentar
el fondo para el trabajo y desarrollo humano de la alcaldia
municipal de Bucaramanga teniendo como base fundamental que
este proyecto ya cuenta con un proyecto de acuerdo el 010 del
17 de junio del 2010 por el cual se cred este fondo para el
trabajo y desarrollo humano también por el cual se autorizd
el cobro de tarifas por 1licencias de funcionamiento vy
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programa de formacidén, es importante aclararles honorables
concejales que este acuerdo municipal 010 del 2010 autorizaba
al alcalde para reglamentar el fondo con su composicidn, su
funcionamiento, sus funciones, su metodologia para el
ejercicio de la inspeccidén y vigilancia. También es
importante honorables concejales gque mediante el decreto
municipal 0160 de noviembre del 2016 el alcalde de
Bucaramanga liquiddé el referido acuerdo y que aparte de eso
qué facultad la esa facultad reglamentaria tuvo una vigencia
de tres meses por tal el alcalde de Bucaramanga pide
autorizar para que se reglamente el fondo para el trabajo vy
desarrollo humano en su composicidén de funcionamiento vy
funciones, esto es unos recursos Dbasicamente que hay
depositados en la tesoreria que tiene que ver para apoyar el
tema de apoyar el tema de la educacidén para el trabajo que
antes se llamaba la educacidén no formal, de tal manera gue
esto es un proyecto que cuenta con todos los soportes en
especial se apoya en el proyecto de acuerdo 010 del 17 de
junio del 2010 por el cual ya se habia creado y autorizado
unas tarifas por la licencia de funcionamiento y programas de
formacién, de tal manera que dando revisidén Juridica vy
soporte a los documentos anexos al proyecto de acuerdo 061
presento ponencia positiva e invito a los concejales de la
comisidén primera para gque apoyen dicho proyecto, Gracias
presidente.

PRESIDENTE: gracias concejal ponente entonces tenemos aqui al
doctor Fredy Fabidn Suédrez, al doctor Lazaro Jaime Andrés
Tobbén nos acompafian en esta importante discusién de debate.
Voy a dar la palabra si algin concejal tiene alguna pregunta
por favor solicitar el uso de la palabra para luego ir luego
a la votacién de la ponencia, tiene el uso de la palabra
doctor Fredy.

INTERVENCION DR. FREDY FABIAN SUAREZ FLOREZ, DELEGADO
SECRETARIA DE EDUCACION: Bueno muy buenas tardes honorables
concejales, Si basicamente voy a manifestar aspectos que no
hayan sido tocados en términos generales, existe el
antecedente el acuerdo 010 del 2010 que cred el fondo que
otorgd una facultad en el articulo 9 al Sefior alcalde para
que fuese reglamentado eh que se han adicionado eh recursos
eh en el presupuesto, que existen recursos que se hacen
necesario ejecutar por tanto eh la administracidén municipal
estd basicamente solicitando la autorizacidén al alcalde para
que reglamente el fondo para el trabajo y el desarrollo
humano en su composiciédn, funcionamiento, funciones,
metodologias para el ejercicio de la inspeccidén y vigilancia
y concepto de gastos especificos que se podradn ejecutar de
los recursos seflalados alli en ese acuerdo 010 del 2010,
basicamente se pide una facultad por el término de 6 meses y
se tiene gran necesidad de que se fortalezca financieramente
la funcién de inspeccién vy vigilancia gque tienen las
alcaldias vy en este <caso 1las secretarias de Educacidn
certificadas para que realicen estudios de 1licenciamiento,
programas eh la funcién de inspeccidén vy vigilancia que
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desarrollan estas dependencias de inspeccidén y vigilancia al
interior de la secretaria de Educacidén entonces esa es la
manifestacidén de la necesidad que tiene el municipio de poder
entrar a ejecutar estos recursos y fortalecer la inspeccidén y
vigilancia de la educacidén para el trabajo y el desarrollo
humano en el municipio de Bucaramanga.

PRESIDENTE: Gracias doctor Fredy por la explicacidén, tiene el
uso de la palabra el concejal Luis Avila.

INTERVENCION H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Gracias
presidente, doctor una pregunta el fondo, el valor del fondo
va incrementar seguin cbédmo va a ser o va a ser una tarifa
establecida que va a tener ese fondo, pero pues asumo gue
tendrd que subir afio a afio o periodo a periodo y ¢esa
destinacidén de ese fondo tiene alguna destinacidn especifica?

INTERVENCION DR. FREDY FABIAN SUAREZ FLOREZ, DELEGADO
SECRETARIA DE EDUCACION: Si sefior, béasicamente la destinacién
de los recursos es para licenciamiento de este tipo de
entidades de instituciones para la educacibén superior para la
actualizacidén de los programas, se requieren profesionales
que hagan esas verificaciones esas visitas ante estas

instituciones educativas % ellas hagan esa esas
verificaciones que permiten licenciar o eh autorizar nuevos
programas. Frente a la primera pregunta que me hacia,

basicamente el acuerdo 010 del 2010 ya tiene establecido eh
unas tarifas aqui tenemos en el acuerdo 010 dice en su
Articulo primero, crear y fijar la tarifa para la solicitud
del estudio y asignacidén de 1licencias de funcionamiento vy
basicamente nos establece un valor de tres salarios minimos
mensuales legales vigentes, es decir se va actualizando el
valor no hay necesidad de estar profiriendo actos
administrativos adicionales, en el articulo segundo dice
crear tarifas en la siguiente escala, solicitud de registro
de programa también para esta clase de situaciones establece
una tabla que existe un rango que nos establece eh segln
numero de horas y nos establece unas escalas que van del 1.5
al 3%. Igualmente, en el paragrafo primero de ese articulo
primero del acuerdo 010 del 2010 se establecia el wvalor de 1la
expedicién de la Constancia referidas con respecto a
articulos 1 y 2 del presente acuerdo es del 2% de un salario
minimo, valor que se deberd hacer aproximarse al multiplo al
siguiente multiplo es decir ya existen las tarifas
establecidas en el acuerdo 010 de 2010 y aqui se esté
solicitando 1la facultad para poder reglamentar el fondo vy
poder ejecutar los recursos.

PRESIDENTE: muy bien muchas gracias por la explicacidn.
Entonces no habiendo més uso de la palabra solicitudes,
sometemos a aprobacidén de la comisidén la ponencia que ya se
leyd y se explicd, en consideraciédn.

SECRETARIA: sefior presidente le informo que ha sido aprobada
ponencia positiva para el proyecto de acuerdo 061 del 9 de
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octubre del 2024 por los honorables concejales de la comisidn
primera o comisién de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: Muchas gracias secretaria continuamos con la
lectura.

SECRETARIA: Si sefior presidente le informo que este proyecto
de acuerdo consta de dos articulos.

PRESIDENTE: continuemos con la lectura.

SECRETARIA: ARTICULO PRIMERO: autorizar al alcalde del
municipio de Bucaramanga para que reglamente el fondo para el
trabajo y el desarrollo humano en su composicidn,
funcionamiento, funciones, metodologia para el ejercicio de
la inspeccidn, vigilancia y conceptos de gastos especificos
que se podran ejecutar con los recursos seflalados en 1los
articulos primero y segundo del acuerdo municipal numero 010
del 2010 por el término de 6 meses contados a partir de la
fecha de publicacién del presente acuerdo.

Sefior presidente le informo que ha sido leido el articulo
primero original del proyecto acuerdo 061 del 9 de octubre
del 2024.

PRESIDENTE: en consideracién articulo primero.

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el articulo
primero original del proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre
del 2024 por los honorables concejales de la comisidn primera
o comisidén de Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: continuemos.

SECRETARIA: ARTICULO SEGUNDO: el presente acuerdo municipal
rige a partir de la fecha de su publicacidén y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Sefior presidente ha sido leido el articulo segundo original
del proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: concejales de la comisidén primera en
consideracidén articulo segundo.

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el articulo
segundo original del proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre
del 2024 por los concejales de la comisidén primera.
PRESIDENTE: continuemos.

SECRETARIA: CONSIDERANDO

1. Que el numeral tercero del articulo 313 de la constitucioén

politica del 91 Establece que corresponde a los concejos
municipales autorizar al alcalde para celebrar contratos vy
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ejercer protempore precisas funciones de las gque corresponden
a tal corporacidn.

2. Que el articulo 91 de la ley 136 del 94 estipula en sus
numerales 1, 5 y 6 lo siguiente articulo 91 funciones los
alcaldes ejerceréan las funciones que les asigna la
Constitucidén, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que
le fueren delegadas por el presidente de la repuUblica o
gobernador respectivo ademéds de las funciones anteriores los
alcaldes tendradn las siguientes:

A) En relacidén con el concejo presentar los proyectos de
acuerdo gque Jjuzgue convenientes para la buena marcha del
municipio, sancionar y promulgar los acuerdos dgque hubiera
aprobado del concejo % objetar los que consideren
inconvenientes o contrarios al ordenamiento juridico,
reglamentar los acuerdos municipales.

3. Que el concejo de Bucaramanga mediante acuerdo 010 de
fecha 17 de junio del 2010 cred el fondo para el trabajo y el
desarrollo humano, autorizdé el cobro de tarifas por licencias
de funcionamiento y programas de formacidédn para el trabajo y
el desarrollo humano y facultdé al alcalde del municipio de
Bucaramanga para reglamentar el mencionado fondo.

4. Que en el articulo noveno del precitado acuerdo municipal
010 del 2010 se autorizd al alcalde para reglamentar el fondo
de su composicidén, funcionamiento, funciones, metodologia
para el ejercicio en la inspeccidén y vigilancia y conceptos
de gastos especificos que se podran ejecutar mediante la
expedicién de los actos administrativos y/o metodologias
necesarias para el ejercicio de la inspeccidén y vigilancia,
la revisién, evaluacidén y verificacién de lo solicitado, el
establecimiento de tiempos ©para los requisitos de 1los
solicitantes vy su aprobacién o rechazo por parte de la
administracién municipal.

5. Que conforme al acuerdo 014 de fecha 26 de octubre del
2016 se cred dentro del presupuesto de ingresos y gastos del
municipio de Bucaramanga para la vigencia fiscal 2016
diferentes rubros entre ellos el rubro con identificacidn
presupuestal numero 12290111 por concepto de fondo para el
trabajo y desarrollo humano cuyos valores fueron a su vez
adicionados al presupuesto general de rentas del municipio de
Bucaramanga para ser ejecutados de conformidad con 1o
dispuesto en el articulo octavo del acuerdo 010 del 2010.

6. Que mediante decreto municipal nuUmero 0160 de fecha 2 de
noviembre del 2016 el alcalde del municipio de Bucaramanga
liguidé el referido acuerdo 014 de octubre 26 del 2016 de
conformidad con las normas fijadas en el decreto 076 del 2005
estatuto orgédnico de presupuesto.




% CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
27 4 ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
T SRR
£l Fecha: P 4 i
/ ' \ Version: 02 JUZE(I:?:DE CP%)I?-Ig?:Ol Serie: Pac?éngg%

7. Que la Facultad de reglamentacidén tuvo una vigencia de 3
meses los cuales se agotaron quedando pendiente el desarrollo
operacidédn del fondo.

8. Que en consecuencia se hace necesario acudir nuevamente al
concejo para solicitar el otorgamiento de las facultades
contenidas en el articulo noveno del acuerdo 010 del 2010 al
alcalde de Bucaramanga con el objetivo de reglamentar el
fondo para el trabajo vy el desarrollo humano para el
ejercicio de la inspeccidén y vigilancia especificamente en 1lo
relacionado con la expedicidén de licencias de funcionamiento
de las instituciones de Educacidén privadas para el trabajo y
el desarrollo humano, asi como la verificacidédn de requisitos
basicos para la creacidn y funcionamiento de los programas de
educacién a que haya lugar y demds tramites administrativos
correspondientes en la materia de conformidad a las
disposiciones legales contenidas en la ley 1064 del 2006 y el
decreto 4904 del 2009.

Sefior presidente ha sido leido el considerando original del
proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: Gracias secretaria, concejales en consideracidn
los considerandos.

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el considerando
original del proyecto acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024
por los honorables concejales de la comisidén primera.

PRESIDENTE: continuemos.
SECRETARIA: EXPOSICION DE MOTIVOS

OBJETO DEL PROYECTO DE ACUERDO: el presente proyecto de
acuerdo tiene como objeto principal que el honorable concejo
municipal le otorgue facultades al seflor alcalde del
municipio de Bucaramanga para reglamentar el fondo para el
trabajo y desarrollo humano con el propdsito de financiar los
estudios y costos para la capacitacién y verificacidén de
requisitos necesarios para la expedicidén de licencias de
funcionamiento, la evaluacidén y verificacidn de requisitos de
creacién, renovacién % funcionamiento de programas
presentados asi como también lo faculte para la expedicidédn de
actos administrativos necesarios para el ejercicio de
inspeccién y wvigilancia, la revisidén, la evaluacidén vy
verificacidén de lo solicitado.

CONSIDERACIONES GENERALES

1. En el acuerdo municipal 010 del 2010 decreto en sus
articulos 1 y 2 fijar tarifa para la solicitud de
estudio y asignacidén de la licencia de funcionamiento de
instituciones privadas. De igual forma se decretd fijar
tarifas para la solicitud de registro de cada programa
de formacidén para el trabajo y el desarrollo humano.
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2. Con estos recursos se requiere financiar actividades
propias del proceso de capacitacidén, evaluacidén vy
verificacidn de condiciones de calidad para el
otorgamiento de licencias de funcionamiento de las
instituciones formadoras en educacidén para el trabajo vy
desarrollo humano.

3. Con el proyecto de acuerdo se busca que el desarrollo de
estos procesos contribuya a la consolidacidén de una
formacidén adecuada en los términos definidos bajo las
directrices nacionales encaminadas a la legalidad y para
el fortalecimiento y gestidén y mejoramiento de calidad
en la educacidén para el trabajo y desarrollo humano.

FUNDAMENTOS LEGALES

1. CONSTITUCIONAL, el articulo 67 de 1la <carta politica
establece la educacidén como derecho fundamental vy como
servicio publico ademéds de precisar su importancia pregona la
responsabilidad que le asiste al estado en relacidén a la
educacién junto con su competencia inspeccidén y vigilancia vy
la participacién en la financiacién y Administracidén por
parte del nivel nacional vy territorial conforme a 1los
términos de ley y la constitucidén politica del 91.

2. LEGAL, la ley 1064 del 2006 reemplaza el concepto de
Educacién no formal contenida en la ley 115 del 94 por
educacién para el trabajo y el desarrollo humano vy la
reconoce como parte integral del servicio publico educativo
motivo por el cual las instituciones y programas debidamente
acreditados recibiradn apoyo y estimulo del estado asi como
proteccidén de ley, el decreto 4904 del 2009 reglamenta la
organizacién, oferta y funcionamiento de 1la prestacién del
servicio educativo para el trabajo y el desarrollo humano vy
estipula que 1las instituciones que ofrecen dicho servicio
deben tener licencia de funcionamiento o reconocimiento de
caracter oficial y el registro de los programas de formacidn
ofertados los cuales son emitidos por la Secretaria de
Educacidn correspondiente previa verificacidén de los
requisitos legalmente establecidos.

De conformidad con lo anterior me permito poner a
consideracién de la corporacidédn el siguiente proyecto de
acuerdo toda vez que atendiendo la normatividad en cita es
imperativo reglamentar el fondo para el trabajo y desarrollo
humano a efectos de que la secretaria de educacidén de
Bucaramanga pueda proceder con la disposicidén de los rubros
para la verificacién de requisitos de los diferentes
establecimientos educativos 'y otorgar las licencias vy
registros a que hubiere lugar.

Sefior presidente ha sido 1leida 1la exposicidén de motivos
original del proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del
2024.
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PRESIDENTE: secretaria, ;concejales en consideracidén la

exposicién de motivos?

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobada la exposiciédn
de motivos original del proyecto de acuerdo 061 del 9 de
octubre del 2024 por los concejales de la comisidén primera.

PRESIDENTE: continuemos.

SECRETARIA: Si seflor presidente, PREAMBULO, el honorable
concejo municipal de Bucaramanga en uso de sus facultades
constitucionales y legales en especial las conferidas en el
articulo 313 de la constitucidén politica del 91, la ley 136
del 94, el acuerdo municipal numero 010 del 2010 vy sefior
presidente ha sido leido el predmbulo original del proyecto
de acuerdo 061 del 9 octubre del 2024.

PRESIDENTE: en consideracién el predmbulo concejales.

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el preambulo
original del proyecto acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024
por los concejales de la comisidédn primera.

PRESIDENTE: continuemos.

SECRETARIA: TiTULO, POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE
DE BUCARAMANGA PARA QUE REGLAMENTE EL FONDO PARA EL TRABAJO Y
EL DESARROLLO HUMANO.

Sefior presidente ha sido leido el titulo original del
proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024.

PRESIDENTE: concejales en consideracidén el titulo del
proyecto de acuerdo 061.

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobado el titulo
original del proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del
2024 por los concejales de la comisidédn primera o comisidn de
Hacienda y Crédito Publico.

PRESIDENTE: Gracias secretaria, a los concejales preguntarles
si estan dispuestos a que continue este proyecto 061 y avance
a segunda plenaria con el concejo municipal de Bucaramanga.

SECRETARIA: sefilor presidente le informo gque asi lo han
querido y aprobado los honorables concejales de la comisidn
primera o comisidén de Hacienda y Crédito PuUblico que el
proyecto de acuerdo 061 del 9 de octubre del 2024 pase a
plenaria para estudio en segundo debate con sus respectivos
documentos.

PRESIDENTE: Muchas gracias secretaria, a los concejales
también, a la administracioén esta presente aqui
representados, muchas gracias secretaria continuamos por
favor.
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SECRETARIA: continuando con el orden del dia, gquinto lectura
de documentos y comunicaciones, sefior presidente le informo
que no hay documentos ni comunicaciones radicados en la
secretaria de la comisidén para ser leidos.

PRESIDENTE: continuamos secretaria.

SECRETARIA: sexto punto, proposiciones vy asuntos varios,
sefior presidente le informo que no hay proposiciones, no hay
solicitudes del uso de la palabra por lo tanto el orden del
dia se encuentra agotado.

PRESIDENTE: bueno muchas gracias secretaria, muchas gracias a
los concejales de la comisidn primera comprometidos
trabajadores, sin almuerzo aqui frente al cafdén. Dios 1los
bendiga y atentos a prdéximas citaciones.

Las anteriores 1intervenciones se encuentran grabadas en

archivo de voz computarizado a la fecha.

El Presidente,

TITO ALBERTO RANGEL ARIAS

La Secretaria,

LILIANA RODRIGUEZ GUTIERREZ
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