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PRESIDENTE: Muy buenos días. Primero que todo darle gracias a 

Dios por la oportunidad de vida de cada uno de ustedes, de 

sus familias, honorables concejales y de todas las personas 

que nos acompañan. Saludar a cada uno de ustedes compañeros. 

también a la directora de la Caja de Previsión Doctora Sonia 

a todo su equipo de trabajo a todos los que nos acompañan y 

está en el día de hoy. Señora secretaria hacemos llamado a 

lista de verificación del quórum.  

 

SECRETARIA: Muy buenos días señor presidente para usted, para 

los honorables concejales presentes para la doctora Sonia 

Alejandra Serrano, directora general de la Caja de Previsión 

Social y para todos los que nos siguen a través de la línea 

web. Eh primer llamado a listas para los honorables 

concejales siendo las 6:11 de la mañana. 

  

Secretaria: Gustavo Adolfo ardilla Ayala. 

 

H.C. GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA. No responde el llamado   

lista 

 

Secretaria: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso. 

 

H.C. ÓSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO. Muy buenos días 

presente Óscar Arenas. 

 

Secretaria: Luis Eduardo Ávila Castelblanco. 

 

H.C. LUIS EDUARDO ÁVILA CASTELBLANCO. No responde el llamado   

lista. 

 

Secretaria: Javier Ayala Moreno. 

 

H.C. JAVIER AYALA MORENO. No responde el llamado   lista. 

 

Secretaria: Elkin Yesid Bello Peña. 

 

H.C. ELKIN YESID BELLO PEÑA. No responde el llamado   lista. 

 

Secretaria: Luis Fernando Casteñeda Pradilla 

 

H.C. LUIS FERNANDO CASTAÑEDA PRADILLA. No responde el llamado   

lista. 

 

Secretaria: José David Cabanzo ORTIZ. 

 

H.C. JOSÉ DAVID CABANZO ORTIZ. No responde el llamado   

lista. 

 

Secretaria. Andrés Felipe Diaz Arévalo. 

 

H.C. ANDRÉS FELIPE DÍAZ ARÉVALO: Presente secretaria para 

saludar al presidente mis compañeros concejales que se 

encuentran en este momento saludar a la Alejandrita Doctora 



  

 

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA  

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES 

Versión: 02 
Fecha:      

JULIO DE 
2017  

Código:       
CPOL-FT-01 

Serie: 
Página 3 de 

16 

 

  
querida y a todas las personas que se encuentran acá, Andrés 

Díaz, presente. 

 

Secretaria. Gustavo Adolfo Ardila Ayala. 

 

H.C. GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA. Señor secretario, buenos 

días. Con saludo especial para ustedes las bellas damas Feliz 

día de la mujer doctora directora y nuestra querida 

secretaria Muchísimas gracias, Gustavo presente. 

 

SECRETARIA: óscar Javier Díaz Laytón. 

 

H.C. ÓSCAR JAVIER DÍAZ LAYTÓN. No responde el llamado   

lista. 

 

SECRETARIA: Jorge Edgar Flórez Herrera. 

  

H.C. JORGE EDGAR FLÓREZ HERRERA. No responde el llamado   

lista. 

 

Secretaria: Henry Gamboa Vargas. 

 

H.C. HENRY GAMBOA VARGAS. No responde el llamado   lista 

 

Secretaria: Robin Anderson Hernández Reyes. 

 

H.C. ROBIN ANDERSON HERNÁNDEZ REYES. Muy buenos días señora 

secretaria. Presente. 

 

Secretaria: Diego Armando Lozada Trujillo. 

 

H.C. DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO.  No responde el llamado   

lista 

  

Secretaria: Camilo Andrés Machado Ardila. 

 

H.C. CAMILO ANDRÉS MACHADO ARDILA. No responde el llamado   

lista 

 

Secretaria: Nelson Mantilla Blanco. 

 

H.C. NELSON MANTILLA BLANCO.  No responde el llamado   lista 

 

Secretaria: Leonardo Mancilla Ávila 

 

H.C. LEONARDO MANCILLA ÁVILA. Muy buenos días para todos. Un 

saludo a usted señora secretaria al presidente. Hoy saludar a 

la directora la Coordinadora de la Caja de Previsión Social. 

Un saludo especial para las mujeres que están hacen presencia 

hoy acá en el recinto No sé si se les desea un feliz día pero 

en su conmemoración saludarlas Eh no siendo más presente 

señora secretaria. 

 

SECRETARIA: Gracias, concejal.  
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Secretaria: Tito Alberto Rangel Arias 

 

H.C. TITO ALBERTO RANGEL ARIAS. No responde el llamado   

lista 

 

Secretaria: Cristian Andrés Reyes Aguilar. 

 

H.C. CRISTIAN ANDRÉS REYES AGUILAR.  No responde el llamado   

lista 

Secretaria: Daniela torres Zárate. 

 

H.C. DANIELA TORRES ZÁRATE.  No responde el llamado   lista 

 

SECRETARIA: Señor presidente el primer llamado a lista lo han 

contestado 5 honorables concejales, no existiendo Cuórum 

reglamentario. 

 

PRESIDENTE: Muchas gracias, señora secretaria nuevamente pues 

volvemos y lo decimos porque eh regáleme unos minutos para 

hacer nuevamente el segundo llamado a lista. 

 

SECRETARIA: Así será, señor presidente. 

 

RECESO DE LA HORA 22:24 HASTA MINUTO 33:44. 

 

PRESIDENTE: Honorables concejales, saludar y dar gracias a 

Dios por nuevamente un día más de vida nuevamente Eh dar 

gracias a todos por estar acá presente a la Policía Nacional. 

Nuevamente saludar a la doctora Sonia directora de la Caja de 

Previsión y también hacer un reconocimiento muy especial hoy 

día de la mujer. Señora secretaria hacemos llamado a lista 

por favor. 

 

SECRETARIA: Buenos días, señor presidente, para usted y para 

los honorables concejales que se encuentran hoy en esta 

sesión plenaria para la doctora Sonia y para todos los 

asistentes que nos siguen por la página web. Segundo llamado 

a lista siendo las 6 y 25 de la mañana. 

 

Secretaria: Gustavo Adolfo Ardila Ayala. 

 

H.C. GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA. Señor secretario, buenos 

días. Feliz día nuevamente a todas las damas. Gustavo la 

presente desde las 6 de la mañana.  

 

Secretaria: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso. 

 

H.C. ÓSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: muy buenos días 

presente Óscar Arenas. 

 

Secretaria: Luis Eduardo Ávila Casteblanco. 

 

H.C. LUIS EDUARDO ÁVILA CASTELBLANCO: Días para usted, sea 

secretaria hoy desearle un feliz día. lo mismo que a la 

doctora Alejandra su compañera también a Toñita hoy en el día 



  

 

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA  

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES 

Versión: 02 
Fecha:      

JULIO DE 
2017  

Código:       
CPOL-FT-01 

Serie: 
Página 5 de 

16 

 

  
de la mujer desearle lo mejor también el exaltar esta fecha 

especial para ustedes y bueno llegó la hora de la toma de 

decisiones para el Senado de la República y la Cámara de 

Representantes. Ya saben mi postura. Luis Ávila presente.  

 

Secretaria: Javier Ayala Moreno. 

 

H.C. JAVIER AYALA MORENO. Bueno, buenos días para todos en 

especial para las damas que nos acompañan el día de hoy en su 

día especial de la mujer para nuestro presidente madrugador 

un saludo especial. Presente señorita secretaria.  

 

Secretaria: Elkin Yesid Bello Peña. 

 

H.C. ELKIN YESID BELLO PEÑA. No contesto el llamado a lista. 

 

Secretaria: Luis Fernando Castañeda Pradilla. 

 

H.C. LUIS FERNANDO CASTAÑEDA PRADILLA. Buenos días 

secretaria. Un saludo muy especial para usted hoy en el día 

internacional de la mujer Elizabeth para la doctora Sonia 

Alejandra y todo su equipo de la previsión de la Caja de 

Previsión. También nuestro saludo especial para la gloriosa 

Policía Nacional respeto y admiración para todos los 

compañeros para la concejala Daniela Torres zarate, que aún 

no ha llegado pero que es eh el símbolo de la mujer en este 

honorable Concejo de Bucaramanga. Un saludo para Daniela por 

el Día Internacional de la Mujer y para todas las mujeres de 

Bucaramanga Santander de Colombia y el mundo. También mi 

saludo muy especial para mi señora madre que siempre está 

observando las plenarias. Un saludo para ella que Dios la 

bendiga para mi esposa Claudia para mis hijas Cindy esa gran 

mujer santandereana un saludo muy especial para Cindy y para 

Aura Juliana y para todas las mujeres del mundo. Chumi 

Castañeda presente presidente. 

 

Secretaria: Elkin Yesid Bello Peña. 

 

H.C. ELKIN YESID BELLO PEÑA Muy buenos días para todos los 

honorables concejales en especial a todas las mujeres 

hermosas y lindas de Bucaramanga y Santander y Colombia. 

Presente señora secretaria.  

 

Secretaria: José David Cabanzo Ortiz. 

 

H.C. JOSÉ DAVID CABANZO ORTIZ: Presente, secretaria. Cordial 

saludo para todos y también unirme a la felicitación en este 

día de la mujer para todas Las que residen en Bucaramanga 

saldrán a votar el día de hoy las que nos acompañan aquí en 

el concejo eh Municipal y a toda mi familia Gracias. 

 

Secretaria: Andrés Felipe Diaz Arévalo. 

 

H.C. ANDRÉS FELIPE DÍAZ ARÉVALO. Presente secretaria para 

Saludar a todas las mujeres de Bucaramanga. Desearle un feliz 
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día a la mujer eh a todas las mujeres que se encuentran en 

este momento en el recinto, a usted secretaria usted 

directora y a sus asistentes. Feliz día.  

 

Secretaria: Oscar Javier Diaz Layton. 

 

H.C. ÓSCAR JAVIER DÍAZ LAITÓN. Secretaria muy buenos días. 

Saludar a los honorables concejales juntarme a la 

felicitación por el día internacional de la mujer para usted 

para la doctora Sonia todas las mujeres que nos escuchan 

mujeres de Bucaramanga Valiosas. Óscar Díaz Partido 

Conservador, presente. 

 

Secretaria: Jorge Edgar Flores Herrera. 

 

H.C. JORGE EDGAR FLÓREZ HERRERA.   No responde el llamado   

lista 

 

Secretaria: Henry Gamboa Vargas. 

 

H.C. HENRY GAMBOA VARGAS.  No responde el llamado   lista 

 

Secretaria: Robin Anderson Hernández Reyes. 

  

H.C. ROBIN ANDERSON HERNÁNDEZ REYES. Nuevamente presente, 

señora secretaria y feliz día nuevamente para todas las 

mujeres del mundo. Presente señora secretario. 

 

Secretaria: Diego Lozada Trujillo. 

 

H.C. DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO:  No responde el llamado   

lista 

 

Secretaria: Camilo Andrés Machado Ardila. 

 

H.C. CAMILO ANDRÉS MACHADO ARDILA:  No responde el llamado   

lista 

 

Secretaria: Nelson Mantilla Blanco. 

 

H.C. NELSON MANTILLA BLANCO. Bueno, desear un feliz día a 

todas las mujeres en el día internacional un día de 

reconocimiento de eh lucha de derechos e igualdad social que 

las mujeres han ganado a través de la historia. Feliz día y 

aquí a mi compañero también. Feliz día a todas las mujeres. 

 

Secretaria: Leonardo Mancilla Ávila. 

 

H.C. LEONARDO MANCILLA ÁVILA. Muy buenos días de nuevo 

presente, señora secretaria. 

 

Secretaria: Tito Alberto Rangel Arias. 

 

H.C. TITO ALBERTO RANGEL ARIAS. No responde el llamado   

lista 
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Secretaria: Cristian Andrés Reyes Aguilar. 

 

H.C. CRISTIAN ANDRÉS REYES AGUILAR. No responde el llamado   

lista  

 

Secretaria: Daniela Torres Zarate. 

 

H.C. DANIELA TORRES SÁRATE. No responde el llamado   lista 

 

SECRETARIA: Señor presidente, este llamado a lista lo han 

contestado 12 honorables concejales existiendo cuórum 

decisorio y de liberatorio. 

 

PRESIDENTE: Gracias señora secretaria eh Procedemos a leer el 

orden del día.  

 

SECETARIA: Sí señor presidente. Orden del día.  

Primero, llamado a lista y verificación del cuórum. 

Segundo, lectura discusión y aprobación del orden del día. 

Tercero, himno de la ciudad de Bucaramanga. 

Cuarto, tema: presentación del informe de gestión consolidado 

del año 2025 caja de Previsión Social Municipal a cargo de la 

doctora Sonia Alejandra Serrano Rueda directora general. 

Quinto, lectura, documentos y comunicaciones. 

Sexto, proposiciones y asuntos varios.  

 

Bucaramanga, domingo 8 de marzo del 2026 hora 6:00 de la 

mañana. lugar en el salón plenaria Luis Carlos Galán 

Sarmiento del Concejo Municipal de Bucaramanga. Presidente 

Robin Anderson Hernández Reyes secretario general Wilmar 

Alfonso Palacio Verano. Señor presidente ha sido leído el 

orden del día. 

 

PRESIDENTE: Gracias, señora secretaria. ¿Honorables en 

discusión el orden del día? 

 

SECRETARIA: Señor presidente ha sido aprobado el orden del 

día.  

 

PRESIDENTE: Continuemos señora secretaria. 

 

SECRETARIO: Eh tercero himno de la ciudad Bucaramanga. 

 

SONIDO DEL HIMNO DE BUCARAMANGA: 

 

PRESIDENTE: Para registrar asistencia. 

 

SECREATARIA: Se registra la asistencia del honorable concejal 

Henry Gamboa Vargas.  

 

PRESIDENTE: Gracias señora secretaria Continuemos con el 

Orden del día.  
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SECRETARIA: Sí señor presidente. Cuarto tema: presentación 

del informe de gestión consolidado del año 2025, caja de 

Previsión Social Municipal a cargo de la doctora Sonia 

Alejandra Serrano Rueda directora General.  

 

PRESDIENTE: Gracias señora secretaria nuevamente le damos la 

bienvenida a Dra. Sonia Alejandra directora general de la 

Caja de Previsión Municipal. Eh para el informe es con 

respecto al año 2025 sin embargo si tiene consideraciones 

actualizadas con respecto a este año le agradecemos por favor 

no les indiquen su informe muchas gracias y tiene la palabra.  

 

DRA SONIA ALEJANDRA SERRANO RUEDA, DIRECTORA CAJA DE PREVISON 

SODCIAL MUCINIPCAL. Muy buenos días para todos honorables y 

apreciados concejales del Municipio de Bucaramanga. Para mí 

es un honor estar presente el día de hoy señor presidente muy 

buenos días a toda la mesa principal a las personas que nos 

están viendo a la Policía Nacional y a todo el equipo de 

trabajo mío que se encuentra presente el día de hoy. A 

continuación, me permito poner en conocimiento el informe de 

gestión para la vigencia 2025 de lo que fue la Caja de 

Previsión Social Municipal. El objeto misional de la Caja de 

Previsión Social Municipal es el reconocimiento y pago de 

cesantías con retroactividad de los funcionarios, 

trabajadores oficiales entes de control y eh del Municipio de 

Bucaramanga y sus entidades descentralizadas. ¿A través de 

qué? A través de un servicio de mejora continua y prestando 

adicionalmente un servicio eficaz. Ahora bien, en cuanto a 

los afiliados del primero de diciembre a 31 de diciembre de 

2025, encontramos un total de 211 afiliados es decir, se 

encuentran eh de la siguiente distribuidos de la siguiente 

manera. Afiliados a 31 de diciembre para del Municipio de 

Bucaramanga encontramos 89 de Dirección de Tránsito, 74 de 

Bomberos de Bucaramanga, 31 de la Contraloría General de la 

Contraloría Municipal 6 Invisbu, 4 del Instituto Municipal de 

Cultura, 3 de la Personía 2 del Inderbú, del Concejo de 

Bucaramanga 1 para un total de 211 afiliados a 31 de 

diciembre de 2025. Con respecto al reconocimiento y pago de 

cesantías con retroactividad a 31 de diciembre 2025, durante 

este periodo recibimos 215 solicitudes de cesantías las 

cuales fueron pagadas 209 y por diferentes conceptos y 6 se 

fueron devueltas por incumplimiento de los requisitos. A 

continuación, como tal como se presenta en esa diapositiva, 

encontramos que en cesantías parciales un un número de 51 de 

solicitudes por compra de vivienda a lo cual equivalen a 

1,579,402,000. Para estudio presentaron un total de 17 

solicitudes por un valor de 120 millones de pesos y para 

reformas de vivienda presentaron 119 solicitudes por un valor 

de 2,239 millones de pesos aproximadamente Y en cuanto a las 

cesantías definitivas se retiraron 22 funcionarios. Es decir, 

nosotros reconocimos 1607,735,574 pesos para un total a 31 de 

diciembre de 5,546,570 78,806 pesos. Ahora bien, en cuanto a 

cesantías parciales, la Caja de Previsión Social Municipal 

pagó o reconoció 3938,843,232 pesos y por cesantías 

definitivas 1607,735,574 pesos. Como les dije anteriormente, 
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la caja de previsión nosotros pagamos 5,546,778,000 pesos de 

lo que fue del primero de enero al 31 de diciembre 2025. ¿A 

quién le pagamos ese dinero? A nuestros afiliados. En cuanto 

a las cesantías pagadas durante la vigencia 2025, una parte 

se financió con los recursos provenientes del 8.33 y la otra 

parte se cubrió con los recursos que tiene la entidad 

proveniente del recaudo de la estampilla que se cobró en su 

momento hasta el hasta octubre del 2015 los cuales están 

invertidos en CDTS y CDATS. Es importante eh como pueden 

observar que el Municipio de Bucaramanga aportó de la del 

aporte que hace a la Caja de Previsión Social que es el 8.33 

al 31 de diciembre el recaudo que recibimos por parte de 

ellos fueron 661,958,456 pesos. La Personería Bucaramanga 

8,388,406. La Contraloría Municipal 48,657,553 pesos. 

Tránsito de Bucaramanga 471,057,957 pesos. Instituto 

Municipal de Cultura 13,145,711 pesos. Bomberos de 

Bucaramanga 253,528,052 pesos. Instituto de Vivienda de 

Bucaramanga 23,543,000. El Instituto de Deporte y Recreación 

de Bucaramanga 14,980,542. y el Concejo de Bucaramanga e un 

valor de 5,632,201 para un total de aportes de 158 1500 

1500,892,780 789 pesos fue lo que recibió la Caja de 

Previsión Social Municipal por el aporte del 8.33 que giró a 

la identidad. Ahora bien con respecto a la gestión jurídica o 

los procesos que tienen que hacen parte de la Caja de 

Previsión Social Municipal en el que se encuentra demandada, 

tenemos eh solamente un proceso. Es un proceso de radicado 

del 2017, es un proceso de nulidad y restablecimiento del 

derecho. La la accionante era la señora Noyoles Jiménez 

Ciderol que en paz descanse. Y lo que pretendía y lo que 

pretende en este momento es el reconocimiento y pago de dos 

resoluciones por cuanto a una la pretensión de se les negó la 

pretensión que era el reconocimiento y pago de cesantías. La 

última actuación fue en el 2014 que se devolvió el expediente 

se devolvió al del tribunal administrativo de Santander, se 

devolvió al juzgado séptimo de Bucaramanga.  

 

SECRETARIA: presidente para registrar asistencia, Cristian 

Reyes. 

 

SECRETARIA: Se registra la asistencia del honorable concejal 

Cristian Andrés Reyes Aguilar. 

 

DRA SONIA ALEJANDRA SERRANO RUEDA, DIRECTORA CAJA DE PREVISON 

SODCIAL MUCINIPCAL: Ahora bien, con respecto a los contratos 

realizados del primero de enero al 31 de diciembre 2025 la 

Caja de Previsión en cuanto a contratación directa eh realizó 

siete contratos. Respecto a mínima cuantía o tienda virtual 

realizó 10 contratos. Eh respecto a concurso de méritos un 

contrato que fue el de intermediario de seguros y respecto a 

la selección abreviada es decir eh menor cuantía fueron tres 

contratos que allí encontramos el contrato de de 

publicaciones el contrato de seguros y el contrato de 

mantenimiento de propiedad de la Caja de Previsión Social 

Municipal de los inmuebles de la Caja. 
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Respecto a la gestión financiera, eh es importante señalar 

que aquí podemos observar en esta diapositiva los gastos de 

enero a 31 de diciembre de la siguiente manera. En cuanto a 

ítems de gastos de personal pues encontramos por concepto de 

planta de personal en las bonificaciones primas, vacaciones, 

por recreación aportes y parafiscales el presupuesto 

definitivo. Teníamos un presupuesto de 2,141 millones 

aproximadamente y el presupuesto ejecutado a 31 de diciembre 

fue por un valor de 1830 30 millones aproximadamente, es 

decir cumplimos con el 86%. de lo del del presupuesto 

definitivo. En cuanto a las en cuanto al ítems de 

adquisiciones de bienes y servicios, el tenemos que por 

concepto de equipos de cómputo o activos fijos de la entidad, 

un presupuesto definitivo de 24,958,000 mil pesos y un 

presupuesto ejecutado de 24,958,000 pesos. Es decir, se 

cumplió el 100% respecto al valor eh definitivo. En cuanto a 

transferencias corrientes encontramos las prestaciones para 

cubrir los riesgos de de los riesgos social los riesgos 

sociales es decir la mesada y la cuota parte pensional. 

Encontramos allí tenemos un presupuesto definitivo de 

702,800,000 y el presupuesto ejecutado de 746,627,498. Es 

decir, ejecutamos un 97%. En cuanto a las sentencias y fallos 

como pueden observar tenemos el presupuesto definitivo 

tenemos un teníamos un presupuesto en su momento de 51 

millones de pesos y pueden observar que se encuentra en ceros 

es decir se ejecutó un 0% toda vez que no hubo por parte de 

la Caja de Previsión Social eh ninguna sentencia, no hubo que 

pagar ninguna sentencia ningún reconocimiento o ningún 

proceso que tenga eh que haga parte de la caja. Por eso 

pueden observar que está en cero. En cuanto a los ítems de 

disminución de pasivos el concepto encontramos allí por 

conceptos de cesantías es decir el presupuesto definitivo 

tenemos 38,895 millones y el presupuesto ejecutado eh a 31 de 

diciembre fue de 5546 millones es decir un solo un 14%. ¿Por 

qué un 14%? Porque aquí encontramos el músculo financiero de 

la caja de prohibición social nunca va a ser el 100% porque 

pues esa él el objeto misional de la caja de prohibición es 

es ese reconocimiento y pago de cesantías Y en cuanto al ítem 

de eh concepto de tributos multas sanciones intereses demora 

encontramos allí el impuesto predial unificado sobre tasas 

ambientales u otros empleos de carrera. Allí encontramos un 

presupuesto definitivo de 32,911,000 pesos, el cual se fue 

ejecutado en su totalidad o sea se cumplió con el 100%. Es 

decir, el presupuesto definitivo para el 2025 fue por 

42,748,970,480 pesos y el presupuesto ejecutado fue de 

8,952,149,192 pesos. Es decir un 21% fue el presupuesto eh 

ejecutado para 31 hasta 31 de diciembre de 2025. Eh en cuanto 

a ingresos a 31 de diciembre honorables concejales la Caja de 

Previsión Social recibió lo siguiente Por concepto de 

arrendamientos proyectamos 300 millones y el recaudo fue a 31 

de diciembre de 236 236,239,113 pesos es decir 79%. Por 

transferencias de funcionamiento y el aporte del 8.33  que 

hace la  alcaldía Bucaramanga las entidades descentralizadas 

y los entes de control. Se proyectó 5,248,970,480 pesos y el 

recaudo a 31 de diciembre fue por 5,554,802,789 pesos Es 
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decir cómo pueden observar cumplimos con el 102% del de los 

ingresos proyectados a 31 de diciembre En cuanto a los 

rendimientos financieros la caja de prohibición se proyectó 

2,700 millones y recaudó 3,178,743,089 pesos, es decir, el el 

118% de ingresos se fueron los recaudos que hizo la Caja de 

Previsión Social Municipal para el 2025. En recursos de 

balance encontramos 34,500,000.000 millones y el recaudo fue 

de 34,500,000000, un 100% para un total proyectado de 

748,970,48 pesos y recaudado a 31 de diciembre de 2025 

3,269,794,902 pesos, es decir de 101% fueron los se 

recaudaron con respecto al presupuesto definitivo. Fue un 

recargo fue un recaudo muy bueno respecto al para la vigencia 

2025. Para terminar, podemos observar lo siguiente. En el 

informe de CDTS y CDATES encontramos lo siguiente. Eh tenemos 

en CDAT en CDT 34,000,893,531 pesos distribuidos de la 

siguiente manera. En cuanto a en cuanto a los CDTS 

Comultrasan contamos con Comultrasan tiene un CDT de 

14,378,502,411 pesos. Mundo Mujer tiene un CDT 6,563,306es. 

Davivienda 5000 millones de pesos mi banco 5551 millones de 

pesos y Banco Colpatria 5500 millones.  Muchas gracias por su 

atención. Eh es importante queremos resaltar la importancia 

quiero importarle la quiero informarles la importancia de que 

el año 2025 para finalizando el año 25 la Caja de Previsión 

Social Municipal. 

 

PRESIDENTE: Disculpa para registrar asistencia, por favor. 

 

SECRETARIA: Se registra la asistencia del honorable concejal 

Camilo Andrés Machado Ardila y del concejal Jorge Edgar 

FLÓREZ Herrera. 

 

DRA SONIA ALEJANDRA SERRANO RUEDA, DIRECTORA CAJA DE PREVISON 

SODCIAL MUCINIPCAL: Importante resaltar que para la vigencia 

2025, la Caja de Previsión Social Municipal realizó el 

contrato de cálculo actuarial en el cual observó que en su 

momento no es posible ampliar el portafolio de servicios de 

la entidad, toda vez que no se cuenta con la plata para en 

este momento para poder ampliar ese portafolio. Eso fue un 

algo importante y pues poderles manifestar y ponerles en 

conocimiento a los honorables concejales del municipio de 

Bucaramanga. 

Muchas gracias Dios los bendiga y feliz día para todas las 

mujeres que transforman que conectan que hacen ciudad. Muy 

amables. 

 

PRESIDENTE: Gracias a usted doctora Sonia. Eh honorables 

concejales tienen la palabra por favor. 

  

PRESIDENTE: Eh honora del concejal Gustavo. 

 

INTERVENCION DEL H.C. GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA:  Sí. Eh 

gracias presidente. Una sola pregunta que tiene el informe. 

Eh ustedes habían calculado más o menos en gastos 51 millones 

de pesos para el tema de eh fallos y sentencias eh en el 

gasto, pero afortunadamente no los gastaron, ¿cierto? Pues 
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eso incrementa el tema de la de la del gasto como tal y y 

amortigua dándole un mejor colchón a financiero que tiene la 

caja de previsión 211 empleados todavía. Pero eh aparte de 

eso es ¿cuántos piensan que este año pueden salir de la caja 

o se retirarán? Gracias. 

 

PRESIDENTE: Tiene la palabra honorable del concejal Camilo.  

 

INTERVENCION DEL H.C. CAMILO ANDRÉS MACHADO ARDILA. Muchas 

gracias, presidente Robin. Siempre un ilustre presidente. 

Bueno, pues primero felicitar a las mujeres en su día de 

conmemoración de esas luchas que han dado a través de la 

historia y segundo preguntarle doctora específicamente por el 

presupuesto de la entidad de qué forma digamos hoy en su 

visión si ese presupuesto es suficiente conforme a la planta 

que que hay que se requiere. Eh preguntar también por el 

punto que mencionaba el concejal Gustavo frente al tema del 

pago de las de las sentencias pues si efectivamente esa plata 

pues digamos se encuentra todavía en manos de de su dirección 

de qué forma se logró de pronto e no pagar de alguna manera o 

evadir esa esa ese pago que pudo haber por el tema de las 

sentencias que eso igual es una buena noticia porque siempre 

siempre eso quita pues bastante como es un golpe fuerte 

cuando llegan digamos estos pagos y e preguntarle digamos la 

sede de la Caja de Previsión Social sigue siendo arriba por 

la 27 o ya digamos están están acá en la alcaldía. Eso sería, 

presidente Gracias. 

 

PRESIDENTE: Gracias a usted, honorable concejal Camilo. 

Tiene la palabra el honorable concejal Jorge. 

 

INTERVENCION DEL H.C. JORGE EDGAR FLÓREZ HERRERA. Muchísimas 

gracias, presidente. Con un saludo para todos los compañeros 

concejales que se encuentran en esta plenaria, la directora 

de la Caja. Eh yo quisiera en mi intervención primero saludar 

efectivamente el día internacional de la mujer. este año pues 

ha caído en la época de elecciones de Congreso de la 

República y desde luego que eh pues la conmemoración no va a 

ser como quisiéramos, pero sí creo presidente aprovechando 

esto que sí deberíamos hacer un control político eh en este 

periodo sesiones que se invite a la persona que eh está al 

frente de la Secretaría de Desarrollo Social. al enlace que 

tiene eh el despacho para el tema de mujeres y mirar invitar 

al Concejo Consultivo de Mujeres. Pero bueno frente respecto 

de la caja de previsión social yo lo que quisiera señalar, 

directora es lo que tiene que ver con el diálogo con los 

trabajadores en la insistencia que ellos tenían de mirar cómo 

podían acceder de manera directa para poder tener como una 

opción de de ingresos anticipada y poder retirarse algún 

algún trabajador que que se vieran incentivados ¿no? Yo sé 

que se había quedado de hacer un estudio no sé en qué paró 

todo esto porque sé que en algún momento pues la 

administración vio problemático hacerlo de esta manera. Y yo 

sí quisiera directora, que en el día de hoy pues usted nos 

contara si finalmente esto se va a dar no se va a dar si se 
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pudo llegar algún acuerdo con los sindicatos si hay 

posibilidades de de efectivamente entregar algunos recursos. 

Ellos hablaban de algunos proyectos de vivienda si eso es 

viable si finalmente no es viable que usted lo explique hoy 

aquí en la plenaria directora y poder eh de pronto tener un 

avance con esos trabajadores o también decirles que 

efectivamente esto no es posible. Es eso, presidente. 

Muchísimas gracias. 

 

PRESIDENTE: ¿Algun otro honorable concejal desea intervenir? 

Doctoras Sonia tiene la palabra para que por favor les 

conteste a cada uno. 

 

DRA SONIA ALEJANDRA SERRANO RUEDA, DIRECTORA CAJA DE PREVISON 

SODCIAL MUCINIPCAL: Claro que sí. Muchas gracias por sus 

intervenciones A continuación me permito responder una a una. 

Eh respecto al concejal eh concejal Gustavo, me permito 

informarte que efectivamente la caja de previsión tiene eh 

presupuestado para él tenía presupuestado para la vigencia 

2025 51 millones de pesos como un colchón. Pero en su momento 

hasta la fecha no ha salido ninguna sentencia en contra de la 

Caja de Previsión Social por eso se encontraba ese ítem, se 

encuentra ese ítem en cero. Eh la idea es que ese 

reconocimiento y pago de Cesantías no va a ser va a salir en 

eh vamos a salir a favor. eh lleva desde el 2014 ese proceso, 

pero como nosotros somos los demandados nosotros eh no 

hacemos nada hasta el momento sino revisar cómo va el 

expediente. Eso es lo que hace la Caja de Previsión Social. 

Desde la parte de gestión jurídica revisamos cómo va el 

expediente, pero no lo movemos toda vez que no somos la parte 

demandantes. Eso en cuanto a la gestión de ítems de 

sentencias o conciliaciones que se encuentran en cero. Por 

otra parte, concejal respecto al contestar las preguntas, 

concejal Camilo Machado la primera nos hacía, nos informaba 

que si seguía la o sea la caja de previsión social 

funcionando en la en la carrera 26 36 14. Sí, señor. Seguimos 

allí funcionando. Hemos solicitado a la alcaldía Bucaramanga 

eh si hay algún espacio para podernos ubicar acá o en algún 

inmueble que hace parte de la alcaldía, pero en este momento 

no hay. Concejal Camilo el año pasado también les enviamos, 

pero no ha habido. Nosotros estamos allí desde hace 3 años 

cuando llegamos ya estábamos ya lo ya la persona lo había 

buscado. Las condiciones donde estaba la caja de previsión 

social municipal eh no eran las condiciones unas condiciones 

óptimas. Entonces en su momento el director eh lo fue 

charlado fue consolidado y nos trasladamos allí donde nos 

encontramos actualmente. Así que bienvenidos todos Eh para el 

que se quiera acercar y el que quiera pues tener conocimiento 

allá los esperamos a cada uno de ustedes. El horario de 

atención de la Caja de Provisión Social Municipal es desde 

las 7 de la mañana hasta las 4 de la tarde jornada continua. 

Es importante también otra de las preguntas que me hacía el 

concejal Camilo que o el concejal Gustavo Ávila que cuándo 

era que si si conocía cuántas personas se iban a retirar este 

año el concejal Óscar si si podríamos conocer cuántas 
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personas se iban a retirar cuántos afiliados se iban a 

retirar este año. Es muy difícil. ¿Por qué? Porque ellos 

llegan hasta la hasta la edad forzosa o sea son los 70 años, 

ellos pueden llegar a los 62 y por es por por cómo le ha ido 

en la vida puede retirarse o en su momento puede decir, "No, 

yo no quiero retirarme llego hasta los 70 años." Por eso es  

muy difícil yo decirles que se van a retirar cuatro o se van 

a retirar 10. Como pudieron observar el año pasado, fueron 

tan solo 11. Entonces no puedo decirle en este momento 

cuántos se pueden retirar. Respecto eh a la ampliación del 

portafolio de servicios concejal Óscar habíamos hablado acá 

tenemos una  comisión que  conformamos el año pasado y en una 

de esas comisiones habíamos primero habíamos habíamos hablado 

de hacer el cálculo actuarial y eh es una aquí lo traigo de 

presente sí se hizo el cálculo actuarial en su momento y 

pudimos observar que para 20 para el para el 2031 es el 

retiro forzoso de todos los de todos si si se acabaría la 

caja de previsión alrededor del 2041 2045 y tendríamos que 

tener 54,000 millones de pesos e y actualmente no tenemos esa 

plata. Sí, que ustedes me preguntarán y bueno, ¿y cómo vamos 

a recoger esa plata? ¿Dónde vamos a recoger esa plata para 

que ellos eh puedan retirarse? Esa plata la recogemos de 

¿dónde? del 8.33 

que es girado por el municipio de Bucaramanga, por las 

entidades descentralizadas y por los entes de control, que es 

el 8.33, que hace parte de los afiliados que se encuentran y 

del aporte de eh que tenemos en la en invertidos en CDT y 

CDATES, que son de la parte de por parte de la estampilla que 

se cobraba en su momento hasta el 2015. Por eso no podemos 

decir que vamos a ampliar la Caja de Previsión Social 

Municipal o decir por parte de la Caja de Previsión vamos a 

darles un reconocimiento o un incentivo a nuestros afiliados 

porque los recursos que maneja la Caja de Previsión Social 

Municipal son de destinación específica. No las puedo 

destinar para nada más. No se pueden ni para obras sociales, 

ni para vivienda ni para crédito ni para absolutamente nada. 

Porque ¿qué es lo que hacemos nosotros? La alcaldía de la 

alcaldía de Bucaramanga nos gira de cada uno de los 

afiliados. Un ejemplo, la alcaldía de Bucaramanga tiene 89 

afiliados. ¿Qué recibimos nosotros? La Caja de Provisión 

Social Municipal recibimos el 8.33 de cada afiliado. Y no, 

¿cómo lo recibimos? Ellos es un sueldo de ellos. Un ejemplo, 

la persona se gana 5 millones de pesos lo divide en 12 de 12 

partes y todos los meses es nos giran ese un pedacito, un 

pedacito cada todos los meses de enero a diciembre. Por eso 

en una de las Temas que podemos observar ahí fue que la 

alcaldía de Bucaramanga nos giró 400 o 44,000000. Sí, pero yo 

no puedo sacar de esa plata que la alcaldía de Bucaramanga me 

gira para yo darle decirles vamos a hacer algo, vamos a 

darles un bono de reconocimiento para que ustedes puedan irse 

antes. Eso tiene que ser concertado no conmigo como caja de 

previsión social sino con el patrono en este momento con el 

que esté eh actualmente trabajando la persona o si se 

encuentra en una entidad descentralizada pues con la persona 

que esté a cargo pero con la caja de previsión no porque como 
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te decía son de destinación específica. concejal Óscar, eh 

nos podemos reunir. La idea es que nosotros les vamos a 

socializar el día jueves les vamos a socializar el día jueves 

a todos los afiliados ya los ya los citamos para 

socializarles el cálculo actuarial. Sí va a ser en el quinto 

piso. Va la persona el actuario que fue el que la persona que 

lo hizo es una persona que tiene bastante experiencia porque 

no lo puede hacer una persona que no tenga experiencia, una 

persona que sea que sea un ingeniero, ¿no?, sino que tenga la 

experiencia en cesantías retroactivas, que no es lo mismo que 

en pensiones. Entonces el actuario va a explicarles a cada 

uno de ellos se van a conectar y va a ser el próximo jueves 

12 de marzo a las 7 de la mañana. están cordialmente 

invitados para que nos los que si nos quieren acompañar cada 

uno de ustedes puedan estar presentes. Va a ser en la 

alcaldía Bucaramanga en el sexto piso en el auditorio eh 

Andrés Páez de Sotomayor. Por eso no puedo no puedo eh sería 

una irresponsabilidad decir que voy a hacer el estudio porque 

para qué voy a hacer el estudio si la plata que me salió no 

la actualmente no la tengo. Es por eso, concejal, pero lo 

podemos eh me gustaría que pudieras acompañarnos en esta 

oportunidad el día jueves para poder para poderles explicar 

más a fondo cómo se va cómo se va a llevar. Y hay muchos que 

están equivocados que dicen que la plata es de ellos, pero la 

plata no es de ellos. La plata tampoco es de la caja de 

prohibición. Nosotros, ¿qué hacemos? 

Administramos La administramos y hacemos que esos 

rendimientos pues invertimos esos rendimientos. ¿Para qué? 

para que a la final tengamos esa ese dinero. ¿Por qué? Porque 

como son cesantías retroactivas ellos van todos los todos los 

o en cada mes cada 3 meses hay personas que sacan hay 

funcionarios que sacan tres cuatro cinco veces eh dinero 

retiran dinero. Entonces eso es muy bueno. Pero tenemos que 

pensar que así como sacan así ellos tienen que pensar en que 

tienen que no hay la plata. Por eso tenemos que tenerla bien 

invertida saberla invertir bien. Las tasas actualmente están 

subiendo que eso es muy importante. Las tasas con las que 

juega sí con las que las tasas con las que tiene las que 

tenemos las que nos han presentado últimamente las entidades 

financieras. Espero haber contestado tu pregunta. Si tienes 

alguna inquietud o si quieres abordar más quieres me puedo 

quedar y te puedo explicar más a fondo. Concejal. 

 

H.C. DIEGO LOZADA: presidente Diego Lozada en la plenaria.  

 

PRESIDENTE: presidente para registrar asistencia. Concejal 

 

Secretaria: se registra la asistencia del honorable concejal 

Diego Armando Loza Trujillo y la concejal Daniela Torres 

Sarate. ¿Listo? 

 

PRESIDENTE: ¿Alguna otra pregunta? Eh señora secretaria, no 

habiendo más intervenciones por favor continuemos con el 

orden del día. 
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SECRETARIA: Sí, señor presidente. 

Quinto. lectura de documentos y comunicaciones. Señor 

presidente le informo que no hay documentos ni comunicaciones 

radicadas en la secretaría general. 

 

PRESIDENTE: Continuemos, señora secretaria. 

 

SECRETARIA:  

Sexto: proposiciones y asuntos varios. Señor presidente no 

hay proposiciones. Estamos en el punto asuntos varios. Señor 

presidente, no hay solicitudes de la palabra.  

 

PRESIDENTE: Sí, gracias señora secretaria. 

Continuemos.  

 

SECRETARIA: Por lo tanto, no habiendo solicitudes de la 

palabra, por lo tanto, se ha agotado el orden del día, siendo 

las 7:06 de la mañana. 

 

PRESIDENTE: Gracias señora secretaria gracias a todos. 

 

 

 

 

 

 

El Presidente 

ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES 

 

 

 

 

 

El Secretario: 

 

WILMAR ALFONSO PALACIO VERANO 
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