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PRESIDENTE: Muy buenos dias para todos, un saludo especial
secretario, a los concejales la mesa directiva que me acompafia,
vicepresidente concejal Nelson, concejal Andrés muy buenos
dias, qué bueno verlos nuevamente en esta semana, esperar que
sea una semana de muchos éxitos, de mucho trabajo, de
conquistas y sobre todo bajo la bendicidén de Dios. Saludar
también a la doctora Claudia que ya estd con nosotros, Claudia
Mercedes Amaya y a todo el equipo de la Secretaria de Salud
bienvenidos y de ambiente también, el Dr. Rosemberg, Secretario
hagamos llamado a lista y verificacién de qudbdrum.

SECRETARIO: Muy buenos dias sefior presidente, a los honorables
concejales a los miembros de la administracién gque hoy nos
visitan y a la fuerza publica. Procedo a hacer primer llamado
a lista. Gustavo Adolfo Ardila Ayala

HC GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: BRuenos dias sefior secretario
para usted, para el presidente, para los compafieros concejales,
las unidades de apoyo, la Policia Nacional, desde luego darle
la bienvenida muy especial a la doctora Claudia Amaya y a su
equipo de trabajo al doctor Rosemberg, a todo el equipo de
trabajo de la Secretaria de Salud y Medio Ambiente para todos,
un buen dia. Gustavo Ardila presente.

SECRETARIO: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso
HC OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: muy buenos dias, Presente.
SECRETARIO: Luis Eduardo Avila Castelblanco

HC LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Muy buenos dias para usted
sefilor secretario, para los honorables concejales, para las
unidades de apoyo, funcionarios de la administracién, Presente.

SECRETARIO: Javier Ayala Moreno

HC JAVIER AYALA MORENO: Buenos dias para todos, Saludo para la
administracidén, nuestro presidente, presente Javier Ayala.

SECRETARIO: Elkin Yesid Bello Perfia

HC ELKIN YESID BELLO PENA: Muy buenos dias a los honorables
Concejales, al presidente, a 1la Policia Nacional, a las
personas que nos acompafian en el dia de hoy, a los que ven por
las redes sociales y un saludo muy especial doctora Claudia,
bienvenida nuevamente al Concejo de Bucaramanga, Presente sefior
secretario.

SECRETARIO: Luis Fernando Castafeda Pradilla.

HC LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILIA: Buenos dias, Chumi
Castafieda Centro Democratico Presente.

SECRETARIO: José David Cavanzo Ortiz

HC JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: buenos dias, Presente.
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SECRETARIO: Andrés Felipe Diaz Arévalo.

HC ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: presente Secretario.
SECRETARIO: Oscar Javier Diaz Layton

HC OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: (no contesto)
SECRETARIO: Jorge Edgar Flérez Herrera

HC JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Buenos dias para usted
secretario, para todos los concejales de Bucaramanga, las
personas que se encuentran presentes, a la secretaria de salud,
al personal del ISABU y de la Secretaria de Salud, muy buenos
dias a todos y todas Jorge Fldérez presente Secretario.

SECRETARIO: Henry Gamboa Vargas

HC HENRY GAMBOA VARGAS: Secretario buenos dias, a mis
compafieros concejales, la administracidén municipal, eh Henry
Gamboa presente.

SECRETARIO: Robin Anderson Herndndez Reyes.

HC ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: Buenos dias sefor
secretario, Un saludo para usted, para la mesa directiva en
cabeza del presidente Tito, saludar a mis compafieros, a la
Policia ©Nacional, a todas las personas gue Ssiempre nos
acompafian, medios de comunicacién, saludar a la secretaria de
salud la doctora Claudia y a todo su equipo de trabajo. Presente
sefior secretario buenos dias y Dios los bendiga en este inicio
de semana.

SECRETARIO: Amen. Diego Armando Lozada Trujillo
HC DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: (no contesto).
SECRETARIO: Camilo Andrés Machado

HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Muy buenos dias, Presente.
SECRETARIO: Nelson Mantilla Blanco

HC NELSON MANTILLA BLANCO: Buen dia, Presente.
SECRETARIO: Carlos Felipe Parra Rojas

HC CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: (no contesto)
SECRETARIO: Tito Alberto Rangel Arias

HC TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: Presente.
SECRETARIO: Cristian Andrés Reyes Aguilar.

HC CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: (No contesto)
SECRETARIO: Daniela Torres Zarate.

HC DANIELA TORRES ZARATE: (no contesto)
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SECRETARIO: Sefior presidente, han atendido el llamado a lista
14 de 19 honorables concejales habiendo qudérum deliberatorio y
qudérum decisorio.

PRESIDENTE: Muchas gracias secretario, Podemos entonces por
favor avanzar con el orden del dia.

SECRETARIO: Segundo, lectura, discusidén y aprobacidén del orden
del dia. Leo el orden del dia; Orden del dia:

I. Llamado a lista y verificacidén del qudrum.

IT. Lectura, discusidn y aprobacidn del orden del dia.

III. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

IV. Presentacidén de informe de gestidn consolidado afio 2024
Secretaria de Salud y Ambiente, a cargo de la doctora
Claudia Mercedes Amaya Ayala, Secretaria de Salud.

V. Lectura de documentos y comunicaciones.

VI. Proposiciones y asuntos varios.

En Bucaramanga lunes 10 de marzo del 2025 hora 9:00 de la
mafiana en el saldédn de plenaria Luis Carlos Galéan Sarmiento del
Concejo Municipal de Bucaramanga, el presidente Tito Alberto
Rangel Arias, secretario general Juan Sebastian Navarro Herazo,
Sefior presidente ha sido leido el orden del dia.

PRESIDENTE: En consideracidén, aprobacidén del orden del dia
Concejales.

SECRETARIO: Presidente ha sido aprobado el orden del dia.
PRESIDENTE: Continuemos secretario.

SECRETARIO: Tercero himno de la ciudad de Bucaramanga.
{MUSICA}

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA, SECRETARIA DE
SALUD Y AMBIENTE: Nosotros manejamos 39 programas, 39 lineas
de trabajo de las cuales siete corresponden al ambiente, 26 al
programa de salud publica y seis que son lineas de trabajo
administrativas para brindar apoyo a todos los (todas las)
diferentes programas de la alcaldia. Honorables concejales,
ustedes recibieron en enero un documento de 112 paginas que
corresponde al informe de gestidén del Gltimo trimestre del afio.
Para mi este es tal vez uno de los espacios mas importantes
que tiene la administracidén y que tiene el concejo, porque es
la oportunidad que tenemos los secretarios de rendir cuentas a
la junta directiva de la Alcaldia de Bucaramanga due son
ustedes y por supuesto, pues a quienes nos siguen en las redes
sociales y la comunidad que estd muy pendiente de lo que
hacemos.

Siguiente; esto lo repetimos siempre en el grupo de trabajo y
decimos que la salud no lo es todo, pero sin ella todo lo deméas
es nada. Nos corresponde a nosotros velar para que uno de los
derechos fundamentales que existe se preserve y se cumpla. Eh,
siguiente; Quiero pedirles a ustedes honorables concejales que
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me permitan antes de iniciar con el informe de gestidén de 1lo
que fue esa foto del afio pasado poder socializar con ustedes
uno de los resultados mas importantes de la secretaria en el
2024 que corresponde a este tablero de analitica. Ustedes
tienen en su escritorio un cdédigo QR que les pido lo guarden y
lo conserven porque esto los lleva a este tablero de control.
Este tablero es la rendicidén de cuentas de manera permanente.
Este si es un documento vivo que igual tiene transformaciones
en el tiempo, porque hay muchos eventos en salud publica que
son ajustados y ese ajuste se da meses posteriores. Algunos de
esta informacidén, se carga mensualmente, otra se carga
trimestralmente, otra se carga de manera anual. Pero para
nosotros este tablero de analitica realmente es muy valioso
porque nos permite eh poder monitorear los eventos en el
tiempo, identificar &reas criticas Eh la mayoria de la
informacidén estd desagregada por comunas, incluso algunos datos
los tenemos por barrios y esto es realmente el cambio de la
gerencia cuando uno toma decisiones pues basados en datos. Esto
orienta méds los recursos. Entonces aqui me acompafia el doctor
Rafael Esquiaqui quien es epidemidélogo y que también pues ha
sido la persona que ha estado detrds de esta consolidacién y
estructuracién del tablero de analitica. Este tablero de
analitica saca informacién de diferentes fuentes, mas de 16
fuentes de informacidén y por supuesto que dependemos de la
calidad del dato, datos que algunos son reportados directamente
por las IPS, otros por nuestros referentes, otros los tomamos
de bases de datos nacionales y entonces eh lo que ustedes ven
vy a lo que los lleva este cbédigo QR y si gquieres Rafa empezamos
por el seguimiento del plan de desarrollo.
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Esta, Este tablero, de una vez me presenta las 46 metas que
tiene la Secretaria de Salud y Ambiente como compromiso dentro
del plan de desarrollo. Nosotros tenemos 46 metas, tenemos 53
proyectos y ustedes aqui pueden ir monitoreando cémo vamos en
la en el cumplimiento de esas metas y también cbdmo vamos en la
ejecucidén presupuestal, eso estd con corte a diciembre del 2024
pero les permite a ustedes honorables concejales pararse en
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cada una de las metas y poder ver el grado de avance que tenemos
en cada una de ellas; Eh, por ejemplo, de lo que nosotros
estamos viendo y aqui si me permiten le, le voy a dar el uso
de la palabra a Rafael para gue naveguemos muy rapidamente en
lo que tenemos y que los concejales pues puedan después saber
cébmo buscar.

PRESIDENTE: compafieros entonces vamos a oir a el doctor Rafael,
él es contratista de la Secretaria de Salud en calidad de
asesor, por lo tanto, entonces solicitamos sesidén informal, si
ustedes la aprueban para oirlo y continuar con el informe.

SECRETARIO: Sefior presidente ha sido aprobada la sesidn
informal.

PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra.

INTERVENCION DOCTOR RAFAEL ESQUIAQUI, CONTRATISTA DE LA
SECRETARIA DE SALUD: Bueno, buenos dias como lo mencionaba la
doctora Claudia Amaya el ejercicio que estadn viendo a
continuacién es un ejercicio de analitica que les va a permitir
focalizar acciones, evaluar los proyectos con informacién como
tal remitida por la Secretaria de Salud. Podran filtrar por
metas, en este caso por ejemplo estamos filtrando la meta que
dice afiliar a 281.600 personas al régimen subsidiado del
sistema de seguridad social en salud y al darle clic vamos a
poder ver cuanto recurso programado se tenia para esta
actividad para esta meta, cudntos recursos se comprometid, qué
porcentaje de cumplimiento presupuestal tenemos y
adicionalmente si se cumplidé o no la meta, entendiendo gue
normalmente la evaluacidédn se hace solo por ejecucidn
presupuestal, pero quisimos evaluar también el porcentaje de
cumplimiento. Alli lo podran filtrar no solamente por metas
sino también por lineas estratégicas y ver directamente lo que
es salud, lo que es ambiente vy poder evaluar de manera
independiente cada uno de ellos por linea estratégica y por
proyecto de igual manera se podria filtrar. Este ejercicio como
lo decia la doctora Claudia, pues es un ejercicio de planeaciédn
estratégica que lo qgue buscamos es eh hacer seguimiento vy
dispensar las actividades, focalizarlas con Dbase en las
problemadticas de la ciudad y de la poblacidn.

INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA-SECRETARIA DE
SALUD Y AMBIENTE: Gracias, Si quieres perddname vamos aqui a
dar clic para volver al tablero. Aqui estamos volviendo al
tablero general. No, es que guiero gque expliques, por Ejemplo,
0 sistema de emergencia.

INTERVENCION DOCTOR RAFAEL ESQUIAQUI: Ok, Bueno como lo
mencionabamos tenemos alrededor de 16 fuentes de informacidn
Una de ellas y gue ha sido ampliamente discutidas por ustedes
en algin momento es el sistema de emergencias médicas por
ejemplo vamos a poder ver y evaluar cuanto tiempo transcurre
desde que se hace una llamada al sistema de emergencias médicas
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y llega la ambulancia y cuanto tarda la ambulancia desde que
llega a recoger al usuario y remitirlo a la IPS. Ese ejercicio
se puede evaluar por trimestres, por meses, por comunas y de
manera 1interactiva podemos ir filtrando por cada una de 1la
informacién aqui dispuesta. Entonces, por ejemplo, los tiempos
cuando estas emergencias son reportadas en la comuna 3 San
Francisco el tiempo promedio de atencidén es de 7 minutos desde
la llamada hasta la llegada de la ambulancia y de 6 minutos
desde que llega la ambulancia y lo remite a la IPS. Hay que
mencionar que los tiempos son muy similares sin importar si es
la comuna 12, la comuna 16 o la comuna 1. Los tiempos oscilan
entre 13 y 15 minutos en promedio, es decir, que no hay una
variabilidad. Esto se debe a la distribucién que se hizo o 1la
disposicién de las ambulancias en ciertas zonas para atender a
esta poblacidén. 0Ok, de igual manera tenemos otro tema, eh muy
interesante y algido y es el tema de violencia de género Y por
ejemplo en este tablero podemos evaluar cuantos casos de
violencia de género han ocurrido en el municipio de Bucaramanga
desde el afio 2020 hasta 2025 evaluando los tipos o las
modalidades de violencia por cada uno de ellos vy hacer
comparativos con respecto a los afios anteriores, si estamos
igual estamos peor o si la situacién se ha ido agravando en el
tiempo. Entonces podemos ir evaluando por cada tipo de
violencia cuantos casos habia, por ejemplo, en 2023 frente a
2024 o cuantos hay en lo que llevamos de 2025 a la fecha, en
aras de que sean comparables también definimos un criterio como
es la semana epidemioldgica entendiendo semana epidemioldgica
como la divisidén de todo el afio en 52 semanas y poder comparar
por ejemplo cuanto llevamos a semana 9 de 2025 frente a 2024.
Entonces podemos ver una disminucidén por ejemplo en el tema de
violencia fisica una disminucidén en los casos de negligencia y
abandono, recordemos gque negligencia y abandono se establecen
algunas de ellas en el tema de menores, cuidado de menores o
accidentes que ocurren cuando un adulto estd a cargo de un
menor, acceso carnal violento, actos sexuales, otras violencias
sexuales y violencia psicoldgica. Si miran se mantiene 1la
violencia psicoldgica es decir que hay que focalizar estas
acciones y a través del tablero vamos a poder definir en qué
comuna o en qué barrio hay que priorizarla.
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INTERPELACION HC OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: Presidente, para
registrar asistencia por favor Gracias.

SECRETARIO: Se registra la asistencia del concejal Oscar Diaz.

CONTINUA INTERVENCION DOCTOR RAFAEL ESQUIAQUI: Y por ultimo
mostrar otro ejercicio que se hizo tomando la informacidn de
los registros individuales de prestacidn de servicios de salud
es decir ese archivo con el cual la IPS le hace el recobro a
la EPS por las atenciones que se derivan de un usuario, en este
caso entramos a evaluar cudles eran los principales motivos de
consulta en la poblacidén con discapacidad encontrando por
ejemplo que el primer motivo es la hipertensidén seguido de
infecciones de vias urinarias, diabetes, caries y fiebres no
especificadas. Esto que nos va a permitir que al darle clic
sobre el diagnéstico de hipertensidén vamos a poder filtrar por
barrios donde se centra o se concentra esta poblacidén con
discapacidad y cuyo motivo de consulta fue la hipertensidn
arterial. Entonces vamos a poder ver cuadntos usuarios y cuantas
consultas en promedio.
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INTERVENCION DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA- SECRETARIA DE SALUD
Y AMBIENTE: Bueno concejales, como pueden observar este tablero
tiene toda esta informacidn para que ustedes puedan; Ya creo,
gue podemos...

INTERVENCION DEL HC ELKIN YESID BELLO PENA: Presidente para
levantar sesidén informal por favor.

PRESIDENTE: Gracias doc. un momentico ya levantamos la sesidn
y te doy el uso de la palabra. Secretario por favor hagamos el
llamado.

SECRETARIO: Gustavo Adolfo Ardila Ayala

HC GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: Presente.
SECRETARIO: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso

HC OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: (NO CONTESTO)
SECRETARIO: Luis Eduardo Avila Castelblanco

HC LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Presente.
SECRETARIO: Javier Ayala Moreno

HC JAVIER AYALA MORENO: Presente Secretario.
SECRETARIO: Elkin Yesid Bello Pefia

HC ELKIN YESID BELLO PENA: Presente.

SECRETARIO: Luis Fernando Castafieda Pradilla

HC LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: Presente Secretario.
SECRETARIO: José David Cavanzo Ortiz.

HC JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: Presente.
SECRETARIO: Andrés Felipe Diaz Arévalo

HC ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: Presente.
SECRETARIO: Oscar Javier Diaz Layton

HC OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: Presente.
SECRETARIO: Jorge Edgar Flbérez Herrera

HC JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Presente Sefior secretario.
SECRETARIO: Henry Gamboa Vargas

HC HENRY GAMBOA VARGAS: Presente.

SECRETARIO: Robin Anderson Hernandez Reyes

HC ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: Presente.
SECRETARIO: Diego Armando Lozada

HC DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: Presente.

SECRETARIO: Camilo Andrés Machado Ardila
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HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: (no contesto)
SECRETARIO: Nelson Mantilla Blanco

HC NELSON MANTILLA BLANCO: (no contesto)
SECRETARIO: Carlos Felipe Parra Rojas

HC CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: Presente.
SECRETARIO: Tito Alberto Rangel Arias

HC TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: Presente.
SECRETARIO: Cristian Andrés Reyes Aguilar

HC CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: (no contesto)
SECRETARIO: Daniela Torres Zarate.

HC DANIELA TORRES ZARATE: (no contesto)

SECRETARIO: Sefior presidente han atendido el llamado lista 14
de 19 honorables concejales habiendo qubérum deliberatorio vy
quérum decisorio.

PRESIDENTE: Gracias secretario. Doctora Claudia tiene el uso
de la palabra para que continte con el informe.

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA-SECRETARIA DE SALUD Y
AMBIENTE: Gracias presidente. Bueno entonces dando rendicidn
de cuentas en este plan de accidén vigencia 2024 recordemos
teniamos 46 metas de productos 53 proyectos de las cuales 43
metas de fueron programadas para el afio 2024 con un recurso
programado para el 2024 de $486.294.681.064,46 el recurso
comprometido para esta vigencia fue de $442.139.192.256, que
corresponde a un 91% de ejecucidn presupuestal.

46 53 43

producto Proyectos programodas 2024

E
de accién .
VIGENCIA $486,294,681,064.46

2024 $442,139,192.256.94

La siguiente en la linea estratégica Territorio Seguro que
integra tenemos el programa de inspeccidédn vigilancia y control
el programa de salud publica y lo gque tiene gque ver con
aseguramiento y prestacién integral de servicios de salud.
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PROGRAMAS

1 Inspeccién, Vigilancia y
3

control (IVC)

Linea
estrateglca 1 )2
Territorio
Seguro que
integra

Aseguramiento y prestacion
integral de servicios de salud.

Siguiente, teniamos como una meta dentro del plan de desarrollo
dotar un hospital de primer nivel. Estos son unos recursos
programados de $1068 millones eh los cuales fueron ejecutados
en su totalidad y para recordarles lo que hicimos en el afio
inmediatamente anterior fue poderle transferir recursos a la
ESE ISABU para la adquisicidén de ascensores y también recursos
como cofinanciacidédn para la compra de dos ambulancias. Esto
como un proceso de mejora de infraestructura para facilitar el
acceso a pacientes con dificultades de movilidad y mejorar la
eficiencia en el traslado de personas y equipos dentro de la
ESE ISABU.

wecto

Reposicion de | de 3 sade
w«mﬁmmfm fntuto de $ 794 536 952

salud de Bucaramanga
Cédigo BPIN
202400000003953

Valor Total Proyecto

$ 794.536.952

Adquisiion y dotacion de dos vehiculos tipo « Vigencia Proyecto
ambulandia para el transporte asistencial bisio $310 000 ooo
de pacientes de b ese instituto de solud de
Bucaramangs en el munkiipio de Bucaramangs

Codigo BPIN

Valor Totsl Proyecto

$810.000.000

F

En la siguiente diapositiva vemos discriminado el wvalor 1los

ascensores, se hizo una transferencia por $794.536.952 y para
el caso de las ambulancias fue una cofinanciacidén. Otros
recursos vinieron del ministerio y el municipio hizo una
transferencia de 274.000.000. Siguiente.
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LINEA DE ACCION
Aseguramiento y auditorias de
visitas inspectivas - IV

I (119

META 2024 LOGRO 2024

Programa

'NSPECC|ON' Realizar 2.000 auditorias y viskas inspectivas y realizae wolancs
VIG' LAN CIA sanitarys e Inspection y Vighanta de L pestion del Sistema general

de Segundad Socal en Salud en sy junsdcaon

Dentro de este programa de inspeccidén vy vigilancia que
recordemos es 1o que corresponde a la Secretaria de Salud y
Ambiente hacer frente al aseguramiento que son estas visitas
de auditorias que hacemos tanto a las EPS como a las IPS tenemos
una meta para el cuatrienio de realizar 2000 auditorias se
habian programado para el 2024, 310 visitas. Se realizaron 344
visitas para un logro del 111%. Siguiente.

Resumen s Bl

auditorias de Med amentos
IV trimestre 2024 =

Visitas de Seguimiento
a Planes de Mejora
(Noviembre

Visitas de Seguimiento a
Indicadores de Calidad

(Diciembre)

Ya tomando uUnicamente las auditorias realizadas en el cuarto
trimestre del 2024, realizamos 60 visitas a dispensarios de
medicamentos, 18 seguimientos a planes de mejora y 26 visitas
a seguimiento de indicadores de calidad. Para este ultimo
trimestre del afio tuvimos un porcentaje de cumplimiento a este
indicador del 141%. Siguiente.
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Afiliaciones en el
Sisterna General de
seguridad Social en Salud

SGSSS

g
Contributivo

481.744 271.665 23.793
it | ot g P o S~y e

Afllados Poblacién DANE Calortura

777.202 621.202  100%
$2140018 | 2310600 QM?}QI:M)‘C“ 90.62% |M,us.

o | Sentenie R i Mo S

Esto para nuevamente recordarles cémo estd distribuida nuestra
poblacidén en cuanto a aseguramiento, hoy dia y esto es con
corte a diciembre del 2024 teniamos 481.744 personas afiliadas
al régimen contributivo, 271.665 al régimen subsidiado y 23.793
personas en Bucaramanga afiliadas al régimen de excepcidn.
Nosotros tenemos una poblacién DANE certificada de 621.202 vy
tenemos afiliados en el sistema 777.202 lo que nos da una
cobertura en aseguramiento del 100%. Siguiente.

AfFiliados al
SGSSS para el régimen

subsidiado
Corte: diciembre de 2024

Salud Total | 37:703 Nueva Eps  81.600

Sanitas 28.313 Saludmia | 4:547
Sura 25.026 Coodsalud | 22:026

‘Egmisanar ‘]:91-5“9”:} Total general 2_73.989

Ya aqui estd discriminado estos afiliados del régimen
subsidiado estos 273.089 afiliados del régimen subsidiados
estdn afiliados a estas 7 EPS. Salud total 37.000, Sanitas
28.000, Sura 25.000, Famisanar 19.000, Nueva EPS 81.000, Salud
Mia 4.500 y COSALUD 25.000. Es importante el dato para que
podamos referenciar con las EPS que estédn intervenidas en este
momento por la Superintendencia y me parece muy relevante que
recordemos todo este tema del aseguramiento porque la reforma
a la salud elimina estas figuras de aseguramiento y el modelo
pues va a cambiar completamente.
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AfFiliados al _—
SGSSS para el régimen _—Tﬂ
contributivo <

Corte: diciembre de 2024

e oroceniias | 1197 Nuevaeps | 1271.705
Salud Total | 22:386 saludmia 10.589
Sanitas 125815 Coodsalud | 13-424
Sura 82.179 Otraseps 6

;;ﬁ\isanar |‘22‘-Q9§ Total general 273.989

En la siguiente tenemos la distribucidén del régimen
contributivo igualmente a las EPS que estdn habilitadas para
funcionar en el municipio de Bucaramanga.

—_—

ir__‘ . |
% Cumplimento Contributivo

LINEA DE ACCION - = :

ASEGURAMIENTO > - -

AUDITORIA - ==

CONCURRENTE - =

EQUIPO AUDITOR

SSAB - GAUDI

SeludTotal Santas NuewabBPS Sura Coodsslud  Famsanar SSludmis

La siguiente diapositiva les quiero mostrar esto que me, Jque
es 1importante, honorables concejales que ustedes tengan en
cuenta esta diapositiva y la que viene. Corresponde a la
Secretaria de Salud realizar unos procesos de auditoria a las
EPS que funcionan en el en el municipio. Esta es una metodologia
que se llama Gaudi, es una metodologia que determind la
Superintendencia Nacional de Salud donde tanto el departamento
como el municipio tiene que evaluar unos estandares. Mire cdémo
les fue en esa metodologia a las EPS que operan el municipio.
Pues realmente les fue muy mal, incluso SURA gque creemos dgue
es una EPS buena en Gaudi sus estédndares estuvieron por debajo
del 20%.

% Cumplimento % Cumplimento
Contributivo Subsidiado

LINEA DE ACCION Salud Total 89,47% No aplica

ASEGURAMIENTO Sanitas 80% soaclica

PORCENTAJE DE Nueva EPS 87,5U0% 84.21%

CUMPLIMIENTO Sura 86,67% No aplica

AUDITORIA Coodsalud 81,25% 895%
SEGUN CIRCULAR

035 Famisanar 80% No aplica

Saludmia 94,74% No aplica

Fusnts Froducto secdtons S5AD

Y la siguiente diapositiva ya mejora las cifras en cuanto a
cumplimiento  porque se evaltan otros estandares otra
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metodologia que es la circular 035, es la obligatoriedad que
tiene el municipio de poder presentarle tanto al departamento
como a la superintendencia cdémo estamos evaluando las EPS que
operan en el municipio y bajo esta metodologia pues ya el
porcentaje es superior al 80%. siguiente.

LINEA DE ACCION
Inspeccidn, Vigilancia y

Municipios especiales Control-saneamiento
2 vy 3 convigilancia
cont nitario real y
ef n su jurisdiccion 7
actor de 11
META 2024 LOGRO 2024

Indicador

% Avance 2024

Con estas diapositivas que acabo de presentar como que cierro
el capitulo de lo gque es el aseguramiento como tal y paso a la
linea de accidén de saneamiento donde es el componente donde la
secretaria tiene inspeccidén, vigilancia y control, nosotros el
aflo inmediatamente anterior dividimos a Bucaramanga en
territorios % dependiendo de esos cinco territorios
distribuimos nuestro personal de planta y personal de apoyo.

Teniamos una meta de realizar 7.000 visitas Logramos en el 2024
realizar 8.202 visitas con un porcentaje de cumplimiento del
117%. Siguiente.

\l Visitas

por territorio

Centro 286
Norocadental 412
Nororiental 1000
Surocodental 280
Suronental 767
Otras S7
Total 2802

Estas son las visitas por territorio del cuarto trimestre del
2024. Logramos en ese cuarto trimestre realizar 2.802 visitas
como resultado de esas visitas entonces se eh realizd unas
medidas de seguridad gque consistieron en cuatro clausuras
temporales totales, 14 clausuras temporales parciales y una
medida de suspensidén total de trabajos o servicios. siguiente.
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Unidades de
Analisis Bucaramanga,
aw re af Oct Nov Dic
: NT 3 2 0
LINEA DE ACCION
SISTEMA DE 18- VIH y |
VIGILANCIA EN Muerte <5 ano D D 0
SALUD PUBLICA
Mortalidad por Dengue 6 i 3
Leprtospirosis 0 0
Encefalitis Equina 0 0 0
Meningitis 0 0 0
Mortalidad por IRAG 1 0 0

Esas fueron las dos diapositivas resumen de todo lo que hace
el equipo de saneamiento y ahora paso al tema de vigilancia en
salud publica. Cada una de estos temas ustedes eh lo van a
encontrar muy discriminado en el tablero de analitica que les
hemos compartido. Agui solamente para decirles que se hacen
unidades de analisis de esos eventos que son de interés en
salud puUblica y que eh logramos en el Gltimo trimestre realizar
11 en octubre, 7 en noviembre y 4 unidades de andlisis en el
mes de diciembre. Hay un, dentro del sistema de vigilancia en
salud publica también tenemos un componente que es la
vigilancia basada en comunidad, es un elemento gue requiere
capacitacidén para los ciudadanos gque nos ayuden a poder hacer
esta vigilancia y tuvimos 185 asistentes, 185 personas de
comunidad que ya saben cbémo reportar y cdmo ayudarnos a hacer
esta vigilancia en salud publica. Siguiente.

LINEA DE ACCION V

SISTEMA DE

VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA

opidemioldgicad?  totaldecasos  enoencd
Comportamiento de la 2023 17142 = A
notificacion de los eventos de
interés en salud pablica 2024 35413 ‘A A

Bucaramanga - Santander a

semana epidemiolégica 47,

afos 2023 -2024.

Esta diapositiva me parece muy importante y es para mostrarles
como gracias al esfuerzo que ha hecho el equipo de la Secretaria
de Salud para hacer mas asistencias técnicas, mas
capacitaciones para involucrar a mas personas de la comunidad
logramos que a Semana epidemioldgica 47 cuando comparamos el
2023 con el 2024 pasamos a un reporte casi el doble de casos
de los que se venian reportando en el 2023. Eso significa no
que existieran méas eventos de notificacidén obligatoria, sino
que logramos mejorar el mecanismo de reporte. Siguiente.
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SI'STEMA DE VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA- ESTADISTICAS VITALES
ESTADISTICAS La oportunidad: Para el IV Trimestre del afio 2024, el indicador muestra el
VITALES cumplimiento de la meta estipulada (97.9%
> ong < ViRales  Delfun o N Semyd TN
Mes 1HV 2HV 3HV 4HV 4HV HV  1HV 2HV 3HV 4HV 4HV HV
=
{ " - ..
Total General 101 i " s o oot TISM 04 15W 0w QoM 100
974%

El tema de estadisticas vitales es un programa, un subprograma
de vigilancia en salud puUblica, realmente es muy importante
para el municipio poder monitorear cudl es la morbilidad y cual
es la mortalidad y aqui eh lo que estamos mostrando es que
durante toda 1la vigencia del 2024 fuimos logrando mejoras
significativas en el reporte lo cual nos 1llevdé a que en el
Ultimo trimestre tuviéramos un indicador de cumplimiento
superior al 97% casi llegando al 98% es un indicador muy
favorable para el municipio de Bucaramanga.

PAMEC MUNICIPIO BUCARAMANGA 2024

et ——— - paaee

PROGRAMA —_— I =
LINEA DE ACCION » . i -
PROGRAMA DE o s | » =i B
AUDITORIA PARA . . -
EL MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD
PAMEC

e " n ™ w = 3 P ﬁ

La siguiente nos muestra el programa de auditoria gque hacemos
para el mejoramiento de la calidad que es el programa PAMET Y
aqgqui importante decirles que el municipio ha priorizado 109
indicadores de los cuales 81 tienen oportunidades de mejora,
Se formularon 914 acciones de mejora y el municipio pues le
hace seguimiento a cada una de esas oportunidades de mejora
cada uno de esas acciones que formulan las diferentes IPS
logrando un porcentaje de ejecucidn para el segundo trimestre
del 95.53%. Ahora eh pasamos a esta estrategia que es la de la
promocién de la salud que tiene diferentes lineas de acciédn.
En cuanto a la linea de accidén de envejecimiento y vejez tuvimos
una meta de 10 con un logro del 10 con un cumplimiento del 100%
Eh en esta linea de accidén de envejecimiento y vejez en el
tltimo trimestre tuvimos 25 visitas a centros vidas, centros
de bienestar y hogares geridtricos logrando una cobertura de
1.924 adultos mayores y eh realizamos estas visitas a 17
instituciones a las cuales se le concedid autorizacidn para
funcionar. Es decir, realizamos 27 visitas y de esas, perddn
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de esas 25 wvisitas 17 cumplieron con todos los estandares

exigidos y se les pudo conceder la autorizacidn para funcionar.

En la siguiente 1linea de accién que corresponde a las
enfermedades crdénicas no transmisibles, tuvimos también un 100%
de avance durante el 2024 y aqui lo gue hacemos es un

seguimiento y asistencia técnica para el cumplimiento de las
rutas de mantenimiento y promocidén de la salud, realizamos 184

inspeccién, vigilancia a las entidades administradoras de
beneficios a las IPS en cumplimiento de la resolucidn 3280 que
habla
integrales de atencién. Nuestra responsabilidad como municipio
pues es

también

justamente sobre la implementaciédn de esas rutas

rutas realizamos
147

lineamientos programaticos de la resolucidén 3280.

garantizar que estas se cumplan,

asistencias técnicas, capacitaciones en 1los

Se han organizado 27 grupos de actividad fisica en los
barrios de las comunas }

LINEA DE ACCION
ENFERMEDADES

CRONICAS NO
TRANSMISIBLES

ECNT

En la siguiente diapositiva estédn ustedes viendo en pantalla

que hemos organizado 27 grupos de actividad fisica en 1los
15 y 17 con
sesiones beneficiando a un total de 4845

diferentes barrios de las comunas 2, 3, 7, 5, 14,
un total de 212
personas durante el uUltimo trimestre del afioc. En esta misma
donde

nosotros hablamos sobre la importancia de la tamizacidén en

linea de enfermedades crénicas no transmisibles es
cancer donde hacemos promocidén de la deteccidn temprana de los
signos de alarma, de los factores de riesgo para consultar y
ahi logramos un cubrimiento de 1.658 personas con un acumulado

para la vigencia 2024 de 7.326.

LINEA DE ACCION CiClQ
E:giﬁgf?ﬁgiﬁs de V|da Mujer Hombre Total
TRANSMISIBLES Adoslescencia 15 7 22
Juventud 96 185 281
Adultez 985 655 1640
ejez 1475 785 2260
Total 2571 1632 4203

En la siguiente diapositiva lo discriminamos por los grupos de
ciclos de vida mostrando que no solamente abarcamos la vejez

sino también desde la adolescencia. siguiente.
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LINEA DE ACCION

Discapacidad

personas con
discapacidad

META 2024 LOGRO 2024

En la linea de discapacidad teniamos o tenemos como meta dentro
del cuatrienio certificar 8000 personas con discapacidad para
una meta del 2024 de 1000, logrando una certificacién de
personas con discapacidad de 1496, logrando para este afio qué
pasd 2024 un cumplimiento de esa meta del 150%, tenemos en el
tltimo trimestre del 2024, 177 certificados con recursos
propios y 93 certificados con recursos del Ministerio de Salud.
Hay una ruta para que las personas con discapacidad puedan ser
certificadas. Siguiente.

Como estrategias
intersectoriales
e interinstitucionales

s PRIMERA EDICION DE LOS PREMIOS PERSONAS
QUE INSPIRAN - ESDacio para reconccer of impacto posit

Enlace actividad- Premios que Inspiran:

QR DE LA ACTIVIDAD

Mps// wwwinstagram.com/reel/DDPOYDMPXWI/ NG h=MWIrOGOwaHMEZnhp

Como estrategias intersectoriales e interinstitucionales
logramos el 3 de diciembre wuna conmemoracidén del Dia
Internacional de las personas con discapacidad se llevd a cabo
la primera edicidén de los premios personas que inspiran y fue
un espacio para reconocer el impacto positivo que generan las
personas con discapacidad. En el informe ustedes encontraron
pues el link que los lleva para poder ver todas las memorias
de lo que fue esta actividad.

En la linea de accidén del programa para la atencidén de poblacidn
migrante, durante el UGltimo trimestre del 20, del afio pasado
1.386 personas fueron beneficiadas con actividades y acciones
de la linea de accidén y 972 atenciones en salud por el ISABU
por el convenio que tenemos con la OIM. En cuanto al plan de
intervenciones colectivas durante el Gltimo trimestre del afio
inmediatamente anterior fueron certificadas o intervenidas 702
personas en el stand de salud infantil y 1239 personas fueron
intervenidas en las jornadas de salud teniamos un plan de
intervenciones colectivas eh llamado Parque Te Cuides donde se
lleva toda la oferta. Recuerden que el plan de intervenciones
colectivas nosotros también 1lo contratamos con el TISARU.
Tuvimos un convenio marco de alianza entre la Fundacién Exito
y el municipio de Bucaramanga, realizamos visitas de
verificacién de condiciones de crecimiento vy diagndstico
nutricional de 200 gestantes nifios y niflas a través de
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herramientas digitales. Logramos realizar 209 visitas

domiciliarias a las gestantes, puérperas, nifios y nifilas de la
red publica del primer nivel del municipio de Bucaramanga.

En cuanto a la meta de atender a 20.000 personas reguladas por
urgencias, emergencias y desastres del municipio de Bucaramanga
y estas son las personas atendidas por los Centro Regulador de
Urgencias, Emergencias y Desastres tuvimos como meta para el
2024, 10.000 personas, logramos regular 10.821 lo cual nos da
un porcentaje de avance de esta meta del 108%. El sistema de
emergencias médicas en Bucaramanga pues funciona 24/7 en el
trimestre se gestionaron 3.397 y debo decir que este es uno de
los programas de los cuales nos sentimos més orgullosos porque
realmente el tiempo de llegada de una ambulancia ha sido de 9
minutos y el traslado a una IPS se ha tardado 7 minutos. De
gran impacto este indicador para el municipio de Bucaramanga,
de gran impacto tener este sistema de emergencias médicas
porque esto se traduce en vidas salvadas. En cuanto a las
atenciones al usuario de las PQRS recibidas, 5283 solicitudes
atendidas por la comunidad, ocho operativos eh realizados, 26
vehiculos inspeccionados, se aplicaron cuatro medidas de
seguridad, se inmovilizdé un vehiculo y un sellamiento a sede
principal de wuna IPS de ambulancias. Agul seguimos en el
componente o en el capitulo que tiene que ver con la
articulacién de la red y el sistema de emergencias para
Bucaramanga.

En la linea de desfibrilador externo automdtico, hemos estado
desde el afio pasado pues realizando estas visitas técnicas de
inspeccidén para garantizar segun la resolucién 3316 del 2019
eh que en ciertos 1lugares se cuente con un desfibrilador
externo automdtico y en esto el equipo de la Secretaria de
Salud y Ambiente ha estado realizando visitas para verificar
que realmente esté el dispositivo, para verificar que pues esté
las personas también entrenadas en su uso y durante el ultimo
trimestre del afio se realizaron 212 visitas. De estas visitas
encontramos como ven en pantalla que el 21.2% cumplen el 100%
la implementacidén, que aun tenemos un cumplimiento parcial del
35.4% qgue tiene unos planes de mejora que lo ha wvenido
cumpliendo de forma parcial y tenemos una oportunidad de
trabajo enorme de un 43.44% que atn no cumplen. El1 cumplimiento
de las caracteristicas técnicas se da en el 19% de los equipos
inspeccionados y eh aqui evaluamos diferentes estandares. Yo
diria que este es uno de los componentes en los que mas trabajo
tenemos para este afo.

Continuando con esta linea de desfibrilador externo automéatico
en el micro territorio centro comunas 4 y 5, eventos masivos,
escenarios deportivos, Jjuegos suramericanos escolares cumplen
con la implementacién del DEA en escenarios de salud del 20%,
residencial 0%, recreativo 0%, escenarios culturales 28.9%,
empresarial 24.4%, educativo 1.3% y deportivo 26.77%. Esto es
de acuerdo a lo dispuesto en la resolucidédn 3316 del 2019 y la
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resolucidédn municipal 011 del 2022. Resumiendo, es uno de 1los
elementos en los que aln tenemos mucha oportunidad de mejora
para seguir trabajando. Hicimos capacitaciones en reanimacidn
cerebro cardiopulmonar y manejo del DEA, 23 sesiones de
capacitacidédn con 348 asistentes en el Gltimo trimestre del afio.

Pasamos ya a otra linea de accidén que es la linea de accidn de
salud mental con la implementacidén de campafias de gestidn del
riesgo en temas de trastornos mentales. Una campafia cumpliendo
el 100%. Y aqui realizamos 26 mesas técnicas junto con las IPS
y EAPB que prestan servicio de psicologia para verificar los
protocolos, la normatividad existente, revisién de casos de
notificacién al Sivigila, la elaboracién de los boletines eh
de indicadores de violencia e intento suicida. Hicimos una
estrategia que se llamdé “Formador de Formadores” para la
promocidén de salud mental, prevencidn de consumos de sustancias
psicoactivas y prevencidén de conductas suicidas dirigidas a la
poblacién general donde se intervinieron en el Gltimo trimestre
del afio inmediatamente anterior 807 personas.

Esta es uno de las lineas nuevas que se implementaron en la
Secretaria de Salud, la linea de accidédn de salud mental de la
cual nos sentimos muy orgullosos. Esto es tal vez de 1los
programas gque mas impacto pueden tener para evitar que las
personas decidan acabar con su vida, NO ESTAS SOLO, nos unimos
para enfrentar juntos la lucha contra la depresién. Se habilitd
esta linea que funciona 24/7 son primeros auxilios psicoldgicos
Este es el numero que ha sido pues socializado por 1los
diferentes medios vy en el Gltimo trimestre del afio
inmediatamente anterior se atendieron 165 personas en esa
linea.

Personas notificadas con intento de suicidio 127, ustedes ven
en la pantalla cémo estan discriminados de acuerdo al grupo de
edad donde vemos que el mayor numero corresponde a los jdvenes
seguido por la adolescencia y por la adultez. 127 intentos de
suicidio que fueron notificados durante el Ultimo trimestre
del afio inmediatamente anterior. 511 <casos que fueron
monitoreados seguidos por el grupo de salud mental y aquili estan
discriminados esos 511 casos de acuerdo a la casuistica
negligencia y abandono 135, acceso carnal 48, explotacién
sexual 2, Violencia fisica 212, Violencia psicolégica 37, actos
sexuales 32, Acoso sexual 16 y otras violencias sexuales 29.
En la linea de accién de salud mental durante el ultimo
trimestre y en este programa que es Pro afecto “Amiga date
cuenta”, lo que hacemos es una linea muy definida para la
prevencidén del suicidio se hacen diferentes abordajes en
diferentes escenarios en colegios, en universidades, Digamos
que este trabajo se hace en diferentes lugares y escenarios
donde podemos impactar con el grupo de salud mental. Se
realizaron nueve actividades de prevencién del suicidio,
promocidén de habilidades socioemocionales, gestidén emocional,
prevencidén de consumo de alcohol y reconciliacidén personal
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impactando en el Ultimo trimestre del afio inmediatamente
anterior 1729 personas. En cuanto a la linea de salud mental
en octubre llevamos a cabo reuniones con docentes,
orientadores, programas de migrantes y Secretaria de Educacién
para fortalecer las rutas de atencidén y articular esfuerzos
interinstitucionales logrando beneficiar a 127 personas. En
noviembre hicimos una transferencia metodolégica de lo que es
la caja de herramientas pedagdgicas para salud mental. Tuvimos
22 participantes sobre esas rutas de atencidén en docentes y
profesionales de 1la salud, tuvimos participacidédn en mesas
técnicas con eh Secretaria de Salud, Secretaria de Educaciédn,
con Migracién, con ICBF logrando la participacidén en total de
165 personas. En diciembre realizamos tres jornadas con el
cuerpo de  bomberos 36 participantes para implementar
estrategias de salud mental y una capacitacién en prevenciodn
del consumo de sustancias psicoactivas que fue dirigida a 18
profesionales ©psicosociales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. En cuanto al indicador campafias de gestidn
del riesgo para abordar situaciones endemoepidémicas
implementadas como el dengue, y ya pasamos a una linea de
accién diferente que son las enfermedades transmitidas por
vectores eh logramos pues implementar esa campafia cumpliendo
el 100% de ese eje y aqui mostrarles que esta linea de
enfermedades transmitidas por vectores tiene varios ejes de
trabajo. Tal vez es una de las de que las que hemos trabajado
mucho el afio pasado con el tema de dengue. Linea estratégica
1. gque tiene que ver con la gestidén integral de la contingencia.

Enfermedades transmitidas
por vectores (ETV).

Linea estratégica 2. Intensificacdn de la wgilanda en salud a

Actividad Detalles Nameros

En la siguiente diapositiva vemos lo que tiene que ver con la
linea estratégica 2, que es la intensificacidédn de vigilancia
en salud publica, en la linea 3. Promocidén de la salud vy
prevencidén de la transmisidn y continuando con las enfermedades
transmitidas por vectores se intervinieron 67 establecimientos
de los cuales encontramos nueve positivos y de esos cuatro
fueron sancionados. Realizamos 21 Jjornadas de entrega
instalacién de toldillos en nuestra zona urbana y rural y en
la pantalla ustedes ven discriminadas esas jornadas cémo fue
distribuido de acuerdo al grupo de edad.
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Enfermedades transmitidas

por vectores (ETV).
Se realizaron 21 jornadas
Se intervinleron establecimientos '
% i

331

Establecimientos 939

Total positivos: £ 21
124  Oiscapacidad)/« bilidad

ncionados 4
o 1415  Total beneficades

1270 | Toldillos instalados

Instalamos en total 1270 toldillos y fueron beneficiados 1415
personas.

Pasando a otra linea de accidén gque tiene que ver con las
victimas del conflicto armado, teniamos una meta para el 2024
de 100 logramos 112 con un porcentaje de avance del 112%. En
la siguiente vemos que en el UGltimo trimestre llevamos a cabo
la implementacién del tercer ciclo de atencidén el cual sigue
en ejecucidén donde se logra realizar 188 atenciones
psicosociales para un total de 28 personas atendidas desde el
programa PAPSIVI. Por otro lado, desde la Secretaria de Salud
se realizaron 13 visitas de asistencia técnica de inspeccidn
vigilancia y control con el fin de evaluar la implementacién
de la ley 1448 del 2011 que tiene que ver con la atencién
psicosocial a poblacién victima del conflicto armado vy
garantizar el cumplimiento del protocolo de atencibén con
enfoque psicosocial a victimas del conflicto armado.

Continuando con la linea de accidén de Zoonosis teniamos esta
meta de estructurar una campafia de gestidén del riesgo para
abordar situaciones de salud relacionadas con condiciones
ambientales implementadas logrando un cumplimiento del 100%.
La wvacunacidén en Zoonosis, ustedes ven aqui el numero de
vacunas que se lograron aplicar durante el Ultimo trimestre
9870 y realizamos 345 seguimientos de reporte de animales
potencialmente agresores transmisores de la rabia en los
diferentes sectores del municipio de Bucaramanga durante el
ultimo trimestre del afio inmediatamente anterior. En la linea
de Zoonosis también realizamos capacitaciones actividades de
sensibilizaciédn y capacitacidén en tenencia responsable de
mascotas, prevenciédn de enfermedades zoondticas y prevencidn
del maltrato animal a 3336 personas en diferentes sectores
urbanos y rurales del municipio, en total este es el numero de
personas capacitadas durante el trimestre.

Ahora vya pasando al programa ampliado de inmunizaciones
teniamos una meta para el 2024 de 4 y un logro de 4 cumpliendo
el 100%. Estos son los bioldbgicos la lista de bioldgicos
aplicado vy ustedes wven en 1la pantalla dosis aplicadas,
porcentaje de cobertura, dosis aplicadas y coberturas.
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Pr.ograma an‘wpliado
de inmunizaciones - PALl.
o Q
Trple
VIP 18 meses
Frebre Amoeriis 18 meses
DPT S ados 59 82,40 6591 86,70
Varicela S afios 6432 79.10 6385 84,00

Este programa de inmunizacidén es un programa en el cual tenemos
que seguir trabajando para lograr metas Utiles de cobertura de
vacunacién. Recordemos que nosotros pues tenemos nuestra red
de ISABU para poder realizar estas Jjornadas algunas son
nacionales otras son municipales de vacunacidén y continuamos
pues promocionadndolo en los diferentes escenarios que nos
permiten. Aqui se ve dentro de ese programa ampliado
inmunizaciones que se llama el PAI como tuvimos en el 2024 un
numero de personas de 150.883 beneficiadas, la linea de accidn
de tuberculosis, tuberculosis y Hansen tuvimos un porcentaje
de avance del 90% que consiste en 27 asistencia técnica a 27
IPS yv a 5 EAPB logrando entregar en este programa especifico
de tuberculosis y Hansen 66.450 dosis.

Ahora pasando al componente subsecretaria de ambiente,
recordemos que este programa estd en la linea estratégica 3,
territorio seguro y sostenible que contiene estos programas
especificos que son 7. En el programa de fortalecimiento del
desempefio ambiental de los sectores productivos, realizamos
durante el Ultimo trimestre ocho visitas a la gquebrada la
rosita se brindd asesoria presencial a 13 personas sobre la
normatividad para certificarse como minero de subsistencia vy
el equipo de trabajo elabord un borrador para el procedimiento
de atencidédn a mineros de subsistencia que va a ser revisado en
la presente vigencia. En el programa de gestién integral del
recurso hidrico, tenemos ahi formulado un proyecto que es la
recuperacién del recurso hidrico de Bucaramanga Quebrada La
Flora que estd en fase 1. Por otro lado, hicimos también en el
programa de gestidén del cambio climadtico para un desarrollo
bajo en carbono vy resiliente, al <clima capacitacibén vy
seguimiento al uso de composteras como piloto de
aprovechamiento de residuos orgédnicos en el municipio de
Bucaramanga; Existen 25 huertas urbanas, de las cuales 13 son
funcionales, 11 parcialmente funcionales y 1 no estd funcional.
Se visitaron todas estas huertas urbanas, se evidencid que en
la actualidad hay solo 8 funcionando, 9 parcialmente
funcionando y 8 que ya no funcionan.
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En la linea que tiene que ver con unidad de bienestar animal
la meta de 1000 para el 2024 con un logro de 4207, un porcentaje
de cumplimiento en esa meta del 400%, la atencidn integral de
los animales en la unidad de bienestar animal pues como sabemos
tiene un impacto positivo en multiples niveles que van desde
el bienestar animal hasta los beneficios sociales y ambientales
para la comunidad.

Atenciones 2024 KT NOV  DIC  Total

ALK G animudes Dach S Caracteriacts

LINEA DE ACCION

. A Oe > 4

Unidad de -

b|enestar Atencién de animalet Pars s CanKTereacon

an'maL Merion Se aremribes para remiir
welerirarl) eweciaivads

Atencién integral a los coreirsi s s o - - v

animales de laUBAYy ieapector de Pollcha

los que ingresen. ALEnCdn O arimales Pas  SEIONINLICE » 108
ALenciOn ¥ vaoraodn Ssico-Ainices Garks Oe “w 0 3 o
o3 arwrraies

En la siguiente diapositiva aqui vemos las 1299 atenciones cdmo
estd discriminada mes a mes dentro del reporte de la unidad de
Bienestar Animal.

SE IMPLEMENTO ESTRATEGIA CES. (capturar

Mrenluzary soits L J . Y el control de L

........
na

LINEA DE ACCION

UNIDAD Octubre 7
DE BIENESTAR ---m Noviembre 19
ANIMAL. HO) —

o Diciembre 8

En la siguiente diapositiva vemos que implementamos también la
estrategia CES (capturar, esterilizar y soltar) como un método
para el control de la poblacién en animales callejeros 7 en
octubre, 19 en noviembre, y 8 en diciembre. En cuanto a la
sensibilizacién a la comunidad eh para un total de 512 personas
capacitadas como ustedes pueden ver en la pantalla estamos
mostrando el numero de personas sensibilizadas sobre tenencia
responsable de mascotas y también educacidén y sensibilizacidn
a la comunidad e instituciones educativas sobre tenencia
responsable de mascotas. Unas las hacemos en el ambito
institucional y otro lo hacemos a manera general.

En cuanto a las unidades de Dbienestar animal también se
hicieron 25 visitas a fundaciones que brindan asistencia médica
veterinaria, vacunacidén antirrdbica y esterilizacidén logrando
realizar 25 visitas durante el trimestre. También mostramos
acd las Jjornadas de adopcidén para animales adoptables. 1
jornada de adopcidén en octubre 5 animales adoptados, 7 jornadas
de adopcidén, perddn 2 Jornadas de adopcidn en noviembre 7
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animales adoptados, ninguna jornada hicimos en diciembre y se
lograron adoptar 2 animales.

En la siguiente vemos cbémo vamos con el tema de las
esterilizaciones en el Ultimo trimestre del afio logrando un
numero de 2.432 mascotas esterilizadas en el UGltimo trimestre
del afio. En cuanto a la Unidad de Bienestar Animal seguimos
con las estrategias de capacitacidn en tenencia responsable de
mascotas educando a 136 personas; 214 visitas se hicieron con
inspector en la ruta de maltrato animal, 187 animales fueron
ingresados a 1la Unidad de Bienestar Animal por maltrato
vulnerabilidad, tenemos esta linea de reporte de maltrato
animal que es el 123 y la linea de la policia ambiental.

En cuanto a las jornadas de biodiversidad la linea de acciédn
de conservacién de la biodiversidad y sus servicios eco
sistémicos, logramos la siembra de 500 &rboles durante el
ultimo trimestre del afio capturando 10 toneladas de C02, 1580
plantas fueron también plantadas logrando una reduccidén de 1la
temperatura de 1 a 4°C

Eh, agqui mostramos en la siguiente diapositiva 180 individuos
ornamentales sembrados y 500 individuos forestales eh también
plantados durante el Gltimo trimestre del afio.

El pago por servicios ambientales, la resolucidn 105 del 2024
hicimos aqui un segundo pago del cumplimiento de este acuerdo
de conservacidén de $211 millones para 107 beneficiarios, 211
para 107 beneficiarios, y 212 para 107 beneficiarios.

Ustedes ven aqui el nuUmero de la resolucién y la fecha de la
resolucién que es el pago por el cumplimiento a esos
compromisos de conservacién dando cumplimiento a la
conservacién de 908 hectareas de zonas de recarga hidrica. En
cuanto a la educacidén ambiental también mencionar que tuvimos
la tercera CUMBRE DE PARAMOS que se llevd a cabo del 6 al 8 de
noviembre, ahi trabajamos con el acuerdo vital 04, el acuerdo
de voluntades, el acuerdo de guardianes del agua. Este evento
tuvo la participacidén de 2.095 asistentes que incluyeron a 1170
estudiantes, 36 instituciones educativas y tuvimos la
participacién de 62 Ecostands. E1 ECOCHALLENGE, gque también
pudo involucrar a instituciones como Nuestra Sefiora del Pilar,
la Nacional del Comercio, el Politécnico, el Aurelio Martinez
Mutis. Se recolectaron 4.963 toneladas de residuos reciclables
y estas comunas estuvieron pues involucradas en todo lo que
fue la capacitacidén ambiental.

Otras actividades que realizd la subsecretaria de ambiente,
junto con la EMAB llevaron jornadas de sensibilizacidén a los
conjuntos residenciales como parte de la preparacidén de la
comunidad para la implementacidén de la ruta selectiva de
residuos organicos. Durante estas capacitaciones se
sensibilizaron a 86 personas en Parque San Remo, y 71 en
Samanes, y 50 en Alameda Real, para un total de residuos
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organicos de 5.930 kg y un total de poda de 13.380 kg. Se hizo
la entrega de tres de 10 composteras realizados en el 13, 14 y

15 de noviembre del 2024.

De esa manera he resumido eh,

recibieron en mayor nivel de detalle,

que radicamos, Muchas gracias.

el documento que ustedes pues
el informe de gestidn

PRESIDENTE: A usted doctora, gracias por su informe. Secretaria

por favor haga verificacidédn de qudbdrum.

SECRETARIA: Si seflor presidente, Honorables concejales Gustavo

Adolfo Ardila.

HC GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: presente

SECRETARIA: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso.

HC OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO:

Presente

SECRETARIA: Luis Eduardo Avila Castelblanco

HC LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO:

SECRETARIA: Javier Ayala Moreno

HC JAVIER AYALA MORENO: (no contesto)

SECRETARIA: Elkin Yesid Bello

HC ELKIN YESID BELLO PENA: Presente.

Presente

SECRETARIA: Luis Fernando Castafieda Pradilla.

HC LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA:

punto de la maflana.

SECRETARIA: José David Cavanzo Ortiz.

HC JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: presente

SECRETARIA: Andrés Felipe Diaz Arévalo

HC ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO:

Presente

SECRETARIA: Oscar Javier Diaz Laytén

HC OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: No contesto.
SECRETARIA: Jorge Edgar Flbérez Herrera

HC JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Presente secretaria.

SECRETARIA: Henry Gamboa Vargas

HC HENRY GAMBOA VARGAS: Presente.

Presente,

SECRETARIA: Robin Anderson Hernandez Reyes

HC ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: No contesto

SECRETARIA: Diego Armando Lozada Trujillo

HC DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO:

Presente

desde las 9 en
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SECRETARIA: Camilo Andrés Machado Ardila
HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Presente
SECRETARIA: Nelson Mantilla Blanco

HC NELSON MANTILLA BLANCO: presente
SECRETARIA: Carlos Felipe Parra Rojas

HC CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: Presente
SECRETARIA: Tito Alberto Rangel Arias

HC TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: No contesto
SECRETARIA: Cristian Andrés Reyes Aguilar
HC CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: presente
SECRETARIA: Daniela Torres Zarate

HC DANIELA TORRES ZARATE: Presente

SECRETARIA: Sefior presidente, le informo el llamado lista 1lo
han respondido 15 honorables concejales existiendo qudrum
decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTE: Gracias secretaria, tiene la palabra por 6 minutos
concejal Gustavo Ardila.

INTERVENCION DEL H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: Gracias
presidente, nuevamente dandole la bienvenida a todo el equipo
de 1la Secretaria de Salud y Ambiente de la Alcaldia de
Bucaramanga. Doctora Claudia el informe que usted nos presenta
del afio 2024 quiero hacer varias consideraciones. Primero,
interesante lo del tablero de control esto es, esto deberia
tener toda la administracidén, todas las administraciones
pUblicas deberian tener actualizado los avances, actualizado
los procesos y actualizado en qué se estidn gastando 1los
recursos y sobre todo los avances que tienen en el cumplimiento
del plan de desarrollo que se presenta. Es una es una secretaria
bastante amplia y lo hablo también por el tema del presupuesto.
Se estd manejando mas de $486.000 millones en el 2024 de los
cuales se ejecutaron $442.000. Ahorita hablariamos del tema de
la ejecucidn, eh interesante saber el tema de, hay varios
temas, el primero, lo que tiene que ver con la salud mental y
ustedes hablan de que basicamente fueron 127 personas que
ustedes atendieron con problemas de intento de homicidio, de
suicidio y de esos 127 concejal Chumi, casi 80 casi el 70%
corresponden a Jjoévenes vy adolescentes si, si, tiene la
comparacidén del afio 2023, seria bueno porque eso ldbgicamente
la secretaria ustedes lo deben tener eso nos reflejaria en qué
estd avanzando el tema de la salud mental que tanto nos afecta
a nosotros. Otro tema interesante y se hizo eh muy visible el
tema de la tuberculosis. Fueron 165 casos que ustedes
detectaron de octubre a diciembre, de esos 665 casos muchos de
esos casos me imagino corresponden a lo que se vivid en las
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inspecciones de policia o inclusive en lo que se vio hace
poquitos dias que fue el rechazo de unos internos que iban para
la cércel modelo que les tocd devolverlos por el tema de
hacinamiento y por el tema que inclusive hay un veedor que dice
que el tema de la tuberculosis puede saltar y dispararse, el
tema de las de los centros de reclusidn. Las auditorias, me
parece interesante que hicieron auditorias a 1las IPS en
Bucaramanga donde hacen la visitas el tema de los dispensarios
de salud, dispensarios de los medicamentos, los planes de
mejora, los indicadores de calidad y el y otro tema interesante
es el tema del SISBEN, hay un alcance bastante fuerte del
SISBEN, alcanzando 273.000 personas sisbenizadas, me parece
interesante y es una meta que habla bien de la gestidén, pero
también en esas inspecciones que ustedes hacen y ahi es donde
estdn las preguntas que van enfocadas Doctora, el primero es
ese en el indice Gaudi que usted presenta es tan bajo que esta
el promedio, de la auditoria que ustedes hacen estan entre el
16 y médximo el 50% de las IPS y esto viene a lo que viene
transcurriendo en el gobierno nacional con la reforma a la
salud y usted como jefe de cartera y jefe de la secretaria nos
deberia o nos debe por favor decir cémo se estd preparando la
alcaldia para esta reforma a la salud que ojald no se dé,
porque para mi es nefasta y los y los del magisterio fueron
los primeros que han sufrido los coletazos y aqui mi querido
concejal también ha sufrido la tardanza en la atencidn oportuna
a la salud, y pueden decir que la salud viene de afios mal, de
pronto si venia mal pero ahora va a ser perversa y finalizando
el tema de bienestar animal. Aqui hay unos compafieros gque son
expertos en este tema. Proyectan, ustedes atendieron més de
1.300 animalitos ¢si? pero mas que la atencidn y mas que es
cqué estd pensando la administracidén municipal? seguir
inyectéandole o seguir invirtiéndole recursos a una unidad de
bienestar animal de la cual varios concejales han dicho eh y
se tiene evidencia de que la infraestructura, que la ubicaciédn,
que las condiciones que tienen alld de pronto no son las
adecuadas y si que tiene pensado de pronto la secretaria o el
sefior alcalde a proyectar en dos, tres afiocs porque si bien es
cierto se necesita de todas maneras buscar un espacio nuevo
:Qué esta Dbuscando la administracién para darle el manejo
adecuado a los a los animalitos que hay? De tal manera sefiora
secretaria es felicitarla en el sentido de que es un informe
muy bien sustentado, pero también para que por favor nos dé
respuesta a esas dos cosas ¢(Cémo se va a preparar la alcaldia
y el municipio de Bucaramanga para la famosa, para la famosa
reforma a la salud? y segundo ;qué estrategias o planes tienen
para mejorar las condiciones a la unidad de bienestar animal?
Gracias presidente.

INTERVENCION DEL H.C ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES:
Presidente, para reportar mi asistencia Robin Hernédndez.
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SECRETARIA: Se registra la presencia en el recinto del
honorable concejal Robin Anderson Hernandez Reyes.

PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra concejal Diego Lozada.

INTERVENCION DEL H.C DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: Presidente
muchisimas gracias eh le extiendo un saludo de bienvenida a
todo el equipo de la Secretaria de Salud. Veo que hay unos
cambios importantes en subsecretarias, La doctora Liliana con
qguien tuve la oportunidad de trabajar, al igual gque la doctora
Claudia. Bienvenida doctora Liliana y al doctor Rosemberg que
también lo veo en el cargo del tema ambiental. Yo quiero dividir
mi intervencidédn en tres puntos. Una, punto presupuestal y uno
sobre el tema de salud y otro sobre el tema ambiental obviamente
dejando al final unas consideraciones importantes sobre los
proyectos movilizadores, sobre el tema presupuestal Doctora
Claudia yo quiero hacer un llamado muy importante. Revisamos
en el tema de presupuestos casi $11.500 millones de pesos que
quedaron por ejecutar de la Secretaria de Salud y alrededor de
$32.600 millones del tema de fondo de salud. Yo quisiera que
hoy nos dejara claridad porque es un presupuesto muy robusto
concejal Robin, de por qué no se ejecutaron esos recursos qué
iban a ejecutar con esos recursos y cudl es la planeacidn para
ejecutarlos, Porque vuelvo y le digo vamos a lo mismo, son eh
muy criticos con el gobierno nacional, pero en la ejecucidn
pues nos quedamos cortos concejal flores, y ahi si llegan los
procesos al concejo para solicitar més créditos. Sobre el tema
de salud ahorita el concejal Gustavo estaba haciendo una
intervencidén muy importante en la cual coadyuvo, pienso que la
cartera debe ser més ambiciosa con los temas de salud mental,
pero muchisimo mads ambiciosa igualmente con el tema de atencién
de habitante de calle, porque asi como lo ha expuesto la
concejala Daniela en varias intervenciones aqui somos reactivos
en Bucaramanga pero al entender la connotacidédn de este problema
como un problema de salud publica deberiamos invertir es en la
fase preventiva, la que nos evite que las personas lleguen a
la habitabilidad de calle. Sobre algunas metas del plan de
desarrollo, Doctora Claudia, guiero hacer énfasis en las
auditorias y visitas las 2000 gue se plantearon en el plan de
desarrollo. Se realizaron 344 en el 2024, el llamado es a que
los afios siguientes deben ser casi 552 por afio. Entonces, nos
toca aumentar y poner el acelerador en el aumento porque no,
la idea es alcanzar la meta que son los 2000. Eso en una
consideracibén restante. No encontramos informacidén sobre los
20.000 servicios de vigilancia y control sanitario, una meta
del plan de desarrollo tampoco el de la atencidén de 20.000
personas en centros reguladores de urgencia, no encontramos
esa 1informacién en el informe es una meta del plan de
desarrollo, pero pues no observamos esa informacidén. Sobre la
certificacién de las personas con discapacidad, vuelvo y le
digo la misma de la consideracidén de las auditorias y las
visitas, certificaron 1496 personas, Eso nos lleva a que el
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afio entrante superen mas de 2100 certificadas sobre los 3 afios
que quedan, es decir, este 2026 y 2027 para alcanzar la meta
de los 8,000. Uno hace estas consideraciones presidente, es
para que el afio, este afio en el informe de este afilo no quedemos
colgados y nos digan "Es que no pudimos, es que la meta fue
muy ambiciosa concejal Cavanzo y no pudimos cumplir las
expectativas" Son dos numeros en los que la indicacidén por afo
ha sido no ajustada a la expectativa de cumplimiento. Cierro
el tema de salud eh haciendo una intervencidn consulta sobre
la adecuacidén del hospital de primer nivel, la construccidn y
dotacidén del hospital de primer nivel. Veo que sobre el tema
de dotacidén ya hay unos recursos programados pero quisiera que
fuéramos un poco méds a detalle sobre esos dos puntos que es la
adecuacidén de un hospital y la construccién de un hospital, la
de la dotacidén si ya como lo referi tiene presupuesto y sobre
el tema de los proyectos movilizadores es el tema de la
construccidén de los tres CAPS, la construccidn de la UIMIST vy
en esto también tiene que ver un poco la Secretaria de Salud y
Medio Ambiente y es sobre las 3 PTAR que quieren visualizar en
el tema de la ejecucidén del municipio, es decir las guieren
hacer por comunas. Aqui el gerente, el director del INVISBU,
ya nos habia explicado algunos sectores, pero no sé en gué han
avanzado en concertacidédn medioambiental con la Secretaria de
Salud. Eh sobre el tema ambiental presidente para solicitarle
incluso antes de que termine el tiempo 3 minutos, no vimos
informacidén sobre la asistencia técnica de negocios verdes en
el informe de gestidén, es una meta del plan de desarrollo y no
observamos esa asistencia técnica, una cosa es el tema de los
eventos que se realiza, que se coadyuva con la corporacién,
con otras entidades que realizan, ©pero una cosa es la
asistencia técnica que es muy diferente. Quiero hacer una
pregunta muy puntual sobre el tema del acuerdo 041 del 2024
techos ecoldgicos y Jjardines verticales, una pelea gque nos
dimos acé concejal Robin, en instituir un proyecto de acuerdo
que permita entregar una solucidén verde al municipio de
Bucaramanga. La fase uno tiene un tiempo de 9 meses de los
cuales se debe adelantar en esta vigencia 2025, el tema es ;qué
planeacidén tienen? escuchar un poco en qué han avanzado con
esta estructuracidén para nosotros tener claridad porque a
finalizar de afio tendriamos que escuchar el primer informe de
gestidén sobre el avance de esta 1importante estrategia
mediocambiental que salidé del concejo de la ciudad de
Bucaramanga, asi como salidé el tema de héroes comunitarios
concejal Chumi que ha sido muy bien recibido por la comunidad
de Bucaramanga. Una pregunta muy puntual sobre el tema de la
adquisicién de las hectédreas para proteccidn medioambiental
Concejal Gustavo nos haciamos acd ahorita la pregunta, pasamos
a una meta muy reducida que son 800 hectareas y de la cual no
vimos avance en este informe de gestidén del 2024. Eh sobre el
tema de los PGIRS, doctora Claudia el decreto 0389 del 2024
vemos qgque ya hay un plan de gestidén integral, gquisiéramos
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escuchar un poco mas de avances de socializacidén con estos
actores politicos que son los 19 concejales de Bucaramanga,
pero también cdémo va el tema de la asistencia con las 10,000
personas en manejo de residuos, eso es una meta también del
plan de desarrollo y en la que vemos que solo hay un numero de
475 segun el informe, es decir, nuevamente un llamado al tema
del cumplimiento del plan de desarrollo y esto es muy relevante
concejal Parra, en el problema que tenemos de disposicidn de
residuos sélidos. Hay unas metas importantes, construccidn de
una solucidén final de disposicidn de residuos, construccidn de
una estacidén de clasificacidn y aprovechamiento de residuos, y
apoyar el cierre financiero de un sistema de tratamientos de
aguas. Yo quiero saber es cbébmo van, porque es dgque estos
proyectos no se hacen de la noche a la mafiana concejal Mantilla
estos proyectos hay que empezar a patinarlos empezar a
organizar y empezar a decir hoy cudl va a ser el camino, pordgue
vuelvo y le digo Dios no gquiera el dia de mafiana estemos ante
una crisis sanitaria y no tengamos por lo menos el camino
pavimentado o al menos con placa huella concejal Cabanzo, para
poder entregar una solucidén importante. Y cierro con un llamado
realmente importante sobre el tema de la atencidédn de nuestros
animalitos y nuestros peluditos en Bucaramanga. Ahorita pues,
yO Ccreo que otros concejales haran la profundizacidédn del tema,
la atencidén de los 50.000 animales, pero no es una atencidn
dispareja, es una atencidén gque habla de esterilizaciones vy
atenciones integrales, de esa solo vemos alrededor de 1.300 en
el afo, es decir, estamos colgadisimos en el proceso de lo que
es el bienestar animal en la ciudad de Bucaramanga y ese es el
llamado que hoy queremos hacer ;Cudl es la solucidén final para
el tema de los animales? no va a haber centro, ¢no va a haber
hospital pUblico de los animales? ;Descartado? ;Qué vamos a
hacer? Vamos a seguir invirtiendo recursos en una unidad una
unidad de atencidén animal que no cumple como usted lo denuncid
doctora Claudia, acéd las condiciones incluso que no tiene eh
permisos en el POT para entonces pensar en una solucién
definitiva en una solucidén que la verdad se ajuste a la
necesidad de nuestros animales y especialmente sobre otra meta
que es el apoyo financiero a 24 prestadores de atencidn
integral de la cual tampoco tuvimos informacidén en el informe
de gestidén. Es decir, las metas en el plan de desarrollo no
estdn para irlas mirando de acuerdo a cémo la vamos cumpliendo;
es para cumplirlas todas. El1 tema, es que hay muchas en la
Secretaria de Salud y Medio Ambiente que no han avanzado y no
han iniciado en su proceso de cumplimiento, Presidente esa
seria mi intervencidén, las respuestas que no tenga presidente
le queria pedir el favor que nos hicieran llegar por escrito,
porgue aqui nosotros nos tomamos la tarea de hacer la
comparacién, pero no recibimos las respuestas. Entonces,
quisiera hacer ese llamado a la mesa directiva. Muchisimas
gracias.
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PRESIDENTE: Continta el concejal Andrés Felipe Diaz Arévalo

INTERVENCION DEL H.C ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: Gracias
presidente. Bueno darle la bienvenida hoy a la doctora Claudia
secretaria de salud del municipio de Bucaramanga, tengo varias
preguntas por hacerle doctora Claudia. Bueno, la primera
doctora Claudia quisiera que sirva o nos sirva un informe con
qué se realizd el suministro de las ambulancias. Sabemos que
las ambulancias fueron eh quisiera saber si las ambulancias
fueron adquiridas eh con todos los equipos médicos para entrar
en operacién inmediata. Quisiera saber cudl fue el proceso
contractual, si fue una licitacién publica, un convenio u otra
modalidad de la ley 80. Dos, doctora, en su informe no vi nada
sobre sobre una poblacidén y que es una poblacidn que también
trato de representar que la poblacidén LGBTIQ+ sobre las
trabajadoras sexuales y deméds. Miren, en Colombia hay una
enfermedad que ha venido creciendo notoriamente y es eh el VIH
virus de inmunodeficiencia humana ¢Cbémo ha sido esa ruta que
se ha hecho la administracidén para hacer campafas y poder
prevenir esta enfermedad? :;Qué campafia se ha hecho con las
trabajadoras sexuales gque hoy tiene Bucaramanga? pordgue es una
enfermedad que bueno con tanto avance que hay hoy en dia que
se estd tratando de controlar, pero su descenso o sea su aumento
ha sido notorio a nivel nacional y en Bucaramanga, pues no veo
que haya un reporte sobre esta enfermedad. En cuestidén doctora
Claudia, de la salud mental vimos que el dia de la salud mental
fueron 165 personas en las cuales se les hizo capacitacién y
taller. Me parece muy poquito porque sabemos que Bucaramanga
tiene 600.000 habitantes y eso pongamosle que sea el 1% serian
6.000 personas, me parece gque todavia es muy poquito. Esos
talleres que se hizo el dia de la salud mental, deberian,
hacerse més y promover mas. En mi caso, como concejal no conocia
estas estos talleres como se lo deciamos también en su debido
momento a la directora del Instituto de Cultura y Turismo, le
pedimos a usted secretaria que a nosotros como concejales nos
pasen estas ofertas para nosotros también poderlas pasar a las
diferentes personas. Saber gque la salud mental, esto no es un
juego, lo hemos visto que hay muchas personas que hoy estéan
tomando la decisién de quitarse la vida y necesitamos méas
soluciones y si toca invertir podemos invertir, porque esto de
verdad se requiere que haya que haya una solucidén o se pueda
prevenir y desde también desde los colegios no solamente en su
en su secretaria Doctora. Vimos y un compafiero también lo dijo
acad, el compafiero y concejal Gustavo Ardila dijo, hay 127
intentos de suicidio. Eso me parece que O sea e€s preocupante vy
mas en adolescentes, pero doctora Claudia yo hoy si quisiera
mirar qué seguimiento se le estadn haciendo a todas estas
personas, ¢Coébmo han hecho ustedes para que estas personas que
han querido atentar contra su vida, la administracidén cdmo ha
hecho para poder ayudar a todas estas personas? Porque si han
querido atentar contra sus vidas por algo, pero necesitamos
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saber los por qué, desde dbénde viene el problema y cdémo ha sido
la administracidén para poder ayudar a estas personas.

En cuestidén de la UBA, yo quisiera que me nos informara cuantos
perros fallecieron dentro de la Unidad de Bienestar Animal en
2024 vy cudles fueron sus causas. La caracterizacidén entre
perros y gatos ¢cuantos animales hoy la unidad de Bienestar
Animal tiene y quisiera preguntarle doctora Claudia ¢cuantas
adopciones estan haciendo en el mes? Yo tenia entendido que se
estaba haciendo una jornada de adopcidén al mes, pero para mi
no es suficiente, porque tantos animales que hoy tiene la
unidad de bienestar animal deberian hacerse una vez a la semana
por minimo, porque de verdad necesitamos también que todos
estos animales y lo sigo diciendo para mi es una carcel tenerlos
en la unidad de bienestar animales una carcel y quisiera que
todos estos animales tuvieran una segunda oportunidad y que
tuvieran una familia que les pudiera brindar ese amor que yo
creo que mas de uno que ustedes tienen en animales y conocen
deberian tener ese amor incondicional, Cuédntos eh Dbueno
animales también qguisiera preguntarle doctora Claudia en el
2024 :cuadntos animales dieron en adopcidén? y si les estén
haciendo ese seguimiento a todos sus animales en qué
condiciones se encuentran, eh si cumplen, si estan cumpliendo
todavia con esa normativa que ustedes dieron en adopcidn a
estos animales que es fundamental hacerle ese seguimiento vy
por Gltimo, miren yo sé, yo les quiero decir algo no es de no
dar més recursos a la unidad de bienestar animal se debe dar
recursos porque estamos tratando con vidas no con cosas.

Sabemos que la Unidad de Bienestar Animal ha tenido falencias
por parte de su construccidén y donde estd ubicado, pero eso es
un problema compafieros que se debidé mirar y prevenir en el
momento que se cred. Hoy les digo o sea yo soy concejal de la
vigencia 2024-2027 y la Unidad de Bienestar Animal, eh usted,
muchos de mis compafieros que estan aqui, se aprobd en el periodo
pasado, pero deberian haber prevenido esta situacidédn. Por favor
me regala 2 minutos, se debia haber prevenido, hoy para mi me
parece que los recursos que tiene hoy la unidad de bienestar
animal compafiero Gustavo es minima; irrisoria, y estos animales
merecen que se le inyecte o que nosotros desde aqui doctora
Claudia, usted pase un presupuesto y nosotros yo creo dgue
ninguno de mis compafieros acad va a negar es0S recursos para
poderle inyectar a la unidad de bienestar animal. Créame que
es fundamental que todos esos animales que se rescatan de
habitabilidad de <calle, de maltrato hoy cuenten con una
excelente calidad en la unidad de bienestar animal y decirle
alcalde que se le pide desde aqui del concejo, que, asi como
se prometid en campafia el hospital puUblico para las mascotas
en este cuatrienio, se puede hacer porque si nos damos cuenta
la unidad de bienestar animal estd sostenida de un hilo vy
siempre vamos a empezar a mirar esa problemdtica y nunca va a
pasar nada mas con los animales. Entonces de verdad doctora
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Claudia, hay que empezar a mirar y decirle que también
necesitamos urgente la Secretaria de Ambiente para que la
Secretaria de Ambiente tenga a la unidad de Bienestar Animal y
tenga sus propios recursos (Qué dias el compafiero Camilo decia
que la Unidad de Bienestar Animal no tiene ni el 1% del
presupuesto del municipio que es algo irrisorio, pero se
necesita, hoy yo creo que no estd ni el 0.00001 de lo que le
estamos inyectando a la unidad de bienestar animal. Entonces
doctora Claudia en sus manos estd de que esto mejore o empeore,
Gracias.

PRESIDENTE: Gracias concejal, Tiene el uso de la palabra el
concejal Luis Avila. José, por favor bajémosle un poquito a
este micréfono que estd haciendo feedback. Muchas gracias tiene
el uso de la palabra concejal Luis Avila.

INTERVENCION DEL H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: Gracias
presidente por el uso de la palabra. Un cordial saludo para
usted para los compafieros, para la doctora Claudia y su equipo
de trabajo. Pues doctora Claudia, mi intervencidédn la voy a
dividir en tres, en tres partes. La primera frente al informe
de gestidn que es del Gltimo cuatrimestre pues a nosotros nos
llama como la atencién como equipo de Luis Avila ¢Por qué fue
tan poco la ejecucidén en el programa de vigilancia de salud
publica? No alcanzé ni el 30% de los recursos programados ¢Qué
estrategia vamos a implementar nosotros en este 2025 para que
en esta programa, perddn de salud publica, la ejecucidn sea al
100%, también nosotros hemos observado de que a pesar de que
se realizaron mas de 8.000 visitas de control sanitario en
establecimientos comerciales y espacios publicos, la ejecucidn
del presupuesto programado en saneamiento solo alcanzd més
alcanzé un poco més del 30% (CbOmo vamos a optimizar estos
recursos para que ese impacto en las inspecciones y garantizar
las condiciones sanitarias adecuadas para la ciudad? Tenemos
los recursos, pero no lo estamos invirtiendo al 100% Entonces
quisiera saber por qué se estd presentando esta situacidn. José
si me ayuda por favor con el video que le envié. Aplaudo esa
este QR este seguimiento de control que podemos hacer nosotros
y que incluso la ciudadania también lo puede hacer Y aqui
viendo en este informe de seqguimiento de la Secretaria de Salud
2024-2027, me llama mucho la atencidén doctora Claudia, quiero
que por favor observe el video y José si quiere lo puede poner
desde el principio de nuevo. Aqui hay algo que dice residuos
s6lidos. Aqui no podemos empezar a tirarnos la pelota entre la
Secretaria del Interior, la EMAB, la Secretaria de Salud ;Qué
vamos a hacer con estos puestos? Esto es en la Puerta del Sol
y asi estaba hoy a las 8:40 de la mafiana ¢;Qué wvamos a hacer
nosotros con esos puestos de acopio? que se estdn volviendo
ahi con el tema del reciclaje que estadn y usted a las 8 de la
noche pasa y estd lleno de personas en habitabilidad en calle
e incluso personas que manejan el tema de este de centros de
acopio y asi son los resultados que estamos dejando. Entonces
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aqui le hago la llamada al Dr. Rosemberg que es el secretario
pues el lider de la Secretaria de Salud y Ambiente ;Qué vamos
a hacer? es el trabajo articulado porque es que realmente
Bucaramanga hoy por si se ve de una en ciertos sectores con
los puntos criticos (Y por qué yo digo, Gracias José, Porque
yo digo que aplaudo el tema del seguimiento y control, porqgque
acd en el informe que ustedes nos estédn brindando que entrando
en el QR dice que a octubre hay 1367 puntos criticos y pues el
cuadro esta alimentado hasta octubre y cudnto se ha recogido
en toneladas y residuos y todo pero es aqui donde nosotros
tenemos que saber qué podemos hacer también desde la Secretaria
de Salud para que haya esa articulacidén no solamente como lo
digo con la Secretaria de Interior y que empecemos a andar asi
en como que aquli para alld sino gque vamos a hacer porque
Bucaramanga necesita un orden y nosotros como equipo de Luis
Avila vamos a hacer un proyecto de acuerdo, Cémo vamos a poner
al orden a los centros de acopio de reciclaje dentro de 1la
ciudad. Vienen desde Piedecuesta mads o menos y acd es porqgue
pagan a 100 pesos més o 50 pesos mas y por eso es rentable todo
9 de la noche es un camino continuo el de los recicladores
subiendo acd a la ciudad. También yo gquiero saber Doc. ¢;qué
podemos hacer con este caso que es cacaragqueado que esté
escuchdndose permanentemente lo que estd pasando en la carcel
modelo con los casos de tuberculosis? Hay que hacerle un
seguimiento y control ;Qué estamos haciendo de parte de 1la
Secretaria de Salud y Ambiente? Porque esto es una enfermedad
que es altamente contagiosa y necesitamos darles la garantia a
los ciudadanos (Qué estamos haciendo para los ciudadanos del
barrio Campo hermoso, la Joya, gque estédn cercanos a estos
sectores, Alfonso Lbépez para ver qué pasa y cbédmo se esté
manipulando el tema del seguimiento ahi en este sentido frente
a esta situacidn?

El tema de que han hablado algunos compafieros, el tema de
bienestar animal yo he estado eh continuamente con usted
reunido en diferentes mesas de trabajo, pero bueno ;qué vamos
a hacer con la Unidad de Bienestar Animal? Hemos estado
haciendo unos cambios reiterativos y todo buscando mejorar y
todo, pero si por si no salimos de esta sede Si por si
permanentemente hay algunas denuncias si por si decimos que
vamos a hacer las adopciones y todo, pero pues estamos haciendo
unas mejoras en la infraestructura, pero nosotros no le podemos
meter mucho dinero alld porque alld ni siquiera era el sitio
adecuado para hacer la unidad de bienestar animal y esa es la
realidad que nosotros sabemos. Entonces a ver que de pronto si
la Secretaria de Salud ya ha implementado de pronto un tema de
un predio donde se cumplan los requisitos y todo porque el
DADEP que dias dando su informe dijo que agqui habia varias una
infinidad de predios que podrian utilizarse a nivel de la
administracién municipal. Eh en el tema del seguimiento al
habitante en condicién de calle también doctora, ver si ustedes
estdn haciendo esas diferentes brigadas o jornadas para ver
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cébmo estén nuestros habitantes de calle a nivel de salud. Yo
sé que esto va en resorte con la Secretaria de Desarrollo
Social y obviamente pues cbdmo vienen haciéndose esas jornadas
porque son importantes y hoy por hoy sabemos que, la ciudad
estd totalmente desbordada a nivel de habitante en calle y el
consumo es permanente. Aqui a media cuadra de la alcaldia
encontramos cualquier cantidad de habitantes de —calle
consumiendo y también hemos visto gque hay habitantes de calle
enfermos y heridos y bueno pues cdmo se esta haciendo y eso es
seguimiento y cbémo estd ese nivel de apalancamiento junto con
desarrollo social. E1 DEA, me preocupa mucho el tema del DEA.
Sé que ese programa lo vienen ejecutando ustedes de una manera
muy responsable doctora y conoci un caso el afio anterior donde
una rectora no dejaba ingresar al cuerpo de salud porgue no
que no tenian la autorizacién ;Coémo es que no puede entrar el
equipo de salud a un colegio donde deben tener implementado el
DEA para la capacitacién? ;0 es que quién es la persona que
manejan eso? ustedes son los que manejan y tienen que dar esa
capacitacién frente al DEA y también el cumplimiento en 1los
diferentes eventos, diferentes escenarios deportivos.
Presidente, si me regala 2 minutos.

PRESIDENTE: Adelante

CONTINUA INTERVENCION DEL H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO:
Gracias presidente. Esa capacitacién es necesaria y es
importante ©porque nosotros hemos encontrado de que hay
escenarios deportivos muy importantes, con mucho trafico que
ni siquiera tienen el DEA y acd hay un reglamento y hay un que
hay que sancionar aquellos que no estan cumpliendo con esta
norma Y entonces es importante de cbdmo nosotros vamos a darle
la notificacién a todos para gque sean responsables y tengan
claridad frente al manejo del DEA. El1 SEN doctora, he estado
en unas mesas de trabajo con el SEN y todo y muy bien. el
programa esta organizado el programa estd andando, pero me
preocupa que nuestra IPS el hospital local del norte no atiende
el SEN. Alld no podemos llevar un accidente por el tema del
SOAT que los lleven los del SEN lo atienden porgque no estaban
autorizados. Entonces es aqui que nuestra unidad del municipio
y no recibe el SEN y mucho menos los sociales y el tema de los
sociales es un problema que tenemos acd con el SEN porque
también hay IPS que si estan recibiendo, pero el tema de los
accidentes para el tema del SOAT, pero no reciben los sociales
y aun las IPS estan demorando a las ambulancias para entregarle
incluso sus utensilios basicos que son las camillas. Entonces
;cémo desde la Secretaria de Salud podemos nosotros articular
y apretarlos a ellos? decirle “Wenga”, una ambulancia no se
puede quedar 4 o 5 horas parqueada esperando a que le entreguen
su camilla o que tengan que volver dos o tres dias después para
esos Procesos. El proyecto de compra de predios estamos
esperando que llegue acad al Concejo de Bucaramanga pero VYo
quiero saber es proyectado de parte de la Secretaria de Salud
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cuantos cuantas hectareas se piensan comprar en estos 3 afios
que nos quedan y cudl va a ser el beneficio para el municipio,
o vamos a enfocar todo el proyecto al tema de pago por servicios
ambientales. Quisiera tener claro cémo es y cuadl es la posicidn
suya como secretaria, doctora para que nos dé la garantia, y
por Ultimo la pregunta del milldén. ;Bucaramanga estd preparada
para la tal reforma de la salud? Gracias presidente.

PRESIDENTE: Con gusto concejal, Tiene el uso de la palabra la
concejala Daniela Torres

INTERVENCION DE LA H.C DANIELA TORRES ZARATE: Gracias
presidente, Eh doctora Claudia. Bueno, quiero abordar eh
principalmente un tema que es bastante preocupante en estos
momentos y de pronto ha sido ignorado que es el tema carcelario
Si la Secretaria de Salud tiene un compromiso muy grande con
las personas que se encuentran privadas de la libertad en
materia de salud fisica en materia de salud mental o
psicoldégica. En este momento pues hemos recibido reportes eh
este Gltimo mes de un brote eh de tuberculosis, brote también
de varicela en algunas estaciones centros sur y me gustaria
saber si la Secretaria de Salud tiene conocimiento o no de los
brotes si hicieron acompafiamiento si le hicieron seguimiento a
las personas que en este momento tienen aun tuberculosis vy
especificamente la Secretaria de Salud ¢cudntas brigadas ha
realizado en la cércel modelo de Bucaramanga, en la cércel de
mujeres y en cada una de las estaciones de policia? Si, quiero
saber especificamente ese numero porque realmente en el informe
pues no lo evidenciamos y qué tipo de atenciones médicas han
recibido estas personas privadas de La Libertad. La Gltima vez
que hice eh la visita a la carcel Modelo de Bucaramanga dgue
fue hace un mes aproximadamente, eh ellos me reportaban que
hace mucho no hacian brigadas de salud mental tampoco. Entonces
finalmente el compromiso de la Secretaria de Salud con el tema
carcelario debe ser gigantesco y pues ni siquiera los tienen
en cuenta para el informe de gestidn.

Abarcando también sobre otro tipo de poblacidén gque ha sido
olvidada de pronto no mencionada o ignorada en el informe no
se evidencia ninguna estrategia ni ninguna intervencidn
especifica a la poblacidén que se encuentra en trabajo sexual
mujeres trabajadoras sexuales y poblacién LGBT, como bien 1lo
mencioné mi compafiero Andrés, quiero saber porque ignoran esa
poblacidén o sea la administracidédn municipal no puede hacerse
la de la vista gorda con las mujeres en condicidédn de trabajo
sexual para que aborden areas como temas de salud sexual y
reproductivas, temas educativos que se le hagan pruebas de VIH
dirigidas especificamente a esta poblacién atencién
psicosocial, al igual que el tema carcelario o prevencién de
la violencia a estas mujeres porque esas mujeres reciben mucha
violencia en las calles. Entonces finalmente la pregunta ;qué
programas © estrategias tiene la Secretaria de Salud para
garantizar el acceso a salud, la proteccidn psicosocial, eh vy
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atencidén a mujeres en condicidén de trabajo sexual?, si en este
momento cuentan con un numero de campafias o intervenciones
dirigidas a esta poblacidén. Ya enfatizando un poco méas sobre
el tema del informe, el tema de inspeccidn vemos dos items o
indicadores eh con baja ejecucidén presupuestal, como es el tema
de inspeccién y vigilancia y control y el tema del sistema de
vigilancia de salud puUblica. El tema de inspeccidén y vigilancia
eh cuenta con una ejecucidn presupuestal que solo alcanza el
56% y el sistema de vigilancia en salud 29%. De igual forma,
como lo han preguntado mis otros compafieros, eh por qué se ha
dado esta ejecucidn, qué es lo que les ha impedido cuales son
las barreras que les ha 1impedido pues eh optimizar esta
ejecucidén presupuestal y qué medidas pues se van a implementar.
Con respecto al tema de seqguridad alimentaria y nutricional,
que es un tema de salud publica, es un tema importantisimo para
los nifios en crecimiento porque la mala nutricidén en la
infancia afecta su desarrollo cognitivo, su desarrollo fisico,
eh entonces pues se destaca con un alto porcentaje eh con
86.48%, Sin embargo me gustaria preguntar de qué forma se esté
articulando la politica nacional de seguridad alimentaria con
los sectores educativos y sociales para garantizar una mejor
nutricién infantil.

Con respecto al tema de maternidad segura que es otro tema muy
importante eh que hablar en un informe se registran 16
asistencias técnicas por parte de la Secretaria de Salud y nos
dicen gue en tema de materno perinatales especificamente, pero
si me gustaria saber cudl ha sido el impacto de estas
asistencias de este acompafiamiento eh en el tema de prevenciédn
del embarazo o embarazo adolescente. Llego al tema, eh al
tltimo tema, pero no menos importante de hecho el més
importante de mi intervencidén, que es el tema derechos sexuales
y reproductivos y acceso a la interrupcidén voluntaria al
embarazo. Ayer vino la oficina de control interno, mencionamos
eh que estamos a espera de un compromiso por parte del director
del TISABU y efectivamente este Jjueves tenemos una mesa de
trabajo con ISABU con la oficina mujer para tener un diédlogo
igualmente estd invitada la Secretaria de Salud para abordar
el tema del acceso a la interrupcidén voluntaria al embarazo.
Vuelvo y menciono, el 8 de agosto del afio pasado nos dijeron
que ese dia se iban a abrir, se iba a abrir la ruta especifica
al hospital local del norte y le voy a seguir diciendo cada
vez que venga Secretaria de Salud agqui al Concejo de
Bucaramanga. Sin embargo, esa ruta aun no se ha abierto; no ha
sido posible segln lo que nos han informado; en el informe de
gestidén se menciona la verificacidén de la ruta IVE, junto con
las TIPS pero no menciona en ningin momento datos sobre la
cantidad de procedimientos que se han realizado en el hospital
local del norte eh o los posibles obstaculos en esa prestacidn
del servicio, de ser asi, sin estos datos, es dificil evaluar
eh las posibles barreras que tienen las mujeres o si aun tienen
las barreras o si acceden con ese derecho con aun barreras vy
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pues dado eh esta informacidn, pues si nos gustaria conocer
por parte de salud, cuantos procedimientos de interrupcidn
voluntaria del embarazo han hecho o han realizado en el afio
2024 por parte del Hospital Local del Norte.

;Cuantos procedimientos han rechazado en el Hospital Local del
Norte? y ¢por qué razdn los han rechazado? (Cudl es el motivo,
y qué estrategias estan implementando para evitar estas
barreras eh en la atencidén de este servicio? Es gque nosotros
no les estamos pidiendo un favor a la administracidén municipal,
le estamos diciendo cumpla la ley, La Corte Constitucional en
la sentencia C 055 del 22, nos dice gque evidentemente si o si
debe haber un personal que no objete conciencia. A nosotros
nos siguen diciendo una vez mds que todo el personal del
hospital objeta conciencia. A mi no me importa eso. A mi 1lo
que me importa, es que, como administracidén municipal, asi
también haya un personal que no objete conciencia. Es decir,
que cumpla la ley, porque de hecho la estédn incumpliendo porque
es que no pueden ni siquiera objetar conciencia cuando se trata
de un procedimiento farmacoldgico, eso lo establece la ley,
incluso hay mujeres gque les han negado cuando es farmacoldgico
y eso es supremamente grave. Entonces si especificar cuantos
procedimientos se han realizado y por qué y cuantos se han
rechazado lo gque mds me interesa este eh tema este informe y
de hecho en el informe.. 2 minutos presidente por favor, en el
informe, secretaria, no se detallan eh no se detalla asignacién
presupuestal en el tema de derechos sexuales y reproductivos,
recursos asignados ni ejecutados. Entonces pues esto obviamente
impide verificar si la inversién ha sido suficiente, si no ha
sido suficiente, o si existe, pues obviamente el evidente
déficit de atencidén. Entonces, finalmente termino con esta
pregunta: ¢cudl fue la asignacidédn presupuestal exacta asignada
para el afio 2024 en temas de salud sexual y reproductiva? ¢Cuél
fue la asignacidén presupuestal? ;Cudl fue la ejecucidn real de
estos recursos asignados? ¢y qué impacto tuvo esa prestacidn
de servicio? Y finalmente eh secretaria ¢cuadndo se va a
apertura el protocolo de atencidédn voluntaria del embarazo
Intervencién voluntaria al embarazo en el hospital local de
norte? Sin embargo, es un tema que vamos a hablar en la mesa
de trabajo este jueves, pero si usted tiene conocimiento de
cbmo va este proceso, seria muy bueno gque lo plasmara en 1los
proximos informes de gestidén. Gracias presidente.

PRESIDENTE: Con gusto concejala, tiene el uso de la palabra el
concejal Cavanzo.

INTERVENCION DEL H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: Gracias
presidente, Yo quiero centrar mi intervencidén solo en un tema,
y es la resolucidén 0221 de 2025. Es un tema de medio ambiente,
la resolucidén que expidid el Ministerio de Medio Ambiente sobre
la zona de reserva de recursos naturales renovables en el
costado occidental del macizo del paramo de Santurbidn. Y mi
inqguietud va en torno a uno, si el Ministerio de Medio Ambiente
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tuvo o no tuvo en cuenta a la administracidén, a la ciudad
porque si los concejales no estan enterados, la ciudadania pues
esto pone una limitacidén también en Bucaramanga, o la o afecta
también directamente la Jjurisdiccidén del municipio de
Bucaramanga. Mas alld del tema hidrico del tema de la fuente
de agua de la del agua de Santurban, es yo quiero saber si
ustedes ya conocen el documento final ;Qué limitaciones tiene
respecto al municipio de Bucaramanga, a nuestros campesinos el
ejercicio de qué actividades econdmicas? Yo sé que no hace
parte del informe de gestidn necesariamente 2024 pero me parece
que es un punto que esta en la agenda de Bucaramanga hoy que
es importante que los concejales conozcamos cuales son las
afectaciones que tiene esta resolucibdn respecto a nuestro
municipio ;Cuédles son los pros que ustedes ven? los contra
mejor dicho cudl es la posicidén de la administracidn frente a
esta resolucidén repito mucho mas alla de la proteccidn de la
fuente hidrica o de las cuencas que abastecen el acueducto
metropolitano para ver qué discusidn tenemos que dar nosotros
también aqui como Jjunta directiva. Segundo eh felicitar a
nuevamente a la Secretaria de Salud y que esté Rafael Esquiaqui
desarrollando y manteniendo estos programas esto de acceso a
la informacidén, creo que nosotros como concejales debemos eh
promover que la ciudadania conozca estos tableros de control,
son de acceso publico, es una forma en que podemos ver cdmo va
la ejecucidn buena o mala, pero gque se sepa realmente para
dénde va eh la Secretaria de Salud. Ojald todas las secretarias
también tuvieran este tipo de informacién disponible para el
control ciudadano. Muchas gracias presidente, Gracias
secretaria.

PRESIDENTE: Gracias, con gusto concejal. Tiene la palabra el
concejal Camilo Machado.

INTERVENCION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Muchas
gracias presidente por el uso de la palabra, saludar a la
sefilora secretaria de salud a su equipo de trabajo que nos
acompafia acd el dia de hoy. Varios temas por tocar presidente,
pediria que me puedan dar en igualdad de condiciones a mis
compafieros los 6 minutos correspondientes que estdn en pantalla
solamente tres. Secretaria, iniciando en materia de
esterilizaciones, hay una meta que logramos y que se luchd en
conjunto con las organizaciones de animales gque fue una meta
de 40.000 esterilizaciones para los 4 afios. Cuando uno revisa,
por ejemplo, cuantas esterilizaciones hicieron el afio pasado;
lo que uno revisa es que solamente hicieron 3,871. Es decir,
si uno quiere cumplir esta meta de 40,000 esterilizaciones
tendria entonces que hacer 10,000 por afio. Acd ustedes se rajan
en casi 6129 esterilizaciones que qguedaron en déficit de
realizar el afio pasado y entonces alli usted nos podréd decir
no, pero mientras se aprobaba el plan de desarrollo estdbamos
iniciando fue bastante dificil. Este afio, nosotros preguntamos
el 18 de febrero, ustedes no responden, pero ademds a hoy no
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han iniciado la jornada de esterilizacidén y entonces uno dice:
"Ya van 3 meses de este afio y no se han realizado las jornadas
que 1lo que buscan es cumplir con la meta del plan de
desarrollo.”" Yo lo que estoy viendo acd es que no se va a
cumplir esta meta de 40,000 esterilizaciones y a mi me preocupa
secretaria, porque es la manera mas efectiva de combatir 1la
sobrepoblacién y de manera indirecta el maltrato hacia 1los
animales. Yo si le pediria acd pues que exista la voluntad,
uno del personal que realiza estas esterilizaciones, que hagan
o implementen alguna estrategia para incrementar esa cantidad
de esterilizaciones en calidad, en cantidad que se hagan de la
manera digamos en las condiciones que se deben realizar para
garantizar el bienestar de los animales, pero no puede ser gque
entonces este afio al final nos saguen otras excusas ya no plan
de desarrollo y que la meta sea muy parecida a la del afio
pasado. Que al final no genera un impacto significativo en la
realidad que viven los animales. Es que hemos visto por ejemplo
denuncias que en el sector del Carrasco o en puntos criticos,
pues hay colonias de gaticos que estédn creciendo de manera
desmedida y no llegan las Jjornadas de esterilizacidédn. Los
rescatistas, los proteccionistas, los animalistas nos dicen
"Oiga” squé pasd no han iniciado este afio? ;qué mas hay que
hacer? ;A dbénde? (A qué santo hay pues que buscar? a ver si
arrancan estas jornadas. Es que es bastante serio lo que esta
pasando. Secretaria, yo si le pido que en este punto de verdad
se tome en serio eh las esterilizaciones. Es que son 10,000
por afio que deberian hacer vy eso da una suma de 833
esterilizaciones al mes que deberian hacer y a marzo no han
hecho ni siquiera lo qgue nos respondian. Es que lo gque han
hecho aproximadamente 39 a 18 de febrero, 39 esterilizaciones
y entonces uno dice y se supone que deben a ser 833 al mes,
pero en enero en febrero y en marzo no inician las Jjornadas.
De verdad es una preocupacidn que constantemente recibimos.
Ahora, frente a la unidad de bienestar animal, uno y digamos
trayéndolo al tema financiero también, lo que hoy se les
destina a los animales en plata, en presupuesto, tengo dque
decirlo, es una miseria y no estd ajustado a la realidad
complicada y de necesidad que estadn viviendo los animales en
la ciudad; es que 1lo que se le destina es aproximadamente
$1.900 millones, no todo, estos $1900 millones no son todo para
la Unidad de Bienestar Animal. Estos $1900 millones son para
todos los programas, acciones y demas en materia de bienestar
y proteccidén animal de la Secretaria de Salud y Ambiente
cclierto? Y entonces lo que uno evidencia alli es que, por
ejemplo, ustedes nos responden que las esterilizaciones tienen
un costo aproximado un estimado de $45.000 a $60.000 al costo
que le salen a la administracidén. Si cumplieran por ejemplo
las 10.000 por afio, entonces de esos $1.900, $500 son para
esterilizaciones. Si se cumplen las 10.000 por afio, qué es 1lo
que deberia pasar. Entonces, ahi ya menos $500 millones y queda
el resto de presupuesto, por ejemplo, para infraestructura
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personal, jornadas de adopcidn, atencién veterinaria

especializada a cada uno le toca un poquitico vy entonces alli
es donde por ejemplo, lo que decia el concejal Gustavo, no es
que se le deba revisar si se le destina o no recursos a la
atencién de los animales o a donde se encuentran en este
momento; es que precisamente las condiciones dificiles que les
ha tocado afrontar en los diferentes aspectos a la unidad de
bienestar animal o por ejemplo en materia de esterilizacidn
responden al bajo presupuesto que esta secretaria ha decidido
destinarle a los animales y eso es una decisidn y eso establece
las prioridades que tiene esta alcaldia, porgue no puede ser
que yo en campafia prometo y lo voy a decir hasta el dia que me
vaya prometo en campafia como lo hizo el alcalde Jaime Andrés
Beltrédn, el Hospital Publico de Mascotas y la gente decia "Ahi
hay esperanza porque si va a hacer el Hospital Publico de
Mascotas o Centro de Bienestar Animal." Y cuando llega y le
decimos "Oigan el plan de desarrollo no lo incluyd ¢Qué fue lo
que pasd? de pronto se le olvidd, se le pasd, y le dijimos
incluyadmoslo y presentamos la proposicién (Qué nos dijeron? No
hay plata. Y entonces uno dice "Y cuando se hizo la promesa de
campafia si habia, pero no solamente no hay plata para el Centro
de Bienestar Animal, es para, por ejemplo, tener una
infraestructura de calidad hoy en la Unidad de Bienestar Animal
donde la infraestructura por ejemplo es precaria (Y dbébnde esta
la responsabilidad en quien destina el presupuesto? gque es la
Secretaria de Salud y mas arriba la Alcaldia, que es donde les
dice a los secretarios "Mis prioridades son estas." Presidente
ime regala porfa mas tiempo?

PRESIDENTE: Concejal, 2 minutos.
INTERVENCION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: 3 por favor
PRESIDENTE: 3 minutos. Tiene el uso de la palabra.

CONTINUA INTERVENCION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO: Y
entonces, lo gque uno revisa es infraestructura precaria ¢Por
qué? porgque no hay plata para hacer el mantenimiento y la
ampliacién que se deberia hacer para que los animales estén en
condiciones de total proteccidén y gque no terminen por ejemplo
eh viéndose victimas de esta infraestructura precaria, que al
final también afecta su calidad de vida. Pero por ejemplo el
personal, es que desde el afio pasado desde inicios estamos
diciendo qué problema que nadie en la Unidad de Bienestar
Animal por ejemplo cuenta o la unidad no cuenta nunca y no y
no ha contado con personal de planta que sea doliente de los
procesos que no termine afectando la prestacidén del servicio,
mientras los baches de la contratacidén de las EPS, Y ahi yo no
he visto el primer proyecto que baje por ejemplo de esa
reestructuracidédn para decir, vamos a ponerle doliente, vamos a
garantizar personal las 24 horas porque hoy no hay personal
las 24 horas y lo veniamos denunciando desde el inicio del afio
pasado y durante todo el afio. Es que, si no hay personal de
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planta, pues va a haber afectaciones porgque si la unidad
permanece por espacios sola mas de 100 animales pues claramente
que se va a complejizar todo y entonces alli yo 1le digo,
Secretaria, ¢vamos a tener ese proyecto de generar la planta
de personal para la unidad de Bienestar Animal?

Paso a otro punto, que son las Jjornadas de adopcidn. No puede
ser que solamente haya como el afio pasado una jornada al mes
Hicimos con lo que hemos preguntado a través de las peticiones
12 jornadas en el afio. Este programa de jornadas de adopcidn
debe ser cada fin de semana al menos que sea algo institucional
que la gente sepa dbénde van a estar que puedan acudir gque vayan
a los parques cada fin de semana y no es culpa por ejemplo del
poco personal que contratan. El problema es ese, es que no hay
la cantidad de personal necesario para atender cada uno de
estos programas y 1les toca con las ufias multiplicarse vy
obviamente se ven fallas en cada uno de ellos y todo responde
a un problema estructural. Falta de recursos y no me pueden
decir acd que no hay plata porgque si hay, por ejemplo, acaba
de salir la convocatoria secretaria de salud $2.900 millones
para el plan de medios, ©para pagarle a los medios de
comunicacién, para que hablen bien del alcalde y entonces uno
dice "Hay $2.900 millones para el plan de medios, pero para
los animales hay 1000 millones menos" Es decir, eso nos dice
que la prioridad de la alcaldia es por ejemplo la imagen del
alcalde y no las necesidades de los animales. Eso estéd clarito
en cifras y el presupuesto asi lo dice. Entonces no es que no
hay plata, es que la prioridad estd en otro lado. Ahora
secretaria, yo quisiera preguntarle por medicina veterinaria
especializada, como, por ejemplo, es que se hizo el convenio
con la UCC y en diciembre ustedes reportan que se gastd solo
en el mes de diciembre por especializada para los animales méas
de $100 millones de pesos aproximadamente $114 millones de
pesos, pero entonces, que de enero a mayo ¢cierto? enero,
febrero, marzo, abril, y mayo, 5 meses, quedaron $160 millones
;Cémo es que en un mes se gastaron $114 millones por la
necesidad del servicio? cierto Porque lo requieren 1los
animales, Pero entonces dejaron de enero a mayo la misma casi
la misma cantidad que lo que lo que se gastan en diciembre. Es
decir, cbmo van a hacer si cada mes en promedio como en
diciembre se gastaron $114, Se supone que probablemente van a
tener costos similares cada mes, pero esto estd para los 5
meses de este aio. Eso es preocupante, porque entonces ya se
acabd ese rubro. se acabd en el primer mes, en el segundo mes,
iqué va a pasar en estos meses? Eso, quisiéramos tener una
respuesta eh de fondo, pero ademéds ya como el tiempo digamos
se va agotando, ustedes nos dicen en el informe ademds que,
visitaron 25 fundaciones, pero yo quisiera preguntarles ;qué
les aportaron a esas 25 fundaciones? ;Qué pasd con la meta de
plan de desarrollo de los $400 millones que logramos incluir
para refugios, fundaciones, etcétera? Porque lo que nos dicen
constantemente los proteccionistas, rescatistas, animalistas
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es pues aca no ha llegado esa ayuda y si llegd, llegd una vez,
pero esa no es la solucidén de fondo y ahi es donde yo quisiera
secretaria pues que nos pueda rendir cuentas frente a cbémo se
ha manejado esta plata que estd destinada para el apoyo de
fundaciones refugios vy deméds. Hace, vya termino con esto
presidente, eh nosotros presentamos este proyecto de parque
libres de maltrato, acd tuvimos unas mesas de trabajo, eh yo
quisiera preguntarles vi qué hicieron luego posterior a esa
mesa de trabajo las visitas que habiamos acordado. Yo quisiera
saber los resultados de esas visitas; ¢;qué fue lo que pasd?
Digamos que si, ¢lograron tener digamos entablar conversaciones
no solamente con el sefior Bolivar y la digamos la atenciédn del
caballo que él tiene en este momento, sino con los demés
tenedores de estos animales, si lograron por ejemplo hacer
revisién de otros animales? si vya se ha logrado esa
articulacidén con el IMEBU para comenzar a ofrecerles esa oferta
institucional y un programa que les permita efectivamente
transitar el siguiente afio a otro tipo de actividad y que por
fin tengamos lo que tanto hemos buscado, gque son parques libres
de maltrato. Con eso quisiera terminar no sin antes hacer la
reflexién, de verdad si no nos ponemos pilas en estas metas,
si seguimos con pafiitos de agua tibia, si lo que se busca es
excusas para evitar y no afrontar el cumplimiento real de estas
metas, pues entonces, lo que esta administracidén le va a dejar
delegado a los animales, va a ser muy preocupante vy ahi
secretario yo si quisiera respuestas y compromisos contundentes
al respecto. Muchas gracias presidente

PRESIDENTE: Con gusto concejal. Tiene el uso de la palabra el
concejal Carlos Parra.

INTERVENCION DEL H.C CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: Gracias
presidente. Bueno en primer lugar quisiera meterme en los temas
ambientales de la misma manera me gustaria.. Gracias, esperemos
que configuren el crondémetro. De la misma manera me gustaria
preguntar por el tema de la resolucidén de las zonas de reserva
temporal. E1 alcalde salidé a decir que a él1 nadie le habia
socializado, que la alcaldia no tenia conocimiento de ese
proyecto y que no habia ningtn eh borrador gque se hubiera
sometido a socializacidén. Sin embargo, en la pagina del
Ministerio de Ambiente se publicdé esta reunidn. Si quiere,
José, la puede por favor ©publicar. Entonces quisiera
preguntarle secretaria ;quién estd diciendo mentiras? Si el
alcalde esta diciéndole mentiras a Bucaramanga o el ministerio,
y esa reunidén era de otro tema de otra cosa y esa reunidn no
pasdé. Ahi yo la veo a usted, veo a la secretaria de planeacidn,
a la secretaria Jjuridica y el tema de la reunidén, segun lo
publicado por el Ministerio de Ambiente es la socializacidn
del proyecto de resolucidén de las zonas de reserva temporal
para Santurban o eso fue el objeto de la socializacidn, pero
puede que el comunity manager del ministerio haya puesto un
tema diferente y ese no era el tema de la reunidén o puede que
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el alcalde sea un mentiroso. Yo me inclino porque el alcalde
es un mentiroso porque pues sabemos los antecedentes, pero
digamos que quisiera preguntarle a usted directamente si el
tema de la reunidn fue ese o fue otro porque eso es un asunto
importante, si Bucaramanga sabia o no que se estaba
desarrollando un borrador de resolucidén en el tema de las zonas
de reserva temporal, ese es el primer punto.

El segundo, en el informe, digamos que cuando uno ve en
abstracto que se sembraron 700 &rboles y 1.500 plantas uno dice
excelente. Pero si uno lo ve a la luz de las realidades, de la
realidad medioambiental de Bucaramanga, dice "Este esfuerzo es
pirrico” al lado de lo que tenemos como necesidad del déficit
arbdéreo de la ciudad o de cosas como las compensaciones
pendientes por parte del mismo municipio en materia arbdrea o
las compensaciones pendientes por parte de constructores, que
entiendo la Gltima vez que lo revisé iba eran méas de 60,000 el
déficit arbdéreo son 134,000. Si nosotros queremos tener el
numero de Aarboles segin la cantidad de habitantes segun la
misma secretaria es 206,000 y tenemos 74,000 o sea estamos a
afios luz y que nos informen que sembraron 500 &rboles no es
coherente con la magnitud de las metas. Uno diria 500 &rboles,
claro mejor que nada, pero 500 arboles es practicamente nada a
la luz del déficit que tenemos, a la luz de las compensaciones
pendientes. Entonces, quisiera una claridad sobre esta meta y
algin compromiso respecto de unos numeros mucho més eh
coherentes con la necesidad.

En huertas urbanas, por ejemplo, el informe detecta que de las
25 huertas que se han hecho aqui hay un proyecto hay un acuerdo
de huertas urbanas hubo una politica de huertas urbanas, pero
hoy pues ya hay solo 8 activas; 25 ya estédn digamos ya son eh
simplemente una huerta muerta, digamos no tiene eh plantas, no
estd activa. Entonces, yo quisiera saber cudl es el plan de
reactivacién y de tener un numero digamos mucho mas ambicioso
Por ejemplo la huerta urbana que se hizo en el parque de 1los
caminantes. Yo la fui a ver en el parque Bosque Encantado en
el Sendero Bosque Encantado. Yo la fui a ver y estaba pues en
digamos en ya deterioro, olvido. Entonces ¢cual es el plan para
reactivar esos espacios? Luego, nosotros agqui hicimos una mesa
el afio pasado sobre la mineria ilegal en la escarpa occidental
y en esa mesa se acogieron distintos compromisos en esa época
eh la anterior subsecretaria y el anterior subsecretario quien
le antecedid, adquirid distintos compromisos y uno de ellos,
no solo relacionado a capturas sino también a estrategias de
proteccidn y nosotros les planteamos un proyecto para hacer de
la escarpa occidental un parque o un Aarea contemplativa que
permitiera su recuperacidn; digamos, de manera activa. Pues yo
quiero saber qué se ha hecho en materia de mineria ilegal en
la escarpa occidental, porque sigo viendo las denuncias, sigo
escuchando a los lideres, siguen sintiéndose desatendidos vy
sigue en riesgo la estabilidad de toda la meseta de cuenta de
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este método de mineria que implica meter el caudal del rio a
que se coma la montafia y luego se viene la montafia con el
barrio entero y luego pagamos obras de mitigacidédn de riesgo
que valen la bobadita de $60,000 millones, millones, de pesos
de cuenta de no poder proteger a tiempo esta estructura.
Entonces quisiera, digamos saber en este tema.

Ahora, pasando a los temas de salud, vi en el informe que en
los certificados de discapacidad se anuncia como un logro,
digamos el hecho de que se emiten mas certificados de los que
la meta del plan de desarrollo eh espera. A mi, yo lo pregunté
hace muy poco tiempo; hace menos de 15 dias, quisiera saber si
a hoy se estédn emitiendo certificados, porque yo lo pregunté a
finales de febrero. Impresionante, no se habia logrado emitir
los certificados de discapacidad. Imaginense ustedes, que
cualquier servicio estuviera dos meses suspendido y el
certificado es muy importante; por ejemplo, le cuento una
anécdota, A mi una madre de una persona con discapacidad me
decia "Concejal es gque yo necesito el certificado porque si no
yo tengo pico y placa me piden el certificado y yo tengo que
pagar 100,000 pesos de transporte entre Uber y carros por no
tener.. 2 minutos mas presidente; Por no tener el certificado,
y nosotros en febrero no teniamos certificados, eso es
increible. Imaginense la unidad de bienestar animal sin
atencién en febrero, imaginense el ISABU sin atencidén en
febrero. Yo le dije a esa madre "Coja el carro y salga asi
tenga pico y placa y si le forman problema pues nos paramos en
defensa suya" Pero no puede ser que alguien que necesita el
certificado para poder transportar a su hijo este ha atenido a
que el proceso contractual no ha salido. Eso se llama
planeacidén y si se necesitan vigencias futuras, desde el afio
anterior se anticipa eso, pero no puede ser que el 28 de
febrero, que creo que fue el dia que yo pregunté, no hay
certificados para las personas del cual dependen todos 1los
servicios relacionados para los cuales a usted le piden un
certificado. Entonces eso me parece bastante grave en términos
de derechos. Y eh finalmente, quiero preguntar que, si bien no
estd en este informe, por las Jjornadas de atencidén de casos eh
con las EPS que es algo que se hizo acd. Quiero saber las
jornadas digamos integradas donde estaba la Superintendencia
de Salud estaban los delegados de las EPS y que tenia por
objetivo digamos, resolverle eh problemas a los ciudadanos en
torno a las EPS. Esas jornadas yo hablé con varias personas
que si bien, viene muchisima gente ¢:;cudl es el indice de
resolucién de esas jornadas? Es decir, eso se convierte en una
jornada de PQRS, o se convierte en una jornada de resolucidn
efectiva in situ del problema, gque no me aprueban el tramite,
el concejal digo por ejemplo, que estuvo que la aprobacidn
requiere de tal papel, in situ, distinto a que ah ya le cogi
su peticidén y pues vengan en 15 dias eso es muy diferente. La
retroalimentacidén que yo obtuve de muchos ciudadanos es que se
conviertes en una Jjornada de PQRS. Y finalmente sobre el
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tablero epidemioldgico, yo creo gque es un avance en nuestra
ciudad y pues por primera vez un.. presidente un minuto mas.
Por primera vez veo al Doctor Rafael. Yo sé que la ciudad
avanzé mucho en la gestidén de datos en el gobierno de Rodolfo
y al comienzo del gobierno de Cardenas en tableros, como el de
seguridad y convivencia y sé que usted estuvo detrds de esos
avances y se lo reconozco y se lo exalto. Creo gque esa gestiédn
de datos no debia ser una politica de un gobierno sino debia
ser una politica publica integral de mediano plazo, porqgque
muchos esfuerzos que se hicieron, tengo que decirlo también
quedaron en la obsolescencia. Ese tablero de seguridad vy
convivencia estéd absolutamente desactualizado, no coinciden
las cifras, bueno eso es otro tema. Espero que esto que se esté
eh haciendo en la Secretaria de Salud ojald sea un modelo no
de gobierno sino un modelo del municipio de Bucaramanga en el
mediano plazo para nosotros poder tener una atencidn, digamos,
mucho méas estructural de los problemas. Esos son los puntos
que queria compartir y muchas gracias presidente

PRESIDENTE: Con gusto concejal. Tiene el uso de la palabra el
concejal Yesid Bello.

INTERVENCION DEL H.C ELKIN YESID BELLO PENA: Muchas gracias
presidente por el uso de la palabra y nuevamente bienvenida
doctora Claudia al Concejo de Bucaramanga. Pues, primero
felicitarla por el aseguramiento del 100% de la ciudad. Esa es
una gran cifra, pero si queria recomendarle algo doctora
Claudia, es la auditoria de concurrencia. Necesitamos llegar a
mas EPS % IPS, hacer el seguimiento, porgque hoy
desafortunadamente los ©pacientes del contributivo vy el
subsidiado tienen muchas quejas. Primero, por las agendas el
tiempo de las agendas (Qué estd pasando con ese tiempo?
Segundo, en la entrega de medicamentos, la entrega de
medicamentos cuando un médico formula y el paciente dura en
espera de esa consulta pues primero la consulta después la
entrega de medicamentos y no le entregan el total de
medicamentos, le entregan es parcial (Qué es 1lo que esté
pasando con la entrega de medicamentos a los ©pacientes
subsidiados contributivos a los de alto costo? ;Qué es lo que
estd pasando? Porque realmente esa es la idea de la auditoria
de concurrencia, que le hagamos el seguimiento a las EPS y a
las mismas IPS, porque el que sufre hoy es el paciente ;Qué
pasa con las cirugias hoy en la ciudad de Bucaramanga? ¢Las
estdn haciendo en los tiempos que necesita el paciente o se
estd pasando las fechas porque realmente el paciente 1lo
necesita es cuando lo requiere el médico, no cuando lo requiere
la EPS o la IPS ;Sera que estamos colapsados en la red? doctora
Claudia, o nos falta mas red en el primer nivel, en el segundo,
en el tercero, en el cuarto nivel :Qué es lo que estd pasando?
Por eso yo le decia algun dia a usted doctora Claudia ¢por qué
no buscamos la manera de qgue nuestra IPS publica sea o nos
brinden eh segundo y tercer nivel que usted de pronto veia que
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habia una dificultad aqui en el en el departamento, busquemos
los mecanismos porque es que esa integralidad de los servicios
es necesaria en la ciudad y necesitamos es respaldar al
paciente, el paciente es nuestra prioridad hoy en Bucaramanga
y usted tiene una gran experiencia. Entonces la invito doctora
a mirar gqué hacemos para que no pase lo que estd pasando. Y
mire otro tema Doctora, las gestantes en la UIMIST ;qué esta
pasando con las gestantes? ;Las estamos atendiendo bien? :La
UIMIST cémo estd en la parte de infraestructura? Veo que hay
dificultades por ahi, entonces eso es una pregunta y bueno y
la salud mental, doctora, tenemos 340 camas en el Hospital
Psiquidtrico San Camilo y veo que la agenda alla, especialistas
estd a 35 dias a 45 dias, es la Gnica red que nos respalda aqui
en la ciudad de Bucaramanga. Necesitamos buscar la manera que
haya otra red pues esta es publica, pero lo privado ¢si nos
estdn apoyando aqui en Bucaramanga en el tema de salud mental?
porque veo que hay muchas dificultades con los jdvenes o
busquemos herramientas para que el Jjoven o el adulto mayor no
llegue a necesitar un especialista. Eh en otra otro tema es el
plan de intervenciones colectivas ¢lo estadn trabajando bien
con el ISABU? :Cdébmo qué ha pasado con el plan de intervenciones
colectivas? con el PIT :;Si se estd haciendo el trabajo que
necesita el bumangués? Y bueno otra pregunta, no sé si usted
lo tenga del pago de cartera, pero bueno, el pago de cartera
que tenemos ¢(Si estdn pagando las EPS? :si estadn recibiendo
las IPS el dinero? ;qué pasa con el gobierno nacional? Porque
ellos tienen el dinero, pero no estdn girando los dineros vy
por eso es que de pronto no nos prestan servicios oportunos y
de calidad, de calidad.

Otro tema que le queria decir, preguntar doctora Claudia,
quiero preguntar, es el tema de la comercializacidén de carnes
de especies menores, porque desafortunadamente en la ciudad no
hay planta de sacrificio que retina los requisitos
higiénicamente para tal fin. Doctora Claudia, resulta y sucede
que dichos sacrificios se estdn haciendo en los patios y en
los solares de las casas, tanto de porcinos como de caprinos.
Eso me preocupa y doctora es gque el consumo de esa carne es
demasiada alta aqui en la ciudad. Pregunto si qué se esta
haciendo de parte de 1la Secretaria de Salud Municipal,
departamental, del gobierno nacional, del INVIMA para esta,
para solucionar esta problemdtica. Esto es una problemdtica
que lleva muchos afios en la ciudad, esto no es de hace dos dias
o0 hace un afio, esto lleva hace muchos afios. Quiero gque me
explique porque tenemos que hacer un equipo desde el gobierno
nacional, departamental, municipal, para buscar esa planta de
sacrificio de especies menores, porque lo necesita, Bucaramanga
necesita ese tema urgentemente, porque hoy el consumo de la
como vuelvo y repito el consumo de la carne es muy alta aqui
en los santandereanos.
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Otro tema, es la unidad de bienestar animal. Nosotros recibimos
en este gobierno una alternativa pero que no era solucidn y
eso lo hicieron en el gobierno anterior. No nos dé miedo hoy
construir un hospital de las mejores condiciones sanitarias
que estén acorde con las tecnologias de salud animal. Eh,
regadleme unos 4 minutos creo o unos 3 minutos. Honorables
concejales, los invito a que miremos el hospital de Pereira.
Es un ejemplo de las del pais, lo hicieron ¢porgue aqui no lo
hacemos? Pero les también les recuerdo que se necesita dinero,
dinero y voluntad, pero el dinero lo podemos hacer ahorita. Le
decimos al alcalde de Bucaramanga gue 1o unamos con el
empréstito y una obra de estas, vale por ahi unos $100.000
$150.000 y unimos ese empréstito y hacemos ese gran hospital
que necesita la ciudad ¢Por qué? Porque los animales 1lo
necesitan también, los animales necesitan también este hospital
que defiende nuestras mascoticas y si no mire hagamos esto
concejales radigquemos un proyecto a planeacidn nacional. Aqgqui
tenemos amigos senadores, representantes, hasta nosotros
mismos como concejales vamos lo radicamos aqui con la doctora
Claudia, radiquémoslo alld a nivel nacional y miramos vy
gestionamos, pero hagamos algo por los animalitos. Hoy
Bucaramanga necesita el hospital y un hospital de urgencias
con los profesionales especializados, con los medicamentos
necesarios, pero hagamos algo por nuestros animales de la
ciudad de Bucaramanga y hasta podemos soportar el area
metropolitana, pero hagamos gestidén, no nos quedemos en
discursos. Entonces, no se les olvide primero empréstito le
decimos al sefior alcalde y segundo pues vamos a hacerlo
radicamos alléd en Planeacidén en Bogotd y podemos darle solucidn
oportuna a esta problematica.

Pero para finalizar, doctora Claudia, si gquiero decirle algo.
La semana pasada vino el secretario del interior e hice énfasis
en el espacio puUblico. José por favor las graficas. José, por
favor. Eh, Doctora Claudia, es que en cada esquina en 1los
parques hay ventas de comidas y necesitamos tomar medidas al
respecto porque es un tema sanitario. Eh, yo le pido el favor
es busquemos darle una solucidén répida, oportuna porque el que
a veces consume en las calles, en los parques va a tener una
dificultad o una enfermedad o bueno en fin por no tener esas
medidas sanitarias que de pronto o esa vigilancia que necesita
ese tipo de comidas. Yo le invito es a mirar, a mirar qué
podemos hacer sobre el tema (Qué podemos solucionar? Porque
hoy Bucaramanga necesita es gque nosotros los estemos vigilando,
el tema de las ventas ambulantes, o sea, mas vigilancia, es lo
que les quiero decir o sea eh estemos méds pendientes porque
hoy necesitamos recuperar el espacio publico, pero también
exigirles a los que vendan comida en este espacio puUblico pues
que le dé la garantia al ciudadano para consumir algo ahi en
las calles. Muchas gracias presidente por el uso de la palabra
y esas son las preguntas y recomendaciones. Doctora Claudia sé
que usted ha hecho grandes cosas en este afo, pero sé que
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podemos hacer mucho mads. Podemos tratar de que en estos 3 arfios
que nos queda como gobierno podamos lograr que Bucaramanga
avance y que sea esa Bucaramanga bonita desde la salud. Muchas
gracias.

PRESIDENTE: Sefior, Eh con gusto concejal.

INTERVENCION DEL H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Gracias
presidente por el uso de 1la palabra. No, yo escuchaba 1la
intervencién del concejal Yesid y nuestra intervencidén en
materia de se necesita el hospital publico de mascotas, el
Centro de Bienestar Animal ¢cierto? Y la plata estéd, porque
estaba cuando en campafia el alcalde hizo la propuesta. Es
decir, un candidato responsable hace el anadlisis financiero,
el municipio tiene la plata para hacerlo, Si, pero o0Jjo, Vy
quiero que tengan mucho cuidado los ciudadanos porque no puede
ser que por ejemplo haga carrera entonces hagamos el empréstito
y el concejal nos dice "Vale $100.000 millones, mas de $100,000
millones.”" Y yo quisiera pedirle concejal el estudio técnico
;débnde estd? ;Como seria?, porque usted nos da una cifra quiere
decir que hay entonces ya un estudio realizado o si es al ojo,
si es al ojo como pasa hoy con el empréstito que hay que no se
sabe dbébnde estan los estudios, dénde estd la planeacidn y que
lo que gquieren es ojald que no, pero que pase lo que pasd con
el empréstito de $80.000 millones de pesos y a los animales no
los van a embolatar asi. Esa no puede ser el embolate para los
animales y que le pase lo que hoy estd viviendo el Damaso
Zapata, el 1Inem, el Santander, que estdn en precarias
condiciones ¢cierto? y que hace mas de 2 afios Chumi, aprobaron
acd ustedes este empréstito, y ¢qué ha llegado a estos
colegios? Problemas e intereses que hoy la ciudad le toca pagar
y los estudiantes siguen en las peores condiciones, les
tumbaron hasta los auditorios y no les han hecho absolutamente
nada con esos $80.000 millones de ©pesos. Entonces, ojo,
ciudadanos, con ese dulce envenenado, porque entonces lo que
uno ve aca es que ;qué van a buscar embolatarlo? solo aprobar
para el negocio de ellos y embolatar después, asi como estéan
estos colegios. La plata estéd, las camionetas $1.200 millones,
plan de medios 3.000 millones, en chatarra $23.000 millones,
la plata esta, y si qgquieren construirlo de manera rapida y
efectiva cojan la plata que hoy estd, no la derrochen, no la
malgasten, esta y hagan los disefios de manera Jjuiciosa vy
cumplan con la promesa de Campafla, pero no ahora vengan a
embolatarnos con supuestos empréstitos que se demoran ¢cuanto?
como estd embolatado el tecnoldgico (o no vienen acd todo el
tiempo los profesores y 1lo que han hecho es que les han
empeorado las condiciones de infraestructura a estos colegios.
Jugaron con la educacidén en el periodo pasado de Céardenas
ccierto? y no lograron cumplir con ese empréstito. Yo no quiero
que pase lo mismo con los animales y que los embolaten y que
entonces estén, estén, a expensas, estén a expensas entonces
de lo mismo que ha pasado con el empréstito anterior. Eso de
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verdad es bastante preocupante, la plata esta es que no 1la
derrochen y la inviertan en lo que es.

INTERVENCION DEL H.C ELKIN YESID BELLO PENA: Presidente, un
minuto de réplica.

PRESIDENTE: Honorable un minuto Concejal Yesid.

INTERVENCION DEL H.C ELKIN YESID BELLO PENA: Bueno, gracias
presidente. No mire aqui no es dulce envenenado, sino que le
invito a usted secretaria de salud es hagamos una propuesta.
Todos queremos el hospital de los animalitos, pero hagamosla.
Comencemos con algo porque si no vamos a seguir y seguir vy
pasan los 3 afios y no hacemos nada. Yo le doy dos propuestas
es primero hacer con la doctora Claudia el proyecto y radicarlo
en planeacién nacional a ver qué podemos hacer y buscar la
gestiédn para traer los recursos y segundo también el
empréstito. Pero hagamos algo, arranquemos a buscar que este
hospital de los animalitos llegue a la ciudad de Bucaramanga y
podemos apoyar al drea metropolitana. Muchas gracias presidente

PRESIDENTE: Secretario vamos a hacer un receso por favor de 5
minutos. Muchas gracias.

[RECESO]

SECRETARIO: Gustavo Adolfo Ardila

HC GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: presente
SECRETARIO: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso
HC OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: Presente
SECRETARIO: Luis Eduardo Avila Castelblanco
HC LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: presente
SECRETARIO: Javier Ayala Moreno

HC JAVIER AYALA MORENO: No contesto
SECRETARIO: Elkin Yesid Bello Pefia

HC ELKIN YESID BELLO PENA: Presente
SECRETARIO: Luis Fernando Castafieda Pradilla

HC LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: Chumi Castafieda, Centro
Democréatico presente desde las 9 en punto de la mafiana.

SECRETARIO: José David Cabanzo Ortiz

HC JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: No contesto
SECRETARIO: Andrés Felipe Diaz Arévalo
HC ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: Presente
SECRETARIO: Oscar Javier Diaz Layton

HC OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: No contesto
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SECRETARIO: Jorge Edgar Flérez Herrera

HC JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Presente Sefior secretario.
SECRETARIO: Henry Gamboa Vargas

HC HENRY GAMBOA VARGAS: presente

SECRETARIO: Robin Anderson Herndndez Reyes

HC ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: Presente
SECRETARIO: Diego Armando Lozada Trujillo

HC DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: Presente
SECRETARIO: Camilo Andrés Machado Ardila

HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: presente
SECRETARIO: Nelson Mantilla Blanco: No contesto
SECRETARIO: Carlos Felipe Parra Rojas: No contesto
SECRETARIO: Tito Alberto Rangel Arias

HC TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: Presente

SECRETARIO: Cristian Andrés Reyes Aguilar

HC CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: presente
SECRETARIO: Daniela Torres Zarate

HC DANIELA TORRES ZARATE: Presente

SECRETARIO: Sefior presidente, han atendido el llamado a lista
14 de 19 honorables concejales habiendo quérum deliberatorio y
quérum decisorio.

PRESIDENTE: Existiendo qubérum decisorio y deliberatorio, vamos
a darle el orden, el uso de la palabra en el siguiente orden a
los honorables concejales que faltan. Falta el concejal
Cristian Reyes, después el concejal Oscar Diaz y finaliza por
ahora el concejal Jorge Flbérez. Honorable concejal Cristian
Reyes por 6 minutos tiene el uso de la palabra.

INTERVENCION DEL HC CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: Gracias
presidente, Voy a tratar de ser respetuoso con el tiempo, en
este informe de gestidn que mire que si es un debate también
de control politico de muchas de las lineas de accidén que
presenta la Secretaria de Salud Municipal, saludar a la doctora
Claudia Amaya, a todo su equipo de trabajo. Doctora pues,
sabemos lo importante y precisamente por eso nos extendemos en
las inquietudes de 1lo que representa la salud en nuestra
ciudad, hay avances importantes, pero yo quiero hablar también
sobre la vida del ser humano. Yo sé que la proteccién animal
es muy valiosa, trabajamos por ella lo voy a tocar al final,
pero aqui tenemos que pensar también en el enfoque de nuestros
adultos mayores. Voy a hablar sobre el tema de la linea de
envejecimiento y vejez. Ustedes nos presentan hoy un informe
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del 2024 en los cuales nos dicen "Le dimos cumplimiento a la
resolucidén 055 del 2018”, muy valida, donde lo que hace es pues
verificar el cumplimiento de  unos requisitos a las
instituciones protectoras de proteccidén del adulto mayor. Si,
personas que son de la mayor vulnerabilidad 1924 nos presenta
en el informe que hay modalidad centro vida y centro de
bienestar Y para eso yo digo o pregunto cudl es la inversidn
cudl es el rublo y cuadles son las campafias mas que cumplir el,
los requisitos que debe tener un centro de bienestar, que claro
que hay que cumplir la norma, porque alli nosotros vemos como
muchas de estas entidades sin &nimo de lucro, pues presentan
serios problemas en la atencidén a enfermedades crébénicas de
nuestros adultos mayores. Hay muchas personas con cancer, hay
muchas personas que tienen unas necesidades de ayudas técnicas
y es donde yo quiero saber qué se ha hecho en esa atencidén de
esta poblacidén de proteccidn especial. Listo, validas las
visitas, es cumplir la norma, pero necesitamos llegar, y gquiero
saber, cuando, usted dice tenemos una cobertura hombres,
mujeres, nos da unas cifras ¢;de qué se trata? ;Cudl es la
prevencidén en cancer de mama? por ejemplo, para todas las
personas que y sobre todo para la eh, para las mujeres que
estdn en estos grupos de adulto mayor gque se reunen en 1los
barrios de Bucaramanga. Estamos haciendo esas capacitaciones,
estamos haciendo esa concientizacidén de explicarle cdmo se hace
el autoexamen, autoevaluacidn para prevenir esas enfermedades.
De eso habla supuestamente la reforma a la salud y pues yo creo
que mas que reforma, si claro la salud necesita cambios en
nuestro pais, pero pues también lo podemos hacer desde 1los
territorios con los programas que estadn en.. Si quieres me
regalas un segundo para poder hablarle a la sefiora secretaria,
es que estamos en medio. Vale gracias, entonces quisiera saber
esos 1924 cuadl ha sido la atencidédn. También sobre el tema que
tocaba mi compafiero Yesid Bello sobre las visitas a
establecimientos comerciales. Claro gque si estdn dentro del
informe, pero también hay que focalizarnos en las ventas
ambulantes de comida. Yo estoy totalmente de acuerdo. También
iba a tocar ese punto que él1 manifiesta y le solicitamos que
si en el 2024 se hicieron esas visitas ¢cuantas fueron? Qué
equipo especializado, porque hay que no se trata de atacar el
derecho al trabajo, al contrario, generar trabajo es
importante, pero si se trata de verificar los cumplimientos de
las medidas higiénico sanitarias que deben de tener todos los
establecimientos, llamese eh, llamese, los que estdn en las
calles o llamese los gque estan debidamente formalizados en los
locales, claro que si, si encontramos que se estan vulnerando,
que eh tenemos problemas de roedores, tenemos problemas, pues
hay que tomar las medidas, pero vemos que también y nos dicen
solamente controlan a los que estamos formalizados y a los que
pagamos unos 1impuestos, ©pero en la calle vemos muchas
vulneraciones o infracciones a las normas higiénico sanitarias.
me gustaria saber ese tema.
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Sobre el tema de la unidad de bienestar, pues mire, que e€s0 no
se puede quedar solo en el discurso. Nosotros acd radicamos un
proyecto de acuerdo con varios concejales, y espero que tenga
su revisidn y aprobacidn para el fortalecimiento de los hogares
de paso, los albergues, eh para nuestros animales en estado de
abandono, véalida 1la solicitud y el apoyo también de las
esterilizaciones, del acompafiamiento, de los médicos
veterinarios, pero necesitamos eh reglamentar y mas que
reglamentar, fortalecer esos albergues, hacerles el
acompafiamiento y mirar algunos muy pocos que nos dicen 1los
animalistas, algunos muy pocos, ahi existe el tema de la
ilegalidad frente a la venta de animales y a la cria de animales
para la venta. Entonces alli hay que revisar ese proyecto de
acuerdo para mirar cémo le ayudamos con las visitas de los
médicos veterinarios, mirar c¢dmo tienen los también los
formalismos minimos para que puedan ser albergues, y cudl es
la ganancia, pues que el municipio les preste la ayuda tanto
médica tanto de alimentos, tanto aquellos que estén
formalizados para prohibir y para eh combatir ese tema de la
venta ilegal de algunas razas de peludos en Bucaramanga.

Y termino, pues nosotros cuando estuvimos en el periodo pasado
en la unidad de bienestar, resulta que fue una discusidén aca
mismo en el concejo, compafieros y o0 sorpresa, algunos
compafieros que estaban en oposicidén sentados, donde estamos
acd nosotros, cuando Chumi, radicaban el proyecto de los $1000
millones de pesos votaron negativo el proyecto de acuerdo por
hacer oposicién, entonces, eh no le estoy echando, estuvieron
acd ya no estéan y hablaban y hablaban, claro, Marina Arévalo,
Luisa, el mismo Antonio hablaban de la proteccidén animal, pero
cuando hicimos ese proyecto con Juan Carlos Cardenas que 1lo
insistimos més de uno acd Jorge Rangel sentado ahi también como
animalista, lo impulsamos de crear y construir la unidad de
bienestar. Listo, tiene muchas falencias; se estd trabajando
con las ufias, es cierto Andrés, y hay que estar, qué bueno que
usted hace control politico con Camilo, de revisar eso y hay
que seguirlo haciendo y los apoyo compafieros en lo que sea,
pero cuando vengan 1los recursos y vengan los proyectos no
podemos votar negativo la plata. No es solo construirlo
concejal eh, Yesid, la construccidén, hoy tenemos el lote y aqui
tuvimos un proyecto de acuerdo que nos tocd votarlo negativo y
qué palera gque nos dieron, porgque tenia muchos vicios
juridicos. La misma secretaria de educacidén dijo "Ustedes no
pueden implementar una céatedra en los colegios, Ustedes no
pueden ordenarle al alcalde que modifique el plan de
ordenamiento territorial porque eso estd establecido en la ley
para construirlo en Bucaramanga y el secretario de planeacidn
de la época llegd y nos dijo "Tenemos el lote”, estd en
Piedecuesta, lo méds costoso es el lote. Llevamos una peticidn
a todos los alcaldes del a&rea metropolitana porgque este es un
problema metropolitano presidente y secretaria y yo también
apoyo la iniciativa o la peticidén del concejal Yesid, hay que
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estructurar en fases ese hospital veterinario, ese hospital de
proteccidn que necesitamos, asi sea que este gobierno deje las
bases de los planos y después.. Un minuto y termino presidente,
eh que deje la base de ese proyecto y ese hospital animal, pero
con resultados vy gque hagamos la gestidén también con 1los
alcaldes del municipio del 4&rea metropolitana. Ya en
Piedecuesta estd el lote y es de Bucaramanga. Podemos no es
solo construirlo, no sabemos la cifra exacta puede valer
$100.000, puede valer 40 mil depende lo que vayamos a construir
Si hacemos algo macro pues puede valer $60.000 $40.000 $50.000
millones. La plata, si claro, yo también estoy de acuerdo que
hay que sacar de recursos propios, todo no puede ser via crédito
porgue lo que menos tenemos es que endeudar la ciudad. Recursos
propios y si hay gque sacar un poquito también de crédito, pues
también hay que sacarlo, pero hay que hacerlo realidad para no
quedarnos en el discurso. Eh estd en Florida, estd en
Piedecuesta, ya creo que el anterior eh infraestructura tenia
unos estudios o un proyecto medianamente establecidos pues
revisémoslo a ver cuanto puede valer y cbémo podemos sacar
adelante y también mirar los congresistas santandereanos en
que nos ayudan. Y, por ultimo, nosotros hicimos una visita a
los con el concejal, con el presidente acd Gustavo y varios de
los compafieros a los diferentes Dbarrios de la ciudad donde
visitamos eh, los, uy, se me fue, los centros de bienestar, no
fueron los eh no que fuimos al Alvarez, estuvimos en Toledo
Plata, los centros de salud, Los centros de salud nos mostraron
uno en Ciudad Venecia si no estoy mal, un lote donde se iba a
construir y quisiera saber gué ha pasado con ese proyecto del
centro de salud en Venecia para ayudar a la poblacidén que esté
en el sur de Bucaramanga, ya que alli no se puede construir o
no tiene viabilidad un hospital. Esa es mi intervencidn Muchas
gracias presidente.

PRESIDENE: A usted honorable concejal. Tiene el uso de 1la
palabra el concejal Jorge Flbérez.

INTERVENCION DEL HC JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Gracias
presidente. Yo, en primer lugar, quiero referirme eh Secretaria
de Salud a un tema que usted ha desarrollado en la presentacidn
que trae la mafiana de hoy o en la tarde ya casi. Eh, que tiene
que ver con el tema de salud mental Y yo quisiera preguntarle
usted nos da una cifra, que creo que hace referencia a un
evento de hace poco méas de 160 personas atendidas, pero yo si
quisiera preguntarle al igual gque en todo el informe desde el
enfoque de la salud publica los datos de ©poblaciones
diferenciales y ha sido una pregunta que mi compafiero Andrés y
Daniela han desarrollado. Yo si quiero que los informes que
trae la Secretaria de Salud diga cudntas personas eh por
ejemplo LGBTIQ se han atendido, cuédntos Room, cuantos afro
cuadntas mujeres, eh cuédnta poblacidén desplazada del conflicto,
;cierto? porque uno ve unos unas cifras que son generales, pero
yo si le quisiera pedir desde ese enfoque de la salud puUblica
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que también remitamos y esto lo podria decir en otro eh en
otros temas como a poblacidén eh digamos atendida en el plan de
intervenciones colectivas u otro tipo de poblaciones que han
sido atendidas segun su informe. Pero manteniéndome en el tema
de la politica de salud mental, yo quisiera preguntar la mafiana
de hoy sobre las tasas de violencia interpersonal que se
presentan en la ciudad, digamos mads allad del tema del suicidio
ccuantos datos tenemos de reporte a 202472 o en el ultimo
trimestre sobre temas de depresidn, de ansiedad, de trastorno
afectivo bipolar TAB, Eh cuales son los registros que maneja
la Secretaria de Salud eh en esta materia ¢scierto? Eh también
el tema de consumo de sustancias psicoactivas y digamos méas
alld de digamos sefialar el programa de formador de formadores
eh donde me imagino habrd un equipo especializado también se
reportan algunos auxiliares en atencién psicoldgica o
psicosocial, eh digamos, cudl ha sido digamos la implementacién
con la politica que se, que se publicd, por parte del Ministerio
de Salud eh en materia de salud mental. Quisiera preguntarle,
digamos cémo hemos avanzado frente a frente a eso y frente a
esa articulacidén con la politica nacional y preguntarle lo eh
lo anterior con cifras también y enfoques diferenciales.

Hay un tema que me llega del sector rural Doctora, eh es que
digamos a ellos se les viene haciendo una atencidén en el sector
rural descentralizada que uno en principio puede sefialar como
muy buena y necesaria, pero digamos ellos tienen eh wvienen
solicitando que se haga la focalizacién para la para la
afiliacidén, porgque puede que tengan un médico que los atiende
alli, pero cuando necesitan unos medicamentos pues tienen que
desplazarse a diferentes tipos de la ciudad eh diferentes
espacios de la ciudad o territorios y eso genera un costo muy
alto para ellos o ellas. Pensemos, por ejemplo, en poblacidn
en condicién de discapacidad, todavia se eleva méds el costo de
movilidad y digamos que dentro de estas atenciones eh lo que
quisiéramos es que se fuera directamente con las ARS, pero
también que ellas puedan repartir. Me refiero a la unidad mévil
dice que conforma un médico, una enfermera, un vacunador, un
odontélogo, un facturador, vy un conductor, pero no, por
ejemplo, alguien que le pueda entregar medicamentos o realizar
exadmenes que puedan ser tomados directamente ahi en el sector
rural ¢cierto? que no tengan que bajarse a tomar todos 1los
examenes eh al casco urbano y pues eh la pregunta en concreto
es eh digamos si podemos llevar a esas ARS en la secretaria
habia manifestado que en el régimen subsidiado podiamos contar
con usuarios afiliados en COOSALUD, SANITAS, NUEVA EPS en el
régimen subsidiado pero el resto no sé si podamos contar con
ellos o no Y por eso le pedia el tema también de la de 1la
Zonificacidén, porque si estas son las que estédn asistiendo en
el régimen subsidiado, pues qué bueno que se puedan acudir
zonificar con ellas mismas. Lo otro, es que en el informe que
usted trae frente a SURA en la auditoria pues, hay una mala
calificacién. Hay unos en la presentacidédn que tu hacias, hay
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unos registros negativos o muy bajos y yo si quisiera
preguntarle eh ahorita que usted intervenga para responder las
preguntas de nosotros pues quisiera preguntarle eh qué fue, o
cudles son los hallazgos principales que se encontraron con
SURA, digamos cuédles son esas evidencias o cudles son esos
casos hay un alto numero de afiliados a esa EPS o en el caso
de que tenga eh del régimen subsidiado también, creo que es
una de las EPS con mas afiliados y la pregunta es cuales son
las dificultades que son mas importantes que se han venido
encontrando con ellas segun el informe presentado en la mafiana
de hoy.

Frente a las metas del plan de desarrollo gquien le habla habia
introducido unas que tienen que ver con el tema de salud y
ambiente si.. presidente dos minutos.

PRESIDENTE: Dos minutos méas concejal.

CONTINUA INTERVENCION DEL HC JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Y hay
unas que tenian que ver con el tema de sobre todo en los cerros
orientales, pero en general en la ciudad el tema de la siembra
y el aumento de la guadua como una forma no solamente de llamar
el agua sino de prevenir esos derrumbes gque se vVvienen
presentando a partir de estas oleadas de lluvia que se han
presentado al comienzo del afio. Entonces, vyo quisiera
preguntarle en qué va esa meta que fue aprobada en el plan de
desarrollo y también frente al tema de los mecanismos de para
la proteccidn de las fuentes hidricas abastecedoras de agua en
el 4rea metropolitana o que vienen del paramo de Santurbéan.
Porque yo si extrafiaba que la intervencién que hace el alcalde
Jaime Beltrdn hace un reclamo como que el gobierno nacional
nos exige que tenemos que comprar tierra, pues el gobierno
nacional no exige nada porque eso es una ley de la ReplUblica
que estd aprobada desde los afios 90 que dice que todos los
alcaldes del pais tienen que invertir el 1% de los ingresos de
libre destinacidén para la compra de predios. Usted ha reportado
también hoy el tema de los eh el tema que tiene gque ver de pago
por servicios ambientales, pero eh de hecho creo que viene el
afio pasado a final de afio se presentd el acuerdo para dar
cumplimiento a esta ley, pero eh no se alcanzd a dar tréamite y
creo que lo han presentado nuevamente la administracidén, pero
esto es un tema que no tiene nada que ver con el tema de las
zonas de reserva y yo si invitaria a la administracidén més allé
del debate si el alcalde miente o no miente, es las zonas de
reserva no tienen otro objeto mds que proteger el ecosistema vy
de esa manera el ecosistema nos puede seguir brindando agua.
Entonces oponerse uno entiendo yo en una Jjugada politica no
solamente del alcalde sino también del gobernador para
congraciarse con algun sector minero y de paso con las
multinacionales mineras, pues obviamente eso va a afectar el
agua que recibimos en Bucaramanga y yo si llamo una reflexidn
desde su despacho y desde la subsecretaria de ambiente frente
a este tema porque fue aprobado en el plan de desarrollo.. 30
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segundos y ya termind presidente, fue aprobado en el plan de
desarrollo gque transitd en este periodo para el proéximo
cuatrienio y es la proteccidn estrategias de proteccidn para
el paramo de Santurban y las zonas de reserva son una de ellas.
Finalmente, presidente pues rapidamente recordar que aqui
nosotros hicimos dos debates el afio pasado; el uno, con
poblacién PPL. Yo también le quiero prevenir que cuando haga
los informes esto es wuna poblacién también con enfoque
diferencial. Eh lo hicimos a con mi compafiera Daniela y Andrés
Eh veo que este, pues tiene unos reportes con el tema de
tuberculosis eso ya 1lo advertiamos que podia, empezaba en
algunos casos el afioc pasado y yo quisiera preguntarle a usted
hoy sobre los reportes tanto en estaciones de policia como en
la carcel modelo que es donde veo que mas se han disparado
segun los informes dados por los medios de comunicacién.

Y el otro tema desde luego habia un compromiso de esta
administracién concejal Daniela de que el afio pasado a mediados
de afios se empezaba con la IVE farmacoldégica y se empezaba a
establecer el protocolo para la IVE para las nifias y para las
mujeres y finalmente pues eso nos quedamos esperandolo y yo si
quisiera que usted nos diera una informacidén porque habia ya
un acuerdo de una fecha y esto pues es una norma de la Republica
y hay que cumplirla. Yo dejaria por aca presidente para ser
muy riguroso con el tiempo. Muchisimas gracias.

PRESIDENTE: A usted honorable concejal tiene el uso de 1la
palabra el concejal Oscar Diaz.

INTERVENCION DEL HC OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: Presidente
muchisimas gracias, darle nuevamente la bienvenida a la doctora
Claudia, a todo su equipo de trabajo de la Secretaria de Salud
que lo acompafian hoy. Yo quiero ser como siempre muy puntual
en dos temas especificos hablando de la poblacidén en condicidn
de discapacidad, que hemos venido siendo muy objetivos en lo
que gueremos buscar para ser propositivos para esta poblacidn
que debe de continuar siendo importante para esta ciudad y para
esta administracién. Ahora, vyo guiero hablar de algunas
instalaciones gque no estdn preparadas ni acondicionadas para
las personas en condicidén de discapacidad. Yo veo que en el
informe se compraron algunos ascensores para adaptar algunas
instalaciones para estas personas que tienen alguna condicidén
de movilidad y me parece que seria importante antes de obtener
una instalacidén gue no estd acta para estas personas antes de
eso tener un estudio y trabajar tenerlas a ellos en cuenta. Y
ahi es donde qguiero desprender un punto que es me parece Jque
es muy importante gue lo tengamos en cuenta y hoy es la pregunta
que yo traigo doctora Claudia, y es que nosotros en el plan de
desarrollo logramos el censo con la caracterizacidédn de las
personas en condicién de discapacidad. Todavia seguimos
trabajando la proyeccién de algunas secretarias todavia se
estdn haciendo con 1la, con la proyeccidn gque hay de esta
poblacidén desde el afio 2018 y estd desproporcionada porque la,
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el numero de personas en condicidn de discapacidad que hay ahi
son muy bajitas, aparte esa proyeccidn no tiene caracterizacidn
y ¢por qué me enfoco en este tema? Porque es importante que
tengamos y siempre lo he dicho, es importante que tengamos la
caracterizacién presente a donde quiera que, dJue, vayamos a
llegar con cualgquier proyecto con cualquier plan si no tenemos
la caracterizacién, si no tenemos el censo con la
caracterizacidédn nos va a seguir nos sigue pasando cosas como
que en el corregimiento uno envien eh, el Instituto de Cultura
envie clases de danza a personas que estan con eh la movilidad
reducida, personas que estan en silla de ruedas, personas que
estdn en muletas. Entonces no podemos enviarle danzas ni
profesores ni de futbol, ni de voleibol, ni de baloncesto a
estas personas ¢Por qué nos sigue pasando? ¢Por qué seguimos
cometiendo este error? Porgque no tenemos la caracterizacidn.
Entonces hoy mi pregunta doctora Claudia, es desde su oficina,
desde la Secretaria de Salud ¢cdmo va ese censo con la
Caracterizacidédn? porque sé que la oficina de la Secretaria de
Salud, Junto con la Secretaria de Desarrollo tienen que
trabajar de la mano para lograr ese censo con la
caracterizacidén gque es muy importante para esta poblacidén que
vuelvo y les repito por muchas administraciones ha sido un poco
olvidada, la han dejado de cuarto, de quinto, de sexto las han
dejado bien atrds y hoy necesitamos que la lupa, que el centro
de esta administracidén se ponga sobre esta poblacidén que es
bastante importante. Muchas gracias doctora Claudia.

PRESIDENTE: A usted honorable concejal, habiendo terminado, ah
tiene el uso de la palabra el concejal Luis Fernando Castafieda

INTERVENCION DEL HC LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: Muchas
gracias presidente, un saludo fraternal para mis compafieros
honorables concejales de la ciudad gque hoy asisten a esta
importante plenaria, a la gloriosa Policia Nacional, Respeto y
Admiracién. Hoy desearle un feliz cumpleafios a nuestro
comandante de la policia metropolitana general Yesid Bello.
Que Dios lo bendiga al general por medio de ustedes para dque
me le hagan llegar al general un saludo muy especial como
quiera que hoy esta de onomastico y por supuesto ha wvenido
cumpliendo una excelente labor desde 1la Policia Nacional,
nuestra institucidén que es simbolo para todos los colombianos.
Asi es, que un saludo para él de manera muy especial. Saludar
a la doctora Claudia, a todo su equipo de la Secretaria de
Salud. Creo que lo primero que hay que decirle doctora es que
el informe completo, un informe bien presentado como lo hace
usted siempre en esta corporacidén. Creo que, de los grandes
logros, victorias del gobierno de Jaime Andrés Beltréan,
concejal Cristian Reyes, ha sido la Secretaria de Salud que ha
sido bien manejada y por supuesto que merece todo nuestro
reconocimiento desde el Concejo de Bucaramanga. Son muchos
temas, es mucho el trabajo que tiene la secretaria, concejal
Diego Lozada, pero por supuesto, yo quiero hacer énfasis en
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particular en dos cosas. Primero, el tema de la salud mental.
Creo que hoy en el mundo mds de 168 millones de personas tienen
problemas de salud mental. Estaba leyendo por ahi unos
articulos en donde en Colombia, concejal Yesid Bello, el 44%
de los nifios en Colombia hoy padecen alguna afectacién en su
salud mental. Creo qgue esos son unas alarmas supremamente
graves en las cuales tenemos que nosotros trabajar. Yo le
pediria como concejal de Bucaramanga doctora Claudia, que
focalicemos el tema de la salud mental, trabajemos de manera
articulada con las diferentes secretarias desarrollo social en
un trabajo transversal por supuesto liderado por nuestro
alcalde Jaime Beltrédn, para gque empecemos a trabajar en
minimizar esos niveles tan altos de problemas de salud mental
que hoy tenemos en el municipio de Bucaramanga y dgue por
supuesto afectan a los nifios. Es desgarrador concejal Andrés,
cébmo llega uno a las instituciones publicas de Bucaramanga y
encuentra uno, por ejemplo, que hay nifios con intento de
suicidio. Eso es supremamente grave, yo diria que eso es mas
grave que todo lo gque aqui se habla en el concejo de
Bucaramanga. La salud mental nos estd afectando a todos, y uno
se llega de pronto doctora Claudia, a ver o hablar con un
psicorientador en un colegio oficial sin dar nombres por
supuesto, y uno ve que el psicorientador estd peor que 1los
nifios. Entonces eso me parece supremamente grave y por supuesto
creo que usted tiene la capacidad suficiente doctora Claudia,
de entrar a trabajar en ese tema. Le pedimos de todo corazdn
que los esfuerzos de la Secretaria de Salud se direccionen al
tema de la salud mental, porque hoy en este momento ¢cuantas
personas estdn intentando quitarse su vida? ¢(Cudntas mujeres
en este momento estdn realmente eh pasando por problemas muy
complicados de salud mental? Y por supuesto ¢(cuantos hogares
hoy tienen destruido ese tema de la salud mental? Me parece
qgue sin salud mental no hay nada, sin salud mental puede existir
el recurso econdémico, puede haber trabajo, puede haber obras
publicas, podemos trabajar en todo lo gue nosotros gueramos,
pero si no hay salud mental no hay felicidad y no hay nada.
Creo que yoO, creo que es importante que trabajemos doctora
Claudia en ese tema y bueno el tema de la reforma a la salud,
concejal Diego Lozada, creo que eh esperamos que en la Comisidn
Séptima del Senado el santandereano Miguel Angel Pinto, que
por supuesto hay que hacerle un reconocimiento porque ha estado
parado en la raya siga de esa manera con todo ese equipo de
senadores de la Republica que deberédn hundir esa reforma a la
salud que pasdé en camara de manera desvergonzada. No hay
derecho a que haya santandereanos como un seflor que se llama
creo que es de apellido Rueda, ¢(Cdébmo? Rueda, no uno Rueda en
camara que votd positivo, eh creo que se ;cémo se llama? Alvaro
Rueda, un sinvergiienza que votd positivo alld la reforma de la
salud, hay que descararlos. Ese Petro liberalismo hay dque
descararlo porque han venido entregados al gobierno de Petro y
tenemos que decirle a los santandereanos previo a lo que seré
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la jornada de Congreso el afio entrante, cuales son esos
representantes y senadores gque han estado genuflexos a lo que
diga este perverso presidente que tenemos hoy que se llama
Gustavo Petro. Asi es de que hay que decirlo con Negrilla
Alvaro Rueda votd positivo la reforma de la salud y eso esté
mal mientras que el santandereano Miguel Angel Pinto ha estado
en una buena postura en defensa de la salud y esperamos decirle
a usted que es su amigo eh concejal Diego Lozada para que lleve
ese mensaje del Concejo de Bucaramanga al doctor Pinto para
que se mantenga firme en defensa de la salud de los colombianos.
Oigame doctor, doctora Claudia, el afio pasado logramos incluir
son las cosas que hay que decirle a la ciudad..

PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra concejal por dos minutos

-

mas.

CONTINUA INTERVENCION DEL HC LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA:
Muchas gracias presidente por su generosidad. Presidente,
quiero decirle algo el afio pasado en los debates del plan de
desarrollo, usted concejal Gustavo Ardila, concejal Yesid
Bello, mi compafiero de lucha Henry Gamboa del partido y este
servidor logramos incluir el bono rosa en el plan de desarrollo
esas son las cosas que hay que decirle a la ciudad ese es el
trabajo que hacemos aqui sin tanto ruido, sin tantas sin tantas
redes Sociales. Hay que decirle a la gente que aprobamos el
bono rosa, quedd incluido con el voto por supuesto de los 19
concejales. Yo creo que esas medidas son las que necesita este
pais. Ya las madres cuidadoras, concejala Daniela, esas mujeres
por las cuales luchamos wusted y yo, que defendemos sus
derechos, que las venimos capacitando. A mi me daba alegria el
sdbado decirle a Santander que hemos capacitado mas de 20,000
mujeres, 45 talleres de capacitacidén. Me acordaba vyo del
concejal Parra cuando hablaba en un video, de cudl es el informe
de los concejales y quiere que le diga algo concejales; yo me
siento orgulloso de tener cientos de horas de videos que no se
han publicado, de tanto trabajo social que hemos venido
haciendo con las mujeres de Bucaramanga. Estamos atendiendo a
todas esas mujeres en asesorias psicoldgicas, en asesorias
juridicas, en talleres de capacitacidén, en unas Jjornadas
sociales importantes regalédndole a los nifios de esas mujeres
cursos de inglés gratuitos. Esa es la labor del concejal del
politico, del lider, y cuando hablo del bono rosa me emociona
porgue es que yo conozco cientos de madres que tienen nifios
con diferentes patologias, como autismo, por ejemplo, y esas
madres no pueden trabajar, les toca tener sus hijos al lado
todo el tiempo, y haber podido incluir el bono rosa que va
empezd a entregarse y que por supuesto le he dicho al alcalde
Jaime Andrés, usted que tiene un corazdn grande y una mano
firme, usted con el desarrollo social digale a Bucaramanga gue
vamos a fortalecer el bono rosa, un recurso; puede gque no sea
mucho dinero, pero es un recurso que le hace falta a esas
madres que tienen que cuidar 24/7 a sus hijos porque no pueden
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trabajar y tienen que estar con ellos de manera permanente.
Bienvenidos los programas sociales. Ahi nos vamos a seguir
jugando en defensa de las familias y especialmente de esas
madres que amo y que llevo en el corazdn que son madres cabeza
de familia y que tienen algin nifio con una discapacidad. Por
ahi me la juego hasta el Gltimo dia de mi vida en defensa de
estas mujeres que son las que mas necesitan. Gracias sefior
presidente.

PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal. Habiendo
terminado las intervenciones tiene el uso de la palabra el
concejal..

INTERVENCION DEL HC DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: No, solo un
minuto de claridad, es que se le quedd otro senador también al
concejal Chumi, que es la senadora de nuestro partido. No
solamente el senador Pinto, que es el uUnico santandereano gue
queda alld ¢no Chumi? en esa defensa importante de lo que
piensan hacer con la salud de 1los colombianos, sino de
recordarle también a los bumangueses que la Unica senadora del
partido ASI el partido al cual pertenezco, pues también estuvo
en ese tema del archivo de la reforma a la Salud. Uno si tiene
que echar memoria Chumi de los logos y las personas cuando
vengan las elecciones. Presidente muchisimas gracias.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias, terminadas las intervenciones
de los honorables concejales. Vamos a darle el uso de la palabra
honorables concejales estar pendiente de las respuestas que la
doctora Claudia Amaya va a dar a las inquietudes que cada uno
manifestdé y las que no Doctora Claudia, por favor nos las hace
llegar mediante respuesta a la Secretaria General del Concejo,
doctora Claudia tiene el uso de la palabra hasta por 30 minutos

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA, SECRETARIA DE SALUD
Y AMBIENTE: Bueno, muchas gracias. Primero celebro tantas
observaciones, tantos comentarios. Yo creo que este es un tema
de gran interés para todos nosotros salud y ambiente, son
muchos programas los que manejamos desde la secretaria. Voy a
intentar responder algunas de las inquietudes aqui formuladas
y tal como ustedes lo solicitaron pues haremos llegar también
las respuestas formales a cada una de las inquietudes. Yo
estaba aqui remembrando las intervenciones del concejo y hoy
senti que estdn todos supremamente bien enfocados en el tema
de ciudad, en el tema de pais, frente a una reforma al sistema
gue nos preocupa a todos, gue gqueda ahorita en un debate donde
hay atn muchas dudas y tal vez la méds importante es realmente
los recursos financieros qgque puedan respaldar ese modelo de
reforma. Mientras tanto nosotros seguimos preparandonos en la
regién, en lo local con grandes deficiencias. Una primera
deficiencia que tiene todo el pais son los sistemas de
informacidén, y cuando realmente corresponda al Estado llamese
Secretaria de Salud Departamental o Secretaria de Salud
Municipal empezar a poder responder por la salud de todos los
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colombianos, pues ahi vamos a tener ciertas dificultades.
Entonces voy a intentar hacer alguna revisidén de lo que fueron
las intervenciones. Podré resolver algunas en este momento, y
otras pues como les dije enviaremos el informe.

Empezando por el concejal Gustavo Ardila, realmente frente a
estos informes que hemos estado presentando nosotros pues
remitimos hacemos inspeccidén y vigilancia y remitimos a la
Supersalud eh para el control de la red de controladores. Se
ha realizado mesa de trabajo con IPS para revisar cartera y
PORS. Se elevd la problemdtica al Congreso frente a la reforma,
se han venido realizando jornadas de eliminacién de barreras
en trabajo conjunto con el Ministerio Publico y la Secretaria
de Salud Departamental Eh ;cdmo nos estamos nosotros preparando
frente a la reforma de salud? Pues, como les deciamos hemos
venido haciendo un fortalecimiento de la red publica con
recursos para generar menor respuestas de red, monitoreo a la
red para elevar eh a través de la red de controladores. Un
esfuerzo muy grande concejal ha sido en mejoramiento de
sistemas de informacién y por eso este tipo de tableros de
control pues a nosotros nos va a permitir poder tener el dato
eh interactuar mas facilmente analizando de qué se enferma la
poblacidén y cudl es la capacidad de respuesta que tenemos. Eh,
nos preguntaban frente a cdémo nos estamos preparando frente a
esta reforma, el fortalecimiento de los sistemas de informacidn
y de los equipos. Eh, y frente a bienestar animal, creo que es
un tema que fue transversal de inquietud a varios concejales.
Todo lo gque tiene que ver con la unidad de bienestar animal
con lo que alli podemos atender, les cuento que hemos avanzado.
Ya hay un predio identificado propiedad del municipio que esté
en el municipio de Floridablanca. Es un predio grande que nos
puede permitir alli trasladar la atencidén de nuestros animales.
Lo pudimos identificar claramente hace como unos 15 dias vy
vamos a empezar a trabajar en la formulacidén de un proyecto
que seguramente va a requerir del apoyo como lo mencionaban
algunos de wustedes, del gobierno nacional eh vy de 1la
concurrencia de los demds municipios, porque todos han estado
con la misma necesidad y queriendo ver cual es la soluciédn.
Tal como ustedes lo plantearon, pues es un proyecto que tiene
que tener un alcance metropolitano seguramente, el predio es
propiedad del municipio de Bucaramanga, Yya 1o tenemos
identificado y estamos trabajando primero en la identificacidn
clara del predio para después hacer la formulacidén del
proyecto. Entonces esa pues es una buena noticia pero que
requiere de nosotros pues un gran trabajo.

El concejal Diego Lozada nos pide ampliar informacidén sobre
temas como el cumplir la meta de discapacidad. Dentro del plan,
se tienen programadas unas metas. Bueno yo estoy leyendo aqui,
ser mds ambiciosos en temas de habitante de calle y en temas
de salud mental. Eh nos pide también aclarar el tema de lo no
ejecutado en rubros especificos, concejal ya le responderemos




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

D&
Z% CONCEJO DE ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

iy BUCARAMANGA

Fecha: 1 .
. Cddigo: - Pagina 65
Versién: 02 ENERO Serie:
DE 2024 CPOL-FT-01 de 81

en especifico cuadles fueron los programas que no alcanzaron a
ser ejecutados. Nosotros tuvimos como salud una dificultad y
que fueron ingresos de recursos en los Ultimos meses gque no
nos permitieron ejecutar. Entonces, ahl pues les vamos a contar
exactamente cudndo ingresaron los recursos y cudles ingresan
al final del periodo gque no nos permite ejecutar algunas
acciones. Eh las visitas al CRUE, eh para cumplir la meta de
discapacidad en plan de accidén se tiene programado en la
siguiente manera: En el 2025 (2000), 2026 (2.500) y 2027
(2.500), Para el 2024 se tenian programadas 1000 y se lograron
1496 En estos momentos estamos en proceso de contratacidn. Eh,
también el concejal Diego nos pregunta sobre las 20,000
atenciones en el SEM Eh se encuentran en la pagina 49 esta la
meta 2024 (10.000) y un cumplimiento de (10.821) Frente a los
(20.000) servicios de inspeccidén sanitaria en la meta 2024
estaban (7000) planteados con un cumplimiento de (8202) en la
pagina 22 del informe. Eh, frente a las personas capacitadas
en manejo de residuos 1.200 personas comuna 7 se tiene un
cronograma de mediano y largo plazo en la estrategia de compra
de tres eh tres camiones compactadores solo para organicos. En
este 2025, la inspeccidén de (1000) propiedades horizontales vy
la elaboracién del protocolo manejo de residuos sdélidos en
estas metas. Eh respecto al comparativo de atenciones en salud
mental en el 2023 (7247) personas y en el 2024 (13.600)
personas. Se contintan con las actividades de prevencidn vy
promesas técnicas y campafias y jornadas extramurales. Eh frente
al proceso contractual de la ambulancia se contratdé con la ESE
ISABU 246, el contrato 246 del 17 de diciembre del 2024. La
ESE ISABU estd en proceso contractual para la compra el
contrato 0369 del 14 de febrero del 2025, pero desde el afio
pasado pues se pudo hacer el traslado de esos recursos para la
compra de las ambulancias. La asistencia técnica de negocios
verdes este afio ya se tiene una base de datos de la CDMB y se
iniciardn visitas en este tramite de predios. Eh (400
hectédreas) son las que se proyectaron para este 2025. Son
predios de nuUcleo forestal que beneficia 4dreas de conservacidn
donde se abastece el acueducto de Bucaramanga. Residuos
s6lidos, eh estd planteada la actualizacidédn para abrir y se
incluird economia circular el cual serd socializado con 1los
tableros de control y el observatorio ambiental. Eso para
responder al concejal Diego Lozada. De igual manera pues les
haremos llegar eh, ahora para el concejal Andrés Felipe Diaz.

Bueno, concejal Andrés ¢;cuantos animales fallecidos en el 2024
(58) ¢Cuédntos animales a hoy en la UBA? Tenemos (93) caninos,
(3) hospitalizados en medicina veterinaria, (23) felinos Eh
jornadas de adopcidén en el 2024 fueron (12), Seguimiento
animales adoptados (114).

Esto también es de eh atencidén en suicidio la identificacidn
del caso, traslado del paciente por la policia seno bomberos,
atencidén por institucidén ya sea San Camilo o ISNOR, atencidén a




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

3 & ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

FESE ¥ CONCEJO DE

-\ BUCARAMANGA _
Version: 02 ENERO Codigo: Serie: | Pagina 66
OF 5004 | CPOL-FT-01 de 81

la contencidén emocional y atencidén en crisis la notificacidn
al SIVIGILA, 1la notificacidén a las EPS, la remisidén a
psicologia vy psigquiatria y seguimiento de verificacidén de
atencién segin los lineamientos eh departamentales vy del
Instituto Nacional de Salud. Ese es como el protocolo. Eh igual
concejal, pues vamos a entregarle el informe completo de
cuadntos animales fallecieron en la UBA, las causas lo gue nos
indaga eh mas en detalle. Eh adquisicién de ambulancias, Si
esto es esta esta informacidn se las envio porque ya se hizo
el convenio con ISABU para la adquisicidén de las ambulancias.
Es una parte eh pone recursos el municipio y la otra parte la
puso el ministerio. Entonces hay adquisicién de dos ambulancias
Nosotros vya hicimos transferencia de recursos. Si sefor,
Convenio. Ya se hizo el giro de recursos.

Eh concejal Luis Avila, con ese si se lo hago llegar concejal
para que podamos tener los datos exactos. Eh, bueno, para el
concejal Luis Avila asistencia técnica, seguimiento al
habitante de calle, la asistencia técnica a las IPS, a la SAPB
para la prestacidén de los servicios humanizados a 1los
habitantes en situacién de calle en el cumplimiento de la
norma. Hemos estado junto con el ISABU realizando jornadas de
atencidén en salud dirigidos a esta poblacidén en habitancia de
calle.

Se han hecho jornadas masivas en las 12 lineas estratégicas
impactando a (268) personas en conjunto con el plan de
intervenciones colectivas se realizan o se realizaron siete
jornadas de atencidén y promocidn a las mujeres en habitancia
de calle sobre salud sexual y reproductiva logrando impactar o
beneficiar a (100) personas. Seguimos haciendo seguimiento a
la politica publica de los habitantes en situacidén de calle
cerca de siete lineas estratégicas se han venido trabajando de
manera articulada con las otras estancias de la administracién
municipal. Respecto a la compra de predios, Concejal Avila, se
ha radicado proyecto de acuerdo solicitando facultades al
alcalde para la compra de predios, protecciones de recurso
hidrico. La fecha de radicacién ante el Concejo fue el 3 de
marzo. Es el proyecto de acuerdo 012 del 4 de marzo del 2025.
Para este afio se proyecta la compra de alrededor de (400
hectareas) y eh pago por servicios ambientales en el afio pasado
fueron de (905.77 hectéreas). Se estd trabajando en la
suscripcién del convenio con la Fundacién Natura, el acueducto
metropolitano de Bucaramanga y la alcaldia para la primera fase
del municipio eh Charta y Suratd. Respecto a los residuos
s6lidos concejal Avila, se estd realizando inspecciones eh
cubrimiento en la comuna 15, Se estd hablando con las empresas
recolectoras de reciclaje formalizadas y las prestadoras de
recoleccidébn para optimizar el tema de los puntos criticos. En
este mes yo creo que ya empezamos con algun embellecimiento en
un trabajo articulado eh del tema de lo que su merced mencionaba
de la puerta del sol. Este es un trabajo de nunca acabar, del
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control de nosotros estar recogiendo y otras personas
ensuciando, especificamente en esa &area hay un proyecto de
embellecimiento y de intervencidn para ver cbdmo logramos que
no se no se convierta no siga siendo ese un punto critico. Eh
ya se empiezan a mover los recursos de nuestro convenio con la
EMAB para poder trabajar de forma articulada. El sefior alcalde
nos ha insistido mucho en que no nos sigamos haciendo limpieza
de puntos criticos, sino que hagamos algun tipo de intervencidn
mayor que logre el embellecimiento y haga que las personas no
decidan eh colocar y disponer alli sus residuos. Pero eso es
una tarea realmente dispendiosa y de nunca acabar, eh nosotros
tomamos la foto de la empresa de aseo haciendo la recolecciédn
vy a las 2 horas pareciera gque no hubiesen pasado por alli 1la
empresa. Entonces tiene que también un trabajo muy de la mano
con comunidad que nos apropiemos de nuestro sector y cuidemos,
porque hay empresarios que estdn sacando los residuos en los
horarios que no corresponde. Ok, aqui me dicen eh se elaboraron
se relacionan los proyectos en los que quedaron los mayores
recursos sin ejecutar y las acciones que estaban previstas
realizar segun el proyecto. Tener en cuenta que cerca del 60%
de lo no ejecutado es saldo de cuentas maestras que tienen
destinacién especifica y depende de la aprobacidén de estudios
y de la Secretaria de Salud Departamental que es en lo que
estamos trabajando. El1l proyecto eh no ejecutado por ejemplo de
autoridad sanitaria, eh no se contratdé la compra de
computadores, finalmente hay unos proyectos que quedaron a
finales del afio pasado sin ningun oferente y no pudimos
ejecutarlos.

Bueno, aqui estd muy detallado, pero pues, creo que aqui ya le
haré llegar concejal en detalle el tema de los proyectos. Hm
el uso del DEA creo gue es una preocupacidén compartida,
concejal realmente el tema de la capacitacidén. Ya habia
mencionado usted también el tema del predio para el tema de
bienestar animal, el tema de tuberculosis cédrcel modelo, y creo
que aqui varios han estado preocupados por toda la problemética
que tenemos en los, en las céarceles. Ahorita hicimos un
acompafiamiento especial a la carcel modelo eh de aislamiento
de ciertos reclusos, de pruebas, de garantizar el tratamiento
Estas son enfermedades de notificacidén obligatoria gque han
tenido el acompafiamiento de nosotros para garantizar el manejo
completo y creo que este afio estamos haciendo un buen ejercicio
con la carcel, especialmente con la cédrcel modelo, pero también
con la carcel de mujeres.

INTERVENCION DEL HC DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: presidente
permitame una constancia. Eh es gque me tengo gque ausentar por
un procedimiento médico de recuperacidén de la pierna eh para
dejar esa constancia en plenaria por favor.

PRESIDENTE: Gracias concejal, proceda.
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INTERVENCION DEL HC LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO:
Presidente, para declarar sesidn permanente.

PRESIDENTE: En consideracidén sesidén permanente Honorables
concejales.

SECRETARIO: Sefilor presidente ha sido aprobada la sesidn
permanente.

PRESIDENTE: Continuemos Doctora Claudia

CONTINUA INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
- SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: Si, el concejal Avila también
hacia referencia al uso del DEA a la capacitacidén de estos
desfibriladores. En eso hemos venido haciendo un ejercicio de
acompafiamiento de verificacién de que realmente estén los
dispositivos y que, pues se sepan manejar porque no hacemos
nada con tenerlos alli disponible, pero, pero estamos
trabajando en ese tema. Lo mismo que tomé nota concejal, de lo
que menciona del hospital 1local del norte, que no estéa
atendiendo el SEM, la demora en la devolucidén de las camillas.
Esto lo hemos estado monitoreando es un tema que nos preocupa
a todos. Si bien hemos mejorado los tiempos de respuesta en la
atencidén ante un evento comparto con usted que las camillas
son secuestradas por la red hospitalaria mientras que se
resuelve para dbénde va el paciente o de quién, quién, va a
responder por el pago de ese paciente y ahi hemos estado
trabajando también de 1la mano con la Secretaria de Salud
Departamental. Eh ¢si Bucaramanga estd preparada para la gran
reforma a la salud? pues nosotros desde el afio pasado venimos
tratando de prepararnos hacia una eventual reforma sobre todo
en lo que tiene que ver con sistemas de informacidén, con la
disponibilidad de la red y hoy diria que, que, hoy no esta
preparada aun, no hemos logrado articularnos y nuestros
sistemas de informacidén realmente no son tan robustos como los
que hoy pueda tener una EPS que lleva haciéndolo pues ya varios
afios.

Bueno respecto a la concejala Daniela Torres, la poblacidn
privada de la libertad igual concejal le vamos a entregar como
la informacidén especifica de lo que ha pasado. Nosotros hacemos
un monitoreo permanente de estos eventos de interés en salud
plblica ¢que hemos hecho? pues mayor acompafiamiento, El equipo
ha estado en sitio tomando muestras. Nosotros articulamos con
el asegurador, porgque nosotros agqui entramos no como prestador
de servicios sino como la parte de garantia de verificacidn
del cumplimiento de los protocolos y que guien responde por la
salud de las personas privadas de la libertad pues 1lo hagan.
Eh en cuanto a la poblacidédn LGTBQ+ si hemos estado monitoreando
todo el tema de las pruebas de VIH, Igual agqui nosotros hacemos
una supervisidén al asegurador de esa poblacidn. Nosotros
tenemos casi que toda la poblacidén asegurada y ahorita estamos
haciendo un gran esfuerzo porque tenemos algunos ciudadanos
que aun no han hecho actualizacidén de la metodologia y pudieran
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quedar por fuera del aseguramiento. Entonces en eso en eso
hemos wvenido trabajando. Igual también le wvamos a presentar
cudl ha sido pues la ejecucidn en esos programas de atencidn
psicosocial que mencionaba de lo que es inspeccidn, vigilancia
y control, en cuanto a seguridad alimentaria, la asistencia
técnica, el impacto de embarazos adolescentes, los derechos
sexuales y reproductivos, el acceso a la terminacidén voluntaria
del embarazo, eh el numero de procedimientos versus barreras,
cuantos procedimientos de interrupcidn voluntaria del embarazo
se han realizado y yo creo gque este es un tema en el que
realmente si siento que hemos avanzado un poco en el
conocimiento de la norma en qué 1instituciones se vayan
preparando para el tema, ya nos han empezado a reportar y a mi
me gusta ver las cifras porque nosotros esperdbamos o la
mayoria hubiese pensado que los embarazos iban a aumentar en
la medida en que se flexibilizaba o se aumentaba en la semana
en la que era posible hacer la interrupcidén voluntaria del
embarazo y realmente no han aumentado. Creo que fue una muy
buena estrategia hacer que las personas puedan acceder al
médico por los canales oficiales, no en la clandestinidad para
evitar complicaciones frente a la interrupcidén voluntaria del
embarazo y lo veremos en las fibras en las cifras concejal que
realmente esto no se ha disparado como algunos pensabamos vy
que el personal de salud estda mejor capacitado, Ahi vamos a
mostrar los indicadores especificamente para decirles pues con
cifras que no las tengo en este momento, cudntos se han hecho,
cuantos se han rechazado, por qué motivo. Si recuerdan ustedes
el afio pasado teniamos la dificultad que el ISABU no tenia
personas, habia hecho objecidén de conciencia, eh tuvimos este
debate que fue pues realmente muy rico y que obligd que E1
ISABU empezara a vincular nuevos profesionales que no objetaran
conciencia, que nos empezaramos a preparar. Eh yo le confieso
que al comienzo dije esto se nos va a disparar y no, la verdad
es que se ha mantenido las mismas cifras incluso hicimos un
ejercicio donde se ha disminuido porque 1las adolescentes
también estando mas informadas, hay acceso a mejor calidad de
informacidén, entonces pues en especifico yo creo concejal que
le responderemos a cada uno de las preguntas junto con..

INTERVENCION DE LA HC DANIELA TORRES ZARATE: Presidente una
aclaracidén pequeiia, simplemente para saber entonces si hay ya
en este momento personal que atiende IVE en el hospital gue no
objete.

CONTINUA INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
— SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: Si sefiora. Si tenemos esa
informacién ya del ISABU porque después de gque tuvimos una mesa
de trabajo creo que alguno de ustedes nos acompafidé, ellos
empezaron a buscar vincular personas dgue no objetaran
conciencia porque ademds pues es nuestra red mads importante en
el municipio, pero en la respuesta le incluiré si ya tenemos
eso fue lo que nos informbé el afio pasado el ISABU.
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Concejal José David Cavanzo, é1 me puso una. Si yo le voy a
enviar por escrito. Creo que la pregunta del concejal fue como
la mas dificil. Eh, no tengo aca la respuesta, pero la
organizaremos con el equipo para poderle responder. Eh concejal
Camilo Machado.

INTERVENCION DEL HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Presidente,
una pequefia mocidn eh de aclaracidn frente a un tema. Me regala
un minutico.

PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra concejal.

INTERVENCION DEL HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Si
secretaria, Lo que pasa es que usted le contestaba a la pregunta
del concejal Andrés, que habian fallecido 58 animales el afio
pasado en la unidad de Bienestar Animal. Yo quisiera que José
nos proyectara de manera rapida. Nosotros con el equipo
revisamos las facturas de Malu Mascotas ¢cierto? Que era quien
prestaba el servicio de atencidn especializada y ellos en estas
facturas ahi si veamos, se hace eh se agrandan son cuatro
facturas. Entonces cuando uno revisa la factura que presentaron
el 18 de junio ellos colocan alli que hicieron (23) disposicidn
de cadaveres o digamos eh en mayo hicieron (15), (15.3) ademéas
no entiendo el punto tres, En agosto hicieron (16) disposicidn
de cadaveres, En diciembre 2, ellos relacionan (9) disposicidn
de cadaveres teniendo en cuenta que esto digamos eh inicid
aproximadamente en marzo-abril el contrato con Mall mascotas y
esas cifras de disposicidén de cadéveres de animales eh suman
63 ¢Si? Usted nos da una cifra donde habla de (58) animales
fallecidos en la Unidad de Bienestar Animal durante, ahi
podemos ver por ejemplo eh en esta factura, ahi José ahi estéa
bien ahi porfa, (23) disposicidén de cadéveres (23) Esa es la
factura del 18 de junio y si uno mira las demas facturas suma
un total de 63 desde aproximadamente abril que comenzd a
funcionar este contrato. Es decir que en esas facturas no se
cuentan los animales que fallecieron que fueron bastantes en
enero, febrero, e incluso parte de marzo, que fue cuando
hicimos el tema de las denuncias que encontramos animales por
ejemplo eh muertos en congeladores que ni siquiera recibieron
atencidén veterinaria especializada, otros que logramos
rescatar como Monelo o Loguillo en su momento. Es decir que la
cifra de estas facturas, uno es superior a la qgque usted hoy
nos menciona en micrdéfono, pero ademéds que estas facturas no
corresponden a todo el afioc y que nosotros tenemos las pruebas
que fallecieron en enero, febrero, y parte de marzo, mas
animales, O sea, que la cifra de (63) de estas facturas no es
la cifra total de animales fallecidos sino que estd por encima
incluso de esta cifra que nos trae hoy la secretaria de salud
Y me preocupa secretaria que se tenga una cifra menor a la que
incluso registran en estas facturas. Yo si pediria alli también
respuestas al respecto, porgue no puede ser digamos que usted
que es la cabeza se le pueden pasar este tipo de informacidn
que no es una informacidén menor, son vidas de animales.
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Entonces yo si creo que alli merecemos digamos una respuesta
de fondo, Presidente muchas gracias.

PRESIDENTE: A usted honorable concejal, la doctora Claudia esté
interviniendo dando respuesta a José David Cavanzo.

CONTINUA INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
— SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: Si, ya iba, y ya iba, al
concejal Camilo. Concejal eh wvoy a verificar 1la cifra.
Seguramente la que nosotros estamos reportando son las muertes
dentro de la Unidad de Bienestar Animal y no las, no se estan
incluyendo las muertes que ocurren en la red contratada.
Entonces vamos a verificar para darle el valor total de
fallecidos.

Si aqui también me estd diciendo el doctor eh que a medicina
especializada también se envian los residuos bioldgicos eh no
solo de cadaveres ¢;no? Entonces..

PRESIDENTE: concejal por favor el micrdéfono.

CONTINUA INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
— SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: Eh, si yo le voy a responder
concejal para poderle aclarar eh la cifra del nuUmero de
animales que fallecen, que ingresan a la unidad de bienestar
animal y que fallecen en la unidad de Bienestar Animal o que
fallecen en medicina especializada una vez han sido remitidos
en este caso al convenio que tenemos con la UCC.

PRESIDENTE: Continuemos doctora.

INTERVENCION DE LA DOCTORA CLAUDIA AMAYA AYALA - SECRETARIA DE
SALUD Y AMBIENTE: El1 concejal, bueno para responder algunas de
las preguntas del concejal la meta de esterilizaciones en el
2025 es de (12.095) Eh para medicina especializada en el 2024
se asignaron 165 millones, para la atencidén de animales eh
tenemos en diciembre un nuevo convenio de asociacidén eh con
asignacién de $114.028.229 y $162.500.000 para el 2025 e igual
yo creo que estos estos detalles que son realmente muy
importantes frente a la inquietud del concejal para cumplir
estas metas tan ambiciosas que nos colocamos, yo comparto la
misma preocupacidén del concejal de cbdmo vamos a lograr estas
atenciones estas esterilizaciones que nos hemos propuesto este
déficit que tenemos porque el afio pasado pues no logramos la
cifra que deberiamos llevar en el afio. Este afio el arranque
sigue siendo también muy lento, entonces eh nosotros estamos
haciendo este ejercicio de qué recurso tenemos para contratar
el personal propio, eh qué trabajo articulado estamos haciendo
con la universidad contratada en este caso pero comparto con
el concejal Camilo esta esta preocupacidn, lo hemos conversado
es, no vamos a ser capaces de lograr la meta si no hacemos algo
diferente y también el tema de la apropiacidén de los recursos
que creo que también lo menciond el concejal respecto a que
ese ejercicio que ustedes hacen per capita o por atencidn no
lograriamos nosotros con los recursos disponibles hacerlo.
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INTERVENCION DEL HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Presidente
me permite una mocidn pequefia alli para eh abordar lo que acaba
de decir la secretaria. Solo algo muy pequefio.

PRESIDENTE: Adelante concejal.

INTERVENCION DEL HC CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: Nosotros,
secretaria, yo si digamos, usted nos pregunta cdémo logramos eh
esas metas, yo digo con presupuesto. En definitiva, nosotros
presentamos un proyecto de acuerdo secretaria y esperamos que
esta secretaria pues haya un aval positivo en concordancia con
la con la Secretaria de Hacienda de destinar el 1% de los
ingresos de libre destinacidén cierto que esa sea la inversidn
minima para los animales. Eso nos llevaria por ejemplo de
$1.900 millones que hay para este afio a gque lo minimo que se
le destine a los animales sea alrededor de $5.500 millones que
es lo que queremos y esa la manera en gque se soluciona por
ejemplo el tema de personal de planta o el tema digamos de
otras servicios que usted hoy nos dice pues con lo gque tenemos
eh casi que nos estd confesando que no vamos a cumplir las
metas y este proyecto lo que busca es que por ejemplo haya el
personal suficiente para los diferentes programas de
esterilizacidén, de adopcidn, de cuidado de animales, de la UBA,
y no que sean los mismos los que intentan hacer todo pero no
alcanzan a hacer bien pues todos estos digamos todas estas
aristas. Entonces pues queria contarle este proyecto ojald que
puedan estudiarlo y gque haya un concepto positivo por parte de
la secretaria. Ahi es donde se ©puede solucionar con
presupuesto.

INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA -
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: De acuerdo, de acuerdo.
Estudiemos el proyecto, yo creo que los mas interesados en que
podamos cumplir estas metas somos nosotros Justamente, eh mirar
lo de personal de planta, pues no hay ni en este momento ninguna
persona de planta en la unidad de bienestar. Nosotros lo hemos
estado gestionando con la administracidén central. Ustedes saben
que hay un estudio de modernizacidédn de la planta donde nosotros
hemos insistido en la necesidad de qgque ahi tengamos personal
de planta. Ustedes tienen muy claro el diagndéstico de lo que
pasa en la unidad de la falta de recursos de cdmo podemos hacer
alianzas con otros porque pues no hemos podido garantizar esta
disponibilidad de personal las 24 horas, lo gue nos propone
las jornadas de adopcidn cada semana y tratar de tener un mismo
lugar a mi me parece una excelente estrategia como para que la
gente sepa que ahli siempre vamos a estar para entregar estos
animales en adopcidén. Yo he tomado atenta nota de cada una de
las cosas gue nos han propuesto acd porque siento que ustedes
ademads de hacer un control politico pues también estéan
proponiendo alternativas para la ciudad que nosotros tenemos
que estudiar, el convenio con la UCC para revisar la ejecucidn
presupuestal eh pues nosotros ahorita pues la tenemos pero hay
que agregarle recursos como bien lo mencionaba, eh trabajar de
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manera articulada en lo que es este ejercicio de seguimiento a
las metas que tenemos, a los déficit, el presupuesto del
Hospital Animal y bueno creo que ahi todo converge en sabemos
que donde hoy estamos funcionando pues no es el sitio adecuado
que nos quedamos cortos que nosotros ya empezamos desde el afo
pasado hacer la bUsqueda de cudl es el nuevo predio que podria
tener este establecimiento, ya lo tenemos ubicado creo yo es
el que les comenté al comienzo. Ahora viene poder trabajar en
la estructuracidén de ese predio gque queda en el municipio de
Floridablanca, pero es propiedad de Bucaramanga. Entonces les
vamos a mostrar esa informacidén en detalle. No lo no lo teniamos
nosotros tampoco tan en la vista en esta bUsqueda de dbénde
podemos ubicar, dénde seria, ¢en qué zona? ¢;es Piedecuesta no
Florida? Ah, que es Piedecuesta por los lados de Guatiguara.

Bueno, continuando con el concejal Carlos Parra. Bueno el
concejal ha estado muy inquieto en un tema que también a mi me
preocupa y son las certificaciones de discapacidad este
contrato de poderlo llevar a cabo, hemos estado conversando al
eh concejal vea ya va a ser publicado estd en tal fase para
poder avanzar en esta certificacidén de discapacidad. Eh aun
estamos en esas publicaciones para ver si se puede adjudicar
eh y le vamos a mantener pues informado concejal y yo le pasaré
exactamente en qué va este contrato. Comparto su inquietud
concejal porque aqui estamos viendo las cifras del porcentaje
de resolucidén de las de las PQR que nos colocan los usuarios
Eh de 519 wusuarios atendidos 140 han sido resueltas que
corresponden al 27%. O sea, hay todavia mucho trabajo por
adelantar, en poder resolver esas inquietudes de los usuarios.
Si, tengo acd esto yo creo que lo voy a llevar para contestarle
con precisidén lo que tiene que ver con las huertas Urbanas, lo
que tiene que ver con mineria ilegal, usted pone un tema bien
importante y es eh el riesgo de estabilidad de la meseta con
esta mineria ilegal que ha denunciado. Eh yo le voy a responder
con el equipo técnicamente pues qué hemos hecho en el alcance
porque no corresponde uUnicamente a nuestra secretaria, sino
que 1involucra también a otras secretarias. Respecto a los
certificados de discapacidad. Creo que también hizo algunas
observaciones ¢cierto? Si. Qué mas tenemos..

INTERVENCION DEL HC CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: Presidente.
PRESIDENTE: Tiene el uso de la palabra concejal Carlos Parra.

INTERVENCION DEL HC CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: Pues la
solicitud inicial y creo que es muy clara es ¢si hubo o no una
reunidén de socializacidén sobre el contenido del proyecto de
resolucidén en materia de zonas de reserva? Esa era mi pregunta
inicial. El1 alcalde dice gque no se socializd, pero el
Ministerio publica una reunidn con usted, con la secretaria de
planeacidén juridica, en donde afirma el ministerio que el tema
es el borrador de resolucidédn. Entonces yo quiero saber, como
concejal si el alcalde estd diciendo lo que es y esa reunidn
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no existidé era de otro tema o0 no y esa reunidn existid. Eso es
lo que gquisiera preguntar.

PRESIDENTE: Gracias, doctora Claudia.

CONTINUA INTERVENCION DE LA DRA. CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
— SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: Eh, cuando estuvo Ministerio
haciendo las socializaciones de lo gque iba a pasar tuvimos una
reunidén con Bucaramanga que es la foto que estd alli, pero es
lo mismo que ellos socializaron en la UIS. Ahi nos contaron el
trabajo que habia venido haciendo el ministerio eh el abordaje
de lo que venia, pero no tenemos ninguin documento oficial que
ellos nos hayan dejado. O sea, lo que nosotros pedimos fue
hacer una reunidén en Privado Bucaramanga para que ellos nos
pudieran socializar lo mismo que se iba a socializar que creo
que esa reunidén se hizo en la UIS. La foto que estd publicada
es la foto gque estuvimos nosotros, Bucaramanga eh planteandole
como las ingquietudes que teniamos al equipo del ministerio que
vino, pero son esas mesas de trabajo recuerda concejal que
ellos hicieron y que si no me falla la memoria esta la hicieron
en la UIS. Nosotros pedimos una reunidén en privado con
Bucaramanga para que nos socializaran eh parte del documento
que venia, de los acuerdos de qué deberiamos nosotros tener en
cuenta. Esa es la foto que se publica eh y tenemos los mismos
documentos que tiene que ellos compartieron. O sea, no hay un
documento diferente a lo gque estaba publicado en ese momento
por parte del ministerio, eh la socializacidédn porque eso fueron
mesas de trabajo de socializacidén del trabajo que venia
realizando Ministerio. Si recuerda ellos se reunieron con
diferentes actores, me parece, pero no tengo tan claro que fue
en la UIS es donde ellos invitan a 1los interesados para
socializar el trabajo gque venian adelantando. Nosotros pedimos
una mesa especifica para Bucaramanga para que estuviera nuestro
equipo Jjuridico, nuestro equipo de planeacién y ellos nos
contaran en qué iba el tema.

Bueno entonces continuando, el concejal Yesid Bello nos
pregunta sobre las auditorias de concurrencia, eh si el
gobierno estd haciendo los giros a las EPS. Creo gue aqui hay
una inquietud del concejal Yesid, respecto a la prestacidn del
servicio, respecto a las quejas los tiempos de la agenda, los
tiempos de entrega de medicamentos. Concejal, si hemos venido
haciéndole seguimiento nosotros también con nuestro equipo a
las EPS y a las IPS para ver esos tiempos de espera si la red
estd eh colapsada o no, eh mejorar la disponibilidad de la en
la en ISABU con el tema de la UIMIST para los gestantes. Ahorita
pues la UIMIST tuvo una afectacidén también por efectos de la
lluvia hay una reubicacidén de servicios. Eh nos manifiesta una
inguietud el concejal Yesid Bello sobre el tema de salud mental
eh que compartimos también esa preocupacidn porque cada vez se
requieren mas camas hospitalarias y la red es insuficiente para
la atencidén de esta poblacidn, hay mayor demanda que la
capacidad gque tenemos.
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Del plan de intervenciones colectivas; su inquietud sobre el
pago de cartera y también nos planted aqui la inquietud de la
comercializacidén de carnes de especies menores sacrificios de
porcinos y caprinos. Eh nosotros pues hemos también oficiado
al departamento solicitando un acompafiamiento frente a estas
valoraciones que hacemos desde la Secretaria de Salud
Municipal, 1lo de la unidad de Bienestar Animal pues vya 1lo
mencionamos eh y creo que es muy oportuno la sugerencia que
hace de que el proyecto lo elevemos al gobierno nacional.

PRESIDENTE: Doctora, tiene eh 5 minutos més.

CONTINUA INTERVENCION DE LA DRA CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA -
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE: Bueno, yo estoy aqui tratando
de contestarles a todos, pero es que son muchas preguntas.

Para el concejal Jorge Fldérez, que nos habla pues especialmente
de salud mental de poblaciones diferenciales eh de las tasas
de violencias que se los presentemos en discriminado. Yo creo
que concejal usted me dejo ahi varias tareas de que quiero
verlo un poco mas discriminado eh de esas tasas cuantas por
suicidio, cuédntas depresidén, cuantas de consumo de sustancias
psicoactivas, eh la politica nacional de salud mental para que
podamos mostrar esas cifras y el enfoque diferencial que hemos
venido manejando. Eh la atencién del sector rural, la
focalizacidén para los equipos béasicos. Eh me llevo esa tarea.
Yo creo que es una preocupacidn que tenemos los dos y es que
les estamos facilitando llegar con una unidad de atencidn, eh
se llevan algunos medicamentos no todos, veamos de qué manera
podemos llevar mas para que la persona pues no tenga dque
incurrir en unos gastos de transporte muy altos para poder
reclamar los medicamentos. El modelo de atencidén 1o hemos
venido afinando. Yo creo que aqui si hay un trabajo importante
con ISABU y si bien es cierto pues yo hago parte de la junta
directiva de ISABU pues es una entidad independiente que
nosotros supervisamos y gque acompafiamos porque claramente pues
es la red publica del municipio. Ellos han venido haciendo un
ejercicio de ajuste en los modelos de atencidén todo lo que
hicieron con estos equipos extramurales que me parece que han
sido resolutivos. También me voy con la tarea de esa siembra
del 1% de ingresos de libre destinacidén para la compra de
predios que es lo que hemos venido haciendo con el tema de eh
evaluar y que ustedes pues ya recibieron también el proyecto
de qué vamos a hacer con pago por servicios ambientales e de
la poblacidén privada de 1la 1libertad vy 1los informes de
notificacidén y los protocolos.

Creo que hoy es el tema de mayor interés por parte de nosotros
que hemos estado supervisando porque hay hacinamiento y estamos
trabajando de manera articulada con ellos para garantizar que
tengan el diagndéstico y que tengan el tratamiento. Comparto
esa preocupacidén concejal Jorge. Yo le enviaré cada la
respuesta a cada una de sus preguntas.
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El concejal Oscar Diaz, pues que nos pregunta mucho por el tema
de discapacidad, también hemos estado pues trabajando en el
censo en la caracterizacidn para afinar la oferta, el proceso
de acceso para personas con discapacidad en este momento 1o
estd revisando la Secretaria de Salud Departamental porgque pues
lo tiene que ver en las visitas de habilitacidén y esas visitas
de habilitacidén son competencia de la departamental, pero 1lo
hemos nos hemos sentado en mesas de trabajo con ellos. Eh igual
lo hemos adelantado también estas discusiones con nuestra ESE
ISARU Eh tenemos un censo de 6200 personas con discapacidad eh
y tenemos una meta pues de seguir caracterizandolo como bien
lo plantea el concejal. Estos son instrumentos que han ido
cambiando para aterrizarlo mucho mas y saber realmente el tipo
de discapacidad que tiene cada una de las personas que habitan
y acercandonos a dgque esta ciudad sea més amable para las
personas con discapacidad ino? Diferentes tipos de
discapacidad, pero aqui seguramente pues nos referimos a la
discapacidad fisica que les cuesta tanto y también hemos tenido
mesas de trabajo con la Secretaria de Salud Departamental para
efectos de los requisitos de habilitacién que es més de la
departamental gque de nosotros, pero pues valida su inquietud vy
su defensa por la poblacidén con discapacidad, igual concejal
le contestaremos también por escrito frente a cada una de sus
Inquietudes. El concejal Luis Fernando Castafieda, el tema de
salud mental claramente tenemos que seguir articulando
esfuerzos con otras dependencias. Eh compartimos su
preocupacién por la, el intento suicida, en aumento. Eh y es
un asunto que nos ha tenido sentados no solamente la Secretaria
de Salud sino yo creo que el tema de salud mental si gque se ha
dado una muy buena articulacidén en el municipio y con el
departamento. Entonces seguiremos trabajando y contadndoles los
avances.

El concejal Cristian, los requisitos del Centro de Bienestar
también, vamos a y las enfermedades crdénicas no transmisibles.
Yo creo que este es un tema concejal gque usted nos ha venido
diciendo desde el afio pasado de cémo es gque vamos a lograr que
estas personas mayores, que estas personas con enfermedades
crbédnicas no transmisibles, pues tengan las mejores condiciones
de atencidén y yo lo tengo claro porgue son por los que tenemos
que levantar mas la voz. A veces creemos que la persona mayor
estd afectada psicoldgicamente y que lo gque nos dice no es
cierto y ahi hicimos un plan de visitas a cada uno de estos
establecimientos para evaluar las necesidades.

Hemos logrado mejoras significativas y pues a mi me da mucho
gusto que yo veo un concejo que tiene diferentes temas de
interés y que estd cada uno como presionando un poquito més
por su tema. Eh y concejal Cristian, pues usted siempre ha
estado muy pendiente de esta poblacidén mayor de este adulto
mayor y nosotros pues venimos y le voy a contestar ya acciones
especificas de lo gque hemos logrado impactar en el afio pasado
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y lo que tenemos para este afio y varios de ustedes pues
compartieron la preocupacidén de la unidad de Bienestar Animal,
que ese es el megaproyecto. Yo espero eh poder organizar el
tema del predio y hacer de pronto una sesidén informal solamente
para contar gqué tenemos y para ddénde vamos porgque vamos a
necesitar de la ayuda de ustedes con el gobierno nacional.
Muchas gracias.

PRESIDENTE: Terminada la intervencidén de la secretaria de
salud, le agradecemos doctora Claudia su intervencidn, a su
equipo de trabajo y el compromiso de las preguntas que no
fueron eh resueltas de manera clara hacer llegar estas a la
Secretaria del Concejo. Doctora Claudia muchas gracias, a su
equipo de trabajo. Continuemos sefiora secretaria con el orden
del dia.

SECRETARIA: Si sefior presidente, Quinto punto del orden del
dia, lectura de documentos y comunicaciones. Sefior presidente
no hay documentos y comunicaciones por leer.

PRESIDENTE: Continuemos por favor.

SECRETARIO: Sexto punto. Proposiciones y asuntos varios. Sefior
presidente hay radicada una proposicidédn en la mesa de la
Secretaria General.

PRESIDENTE: Démosle lectura por favor.

SECRETARIA: Si seflor presidente. Proposicién: Mediante la
presente proposicidén de conformidad al articulo 120 del acuerdo
031 de octubre de 2018 me permito se sirva citar a la secretaria
de Hacienda del municipio de Bucaramanga con el fin de gque den
respuesta al cuestionario de acuerdo a sus facultades,
funciones, competencias y control relacionado con posibles
irregularidades en la administracién del impuesto predial
unificado en Bucaramanga incluyendo el incumplimiento en los
plazos de notificacién de actos administrativos de eficiencias
en la fiscalizacidén de contribuyentes, fallas en la
interoperabilidad de los sistemas de informacién tributaria en
cumplimiento de los términos de respuesta para los
contribuyentes. Las preguntas formuladas son las siguientes:

1. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cuantas
reclamaciones han sido presentadas por los contribuyentes en
los Ultimos 2 afios en relacidén con el IPU y cuédles han sido
los motivos para los afios 2024 y 2025

2. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cudles son
los principales motivos de estas reclamaciones para los afios
2024 y 2025.

3. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cudntas de
estas reclamaciones han sido resueltas favorablemente para los
contribuyentes y cuadntas siguen en tramite para el afio 2024 vy
2025.
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4. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cuanto
tiempo en promedio tarda la administracidén en responder a las
solicitudes y reclamaciones de los ciudadanos sobre el IPU.

5. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de qué medidas
se han adoptado para agilizar la resolucidén de solicitudes y
evitar la dilacidén administrativa en los afios 2024 y 2025.

6. Sirvase informar y allegar respectivos soportes si han
impuesto sanciones o) correctivos a los funcionarios
responsables de los retrasos en la respuesta a las solicitudes
en el afio 2024 y 2025.

7. Sirvase informar y allegar respectivo soporte si se ha
evaluado la implementacién de mecanismos tecnolégicos o
automatizados para mejorar la eficiencia en la atencidén de
reclamaciones tributarias para los afios 2024 y 2025.

8. Sirvase informar y allegar respectivo soporte si existen
protocolos claros para los afios 2024 y 2025 para garantizar
que todas las solicitudes sean atendidas dentro de los términos
legales.

9. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cudles son
los principales controles internos establecidos para
garantizar la correcta gestidén del impuesto predial unificado
para los afios 2024 y 2025.

10. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cdbdmo se
garantizaba vy garantiza para los afios 2024 y 2025 que la
informacién entregada a los contribuyentes sobre reclamaciones
sea clara, precisa y completa.

11. Sirvase informar vy allegar respectivo soporte de qué
medidas en el afio 2024 y 2025 se han implementado para corregir
el incumplimiento de plazos de notificacidén de actos
administrativos.

12. Sirvase informar vy allegar respectivo soporte de qué
acciones se han tomado en el afio 2024 y 2025 para mejorar el
cruce de informacidén con otras entidades en el proceso de
fiscalizacidén de contribuyentes del IPU.

13. Sirvas informar y allegar respectivos soportes de por qué
los proveedores de informacién de impuestos atn no estéan
entregados al sistema integrado de informacidén financiera.

14. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de la cartera
reportada por la Tesoreria General y el &area de contabilidad
sobre la renta del IPU para el afio 2024 y 2025.

15. Sirvase informar vy allegar respectivo soporte de qué
medidas en el afio 2024 y 2025 se estédn adaptando para garantizar
la interoperabilidad entre el BCGS del Area Metropolitana de
Bucaramanga y el sistema de informacidén de impuestos de 1la
Alcaldia.
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16. sirvase informar y allegar respectivo soporte de cuales
son las acciones del afio 2024 y 2025 para corregir las
debilidades identificadas en el sistema integrado de impuestos
municipales.

17. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cudl es
el saldo de la cartera de impuesto predial unificado pendiente
de depurar y qué medidas se han adoptado para su saneamiento.

18. Sirvase allegar los siguientes contratos y sus informes
completos y con evidencias claras de informes de ejecucidén de
los contratos de prestaciédn de servicios profesionales numero
07 del 2 de febrero 2023 y nUmero 033 del 14 de marzo del 2024
los cuales tienen objeto de actividades de cobro coactivo.

19. Sirvase informar y allegar respectivo soporte de cudles
han sido las debilidades detectadas en la ejecucidn del proceso
de cobro de obligaciones tributarias y cémo se estéan
corrigiendo para el afio 2024 y 2025.

20. Sirvase informar y allegar respectivos soportes si ya se
ha actualizado el procedimiento para el deterioro de cartera
de cuentas por cobrar del cobro coactivo V.10 10 PGPP 3200170-
027.

21. Sirvase informar cuantos incumplimientos en la aplicaciédn
de los procedimientos de resolucién de recursos de
reconsideracién y revocatoria directa existen para los afios
2024 y 2025,

22. Sirvase informar vy allegar respectivo soporte de qué
medidas se han implementado en el afio 2024 y 2025 para evitar
la revocacidédn de los actos administrativos por falencias en la
motivacién.

23. Sirvase informar cuadntas solicitudes se han recibido en el
afio 2024 y 2025 sobre el proceso de depuracidén contable de
cuentas por cobrar y cuantas de estas han sido expedidas en
los mismos afios.

24. Sirvase informar y allegar soporte de qué acciones en el
afio 2024 y 2025 ustedes tuvieron y estédn implementando para
mejorar la comunicacidén con los contribuyentes.

25. Sirvase informar y allegar soporte de cudles son las
estrategias utilizadas en el afio 2024 y 2025 para prevenir la
manipulacién de datos en la liquidacidén del IPU.

26. Sirvase informar y allegar soporte de la actualizacidén de
los procedimientos del proceso de gestidén de finanzas publicas
en el sistema integrado de gestidén de calidad.

27. Sirvase informar vy allegar soporte de cbdbmo se estéan
identificando y gestionando los riesgos del mapa de riesgo
fiscal correspondiente a la vigencia 2024 y 2025.
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28. Sirvase informar y allegar soporte de qué medidas se han
tomado para solucionar las deficiencias en la trazabilidad de
la informacidén correspondiente al IPU para el afio 2024 y 2025.

29. Sirvase informar y allegar soporte de cudal es el estado
actual de la intervencidén documental en la conformacidén de
expedientes del proceso de finanzas publicas para los afios 2024
y 2025.

30. Sirvase informar y allegar soporte cémo se ha fortalecido
el almacenamiento vy resguardo de documentos producto del
proceso de finanzas pUblicas en los afios 2024 y 2025.

31. Sirvase informar y allegar soporte de cuédntos, paz y salvo
han sido solicitados en el afio 2024 y 2025 sobre el IPU vy
cuadndo han sido expedidos en los mismos afios.

32. Sirvase informar y soportar qué medidas se han tomado para
corregir la debilidad en los controles de prevencidén de pérdida
de informacidén y qué tipo de informacidén se han extraviado para
el afio 2024 y 2025.

33. Sirvase informar cuanto dinero ha sido devuelto a 1los
contribuyentes producto de reclamaciones en el afio 2024 y 2025
allegar soportes.

34. Sirvase informar cuédntas compensaciones han sido dadas en
favor de los contribuyentes producto de reclamaciones en el
afio 2024 y 2025 allegar soportes.

Una vez hayan sido respondidas las anteriores preguntas,
sirvase comparecer a la plenaria del Concejo y sustentarse
verbalmente en la plenaria.

En la sesidén plenaria del dia 10 de marzo de 2025, presentada
por los honorables concejales Carlos Felipe Parra Rojas, Camilo
Andrés Machado Ardila, Diego Armando Lozada Trujillo. Sefior
presidente, ha sido leida la proposiciédn.

PRESIDENTE: Vamos a aplazar este punto sefiora secretaria.
Continuemos con el orden del dia.

SECRETARIO: Asi serda, sefior presidente. Siendo, asi las cosas,
estamos en el punto de asuntos varios. Sefior presidente no
existiendo solicitud del wuso de la palabra me permito
informarle que siendo la 1:24 de la tarde ha sido agotado el
orden del dia.

PRESIDENTE: A ustedes honorables concejales muchisimas gracias
y a través de medios electrdnicos le estaremos confirmando la
proéxima citacidén. Gracias.
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Las anteriores intervenciones se encuentran grabadas en archivo

de voz computarizado a la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en plenaria.

El Presidente, ///f CQU

TITO B GEL ARIAS

El Secretario General,

|
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