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COMUNICACION EXTERNA No 180

DE: LUIS GONZALO GOMEZ GUERRERO
DIRECTOR

PARA: HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
correo electronico: sistema oncejcaepucaramanga.gov.co,

secretarlageneraI@concejodebucaramanga gov.

ASUNTO: RESPUESTA A CUESTIONARIO PROPOSICION No. 075 -2022

FECHA(14/10/2022)

Cordial saludo,

Honorable Concejo:

En respuesta a la comunicacién de la referencia, a continuacion nos permitimos dar respuesta a
cada una de las preguntas formuladas en el cuestionario Proposicion No. 075-2022

1. Exponga cuales son los avances del programa microcréditos destinados para los habitantes
de las veredas?

Se realizd la actualizacion del monto de crédito de la Vaca Lechera de ($1.500.000) a 3
SMMLYV ($3.000.000) con el animo de que el monto esté ajustado al costo actual en el que se
encuentra en el mercado una hembra bovina de doble propésito. Se viene manejando la linea
especial para pollo semi criollo y gallinas ponedoras con una tasa del 1.2 NMV y hasta 25
SMMLV.

Adicionalmente, se tiene establecido una serie de jornadas de visitas semanales al sector
rural, para llevar la oferta institucional de manera permanente, con el animo de dar a conocer
todos los beneficios a los que pueden acceder a traves de los diferentes programas del
IMEBU.
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2. Qué gestiones se han realizado para la consecucién de recursos, que le permitan ampliar
cobertura de créditos para el sector veredal?

El sistema de convenio que maneja el IMEBU con nuestros aliados estratégicos FUNDESAN,
CORFAS Y COOPFUTURO, corresponde al 70% de recursos del Imebu y 30%. Actualmente
el programa de Banca tiene con corte a septiembre de 2022 recursos colocados por valor de
$13.200.000.000, de los cuales IMEBU tiene un aporte de $9.240.000.000, destinados a las
diferentes lineas de crédito establecidas dentro de las cuales esta el sector rural.

3. Qué acciones adelanta el IMEBU para fortalecer integralmente a los microempresarios del
sector veredal?

Dentro de las actividades del programa banca ciudadana, se ha dado prioridad al sector rural
todos los dias miércoles de cada semana durante lo que lleva corrido del afio, llegando a las
diferentes veredas del corregimiento 1 , corregimiento 2 y corregimiento 3, con la estrategia
CREDITON RURAL, dandoles a conocer las lineas de crédito tales como Ml CAMPO EN
ACCION monto de hasta 25 SMMLV y VACA LECHERA aumentando el monto a 3 SMMLYV,
con una tasa de interés especial para el sector del 1% y el 1,2%. Hemos asistido a 26 de las
diferentes veredas, con el fin de que mas poblacion del sector rural pueda acceder a las lineas
de crédito, asi mismo, se les da informacion de los diferentes programas que se manejan en
pro del fortalecimiento de sus emprendimientos. Adicionalmente, el sector rural tiene acceso
a todas las lineas de crédito que se manejan en el IMEBU

4. Qué programas de emprendimiento adelanta actualmente el IMEBU y cuales son los
resultados a la fecha en lo que tiene que ver con sector veredal?

A la fecha, a través del equipo de Banca, se ha dado a conocer en el sector rural el programa
“Banca Ciudadana”, el cual ha dado capacitacion a las personas beneficiarias del programa
en salud financiera a través de los operadores financieros, adicionalmente, hemos enrutado
y capacitado en formalizacién y se ha llevado la oferta de empleabilidad a los jévenes del
sector.

De igual forma, se esta gestionando una linea inclusiva de crédito para que las personas
reportadas de sector rural también puedan activar su vida financiera y contar con capital para
invertir en sus negocios y continuar activamente en sus actividades. También se cuenta con
la bancarizacién a través de Bancolombia en la apertura de cédigo QR y cuenta ahorro a la
mano con el fin de que se actualicen tecnolégicamente y poder contar con medios de pagos
electrénicos en el sector rural.

Desde el IMEBU, hemos fortalecido la economia rural con la conformacion de la red emprende
rural desde donde se estan formando y capacitando diferentes emprendedores productores
apicolas, de cacao, la asociacién Asogras de la vereda angelinos del corregimiento 1 vy
productores de tamales en consultorio e-marketing, a través del establecimiento de marca,
posicionamiento en redes y con presencia en el Marketplace.

Asi mismo, se ha establecido la feria rural de la vereda san José perteneciente al
corregimiento 3, donde todos los meses aproximadamente 12 emprendedores exponen sus
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productos, encontrandose en este momento en la ruta imebu. En esta feria se les brinda el
apoyo logistico y plan de medios para el desarrollo de la actividad, ademas estan siendo
asesorados para proyectarse como una futura cooperativa.

A la fecha quiénes se han beneficiado del banco de los pobres y qué montos se han
desembolsado a la fecha con destino a los sectores veredales?

Durante el afio 2022 se han desembolsado 256 créditos en el sector rural de Bucaramanga
por un monto que asciende a los $ 1.211.179.318 que se distribuyen de |a siguiente manera:

e En el Corregimiento 10 de mayo se han desembolsado 116 créditos por un monto de poco
mas de 546 millones de pesos.

e En el corregimiento Angelinos 97 créditos con un monto superior a los 491 millones de
pesos.

¢ En el corregimiento Bolarqui Alto se colocaron 43 operaciones de crédito con casi 174
millones de pesos. El valor promedio desembolsado es de $ 4.731.169

Qué convenios tiene actualmente el IMEBU con entidades financieras que beneficien a los
habitantes de las veredas? Mencionar.

Actualmente el IMEBU cuenta con 3 aliados estratégicos (entidades financieras):
FUNDESAN, CORFAS y COOPFUTURO con los cuales tiene 28 convenios vigentes a la
fecha para la colocacién de microcrédito, teniendo productos exclusivos para el sector rural
como la Vaca Lechera y Mi Campo. Los 28 convenios contemplan |a colocacion de crédito
tanto en el sector urbano como rural. La fortaleza del operador CORFAS es el sector rural,
el cual es visitado todas las semanas por su equipo de asesores para brindar el acceso a
crédito y una vez al mes para realizar seguimiento; con ellos, uno de los convenios es
exclusivo para el sector rural, lamado Vaca Lechera, otorgando monto hasta de 3 SMMLV
($3.000.000).

Cuantos créditos se han otorgado en el presente afio y cuantas solicitudes fueron presentadas
para su aprobacion de los sectores veredales?

Se han otorgado 256 créditos de las 286 solicitudes presentadas por parte de los
microempresarios del sector rural de Bucaramanga por un valorde $ 1.211.179.318

Cuantas solicitudes de créditos fueron presentadas por mujeres cabeza de hogar del sector
veredal y cuantas de estas solicitudes fueron aprobadas?

Para la vigencia 2022 se han aprobado 121 créditos para mujeres del sector rural por valor
de $577.644.182; sin embargo, bajo la tipificacion de mujeres cabeza de hogar se han
presentado, aprobado y desembolsado 3 créditos por valor de $9.326.000.
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Qué capacitaciones en generaciéon de empleo ha efectuado el IMEBU, a qué poblaciéon han
sido dirigidas? Relacionar: objeto, cuantia, nombre del contratista y resultados?

Durante el afo 2022 se han efectuado las siguientes capacitaciones:

Objeto: Capacitar a la poblacién cesante de la ciudad que desea emplearse o quiere mejorar
su empleo, a través de formaciones a la medida de la necesidad del mercado laboral y
oferentes, asi contribuyendo al cierre de brechas que no permiten la empleabilidad de la

poblacion.

Poblacion objeto: Cesantes, toda la poblacion en general en edad productiva.
Numero de personas atendidas : 505

Nombre de la Capacitaciéon
1| ASESOR CONTACT CENTER - )
2 CLAVES RECLUTAMIENTO PERSONAL GASTRONOMICO
3 CURSO BASICO CONFECCIONES
4 CURSO DE CONFECCION ROPA INFANTIL
5 CURSO DE ETIQUETA Y PROTOCOLO
6 CURSO EN COMUNICACION EMPRESARIAL
CURSO SERVICIO AL CLIENTE Y MANEJO DE LA
7 INFORMACION -
i 8 EXPERIENCIAS INOLVIDABLES PARA EL CLIENTE
9 EXPRESION CORPORAL
10/ HABILIDADES GENERALES ASESOR CONTAC CENTER
e 11| HABILIDADES PARA VENDER
12 MARCA PERSONAL
13 VENTA CRUZADA
i 14 CURSO DE CONFECCION ROPA DE DAMA
_ 185 CURSO DE CONFECCIONES HOMBRE
16 CURSO ORIENTACION OCUPACIONAL
17| CURSO COMUNICACION ASERTIVA
- 18 EXPERIENCIA SERVICIO AL CLIENTE -
- 19 TALLER DE TRABAJO EN EQUIPO Y COOPERACION
20 TALLER DE EMPODERAMIENTO Y MARCA  PERSONAL
21 TALLER DE LIDERAZGO ,
22 FORMACION EN PASTELERIA A MUJERES RURALES
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10. Qué apoyo ha recibido por parte del IMEBU la poblacién rural en especial las mujeres
campesinas?

El IMEBU llevo a cabo una convocatoria para el apoyo de 11 proyectos productivos rurales,
en los cuales se beneficiaron 3 mujeres campesinas con un monto de $3.000.000 cada una.

De igual forma dada la necesidad en formacién que tiene esta poblacién a través de los
Centros de Desarrollo Empresarial-CDE se brindan asesorias en emprendimiento y
fortalecimiento empresarial y dentro del marco de la estrategia Somos Locales se realizan
ferias de reactivaciébn econdémica, adicionalmente cada semana se presenta la oferta
institucional con el animo de que este sector conozco a fondo cada uno de los programas a
los cuales pueden acceder para el mejoramiento de su actividad.

11. Qué convenios tienen en la actualidad el IMEBU con el SENA?

Actualmente el IMEBU en convenio con el SENA tiene los siguientes convenios:

e A partir del 18 de Octubre de 2022, inicia la formacién de Nivel Intermedio de Inglés:
Beneficia a 30 personas.
e A partir del 24 de Octubre de 2022, se da inicio a tres programas de formacién

a. Confecciones Avanzado: Beneficia a 80 personas (Poblacién migrante, retornada

y poblacién de acogida)

b. Marroquineria: Beneficia a 25 personas (Poblacién migrante, retornada y poblacion

de acogida)

c. Calzado: Beneficia 25 personas (Poblacién migrante, retornada y poblacién de
acogida.

12. En qué estado se encuentra el observatorio del empleo, cual es su objetivo y cuales han sido
los resultados a la fecha?

El observatorio econdémico IMEBU es la linea estratégica encargada del analisis estadistico
y la generacion de conocimiento, a través de la gestion, procesamiento y tratamiento de
bases datos internas y externas, para apoyar y fundamentar la toma de decisiones de la
administracion municipal, sector empresarial y ciudadania en general.
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- Boletines informativos y estadisticos: hitps /imebu gov.co/webd/boletin:
informativo-del-mercado-laboral/

- Investigaciones: https:/imebu.gov.co/web4d/cbservatorio-investigaciones/

- Mapas de reactivacion econdmica: hilps//imebu gov.co/webd/observatorio-
mapas-reactivacion/

- Informes econdmicos: hitps://imebu.gov.co/web4/observatorio-boletin-estadistico/

= ablero de—eéntrol de indicadores de mercado laboral, macroeconémicos vy
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LUIS GOMEZ GUERRER
Director Imebu.

Proyecté: Alexandra Guercero Mora-Subdirectora Técnica .‘.-' ‘
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