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Bucaramanga, 12 agosto 2022

Honorables Concejales Bucaramanga

Carrera 11 #34-52, Fase 2. Alcaldia de Bucaramanga (s6tano)
Correo: secretariageneral@concejodebucaramanga.gov.co -
Bucaramanga

REF: Respuesta a inquietudes presentadas en la presentacién de la proposicién
28 del dia 22 de julio de 2022,

Cordial saludo,

En atencion a solicitud presentada, me permito remitir respuesta de las inquietudes
que competen a esta Secretaria del cuestionario en la presentacion de la proposicién
28 del dia 22 de julio de 2022, solicitado por los Honorables Concejales de
Bucaramanga, de la siguiente manera:

CONCEJAL WILSON RAMIREZ:

1. Cuales colegios cuentan con todas las estrategias expuestas en la proposicién
28.

Respuesta: Las 47 Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga se benefician
de las diferentes estrategias de articulacion interinstitucional y convenios, siendo
focalizados a través del contexto particular de cada una de las Instituciones
Educativas del municipio. ‘

Cada una de las Instituciones Educativas adelanta una lectura de contexto de lo que
ocurre en sus espacios escolares en términos de convivencia, y ejercicio de los
Derechos Humanos y los Derechos Sexuales y Reproductivos, es decir, adelantan un
acercamiento a la realidad que los rodea, como fundamento para la toma de
decisiones de una manera reflexiva y consiente de las implicaciones que una decisiéon
puede tener en la vida de las personas que conforman la comunidad educativa. En
este sentido, de manera auténoma garantizan el abordaje integral, a través de Ila
implementacion de estas estrategias, en un marco de pertinencia y disposicién de los
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espacios para su ejecucion, sin afectar la dinamica de la prestacion del servicio
educativo y garantizando la efectividad en su impacto.

2. Se ha mejorado la convivencia escolar con las estrategias expuestas en la
proposicion 28.

Respuesta: La implementacion de las diferentes estrategias y convenios al interior de
las Instituciones Educativas han permitido mitigar las situaciones que afectan la
convivencia escolar, planteadas en el componente de prevencion, en articulaciéon con
procesos de formacién dirigidos a toda la comunidad educativa, planteadas en el
componente de promocién, cumpliendo con el abordaje pedagdgico que complementa
los componentes de atencién y seguimiento en los cuales se encuentran articuladas,
en el marco del Sistema General de Convivencia Escolar, las instituciones garantes
de los derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes. En este sentido, las Instituciones
Educativas fortalecen factores protectores que permiten intervenir oportunamente las
situaciones de convivencia escolar, tipificas como Situaciones Tipo |, Situaciones Tipo
Il y Situaciones Tipo Il

3. Como estan distribuidos los 39 orientadores en las instituciones educativas.

Respuesta: A continuacion, presento la distribuciéon de los 39 orientadores en
las Instituciones educativas.

1 |NIVEL DESCENTRALIZADO/LE. TECNG. SALESIANO ELOY VALENZUELA /I.E. TECNOLOGICO
SALESIANO ELOY VALENZUELA SEDE A

2 INIVEL DESCENTRALIZADO/LE. NUESTRA SRA DEL PILAR /I.E. NUESTRA SRA DEL PILAR SEDE A

w

NIVEL DESCENTRALIZADO/L.E. PILOTO SIMON BOLIVAR/LE. PILOTO SIMON BOLIVAR SEDE A

S

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E. PROMOCION SOCIAL DEL NORTE /I.E. PROMOCION SOCIAL DEL _
NORTE SEDE A

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E. COMUNEROS /I.E. COMUNEROS SEDE A

NIVEL DESCENTRALIZADO/.E. CLUB UNION SEDE /I.E. CLUB UNION SEDE A

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E. DAMASO ZAPATA/L.E. DAMASO ZAPATA SEDE A

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E. POLITECNICO /I.LE. POLITECNICO SEDE A

Ol oo Nl Of »n

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E. TEC. JORGE ARDILA DUARTE /I.E. TEC. JORGE ARDILA DUARTE
SEDE A

10|NIVEL DESCENTRALIZADOILE. LICEO PATRIA /I.E. LICEO PATRIA SEDE A

11|NIVEL DESCENTRALIZADO/LE. LAS AMERICAS /I.E. LAS AMERICAS SEDE A
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General

12

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.
ROVIRA SEDE A

INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA/L.E. INEM CUSTODIO GARCIA

13

NIVEL DESCENTRALIZADO/LE.

CAMPO HERMOSO /I.E. CAMPO HERMOSO SEDE A

14

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

JORGE ELIECER GAITAN /I.E. JORGE ELIECER GAITAN SEDE A

15

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.
SEDE A

ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR /I.E. ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR

16

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

POLITECNICO /L.E. POLITECNICO SEDE A

17

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.
COMERCIO SEDE A

INST. TEC. NACIONAL DE COMERCIO /I.E. TECNICO NACIONAL DE

18

NIVEL DESCENTRALIZADO/LE.

GUSTAVO COTE URIBE/I.E. GUSTAVO COTE URIBE SEDE A

19

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

LA MEDALLA MILAGROSA/I.E. MEDALLA MILAGROSA SEDE A

20

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

JOSE MARIA ESTEVEZ/I.E. JOSE MARIA ESTEVEZ SEDE A

21

NIVEL DESCENTRALIZADO/LE.
SARMIENTO SEDE A

LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO /I.E. LUIS CARLOS GALAN

22

NIVEL DESCENTRALIZADO/IE.

23

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E,

SANTA MARIA GORETTI /I.E. SANTA MARIA GO_RETTI SEDE A
SANTA MARIA GORETTI /I.E. SANTA MARIA GORETTI SEDE A

24

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

JOSE CELESTINO MUTIS /I.LE. JOSE CELESTNO MUTIS SEDE A

25

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

SANTANDER SEDE /I.E. SANTANDER SEDE A

26

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

ESCUELA NORMAL SUPERIOR B/MANGA /I.E. ESCUELA NORMAL

SUPERIOR DE BUCARAMANGA SEDE A

27

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

VILLAS DE SAN IGNACIO/LE. VILLAS DE SAN IGNACIO SEDE A

28

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

AURELIO MARTINEZ MUTIS /I.E. AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A

29

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

FRANCISCO DE PAULA DE SANTANDER/I.E. FRANCISCO DE PAULA

30

DE SANTANDER SEDE A
NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

LA JUVENTUD /.LE. LA JUVENTUD SEDE A

31

NIVEL DESCENTRALIZADO/LE.

SANTO ANGEL /.E. SANTO ANGEL SEDE A

32

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

CAMACHO CARRENO/I.E. CAMACHO CARRENO SEDE A‘

33

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

LA LIBERTAD /L.E. LA LIBERTAD SEDE A

34

NIVEL DESCENTRALIZADO/L.E.

MAIPORE /I.E. MAIPORE SEDE A

35

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

ORIENTE MIRAFLORES /I.E. ORIENTE MIRAFLORES SEDE A

36

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.
ROVIRA SEDE A

INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA/L.E. INEM CUSTODIO GARCIA

37

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

PROVENZA /|.E. PROVENZA SEDE A

38

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

BICENTENARIO/LE. BICENTENARIO SEDE A

39

NIVEL DESCENTRALIZADO/I.E.

SAN FRANCISCO DE ASIS /1.E. SAN FRANCISCO DE ASIS SEDE A
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CONCEJAL NELSON MANTILLA:

1. Las cifras de casos reportados en el primer semestre del Tipo 2 Acoso Bullying
y de que instituciones por zona de Bucaramanga, se trabaje en forma de
observatorio.

Respuesta: La ley 1620/2013 y su decreto reglamentario 1965/2013
establecen las situaciones Tipo 2 de Convivencia Escolar, a las que
corresponden situaciones de agresion escolar, acoso escolar (bullying) y
ciberacoso (Ciberbullying), que no revisten las caracteristicas de la comisiéon de
un delito y que presentan de manera repetida o sistematica, causando dafios
al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para cualquiera de los
involucrados.

El Ministerio de Educacién Nacional ha establecido el Sistema de Informacién
Unificado de Convivencia Escolar (SIUCE), como el sistema que permite la
identificacion, registro y seguimiento de los casos de acoso, violencia escolar y
de vulneracion de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de nifias,
nifios y adolescentes de los establecimientos educativos oficiales y no oficiales
de Colombia; en el Médulo de Convivencia Escolar, para el caso del Municipio
de Bucaramanga, fueron reportados para el primer semestre de 2022 casos de
Acoso Escolar, identificados por Institucion educativa, tal como lo representa la
siguiente grafica:
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En el primer trimestre de 2022 el reporte de casos tipo Il fue de 7 mientras
que para el segundo trimestre el reporte de situaciones de este tipo ascendid
a 16 casos.

20

T

| Delos 16 casos 1 |
\ corresponde a IE |
| NoOficial |
L

ENE-MAR ABR-JUN S

2. EL TIPO 3 informar al concejo cuantos casos se ha presentado cada uno de
estos casos las instituciones educativas y en qué areas de la ciudad y como
vamos actuar.

Respuesta: La ley 1620/2013 y su decreto reglamentario 1965/ 2013 establecen las
situaciones Tipo 3 de Convivencia Escolar, a las que corresponden situaciones de
agresién escolar que sean constitutivas de presuntos delitos contra la libertad,
integridad y formacién sexual, referidos en el Titulo 4 del Libro 11 de la Ley 599 de
2000, o cuando constituyen cualquier otro delito establecido en la ley penal
colombiana vigente.
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Legalmente se establece en el Articulo 44 del decreto reglamentario 1965/2013, el
protocolo para la atencién de situaciones Tipo 3:

e En casos de dafio al cuerpo o a la salud, se debe garantizar la atencion
inmediata en salud fisica y mental de los involucrados, mediante la remision a
las entidades competentes, actuacion de la cual se dejara constancia.

¢ Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los
estudiantes involucrados, actuacién de la cual se dejara constancia.

e El presidente del Comité Escolar de Convivencia de manera inmediata y por el
medio mas expedito, pondra la situacidn en conocimiento de la Policia
Nacional, actuacion de la cual se dejara constancia. Se citara a los integrantes
del comité escolar de convivencia en los términos fijados en el manual de
convivencia. De la citacion se dejara constancia.

e El presidente del comité escolar de convivencia informara a los participantes
en el comité, de los hechos que dieron lugar a la convocatoria, guardando
reserva de aquella informacién que pueda atentar contra el derecho a la
intimidad y confidencialidad de las partes involucradas, asi como del reporte
realizado ante la autoridad competente.

o Pese a que una situacién se haya puesto en conocimiento de las autoridades
competentes, el comité escolar de convivencia adoptara, de manera inmediata,
las medidas propias del establecimiento educativo, tendientes a proteger dentro
del ambito de sus competencias a la victima, a quien se le atribuye la agresion
y a las personas que hayan informado o hagan parte de la situacién presentada,
actuacion de la cual se dejara constancia.

o El presidente del comité escolar de convivencia reportara la informacién del
caso al aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de
Informacion Unificado de Convivencia Escolar (SIUCE).

* Los casos sometidos a este protocolo seran objeto de seguimiento por parte
del comité escolar de convivencia, de la autoridad que asuma el conocimiento
y del comité municipal, distrital o departamental de convivencia escolar que
ejerza jurisdiccion sobre el establecimiento educativo en el cual se presenté el
hecho.
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En el contexto de la implementacién del protocolo, es importante fortalecer la
efectividad de la Ruta de Atenciéon en las acciones por parte de las diferentes
entidades del territorio que tienen competencia en la garantia de derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

Desde el sector educativo, la Ley de Convivencia Escolar establece la aplicacion el
abordaje de las situaciones que afectan la convivencia escolar desde una perspectiva
pedagogica, es decir, propiciar la reconstruccion de la situacién en un ambiente de
dialogo, de respeto, cuidado y reconocimiento a las personas involucradas. Significa
generar opciones para restituir el estado de las cosas, significa mitigar las
inconformidades o dafios que resultan de la situacion. Para las Instituciones
Educativas atender es solucionar mediante el manejo de la situacién, facilitar
escenarios y acciones donde la comunidad educativa pueda responder
propositivamente ante situaciones que afecten la convivencia, la participacion y las
relaciones entre las personas que conforman la comunidad educativa.

En el Médulo de Convivencia Escolar, del Sistema de Informacién Unificado para la
Convivencia Escolar (SIUCE), para el caso del Municipio de Bucaramanga, fueron
reportados para el primer semestre de 2022 _ casos de Situaciones tipo 3,
identificados por Instituciéon educativa, tal como lo representa la siguiente grafica:
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3. El Liceo Patria solo tiene 1 orientador, el pilotb tiene 1.200 estudiantes con 1
solo orientados, Como podemos poder cumplir el mensaje a la UNESCO, que
debe haber un orientador por cada 250 estudiantes.

Respuesta: La planta de personal docente, directivo docente vy
personal administrativo de las instituciones educativas oficiales del Municipio
de Bucaramanga, es viabilizada por el Ministerio de educacién nacional,
entidad que viabilizo 39 docentes orientadores para las instituciones
educativas.

La secretaria de educacion de Bucaramanga, es consciente de la necesidad
del servicio en las instituciones educativas, y ha realizado las gestiones
pertinentes ante el Ministerio de educacidén nacional, con el fin de que se
viabilicen cargos de docentes orientadores, pero desafortunadamente el
Ministerio de educaciéon nacional ha sido reiterativa en no dar viabilidad al
aumento de dichos cargos, aun teniendo conocimiento de la problematica social
que ha venido aumentando en las comunidades educativas. Esta secretaria, en
aras de ser garante de derechos fundamentales, seguira insistiendo en la
viabilidad de aumento de la planta de docentes orientadores, con el fin de ser
distribuidos en las instituciones educativas donde sea mas notable las
problematicas sociales que aquejan a nuestros nifios, nifas y adolescentes del
Municipio.

4. El comité de convivencia quienes lo conforman del municipio, cuantas veces se
ha reunido este afo, cuantos casos reportados en este comité.

Respuesta: En el marco de la implementacion del Sistema Nacional de Convivencia
Escolar se cred en Bucaramanga el Comité Municipal Convivencia Escolar, el cual
establece un Plan de Accion Anual, que contiene los cuatro componentes de
promocion, Prevencion, Atencion y Seguimiento en donde se registran las acciones y
avances trimestrales implementadas en el abordaje interinstitucional, de situaciones
psicosociales de convivencia escolar.

En el afio se han adelantado dos reuniones ordinarias, los dias 09 de febrero y 19 de
mayo del 2022. Esta conformado por:

e Secretario de Educacion Municipal o su delegado
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o Secretario del Interior Municipal o su delegado

o Secretario de Salud Municipal o su delegado

e Director del Instituto de Cultura o su delegado

e Director Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o su delegado
o Comisario de Familia o su delegado

e Personeria Municipal o su delegado

o Defensor del Pueblo o su delegado

o Comandante de Policia de Infancia y Adolescencia o su delegado

e Rector Institucion Educativa Publica

¢ Rector Institucion Educativa Privada

Conforme al cronograma del Comité Municipal de Convivencia Municipal, la siguiente
reuniéon se desarrolla el dia 17 de agosto de 2022.

5. Que avance ha realizado la secretaria de educacion establecido mediante
acuerdo municipal 018 de 2019, el cédigo de la policia.

Respuesta: En el marco de las acciones implementadas en las Instituciones
Educativas del Municipio de Bucaramanga, la Policia Nacional adelanta espacios de
sensibilizacion y programas de participacion civica, los cuales estan disefiados para
la poblacion en general, desde nifios hasta adultos mayores, teniendo como enfoque
principal, mantener la tranquilidad, convivencia y seguridad ciudadana; esto con el fin
de disminuir los diferentes delitos, intolerancia social y comportamientos contrarios a
la convivencia, brindando un espacio de integracién y prevencion.

'CONCEJAL JORGE RANGEL:

1. Solicito que un funcionario de la secretaria de educacién sea el enlace para los
reportes a entes de control, policia, concejo municipal los casos de bullying que
se presenten en las instituciones educativa.

Respuesta: La Secretaria de Educacion bajo el liderazgo o en cabeza de la Doctora
Ana Leonor Rueda, adelanta la atencién a los requerimientos solicitados por las
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entidades de control y la comunidad en general, frente a las situaciones de
Convivencia Escolar reportadas en el Sistema de Informacién Unificado de
>Convivencia Escolar (SIUCE)

CONCEJAL JAVIER AYALA:

1. Que ha pasado con este caso de Bullying del estudiante del colegio
bicentenario, barrio Alvarez, el nifio termino en la clinica.

Respuesta: Teniendo en cuenta que la Secretaria, dentro de sus funciones tiene la de
propender por el cumplimiento de las medidas que garanticen el acceso y permanencia de los
educandos en el servicio educativo y las mejores condiciones para su formacion integral, se
realizé acompafiamiento al caso presentado y el estudiante fue trasladado a la Institucion
Educativa Liceo Patria por solicitud de la familia, se encuentra matriculado y de acuerdo a
informe de la Institucion Educativa el estudiante tiene asistencia regular a las clases asi mismo
ya se entregd un primer académico a su acudiente.

- CONCEJAL TITO RANGEL:

1. Es con respecto la escuela de padres, ley 2025 de 2020 en el congreso de la
republica, tiene unos lineamientos, ya se implementé esta ley en las
instituciones educativas.

Respuesta: Como lo establece Ley 2025/2020 las Instituciones Educativas estimulan
la participacion de los padres y madres de familia y cuidadores, en el marco de la
prestacion del servicio educativo, orientado al fortalecimiento de sus capacidades para
la formacion integral, y para detectar, informar y prevenir situaciones que atenten
contra la salud fisica y mental de los nifios, nifias y adolescentes.

Cada una de las Instituciones Educativas implementa el Proyecto Transversal
Escuelas Formadoras, que cuenta con un plan de accién anual, acorde con las
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necesidades de los contextos particulares, reforzando en acciones de promocion y
prevencion, a través de la coordinacién interinstitucional que permita garantizar un
abordaje integral del acompafiamiento de las redes de apoyo significativas de los
nifios, nifias y adolescentes en su proceso de formacién integral, complementando las
acciones de participacién que tienen los padres en el Gobierno Escolar, los procesos
de atencioén en el servicio educativo y su vinculacién a espacios de construccién de
comunidad educativa.

2. Siya tenemos espacio como lo establece la ley 2025 de 2020 en el PEl en las
instituciones educativas

Respuesta: Siya existe la Ruta para invitar a los padres para realizar los lineamientos
de la politica publica de las escuelas de padre. Las Instituciones Educativas
establecen los espacios de participacién de los padres de familia en los componentes
de la prestacion del servicio educativo. Se establecen espacios de participacion,
escenarios de retroalimentacion de conocimientos, participacién en gobierno escolar,
establecimiento de la atencién en el marco de la garantia al debido proceso en su
tramite de peticiones, quejas, reclamos o sugerencias, entre otros.

3. Catedra de paz, cuales con qué frecuencia se esta hablando de bullying,
realizar presencia en esta catedra.

Respuesta: Las Instituciones Educativas implementan el proyecto transversal de
catedra de la paz, abordando componentes integrales en busca de generar
competencias ciudadanas para una convivencia democratica, respetuosa de los
Derechos Humanos y en paz. Cada Institucion Educativa de manera auténoma
implementa las acciones y establece un cronograma que permite garantizar la
integralidad de las mismas con impacto a la comunidad educativa

CONCEJAL ANTONIO ZANABRIA:
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1. Trabajar y fortalecer con las escuelas de padres de familia ya que son pieza
fundamental.

Respuesta: El Ministerio de Educacion Nacional establecié la estrategia Alianza
Familia Escuela, que permite a los entes territoriales dinamizar el trabajo conjunto
entre las Instituciones Educativas y las familias, reconociéndolas como sujetos de
derechos, con el fin de promover el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes a lo largo de su trayectoria educativa. Esta iniciativa permite fortalecer
la implementacion de los espacios del proyecto transversal Familias Formadoras,
generando abordajes pertinentes a la realidad que determinan acciones puntuales por
parte de padres, madres y/o cuidadores, que complementan los orientados en la Ley
2025/2020:

-Conocimiento de la ley de infancia y adolescencia, el marco normativo y constitucional
para la garantia de los derechos de los ,nifios , nifias y adolescentes.
-Responsabilidades de los padres en la crianza de sus hijos, acompafamiento al
proceso de aprendizaje y en la garantia de sus derechos.

-Desarrollo de la autonomia y fomento del cuidado personal de los hijos

-Promocion de estilos de vida saludables, uso y aprovechamiento del tiempo libre y
prevencién de consumo de sustancias psicoactivas

-Formacién en sexualidad con un lenguaje apropiado y acorde a su edad y su nivel de
desarrollo.

-Prohibicion del maltrato fisico y psicolégico o los tratos degradantes o humillantes en
su contexto familiar y escolar

-Entornos protectores, que garanticen su desarrollo integral

-Criterios basicos del funcionamiento del grupo familiar

-Instrumentos adecuados de técnicas de estudio

-Rutas de atencion, promocion y prevencién definidos en el' manual de convivencia
contenido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI)

-Promocion de programas, estrategias, politicas y directrices tendientes a incentivar,
apoyar y fomentar la medicina preventiva en la practica del deporte y los habitos de
alimentacion sana y de vida saludable, acorde al PEI de la Institucion Educativa.

CONCEJAL DANOVIS:

1. Una Nueva reforma de educacion para plantear el cambio reestructurar la
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educacion desde un modelo educativo y exponerlo al nuevo ministro de
educacion.

Respuesta: Construir un modelo educativo requiere de un trabajo
participativo y riguroso fundamentado en gran parte en los énfasis de
politica, las metas y propésitos trazadas para el cuatrienio (periodo de
gobierno) 2022 -2026.

Por lo anterior, la Secretaria de Educacién estara atenta a participar en las
convocatorias que se programan desde el Gobierno Nacional con la
finalidad de que las Entidades Territoriales, puedan aportar en la
formulacién del Plan Educativo Nacional para dar respuesta a los desafios
y demandas de la globalizacién que permita mejorar los entornos y por ende
elevar la calidad de vida individual y social, mediante aportes, e ideas
respecto entre otras tematicas a:

% Formacién Ciudadana,

« Convivencia Escolar

R

% Inclusién

0,

% Atencion Integral De Calidad

R

% Cobertura

% Primera Infancia

+ Bilingtiismo

s Innovacion y

+» Tecnologias de la informacidén y comunicacién

CONCEJAL CARLOS PARRA:

1. Antes de entornos escolares, ahora al interior de instituciones educativas, que
filosofia politica queremos la educacién. Vamos a repartir urbanidades de
Carrefio. Esto demuestra que la cultura va cambiando y la conducta ha
cambiado y hemos llegado a una educacion paradigma o una educacion
autocritica. Desde la Secretaria de Educaciéon, promover un paradigma
autocritico de la educacién, para que los rectores sean conscientes de los retos,

l 2 T
CETERADY oSO

WATRA ALY
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y evitar la sensacién de que todo esté bien, algo nos falta en lo publico, como
rectores, como docentes.

La secretaria de educacién en desarrollo del marco normativo para la
prestacion del servicio educativo garantiza la implementacion de planes,
programas, proyectos, convenios, estrategias direccionadas desde Cobertura
Educativa, Calidad Educativa, Planeacién, Contratacion, Inspeccioén, control y
Vigilancia, Talento Humano, Asuntos Legales, Educacion Superior, Bienes y
Servicios en el contexto de las competencias y en procura del mejoramiento
continuo. :

2. Carecemos de un diagnéstico de politica publica, no ha cifras uniformes o
estandarizadas de la para reconocer la violencia, por eso necesitamos el clima
escolar.

La Alcaldia Municipal suscribié el Convenio 303 de 2021 para elaborar la
caracterizacion de entornos escolares a partir de la metodologia Investigacion
Accidon Participativa que impacta el 100% de las Instituciones Educativas
Oficiales del Municipio.

3. Mdltiples estrategias en cada dependencia la policia, la personeria, educacién,
los rectores. Se debe unificar las estrategias para obtener un indice de medicién
a mediano plazo.
Las estrategias articuladas con entidades y dependencias fortalecen los
componentes de Promocidn, Prevencion, Atencién y Seguimiento en linea con
la Ley 1620 DE 2013 que crea el Sistema Nacional de Convivencia escolar y
otorga competencias para la garantia de los derechos humanos sexuales y
reproductivos de NNA y J.

4. Enfoque, lograr instrumentos que fortalezcan el pensamiento critico de los
estudiantes, para que tengan herramientas para que decidan qué es lo bueno
y lo malo, y que lleguen a la respuesta, situaciones morales y que se
implementaran en las instituciones educativas.
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El Ministerio de Educaciéon Nacional con el propésito de intervenir el cierre de
brechas lidera la politica publica Evaluar para Avanzar. Es una estrategia del
Gobierno Nacional que ofrece a las y los docentes, un conjunto de herramientas
para apoyar y acompafar los procesos de ensefianza, seguimiento y
fortalecimiento del desarrollo educativo de los nifios, nifias y jovenes en todo el
pais.

El objetivo de Evaluar para Avanzar 3° a 11° es ofrecer un conjunto de
herramientas de uso voluntario para apoyar y acompafar los procesos de
ensefianza de los y las docentes. Esta informacién contribuye en el disefio de
estrategias de nivelacién para el retorno de los nifios, nifias, jévenes vy
adolescentes o para mejorar las estrategias de educacién y trabajo académico
en el retorno progresivo a las aulas. Si bien debe entenderse que no es el Ginico
insumo ni herramienta con la que se debe contar para este objetivo, con base
en estos instrumentos de valoracion, los y las docentes contaran con un
material que les permitira elaborar estrategias de mejora a nivel local, en el aula
y en el colegio, que posibiliten acciones educativas y de aprendizaje.

Permite, ademas, identificar y brindar informacién sobre el nivel de desarrollo
de las competencias en las areas evaluadas, asi como ejecutar planes de
mejora para los proximos afnos. En sintesis, se trata de una iniciativa que sirve
como herramienta de apoyo para contribuir en el monitoreo y fortalecimiento
del desarrollo de las competencias de los estudiantes. Sin embargo, esta
iniciativa no puede ser vista como un organizador curricular, por lo cual no es
suficiente y debe complementarse con otras herramientas y estrategias para
tomar acciones concretas en el proceso de mejora y desarrollo de las
competencias de cada una de las areas evaluadas.

CONCEJAL ROBIN HERNANDEZ:

1. ¢Denuncia de un colegio, la secretaria de educacién de qué manera esta
articulando con los padres de familia y los estudiantes dentro de los colegios?
Respuesta: El Ministerio de Educacion Nacional establecio la estrategia Alianza
Familia Escuela, que permite a los entes territoriales dinamizar el trabajo
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conjunto entre las Instituciones Educativas y las familias, reconociéndolas
como sujetos de derechos, con el fin de promover el desarrollo integral de los
nifios, nifas y adolescentes a lo largo de su trayectoria educativa. Esta iniciativa
permite fortalecer la implementaciéon de los espacios del proyecto transversal
Familias Formadoras, generando abordajes pertinentes a la realidad que
determinan acciones puntuales por parte de padres, madres y/o cuidadores,
que complementan los orientados en la Ley 2025/2020: |

-Conocimiento de la ley de infancia y adolescencia, el marco normativo y
constitucional para la garantia de los derechos de los ,nifios , nifias y
adolescentes.

-Responsabilidades de los padres en la crianza de sus hijos, acompafiamiento
al proceso de aprendizaje y en la garantia de sus derechos.

-Desarrollo de la autonomia y fomento del cuidado personal de los hijos
-Promocion de estilos de vida saludables, uso y aprovechamiento del tiempo
libre y prevencion de consumo de sustancias psicoactivas

-Formacion en sexualidad con un lenguaje apropiado y acorde a su edad y su
nivel de desarrollo.

-Prohibicion del maltrato fisico y psicolégico o los tratos degradantes o
humillantes en su contexto familiar y escolar

-Entornos protectores, que garanticen su desarrollo integral

-Criterios basicos del funcionamiento del grupo familiar

-Instrumentos adecuados de técnicas de estudio

-Rutas de atencion, promocién y prevencion definidos en el' manual de
convivencia contenido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI)

-Promocién de programas, estrategias, politicas y directrices tendientes a
incentivar, apoyar y fomentar la medicina preventiva en la practica del deporte
y los habitos de alimentacién sana y de vida saludable, acorde al PEI de la
Institucién Educativa.

2. De qué forma se realiza la medicion de los casos, desde la raiz hasta la cabeza
que es el rector. '
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La Ley 1620 de 2013 cre6 el Sistema Unificado de Convivencia Escolar —
SIUCE, a través del cual las instituciones educativas realizan el respectivo
reporte de situaciones tipo Il y tipo lll, ademas reportan informacion al médulo
de consumo de sustancias psico activas y embarazo en adolescentes.

La misma norma otorga funciones al comité escolar de convivencia y al comité
municipal de convivencia para que, a partir del andlisis de la informacion
registrada tome decisiones, e implemente estrategias que fortalezcan cada uno
de los componentes de convivencia escolar.

3. Que esta pasando en la calle de los estudiantes, donde hay una gran parte de
las instituciones educativas, chat se sierran en los barios a fumar mariguana,
el bullying estdn a la orden del dia, que en los salones le quitan las
pertenencias, que en los salones estan llevando los nifios armas blancas, hay
un enlace para escuchar o leer los grupos de chart de cada salén, y que esta
aplicando en las denuncias de los mismos alumnos y como se estan
comunicando a los padres de familia.

Las estrategias de intervencién, con policia, son entre otras, las siguientes:

Reuniones con: Sub-estacion policial Norte (08 de febrero del presente afio) y
Sub-estacion policial Sur (31 de enero y 10 de febrero del presente ario).

Espacio donde se priorizaron, segin la incidencia de delitos definidos por ellos,
Instituciones Educativas y Parques de la ciudad para las intervencion y
vigilancia policial en el entorno escolar (entrada y salida de estudiantes).

El 25 de febrero del 2022 se realiz6 reunion extraordinaria convocada por la
Alcaldia de Bucaramanga ante los hechos registrados con Nicol Valentina
Rodriguez quien era estudiante de la Escuela Normal Superior.

El 01 de marzo de 2022 se adelantd un encuentro participativo entre rectores
de las Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga y la Policia Nacional.
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El 3 de marzo de 2022 se atendieron las inquietudes del Concejo Municipal de
Juventudes para mitigar los riesgos de seguridad.

Creacion de red de comunicaciones para reaccion mmedlata en conjunto con
rectores y autoridades.

CONCEJAL SILVIA

1. La ruta que se trazé no han sido efectiva, hay 5 casos expuestas a nivel

nacional, la ruta no esta entregando los resultados, como prevenir caso de
bullying ya que la ruta no sirve.
La ruta de atencidn para la convivencia escolar esta reglada por la Ley 1620 de
2013; a traves de los componentes de Promocién, Prevencion, Atencion y
Seguimiento, se disefian e implementan estrategias en las que intervienen la
institucion educativa a través de los abordajes pedagogicos, y autoridades
administrativas, quienes en el marco de sus competencias velan por la garantia
y restablecimiento de derechos de los NNA y J.

Cordialmente,

P

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educacion
Alcaldia Municipal de Bucaramanga

Informacion suministrada por:

Martha Lucero Delgado — Lider de calidad educativa
Diana Figueroa Liseth — Lider de Talento Humano
Lic. Miriam Jaimes- Directora de Nucleo.

Digit6: Diana Victoria Galvis Cano — Contratista 1952-2021.
Reviso: Yadira Acevedo — Asesora despacho.
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