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Senores:
Honorables Concejales Municipio de Bucaramanga
Bucaramanga

REFERENCIA: Citacién control politico sobre aportes que cubren la prestacion de
servicios de salud a los Ediles de Bucaramanga

Cordial saludo,

Por medio de la presente nos permitimos dar respuesta a la inquietud planteada por el
Henorable Concejo de Bucaramanga conforme al asunto de la referencia, en los siguientes
terminos:

MARCO NORMATIVO

- Laley 136 de 1994, establece en su articulo 119 (Modificado por el art. 42, Ley 1551 de
2012) la existencia de las Juntas Administradoras Locales. su conformacion vy lo relativo
a la seguridad social en salud y riesgos profesionales de los Ediles, indicando que:

“En cada una de las comunas ¢ comegimientos habrd una junta administradora local, integrada por no
menas de cinco (5) ni més de nueve (9) miembros, elegidos por votacién popular para periodos de tres (3)
afios que deberan coincidir con el periodo de los concejos municipales.

Los miembros de las Juntas Administradoras Locales cumpliran sus funciones ad honorem.

Paragrafo 1° En aquellos municipios cuya poblacion sea superior a cien mil (100.000), los Alcaldes
garantizaran la seguridad social en Salud y nesgos profesionales de los ediles, con un ingresoc base de
cotizacion de un (1) salaric minimo legal mensual vigente y sin que esto implique vinculacion laboral con la
entidad territoffal, a traves de la suscripcion de una Pdliza de Segures con una compafiia reconccida
oficialmente de conformidad con el reglamento que para tal efecto expida el Concejo Municipal. En materia
pensional los miembros de las Juntas Administradoras Locales gozardn de los beneficios establecidos por el
afticulo 26 de la Ley 100 de 1993 También deberd suscribifles una Pdliza de vida en los términos del
articulo 68 de fa Ley 136 de 7994,

Para tal efecto, los alcaldes observaran estrictamente los lineamientos establecidos en el articulo 7° de la
Ley 819 de 2003, determinando los costos fiscales de la iniciativa y la fuente de ingreso adicional generada
para el financiamiento de dicho costo ”

E! articulo 7° la ley 819 de 2003 ‘por medio de la cual se dictan normas orgénicas en materia de
presupuesto. responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones” establece que ' ) Los
proyectos de ley de iniciativa gubemamental, que planteen un gasto adicional ¢ una reduccién de ingresos,
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debera contener la correspondiente fuente sustitutiva por disminucion de gasto o aumentos de ingresos, lo
cual debers ser analizado y aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
En las entidades tertonales. el lramite previsto en el inciso anterior serd surtido ante fa respectiva

Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.’

Por su parte, el Honorable Concejo de Bucaramanga expidid el Acuerdo Municipal 047
del 28 de diciembre de 2012 mediante el cual autorizd:

"ARTICULO PRIMERO. Autonizar al Afcalde Municipal para que en el termino de 90 dias expida el
Reglamento para garantizar la Segundad Social, Riegos Profesionales y adquisicion de Poliza de Vida para
los Ediles del Municipio de Bucaramanga, de Conformidad con el Articulo 68 de la Ley 136 de 1994, en
armonia con et Articulo 42 de la Ley 1551 de 2012 y demas decretos reglamentarnos”.

- En cumplimiento de lo anterior, el sefior Alcalde Municipal profirié Decreto Municipal N°

275 del 31 de diciembre de 2012 por medio del cual se expide el ‘Reglamento para
garantizar la Seguridad Social en Salud, Riesgos Profesionales y Poliza de Vida de los Ediles def Municipio
de Bucaramanga", seflalando entre otros los siguientes aspectos:

"ARTICULO PRIMEROQ: El Alcalde de Bucaramanga. garantizard la se uridad social en salud de los Ediles
del Municipio de Bucaramanga. con un ingreso base de cotizacion de un (1) salario minimo legal mensual
vigente. sin que esto implique vinculacién laboral con el Municipio de Bucaramanga, a través de la afiliacion
con una entidad promotora de salud reconocida oficialmente”

"ARTICULO SEGUNDQ: Se delega a la Secretaria de Desarrollo Social Municipal para que realice todo el
procedimiento de vincufacion en segundad social en salud a los ediles del Municipio de Bucaramanga”

En el capitulo lll del mencionado decreto, la administracidn Municipal reglamentd el
‘Procedimiento en matena Pensional para los miembros de las juntas administradoras locales. indicando que los
mismos gozardn de 1os beneficios establecidos por el Articulo 26 de la Ley 100 de 1683"

- Asi mismo, la administracion municipal expidid el Decreto 276 del 31 de diciembre de
2012, por medio del cual se crea un rubro y se hace una incorporacidon en el
presupuesto general de rentas y gastos del Municipio de Bucaramanga, administracion
central Decreto Municipal

ANALISIS

En cumplimiento de la normatividad antes descrita, la administracion municipal ha venido
realizando de manera oportuna el pago de seguridad social en salud y riesgos profesionales
para los Ediles del Municipio de Bucaramanga. No obstante lo anterior, el pasado mes de marzo
de 2017 el operador autorizado para el recaudo de dichos conceptos (a saber: APORTES EN
LINEA) se abstuvo de recibir am arado en la Resolucion N° 002388 de 2016 ex edida or
el Ministerio de Salud Proteccion Social or medio de la cual se unifican las re las

el recaudo de a ortes al Sistema de Se uridad Social Inte ral Parafiscales.

En tal sentido, el operador APORTES EN LINEA mediante correo electronico de 27/03/2017
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manifiesta que con ocasidon de la expedicion de la Resolucion 2388 de 2016 el Ministerio de
Salud y Proteccidn social reglamento:

“Se un la tabla de coherencia de datos se menciona ueg unti 0 de a ortante: ador de a ortes de los
conce'ales munici ales o distritales” tiene ermitido utilizar los i 0s de cotizante: “De endiente” “Conce al
o edil de unta administradora local del Distnto Ca ital de Bo ota ercibe honorarios am arado en oliza
de salud” “Conceal munici al o distntal ue ercibe honorarios no am arado con diiza de salud
beneficiario del fondo de solidaridad ensional” todos ellos deben a ortar al fondo de ensiones” (el
subrayado es nuestro)

Es decir, en opinion del operador APORTES EN LINEA, para efectos de recibir el pago de ia
seguridad social de tos Ediles, requiere que el Municipio realice ademas el pago por concepto
de aportes en pension, situacion que esta en franca oposicion a lo estipulado en el Paragrafo
1% del articulo 42 de la Ley 1551 de 2012:

“Articulo 42. Articulo 119 de la Ley 136 de 1994 quedard asi.

Articulo 119. Juntas Administradoras Locales. En cada una de fas comunas 0 corregimientos habra una
Junta Administradora Local, integrada por no menos de tres (3) ni mas de nueve (9) miembros, elegidos por
votacion popular para periodos de cuatro (4} aftos que deberan coincidir con ef periodo del alcalde y de los
Concejos Municipales.

Los miembros de las Juntas Administradoras Locales cumplirdn sus funciones ad honorem

Pardgrafo 1°. En aquelflfos municipios cuya poblacién sea superor a cien mil {100.000), los Alcaldes
garantizaran la seguridad social en salud y riesgos profesionales de los ediles. con un ingreso base de
cotizacion de un (1) salano minimo legal mensual vigente y sin que esto implique vinculacion laboral con la
entidad ternitorfal, a través de la suscripcion de una Poliza de Segurcs con una comparnia reconocida
oficialmente de conformidad con el reglamento que para tal efecto expida el Concejo Municipal En materia

ensional los miembros de las Juntas Administradoras Locales ozaran de los beneficios
establecidos or el articulo 26 de la Le 100 de 1993, Tambien deberéd suscribiries una Fdliza de vida en
los términos del articulo 68 de la Ley 136 de 1994,

Como consecuencia de lo anterior. el Municipio de Bucaramanga a la fecha y pese a contar ¢con
los recursos economicos que permiten efectuar el pago de seguridad social en salud, no ha
podido materializar el pago, toda vez que |0s operadores autorizados (aportes en linea)
acatando los lineamientos emanados del MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL a través de la Resolucion 2388 del 10 de ‘unio del ano 2016 modificada
parcialmente por la Resolucion 5858 de 2016, no reciben dichos aportes sin la previa
contribucion al regimen pensional.

ACTIVIDAD DESPLEGADA POR EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

El Alcalde de la ciudad y la Secretaria de Desarrollo Social han realizado diversas gestiones
orientadas a superar el inconveniente presentado. En efecto, nos permitimos relacionar paso a
paso las actuaciones realizadas tendientes a dar la solucion adecuada al asunto de gran
importancia para la Administracion:
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1. Luego de evidenciar los inconvenientes presentados, y tras varias comunicaciones
telefénicas, el 30 de marzo se dirigié correo electrénico a la Subdireccion de Operacion del
Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud y Proteccion Social en la cual se
solicitaban indicaciones para la realizacion del pago, toda vez, que al momento de proceder
al envio de la planilla electronica se reportaba error. En mismo sentido, se menciona el
concepto proferido por la Secretaria Juridica del Municipio de Bucaramanga, mediante el
cual se evidencia la imposibilidad de que el Municipio de Bucaramanga, asuma |os costos
de la cotizacion al régimen pensional de los Ediles de las Juntas de Accion Comunal de
Bucaramanga.

2. Mediante Correo Electronico del dia 31 de marzo de 2017 el Dr. OSWALDO GROSSO
TORRES de la Subdireccion de Operacion del Aseguramiento en Salud del Ministerio de
Salud y Protecciéon Social, informa el acuso de recibido de la solicitud, previo inicio del
tramite de respuesta.

3. El dia 31 de marzo de 2017 el Secretario de Desarrollo Social, Dr JORGE ALBERTO
FIGUEROA CLAUSEN pone en conocimiento al Alcalde Ing. RODOLFO HERNANDEZ la
situacién que se viene presentando. ante la imposibilidad de realizar el pago de los aportes
a seguridad social en salud.

4. El dia 4 de abril de 2017 el Alcalde de Bucaramanga ING. RODOLFO HERNANDEZ elevd
consulta formal' al Dr. ALEJANDRO GAVIRIA ministro de SALUD Y PROTECCION
SOCIAL, poniendo en conocimiento las dificultades para el pago de la seguridad social de
los ediles de Bucaramanga y sefialando: "Ante el anorama lanteado siendo ue el
cum flimiento de esta obli acion le al no ermite solucidon de continuidad ni su
cum fimiento moroso ue ese ministerio es fa autoridad Nacional en la materia me
ermito soficitar su intervencion ado tando las decisiones ue sean suficientes necesarias
en rocura ue este Munici io se uramente todos a uellos en donde funcionan las untas
administradoras focales en las ue sus Ediles no reciben honorarios odamos se tir
cum liendo estos a ortes ue benefician a esta oblacidn ue resta un servicio a la
democracia al obierno munici al  a sus comunidades de manera ratuita”

5. El dia 6 de julio de 2017 el Alcalde de Bucaramanga ING RODOLFO HERNANDEZ
SUAREZ, reitera |la anterior solicitud.

6. Sin perjuicio de lo expuesto a la fecha, el Ministerio de Salud y Proteccidén Social no ha dado
res uesta eficaz a la consulta elevada or el Munici io de Bucaraman a razoéon por la cual,
en la actualidad persisten las dificultades en la materializacion del pago de los ediles del
Municipio de Bucaramanga. por cuanto a la fecha el operador APORTES EN LINEA no ha
sido habilitado por el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION para el recaudo de los
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aportes que cancela el Municipio de Bucaramanga. correspondiente a la seguridad social en
salud de los Ediles del Municipio de Bucaramanga, generando un imposible factico y
juridico.

ACCIONES JUDICIALES

Es necesario precisar Que ante el problema planteado, del cual somos, como parte de esta
Administracion, los mas interesados en obtener la solucion sin éxito en las diligencias
efectuadas, debemos manifestar que han instaurado sendas acciones constitucionales,
las cuales nos permitimos detallar a continuacion.

En virtud de las demandas formuladas, los Jueces de la Republica han vinculado al
Ministerio de Salud y Proteccidn Social y le han solicitado informacion pertinente,
relacionada con el pago de los aportes del accionante en cada caso en particular teniendo
en cuenta su cargo y edad.

El siguiente cuadro relaciona las demandas que cursan en la actualidad

680013333004- DARIO DE JESUS SECRETARIA DE JUZGADO 4° ADMINISTRATIVO
2017-00167-00 GOMEZ DESARROLLO SOCIAL ORAL DEL CIRCUITO DE
RESTREPO MUNICIPAL BUCARAMANGA

C.C.91.213.319
de Bucaramanga

291-2017 MIGUEL SECRETARIA DE TRIBUNAL SUPERIOR DEL
ANTONIO DESARROLLO SQOCIAL DISTRITO JUDICIAL
CACERES MUNICIPAL SALA LABORAL
ROJAS

C.C. 91.224 661
de Bucaraman

680011102000- VICTOR SECRETARIA DE SALA JURISDICCIONAL
2017-00777-00 EDUARDO CELIS DESARROLLO SOCIAL DISCIPLINARIA
RIOS MUNICIPAL SECCIONAL SANTANDER
C.C.5.761.447 de
Bucaraman
2017-421 JOSE PARRA SECRETARIA DE TRIBUNAL SUPERIOR DE
BRICENO DESARROLLO SOCIAL DISTRITO JUDICIAL SALA CIVIL
C.C. 91.253.285 FAMILIA

de Bucaramanga

- Dentro del tramite de Accion de Tutela interpuesta por el sefior DARIO DE JESUS
GOMEZ RESTREPO C.C. 91.213.319 de Bucaramanga, el Juzgado de conocimiento
ordeno; “PRIMERQO. AMPARAR los derechos fundamentales a la SALUD, LA VIDA, LA
SEGURIDAD SOCIAL, LA DIGNIDAD HUMANA del sefior DARIO DE JESUS GOMEZ
RESTREPQ, por las razones expuestas en la parte motiva (...} TERCERO: ORDENAR a
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APORTES EN LINEA S A que reciba los a ortes a Se uridad Social En Salud def
Munici io de Bucaraman a, respecto del sedor DARIO DE JESUS GOMEZ
RESTREPQO."

Por su parte, dentro del tramite de Accion de Tutela interpuesta por el sefor MIGUEL
ANTONIO CACERES ROJAS C.C. 91.224.661 de Bucaramanga, el sefior Juez
dispuso: "QUINTO: al senor Rodolfo Hernandez Suarez o gquien haga las veces de
Alcalde de Bucaramanga que en el término de 10 dias contados a partir del recibo de fas
instrucciones dadas por Aportes en Linea S A en torno a la forma de pago de aportes
en salud y riesgos laborales proceda a cancelar los que corresponden al sefior MIGUEL
ANTONIO CACERES ROJAS desde el mes de abril de 2017 hasta la fecha, lo cual
deberd hacer mientras aquel ostente la condicion de edil. siempre y cuando asi lo
disponga la normativa pertinente”’

- Dentro del tramite de Accién de Tutela interpuesta por el sefor VICTOR EDUARDO
CELIS RIOS C.C. 5.761.447 de Bucaramanga ordend: “SEGUNDO: ORDENAR a la
ALCALDIIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA que por intermedio de la SECRETARIA
DE DESARROLLQO SOCIAL o las dependencias respectivas, en ef término de cuarenta y
ocho (48) horas a partir de la notificacion de esta sentencia procedan a realizar 10s
trémites administrativos necesarios para el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social en Salud que corresponda a VICTOR EDUARDO CELIS RIOS, poniéndose al dia
en los pagos. lgualmente, enn el mismo lapso, deberan formular nuevamente ante el
Ministerio de Salud y Proteccion Social la solicitud de informacién en relacion con la
forma de realizar aportes del accionante en su caso particular, teniendo en cuenta su
cargo y edad, de conformidad con lo sefialado en fa parte motiva de ésta providencia.”

Con relacion a la Accién de Tutela interpuesta por el sefior JOSE PARRA BRICENO
C.C. 91.253.285 de Bucaramanga, el Juzgado no ha emitido auin pronunciamiento de
fondo

Con ocasion de los fallos anteriormente descritos se oficié a Aportes en Linea en aras de dar
cumplimiento cabal de la orden judicial, no obstante dicho operador del recaudo mediante
correo electronico del 25/05/2017 senalo: *  Teniendo en cuenta lo anterior, le informamos que
Aportes en Linea tiene a su disposicion la plataforma de liquidacion de aportes para que pueda
utiizar las combinaciones validas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y
con esto podra generar l0s aportes correspondientes a los sistemas de la Seguridad Social
Integral y Parafiscales segun su obligatoriedad, sin embargo, consideramos importante reiterar
que actualmente el tipo de aportante 8. Pagador de aportes de los concejales municipales o
distritales o de los ediles de las juntas administradoras locales no tiene habilitado unti o
de cotizante ue enere a ortes Unicamente a los Sistemas de la Se uridad Social en
Salud Ries os Laborales"”
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Pese a que el municipio de Bucaramanga en varias oportunidades ha tenido contacto telefénico
con el operador de pago en aras de lograr subsanar los yerros que impiden el pago de los
aportes de seguridad social en salud, dicho operador en Oficio de fecha 16 de junio de la
presente anualidad, suscrito por el doctor GABRIEL GOMEZ HERRERA, Representante Legal
de APORTES EN LINEA nuevamente y luego de presentar los parametros emanados por el
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL de acuerdo con la Resolucion 2388 del 10
de junio del afo 2016 moedificada parcialmente por la Resolucidén 5858 de la misma autoridad y
anualidad informa: * ...De acuerdo con lo anterior los Ti os de Cotizantes 34- Conce al o edil
de Junta Administradora Local de! Distrito Ca ital de Bo otda am arado or 0&liza de salud 35-
Conce'al munici al o distrital no am arado con 0dliza de salud  36-Conce’al munici al o
distrital no am arado con Odliza de salud beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional
deben enerarlos a ortes aralos subsistemas de Pension Salud Ries os Laborales.
La lataforma tecnold ica de A ortes en linea se encuentra debidamente arametrizada
conforme a los dis uesto en la normativa vi ente. si los datos i1 resados no son coherentes
no se estan a lo dis uesto en la norma la lataforma tecnolé ica necesariamente re ortard un
error en la li uidacion. Enp este orden de ideas de manera atenta res etuosa invitamos al
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA a wue verifi ue el Ti o de Cotizante con el cual se deben
efectuar los a ortes realice los austes corres ondientes en el re istro de informacion. ara
evitar asi futuras inconsistencias en el a o de a ortes al Sistema Inte ral de Se uridad Social
Inte ral Parafiscales a fravés de la Planilla Inte rada de Li uidacion de A ortes PiLA ara
sus em leados”.

CONCLUSION

Como se puede evidenciar, nos encontramos frente a la aplicacion de los parametros
dispuestos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en la Resolucién 2388 del 10 de ‘unio
del afno 2016 modificada arcialmente or la Resolucion 5858 lo sefalado or el Para rafo 1
del articulo 42 de la Le 1551 de 2012 en cuanto a la obligacién que asiste al Municipio de
Bucaramanga a través de la Secretaria de Desarrollo Social, de efectuar solo el pago de la
contribucion a SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES, razon por la
cual no puede el Municipio realizar el pago de pensiéon de los ediles del Municipio de
Bucaramanga.

De conformidad con o expuesto, y teniendo en cuenta las situaciones particulares expuestas
mediante las acciones constitucionales impetradas, la defensa del Municipio de Bucaramanga,
ha planteado la necesidad de que previo a tutelar los derechos fundamentales incoados por el
accionante, se vincule oficiosamente al MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL vy al
operador APORTES EN LINEA, para que hagan parte del proceso y manifiesten las
consideraciones a que haya lugar.

De igual manera, se ha solicitado que previo a tutelar los derechos fundamentales referidos por
el accionante se ORDENE al MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL que

el Bucaramanga. Departamento de Santander, Calombia
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modifique, aclare o tome las medidas pertinentes, a fin que se conmine al operador de
planilla electronica del municipio (APORTES EN LINEA) para que habilite el sistema
electronico, para efectos, que el Municipio de Bucaramanga pueda cumplir con sus obligaciones
legales, esto es, el pago de la contribucion a salud y riesgos laborales de los Ediles del
Municipio de Bucaramanga. conforme a las disposiciones legales.

Finalmente, es preciso referenciar la comunicacién Radicada con el # 201731401074211 del
05/06/2017 recibida el 04/07/2017 en virtud de la cual, en respuesta a solicitud del Municipio
dice lo siguiente:

(...} fa mencionada disposicién no ha sido reglamentada dada su ambigiiedad, lo que impide su implernentacién a
través de la PILA toda vez que se encuentra parametrizada con la normativa vigente, como fo es, el articulo
2.2.3.1.7. del Decreto 1833 de 2016, que determina la obligacién de cotizar a pensiones cuando se cotiza a salud
sobre la misma base. De igual manera, el articulo 33 de la fey 1393 de 2010 establece que: (...} para afiliar a un
trabajador, coniratista 0 a cualquier persona obligada a cotizar al Sistema de Riesgos Profesionales debe
demostrarse que se encuentra cotizando a los Sistemas Generales de Se unidad Saocial en Salud  de Pensiones”,
(Subrayado fuera de texto)

Por lo anterior y teniendo en cuenta que de conformidad con lo establecido en el articulo 119 de la ley 136 de 1994,

modificado por el articulo 42 de la Ley 1551 de 2012, los miembros de las Juntas Administradoras Locales cumpien

sus funciones ad honorem y pueden gozar de l0s beneficios establecidos en el articulo 26 de la Ley 100 de 1993, en

la actualidad no existe en fa Planilla Inte rada de Li uidacion de A ortes - PILA un i o de cotizante ue
ermita ue el munici io ue unicamente los a ortes en materia de salud ries os laborales sin cotizar a
ensiones.” (Negritas subrayadas fuera del texto original).

En el sentido expuesto se absuelven en su integridad los interrogantes planteados por el
Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga.

Se anexan y hacen parte integral de la presente comunicacion os siguientes documentos:

1 Certificacion expedida por la Secretaria de Hacienda en la que se indica que el Municipio de
Bucaramanga, cuenta con la apropiacion presupuestal para el pago de la seguridad soctal
de los Ediles.

2 Comunicacion del Sr. Alcalde de Bucaramanga ING. RODOLFO HERNANDEZ del dia 4 de
abril de 2017 mediante la cual elevé consulta formal al Dr. ALEJANDRO GAVIRIA ministro
de SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

3 Copia de correo electronico de 27/03/2017 mediante el cual el operador APORTES EN
LINEA manifiesta que el Ministerio de Salud y Proteccién social reglamentd el tema con
ocasion de la expedicion de la Resolucion 2388 de 2016.

4 Comunicacion del Secretario de Desarrollo Social, Dr JORGE ALBERTQO FIGUEROA
CLAUSEN del 31 de marzo de 2017 mediante la cual pone en conocimiento al Alcalde Ing.
RODOLFO HERNANDEZ los inconvenientes presentados.

5 Comunicacion Radicada con el # 201731401074211 del 05/06/2017 recibida el 04/07/2017
suscritas por Jackeline Becerra Castro.

6 Apartes de la Resolucion 2388 de 2016

“r
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13.

14,

Decreto Municipal N° 275 del 31 de diciembre de 2012
Decreto 276 del 31 de diciembre de 2012
Acuerdo Municipal 047 del 28 de diciembre de 2012

. Correo electrénico del 25/05/2017 emitido por Aportes en Linea con ocasion de (os fallos

judiciales descritos.

. Oficio de fecha 16 de junio de la presente anualidad, suscrito por el doctor GABRIEL

GOMEZ HERRERA, Representante Legal de APORTES EN LINEA enel que expone [0S
tipos de cotizantes.

Correo electréonico del 30 de marzo dirigide a la Subdireccion de Operacidn del
Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud y Proteccidon Social en la cual se
solicitaban indicaciones para la realizacion del pago.

Correo Electronico del dia 31 de marzo de 2017 el Dr. OSWALDO GRCS50 TCRRES de la
Subdireccion de Operacion del Asegur lento en Sa  del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Reiteracién de la comunicacion a terior de!l Sr. Alcalde de ucaramanga ING. RODOLFO
HERNANDEZ del dia 4 de abrii de 2017 mediante la cual levd consulta formal al Dr.
ALEJANDRO GAVIRIA ministro d SALUD Y PROTECCION OCIAL y se adicionan las
acciones constitucionales existentes ™

Cordialmente

Uy J -

A C/f ‘“\\\
oL A P% RICIACH CON ARIAS JORGE ALBERT CLAUSEN
Secretafia De Hacienda Secretario de Des rrollo  ocial

g gt
MELBA FABIOLA CLAVIIQ JACOME
Secretaria Juridica

Proyectd: Antonic José Tibadulsa Guljano / Subsecretario Jun’di:ﬁ'ﬁ
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PRESUPUESTO General Subserie (TRD) , .
BAlcaldl’a de 3000 3400-73,04 Gobremo de bos Ciudodanos
dcaramanga

LA SUSCRITA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA
DEL GRUPO PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICAN:

Que teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 7 del Decreto 819 de 2003, en el
presupuesto de gastos de la Administraciéon Central para la vigencia 2017, se cuenta con
la apropiacién presupuestal necesaria para atender los gastos de Seguridad Social en
salud y riesgos profesionales de juntas administradoras locales del Municipioc de
Bucaramanga en el numeral presupuestal 22102161 de recursos propios.

Se expide en Bucaramanga, a los cinco (05) dias del mes de Julio de dos mil diecisiete
(2017).

C

OLGA P IACH CON ARIAS
Ses etaria de Ha ienda

/ e’ M%{/
ASMIN MANTILLA LEON
/Profesional Especializado

B N Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
" '{'\ Carrera 11 N* 34 52, Edificio Fase 1l

1 Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

s Pagina Web: www . bucaramanga.gov.co

Codigo Postal: 680006

» e s Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia
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Bucaramanga, 04 de Abril ae 2017

Sefores

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SQGIAL
Aft. ALEJANDRCO GAVIRIA

MINISTRC

Carrera 13 No. 32-76

Begots D.C.

REF: Solicitud de intervencion, aporie seguridad social Ediles.

Apreciado Ministro.

Como bien es sabido, por disposicidn det articulo 318 constitucional se crearon en algunos
municipios de Colombia, entre ellos en Bucaramanga, las Juntas Administradoras Locaiss
(JAL) como un instrumenlo democratico para mejorar fa prestacion de los serviclos y asegurar
la pafticipacion de la ciudadania en el manejo de los asuntos politicos de cardcler local,
mandato constitucional que fug reguiado por la ley 136 de 1994 en sus arffculos 117 vy
siguientes, algunos de los cudles fueron modificades por la ley 1551 de 2012.

En malerda de seguridad social integral para los Ediles que conforman estas Juntas
Administradoras Locales, ta ley 1551 de 2012 en su articuk 42, Paragrafo 1 eslablecid:

PARAGRAFO 1o, En aquelios municipios cuya poblectn sea superior a cien mil (100.000), ks Alcaldes
garantizarén ls sequnided social en salud y riesgoes profesionales de los ediles, con un ingraso base de cotizacion
de un (1} selario minima legal mensual vigente y sin que esfo impbque vinculacion labaral con I3 entidad terriorial, 3
lravés de Ja suscripeion de una Pdliza de Seguros con una compafia reconocida oficialmente de conformioad con
of reglamenio que para lai electo expida el Concejo Municipal En mateds pensions! los mismbros de las Juniss
Administradoras Locales gozaran de los bensficios establecidos por ef articulo 26 de la Ley 100 de 1993, Tamb'én
debers suscriblrles une Poiiza de vida an los términes del nloulo 68 de fa Ley 136 de 1994,

Para lal efecto, los alcaldes observaran estriclamente los lineamlgntos establecidos en el arflcuio 7o de la Ley 819
de 2003, ceferminiando los costos fiscales de fa inicialiva y ia fuenfe de ingrese adiclonal genersda para sl
financiamiento de dicho cesto . *

Dando cumplimiento a esta obligacién para con los 139 Ediles que integran las 17 Juntas
Adminstradoras Locales, el Municipio de Bucaramanga ha venido presupuestando y pagando
los aportes en maleria de salud y riesges profesionales, 10 cual se hace a raves de uno de les
operadores de pago por planilia Onica, como Empresa autorizada para tal fin. Hasta el
memenlo 10s aportes s€ han venido haciendo conforme el mandato legat, sin inciuir los aportes
para g} sistema de pensiones, pues que no fue incluido a cargo del Municipic sino de! fondo de
sofidaridad pensional, que es al que se refiere e articuio 26 de la ley 100 de 1993, como
norma aplicable en maleria de pensiones, por la remision nommativa del comentado Paragrafo
1 Adiclonalmente el Municipic al fenor de la obfigacion estipulada en la norma en comento,
liene un seguro de vida vigenie para cada und de esos Ediles.

MOR
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Los aportes se venian haciendo normalmente y sin conlratiempos, hasta el mes de abril de
2017 cuando el operador de la planilla Gnica de pago gportesenilinea.com, nus devuelve sin
recibir el pago de los dos aportes, aduciendo que a ralz de {8 reciente expedicién por paite de
ese Ministerio de la Resolucion 2388 de 2016, no les resulta posible recibir pagos al sistema,
sin gque se hagan aportes al sistema de pensiones. Al respecto el operador nos responde via
correo electronico;

"segun fa labla de cohemsncia de dates, se menciona qua un lipo de aporfante; "Pagador de aporfes de s
concejales municipsles o distritaies” liene permifido ulifzar fos tipos de cotizante: “Dependiente”, "Concejal o edif de
junta administredora ccal del Distilo capital de Bogolé qus percibe honorarios amparado por pélize de salud”,
*Concefal municipal ¢ distrital que percibé honorarios no amparados con pofiza dg safud” y "Concejal municipal o
Uisintal que percibe honcrarios no amparado con péliza de salud bensficlario del fondo de sofidaridad
pensional”, lodos elfos deben aporiar a fondo de pensionss”

Resulla de cardinal importancia infornar que los Edikes del Municiplo de Bucaramangs, no
reciben pago de ninguna naturaleza por su labor a diferencia de los del Distrito Capital y que e
Municipio no puede legalmente asumir obligaciones que como en el ¢aso, estan radicadas en
otros Entes, pues de hacerlo estarlamos expuestos a las investigaciones y sanciones por los
correspondientes érganos de Control Adicionalmente debo resaltarse gue cualguier gasio
debe estar previsto en el presupuesto y esto no estd contemplado precisamente por no ser
nuestra obligacion legal.

Anle el panorama planteado, siendo que el cumplimiento de esta obligacidn no permite
solucdidn de continuidad, ni su cumplimiento moroso y que ese Ministerio es la autondad
Nacional en la materia, me permito solicilar su intervencién adoptando las decisiones que
sean suficilentes y necesarias en procura que esle Municipio y seguramante todos aquellos en
donde funcionan Junlas Administradoras Locales en las que sus Ediles no reciben honorarios,

podamos seguir cumpliendo estos apoites que beneflcian a esta poblacitn que presta un
servitio a ta democracia, al gobierno municipal y a sus comunidades de manera gratuita.

Cordiaim

ALCALDE MUNICIPAL DE BUCAR

Proyecs: Juan Carlos Cilibertl abg
Revisd: Jome Hemandez / Asesor

anexa: informacidn sobre actuaciones anle ef opeipdes de planiia ioica.
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Tipo de Servicio: POSTEXPRESS
Cantidad: 1

Datos del Remitente:

Nombre: ALCALDIA DE BUCARAMANGA - ALCALDIA SEC. JURIDICA
Direccion: CALLE 35 # 1043 FASE | PISO 5

Datos del Destinatario:

Nombre: DOCTOR ALEJANDRO GAVIRIA - MINISTRO DE SALUD Y
PROECCION S0CIAL
Direccidn: CARRERA 13NQD. 12-76
Carta asociada: Coédigo envio paquete:

07/04/2017 05:17 PM PC.BUCARAMANGA Admilido
07/04/2017 09:43 PM PO.BUCARAMANGA En proceso

09/04/2017 0122 PM CTP.CENTRO A En proceso
11/04/2017 11:54 AM CD MURILLO TORO Entregado
17/04/2017 09:05 PM CD.OCCIDENTE Digitahzado
24/04/2017 1210 PM CTP.CENTRU A TRANSITO(DEV)

25/04/2017 10:06 AM PUO.BUCARAMANGA TRANSITO(DEV)

vifsvel.sipost.coltrazawebsip2/defaul t.aspx?Buscar=yg159775848ca

Fecha de Envio’ 07/0412017 17:17.25

5000.00

Ciudad:  BUCARAMANGA
Teléfono: 6337000 EXT. 520

BOGOTAD.C.

Teléfono:
Quien Recibe;

Envio Ida/Regrese Asociado

Orden de servicio. 7477235

Departamento.  SANTANDER

Departamento:

BOGOTAD.C
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242017 Gmail - Fwd: Rv: [Incidenie: 170324-002838) MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

De: Erika Johanna Rojas [maiito:]

Enviado el jueves, 30 de marzo de 2017 03:53 p.m.

Para: Oswaldo Grosso; Dolly Esperanza Qvalle Carranza

Asunto: Fwd: [Incldente: 170324-002839]) MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Byenas tardes,

QOswaldo y Dolly

La presente para solicitar al Ministerio de Salud y proteccidn social la indicaciones para el pago de Aportes en Linea
para Ediles dei Municipio de Bucaramanga, ya que el sistema no permite hoy realizar ef pago en atencidna ia
resolucidn 2388, que a pertir del 01 de Marzo de 2017 presentan cambios af respecto. Asi mismo para
contextualizor le razon de mi selicitud comunicomes lo siguiente:

Os manera atenta, me permito informarle que los servidores mediante 10s cuales se hace el pago de los aportes a
seguridad social de los ediles del municipio, aporiesentinea.com, amparados en la resolucion No 2388 ce 2016, de
conformidad e 1a respuesta que nog fuera enviada via correo electidnico, concretamente en o siguiente: “segun /a labla
de coherencia de datos, se mencrana que un ipe de aportante: "Pagador de apores de los concefales municipales o
distritales” tiene permitido utilizar los tipos de colizante: “Dependiente”, “Conceafal o edil de junla administradore local del
Distrito capits/ de Bogold que percibe honorarios ampsarato por poliza de salud”, "Concefal municipal o disirital que
percibe honorafios no amparados con poliza de salud” y "Concejal municipal o distrital que percibe honorarios no
amparado con poliza de salud beneliciane del fondo de solidaridad pensional”, todos ellos deben aportar a fondo de
pensiones”. En este sentido, segun se puede deducir, se haria necesario el pago de pension a los ediles del municipio;
sin embargo, de conformidad al Paragrafo 1° del articuio 42 de la ley 1551 del 2012, que reza: "En aquellos municipios
cuya poblacion sea superior a cien mil (100,000}, los Alcaldes garantizaran Ja seguridad social en salud y nesgos
profesionales de los ediles, con un ingreso base de cotizacion de un (1) salario minimo legal mensuai vigente y sin que
esto impligue vinculacion laberal con la entidad lerrflonial, 8 traves de la suscripeién de una Pdliza de Seguros con una
compafia reconocida oficialmente de conformidad con el reglamento que para tal efecto expida el Conce/o Municipal.
En materia pensional los miembros de las Junias Administradoras Locales gozarar de los beneficios establecidos por el
articulo 26 de ta Ley 100 de 1993, También debers suscribirles una Poliza de vida en los téminoes del artfculo 68 de la
Ley 136 de 1994"

Asl mismo la secretaria jurldica de la alcaldia municipal respecio del tems en comonto, emilid conceple el afo
inmediatamente antener disponiendo lo siguienie:

‘En mérito de fo expuesto, consideramos:

1. Que NOES PROCEDENTE que el Municipio 0e Bucaramanga aporfe al sistema general de Seguridad sccial en
PENSIONES (5.(5.8.5.P) a favor dg todos y cada uno de fos EDILES de la jurisdiccion correspondignte.

2 Que ES PROCEDENTE continuar con las garanlias otorgades de manera exclusiva en fo litersl a la sequivad
social en SALUD, ARP y POLIZA DE VIDA de acusrdo al dscreto 275 del 31 da diciembre de 2012 promuigado por el
municipio de Bucararmmanga a favor Oe fos EDILES de fa junsdiccion correspondiente

Finalments, ssle conceplo Se rinde bajo los parametros del Adiculo 28 del Codigo de Procedimiente Administrativo y
de io Contencioso Administrativo. asi fas cosas, e municipio no esta obligado a asumir dicha carga.™

Por io anteriormente expuesto, me permito solicitar se nos indique el pase a seguir respecto t_iel pago de seguridad
social de los miembros de las jurtas administradorss locales, como quera que No se ha podido realizar dadas las

circunstancias.

Wites Simal ,google.com/mail:ulal?u=2&Jk=beM220008&view=pkiq‘ll"mﬂwk"fﬂ()gmd‘lﬁm&q%l:’w&sea!ch=qusry&ln=13)2565b¢5085306&sim!=15b2‘3b5bc‘.. P2
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Asi mismo, remito el correo de respuesta de Aporte en linea, mediante el cusl como operador no permite realizor
el pago como se ha realizado en meses anterigres,

quedo atenta de la respuesta para proceder sequn directrices.

Cordialmente,

———-Mensaje reenviado ————

De: Laura Yanina <layavi82@gmail.com=

Fecha: 30 de marzo de 2017, 14:24

Asunto: Fwd: {Incidente: 170324-002839] MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Para: Erka Johanna Rojas <;honanak @gmail.com>

——— Mensaje reenviadg —ewem—

De" "operaciones @aportesanhinea.com” <operaciones @aportesenlinea.com>
Fecha: 27 mar. 2017 2231 PM

Asunto: [Incidente; 170324-002839] MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Para; <layavi@2@gmail.com>

Cc: <cplata@apontesenlinea.com>, <eparedes@aporieseniinea.com>

Asunto:ERROR EN LA PLANILLA ELECTRONICA PARA MODIFICACION
Fecha de creacidon: 24/03/2017 09:42 AM

Estado del caso: Solucionado

Razdn Social: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Contacto: LAURA YANINA VILLEGAS MANOSALVA

Respuesta Por Correo electronico {Gualteros Ariza Diana Pilar) (27/03/2017 02:31
PM)

Buenas tardes

Estimada Sefiora Laura

Reciba un cordial saludo de Apartes en Linea, le informamos que luege de revisada su
solicitud N° 170324-002839 de MUNICIPIO DE BUCARAMANG A, consultamos la
resolucion 2388 de 2016, segun la labla de coherencia de dalgs. se merciona que un
Tpo de eportante: “Pagador de apories de los concejales municipales o distritales” uenex
penn:tldo utilizar 10s tipos de cotizante: "Dapendiente”, "Concejal ¢ edil da junta
bdministadora local del distrito capital de Bogota que perclbe hongraries amparade por t

Oliza de salud”. "Concejal municipal ¢ distrital que pergibe honorarics no amparados
con poliza de salud” y "Concejal municipal ¢ distrilat que percibe honoranos no
amparado con poliza de salud beneficiario det fondo de solidandad pensional”. todos
ellos deben aportar a Fondo dé Pensiones.

Dado lo anledor, requenmas nos envia ta normatividad en !a cual se besan para ro
aportar pensién y asi, elevar la consulta al ministerio de 1a proleccidn social.

htps:/imail.google.com/maiuTy tui=28ik = bed422¢00 BBvi ew=pidq= horanak YodDgmail com &qs=truel searchequery Ah= 15h 25h5be 5038 3004simI = 1662505be .
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'
Para abrir el archivo Excel, por favor ulifice como clave 05 digitos del nimero de
jdentificacion del aportante.,

'bara realizar cualquier ipo de modificacidn o actualizacin ingrese 8
www.aportesenlinea.com opcidn Contdctenos y diligencie el formulario “Registre
Soliciludes, Preguntas ¢ Informacion®.

En los anleriores Iérminos esperamos haber atendido su requerimiento,

b s — — - e PO — e e 4

Estimado Usuario, este correo es de tipo informativo y por

lo tanto solicitamos no responder a este mensaje

Cordialmente,

Servicio al Cliente

Apottes en Lines

Importante: Sefor aportante, pensande en su comodidad y #n mejorar 18 cahdad y eficiencia det servicio
que le prestamos, a8 partir de 1a fecha wda lipo de sohcilud ¢ requerimiento, incivida la correccidn de
archivos planos. debe ser enviads por nuestra pagina web www.gporigsenknea.com, peslaia
Contdctenos, opcidn Registre Solicitudes. De ésla manera g informaremos el numero de caso para e
respeclivo seguimiento y el lempo estimado de respussia para resolver su caso.

Lineas empresariales: Bogotd: 307 83 33 / Barranquilla: 385 80 S0 / Cali: 485 20 50 / Cartagena: 693 40
80/ Medellin: 604 30 10/ Resto delpais: 018000 510 245

Aviso Legat La informacion contenida en éste mensaje y 4n los arghivos adjuntos es tonfidencial, reservata y se baga en
fuenles de conociments publco, conside: adas cordiables. Esta cirigida exclusivamenie @ su destinalario. sin 1a ntendon de
ser conocdd por 1Brceros, su caracter es nformalivy y su responsabldad exclusiva del lector

Por i tanto, de conlormdad con s normas kgales vigaries. Su interceplasion, susiaccion, extravie, reprodutcion, leciura
o uso esld pronhibido & cuakuier persona dilerenta. Si por error ha recibido esi2 mensaje por favor disclipenos,
notifiquenosio ¥ aliminelo.

Aporles en Linea 5.4, ha adoplado mecanismos lendientes 2 evitar que ésle mensaje y sus anexas, se encuaniren ibres
te virus ¢ deflectos que pusdan tegar a alectar los compuiadores o los Sislemas que lo reclban. Sin embargo, e¢
respansabilidad de! dastinatario confirmar éste hecho al momento de su recepcion y apertra En consecuencia Aportes en
Linea S.A., 58 exonera de cualquier responsabikdad por dedos, elleraciones o perjulcos que 38 DCasoNen et SU recepcor
Quso

Las proyecciones yfa canceptos que sudiefen esigr on #i presente documento son el resykado del esiudio que realizaron
las dreas de apoyo de la campaiia, con l informadan disponible pare el andlisis corresponciente. En consecuencia Jeben
sgr considarados como ur elemento ge Juio o Informadidn para su gesbnataro; y no s¢ debon entender como una
asesoria, consejo. recomendacion o sugerencia para IGMar aiguna Jacision o accidn por parts da su destnatano, quienss
deberan consyllar a sus propios asesores jurldicos, finanderos, contables y/o rloviarios.
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2?5-‘-:«‘2017 . Gmail - Fwd: RV: (incidenta; 170324-002839) MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

M Gma]l Laura Villegas <layavi82@gmail.com>

Fwd: RV: [Incidente: 170324-002839] MUNICIPIO DE BUéARAMANGA
t mensaje

Erika Johanna Rojas <jhonanak@gmail.com> 31 de marzo de 2017, 13:51

Para: Layra Yanina <layavi82@gmail.com>, lincili101@hotmail.com

Ciliberti y Laura

Me inferma Oswaido quedd el radicado de la solicitud, el nimero de! incidente esta en el asunto del correo.
att

........ Mensaje reenviado ——-—

De: Oswaldo Grosso <ogrosso@minsalud.gov.co>

Fecha: 31 de marzo de 2017, 10:06

Asunlo: RV: [Incidente: 170324-002839} MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Para: Centralizacion Coreos MSPS <correo@minsalud.gov.co>
Ce: "jhonanak@gmaill.com™ <jhonanak @gmail.com>

Seitores
Centralizacién de correos

Ministerio de Salud y Proteccidn Social

Reciban un saludo,

De manerz atenta, reenvio esta correo para nicier el proceso de respuesta, tema aportes en linea al SGSSS. ¥ aportes
pensiones a EDILES. Estoy remitiendo copia de esta correo a la peticionaria para enterarla del trdmite de su solicitud.

Cordial saludo,

Oswaldoe Grosso Torres

Profesional Especializado

Subdireccidn de Operacion del Aseguramiento en Salud
Ministerio de Salud y Proteccion Social

TEL 3305000 Ext. 1566

s i I

PAl BNWIDSG EDUCAT 0y

Antes du imprimir este munsaje prense bk si es necesario hacerle

htps/im ail.google Com/mailird 7ui= 281k =bedd22c0g Baview préq= fhonaraks40gmail com Ags=ruedsear ch=quary&th= 1562508 5cSeab 20d4simi= 1502505k
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. Subprocese Unidad Desarrolia Subserie: Programa Formacidn  omunitaria y Logica Erica & Estét
Alczidinde Comunitario Cludadana para la Participacién del Dasarrolie glca £Xica B Estética
Bucprzmangs Cédigo Subproceso: 6200 Local Gooierne ¢ ¥ Qudodonos

Cédi o Subserie (TRD}: 6200-223 40

Bucaramanga. 20 de Marzo de 2017

Senores

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Att. ING. RODOLFO HERNANDEZ
ALCALDE

E S D

REF: INFORMACION SOBRE EL PAGO DE PENSIONES A EDILES.

De manera atenta, me permito informarle que los servidores mediante los cuales
se hace el pago de los apones a seguridad social de los ediles del municipio,
aportesenlinea.com, amparados en la resolucién No 2388 de 2018, de
conformidad a ia respuesta que nos fuera enviada via correo electronico,
concretamente en lo siguiente: “segun fa fabla de coherencia de datos, se
menciona que un tipo de aportante: "Pagador de aportes de jos concejales
municipales o distritales” tiene permitido utilizar los tipos de cotizante:
‘Dependiente”, "Concejal o edil de junta administradora local del Distrito capital de
Bogota que percibe honorarios amparado por pdliza de salud”, “Concejal municipal
o distrital que percibe honorarios no amparados con pdliza de salud” y “Concejal
municipal o distrital que percibe honorarios no amparado con poliza de salud
beneficiario del fondo de solidaridad pensional”, todos elfos deben aportar a fondo
de pensiones”. En este sentido, segin se puede deducir, se harfa necesaric el
pago de pensién a los ediles dsl municipio; sin embargo, de conformidad al
Paragrafo 1° del articulo 42 de la tey 1551 del 2012, que reza: ‘En aquellos
municipios cuya poblacion sea superior a cien mil (100.000), ios Alcaldes
garantizaran ia seguridad social en salud y riesgos profesionales de los ediles, ¢con
un ingreso base de cotizacion de un (1) salario minimo legal mensual vigente y sin
que esto implique vinculacién laboral con la entidad territorial, a traves de la
suscripcion de una Poliza de Seguros con una compafia reconocida oficialmente
de conformidad con el reglamento que para tal efecto expida ¢! Concejo Municipal.
En materia pensional los miembros de las Juntas Administradoras Locales
gozaran de los beneficios establecidos por el arliculo 26 de la Ley 100 de 1993.
También deberd suscribirles una Pdliza de vida en los términos del articulo 68 ds
fa Ley 136 de 1984

Debido a que la resolucidn en mencidn no contempid la posibilidad del pago de la
pension para entidad territorial distinta al D.C. Los operadores de planilla
glectrénica no habilitan el Sistema para el pa © con exclusidn de Ia
correspondiente pension. L s

\ 3 B {'“rw.y
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pucsramangs Cédigo Subproceso! 6200 Loca! 1o €¢ ikledacern
Cédi o Subseris 6200-223 40

Asi mismo la secretaria juridica de la alcaldia municipal respecto del tema en
comento, emitid concepto el afic nmediatamente anterior disponiendo lo siguiente:

"En mérito de 10 expuesto, consideramos.
1. Que NO ES PROCEDENTE que & Municipio de Bucaramanga aporte al sistema genera!
de seguridad social en PENSIONES (S.G.S.8.P.) a favor de lodos y cada uno de los
EDILES ds la junisdiccién correspandiente,

2 Que ES PROCEDENTE continuar con las garantiags olorgadas de manera excilusiva en lo
ieral a la sequridad social en SALUD, ARP y POLIZA DE VIDA de acuerdo al decralo
275 del 31 de diciembre da 2012 promulgado por el municipio de Bucaramanga a favor de
los EDILES de I3 junsdiccitn corraspondiants

Finalmente, este concepto se ringe bajo los pardmetros del Articulo 28 dol Cédigo oe
Procedimiento Adminisiralive v de lo Contencioso Adminisirativo.
asl las cosas, el municipio no esta obligedo a asumir dicha cargsa.”

Por lo anteriormente expuesto, me permito solicitar @ su ¢espacho la intervencion
ante el Ministeric de Salud y de Proteccién Social para si es del caso se dé la
posibilidad d penst odificacion o acfaracidn de la resolucion 2388 del
2016 pa poder seguir dan  cumplimiento al pago de la Seguridad Social
{Salud de los Ediles del Municip  de Bucaramanga.

Cordi mente,

JORGE ALBERTO FIGUERQA CLAUSEN
Secretarlo de Desarrollo Social

Provecty Matia Azucena Chia Slanced C § 371117
Revisd: Reynaldo Barrera Bonilla/Coordi  dar Undeco
Revisd: Johana Dominguez/aby CPS

Revish. Juan Carlos Ciliberi abg CPS

Caue 33 N° 10 - 43 Cerrg AOmmsingtive. Eusico Fase)

STy Carrara 11 " 34- 52 Edificio Fase

- N A Conmutacor, (57-7) 6337000 Fax 6521777
mlNet & Pagina Web wuw | a _go
u Butararanga, Depar de Santander, Colombia
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Al contestar por favor cite estos datos;
Radicado No.: 201731401074211
Fecha: 2017-08-05
Bogota D.C.,
Sefiora

ERIKA JOHANNA ROJAS

jhonanak@gmail.com

ASUNTO: Radicado N° 201742300676872 del 31 de marzo de 2017
Respetada sefora Erika Johana:

En relacion con su comunicacion identificada con el nimero del asunto, mediante la
cual solicita las indicaciones para el pago de aportes de los ediles del municipio de
Bucaramanga, me permito manifestarle lo siguiente:

El paragrafo 1° del articulo 42 de la ley 1551 de 2012, establece que en los municipios
cuya poblacion sea superior a cien mil (100.000) habitantes, los alcaldes garantizaran la
seguridad social en salud y riesgos lahorales de los ediles con un ingreso base de
cotizacion de un (1) salario minimo legal mensual vigente, a través de la suscripcion de
una pdliza de seguros con una compafiia recongcida oficialmente de conformidad con el
reglamento que para tal efecto expida el Concejo Municipal; asi mismo, dispone que en
materia pensional 10s miembros de las Juntas Administradoras Locales gozardn de los
beneficios establecidos por el articulo 26 de la Ley 100 de 1993.

Notese que esta disposicion prevé que la seguridad social en salud y riesgos laborales
se garantiza a traves de la suscripcion de una poliza de seguros, afirmacion que genera
confusion. En primer lugar es necesario establecer la diferencia entre los conceptos de
los planes obligatorios (plan de beneficios-POS) y planes voluntarios de salud; el
primero puede definirse como el conjunto de tecnologias en salud servicios a que tienen
derecho {os afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud; la financiacién
de estos servicios se da con los recursos de las cotizaciones que recauden las
Entidades Promotoras de Salud EPS y por ef pago de la Unidad de Pago por Capitacion
UPC, segun la cantidad de afiliados que esta tenga.

Carrera 13 No. 32- 76 Bogeta, D.C., Codigo Postal 110311
PBX: (57-1) 3305000 - Linea gratuita: 018000-960020 Fax: {57-1) 3305050 www.minsalud.gov.co
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Al contestar por favor cite estos dalos:
Radicado No.: 201731401074211
Fecha: 2017-06-05

Por su parte, fos Planes Adicionales (voluntarios) de Salud, dentro de los que se
encuentran las polizas de salud, son de caracter opcional y voluntario, es decir, el
afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud no esta obligado a contratar
dichos planes, los cuales no se financian con las sumas recibidas a titulo de
cotizaciones obligatorias de la seguridad social, sino con los recursos propios del
afiliado.

Sin embargo, hay que anoctar que para la contratacion o renovacion de un Plan
Adicional de Salud, es indispensable que la persona se encuentre afiliada al régimen
contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, bien sea en calidad de
cotizante 0 beneficiario. Las personas afiliadas a los regimenes exceptuados o
especiales podran celebrar estos contratos, previa comprobacion de su afiliacion al
régimen exceptuado © especial al que pertenezcan.

Teniendo en cuenta que las polizas de salud operan como un plan adicional de salud,
se entiende que su finalidad es brindar servicios que constituyen beneficios adicionales
a los que tienen derecho los afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud;
pues, no tendria sentido ofrecer un producto cuyas coberturas sean idénticas a las
contempladas en el Plan de Beneficios del sistema.

Asi las cosas, si la pretension del legislador al momento de construir la norma en
comento era que el municipio suscribiera una poliza de seguros que ampare los riesgos
de salud y riesgos laborales de los ediles, con base en las disposiciones que regulan el
Sistema de Seguridad Social Integral. se requiere que esta poblacion esté previamente
afiliada como cotizante al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

En lo atinente al aporte en pension de los ediles, st bien es cierto que el paragrafo 1°
del articulo 42 de la Ley 1551 estipula que los miembros de las Juntas Administradoras
Locales gozaran de los beneficios previstos en el articulo 26 de la Ley 100 de 1993,
fambién lo es que para ser acreedor del subsidio al aporte en pensién, se requiere estar
afiliado a salud, ya sea como cotizante o beneficiario del régimen contributivo o
subsidiado; asi mismo, los beneficiarios del Programa del Subsidio al Aporte en Pension
PSAP, deben aportar un porcentaje del monto total de la cotizacion y el porcentaje
restante lo subsidia el Gobierno Nacional. La informacion pertinente de este programa
se puede obtener en el Ministerio del Trabajo.

En cuanto al pago de aportes al Sistema de Segquridad Social a través de la Planilla

Carrera 13 No. 32- 76 Bogota, D C., Cédigo Postal 110311
PBX: (57-1) 3305000 - Linea gratuita: 018000-960020 Fax: (57-1) 3305050 www.minsalud.gov.co
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Integrada de Liquidacion de Aportes- PILA de los ediles en virtud de lo establecido en el
paragrafo 1° del articulo 1 de la Ley 136 de 1934, modificado por el articulo 42 de la
Ley 1551 de 2012, es pertinente observar que la mencicnada disposicion no ha sido
reglamentada dada su ambiguiedad, lo que impide su implementacion a través de la
PILA, toda vez que ésta se encuentra parametrizada de conformidad con la normativa
vigente, como o es el articulo 2.2.3.1.7 del Decreto 1833 de 2016, que determina la
obligacion de colizar a pensiones cuando se cotiza a salud sobre la misma base; de
igual manera, el articulo 33 de la Ley 1393 de 2010, establece que: "(...) para afiliar a uri
trabajador, contratista o a cualquier persona obligada a cotizar al Sistema de Riesgos
Profesionales debe demostrarse que se encuentra ~ | m ner

de " (Subrayaddo fuera de texto)

Por lo anterior y teniendo en cuenta que de conformidad con lo establecido en el
artfculo articulo 119 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 42 de la Ley 1551
de 2012, los miembros de las Juntas Administradoras Locales cumplen sus funciones
ad honorem y pueden gozar de los benéficios establecidos en el articulo 26 de la Ley
100 de 1983, en la actualidad no existe en la Planilla Integrada de Liguidacién de
Aportes — PILA un tipo de cotizante que permita que el municipio pague unicamente los
aportes en materia de salud y riegos laborales sin cotizar a pensiones.

La consuita anterior, se aliende en los precisos términos del articulo 28 de la Ley 1437
de 2011 (Cédigo de Procedimiento Administrativa y de lo Contencioso Administrativo),
en virtud del cual [as respuestas dadas no comprometeran la responsabilidad de las
entidades gque las atienden, ni seréan de obligatorioc cumplimiento o ejecucién
constituyendose simplemente en un criterio orientador.

Cordial saludo,

JACKELINE BECERRA CASTRO
Subdirectora de Pensiones y Otras Prestaciones

Proyectd: Claudia S- Aprobd: Jackeline B,

Carrera 13 No. 32- 76 Bogota, D.C., Cddigo Postal 110311
PBX: (57-1) 3305000 - Linea gratuita: 018000-960020 Fax: (57-1) 3305050 www.minsalud.gov.co
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Sistema de gestion Orfeo. http://www.minsalud.gov.cc

Carrera 13 No. 32- 76 Bogota, D.C., Codigo Postal 110311
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REPUBLICA DE SOLOMBIA

MINISTERIQ DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO-» | "12388 DE 2018
o s )

Por |a cual se unifican las reglas para sl recaudo de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parsfiscales

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial, de la conferida en el arllculo
3.2.3.4 del litulo 3 de ia parte 2 del liore 3 del Decreto 7680 de 2018, el numeral 23 del
artfculo 2 dal Decrelo « Ley 4107 de 2011 v,

CONSIDERANDO

Que el lieral b del ariculo 15 de ‘a Ley 797 de 2003, dispone que corresponde al
Goblgrmo Nacional definir el disefio, organizaciéon y funcionamiento del sislema que
permita la inlegracion de los pagos de cotizatidnes y spodes parafiscales a Ios sislemas
de pensiones, salud, sigsgos laboralgs al SINA, ICBF y a las Cajas de Compensacion
Familiar,

Que en desarrolio de ia citada disposicidn, entre olras, se expidid el Decralos 1485 de
2005, compilado en los articutos 3.2.3.4 a 2.2,3.8 del tiluio 3 de 13 pario 2 def Libro 3 del
Decrelo 780 de 2018, mediante los cusles se establesié que serd 1a Planilla inlegrada
de Liquidacién de Aportes PILA, el mecanismo viifizado para la autotiquidacion de fos
aportes de marera unificada al Sistema de Sejuridad Social Integral y Parafiscales.

Que mediante la Resolucion 1747 de 2030 se adoptd el disefic y contenido del
Formulario Unico o Pianilla Inlegrada de Liquidacién y pago de aportes al Sistema de
Seguridad Sozial integral y Parsfiscales para el caso de los colizantes aclivos, la cual
ha sido modificada por las Resoluciones 2377 v 3121 de 2008 199, 504, 960, 1184,
1622, 2249, 2020, 3119, 3123, 3667 de 2003, 1031 4w 2010; 661, 773, 2640, 2641, 3251,
475, 476 y 993 de 2011; 610y 3214 d8 2012; 1300, 2087, 2415, 3338, 4268, 5094 de
2013, 78, 1715, 2634 y 3527 de 2014; 225,673 y 1812 w2 2015,

Que mediante 13 Resolucion 2145 de 2737 sc adop!d el diseflo y corlenido del
Formulario Unlco o Planilla Integrada de L. ..Jucids ¥ 2ogo de aportes gt Sistera de
Seguridad Social inlegral y Parafiscales pa:» # ¢3su 09108 pensionados, ta cual ha sido
modificada por la Resclucion 3214 de 2012,

Que aclualmente {a liquidacion de aportes & ... 4. Seguridad Social y Parafiscales,
estd sujela a Interpretacion lano ge aporanies, n~m» e operadores de informacion y
adminisiradoras del sistema generande p . 's~tes inconsistencias en su

liguidacién de apories.

Que en ese contexto, se hace necesario 1. . n ¥ =~ 2ar las reglas ge regocio de
aplicacion para el pago de aportes al Sister 3 Sr-gueid d Soclalintegral y Parafiscales
a través de la Planilla Inlegrada de Ligui!szitn de Aportes —PILA, con el fin de ser
aplicados por parte de aporlantes, de 1as of 2 ='o-+n de informac!én y administradoras
del Sistema
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“POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD SOCIAL, RIESGOS PROFESIONALES Y POLIZA DE VIDA DE
LOS EDILES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGAY

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA

£n usc de sus alribuciones constitucicnalas y legales, especialmente las
confendas por la Ley 136 de 1684, el articulo 42 de la Ley 1551 de 2012 y sl
Acuerdo Municipal N°047 de 2012, y

CONSIDERANDO

Que cororme al paragrafo primero del Articulo 42 de la Ley 1551 da 2012, que
dispone. " En aquelles municipios cuya poblacion sea supericr & cien mil
(100.000), los Alcaides garantizardn la seguridad social en salud y riesgos
profesionales de los ediles, con un ingresoc base do colizacdon de un (1) salario
minimo legal mensual vigents y sin que esto impligue vinculacion laboral con la
entidad temmitorial, a lravée de la suscripcon de una Péliza de Seguros con una
compaiiia reconocida oficiaimente de conformidad con e! reglamento que para ‘zl
efecto expida el Concejo Municipal. En maleria pensional los migmbros de las
Juntas Administradoras lLocales gozardn de los beneficios establecidos por &f
articulo 26 de fa Ley 100 de 1992, También deberd suscribirles una Poliza de vida
en los términos del arliculo G8 de la Ley 136 de 1984™

Que e! Alcalce Municipal por madio de la Secretana de Hacienda, cumple con los
lineamientos establecidos en ef articulo 7° ds la Ley B18 ge 2003, deleminandce
los costos fiscales de la iniciativa y la fuenie de ingreso adicional generada para ef
financiamiento de diche veslo, se encuentra piasmado el rubro denlio del
presupuesto de rentas y gastos del Munmcipio de Bucaramanga vigencia 2013,

Que de acuendo con la norma, el Municipio de Bucaramanga, debe garartizar las
afiiaciones al sistema de seguddad social en salud, riesgos profesionales, en
matena pansionat los miembros de las Juntas Adminisradoras Locales gozaran de
los beneficios establecidos por el articule 26 de (8 Ley 100 de 1993, es decir, el
Fondo de Solidaridad Fensions tiene por shjeto subsidiar 103 aportes al Régimen
General de Pensiones de los trabajadores asalariados o independientes del sector
rural y urbano que carezcan de suficlentes recursos para efectuar Iz totalidad dsl
aporte, sdemas la adquisicion de péiiza de vida a favor de los Ediles del Municipio
de Bucaramangs. que forman pere de ias 17 comunas y lres corregimientos, por
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lo tarilo debe expedir una reglamentacidn para poder adelantar este procedimienlo
ordenado por ley.

Que el Conceo Municipal, medianie e Acuerdo Municipal N° 047 del 28 de
Diciembre de 2012, autoriza al Alcalde Municipai para que expidiera &l reglamento
para garanlizar la segunidad social, Tiesgos profesionales y adquisicion de pdliza
de vida a favor de los Ediles del Municipic de Bucaramanga, conforme 1o dispore
el parégrafo primero dsl articulo 42 de Ialey 1551 da 2012,

En mento da los expuesie,

DECRETA

TITULO ¢

PROCEDIMIENTO PARA VINCULAR A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
RIESGOS PROFESIONALES, FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL 'Y
ADQUISICION DE POLIZA DE VIDA PARA LOS EDILES DEL MUNICIPIQ DE
BUCARAMANGA

CAPITULD |
PROCEDIMIENTO PARA VINCULACION EN SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

ARTICULO PRIMERO: E! Alcaide de Bucaramanga, garantizard la seguricad
social en salud de los Edilas dai Municipic da Bucaramanga, con un ingraso base
de colizacién del un (1) salario minime legal mensus! vigerte, sin que esle
implique vinculacidn laboral con el Municipic de Bucaramanga, a iravés de la
afifiacion cort una enlidad prometora de salud reconocida oficialmente.

ARTICULO SEGUNDO: Se delegs a ia Secretaria de Desarrolio Social Municipal,
para que realice todo el procedimiento de vinculacion en segundad social en salug
& los ediles cal Municipio de Bucaramangs

ARTICULO TERCERO: La Secretaria de Desarrolio Social Municigal, reali-ard
una lista de ios Ediles, en la cual se establazca nombre completo, identificacion,
astado de aclive, relirade, desafiliado, sin aseguradora; si se encuentra vinculado
al sistema contribulivo, sistema de seguridad social de salud subsidiado SISBEN y
en excepcion para pensionedos (colizantes y beneficiarios), independisnte o
dependiente y verificar a la enlidad prestadora de salud a fa cuat perlenezcan,
{isla que se ulilizard para realizar el pracedimiento inicial de vinculacion al sistema
de sequiidad social contnbulive.

PARAGRAFQ, La Secreteria de Desarrollo Social Municipal, deberd solicitar a a2
Registraduria det Estage Civil, certficacion de los Ediles del Municipio de
Bucaramanga, elegidos para &l penodo constitucional corespondients, como
prueba para {2 entidad EPS, de quienes son ios Ediles que tienen derecho 3 ia
vinzulacion, 3
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ARTICULO CUARTO: Una vez obtenda la lista y verificado el estado de cada
Edi, en cuanto a la winculacion al sistema de seguridad social en salud, se
procedard por parte de la Secrataria de Desarrollo Social, iniciar e proceso de
vinculaciaon a la EPS. que deberd manifeslar por escrito cada EDIL. de acuerdo af
formato que se constituya para el evento.

ARTICULO QUINTO: Para el proceso de vinculacién a la EPS, cada Edil, debera
allegar los documentos necesarios. folocopia de centificado de posesidn como Edit
dal Municipio de Bucaramanga, fotocopia de la cédula de ciudadania deé! EdH,
folocopia de la tarjeta de identidad y folocopia del registro civil de los hijos
menores de 7 aros folocopia dai registro civil de nacimiento, hijos mayores de
siste (7) anos y hasta los diecisiate (17) sfos de edad, folocopia del registro civil
da nacimienio y fatocopia de 1a tarjeta de identidad, para benaficiarios conyuge se
requiere fotocopia de la cédula de ciudadania v en el caso que no existan los
anteriores bensficiarios podran ser beneficiarios del Edil ios padres y debardn
acreditar folocopia de la cedula de ciudadania y el registro civil de nacimignto des
colizante, con parentesco y los demas reouisitos que exja la lgy y 12 entidad
promotara de selud

PARAGRAFO, E! Edil debera allegar a la Secretarla de Desarroflo Social
Caortificacion expedida por la Enlidad promotora de salud EPS, a la cual se
encuenira aliliado y la manifestacidn escrita a cual EPS quiere vincularss.

Si el Edil se encuentra pensioriado debera allegar a la Secretaria de Desarrolio
Social, cerificacidn de encontrarse pensionade (casos especiales) y certificado de
{8 Enlidad Promolora de Salud £PS, en la cual se encuentra cotizando por pane
da {3 pensidn,

ARTICULO SEXTO: Se realizard por parte de la Secretaria de Desarroie Social,
jornada en la cual se citen a ios Ediles con los correspondienies documentos para
ta vinculacién al sistema de seguwidad social en salud.

CARITULC I
PROCEDIMIENTC PARA VINCULACION EN RIESGOS PROFESIONALES

ARTICULO SEPTIMO: E! Alcaide de Bucaramanga. garantizard la athacién a
Rigsgos Profesionales ge los Ediles de! Mumiapio de Bucaramanga, con un
ingresa base de cotizacidn del un (1} salario minimao legal mensuat vigante, sin
que eslo implique vinculacion leboral con ef Municipio de Bucaramanga, a travds
de ia afitiacién con una entidad de riesges profesionales a la cual se encuentre
vinculado el Municipio de Bucaramanga, de acuerdo a la Decreto 2800 de 2003,
Ley 776 de 2002, Dacretc ley 1295 de 1984 y Ley 100 de 1993, Decreto D614 de
1984 y demés normas y decrelos complementarnios.
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ARTICULO OCTAVQ: Se delega a la Secretarfa de Desarrolio Social Municipal,
para que realice el procedimiento de vinculacidn en riesgos profosionales a los
Ediles del Municipio de Bucaramanga, con la entidad correspondients.

ARTICULO NOVEND: Se realizard por parte de la Secretaria ¢e Desarrclic
Social, jornada en la cual se cien a ios Ediles con 10s correspondienias
documentos para ia vinculacion al sistema de rigsges profasionales.

CAPITULO HI

PROCEDIMIENTO EN MATERIA PENSIONAL PARA LOS MIEMBROS DE LAS
JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES GOZARAN DE LOS BENEFICIOS
ESTABLEGIDOS POR EL ARTICULO 26 DE LA LEY 100 DE 1993,

ARTICULO DECIMO: Da Conformidad con el Articulo 26 d# la Ley 100 de 1993,
‘el Fendo de Soidaridad Pensional tiene por objeto subsidiar los apontes al
Régimen General de Ponsiones de los trabajadores asalariados 0 independisntes
del sactor rural y urbane que carezcan de suficiantes recursos para efectuar la
Walidad del apona, tales comic artisias, deporlistas, musicos, compositores,
toreros y sus subalternos. la mujer micrapmpresaria, las madres comunilarias. {0s
discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales, 105 miembros de las ¢ovperativas
de lrabajo asociado y otras formas asociativas de produccion, de conformidad con
la reglamentacion que para & efecto expida el Gobierna Nacionat,

E| subsidio se concedera parciaimente para reemplazar los aportes del empleador
y del trabajador, © de este tllimo en caso de gue tenga ia calidad de trabajador
independiente, hasta por un salado minmo como base ge cotizacidn. El Gobierno
Nacional reglamentard la proporcidn del subsidio de que trata esteg inciso.

Los beneficiarios de estos subsidios podran ascoger entre & Régimen Solidario de
Prima Media con Prestacién Defimda y e Régimen de Ahorro Individual con
Solidanidad, perp en el evenlc de seleccionar esta Ulima opcidn, solo podran
afiltarse a fondos que administren Ias sociedades administradorads que
pertengzcan al seclor sccial solidario, siempre y cuango su rentabilidad real sea
por o menos igual al promedio de los demas fondos de pensiones de conformidad
cun 1o eslablecido en ta presente ley.

Para hacerso acreedor al subsidio ¢l rabajador deberé acreditar su condicidn de
afiliado del Régimen General de Seguridad Social en Salud y pagar la porcidn del
aporle que alli le corresponda.

Eslos subsidias se otorgan a partir de! 10, de enero de 1.995
PARAGRAFO. No podran ser baneficiarios de este subsidio los lrabsjadorss que

lengan una cugnta de ahorrg pensional voluntario de que trata ta presente ley, ni
aquellos a quienes se les compruebe que pusden pagar la olalidad del aporte”.
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ARTICULO ONCE: Los Ediles que cumplan con las requisitos exigldos por el
arliculo 26 de la ley 100 de 1993, podrén afiliarse al programa de subsidio ai
aporte de pension de acuerdo a los siguientes requerimientos:

EDIL URBANO O RURAL

35 A 54 afos de edad {250 semanas cotizadas a pensién) 5 anos.

55 a 84 ahos de edad (500 semanas cotizadas a pensidn) 10 afios.

Estar afiliado 8 una entidad de salud

Si @l Edil ha realizado aportes a fondos de pensiones privados debe
trastadarse a Colpensiones

s —

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR PARA AFILIACION

HISTORIA LABORAL (SOPORTE DE SEMANAS COTIZADAS)
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL EDIL

CERTIFICADO DE AFILIACION A LA EPS

Certificado de Colpensiones aprobando e traslado, y todos los demds
reguisitos axigidos por ley y por la entided administradera del fonde de
salidandad pans:onal.

DW=

CAPITULO IV

PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE POLIZA DE VIDA A
FAVOR DE LOS EDILES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

ARTICULO DOCE: El Alcalde de Bucaramanga, debera suscribir una péliza de
vida para cubrr 2 la wilalidad de los Ediles elegidos en el Municipic de
Bucaramanga, conforme e los parametros astablecidos en el articulo 68 ds I3 Ley
136 de 1994,

ARTICULO TRECE: Se delepgz a la Secrstaria de Desarrollo Social Municipal,
pare gue realice el procedimienio de vinculacidn en nesgos profesionales a los
Ediies del Municipio de Bucaramanga, con ia entidad correspondante

ARTICULD CATORCE: La poliza de vida deberd suscribirse con una compafia
de seguros reconocida oficigimente, enlendiéndose que una compafila esta
raconocida oficialmente siempre qus la misma esté inscrila con dicho objeto an la
Supennlendencia Financiera.

ARTICULO QUINCE: La pbliza de vida de las Edilss, deberd suscribirse con una
compania de seguros que resulle favorecida previo oroceso contractual de
acuerdo a las normas vigentes Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decrelo 734 de
2012 y demds decretos reglamentarios

ARTICULO DIECISEIS: La Secretaria de Desarrolio Social Municipal, en e mos
de Qctubre de cada ano, previo a la suscripcion de (as respectivas polizas del ano
siguente, debsrd expedir un listado que contenga los nombres, documanta de
identificacion y fecha de nacimianto de cada unc de los Edilas del Municipio da
Bucaramanga, que Yenen derecho a ser bensficiados de las pélizas. )',f
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ARTICULO DIECISIETE: La pdiiza de vida debera cubrir los siguientes amparas.
AMPARD BASICO

e VIDA: Se paga el vaior asegurado a los bensficigrios designados por
fallecimiento gel aseguraco por cuiquier causa.

AMPAROS ADICIONALES (OPCIONALES)

v INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE: Cuando por resultado de una
lesion 0 enfermedad el asegurado lisgue a gquedar ncapacitago total v
permanentemante impidiéndole realizar su ceupacion de acuerdo con su
actividad, profesidn, educacion o experiencia

ARTICULO DIECIOCHO: Una vez sdquinda la pdliza de vida por partg del
Municipio de Bucaramanga, los Edles deberén cumphr ¢on lgs obiigaciones para
su ingreso a ia pdliza de vida que exia la entidad aseguradora, es decir, fos
siguientes requisitos:

EDADES DE INGRESO

EDADES MINIMAS DE INGRESO: Para todes los amparcs es ce 18 afos

EDADES MAXIMAS DE INGRESO:
Basico de vida hasta los 68 afcs
invalidez hasta los 64 afos

EDADES MAXIMAS DE PERMANENCIA
Basico de Vida indefinide

Invalidez hasla fos 65 aflos

Para aquellos Ediles que superen la eded maxima de ngresc o permanencia se
debera realizar un asludic previo con la compania asgguiadora Gue su g
adjudique el contrato, para su iNgrasc y permanencia

uisSITOS
Todas deben dihigenciar la solicud individual forma EVG-036.

Cumply con los siguientes requisitos medicos:
asta los nos: Examen meédico. parcial de orina, HIV, slectrocardiograma y
todos los deméas que requiers la compadia aseguradora.

De 51 a 60 afos: Examen médico, parcial de arina, HIV, electrocardiograma.
muestia de sangre (hemograma, colasterol tolal en plasma, HDL, triglicéridos en
ayunas, creatining, glicemia, addo Urico, ASAT, ALAT,.GGT) vy todos los demads
que requiera la compafiia assguradora.

De 61 a 69 afos Examsn médico, parcial de orna, antigene prostatco,
elactrocardingrama, muesira da sangre (hemograma. colesterol total en plasma
HOL, triglicéidos en ayunas, creatinina, glicemia, acido drico. ASAT, ALAT GGT),
y todos los demds que requiera la compariia asaguradora. 2,

L
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ARTICULO DIECINUEVE: La Secretaria de Desarrollo Social Municipal, debers
mantener actualizada fa mformacion cde los Ediles miembros de ias Junias
Administradoras Locales, ante las companias de seguros y la custcdia de las
pdlizas que se suscnban

ARTICULO VEINTE: La Secretaria de Desarrollo Sacial, deberd enviar copia de
las pohizas de vida a cada uno de fos beneficiarios y a la Junta Admiristradora
Lacal, ASOMIJALCO Y ASOQEDILES, para su respectivo conotimiento.

TITULC NI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO!

PERD!DA DE LOS BENEFICIOS QTORGADOS POR LEY

ARTICULO VEINTUNO: La susencia injusiificada en cada periodo mensusl de
$esioNes & por 10 menos a ia tercera parte de elias, previamente comprobada, s3
oxciuird &l miembro de fla Junta Administradora Local de los beneficios
conlemplados en el paragrafo primero dal articulo 42 da la Ley 1551 da 2012

ARTICULO VEINTIDOS: La Secretaria de Desarrollo  Social Municipal,
mensualmanta veniicara con |as acdas de ias sesiones ordinarias o extraordinarias
1a asistencia de (os Ediles, en cadas una de las asociacionss de Edies
ASOMIJALCO Y ASOEDILES, documenia certificado que debera ser allagado por
la Presidencia de cada asociacién a la Secretaria de manera mensual antes del
dia treinta (30) de cada mes

CAPITULO Ui

VACANCIAS ABSOLUTAS, FALTAS ABSOLUTAS DE LOS EDILES

ARTICULO VEINTITRES: Cuando concurran faltas absolulas de 10s mismbros de
las Juntas Administradoras Locales, quienss ocupen las vacantes tendran derecho
a los Baneficios a que se refiere este artlculo, desde el momanto de su posesitn y
hasta que concluya el periodo respectivo, previos los requisitos para su afiliacion v
COMUINCACION por escriio a ia Secrataria de Desarrolio Sacial.

ARTICULO VEINTICUATRO: En caso que un nuevo Edid ocupe una vacancia
absoiuta 0 rempiazo. s Gebsra inmediataments comunicar @ la Secrelaria de
Dasarrollo Social Municipal v a fa enbdad de seguros para que sea beneficiario de
la poliza de vida P

Cade 25 1Y 10 - 40 Cealng Aamersiialir (dinadFasal
Corres 1118 34 - G2 EdfinFasell (&

Lt (8407 &8 Fim EadTE

SHgd Wad wyex Duasrmmngs gov “‘k

t



I L

Bucaramanga

ant ! N,

Bt o R i una sola ciudad
un solo corazon

CAPITULO Il

APROPIACIGN PRESUPUESTAL

ARTICULD VEINTICINCO: El presente gasto cumple con los lineamientos
establecidas en ¢l articuio 7° de la Ley 818 de 2003, gelsrminando los costos
fiscales de la iniciativa y la fuente de ingreso adicional generada para el
financiamienlo de dicho costo, se encuentra piasmado el rubro dentro del
presupuesto de rentas y gastos dei Municipio de Bucaramanga vigsncia 2013

ARTICULO VEINTISEIS: E! presente Decreto Municipal nge & partr de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A\ . —
‘ -

. .
\\ - > N “

LUIS FRANCISCO BOHKORQUEZ
Alcaide de Bucaramanga

REVISQ ASPECTYOS PRESUPUESTALES: DRA MARTHA ROSA AMIRA VEQA BLANCO Sccretarih de t-}\
Hazienda

REVIBO ASPELTOS PRESUPUEBTAQS Dr. ALBERTO MARAVEL SERRAND HERNANDEZ Profesionsl 4
Especiahzado-Secsetana de Rocienda

REUIS? &SP}ECTOS AOMINISTRAT'I\"OS Or. MARTHA LUCIA QUVERDS URIBE  Secrotana Desarrofiio
Socal

REVISO ASPECTOR JURIDICOS: Dra CARMEN CECILIA SIMIJAGA ACUCELL, SECRETARIA JURIDICA o :
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POR WMEDIO DEL CUAL SE CREA UN RUBRQO Y SE HACE UNA
INCORFORACION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, ADMINISTRACION CENTRAL
PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2012,

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA
Enuso de sus facultades tegaies y en especial las que le conflere el Articulo 28, Lileral g
de la ley 1551 de 2012y

CONSIDERANDO:

a)-Que de conformidad con [3 ley 1531 de 2012, articulo 28 leral g, dentre de (as
funciones de los Alcaldes estad la de “Incorporar dertro del presupuesto municipal,
mediante decreto, los recursos que haya recibido el tesoro municipal como cofinanciacion
de proyactos proveniantes de ias entidades nacionales o departamentales, o de
cooparocion internacional y adelantar su respectiva gjecucion. Los recurses agqul previstos
sl como los correspondientes a seguridad ciudadena orovenientes de los fondes
lerritoriales de seauridad seran contratados y eiecutados un los 1&rmines pravisios por el
régimen presupuestal”

bi-Cwe  mediante Convenio de  Asocacion No, 732 de 2012, suscrte sntre EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTWIDAD
FISICA ¥ EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPD LIBRE- COLDEPORTES ¥ EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA. Cuyo objelo es aunar esfuerzos enire Coldeportes y el Municipio para ‘a
ajecucion del proyeclo denominado: ADECUACION Y MEJORAMIENTD CANCHAS DE
FUTBOL DE SALON BARRIO CANELOS MUNICPIO DE BCUARAMANGA

¢;.-Que ol valor dal pregente convenio es por [3 suma de CIENTG NOVENTA ¥ NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRECEINTOS DIEZ PESOS
{$199.851.310} Mcte. , de los cuales CIENTO NOVENTA MILLONES CIENTO CUARENTA
Y CUATRO ML CIENTO SEIS PESOS {$190.144.108) Mcts. aporta COLDEPORTES. y el
Municipio de Bucaramanga la suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS CIETE MIL
DOSCIENTOS CINCO PESOS ($9.507.205) Mcte.

d}.Que es necesario incorporar al presupueslo de la presenste wgencia la sunia de CIENTO
NOVENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO SEIS PESOS
{$190.144.106} Mcte.

DECRETA:
ARTICULO PRIMERQ: Créanse en el presupuesto de Ingresns el siguiente numerat:

CONVENIO DE ASOCIACION 732 OF 2012, SUSCRITC EL DEPARTAMENRTU

ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA

Y EL APROVECMAMIENTU DEL TiEMPO 14BRE- COLDEPORTES Y EL
11240014 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,

DEFINICION; RECURSOS PROVENIENTES DEL L DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, tA ACTIVIDAD FisicA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTLS Y €L MUNICIPIO DE
BUGARAMANGA. Cuyo objeto es zunar esfuerzos anlre COLDEPORTES Y £L MUNICIPIO
Para la ejecucidn del proyecte denpminudo: ADECUACION ¥ MEJOIRAMIENTO CANCHAS
DE FUTBOL DE SALON BARRIO CANELOS MUNICPIO DE BUCARAMANGA
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Rentas y Gastos cel

Municipro de Bucaramanga Admiristracidn Cantral, para la vigenda fiscal de 2011 en ia
suma de: SESENTA Y NUEVE MILLONES QCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL PESQS

($69.828.000) Mcte asl:

A PRESUPUESTO DE INGRESOS
112 NO TRIBUTARIOS
1124 OTROS INGRESOS

CONVENIO DE ASCCIAGION 732 DE 2012, SUSCRITO EL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA

RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES Y
11240014 EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. ,

TOTAL INCORPORACION DE INGRESOS

B. PRESUPUESTQ DE EGRESOS
22 GASTOS DE INVERSION

202-05-2210613 Ceonstrucclon, Remcedelacion y Mantenimiente de
Escenarios y campos Daportivos.
22106135 Recursos Coldeportes Convenio 732 de 2012

TOTAL ADCION DE EGRESOS

190.144 105
$ 190.144.106

190.144.106

$ 190.144.108

ARTICULC TERCERO: ! presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
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LUIS FRANCISCO BOHORQUEZ
Alcalde de Bucaramanga
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TP Léglcs Etlea & Estética
- Gablermo de las Cludadonos

Alcaidia de

Bucpramanga RESOLUCiON NE.S 9” ‘2015 7 DE 2017

"Por la cua! se realiza un Efcargo”

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA
En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales. y

CONSIDERANDO

Gue segun tz Resoluadn Nimers 0277 det 05 de mayo de 2017, se concedia licensis ordinarta
no remunerada 2l servidor publico JORGE ALBERTO FIGUERQA CLAUSEN, identificada
con cédula de ciudadania No. 91.237.829, Secretario de Despacho Cédige 020 grada §
de la Secretaria de Desarrollo Social, desde el 8 a 14 de maya cde 2017, debienda
reincorporarse a sus funciones &l dig quince (15} de mayo de 2017,

Que en viiud 3 la hcentiz ordinoria a0 remunerada olorgada al Doclor JORGE ALBERTO
FIGUERDA CLAUSEN, s& hace necasario encargar a olro senvidor publico del misma nivel
jerarquico, debido a gue el cergo no se pusde dejar acétaio.

RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERQ: Encargar como Secret2no De Despacho cédige 020, Grado 25, de la
Secrataria de Desarroflo Social, desde el 08 af 14 de mayode 2017 v
mientras dure ta ausencia det Uhulgr, @t Docter JORGE ARTURO
NIETO MANTILLA,  wdentficgdo con cedile de civdadania No.
g1 228.087 quen se desempefa como SUBSECRETARIO OF
DESPACKQ, Cocigo 045 Grado 21, de la Secretaria de Desarroio
So0al sin deswvincuiarse ¢€ 1as funcignes propia s de su cargo.

ARTICULO SEGUNDQ: Copia de ia presenta resolucion serd enviada a! Despacho e
Alcaide, Secrelaria Administrativa, Hoja de Vida, Interesado y
demas Dficinas g que haya lugar.

NOTIFIQUESE, COMUNIGUESE Y CUMPLASE,

en Bucaramanga, 0 5 HAY 2

RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ\\\-
Alcalde Municipal
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DILIGENCIS DE POSESION No, ¢
Ductor,
JORGE ARTURO NIETO MANTILLA

Y a7
Se presentd en Ll Despache Alcalde hoy U 8 MAY 2017

Con el fin de towar posesion cor: SECRETARIO 550 DI O CORIGO 020
GRADO 25, DE LA SECRETARIA DE DESARROLLQ SOCIHA*. -2t "NIIENTE DEL
DESPACHO DEL SENOR AL CALDE DE BUCARAMANGA = B2 LVCARCGO.

Para el cual fue Encargado mediain: Resolucitn No, 0157 J« Mayo 95 de 2047,
Dictada por la ALCALDE DE BUCAWAMANG:A

El posesionado  presentd  lu cédii. oo vindwmdwilv 0 L0 W O wearamanga
(Sder). No se exigen demds docientos por eicontears,: 5. . ! Wl rente con fa
Aduwinistractén Muanicipal y dandu cumpliicite ol A0 v 9 e o Coeto Ley 019 de

2012 (Prohibicidn de exigir doctimentos que reposan en la antidnd),
Nombramiento un: ENCARGO

£l Atcalde de Bucircuinanga te recibid In promesa lequl e o rariit | et fencdo cumpliv
Y haver cumplir la constitucion y lu. .ap.i, wosen,. 2 . S v adando
debidamente pusesionado.

Ln constancia se extignde p firma la preseme Ditigevcie cervdie <o gue: 8¢ nombra en
ENCARGO como Secretario de Depiviw Cidige 0:.1 dta 1F de {a Seeretaria de
Desarrollo Sucial Dependiente del Despacha Alendde de U ovivamanga, desde ol 08 al 14
de Mayo de 2017 y migniras dure (. wowwnd del diclar, sin dpsinenlorse dé lay
Junciones propiay de su cargo como Sulsocrolopin do Do o ele, 0 $X Cvaelo 20 de
la cretaria de Desarrollo Social.

El Alecdde,
S e
. P ™~
RODOLIQ HIERNANIE L N
&l pusesionado, / '_,-/

MRt

JORGE ARTT "ﬂ \’H"?f) AN !!'l ‘

Er5anciro Rojoy - Auiice Aominsalive- Poseti
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Acuerdo No. 0‘1 1

"POR EL CUAL SE AUTORIZA AL A:
EXPIDA EL REGLAMENTO PARA

SOCIAL EN SALUD, RIESGOS PROT .

DE LOS EDILES DEL MUNIC!

EL CONCEJO DE BU™

En uso de sus atribuciones constitucic:
conferidas por los numeraies 3° del At
Articulo 91y 119 de ta Ley 136 d= 1894,

CONSIDE!.

Que corresponde al Alcalde Muricipal co:
Polllica, presentar los proyectos de Ac
buena marcha det Municipio

Que es facultad de los Concejos Munigir-
de la Ley 136 de 18894 modificado por
ademas de las funciones que le sefalan e
autorizacion al alcalde para contratar
autonizacién previa del Concejo.

Que conforme a la Ley 1551 de 2012,
dispone. " £En aquellos municipios cuy.
(100.000). los Alcaldes garantizaran ".
profesionales de los ediles, con un ingic”
minimo legal mensual vigenie y sin quc
entidad territorial, a través de 1a suscr:
compadia reconocida eficialmenle de co:.!
efecto expida el Concejo Municipal, En
Juntas Administradoras Locales gozaré:
articulo 26 de la Ley 100 de 1883 Taml.
en los terminos det adticulo 68 de fa Ley

Que el Alcalde Munwcipal por medio de *
lineamientos estabiecidos en el articuc
los costos fiscales de la inicialiva y 1a fu.
financiamiento de dicho coslo. se er
presupuesto de rentas y gastos del Muri..

gez0 28 DIC 2012

2CIPAL PARA QUE
R LA SEGURIDAD

« 3 Y POLIZA DE VIDA
. TARAMANGA

WIA

. especlalmente las
Constilucion Politica,
“tley 1551 de 2012, y

.o de la Constitucion
convenigntes para la

neral 3° del Articulo 32
= la ley 1551 de 2012
by Ley. reglamentar la
3% en que requiere

*nerp del Articulo 42
a superior a cien mil
en salud y riesgos
w4n de un (1) salario
.. acion laboral con (a
: Seguros con una
oamento que para lal
.1 .3 miembios de las
« wstablecidos por el
7.0 una Poliza de vida

i@, cumple con los
C03, delerminando
Jl generada para el
rubro denlrop del
sgencia 2013,
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Acuerdo No. Comb e ce20 28 UIC 7Mz
Que de acuerco con la noer :ue el Municipio de Bugaramanga, garantice
las afifiaciones al Sislerma '+ % .ad Sccial en Salud, riesgos Profesionales y
adquisicidon de Poliza de 'z - - de los Ediles del Municipio de Bucaramanga
gue forman pante de las 17 aia.a.as y l0s 3 corregimientos, el Concejo Municipal

autoriza al Sefor Alcalde para expedit la Reglamentacion para poder adelantar
esta procedimiento ordenacs par.a ey

En mérito de los expues!n

ACUERDA

ARTICULO PRIMERC 4u. ¢ Alcalde Municipal para que en el lerming de
90 dias expida el Regtameric prra garantizar la Segunidad Social, Riesgos
Profesionales y adquisicion de & L2 de Vida para los Ediles del Municipio De
Bucaramanga, de conformidad al Atticulo 68 de la Ley 136 de 1894, en armonia
det Articulo 42 de la Ley 1351 d= 20012 y demas decrelos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO: El presenie Acuerdo Municipal rige a parir de su
Publicacion.

Se expide en la Ciudad de Bucaramanga a 'os Veinlisiete (27) dias del mes de
Diciembre del ano Dos Mil Doce (2012)

."_ﬂ__—-_-—‘__—;‘;‘:—&._ T

El Presidente. _URIEE 1Z RUIZ—
. i Dacitee (Kea /S
La Secretaria Genaral, NUBIA SUAREZ RANGEL
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047
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Acuerdo No. Jo 0 MR EHY 200
El Autor, LUIS F- .10 UEZ PEDRAG
Algo
e
Los Pongntes, N{I— .
Hon.
C;_:';'
He s
Los suscritos Presidente y Secretaria Go. Al Coneejo Municipal.
cz
Que el presente Acuerdo No Cs « oprobadeen dos
{02) sesiones verificadas en distintos ¢ Ley 136 de 1994.
e AT ... .
El Presidente,
’e o /Qc( .
La Secretaria General, Looab
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PROYECTO DE .. .. . 10 DE DICIEMBRE OE 2012 “POR EL
CUAL SE AUTOR.. " oiUNICIPAL PARA QUE EXPIDA EL
REGLAMENTO P/ A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
RIESGOS PROFE! . VIDA DE LOS EDILES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMAL
Recibido en la §. fel Mun de Bucaramanga, a los
veintiocho (28) dias <. i 2012.
- 1<UED
3m
REPUBLICADE C MENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
A los veintiocne {2 nore de 2012,
PUBLIQUESE Y CQ:
0 BOHORQUEZ
Jucaramanga
JUCARAMANGA
TIFICA:
Que ¢! Anterior Acu+ - . de__201 2, expedido por el Honorable
Concejo Municipal ¢ F _n-ionado en el dia de hoy, 2 los veintiocho

(28) dlas de'mes d:: C

‘COBOHORQUEZ (CORTEIC  dURARANARGA
3ucaramanga Correspr dgucia Recisida

Sey aria Cenera i
AA 0o AND



Asunto:Aclaraciones normativas SOLICITUD CUMPLIMIENTQO FALLO
DE TUTELA

Fecha de creacion: 25/05/2017 10:55 AM
Estado del caso: En Tramite
Razon Social:

Contacto: JOHANNA DOMINGUEZ

Respuesta Por Correo electrénico (Ovalle Ruiz ismael) (26/05/2017
03:58 PM)

Bogota D.C.
Respetada sefora Johanna,

Reciba un cordial saludo de Aportes en Linea de acuerdo
con su requerimiento solicitado por medio del incidente
N® 170525-003458 le informamos que actualmente en PILA
no existe un tipo de cotizante Dependiente de una
organizacion o en el Caso de los Concejales o Ediles el
Pagador de aportes correspondiente por medio del cual
puedan realizar el aporte unicamente a los Sistemas de la
Seguridad Social en Salud y Riesgos Laborales, por lo cual,
es importante aclarar que Aportes en Lineatiene a su
disposicidén los tipos de cotizantes establecidos para cada
tipo de aportante con los cuales podra realizar el aporte que
requeria a través de la Planiila Integrada de Liquidacion —
PILA de acuerdo a la normatividad vigente establecida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en los siguientes
términos:

La Resolucion 2388 del 10 de junio del afio 2016 expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la cual fuese
modificada parcialmente por la Resolucion 5858 de la misma
autoridad y anualidad, por medio de la cual se unificaron las
reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales, en su numeral 1.2.4 Campo
30. Tipo de aportante y en su numeral 2.1.2.3.1, -Campo 5-
Tipo de cotizante del Capitulo 1 del Anexo Técnico 2 preve,

1. Resolucion 2388 de 2016. 1.2.4 Campo 30. Tipo de



anteriormente mencionados.

Finalmente, es importante aclarar que Aportes en Linea se
encuentra parametrizada bajo la normatividad vigente,
adicionalmente, reiteramos  nuestra  disposicion  y
compromisc para contribuir a la solucion de sus
requerimientos. Valoramos la relacién que tenemos con
clientes como usted y en ese sentido, agradecemos sus
sugerencias y observaciones de mejora, las cuales siempre
estaremos atentos a incorporar a nuestro servicio,

Para realizar cualquier tipo de modificacion o actualizacion
ingrese awww.a ortesenlinea.com opcién Contactenos vy
diligencie el formularic "Registre Solicitudes” Cualquier
inquietud adicional con gusto sera atendida.

En los anteriores términos esperamos haber atendido su
requerimiento.

Estimado Usuario, este correo es de tipo informativo y por io
tanto solicitamos no responder a este mensaje

Cordialmente,

Servicio al Cliente
Aportes en Linea

Importante: Sefior aponanie, pensando gn su comodidad y en mejorar la calidad y eficiencia del servicio que
I prestamos. a padir de la fecha todo tipo de solicitud o requerimiento. incluida la correccion de archivos
planos, debe ser enviada por nuestra pagina web www.a ortesenlinea.com pestaiiaContdctenos,
opcidn Registre Solicitudes. De esta manera le informaremos el nimero de caso para el respeclive
seguimiento y el tiempo estimado de respuesta para resover su caso,

Lineas empresariales: Bogota: 307 83 33 / Barranquilla: 385 80 90 / Cali: 485 20 50 / Cartagena: 693 40 80/
Medellin. 604 30 10 / Resto dei pais: 018000 510 245

Aviso Legal. L.a informacion contenida en éste mensaje y en los archivos adjuntas es confidencial, reservada y se base en
fuenias de conocimiento publico. consideradas confiables. Esta dingida exclusivamente a su destinatario. sin la intencion de

sal ¢onggida por lerceras, su caracter s infarmativo y su responsabilidad exclusiva del leclor

Por o tanto. de canformidad con las normas legales vigentes, su interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccidn, lectura
¢ uso esta prohibido @ cualquier persona diferente. St por error ha recibido éste mensaje por favor disclipenos,
notifiquenesio y eliminelo.



Aportes en Linea S.A. ha adaptado mecanismos tendienies a evitar que gste mensaie y sus anexas, se encuentren libres de
virus o defectos que puedan legar a.afectar los computadores o los sisterras que lo reciban. Sin embargo. es
responsabilidad  del destinatario confirmar éste hecho al momento de su recepcidn y apertura. En
cansecuericia Aportesen Linea S A, se exonera de cualquier responsabilidad por dafios, altergciones o perjuicios que se
0CASIONEN €N SU recepcion o uso.

Las proyecciones y/o conceptos que pudieren estar en gl presente documento son el resultado del estudio que realizaron
las areas de apoyo de la compafia, con la informacion disponible para ei analisis correspondients £n consecuenca deben
s€r consideragos como un elemente de juicio yio informacidn para Su deshnatario; y no se daben entender como una
asesoria. consejo. recomendacidn a sugefencia para tomar alguna decisidn o accidn por parte de su destinatario. quienes
deberdn consullar a sUs propios asesores juridicos. financieras, contables y/o tributarios.

- O s Cmad googie comin, ETE A WL R I S r»l’m Lol TE 6“} S
sl : : . : . - . e
Exta vrvicn on Gacg Chom Y3 P8 H LATPRILIL Inpisiste Lt Aagader ongdible Oevla -
finclderte: 170525-0G1458} e Uowis (3}
5 % ey i Lo BACAAE A madrien t1EA kDN 25 orary, o 1Y gy . opRIATONSZDApCREsenkn
Pare s w6, Spee N AN AT 4 M S
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6/7/2017 Fwd: [Incidente: 170525-003458) - ANTONIO J. TIBADUISA QUIJANO

Fwd: [Incidente: 170525-003458]

Joha Dguez<jadl702@gmail.com>

jue 06/07/2017 10:16 am.

Para:ajtibaduisa@hotmail.com <ajtibaduisa@hotmail.coms;

------- Mensaje reenviado
De: ' raciones ortesenlinea.com>
Fecha: 26 de mayo de 2017, 15:59
Asunto: [incidente; 170525-003458]
Para: 'ad1702  mail.com
Cc e aredes ortesenlinea.com ¢ la ortesenlinea com

Asunto:Aclaraciones normativas SOLICITUD CUMPLIMIENTO FALLO
DE TUTELA

Fecha de creacion: 25/05/2017 10:55 AM
Estado del caso: En Tramite
Razén Social:

Contacto: JOHANNA DOMINGUEZ

Respuesta Por Correo electronico (Ovalie Ruiz Ismael) (26/05/2017
03:58 PM)
‘Bogoté D.C.

I .
Respetada senora Johanna,

Reciba un cordial saludo de Aportes en Linea, de acuerdo con su
reguerimiento solicitado por medio del incidente N° 170525-003458 le
informamos que actualmente en PILA no existe un tipo de cotizante
%Dependiente de una organizacién o en el Casc de los Concejales o Ediles
el Pagador de aportes correspondiente por medio del cual puedan realizar
gel aporte unicamente a los Sistemas de la Seguridad Social en Salud y
;LRiesgos Laborales, por lo cual, es importante aclarar que Aportes en Linea
iene a su disposicion los tipos de cotizantes establecidos para cada tipo de
portante con los cuales podra realizar el aporte que requeria a través de
a Planilla integrada de Liquidacion — PILA de acuerdo a la normatividad
igente establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en los
Figwentes terminos:

La Resolucion 2388 del 10 de junio del ano 2016 expedida por el Ministerio
e Salud y Proteccion Social, la cual fuese modificada parcialmente por la

https.//outlook.live.com/owal?viewmodel=ReadMessageltem&IitemID=AQMKADAWATEQY TEWLTZKZmItOOY 1 OCOWMAIMDAKAE YAAAMFnNhQwqEo.
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Fwd. [Incidente: 170525-003458) - ANTONIO J. TIBADUISA QUIJANO

Resolucion 5858 de la misma autoridad y anualidad, por medio de la cual
se unificaron tas reglas para el recaudo de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, en su numeral 1.2.4 Campo 30.
Tipo de aportante y en su numeral 2.1.2.3.1. -Campo 5-Tipo de cotizante
del Capitulo 1 del Anexo Técnico 2 prevé:

1. Resoluciéon 2388 de 2016. 1.2.4 Campo 30. Tipo de aportante: En
este campo se mencionan los tipos de aportantes con los cuales podra
identificar la organizacion en el registro del Operador de Informacion

2. Resolucion 2388 de 2016. 2.1.2.3.1 Campo 5 - Tipo de cotizante: En
este campo se establecen los diferentes tipos de cotizantes disponibles en
PILA para generar los aportes a los Sistemas de la Seguridad Integral yi
Parafiscales segun su obligatoriedad

3. Resolucion 2388 de 2016. Tabla 9. R04 — Regla de validacion —
Tipo de cotizante Vs Tipo de aportantes: En esta tabla el Ministerio de
Salud y Proteccion Social entrega la Regla de Validacion para que el
aportante pueda identificar la combinacion pertinente entre tipo de
iCotizante y el Tipo de Aportante

4. Resoluciéon 2388 de 2016. Tabla 157. R10- Regla de validacion —
Tipo de cotizante Vs Subsistema al que aporta: En esta tabla el
Ministerio de Salud y Proteccion Social Establece los sistemas a los que
estan Obiigados o los sistemas gue tiene como opcional para realizar el
aporte a Seguridad Social los diferentes tipos de cotizantes definidos en el
iCampo 5 - Tipo de cotizante

g”l'eniendo en cuenta lo anterior. le informamos que Aportes en Linea tiene a
su disposicion la platafoerma de liquidacion de aportes para gue pueda
futilizar las combinaciones validas establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y con esto podra generar los aportes correspondientes a
los sistemas de la Segunidad Social Integral y Parafiscales segun su
obligatoriedad, sin embargc, consideramos importante reiterar que
actualmente el tipo de aportante 8 Pagador de aportes de los
concejales municipales o distritales o de los ediles de las juntas
administradoras locales no tiene habilitado un tipo de cotizante que
genere aportes Unicamente a los Sistemas de la Seguridad Social en Salud
y Riesgos Laborales

Adicionalmente. el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA tiene a su disposicidn
la plataforma de Apcrtes en Linea para generar el aporte a los sistemas de
iil:a Seguridad Social de acuerdo con las posibles combinaciones de los
Numerales anteriormente mencionados,

Finalmente, es importante aclarar que Aportes en Linea se encuentra
?parametrizada bajo la normatividad vigente, adicionalmente, reiteramos
nuestra disposicion y compromiso para contribuir a la solucion de sus
fequerimientos. Valoramos la relacion que tenemos con clientes como
usted y en ese sentido. agradecemos sus sugerencias y observaciones de

2/4
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thejora, las cuales siempre estaremos atentos a incorporar a nuestro
ervicio.

Para realizar cualquier tipo de modificacién o actualizacion ingrese a
www a orteseniinea com opcion Contactenos y diligencie el formulario
"Registre Solicitudes™. Cualquier inquietud adicional con gusto sera
atendida.

En los anteriores términos esperamos haber atendido su requerimiento.

Estimado Usuario, este correo es de tipo informativo y por lo
tanto solicitamos no responder a este mensaje

Cordialmente,

‘g‘:‘ aportes Servicio al Cliente

L]
.‘.‘.‘. en h nea Aportes gn Linea
. facil. répide ¥ contiable

Importante: Sefor aportante, pensando en su comodidad y en mejorar la calidad y eficiencia del servicio que
le prestamos, a partir de la fecha todo tipo de solicitud o requerimiento, incluida la correccidn de archivos
planos, debe ser enviada por nuestra pagina web www.a orlesenlinea.com pestafa Contdctencs, opcion
Registre Solicitudes. De esta manera le informaremos el numero de caso para el respective seguimiento y
el tiempo estimado de respuesta para resolver su caso.

Lineas empresariales: Bogota: 307 83 33/ Barranquilla 385 80 90/ Cali: 485 20 50 / Cartagena 693 40 80/
Medellin: 604 30 10 / Resto del pais: 018000 510 245

Aviso Legal: La informacion contenida en éste mensaje y en los archivos adjuntos es confidencial. reservada y se basa en
fuentes de conocimiento publico. consideradas confiables. Esta dirigida exclusivamente a su destinatario. sin la intencién
de ser conocida por terceros, su caracter es informativo y su responsabilidad exciusiva del lector.

Por lo tanto. de conformidad con tas normas legales vigentes, su interceptacion, sustraccion, extravio. reproduccion, lectura
o uso esta prohitido a cualquier persona diferenle. Si por error ha recibido éste mensaje por favar disculpenos,
notifiquenaslio y eliminelo,

Aportes en Linea 5.A. ha adoptado mecanismos tendientes a evitar que este mensaje y sus anexos, se encuentren libres
de virus o defectos que puedan llegar a afectar los computadores © los sistemas que lo reciban. Sin embargo, es
responsabilidad del destinatario confirmar éste hecho al momento de su recepcion y apertura. En consecuencia Aportes en
Linea S.A.. se excnera de cualquier responsabriidad por danos. alteraciones o perjuicios que se ocasionen en su recepcion
0 uso,

Las proyecciones y/0 conceptos que pudieren estar en el presente documento son el resultado del estudio que realizaron
las areas de apoyo de la compania, con la informacion dispenible para el andlisis correspondiente. En consecuencia deben
ser considerados como un elemento de juicio y/o informacion para su destinatario; y no se deben entender como una
asesoria, consejo. recoMendacion 0 sugerencia para tomar alguna decisidn o accion por parte de su destinatario, quienes
deberan consultar a sus propios asesores juridicos, financieros, contables y/o tributanos.

3/4
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Bogota D.C. 16 de junio de 2017

Sefores

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
la avi2  mail.com
Bucaramanga. Santander

Incidente Apartes en Linea 170615-005184

Respetados Senores,
Reciban un cordial saludo de Aportes en Linga.

Evidenciamos en nuestro sistema de informacion que el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
identificado con NIT 880.201.222 cuenta con un registro electronico con 28 sucursales,
dentro de |as cuales se encuentra la sucursal "EDILES" con Tipo de Apertante “Pagadar de
aportes a los concejales municipales ¢ distritales.

Sobre el tipo de aportante en particular, hemos recibido la notificacion de daos acciones de
tutela. en las cuales se refiere que Aportes en Linea se ha negado a recibir y procesar 10s
pagos carrespondientes, ya que. pese a que la obligacidn recae Unicamente respecto de
los aportes que se deben hacer al Sistema de Salud, el Operador de Informacion exige que
se realice igualmente ef pago de apartes a los sistemas de Pensiones y Riesgas Laborales,

Sobre el particular, debemos realizar las siguientes precisiones

La Resolucidn 2388 del 10 de junio del afio 2016 expedida por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Seocial. ia cual fuese modificada parcialimente por la Resolucion 5858 de la
misma autoridad y anualdad. por medio de g cual se unificaron ias reglas para el recaudo
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, en su numeral 1.2.4
Campo 30. Tipo de aportante y en su numeral 2.1.2.3.1. ~Campo 5-Tipo de cotizante del
Capitulo 1 del Anexo Técnico 2 preve:

1.1 Resolucion 2388 de 2016. 1.2.4 Campa 30. Tipa de aportante.

Los codigos que debe permitir @l operador de informacion son:
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1. Empleador: Persona natural o juridica que paga los aportes al Sistema de Seguridad
Social integral y Parafiscales de sus trabafadores dependientes y que no se encuentren
>iasificados en los demas tipos de aportantes.

2. independiente: Persona nalural que paga los apories al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales de si mismo y de sus personas a ¢argo.

3. Entidades o universidades ptiblicas de {os regimenes especial y de excepcion:
Debe ser ulilizado por las entidades pertenccientes a las regimenes especiales y de
excepcion que tienen su propio régimen de segquridad social en salud. A fraves de este fipo
de aportante se pagan los aportes al Sisterna Genheral de Pensiones y apartes parafiscales.
El operador de informacion deherd validar que se lrate de entidades de los regimenes
especial y de excepcidn de acuerdo con lo prevista en el artfculo 279 de la Ley 100 de 1893,

4. Agremiaciones, asociaciones o congregaciones religiosas: Debe ser usado cuando
gl apoitante sea una agremiacion, asociacion o cangregacian religiosa autorizada por este
Ministerio para ia afifiacitin colectiva y pago de aportes af Sistema de Seguridad Socia!
integral y Parafiscales de los trabajadores independfentes pagina web del Ministerio.

Cuando se utilice este tipo de aportante el operador de informacion debe validar que el NiT
se encuentre incluido en el archiva gue publica este Ministerio para tal fin.

5. Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociade: Debe ser utilizado por las
Cooperativas vy Precooperativas de Trabajo Asociado que se encuentren previamenie
autorizadas por el Ministerio del Trabajo. A través de este aportante se podra realizar &l
page de aportes al Sisterna de Seguridad Social integral y Farafiscales de sus frabajadores
dependientes v de sus cooperados.

£l operador de informacion debe validar que ef NIT se encuentre incluido en el archivo de
Cooperativas y Precooperativas Trabajo Asociado dispuesto por este Ministerio en el FTP
seguro, al iqual que para el pago de aportes de las Cooperalivas y Frecooperalivas
excepluadas de pago de aportes paraifiscales (Cajas de Compensacioh Famifiar, SENA e
{CBF) segun la Ley 1233 de 2008.

6. Misiones dipiomaticas, consulares o de organismos multilaterales no sometidos a
la legisiacion colombiana: So0l0 podra ser utiizado por personas juridicas que sean
misiones diplomaticas., consulares o de organismos mullilaterales, para realizar
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exclusivamente la liquidacion y pago de aporfes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales de los miembros de la carrera dipiomatica ¢ consuiar de un pais extranjero o
funcionario de organismo muiltilateral no sometido a la legislacion colombiana y de sus
empleados a cargo.

7. Organizaciones Administradoras del Programa de Hogares de Bienestar: Solo
puede ser utilizado para pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales de las madres comunitarias a través de las planillas de mora o correccion para
periodos anteriores a marzo de 2014,

8. Pagador de aportes de fos concejales municipales o distritales o de fos ediles de
las juntas administradoras locales: Solo podra ser utilizado para realizar el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales de los concejales
municipales o distritales o de fos ediles de las juntas administradoras locales o de sus
empleados a cargo.

9. Pagador de aportes contraio sindical: Solo puede ser utilizado por una orgarnizacion
sindical debidamente autorizada por el Ministerio del Trabajo, para el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales de sus afiliados participes en la
gjecucion del contrata sindical o de sus empleados a cargo.

El operador de informacion debe validar que la organizacion sindical se encuentre incluido
en el archivo que envia el Ministerio del Trabajo para tal fin.

1.2 Resolucidon 2388 de 2016. 2.1.2.3.1 Campo § - Tipo de cotizante.

01-Dependiente: Estd obligado a aportar a fos Sistemas Generales de Salud, Pension,
Riesgos Laborales, caja de compensacion fainiliar, Sena e ICBF. La base de cotizacion es
el salano mensual sin que este sea inferfor a un salario minimo legal mensual vigenie
proporcional a los dias laborados.

34-Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital de Bogota
amparado por poliza de salud: Es utilizado cuando el tipo de aportante del archivo tipo 1,
sea "Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales” y el cotizante sea un
concejal o edil del Distritc Capital de Bogold amparado por una pdliza de salud de
confornmidad con o establecido en el articulo 2.1.10.3.1 del Capitulo 2 del Titulo 10 de Ia
Pante 1 del iibro 2 del Decreto 780 de 2016.
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Cuando se use este tipo de cotizante, el pagador de aportes de concejales debe cotizar al
Sistema General de Pensiones a través de la Flanifla Y "Independientes Emprasas” de
conformidad con o establecido en el pardgrafo 3° del articuto 2.1.10.3.1 def Capitufo 2 del
Titulo 10 de la Parte 1 det libro 2 del Decrefo 780 de 2016 o las normas que 1o modifiquen
adicionen o sushiuyan. Este tipo de cotizante puede aportar de manera volunlaria a caja de
compensacion famifiar. EI IBC debe serde 1 SMLMV.

Cuando ef cotizante reporte fa novedad de ingreso, ef valor del IBC serd proporcional a 1os
dias cotizados sin que esle valor sea inferior & la propareion de 1 SMLMV de acuerdo con
ic establecido en el parégrafo 3 del articulo 2.1.3.1 del Titulo 3 de la Parte 1 del Libro 2 del
Decreto 780 de 2016,

35-Concejal municipal o distrital no amparado con péliza de salud: Es uljlizatlo cuando
&l tipo de aportante del archivo tipo 1, sea "Pagador de apories de los concejales
municipales o distritales” y el cotizante sea un concejal, en los términos del articulo 23 de
la Ley 15571 de 2012,

Cuando se use este Hpo de cotizante, el pagador de aportes de concejales debe cotizar a
los Sistermas Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones a traves de la planifia Y
“Independientes Empresas”. Para el pago de la cotizacion al Sistema General de Pensiones
de los concejales de municipios de la a 33 calegoria y especial, se debe ufilizar el
mecanismo establecido en fa Resofucion 1414 de 2008.

El IBC debe ser de 1 SMLMYVY. Cuando el cotizante reporte la novedad de ingreso, &f valor
del IBC sera proporcional a 10s dias cotizados sin que este valor sea inferior a la proporcion
de 1 SMLMV de acuerdo con lo establecido en el pardgrafo 3 del articuio 2.1.3.1 del Tituwlo
3 de la Parte 1 del Libro 2 del Decrelo 780 de 2018. Este tipo de cofizante puede aportar
de manera voiuntana a caja de compensacion familiar,

36-Concejal municipal o distrital no amparado con péliza de salud heneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional: Es utiizade cuando el tipo de aportante del archivo tipo
1. cormesponda 8 "Pagador de aportes de los concejales municipales ¢ distritales” y &l
colizante sea un concejal, en los lérminos del articulo 23 de la Ley 1551 de 2012
Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional,

£l pagador de aportes de concejales debe colizar a los Sistemas Generales de Salud.
Riesgos taborales y Pensiones a traves de la Planilla Y "tndependientes Empresas” Para
af pago de la cotizacion al Sisterna General de Pensiones de los concejales de municipios
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de 4a a 6a categorfa, se utilizara el mecanismo establecido en la Resolucion 1414 de 2008,
E11BC debe ser del SMLMV.

Cuando ef cotizante reporte la novedad de ingreso, el valor del IBC sera proporcional a fos
dias cotizados sin que este valor sea inferior a la proporcion de 1 SMLMV de acuerdo con
lo establecido en el parégrafo 3 del articulo 2.1.3.1 del Titulo 3 de ia Parte 1 del Libro 2 del
Decreto 780 de 2016. La tarifa para el Sisterna General de Pensiones debe corresponder
al 25% de la tarifa establecida.

1.3 Resolucion 2388 de 2016. Tabia 9. R04 — Reyla de validacién — Tipo de cotizante
Vs Tipo de aportantes

Dependiente 1 X X X X

Concejal o edil|

de Junta .
Administradora |
Local del |

Distrito  Capital
de Bogotd gue
percibe
nhonararios
amparado  por
| poliza de salud

Concejal

municipal o]
distrital que
percibe 35

honorarios  no
amparado  con
péliza de salud
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Concejal

municipal v}

distrital gue

percibe

honorarics  no

amparado con 36 X

poliza de salud

beneficiario del

Fondo de

Solidaridad

Pensional

Benegficiario

UPC adicional x X x X X

De acuerdo con lo anterior, los Tipos de Cotizantes 34- Concejal o edil de Junta
Administradora Local del Distrito Capital de Bogota amparado por péliza de salug; 35-
Concejal municipal o distrital no amparado con poéliza de salud y 36-Concejal municipal o
distrital no amparado con péliza de salud beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional.
deben enecrar los a ortes ara los subsistemas de Pension Salud Ries os
Laborales.

La plataforma tecnoldgica de Aportes en linea se encuentra debidamente parametrizada.
conforme a los dispuesto en la normativa vigente, si los datos ingresados no son
coherentes y no se estan a lo dispuestc en ia norma la plataforma tecnoldgica
necesariamente reportara un error en la ligudacion.

En este orden de ideas. de manera atenta y respetuosa invitamos al MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA a que verifigue el Tipo de Cotizante con el cual se deben efectuar los
aportes y realice los ajustes correspondientes en el registro de informacién, para evitar asi
futuras inconsistencias en el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
Integral y Parafiscales através dela Planilla integrada de Liquidacion de Aportes PILA para
sus empleados.

Finalmente, gueremos expresarle que valoramos la retacion que tenemcs con clientas como
usted y en ese sentido, agradecemos las sugerencias y observaciones de mejora. las
cuales siempre estaremos atentos a incorporar a nuesira servicio.



Aprovechamos esta aoportunidad para recordarte los canales que Aportes en Linea tiene a
su disposicion para que se comunique con Nosotros:

Comuniquese con nuestras linea de servicio en Barranguilla 3852080, Bogota
3078037, Cali 4853939. Cartagena 6931515, Medellin 6041060, Ibagué 2771100,
Bucaramanga 6970908 y desde el resto del pais al 018000524448.

Para atender 5US inquietudes y sugerencias puede ingresar
www.aportesenlinea.com opcion contactenos y diligencia el formulario ‘registre
solicitudes”.

Tambien puede seguirnos a traves de |as redes sociales Facebook y Twitter

En los anteriores términos esperamos haber atendido su requerimiento.

Cordiaimente,

SN

GABRIEL GOMEZ HERRERA
Representante Legal
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