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Sefior

CARLOS ANDRES HINCAPIE RUEDA
Secretario General Concejo de Bucaramanga

Ciudad

Asunto: RESPUESTA A COMUNICACION Y/O CUESTIONARIC DE PROPOSICION NO. 21 DE

25 DE MARZO DE 2021.

Cordial Saludo.

Por medio de la presente nos permitimos dar respuesta a las preguntas contenidas en la

proposicién No. 21:

1. ¢Cuales son los indicadores de seguimiento al gje estratégico numero 4 del Plan Integral
Zonal del Norte contemplados en el articulo 47 del decreto 0098 de 20197
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2.

Informe el % de avance del disefio de la politica sobre asistencia técnica, emprendimiento

productivo, financiamiento, contactos empresariales, apoyo a la asociatividad gremial,
entre otros sefalados en las metas de producto del eje estratifico 2 del PIZ.
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El porcentaje de avance actual en la implementacion de la politica publica mencionada en el eje
estratégico 2, es del 100% materializada en los Centros de Desarrollo Empresarial y de
Empleabilidad, los cuales se encuentran ubicados en el norte de la ciudad y a traves de estos
espacios se brinda asistencia técnica, emprendimiento productivo, financiamiento, contactos
empresariales, apoyo a la asociatividad gremial, entre otros. A continuacion, se presenta el
balance de los indicadores estructurados en el eje estratégico 2, a 31 de Diciembre de 2020:

Eje estratégico
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territorial,

Namero de programas de
promocion  de  politicas
publicas desarroiladas para
la asistencia tecnica de
emprendimiento
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gerencial, mercaden
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una universidad de alta
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técnica emprendimiento
praductive, financiamiento,
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apayo a la asaciatividad
gremial, capacitacion
gerencial territorial,
innovacidn tecnolégica e
inteligencia de mercados.

N/A
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coempetitividad
implementados y

! mantenicos.

0%

Numere de  concursos
publicos  nacionales  de
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N/A

Numero de alianzas publico
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camplejo.
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3. ;Existe algun programa de capital semilla con enfogque diferencial a la zona norte de ia

ciudad?

A la fecha no existe un programa de capital semilla con enfoque diferencial en la zona norte de |a
ciudad ni en Bucaramanga, debide a ajuste presupuestal que tuvo el Instituto en la presente

vigencia.

Cordialmente;
i
JOSE LUIS HERNANDEZ JAIMES

Director General

Prayectd: Deicy Hernandez Gama
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