A,

%
SoNshice %

Voo, £ %
o
v o 7(“/ | (74
}5' . (j > PROPOSICION
~ L > N

¥y
fq‘ﬁ ’% En atencion a que €l dia ocho (8) de Junio de 2016, se cumple la etapa siete (7) de la
AN & Convocatoria para la eleccién del Contralor Municipal de Bucaramanga contenida en
e la Resolucion No. 024 de 2016, citese a su eleccion para dar cumplimiento con la
etapa (8) de la convocatoria, para €l dia 11 de Junio de 2016 a las 6:00 a.m.

Proposicion presentada por la Bancada del Partido Liberal Colombiano, Opcion
Ciudadana y MAIS.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (S6tano) - Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460 - www.concejodebucaramanga.gov.co
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El Ministerio JUVENTUD CON UNA MISION fiderado por los misioneros

RICARDO RODRIGUEZ Y MARILU AYALA ha venido trabajando desde hace

25 afos en el fomento de los principios y valores de la familia,

fortaleciendo de esta manera el nucleo principal de la sociedad

bumanguesa.

En ese sentido, se quiere reconocer y exaltar la labor espiritual y social
desarrollada por el MINISTERIO JUVENTUD CON UNA MISION, en sus 25
afios, otorgando la Condecoracion Andrés Pdez de Sotomayor, categoria
excelencia.
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El tema de la movilidad en el Area Metropolitana de Bucaramanga y en especial lo que
correspende al Municipio estad bajo la responsabilidad de un ente publico como lo es
METROLINEA S.A. por tanto, es de interés que a esta corporacion publica se le informe la
situacion actual de esta entidad.

Por lo tanto, citese a la sefiora Gerente General de METROLINEA S.A. para absolver el
siguiente cuestionario:

1. TEMA CALIDAD DEL SERVICIO

La Superintendencia de Puertos y Transportes elabora informes en donde evalua la
calidad del servicio, la operaciéon y mantenimiento de los vehiculos de transporte
masivo del pais y ademas se hacen recomendaciones administrativas y operativas
a los mismos. Expliguenos los indicadores y recomendaciones hechas por la
Superintendencia de Puertos y Transportes, y como se estan ejecutando.

2. TEMA LAUDO ARBITRAL

2.1 Doctora Angela Maria, ¢Fue liquidado el contrato de la estacion de
transferencia Papi Quierc Pifia por la anterior administracion periodo 2010
2015? De no ser asi, {cudles son los efectos legales sobrevinientes de ésta
omision?

Senalenos el nombre del representante legal del periodo 2010 2015.



3. Por favor enviar la relacidon de pasivos contingentes y exigibles (demandas contra

la entidad, laudos y fallos) que tiene la entidad, indicando:

Para los Pasivos contingentes:
- Nombre de los demandantes
- Estado vy clase del proceso
Pretensiones
Para procesos fallados:
- Fecha del fallo o del faudo
- Condena
Costos

Ademas, Explicar si hay acuerdos de pago y sus condiciones.

4. Sirvase sefialar el origen de los recursos financieros que permiten a METROLINEA
S.A. responder oportunamente por el pago de los fallos judiciales y laudos
arbitrales en su contra.

5. ¢Existe algun documento vigente donde se establezca legalmente la obligacion
solidaria (obligacion de dar) a cargo del Municipio de Bucaramanga, en el evento
en el que METROLINEA S.A. no pueda financieramente asumir el pago de fallos
judiciales y laudos arbitrales en su contra?

Proposicicn presentada por las bancadas de los partidos:

PARTIDO OPCION CIUDADANA
MOVIMIENTO ALTERNATIVO INDIGENA Y SOCIAL - MAIS

PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO
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La ACADEMIA MARLENE dirigida por la Seficra MARLENE RODRIGUEZ | a
venido trabajando desde hace 35 afos en el formacion vy generacuon e ’\/
nuevos estilitas, convirtiendose en una generadora /

oportunidades para cientos de personas en Bucaramanga y Santander

\

En ese sentido, se quiere reconocer y exaltar la labor empresarial \
desarrollada por la ACADEMIA MARLENE, en sus 35 afos, otorgando la
Condecoracion Andrés Paez de Sotomayor, categoria excelencia.

URIEL ORTIZ RUIZ SONIA SMITH NAVAS VARGAS
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA NANCY ELVIRA LORA
DIONICIO CARRERO CORREA RENE RODRIGO GARZON
JAVIER AYALA MORENO HENRY GAMBOA MEZA
WILSON MORA CADENA PEDRO NILSON AMAYA

JAIME ANDRES BELTRAN M NELSON MANTILLA BLANCO
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La Bancada del Partido Liberal Colombiano y los Partidos Opcidn Ciudadana y MAIS sollclt I
Honorable Mesa Directiva que citen a un debate de control politico en donde se debata el tema e
maltrato hacia la mujer en todas sus formas. Lo anterior, en razon a la importancia que tiene es
tema por naturaleza propia, pero ademas, por el sinnimero de casos que se han presentado en
Bucaramanga en donde muchas de ellas han sido asesinadas a manos de sus propios esposos;\\\ /

Para ello nos permitimos citar al Secretario de Desarrollo Social, Secretario de Salud y Ambiente,
Secretario de Educacidn, Secretario del Interior, Personero Municipal, Comandante de la Policia
Metropolitana de Bucaramanga (MEBUC)e invitar al Dr. Carlos Antonio Murillo Director Regicnal
de Medicina Legal y Ciencias Forenses (Regional Santander), Defensor del Pueblo,Graciliana
Moreno (Trabajadora Scocial Especialista en Administracion Publica y Gerencia SocialCorporacion
Hypatia), Leslie Patifio. Con el fin de que respondan el siguiente cuestionario y participen del
debate de control politico.

1. ¢Cuales son las estrategias que tienen dispuestas las instituciones y la institucionalidad en
general para mitigar 105 riesgos a los que Se encuentran las mujeres santandereanas frente a
los feminicidios? ¢ Cudles estan en marcha y cudles son l0s mecanismos de monitoreo de
evaluacion de efectividad de las mismas?

2. ¢Cuantos casos de feminicidio tiene hoy la Fiscalia tipificado como feminicidios y cuantos
como homicidios? ¢ Cuales son los criterios que estan usando para tomar estas decisiones?

3. ¢Cudntos funcionarios fueron capacitados en los Gltimos 6 meses scbre la Ley 1257/2008 y la

ley 1761 de 20157
4. ¢(Cual hasido el alcance dela Ley 1761 de 2015 en nuestra ciudad?

5. ¢Qué programas o iniciativas tiene previstas en este afio para abordar la problematica de
violencias hacia las mujeres y especialmente los feminicidios? ¢Cuentan con presupuesto y
cuanto es si fuera el caso?.

6. ¢Existe una caracterizacibn que permita establecer las edades mas vulnerables en esta
materia?

7. éCuales son las comunas més afectadas?

8. Elfeminicidio es la conclusion de una serie de hechos violentos; la mayoria de los victimarios
son esposos o companeros de la victima. En ese sentido, dicudl es la efectividad de la
denuncia y qué papel juega el despacho que usted dirige con el fin de que no se revictimice a
la mujer?

9. ¢Es necesario ampliar el radio de accion de esta norma?

10. ¢Existe articulacion en el trabajo adelantado por su despacho con {as demas dependencias
que de la misma forma, tienen bajo su responsabilidad el tema del maltrato hacia la mujer?

Proposicidn presentada por,
PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO
MAIS

OPCION CIUDADANA

*Se requiere que las preguntas sean contestadas dependiendo de la responsabilidad que le asista a cada despacho.
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Teniendo en cuenta que la Empresa de Aseo de Bucaramanga — EMAR S A, ESP\se

encuentra realizando gestion tendiente a solucionar el problema de la disposicién

final de los residuos solidos es necesario gue esta corporacion conozca la situacion

actual de dicho proceso.

)

Citese ala Dra. ABIGAIL LEON gerente de la Empresa de Aseo de Bucaramanga — EMAB™

S.A. ESP para gue en sesion plenaria responda ante el Concejo de Bucaramanga el

siguiente cuestionario:

1

En el Plan de Desarrollo debe quedar consignada la estrategia de Alianzas
Publico Privadas {(APP) para ser ejecutadas en el periodo de gobierno, en que
parte del plan de Desarrollo quedaron incluidas?

Cuales son las condiciones técnicas y financieras que exige la EMAB 3 los
oferentes {ademds de los de Ley) para participar en el proceso de seleccion de
la alternativa para el manejo de los residuos solidos?

Cudl es la legislacidon (leyes, decretos, resoluciones, etc.) que se aplica en todo
el proceso de seleccidn, contratacion y operacion de |a alternativa tecnoldgica?
Que alternativas tecnologicas se han analizado como viables para solucionar la
problemdtica de la disposicion final de residuos sélidos en Bucaramanga?
Cudles son las caracteristicas de cada una de ellas? Qué ventajas y desventajas
presentan cada una? Cual es el nivel de eficiencia?

Cual es el costo financiero de las diferentes alternativas? Que estrategias de
financiacion se tienen previstas?

Cudl es el impacto de la implementacién de cada alternativa tecnoldgica en la
tarifa del usuario?

En cuanto tiempo se tiene previsto la Administracion, 3 entrada en
funcionamiento u operacion de la alternativa seleccionada?

PARTIDO OPCION CIUDADANA
PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO
PARTIDO MOVIMIENTO AALTERNATIVO INDIGENA Y SOCIAL - MAIS
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Bucaramanga, Junio 14 de 2016. '
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De conformidad con el articulo séptimo (7} del acuerdo municipal No. 015 de 2014, &i
numeral 2 det articuto 32 y articuloc 38 de la tey 136 de 1994, el numeral 2 del articulc 18 de
ia ley 1551 de 2012, LA BANCADA DEL PARTIDO LIBERAL, OPCION CIUDADANA Y
MAIS, se permiten citar a la Gerente de la Empresa de Aseoc de Bucaramanga EMAB,
Doctora ABIGAIL LEON NIEVES, con el objetivo que rinda un Informe de Gestidn ante el
Concejo Municipal de Bucaramanga, teniendo en cuenta el siguiente cuestionario: SE&E<¢  _gw

TRNEACSTIWCIY A ~

1. ;Cuéles son i0s nuevos componentes de la tarifa de servicioc de aseo y qué porcentaje
es el incremento?

2. (A qué servicios adicionales tendra derecho el usuario, de acuerdo a! cobro realizado
por ias empresas de aseo?

3. ¢Cuanto pagara el usuario por el corte de césped en parques y vias publicas?

4. Teniendo en cuenta los aportes comprometidos para ias vigencias futuras del
municipio de Bucaramanga, dirigidos a fa operacidn y mantenimiento de la planta de
Tratamiento de Lixiviados ($ 110'000.000 mensuales durante 20 anos} ¢ Por qué el

usuario terminaria pagando ese dinero?

5. Existe otro componente que se llama Aprovechamiento. Este ie corresponde a los
recicladores? Y sies asi ¢Como se lo van a reconocer al reciclador informal?

Presentada Por:

RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.
Concejal de Bucaramanga 2016 — 2019.

Carrera 11 No. 34-52 Fase It Alcaldia de Bucaramanga (56tano) - Telefonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax 642 0460 - www concejodebucaramanga.govco
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De conformidad con el articulo séptimo (7) del acuerdo municipal No. 015 de 2014, el
numeral 2 del articulo 32 y articuio 38 de la ley 136 de 1994, el numeral 2 del articulo 18 de
la ley 15561 de 2012, LA BANCADA DEL PARTIDO LIBERAL, OPCION CIUDADANA Y
MAIS, se permiten invitar al Coordinador Centro Facilitador de Servicios Migratorios de |a
Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, Docter JOSE ISAAC AFANADOR
CAMACHO vy citar al Secretario del Interior, Doctor IGNACIO PEREZ CADENA, con el
objetivo que rindan un Informe de Gestion ante el Concejo Municipal de Bucaramanga,
teniendo en cuenta el siguiente cuestionario:

1. ¢Cual es la competencia y funciones que Migracion Colombia tiene en la jurisdiccion
del municipio de Bucaramanga, con fundamento en la mision de ésta institucion?

2. ¢Cual ha sido el apoyo que la administracion municipal de Bucaramanga ha otorgado
en los ultimos 2 afios, para el logro efectivo de las funciones de Migracion Colombia?

3. ¢Migracion Colombia requiere actualmente apoyo de la administracion municipal? En
caso tal. ;Cual seria el apoyo requerido y los resultados que podria generar?

4. (Se han refiejado de alguna forma en Bucaramanga, consecuencias en relacion con
fa migracion ocasionada, por el cierre unitateral con Ia frontera de Venezuela?

5. ¢Cual ha sido el rol de Migracion Colombia para afrontar la situacion migratoria, que
se puede haber suscitado, con el ingreso de ciudadanos provenientes de Venezuela a
Bucaramanga?

6. ¢Qué procedimientos ha adelantado Migracion Colombia en Bucaramanga, para hacer
frente al ingreso y regulacion de ciudadanos Venezolanos a Bucaramanga?

7. ¢(Cuales son las cifras estadisticas de ciudadanos venezolanos y colombianos que

han ingresado a Bucaramanga, con ocasion de la situacion que se esta viviendo en
Venezuela?

Camera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) - Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460 - www.concejodebucaramanga.gov.co
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CONCEJO DE
BUCARAMANGA

8. ¢Se cuenta con proyecciones y analisis de eventuales situaciones migratorias, que
puedan suscitarse en la ciudad de Bucaramanga e igualmente si es posible considerar
en hipotético traslado a la ciudad, de la problematica que esta viviendo actualmente
Cucuta?

Todo ello como resultado de la dificil situacion econdmica, social y politica que vive el
Estado Venezolano.

9. (Se ha generado algun tipo de migracién hacia Bucaramanga, como consecuencia del
terremoto sufrido por el vecino pais Ecuador? En caso tal. (Como ha actuado
Migracion Colombia al respecto?

Presentada Por:

RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.
Concejal de Bucaramanga 2016 — 2019,

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) - Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460 - www.concejodebucaramanga.gov.co
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Bucaramanga, Junio 14 de 2016. (7$L

De conformidad con el articulo séptimo {7) de! acuerdo municipai No. 015 de 2014, el
numeral 2 del articulo 32 y articulo 38 de la ley 136 de 1994, el numeral 2 del articulo 18 de
la ley 1551 de 2012, LA BANCADA DEL PARTIDO LIBERAL, OPCION CIUDADANA Y
MAIS, se permiten invitar al Director Territorial Santander de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas del conflicto armado, Doctor LUIS ALFONSO APARICIO
REYES, a la Profesional de Coordinacién Nacién Territorio de fa Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas del conflicto armado, Doctora ISABEL CASTRO
MANTILLA y citar al Secretario del Interior, Doctor IGNACIO PEREZ CADENA, al
Profesional del Punto de Atencién a Victimas del conflicto de Bucaramanga, Doctor
ALEJANDRO ALVARADO BEDOYA, ai Secretario de Desarrolio Social, Doctor JORGE
ALBERTO FIGUEROA CILAUSEN, con e! objetivo gue rindan un Informe de Gestion ante el
Concejo Municipal de Bucaramanga, teniendo en cuenta el siguiente cuestionario:

S CfETAMLY TITvTe Mol -

1. ;,Cual es el nimero de victimas del conflicto armado interno residentes en el municipio
de Bucaramanga y el Impacto de ésta poblacion en la ciudad?

2. ¢(Como ha implementado el municipio de Bucaramanga, la Politica Publica de
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas del conflicto armado interno?

3. ¢Cual ha sido la atencion que se ie ha brindado a las victimas del conflicto armado
interno en el municipio de Bucaramanga, que servicios se les presta actualimente y
cual es el presupuesto invertido en esta poblacion?

4. ;,Cuales programas y proyectos fueron incluidos en el Plan de Desarrollo de
Bucaramanga, dirigidos a la Poblacion victima del conflicto, cual es el presupuesio
asignado y quienes los responsables de su ejecucion?

5. ¢Cual es la proyeccion del Punto de Atencion a Victimas de Bucaramanga, para la
vigencia de los proximos cuatro afios y cual es la ruta de accion para que éste futuro
sea realizable?

Presentada Por:

RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.
Concejal de Bucaramanga 2016 - 2019

Carrera 11 No. 34-52 Fase || Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) - Teléfonios: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460 - www.concejodebucaramanga.gov.co
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Y CITAR A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO A LA PLENARIA DEL
CONCEJO DE BUCARAMANGA PARA QUE RESUELVA EL SIGUIENTE
CUESTIONARIO:

1-

ENUMERE LOS CREDITOS O EMPRETITOS BANCARIOS VIGENTES QUE

CONSTITUYEN LA DEUDA PUBLICA INTERNA DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA, MANIFESTANDO:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO BANCARIO.

- FECHA DE OTORGAMIENTO DEL CREDITO.

- TASA DE INTERES PACTADO, EXPLICANDO SI ES FIJA O MAS DTF

- MONTO O VALOR DEL CREDITO.
TASAS O IMPUESTOS PIGNORADOS EN FAVOR DEL CREDITO Y
HASTA QUE MONTO.

- OTRAS GARANTIAS QUE RESPALDAN LOS CREDITOS OTORGADOS.

- FORMAS DE AMORTIZACION.

- PLAZOS EN TIEMPO EN QUE ESTE PACTADO CADA CREDITO.

- FORMAS DE AMORTIZACION: QUE PORCENTAJE A CAPITAL Y
CUANTO A INTERESES.

- ESTADO ACTUALIZADO DE LOS CREDITOS: MANIFESTANDO CUANTO
SE HA AMORTIZADO Y QUE SALDO FALTA POR CUBRIR.

ENUMERE LOS CREDITOS O EMPRESTITOS CON FONDQS PUBLICOS
VIGENTES QUE CONSTITUYEN LA DEUDA PUBLICA INTERNA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. (EJEMPLO FINDETER),
MANIFESTANDO:

-NOMBRE DEL FONDO.

-FECHA DEL OTORGAMIENTO DEL CREDITO.

-MONTO O VALOR DEL CREDITO.

-TASA DE INTERES PACTADO, EXPLICANDO S| ES FIJA O MAS DTF.
-TASAS O IMPUESTOS PIGNORADOS EN FAVOR DEL CREDITO Y HASTA
QUE MONTO.



-OTRAS GARANTIAS QUE RESPALDAN LOS CRDITOS OTORGADOS.

- FORMAS DE AMORTIZACION: QUE PORCENTAJE A CAPITAL Y CUANTO
A INTERESES.

-ESTADO ACTUALIZADO DE LOS CREDITOS: MANIFESTANDO CUANTO
SE HA AMORTIZADO Y CUANTO FALTA POR CUBRIR.

REALICE UN ANALISIS DE LA COMPOSICION DE LAS OBLIGACIONES
BANCARIAS VIGENTES DE LARGO Y CORTO PLAZO, DONDE SE
PRONUNCIE SOBRE: LAS GARANTIAS, QUE RESPALDAN DICHOS
CREDITOS, LAS FORMAS DE AMORTIZACION, LOS |INTERESES
PACTADOS Y LOS PLAZOS, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
POR PARTE DEL MUNICIPIO.

EXPLIQUE A LA PLENARIA SI DENTRO DE LA POLITICA FISCAL DEL
MUNICIPIO EN LA ACTUAL ADMINISTRACION SE PIENSAN ADQUIRIR
MAS CREDITOS CON DESTINO A LA EJECUCION DEL PLAN DE

DESARROLLO.
UNA VEZ ANALIS}ADA LA ACTUALIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO, SE

DEBE RENOGOCIAR LOS EMPRESTITOS ADQUIRIDOS Y CUALES SON LOS
FUNDAMENTOS QUE EXPONDRA CON ESTE FIN LA ADMINISTRACION.

PRESENTADA POR:

DIONISIO CARRERO
CONCEJAL DE BUCARAMANGA
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:eéTE I%?;tencién a los altos indices de Desnutricion infantii en la ciudad de

Bucaramanga, y las alarmantes cifras a nivel nacional, siendo éste un flagelc
2 supremamente importante que se prolifera de manera veloz en nuestro pais y
§ ahora en nues{ro municipio, se hace pertinente hacer un llamado a la
administracion Jmunicipal, para empezar a estudiar e implementar una politica

publica de s_egfuridad alimentaria para el municipio.

7

N

N\ N En razén a-fo' anterior, me permito solicitar que se cite al sefior Secretaric de
Q ' Salud, a Lh\representante del ICBF y al Personero municipal, con el fin de que
respondan el siguiente cuestionario:

\

SEGRETARIO DE SALUD:

1. Cuantos casos de desnutricion infantii presenta el municipio de
Bucaramanga anualmente?

2. Cuales son las causas principales de la desnutricién infantil en la ciudad de
Bucaramanga?

3. Que estrategias se han implementado y se estan implementando para
combatir la desnutricién infantil en el municipic de Bucaramanga?

4 Existe una caracterizacion de estos nifios, nifas y adolescentes con
posibles casos de desnutriciéon?

REPRESENTANTE DEL ICBF

1. Que programas a nivel nacional existen para combatir la desnutricién
infantil?

2. Cuales de estos programas se estan ejecutando actualmente en la ciudad
de Bucaramanga?

3. Estos programas han reducido los indices y estadisticas de la desnutricion
infantil en el municipio?

4. Existe una caracterizacion de estos nifios, nifias y adolescentes con
posibles casos de desnutricién?

PERSONERO DE BUCARAMANGA

1. La personeria de Bucaramanga que acciones ha implementado para
combatir la violacién a los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en la
ciudad de Bucaramanga, en relacién a la desnutricion infantil en el
municipio?

2. Cuantas quejas o denuncias recibe anualmente la personeria de
Bucaramanga, en relacion con la desnutricion infantil en la ciudad?
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1. Existe ef acompafiamiento de alguna firmg especializada en la estructuracion de créditos?

2. Responda si o no la empresa presento utiidades en 2015 y como fue su comportamiento

o
desde este punto de vista en 10s Gltimos 4 grios? )
(VAN
- . . ‘e PN 3 do |
3 Laempresa maneja un plan estratégico y tigne Indicadores &€ Gestibn que vayan midien 5
N
frecuentemente sy evolucion administrativa y financiera? ~0
4 Ex . . iviabilidad financiera de fa Y
- EXisten comentarios de personajes externos que hablan de la inviabilidad 1ina v g
- - - J '\
empresa... Cudl es la opinidn sobre este tema? “} 23 / .
~ ; WL
. . %‘. v .\‘
5. Que acciones se han tomado para atender 1 situacion financiera de la empresa’? o /7 0)
- Y
6. Como se estructuro financieramente el proyecto? < ;

7. Cudl ha sido el apoyo del Gobierno Nacional al proyecto det Embalse de Bucaramanga? -g U L
£
‘ED" ~

8. Cual fue &l proceso de escogencia de los Bancos y la seleccion de los mismos?

‘o

Sobre Ias tasas de interés, que gestion ha realizado su administracién para mejorar los
costos de crédito?
10. Que entes externos independientes reatizan la revision y analisis de la informacion conabie

de la amb?

11. Cudl es el concepto de la calificadora de riesgo?

12. Cuale s el concepto de Revisoria Fiscal sobre el analisis de los resultados financieros del
amb en los titimos afios?

13. Existe un Ranking comparativo con las demas emresas del sector? Y como se ve al amb en

ambito Nacional?
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Bucaramanga, Junio 16 de 2016.

PROPOSICION

De conformidad con el articulo séptimo (7) de! acuerdo municipal No. 015 de 2014, el
numeral 2 del articulo 32 y articuio 38 de la ley 136 de 1994, el numeral 2 dei articulo 18 de
la ley 1551 de 2012, LA BANCADA DEL PARTIDO LIBERAL, OPCION CIUDADANA Y
MAIS, se permiten condecorar a la Personera de Bogota D.C. Doctora CARMEN TERESA
CASTANEDA VILLAMIZAR, quién recientemente fue elegida para desempefiar el cargo de
Personera en la capital del pais, siendo un orgulio para los Santandereanos, ya que ésta
prestigiosa abogada es nacida en el municipio de Bucaramanga.

Entre sus logros cabe destacar que recibi¢ el reconocimiento a la excelencia como la mejor
servidora de la Procuraduria, distincion que le merecié la medalla Carlos Mauroc Hoyos.

Queremos rendir un homenaje, para exaltar su labor a la fecha y desearle éxitos en el cargo
que fue nombrada recientemente, motivo por et cual el Concejo de Bucaramanga, 1a

candecorara en la plenaria correspondiente.

Presentada Por:

RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.
Concejal de Bucaramanga 2016 - 2019,
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“Teniendo en cuenta el conflicto laboral generado a partir de la decision de la
Administracion Municipal de hacer la ”reclasificaciéﬁ de los trabajadores
“oficiales, Si bien en sentido estricto el proceso realizado con ellos no fue una
"veclasificacion de erhpleo sino un cambio de clase de servidor publico, es

necesario que esta Corporacion sea informada oficialmente sobre la posicién
de la alcaldia respecto de este tema. Por tanto,

Citese a la Dra. Olga Patricia Chacén, Secretaria de Hacienda, al Dr. Fabio
Andrés Guerrero Mejia, Secretario Administrativo y la Dra. Lia Patricia
Carrillo, Sub Secretaria Administrativa, para que en sesion plenaria responda

el

1.

2.

siguiente cuestionario:

Desde el principio de planeacién y con el fin de llevar a cabo la pretension
de modificar las denominaciones de cargos, el tema presupuestal es
inminente por lo tanto solicito copia del acto administrativo mediante el
cual se apropiaron los recursos de jornales {convencion) a sueldos.
éiCudndo se realizé el traslado nominal de los trabajadores oficiales
“reclasificadod a provisionales? (Qué acto administrativo respalda el
traslado de presupuesto? ¢Bajo qué argumentos se realiza el cambio de
rubro convencional?

Por la modalidad del cambio de contratos de trabajadores oficiales a
nombramiento como empleados publicos se tuvo que hacer una
indemnizacion tal y como lo exige la ley y normas convencionales
vigentes, sirvase certificar por terminacion de contratos de trabajadores
oficiales el valor total de las indemnizaciones realizadas. (relacionando el
pago de las 27 indemnizaciones).

éCudl fue la razén que motivéd a la administracién Municipal para hacer la
llamada “reclasificacion” de los trabajadores oficiales?



4. ¢{Hubo un estudio técnico para llegar a esta decision? ¢Qué entidad
competente 0 qué funcionario de la entidad con competencias para
hacerlo —informar las calidades del funcionario- avalo dicho estudio? éEn
qué fecha se realizd? — Anexar copia de estudio.

5. Se hizo la debida socializacidn con los afectados de este estudio técnico?
Se consulté con el sindicato sobre las medidas a tomar como
consecuencia de los resultados que arrojé el mencionado estudio tal y
como lo ordena la convencién vigente?

6. Se considerd la viabilidad juridica para que esta decision no afecte a largo
plazo presupuestalmente al Municipio, por causa de demandas de los
afectados teniendo en cuenta que pese a existir un control de advertencia
por parte de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, eso no legitima la
violacién de derechos sindicales protegidos por convenciones de la OIT
ratificados por Colombia y en general por todo el bloque de
constitucionalidad.

- Acuerdo 012 de 1969.

- Acuerdo 106 de 1971.

- Acuerdo 005 de 1976,

- Acuerdo 045 de 1977.

- Acuerdo 012 de 1979.

- Acuerdo 006 de 1982.

- Acuerdo 003 de 1983.

- Acuerdo 003 de 1986.

- Convencién firmada el 06/12/2000.

- Convencidn firmada en Diciembre de 2015.

7. éla administracidon realizé un estudio psicosocial de riesgo laboral v de
bienestar de los trabajadores y sus familias? Fecha - Copia del estudio.

8. ¢ila administracién analizd los términos de cada uno de los contratos de
trabajo de los trabajadores oficiales, antes de tomar la decisién de
“reclasificarlos”?



9. ila vinculacién inicial {contrato de trabajo)} de los trabajadores oficiales
“reclasificados” se cataloga por la administracion Municipal como
“empleados publicos” o trabajadores oficiales?

10.iSe consideraria otras alternativas mas amigables con los trabajadores
para subsanar las razones que motivé a la administracién municipal a
{ LN o .k
hacer la reclasificacion?

11.¢Bajo que parametros se tasan los promedios sindicales? éQuiénes, cdmo
y porgué se autorizan? Favor ser muy explicitos con esta respuesta.

12.iCon la n'reclasificacic’:lr\{ la administracién Municipal garantiza a los
afectados el logro de su pensién? iHay mejoramiento de las condiciones
laborales? si existia una convencién vigente qué garantizaba l|a estabilidad
laboral de los ahora empleados publicos, ahora en su nueva clasificacion
qué les garantiza esa estabilidad laboral?

Presentada por:

PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO
MOVIMIENTO ALTERNATIVO INDIGENA Y SOCIAL (MAIS)
PARTIDO OPCION CIUDADANA
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El Honorable concejo Municipal de Bucaramanga, quiere conmemorar los
25 afios de fundacion de la UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA de
Bucaramanga, con la gran orden ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR
CATEGORIA DE LA EXCELENCIA destinada a honrar a las personas o
entidades que se hayan distinguido por servicios especiales de interés
general o actividad encaminadas al engrandecimiento, progreso vy
desarrollo regional, nacional e internacional, en cabeza del MONSENOR
PRIMITIVO SIERRA CANO, Rector UPB-Bucaramanga, por el destacado
servicio a la institucion y contribucion al trabajo estudiantil, y el aporte a los
valores catolicos en pro del convencido y practico de nuevas generaciones.

Asi mismo es importante el proposito de hacer publico el reconocimiento a
esta insiitucion ya que ha contribuido a la creacion de oportunidades
educativas y culturales de la mas aita calidad y a la generacion del
conocimiento propio que impulsa las diferentes formas de desarrolloe social
y educativo para los bumangueses.

Proposicion presentada por el concejal WILSON MANUEL MORA
CADENA.
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De conformidad con el articulo septimo (7) del acuerdo municipal No. 015 de 2014, el
numeral 2 del articulo 32 y articulo 38 de la ley 136 de 1994, el numeral 2 del articulo 18 de
la ley 1651 de 2012, LA BANCADA DEL PARTIDO LIBERAL, OPCION CIUDADANA Y
MAIS, se permiten invitar a la Directora Ejecutiva Bureau de Convenciones y Visitantes de
Bucaramanga, Doctora MARIA ALEJANDRA SAMPAYO GUERRERO, al Presidente de la
Asociacion Colombiana de la Industria Gastronomica ACODRES, Doctor RAFAEL
MENDOZA ESTEVEZ, al Presidente Ejecutivo de la Asociacion Colombiana de la Industria
GastronOmica ACODRES, Doctor FELIPE SERRANOQ, al Presidente de la Asociacion
Hotelera y Turistica de Colombia COTELCO Capitulo Santander, Doctor BENJAMIN
FLOREZ FLOREZ, a la Decana del Programa Administracion Turistica y Hotelera de la
Universidad Autonoma de Bucaramanga UNAB, Doctora BERZETTI DAVID BECERRA, al
Coordinador Centro Facilitador de Servicios Migratorios de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, Doctor JOSE ISAAC AFANADOR CAMACHO vy citar al Director del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo, Doctor DIEGO SILVA ARDILA, con el objetivo de
rendir un Informe de Gestion ante el Concejo Municipal de Bucaramanga, teniendo en cuenta
el siguiente cuestionario:

1. Enuncie estadisticas sobre las cifras mas importantes del turismo en Bucaramanga y
Colombia de los ultimos 5 aros. ¢ Cuantos turistas entraron a Bucaramanga? ¢ Cuai es
su proveniencia? ¢Que los motivo a visitar la ciudad? ¢Cudl fue el crecimiento del
empleo del sector turistico en la ciudad? etc.

2. ¢Cual fue la participacion del municipio en los 118.000 millones de pesos que en el
2015 destiné el Ministerio de Cultura y Turismo, para obras de mejoramiento e
infraestructura turistica? En relacion con esta participacion. ¢Que proyectos se
presentaron y cuales fueron aprobados? ¢De [os aprobados cudles fueron ejecutados
y cual es el avance de éstos?

3. ¢Cual es la percepcion del sector turismo frente al del decreto 2755 del 2.003, que
otorga exencion tributaria por 30 afios a los nuevos hoteles y a los que hagan
renovaciones y ampliaciones antes del 2.017?

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) - Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460 - www.concejodebucaramanga gov.co
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4. Teniendo en cuenta los 8 tipos de turismo existentes: Vacaciones, recreo y ocio,
negocios y motivos profesionales, trabajo, educacion y formacion, visita a familiares y
amigos, salud y atencion médica, y compras. éCuales son las fortalezas y debilidades
de Bucaramanga en cada uno de estos tipos de turismo?

5. ¢éCuales son los atractivos, recursos y productos turisticos ofertados en la ciudad de
Bucaramanga? ¢Existen rutas turisticas?

6. ¢Cual es el patrimonio historico de la ciudad de Bucaramanga?

7. ¢Cudles son las fortalezas y debilidades del Turismo en el municipio de
Bucaramanga?

8. ¢Cudl es la estrategia para impuisar a Bucaramanga como una Industria Turistica y
posicionarla a nivel nacionai?

Presentada Por: ﬁ ﬂﬂé /Z)C ’Z N

RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ. A CZQ
Concejal de Bucaramanga 2016 — 2019.
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Contactos:

Bureau: Carrera 19 No. 36-20, Piso 4, Centro.

Acodres: Calle 67 No. 28A-08, La Salie.

Cotelca: Calle 35 No. 22-01, Centro.

UNAB: Avenida 42 No. 48-11, Edificic Administrativo, Piso 2.

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) - Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460  www.concejodebucaramanga.gov.cc
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PROPOSICION DE INVITACH '\%

Los abajo firmantes, obrando en calidad de Concejales del Municipio de
Bucaramanga para el periodo 2016-2019; fundamentados en el numeral 4 del
articulo 124 del acuerdo 015 de 2015 { Reglamento interno), y teniendo en cuenta
la situacion que se ha presentado en los Ultimos dias en Centro Abastos, en donde
trabajadores, accionistas y comerciantes de esta central mayorista han
manifestado su inconformismoqfrggte a politicas y decisiones que se vienen
tomando, solicitamos que se irvite al Secretario del Interior del Municipio de
Bucaramanga; al Gerente General de Centro Abastos; a un Delegado del
Ministerio de Hacienda, de Agricultura y del Trabajo del orden Nacional; Secretario
de! Interior y de Agricultura de la Gobernacion de Santander, con el proposito de
gue se emita un informe sobre los aspectos administrativos, financieros y juridicos
de Centro Abastos, en donde se pueda evidenciar los réditos economicos de las
acciones del Municipio; especificar el numero de accionistas y el porcentaje que
poseen cada uno, el numero de comerciantes y trabajadores de la central
mayoristas; los contratos realizados para el cumplimiento de su objeto misional; y
por ultimo. que se informe qué y cuanto deben pagar los comerciantes, accionistas
y trabajadores dependientes. independientes o informales para ejercer sus
actividades econoémicas en dicho lugar.

INV(Tay o L()& -'7%»\7&)&(\,0% .

Firmado a los 18 dias del mes de Junio de 20186,
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El dia 23 de junio de 2016 la Direccidon de Transito de Bucaramanga expidid la resolucidn
N° 275 que reglamentd el DIA SIN CARRO Y SIN MOTO en la ciudad de Bucaramanga,
dandole cumplimiento al acuerdo metropolitano N° 007 del 14 de junio del afo en curso.

x /
{ 5
o )0

(\/\
Y PROPOSICION
/

Por tal motivo se solicita muy respetuosamente a la mesa directiva del concejo de
Bucaramanga para que cite al Secretario de Salud y medio ambiente, al Director de
Transito de Bucaramanga, al comandante de la Policia Metropclitana, al Director de la
CDMB, al Director del area metropolitana como autoridad ambiental y al gerente de
Metrolinea, asi mismo, invitar al director ejecutivo de FENALCO y a un representante del
transporte convencional {taxis y buses); para que respondan el siguiente cuestionario para
analizar el impacto del DIA SIN CARRQO Y SIN MOTO en Bucaramanga.

CUESTIONARIO

. ¢cual fue el comportamiento de la movilidad del transporte convencional y el

transporte masivo?

¢ Qué resultados arrojd la incursion del transporte masivo - Metrolinea a Ciudad
Norte (comunas 1y 2)

¢ Cual fue el comportamiento de la economia local en el DIA SIN CARRO y SIN
MOTO?

¢ Cual fue el impacto ambiental en materia de los indices de contaminacion, de ruido
y visual?

¢, Cuantos vehiculos fueron inmovilizado y cuantos conductores fueron sancionados
en el DIA SIN CARRO y SIN MOTO?

. ¢En materia de orden publico cual fue el comportamiento de los bumangueses y

cuales fueron los delitos o infracciones a la ley mas recurrentes en el dia SIN
CARRO y SIN MOTO?

Proposicion presentada por
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JOHN JAIRO CLARO AREVALO
Concejal ASI
Partido Alianza Social Independiente
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PROPOSICION !

los altos mdtces de Desnutrxcuon infantil’ en Ia ciudad de

e T

supremamente importante que se prolifera de manera ve!oz en nuestro pais y

ahora en nuestro

municipio, se hace pertinente hacer un llamado a la

administracion municipal, para empezar a estudiar e implementar una politica
publica de seguridad alimentaria para el municiplo.

—

En razon a lo anterior, me permito solicitar que se cite al sefior Secretario de
Salud, a un representante del ICBF y al Personero municipal, con el fin de que

respondan el siguiente cuestionario:

SECRETARIO DE SALUD:

1.

2.

3.

4.

Cuantos casos de desnutricion infantii presenta el municipio de
Bucaramanga anualmente?

Cuales son las causas principales de la desnutricion infantil en la ciudad de
Bucaramanga?

Que estrategias se han implementado y se estan implementando para
combatir la desnutricion infantil en el municipio de Bucaramanga?

Existe una caracterizacidon de estos nifios, niflas y adolescentes con
posibles casos de desnutricion?

REPRESENTANTE DEL ICBF

1.

Que programas a nivel nacional existen para combatir la desnutricion
infantil?
Cuales de estos programas se estan ejecutando actualmente en la ciudad

de Bucaramanga?
Estos programas han reducido los indices y estadisticas de la desnutricion

infantil en el municipio?
Existe una caracterizacion de estos niflos, nifas y adolescentes con

posibles casos de desnutricion?

PERSONERC DE BUCARAMANGA

1.

La personeria de Bucaramanga que acciones ha implementado para
combatir la violacion a los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en la
ciudad de Bucaramanga, en relacidn a la desnutricion infantil en el
municipio?

2. Cuantas quejas o denuncias recibe anualmente la personeria de
Bucaramanga, en relacion con la desnutricion infantil en la ciudad?
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Qz V) S~
6 D "ESTADO ACTUAL DEL TRABA]JO INFANTIL EN BUCARAMANGA”

}\ La Ley 1098 de 2006 asigna a la sociedad civil, la familia y el Estado el deber de velar

por el cuidado y proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

En el marco del lema establecido por la Organizacién Internacional del Trabajo OIT,
para el aflo 2016 “Erradicar el trabajo infantil en las cadenas de produccién es cosa de
todos”, propongo al honorable Concejo de Bucaramanga se realice una sesién con el
propésito de tratar de manera integral la problematica del trabajo infantil en el
municipio de Bucaramanga, con la responsabilidad que amerita la proteccién de los
nifios, nifias y adolescentes. Esto, teniendo en cuenta que segln informe presentando
por la fundacién telefonica en el afio 2015, Bucaramanga es la segunda ciudad
después de Ibagué, donde mas presenta trabajo infantil.

"Del total de nifios en la capital del departamento de Santander, el 75.1% solo se
dedica a sus actividades escolares, 10.3% estudian y trabajan, mientras que el 8.7%
solo se dedican a laborar. Un 5.9% dijeron no dedicarse a ninguna de las dos
actividades. De los jévenes trabajadores, el cargo que mas desempefian es ser obrero o
empleado de empresa particular con un 37.7, la actividad que le sigue es trabajador
por cuenta propia con un 28.9%. Los menores de edad en la ciudad bonita trabajan en
su mayoria en el comercio y la industria de manufacturas. Bucaramanga muestra que
un nifio tiene un 0.045% de diferencia frente a una nifia en la probabilidad de trabajo
infantil, y si este menor vive en situacién de pobreza la cifra aumenta a 0.070%".
{Informe Fundacién Telefénica)

Por lo tanto, solicito se cite a:
1. Secretaria de Educacion
Secretario de desarrollo social
Directora regional del ICBF
Comandante de la policia de Infancia y Adolescencia.
Miembros del Comité Intermunicipal de Erradicacién del Trabajo Infantil, CIETI.
Dra. Laura Victoria Santos Chona- Procuradora 6ta judicial de Familia de

o e W

Bucaramanga,

Personero de Bucaramanga.

8. Director Regional de ACOPI [Asociacion Colombiana de Mediana y Pequefias
Industrias)

9. Director Regional de Fenalco (Federacion Nacional de Comerciantes)

™~



Con el fin de que respondan el siguiente cuestionamiento:

1. ;Cuéles han sido los avances, logros y resultados de la labor realizada durante
la vigencia, sobre la prevencidn y erradicacion del trabajo infantil y proteccién
al joven trabajador en el Municipio de Bucaramanga?

2. ;Cudl es actualmente la cifra de nifios, nifias y adolescentes que laboran en
Bucaramanga?

3. ;Cual hasido la estrategia defortalecimiento institucional para la erradicacion
del trabajo infantil?

4. ;Qué acciones se han articulado con la administracion departamental para
trabajar de manera conjunta en la erradicacion del trabajo Infantil en
Bucaramanga?

5. (Que acciones se tiene pensado realizar, o se han venido realizando a nivel
municipal, para sensibilizar a la poblacidn, sobre esta problematica?

6. ;Qué acciones se han encaminado a los padres de los menores que ejercen el
trabajo infantil?

0 érC/JO Zt
ARTURO ZAMBRANO AVELLANEDA | i
Concejal de Bucaramanga ‘k p o)
Centro Democratico

bimﬂv\cda\?-
G\ lmL L{

N\
’QQ{ wo O v



oo QO ¥ 1

e B ———

-—Uﬂo é:e \.o% ?mclaamx&b bw%w@ év—\r"?

éeg pi\\m\de sos (lany Z0.000 Mi Adeeq -

@) Pﬂ \O JVO'U‘\O %D\\‘Cl"l‘Q\&lOB < e C_'\J(f’ CLQ @P%@UJ\C’

ée ente @O\_,I’PC“O,, Q \t:x ‘b\“«-‘?C*G‘so\ c;\e\ WU ISRO | uQ

COY\'\‘(O\\‘O'( M()OJ)\ SPG’ESOUG’Y'O - 6‘9 3@{-&7 ée P‘S‘D\-{PQJYO'B. |

AP \Q A\Lo\gét_,g (\)0“10 C&r G (D\&Q.&O\‘(\D Yehouey VX *10 Q*‘ﬂm
. ﬁ’m‘mr\ N

QU‘XP Cug\‘\‘()uo\*(\o_‘

V- Cey %\3@ Counste ED (Dwmiec&c: LJP la> 20 .000 Viviey

2 o G qus Aape vo la Adeoncioy de Lotes”
3. Cowe =« Qg M edods \C&@\gj lo QQUj\ kttO(/) EDUUJ(‘M

7\)@\% aoced oy O\ e/\?\e ”D(Tiqswa <

4‘ Cmsx‘ﬁs@h KB \Mo\ﬂro Ue é?: ;:ggy ()c} % hm /&(4_\
&aé\c&mko\? T 1

5 CD.)"Q\ NOou G De ¥ t‘& GDUJ‘E}!S’DLU\BQ ép % h&W‘Q\X‘\EC\QVOU
M Phae U, coo \os /\6>ué~ca*ow\m£

¢ Qe {xc\m«:\ \60';’\6‘:((‘1 ce o wh\Fox poer WQSUE?\@*

QSOB O\‘V\‘P‘SQ \ ‘<9Q®\ (‘:‘Ckmdo&?

Q‘O\&A@%q ?D% LQ %m)q_&é@ Qe ?0\4‘&) L‘EPY@Q-
d%f\&a OPQ\O‘U GUG\)O(SQSU\O\
Y e e Mess

"
3
Q&{) 5 . ~P —
N & — ST y.
\ Q ;;_"’ﬂ_’ E:'_?f”f -

\
a (p@" )



o sosicun . # 1

JW) ar J)ﬂtv/m gmwalo
3 Awi/yjf /f/fov'aw’o VWD[WjQ

3 e Nomond 2 Fdos o
Z‘« /;55J /ﬂ

e MOS EXIm
Zﬂg’f 7/5 aamM § e ‘L
gy/;u. Waa v 0[5 Ot/VuEVCLAAOmam
Z Fwo%u? ﬁm@o/f@/ﬂﬂp jw .

VEE m oy, [ 4’!’27/?/ @bf%’éif)rﬂq
3 Zna Mjra OEZ;’ B Wj’jq
i ggM@ fmx//%? Ofm“ d
\L’ dtﬁuEr 1?4!& erg»w

CAsdEn acfa 790(

’5“) EATS ; 0 PCION CIUDAMIL



*

CONCEJO DE
BUCARAMANGA
i ),
N
ey PROPOSICION: #°
~—
3\U
§ - Teniendo en cuenta las denuncias permanentes de
<~ varios sectores y barrios en especial del norte y centro
'gi__\g de la ciudad, respecto de la contaminacion del medio

ambiente por la presencia de olores fetidos vy
nauseabundos que perturban la respiracion de los
habitantes de Bucaramanga, citense al Director del
Area Metropolitana de Bucaramanga, Doctor Victor
Julio Azuero Diaz, al Secretario de Salud de
Bucaramanga, Doctor Raul Salazar Manrique e
invitase al Director de Corporacién para la Defensa
del Area Metropolitana de Bucaramanga, CDMB,
Doctor Martin Camilo Carvajal Camaro, para que
asistan al Concejo Municipal de Bucaramanga y den a

S conocer a la ciudad, que medidas se han tomado por
\§35 parte de estas instituciones para mitigar o terminar
"’09 4 este impacto ambiental, que es de publico
\ 59 N conocimiento y que tanto dafio viene causando.

Borbad  en
&Q/{A«J"v Ao 1o

Presentada a consideracién del H. Concejo de
%( Bucaramanga, por Los representantes del Partido
MAIS; Partido Opcion Ciudadana y partido liberal.

Q F\& V| &W&Q\\\w\ Blones.

Carrera 11 No 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) - Telefonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax 642 0460 - www.concejodebucaramanga.gov.co
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PROPOSICION DE CITACION E INVITACION

Citese al Secretario de Salud y Medio Ambiente del Municipio de Bucaramanga, al
Director de la Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramangay al Secretario de
Planeacién del Municipic de Bucaramanga e invitese al Director del Area Metropolitana de
Bucaramanga, a la Defensoria del Pueblo Regional Santander y al Personero Municipal de
Bucaramanga, con el propésito de dar contestacién al siguiente:

CUESTIONARIO

1. ¢;Cuales son las actividades antrdpicas que generan olores ofensivos en el Municipio
de Bucaramanga?
2. ;Cudles son los daiios que se causa a la salud humana como consecuencia de la
inhalacién constante y continua de estos olores ofensivos?
3. ¢ Qué parametros o mediciones existen para determinar que los olores ofensivos
trasgreden la normatividad ambiental? .
K) 4. Sirvase informar ;Cudles son las zonas identificadas en donde se estan generando
olores ofensivos?
,Qué sanciones existen para las empresas o personas naturales que generan los
olores ofensivos en el Municipio de Bucaramanga y qué autoridad es la competente
para aplicarlas?
(Cuantos procedimientos de investigacién se han iniciado contra empresas o
personas naturales por contaminacion del aire?
7. ¢Cuéntas empresas o personas naturales han sido sancionadas por generar olores
ofensivos que contaminanel aire?
¢Qué acciones de prevencion se vienen implementando para mitigar o eliminar la
contaminacion del aire en la ciudad de Bucaramanga?
9. Sirvase informar si se tuvo en cuenta la rosa de viento de Bucaramanga al momento
de expedir el plan de ordenamiento territorial y de localizar en la zona industrial de
Chimita empresas que generan olores ofensivos.
10. ;Qué planes integrales se vienen implementando para contrarrestar los olores
ofensivos en el parque industrial ubicado en Chimita?
% ~ 11. ¢En la actualidad se le esta exigiendo a estas empresas la implementacion de filtros
e F para evitar los olores ofensivos?
&5( . /»J"\ En constancia se firma el 1 de julio de 2016 por.
=)
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CONCEJO DE
‘% BUCARAMANGA

% T PROPOSICION #‘ .

9
-

Siencko la FERIA BONITA de Bucaramanga el evento ferial mas importante del criente

lombiano y en concordancia con el acuerdo 026 de 2013 el cual la institucionalizo,

\> /}sg lg—;a|icita muy respetucsamente a la mesa directiva del honorable Concejo de

BucaFéF’nanga citar al director del Instituto Municipal de Cultura y Turismo, al director
D del IMEBU y a la directora del INDERBU para que respondan el siguiente cuestionario:

—
‘.-S - o

Q_ ¢CQUé tipo de eventos recreativos y deportivos se programaran dentro del
< . marco de la FERIA BONITA 2016?
) 2 2) ¢éQué tipo de eventos culturales que destaquen la gastronomia y las artesanias

(ej. festival de colonias y ferias artesanales) se realizaran durante la feria de
Bucaramanga este afio?

f—\
Q:S 3) ¢Qué evento se realizaria para que propenda la integracién de los habitantes

del area metropolitana y de otros municipios de Santander y Colombia, para
! \_\ expresar el pluralismo cultural nuestro a través del baile, el juego, los disfraces,
. el maquillaje y las mascaras? (ej. Carnaval del Oriente)

4} éQué eventos de tipo empresarial de los sectores de la marroquineria, joyeria,
confecciones, calzado, prendas de vestir, etc., se realizardn en la FERIA BONITA
dentro de la estrategia del desarrolle turistico y posicionamiento de imagen del
municipio de Bucaramanga ante Colombia y el mundo?

5) éCon quiénes y qué tipo de alianzas y convenios se tiene pensado para la
complementacién, organizacion, produccidon y realizacion de la FERIA BONITA
de Bucaramanga hogano?

6) ¢En cuantos y cudles escenarios y espacios de la ciudad se desarrollaran las
diferentes actividades de la FERIA BONITA?

7) ¢Cuantos y cudles artistas locales, nacionales y extranjeros si los hubiere,

estaran dentro de la programacicn de la feria de 20167 Especificar por areas
(musica, teatro, danza, plastica, literatura, fotografia, audiovisuales, etc.)

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sotano) / Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 / Telefax: 642 0460 / www.concejodebucaramanga.gov.co



CONCEJO DE
BUCARAMANGA

8) ¢Cudl es la programacion de la Feria 20167
9} éCuanto es el presupuesto total para llevar a cabo la FERIA BONITA 20167

10)¢Del total de ese presupuesto, en cifras porcentuales, cuanto invertiria el
municipio y cudnto se gestionaria con la empresa privada?

11)¢Llos eventos artisticos, culturales, empresariales, recreativos, deportivos y
academicos y la infraestructura técnica {tarimas, sonido, luces, produccion
escénica, etc.) que se presentaran en la programacion de la FERIA BONITA 2016
se ejecutaran por contratacion directa, indirecta, o a través de diferentes
operadores?

12)¢Cémo esta integrado y por quiénes el comité de La Feria Bonita o la
organizacion de la misma? ]

Presentado por: / /

2

H.C. JOHN JAIRO CLARO AREVALO
Partido Alianza Social Independiente

‘/%U g -. / ?rt,(énfﬂéq ,2""’8‘3“‘27-1&47
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PARTIDO CENTRO DEMOQCRATICO
PARTIDO CAMBIO RADICAL
PARTIDO DE LA U
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Bucaramanga,

PROPOSICION :/f V’l |

En atencién a las inquietudes de la ciudadania sobre las acciones a ejecutar en relacion a la
recuperacion del PARQUE MEJORAS PUBLICAS de Bucaramanga por parte de la Administracion
Municipal, v en observancia al estudio de titulos realizado por el  DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO de fecha 14 de abril de 2015, en el
cual se establece de manera clara lo siguiente:

plome A

de un

/
/- 0F - el

de Bucaramanga que
b en fa Camara de Comercio de Bucaramanga en el
7o de 1997 esta apropidndose de una personeria juridica,
nombie v unos bienes entregados en Donacion ia entidad
de Bucaramanga

o J/)/I,J’)o L’L (&

Ao O Lo (&

Me permito solicitar a este cabildo, que se cite a los siguientes representantes de despachos y
entidades:

Poy
OF & )

Secretaria de Hacienda municipal

Secretaria de Planeacion municipal

Defensoria del Espacio publico

Personeria municipal

Procuraduria provincial

Diego torres vicepresidente junta de accion comunal Mejoras Publicas
Julio Gémez miembro del comité ambiental Mejoras Publicas
Brigadier General Luis Felipe Montoya

BN s W N R

Para que absuelvan el siguiente cuestionario:

al ¢A cuanto asciende el monto de los impuestos que se ha exonerado de pagar a la
SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS?. ¢Cudles son las razones por las cuales la secretaria de
hacienda ha exonerado del pago del impuesto predial a la SOCIEDAD DE MEJORAS
PUBLICAS? ¢Cudntas veces se ha exoneradoe del pago del impuesto predial a la SOCIEDAD
DE MEJORAS PUBLICAS?

b} ¢Porqué la secretaria de planeacion propuso en ef afio 2014 el cambio de usoc de suelo del
parque mejoras publicas como zona verde de proteccion urbana a zona dotacional?

c) ¢Por qué la Personeria municipal no ha defendido el predio publico si conoce la historia en
relacion a la problemadtica de ia SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS desde el afio 1969 hasta
la actualidad?



d) ¢Por qué la alcaldia y la personeria no le han exigido a la SOCIEDAD DE MEJORAS
PUBLICAS que cumpliera con la construccion del planetario y centro de convecciones, la
cual fue la promesa que motivo la exoneracion del impuesto en el afio 1994 mediante
acuerdo municipal N2026?

e} (Qué acciones legales ha propuesto la actual administracidon para la recuperacion del
parque de Mejoras Publicas? ¢Qué efecto ha tenido en la practica el estudio de titulos que
publico la Defensaria del Espacio Publico en abril de 20157

f} ¢Qué ha planteado la alcaldia municipal en una eventual decision judicial favorable de las
acciones legales interpuestas por la comunidad, para que la constructora compense en
terreno y/o indemnice al municipio?

g) éPor qué se permitio el deterioro del Parque General JULIO GUARIN, asi como otros
parques (ue estaban bajo la custodia de la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS?

h) §Qué acciones tomara la procuraduria por las actuaciones y/o omisiones en cuanto a la
recuperacion del parque MEJORAS PUBLICAS, siendo este un bien uso publico?

Proposicion presentada por:
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PROPOSICION DE CITACION E INVITACION

Teniendo en cuenta que se acerca la temporada del fendémeno de la nifia, solicitamos que se
& cite al coordinador para la Gestion del Riesgo de Bucaramanga, al Secretario de Planeacion
del Municipio de Bucaramanga, Director(a) de Bomberos, Secretario de Salud y Medio
Ambiente de Bucaramanga. De igual forma, solicitamos que se invite al Coordinador de
Gestion del Riesgo del Area Metropolitana de Bucaramanga y del Departamento de
Santander y a un Representante de la Defensa Civil de Bucaramanga, con el proposito de
dar contestacion al siguiente

nc \vido e\ wm(k 33 7 O n’ua"”‘\}”

CUESTIONARIO

. Qué estrategias se vienen implementando para afrontar la temporada del fenémeno
de la nifia en Bucaramanga, el drea Metropolitana y en el Departamento de
Santander?

¢ Cuales son las obras de prevencion y mitigacion que se han realizado en las zonas
de alto riesgo de Bucaramanga y Santander para afrontar la temporada del
fendémeno de la nifia?

¢ Se ha estructurado un plan de contingencia en el Departamento de Santander y en
el Municipio de Bucaramanga que permita afrontar el fenémeno de la nifia?

. Qué estrategias de socializacion y comunicacién se vienen implementando con la
comunidad santandereana para dar a conocer las estrategias y los planes de
contingencia que se implementaran en esta temporada del fenémeno de la nifia?

¢En qué estado se encuentra la implementacién de la oficina de Gestion de Riesgo
en el Municipio de Bucaramanga y cual va ser el presupuesto destinado para ello?

. Qué estrategias de articulacion entre la Nacion, el Departamento de Santander y el
Municipio de Bucaramanga se vienen implementando para afrontar la temporade
del fenémeno de la niiia?

. (Cudnto es el recurso econdmico existente del fondo Territorial de Gestién del

Riesgo en Bucaramanga y en el Departamento y cudles son las inversiones que se
han realizado con estos recursos?

;Cual es el personal con el que cuenta el Municipio de Bucaramanga y el
Departamento de Santander para afrontar el fenémeno de la nifia y qué perfil tiene
este personal?

Se firma a los 8 dias del mes de julio de 2016,

% 50 bre p9
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Citar a la Doctora Qlga Patricia Chacdn Arias Secretaria De Hacienda Del

ot
:
¥
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Muni

PROPOSICION

V[ —10-10\

cipio De Bucaramanga para que en sesion de plenaria conteste el

siguiente cuestionario:

1)

Q 2)
-
—

3)

-

A

<
Q@ 4
53

7)

8)

2Cudl es el valor facturado del impuesto predial para la vigencia 20162
:Cuantos predios fiene la base catastral del Municipio de Bucaramanga al
30 de junio de 201672

sCudl es la cartera del Municipio de Bucaramanga a la vigencia de
diciembre 30 de 2015 y afios anteriores?, gcuantos predios tienen deudas
pendientes?

2Cudl es valor recaudado al 30 de junio de 2016 por concepto de predial,
incluido la vigencia a 2016 y vigencias antferiores?, sQue numero de
predios han cancelado la vigencia de 20162

2A cudanto asciende los valores de las liquidaciones privadas presentadas
por los contribuyentes de industria y comercio? zcuantos contribuyentes
tiene la base de industria y comercio? y scuantos presentaron o
liquidacién del afio gravable de 2015, a corte de 30 de junio de 20162

2A cudnto asciende la cartera por concepto de industria y comercio®,
scuantos contribuyentes tienen deudas pendientes?

5Cudl es el valor recaudado de industria y comercio para el ano gravable
del 20152

sCudl es el valor recaudado de industria y comercio por 1os anos gravables
anteriores al 20152

sCudl fue el valor constituido por cuentas por pagar y reservas de la
vigencia del 20152 zCuantas corresponden a gastos de funcionamiento y
a cuantas a gastos de inversione y zCudl era la fuente de financiacion,
recursos propios, recursos del crédito, Sistema General de Participacién
(SGP), convenios, etc.?

Proposicion presentada por:

PARTIDO OPCION CIUDADANA.

H.C.

Pedro Nilson Amaya Martinez.
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PROPOSICION

Teniendo en cuenta el crecimiento alarmante del transporte informal (moto-taxi, carro
pirata, taxi colectivo y ruta no autorizada) en Bucaramanga, que afecta la seguridad
ciudadana, la economia del estado, |a sostenibilidad de las empresas de transporte legales
y la integridad de los pasajeros.

Citese al Director de Transito de Bucaramanga Ing. Miller Humberto Salas Rondén e invitese
al Comandante de Transito y Transporte del Area Metropolitana De Bucaramanga Mayor
Abelardo Moreno para que en sesion plenaria de esta Corporacion respondan el siguiente
cuestionario:

1} 2Qué vehiculos {relacion de placa, marca y modelo de vehiculo) se han inmovilizado
por prestar un servicio no autorizado en lo que va corrido del afio 20167

A
—

¢Cuantos vehiculos (relacion de placas, la marca y modelo de vehiculo) son
reincidentes en cometer la falta en la prestacion del servicio no autorizado?

¢Qué sanciones han sido impuestas por esta Administracion, alos vehicuios que han
sido inmovilizados por este flagelo?

&

Cuales son {as Resoluciones expedidas en contra del transporte ilegal en todas las
modalidades (sanciones, multas, suspensiones y/o cancelaciones de licencias de

RAeS

conduccion o de propiedad), a sabiendas que es el municipio quien tiene el control
por ser la autoridad de transporte competente {decreto 172 de 2001 art. 8.} y los
Causales de suspensién o cancelacion de las licencia de conduccidn por parte de la
entidad respectiva. (ley 769 de 2002 art. 26 y art. 131 D12}

¢Qué vehiculos de transporte especial (relacién de placa, marca, modelo de vehiculo

——

y empresa) han sido inmovitizados hasta hoy, por no portar el FUEC (Formato Unico
de Extracto del Contrato)} como lo estipula el decreto 348 de 2015 y lo reglamenta
la resolucion 1069 de 20157 Y lo sustenta la circular del ministerio de transporte del
dia 14 de junio de 2016 con radicado MT No.:20164100264971 para todas las
autoridades de trénsito y transporte.

\

o

Cudl es la estrategia de esta Administracion para combatir y control el transporte
informal en todas sus modalidades en el municipio de Bucaramanga? Por favor
incluir el Pian de Accién en ejecucién de acuerdo con el fallo del Juzgado 15
Administrativo del Circuito Judicial.

7) Si se conocen los llamados “terminalitos” del transporte informal, écudles son las
medidas que se han tomado por parte de esta Administracion para controlar estas
irregularidades?

Proposicion presentada por tas bancadas de los partidos:

PARTIDO OPCION CIUDADANA
MOVIMIENTO ALTERNATIVO INDIGENA Y SOCIAL - MAIS

PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO
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CITESE AL DIRECTOR DE TRANSITO DE
b BUCARAMANGA, DOCTOR MILLER

HUMBERTO SALAS RONDON, PARA QUE
EXPLIQUE A LA COR" RRACION SOBRE LAS
NORMAS DE CARACTER CONTITUCIONAL
LEGAL Y REGLAMENTARIO QUE RIGEN PARA
LA REGLAMENTACION DE LA PRESCRIPCION
DE LOS COMPARENDOS Y EL POR QUE NO
SE APLICAN DE OFICIO PARA LOS QUE YA
TIENEN ESTA CONNOTACION Y SE SIGUEN
COBRANDO.

w\* 2. Pkﬁr\o-n.‘, C&AQ\-(Q o &« N

[0

de. O L

PRESENTADA A CONSIDERACION DEL
CONCEJO MUNICIPAL POR LOS
INTEGRANTES DEL PARTIDO LIBERAL,
PARTIDO OPCION CIUDADANA Y PARTIDO
MAIS.

A \

) (10
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PROPOSICION )& ANo 7
\ !

De conformidad con el articulo séptimo (7) del acuerdo municipal No. 015 de 2014,
el numeral 2 del articulo 32 y articulo 38 de ia ley 136 de 1994, el numeral 2 del
articulo 18 de la ley 1551 de 2012, LA BANCADA DEL PARTIDO LIBERAL,
OPCION CIUDADANA Y MAIS, propone, realizar la "Ruta de los Residuos Sdlidos
y el Carrasco” con el objetivo de conocer a profundidad la problematica que
padece la ciudad de Bucaramanga con relacion a la disposicion final de los
residuos salidos, y analizar las posibles propuestas que solucionen la dificil
situacion que actuaimente vive la ciudad por este tema.

Por esta razon el Concejo Municipal de Bucaramanga se permite citar a sesion
plenaria a las siguientes personas: al Gerente de la Empresa Municipal de Aseo
de Bucaramanga (EMAB) doctor JOSE MANUEL BARRERA ARIAS, al contralor
municipal de Bucaramanga doctor JORGE GOMEZ VILLAMIZAR, al Personero
Municipal de Bucaramanga doctor OMAR ALFONSO OCHOA MALDONADQ, a la
Secretaria Juridica del Municipio de Bucaramanga doctora MELBA FABIOLA
CALVIJO DE JACOME, a la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Bucaramanga doctora OLGA PATRICA CHACON ARIAS, al Secretario de Salud y
Medio Ambiente doctor RAUL SALAZAR MANRRIQUE.

lgualmente invitar a las siguientes personas: a la Representante Legal de la
empresa LIMPIEZA URBANA S.A ESP senora SHADIA GOMEZ HERNANDEZ, al
Representante Legal de REDIBA S.A. ESP, al Director del Area Metropolitana de
Bucaramanga (AMB) doctor VICTOR JULIO AZUERO DIAZ, a la Directora
General de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA) doctora
CLAUDIA VICTORIA GONZALEZ HERNANDEZ o quien haga sus veces, al
Director General de la Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga
(CDMB) doctor MARTIN CAMILO CARVAJAL CAMARO, al Ministro de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible doctor LUIS GILBERTO MURILLO, al
Procurador Provincial de Bucaramanga doctor CLAUDIO OLARTE ALVAREZ, al
Procurador Regional de Santander doctor CARLOS ARTURO RAMIREZ
HINCAPIE, al Defensor del Pueblo de la Regional Santander doctor KADIR
CRISANTO PILONIETA DIAZ, al sefior alcalde del Municipio de Giron doctor
JOHN ABIUD RAMIREZ o su delegado, al sefior alcalde del Municipio de
Floridablanca doctor HECTOR GUILLERMO MANTILLA RUEDA o su delegado,
al sefior alcalde del Municipio de Piedecuesta doctor DANNY ALEXANDER
RAMIREZ ROJAS o su delegado, al Presidente del Honorable Concejo de Giron
doctor MARTIN ANTONIO PAEZ QUIROZ o su delegado, al Presidente del
Honorable Concejo de Floridablanca doctor ALFREDO TARAZONA
MATAMOROS o su delegado, al Presidente del Honorable Concejo de
Piedecuesta doctor LUIS HUMBERTO GOMEZ GONZALEZ o su delegado, a los
representantes de la comunidad, a los representantes de las veedurias
ciudadanas y a los representantes de los recicladores.

Las personas citadas e invitadas en la presente proposicion deberan responder el
presente cuestionario de acuerdo a las competencias y responsabilidades de la
entidad que cada uno preside.

1. ¢Cuales son los antecedentes de la disposicion final de residuos sélidos en
la ciudad de Bucaramanga que han generado la actual problematica que
vive la ciudad?



x

2. Cuél es la situacion actual del sitio de disposicion final de residuos sdlidos
denominado el Carrasco con relacion a:

e La celda en la que actuatmente estan ubicando los residuos sélidos
es transitoria o permanente.

« Cuantas celdas estan funcionando en el Carrasco.

o Cual es la capacidad remanente en peso de residucs solidos y en
tiempo de las celdas

e Cudl es el tratamiento actual que se le da a l0s lixiviados de forma
que no haya contaminacion en el ambiente.

» Que planes de mitigacion tienen operando en el Carrasco para no
contaminar las fuentes hidricas cercanas al mismo como la
Quebrada de la iglesia.

» Que actuaciones han realizado para dar cumplimiento al falio judicial
que ordeno cerrar el relleno sanitario el Carrasco.

o Cual es el riesgo ambiental y de salud publica que corre {a ciudad si
se decide cerrar el Carrasco.

* Cual es el riesgo ambiental y de salud publica que corre la ciudad si
se mantiene abierto y operando el Carrasco en las condiciones
actuales.

3. iDesde la entidad que usted preside y teniendo en cuenta sus
competencias, qué propuesta tiene para solucionar la problematica actual
que se presenta en el relleno sanitario del Carrasco? Para responder esta
pregunta tenga en cuenta los impactos ambientales de su propuesta, su
propuesta incrementa o disminuye el valor de la tarifa que pagan los
usuarios, su propuesta incluye a los recicladores de la ciudad, su propuesta
tiene en cuenta el tratamiento de los residuos sdlidos ya sea por el método
de compostaje, la transformacion de los residuos solides en energia o de
ofro método.

4. Si se cierra el sitio de disposicion final de residuos sdlidos denominado el
Carrasco cual sitio 0 alternativa seria el mas viable tanto para los usuarios,
los recicladores y et medio ambiente.

5. (Al dia de hoy dentro de la tarifa de aseo se esta cobrando un componente
de aprovechamiento se lo estan reconociendo a los recicladores o cual es
el destino de este dinero?

6. La EMAB asumio el mantenimiento de zonas verdes y parques, ¢estas

nuevas actividades impactan al alza la tarifa que tienen que pagar los
usuarios?

Presentada Por:

RENE RODR O GARZ MARTINEZ.
Concejal de  caramanga 2016 - 2019.



Bucaramanga, Julio 14 de 2016.

PROPOSICION -~ <

De conformidad con el articulo séptimo (7) del acuerdo municipal No. 015 de 2014, el
numeral 2 del articulo 32 y articulo 38 de la ley 136 de 1994, el numeral 2 del articulo 18 de
la ley 1551 de 2012, propongo al Honorable Concejo Municipal, adicionar la proposicion
presentada y aprobada por el Honorable Concejo de Bucaramanga el 10 de junio de 2016
con el objetivo de adicionalmente citar a las siguientes personas: al Secretario de Educacion
doctor HOLGUER ALFREDO CRUZ BUENO, al Secretario de Salud y Medio Ambiente
doctor RAUL SALAZAR MANRRIQUE, a la Directora General de! Instituto de la Juventuc el
Deporte y la Recreacion (INDERBU) doctora CONSUELO RODRIGUEZ GIL, al Director del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo, al Secretario de Desarroilo Social doctor JORGE
ALBERTO FIGUEROA CLAUSEN, al Director General del Instituto Municipal de Empleo y
Fomento Empresarial (IMEBU} doctor LUIS FERNANDO PRADA COBOS, al contralor
municipal de Bucaramanga doctor JORGE GOMEZ VILLAMIZAR, para que asistan a la
sesion plenaria que celebrara el Concejo Municipal con el objetivo conocer la problematica
carcelaria de la ciudad, ademas de responder al cuestionario presentado y aprobado por el
Honorable Concejo de Bucaramanga en sesién plenaria del 10 de junio de 2016 de acuerdo
a las competencias de la entidad que cada uno preside,

Atentamente, ' R
)75{(\ N

V\..: e .
T DN
RENE RODRIG( GARZON MA\QTINEZ ~0 N
Concejal de Bugaramanga 2016-2019 \xd /



Bucaramanga, Junio 10 de 20186.

PROPOSICION

Es un hecho palmario que los Centros Penitenciarios y Carcelarios nacionates atraviesan por
indiscutibles problemas como: €l hacinamiento, sobrepoblacidn, violencia al interior de estos
centros, fallas en el sistema de salud gue no permiten garantizar el derecho fundamental a la
vida de los internos, entre otros, estas dificultades no solo afectan el servicio de tal sistema
sino que atenta directamente contra los Derechos Fundamentales y Dignidad Humana de l0s
internos colombtanos.

En Bucaramanga la situacion del Sistema Penitenciario y Carcelario es alarmante, la Policia
no tiene a donde llevar a las 22 personas que captura a diario por diferentes delitos, La
Carcel Modelo esta sellada, las estaciones estan en una situacion de hacinamiento del 200%
(peor que ia misma penitenciaria), la infraestructura de la Carcel y las estaciones de policia
estan en pésimas condiciones poniendo en peligro a cada uno de los ciudadanos retenidos,
toda esta situacion conlleva a una constante violacion de los derechos humanos de los
intemos’.

Por las anteriores consideraciones y de conformidad con el articulo septimo (7) dei acuerdo
municipal No. 015 de 2014, el numeral 2 del articulo 32 y articulo 38 de la ley 136 de 1994, el
numeral 2 de! articulo 18 de la ley 1551 de 2012, propongo al Honorable Concejo Municipal,
citar al Secretario del Interior Doctor IGNACIO PEREZ CADENA, al Personero de
Bucaramanga doctor OMAR ALFONSO OCHO MALDONADO y al Comandante de la Policia
Metropolitana de Bucaramanga Brigadier General WILLIAM ERNESTO RUIZ GARZON e
invitar a la Directora Regional del INPEC doctora MARIA ALEXANDRA GARCIA, al Director
de la Carcel Modelo de Bucaramanga TE. HENRY MAYORGA MELENDEZ, al Defensor del
Pueblo doctor KADIR CRISANTO PILONIENTA para que en sesion pienaria respondan €l
siguiente cuestionario de acuerdo a las competencias de la entidad gue cada uno preside,
basado en 1os hechos anteriormente enunciados.

kste comtenido ha sido publicado originalmente  en  Vguardiacom en  la siguiente  diveccion:  hipowwwovanguardia.comidnea-
metropolitana Bucaramanga’36§ 33 5-no-tenemas-capacidad-para -un-capturado-mas-policia-de- Bucaramanga. Si esti pensando en hacer uso del misma,
recuerde que es abligacion fegal citar y por favor haga un enlace hacta la nota oviginal de donde usted ha tomado exte contendid. Yanguardia. com-Gabvis
Ramirez y Cia SA.



1. Cuales son las competencias de la entidad que presiden y que estén relacionadas
directamente con la problematica actual del sistema Penitenciario.

£

De acuerdo a las competencias de cada entidad, ;qué acciones a ejecutado el
INPEC, la Secretaria del Interior, la Defensoria del Pueblo, la Direccion de la Carcel
Modelo de Bucaramanga, la Policia Metropolitana de Bucaramanga, para garantizar
los derechos fundamentales de la poblacion carcelaria como; el derecho a la salud, el
derecho de los internos a la resocializacion, el derecho a la vida, el derecho a la
educacion, etc.

3. Segun sus competencias, presentar ante la corporacion las estadisticas que afectan a
la poblacion carcelaria.

Atentamente,

Presentada Por:

RENE RODRIG GARZO MARTINEZ
Concejal de Bu ramanga 2016-2019
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1. ¢Cuales son las razones por las que nd se estan realizando
operativos para controlar el transporte informal y el
mototaxismo?

2 ¢, Cuantos operativos se han hecho durante el Primer Semestre
de 2016, para combatir este flagelo?.

3. (,Cuales son los resultados de estos operativos gue buscan
combatir el mototaxismo y el transporte informal (registros mes a
mes. de infracciones aplicadas). Incluir infracciones cometidas
por otros comportamientos”?.

4. ;,Cuales son las razones por la gue no se estan realizando
operativos para la recuperacion del espacio publico (Estacionar
en sitio prtohibido)? Situacion que contribuye a incrementar la
accidentalidad

5 Cuantos operativos se ha realizado durante el primer semestre
de 2016, para la restitucion de los perfiles viales ocupado
indebidamente?. Esta situacion esta generando caos en la
mayoria de las vias de alto flujo. Cuales son los resultados de
estos operativos dentro del mismo periodo?.

6. Presentar cifras de accidentes, registradas en la ciudad durante
el periodo de Enero a Junio de 2016. Clasificarlos: Muertes en
accidente de transito, lesionados y dafnos materiales. Definir las
causas de la accidentalidad. Que estrategias estamos
desarrollando para disminuir la accidentalidad.

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (S6tano) - Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 - Telefax: 642 0460  www.concejodebucaramanga.gov.cc



CONCEJO DE
BUCARAMANGA

7 En el Informe que nos presentd el dia 14 de julio de 2016, se
encontrd una gestion negativa de (-$557 millones) en la
ejecucion de ingresos. disminucion que obedecié a limitacidn en
la accion de recaudo de cartera y otras decisiones
antieconomicas para la Entidad que tomo la Direccion General.
en tal sentido.

a) Que estrategias va ha tomar para recuperar la Cartera
b) Que acciones va ha tomar para la no-prescripcion de los

comparendos, multas y demas recursos que se encuentran en
mora

Presentada: '\’? L
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PROPOSICION \'t

El tema de la contribucion por valorizacion que actualmente se encuentra a la
espera de la definicion de una situacion judicial de nulidad, es relevante para la
comunidad Bumanguesa.

Esta situacion genera incertidumbre para las finanzas del Municipio de
Bucaramanga y para aquellos contribuyentes que a la fecha no han cancelado
dicha contribucion.

Dada la importancia del tema. citese al jefe(a) de la oficina asesora de valorizacion
con el fin que responda el siguiente cuestionario:

1 Con base en el fallo del juzgado segundo administrativo oral del circuito de
Bucaramanga del aflo2016. contra la resolucién 0674 de octubre 10 del 2013
emitida por el Municipio de Bucaramanga donde se decreta su nulidad. Se
pregunta: Cuales son los hechos de dicha decision judicial para:
1.1.El Municipio de Bucaramanga?

1.2 El contribuyente que a la fecha no ha cancelado la contripucidn por
valorizacion?

2 Ajustado al articulo 91 de la Ley 1437 de 2011 y el Acuerdo Municipal 075 de
2010 emitido por el Municipio de Bucaramanga. Se pregunta: ;jesta o no
vigente, dicho Acuerdo? agradeceriamos comentario legal.

3 El articulo 96 del Acuerdo 061 de 17 de diciembre de 2010 expedido por el
Municipio de Bucaramanga (estatuto de valorizacién) sefala a los decretos 868
de 1956, 1604 de 1966 y 1394 de 1970, normas que ampara legalmente la

contribuciébn por valorizacion Se pregunta: ;Estan o no vigentes dichos A~
decretos? Cual fuere la respuesta agradeceriamos su comentario legal. \L {\;"‘
o
Proposicion presentada por. fj, k
PARTIDO OPCION CIUDADANA w,-&” A~

Pedro Nilson Amaya Martinez 6.40
. ~
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Citar al Asesor de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la Alcaldia de
Bucaramanga Doctor SERGIO OSWALDQ CAJIAS LIZCANO, asi mismo al Gerente del
Instituto de Salud de Bucaramanga ISABU. Invitar al representante de CODENCO e
interventor de la ejecucion del contrate para la implementacién de las plataformas
TELECITAS Y TELECONSULTAS; para que informe al Concejo de Bucaramanga sobre la
inversién de los recursos y la gestion de las mencionadas plataformas: TELECITAS
{capacidad de solicitar citas medicas a través de nuevas tecnologias) y TELECONSULTAS
{capacidad de acceder a consultas de medicina especializada a través de nuevas

G

.

tecnelogias).
!

CUESTIONARIO

N
(6

1. informe cual fue ia gestién de la Oficina TIC'S adscrita a la Alcaldia de
/.\- Bucaramanga en la formulacion y desarrollo de las plataformas TELECITAS y
TELECONSULTAS, asi come la participacién del ISABU en la implementacién de

las mencienadas plataformas.

(

2. En la actualidad cual es el funcionamiento de la plataforma TELECITAS

s -

contratada para la atencién de 163.000 usuarios del Régimen Subsidiade de
U Bucaramanga.

3. Informe el desarrollo de cada una de las fases previstas en el contrate de Ia
plataferma TELECITAS:
a. Infraestructura para el funcionamiento del proyecto,

}7.‘_}\ an
U I~

b. desarrollo del software y
C. capacitacion de personal.

P o

4. Informe como ha sido la integracion de la plataforma de TELECITAS con la
plataforma de TELECONSULTAS vy la sistematizacién de las historias clinicas,
para cumplir con el propésite de la atencién en salud en tiempo real.

5. Detalle los centros de salud de la ciudad en los cuales funciona la plataforma
TELECITAS y cudl ha sido su impactec en el mejoramiento del servicio a los
usuarios del Régimen Subsidiade de Bucaramanga

©. Informe cual fue la inversién para la implementacién y desarrollo de las
plataformas TELECITAS y TELECONSULTAS, para la ejecucién det contrato, cuyo
beneficiario es el Instituto de Salud de Bucaramanga.

Proposicién presentada por:

3 .

ﬂr{/o orenQ eseBé
Cenho Lemacbe> )y Domocratico
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PROPOSICION

Citar al Asesor de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de Ia Alcaldia de
Bucaramanga Doctor SERGIO OSWALDO CAJIAS LIZCANO, asi mismo al Gerente del
Instituto de Salud de Bucaramanga ISABU. Invitar al representante de CODENCO e
interventor de la ejecucién del contrato para la implementacidén de las plataformas
TELECITAS Y TELECONSULTAS; para que informe al Concejo de Bucaramanga sobre la
inversién de los recursos y la gestién de las mencionadas plataformas: TELECITAS
(capacidad de solicitar citas medicas a través de nuevas tecnologias) y TELECONSULTAS
(capacidad de acceder a consultas de medicina especializada a través de nuevas
tecnologias).

CUESTIONARIO

1. informe cual fue la gestion de la Oficina TIC'S adscrita a la Alcaldia de
Bucaramanga en la formulacidn y desarrollo de las plataformas TELECITAS y
TELECONSULTAS, asi como la participacidn del ISABU en la implementacion de
las mencionadas plataformas.

2. En la actualidad cual es el funcionamiento de la plataforma TELECITAS
contratada para la atencién de 163.000 usuarios del Régimen Subsidiado de
Bucaramanga.

3. informe el desarrolio de cada una de las fases previstas en el contrato de la
plataforma TELECITAS:
a. Infraestructura para el funcionamiento del proyecto,
b. desarrollo del software y
c. capacitacion de personal.

4. Informe como ha sido la integracién de la plataforma de TELECITAS con la
plataforma de TELECONSULTAS vy la sistematizacidn de las historias clinicas,
para cumplir con el propésito de la atencidn en salud en tiempo real.

5. Detalle los centros de salud de la ciudad en los cuales funciona la plataforma
TELECITAS y cudl ha sido su impacto en el mejoramiento del servicio a los
usuarios del Régimen Subsidiado de Bucaramanga

6. Informe cual fue la inversién para la implementacién y desarrollo de las
plataformas TELECITAS y TELECONSULTAS, para la ejecucidn del contrato, cuyo
beneficiario es el Instituto de Salud de Bucaramanga.

Proposicién presentada por:

js
/@ Qmévmo / 90 . fg&
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JULIO 12 DE 2016
PROBLEMATICA DEL EMBARAZO ADOLESCENTE EL BUCARAMANGA

Teniendo en cuenta que el articulo 84 del Plan Nacional de Desarrolio
establece que: "El Gobierno Nacional bajo la coordinacion del ICBF y del
MSPS, en el marco de la Comisién Nacional Intersectorial Para la Promocion y
la Garantia de los Derechos Sexuales y Reproductives (CNIPGDSR), realizara
asistencia técnica conjunta a los entes territoriales del pais, para que los
alcaldes y gobernadores incluyan indicaderes, paoliticas, programas y proyectos
de Derechos Sexuales y Reproductivos vinculados con la politica de
prevencion del embarazo en la adolescencia en los respectivos planes de
desarrolio”.

Debido a lo anterior, se hace necesario a la fecha conocer qué proyectos y
cuales estrategias se han formulado para reducir el embaraze en nifos, ninas y
adolescentes entre los 6 y 18 anos de edad en el Municipio de Bucaramanga.
Propongo al honcrable concejo citar a los seflores (as) secretarios (as) de
Salud, Educacién y Desarrollo Social, para que en sesién plenaria respondan el
siguiente cuestionario:

SALUD

1 Informar a la corporacion con cuantos Servicio de Salud Amigable para
Adolescentes y Jovenes (SSAAJ) cuenta el municipio, (en cualquiera de
sus tres modalidades) y qué acciones y estrategias se adelanta para el
fortalecimiento de los mismos.

2 Queotras acciones y estrategias al respecto se han desarrollado para la
prevencion de embarazo en adolescentes en la presente vigencia.

3 Qué recursos para la vigencia 2016 se han apropiado para la prevencién
de embarazo en adolescentes y de qué manera se van a invertir.

4 Que acciones en conjunto se van a desarrollar con la Secretaria de
Educacion y de Desarrollo Social para el abordaje integral.

DESARROLLO SOCIAL

1. Informar a la corporacién como se esta incentivande la prevencion
del embarazo en los NNA vy jovenes a travées de grupos,
organizaciones o redes de ninos, nihas adolescentes y/o
jévenespara la promocion de los derechos sexuales y reproductivos.

2. Qué acciones de visibilizacién y sensibilizacion de prevencién de
embarazo en la adclescencia, desde un enfoque de derechos y con
perspectiva de género, se han desarrollado en la presente vigencia y
qué otras acciones se planean realizar.

3. Qué Estrategias se van a implementar y mantener para la promocion
de habilidades para la vida en el marco de la estrategia de atencion
integral a nifios, nifas y adolescentes con énfasis en prevencién de
embarazo en adolescentes.

4. Qué recursos para la vigencia 2016 se han apropiado para la
prevencion de embarazo en adolescentes y de gué manera se van a
invertir.

5. Qué accicnes en conjuntc se van a desarrollar con la Secrelaria de

Salud, y Educaciénpara el abordaje integral.



EDUCACION

1.

Informar a la Corporacion qué estrategia se esta implementando para
garantizar la permanencia escolar de adolescentes gestantes,
madres y padres adolescentes en las instituciones educativas del
Departamento.

Qué acciones se adelantan para promover laJornada Unica en las
instituciones educativas publicas.

Qué estrategias se adelantan para que las instituciones educativas
del Municipio incorporen elProyecto Pedagodgico en Educacion para
la Sexualidad (PESCC).

Qué otras acciones al respecto se han desarrollado para la
prevencion de embarazo adolescente en la presente vigencia.

Qué recursos para la vigencia 2016 se han apropiado para la
prevencion de embarazo en adolescentes y de qué manera se van a
invertir.

Qué acciones en Conjunto se van a desarrollar con la Secretaria de

Salud, y Desarrollopara el abordaje integral.
!

P
HE gy

Asi mismo propongo invitar a la directora del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Regional Santander, a la Gestora Territorial de Prevencion de
Embarazo en Adolescentes del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a la
Gestora Territorial de Prevencion de Embarazo en Adolescentesdel Ministerio
de Salud y Proteccion Social -Organizacion Internacional de Migraciones (OIM),
a la Procuradora de Infancia Adolescencia y Familia, a la Policia de Infancia y
Adolescencia, a la Representantes de la Red Departamental y Municipal de
Mujeres, al Defensor del Pueblo, al Director Regional de Medicina Legal, a
Medios de comunicacion y Comunidad en General.

Preseytado Pqr.
/;%ﬂ} /)’)/716/10 /

ARTURO ZAMBRANO AVELLANEDA WI

Centro Democratico Cambt R
Pz

JORGE FLOREZ HER RA A AN QVIEDO

Polo Democratico Cambio Radical

[2efvevelade por -
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Partido del U

CLEOME ES BELLO VILLABONA
Partido del U



PROPOSICION DE CITACION }{é )(

\j Teniendo en cuenta la coyuntura actual en la cual nos encontramos con el paro

nacional camionero y la situacion histérica de olvido de las plazas de mercado de la
ciudad de Bucaramanga, solicitamos que se cite a la Secretaria del Interior, Secretaria
de Desarrollo Social, Secretaria de Infraestructura, Departamento Administrativo de la
Defensoria de Espacio Publico y a la Empresa de Asec de Bucaramanga S.A E.S.P-
EMAB. con el propoésito de contestar el siguiente cuestionario:

J
2 J 1. ¢Cual es el presupuestoc que se va invertir para infraestructura en las plazas de
g ™~ mercado?
Q @, 2 ,Cual es el presupuesto en su totalidad que se invertira para el cumplimiento de
CJ las metas respectivas dentro del plan de desarrollo con las plazas de mercado?

3 ¢Cual es el presupuesto asignado para cada plaza de mercado publica de

Bucaramanga?
4 Cuanto personal se ha contratado para el programa plazas de mercado, y
i como sera redistribuido?
__g 5 ¢ Por cuanto se contratd éste personal y cuales son sus perfiles?
6 ¢Cuales han sido los efectos para la ciudad de Bucaramanga del paro
I\ camionero que cumple ya 38 dias?

7 El presidente Juan Manuel Santos le manifestdé al diaric el espectador que
> “apelara por salvaguardar la seguridad alimentaria de los colombianos” ;Existe
desabastecimiento de alimentos en la ciudad de Bucaramanga como
consecuencia del paro camicnero? ;Esta en riesgo la seguridad alimentario de

los habitantes mas vulnerables de la ciudad?

8. /Se tiene algun sistema de informacién para evidenciar cuantos y cuales
productos se venden en las plazas de mercado publicas de la ciudad?

9. ¢ Existe algin mecanismo de control o seguimiento en los precios para evitar
una posible especulacién como consecuencia del paro camionero y la llegada
del fenomeno climatico de la nifa?

10. ¢/ Que estrategias se van a implementar para afrontar la problematica de invasién
del espacio publico en los alrededores de las plazas publicas de mercado?

11 ;,Qué planes, estrategias de trabajo, acuerdos, reuniones, se piensan
implementar para dialogar con los usuarios de las plazas de mercado respecto a
los cuestionamiento existentes al decreto municipal 0222 de 2014, mediante el
cual se reglamenta el funcionamiento internc de las plazas de mercado que
administra el municipio de Bucaramanga?

12..Qué estrategias se piensan implementar para el manejo, disposicidon vy
aprovechamiento de desechos y residuos sclidos de las plazas de mercado de

Bucaramanga?
. 13.¢Cuando y como se implementara la caracterizacion de las cuatro plazas de
“C)\ mercado pubicas del municipio?

Se firma a los 16 dias del mes de julio ge 2016,
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La Bancada del Partido Liberat Colombiana y los Partidos Opcidon Ciudadana v MAIS solicitan 3 la
Honorable Mesa Directiva gue citen a un debate de control politico en donde se debata el tema de

{\u waltrato animal, la articulacion gue el Centro de Bienestar Animal tendrd con las politicas vy
'QL programas gque buscan disminuir 105 indices en estd materia y como se incluird a la comunidad en

/ las estrategias que implemente la administracidon municipal gue conlleven a cambiar la cultura

sobre la tenencia responsable de animales.

Secretaria del Intenior, Director del instituto Municipal de Cultura y Delegade de la personeria

\%I k . Para ello nos permitimos citar al Secretario de Saiud y Ambieate, Secretaria de Educacion,

‘\l municipal en materia de proteccidn de medio ambiente {y otros), Policia Ambiental v Ecologica

Q {MEBUC], Policia Comunitaria e invitar al Dr. Alejandro Sotomonte del programa para el bienestar
animial de la fundacién FANAT, paia aue en ef marco de un debate de control politico procedan a
contestan el siguiente cuestionano:

1

d

¢Qué estrategias se implementardn por medio de su despacho respecto de la Tenencia
responsable de animales por parte de los ciudadanos?

¢Qué estrategias se implementaran por parte de su despacho para et control poblacional
de la natalidad?

iQué  estrategias se implementardn por parte de su despacho, para disponer
correctamente de los animales maltratados?

¢Cudntas jornadas de esterilizacidn (activas y continuas) se llevaran a cabo durante el afio
20167

La presencia de nifos, nifas y adolescentes en actos violentos contra los animales son
constantes en todas las ciudades del pais, respecto de Bucaramanga, ¢cual sera la
articulacion por parte de su despacho con otras dependencia, de los programas
{preventivos y correctivas) que conlieven a modificar éstos actos?

¢Cuantos precesas policivos se han adelantado por parte de su despacho que conlleven a
sancionar a aquellas personas que ejercen acciones violentas contra ios animales?

La Construccion del Centro de Bienestar Animal, debe ser en la periferia, toda vez que la
comunidad de diversos sectores de la ciudad ha mostrado resistencia a que dicho centro
funcione en un barrio. En razon a lo anterior, iexiste algin predio ubicado eny zona rural
del que se pueda disponer para esta importante construccién? De no existir, (cudles
serian las alternativas rurales o urbanas?

*Se requiere que las preguntas sean contestadas dependiendo de la responsabitidad que le asista a cada despachu,

Proposicion presentada por,

PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO
WA Y I )

N neey Jlirtabds
F /)\) (\ -
. . )
,// i
MAIS . f }
- . |
/
[
OPCION CIUDADANA



2&6 POS rao e
£\ 6\’0 éf /&kT‘PY {Ufi Q,O\U(\Q\Cr Qsteg
Pendade d Lo Guua de e
S-@\_\Aftku‘\r’ 39 BE- u\tf\f"to A\At[,\@\ Q‘/\‘}D
QPPYQQUJFQU‘\?" L\\Oemi\ éfa Lo 6CM-
)

QD\OQ *‘—)CLU")Q\.LA Exe 0L oy %3 \O ch&

%b\‘m\&m‘:’\ < Qmuc:}ﬁ-s(‘ i
-~ oo,

]\ cou o O
Ceu AU\CJ\QA (‘\—DCUE% Je % \
) =
P

Am}@ Aﬂ;ﬂ,wm ’

QPO\\’A“&Q kt\) GNCQ_D

Cprou Crudadous -

ijndo Mc\\\_s N |

Doaue Do 0._4,/ 7 )
\)\b\\%m@ , -

'_____”L_,

Pvooeds  eun (j/éﬂdﬂﬂjou ;e Aken
LUde oo g gk ¢ N



PROPOSICION

Es deber del Honorable Concejo de Bucaramanga elegir la Mesa Directiva para el
afio 2017 y con base a lo dispuesto en el Articulo 12 del Acuerdo Municipal 015
del 14 de julio de 2014, Reglamento Interno del Concejo, solicitamos que se cite ¢
sesion plenaria para la eleccion de los integrantes de la Mesa Directiva
conformada por el Presidente, el Primer Vicepresidente, el Segundc
Vicepresidente de esta Corporacion para afio 2017, el dia sabado treinta (30) de

juliode 2016 alas§am. Q@ ¢ /4,

PROPOSICION PRESENTADA POR:

PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO, PARTIDO MAIS Y PARTIDO OPCION
CIUDADANA

i&f:f /ﬁm NEZ @M@Q s, ~
‘__q- 9/‘;& LL .

OPciony CI1uDADANSD



