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1. COBERTURA DE LA EDUCACION.
1.1SITUACION DE LA MATRICULA:

Paralavigencia 2020, las cifras de poblacion estudiantil matriculada en los diferentes niveles
y grados en los 47 establecimientos educativos oficiales con sus respectivas sedes segun
datos del SIMAT fue de 77.984 alumnos, de los cuales 6.008 corresponden al nivel de
transicion, 32.391 de primaria, 27.307 de basica secundaria, 9.486 de media, 335
pertenecientes al ciclo complementario (Escuela Normal Superior), 82 de aceleracion del
aprendizaje y 2.375 metodologias flexibles.

Las cifras de matricula escolar durante la vigencia 2020 en relacidn con la vigencia 2019,
presentaron unincremento en la matricula oficial del 3,15% equivalente a 2.383 alumnos mas
y una disminucién en la matricula privada del -7,43% equivalente a 2.354 alumnos menos.
(Véase cuadro de distribucion).

Distribucion de Matricula

Sector Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula % de Variacion
2016 2017 2018 2019 2020 2020- 2019
iyl 71.483 72.375 73.740 75.601 77.984 3.15%
Oficial
Matricula 33.519 33.527 32.935 31689 29.335 “7.43%
Privada
TOTALES 105.002 105.902 106.675 107.290 107.319 0,03%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Matricula Oficial por Niveles: De acuerdo con las cifras arrojadas por el Sistema de
Matriculas SIMAT, el mayor porcentaje de incremento de la matricula oficial al culminar el
primer trimestre de 2020 lo registra el nivel de Preescolar (5,74%), seguida de Basica
Secundaria (4,23%), Media (3,85%) y Basica Primaria (2,14%). La modalidad educativa de
Aceleracion present6 disminucion de -40,15%, seguida de Metodologias Flexibles -1,12% y
Formacion complementaria del -0,59%. En total la Matricula Oficial presenté un incremento

de 2.383 alumnos (véase cuadro de distribucion).
Distribucién de matricula oficial por niveles

Niveles Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula %de Variacion
2016 2017 2018 2019 2020 2020 - 2019

Preescolar 5.076 5.366 5.532 5.682 6.008 5,74%
Basica Primaria 30.568 30.989 31.095 31 32.391 2,14%
Béasica Secundaria 24.402 24.1M 25.444 26.198 27.307 4,23%
Media 9.166 8.984 9.069 9.134 9.486 3,85%
Co;;::‘;g';’tgria 369 358 359 337 335 -0,59%

Aceleracion 75 83 100 137 82 -40,15%
Metodologias Flexibles 1.827 1.884 2.141 2.402 2.375 -1,12%
TOTAL 71.483 72.375 73.740 75.601 77.984 3.15%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

www.bucaramanga.gov.co
2



FER AR
ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

Mo pped G BucaiSManga

Sector Alumnos %

Urbano 76.380 97,94%

Rural 1.604 2,06%
Total, General 77.984 100%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

En cuanto a la relacion de matriculados por sectores, el 97,94% pertenecen al sector Urbano
yel2,06%al sector rural.

Durante el primer trimestre de 2020 el numero de cupos aumentados para transicion fue 326,
en comparacion con la vigencia 2019, los cuales son atendidos en las instituciones
educativas.

Matricula privada por niveles: En relacion con la matricula reportada por parte de las
instituciones educativas privadas durante el primer trimestre de 2020, solo presento
incremento la modalidad de Media (1,42%). Las demas modalidades presentaron
disminucion: Preescolar (-18,96%), Educacion para adultos (-17,44), Basica Primaria (-4,93%)
y Béasica Secundaria (-1,81%). La Matricula Privada presentd una disminucion de 2.354
alumnos con respecto a la vigencia 2019 (Véase cuadro de distribucion).

Distribucidon de matricula privada por niveles
Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula % de Variacion

el 2016 2017 2018 2019 2020 2020 - 2019
Prescolar 6.330 6.483 6.776 6.693 5.424 -18,96%
Bésica primaria 12171 11.981 11.353 11.337 10.778 -4,93%
Basica secundaria 8.252 8.247 7.956 7.968 7.824 -1,81%
Media 3.459 3.409 3.230 3.237 3.283 1,42%
Educac"(’c“iflig' Rl 3.307 3.407 3.620 2.454 2.026 17,44%
TOTAL 33.519 33.527 32.935 31.689 29.335 -7.43%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

1.2 EDUCACION SUPERIOR

El programa de Subsidios para Educacion Superior otorgados por la Alcaldia de
Bucaramanga esta regulado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015 y por el Acuerdo No.
052 del 17 de noviembre de 2010-Politica Publica Universidad del Pueblo, Vigentes a la fecha.

Alcierre del primer trimestre del aho 2020, se registra lo siguiente:

1. Beneficiarios. Se establecieron los siguientes beneficiarios, con los convenios
celebrados con las Instituciones de Educacion Superior:
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Fuente: Secretaria de Educacién corte marzo 31de 2020

; Instltl_szlones d? Convenio Total, convenio Aporte IES Apt_)r_te_
Educacion Superior Municipio
Universidad Industrial de 18 de febrero 17 de 54
1 Santander - UIS - Distancia 2020 $157.377.931 $16.929.372 $140.448.559
Universidad Industrial de @225 de junio 26 de eneiecucion 14
Santander - UIS - Presencial | 2019 en ejecucion !
Unidades Tecnoldgicas de 53 de febrero 24 de 326
2 Santander 2020 $902.381.148 $90.238.115 $812.143.033
Universidad Auténoma de 55 de febrero 26 de 37
3 Bucaramanga - UNAB 2020 $212.050.000 $70.532.200 $141.517.600
4  Regional ESAP Santander gzzge L A $16.533.646 $6.000.000 $10533646 |
Universidad Santo Tomas de = 54 de febrero 26 de 5
5 Aquino - USTA 2020 $53.000.000 $15.900.000 $37.100.000
Corporacion  Universitaria 16 de febrero 17 de 89
6 Minuto de Dios 2020 $372.158.000 $184.366.235 $187.791.765
, 12
7 Tecnolégica FITEC gg;ée febrero 27 de $243.766.562 $73.129.969 $170.636.593 8
Universidad Abierta y a 82 de marzo 24 de 56
8 Distancia - UNAD 2020 $174.254.000 $26.138.100 $148.115.900
Universidad Cooperativa de = 50 de febrero 21 de 50
9 Colombia 2020 $503.453.579 $151.036.073 $352.417.506
Fundacién Universitaria 22 de febrero 19 de 40
10 Comfenalco Santander 2020 $145.838.200 $58.335.280 $87.502.920
T UniversidadManuelaBeltran 2 9° €00 17.de qonog7700  ga0as9ezs  ¢708391404
12 Corporacion Educativa ITAE 20defebrerode 2020 $4.200.000 $1.260.000 $2.940.000 2
13 Universidad de Santander '2902"09 febrero 18 de $199.816.200 $61.353.302 $138.462.898 O
Totales $3.094.435.838  $1.058.814.962 $2.938.002.024 932

Al finalizar el primer trimestre de 2020 fueron otorgados 932 subsidios en los diferentes
Programas Académicos, con una ejecucion presupuestal de $2.938.002.024, equivalente al
66% del presupuesto programado y recursos gestionados por valor de $1.058.814.962.

1.3 SERVICIO DE TRANSPORTE COMO ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR.

En lavigencia 2020 se dioinicio al servicio de transporte escolar para la poblacidn estudiantil
vulnerable de primaria y secundaria como estrategia de permanencia escolar, desde el dia
20 de enero de 2020, fecha de inicio del calendario escolar; para tal fin se continud con el
contrato 351 de Diciembre 27 de 2018, cuyo objeto es la prestacion del servicio publico de
transporte terrestre automotor especial escolar ida y regreso de los estudiantes de las
instituciones educativas oficiales rurales y urbanas del municipio de Bucaramanga,
conforme rutas establecidas, por valor de $1.149.167.000, con una duracion de 58 dias del
calendario escolar. Se realiz6 Adicional No.5 en valor al Contrato 351 de 2018, por valor de
$107.717.791. Valor total servicio de transporte $1.256.884.791.

La poblacion estudiantil beneficiada es 2.684 estudiantes en total discriminados asi: 1.696
estudiantes transportados del sector rural, distribuidos en 28 rutas y 988 del sector urbano
distribuidos en 5 rutas, para un total de 33. (Ver Anexo 3).
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El servicio de transporte escolar urbano corresponde a los estudiantes vinculados a la
Institucion Educativa Villas de San Ignacio, los cuales fueron reubicados debido a que la
infraestructura fisica se encuentra ubicada en sector de coluviones que impiden su uso; y los
estudiantes residentes en el barrio Luz de Salvacion Caracoli, debido a que en ese sector no
hay disponibilidad de transporte publico.

En resumen, al finalizar el primer trimestre de 2020 fueron beneficiados con el servicio de
transporte escolar un total de 2.684 alumnos (1.696 del sector rural y 988 del sector urbano),
lo cual represento un porcentaje del 100% frente al total de los alumnos del sector rural que
lo requieren, con una ejecucion presupuestal de $1.256.884.791, correspondiente al 32% del
valor programado para la vigencia.

1.4 MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES

Durante el primer trimestre de 2020 se continud brindando el servicio educativo a través de
modelos educativos flexibles, con la atencion de los dos grupos de poblacion considerada
extraescolar.

Estosgrupos hacenreferenciaenprimerlugaralos ninos menoresde 15 anos en extra- edad,
es decir que tengan 3 afios por encima de la edad general que alcanzé una cobertura de
atencion de 1.144 alumnos con un incremento del 22,62%, equivalente a 211 alumnos mas con
respecto a la vigencia anterior y el segundo grupo a los jovenes y poblacion adulta (mayores
de 15 afios) como madres comunitarias, lideres comunales, madres cabeza de familia,
jovenes infractores con libertad asistida (remitidos por el ICBF), con una cobertura de
atencion de 2.375 alumnos con unadisminucion de 1,12%, equivalente a 27 alumnos menos con
relacion a la vigencia 2019, segun los siguientes resultados para cada modelo educativo.
(Véase la siguiente distribucion):

Metodologias flexibles para poblacidn en edad escolar
No.de No.de No.de No.de No.de % de
Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos Variacién
2016 2017 2018 2019 2020 2020 - 2019

Estrategia

Metodoldgica

Aceleracion del

. 75 83 100 137 82 -40,15%
Aprendizaje
Escuela Nueva 364 396 374 376 629 67,29%
Post Primaria 146 166 91 190 196 3,16%
Media Rural 28 55 58 57 59 3,51%
Flexible Pensar 0 0 58 173 178 2,89%
TOTALES 613 700 781 933 1144 22,62%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Modelos educativos flexibles para jovenes y adultos (fines de semanay nocturno)
No.de No. de No. de No.de No.de % de
Estrategia Metodoldgica Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos  Alumnos Variacion

2016 2017 2018 2019 2020 2020 - 2019

Programade
Alfabetizaciény Educacion

, 1.743 1.834 2.054 2.305 2.249 -2,43%
paraJovenesy Adultos -
CLEI
Cafam 49 50 87 97 126 29,90%
TOTALES 1792 1.884 2141 2.402 2.375 -112%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020
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Esta estrategia, presentd respecto al afio anterior un incremento en cuanto al total de los
alumnos atendidos en las dos modalidades de 5,52%, ya que fueron atendidos un total de 3.519
alumnos (frente a 3.335 en el 2.019). El incremento mas representativo lo registran las
metodologias flexibles para poblacion en edad escolar, que arrojo un porcentaje de
incremento global del 22,62%, lo que significa que mayor nimero de nifilos menores de 15 afios
en extra- edad, es decir que tengan 3 anos por encima de la edad general, se hanvinculado en
este ano a adelantar sus estudios.

Con respecto a metodologias flexibles para poblacion en edad escolar, Escuela Nueva
presentd un alto incremento del 67,29%y, de otra parte, para modelos flexibles para jovenes
y adultos el de mayor cobertura fue Cafam, con unincremento del 29,90%.

Alculminar el primer trimestre de 2020 se dio un cubrimiento del 100% de los estudiantes con
modelos educativos, atendidos en las Instituciones Educativas Oficiales.

1.5 INCLUSION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD.

Los alumnos matriculados caracterizados con discapacidad vinculados al servicio educativo
durante el primer trimestre de 2020, presentaron disminucion del 1,33% equivalente a 26
alumnos menos con respecto a lareportada enla vigencia 2019.

Poblacidn con Discapacidad
% de variacion

2020 - 2019
el et 21 e 1165 1574 1.760 1.949 1923 -1,33%
discapacidad

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Vigencia 2017 2018 2019 2020

Realizado el analisis por grupos de edades de la poblacién matriculada 2020, se concluye que
elgrupode edad de los 6 alos 10 anos, es decir los vinculados en los niveles de primaria, es el
de mayor participacion frente al total de la poblacion con discapacidad (54,71%). La
distribucion es la siguiente:

Distribucion de matricula por niveles poblacion en condicion de discapacidad

Tipo discapacidad/Grados Aceleracion Ciclos Grado0 Primaria Secundaria Media Total
Auditiva - usuario del 1 0 0 15 % 0 30
Castellano
Auditiva - usuario de
lenguaje de sefas 0 0 0 34 14 12 60
colombiana
Fisica 0 1 2 32 25 4 64
Fisica - Intelectual 0 0 0 1 0 0 1
Intelectual 6 41 10 569 294 23 943
Intelectual - Mltiple 0 0 0 2 0 0 2
Inte{ef:}ual —Vlsua_l Baja 0 0 0 1 0 0 1
Vision Irreversible
Mltiple 1 3 5 81 41 12 143
Psicosocial - Mental 2 n 4 148 n7 21 303
Visual Ba]a_Vlswn 0 4 0 20 27 10 61
Irreversible
Visual - ceguera 0 2 2 3 14 0 21

www.bucaramanga.gov.co
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Hipoacusia o Baja.. 0 0 0 1 3 1 5

Lesion Neuromuscular 0 0 0 1 0 1
Otra Discapacidad 1 3 0 10 2 24
Sistémica 0 1 5 42 46 10 104
Trastorno permanente de voz 0 3 5 46 18 3 75

y habla

Trastornac:j?i(:taespectro 0 0 5 49 25 6 85
Total general n 69 38 1.052 649 104 1.923

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Analizando las cifras de acuerdo al tipo de discapacidad, permite deducir que el mayor
porcentaje de la poblacion escolar atendida en nuestras instituciones educativas es
Intelectual con un 49,04%, seguida de Psicosocial Mental con el 15,76%, Mdltiple con el 7,44%
y Sistémica con el 5,41%.

Contratacion de Servicios de Apoyo: Desde el dia de inicio del calendario escolar (20 de enero
de 2020) se contd con el apoyo pedagdgico y didactico para garantizar elacceso permanencia
de los estudiantes con discapacidad auditiva matriculados en las L.E. Camacho Carreio y
Escuela Normal Superior de Bucaramanga, asi:

e 4 modelos lingliisticos (personas adultas sordas nativos de la LSC)

e 8intérpretesde lenguas de sefias colombiana

e lintérprete paralacoordinacion del aula tecnologia conectando sentidos
Valorde lainversion $98.000.000.

De igual manera se realizo contrato de prestacion de servicios No. 356 de diciembre 29 de
2018 cuyo objeto es: “Prestacion de servicios de apoyo pedagdgico en las instituciones
educativas oficiales de Educacion Preescolar Basica y Media del municipio de Bucaramanga
que reportan estudiantes con discapacidad y/o con capacidades o talentos excepcionales en
el marco de la educacion inclusiva”, por valor de $393.624.559 y una duracion de 78 dias del
calendario académico, el cual se inicié desde el primer dia del calendario académico.

Para dar cumplimiento a este contrato se desarrolla el siguiente componente:

Prestacion de servicios de apoyo pedagdgico situado a 47 instituciones educativas y a sus
sedes; formacion técnica y pedagdgica a los 47 equipos de calidad de las |.E focalizadas
(docentes, directivos, familias y estudiantes), en lo relacionado con la incorporacion del
enfoque de educacion inclusiva en el proyecto educativo institucional (PEI), los procesos de
autoevaluacioninstitucional y el plan de mejoramiento institucional (PMI).

Para el desarrollo de este componente se contd con un total de 25 profesionales: 1
coordinador, 3 tiflologos, 1 fonoaudidlogo, 1 terapeuta ocupacional, 12 psicopedagogos, 7
Licenciados (Con titulo profesional Licenciatura en educacion con énfasis en: Educacion
Especial: en MUsica, Humanidades, Lengua Castellana, educacion preescolar, educacion
basica o en Pedagogia Infantil).

www.bucaramanga.gov.co
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Adicional 02 y otrosi 02 Contrato 356 de 2018 por valor de $ 56.706.832 para adicionar 3
Psicopedagogos y 2 licenciados, con sus respectivos materiales para el trabajo de los
mismos, con una duracion de 58 dias del calendario académico.

Durante el primer trimestre de 2020 se presto apoyo pedagdgico a las 47 instituciones
educativas desde el primer dia del calendario académico con un presupuesto ejecutado de
$548.331.391, equivalente al 48% del presupuesto programado para la vigencia.

1.6 ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO DE LA COBERTURA

Durante el primer trimestre de 2020 se continud trabajando con las dos modalidades de
servicio educativo: Concesiones y Administracion del Servicio Educativo, asi:

Concesion del Servicio Educativo: En la vigencia 2020 hubo continuidad en la prestacion del
servicio educativo por el sistema de concesion con el Minuto de Dios en la Institucion
Educativa Café Madrid, y con la Unidn temporal Compaiiia de Jesus Colegio San Ignacio - Fey
Alegria en la Institucion los Colorados, con un cubrimiento total de 3.005 alumnos atendidos
dentro de esta modalidad con un incremento de la cobertura del 2,63% equivalente a 77
Alumnos mas con respecto a la vigencia 2019.

Concesidn del Servicio Educativo por niveles

% de

Institucidon Educativa Transi Prima Secund Medi Total Variacion
cién ria aria edia ota 2020-2019
Institucion Educativa ' o5 1542 1527 1531 0 632 777 180 1589 3.79%
Cafe Madrid
InstitucionEducativa | o5 | 435 | 13;1 | 1397 | 120 550 582 64 1416 1,36%

Los Colorados
TOTAL 2.815 @ 2.857 2.898 2.928 120 1.182 1.359 344 3.005 2,63%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Administracion del Servicio Educativo: En el primer cuatrienio de 2020 la Secretaria de
Educacion continud la contratacion de la administracion del servicio educativo con las
mismas instituciones que se venia operando en la vigencia anterior, alcanzandose una
cobertura total de 7.007 alumnos, que presenta un incremento del 3,96%, equivalente a 267
alumnos mas con respecto a la vigencia anterior. Véase la siguiente distribucion:

Elmayor porcentaje de incremento lo presentd la L.E. Claveriano Fe y Alegria que alcanzo una
cifra de 9,13%, seguida de la |.E Rafael Garcia Herreros, con 7,40%, |.E Tecnoldgico Salesiano,
con 5,29%, Gabriela Mistral, con 1,04% y San José de la Salle, con 0,37% (Véase el siguiente
cuadro de distribucion):

Administracion del servicio educativo

% de

WElEd Primaria A Media [uciizeicn
cion daria 2020-2019

Institucion
Educativa

I.E. Claveriano Fe

, 207 184 212 230 18 16 96 21 251 9.13%
yAlegria

|.E. Gabriela o

. 1.510 1.490 1.464 1.440 95 622 518 220 1.455 1.04%
Mistral

www.bucaramanga.gov.co
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Trfa'nsi Primaria Secgn Media Total
cion daria
I.E.San José de
1.310 1.308 1.337 1.339 104 551 4717 212 1.344 0,37%
La Salle
|E-RafaelGarcla 1950 1949 1335 1350 74 512 657 208 1451 7,40%
Herreros
I.E. Tecnoldgico
Salesiano Eloy 2.429 2.397 2.391 2.380 162 930 991 423 2.506 5,29%
Valenzuela
TOTALES 6.682 6.628 6.739 6.740 453 2.731 2.739 1.084 7.007 3,96%

Fuente: SIMAT Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Es importante resaltar que el 12,84% del total de la poblacidn escolar oficial matriculada
durante el primer trimestre de 2020, fue atendido por estas dos modalidades.

Al culminar el primer trimestre de 2020, se atendieron con estas dos modalidades un totalde
10.012 estudiantes con una ejecucion de $13.874.545.866, equivalente al 97% del presupuesto
programado para la vigencia.

1.7 ALIMENTACION ESCOLAR - PAE REGULARY ALIMENTACION JORNADA UNICA

Durante el primertrimestre de 2020 se continud con el mejoramiento nutricional de los nifios,
nifias de estratos 1y 2 en las instituciones educativas del municipio, desde el primer dia del
calendario escolar enero 20 de 2020 paraelgrupoly 2.

Por tal razon se celebré Contrato 355 de diciembre 28 de 2018 con la Union Temporal
Bucaramanga Social PAE 2019, cuyo objeto es: "Servicio y suministro diario de complemento
alimentario jornadade lamafanaytarde (racionindustrializada) y almuerzos preparados en
el sitio para ninos, ninas y adolescentes matriculados en las instituciones educativas
oficiales del municipio de Bucaramanga de conformidad con la normatividad legal vigente
emitida por el Ministerio de Educacion Nacional para el Programa de Alimentacion Escolar
PAE" para el Grupo 1, con una duracion de 73 dias calendario escolar 2020, por valor de
$4.498.245.035.

Contrato 10 de enero 25 de 2019, con la Union Temporal SERVIPAE, cuyo objeto es "Servicioy
suministro diario de complemento alimentario jornada de la mafana y tarde (racion
industrializada) y almuerzos preparados en el sitio para nifos, nifas y adolescentes
matriculados en las instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga de
conformidad con la normatividad legal vigente emitida por el Ministerio de Educacion
Nacional para el Programa de Alimentacion Escolar PAE" para el Grupo 2, con una duracion
de 73 dias calendario escolar 2020, por valor de $4.408.774.483.

Se celebro Contrato interadministrativo No. 357 de diciembre 27 de 2018, cuyo objeto es:
Realizar lainterventoria administrativa, técnica, legal y financiera a los contratos con objeto:
servicioy suministrodiario de complemento alimentario jornada de la mafianaytarde (racion
industrializada) y almuerzos preparados en el sitio para nifos, nifas y adolescentes
matriculados en las instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga de

www.bucaramanga.gov.co
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conformidad con la normatividad legal vigente emitida por el Ministerio de Educacion
Nacional para el Programa de Alimentacion PAE, por valor de $362.605.108 y una duracion de
cuatro (04) meses.

Raciones Entregadas Alimentacion Escolar - PAE Regular

No. RI RI RPS RPS IOTAERIN

Periodo de PROGRAMA  ENTREGA PROGRA ENTREGA s V/R RPS

TOTAL

Dias DAS DAS MADAS DAS ENgiieA FACTURADO

Enero 10 162.600 154.621 169.160 128.550 28317 $503.474.545 $524.948.172 $1.028.422.717
Febrero 20 325.200 301.415 338.320 286.529 587.944 $981.293.955 $1.170.049.279 $2.151.343.234
Marzo 15 243.900 215.364 253.740 157.090 372.454 $701.268.780 $640.822.595 $1.342.091.375

Totales 187 731.700 671.400 761.220 572.169 1.243.569 $2186.037.280 @ $2.335.820.046 | $4.521.857.326
Fuente: Informe Financiero Interventoria. corte marzo 31de 2020

Raciones Entregadas Alimentacién Escolar - Jornada Unica
No. RI RI RPS RPS Lk

Periodo D(:':s PROS/-I\?;\MA EN;iI;GA F;/T:[?AR: EN'ID'I:IéGA Emégg iD V/RRI V/RRPS F A(T,'?JQ,I&DO
Enero 10 8.660 8.055 53.400 47.379 55.434 $193.556.325 $26.299.575 $219.855.900

Febrero 20 17.320 15.588 106.800 98.625 14.213 $402.959.015 $50.894.820 $453.853.835
Marzo 15 12.990 8.660 64.480 62.854 71.514 $256.681.260 $28.274.900 $284.956.160

Totales 187 38.970 32.303 224.680 = 208.858 241.161 $853.196.600 $105.469.295 $958.665.895

Instituciones Educativas Titulares de Derecho
|.E Acad Santa Maria Goretti Sede A M
I.E Acad Santa Maria Goretti Sede C 463
I.E Los Colorados 1240
I.E Promocidn Social del Norte A 461
1.E Promocidn Social del Norte B 205
I.E Promocidn Social del Norte D 172
I.E Integrado Jorge Eliecer Gaitan 178
I.E Integrado Jorge Eliecer Gaitan Sede B 160
|.E Las Américas 200
I.E Inem Sede G - San Martin 152
I.E Normal Superior Bucaramanga 1273
|.E Bicentenario 400
|.E Santander 391
TOTAL 6.206

De igual manera, se realizé la contratacion del personal del equipo PAE por valor de
$67.500.000.

Al finalizar el primer trimestre de 2020 fueron entregadas un total de 1.484.730 raciones
durante 45 dias calendario escolar, lo que da un promedio de 32.994 raciones diarias
entregadas, con una ejecucion presupuestal de $9.337.124.626, equivalente al 35% del
presupuesto programado para la vigencia.

www.bucaramanga.gov.co
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1.8 ATENCION A LAS ETNIASY AFRODESCENDIENTES.

La poblacion perteneciente a grupos étnicos y afrodescendientes también hace parte de la
poblacion caracterizaday atendida dentro del servicio escolar. Al corte del primer trimestre
de 2020 se encontraban matriculados en las instituciones educativas oficiales, untotal de 283
alumnos caracterizados en los diferentes grupos étnicos, equivalente al -10,73% con
respecto ala vigencia 2019 (véase cuadro de distribucion).

Poblacién Etnica
% de
variacion
2020-2019
Diferentes tipos de etnias 445 440 384 317 283 -10,73%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

Poblacién Poblacién Poblacién Poblacién Poblacién

O EH atendida2016  atendida2017  atendida2018  atendida2019  atendida 2020

La mayor representatividad porcentual del grupo de las etnias lo tuvieron las negritudes con
el 58,30%, siguiendo la afrodescendiente con el 20,14%, wayuu con el 4,59, los cuales se
encontraban distribuidos en todos los niveles escolares dentro de las instituciones
educativas. De otra parte, es importante resaltar que entre la poblacion matriculada para la
vigencia 2019; han sido identificados 27 grupos étnicos en total (Ver Anexo 4).

Al finalizar el primer trimestre se atendio el total de poblacidn caracterizada de los grupos
étnicos vinculada a las instituciones educativas oficiales del municipio.

1.9 POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO

La poblacion perteneciente a victimas del conflicto armado también hace parte de la
poblacion caracterizada y atendida dentro del servicio escolar. Al término del primer
trimestre de 2020 se encontraban matriculados en las instituciones educativas oficiales, un
total de 4.777 alumnos, con mayor vinculacion la poblacion en situacion de desplazamiento,
equivalente al 99,12% del total. Durante este trimestre presentd una disminucion del -4,84%
con respecto a la vigencia 2019, equivalente a 243 alumnos menos (Véase cuadro de
distribucion).
Poblacidn victima del conflicto armado

% de

Poblacion Victima - r variacién
Aceler . trans Prima secund .
aprendiz ados icion Ria aria il ete 2020-2019
Desvinculados de 10 10 8 0 23 1 2 1 1 28 250%
grupos armados
ENSIUEEENCE 2648 | 2938 | 4937 9 231 48 1858 1777 573 | 4496  -893%

desplazamiento
Hijos de adultos

- 94 99 75 0 1 7 47 20 4 79 5,33%
desmovilizados
Victimas de minas 0 0 0 0 2 4 20 12 2 40 100%
Acto terrorista 100%
/Atentados/Combates/
Enfrentamientos/ 0 0 L 0 0 0 1
Hostigamientos
Delitos contra la libertad 100%
eintegridad sexual en el
marco del conflicto 0 0 2 0 2 0 4
armado
Desaparicion Forzada 0 1 2 2 3 0 8 100%

www.bucaramanga.gov.co
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Aceler trans Prima secund

. ciclos e . X Media Total
aprendiz icion Ria aria
Desplazamiento 0 2 19 19 15 8 63 100%
Forzado
Homicidio 0 0 1 0 0 0 1 100%
Secuestro 0 0 0 0 0 1 1 100%
Otros 0 1 9 20 22 4 56 100%
Total general 2.752 3.047 5.020 9 261 94 1.968 1.852 593 4777 -4,84%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020 * hijos de desvinculados de grupos armados

Al culminar el primer trimestre de 2020 fueron atendidos en las instituciones educativas
oficiales del municipio un total de 4.777 alumnos caracterizados como poblacidn victima del
conflicto armado.

1.10 PROGRAMA MUNICIPAL DE LUDOTECAS

El propdsito del Programa Municipal de Ludotecas, es mejorar y crear ambientes de
aprendizaje para la poblacion educativa de la ciudad y fortalecer la educacion inicial y el
desarrollo integral de la primera infancia, jovenes, adultos y adulto mayor de la ciudad,
ofreciendo espacios de juego, exploracion y aprendizaje que fomenten el desarrollo integral
fortaleciendo los entornos familiares y comunitarios.

Este programa se basa en los Referentes Técnicos de Educacion Inicial y su politica publica
de Cero a Siempre: El Juego, las expresiones artisticas, la literatura y la explotacion del
medio, siendo el juego la actividad que enmarca los ambientes y actividades que hacen parte
de las ludotecas, ambientes interdisciplinarios que permitan la exploracion libre y la
realizacion de proyectos pedagogicos liderados por el equipo profesional de ludotecarias y
talleristas.

Actualmente se encuentran funcionando cuatro (4) Ludotecas: Centro Cultural del Oriente,
Kennedy-Centrovida Norte, Estacion Café Madridy La Ceiba - parque Metropolitano- Bosque
Encantado, en las cuales se presta los siguientes tipos de oferta:

OFERTA LIBRE: Los nifios y nifias asisten en compaiiia de un adulto (Madre, padre, cuidador,
familiar o pariente), con el objetivo de vincularse através del juego libre, haciendo uso de los
elementos, dotaciones (libros, disfraces, titeres, mascaras...) y espacios de la ludoteca;
acompanando y asistiendo afectivamente las maneras de ver, expresar y entender el mundo,
propio en mdltiples lenguajes de los infantes hacienda uso apropiado y cuidado de los
espacios con el fin de fortalecer vinculos afectivos entre los miembros que asisten.

OFERTA INSTITUCIONAL: Los Colegios, Instituciones, Jardines Infantiles, Fundaciones, CDI,
Centros de Desarrollo Infantil, etc., programan a través de correo electronico sus visitas
pedagogicas y el equipo de docentes ludotecarias se encargan de disefar talleres ludico-
pedagogicos que buscan integrar las actividades rectoras a los aprendizajes o tematicas de
los proyectos pedagadgicos o de aula que quieran fortalecer cada Institucion.

www.bucaramanga.gov.co
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AGENDA DE TALLERES: Se estableci6 una agenda semanal de talleres, planeada
pedagogicamente y ejecutada por el equipo de docentes ludotecarias, con actividades de

Artes plasticas, Literaturay Estimulacion, ala cual pueden asistir los niflos y nifias de manera
regular o esporadica

FORMACION DE FORMADORES: Brindar asesoria y fortalecer herramientas didacticas que
les permitan vincular a su practica cotidiana las actividades rectoras de Arte, Literatura,
Juego y Exploracion del Medio. Sensibilizar a los agentes educativos sobre laimportancia de
la cualificacion permanente tomando como estrategia la vinculacion al taller de formacion de
formadores del PML.

Horarios de atencion de las Ludotecas:

Lunes a viernes: 8:00am a 12:00m y 1:00pm a 5:00pm
Sabados: 8:00am a 3:00pm Jornada continua
Domingos: 8:00am a 12:00pm

Durante este trimestre se han recibido un total de 5.058 usuarios, los cuales han participado
en actividades de 59 Talleres, 56 Visitas Institucionales y Oferta Libre, asi:

Taller Arte
18 talleres Taller Literatura

ESTACION CAFE MADRID izt el
Taller Estimulacion

Actividades del 3 de febrero al 15 Colegio infantil genios del nuevo siglo
Institucion Educativa Minuto de Dios
de marzo ) . .
- Hogar infantil Corderitos
21visitas Constructores del Futuro
VSIS SIS institucionales Colegio Cristiano Emprendedores del Futuro

Fundestar
Colegio Café Madrid

Taller Arte
7 talleres Taller Literatura
CENTRO CULTURAL DEL ORIENTE realizados Taller juego
Taller Estimulacién
Actividades del 2de marzo al15 Corporacidn Universitaria Minuto de Dios -
de marzo UNIMINUTO
6 visitas FAMI Mis ternuritas
TOTAL ASISTENTES: 898 Institucionales FAMI los Principitos

Hogar ICBF Caritas Alegres
Hogar ICBF Luceritos

Taller Arte
LA CEIBA 17 talleres Taller Literatura
realizados Taller juego
Actividades del 3 de febrero al15 de Taller Estimulacion
marzo 13 visitas |.E. Bicentenario
institucionales Jardin Infantil Creciendo
TOTAL ASISTENTES:1.282 Colegio Miraflores

www.bucaramanga.gov.co
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Taller Arte

17 talleres Taller Literatura

realizados Taller juego

CENTRO VIDA NORTE KENNEDY Taller Estimulacién
Centro de Educacion Inicial ABC
Actividades del 3 de febreroal 15 de Institucion Educativa Ellen Key
marzo Institucion Educativa Decroly
6lvisitas Institucion Educativa Nuevo Gandhi
TOTAL ASISTENTES: 1.746 Institucionales Institucion Educativa Gimnasio superior

Institucion Educativa Comuneros
FUNDESTAR
Institucion Educativa Maipore

Con el fin de ejecutar la planeacion y preparacion de talleres y actividades lidicas y
pedagdgicas a desarrollar dentro del proyecto ludotecas a cargo de la Secretaria de

Educacion de Bucaramanga, se celebraron contratos de prestacion de servicios por valor de
$60.000.000.

Asi las cosas, al culminar el primer trimestre prestaron sus servicios cuatro (4) ludotecas,
con recursos ejecutados por valor de $60.000.000, equivalentes al 12% de los recursos
programados para la vigencia 2020.

www.bucaramanga.gov.co
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2. CALIDADY FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION.
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2.1PLANTADE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVA.

Al término del primer trimestre de la vigencia 2020 se conto con un total de planta docente
nombrada de 2.842, cuya distribucion es la siguiente: 2.642 docentes de planta (propiedad,
periodo de prueba y provisionales), 38 orientadores, 162 directivos docentes (rectores,
coordinadores, directores rurales, directoras de nucleo y supervisores). Asi mismo, una
planta de personal administrativa de 274, distribuida en: 29 Administrativos que prestan sus
servicios en la Secretaria de Educacion de Bucaramanga - SGP y 245 Administrativos en los
establecimientos educativos oficiales, que cubren los requerimientos de las instituciones
educativas oficiales del municipio de Bucaramanga, para atender una matricula de 77.984
estudiantes.

La Secretaria de Educacion, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional - Sistema Maestro, realizo el nombramiento de 48
docentes, enrazon al ofrecimiento de vacancia definitiva.

A través de la plataforma Talento Bucaramanga - Alcaldia de Bucaramanga, fueron
nombrados 31docentes provisionales para cubrir vacancias temporales yladministrativoen
provisionalidad en vacancia definitiva (Estas vacantes se dan en razon a situaciones
administrativas de docentes en propiedad que se ausentan temporalmente de su cargo, por
lo tanto, la Secretaria de Educacion nombra el personal que va a cubrir dicha plaza
temporalmente).

Deigual manera, fueron nombrados 12 docentes por incorporacion (Estos nombramientos se
hicieron teniendo en cuenta que venia trasladado de otro ente territorial, traslados
ordinarios), previa legalizacion de convenio suscrito entre la Secretaria de Educacion de
Bucaramangay elrepresentante legal del otro ente.

Mediante Acto Administrativo 0370 de febrero 5 de 2020, fue nombrado 1 docente en
propiedad, teniendo en cuenta que superd el periodo de prueba. Mediante Actos
Administrativos 1710 de mayo 16 de 2019 y 0342 de febrero 4 de 2020 fueron nombrados 6
docentes en periodo de prueba (cabe sefalar que mediante Resolucion 342 se nombraron 5
docentes, pero solo se posesionaron 4). Estos nombramientos se realizan teniendo en
cuenta la lista de elegibles, por orden de mérito, enviada por la Comision Nacional del
Servicio Civily que pertenecen a la convocatoria 351 de 2016.

Lo anterior permitié garantizar el 100% de la planta docente y administrativa a las 47
instituciones educativas durante el primer trimestre de 2020, con una ejecucion
presupuestal de $46.020.743.785, correspondiente al 20% del presupuesto programado para
la vigencia.

www.bucaramanga.gov.co
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2.2 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, MEDIANTE VIGILANCIA,
ASEO, SERVICIOS DOMICILIARIOS Y PUBLICOS.

Con el objetivo de reforzar las labores de vigilancia, aseo, servicios domiciliarios y publicos
en los Establecimientos Educativos Oficiales, durante el primer trimestre de 2020 se realiz6
la siguiente contratacion:

Servicio de vigilancia: El servicio de vigilancia tuvo continuidad desde el 1de enero de 2020,
mediante Contrato de Prestacion de Servicios 352 de diciembre 27 de 2018 por valor de
$3.141.136.408, cuyo objeto es prestar servicios de seguridad y vigilancia para las IEO y los
puntos Vive Digital de Bucaramanga, con un plazo de ejecucion de cuatro meses, cubriendo
un total de 100 puestos de trabajo. Valor total servicio de vigilancia $3.141.136.408 (Ver anexo
2).

Servicio de aseo y cafeteria para las IEO: Desde el inicio del calendario escolar (enero 20 de
2020) se ha contado con el servicio de aseo en las instituciones educativas, con la
contratacion del servicio por valor de $1.227.650.623 -segun Contrato 354 de diciembre 28 de
2018, cuyo objeto es la prestacion del servicio de aseo para los establecimientos educativos
oficiales del municipio de Bucaramanga, incluido el suministro de elementos e insumos
necesarios para su prestacion, con una duracion de tres meses. Se da cobertura a 99
establecimientos educativos ubicados en el area urbanay rural, a quienes se les contraté un
total de 99 operarios de aseo tiempo completo, 2 coordinadores de tiempo completo, 6
operarios de rotacion tiempo completo, 6 operarios de aseo medio tiempo para el programa
de Educacion Superior con FITEC en sedes educativas y 2 operarios de aseo que son
asignados en los puntos vive digital. Valor total servicio de aseo $1.227.650.623 (Ver Anexo 1).

Servicios Domiciliarios: Se celebraron los contratos de arrendamiento requeridos para el
funcionamiento de la Institucion Educativa Vijagual sede E por un valor de $4.586.582,
Institucion Educativa Politécnico Sede D por valor de $11.702.031, Centro Educativo Rural
Bosconia por valor de $2.381.053, Institucion Educativa Oriente Miraflores Sede E por valor
de $2.912.444 yla Institucion Educativa Oriente Miraflores Sede D por valor de $2.958.370, con
una duracion de 4 meses. Valor total arrendamientos $24.540.480.

Servicios Publicos: Para mantener las instituciones educativas del municipio de
Bucaramanga con acceso a servicios publicos, durante el primertrimestre de 2020 se realizo
el pago de los servicios publicos de agua, alcantarillado y aseo por valor de $269.519.674 y de
energia eléctrica y alumbrado publico por valor de $389.815.742. Valor total servicios
publicos $659.335.416.

Lo anterior garantizo el servicio de vigilancia, aseo, arrendamientos y servicios publicos
requeridos paraelfuncionamiento del100% de las instituciones educativas oficiales, conuna
ejecucion presupuestal de $5.052.662.927, equivalente al 27% del presupuesto programado
paralavigencia 2020.

www.bucaramanga.gov.co
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2.3 INSTITUCIONES VIABILIZADAS Y/0 INTERVENIDAS COFINANCIADAS POR EL MEN PARA
JORNADA UNICA

Al culminar el primer trimestre de 2020, las 7 instituciones educativas viabilizadas en las
vigencias anteriores, se encuentran en las siguientes etapas:

Ejecuciéna

Institucion Educativa Etapa
marzo 30
e En funcionamiento 100%
Bucaramanga
|.E Santa Maria Goretti - En funcionamiento 100%
SedeC
I.E Camacho Carrefo Fue cedida a GMP Ingenieros Reinicio febrero de 2020
S FFIE en proceso de terminacién anticipada con Hasta tanto no se tenga el nuevo
I.E Politecnico - Sede C . Iyt . . P
contratista para cesion a nuevo contratista contratista no se darainicio
|.LESan José de la Salle - FFIE en proceso de terminacién anticipada con Hasta tanto no se tenga el nuevo
SedeC contratista para cesion anuevo contratista contratista no se dara inicio

Hasta tanto no se tenga la licencia de

Se encuentra en proceso de adjudicacién de ! . L
construccion no se podra darinicioa

|.E Bosconia - SantaRita . . L,
licencia de construccion

los trabajos
LE La Inmaculada Enproceso de_entrege_l - 99?
Obras complementarias en ejecucion 26%

Fuente: SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

2.4 AULAS STEAM

Durante este trimestre se continua ejecutando el contrato de Contrato de Obra: No. 313 de
septiembre 10 de 2019, con el Contratista: Hernan Julio Barrios Castillo, cuyo objeto es
“Adecuaciones locativas a las Instituciones Educativas del municipio de Bucaramanga, IE
Club Unién, IE DAmaso Zapata Sede C - Villa Helena, IE Santo Angel Sede A, |E Gustavo Cote
Uribe Sede A, IE Rafael Garcia Herreros, IE Nuestra Sefiora del Pilar, IE Promocion Social del
Norte Sede A, Centro Educativo Vijagualsede A, IE La Juventud Sede A, IE Jorge Ardila Duarte
Sede A para la implementacion de diez (10) ambientes de aprendizaje en el marco de
cumplimiento de acuerdos de ciudad, por valorinicial de: $810.978.195,72, con un plazo inicial
de 3 meses y un plazo adicional de 2 meses. A la fecha presenta un porcentaje de ejecucion
del 52%.

Deigual manera se celebrd Contrato de Interventoria No. 321 de septiembre 10 de 2019, con el
contratista: José Alberto Arias Arias, por valor de $135.097.011,00, con un plazo inicial de tres
meses y un plazo adicional de 21 dias.

Este contrato se enmarca de forma especifica en el programa "Entornos de aprendizaje
bellos y agradables" que tiene como objetivo: Garantizar mejores entornos educativos
formales y no formales, donde sea posible desarrollar procesos de aprendizaje y de
ensefanza con calidad, soportados en el talento humano profesional necesario, preparado
en sus areas de trabajo e idoneos, de acuerdo con los programas educativos y los procesos
de formacion y ensefianza de cada una de las Instituciones Educativas.

www.bucaramanga.gov.co
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2.5 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
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Durante el presente trimestre la Oficina de Bienes y Servicios de la Secretaria de Educacion
se encuentra actualizando la matriz de infraestructura de las Instituciones Educativas
Oficiales del municipio, con el fin de disponer de un diagndstico actualizado de la cantidad de
aulas y su estado actual; el cual sera utilizado para identificar y priorizar las necesidades de
mantenimiento o mejoramiento de la Infraestructura fisica en las Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Bucaramanga,

2.6 PROYECTOS TRANSVERSALES.

v’ Plan de Capacitacion en Riesgos: La Secretaria de Educacion del Municipio de
Bucaramanga, en articulacion con el Sistema Nacional para la Gestion delRiesgoyla Cruz
Roja Colombiana socializaron informacion e invitaron a los Rectores de las Instituciones
Educativas Oficiales a participar en el “Plan Escolar Gestion del Riesgo”; como resultado
fueron focalizadas las siguientes Instituciones Educativas para dar inicio al Plan en la
vigencia 2020: Damaso Zapata, Piloto Simon Bolivar, Nuestra Sefiora del Pilar, Inem,
Aurelio Martinez Mutis, Andrés Paez de Sotomayor, Gabriela Mistral, Gustavo Cote Uribe,
Vijagualy José Celestino Mutis.

Las Instituciones Educativas que ingresan al plan escolar de gestion del riesgo, se
beneficiaran con las siguientes actividades: Jornada de sensibilizacion en las aulas,
capacitacion en conocimiento del riesgo, contaran con un aula movil interactiva, instalada
en un trailer y dos carpas para la realizacion de las actividades con los elementos y
personal necesarios, por parte de la Cruz Roja de Colombia.

Dada la contingencia que vivimos actualmente que nos hace flexibilizar y realizar cambios
en los procesos, se adaptara el seguimiento de los Proyectos Transversales a los
lineamientos dados por el Ministerio de Educacion Nacional, con el fin que los integrantes
de la Brigadas en las Instituciones educativas de Bucaramanga, continlen organizados y
capacitados para prevenir, controlar y reaccionar en situaciones peligrosas de alto
riesgo, emergencia, siniestro o desastre, dentro del establecimiento o de sus casasy cuya
funcion esta orientada a salvaguardar a la comunidad educativa, sus bienes y el entorno
de los mismos.

De igualmanera, en articulacion con la Policia Nacional Metropolitanay la Secretaria del
Interior del Municipio de Bucaramanga, se convoco a los Rectores de las Instituciones
Educativas Oficiales y Privadas focalizadas a la primera reunion con el fin de dar a conocer
la oferta institucional de la Policia de Bucaramanga, convivencia ciudadana - Entornos
Seguros. Las Instituciones Educativas son: Promocion Social, Jorge Eliecer, Gaitan,
Inem, Salesiano, Damaso Zapata, San Francisco de Asis, Café Madrid, Santander, Oriente
Miraflores, Colegio Franciscano delVirrey Solis, Normal, Camacho Carrefio, Bicentenario,
Colegio Cooperativo de Bucaramanga, Jorge Ardila Duarte, Andrés Paez De Sotomayor,

www.bucaramanga.gov.co
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JoséMariaEstévez, Campo Hermoso, Las Américas, Luis Carlos Galan Sarmiento, Aurelio
Martinez Mutis, Pilar, Goretti, Politécnico y Nacional de Comercio.

L

[

En otras acciones del Plan Transversal del Riesgo, el equipo de Calidad Educativa de la
Secretaria de Educacion, elabord circulares, folletos y comunicaciones con
recomendaciones para “Prevencion manejo y control de la infeccion respiratoria aguda
por el nuevo coronavirus COVID-19 en el entorno educativo”, las cuales fueron enviadas a
las Instituciones Educativas Oficiales y Privadas del Municipio de Bucaramanga.

v’ Plan de Seguridad Vial Durante el primer trimestre de 2020 se realizo visita de
seguimiento a las Instituciones Educativas: Centro Piloto Simon Bolivar, Bicentenario,
Vijagual y Nuestra Seinora Del Pilar, con el fin de coordinar y socializar las actividades de
los proyectos viales y realizar seguimiento, verificando el cumplimientode La Ley1503 de
2011, elDecreto 2851 de 2013y laResolucion 1565 de 2014, relacionadas con la
obligatoriedad de elaboraryentregar el Plan Estratégico de Seguridad Vial, para disminuir
la accidentalidad de transito.

v" Proyectos Ambientales Escolares - PRAES. Durante este trimestre se elaboraron y
enviaron alas Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga, las Circulares No.13, 30
y 43, para coordinar las estrategias a ejecutar en elmarco del Plan Municipal de Educacion
Ambiental, contextualizando la Politica Nacional de Educacion Ambiental, adecuandola a
las necesidades de mejoramiento de los perfiles ambientales de la localidad y el entorno
Educativo.

La Secretaria de Educacion, en articulacion con las Unidades Tecnoldgicas de Santander
UTS, y el apoyo internacional a través de CICan con el Niagara College de Canada,
convocaron a todos los rectores y docentes lideres de PRAE de las Instituciones
Educativas Oficiales de Bucaramanga, a participar de la primera reunién del Proyecto
Ambiental Escolar PRAE, con el fin de dar lineamientos de incorporacion de la
sostenibilidad en las Instituciones Educativas.

Del mismo modo, también se adelantd gestion para realizar convenio Alcaldia del
Municipio de Bucaramanga y Unidades Tecnoldgicas de Santander, para apoyo y practica
de los estudiantes de la carrera de tecnologia ambiental en veintiocho (20) Instituciones
Educativas publicas, para reforzar técnicamente el desarrolloy elimpacto de los PRAES.
En otras acciones y en aras de fortalecer los PRAE, la Secretaria de Educacion en
articulacion con la Secretaria de Salud y Ambiente expidieron Circular No. 010 de 2020,
dirigida a rectores, directivos docentes, docentes de todas las areas, coordinadores
académicos y disciplinarios, donde se invita a participar en la implementacion de la
“Movilizacion Social Combate Aedes”, esto en el marco del Plan Decenal de Salud Publica
2012 - 2021, laley 115 de 1994 o Ley General de Educacion.

v" Proyectos de Educacion para la Sexualidad y Construccion de Ciudadania: En el primer
trimestre de 2020, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, en articulacion con el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Fiscalia General de la Nacién, con el apoyo
del Ministerio de Educacion, MinTIC y la OIM, socializan mediante Circular No. 23, la

www.bucaramanga.gov.co
19


https://www.mintransporte.gov.co/descargar.php?idFile=13174
https://www.mintransporte.gov.co/descargar.php?idFile=13174
https://www.mintransporte.gov.co/descargar.php?idFile=13093
https://www.mintransporte.gov.co/descargar.php?idFile=11361

o

rl-;:‘:
i,
:g.|1

BUCARANANGA @

invitacion a participar en el concurso nacional de prevencion entre pares "60 segundos a
tu manera". Es un concurso en el que participantes entre 6 y 25 afos crean videos de 1
minuto en donde reconocen sus derechos, reflexionan y proponen soluciones a las
problematicas sociales que nifias, nifios, adolescentes y jovenes enfrentan en su
cotidianidad.

L
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En este primer semestre desde las Instituciones Educativas se da continuidad al
desarrollo de las Guias 1,2,3 del Ministerio de Educacion.

ACTIVIDAD TEMA LUGAR
Educacion para la PESCC guia 1,2 ,3 Ministerio de L .
. 5 Instituciones Educativas
sexualidad Educacion
Construcciéon de PESCC guia 1,2 ,3 Ministerio de I .
. , .7 Instituciones Educativas
ciudadania Educacion

v" Convivencia Escolar: Eldia15 de marzo de 2013 el Congreso de la Republica, expidid la Ley
1620 de 2013; a través de la cual se crea el “Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la
Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar’, con esta Ley se crearon mecanismos de
prevencion, proteccion, deteccion temprana y la activacion de la ruta integral para
aquellos casos de convivencia escolar Tipo lll, las cuales son aquellas conductas que
atentan contra la convivencia escolar, la ciudadania y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes.

Por lo anterior, desde el Comité Municipal de Convivencia Escolar, en cumplimiento de la
Ley1620de 2003 y suDecreto Reglamentario 1965 de 2013, se cred en el afio 2016 el Comité
Municipal de Convivencia Escolar, el cual tiene como objeto promover y difundir la
Convivencia Armonica y los principios que deriven de la convivencia sana y pacifica en la
comunidad educativa; de otra parte, durante la vigencia 2019 se cred la Ruta Integral del
Comité Municipal de Convivencia Escolar, que fue actualizada en marzo de 2020 y fue
enviada al Ministerio de Educacion Nacional - MEN, para su aprobacion y posterior
socializacion de la misma con los Rectores de las IE Oficiales y Privadas del municipio de
Bucaramanga.

Igualmente, desde los Comités de Convivencia Escolar de las |IE Publicas y Privadas, se
viene promoviendo y difundiendo la convivencia armodnica dentro de los establecimientos
educativos, fortaleciendo los principios que derivan de la sana convivencia en la
comunidad educativa, realizando seguimiento continuo a los presuntos casos de bullying
y/o matoneo escolar, los cuales son reportados por los rectores a la Secretaria de
Educacion Municipal.

De otra parte, se han recibido diversas quejas y derechos de peticion contra
procedimientos internos en algunas IE Oficiales y Privadas frente a temas de convivencia
escolar, en las cuales los estudiantes han llegado a incurrir en situaciones Tipo lll y de
manera inmediata el Rector debe activar la Ruta y remitir el caso a la entidad que
corresponda segun el caso representado, ya sea Instituto de Bienestar Familiar- ICBF,
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Comisaria de Familia, Control Interno Disciplinario, Policia Infancia y Adolescencia, con el
fin de brindar a acompafnamiento a la presunta situacion y poder esclarecer los hechos
denunciados por los peticionarios ante la presunta situacion de convivencia.

Prosiguiendo con lo anterior, se ha solicitado a las IE Oficiales y Privadas, el respectivo
reporte de Indicadores de Convivencia Escolar de acuerdo a lo establecido en la Ley 1620
de 2013, los cuales son presentados ante el Comité Municipal de Convivencia Escolar para
su respectivo analisis y toma de acciones de mejora frente al reporte de cada indicador,
posteriormente, se envia dicho consolidado a la Personeria Municipal, para conocimiento
y fines pertinentes.

Se realizé asistencia técnica a dos IE Oficiales Bicentenario y Vijagual, donde se reviso
aspectos relacionados en torno a procesos pedagdgicos y ambientes escolares,
retroalimentacion y recomendaciones para el mejoramiento de la convivencia escolar.

Es de anotar que el afio pasado se realizé capacitacion a los 47 Rectores de las
Instituciones Educativas Oficiales y 3 Rectores de IE Privadas en la implementacion del
Sistema Unificado de Convivencia Escolar - SIUCE (centraliza informacion de las
situaciones tipo Il y tipo lll establecidas en la Ley 1620 /2013, asi como situaciones de
embarazo adolescente, consumo de sustancias psicoactivas y apoya la identificacion,
consulta, registro y seguimiento en el marco del cumplimiento de la Ley 1620 de 2013).

ELSIUCE opera a través de una plataforma tecnologica que funciona articuladamente con
el Sistema de Informacion Misional -SIM-del ICBF, que retoma la informacion que se
encuentra en el SIMATy SINEB (DUA) y requiere contar con usuario.

Roles y funciones:

ENTIDADES FUNCIONES
Establecimiento Educativo Alimentacion (tipificar), analisis, seguimiento.
Secretaria de Educacion Alimentacién (tipificar), supervision, analisis, seguimiento.
Ministerio de Educacién Nacional Alimentacidn, supervision, anélisis, administracion.
ICBF Seguimiento, analisis.
Policia Nacional Seguimiento, anélisis

Lo anterior, con el fin de realizar los respectivos reportes en los siguientes modulos:
situaciones de convivencia escolar Tipo Il y Tipo lll, Adolescente Embarazaday Consumo
de SPA (comenzo a regir a partir del afio lectivo); el Ministerio de Educacion Nacional -
MEN (oficina Tic’s), les creo Usuario a algunos Rectores de las IE Oficiales, para que
puedan ingresar a la plataforma y registrar las situaciones de convivencia, si se llegan a
presentar. La Secretaria de Educacion Municipal, actualmente viene realizando
seguimiento a presunto caso de convivencia escolar tipo Ill por medio de la plataforma
SIUCE.

De otraparte, se hanrealizado dos reuniones del Comité Municipal de Convivencia Escolar

en las siguientes fechas: febrero19ymarzo 09 delano en curso, donde se hatratadotemas
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relacionados con Entornos Seguros, Manual de Convivencia Escolar y presunta situacion
de convivencia escolar Tipo lll presentada en una Institucion Educativa Oficial.
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v" Proyectode LecturayEscritura:Enelmarcodel ProgramaNacionalde LecturayEscritura
del Ministerio de Educacion Nacional que tiene como propdsito desarrollar las
competencias comunicativas, mediante el mejoramiento de los niveles de lectura y
escritura (comportamiento lector, comprension lectora y produccion textual) de
estudiantes de educacion preescolar, basica y media. La Secretaria de Educacion
dinamiza las maratones de lecturay escritura enlas 47 Instituciones Educativas Oficiales
desarrollando en un lapso de un dia al mes, sesiones de lectura de una hora segun el
género literario establecido por mes, distribuidos en 30 o 45 minutos dedicados
exclusivamente a leer, adicionalmente se sugiere programar actividades de escrituray
oralidad. Dadas las condiciones actuales de contingencia por salud publica, se ha
flexibilizado y adaptado el proceso de seguimiento.

v~ Gobierno Escolar: Se recibieron los informes de la conformacion del Gobierno Escolar de
las siguientes Instituciones Educativas Oficiales: Jorge Ardila Duarte, Café Madrid, Andrés
Paez de Sotomayor, Oriente Miraflores, Rafael Garcia Herreros, Bicentenario, Salesiano,
Medalla Milagrosa, Santa Maria Goretti, Gabriela Mistral, Centro Piloto Simén Bolivar,
Rural Bosconia, Luis Carlos Galan Sarmiento, San José de la Salle, Francisco de Paula
Santander, Politécnico, Técnico Damaso Zapata, Comuneros, Santander, Provenza,
Escuela Normal Superior de Bucaramanga.

De igual manera, se recepcionaron los informes de las siguientes IE Privadas: Principe
San Carlos, Gimnasio Superior Bilinglie, Militar General de Santander, Metropolitano, San
José de Pignatelli, Maria Auxiliadora, Integrado Getsemani, Nuestro Mundo, Nuestra
Sefiora de Chiquinquira, INCADES, Instituto Caldas, Cooperativo de Bucaramanga -
COCOBU, Gimnasio Pedagodgico Comfenalco, Oriental Siglo XXI, San José, Bilingiie La
Consolata, Virrey Solis, Sagrado Corazon de Jesis Bethlemitas, Suramericano Simén
Bolivar, Los Cedros, Gimnasio Infantil San Felipe, Pedagdgico Paul Valery, Santa Maria de
Guadalupe, NuestraSenorade Perpetuo Socorro, Integrado Jorge Isaac, Centro Educativo
Pablo Freire y San Pedro Claver.

2.7 PAGO DE ARL A ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 10 Y 11 QUE REALIZAN PRACTICAS DE
EDUCACION MEDIATECNICA

Dando cumplimiento al Decreto 055 de enero de 2015 expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, por el cual se reglamenta la afiliaciony pago de aportes al Sistema General
de Riesgos Laborales de los estudiantes que deben realizar practicas o actividades como
requisito para culminar sus estudios u obtener un titulo o certificado de técnico laboral por
competencias que los acredite para el desempeno laboral en uno de los sectores de la
produccion y de los servicios, se realizé afiliacion y pago de Riesgos Laborales
a 2.458 estudiantes de las siguientes Instituciones Educativas: Pilar, Gabriela Mistral, Luis
Carlos Galan Sarmiento, Nacional de Comercio, Rafael Garcia Herreros, Salesiano, Rural
Vijagual, Andrés Paez de Sotomayor, Comuneros, Gustavo Cote Uribe, José Celestino Mutis,
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La Juventud, Maipore, Medalla Milagrosa, Oriente Miraflores, Politécnico, Santander,
Tecnoldgico Damaso Zapata, José Maria Estévez, Liceo Patria y Rural Bosconia, por valor de
$9.138.600.
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Lo anterior permitio garantizar la afiliacion y el pago de riesgos laborales a los estudiantes
que realizan practicas de educacion media técnica de las instituciones educativas, con una
ejecucion presupuestal de $9.138.600, correspondiente al 5% del presupuesto programado
para lavigencia.

2.8 EVALUACION POR COMPETENCIAS

Evaluacion Interna. En el primer trimestre del afio 2020, se hizo seguimiento a los PQR,
relacionados con el proceso de evaluacion interna de los estudiantes, con el fin de verificar el
cumplimiento de lo establecido en el Sistema de Evaluacion de Estudiantes SIEE y demas
procesos pedagdgicos aplicados, que determinaron el logro de las competencias alcanzadas
por parte de los educandos y por ende la aprobacion o no de las asignaturas, areas y afio
escolar.

Evaluacion Externa: Pruebas Saber 11 y Validacion Bachillerato Calendario B: En el primer
trimestre del afio 2020, y con base en la Resolucion No. 000888 de noviembre de 2019 del
ICFES, se brindé informacidn y orientacion a 40 personas interesadas en la presentacion de
las pruebas Saber 11° y validacion del bachillerato.

Avancemos 4°6°8° En atencion a las directrices y lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional- MEN, en el primer trimestre del presenta afio, se convocd y se oriento a las 47
Instituciones y Centros Educativos oficiales y 170 privadas del Municipio de Bucaramanga a
inscribirse y participar en las Pruebas Avancemos 4°, 6° 8°.

Conelfinde hacer acompafamiento y seguimientoin - situ a los procesos de Autoevaluacion
Institucional y Evaluacion Interna y Externa de Estudiantes durante el primer trimestre del
afio escolar 2020, se realizaron 2 visitas de asistencia técnica a las Instituciones Educativas
Bicentenario y Vijagual.

Evaluacion Docente: En el primer trimestre del presente afo, se realizo el andlisis de los
resultados de la EADL - ANO 2019, del cual se presentan los siguientes datos:

Los resultados de la Evaluacion Anual de Desempefio Laboral (EADL) 2019, de docentes,
evidencia que, de los 1108 docentes evaluados, el 96.56% equivalente a 1.068 docentes se
ubican un margen de Sobresaliente; permitiendo establecer la fortaleza con la que cuentala
Secretaria de Educacion por el desempefio de su recurso humano:
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1.1. AREA DE GESTION ACADEMICA
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En relacion al resultado de la evaluacion docente, tenemos que, en el area de Gestion
Académica, se aprecia que el (95,85%) de los docentes desempefian la competencia de
Dominio Curricular de manera optima, asi mismo la Planeacion Organizacional, se evidencio
un porcentaje del (95,48%) en lo referente a la Evaluacion del Aprendizaje, el resultado
equivale al (95,20%) de los Docentes, por ultimo (95,38%) refleja el excelente desempefio en
la Pedagdgica Y Didactica.

Estos resultados reflejan el excelente desempeio obtenido por los docentes, junto con la
continuadireccion de los diferentesrectoresy el permanente acompafiamiento desarrollado
por la Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga.

2.9 FORMACION DOCENTE

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, en el desarrollo del compromiso de Formacion
Docente, constituyd el Comité Territorial de Formacion Docente desde el 27 de marzo del
2017, mediante Resolucion 1023, “Por la cual se establece el Reglamento del Comité
Territorial de Formacion Docente del Municipio de Bucaramanga’, donde se analizaron las
tematicas a fortalecer con los Docentes y Directivos Docente, buscando diferentes
herramientas para afianzar el aprendizaje continuo con la comunidad educativa.

Asimismo, se establecieron Planes de Formacion Docente, como un conjunto de estrategias,
procesosy acciones de la gestion académicay junto con el Ministerio de Educacion Nacional
- MEN, se han brindado diversas capacitaciones a Docentes y Directivos Docentes,
actualizando y profundizando sus conocimientos, habilidades y destrezas para fortalecer el
proceso pedagdgico de la docencia, la investigacion y la extension con calidad, innovaciony
alto sentido de compromiso con las necesidades de la comunidad educativa.

Es asi, como la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, ha desarrollado un proceso de
mejoramiento continuo en la formacion Docente, generando capacidades técnicas y
tecnoldgicas con los docentes, los cuales han sido gestionados por medio de convenios
interinstitucionales, con el objeto de contribuir almejoramiento de la calidad de la enseiianza
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en cada institucion oficial y privada, respondiendo asi, al desarrollo de la investigacion y
compromiso con el rol docente.

Por lo anterior, la Secretaria de Educacion Municipal de Bucaramanga, ha realizado énfasis
en la caracterizacion y fortaleza de las competencias basicas, ciudadanas, de conocimiento
e investigacion con el personal docente de los establecimientos educativos oficiales y
privados, se han beneficiado las siguientes instituciones educativas:

2.10 PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL:

En el primer trimestre del afio 2020, se han recepcionado los informes de Gestion del PMI de
las 47 IE Oficiales, a los cuales se les realizara el respectivo seguimiento.

Se realizaron dos (2) visitas Técnicas a Instituciones Educativas con el objetivo de hacer
acompainamiento y seguimiento “in situ" al proceso de Plan de Mejoramiento Institucional
afo 2020, asi:

TEMATICA OBJETIVO LUGAR FECHA INSTITUCIONES BENEFICIADAS ‘

Café Madrid, Promocion Social, Jorge Eliecer
Gaitan, San Francisco de Asis, Salesiano,
Damaso Zapata, Santander, Oriente
Miraflores, Colegio Virrey Solis.

Estacion Norte 25/02/2020

Articular con la
Policia Nacional del

area Metropolitana Normal Superior, Camacho Carrefio,
de Bucaramanga la Estacién Bicentenario, Jorge Ardila Duarte, Colegio
Entornos oferta Institucional 26/02/2020 Cooperativo de Bucaramanga, Andrés Paez
Seguros ! Centro P 2 A
en pro de garantizar de Sotomayor, Las Americas, José Maria

laseguridady Estévez, Campo Hermoso.
convivencia INEM - Custodio Garcia Rovira, Luis Carlos

ciudadana.

Galdn Sarmiento, Politécnico, Santa Maria
Goretti, Nacional de Comercio, Aurelio
Martinez Mutis, Nuestra Sefora del Pilar.

Estacion Sur 27/02/2020

Institucién Educativa Actividad Objetivo
Realizar acompaiamiento a la
Febrero19 de ] ] Asistencia técnica al ejecucion, seguimiento y evaluacién
2020 I.E Bicentenario proceso de Plan de de los Planes de Mejoramiento
Mejoramiento Institucional de las Instituciones
Institucional Educativas Oficiales del municipio de
Febrero 20 de Bucaramanga, con el fin de mejorar la

IE Vijagual

2020 calidad de la educacidn.

En este primer trimestre se realizd el Consolidado Gestion del Plan de Mejoramiento
Institucional de la vigencia 2019, en el cual, se describid el cumplimiento de las principales
Metas del P.M.I. 2019, por Areas de Gestion Escolary Principales Metas logradas por areas de
gestion.

De igual manera, durante el primer trimestre de 2020 se han realizado Encuentros

mensuales de Directivos Docentes en las que se tratan diferentes tematicas de gestion
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escolar con la finalidad de lograr una gestion escolar excelente en las Instituciones
Educativas Oficiales del municipio.
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2.11ORIENTACION VOCACIONAL - PROYECTO DE VIDA

Con el objetivo de desarrollar competencias en estudiantes en educacion media para
promover la vinculacion al trabajo o la modalidad a un nivel de educacion superior,
contenidas en los programas de formacion profesional integral del SENA, se ha brindado
orientacion vocacional a los estudiantes de 30 instituciones educativas que se encuentran
articuladas con el SENA, las cuales ofrecen a los estudiantes programas articulados de
formacion académicay técnica a partir de los grados 10 y11 (Ver anexo 5).

2.12 PROYECTO DE MODERNIZACION

Durante el primer trimestre de 2020 se realiz6 la contratacion del personal necesario para
fortalecer cada uno de los macro procesos y procesos de la Secretaria de Educacion, por
valorde $272.100.000 y adicionalmente se realizaron acciones encaminadas a suministrar al
personal de planta y contratista de la Secretaria de Educacion las herramientas necesarias
paradesarrollar sus funciones y el cumplimiento de su objeto contractual.

En este periodo, se recibieron 5.881 PQRS en el SAC 2.0, de los cuales se tomé una muestra
del 9,4% del total de los requerimientos presentados, es decir 553 a los cuales se les
aplicaron las respectivas encuestas de satisfaccion. De estos usuarios encuestados, el 99,1%
califican excelente la atencion de los funcionarios, concluyendo que el trato que los
funcionarios de la Secretaria de Educacion brindan a los usuarios se encuentra en un nivel
satisfactorio y favorable, lo cual facilita la relacion funcionario - usuario; el 0,9% califican la
atencion Buena, este resultado es debido a que los usuarios manifiestan demoras al
momento de radicar debido a la espera para ingresar al CAME y con un 0% se refleja la
atencion recibida como regular o mala.

Deigual maneraserealizo acompafamiento personalizado a cada uno de los funcionarios en
elmanejo del SAC 2.0, con el propdsito de recordar y solicitar la contestacion de los mismos
en un tiempo minimo, con el fin de evitar sanciones por parte de los entes de control.

La Secretaria de Educacion a través del Macro proceso E Atencion al Ciudadano, motiva
constantemente a los usuarios para que utilicen la herramienta VIA WEB a través de un
instructivo entregado a los usuarios, del mismo modo, emitié circular dirigida a las
Instituciones Educativas, en donde se les informa paso a paso para utilizar esta herramienta,
lacualdesdelacomodidad de sus lugares de trabajo u hogares, pueden presentar peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y consultas. Esta modalidad permite descongestionar las
ventanillas de la Secretaria de Educacion Municipal del CAME y convertirla en el medio mas
utilizado por todos los usuarios.

Al finalizar el primer trimestre se realizo la contratacion del personal necesario para
fortalecer los macro procesos y procesos de la Secretaria de Educacion, con recursos
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ejecutados por valor de $272.100.000, equivalente a una ejecucion presupuestal del 26% del
presupuesto programado para la vigencia.

2.13 PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO
Endesarrollo del programa de bienestar laboral, se adelantaron las siguientes actividades:

* Formulacionysocializacion del plande accion 2020 ante el Comité de Bienestar Laboral,
eldia31de enero, el cual tiene como finalidad contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida laboral de los docentes, directivos docentes y personal administrativo de los
Establecimientos Educativos, a través de la identificacion del perfil motivacional,
orientados en la excelencia docente, el mejoramiento del clima laboral y la calidad de la
educacion que se imparte en Colombia.

* Induccion a docentes, directivos y administrativos que ingresaron en provisionalidad y
periodo de prueba, el dia 27 de febrero de 2020 en la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de Fatima, con una asistencia de 44 docentes.

* Deldia2alédemarzoreuniones con docentes que fueron elegidos por los delegados de
las IE en la sede de Comfenalco, con el fin socializar con los integrantes del comité de
juegos y comité de cultura para el desarrollo de las actividades del afio 2020 y
eliminatoria de las fases municipal, departamental y zonal.

= En el mes de marzo se realizaron capacitaciones a 62 rectores y administrativos en
evaluacion de desempefio en la Institucion Educativa Nacional de Comercio.

* Durante el mes de marzo se organizé cronograma de examenes médicos laborales
periodicos a 821 docentes que quedaron pendientes.

3 EJECUCION PRESUPUESTAL

. PRESUPUESTO PRESUPUESTO % DE EJECUCION RECURSOS
S 2R IS E DA PROGRAMADO 2020 EJECUTAD02020  MARZ031/2020  GESTIONADOS 2020

TOTAL PRESUPUESTO .

VIBENCIA 2020 $314.235.033.642 $79.369.534.010 25% $1.058.814.962

TOTALES $314.235.033.642 $79.369.534.010 25% $1.058.814.962
Cordialmente,
ORIGINAL FIRMADO
ANA LEONOR RUEDAVIVAS

Secretaria de Educacion Municipal
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ANEXOS

Anexo 1. Servicio de Aseo
Sedes

IE Club Uni6n Sede A

IE Club Unidn Sede B - San Rafael

IE Club Unién Sede C - Colorados

IE Club Unién Sede D - Las Olas

IE Club Unién Sede E- Café Madrid

|IE Francisco de Paula Santander

IE Francisco de Paula Santander Sede B - Cristébal Colon
|IE Gustavo Cote Uribe

Instituto Integrado Jorge Eliecer Gaitan

Instituto Integrado Jorge Eliecer Gaitan Sede B - Pascual Moreno Guevara

IE Maiporé

IE Maiporé Sede B - Presidente Kennedy

IE Maiporé Sede C - Jardin Infantil Kennedy

IE Promocién Social Del Norte Sede A

IE Promocion Social Del Norte Sede B - San Cristobal

IE Promocidn Social Del Norte Sede C - Santa Inés

IE Promocion Social Del Norte Sede D - Transicion

IE Promocidn Social Del Norte Sede E - IPC

IE Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela Sede C - Jaime Barrera Parra
IE San Francisco De Asis

IE Rural Vijagual

IE Rural Vijagual Sede H - ELNogal

Escuela Rural ELPaulon

Instituto De Problemas De Aprendizajes IPA

IE Luis Carlos Galan Sarmiento

IE Técnico Superior Ddmaso Zapata Sede A

IE Técnico Superior Ddmaso Zapata Sede B Escolar Merceditas Carrefio
IE Técnico Superior Ddmaso Zapata Sede C IE Maria Cano

IE Técnico Superior Ddmaso Zapata Sede D Jardin Infantil Popular #1

|IE Santander Sede A

IE Santander Sede B Concentracion Escolar Los Angeles
IE Santander Sede C Concentracién Escolar Bucaramanga
IE Santander Sede D Concentracion Escolar Mercedes Abrego
IE Santander Sede F Repblica de Venezuela

IE Villas de San Ignacio Sede A

IE Villas de San Ignacio Olas San Rafael

IE La Juventud Sede A

|IE La Juventud Sede B - Esperanza 3

IE Comuneros

IE Liceo Patria

IE Centro Piloto Simdn Bolivar

IE Nacional De Comercio

IE Nacional De Comercio Sede B Fidelina Ramos

Instituto Santo Angel

IE Aurelio Martinez Mutis Sede A

IE Aurelio Martinez Mutis Sede B Piloto

IE Aurelio Martinez Mutis Sede C La Victoria

IE Andrés Paez de Sotomayor

IE Normal Superior De Bucaramanga
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Tiempo Medio Tiempo
AL e comp l':eto U. Pueblop
50 IE Normal Superior De Bucaramanga Sede C Anexa K 29
51 IE Normal Superior De Bucaramanga Sede D Anexa K 29
52 IE Oriente Miraflores Sede A

53 |IE Oriente Miraflores Sede B - La Flora

54 IE Oriente Miraflores Sede C Miraflores

55 |IE Oriente Miraflores Sede D Buenos Aires

56 IE Oriente Miraflores Sede E - F Buenavista

57 IE Jorge Ardila Duarte

58 IE Jorge Ardila Duarte Sede B

59 IE Las Américas

60 IE Las Américas Sede B Santa Barbara

61 IE La Libertad

62 Escuela Rural La Malafha

63 |.E Bicentenario 1
64 |IE Bicentenario - Cajasan

65 |IE Camacho Carrefo

66 |IE Camacho Carrefio Sede B Centro Habilitar
67 IE José Celestino Mutis

68 IE Empresarial José Maria Estévez

69 Instituto Santa Maria Goretti Sede A

70 Instituto Santa Maria Goretti Sede B - La Ceiba

Ui Instituto Santa Maria Goretti Sede C - Instituto Jacqueline

72 IE Campo Hermoso 1
73 IE Campo Hermoso Sede B - José Antonio Galan

74 IE Campo Hermoso Sede D - Rincones De Paz

75 Instituto Politécnico Sede A
76 Instituto Politécnico Sede B - Republica Del Ecuador

77 IE Politécnico - Sebe D La Inmaculada

78 IE Politécnico Sede C - Margarita Diaz Otero

79 IE Provenza

80 IE Provenza Sede B - Hogar San José del Basico Provenza
81 IE Nuestra Sefiora del Pilar

82 IE Nuestra Sefiora del Pilar Sede B - Reynaldo Orduz A.
83 IE Nuestra Sefiora Del Pilar Sede C - Monterredondo

84 IE Nuestra Sefiora Del Pilar Sede D - Santa Teresita
85 IE Nuestra Sefiora Del Pilar Sede E - Pablo VI

86 |IE Nuestra Sefiora Del Pilar Sede F - Nueva Granada

87 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede A

88 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede B - ELRocio

89 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede C - Yira Castro

90 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede D - Dang6nd

91 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede E - Instituto Divino Salvador
92 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede F - Toledo Plata

93 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede G - San Martin

94 IE Inem Custodio Garcia Rovira Sede H - San Pablo
95 IE Medalla Milagrosa
96 Centro Rural Bosconia Sede A
97 Rural Bosconia - Sede C Santa Rita
98 IE Educativa San José de La Salle - Sede B
99 IE Educativa San José De La Salle - Sede C
TOTAL 99 6
Fuente: Secretaria de Educacién Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020
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Anexo 2. Servicio de Vigilancia

1HD 12HD  9HD
PUESTO . 12HN  15HN 9HD 8HD 16 H 12HD 8HD 12HD  4HD
SERVICIO — oM ToM  VER spF soF  TOM  TDM Lv  spF L-v LY LV TOTAL
NES YF SINF

1 |.E Rural Vijagual X 1
I.E Rural Vijagual Sede H El

2 X
Nogal

3 |.E Basico Provenza X 1

4 |.E Basico Provenza Sede B X 1
ElCristal
I.E Bésico Provenza Sede C

5 7 X 1
Hogar Sn José

6 L.\E Jorge Ardila Duarte Sede X X X 3

7 IB.E Jorge Ardila Duarte Sede X X X 3

8 L.E Salesiano Eloy X 1
Valenzuela Sede B
I.LE Salesiano Eloy

? Valenzuela Sede C X X X 3

10 I.E Nacional de Comercio X 1

n I.E Santo Angel X 1

12 LE Aurelio Martinez Mutis 1
Sede A
ILE Aurelio Martinez Mutis

B SedeBPilotola5s X X X 3
LE Aurelio Martinez Mutis

14 Sede C Jardin Infantil La X X X 3
Victoria

15 I.E La Juventud Sede A X 1
I.LE La Juventud Sede B La

16 1
Esperanzallll

7 I.E Normal Superior De X2 X 3
Bucaramanga
I.E Normal Superior De

18 Bucaramanga Sede C Club X 1
De Leones

19 .E  Normal Superior De X 1
Bucaramanga Sede D

20 L.\E Jorge Eliecer Gaitan Sede 1

21 |.E José Celestino Mutis X 1

22 L.\E Santa Maria Goretti Sede X 1
I.E Santa Maria Goretti Sede

B BLaCeiba X X X 3

2% I.E Santa Mar_la Goretti Sede X 1
Clnst. Jaqueline

25 Camacho Carrefio X 1
Camacho Carrefio Sede

26 Centrabilitar X !

27 I.E Politécnico Sede A X 1

28 I.E Politécnico Sede C. X 1

29 I.E Politécnico Sede E Santa X X X 3
Ana.
I.E Nuestra Sefiora del Pilar

30 Sede A X !
I.E Nuestra Sefiora del Pilar

31 Sede B X X 2
I.E Nuestra Sefiora del Pilar

32 SedeC X !
LE Inem Custodio Garcia

e Rovira Sede A X2 2

34 IE Inem Sede B EL Rocio X X X 3

35 IE Inem Sede C X 1

36 IE Inem Sede D X 1

37 I.LEInem Sede E X
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1HD 12HD 9HD
PUESTO . 24H - 12HN  15HN 9HD 8HD 16 H 12HD 8HD 12HD 4HD
SERVICIO SRR oM TboM ™M VER Sspr SO TDM TOM Lv  SDF L-vy -V LtV TOTAL
NES YF SINF
38 I.EInem Sede F X X X 3
39 I.E Inem Sede G X 1
40 Colegio Granjas del Inem X 1
41 IE Club Unién Sede A 3
42 IE Club Union Sede B 16 de 3
marzo
IE Club Unién Sede C
© Republica de Colombia e !
44 IE Club Unién Sede D X X X 3
IE Club Unién Sede E Café
45 Madrid X X X 3
46 fLa Medalla Milagrosa Sede X 1
W7 I.LE Villa De San lIgnacio - X 1
Inmaculada
ILE San Francisco De Asis
48 Sede A X !
49 I.LE ElPaulon X 1
50 |.E Ddmaso Zapata Sede A X2 2
51 |.E Ddmaso Zapata Sede C X 1
LE Démaso Zapata Jardin
52 Popular Sede D X !
53 |.E Oriente Miraflores Sede A X X X 3
54 |.E Oriente Miraflores Sede B X 1
55 |.E Oriente Miraflores Sede C X 1
56 I.E Maipore Sede A X X X 3
57 |.E Maipore Sede B X X X 3
58 |.E Maipore Sede C X X X 3
59 |.E Santander Sede A X 1
60 I.E Santander Sede B Los X 1
Angeles
61 |.E Santander Sede C X 1
62 |.E Santander Sede D X 1
63 |.E Santander Sede E X 1
ILE  Santander Sede F
64 Replblica de Venezuela X X X 4
65 L.E . Centro Piloto Simon X 1
Bolivar
66 |.E La Libertad X X 2
67 |.E Rural Malaha X 1
68 |.E Rural Malafia Sede B X 1
69 I.E Campo Hermoso Sede A X 1
70 I.E Campo Hermoso Sede B 2
n I.E Campo Hermoso Sede C - 2
José Antonio Galan
72 E_Campo Hermoso Sede D - X X 2
Rincones de Paz
ILE  Francisco De Paula
e Santander Sede A X X X X 4
ILE  Francisco De Paula
74 Santander Sede B X !
ILE  Francisco De Paula
B Santander Sede C 2 L
76 I.E  Andrés Paez De X X X X 4
Sotomayor
LE Bicentenario Republica
iz De Colombia X X S g
.E Bicentenario Republica
78 De Colombia - Sede B - X X X 3
Cajasan
79 I.E Las Américas X2 2
80 |.E Las Américas sede B X
81 |.E Gustavo Cote Uribe X X X 3
82 L.E _Lms Carlos Galan X X X 3
Sarmiento
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1HD 12HD  9HD
. 24H-  12HN 15HN 9HD  8HD  16H  12HD  8HD  12HD  4HD
SERVICIO — TOM  TOM oM EY SDF  SOF oM TDM Lv  spF L-v SY LT TOTAL

PUESTO

83 |.LE Comuneros Sede A 3

84 |.E José Maria Estévez X X X 3
LE Promocién Social del

8 Norte Sede A X !
LE Promocién Social del

86 Norte Sede B X !
LE Promocién Social del

& Norte Sede C i L
LE Promocién Social del

88 Norte Sede D X !

89 I.E Rural Bosconia Sede A X 1

90 |.E Rural Bosconia Sede E X 1
Punto Vive Digital Promocién

91 ] X 1
Social Norte

92 Punto VIVE. Digital Nacional X 1
De Comercio

93 Punto Vive Digital Oriente X 1
Pvd Morrorico Miraflores
Punto Vive Digital

94 Multifuncional Café Madrid X !

95 Punto Vive Digital Colegio X 1
Santander

96 Punto Vive Digital La Joya X 1

97 Punto Vive Digital Inem X 1

98 Punto Vive Digital X 1

Tecnoldgico
Fuente: Secretaria de Educacién Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020
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Anexo 3. Relacién de rutas de transporte estudiantes sector urbano y rural

Sector Rural Requerimientos Transporte

Shalom, Finca Rosa Blanca, Blanca Morales,

Bosconia

1 Z Maiiana 90
Los Caceres
Sabana (Salén Comunal), y San Ignacio La = Mega colegio los Colorados, Damaso Mafana
2 Sabana (Tienda de don Alfredo), San Ignacio = Zapata Vijagual. tarde y 42
(Casade Sefora Gloria), Puente Tierra
3 Vereda El. Gualilo Alto (Finca El Oriente), Rural La Malafa, Oriente Miraflores, Mafanay 60
Gustavo Abril Américas, Normal, Liceo Py Américas tarde
4 Villa Carmelo (Puesto De Salud) Vijagual M?::dn: y 70
Angelinos Sector Bosconia (La Tranquila),
5 Finca de Don José Santos, Tienda Sefelino = Bosconia Maiana 26
Mejia
6 \S/:;::;itr:;gagfg’ZTta(Escuela) Capilla Alta, Escuela SantaRita Mafana 70
7 Vereda San Cayetano Vijagual Tarde 12
8 Asentamiento ELNogal Sabana Mega colegio Maiana 31
Bosconia (Caseta Fermin), Sector La Curva, MaRana
9 Santos Bajos (Dofia Ana Gregoria), Rancho = Santander, Tecnolégico, IPA, Normal tarde y 70
Pluma
10 Los Santos Bajos (Parte Alta La Curva) Escuela los Santos, Escuela SantaRita Mafana 29
n Santos Bajo (Casa De Anna Gregoria) Bosconia Manana 37
12 Santos Bajo (Casa De Anna Gregoria) SanEander Colegio Los Angeles, Colegio Maiiana 29
Maria Cano
Capilla Baja (Bahondo) deja en la Escuela,
13 Llanadas, Corral de Piedra, Rosa Blanca EscuelaRuralLa Capilla, Bosconia Mafana 94
(Casa de la presidenta JAC)
.4  Retiro Chiquito (Kilometro 12, Gualilo Bajo, orgne  Viraflores.  Bicentenario. | .5, , .
Malafia) Nmerlcas. iceo Patria, Tecnologico, tarde 5
ormal
Retiro Grande (Embalse), Monserrate Bajo; Mafiana
15 Monserrate, Alto, Escuela De Bolarqui, EscuelaMonserrate, EscuelaBolarqui y 70
. - tarde
Cuchilla Alta, Bolarqui
" Aburrido Alto (Salén Comunal), Esmeralda Vijagual Tarde 35
(Escuela)
1 Sap Pedro Alto (Finca Miradores) San Pedro Vel Tarde 42
Bajo, (Escuela)
18 Malaﬁa Occidental (Hog..ar InfantilSanta Bicentenario, Américas, Liceo Patria Mahanay 44
Teresita, Planta de Morro rico tarde
Retiro Chiquito Alto (Finca La Esperanza, Oriente  Miraflores, Bicentenario,
19 Finca de Raymundo, Finca Fronteras, Vereda = Américas, Tecnolégico, Santander y Manana 35
San José) Alto de Los Padres por lavia Normal
Oriente Miraflores, Bicentenario, Mafianay
20 Miramanga, Santa Barbara (Km12) Km 3 Américas, Tecnoldgico, Santander y tarde 135
Normal
. " Mananay
21 ElNogal, Villa Luz Vijagual tarde 61
Salon Comunal Buena Vista, Panaderl'.? Dona @ Oriente Miraflores, Las Améficas, Mafianay
22 Olga, Sector La Virgen, Kilometro 3 Mas 400, Bicentenario, Normal, Tecnolagico, 10
: , . tarde
(Carpinteria) Santandery Liceo.
Tecnolégico, Escuela La Malafia, MaRansy
23 Pedregal (Capilla), Tienda Dona Adelma Ameéricas, Liceo Patria, Escuela Las tarde 134
Vegas
24 Vereda Vijagual, Corregimiento 1, Paulén Colegio Garcia Herreros Mafana 96
30 Gualilo Centro Rural la Malaha 12
31 Monserrate Centro Rural Bosconia 13
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Sector Rural Requerimientos Transporte

IE Las Américas Sede B a IE Las

32 Santa Barbara Américas Sede A 125
33 Nogal - Villa luz 29
TOTAL ESTUDIANTES ATRANSPORTAR SECTOR RURAL 1.696
Fuente: Secretaria de Educacidn corte marzo 31de 2020
Sector Urbano Requerimientos Transporte
Ruta Ubicacidn Estudiantes Destino/Colegio Jornada No.de
Estudiantes
25 Villas De SanIgnacio, Bavarial, Bavariall, Club Union Sede B Mafiana 25
26 Villas De San Ignacio, Bavaria |, Bavaria ll Club Union Sede B Tarde 301
27 Villas De San Ignacio, Bavarial, Bavariall Club Unién Sede B, Maipore Sede Cy Mananay 124
Olas Bajas tarde
29 Villas De San Ignacio, Bavaria |, Bavaria ll |.E Santander Tarde 280
29 Luz De Salvacion Caracoli Inem Mananay 258
tarde
TOTAL ESTUDIANTES ATRANSPORTAR SECTOR URBANO 988

Fuente: Secretaria Educacién Corte marzo 31de 2020
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Anexo 4. Distribucién Poblacién Etnica

No. ISOIET Cobertura 2019 Porcentaje
1 ACHAGUA 3 1,06%
2 AFRODESCENDIENTE 57 20,14%
3 AMORUA 1 0,35%
4 ANDOQUE 1 0,35%
5 AWA 1 0,35%
6 BETOYE (GUAHIBO) 2 0.711%
7 BORA 1 0,35%
8 COCAMA 1 0.35%
9 CUIVA (CUIBA - KUIVA) 2 0.711%
10 EMBERA KATIO 1 0,35%
n EMBERA CHAMI 3 1,06%
12 INGA 1 0,35%
13 KANKUAMO 3 1,06%
14 MOKANA 2 0,71%
15 MURUI (MURUI - WITO) 4 1,41%
16 NEGRITUDES 165 58,30%
17 NONUYA 5 1,77%
18 NUKAK MAKU (SE INCLUYEN HUPHU, 2 0.71%

JUHUP, JUJUPDA, KAKUA) '

19 PAEZ (AUTODENOMINACION NASA) 2 0,711%

20 PASTOS 3 1,06%
21 PIJAO (COYAIMAS - NATAGAIMAS) 3 1,06%

22 PIRATAPUYO 1 0,35%

23 SIKUANI (SICUANI) 1 0.35%

24 U'WA 2 0,711%

25 YANACONA 1 0,35%

26 WAYUU 13 4,59%
27 ZENU (SENU) 2 0.711%

TOTAL 283 100%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

www.bucaramanga.gov.co
35



%

e

&

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

wiged i ButhiRMangs

INSTITUCION EDUCATIVA

Institucion Educativa
Andrés Paez de Sotomayor

Institucion Educativa
Francisco De Paula
Santander

Institucion Educativa

Técnico Empresarial José
Maria Estévez

Institucion Educativa
Maipore

Inem

Institucion Educativa

Camacho Carreiio

Institucién Educativa Los
Comuneros

Institucion Educativa La
Juventud

Institucion Educativa Los
Colorados Fey Alegria

Institucion Educativa Club
Unidn

Institucion Educativa
Promocion Social del Norte
Institucion Educativa

Gabriela Mistral

Institucion Educativa Jorge
Eliécer Gaitan

Institucion Educativa San
Francisco de Asis

Institucion Educativa José
Celestino Mutis

Institucion Educativa
Nuestra Sefiora de Fatima
Institucion Educativa
Provenza

Institucion Educativa
Gustavo Cote Uribe
Institucion Educativa

Oriente Miraflores

PROGRAMA ARTICULADO
Logistica Empresarial
Asistencia Administrativa

Contabilizacion de operaciones
comercialesyfinancieras

Contabilizacion de operaciones
comerciales yfinancieras
Seguridad Ocupacional

Animacion Artistica
Contabilizacién de operaciones
comercialesyfinancieras

Técnico en Produccion Agropecuaria
Mantenimiento de equipos de
computo

Instalaciones eléctricas en baja
tensién

Implementacién y mantenimiento de
equipos electrdnicos industriales

Venta de productos y servicios

Sistemas
Preprensa
impresos
Contabilizacion de operaciones
comercialesyfinancieras

digital para medios

Asistencia Administrativa

Contabilizacion de operaciones
comercialesyfinancieras

Venta de productos y servicios
Venta de productos y servicios

Asistencia Administrativa

Contabilizacion de operaciones
comercialesyfinancieras

Sistemas

Contabilizacion de operaciones
comercialesy financieras
Técnico en Sistemas

Venta de productos y servicios

Contabilizacion de operaciones
comercialesy financieras

Asistencia Administrativa
Seguridad Ocupacional

Técnico en Produccién Agropecuaria

Técnico en Manejo Ambiental

TECNI
CA

X X X X
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Anexo 5. Instituciones educativas con programas articulados de formacion técnicay académica

ACADE
MICA

X

ALUMNOS
GRADO GRADO
10 n
38 20
61 79
36 35
122 121
30 25

23
32 24
12 33
36 32
29 25
27 36
23 24
28 28
20
20 20
32 15
94
35 22
28 61
61
26 34
25 22
50
26
52 58
55
41
44
43 40
26 28

58

140

n

243

55
23

56
45
68

54

63

47
56
20

40

47

94

57

89

61

60

47

50
26
110

55

41
44
83
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

INSTITUCION EDUCATIVA

Institucion Educativa
Politécnico

Institucion Educativa
Técnico  Rafael Garcia
Herreros

Institucion Educativa Santo
Angel

Institucion Educativa la

Medalla Milagrosa

Institucion Educativa Luis
Carlos Galan Sarmiento
Institucion Educativa
Tecnoldgico Salesiano Eloy
Valenzuela

Institucion Educativa
Damaso Zapata

Institucion Educativa La
Libertad

Institucion Educativa Rural
Vijagual

Institucion Educativa Café
Madrid

Centro Piloto Siman Bolivar

PROGRAMA ARTICULADO

Mantenimiento de
computo

equipos de
Control de calidad en confecciones
Dibujo arquitecténico

Sistemas

Mantenimiento de
computo
Instalaciones eléctricas en baja
tension
Mantenimiento de
computo

equipos de

equipos de

Técnico en sistemas

Mecanizado de
metalmecanicos
Instalaciones eléctricas en baja
tensién

Implementacién y mantenimiento de
equipos electrénicos industriales

productos

Técnico en Sistemas

Técnico en Produccién Agropecuaria

Contabilizacion de operaciones
comercialesy financieras
Logistica Empresarial

Venta de Productos y Servicios
Contabilizacion de operaciones
comercialesyfinancieras

Fuente: Secretaria de Educacién de Bucaramanga. Corte marzo 31de 2020

TECNI
CA

X

X

X X X X
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ALUMNOS
ACADE GRADO GRADO

MICA 10 n

29 18

n3 88

58 42

X 24 65

22 40

17 22

25 38
X 39
X 39
X 18
X 21
59
66
36

43 25

40 25

69 66

47

201

100

89

62

39

63

39

39

18

21

59

66

36

68
65

135



