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EJE MISIONAL 1 EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

: CUMPLIMIENTO
PROGR META PORCENTAJE
AMA METAS DE PRODUCTO INDICADORES DE PRODUCTO 2016 _wmtbaﬂhb.o ACUMULADO
(Enero-Junio)
.__ .. |Porcentaje de avance en la
Crear la  organizacidon iy .
Emptesa  madre? i creacion de la organizacidn
(S , P "Empresa  madre"  para] 0% 5% 100%
i impulsar la innovacién y ell. : o
A1l Epg s - impulsar la innovacién vy m;
Bga [emprendimiento social. Vi ;
emprendimiento social.
EMPREN
DEDORA ;
Apoyar a 171{Ndmero de emprendedores
emprendedores mediante|apoyados mediante  el| 15 i | 73%
el otorgamiento de crédito.|otorgamiento de crédito.
. emnbte 8 B
P. BUCARAMANGA EMPRENDEDORA - . Blimertes
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CUMPLIMIENTO
PROGRAMA | METAS DE PRODUCTO | INDICADORES DE PRoDUCTO | ™META | " Reporrapo | PORCENTAIE
2016 ACUMULADO
(Enero-Junio)
Implementar y Porcentaje de avance en
mantener la estrategia |el disefo e
E1P3 : o
del portal del implementacion del
513 | BGA e . 0 10% 100%
DIGITAL |€Mprendimiento, megaportal del
innovaciény liderazgo |emprendimiento y la
de la ciudad. innovacion.

~P. BUCARAMANGA DIGITAL

www.imebu.gov.co
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EJE MISIONAL 2 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

urbanay rural.

META | CUMPLIMIENTO PORCENTAJE
PROGRAMA METAS DE PRODUCTO | /NDICADORES DE PRODUCTO 2016 mmamd“ﬁ phan ]
oyar el proceso de "
Wow:‘,_\“_mnm % q_.,o Numero de Planes
) v y Maestros Santander Life
elecyronieltian apoyados en su proceso
E2P2 Maestro Santander ,
143 | GOBERNANZA [ ' 2€StrO H.m . de formulacién y i | 0 0%
ursana | Life en coordinacion ) - e
< ejecucion en coordinacion
con el Area - :
. con el Area Metropolitana
Metropolitana de
de Bucaramanga
Bucaramanga.
PROGRAMA: UNA CIUDAD QUE HACE Y EJECUTA PLANES.
META | CUMPUMIENTO PORCENTAJE
PROGRAMA METAS DE PRODUCTO | INDICADORES DE PRODUCTO o mHHﬂJ it o
;s Nimero de  créditos
E2P5 Colocar 6.202 créditos otorgados a micro
FONDO DE
5.23 a empresas de la zona .
MICROCREDITO e famiempresas de la zona 1000 629 63%
EMPRESARIAL |urbana y rural.

PROGRAMA: FONDO DE Z__OIOO_NMU_._.O EMPRESARIAL.

www.imebu.gov.co
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CUMPLIMIENTO
INDICAD A
PROGRAMA METAS DE PRODUCTO nah%ﬂ%%mm % wa % u.m rerortapo | PORCENTAJE
1 (Enero-Junio) ACUMULADO
Propiciar la vinculacién de 1.500 |Numero de personas vinculados
personas en empleos formales, |en empleos formales, dignos vyl 100 24 24%
dignos y decentes. decentes.
Sensibilizar en 1.000 empresas Numero de empresas
una cultura de fomento del sensibilizadas para el fomento| 100 62 62%
E3P3 empleo y trabajo decente. del empleo y trabajo decente.
OF. DE ; .
9:3.1 Implementar y mantener 1 z.E:ma: U6 esmiegie e
EMPLEO Y . : o vinculacién del sector
estrategia de vinculacién del : gl 0
EMPLEAB. |<ector Britpresaralal seivico empresarial al servicio publico 1 | 100%
i de empleo implementadas y
publico de empleo. :
mantenidas.
Crear y mantener en Nimero de comités de
funcionamiento el comité de articulacion del servicio publico 1 0 0%
articulacion del servicio publico  [de empelo creados % i
de empleo. mantenidos en funcionamiento.

PROGRAMA: OFICINA DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

www.imebu.gov.co
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INDICADORES DE| META | CUVPLIMIENTO | - popcenTAlE
PROGRAMA METAS DE PRODUCTO REPORTADO
PRODUCTO 2016 | (enerosunio) | ACUMULADO
Numero de
Mantenery .
E3pa Observatorios del
fortalecer el
53.2 | INSERCION ; Empleo 1 1 100%
LaBoraL |Observatorio del i
Eriples mantenidos y
. fortalecidos.

PROGRAMAS: INSERCION LABOR

www.imebu.gov.co
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CUMPLIMIENTO PORCENTAJE
PROGRAMA METAS DE PRODUCTO INDICADORES DE PRODUCTO |META 2016 REPORTADO
ACUMULADO
(Enero-Junio)
Realizar 4 Numero de
investigaciones investigaciones
" 1 0 0%
sobre el mercado realizadas sobre el
E3P5 laboral. mercado laboral.
OBS. DEL s i %
533 | evpeoyer |G€nerar 8 boletines [INUmero de boletines
TRABAJO  |sobre los generados sobre los
indicadores de indicadores de 2 1 50%
empleo que genera |empleo que genera el
el observatorio. observatorio.

P. OBSERVATORIO DEL EMPLEO Y EL TRABAJO

www.imebu.gov.co
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Definitivo 2016 | Total Ejecutado ! Si
NOMBRE o,

i i (Acuerdo 027/15) CDPs SEticion
TOTAL PRESUPUESTO $7,189,815,622 | $1,061,498,188 15%
03 GASTOS DE FLUNCIOMAMENTO $1,881,294,492 | $685,498.188 36%

(Forzosa Inversion)

0320 |GASTOS DE PERSONAL $1,342,689,492 $519,363,897 39%
0321 GASTOS GENERALES $512,605,000 $166,134,291 32%
0326 |SENTENCIAS Y CONCILIACIONES $6,000,000 $0 0%
05 GASTOS DE INVERSION 5,308,521,130 376,000,000 7%
0531 SECTOR INDUSTRIAY COMERCIO $1,144,500,000 $0 0%
053120 |CREDITOS 1,144,500,000 0 0%
0542 SECTOR TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL $4,164,021,130 $376,000,000 9%
DIVULGACION, ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION s
054211 PEL FECURSD A 60,000,000 0 0%
054213 |INVESTIGACION BASICA APLICADA Y ESTUDIOS 136,531,920 0 0%
054290 |OTROS PROGRAMAS DE INVERSION 3,958,749,210 369,300,000 9%
05429005 |CAPITAL SEMILLA 315,000,000 0 0%
05429006 |UPES 1,171,100,000 0 0%
05429008 |EGE 484,650,000 0 0%
05429009 |COMERCIALIZACION PRODUCTOS LOCALES EN MDOS REGIONALES 777,689,210 0 0%
05429010 |IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS 184,800,000 a 0%
05429011 |FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 815,51 0,000 369,300,000 45%
054292 |PASIVOS EXIGIBLES - Sentencias y Conciliaciones 8,740,000 6,700,000 77%

Ejecucion Presupuestal Acumulada a 30 de Junio 2016

www.imebu.gov.co
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AVANCES
EN LA GESTION
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Empresa MADRE

Crédito a emprendedores

Formacién emprendimiento colegios y universidades
Proyectos de innovacién social

Laboratorio de innovacién social

Héroes Fest

Plataforma digital para el emprendimiento

www. imebu.gov.co Ma e
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Holding Empresarial, EMPRESA MADRE
(ASOCIACION DE ORGANIZACIONES DE ECONOMIA SOLIDARIA Y ESAL ~
EMPRESA MADRE)

La Asociacion sera el holding empresarial denominado la EMPRESA
MADRE de los ciudadanos de Bucaramanga, que serd parte del capital
social de la ciudad. Después se iran vinculando otras cooperativas,
corporaciones, fundaciones y asociaciones que desarrollaran labores
especificas de acuerdo con las necesidades del mercado y las
competencias de sus creadores.

Asi mismo se constituird en LA INCUBADORA DE EMPRESAS DE
INNOVACION SOCIAL DE BUCARMANGA.

werw.imebu.gov.co & | AT
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CREDITO A
EMPRENDEDORES
11 Créditos -
$94'136.191

Abuelitos sin hogar
Jévenes drogadictos
Nifos sin hogar

Victimas violencia

83 % COMERCIO
17% SERVICIOS

LS- Bucaramanga Emprendedora

wimeli pn i A - N—
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Formando a Docentes,

Estudiantes y P
Familia

.Y m“
Colegio Café Madrid

_L5- Bucaramanga Emprendedora

ww.imebe.gov.co ot s
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Proyectos de innovacion social:
MADRE, ALGRAMO, PARQUESOFT, BANCALIMENTOS,

Asociacion de organizaciones de innovacién social
Asociaciéon de empresas de economia solidaria

4.000 empleos, 2.500 emprendedores, 14 ciudades

Tecnologia en tiendas, disminucién de precios

Uc:ncmwﬁum:*om

Compra de basura por alimentos - bancarizacion

EMPRESAS O PROYECTOS DE INNOVACION
SOCIAL DE ALTO IMPACTO

) ParqueSoft” |

www.imebu.gov.co E Fleme.
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LABORATORIO CREATIVIDAD E INNOVACION
SOCIAL

Mmz-ﬁvm..fmm@r
Laberatorie de Infaligéncia Creativa

repsuasas g8 pispdafon ceapen

‘www. imebu.gov.co
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EVENTOS DE
EMPRENDIMIENTO
Y/O INNOVACION
DE GRAN FORMATO

.
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At,ww vm&mﬁww&ﬁ

>__mn_0m estratégicos (patrocinadores)
Camara, Gobernacién Florida, UIS, SENA, INNpulsa

Ldgica Etica & Estética
¢ Cobiemo de los Ciudadanos

_u_o_.Ewa_m:nm

INFORME DE GESTION

Otros aliados:
Incubadora, red emprendimiento, universidades,
ACIEM,

Aliados alcaldia:
TIC, Secretaria educacion, Secretaria cultura,

!!!..:au..ooﬁu

i&h&@. nm.vu R,
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Asistentes lanzamiento: 360 personas
_=woa§ muo Awww s..mv 197 Om__ om:_mc

@ Empresario
@ Emprendedor
@ Académico
@ Estudiante
@ Otro

INFORME DE GESTION

* Mas de 1660 asistentes

*40 talleres tedrico-practicos

*4 retos de regién

*12 emprendedores destacados

de regién y mentores expertos en
emprendimiento e innovacién

wwwimebu gov.co .s.w. MJ_...,.!....-‘.Q...I

-
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FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

* Alianza para la transformacion de la manufactura

v (calzado, Confeccién y manufactura)
* Sector TIC revolucién tecnolégica

Microcréditos empresariales
Sector rural

Vendedores ambulantes
Victimas de la violencia

Feria hecho en Bucaramanga (festival de parques)

www.imebu.gov.co

\Mn il




@@ 9 MANUFACTURA )
o CALZADO CONFECCION, JOYERIA

i

| .70 | ALIANZA PARA LA TRANFORMACION PRODUCTIVA SECTOR

INDUSTRIA, SENA,
IMEBU, Alcaldia,
Gobernacién,
Universidades UIS,

CDP, Gremios.
EMPRESARIOS

USTA, UCC, UTS, UDES,
PROCOLOMBIA, Camara,

™
Alianza MINISTERIO de

A

WWw.imebu.gev.co sty demerivm

/- DISENO E

INNOVACION

PRODUCCION

COMERCIALIZACION

MARKETING BRASILEROS
ESTRATEGICO

GESTION

GERENCIAL

\* TALENTO HUMANO

www.imebu.gov.co
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( Sector TIC ~REVOLUCION TECNOLOGICA )
- seha _ (7 ToonoParque FERIAS
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Septiembre

www.imabu.gov.co
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Créditos aprobados para Microempresas de
todos los Sectores

Sectores Beneficiados con
Microcréditos

+ SE GENERARON 197
NUEVOS EMPLEOS

* SE MANTUVIERON 740
EMPLEOS

B Comercio (47.00%) [ Servicios (29.00%) WM Produccién (13.00%) B8 Rural (11 .00%)

: L5 — Fondo de Microcrédito Empresarial
L5 - FONDO DE MICROCREDITO EMPRESARIAL P

whew.Imeti.gav.co B .

]

www.imebu.gov.co k3 et




Sector rural - proyectos PRODUCTIVOS T

Proyecto de gallinas y huevos criollos

Proyecto de ecoturismo

Proyecto de comercializacién y siembra de cacao
Proyecto de huertas ecolégicas

* Programa de formacion
* Diseifio del plan de negocios
* Implementacion del proyecto

[ Alianza

@
SENA, IMEBU SENA

y w/\y
Secretaria de >

sar O Servicio Nacional
. desarroll e oo

11113
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EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

Alianza SENA - IMEBU

Comité municipal de empleo

Acuerdo sector empresarial (Incubadora)
Investigacion vendedores ambulantes
Boletin mercado laboral
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CREACION DEL COMITE MPAL DE EMPLEO

®
SENA RES 0383 DE 25 DE JULIO DE 2016
¢
Agencia Publica-
DE EMPLEO 7% sania - 4 N
N i
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ALIANZAS Y ACUERDOS SECTOR EMPRESARIAL

VINCULACION DE CIUDADANOS EN
EMPLEOS

24 COLOCACIONES A TRAVES DE LA
PLATAFORMA DEL SISE

L5- Oficina de Empleo y Empleabilidad |

www. imebu.gov.co »ﬂ'ﬂ B s

www.Imebu. gov.co p%w L EE
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Ferias de Ofertg
Instituciongl

Empresas
Sensibilizadas

Poblacién Victima Campo Madrid

L5- Oficina de Empleo y .mau_omc._ﬁmn s B Hin de Bmsso mav_mmu__amn

www_imebu.gov.co
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Cursos de

wm personas
cada curso

€0 LLIEBU  \NFORME DE GESTION 1

FORMACION A POSTULADOS

Gallinas ponedoras
Huertas caseras
Produccién cacao
Decoracion de eventos
Turismo (En Proceso)

L5- Oficina de Empleo y Empleabilidad

wwrw. imebu.gov.co
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| especiales de la ciudad de

'LDERAZGO - INNOVACIEN SOCIAL

INVESTIGACIONES SOBRE EL MERCADO LABORAL

Vendedores ambulantes
vv_wcn>m>§>zm>
eapurrdia oo
e i poias
“Caracterizacién de los ﬁm.n.....r ....r_ E——

comerciantes informales ==tz -
que ocupan el espacio [ 4%
publico en zonas

Bucaramanga”
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9. sIMEBU EI SENA en el norte de la ciudad
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BOLETINES SOBRE INDICADORES DE EMPLEO A
DE ESTUDIOS DEL OBSERVATORIO

www.imebu.gov.co kwa B
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« Ampliar mercados
+ Mejorar productividad y

KOICA~

competitividad Korea International
« Gestionar recursos de oooumEn&: Cooperation Agency
internacional
* Plan de trabajo con:

— ProColombia

Camara de Comercio

Zona Franca de Santander
Federacion Nal. De Cacaoteros
— ICP

Empresas privadas

INFORME DE GESTION

GRACIAS!

www.imebu.gov.co
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