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PRESENTACION

L.a Contralorfa Municipal de Bucaramanga, es un organismo de caracter técnico, dotada de
autonomia presupuestal y administrativa, que tiene como mision fa vigilancia de la gestion fiscal del
municipio v de los particulares que manejen sus fondos y hienes; de conformidad con la Constitucién
Politica, las Leyes y los Acuerdos; el ejercicio fiscalizador que desarrolla ta Contraloria Municipal de
Bucaramanga, es una funcidn pablica y téchice, que se ejerce en forma posterior y selectiva,
teniendo en cuenta principios como [a eficiencia, economia, eficacia, equidad y valoracion de costos
ambientales, evaluando ta gestién y resultados.

La gestidn de esta administracién iniciada en el afic 2011, con ia incorporacidén de un esquema de
control fiscal técnico enfocado a resultados, se constituye en una fortaleza para el ejercicio
fiscalizador, la cual ha permitido generar valor agregado a los sujetos de control, evidenciando de
manera representativa fa mejorfa en la gestion administrativa; comprometidos con el adecuado
ejercicio del control fiscal en el Municipio de Bucaramanga. La gestion es desarrollada conforme a
los objetivos planteados en nuestra carta de navegacion el Plan Estratégico 2012-2015, atendiendo
a las nuevas politicas en materia de control fiscal, las cuales se centran en fa busqueda de un
ejercicio con calidad, medible y de gestidén; entendida la gestién como un proceso integrat de
Planear, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA).

Las actividades desarrolladas en el cumplimiento del Plan Estratégico, se orientaron para que [@
promocién de tos principios del buen gobierno fortalezcan, modernicen y optimicen la capacidad
institucional de los entes vigilados; que el gfercicio del control fiscal con efectividad, calidad y
oportunidad, te garantice a la comunidad bumanguesa la proteccion de [os bienes pablicos; que la
ciudadania en general consolide los procesos de participacién ciudadana, aportandole a través de la
multiplicacién de conocimientos, capacidad y liderazgo para incidir de manera proactiva en la
ejecucién de las obras y convenios que se desarrollen para serviclo del municipio y que [a
institucionalidad de la Contralorfa v sus entidades vigiladas contribuya a que la combinacion de
normas, usos y costumbres definan reglas que permitan que el conjunto de equipamientos y
recursos financieros téchnicos y humanos dispuestos para servicio de fa comunidad cumplan su
propdsito.

El Plan Estratégico 2012 -2015, “POR EL BIENESTAR DE BUCARAMANGA.. HACIA LA
TRANSPARENCIA Y LA CONFIANZA EN EL CONTROL FISCAL”, contiene tres ohjetivos: el primero de
estos es el fortalecimiento de la misidn de control fiscal, en segundo lugar se encuentra la
Implementacién de [a politica de lucha cantra la corrupcidn v en tercer fugar encontramos como
objetivo, el fortalecimiento de la particlpacion ciudadana y democratizacién de la administracién
piblica.

El objetiva Fortalecimiento de [a misidn de control fiscal tiene tres estrategias: Empoderamiento del
proceso auditor, Empoderamiento de! proceso de responsabilidad fiscal y Fortalecimiento
institucional.

£l objetivo Implementacion de la politica de lucha contra la corrupeion cuenta con tres estrategias:
Fortalecimiento de las funciones de policia judicial, Fortalecimiento de acciones preventivas e
Implementacion de alianzas estratégicas de cooperacidn y colaboragion.

Catrera 11 N° 34-532 Fase [ Piso 4 / Teiéfono 6522777 / Telefax 6303777
www,contraloriabga.gov.ca / contactenos@caontralorfabga.gov.co
Bucaramanga, Santander / COLOMBIA



Camoas | o CONTRAILS

MunicipaldeBucarsinengs

Y el objetivo Fortalecimiento de la particlpacion cludadana y democratizacion de [a administracién
plblica, tiene ias estrateglas: Fortalecimiento de los actores sociaies para el control fiseal,
Meloramiento del acceso a la informacidn e Implementacion de la cultura de legalidad en
coordinacion con ta ciudadanfa.

Es asi como, en aras de conseguir resuitados palpables y tangdibles en la gestian fiscalizadora de [os
recursos plblicos, ésta no solo se direcciona a establecer el eventual dafic al patrimonio pdblico v al
resarcimiento del mismo, sino, que estd enmarcada ademas, en el glcance preventivo de esa
funcién de control, a través de la suscripeidn de planes de mejoramiento por parte de los sujetos
vigilados, ef uso responsable de la funcion de advertencia, y brindando capacitacién y apoyo a los
ciudadanos camprometidos con el control social; enfocado siempre en el cuidado de lo pdblico.

Coadyuvar con el mejoramiento sustentable de la administracidn poblica de Bucaramanga, es €l
mayor reto de esta administracién y para su cumplimiento oportuno, se han implementado
diferentes estrategias como la adquisicion del software Gestion Transparente y su integracion con la
Gufa de Auditorfa Territorial (GAT), ef cual es una Importante herramienta tecnolégica que permite la
optimizacion de recursos y el ejercicio de controt en tiempo real; la implementacion de sistemas
integrados de gestién, que permite que ias sinergias entre los funcionarios de la organizacién
aumenten, los clientes {sujetos de control v ciudadania en general) se sientan mejor atendidos
(prestacion efectiva del servicio) y en definitiva los beneficios organizacionales dei Ente de Control se
incrementen; la elaboracidn, ejecucidon y seguimiento det Plan Anticorrupcién y Atencién al
Ciudadano, el cual es un Instrumente de tipo preventivo para el control de [a gestion al interior de la
entidad; el fortalecimiento de la Participacion Ciudadana, partiende de la importancia de g misma
como una Instancia de control, vigilancia y evaluacién de! desempeiio y la gestién gubernamental.

No sélo se considera indispensable desarrollar espacios de representacion social que permitan la
expresién y defensa de intereses colectivos o de concepciones alternativas sobre el interés pdblico,
sino que se han institucionalizado mecanismos de formacidn ciudadana gue generen una contrajoria
social sostenibie; el desarrollo del Provecto Contraiores Escolares, fortalece los mecanismos de
vigiiancia desde la primera infancia y genera cultura de autocontrot desde las aulas.

lgualmente la estrategia de fortalecimiento de los vinoulos con olras entidades afines al control,
coma el convenio gue fue rencvado recientemente con la Fiscalla General de ta Nacidn y la Policla,
que fortalecen ta fucha frontal y efectiva contra la corrupeidn que se viene generando desde el afo
2012 y permite ejercer las funciones de policia judicial que legalmente han sido conferidas a los
funcionarios del Ente de Control, de manera técnica y efectiva, logrando desmontar los llamados
“carruseles de la contratacidn en Bucaramanga”.

Ademds esta contralorfa conjuntamente con Transparencia por Colombia, corporacidn que se enfoca
en liderar desde la sociedad civil la [ucha integral contra la corrupcidn y por ta transparencia,
elaboraron el plan anticorrupcién del ente de control, tomande como base los lineamientos del
Gohierno Nacional. Se ha avanzade de manera considerable, no obstante, seguimos comprometidos
con el mejoramiento integral de la Contralorfa Municipal de Bucaramanga y por ende de la
administracién piblica de la ciudad.

Este afio 2014 nos hemos enfocado, en continuar nuestras principales actuaciones en el ejercicio
misional, coadyuvados cah el control soctal y el firme propédsito de mejoramiento del servicio, como
se evidencia con los programas:
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1. Contralores Escolares

2. Ciudadanos de verdad en fas comunas

3. Control social v control fiscal unidos en auditoria at pian de desarrollc municipal.

4. Capacitaciones a sujetos de control y ctudadanos en general.

5. Adquisicidn e implementacién del software Gestion Transparente.

6. Constitucidn de la Entidad en victima en los procesos penales.

7. Fortalecimiento institucional con miras al mejoramiento del servicio, a través de ia restructuracién
financiera y organizacional de la Contraloria, conforme a la normatividad vigente. {Ley 809/20C4 y

Ley 617/2000).
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responsabilidad fiscal.

de Respensabilidad fiscal.

% %
[e?
AGTIVIDAD ACCIONES % ACC META | ESTRAT
Canpacitar a los sujetas de control en [a rendicion
electrnica de cuenta; teniendo camo fechas 100%
iimite para su realizacidn 30 de Junio de 2014 y °
) ; .30 de Diciemnbre de 2014,
1.4, | Optimizacian del proceso de rendicion "Capacitar a los auditores en fa rendicion 100%
de cuenta electrdnica. electrénica de cuenta can anterioridad al 30 de| 100%
Enero de 2014,
Asesorar de forma permanente a fos sujefos de
control en rendicién de cuenta. 100%
Actualizacién de la Resolucion de | Actualizacién de la Resolucidén 189 de 2008
1.1.2. Rendlcion de Cuenta antes de 30 de Enero de 2014. 106% 100%
Disefar el Plan General de Auditorfas 2015,
ajustade al nivel de riesgo Instituclonal de los 0%
B ) . sujetos de contral, antes del 31, de diclembre de ° 85%
113, i{nauneﬁzc(;o:u;};z?"t;‘;a y eficaz del Plan| 2014. 25%
' Elecutar el PGA del afio 2014, en los términos y
oportunidad que se sefiale en el Acto de 50%
aprobacidn.
Programacién vy  elecucidn  de
1.1.4. | auditorias de Impacto que fortalezean | Ejecutar 2 auditorias de Impacto en la vigencia, 100% 1.00%
la legitimidad institucional.
SO, -« . | Realizar evento semestral (el primer evento
ffgitdgigmgmioie iaascofﬂbg;aacgon d; antes de 30 de Enero de 2014 y el segundo
1L.L5. C' n?rol Inter de los suletos de antes de 30 de Julio de 2014) con las oficinas | 100% 100%
g tral Rierno jet de control Interno de los sujetos de control, con
contres. el fin de fortalecer el eferciclo de control fiscal.
:.g:’*g 'ép! % a:‘?:?:c-ag;’f ‘,;-:;’:f.ig ;‘ ey fﬁé %ﬁ 2 ;‘E’ TR , 47_,.::..;:__’ ‘,’_'(t;f"'::t’ o8 .’:;,r j:;g,;};zéx, RGOt “,,‘;,.;:_-;._:_.’_...u
o e o Ol
Aumentar el nGinero de procesos  de
responsabilidad fiscal que obvian la etapa de 100%
(o1 Fortalecimiento  del  procesa  de Indagacion prgllminar en el perlodo de elerciclo, 100%
= | Responsahilidad Flscal. frente al cuatrienio anterior.
Adoptar guia procedimental para el proceso de 160%
Responsablidad Fiscal. ©
Folitica de llamamiento en garantfa a | Vincular a las compaiilas aseguradoras en los o o
1.2.2 las aseguradoras. pracesas de Responsabilidad Fiscal. 100% 100%
Implementaclén de mecanismos que | Constatar la existencia de bienes embargables
1.2.3. | permitann el resarclmiento del dafio | desde  la aperidra del proceso  de| 100% 100% 100%
fiscal. Responsabilidad Fiscal.
Implementacion de archive digital contentivo de
, otk | datos  relevantes de los  Procesos de
1.2.4, Control 2 Iz inform;icuon o tos Responsabilidad Fiscal antes del 31 de Marze| 100% 100%
Procesos de responsabllidad Fiscal.
‘ de 2014,
gggfgf) 1%;1287:(1:;3 ng' reac}t:“;i p?}‘xa’ltaz?:?amjr Realizar jornada de capacitaclon y
1.2.5. | rascendencia  del  proceso  de sensibilizacion a la cludadania sobre el proceso 100% 100%
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1.3.1. | Fortalecimiento del Talento Humano

| Controt Fiscal bajo regimenes especiales de

Reallzar convenlos de apoys con instituclones
de educacion superlor para fortatecer ¢l equipo
huwmana de [a Contraloria Municipal.

Capacitar  los funclonarios de la Entldad, en
temas relacionados con su ejerciclo prafesional
con enfogue en Control Fiscal. 31 de Marzo:
Fortalecimiento det Control fiscal, 30 de Junio:

contratacidn, 29 de Agosto: Responsabllidad del
Servidor Pablico v de los particulares y 28 de
Noviembre: Responsabliidad de los miembros
de las Juntas y Consejos Directivos.

75%

I EESESE  Ss

B7.5% | B7.5%

241 Estatuto Anticorrupsién.

anticorrupsidn relacionados con el control fiscal
y social.

G 77 o 7
7 G 7
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% %
ACTIVIDAD ACCIONES % ACC META | ESTRAT
Realizar jornada de capacitaclon ¥
Implementacidn y fortalecimiento de | sensihilizacién a la ciudadania  sobre los
mecanismos  establecidos  por el | mecanismos  establecidos por el estatuto 0% 0% 0%

T e

Proferir controles de advertencia de manera
oportuna en situaciones que la groteccion del

Accién y Plan General de Auditorias 2014,

Fomento y optimizacién del usa de la o or
2.2.1 | rasultad de Control de Advertencla. patrimania patlico [o ameriten, 100% | 100%
Reallzar audiencia publica de participacién
Fomento de la participacién cludadana para lz moralizacidon  de la) 100%
022 | Institucional en espacios de interés | 2dministractén, (Agosto 2014) 1.00%
publico. Hacer presencia en las audieaclas de los 100% 86.11%
procesos de contratacién, 0
Realizar divulgzacion externa del codigo de dtica
Institucional, del Plan de Accidn 2014, del Plan £6.66%
203 Fortalecimiento de la transparencia y | General de Auditorfas y del Plan Anticorrupeidn U 5833
2 legitimidad institucional. 2014, 3
Divulgar los avances en la ejecuclon del Plan de 50%

R A L MEN T AC O DL A LI Ze e RATEGICAS DECODRERACION AMCOLRBORRCION s s

2

Creacién y fortalecimiento de [os
canales de comunicacién con las
entidades del Estado afines al control.

-~

2.3..

Aplicar el principlo de colaboracidn con las
entidades aflnes al control.
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ACTIVIDAD ACCIONES % ACC META | ESTRAT
Ejecutar un plan de capacitacion “Control Total”,
para difundir conceptos  académicos,
. dactrinales, jurisprudenciales relacionados Gen 75%
Capacitar v asesorar a los actores del ) N
3.4 control fiscal y soclal el controt fiscal y social. R7.5%
’ Asesorar y orientar, bajo demanda, =& 100%
ciudadanos vy veedores (Encuesta de
satisfaccidn).
. . Reallzar jornadas de sensibilizacidn y promover o
3.4.2. gsgf:;'gz;';lay I;)Cfcgftores socieles del la participacién ciudadana en &l cumplimiento 100% 100%
: de los fines del controi fiscal.
Presencia y acompafaniento en actividades de | 100%
) , , participacion ciudadana. 79.16%
3.1.3. Al‘xa:jz_amxfa'nto‘ del  ejerclcio  de 90%
’ participacion ciudadana.
Generar espacios de encuentro entre [a 80%
contraloria y los cludadanos. ”
Encuentros de veedores para compartlr [a 0%
344 Promocion  del  elerciclo  de las | gestidn de control soclal. 18.33
"+ | veedurias y fa participacion cludadana. | Promover fa creacidn de veedurias ¥ asesoria| g geo %
con o sin acompafiamiento en la creacion. )
Celebrar o renovar alianzas con organizaciones
3.1.5 | Generar y mantener alianzas. de la sociedad civll para gl fortalecimiento del | 100% 100%
control fiscal o social fiscal.
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Generar boletines informativas de la actividad
Mantener activos y actuelizados los | de la cantralorfa y actualizar los canales de 160% 100%

3.2.1. canales de difusidn de informacion. Facebook, Youtube, web, Twitter por lo menos
dos veces al mes.
ot " Atender oportunamente vy de fondo los 100%
3.2.2. Mantener activos y actualizados &l requerimientos que ingresen al sistema de| 100% 100% ’

sistema PQRD. PORS por cualquier medio,

Pramover el uso de canales virtuales
3.2.3. | para interactuar con la contraloria de
Bucaramanga.

R e e IO LR G DR A DB LA LE RO N COORDINACION SONEA T IUOATANI 2

Coadyuvar otras entidades piblicas y privadas
en la construceidn y eecucion de politicas,
planes vy programas de lucha conlra [a

Realizar una campafia para promover el uso de o o
canales electronicos en el ramite de PQRD, 1Q0% 100%

s

i i i ! . . A 009
3.3.. FortaEec:mlent’o fje la integridad corrupelén o el fortalecimiento de principlos y o0% 100%
apego a la legalidad. R _
valoeres en procura de la integridad y apego a la
legalidad.
Compilar observaciones, conceptos y opinionses
Construcclén participativa del Plan de | para la construcctdn del Plan de Accion de
2.3.2. | Acclén de la Contralorfa y el Plan | Participacién  Ciudadana, Plan  General de 0% 0%
Anticorrupcion 2015. Auditorfas y Plan Anticorrupcldn de [a Centraloria
de Bucaramanga parz |a vigencla 2015. 62.5%
Difusién y sensibilizacldn de Contrzlores o
Escolares, 100%
Desarrollar proyecto de contralores | Accmpanamiento y orientacion de Contralores 5 o
8.3.3. | gscotares. Escolares. 100% | 100%
Seguintente vy evaluacidn de Contralores| ..o
Escolares. 100%
Promover la creacldn de veedores | Sensiblilzacion a colegios privados scbre [a 0%
3.3.4. | escolares  en establecimientos | importancia del eferciclo ciudadano. 50%
aducativos privados. Fortalecer ¢l programa contralores escolares, 100%
AT, A
7 i:-’///f” T 7
e FRPEANSEE:A § H RRESD D34 K%
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INFORME DE GESTION CON ENFOQUE AL CUMPLIMIENTC DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN
DE ACCION 2014

El Plan de Accién compramete el trabajo del personal de la Contralotia, estableciendo plazos,
responsables y un sistema de seguimiento y monitoreo de todas las acciones disefiadas.

Los planes de accién son documentos debidamente estructurados, gque forman parte de la
Planeacién Estratégica de la Entidad y por medio de ellos, se busca "materializar” los objetivos
estratégicos previamente establecidos, dotdndoles de un elemento cuantitativo y verificable.

Dichos planes, en lineas generales, colocan en un espacio definido de tiempo y responsabilidad las
tareas especificas para contribuir & alcanzar objetivos.

La Contraloriz Municipal de Bucaramanga, mediante Resolucién 000013 de Enero 13 de 2014,
adopta el plan de accidn vigencia 2014, el cual es el documento establecido para que oriente el
desarrollo misional del ente de cantrol.

En consecuendcia, la Contrelorfa Municipal presenta el lniforme de gestidn Enere a Septiembre de

2014, desplegando una a una cada meta propuesta, metodologia que permite evidenciar de manera
precisa, los avances en el cumplimiento de los compromisoes adquiridos al iniciar el periodo.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: FORTALECIMIENTO DE LA MISION DE CONTROL FISCAL

ESTRATEGIA 1.1. EMPQODERAMIENTO DEL PRGCESO AUDITOR.
Optimizacién del proceso de rendicién de cuenta electrénica.
» Capacitar a los sujetos de control en [a rendicidn electronica de cuenta.

Ef dieciséis {16) de Enero de 2014, se efectud la capacitacion general de rendicion de cuenta
electranica a los Sujetos de Control, Administracton Central, EM.C.T., INDERBUY, IMEBU, Bomberos,
D.7.B., EMAB, [NVISBU, ISABU, Metrolinea S.A., Curadurias ! y I, Acueducto Metropolitana de
Bucaramanga, Concejo Municipal, Refugio Social de Bucaramanga, Caja de Previsidn Social e
Instituciones Educativas mediante Sistema Integrado de Auditorfa SIA y la nueva herramienta
tecnoldgica Sistema de Gestidn Transparente para la vigencia 2014.

En Enero veintiuno (21) del presente afio se realizd capacitacidn personalizada a la Empresa de Aseo
de Bucaramanga en la rendicidén de cuenta electronica para la vigencia 2013,

La Oficina de Rendicién de Cuentas dio instrucciones de primer madulo del Sistema de Gestion
Transparente - Modulo Plan Desarrollo Municipal, Plan de Accidn, desde el diecisiete (17) al veinte
(20) del mes de Febrero del presente afio a los quince (15} Sujetos de Control, excepto Curadurias [y
il toda vez que no les aplica el ditigenciamiento de estos Formatos.

En la siguiente semana comprendida del veinticuatro (24} al veintisiete (27) del mismo mes se
capacitd a los mismos Sujetos de Control en el médulo de Contratacidn de la nueva herramienta
tecnoldgica Gestidn Transparente.
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Durante los meses de abril, mayo y junio del afio en curso, se llevaron a cabo sels (B} capacitaciones
a todos los Sujetos de Control correspondiente al Software de Gestidn Transparente relacionade con
los modulos contratacion, plan de desarrollo, procesos judiciales, gestion ambiental, presupuestat y
financiero y anexos adicionales; como consta en |os listacdos de asistencia de esta Oficina toda vez
que segln Resolucidn 103 de 2014 y Circular N° Q08 de 2014 habfa rendicién de cuenta intermedia
en modulo financiero y anexos adicionales con corte a 30 de junio del ano en curso.

Es preciso mencionar que mensuaimente se ha capacitado a las Entidades y Puntos de Control en
los médulos procesos judiciales y contratacion con el fin de retroalimentar el diligenciamiento de
estos formatos.

De lo anterior, se concluye que con corte 30 de Septlembre del presente afo se tiene un
cumplimiento del 200% de la meta propuesta.

e Capacitar a los auditores en la rendicidn de cuenta electronica

El dieciséis (16) y diecisiete (17) de enero del afio en curso se realizé una capacitacién a i0s
auditores fiscales, profesionales universitarios y profesionales de apoyo del proceso de Vigilancia
Fiscal y Ambiental en cruces de informacion financieros y de gestidn, andlisis de informacion rendida
nor los Sujetos de Control mediante ef SIA - diligenclamiento de la GAT., con intensidad horaria de
ocho (8) horas.

El dia diecisiete {17) de Febrero de 2014 se dio instrucciones a todos tos funcionarios del proceso de
Vigilancia Fiscal y Ambiental sobre el diligenciamiento de los formatos del médulo de PGA - Gestidn
Transparente.

Se cred un instructive del papel de trabajo en el proceso de Contratacidn para agiiizar el
diligenciamiento de la Matriz GAT donde permitiera que el equipo auditor del proceso de Vigilancia
Fiscal y Amhiental efectie empalme con los formatos F20_1a_Control a a Contratacidn del SlA.

De acuerdo a la Clreular interna N°® 007 de 2014 relacionada con fa implementacion del Software de
Gestién Transparente los responsables de cada proceso de este Organismo de Control dehen
garantizar de manera estricta el cargue de la informacién. Asl las cosas se han capacitado
peridicamente a los auditores fiscales, profesionales universitarios y personal de apoyo del procesc
de Vigilancia Fiscal y Ambiental con el fin de subir la informacién al portal una vez proferidos los
papeles de trabajo segln las etapas planeacion, ejecucion e informe.

Se concluye que con corte 30 de Septiembre del presente afio se tiene un cumplimiento del 100%
de [a meta propuesta gue comprendia realizar una (1) capacitacién.

+ Asesorar de forma permanente a los sijetos de control en rendicion de cuenta.

Permanentemente se realizd asesorfa a las consultas realizadas por los sujetos de control, en forma
telefénica, escritas, por correo o personalmente, la totalidad de las solicitudes realizadas hasta el
mes de Septiembre han sido atendidas.

Se envié oficio a todos los Sujetos de Control e Instituciones Educativas con el fin de actualizar los
datos de los responsables de la Administracidn de la Rendicidn de Cuenta Electrénica y para realizar
la creacién de los usuarios del Software Gestidn Transparente.
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Se actualizo el correo institucional del proceso de Rendicidn de Cuentas con el objetivo de poder
realizar una comunicacion oportuna con los Sujetos de Control.

De lo anterior, se conciuye que con carte 30 de Septiembre del presente afo se tiene un
cumplimiento del L00% de iz meta propuesta.

e« Actualizacién de la resolucian de rendicion de la cuenta

Se proyectd la Resolucidn N°103 de 2014 por medic de la cual se reglamentd la rendicion de
cuentas para todos los Sujetos de Contro! e Instituciones Educativas por parte de la Contraloria
Municipal de Bucaramanga.

Asi mismo, se elabord [a Circular N° 007 de 2014 y N° 008 de 2014 donde se define y recuerda los
términos y periodicidad de fa Rendlcién de Cuenta en el Software de Gestién Transparente, las
cuales ya se encuentran en la pagina web de la Contralorfa.

De lo anterior, se concluye que con corte 30 de Septiembre del presente afio se tiene un
cumplimiento del 200% de la meta propuesta.

Planeacidn efectiva y eficaz del Plan Anual de Audltorias.

« Disefar el Plan General de Auditorfas 2045, ajustado al nivel de riesgo institucional de los
suietos de control.

En relacidn a esta accion, la oficina del Auditor Fiscal de Contraloria procederd a realizarlo al finalizar
la vigencia en curse.

« Ejecutar el PGA del afio 2014, en los términos y oportunidad que se senale en el Acto de
aprobacidn.

Para el afic 2014 el grupo de Vigilancia Fiscal y Ambiental elabord un Plan General de Auditorias que
fue adoptado a través de la Resolucién No 000481 del 26 de Diciembre del 2013, que incluye 7
actuaciones especiales y 15 auditorfas correspondiente a tinea financiera y de gestion con el fin de
hacer pronunciamientos sobre el fenecimiento de [as cuentas de los Sujetos de Control,

Se ajusto el Plan General de Auditorias a través de la Resolucion No, 000113 del 09 de Abril del afio
2014, que incluye 9 actuaciones especiales y 15 auditorias correspondiente a linea financiera y de
gestion con el fin de hacer pronunciamientos sobre el fenecimiento de las cuentas de los Sujetos de
Control. Cumplimiento del 5C0% de [a meta propuesta.

PLAN GENERAL DE AUDITORIAS 2014
LINEAS FINANCIERA Y DE GESTION VIGENCIA 2013

Z % 7 ' o
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ACTUACIONES ESPECIALES PGA 2014
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Fuente: Coordinacién de Vigllancia Fiseal y Ambiental

Programacién y efecucidn de auditorias de [mpacto que fortalezcan la legitimidad institucional.

= Elecucidn de 2 auditorias de impacto en la vigencia

Ejecucion de 2 auditorfas de impacto en la vigencia
N® de auditorias de impacto finalizadas X 100 = 1.00%
Ala fecha se terminaron 2 auditarias de impacto.
Cumptimiento de la meta; 100%.

ACTUACIONES ESPECIALES DE IMPACTO

- , 7
; o
% ; 7 x"’ 7
X 100% Informe
X 10G% [forme

17 v
V0
PGA 2013 Administracién Central
PGA 2013 Curaduria Urbana No, L
Queia Administracidn Central -
! Secretaria de Planeacion
. Administracion Central -
Queja Secretarfa de Infraestructura 1 $4.826.584
Quejz EMAB S.A. E.S.P. 1 $13.279.794
. Administracion Central -
Queja Secretaria de Infraestructura 1 $67.442.880
Auditorfa Concurrente Metrolinea 9 4 1 $17.822.630.000
. Administracion Central -
Queja Centro Comercial Acrépolis L $378.406.278
PGA 2013 IMEBU 15 8 7 $722.783.110
(Queja EMAB S.A, E.S.P. - SSPD 4 $28.040.585
Administracion Central -
PGA 2013 Secretaria de Desarrcllo 1 2 $15.858.314
Social
TOTAL HALLAZGOS 33 [ 121 8 $18.060.267.543
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En resumen, fa Contraloria Municipal de Bucaramanga ha realizacdo el fraslado de cuatro {4)
presuntos hallazgos sancionatorios y el traslado de treinta y tres (33) presuntos hallazgos fiscaies
por $1.9,060.267.544 a la Coordinacién de Responsabilidad Fiscal, se han trasladado doce (12)
presuntos hallazgos disciplinarios a la Procuraduria y se han trasladado ocho (8) presuntos hallazgos
penales a la Fiscalia.

QUEIAS

Durante e} periode en mencidn el proceso de Vigilancia Fiscal recibio setenta y cuatro (74} quejas
de las cuales cincuenta y tres (53) han sido Verificadas y veinte y una (21} se encuentran en
desarrolto.

No. 40003-12 y
No. 40052-12 Relacionado con [a construccidn de (2 plaza de mercado del barrio Kennedy; Quejs Veriflcada.

No. 4001612 y

No. 40024-12 Relacionada con presuntas irregularidades en el contrato de chra pablica en la recuperacion de

andenes v sardineles del harrie Galtdn; Quefa Verlficada.

Neo. 10046-12 Relacionata con irregularidades en procesos de contrataclén de la empresa de Aseo de
Bucaramanga EMAB, con la empresa Proactiva; Queja Verificada.

No. 3032812 Relacionada con la feria de Bucaramanga por el atopelio absoluto de [os gestores
organizacionales de eventos culturales v a los artlstas; Quela Verficada.

Helaclonada para rezlizar investigacidn a la efecucidn de los Recursos Municlpales asignades a

No. 10010-13 los diferentes programas soclales de [a poblacién desplazada en vigencias 2010, 2011, 2012y
2013 en términos establecidos en la Ley 1150/2007 y 1448/2011; Queja Verificada.
No.10014-43 Referente a que afios después de (2 puesta en marcha del SITM de Bucaramanga se puede

probar que la adjudicacién de ia Lichtacién Pablica para la concesién de la operacidn del
Metrolinea fue amafada e indebida; Quela Verlflcada,

No. 10022-13 Relaclonada con solicitud de investigacidn de responsabilidad fiscal, en contra de Concejales de
Bucaramanga por |2 aprobacidn crédito D/T; Queia Verificada,

No. 10024-13 Relaclonada con el Carruse! de la Contratacion en Bucaramanga por €l [nstituto Municipal de
Empleo en Bucaramanga IMEBU; Queja Verlficada.

Ne, 10025-13 Relacionada con la contratacion de |a Feria de Bucaramanga 2013; Queja Verificada.

No. 30132-13 Relaclonada con la cancelacidn de aporte 8,33% de cesantias del instituto de Cultura; Queja
Verificada.

No. 60022-1.3 Relaclonada con presuntas irregularidades en la ejecucién del presupuesto de la institucion
aduecativa Camacho Carrefio; Queja Verificada.

No. 10018-13 Relacionada con |2 Instalacion de los Eco gimnasios instalades en difereates puntos dei
Municlplo de Bucaramanga; Queja Verlflcada.

No. 10017-13 Relacionada con presuntas Irregularidades en el contrato de adecuacién de la cancha [a
juventud {Bombenera); Queja Verlficada.

No, 40047-13 Relaclonada con presuntas irregularidades en el contrato de adecuacién de la cancha la
Esperanza |} Queja Verificada.

No. 10004-1.4 Relaclonada con el Inconformisino por l2 no entrega de las viviendas del proyecto Altos de
Betania; Quela Verificada.
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No, 10014-14 Relacionada ¢on la construccldn de Bomberos en predio con destinaclon de uso restringldo para
educacion; Quela Verificada.
No. 1.0016-14 Relacionada con la solicitud Art. 489 cddigo sustantlvo del trabajo al Acueducto Metropalitano
de Bucaramanga; Queja Verlflcada.
No. 10017-14 Relacionada con e} presunto dario fiscal por [a destruccidn de [os tres escenarios deportives;
Queja Verificada.
No. 10018-14 Relacionada con sclicitud de visita de verificacidn a [a reciente obra vial realizada en la calle de
los estudiantes, por su detarioro; Queja Verificada.
Relacionada con el inconformismo generalizado por el refraso en los pagos de la nomina, !
No.10010-14 h . ! . o
tiempe que infortman acerca de presuntas iregularidades al suscribir contratos a punto de
finallzar el perlode ya laborado o de vencerse; Queja Verificada.
Ne. 10034-14 Relacionada con presuntas lwegularidades en la contratacién EMAB S.A. ES.P. ; Quela
Veriflcada.
No. 10037-14 Relzclonada con la solicitud de revisién detzllada del contrato el cual se firmo con la fundacién
Ola Colombia; Queja Veriflcada.
No.10038-14 Relaclonada con la solicitud de investigacién del contrato SEB LP 006 2013, suscrito entre la
Secretarfa de Fducacion v Alecop S. Coop Sucursal Colombia; Queja Verificada,
No. 10046-14 Relaclonada con presuntas irregularidades en |z creacidn y remocion de cargos en la Direccidn
de Transito de Bucaramanga, sin aprobacién del Concejo Municipal; Quela Verlficada,
Na. 30016-14 Relaclonado a que realizar investigacion a los recursos del prestpuesto participativo afio 2013;
Queja Verlficada.
No.40008-14 Relacionada con inconsistenclas por parte de JHG Consultores en el proceso de enajenacidn de
Yines pare [a obra del tercer cartil; Queja Verlficada.
No.4001.7-14 Relacionada con los compromisos adquiridos del Alcalde de Bucaramanga en su Plan de
Desarrollo; Queia Yerificada.
No. 40042-14 Relacionada con la sollcitud de realizar auditorla a |2 gestidn desarrollada por el recter de dicho
plantel educativo; Quela Verificada.
N0.10026-14 Relacionada con la saffcitud de investigacion flscal en contra de los funclonarios del Acteducto
tetropolitane de Bucaramanga; Quela Verificada.
No. 10032-14 Relaclonada con el déficlt municipal por sobrecostos en convenios & dedo de Gleniz Pedraza -
IMCT: Quela Verlficada.
No, 3012214 Relacionada con solicitud de coplas de todos los informes definitives de la auditoris; Quela
Verificada.
Ne.10019-14 Relacionada con presuntas irregularidades en la alcaidfe de Bucaramanga y carrusel de [
contratacidn en el IMCT por |a Subdirectora Else Palomino; Queja Verlficada.
No.30084-14 Relacionada con el inconformismo referente a la contaminacidn y generaclén de alores
ofensivos provenientes de la Cafada ubicada en la avenida la Rosita; Queja Verlficada.
No. 10044-14 Relacionada con la contratacidn de (a Secretaria de Educacidon de Bucaramanga; Quela
Verificada.
No.80022-14 Relacionada con el cumplimlento de las funciones del rector Elias Rincdn del Coleglo Camipo
Hermoso de Bucaramange; Quela Verificada,
No. 30076-14 Retacionada con la Investigacidn de los contratos de servicio de Hospedaje de Habllantes de la
Calle, celebrados por el Municlpio de Bucaramanga; Quela Verlficada.
No.00L Relacionada con la lluminacidn y puesta en marcha del parque del agua temporada de
decembrina: Queja Verificada.
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No.002 Relaclonada con el Proyecto viaducto la novena (9); Quela Verlficada.
No. ¢03 lrregularidades atribuibles a la rectore Dora Herrera Anaya en el proceso de [icitacidn publica
No. 1311201.3; Quela Verificada.
No. 004 Demarnda Casa Luis Per( de la Croix; Quefa Verificada,
No.005 Relacionada con obras realizadas por el acueducto metropolitano de Bucaramanga para el
sistema de bombeo de [os barrios buenos alres y Miraflores; Quela Verlficada.
No.008 Relacionada con investigacion al manejo de fondo de contingencla del sistema de transporte
masivo metrolinea de Bucaramanga; Quela Verlflcada.
Mo, CO7 , ; . L
Relacionada con presuntas anomalfas del coleglo las Américas; Quefa Verlficada.
No. G08 Relacionada con presuntas irregularidades del instituto tecnoldgico damanso zapata TS; Quela
Verlficada.
Mo, 008 Relacioniada con el Alcalde de Bucaramanga, por presunta indebida participacion en politica y
destinacidn de mercados para el proselitismo politico; Queja Veriflcada,
No.010 Relacionada con [a solickud de investigacidn a las presuntas irregularidades del acueducto
metropolitano de Bucaramanga amb; Queja Verificada,
No, 011 . )
Relaclonada con retrasos en ahras del Parque Centenario; Quels Veriflcada.
No.012 , 1x . - . ,
Solicitud de Intervencidn por praxima demolicién del blen de Interés cultural; Queja Verificada.
Ne.013 TR . . .
Relacionada con Licitacion pliblica LO SEB 002 DE 2014, Queja Verificada,
No.014 Derrumbes en ¢f harrio Népoles de Bucaramanga; Quela Verificada.
Ne.015 Relacionada por protesta por demoras en el aweglo del colegio Villas de San Ignaclo; Quela
Verificada.
No.016 Relaclonada con solicitud de intervencidn y control politico a la Direccién de Transito de
Bucaramanga; Quefa Verificada.
No.017 Relacionada Solicltud de investigacidn a la licltacion amb - 048 - 2014, adelantada par el
acueducto metropolitanc de Bucaramanga; Quela Verificada.
No.10043-14 Relaclonada con 1a solicitud de revision del contrato de pintura del colegio Camacho Carrefig;
Quela en Desarroilo,
NG.200L7-14 Relacionada con la solicltud de revislon del contrato de adecuacidn de la canche ublcada en la
© | carrera 5 con calle 41; Queja en Desarrollo,
Relacionada con solicitud de investigacidn a los funclonarios publicos de la Alcaldfa de
No.10048-14 A " e
Bucaramanga por permitir gue se hayan consumados los dafios de [a cancha sintética de futbol
de! barrio Kennedy; Quela en Desarrcllo,
No.10040-14 Relaglonada con los vendedores de [a plaza Kennedy; Quela en Desarrollo.
No.106020-14 Relacionada con la pavimentacion de las calles del barrlo quebrada la Iglesia exactamente en la
carrera 31 con calle 74 y carrera 72 con calle 75; Quela en Desarrolio.
No.40044-13 Relacionada con la ejecuctdn del barrlo Cordoncillo |; Quela en Desarrollo.
No.20008-14 Relacionada con presuntas irregularidades en la destinacidn de recursoes para el gas rural det
Municipio de Bucaramanga; Queja en Desarrollo.
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No 81-14 Relacionada a que se realice un seguimiento y control en la comuna €; Queja en Besarrollo.
No,10008-14 Relacionada con la solicitud de auditorfa contable y de blenes a Institucidn Educativa
Comuneros; Queja en Desarrallo.
No.10039-14 Relacionade con irregularidades en el uso del espacio publico en las zohas viales continuas al
Centro Comarcial Mutis Plaza; Quela en Desarrollo.
No,10054-14 Relacionada con la ejecucidn de 400 millenes de pesos, para el programa Corazdn de la Mada,
an el marco de la ferla Bonita; Quela en Desarrollo.
No.10047-14 Relacionada con la contratacion de las CPS en la secretaria de Educacién Municipal; Queja en
Desarrollo.
No.10052-14 Relaclonada con la gestion adelantada por la Dlreccidn de Transito de Bucaramanga -
Ejecucidn del Cantrato No. 153 de 2014; Quela en Desarrollo.
No.018 Relaclonada con la no liguidacion del Contrato 616 de fecha 27 de noviembre del 2013,
: suscrito con la Secretaria de Hacienda y la empresa de LCA Publiteca S.AS; Quefa en
Desarrolic,
No.018 Relacionada con los contratos suscritas por la Alcaldia de Bucaramanga a través de sus
secretarias; Queja en Desarrollo.
No.020 Relacionada con la contratacién de Bomberos: Queja en Desarralle,
Mo, 021 Relacionada a la accidn popular realizada por INVISBU en donde reparan 134 predios del norte;
Quela en Desarroflo.
MNo.022 Relacionada con las presuntas irregularidades denuncladas con el déficit en fondos comunes
por valor de $86mi! millones; Quela en Desarrollo,
N0,023 . , .
Relacionada con la rasarva forestal quebrada el macho; Queja en Desarrollo,
No.024 . e ~
Relacionada con la verificacion del contrato 816 del 2013; Quela en Desarrollo.
No.025 . . . .
Relacionada con las CPS de la Alcaldfa de Bucaramanga; Queja en Cesarrollo.

Fortalecimiento de la colaboracion y reciprocidad con las oficinas de Control Interno de los sujetos

de control.

e Realizar eventos semestrales con [as oficinas de control interno de [gs sujetos de control, con

el fin de fortalecer el gjercicio de control fiscal.
En oficina de Vigitancia Fiscal y Ambiental reposan las evidencias de las dos jornadas que se
realizaron de Fortalecimiento de calaboracién y reclprocidad en el ejercicio de Contre!l Fiscal a todas
las oficinas de control internc de los sujetos de controf los dias 15 y 23 de julio del presente afio.
Cumplimiento de la meta: 100%.

ESTRATEGIA 1.2. EMPODERAMIENTO DEL PROCESO RESPONSABILIDAD FISCAL

Fortalecimiento del proceso de Responsahifidad Fiscal.

. Aumentar el nGmero de procesos de responsabilidad fiscal que obvian la etapa de
indagacian preliminar en el periodo de ejercicio, frente al cuatrienio anterior.
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La ley 610 de 2000 en su artfculo 39 dispone que en el evento de no existir certeza sobre la
acurrencia del heche, la causagién del dafo patrimonial, lg entidad afectada y la determinacion de
fos presuntos responsables, se podra ordenar INDAGACION PRELIMINAR, la cual tendrd como fin
verificar, aclarar y determinar dichos elementos para proceder a dar apertura al Proceso de
Responsabilidad Fiscal o el archivo de las mismas.

La Contraloria Municipal de Bucaramanga, durante las vigencias 2012, 2013 y en lo gue va corrido
del afio 2014, ha aunado esfuerzos para fortalecer los hallazgos fiscales originados en las accianes
de control, logrando obviar en su gran mayotia la etapa previa de Indagacion Preliminar Fiscal,
siendo esto un indicador de celeridad, eficlencia vy eficacia en la gestion que adelania este
organismo de control.

Para la cuantificacion del indicador propuesto se hace necesario calcular & promedio de las
[ndagaciones preliminares fiscales asi como los Procesos de Responsabilidad fiscal aperturados
durante la administracion anterior v compararlo con los promedios que arrojen estas mimas
variables durante la presente administracién. Los datos necesarlos para realizar esta comparacian
soh obtenidos del Sistema Integral de Auditoria SlA, asi como de la base de datos del Grupo de
Responsabilidad Fiscal, teniéndose lo siguiente: Cumplimiento 100%.

ADMINISTRACION PRESENTE

VIGENCIA N® DE INDAGACIONES ne DE PROCESCS DE
PRELIMINARES RESPONSABILIDAD FISCAL
2012 8 25
2013 3 23
2014 14 24
Promedio 8,3 24
arltmético

ADMINISTRACION ANTER!OR

VIGENCIA N DE INDAGACIONES N¢ DE PROCESGS
PRELIMINARES APERTURADOS

2008 10 4

20609 24 7

2010 23 8

2011, 28 8

Promedio 21,25 8,75

aritmético

¢ Adoptar Guia procedimental para el Proceso de Responsabilidad Fisqai

Esta meta se ajusté de conformidad a las necesidades y procedimientos internos de la Contraloria
Municipal de Bucaramanga, particularmente del area de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccidn
Coactiva, expidiendo dos Resoluciones con el fin de adecuar el tramite interno de los Procesos de
Jurisdiccién Coactiva y Administrativo Sancionatorio. Resolucidn 000119 del 22 de Abril del 2014
“Por medio de la cual se establece el Reglamento Interno de Recaudo de Cartera y Cobro Coactivo
de la Contralorfa Municipal de Bucaramanga y st procedimiento conforme a lo dispuesto en la Ley
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1066 de 20086 articulos 2 y 4, Decreto Reglamentario 4473 de 2006, y la Ley 1437 del 20117, y la
Resolucion 000105 del 25 de Marzo del 2014 “Por medio de la cual se adopta el trémite del
Proceso Administrativo Sancionatorio de la Contralorfa Municipal de Bucaramanga”. Cumplimiento
100%.

Politica de llamamiento en garantia a las aseguradoras,
« Vincular a las compafifas aseguradoras en los procesos de Responsabilidad Fiscal.

La ley 610 de 2000 en su articulc 44 establece que, en el evento en que el presunto responsable,
hien o Contrato sobre el cual recaiga el ohjeto del Proceso de Responsabilidad Fiscal se encuentre
amparado mediante pdliza, la aseguradora se vinoulara al proceso mediante comunicacidn,
astentando la calidad de tercero civilmente responsable y teniendo {os mismos derechos y garantias
del principal implicado; todo ello con la finalidad de lograr el resarcimiento y la reparacion de un
eventual detrimento al patritmonio del £stado confirmado mediante fallo.

Es asi como se desprende de la interpretacién de esta norma, que la vinculacion al garante o tercero
civitmente respansable, se deberd realizar una vez se dé inicio al Proceso de Responsabilidad Fiscai,
esto es, mediante Comunicacion del Auto de Apertura a Proceso de Responsabilidad Fiscal, siendo
éste el acto administrativo que formalmente abre el proceso, sin que la normatividad prohiba que
posteriormente a su expedicidn se pueda vincular.

Ahora bien, en el Grupo de Responsabilidad Fiscal se encuentran en tramite Setenta y un (71)
Procesos ordinarios de los cuales Siete (07) Procesos Verbales, de los cuales se ha determinado (a
procedencia de vinculacién a garante en Cuarenta {40} procesos ordinarios, y siete en Verbales,
lograndose la respectiva vinculacidn en la totalidad de los mismos. Cumplimiento 100%

Implementacién de mecanismos que perrnitan el resarcimiento del dafia fiscal.

+« Constatar la existencia de bienes embargables desde la apertura del proceso de
Responsabilidad Fiscal.

El Grupo de Responsahilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva viene realizando la blsqueda e
identificacién de los bienes muebles e inmuebles, asi como la existencia de alguna relacion laboral
de los presuntos responsables fiscales vinculados a los procesos de responsabitidad fiscal, y de las
personas que el ente de control tenga indicios graves que comprometa su responsabilidad. Lo
anterior con el objeto de maximizar los resuliados de las Medidas Cautelares y en consecuencia
lograr de una manera efectiva, eficaz y eficiente la recuperacidn y resarcimiento del erario piblico; el
cual es el fin Gltimo de los procesos de Responsabilidad Fiscal y Jurisdicclon Coactiva.

Es asi como el Grupo de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva ademas de verificar [a
existencia de bienes de los presuntos responsables ante las diferentes instituciones competentes
talas como: Direcciones de Transito, Camaras de Comercio, Oficinas de Registro de Instrumentos
Plblicas, EPS, Instituto Geografico Agustin Codazz, Unidad de Informacidn y Analisis Financiero UIAF,
Alcaldias de Bucaramanga, Pledecuesta, Girdn, Floridablanca y Barrancabermeje; el Grupo ha
adelantado las gestiones pertinentes con la Central de Informacién Financiera CIFIN y &
Superintendencia de Notariado y Registro con el fin de detectar los bienes que posean ios
implicados en tedo el territorio nacional.
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Ahora bien, en el Grupo de Responsabliidad Fiscal se encuentran en tramite Setenta y un {71)
Procesos ordinarios de los cuales, Siete (07) son Procesos Verbales, efectudndose la bisqueda de
bienes en cada uno de ellos. Cumplimiento 100%.

Control a la informacian en los procesos de responsabilidad fiscal.

¢ implementacién de archive digital contentive de datos relevantes de fos Procesos de
Responsabilidad Fiscal antes del 31 de Marzo del 2014.

A fa fecha la Contralorfa Municipal de Bucaramanga cuenta con una Plataforma sistematizada
(Software) denominada “Gestién Transparente” en la cual se puede consulter la totalidad de los
tramites que adelanta el Grupo de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccidn Coactiva, incluyendo los
Procesas de Responsabilidad Fiscal, con el fin de hacer un seguimiento en tiempo real de las
actuaciones y datos relevantes que se profieran dentro de cada unc de los procesos. Cumplimiento
100%.

Sensibilizar a los actores def contro! social fiscal sobre [a importancia y trascendencia del proceso de
responsabilidad fiscal

s Realizar jornada de capacitacién y sensibilizacién a la cludadania sobre el proceso de
responsabilidad fiscal

Se programarcn y realizaron las dos (2) jornadas de capacitacién y sensibilizacidn previstas. La
primera de elles en los auditorics de la Universidad Auténoma de Bucaramanga a la que asistieron
73 personas. La segunda jornada se realiz6 en los auditorios de la Universidad de Santander, UDES,
a la que asistieron 50 personas. Cumplida la meta propuesta, en virtud a la existencia de demanda
en la prestacién de nuestro servicio de capacitacién y orientacidn, se programaron actividades
adicionales para reforzar indicadores. Una de ellas cumplida en los auditorios de la Universidad
Pontificia Bolivariana a la que asistieron 88 personas, Auditorio UCC, con asistencia de 22 personas,
Auditorio de |la Universidad Santo Tomas con una asistencia de 185 personas y la ultima en el
Auditorio de la Universidad [ndustrial de Santander UIS a la que asistieron 36 personas. Total
asistentes: 435.

£t dia 15 de Julio de 2014, se realizd Jornada de Fortalecimiento de Colaboracidn y Reciprocidad en
el ejercicio del Control Fiscal a todas las oficinas de Control [nterno de los Sujetos de Control
Cumplimiento, realizada en [a Sala de Juntas Consejo Superior de la Judicatura, al cual asistieron 13
personas y el dfa 23 de Julio de 2014 bajo la misma tematica en la Saia de Juntas de la Cantraloria
Municipal de Bucaramanga, al cual asistieron 16 personas. Cumplimiento 100%.

ESTRATEGIA 1.3. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Fortalecimiento del Talento Humanao

« Realizar convenios de apoyo con instituciones de educacidn superfor para fortalecer el
equipo humano de la Contraloria Municipal.

Se encuentran vigentes convenios con las universidades ULS, UDES, SANTO TOMAS, y UNIDADES
TECNOLOGICAS DE SANTANDER.
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Cabe resaltar que a la fecha se encuentran realizando practicas estudiantes de fa UiS, [as UTS Y LA
SANTO TOMAS, los cuales fortalecen el desarrollo de los procesos misionales y administrativos. Ast
mismo se fortalecia el convenio con la UIS, realizando acercamiento con la escuela de Economia.
Cumplimiento 100%.

e Capacitar a los funcionarios de fa Entidad, en temas relacionados con su ejercicio profesional
con enfoque en Control Fiscal.

Se han realizado tres (3) capacitadores de las cuatro programadas para el afo, en temas de confroi
fiscal y contratacién estatal con fos doctores Urlel Alberto Amaya y Adoifo José Mantilia.
Cumplimiento 75%.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: IMPLEMENTAR POLITICA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

ESTRATEGIA 2.1. FORTALECIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE POLICIA JUDICIAL.
Implementacién y fortalecimiento de mecanismos establecidos por el Estatuto Anticorrupcién,

+ Realizar jornada de capacitacion y sensibilizacidn a la ciudadania sobre los mecanismos
establecidos por el estatuto anticorrupsion refacionados con el control fiscal y social.

Actividad a ejecutar en el dltimo trimestre del afio.

ESTRATEGIA 2.2. FORTALECIMIENTQ DE ACCIONES PREVENTIVAS
Fomento y optimizacién del uso de fa facuitad de Control de Advertencia.

e Proferir controles de advertencia de manera oportuna en situaciones que !a proteccion det
patrimonio pdklico o ameriten.

La Contralotfa Municipal de Bucaramanga durante [a Vigencia 2014 ha realizado siete (7) controles
de advertencia.

iy 7
. g )
Control de 6 de Acueducto Ludwig Stunkel Omisidn en recaudo del impuesto
Advertencia | Febrero Metropclitanc de Garcia con destino al fondo de seguridad Indeterminado
Conjunto del 2014 Bucaramanga ciudadana municipal.

Administracion

7 de —_ - | Clemente Ledn Olaya - teo s : ,
1 Febrero gg?:ﬁ;;ﬁﬁgﬁglf y Janeth Arciniegas Baterias sanztigﬁiaionstruxdas sin $67.442.880
del 2014 Herndndez

Control internc
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12 de
Febrero
def 2014

Administracion
Central - Secretarfa
de [nfraestructura -
Supervisor - Control

interno

Clemente Ledn Olaya,
Wilson Motta
Rodriguez y Janeth
Arciniegas Hernandez

Mantenimients y remodelacidn de
escenarios deportivos en todas [as
comunas del municipio de
Bucaramanga

$780.047.022

19 de
Febrero
del 2014

Administracidn
Central - Secretarfa
Jurfdica - Secretarfa

Administrativa -

Control interno -

Espacic Plblico

Carmen Cecilia
Simijaca - Jaime
QOrdofiez - laneth

Arcinjegas Hernéndez

- Sandra Ledn

Mora en el pago de la administracion
de [pcales ubicados en ¢! Centro
Comercial Acrdpolis, propiedad del
Municipio de Bucaramanga

Indeterminado

24 de
Febrero
def 2014

Instituto Municipal
de Cuitura y Turismo
-IMCT

Henry Armando
Cartlzales Céspedes

Inmueble Casa Luis Perd de la Croix

Indeterminado

15 de
5 Julio de
2014

Administracion
Central - Secretario
de Infraestructura y

Educacion

Clemente Ledn Olaya,
Carolina Rojas Pabdn

Mal estado que presenta el muro de
cerramiento del costado oriental de
la institucidn educativa [ E. TEC
INEM SEDE H{Concentracidn San
Pablo).

indeterminado

28 de
Agosto
de 2014

Administractdn
Central - Secretario
del [nterior y Jefe
Oficina Local de
Prevencidn y
Atencion de
Desastres

Rene Rodrigo Garzén
Martinez, Freddy
Edgar Ragua Casas

Mavimientos de tierra en el barrio
Néapoles, Comuna 4

Indeterminado

La Contraloria Municipal de Bucaramanga durante fa Vigencia 2014 ha realizado dos {2} flamados

de atencién.

28 de Agosto
de 2014

Administracion
Central - Secretario
Administrativo,

LLAMADOS DE ATENCION

S 557

Jalme Ordofiez, Margarita

Téllez

Ascensores del edificio
fase ll dela Alcaldia de

.

'V/Y//

Indeterminado

Recursos Fisicos Bucaramanga
3de f s
. . Augusto Ruega Gonzales, Principias de contratacion .
Sept:;glb{lre de Personerfa Rosendo Rodriguez Lopez piblica Indeterminado

Cumplimiento 100%.

Fomento de [a participacién institucional en espacios de interés publico.

« Realizar audiencia plblica de participacidn ciudadana para la morelizacidn de Ia
administracion.

£l dfa 20 de agosto la Gobernacion de Santander y la procuraduria General de la Nacidn, oficiatizaran
el proyecto Cultura de la Legalidad y la Integridad para Colombia “Soy Correcto no Corrupto”
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nrograma con el cual se busca fomentar en los servidores plblicos tos principios de honestidad,
responsabilidad y cumplimienta del deber, con el fin de fortalecer e principio de [2 funcién pablica. A
esta actividad asistid {a Contralora de Bucaramanga.

Cumplimiento 180%.

s Hacer presencia en las audiencias de fos procesos de contratacion.
En desarrolio de esta actividad se ha asistido a las siguientes audiencias de contratacion:

Secretarfa de Desarrollo Social, Licitacién Pdblica No. 0001-201.4, No. De asistentes 2.
INVISBU Proceso de Licitacidn CMA-007-201.3, No. De asistentes 1.

INVISBU, Proceso de Licitacidn LP-UT-008-2013, No. De asistentes 1.

Secretaria de Hacienda, Proceso de Licitacion SH-CMC-002-2014, No. De asistentes 5.
ENVISBU. LP OP 005 2013, No. De asistentes 1.

Secretaria de Desarrollo Social, proceso de Licitacidn SEB-LP 008-13, No. De Asistentes 4.
Secretaria de infraestructura, proceso de licitacion SI-LP-039-2013, No. De asistentes 3.
INVISBU, Proceso de Licitacién LP-GV-001-2014, No. De asistentes.

Secretaria de Infraestructura, proceso de ficitacion SI-LP-040-201.3, No. De asistentes 2.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacion S[-LP-038-2013, No. De asistentes 3.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacién SI-LP-001-2014, No. De asistentes 3.
Secretarfa de Infraestructura, procesc de licitacion SI-LP-003-2014, No. De asistentes 1.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacion SI-0P-003-2014, No. De asistentes 1.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacién SI-LP-002-2044, No. De asistentes 1.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacidn SI-LP-005-2014, No. De asistentes 1.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacién Si-LP-008-2014, No. De asistentes 6.
INVISBU SA 002-14 n°® DE ASISTENTES: ©

Secretaria de Infraestructura, proceso de ligitacion, SILP 007 - 2014, No. De Asistente 1.
Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacidn, St LP 006 2014, No. De Asistentes 3.
INVISBLU, proceso de licitacion, CM 001, 2014, No. De Asistentes O.

Secretaria de Infraestructura, proceso de licitacidn, SI-LP-010-2014, No. De Asistentes 21
Secretaria de Hacienda, proceso de licitacidn SH-LP-001-2014, No. De Asistentes 3
Secretaria de Hacienda, proceso de licitacidn SH-SAMC-003-2014, No. de Asistente 1
Secretaria de Desarrollo Social, proceso de licitacion SDS-SAMCE-SI-006-2014, No. De
Asistente 1

Secretaria de Desarrollo Social, proceso de licitacion SAMC-SI-008-2014, No. De Asistente 1
INVISBU, Proceso de Licitacion LP-OP-007-2014, No. Asistentes 2

Secretatia de Desarrollo Social, Proceso de Licitacién SSD-LP-08-20:L4, No. de asistentes 0.
Secretaria del Interior, Proceso de Licitacién Si-SUBIP-034-2014, No. de asisientes 1
Secretaria Administrativa, proceso de Licitacién SSD-SUBLP-07-2014, No. de asistentes 5
Secretariz Administrativa, proceso de Licitacidn SSD-SUBLP-06-2014, No. de asistentes 1
Secretaria de Educacidn, proceso de Licitacion LP-SEB-003-2014, No. de asistentes 2

LRAAANRNANAAANAAANARANANRNANRNNANS
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Cumplimiento 100%.
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Fortalecimiento de la transparencia ¥ legitimidad Institucional.

« Realizar divulgacién externa del codigo de ética institucional, del Plan de Accidn 2014, del
Plan General de Auditorfas y del Plan Anticorrupcion 2014,

Se ha realizado la difusidn en medios virtuales de los cuatro documentos refaridos.

Se ha entregado a Presidentes de Juntas de Accién Comunal y Ediles de la ciudad fos documentos
referidos. Lo antetior en eventos realizados entre e 22 de abiil y el 23 de mayo. Se llegé a 179
personas. Los préximos eventos estdn programados para el Gltimo trimestre del presente afio.
Cumplimiento 66.66%.

« Divuigar los avances en [a efecucion del Plan de Accidn y Plan General de Auditorias 201.4.

La primera jornada se realizd el 24 de Julio en el Auditorio LM.C.T. de Bucaramanga, previamente a
la realizaciéon se invitd a la ciudadania v a tas instituciones pUblicas y privadas a due presentaran por
escrito los temas sobre los cuales querfan conocer; asistieron 83 personas. La segunda jornada se
realizara en el mes de noviembre de 2014, Cumplimiento 50%

ESTRATEGIA 2.3. IMPLEMENTACION DE  ALIANZAS ESTRATEGICAS DE COOPERACION Y
COLABORACION.

Creacién y fortalecimiento de fos canales de comunicacién con las entidades del Estado afines al
control.

« Apficar el principio de colaboracidn con las entidades afines al control.

£l articuto 11 de la ley 610 de 2000 establece que “las Contralorfas, la Fiscaliz General de la
Nacidn, ia Procuraduria General de la Nacidn, las personerfas y las entidades de control de [a
administracidn, podrén establecer con cardcter temperal y de manera conjunta, grupos especiales
de trabajo para adelantar investigaciones..”, por lo anterior, la Contralorfa Municipal de
Bucaramanga ha realizado trabajos conjuntos de cooperacién con la Auditoria General de la
Repihlica, la Contraloria General de Antioquia, la Fiscalfa General de la Nacidn, [a Seccional de
Investigacién Judicial SUIN MEBU, la Procuraduria General de la Nacién, Transparencia por
Colombiz, con el fin de realizar una vigilancia integral al erario ptblico. 100% Cumplimiento.

OBJETIVO  ESTRATEGICO 3. FORTALECIMIENTG DE LA __PARTICIPACION CIUDADANA Y
DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

ESTRATEGIA 3.1. FORTALECIMIENTO DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL CONTROL FISCAL.

Capacitar y asesorar a los actores del control fiscal y social.

« Ejecutar un plan de capacitacién “Conirol Total”, para difundir conceptos académicos,
doctrinales, jurisprudenciales relacionados con el control fiscal y social.
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El 10 de abril asistleron 163 personas a la capacitacion Fortalecimiento Control Fiscal. El 15y 16 de
Mayo a una segunda jornada asistieron 42 personas a la capacitacidn la responsabilidad fiscal y la
Contratacion Estatal, Asistieron 205 Personas. E[ 17 y 18 de junio se realizd la tercera jornada a la
cual asistieron 22 personas para un total de Asistieron 227 Personas. Cumplimiento 75%.

¢ Asesorar, capacitar v otlentar, bajo demanda, a ciudadanos y veedores (Encuestas de
satisfaccidn).

Dentro de esta actividad se presta asesoria v orientacidn al ciudadano que acude a las oficinas de la

Contralotia y califica el servicio prestado. Se sustenta con las encuestas de satisfaccion.
Cumplimiento 100%.

Sensibilizar a los actores sociales def controf fiscal y social.

+ Realizar jornadas de sensihilizacion y promover la participacion  ciudadana en el
cumplimiento de los fines del control fiscal.

Se han realizado las siguientes actividades:

v' Personal docente o directivo del Colegio INEM, asistentes 2

v Personal docente o directive del Colegio Santa Maria Goretti, asistentes 22

v Personal docente o directive del Colegio Nacional de Comercio, asistentes 1

v Colegio Nuestra Sefiora del Piiar, asistentes 24

v Colegio Luis Carlos Galan Sarmiento, asistentes 1

v Institucién Educativa Politéenico, asistentes 30

v Reunién en oficina para atender presidentes y ediles comuna 9. Asistentes 17

v lornada democratica Colegio Politécnico. Ante todo el colegio pero se registran solo 24,

v Reunién Neomundo en la que se entregd el informe final de del proceso auditor en & que [a
sociedad civil incorpord la percepcién, 16 de junio. 148 Asistentes.

v Con los acompafantes al semillero de Energia ESSA con entrega de material. [mpacto 23
personas

v Se reaiizaron 20 Agendas o Mesas de trabajo con [os presidentes de las juntas de accion
comunal y ediles de cada una de las 17 comunas y los tres corregimientos de la ciudad. Con
estas son 30 actividades.

¥' Reunién Presidentes y Ediles comuna 16. Asistentes 3

¥ Reunidn Presidentes y Ediles comuna 17. Asistentes 7

v Reunidn Presidentes v Ediles comuna 13. Asisterntes 1.3

v Reunidn Presidentes vy Ediles comuna 1.5. Asistentes 5

v' Reunion Presidentes y Ediles comuna 12. Asistentes 2

v Reunion Presidentes v Ediles comuna 6. Asistentes 4

v Reunidn Presidentes y Ediles corregimientas 1, 2 y 3. Asistentes 31

Cumplimiento 100%.
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Afianzamiento del gjercicio de participacion.
s Presencia y acompafiamiento en actividades de participacion ciudadana.

Se ha participado en actividades externas asf.

Mesa de trabajo INDERBUY, tema estadio de atletismo, asistentes 9

on el barrio Antonia Santos socializacion probtematica comuna 9, Tercer Carril, asistentes 22,
Socializacién dei Decreto Comité LGBTI, asistentes 1.6

Socializacién Intercambiador del Mesdn de [os Bucaros. SIN

Comité primera infancia. Asistentes 10.

Mesa de Trabajo escenarios deportivo. Asistentes 1.2.

Acompafamiento proceso comunat en el Barrio Mutis, Asistentes 8.

Cabildo abierto del Barrio Galtan. Asistieron 1.4 personas.

Reunién Frente de seguridad barrio Manuela Beltran. Asistentes 46 personas
Reunidn Camacho Carrefio. Asistentes 6

Reunidn J.A.C. Barrio Mutis. Asistentes 50

Mesa de trabajo refrigerios escolares. Asistentes 5

Reunidn problematica GAS sector Rural

Mesa de trabajo Poblacion victima de ia violencia. Asistentes 4
Acompaniamiento refrigerios escolares. Asistentes 6

Cumplimiento 106%.

AN N N N N NN NN NN

» Generar espacios de encuentro entre la contraloria y los ciudadanos.

Se generaron espacios de encuentro por medio de audiencias locales:
Audiencia local barrio Alaredn, Comuna 4. Mayo 10. Asistentes: 11
Audiencia local batrio Miraflores, Comuna 14. Mayo 17. Asistentes: 14
Audiencia local barrio Girardot, Comuna 3. Mayo 24. Asistentes: 9
Audiencia tocal barric Esperanza [, Comuna 2, 21 de junio, Asistentes 14
Audiencia tocal Ciudadela real de minas, Comuna 7, 05 de julio, Asistentes 20
Audiencia local Barrio Canelos comuna 8, 12 de julio, asistentes 16
Audiencia tocal Barrio Rocifo comuna 1.0, 26 de julio, asistentes.&
Audiencia local Barrio Rocio comuna 14, 26 de julio, asistentes, §
Audiencia local Barrio Alfonse Lopez comuna 5, asistentes 8

Audiencia jocal Barrio Lagos del Cacique comuna 16, asistentes 12
Audiencia local Barrio Mutis comuna 17, asistentes 41

Audiencia local Parque de los nifios comuna 13, asistentes 162
audiencia local Ceniro comuna 8, asistentes 7

Audiencia loeal Parque San Plo comuna 12, asistentes 6

Audiencia local Pargue la Concordia Comuna 6, Asistentes 24

Quedan pendientes 4 audiencias para completar la meta propuesta, estdn se reallzan los dias
sabados. Cumplimiento 80%.

Promocién del ejercicio de las veedurias y la participacidn ciudadana,
+ Encuentros de veedores para compartir la gestion de control social.

Esta actividad se reprograma para el Uitimo trimestre del presente afio. Cumplimiento 0%.
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o Promover la creacion de veedurias y asesoria con o sin acompafnamiento en la creacidn.

Sensibilizacion sobre [a impartancia de la creacldn de veedurias en comuna 9. Entrega de material
para sensibilizacién de su comunidad. Alcance e impacte ©. Creacidn de [as veedurias los vigias,
ASOVEMED, Ohra de Dios, ECO-TRANSPARENGIA, Los Saludables, Cristal Bajo y anénimas segdn
resoluciones 255, 257,261 y 262. Cumplimiento 36.66%.

Generar y mantener alfanzas.

¢ Celebrar o renovar alianzas con organizaciones de la sociedad civil para el fortalecimiento del
control fiscal o soclal fiscal.

Se suscribié carta de intencién con el grupo Atenea para presentar de mangra conjunta un proyecto
para fortalecimiento de las competencias comunicativas de los Contralores Escolares. Se alinan
esfuerzos y recursos para obtener seleccidn del proyecto.

Cumplimiento 100%.

ESTRATEGIA 3.2. MEJORAMIENTO DEL ACCESC ALAIN FORMACION
Mantener activos y actualizados los canales de difusién de informacidn.

e« Generar boletines informativos de la actividad de la contraloria por lo menos dos veces al
mes y actualizar los canales de Facehook, Youtube, web, Twitter.

Las actualizaciones de redes sociales se han realizado de manera periddica con la informacién
disponible.

Actualizaciones pagina web 68

Perfil Facebook se unificd con la pagina en cunplimiento de norma.

Alcance fan page b366.

Youtube se han producide 6 videos sobre los sigulentes temas: contralores escolares, comisidon de
moralizacién (2}, audiencia local comuna 4 (2) y valorizacion.

Se han generado a la fecha 48 boletines que circulan en la red de periodistas.

Los videos disponibles sobre capacitacién siguen en linea sumando visitas.

Cumptimiento 100%.

Mantener activos y actualizados el sistema PQRD.

s Atender oportunamente y de fondo los requerimientos que ingresen al sistema de PQRS por
cualquier medio.

Se han atendido de manera oportuna los requerimientos ciudadanos presentados ante [a
Contralorfa. Cumplimiento 100%.

Promover el uso de canales virtuales para interactuar con la contralorfa de Bucaramanga.
« Realizar una campafia para promover el usg de canales electrénicos en el tramite de PQRD.

La actividad se ejecutéd mediante contrato 004 del Sefior Carlos Alberto Bermddez. Cumplimiento
100%.
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ESTRATEGIA 3.3. IMPLEMENTACION DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD EN COORDINACION CON LA
CIUDADANIA

Fortalecimiento de Ja integridad y apego a la legalidad.

o Coadyuvar otras entidades plhblicas y privadas en la construceion y eiecucidn de politicas,
planes o programas de [ucha contra la corrupcion o el fortatecimiento de principios y valores
en procura de la Integridad y apego a la legalidad.

Se realizd reunién con representantes de (@ Personerfa, Fundacién Participar y Comité de
Transparencia sobre la problematica de Refrigerios escolares. Su finalidad articular acciones
funcionates de cada quien para garantizar un servicio adecuado al ciudadano. Cada quien en la

érhita de su competencia. En desarrollo de esta actividad se acompafia al control social a las
audiencias de contratacién sobre ¢l tema.

Cumplimiento 100%.
Construccién participativa del Plan de Accidn de fa Contraloria y el Plan anticorrupeidn 2015.

o Compilar observaciones, conceptos y opiniones para (a construccian del Plan de Accidon de
Participacion Ciudadana, Plan General de Auditorfas y Plan Anticorrupcion de la Contraloria
de Bucaramanga para la vigencia 2015.

Esta actividad sera desarrollada de conformidad con la planeacion prevista en el CGltimo trimestre del
2014,

Desarrollar proyecto de contralores escolares.
« Difusidn y sensibilizacién de Contralores Escolares.
Se ha realizado:
1 de 8. La Instalacién Mesa de trabajo, asistentes 9.
2 de 8. La divulgacidn y sensibilizacién ante directores y coordinadores, asistentes 104,
3 de 8. El acto de lanzamiento del programa. Asistieron 700 personas atendiendo a la capacidad del
auditorio. Se tratd de realizar registro de asistencia con planillas pero fue imposible dada la

magnitud del evento. (Se registraron de pufio y letra 214.)

4 de 8 Se realizaron 26 jornadas de sensibilizacidn a la que asistieron mas de 13.000 estudiantes
de 46 instituciones educativas.

5 de 8, Orientacion. Asistentes: 1.131
& de 8. Talleres comunicacion. Asistentes: 56

7 de 8. Acompafiamiento y seguimiento a los proceso de inscripcion de candidatos y elecciones.
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8 de 8. Posesién.

Cumplimiento 1860%.

o Acompafiamiento y orientacion de Contralores Escolares.

1. Adicional: Charla sobre “La importancia de la informacién y las competencias comunicativas.”
Asistieron 73

2. Congreso sembrando valores. Escuela Normal Superior. Abril 3 de 2014. Asistentes: 14,

3. Conversatorio AMB Asistentes: 14

4. Participacién en Cima Kids. Asistentes: 24

Cumplimiento 1.00%.

o

Seguimiento y evaluacién de Contralores Escolares.

Reunion contralores y rectores fecha 1.4 de agosto

Visita Colegio el Pilar SEDEAEYF

Visita Colegio Campo Hermoso, 19 de agosto

Visita Colegio INEM Sedes, A,B,Y H , 29 de agoste

Reunidén contralores escolares y rectores de las instituciones educativas, 20 de agosto.

Asistentes 11

Reunidén contralores escolares y rectares de las instituciones educativas, 25 de agosio.

Asistentes 18

7. Reunién contralores escolares y rectores de las instituciones educativas, 27 de agosto.
Asistentes 20

8. Reunion contralores escolares y rectores de las instituciones educativas, 03 de septiembre,

Asistentes 16

Gih W

o

Cumplimiento 100%.

Promaver la creacién de veedores escolares en establecimientos educativos privados.
« Sensibilizacién a colegios privados sobre la importancia de! ejercicio ciudadanao.
Esta actividad se reprogramé para el ditimo trimestre del presente afio. Cumplimiento 0%.

« Fortalecer el programa contralores escolares,

1. Ante estudiantes de las {E de Bucaramanga se realizan actividades que resaltan el liderazgo del
grupo de contratores escolares promoviendo la participacidn. IMPACTO 182 personas (Semillero de
energia) actividad promeovida por fa ESSA.

2. En el mes de junio los Contralores Escolares presentaren un informe sobre el estado de las
necesidades de las instituciones educativas con los cuales se realizé una presentacién en el marco
de la entrega del Informe de Auditorfa al PDM realizado en el Auditorio de Neomundo. Con la
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participacion y presencia en espacios de interés publico, Audiencia de entrega de informes, se
difunde y fortalece la institucion de Contratores Escolares. IMPACTO: 10 personas.

3. Se suscribe carta de intencion en virtud de la cual la Contraloria de Bucaramanga y el Grupo
Atenea se comprometen a suscribir convenio gdratuito para mejorar procesos de comunicacion del
programa.

Cumplimiento 100%.

El informe de gestion presentado, compila las labores mas representativas en el ejercicio del control
fiscal adelantadas a través de los planes y programas disenados para el cabal desempefio de los
objetivos misionales otorgados por la Constitucion Nacional y la Ley; los cuales se han plasmado en
el Plan de Estratégico 2012 - 2015 “Por el Bienestar de Bucaramanga... Hacia la transparencia y la
confianza en el control fiscal” documento que recopila el compromiso con el que asumi el cargo de
Contralora Municipal ce Bucaramanga, motivo por el cual continuaré la blsqueda del fortalecimiento
de la moralidad administrativa y asi, se seguird fomentando [a honradez como principio de la ética
publica, tanto en los empleados al servicio del estado como en el ciudadano del comun con
injerencia en las actuaciones publicas.

El informe de evaluacion de la gestion en el periodo Enero a Septiembre del ano 2014, permite
visualizar los resultados institucionales del periodo, v el ohjetivo es medir el nivel de eficacia con que
se vienen logrando los objetivos establecidos en el pltan de accion.

Finalmente es importante precisar, que con la ejecucion de este informe se evidencid un
cumplimiento a 31 de septiembre del _77.80% de las metas previstas para este afio 2014,

Cordial Saludo.

AGDA MILENA AMA NA

\‘ Contralora de Bucaramanga

Conselida:
vonne latlana Reina Mantilla
Asesora de Planeacion CMB.

Revisa:
Luis Fernando Pineda Yanez
Asesor de Control Interno
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