ACUERDO No. 107 DE 1.991

(Diciembre 10)

Sobre el Presupuesto General de Rentas y Gastos de las EMPRESAS PU-
BLICAS DE BUCARAMANGA para la vigencia fiscal de 1.992.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,

en uso de sus atribuciones legales y

Constitucionales especialmente las

conferidas por el Articulo 313 de la

Constitucidn Nacional y Acuerdo 020
de 1.988.

ACUERDA :

PRESUPUESTO DE INGRESOS

ARTICULO 12 Calclilanse los Ingresos de las EMPRESAS PUBLICAS DE BUCA-
RAMANGAen la suma de VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRI-
ENTE ($26.854.059.000.00), segln el siguiente detalle en
miles de pesos:

RECURSOS CORRIENTES

ASEO

Residencial 1.202.067

Comercial 650.415

Especial 27.616

Otros 110.839

TOTAL ASEQO 1.990.937
MATADERO

Sacrificio Ganado Mayor 551.629

Sacrificio Ganado Menor 47.968

TOTAL MATADERQ 599,597

Sueldos y Jornales: Es la compensacidén que se paga al
personal activo por los servicios prestados.



AS
cho bascula gdo mayor 65.446
cho feria gdo menor 7.862
cho feria gdo menor 57.723
L FERIAS 131.031
ADOS
a Central 127.8156
a San Francisco 56.630
a Guarin 41 .585
a La Concordia 17.3988
L MERCADQS 243 .428 2.964.993
FONOS
0 badsico 1.845.580
lsacién 2.596.384
fonos Pablicos 73.738
icip Larga Distan. 1.872.668
icip Directorio Tel. 864.293
s Ingresos Qperac. 183.311
L TELEFONOS 7.435.974 7.435.974
L RECURSOS CORRIENTES 10.400.867~
50s DE CAPITAL
50S DEL BALANCE
avit o Déficit Tes 305.000
de Activos 340.000
RECURSOS DEL BALANCE 645.000

505 DEL CREDITO 12.042.592
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, de Conexidn 3.500.000

nto Financiero 2156.000
50.500
'ROS INGRESOS 3.765.500
.CURSOS DE CAPITAL 16.453.092 <
'AL DE INGRESOS 26.854.059

) 29 Aprépiese para atender los Gastos de funcionamiento
ez Inverzidn de las EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA.
durante la vigencia fiscal del 12 de Enero al 31 de
Diciembre de 1992, una suma egquivalente a la del
calculoe de ingre=sos determinada =n el Articulo
anterior por valor de VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($26.854.0569.000.00),
conforme al siguiente detalle en miles de pesos:

'TRACTON CENTRAL

SERVICIOS GASTOS

PERSONALES GENERALES
a General 50.660 28.746
Control Gestidn 17.450 7.851
ia General 28.490 14.736
Juridica 32.300 13.279
Planeac. e Inf. 119.250 14.641
Sistemas 19.200 14.618
Div. Adm. y Fra. 19.420 7.654
smpras Suminist. 33.880 90.248
mtabilidad y Pres 47.300 8.411
Tesoreria Gral. 40,800 13.408
lac. Industriales 16.050 11.555
Bienestar Social 12.200 6.337
Administrac. Per. 34.100 6.675
1t. vy Ser. Grals. 127.100 11.978

'INIS. CENTRAL 598.200 250.137 . 848.337
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bctos de la Ejecucion Presupuestal para la Vigencia Fiscal
l, 3& ha definido cada uno de los rubros asi:

al
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Gastos de Representacidén: Es la compesacidn gue se
paga al personal directivo como retribucidén al servicio
prestado.

Trabajo Suplementario y Otros: Incluye horas extras de
todo tipo {feriados vy dominicales, diurnas 4
nocturnas), recargo nocturno, dominicales y feriadoz y

demé&s similares.

Personal Supenumerario: Todo lo correspondiente a
personal temporal y salarios adicionales.

Prima de Servicios y Navidad: Valor establecido por
ley, Convencidn Colectiva o Junta Directiva.

Prima de Costo de Vida, Vacaciones y Antigliedad:
Prestacidén establecida por ley, Convencidén Colectiva o
Junta Directiva.

Otras Primas y Auxilios: Incluye los pPagos
eatablecidos por ley. Convencidn Colectiva o Junta
Directiva, que no estidn especificamente definidos en
los otros rubros como son: Prima de Matrimonio,
Auxilio de Defuncidén, Prima de Alimentacidén. Auxilio de
Iss., Auxilio de Alimentacidén, Auxilio de Gafas,
Licencia de Conduccidn, Auxilio de marcha y demas
similares.

Intereses a las Cesantias: Valor reconocidos por ley o
Convencidén Colectiva.

Auxilio de Transporte: Conforme a los valores
establecidos por ley o Convencidn Colectiva.

Dotaciones: Ropa de trabajo., calzado y demés elementos
de dotacidn eatablecidos por ley O Convencidn
Colectiva.

Becas y Utiles Escolares: Esatablecido por Convencidn
Colectiva, incluye becas al personal activo y a los
hijos de los trabajadores, primas y utiles escolares,

Honorarios: Gastos autorizados como retribucidn de los
servicios personales a Asesores y Profesionales por el
desempeno de las funciones gue no estan comprendidas en
las correspondientes al personal de ndmina. Incluye

también el pago de servicios a expertos técnicos,
servicios especiales.



VI
Indemnizaciones Varias: Pago de indemnizaciones por
despido. por pago de vacaciones en dinero o por alguna
otra causs, cuslguiera que sea el afio de zu causacidn.
Para el personal que se retira definitivamente, el pago
de lasg vacacliones seréd propoercional, segian 1o
establecido por ley y/o Convencion Colectiva,

STOS GENERALES

a. Compra de Equipo: Adquisiciédn de bienes de consumo
duradero gque deben inventariarse y no estan destinados
a la produccidn de otros bhienes ¥y  servicios., c<como
muebles y enseres, eguipos de oficina, mecanico vy

automotor, cafeteria, armamento y demas similares.

). Materiales y Suministros: Adquisicidén de bienes de
consumo final que no son objeto de devolucidén como:
aceites, grasas y lubricantes, combustibles y demas
gastos similares inherentes a los servicios de los
vehiculos. Compra de droga, elementos de curacioén y
prevencion de enfermedades. Materiales para
instalacidén, construccidn, campo industrial y taller,
insecticidas, Gtiles de escritorio, oficina, dibujo y
papeleria en general, formas continuas, libros de
contabilidad, control estadistico y otros usos, pastas
e indices para los mismos, encuadernacidén y empastes.
Suministro de cafeteria. Elementos de aseo y limpieza,
compra de repuestos para: magquinaria, redes, aparatos
telefdédnicos, teléfonos puablicos, equipos de oficina,
vehiculos, planta interna. Compra de materiales vy
elementos para reparaciones locativas v demas
similares. Y en general la adquisicidén de los
elementos necesarios para el normal desarrollo para las
actividades de la Empresa.

Caja Menor: Correspondiente al valor del fondo
permanente, previa autorizado y sus reembolsos.

Fondo Rotatorioc y/o Caja Menor Especial: Dineros que
tenderédn los gastos de emergencia de cualquier indole,
de acuerdo a la reglamentacidn existente.

Mantenimiento: Conservacidn, reparacidn de equipos
mecanicos, bilienes muebles e inmuebles, vehiculeos y
demads activos de la Empresa, incluyendo el costo total.
Conservacidén y reparacidn de Centrales Telefdnicas vy



VIl
red externa. Contratos de prestacidn de servicios de
barrido de calles, reparacién de vehiculos y todos los
deméas gastos necesarios para preservar log elementos y
equipos de prestacidén de los servicios publicos.
Servicios Publicos: Ercgaciones por concepto de los
servicios pablicos y su cancelacién se hard con cargo

al presupuesto vigente cualquiera que sea el ano de su
causacion.

Arrendamientos: De todo tipo: Rienes inmuebles
ocupados por las oficinas y/o centros de operacidn de
la Empresa. Bienes muebles: fotocopiadoras, equipos de
computacidén y sus accesorios, télex, telefax, tiempo de
computacion, cuota de administracidén y demas equipos,
maquinaria y elementos de trabajo para la buena
prestacién de los servicios.

Vidticos y Gastos de Viaje: Gastos autorizados por

viajes del personal en comisién, e invitados
especiales.

Impresos, Publicaciones, Afiliaciones y Suscripciones:
Compra de l1ibros de consulta, suscripciones a
periddicos o revistas, avisos, publicaciones oficiales
y demads gastos similares. afiliacién a la Camara de
Comercio ¥ otras instituciones autorizadas por la Junta
Directiva y/o Convencidédn Colectiva. Avisos. Impresidn
de documentos y/o la publicacidén de 1los mismos,
zervicioas de fotocopias y reduccidn de dibuijes. planos
y demas similares.

Comunicaciones y Transportes: Gastos (Ocasionados por

la movilizacidén de bienes o empleados, portes aéreos y
terrestres, empaques, acarreos, transporte de
elementos, radio comunicacidén, llamadas telefdnicas a
larga distancia, servicios postales, radiotelefénicos,
télex y demas gastos menores 1inherentes a estos
servicios. Transporte urbano de funcionarios. Entrega

de facturacidén de los abonados telefdnicos y deméas
similares.

Seguros: De todo tipo. Para proteccién del personal,
bienes muebles e inmuebles de la Empresa, titulos
valores, lucros cesante, seguros de manejo y demas

necesarios para la buena prestacidén de los servicios.

Impuestos y Tasas: Pago de impuestos, estampilla=z.
gastos notariales y de registro, multas. tasas,



comisibén y demés similares.

Gastos Financieros: Interezes normales por concepto de
préstamos que se adquieran durante el ano de 1.98
intereses de mora por todo concepto.

Otros Gastos Generales: Gastos institucionales que

sufragan las Empresas, en virtud de relaciones publicas
gue deba efectuar; seguridad industrial, entrenamiento
de equipos y demads instrumentos necesarios para 1llevar
a cabo un programa de Salud Ocupacional.

Comisidn por Recaudos: Valor de manejo del recaudo de
los servicios puablicos que prestan las Empresas,
cobrado por el Municipico. el Acueducto, los Bancos o la
entidad autorizada para efectuar este cobro.

Feria Exposicidén: 5Se requliere al gasto ccasionado por

estos conceptos. Aporte que hace la Empresa para este
evento.
Vigilancia: Corresponde a los servicios contratados

por la Empresa, con personas naturales o Jjuridicas para
estos fines.

Gastos Imprevistos: Gastos no especificados dentro de
los rubros de Gastos de Personal y Generales, que s=e
presentan con el caracter de imprevistos, accidentes o
fortuitos. Representan el dos por mil de la suma de

Gastos Generales y Servicios Personales ya definidos.
Dado su caréacter de imprevistos no estan sometidos a
los doceavas partes.

NSFERENCIAS
Transferencias de Funcionamiento: Son los
pagos que 1la entidad efectua a entidades puablicas o
privadas COomo aporte patronal de acuerdo a lo
establecido por norma legal., =in que a cambio reciba
contraprestacidn. Tales como: ISS., CAJAS DE

COMPENSACION, ICBF, SENA, CPSM. y deméds entidades, con
cargo al presupuesto vigente cualgquiera que sea 1 atfo
de su causaciodn. La transferencia a 1la caja de
Previsiodn Social Municipal esta compuesta por
$53.375.000.00 como aporte y $ 5.625.000.00 para un
programa de Salud Ocupacional.



IX
Transferencias a Particulares: Son las erogaciones
canceladas a personas naturales o juridicas privadas,
va sea para  la prestacisn directa de un  servicio,
(servicios médicos, capacitacidn, bienestar social) o
para el pago de pensiones o cesantias que por ley tenga
derecho 21 emplesds o por aportes establecidos  por

Convencion Colectiva y/o Junta Directiva, tales como:
aporte Fondo de Ahorro, Vivienda, Sindicales, Club
Recreacional, Cooperativa de Empleados v demas
similares o por aportes autorizados por la Gerencia
General.

Otras Transferencias: Los pagos
correspondientes como cuotas de Auditaje a la

Contraleoria Municipal por la prestacidén de servicio=.

JDA PUBLICA

srresponde los  gastos referentes a la amortizacidn de
apital e intereses., gue =& causzen durante la Vigencia
iscal, por empréstitos contraidos con los organismos
inancieros internos y/o extranjeros, de conformidad con la
8y .

ERSIONES

endran las especificaciones por la cual fueron aprobados
2gin 1los planes y programas de la Empresa, Para cambiar
1 destinacidén se requiere de autorizacidn de la  Junta
irectiva.

Terrenos y Construcciones:

Terrenos: S5e refiere a la adguisicidn de inmuebles
para los ensaches que la Empresa requiera con la
finalidad de ampliar la cobertura de los servicios
pablicos.

- Construcciones: Como su nombre lo indica,
comprende la construccidn de bienes muebles e
inmuebles de todo tipo ¥y otros gastos inherentes

tales como: matriculas acometidas y demas
similares.
Programas y Proyectos: Se refiere a las inversiones

ue requiere la Empresa para la expansidn de sus
servicios vy a los demas gasteos que ocasione la



implantacidén de estos programas y provectos.
c. Adicidén de Activos:

Vehiculos: La adquisicién de vehiculos en las
diferentes dependenciasz.

Maquinaria y Egquipo: La adquisicidén de maquinaria y
equipo gue la Empresa requiere para su buen
funcionamiento.

CULO 4C¢ Fijanse las asignaciocnes civiles para la vigencia
fiscal de 1.992, del perscnal de empleados de 1las

Empresas Pablicas de Bucaramanga. conforme a la
siguiente relacidén:

CARGO No. SUELDO 1992

Gerente General 1 $373.625 .00
Director Divisién 3 $461.160.00
Director de QOficina 3 $461.160.00
Director Departamento 9 $380.583.00
Profesional Espec. I 8 $380.583.00
Jefe Seccidn 1 5 $326.459.00
Profesional Espec. 11 8 $326.459 .00
Jefe Seccidén II 3 $261.812.00
Profesional Espec. III 13 $261.812.00
Asistentes 3 $261.812.00
Directivos 2 $185.122 .00
Secretaria de Gerencia 1 $151.319.00
Secretaria 1 3 $140.544 .00

Para un total de 62

Fijanse los Gastcs de Representacion del Serior
Gerente General en la suma de $373.625.00.

%2 Se anexa al presente Acuerdo la planta de personal
de los trabajadores amparados por la Convencidn
Colectiva, aclarando gque las asignaciones c¢iviles
para 1.982 dependeran de la revisidén salarial que
efectie la Empresa con el Sindicato



XI

JLO 62 El namero total de personas vinculadas laboralmente
a la Empresa en los Departamentos de Aseo, Matadero
y Plazas de Mercado y las Secciones de Barrido
Vigilancia, sera disminuido en el nGmero de personas
vinculadas laboralmente que alli se jubilen durante
la vigencia fiscal, sin perjuicio de que se efectien

los ascensos que la Administracidén requiera.

UL0 72 FacGiltase a 1a Comisién de Hacienda y Crédito
Pablico del Concejo, para corregir 1los errores

aritméticos de calculo porcentual que tenga
Acuerdo.

este

ULO 80 El presente Acuerdo rige a partir del 1¢ de Enero

de 1.992 vy deroga todas las disposiciones que

sean contrarias.

le

Expedido en Bucaramanga, a los diez (10) dias del mes de

Diciembre de mil novecientos noventa y uno (1991).

SIDENTE,

C T

JAIME RODRIGUEZ BALLESTER

TARIO,

itos Presidente y Secretario del Honorable Concejo Municipal,
CERTIFICAN:

erior Acuerdo No. 107 de 1991 fué debatido y aprobado en tres
rentes do conformidad con el Articulo 108 del Decreto 1333

se—

de



El Presidente,

£l Secretario,

JAIME RODRIGUEZ BALLESTE

U\E’L\OS%EA CA



JBLICAS DE BUCARAMANGA
) VIGENCIA FISCAL DE 1.932
($000)

i

CONCEPTO PTNGRESOS ! COMPOSICION ¥ . COMPOSICION % .
‘! POR SERVICIO '  POR DIVISION !

_______ - a e RS PR PP, el e

CURS05 CORRIENTES : !

\GRESOS SERVICIO DE ASKO

{

! |

s , !
STDRNCIAL ! 1,202,067 ! 60.38 ! !
RERCTAL ! 650,415 ! 32.67 ! 1
SPRCTAL s 27,616 ! 1.39 ! !
1805 ! 110,839 ! 5,56 ! !
fmmoe mm om cmmae P . |
1AL SERVICIO DE ASEO 1,990,937 100.00 ! 19.14 !
——— - - b hee emam | o}
YGRESOS MATADERO ! . ! ]
ACRIFICTO GANADO MAYOR ! 551,629 ! 92.00 ! '
ACRIFICIO GANADO MENOR ! 47,968 ! 8.00 ! ‘
| I S g [ !
OTHL THGRESOS MATADERO . 599,597 | 100,00 ! 5.76 !
| eee me e e - e e | ——— PO |
FGRESOS DE FERIAS ‘ . ! .
ERECHO DE BASCOLA GAWADO MAYOR ! 65, 446 ! 49.95 ! e
BRECHO DE FERTA GANADO KENOR ! 7,862 ! 6.00 ! .
RRCEHO DE FERIA GANADO MAYOR ! 57,723 ! 4405 ! !
T mm e em e !
OTAL TNGRESOS DE FERIA ! 131,031 ! 100.00 ! 1.26 !
______ PO [P PR |
NGRESOS DE MERCADOS ! ! ! !
414 CENTRAL ! 127,815 ! 52.51 ! !
LAZA SAN FRAKCISCO ! 56,630 ! 23.26 ! .
LAZA GUART s 41,585 ! 17.08 ! !
1474 LA CONCORDIA ! 17,398 ! 7.15 ! !
i ———— - N [ ——— - -
07AL TNGRESOS PLAZA DE NERCADO . 243,428 ! 100.00 ! 2.3 !
——— - e e e - | R m mvmmmmnler m ma cemmmen cmemmm—— o~ o -
0T4L TNGRESOS DIVISION SERVICIOS VARIOS! 2,964,993 | ! 28.50 !
____________________ -~ - - mm—— PSR | T 1 U |
| ! ! !

TRVICIO TELERONICO ! . ]
1RGO BASICO ! 1,845,580 ! 24.82 ! !
YPULSACTON ! 2,596,384 ! 34.92 ! !
TLEFONOS PUBLICOS . 73,738 ! 0.99 ! !
ARTICIPACION LARGA DISTANCIA | 1,872,668 ! 25.18 ! .
ARTICIPACION DIRRCTORIO TELEFONICO ! 864,293 | 11.62 ! !
TR03 TNGRESOS OPERACIONALES ! 183,311 ! 247 ! !
oo o e e S e e -
0TAL INGRESOS SERVICIO TELERONICO ! 7,436,974 ! 100.00 ! 71.50 !
eeme e e ammcamea - . eemem——— T [P U . .
07AL RECURS0S CORRIENTES .P.B. e 10,400,967 ! ! 100.00 !

........... - e SR —— - e - S OO |



545 PUBLICAS DE BUCARAMANGA
JPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992
505 ( § 000 )

CONCEPTO CIRGRESOS

| i
COMPOSICION X ! COMPOSICION X
POR SERVICIG !  POR DIVISION

RECORS05 DE CAPITAL

I
|
i
!
RECURS0S DEL BALANCE !
!
i
i
i

{
|
! : !
1.1 SUPERAVIT O DEFICIT TESORERIA 305,000 ! 47.29 !
1.2 VENTA DE ACTIVOS 340,000 ! 52.71 !
C e e . S, !
TOTAL RECURSOS DEL BALANCE 645,000 & 100.00 ! !
______________ | T _!
2 RECORSOS DEL CREDITO ! 12,042,592 ! 100.00 ! !
R — R e e .
T0TAL RECURSOS DEL CREDITO ! 12,042,592 ! 100.00 ! !
PP R | cmmmmr e cc—an—- {
3 0TROS INGRESOS ! ! !
3.1 DERECHOS DE CONEXION ! 3,500,000 ! 92.95 ! !
3.2 RENDINIENTOS FINANCIEROS ! 215,000 ! 5.71 ! z
3.3 OTROS ! 50,500 ! 1.34 ! !
T fommemm e |
TOTAL OTROS INGRESOS ! 3,765,500 ! 100.00 !
- e e heddcdiimcmee emmcmeea- e e cmeamw . ! ................ !
T0TAL RECURSOS DE CAPITAL ! 16,453,002 ! !
i i
{

GRAN TOTAL DE RECURSOS



§ESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
LUPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992
B50S  ( $ 000)

CONCEPTO

RECURS0S DE CAPITAL
L1
Ll
L

RECURSOS DEL BALANCE
.1 SUPERAVIT 0 DEFICIT TESORERIA
.2 VENTA DE ACTIVOS

TOTAL RECURSOS DEL BALAKCE
RECURSOS DEL CREDITO
TOTAL RECURSOS DEL CREDITO
OTROS INGRESOS

! DERECHOS DE CONEXION

2 RENDIMIENTOS FINANCIEROS
3 OTROS

!

!
Ll
A
L.

TOTAL OTROS INGRESOS
T0TAL RECURSOS DE CAPITAL

GRAN TOTAL DE RECORSOS

INGRESOS

305,000
340,000

645,000 !

12,042,582

3,500,000
215,000
50,500

26,854,059

COMPOSICION %
POR SERVICIO

COMPOSICION %
POR DIVISION



EMPREGAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1,992

GASTOS

($000)

CORCEPRTO

SECCTON CONTROL DE GESTION
SECRETARIA GENERAL

OFICINA JURIDICA

OFICINA DE PLANEACION E INFORMATICA
SECCION SISTENAS

DIRECCION DIV ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DPTO COMPRAS Y SUMINISTROS

DPTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
SECCION TESORERIA

DPT0 DE RELACIONES INDUSTRIALES
SECCION BIENESTAR SOCIAL

SECCION ADMIKISTRACION DE PERSONAL
DPTO DE MANTENIMIENTO T SERV GRALES

TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL

DIVISION SERVICIOS VARIOS

DIRECCION DIVISION OPERATIVA

DPTO DE ASEQ

DPTO DE MATADERC,FERIAS Y MERCADOS
SECCION SEGURIDAD

TOTAL DIVISION SERVICIOS VARIOS

DIVISION TELEFONOS

DIRECCION DIVISION TELEFONOS

DPTO ADM. Y DE SERVICIOS TELEFONICOS
DPTO DE PLANTA INTERNA

SECCION PLANTA ELECTRONICA

SECCION PLANTA ELECTROMECANICA
SECCION AIRE Y FUERIA

DPTO RED EXTERNA

OECCION ABONADOS

SECCION CABLES

SECCION TELEFONOS PUBLICOS

TOTAL DIVISION TELEFONOS

TRANGFERENCIAS

ADMON CENTRAL
DIVISION SERVICIOS VARIOS
DIVISION TELEFONOS

TOTAL TRANSFERENCIAS

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

50,660 !
17,450 ¢
28,430 !
32,300 !
119,250 !
19,200 !
19,420 !
33,880 !
47,300 !
40,800 !
16,050 !
12,200 !
34,100 !

127,100

598,200 !

13,870 !
689,200 !
542,000 !
161,309 !

1

t

i

t

t

i

[

|

i

i

1

i

!
19,790 !

154,400 !
84,180 !
99,830 !

! 167,350

{

i

1

i

{

X

{

i

t

1

]

|

t

124,370

24,850 !
20,179 !
191,200 !
211,450 !
48,020 !

0

2,982,830

1,406,370 !

GASTOS
GENERALES

b
.
(=1
ol
e

6,741
649,930
288,357

8,840

24,330
179,549
334,800
204,800

17,305
327,150

49,200
73,650

! 0

L 72618009

I
i

T0TAL
GASTOS

19,406
25,301
43,226
£5,579
133,891
33,818
21,074
124,128
55,711
54,208
27,605
18,537
40,775
139,078

848,337

20,611
1,339,130
830,357
170,140

44,120
333,949
418,980
304,630
291,720

42,155
347,320
240,400
285,100

83,830

375,600
713,900
682,980

1,772,450

T

1,373,289

i
{
H
|
t
i

i
i



MPRESAS PUBLICAS DK BUCARAMANGA
RESUPUESTO VIGERCIA FISCAL DE 1.992
ASTOS (§000)

! ! t
CONCEPTO ' SERVICIOS ! GASTOS ! TOTAL !
! PERSONALES . GENERALES ! GASTOS !
________________________________ Y [N DI RPN |
5 INVERSICNES ! ! ! !
moezzzetoe- ! ! ! !
ADMON CENTRAL ! ! ! 768,500 !
DIVISION SERVICIOS VARIQS ! ! ! 427,000 ¢
DIVISION TELEFOKOS ! ! ! 15,236,270 !
e oo e | e i
TOTAL INVERSIONES ! 0! 0! 16,431,770 ¢
e e | e e [ |
b. DEUDA PUBLICA ! ! ! !
z-zz-z--ztI | | 1 .
DIVISION SERVICIOS VARIOS ] ! ! 366,000 !
DIVISION TELEFOKOS ! ! ! 2,683,000 !
U eeeee oo e [ i
TOTAL DEUDA PUBLICA ! 0! 0! 3,049,000 !
o e e I b eomoe e e !
TOTAL PRESUPUESTC DE GASTOS 2,982,830 ¢ 2,618,009 ! 26,854,059 !

] i



RECURSOS DE CAPITAL



1¥IBLICAS DE BUCARAMANGA
it VIGENCIA FISCAL DE 1.992
il BALANCE  ( § 000 )

{ 1 ! t

! L DIVISION ! DIVISION ! TOTAL

CONCEPTO ' ADNINISTRACION !  SERVICIOS !  TELERONOS ! EMPRES
o CENTRAL ¢ VARIOS ! e .
ce mvcce e ——— fe = el eee I __________________ emmceeee e mmem rcccccne mcmmm—— !
. ] ! ! !
SHRMYIT O DEFICIT DE TESORERIA . 0! 5,000 ! 300,000 ! 305,000 !
P, - e mcerccame e - - - -..--!
UL SUPRRAVIT O DERICIT DR TRSORERIA 0! 5,000 ! 300,000 ! 305,000 !
- - JT R o, | I, U TV g, -
! ! ! !
TN 08 ACTIVOS l s ! ! !
! z ! | !
! | ! | ‘
IR0 TRLERONTCOS ! ! ! 20,000 ¢ 20,000 !
itk 8 TERRENOS T OTROS ! 300,000 ! ! 20,000 ! 320,000 !
1o ecee v ceimee [ O U | . - - - ewed
Nt VENTA DE ACTIVOS ! 300,000 ! 0! 40,000 ! 340,000 !
e e e - - B foeoee e I e e - o e ot
1L, RECURS0S DEL BALANCE ! 300,000 ! 5,000 ! 340,000 ! 645,000 !
—— - i i



A5 DE BUCARAMANGA
ENCIA FISCAL DE 1.992
JEDITO ( § 000 )

i | i l

| DIVISIOR ¢ DIVISIOR ! oL !

CONCEPTO | SERVICIOS !  TELERONOS !  DNPRESA !

RIS ! ! !

----------------------------------- O PO FUUSUU

! ! s !

05 DEL CREDITO ! ! z !

} | ] ]

0 ! 1,354,502 ! 1,688,010 ! 6,042,592 !

| ] [} i

0 ! 0! 6,000,000 ! 6,000,000 !

| | i |

----------------------------------- Y AR RS

RECURS0S DAL CBEDITO ! 1,350,502 1 10,688,000 1 12,042,592 !
§ [} §



LICAS DE BOCARAMANGA
TIGERCIA FISCAL DE 1.892

5 (3000 )

! ! ! !
| DIVISION ! DIVISIOR ! fomL !
CONCEPTO | SHVICIOS !  TRLEFONOS ! ENPRESK !
L owmis ! !
------------------------------------- Y PSR [OOSR
! ! ! !
5 IGRES0S ! ! ! |
! ! ! !
IE105 DE COREXION ! ! 3,500,000 ! 3,500,000 !
| i | |
JNIENTOS FINARCIEROS ! 15,000 ! 200,000 ! 215,000 !
i | | i
5 ! 30,000 ! 20,500 ! 50,500 !
| i | |
-------------------------------------- N SO [R—
1 07ROS INGRES0S ! 15,000 ! 3,120,500 ! 3,765,500 !

i i i

.................. |
.



PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION



GASTOS DE FUNCIONAMENTO



,
545 PUBLICAS DE BUCARANANGA
PUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992
o~
N\ -
1CAS DR BUCARAMANGA
/IGENCIA FISCAL DE 1.992
N CENTRAL
SONALES ( $ 000 )
- ! ! ! s .
CONCEPT0 ! GERENCIA GENERAL 'SEC/TARIA' JURIDICA 'PLANEACION INE/TICA. ! DIVISIC

|GRRENCIA | CONTROL !

{ | i

|
|
e | GENERAL ! S — S e
]
i
i

' GESTION ! | SISTENAS 'DIRECCION | CONPRAS !CONTAB/DAD!
1

! f
! t
! ! !
! ! ! ! ! ' ! SUNINISTRO!
S S [ Y - R Y —— JERRR——. I
! ! : | ! ' ! z !
ORRALES t22,400 1 9,000 ' 16,700 ' 21,400 ! 76,200 ¢ 11,200 ' 12,100 ' 20,100 ! 27,500 !
t ] 1 | ] { i
PRESENTACTON L4200 ! 0! 0! 0! 350 ! 0! 0! 0! 0!
i | i i 1 ] 1 {
INENTARIO T EYTRA ¢ 1,000 ! 0! 300 0! 1,000 1,000 0! 3000 1,500 !
| i 1 { i i i { i
LENTNERARIO Lo2,000 0 1,200 0 1,700 ! 3000 2,500 800! 1,000 ! 500 ¢ 1,000 !
1 ] I { 1 i i | |
JICIOS ¥ NAVIDAD ! 5,600 ! 2,300 ' 4,000 ! 5,500 ! 18,800 ' 2,000 ' 3,000 ! 5,000 ! 7,200 !
| i | { { i i i i
DE VIDA L2000t 2000 600! 150 ¢ 900! 300 250 600! 900 !
] [ [ i f | ]
ICIONES 7 ANTIGUEDAD! 2,900 ' 1,500 ' 2,000 ' 3,700 ! 11,000 ¢ 1,500 ' 1,500 ' 3,500 ! 4,800 !
1 i i i { i | ]
T ADXILIOS L3000 2000 200 200 2,000t 300 250! 1000 200!
i | | { { i f
143 CESANTIAS P30t 350 900 ! 500 0 3,300 ¢ 900 ! 00! 1,500t 1,200
{ i I i i ] i { { |
TRANSPORTE U280t 200t 640! 200! 1,200 500 ¢ 250 ' 1,000 % 1,100 !
t { i I i { i
L2600 2000 1,100 0 220! 1,000 ! 300 ! 500 800t 1,000 !
| ] i 1 t 1 i i
115 ESCOLARES P13t 30 350! 1$30f 1,000 300! 220! 800 900 !
i f i ] ! 1 i
£ 1,000 ! 0! 0! 0! 0! 0! 0! 0! 0!
! ! ! s ! ! ! ! ! '
to10,000 ¢ 2,000 ! 0! 0! 0! 0! 0! 0! 0!
! ! ! ! i ! ! | !
ILIAR ! 0! 0! 0! 0! 0! 0! 0! 0! 0t
- S TSNS M SN U [ RN I !
T0TAL L 50,660 ! 17,450 ! 26,430 ' 32,300 ! 119,250 ¢ 19,200 ! 19,420 ! 33,880 ! 47,300 !
| 1 ! i 3 | { ]



OMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ORERIA iDIRBCCION 'BIENESTAR ! ADMON DR
SOCIAL ! PERSONAL

RELACIONES INDOSTRIALES !

25,000
0

600
609
6,600
100
2,600

200

1,400 !

1,100
1,200

800

100
1,000
2,300

200
1,500

100

450

200
1,500

200

200
2,000
150
1,800
100
250
200
200

200

500
200
1,600
00
3,400 !
400 !
1,100 !

1,000

T0T4%L

DIVISION

340,200
4,550
9,300

16,100
82,600
8,050
60,400
6,050
22,640
9,870
16,830
1,610
1,000
12,000

598,200



PUBLICAS DE BUCARAMAN
T80 VIGENCIA FISCAL DE
SERVICIOS VARIOS
105 PERSONALES ( $ 000 )

CONCEPTO

05 T JORNALES
DE REPRESENTACION
J0 STPLEMENTARIO ¥ EXTRA
fAL SUPERNUMERARIO
0§ SERVICIOS ¥ NAVIDAD
{0570 DE VIDA
DE VACACTONES Y ANTIGUE
PRINAS ¥ ADXILIOS
I35 & LAS CESANTIAS
10 DE TRANSPORTE
10KE5
T OTILES ESCOLARES
YITACIONES
1105

D10 FANILIAR

GA
1.992

. DIRECCION

DAD

2,400
10
2,600
100
400
100
100
100

500

DPTO
ASEQ

307,200

0

16 800 |
49,700 !
66,900 !

12,400 !

62,000
15,000
58,200
20,000
47,000

11,000

|
!
i

|
t
!
|
!

P10
NATADERO

FER/MCADOS
214,500
0
10,200
30,000
57,100
8,200
50,400
2,500
51,800
16,700
30,000

8,500

161,300

600,000
0
142,800
12,700
143,600
24,670
125,000
21,600
127,000
42,800
80,100
22,600

500

1,406,370 !



45 PUBLICAS DE BUCARANANGA 10
UESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992
oN TELEFONOS
(105 PERSONALES ( $ 000 )

- el NT0 DPTO PLANTA INTERNA : DPT0 RED EXTERNA Ctotan
! UDIVISION ! ADTIVO  -emomemromome o moscmmmmcmmoe oo et SRR |
: ' | GENVICIOS | DIRECCION | PLANTA ! PLANTA . ALY ! DIRKCGIOR ! ABOMIGS ! chpigs | YRLERONOS D 1V 151 0K
e o e A e . ' POBLICOS |
. | | | ! ! ! | g c T T |
Iisuswos  JORNALES RO SLED M0 S0 ST IO LS 0 s s
ists DB REPRESBATACION | 0w 0 0 ' 0 0 0 1,10
sk SUSENIAPIO ¥ BITBA 0 a0 3001 5001 G801 ISN0E 2001 a0l TEWE 0001 40 9,700 !
[oBRSONAL SUPERNTNERARIO | 350 : 1,700 01,500 : 3,200 : 970 : 1,000 ! 500] 000 10,0000 1,500 ! 37,000 !
BN 05 SERVICIOS T NTIDD 1 3,200 : 14,700 : 10,400 : 12,500 0 12,200 : 2,400 : 2,700 19,900 : 24,000 : L0 108,100 1
\PRIMA CO570 DE VIDA : 0420 : 1,200 : 2,500 : 2,000 : 500 : 250 : 3,800 : £,100 : 740 : 19,430 :
IPRI¥A DE VACACIONES Y ANTIGUEDAD : 1,900 : 11,700 : 6,000 1 8,500 ¢ 11,900 : 1,800 i' LR 11,90 : 14,600 : 3,500 : 19,600 E
OTRAS PRINAS ¥ AUEILIOS Y : 2,800 : 1,000 : 1,400 : NI : 200 2,50 : 12,700 01,400 : 25,400 !
INTRRESES 4 (AS CRSANTIAS S G000 3,000 31000 7,500 : M0C 600 9,800 : 7,500 : 3,000 ! 0,10
: . , :
V1110 DR TRANSPORTE E 0 5,150 1 2,200 E 2,500 : 3,800 : 300 : 620 6,900 : 7,300 : 1,080 30,650
_ Hioms b0 2,300 : 1,400 : 4,500 : 6,700 1 1,400 ! 650‘ 12,500 : 11,050 : 2,800 : 43,400 '
ngAS T UTILES SCOLARES : 501 2,000 900! 900 : 2,200 : 350 | 00 3,500 : SUREE U 14,350 !
'oeeN1zacToNES : 500 : . 0 0! 0! 0! 0 0! 0 : 0 : 500 !
dokoRaprg : 500 : 0 : 0 : 0 : 0 : . 0 0 : ! : 0 : 500
! , . :
FBSL010 rawrLiag : 0 0 S 01 500! 0t 0 b e
L rotan :-mif;:;!;;)-:mi{;;:;(—)(-)-!‘mé;-;!(;-:--"9;3,-;3;6_:_“;;;:5;0-:--“5;856?""&{) 10 mléi-é(;(-)-' LA L B0 STE26
| . | :




; .70 VIGENCIA FISCAL DE 1.992

4CTON CENTRAL
ENEBALES ($000)

§ jl o ———

CONCEPTO

pih I8 £qOIPO
ytiRiALES | SUMINISTROS
1J4 HENOR
JNENINTERTO
C10S POBLICOS
INDANIENTOS
1005 ¥ GASTOS VIAJE
1505 ¥ PUBLICACIONES

ICACT™425 7 TRANSPORTE
0

105 ¢ T45AS

S e
NTOSIHPREVISTOS

' GERENCIA GENERAL 'SKC/TARIA' JURIDICA ‘PLANKACION INF/TICA.
¢ GENERAL !

1,000
1,000

800
2,200
2,300
3,900
2,500
4,900

500

1,500 1

500
3,100
1,200
2,200

900
1,250
1,500

1,500

800
1,000
1,000
1,000

300
1,000
5,300

2,400

3,500

1,500

1,500

3,000

1,000

1,000 1

7,000 !

|
|
f
i
i
t
!
250 !
]
i
]
i
{
|
i

1,000 ¢ 31,000

;

;

! !

1,000t 50,000 !

{ i

0! 1,500

! !

1000t 1,500 !

{ i

1000 900 !

! i

L1090

! !

900 ¢ 700 !

t |

0! 600!

! !

DL 100!

! !

1,000 ¢ 2,200 ¢

{ i

600 ¢ 600 !

z !

0! 0!

! !

TIE IS
...... {

1,654 1 90,248 !
i

DIVISTON ADNINISTRATIVA ¥ FINANCIERA

1,000
0
800

900

1,000

0
1,000
1,800

*,800

500
700
2,000
100
400

100

‘BIENESTAR ! ADNON DE !
! PERSONAL !

SOCIAL

400
900
100

400

900
700

400

1,500

6,681 !
i

| T e

! 101

NANT/ENTO ¢

i i

o

! LIV

1 I

foemmans ol

! !

o000t 4

i

L0063

[ {

' 0 g

: !

L5000 2,

| |

o0t 1,

1 1

! 0t 20,

! !

S (T

| !

! 0t 12,

! !

! 0! 3,

! !

Coo3,0000 99,

! !

! 01,0

| !

| 0 1,8

! !

T

l __________ l ........
11,978 ¢ 250,1



§ PUBLICAS DE BUCARAMANGA

1570 VIGENCIA FISCAL DE 1.992

SERVICIOS VARIOS
GENERALES ( ¢ 000 )

CONCEPTO

0T EQUIPO

ALES ¥ SOMINISTROS
BhoR

TNOR ESPECIAL
I¥IERT0

105 PUBLICOS
ATENTOS

05 T GASTOS VIAJE
505 1 PUBLICACTONES

(ACIONES Y TRANSPORTE

15105 ¥ TASAS
05 FINARCIEROS
5 645105 GENERALES
4 BIPOSICTON

SIO8 POR RECAUDOS
05 I¥PREVISTOS

10741

I
i

DIRECCION

800

1,300

550 !
350 1
800 !

1,500 !

600

800

DPT0
A5E0

2,000
207,200

500

25,000 !

208,450 !

0

4,000 !

3,000 !

100

35,000

50,000
2,000

0
110,000

649,930

!
|

i
DPTO ! SEGURIDAD !
. MATADERO ! :
I FER/MCADOS ! !
--------- T
: :
500 | 500 !
I
0,500 0 1,000
i i
2,000 ! 01
z !
0 0
! !
39,000 0 2,000 !
i i
142,200 ! 01
i i
01 0!
s .
0! 0!
! :
1,000 ! 0
! :
0! 0!
! i
25000 ¢ 4,000
i {
3000 ! 01
! !
30,000 ! 0!
[
10000 1,000
] i
01 o1
! !
2 500 ! 01
! i
1 657 ! 340 |
-------- ecoae o oend
28,357 1 8,840 !
{ H

3,800
250,000

2,500

28,000 ¢

250,000 !

142,550
4,800

1,500

4,000 .

100
64,800
3,000

80,000

4,000 !

0!

112,500

953,868

i
i
t
1
§
|
i
i



g
5

)
s

510N TELEFOKOS
105 GENERALES ( $ 000 )

;345 PUBLICAS DE BOCARAMANGA

(pUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992

e

CONCEPTO

|
\cOKPRA DE BQUIPO

i

[ATERIALES T SUMINISTROS
i

10AJ4 HEROR

10AJ8 ¥ENOR ESPRCIAL

iHANTENIHIENTO

iSERVICIOS POBLICOS
EARRENDAHIENTOS

EVIATICOS Y GASTOS VIAJE

INPRESOS Y POBLICACIONES
[

ECOHUNICACIONES Y TRANSPORTE

ésneugos

EIHPUESTOS T TAS4S
EGAsros FINANCIEROS
‘0TROS GAST0S GRNERALES
EVIGILANCIA

‘CONISI0N POR RECAUDOS

{

1

| DIRECCION | DPTO !

| DIVISION ' ADTIVO !
i

| TELRRONICOS!

........ | SR |

' !

22000 6,200 !

20001 34,000 !

i ]

0 1,800

i

X 0!

! !

10000 13,900 1

] 1

B0 4,100 !

t §

22000 11,100 ¢

{ i

32000 1,000 !

§ t

8,200 ! 700 1

i

1300 0 52,000 !

{ i

6001 9,500 !

1}

L5000 3,500 !

i [}

X 0!

! !

L5001 1,000 0

! }

0 25,000 !

00 15.000 !

i {

180 ! 79 !

—— - JRUN B !

24,330 ¢ !

179,549 !

DPTO PLANTA INTERNA

SERVICIOS ! DIRECCION !

PLANTA ! PLANTA

| RLECTRONICA! RLECTR/¥E.
- PR S | P,
! i
L8000 5000 ¢ 1,300
H i
8,000 0 16,500 ¢ 15,000
{ i
1,800 ! 0! 0
! I
X X )
! .
75000 44,0001 8,300
t
8,000 ¢ 57,000 ! 109,600
0 X 0
2,000 0 1,001 600
850 | 700 | 700
!
X 0 0
! .
20000 45,000 0 19,450
{ {
0! 0 0
!
300,000 ! 0! 0
1
2,000 ! X 0
]
01 35,0000 11,800
} |
0! g 0
{
850 ! 600 ! 800
......... rmemmmgmm e} o [
334,800 ¢
]

PR

500
100
1,500

1,300

0
0

105

300,000
2,000
0

0

2

"AFLES

800

. TELEFONOS
. PUBLICOS

1,500

20,000

500

700

3,000

35,870

TOT4H

DIVISI

27,
17,4
5,4
10,
108,8
180, 3
13,3
11,2
14,8
55,8
100,3
5,0
600,0
8,5

81,1

1,414,0



PUBLICAS DE BUCARAKANGA
10 VIGEKCIA FISCAL DE 1.992
KIS ( § 000 )

CONCEPTO

JE FONCIONAMIENTO

18
(745 DE COMPENSACION
)
i}
(BSY

10%4L TRANSFERENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

| MRTICULARES
JIBILADOS
(ESANTIAS

SIAVICIOS MEDICOS ASISTENCIALES

WENESTAR SOCIAL
UPACITACTOR
RORTES TARIOS

1010 TRANSFERENCIAS A PARTICULARES

WRAS TRANSFERENCIAS
(1074 DE AUDITAJE

WL OTRAS TRANSFERENCIAS

DIVISION
TELEFONOS

68,000
33,000
24,750
16,500
19,700

! e e e e e

L DIVISION
ADNON | SERVICIOS
CENTRAL ! VARIOS
[ DU
21,000 ! 26500
20,000 ! 16,000
15,000 ¢ 34700
10,000 ! 23000
11,000 ! 28,300
77000 1 158,500
| |,
!
184,600 ! 320,000
72,000 ! 122,000
6000 ! 6300
2,000 ! 7000
14,000 2 600
! 20,000 ! 47,500
o e mmmmmmmmmn oo cmememmmne
298,600 ! 505400
e e e e - | S, —— -
) ! 50,000
] e - - -
0 50,000
.................. |
375 600 | 713,900

112,000
98,000
30,000

8,000
15,000
48,000

14

TOTAL
EMPRESA

115,500
88,000
74,450
49,500
59,000

616,600
292,000
42,300
17,000
31,600
115,500

260,000

260,000 !

1,772,450 !



P0BLICAS DE BOCARAMANGA
10 VIGENCIA FISCAL DE 1.992 15
IVERSIONES ( $ 000 )

! ! ! !
! ! ! !
CONCEPRTO ! ADMINISTRACION '  DIVISIOR '  DIVISION ! T0TAL
' CEMTRAL ! SERVICIOS VARIOS !  TELERONOS !  EMPRESA
..................................... [ UUUPRUSAIUIUIUS BEUUP VI DIVIPIPIIUEPUIPIIUIPRPRPPRPEE DRI |
! ! ! ! !
THARNOS Y CONSTRUCCIONES ! 703,000 ! 50,000 ! 57,000 ! 810,000 !
i | | | i
! ! ' ! !
GRANAS T PROTECTOS ! 5,500 ! 366,000 ! 14,874,970 ! 15,286,470 !
i i i I i
! ! ! ! !
ICIOF DR ACTIVOS ; 20,000 ! 11,000 ! 304,300 ! 335,300 !
| I 1 1 !
--------------------------------------- e
1L, TIVERSTON ! 168,500 ! 421,000 ! 15,236,270 ! 16,431,770 !
| | | i 1
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5AS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
IPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992
ISTRACION CENTRAL

'SIONES ( % 000 )

CONCEPTO

TERRENOGS
CONSTRUCCIONES

TOTAL TERRENOS Y CONSTRUCCIONES i

PROGRAMAS Y PROYECTOS

PROGRAMA DE SISTEMATIZACION
ESTUDIOS VARIOS
MICROFILMACION ARCHIVO

TOTAL PROGRAMAS Y PROYECTOS

ADICION DE ACTIVOS

VEHICULOS
MAQUINARIA Y EQUIPO

TOTAL ADICION DE ACTIVOS

16



EMPRESAS FUBLICAS DE BUCARAMANGA

PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992

DIVISION SERVICIOS VARIOS
INVERSIONES ( & 000 )

' CONCEPTO

'l TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

‘1.1 TERRENOS
t1.2 CONSTRUCCIONES 1/

: TOTAL TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

EZ PROGRAMAS Y PROYECTOS

2.

1 PROGRAMA DE ORNATO
'2.2 CAMPANA DE RECICLAJE
'2.3 PROGRAMA DE SISTEMATIZACION
!2.4 PLAN DE DESARROLLO(EQU./AUTO)
!2.5 PROGRAMA PLAZAS DE MERCADO

| TOTAL PROGRAMAS Y PROYECTOS
i

:

'3 ADICION DE ACTIVOS

! —mmez——--o=o-zz_==

!3.1 VEHICULOS
!3.2 MAQUINARIA Y EQUIPO

1

VALOR

b e e — UV P U U

'TOTAL INVERS. SERVICIOS VARIOS



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1.992
DIVISION TELEFONOS

INVERSIONES ( ¢ 000 )

|
.

DO DMNNININNNMDMNINMNMNDNTIN
bt
o

CONCEPTO

1. TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

TERRENOS

1.1.
1.2. CONSTRUCCIONES

TOTAL TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

s\

PROGRAMAS Y PROYECTOS

.- PROGRAMA DE DESARROLLO AOM
PROGRAMA ADECUACION PUNTOS DE PAGO
.- INTERCONEXION LOCAL PCM
INTERCONEXION TELECOM

.— REPOSICION EQUIPO TELMET
DISENO,MANT. Y AMPL. EQUIPO ANI

O W-IJDH M WD+

.- PROGRAMA DE REPOSICION 8.000 LINEAS
. PROGRAMA DE REINSTALCION LINEAS SXS
.11.- REPOSICION EQUIPO AIRE Y FUERZA
.12. PROGRAMA DE MANT. RED EXTERNA

.13. RENOVACION Y MANT. ABONADOS

.14 .- INSTALACION Y MANT TEL PUBLICOS
.15. PROGRAMA DE TELEFONIA MOVIL CELULAR
.16.- PROGRAMA 40,000 LINEAS

.17. AMPLIACION 28.000 LINEAS

.18. PROGRAMA RED DE SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL PROGRAMAS Y PROYECTOS

3.- ADICION DE ACTIVOS

3.1.- VEHICULOS
3.2. MAQUINARIA Y EQUIPO

TOTAL ADICION DE ACTIVOS

TOTAL INVERSIONES DIVISION TELEFONOS

18

VALOR

15,000
42,000

57,000

30,000
40,500
5,000
84,000
250,000
130,000
20,000
80,000
5,000
5,000
30,000
100,000
20,000
40,000
10,000

350,000
50,000

72,000
232,300

304,300



DEUDA PUBLICA



LICAS DE BUCARAMANGA
TIGENCIA FISCAL DE 1.992
b ($000)

CONCEPTO

4 PUBLICA
ML

DEUDA PUBLICA

DIVISION
SERVICIOS
VARIOS

366,000

DIVISION TELEFONOS

123,000

460,000

983,000

1,400,000

100,000

2,100,000

19

10TAL
ENPRESA

1,823,000

1,226,000

3,043,000



N\
.
SANTANDER -

Al contestar citess aste ndmero

€ BUCARAMANGA

Recibido hoy veintitr@s de mil novecientos noventa y uno

@7&///

AMPARO RAMIREZ DE

REPUBLICA DE COLOMBIA,DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ALCALDIA MAYOR

La Secretaria General,

DE BUCARAMANGA
Diciembre treinta de mil novecientos noventa y uno

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

> - Sag, s

wo®

El Alcalde Mayor,

La Secretaria General
/
Qa/]aa(;
AMPARO RAMIREZ DE A
LA ALCALDIA MAYOR DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

ue el anterior Acuerdo No. 107 de Diciembre de 1991,expedido por el
H.Concejo Municipal de Bucaramanga, fué promulgado en el dia de hoy.

Diciembre 30 de 1991

Fl Alcalde Mayor,

La Secretaria General,

QM?@/G

AMPARO RAMIREZ DE A




