BIA - SANTANDER
’J0 DE BUCARAMANGA

AcUErRDO Numero 081 DE 1996
( DICIEMBRE12

tJOMUNICIPAL

POR EL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTG GENERAL DE
INGRESOS Y GASTOS DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
“INVISBL” Y SE FIJA EL PLAN DE CARGOS Y SUS ASIGNACIONES
CIVILES ?&&A LA VIGENCIA FISCAL DEL 10. DE ENEROS7 A 31 DE
DICIEMBRE/

EL CONCEJQO DE BUCARABARGA,
en use de sus facultades consiitucionales
v iegules, especialmente as consagradas
en el articule 313 numera! 8¢, deia
constitucion politica vy articuls 32
numeral ife. Delalev 136 de 19904 v
el acuerdo Ne. 152 de 1996 ¥,

Fala S N
N

’;s":

iIDERAND G

\.u’

lo. Que el Instifuio de Vivienda de Inferés Social y Reforma Urbana del Munieipio de
Bucaramanga “INVISBU”, fue creado por el acuerdo No.048 de 1995,

.Que segun acta de Junia Directiva No.003/96 del dia 02 de octubre de 1996, fue
aprobado el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos , y se fijo la pianta de

personal y asignaciones civiles del “INVISBU” para la vigencia fiscal del 1o
enerc de 1997 a 31 de diciembre de 1997,

ACUERDA:

PRT U GBTODE INGRESOS

IR TR EE]

ARTICULG 1ot Apriebase el compuio de los ingresos del Instituto de Vivienda de
Interés Social v Reforma Urbana del M ‘cipio de Bucaramanga
“INVISBU”, para la vigencia fisca! del lo.de enero a 31 de diciembre
de 1997, en la suma de S ‘A CIENTO SESENTA Y OCHO
MILLONES QUIN 'NTOS MIL PESOS ($7.168°500.000=)mcte., de

’% acnerdo al siguiente detalle.
i CAPITULO I
4

10101 00 GO INGRESOS CORRIENTES

01 01 Cinco por Clento Ingresos Corrienies Municipio $2.400.000.000

02 Multas 1.500.000

03 Coniribucién del Desarrollo 2.000.000

04 Fiducias 500.000.000

¢ 05 Transferencias Nacicnales - cofinanciacion 1.200.000.000

g 06 10% impuesto predial unificado( ley 44/90) 500.000.000
a3

TOTAL INGRESOS CORRIEN -8 4.603.500.0600
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101 62 06 00 RECURSGS DE CAPITAL
1 00 Recursos de Crédito 2.500.000.000
02 00 Recursos del Balance
01 00 Rendimienfos F°  1cieros 65.000.000
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL 2 .365.0060.660

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $£7.168.500.000

PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION

ARTICULO 2e.- Apriuebase para atender los gastos e inversiones del Instituto de
Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Muncipio de
Buramanga “INVISBU”, durante la vigencia fiscal del 1o. de enero de
1997 a 31 de diciembre de 1997, lasumade S TEN CIENTO
SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
{$7.1687500.000.00), segiin el siguiente detalle:

EGRESQOS:

Gastos de funcior  enio $541.860.000.00
Deuda Publica 400.000.000.00
Tnversion 6.226.640.000.00
TOTAL EGRESQOS 7.168.506.000 .00

ARTICULQG 30: Sefialase y fijase las sigutentes asignaciones civiles para ios cargos
requenidos enel  tituto de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana del Municipio de Bucaran 1ga “INVISBU™, parala
vigencia fiscal del primero (1.} de enero/97 al treinta v unc (31) de

dicietnibre/97:

No. CARGO ASIGN C OGN GRADO TOTAL NU.
1 Gerente $1°241.220= $147854.640=
1 Secretana 11 423.775= 10 57°085.300=
1 Dir Adtvo y Fciero 700.235= 22 8°402.820=

Ng. GO IGNA ‘ION GRADO OTAL ANUAL
1 Secretana I 387.320~= 8 4’647 840~
1 Contador Tesorero 579.140= 17 67949.680=
1 Auxzhar contable 333.040= 5 37996.480=
1 Director Teco  erative  700.235= 22 8°402.820=
! Secretanal 387.320= 8 4’647 .840=
1 Profesional 675.280= 21 8°103.360=
1 Dehneante Arguit. 532 485= i5+ 6°401.820=
1 Dir Org y Des Com 700.235= 22 8’402.820=
1 Secrefana i 387.320= 8 4’647 840=
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1 Profesional 675.280= 21 8°103.360=
1 Direcior Juridico 700.235= Z 87402.820=
1 Secretarial 387.320= § 4’647 840=
1 Du Control Interno F00.235= 22 87402 820=
1 Secretarial 387.320= 8 4’647 .840=
1 Conducior 305.210= 3 3’°662.520=
1 Conductor 305.210= 3 3'662.520=
1 Recepcionista 305.210= 3 37662.520=
1 Aseadora 275.540= 1 3°306.480=
1 Mensajero 291.295= 2 37495 540=
1 Almacenisia 533.485= 15 67401 .820=

PARAGRAFO PRIMERGQO: El Gerente del Instituto de Vivienda de Interés Social v
Reforma Urbana del Municipio de Bucaramanga “INVISBU”, recibird mensualmente
como gastos de representacion la suma de UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y
UNMIL DOSC NTOS VEIN  PESOS {$1°241.220.00) mete.

PARAGRAFO SEGUNDQ: El Director administrativo y Financiero, el Director de
Orgar ~ acion v Desarrollo Comunitario, el Director Juridico, E} Director de Conirol
Interno, el Director Técnico Operativo, recibiran mensualmente como gastos de
representacion la suma de 1 ESCIENTOS CUARENTA Y CUA OMIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS (8344 .885=)mcte.

PARAGRAFO TERCERO: E!l conductor del despacho recibira mensualmente una
bonificacion de CIENTQ VEINTIOCHO M1, OCHOCIENTOS PESOS ($128.800.00)
mcte.

ARTICULQ 4o0: Senalase la suma de CIENTO CINCUENTA MIL TRESCIENTOS
DOCE PESOS{$150.312.=) mcte., como PRIMA DE COSTO DE
VIDA de cada empleado del Instituto de Vivienda de Interés Social y
Reforma Urbana del Municipio de Bucaramanga “INVISBU”, ia cual
se pagara en dos partes dentro de los primeros guince dias de los
meses de junio y diciembre, proporcional al tiempe laborado.
Proporcional después de un dia de trabajo.

ARTICULQ Se: La prima vacacional sera de TREINTA (30} dias de sueldo por cada
afio de servicio cumplido o proporcional por fraccién mayor a seis
meses.

ARTICULO 66: La prima de servicios sera el equivalente a un sueldo pagadero, la
mitad enj oy la otra mitad en diciembre y proporeio.  al tiempo
trabajado en el semestre que se cauce. Proporcional después de un
mes de trabajo.

ARTICULQO 7o: La prima de navidad sera equivalente a un mes de sueldo que
corresponda al cargo desempetiado a 30 noviembre de cada afio,
prima esia que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre
v proporcional al tiempo trabajado por meses completos de la
respectiva vigencia. Proporcional después de tres meses.

ARTICULO 8¢: Las primas v vacaciones a que tienen derecho ios funcionarios del
“INVISBU”, se ¢ ~celar’* en la ndmina general, perosisetra ede
funcionarios que han quedado retirados retirados del servicio v tienen
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derecho al pago de estas prestaciones, se liquidaran menediatamente
se produzea su desvinculacion laboral v deben ser cancelados en la
né1 a general del mes siguiente.

RTICULQO 90.: Los subsidios deir  porteyfc  arsepagar conformealaleyy
a los valores que fija la Caja de Compensacion Fe  iliar a la cual
estan afiliados los empleados del “INVISBU™.

WRTICULO 166

ARTICULO i1o.

ARTICULO 120.:

ARTICULG 136

ARTICULO 14e:

ARTICULO 15e.:

ARTICULO 160:

ARTICULO 170

ARTICULO 180.:

ARTICULO 190:

DIS G110 8G NERALES

Las rentas que se perciben se destinaran a atender ios pagos de
los gastos autorizados en el presupuesio.

El presupuesio en su ejercicio fiscal se someiera a ias normas
legales vigestes.

El orden de prelacion de los gastos para la ejecucion de este
presupuesio sera el siguiente:Servicios personales, servicio de
ia deuda v transferencias.

El afo fiscal empieza el pr  ero de enero de 1997 v termuna el
31 de diciembre del mismo afio.

La ejecucion de ingresos y gastos estara a carge del Director
Financiero, quien emitira informe sobre ejecucion en cualquier
momenio.

Las apropiaciones de gasios se haran de acuerdo a las pormas
municipales vigentes.

Para atender el servicic de la deuda publica se haran
apropiaciones por el monto de los respectivos vencimientos.

Las apropiaciones para los gastos de inversion se ejecutaran
de acuerdo con los vencunientos pactados en los respectivos
contratos v de conformudad con las reservas constituidas.

Durante el ejercicio fiscal nose podran trasladar partidas
correspondientes & inversiones para  mcrementar las
apropiaciones del presupuesio de funcionamiento, pero si
podran hacerse de éste a aquellos o dentro de las mismas
mversiones cuando asi lo requieran las circunstancias.
Igua’ ente no se podran atender gastos previstos en el
presupuesto con creditos extraordinarios.

Ningun funcionario del “INVISBU™, podra obligarse a nombre
de la adn ‘stractén  a sufragar gastos, a coniratar
compromisos no contemplados en el presupuesto de gastos
respectivos v en todos los casos sus actuaciones se limitaran a
las normas legales y a las cuantias previstas para cada
numeral.
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ARTICULO 200:

ARTICULO 2106.:

ARTICULO 22e.:

ARTICULO 230.:

RTICULO 24.-

Sobre los saldos créditos provenientes de empréstitos con
destinacion especial, que se liquiden el 31 de diciembre de
cada afio, debera constifuirse reserva de cada attficulo o del
monto de dichos saldos para su aplicacion en la vigencia fiseal
siguiene.

El reconocimienio de vacaciones en dinero corresponders a la
Junta Directiva del “INVISBU”.

Solamente podran ser reemplazados durante sus vacaciones o
licencias . aquellos funcionarios con cargo de manejo ¥
eventualmente otros cargos cuando exista realmente necesidad
de reemplazo. En caso de que se requieran trabajos técmcos o
especializados podré contratarse personal, previa autorizacion
del presidente de 1a junta.

El incremenio salarial y prestacional para los empleados del
"INVISBU*, sera del 15%, facultando al sefior Direcior para
hacer los incrementos respectivos conforme lo establezacn las
normas v disposiciones nacionales v los ajustes presupuestales
necesarios, en el evenio en que sea superior a este porcentaje

El presente acuerdo rige a partir del 1o. De enero de 1997,

Se expide en Bucaramanga, a los veintiun (21) dias del mes de noviembre de
povecientos noventa v seis {1996).

Fl Presidente,

Fi Secretario,

GER.

HERNANDO ELIAS FLECHAS 577
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Los suscritos Presidente v Secretario del Honorabie Concejo Municipal de
Bucaramanga,

CERTIFICAN:

Que el anterior Acuerdo No. 081 de 1996, fue debatide y aprobade en dos (2)
sesiones diferentes de conformidad con la Lev 136 de 1994, ;

El Presidente,

’ :‘\/‘u‘b/‘g
GE STOMUTIS LMEIDA

El Secre 10, (
/

HERNA: O ELIAS FLECHAS SUTA.

NOTA: Se le anmexa al presente Acuerdo o comrespondiente al Capitulo II del
Presupuesto de Gastos.

Recipido en la Secretaria General de la Alcaldia, hoy 2 de Diciembre Ge
1996

La Secretria General,

)

. 74/_7,/{_“(\/ (Q & ’} = D L
'LIGIA GARCIA DE QUIJ
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ANEXO AL PRESUPUESTO DE GASTOS DEL INVISBU.

1. SERVICIOS PERSONALES

01 Sueldos

(12 Gastos de Representacion
(3 Prima de Nawvidad

4 Prima de Costo de Vida
(5 Pnima de Vacaciones

06 Prima de Servicios

07 Subsidio de Transporte

08 Honorarios

09 Otros Servicios Personales
10 Bonificacion de Trabajo

11 Indemmnizacion por vacaciones

SUB-TOTAL

2. GASTOS GENERALES

01 Mateniales v Suministros

(2 Impresos ¥ Publicaciones

03 Vaaticos y Gastos de Viajes
04 Equipo de Oficina

05 Comunicaciones v transportes
06 Compra de Vehiculo

(/7 Mantenirmiento

08 Caja menor

(9 Mobhario y Enseres de Oficina
10 Servicio Aseo v Vigilancia

11 Arrendarmuentos

12 Servicios Publicos

6.900.000

13 Primas v Gastos de Seguro
14 Inaprevistos

15 Otros gastos Generales

16 Combustibles y Lubricantes
17 Capacitacion

18 Sentencias v Fallos Judiciales
19 Notaniado y Regisiro

20 Avaluos catasirales

21 Gastos ¥~ - cteros

SUB-TOTAL

3. TRANSFERENCIAS

01 Aportes SENA

02 Aporte ICBF

03 Aporte Seguridad Social

$ 143.500.000
35.600.060
17.500.0600

3.450.000
17.500.600
17.5G0.000

1.5006.066
28.750.000

6.000.000

1.600.0G0
57G00.6G0

$277.900.000

$9.200.000
6.600.660
5.750.000
39.560.000
2.300.000
20.000.000
2.300.00G
6.900.660
9.2G6.000
9.200.060
13.800.000

3.450.000
5.756.000
11.500.000
7.000.000
6.000.000
5.750.000
5.000.060
6.000.000
3.000.00G

$185.460.000

4.000.000
6.000.000
22.000.000
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04 Aportes Caja de compensacion Fan  iar 8.500.060
05 Aportes Salud 16.000.000
06 Salud Ocupacional 3.000.000
07 Riesgos Profesionales 1.500.000
08 Ces iias 157500.000

SUB-TOTAL $78°500.000

4. SERVICIO DE LA DEUDA

01 Amortizacion a Capital, Inferes, vco  siones 400.000.000
SUB TOTAL 400.000.000
5. INVERSION

01 Compra de Terrenos 1.000.000.000
02 Urbanmzacion de terrenos 400.000.000
03 Construccion de Vivienda 3.500.000.000
{4 Mejoramiento Habilitacion v Legaliza Vivi 500.000.000
05 Reubicacion de Vivienda 500.000.000
06 Estudios Disefios e ferventoria 226.640.000
07 Legalizacién de predios 100.000.000
SUB TOTAL $6.226 646 000
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION $77168.500.000

DEFINICIONES

INGRESQOS CORRIENTES: Los ingresos corrientes corresponden a los recursos que
el municpio transfiere al instituto de vivienda, de acuerdo a lo reglamentado por el
acuerdo Municipal No.048/95 v en concordancia con la ley 9a./89 v ley 32./91 y ley
44/9G.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Son los mgresos recibidos por el ~fituto por
concepto de los rendimientos en la colocacion de los recursos en titulos valores en
entidades financieras.

FIDUCIAS: Esios mgresos corresponden a los confratos de fiducia que realizo el
municipio v que segim el acuerde No.G10/93, articule 3o0. v el acuerde No.048/95,
deben ser transferidos al instituto.

TRANS RENCIAS NACIONALES-CO NANCIACION: Estos corresponden a
los recursos que la Red de Solidann  d, el INURBE, o la Nacion deben transferir al
Instituto por concepto de los subsidios de vivienda o aportes del presupuesio Nacional.
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RECURSOS DE CAPITAL

RECURSOS DE CR DITO: Son los dineros provenientes de la emision o colocacion
de bonos de deuda piliblica, de empréstitos internons o exiernos que ingresan a la
tesoreria con venc’ entos mavores de un afio, debidamente autorizados v contratados.

RECURSOS DEL BALANCE:

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Son los 1 esos recibidos por el Instituto, por
concepto de los rendimentos en la colocacion de los recursos en titulos valores en
entidades financieras.

CLASIFICACION LO EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES:

SUELDOS: Comprende los pagos a los empleados de ndémuna de las diferentes
dependencias del Institute, de conformudad con las asignaciones legalmente
establecidas como contraprestacion a los servicios personales prestados al orge ‘smo

GASTOS DE REPRESENTACION: Rem eracién especial por el desempeiio de
cargos de niveles superiores detern ©  dos por la ley.

PRIMA DE NAVIDAD: La prima de navidad sera equivalente a un mes de sueldo que
corresponda al carge desempe”™ do a 30 de noviembre de cada afio. Prima ésta que se
pagara en la primera quincena de diciembre vy proporcional al tiempo trabajado por
meses completos de la respectiva vigencia.

PRIMA DE COSTOQ DE VIDA: Sefidlase las .adeC NTO CINCUENTA ML
TRESCIENTOS DOCE PESOS ($150.312=)mete., como prima de costo de vida de
cada empleado del Instituto de Vivienda de Interés Social v Reforma Urb a del
Municpio de Bucaramanga “INVISBU”, 1a cual se pagara en dos paries dentro de los
primeros quince dias de los meses de junio vy diciembre de cada afic v proporcional
después de un dia.

PRIMA DE VACACIONES : La prima vacacional sera de tremnta (30} dias de sueldo
por cada afio de servicio cumplido o proporcionalmente por fraccion mayor a seis (6)
meses.

PRIMA DE SERVICIOS: Equivalente a un sueldo, pagadero la mitad en junio v la
otra mitad en diciembre de la vigencia que se trate proporcional al tiempo irabajado en
el semesire que se cauce. Se pagara a todos los empleados de noémina.

SUBSIDIODE NSPORTE: Pago por concepto de transporte a los empleados que
por razon de su salario v de acuerdo 2 1a lev tengan derecho 2 este auxilio.

HONORARIOS : Es el pago de honoranos a personas naturales juridicas como
retribucion por servicios de caracter técinco o juridico o especializado, prestados
eventualmente a la entidad.
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OTROS SERVICIOS PERSONALES: Comprende los pagos por prestacion de
servicios personales de caracter evenfual.

BONIFICACION DE TRABAJ(: Comprende los pagos hechos al conductor del
vehicule de 1a Direccién por trabajo complementario, a partir del 1o. de enero de 1997.

INDEMNIZACION POR VACACIONES: Coesponde al reconoc ‘ento de
vacaciones en dinero al personal que por razén de su oficio o necesidad del servicio no
le son autorizadas al disfrute de sus vacacicnes.

GASTOS  NERALES:

MATERIALES Y SUMINISTROS: Adquisicién de bienes de consumo final que no
son objeto de devolucidon como papeleria, utiles de escritorio, diskeftes para
computadores, insumos automotores, elementos e insumos de aseo v cafeteria v demas
que cumplan con las caracteristicas de esta defirucion con excepcion de respuestos.

IMPRESOS Y PUBLICACIONES: Por este rubro se pueden orde v pagar los
pastos por edicion de formas, escritos, publicaciones, revistas, periodicos y libros,
trabajos tipograficos, sellos, suscripciones, adquisicion de revistas, avisos, fotocopias,
copias heliograficas, empastes, ¢ ~ s radiales.

VIATICOS Y GASTOS DE VIA. : Gastos autorizados por normas legales para
transporte v sustento de funcionarios que deben despiazarsen a hugares distintos de sus
sitios de frabajo en misiones de caracter oficial.

EQUIPO DE OFICINA: Se des para la adquisicidn de bienes de consumo
duradero tales como: ‘g "ias de escribir, calculadoras, sumadoras, fotocopiadoeras,
mimedgrafos, protector de cheques, ventiladores. equipo de computacidn, aires
acondicionados, caja fuerte, maquinas registradoras, equipo de fopogratia e ingenteria y
demas que cumplan con las caracteristicas de esta definicion.

COMUNICACIONES Y TRANSPORTES: Se cubre por este concepto los gastos de
mensajeria, correos, telégrafos v otras formas de comunicacion, alguiler de lineas,

fletes v acarreos de elementos. Incluve el transporte de valores y transporte de los
funcionarios de la entidad.

COMPRA DE VEHICULGS: Se pagara por éste rubro los vehiculos v equipo de
transporie que se compren para uso de la entidad
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MANTENIMIENTO: Conservacion v reparacion de bienes muebles e inmuebles,
equipo de transporte, topografia, ingenieria incluvendo los repuestos v accesorios que
se requieran para éstas finalidades.

CAJA MENOR: Incluye todos los dineros para las compras y gastos menores, que
requiera con urgencia ia entidad, que por su caracter no se exyja la adquisicion a través
de la seccion de compras.

MOBILIARIO Y ENSERES DE OFICINA: Adquisicion de enseres de oficina para
las diferentes dependencias del instituto, tales como: mesas, escritorios, sillas,
bibliotecas, papeleras, basureras, tapetes, alfombras, coriinas, cortineros, divisiones
para oficina v demas elemenios accesonos.

SERVICIO DE ASECO Y VIGILANCIA: Comprende los pagos por los servicios de
aseo y vigilancia que el instituto considere necesarios para el buen funcionamiento de
la entidad.

ARRENDAMIENTOS: Alquder de biepes muebles e nunuebles para et adecuado
funcio miento de 1a entidad, pago de a ‘stracion de los locales de propiedad de la
entidad.

SERVICIOS PUBLICOS: Erogaciones por conepto de servicio de acueducto,
alcantarillado, recoleccién de basuras, energia, teléfonos, celulares, beeper, cualquiera
que sea el afio de casusacion. Esto se incluve en su instalacion y traslados.

PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS: Son los gastos previstos para amparar la
propiedad inmueble, maquinana, vehiculos v demas equipos de propiedad del mstituto,
incluve ademas las polizas a empleados de manejo, cuentadantes v ordenadores,
seguros de vida de los funcionarnios adscritos al mstituto y demas pohizas que se
requieran para el buen funcionamiento de la entidad.

IMPREVISTOS: Erogaciones excepeionales de caracter eventual o fortuito que no se
encueniren previstos v que se requieran para el buen funcionamientio del orgamsmo.

OTROS GASTOS GENERALES: Recursos destinados a atender, los gastos que
den » den las relaciones ptiblicas, la organizacion y participacion en evenios
stitucionales, y det s gastos que requiera la entidad.

COMBUSTIBLES Y LUBRRICANTES: Son los gastos realizados por concepto de
acettes, grasas, lubnicantes, combustibles v otros aditamentos para los vehiculos v
maqumaria del mshituto.
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CAPACITACION: Pagos destinados al mejoramiento v perfeccio  uento de las
capacidades i as y adminisirativas del perso  de néomina.

SENTENCIAS Y FALLOS JUDICIALES: Erogaciones que por mandato yudicial
esté obligada a hacerlaenth d

NOTARIADO Y REGISTRO: Correspondel al pago de notanado v registro por la
adquisicion v venta de bienes muebles e inmuebles.

AVALUOS CATASTRALES: Corresponde a este rubro los gastos por los avaluos
catasirales que se efectiien a los diferentes predios con el fin de legalizarios.

GASTQOS FINANCIEROS: Son erogaciones eventuales de eréditos financieros para
la administracion v demas gastos causados .

TRANSFE NCIAS:

Son las apropiaciones con destino a las personas npaturales, juridicas, publicas o
privadas siendo el caracier de contraprestacion en bienes o servicios. Se incluven las
transferencias a la caja de prevision social m  ‘cipal (cesantias, estampillas, etc.),
SENA, ICBF, salud ocupacicnal, seguridad social, riesgos profesionales.

SERV1CIO LA DEUDA:

Corresponde al monto total de pagos que se caucen durante la vigencia fiscal por
amortizacién, intereses y comusiones de empréstifos contratados con acreedores
nacionales.

INVERSION:

Comprende los provectos de inversidon que de acuerde a los estudios y a una
priorizacion y seleccion pueden ser ejecutados por el mstifuto de vivienda de interés
social y reforma urbana del municipio de Bucaramanga “INVISBU™.
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POR EL CUAL SE ESTABLECE EL PREUSPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL
INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA "INDERBU" Y SE FIJA EL PLAN DE CARGOS Y SUS ASIGNACIONES
CIVILES PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL lo.DE ENERO DEL 97 AL 31 DE DICIEMBRE
DE 1997"

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ALCALDIA DE BUCARAMANGA
12 de Diciembre de 1996

PUBLIQUESE Y EJECUTESE

El Alcalde,

CARL IB z

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA

CERTIPFICA:

Que el anterior Acuerdo No. 081 de 1996, expedido por el Honorable
Concejo Municipal de Bucaramanga, fu@ sancionado en el dia de hoy 12 de
Diciembre de 1996.

El Alcalde,

CARLOS IBANEZ

Ana.R.



