- SANTANDER
DE BUCARAMANGA

ACUERDO NUMERO 059 peE 19 90
MUNtcrPAL ( Diciembre 7 )

or el cual se fija el Presupuesto General de Rentas y Gastos
e la CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, para
la vigencia fiscal de 1.991

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,

En uso de sus atribuciones legales, en especial de

las que le confiere la Constitucién Nacional, Ar--

ticulo 197 ordinal 5o0; Decreto 1333 de 1.986; Cédi

go del Régimen Municipal, Articulo 92; Ordinal 503
y Acuerdo No. 020 de 1.988;

A CUERDA

TICULO lo.- Calcllanse los ingresos de la CAJA DE PREVI---
SION SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, para la-
vigencia fiscal de 1.991; en la suma de: NOVE-
CIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y -
NUEVE PESOS M/cte, ($ 979.444.399.00); de con-
formidad con el siguiente detalle:

RECURSOS CORRIENTES
CAPITULO 1

APORTES PATRONALES.

Minicipio de Bucaramanga.......... $ 130.000.000.00 -

Contraloria Municipal.....coeeeuen. $ 32.917.729.00 ¢

Direccién de Transito............. $ 68.000.000.00

Valorizacién Municipal............ $ 8.613.368.00

Biblioteca Gabriel Turbay......... $ 5.830.000.00

Hmpresas POblicas de B/manga...... $ 43.750.000.00

Instituto de Salud de B/manga..... $ 18.500.000.00

Bomberos de Bucaramanga........... $ 8.661.317.00 . 316.272.414.00

CAPITULO 11
APORTES DE AFILIADOS

- Cuotas de Afiliaci®n....coeeeeeen.. $ 32.500.000.00 -
lo= Descuentos del 5% .eeeereenneeerenn $ 187.200.000.00 219.700.000.00

CAPITULO IIT
OTRAS RENTAS
Impuesto de Sobre-Tasa............ $ 77.566.896.00

6K o= $ 330.713.607.00 408.280.503.0c

@
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RECURSOS DE CAPITAL.
CAPITULO IV.
RECURSOS DEL CREDITO

....................... $ 20.000.000.00 20.000.000.00.

CAPITULO V.

OTROS INGRESOS.

-.— Servicios de laboratorio Clini-

COY RAYOS Xuevvvrvenrernnreennnnnnn $ 1.100.000.00 7

5.~ Exdmenes de Admisidn.............. $  3.300.000.00 /

f,- Medicamentos a Beneficiarios..... .$ 6.600.000.00 -

7.- Cuctas Partes Pensionales......... $ 1.200.900.00 -

8.- Donaciones y/o Auxilios Especia-
Y= A $ 100.000.00

9.- Ramanentes de Embargos Judiciales.$ 10.000.00

20.- Carnés y certificaciones.......... $ 881.u482.00

21.- Reintegros y Aprovechamientos..... $ 1.000.000.00

2.- Rendimientos FinancCieroS.......... $ 1.000.000.00 15.191.482.00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS. ...t eeevnreencasoanes $ 979.444.399.00

ARTICULO 2o0.-

Calclilanse los Egresos de la CAJA DE PREVISION
SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, para la vigen
cia fiscal de 1.991; en la suma de: NOVECIEN--
TOS SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUA
RENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/cte, ($ 979.444.399.00); de conformi--
dad con el sigulente detalles:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.
CAPITULO I

GASTOS PERSONALES.

Asignaciones CivileS......eceveses $ 113.180.400.00
Remuneracién por servicios tempora

les v eventualeS. .o veeeeenennns ~$ 5.000.000.00
Auxilio de Transporte......eeeees. $ 1.500.000.00
Primas de Servicio y Navidad...... $ 19.792.400 .00
Prima de Costo de Vida............ $ 3.697.200.00 -
Vacaciones y Prima Vacacional..... $ 8.000.000.00
PensionadoS. ceeveeeeereseseensenas $ 10.630.906.00
Gastos de Representacién.......... $ 5.574.000.00
Capacitaci®n. ceeee e eeeeeneanannes $ 1.000.000.00
HONO A OS e et e ve e evrnrnessonsnnns $ 500.000.00

BonifiCacCioneS. e e eeeeenenneennsns $ 300.000.00 169.174.906.00.
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GASTOS GENERALES
2.- Papeleria y Utiles de Escritorio..$  7.800.000.00 -
3.- Servicios PObliCOS....eveeeseoenen $ 2.600.000.00
4.- Articulos para Cafeteria y Aseo...$ 1.200.000.00
5,- Mantenimiento Vehiculo............ $ 780.000.00 ~
B IMPrevisStoS..eeeeeeeenrereeneennnns $ 1.500.000.00 /
7.- Intereses por Sobre-Giros y Présta
11 L % 6.000.000.00
18.- Servicios de Sistematizacién...... $ 5.000.000.00
19.- Viiticos y Transporte......ceeee.. $ 800.000.00
.~ PUblicaciones......c.eveeeninenennn $ 1.000.000.00
lic SEgUIOS .t terrieeneerneennrnneennns $ 2.000.000.00
Emisién de Estampillas............ $  3.900.000.00
3.- Mantenimiento de EquiposS.......... $ 1.500.000.00
b= Caja MeNOr. e vt et erereenrereonnnnns $ 1.200.000.00
5.- Servicios GeneraleS.......eeveees. $ 1.560.000.00 36.840.000.00.
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO..ueeeoev e eroncanan $ 206.014.906.00~
CAPITULO IT
PRESTACIONES SOCIALES
- Cesantias Rarciales...........c... $ 100.000.000.00
- Cesantias Definitivas............. $ 152.000.000.00
- Seguros por Muerte................ $ 10.000.000.00 -
B.- IndemnizacionesS....c.eveeescecsaanns $ 500.000.00
- Auxilios para SepelioS............ $ 5.000.000.00 267.500.000.00

CAPITULO IIT

SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES.

Laboratorio Clinico....c.eeeeeeen. $ 10.000.000.00
Clinicas y SeguroS...c.seeeeecnenss $ 136.000.000.00
Rayos Xeevieniin i ioeneeneennns $ 10.000.000.00 7
EspecialistaS..ceeeee v enennnns $ 30.000.000.00
MedicamentoS. e ee tveeveeenooranenes $ 135.000.000.00 .
ANEEOTOS e v evveenvncnononcnoannenns $ 7.000.000.00
Bienestar Social y Medicina Preven

tiva y Salud Ocupacional.......... $ 5.000.000.00,

CAPITULO IV

MATERIALES Y SUMINISTROS.

Materiales para Laboratorio Cli--

nico y Bacterioldgico.....euvunnn. $
Materiales para Odontologia....... $
Materiales para Enfermeria........ $
Materiales para Rayos X........... $

Muebles y Equipos de Oficina...... $

7.500.000.
8.000.000.
2.400.000.
5.000.000.
6.500.000.

oo v

o0 v
o0 -
00 -
o.0]

333.000.000.00.-

29.400.000.00
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CAPITULO V.

INVERSIONES

Equipos e Instrumental Médico, —--
Odontoldgico, Bacterioldgico, y -

Rayos X.....

..................... $ 5.000.000.00

- Reformas Locativas.....ceeeeev.n. $ 10.000.000.0c0 - 15.000.000.00 ~

CAPITULO VI.
PAGOS A PARTICULARES, ORGANISMOS

PRIVADOS Y OFICIALES.

Amortizacién a Préstamos......... $ 20.000.000.00 7
Cuotas Partes Pensionales........ $ 1.300.000.00 ~
- Servicios Médico-Asistenciales Vi
gencias AnterioreS.....c..eeeee.. “$  51.711.784.00 .  73.011.764.00 .

CAPITULO VII

TRANSFERENCIAS

8.- Devoluciones de Caja.....cecevvens $ 1.000.000.00 7
49.- Fondo para Cesantias Consolida---

QB8 e e e e ve e e renteeeneanaenaeen $  12.000.000.00 /
0 SENA. .ttt i ie et iiiitiiaa $ 3.000.000.00 -
L $ 1.500.000.00 -
- Caja Compensacién Familiar....... $ 6.000.000.00 7
- Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.eeeeeeeeeeenaeenennaenns $ 6.000.000.00 7
4,- Auditaje Contraloria Municipal...$  23.917.729.00
5.- Tondo Empleados CPSM....ccceveunes $ 1.500.000.00~
6.- Asociacién de Pensionados del Mu-
nicipio de BuCAraMANGA. ..+ eeveo.. $ 600.000.00 55.517.729.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS.. vttt eererecrarennss $ 979.4u4,.399.00
TICULO 30.- La autorizacién de las cuentas para gastos a -
cargo de la CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL
DE BUCARAMANGA, corresponderd al Gerente de la
entidad.
TICULO 4o.- La Junta Directiva estard facultada para el re

RTICULO 5o0.-

conocimiento de vacaciones en dinero, si asi -
lo solicitan, a los funcionarios de manejo.

El auxilio otorgado a la Asociacidn de Pensio-
nados del Municipio de Bucaramanga, tiene por-
finalidad sub-sidiar los gastos de funciona- -
miento de la entidad.
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TICULO 60.- Faciltase a la Comisidén de Hacienda y Crédito-

Piblico del H. Concejo para corregir los erro-
res aritméticos, de cdlculos porcentuales y e-
quilibrio presupuestal que en base a disposi--
ciones tenga el presente Acuerdo.

RTICULO 7o0.- ASIGNACIONES CIVILES.

Los empleados de la CAJA DE PREVISION SOCIAL -
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, y sus asignaciones -
civiles para la vigencia fiscal del lo. de Ene
ro al 31 de Diciembre de 1.991; serdn las si--

guientes:

ERSONAL ADMINISTRATIVO. CAT. MES. ANO.
Gerente. 256.000.00 3.072.000.00
Secretario General. 22 206.600.00 2.479.200.00
Jefe Divisién Administrativa y
Financiera. 22 206.600.0c0 v 2.479.200.00
Jefe de Farmacia. 18 176.000.00 2.112.000.00
Contador. 15 157.400.00/ 1.888.800.00
Tesorero. 15. 157.H00.oo/ 1.888.800.00
Trabajador Social. 15 157.400.00° 1.888.800.00
Liquidador. 9 119.000.00- 1.428.000.00
Secretaria de Gerencia. 8 114.300.00 © 1.371.600.00
Almacenista. 7 108.900.00° 1.306.800.00
Auxiliar de Sistemas. 6 103.700.00- 1.244.400.00
Oficial de Kardex. 6 103.700.00. 1.2u44.400.00
Cajero. 6 103.700.00 1.2u4.400.00
Secretaria Secretaria General. 6 103.700.00 1.2u44.400.00
Secretaria Divisién Administrativa
y Financiera. 6 103.700.00 1.244.,400.00
Secretaria Divisién Servicios Médicos. 6  103.700.00° 1.2u44.400.00

© Auxiliares de Oficina, a $ 90.100.00;
mensuales, cada uno. 3 270.300.00: 3.2u43.600.00

1 Awxiliar de Farmacia. 2 86.000.00 1.032.000.00

1 Awiliar de Citas Médicas. 2 86.000.00 1.032.000.00

1 Despachadora de Medicamentos. 2 86.000.00r 1.032.000.00

! Mensajero. 1 81.300.00" 975.600.00

lb Auxiliar de Mantenimiento. 1 81.300.00 975.600.00

't Awiliar de Servicios Generales. 1 81.300.00 975.600.00

1} Aseadora. 1  81.300.00.  975.600.00
SONAL MEDICO, ODONTOLOGICO PARA-MEDICO.

Jefe Divisién Servicios Médicos. 179.100.00/ 2.149.200.00
Médico Cirujano. 4 Horas. 181.800.00  2.181.600.00
Médico Internista. 4 Horas. 181.800.00 2.181.600.00
Médico GinecSlogo. 4 Horas. 181.800.00 . 2.181.600.00
Médicos Gineco-Obstetras. U4 Horas.

$ 181.800.00; mensuales, cada uno. 363.600.00 s 4.363.200.00
Médicos Otorrinolaringdlogos. 4 Horas.

$ 181.800.00; mens es, cada uno. 363.600.00 / 4.363.200.00
Médico Ortopedista. 4 Horas. 181.800.00 # 2.181.600.00
Médico Urdlogo. 4 Horas. 181.800.00 © 2.181.600.00
Médico Neurocirujano. 4 Horas. 181.800.00 2.181.600.00

R
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ico Geriatra. 4 Horas. 181.800.00 = 2.181.600.00
“?ico Radiblogo. 4 Horas. 181.800.00/ 2.181.600.00
ico Cardiélogo. 2 Horas. 90.900.0c0  1.090.800.00
.cwiCO Psiquiatra. 2 Horas. 90.900.00 " 1.090.800.00"
‘cos Pediatras. 2 Horas.
*19,900.00; mensuales, cada uno. 181.800.00" 2.181.600.00

_cos Generales. 2 Horas.
3 87.000.00; mensuales, cada uno. 957.000.00/ 11.484.000.00
" 0s Generales. 4 Horas.

174.000.00; mensuales, cada uno. 348.000.00/ 4.176.000.00

ntélogo Endodoncista. 2 Horas. 90.900.00 + 1.090.800.00

ntélogo. 4 Horas. 174.000.00 / 2.088.000.00

ntélogos. 2 Horas.

87.000.00; mensuales, cada uno. 783.000.00 9.396.000.00

eridlogos. Tiempo completo.

176.000.00; mensuales, cada uno. 18 352.000.00- L4.224.000.00

ermera Coordinadora. 15 157.400.00° 1.888.800.00

iliar de Radiologia. 6 103.700.00° 1.244.400.00

iliar de Consulta Externa. 3 90.100.00: 1.081.200.00

ermera Auxiliar. 2 86.000.00 1.032.000.00
Mxiliar Archivo Citas Médicas. 2 86.000.00 1.032.000.00

‘1liar laboratorio Clinico. 2 86.000.00- 1.032.000.00
~ziliares de Odontologia. Tiempo com

to. $ 86.000.00; mensuales, c/u. 2 172.000.c0. 2.064.000.00

iliares de Odontologia. Medio tiem
$ 43.000.00; mensuales, cada una. 2 86.000.00 - 1.032.000.00

1ivUL0 8o0. -

L0 90.-

LO 10.-

20 11.-

.......................... $ 9.431.700.00 113.180.400.00

Fijanse los Gastos de Representacidén del Geren
te en la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS-
MIL PESOS M/cte, (% 256.000.00); mensuales, -
los del Secretario General v Jefe de la Divi--
sién Administrativa y Financiera, en la suma -
de: SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/cte
($ 78.600.00); mensuales cada uno, los del Je-
fe de la Divisién de Servicios Mé&dicos, en la-
suma de: CINCUENTA Y UN MII, TRESCIENTOS PESOS-
M/cte, ($ 51.300.00); mensuales.

Fijase en la suma de: CUARENTA Y SEIS MIL OCHO
CIENTOS PESOS M/cte, ($ 46.800.00); anuales, -
valor de -la Prima de Costo de Vida por cada em
pleado, pagadera en dos (2) semestres propor--
cional al tiempo laborado.

E1l incremento en los gastos de representacidn-
v en la prima de costo de vida no podrd exce--
der el porcentaje y la cuantia que el H. Conce
jo Municipal apruebe para los funcionarios del
Municipio.

La Prima de Servicio serd el equivalente a un-
sueldo pagadero la mitad en Junio y la otra mi
tad en Diciembre, proporcional al tiempo labo-
rado en el semestre gue se cause.
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ARTICULO 12.- La Prima de Navidad corresponde a un sueldo y-
gastos de representacidén pagadero en Diciembre
proporcional al tiempo laborado por meses com-
pletos de la respectiva vigencia.

ARTICULO 13.- Fijase en Veintitrés (23) dias de sueldo y gas
tos de representacidn por afioc, la prima vaca--
cional pagadera en 1.991; a cada empleado pro-
porcional al tiempo laborado.

ARTICULO 14.- E1 presente Acuerdo rige a partir del lo. de -
Enero de 1.991; y deroga todas las disposicio-
nes que le sean contrarias.

Bucaramanga, Diciembre 7 de 1.990

El Presidente,

El Secretario,

0s suscritos Presidente y Secretario del Honorable Concejémﬁg
icipals

CERTIT FICAN
e el anterior Acuerdo No. 059 de 1.990; fué discutido y apro

do en tres (3) Sesiones verificadas en distintos dias, de --
nformidad con el Articulo 108 del Decreto No. 1333 de 1.986.

El Presidente,

El Secretario,
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POR EL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS

DE LA CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, PARA
LA VIGENCIA FISCAL DE 1991,

Recibido hoy, veintiocho (28) de diciembre de mil novecientos

noventa (1990) o o.;

T

El Secretaio Gineral,

Coce/Zics o7 %!cé

AMPARO RAMIREZ DE A%ON
REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ALCALDIA
MAYOR DE BUCARAMANGA

Diciembre 28nde 1990

PUBLTQUESE Y EX CUTESE

’ :
/f M’;
Fl Alcalde Mayor, 3’/' f ‘E‘
A ONSO GOMEZ GOME
%‘"
El Secretario General, ke

4;:;;4//23ﬁ24¢"7

AMPARO RAMIREZ DE A

LA ALCALDIA MAYOR DE BUCARAMANGA
HACE CONSTAR:
Que el anterior Acuerdo nidmero 059 de diciembre 7 de 1990,
expedido por el H, Concejo Municipal de Bucaramanga, Zfue
promulgado en el dfa de hoy.
Bucaramanga, diciembre 28 de 1990

El Alcalde Mayor,

W =P
& o,
V2772 ‘3
V‘f? e-
A, NSO GOMEZ GOMEZ - "
¢ -
! Secretario General, ; < o \
N % 5
> / ;}/ 85 -
(Ca/Z e 24N,

AMPARO RAMIREZ DE Nrie,



