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POR EL CUAL SE FlJA EiL PRESUPUESTO DE RERTAS ¥ CGASTGS DEL
INSTITUTO DE DEPGORTES Y RECREACICHN DE BUCARAMANGA NDERBU-
PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL PRIMERC DE
ENEROC AL TREINTA Y URO DE DICIEMBRE DE 1398,

constitucionales y legales espeoalmeme
las consagradas en ci articulo 313 de la constitucion politica,

el articulo 32 delaley 136 de 1894 el acusrdo 052
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Que el instiiuto de Deportes y Recreacion de Bucaramanga INDERBU fue
creado medianie acuerdo 104 de 1895

Gue medianie acla No. 008 de fechs sepliembre 25 de 1898 Iz Juniz
Directiva del Instifuto estudié v aprobé el Presup.ieato de Rentas y Gasios
para la vigencia fiscal de 1988

ACUERDA:
PRIMERA FPARTE
ARTICULS PRIBERD: [ .ar ips uompuios Je renias del instiuic de Dapo res |
Recreacion de Bucaramanga -INDERBU- para la vigencia fiscal dei piimerc
de enero al {reinla y uno de diciembre de 1998 en la cantidad de Uﬂ .5

DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ OCHG
MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS ($1.230.498.181), distribuidos asi:

200, CONCERTG YALORE PRESUPUESTD

INGRESOS CORRIENTES

1.1 TRIBUTARIOS

1414 Ley 47/68, 30/51 {imp. Especl. Publ.) $120.000.000

11.2. Ley 181/95 (iva Turistico) 82.275.521
SUBTOTAL $202.275.521

1.2.1. genézfmerﬁds Fmanc'e{ov 5 15.000.000

1.2.2. Arrendamientos o Convenios de Uso
de Escenarics Deportives, Recreativos
y otrps. 35.000 080G
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1.2.3. Actividades de Capacitacién 10.000.000
1.2.4. Publicidad de Escenarios Deportivos 6.000.000
1.2.5. Otros Ingrescs 15.100.000
1.2.6. Aportes Municipic 358.400.000
1.2.7. Ley 60/93 588.722.660

SUBTOTAL $1.028.222.660
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y Rac acién de Bucaramangz -INDERBU- para la vigencia "vscai del
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crimero de ensrp al ireinla y uno de diciembre de 1988, una suma igual ala del
calculo de rentas determinado en el arlicule anterior por un valor de UN MIL

DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS HOVENTA Y OCHO
MiL CIENTO OCHENTA Y UK PESQS {$1.310.488.181). distribuidos asi:

°  SERVICIO DE LA DEUDA 1.000.000
: INVERSION 790.998.181
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ARTICULO TERCERO: Definiciones generales: las siguientes son las
definiciones generales a las cuales esta sujeta la interpretacién y la gjecucion de!
presupuesio de gasios, de conformidad con las normas legales vigentes:

Son los gastos en que incurre el Instituto de Deportes y Recreacién de
Bucaramanga, -INDERBU- v que son necesarios para atender el desarrollo normal
de las actividades encomendadas a la entidad durante un periocdo fiscal
Comprende: La remuneracioén salarial y prestacional de los funcionarios, los gastos
necesarios para gesarrollar adecuadamente las funciones y los aportes a que
esta obligada cada entidad.

Se clasifican en;

1.4. Servicios Personales
1.2. Gastos Generales
1.3. Transferencias
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1.1. SERVICIOS PERSONALES:

Corresponde a las erogaciones ocasionadas por la remuneracion al trabajo
ejecutado por el personal de némina y temporal.

1.1.1. SUELDOS PERSONAL NOMINA:

Remuneracion a los empleados correspondientes a las distintas categorfas de

empleo para distribuir ia prestacion del servicio de fos mismos, vinculados a fa
entidad.

Este rubro no cubre contratos administrativos de prestacién de servicio. Para la
vnculacion de funcionarios es necesario que ios empleos que se van a ocupar
estén previstos en las asighaciones civiles.

1.2. GASTOS DE REPRESENTACION:

Comprende el pago de reconocimiento hecho por Acuerdo Municipal, como
remuneracion al desempefio de cargos de determinados niveles.

1.3. OTROS SERVICIOS PERSONALES:

Son aquellos gastos deil personal que se vincule a la entidad, en forma fransitoria
¢ interina para realizar labores, que no puedan ser atendidas por el personal de
planta.

1.1.4. PRIMA DE SERVICIO:

Pago a que tienen derecho los empleados publicos y municipales como prestacion
social, en retribucion por el servicio prestado y que el instituto de Deportes v
Recreacién de Bucaramanga, -INDERBU- regula segtin Acuerdo N°016 de 1958
gue defermina el pago de la siguiente forma: Correspondera a la mitad del promedio
obtenido de sumar el sueldo, subsidio de fransporte, gasfos de representacion y
prima técnica del cargo desempefiado a 31 de mayo para el primer semestre y &f
30 de Noviembre para el segundo semestre. Esta prima se cancelara en ia primera
quincena de los meses de Junio y Diciembre.

1.1.5. PRIMA DE NAVIDAD:

Pago a que fienen derecho los empieados publicos municipales de acuerdo con
las normas que regulan el Régimen Salanal del sector Publico y ef Acuerdo 016/58,
equivalenfe a un mes de sueldo promedio, bonificaciones. subsidic de fransporte,
primas y gastos de representacion que correspondan al cargo desempeiiado al 30
de noviembre de cada afio. Esta prima se pagara en ia primera quincena dei mes
de Diciembre.
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Pago establecido en el Acuerdo 016/58 como compensacion por el alza del costo
de vida; para fodos los empleados del instituto de Deportes y Recreacion de
Bucaramanga —INDERBU- y que para el afic de 1999 se establece en una suma
igual a la reconocida pof la administracion central del municipio, pagaderos asi: La
mitad con la prima de servicios en el mes de Junio y la otra mitad con la prima de
Navidad en el mes de Diciembre.

1.1.7. PRIMA VACACIONAL:

Comprende el pago que se reconoce al personal permanente al servicio de la
Entidad. Al hacer uso de las vacaciones a que tengan derecho, pagaderos con
cargo at presupuesto vigente cualesquiera que sea el afto de su causacién y que el
Instiuto de Deportes y Recreacion de Bucaramanga  —INDERBU - pagara a sus
empleados como prima de vacaciones el equivalente a freinta (30) dias de
asignacion basica, mas la doceava parte de la Prima de Servicio dei afio
inmediatamente  anterior por cada afic proporcional al tiempo de servicios,
siempre y cuando sea superior a seis (6) meses.

1.1.8. BONIFICACIONES:

Reconocimiento en dinero a los empleados en compensacion a las horas extras
laboradas en cumplimiento de tumos especiales.

1.1.9. INDEMNIZACION DE VACACIONES EN DINERO Y OTROS

Reconocimiento en dinero a los empleados de direccidon yfo confianza del instituto
de Deportes y Recreaciéon de Bucaramanga -INDERBU- cuando por circunstancias
especiales se les autorice el pago de las vacaciones o a aquellas personas que en
fafecha de su retiro no hayan disfrutado de elias. Se reconoceran quince {15) dias
habiles, mas la prima de vacaciones, por cada afio de servicio o proporcional al
tiempo laborado, siempre y cuando sea igual o superior a seis {6) meses. Se incluye
en este rubro todas las demas indemnizaciones legales a cargo del INDERBU. Su
reconocimiento se hara mediante Resoiucion Motivada por el ordenador dei gasto.

1.1.10 SUBSIDIO DE TRANSPORTE:

Comprende el reconocimiento y pago que hace la Enfidad a ios empleados que
tengan derecho a este subsidio, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

1.1.11. HONORARIOS:
Comprende ios gastos ocasionados por ia contratacion de servicios calificados de

personas naturales o juridicas que se prestan en forma continua o discontinua
para asuntos técnicos, econémicos, financieros, de comunicaciones y juridicos que
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no puedan ser atendidos con personat de planta y los estipendios a los servicios
profesionales prestados en forma fransitoria para desarrollar actividades
relacionadas con la atenciéon de negocios a cargo de la Entidad.

1.2. GASTOS GENERALES:

Son ios gastos necesarios para el buen funcionamiento tales como Compra de
Elementos de consumo devolutivos y no devolutivas, servicios etc.

1.2.1. MANTENIMIENTO:

Gastos tendientes a la conservacion y representacién de bienes muebles e
inmuebles y los accesorios, materiaies que se requieren para estas finalidades tales
como: Mano de Obra para Vehiculos, Planta Fisica, Arreglo de Maquina y en general
equipos de propiedad del INDERBU, y aquellos en concesién. inclusive la
sefalizacion inferma de 12 Enfidad.

1.2.2. VIATICOS Y TRANSPORTE:

Erogaciones por concepto de aiojamiento, alimentacion y transporte de los
empleados pubilicos de la entidad, cuando previo acto administrativo se determine
que deban desempefiarse funciones en sitios diferentes a su sede de trabajo
habitual. No pueden imputarse a este rubro vidticos de contratista, salvo que se
haya estipulado asi en el respectivo contrato.

No se pueden imputar a este rubro gastos correspondientes a movitizacién dentro
del perimetro del area metropolitana.

Los pagos por este rubro se liquidaran con base en ia norma que regula la materia
en fa Administracion Municipal.

1.23. CORRESPONDENCIA Y SUSCRIPCIONES:

Este numeral cubre los gastos por servicios de mensajeria, correspondencia.
correos, telégrafos, desplazamiento de mensajeros de la entidad cuando sea
necesarnio y ofros medios de comunicacion y suscripciones varias.

1.24. SERVICIOS PUBLICOS:

Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, energia eléctrica, telefonia
y gas, cualquiera que sea su afio de causacion, asi como la instalacion y traslado de
los mismos.

1.2.5. MATERIALES Y SUMINISTROS:

Comprende la compra de materiales de consumo final que no son objeto de
devolucidn como: Bombiieria, accesorios eiéctricos y teiefénicos, rofios e insumos
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para fotografia y fotocopiadora, piastico para jaminar, material para soldadura

cerrajeria, medicina, e implementos para desarrollar la fabor que sea necesaria para
un eficiente servicio.

1.2.6. PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIO:

Comprende toda adquisicion de papeleria para uso oficial de las oficinas del
INDERBU: Lapices, ganchos, cosedoras, perforadoras, reglas, diskettes e insumos
para computadoras y en generat elementos de consumo para oficina.

1.2.7. SEGUROS:

Corresponde al costo previsto en los contratos o pélizas para amparar fos muebles
¢ inmuebles de propiedad del INDERBU.

Incluye ademas las pélizas a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes
que conforme a las disposiciones legales vigentes debe hacer concordante ia
responsabilidad del manejo de los recursos con el valor de la misma inclusive al
ransporte de valores.

1.2.8. GASTOS JUDICIALES Y NOTARIALES:

Con este rubro se atienden todas ias erogaciones que debe hacer el INDERBU
como consecuencia de sentencias judiciales, gastos notariales, estampillas,
registros, timbre nacionat, comisiones bancarias pactadas por servicios de tarjeta
de credito y similares para el recaudo de ingresos a cargo de la entidad.

1.2.9. IMPUESTO, TASAS Y ADMINISTRACION:

Atiende el pago por conceptc de gravamenes tales como contribucion de
valorizacion, impuesto predial y el valor de Administracion mensual por vigilancia y
ofros conceptos de bienes recibidos en comodato por el INDERBU.

1.2.10 SERVICIO DE CAFETERIA Y ASEO:

Atiende el pago por suministro de alimentacion al personal que debe prestar
servicio en jomada taboral continua. Igualmente 1a compra de insumos y elemenios
necesarios de cafeferia y aseo.

1.2.11. IMPRESOS Y PUBLICACIONES:

Son los pagos por concepto de frabajos tipograficos, empastes, suscripciones, libros,
espacios radiales, tefevision y pagos de avisos y selios.

12.12. REPUESTOS Y COMBUSTIBLES:

Comprende los pagos por adquisicion de llantas, repuestos para parque automotor,
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equipos y maquinas del INDERBU, iguaimente atiende el pago por suministro de
combustible, aceites y lubricantes, alineacién y balanceo del parque automotor.

OMUNICIPA L

1.2.13. GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS:

Erogaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito de imprescindible e
inaplazable realizacidn para el funcionamiento de 1a entidad. No puede imputarse
a este rubro gastos suntuarios o correspondientes a conceptos ya definidos, a
vigencias expiradas, erogaciones periodicas o permanentes, ni utilizarse para
completar partidas insuficientes. La afectacidén de este rubro requiere Resolucidn
Motivada.

1.2.14. COMPRA DE EQUIPO:

Comprende foda adquisicion de muebles y equipo de oficina en general.

1.2.15. BIENESTAR SOCIAL:

Afiende los pagos ocasionados en la realizacién y participacion de eventos sociales,
culturates, artisticos, deportivos y actividades de infegracion organizado por el
INDERBU, ademas los gastos funerarios para los empleados que fallezcan en el

gjercicio de sus funciones.

En general todos los gastos ocasionados con base en |0os programas de promocion
sociat a los funcionanos de ia Entidad.

1.2.16. CAPACITACION:
Pagos destinados a mejorar el nivel cuttural y en general los conocimientos de los
funcionarios, con el objeto de hacer mas eficiente ia prestacion del servicio pubiico

a cargo de la entidad.

Para estudios especializados se requiere que el funcionario tenga minimo seis (6)
meses al servicio de {a entidad.

1.3. TRANSFERENCIAS:

Son fransferencias ias apropiaciones desfinadas a entidades ptblicas o privadas
sin contraprestacion en bienes o servicios, en cumplimiento de normas legales.

13.1. OTRAS ENTIDADES DE PREVISION SQCIAL:
Comesponde al aporte establecido por ia Ley 21 de 1982, para el pago def subsidio

familiar y la compensacion de los servicios integrales del grupo familiar, (4%
Nomina mensual).
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1.3.2. SENA:
Aporte establecido por las Leyes 58 de 1863 y 21 de 1982, con el fin de financiar

los programas de capacilacidn iscpica gque presita i@ enlided, (2% Nominz
mensual).

T o= 3

i = iar T e megE

Aporte con base en ia Ley 27 de 1874 v 83 de 1988. con el propésito de financiar
ics pregramas de asistencia social que presta ia institucion, (3% Nomina mensual).

mpl;r con las obhgac;ones que le competen segun la Ley 100 de 1893, por
servicics  medicos asisienciales, para el personal de planta al servicio del

INDERBU.

i - Al XITHM PN YR R el
e ’% "&Fbill} i srEhy %

Se deslina para cancelar ioc gastos de medicina prevenltiva, conforme a lo
ordenado en la Ley 8 de 1973 y reglamentaciones respectivas.

ondos de pensiones para los fupcionarios del
wormas legales vigentes (Ley 100/83).

:eaizza ia Eﬁizdaé 2
1

Obhgac:ones de Ley que hay que transierirles 2 un Fondo Privado de Cesantias.
atendiéndonos a la Legislacion vigente.

*;m
iy

pub!;cas y privadas normas y procedimientos destinados a prevenir, proteger y
atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades vy los accidentes

que puedan ocurriries con ocasién o como consecuencia del trabajo que
desarrollen.

L.ey debe cancelar la entidad a la Contraloria

= Az i oE W L omarE S =

Comp*‘enée ios gasios ref rerﬁes a la amoriizacién de capital, inleres, comisiones
e imprevisios gue se causen duranie la vigencia fiscal por emprestios
copiraiados con ias Eﬂtfﬁsses y organismoes financieros conformea 2 ia ley.

]

E mgaczone
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3. INVERSION:

on fos recursos gque se destinan a Ia realizacion de los programas, subprogramas
proyectos que desarrolian el objeto legal del INDERBU.

3.1. GASTOS DE INVERSION:

Son los gastos de inversion aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o
de ser de algin modo econdmicamente productivas o que tengan cuerpos de

bienes de utilizacion perdurables. Asi mismo aquelios gastos destinados a crear
nfraestructura sociai.

3.1.1. CONSTITUCION DE ESCUELAS DE FORMACION EN DIFERENTES
SECTORES DE LA CIUDAD.

Por este concepto se busca coadyuvar en el proceso de formacion integral det
nifio en la practica del Deporte como estrategia extracurricular facilitando el
cumplimiento de la Ley General de Educacion.

3.1.2. OLIMPIADAS JUVENILES COMUNALES:

Se contempla en este Rubro apoyar el procesc de consolidacién comunitario por
medio de la integracion y amistad entre los habitanies de la ciudad a través del
fomento de los deportes y ia recreacion.

3.1.3. OLIMPIADAS CAMPESINAS:

Se destinan los recursos con el fin de propiciar la integracion comunitaria y brindar
espacios aftemativos de esparcimiento a los habitantes rurales de Bucaramanga
apartir de actividades deportivas y recreativas.

3.1.4. REALIZACION DE LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS.

Se destina este rubro a apoyar la organizacion y realizacién de los Juegos
Intercolegiados, en la dotacion de implementos Deportivos y Uniformes para esfos
gventos en el fransporte de las delegaciones Municipales a las Fases
Departamental y Nacionai de los Juegos intercolegiados, en {os gastos de
Juzgamiento, premiaciones y en el alojamiento de las delegaciones deportivas a
las fases Departamental y Nacional.

3.1.5. REALIZACION DE LOS JUEGOS ESCOLARES.
Se destina este rubro a apoyar la organizacion y realizacion de los Juegos

Escolares en la dotacion de Implementos Deportivos y Uniformes para estos
eventos, en el transporte de las delegaciones Municipales a las Fases
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Departamental de los Juegos Escolares, en los gastos de Juzgamiento,

premiaciones y en el alojamienioc de las delegaciones deportivas a la fase
departamental.

3.1.6. APOYO AL DEPORTE ASOCIADO

Este numeral persigue procurar la consolidacién de Clubes Deportivos, Ligas y
Comités dotandotos de impiementos deportivos y uniformes, iguaimente
promocionar i0s deportes no comercializables y eventos con sede en la ciudad ya
sean de caracter regional y /o internacional.

3.1.7. PROMOCION DE TALENTOS DEPORTIVOS EN BUCARAMANGA.

Atiende el proyecto destinado a apoyar en forma integral a aquelios deportistas
excelentes que carecen de los suficientes recursos econémicos.

3.1.8. REALIZACION VACACIONES CREATIVAS:

Su objeto es implementar el programa de vacaciones recreativas para nifios de
las diferentes escuelas urbanas y rurales de Ja ciudad.

3.1.9. RECREOVIDA URBANA Y RURAL:

Su objeto es utilizar el iempo libre y el espacio publico de las comunidades
durante los domingos y festivos de 1889, con actividades lidicas recreativasy
deportivas dirigidas; con el apoyo de coordinadores, auxliares e instructores
fomentando el cambio de actitud de la comunidad respecto de su entomo.

3.1.10. FORMACION, CAPACITACION E INVESTIGACION EN EDUCACION
FISICA, DEPORTE Y RECREACION:

Este proyecto propone la capacitacion formal deil talento humano que esté
frabajando en la actividad deportiva en cualesquiera de sus areas como
glemento especial para subir elnivel deportivo de fa ciudad.

3.1.11. REALIZACION JUEGOS DE LA ALEGRIA {(MUNICIPALES):

Con este proyecto se busca apoyar el proceso de consolidacion de Entidades del
orden Municipal a traves del fomento det deporte y ia recreacion asi mismo el

gesarrolio de actividades dirigidas a personal que se encuenire en proceso de
resocializacion.

31.12. INVENTARIO, ADECUACION, MANTENIMIENTO Y ADMINISTRACION
DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS.

Por este concepto se da cumplimiento a la Ley del Deporte en cuanto a misién
Institucional referida alos escenarios deportivos buscando un mejor escenario
deportivo para los habitantes del &rea urbana y rural de ia ciudad de
Bucaramanga.
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3.1.13. OLIMPIADAS DE DISCAPACITADOS:

Este proyecto busca apoyar alas personas con discapacidades, mediante la
financiacion de transporte, viajes, {a consecucion de impiementacion deportiva,
recreativa y aprovechamiento del tiempo libre.

3.1.14. OLIMPIADAS DE LA TERCERA EDAD:

Este programa busca contribuir at proceso de organizacion y consolidacion de fos
grupos de ia tercera edad existentes en nuestra ciudad a través de actividades
deportivas, recreativas, de capacitacion, artistico. culturales y de integracion que
propicien en el anciano espacios de participacion y convivencia ciudadana.
ARTICULO CUARTO: Modificase ef Ariculo 16 det Acuerdo numero 104 de 1985,
que quedara asi: los gastos de funcionamiento del Instituto no podran exceder el
treinta y cinco  por ciento (35%) de su presupuesto totatl.

ARTICULO QUINTO: El presente acuerdo rige a partir det primero (1) de enero de
1989

Se expide en Bucaramanga, a los veintiséis (26) dias del mes de noviembre de Mil
novencientos noventa y ocho {1998).

El Presidente,

Cc ALESD

El Secretario Gener

JORGE ENRIQU CARRERO FANADOR

Los suscritos Presidente y Secretario General de} Concejo Municipal,
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CERTIFICAN:

MUNICIPAL

Que el anterior Acuerdo No. 028 de 1998, fue debatido y aprobado en d¢
(2) sesiones diferentes, de conformidad con la Ley 136 de 1994,

El Presidente,

l/: / M
Ve
CA SALBERTOWMORALE E

é‘i >

JORGE ENRIQU CARR‘E?\’O AFANADOR



ACUERDO NUMERO 058 DE 1998 HOJA No. 13

PR EL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL INSTITUTO DE
DEPORTES Y RECREACION DE BUCARAMANGA "INDERBU", PARA LA VIGENCIA FISCAL

(MPRENDIDA ENTRE PRIMERO DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE
1999

fecibido en la Secretaria General de la Alcaldia, hoy 04 de Diciembre de
1998,

4
N
PRANCISCO NAVARR RIOS

S etario General\\ge la
crétaria General Alcaldia

REPURLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ALCALDIA DE BUCARAMANGA
9 DE DICIEMBRE DE 1998
PUBLIQUESE Y EJECUTESE

Bl Alcalde,

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:

ue el anterior Acuerdo No. 058 de 1998, expedido por el Honorable

(oncejo Municipal de Bucaramanga, fué sancionado en el dia de hoy 09 de
liciembre de 1998

Bl Alcalde,

Ana.R,



