PROYECTO DE ACUERDO No. DE 1990
( 58 )

Sobre el Presupuesto General de Rentas y Gastos de las EMPRESAS PUBLICAS DE
BUCARAMANGA para la vigencia fiscal de 1991.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
en uso de sus atribuciones legales
en especial las que le confiere el
Acuerdo No.020 de 1988.

ACUERDA :
PRESUPUESTO DE INGRESOS

Articulo lo. Calctlanse los Ingresos de las EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
en la suma de OQUINCE MIL NOVECIENTOS DIEZ Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS COCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($15.919.285,000),

segiin el siguiente detalle en miles de pesos:

RECURSGS CORRIENTES

ASEO

Residencial 996.432

Comercial 420.968

Especial 22.518

Otrcs 96 .000

TOTAL ASEO 1.535.918
MATADERDO

Sacrificio Ganado Mayor 448 .205

Sacrificio Ganadc Menor 39.415

TOTAL MATADERO 487.620
FERIAS

Derecho Bascula Ganado Mayor 57.660

Derecho Feria Ganado Menor 6.379

Derecho Feria Genado Mayor 42.967

TOTAL FERIAS 107.00¢
MERCADOSE

Plaza Central 99.510

Plaza San Francisco 46.722

Plaza Guarin 33.622

Plaza La Concordia 16.100

TOTAL MERCADOS 195.954 2.326.498
TELEFONOS

Cargo Basico 1.324.598

Impulsacidn 2.297.627

Teléfonos Fiblicos 37.813

Particip. Larga Distancia 1.325.223
Participacidn Directorio 450.000

Otros Ingresos Operacionales 97.158

TOTAL TELEFONCS 5.532.419 5.532.41¢

TOTAL RECURSOS CORRIENTES 7.858.917



iculo 2o.

RECURSOS DE CAPITAL
RECURSOS DEL BALANCE

Superavit o Déficit de Tesorer
Venta de Activos

TOTAL RECURSOS DEL BALANCE

RECURSCS DEL CREDITO

OTROS INGRESOS

Rendimientos Financieros
Otrcs

TOTAL OTROS INGRESCS

TOTAL RECURSOS DE CAPITAL

GRAN TOTAL DE INGRESOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS

. 130.000
922.280

127.000
23.00C

1.052.280

6.858.088

150.000

8.060.368

15919.285

—

Aprdpiese para atender los CGastos de Funcionamiento e Inversidn
de las EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA, durante la vigencia
fiscal de 1 de Enero al 31 de Diciembre de 1991, una suma
equivalente a la del calculo de Ingresos determinado en el
Articulo anterior por valor de QUNCE MIL NOVECIENTOS DIEZ Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL. PESOS M/CTE
($15.919.285.,000) , conforme al siguiente detalle en miles de

pesos.

ADMINISTRACION CENTRAL

Gerencia General

Secretaria General

Oficina Planeacidn e Inform.
Oficina Juridica

Divisidn Administr. y Fciera
Dpto Relaciones Industriaies
Dpto de Compras y Suministros
Dpto de Contabilidad y Ppto
Tesoreria General

Seccidn Sistemas

Seccidn Administr. Personal
Seccidn Bienestar Social

Dpto de Mantenimie. y Serv. Gl

TCTAL ADMINISTRACION CENTRAL
SERVICIOS VARICS

Divisidén Cperativa

Dpto de Asec

Dpto Matadero, Fer. y Mcdos
Plaza Satélite del Sur

TCTAL SERVICIOS VARIOS

SERVICIOS  GASTOS
PERSONALES GENERALES
29.867 24.4C8
25.960 14.300
83.280 30.490
23.620 6.722
12.434 73.738
16.780 10.149
27.930 15.915
332.880 8.060
20.020 6.030
24.450 31.200
27.300 3.160
9.470 5.430
es267.700 73.838
602.691 303.440
12.76C 13.473
597.45C 658.180
469.750 194.156
20.692
1.079.960 886.501

906.131

1.966.461



lo 3o.

DIVISION TELEFONOS

Direccidn Div. Teléfoncs 15.619 16.610
Dpto Planta Interna 42.717 22.030
Dpto Administ. y Serv. Tel. 122.093 734.109
Dpto Red Externa 15.466 15.963
Seccidn Planta Electrdnica 75.640 98.548
Seccidn Planta Electrdmecanic. 95.300 81.365
Seccidén Aire y Fuerza 18.146 19.375
Seccidn Abonados 144.750 34.358
Seccidn Cables 131.695 54.121
Seccidn Telé&f. PlGblicos 38.219 26.029
TOTAL DIVISION TELEFONOS 699.645 1.102.508 1.802.153

TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO 2.382.296 2.292.449 4.674.745

TRANSFERENCIAS

De Funcionamiento 308.950

A Particulares 829.950

Otras 188.750 1.327.650
INVERSIONES 6.420.650
DEUDA PUBLICA 3.496.240

GRAN TOTAL DE GASTOS 15.919.285

Disposiciones Generales. Para efectos de la Ejecucidn
Presupuestal para la vigencia fiscal de 1991, se ha defindo cada
uno cde los rubros asi:

1. SERVICIOCS PERSONALES

a. Sueldos y Jornales: Es la compensacidn que se paga al
personal activo por los servicios prestados.

b. Gastos de Representacidn: Es la compensacidn que se paga al
personal directivo, como retribucidn al servicio grestado.

c. Trabajo Suplementario y Otros: Incluye horas extras de todo
tipo (feriados o dominicales, diurnas o nocturnas), recargo
nocturno, dominicales y feriados y demés similares.

d. Perscnal Supernumerario: Todo lo ccrrespondiente a personal
temporal y salarios adicionales.

e. Prima de Servicio y Navidad: Valor establecido por Ley,
Convencidn Cclectiva o Junta Directiva.

f. Prima de Costo de Vida, Vacaciones y Antiguedad: Prestacidn
establecida por Ley, Convencidn Cclectiva o Junta Directiva.

g. Otras Primas y Auxilios: Incluye los pagos establecidos por
Ley, Convencidn Cclectiva o Junta Directiva, que no estén
especificamente definidos en los otros rubros como son: Prima
de Matrimonio, Auxilio de Defuncidn, Prima de Alimentacidn,
Auxilio ISS, Auxilio de Alimentacidn, Auxilio de Gafas, Licencie
de Conduccidn y demés similares.



h. Intereses a las Cesantias: Valor reconocido por Ley o
Convencidén Colectiva.

i. Auxilio de Transporte: Conforme a los valores establecidos
por la Ley o Convencidn Colectiva.

j. Subsidio Familiar: Aporte establecido por Ley o Convencidn
Colectiva del personal vinculado a la Caja de Previsidn Social
Municipal.

k. Dotaciones: Ropa de trabajo, calzado y demas elementos de
dotacidn establecidos por Ley o Convencidn Colectiva.

1. Becas y Utiles Escolares: Establecidos por Convencidn
Colectiva, incluye becas al personal Activo y a los hijos de los
trabajadores, primas y Gtiles escolares.

m. Honorarios: Gastos autorizados como retribucidén de los
servicios personales a asesores vy profesionales, por el
desempefio de las funciones que no estdn comprendidas en las
correspondientes al personal de ndémina. Incluye también el pago
de servicios a expertos técnicos, servicios especiales.

n. Indemnizaciones Varias: Pago de indemnizaciones por
despido, por pago de vacaciones en dinero o por alguna otra
causa, cualquiera que sea el afio de su causacidén. Para el
personal que se retira definitivamente, el pago de las
vacaciones sera proporcional, segin lo establecido por Ley y/o
Convencidén Colectiva.

2. GASTOS GENERALES

a. Compra de Equipo: Adquisicidn de bienes de consumo duradero
que debe inventariarse y no estén destinados a la produccidn de
otros bienes y servicios, como muebles y enseres, equipos de
oficina, mecé&nico y automotor, cafeteria, armamento y demas
similares.

b. Materiales y Suministros: Adquisicién de bienes de consumo
final que no son objeto de devolucién como: Aceites, grasas y
lubricantes, combustibles y dem&s gastos similares inherentes a
los servicios de los vehiculos. Compra de droga, elementos de
curacidén y prevencién de enfermedades. Materiales para
instalacién, construccidn, campo industrial y taller,
insecticidas, Gtiles de escritorio, oficina, dibujo y papeleria
en general, formas continuas, libros de contabilidad, control
estadistico y otros usos, pastas e indices para los mismos,
encuadernacién y empastes. Suministro de cafeteria. Elementos
de aseo y limpieza. Compra de repuestos para: Maquinaria,
redes, aparatos telefénicos, telé&fonos plblicos, equipo de
oficina, vehiculos, planta interna. Compra de materiales vy
elementos para reparaciones locativas y demds similares. Y en
general la adquisicién de los elementos necesarios para el
normal desarrollo de las actividades de la Empresa.

c. Caja Menor: Correspondiente al valor del fondo permanente,
previamente autorizado y sus reembolsos.

d. Fondo Rotatorio y/o Caja Menor Especial: Dineros que
atenderadn los gastos de emergencia de cualquier indole, de
acuerdo a la reglamentacién existente.



e. Mantenimiento: Conservacidn, reparacidn de equipos
mecanicos,; bienes muebles e inmuebles, vehiculos y demds activos
de la Empresa, incluyendo el costo total. Conservacidn vy
reparacidn de centrales telefbnicas y red externa. Contratos de
prestacidn de servicios de barrido de calles, reparacién de
vehiculos y todos los demds gastos necesarios para preservar los
elementos y equipos de prestacidn de los servicios piblicos.

f. Servicios Piablicos: Erogaciones por concepto de los
servicios plblicos y su cancelacidn se hard con cargo al
presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de su causacidn.

g. Arrendamientos: De todo tipo: Bienes inmuebles ocupados
por las oficinas y/o centros de operacidn de la Empresa. Bienes
Muebles: Fotocopiadoras, equipos de computacién vy sus
accesoriso, telex, telefax, tiempo de computacidn, cuota de
administracién y demds equipos, maquinaria y elementos de
trabajo para la buena prestacidén de los servicios.

h. Viaticos y tos de Viaje: Gastos autorizados por viajes
del personal en la comisidn, e invitados especiales.

i. Impresos, Publicaciones, Afiliaciones y Suscripciones:
Compra de libros de consulta, suscripciones a periddicos o
revistas, avisos, publicaciones oficiales y demds gastos
similares, afiliacién a la cémara de comercio vy otras
instituciones autorizadas por la Junta Directiva y/o Convencidn
Colectiva, obtencidn y renovacidn de pases, Avisos. Impresidn
de documentos y/o0 la publicacién de los mismos, servicios de
fotocopias y reduccidn. Dibujos, plancs y demds similares.

3 Comunicaciones y Transporte: Gastos ocasionados por la
movilizacidén de bienes o empleados, portes aéreos y terrestres,
empaques, acarreos, transporte de elementos, radio comunicacidn,
llamadas telefbnicas a 1larga distancia, servicios postales,
radios-telefdénicos, telex y demds gastos menores inherentes a
estos servicios. Transporte urbano de funcionarios. Entrega de
facturacién a los abonados telefdnicos.

k. Seguros: De todo tipo. Para proteccidn del personal,
bienes muebles e inmuebles de la Empresa, titulos valores, lucro
cesante, seguro de manejo y demas necesarios para la buena
prestacidn de los servicios.

1. TImpuestos, T y Multas: Pago de impuestos, estampillas,
gastos notariales de registro, multas, tasas, comisiones y demas
similares.

m. Gastos Financieros: Intereses normales por concepto de
préstamos que se adquieran durante el afio de 1991 e intereses de
mora por todo concepto.

n. Otros tos Generales: Gastos institucionales que efectdan
las Empresas, en virtud de relaciones plblicas que deba
efectuar, seguridad industrial, entrenamiento equipos y demas
instrumentos necesarios para llevar a cabo un programa de Salud
Ocupacional.

o. Comisién por Recaudos: Valor del manejo del recaudo,
cobrado por el Municipio, el Acueducto, los Bancos o la entidad
autorizada para efectuar este cobro.



p- Feria Exposicidn: Se refiere al gasto ocasionado por estos
conceptos. Aporte que hace la Empresa para éste evento.

g. Vigilancia: Corresponde a los servicios contratados por la
Empresa con persconas naturales o juridicas, para estos fines.

r. Gastos Imprevistos: Gastos no especificados dentro de los
rubros de gastos de personal y generales, que se presentan con
el caracter de imprevistos, accidentes o fortuitos. Representan
el dos por mil de la suma de gastos generales y servicios
personales vya definidos. Dado su caracter de imprevistos, no
estan sometidos a las doceavas partes.

3. TRANSFERENCIAS

a. Transferencias de Funcionamiento: Son los pagos que la
entidad efectta a entidades plblicas o privadas, como aporte
patronal de acuerdo a lo establecido por norma legal, sin que a
cambio reciba contraprestacidén. Tales como: I.8.S8, Cajas de
Compensacidén, I.C.B.F., SENA, C.P.S.M. y demas entidades con
cargo al presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de su
causacidn.

b. Transferencias a Particulares: Son las erogaciones
canceladas a personas naturales o juridicas privadas, ya sea
para la prestacién directa de un servicio, (servicios médicos,
capacitacién, bienestar social) o para el pago de pensiones o
cesantias que por Ley tenga derecho el empleado o por aportes
establecidos por Convencidén Colectiva y/o Junta Directiva, tales
como: Aporte Fondo de Ahorro, Vivienda, Sindicales, Club
Recreacional, Cooperativa de Empleados y demis similares.

c. Otras Transferencias: Los pagos correspondientes comeo cucta
de auditaje a la Contraloria Municipal por la prestacidn de
servicios.

4. DEUDA PUBLICA

Comprende los gastos referentes a la amortizacién de capital e
intereses, que se causen durante 1la vigencia fiscal, por
empréstitos contraidos con los organismos financieros internos
y/o extranjeros, de conformidad con la Ley.

5. INVERSIONES

Tendran la especificacidn para la cual fueron aprobados segiin
los planes y programas de 1la Empresa. Para cambiar su
destinacidn se requiere de autorizacidén de la Junta Directiva.

a. Terrenos y Construcciones

- Terrenos: Se refiere a la adquisicidn de inmuebles para los
ensanches que la Empresa requiera con la finalidad de ampliar la
cobertura de los servicios piblicos.

- Construcciones: Como su nombre lo indica, comprende le
construccién de bienes muebles e inmuebles de todo tipo vy otros
gastos inherertes tales como: Matriculas acometidas y demas.



lo 4o.

lo 50.

lo 60.

b. Programas y Proyectos: Se refiere a las inversiones que
requiere la Empresa para la expansidén de sus servicios y a los
demds gastos que ocasione la implantacidn de estos programas y
proyectos.

c. Adicidn de activos

- Vehiculos: La adquisicién de vehiculos en las diferentes
dependencias.

- Maquinaria y Equipo: La adquisicidn de maguinaria y equipo
que la Empresa requiera para su buen funcionamiento.

Fijanse las asignaciones civiles para la vigencia fiscal de
1991, del personal de empleados de las Empresas PlOblicas de
Bucaramanga, conforme a la siguiente relacidn:

CARGOS No. SUELDO 1991
Gerente 1 $311.150
Director Divisidn y Oficina 6 381.0C0
Director Departamento 9 311.952
Profesional Especializado I 1 311.952
Jefe Seccidén I 5 267.589
Profesional Especializado II 6 267.589
Jefe Seccidn II 3 214.122
Profesional Especializado III 10 214.122
Asistente 3 214.122
Secretaria I 2 114.300
Secretaria de Gerencia i 123.063
Directivo 1 151.73%
Para un total de 48 48

Fijase los gastos de representacidn del sefior Gerente en la suma
de $311.150 wensuales.

Las vacantes que se presenten en 1las Empresas deberan ser
cubiertas preferencialmente con las personas que reuniendo las
cualidades y condiciones requeridas vengan desempefidandose como
temporales desde tiempo atrds al servicio de la institucidén en
contrato de prestacidn de servicio.

El ntmero total de personas vinculadas laboralmente a la Empresa
en los Departamentos de Aseo, Matadero y Plazas de Mercado y las
Secciones de Barrido y Vigilancia, serd disminuido en el nlmero
de personas vinculadas laboralmente alli que se Jjubilen durante
la vigencia fiscal, sin perjuicios de que se efectuén los
ascensos que la administracidén requiera para llenar dichas
vacantes, respetandoc los Acuerdos obrero-patronales.

Exceptlase de esta disposicidn el personal Directivo de la
Empresa, igualmente se exceptlian el personal al servicio de
reccleccién de basuras y el personal de Telé&fonos para efectos
de cubrir la instalacidn y el mantenimiento de las 28.000 lineas
que se estan instalando.

La Contraloria Municipal, velard por el cumplimiento de éste
disposicidn.



7o.

DENTE

TARIO

FacOltase a la comisidén de Hacienda y Crédito Piblico del
Concejo, para corregir los errores aritméticos de calculo
porcental y equilibrio presupuestal que tenga este Acuerdo.

El presente Acuerdo rige a partir del 1 de Enero de 1991 vy
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Expedido en Bucaramanga, a los
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EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991
RECURSOS DEL BALANCE

(000)

CONCEPTO

SUPERAVIT O DEFICIT TESORERIA
VENTA DE ACTIVOS

DERECHOS DE CONEXION
APARATOS TELEFONICOS
FACTURACION PLAZA DEL SUR

TOTAL RECURSOS DEL BALANCE

SERVICIOS
VARIOS

10.000

12.000

12.000

22.000

DIVISION
TELEFONOS

120.000

910.280

901.000
9.280

1.030.280

TOTAL

130.000

922.280

901.000
9.280
12.000

1.052.28C



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991
OTROS INGRESOS

(000)

SERVICIOS
CONCEPTO VARIOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 7.000
OTROS 10.000
TOTAL 17.000

DIVISION
TELEFONOS

120.000

13.000

133.000

TOTAL

127.000

23.000

150.000
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EMPRESAS

PRESUPUESTO
SERVICIOS PERSONALES
(000)

ADMINISTRACION CENTRAL

PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

GCIA

CONCEPTO

SUELDCE Y JCRNALES

@SICE DE REPRESENTACTON 3.
TRABAJC SUPLMEN. Y OIRCE
PERSCONAL SCEERNUMERARTO 1.
PRIMA SERVICIO-NAVIDAD 3.
PRIMA [E VIDA

PRIMA VACACTIONES-ANTIGUEDAD 1
ORAS PRIMAS Y AXTLICE
INTERESES CESANTIAS
AXILIO PE TRANSRCRIE

SUESIDIO FAMILIAR

DOIACICNES

BECAS Y UITLES FSOOLARES

HONCRARTCE 5.
INDFMIZACICNES VARIAS 2.

TOTALES

400
850
600
800
100

.900

203
30C
120
100
194
100
000
000

200
850

.400

400

.500

100
900
300
280
780
250

SECRET. CFIC.
GRAL GRAL JURID

10.200 16.000 13.900

4.900
450
3.300
100
4€0
15G
150
110
100

29.867 25.960 23.620

OFIC.
PLANEA

50.100
500
1.500
1.500
15.300
8C0
8.200
520
2.600
710
450
650
450

83.280

DIV.ADM DPTO

Y FCIER REL.IND COMP.SUMCONTAB.

7.400

600
1.900
100
1.500
100
200
114
100
320
100

12.434

6.800

500
3.500
2.30C

200
1.500

10C

450

180

100
1.000

150

16.780

DPTO

DPTO

16.500 19.500

200
350
4.500
450
2.700
100
1.000
550
30C
8C0
480

3.

850

1.100
5.

500
550
500
100
480
850
350
750
350

27.930 33.880

TESOR.
GRAL

SECC.
SISTEM

11.900 13.100

300
350
3.500
30C
1.500
200
700
350
170
500
250

1.

4

2.

300
800

.100

350
800
400
500
45C
200
30C
150

20.020 24.450

SECC.

15.800

960
200
4.50C
550
3.000
230
650
600
320
230
2e0

27.300

SECC.

5.500

190
1.700
100
1.300
100
150
130
100
100
100

39.470

DPTC MTO
ADM.PER BIE.SOC SER.GLES

105.000

46.000
3.500
23.800
4.100
25.20C
3.600
29.600
5.200
2.300
15.900
3.500

267.700

TOTAL

291.70C
3.900
52.660
14.540
80.200
8.450
57.900
5.853
37.990
9.704
4.920
21.624
6.240
5.000
2.000

602.691

i



PUBLICAS DE BUCARAMANGA

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

SERVICIOS PERSONALES
(000)

SERVICIOS VARIOS

CONCEPTO

SUELDOS Y JORNALES

TRABAJO SUPLEMENTARIO Y OTROS
PERSONAL SUPERNUMERARIO

PRIMA DE SERVICIO Y NAVIDAD
PRIMA DE COSTO DE VIDA

PRIMA DE VACACIONES Y ANTIGUEDAD
OTRAS PRIMAS Y AUXILIOS
INTERESES A LAS CESANTIAS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR

DOTACIONES

BFCAS Y UTILES ESCOLARES
HONORARIOS

INDEMNIZACIONES VARIAS

TOTALES

DIVISION
OPERATTIVA

6.100

1.800
50
2.000
50
500
60
100
50

50

2.000

12.760

DEPARTAMENTO
DE ASEO

260.000
©65.000
43.000
52.100
10.050
48.500

6.500
43.500
14.100

5.700
41.500

7.500

597.450

DPTO MATADERO
FERTAS Y MERCADOS

174.200
90.000
21.200
44 .500

7.050
39.500
1.900
38.500
12.100
4.100
30.800
5.900

469.750

TOTAL

440.300
155.000
64.200
98.400
17.150
90.000
8.450
82.500
26.260
9.900
72.350
13.450

2.000

1.079.960

ST



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FI
SERVICIOS PERSONALES

(000)

DIVISION TELEFONOS

CONCEPTO

SUELDOS Y JORNALES

GASTOS DE REPRESENTACION
TRABAJO SUPLEMENTAR. Y OTROS
PERSONAL SUPERNUMERARIO
PRIMA DE SERVICIO Y NAVIDAD
PRIMA DE COSTO DE VIDA
PRIMA VACACIONES Y ANTIGUEDAD
OTRAS PRIMAS Y AUXILIOS
INTERSES A LAS CESANTIAS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
DOTACIONES

BECAS Y UTILES ESCOLARES
HONORARIOS

INDEMINIZACIONES VARIAS

TOTALES

DIRECC.
DIvV.

8.940
323
100
250

2.500

50

1.516
156
200
159

75
50
500
800

15.619

DPTO PLAN DPTO ADM. DPTO RED SECC.PLAN SECC.PLAN SECC.AIR SECC.
SERV.TELE EXTERNA ELECTRON ELECTROM Y FUERZA ABONAD

EFINTERN

25.600
748
1.200
420
5.850
550
3.100
420
2.500
650
309
950
350

42.717

79.500
300
1.200
2.600
14.128
2.776
9.474
1.900
4.269
2.700
100
1.993
1.153

122.093

8.700

690
550
2.100
150
1.400
137
800
344
100
4¢0
35

15.466

40.000
960
6.800
960
8.800
1.900
6.500
1.070
3.100
950
500
3.500
600

75.640

46.000

11.500
760
9.400
1.500
9.400
890
7.000
1.700
850
5.200
1.100

95.300

9.500

1.800
700
1.700
350
1.400
240
372
524
200
1.100
260

18.146

80.000

4.600
150
15.700
2.950
14.100
1.850
8.900
2.900
1.500
10.500
1.600

144.750

SECC.
CABLES

65.000

10.000
4.200
12.700
2.150
11.500
5.900
6.100
2.845
1.300
8.500
1.500

131.695

SECC.TEL. TOTAL

PUBLICOS

21.500

1.400
1.500
3.500
550
2.700
890
2.500
700
310
2.200
469

38.219

384.740
2.331
39.290
12.160
76.378
12.926
61.090
13.453
35.741
13.472
5.169
34.478
7.117
500
800

699.645



EMPRESAS PUBLICAS DE

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

GASTOS GENERALES
(000)

ADMINISTRACION CENTRAL

CONCEPTO

CVPRA DE HOUTRO
MAPTERTALES Y SIMINISTRCE
CAJA MINCK

CAJR MENCR ESPHCIAL
MAWTENIMIBINGG

SERVICICE PUBLI
ARRENDAMIENICE

VIATICCE Y GASICE VIAJE
IMPRESCE Y PUBLICACIONES

CCMUNICACIONES Y TRANSRCR.

SECURCE

IMPUESTCE, TASAS Y MIULTAS
@@SICE FINANCIEROS

CIRCE GASTCE GENERALES
GASICE IMPREVISICE:

TOTALES

GCIA

SECRET

GRAL  GRAL

1.800
2.750

750
800
3.200
2.500
3.750
100
650

8.000
108

24.408

1.
4.
1.

I S R

14.300

000
700
000

900
420

.700
.000
.250
.250
.000

80

OFICI.
JURID.

700
1.062
500

250
250
.000
1.000
800
300
500
300

=

60

6.722

OFIC.
PLANE

1.500
17.000

2.000

250
3.000
1.500
2.000

3.000

240

DIV.ADM DPTO
Y FCIER REL.IND COMP.SUMCONTABIL.GRAL

700
1.088

900
250
800
900

400
500
68.000

200

5C0
2.500

500
520
800
700
375
100
600
500

3.000
54

30.490 73.738 10.149

DPTO

.500
.600
.000

| 2 R OV]

1.000
250
575
700
600
100

2.500

90

15.915

DPTO

1.500
2.500

700
300
575
900
500

1.000

85

8.060

TESOR

500
2.000

250
250
575
400

2.000

55

6.030

SECC.

SECC.

SECC.

SISTEM. ADM.PER BIE.SOC SER.GLES

1.500
11.000

12.000
250
4C0
500

200
5.250

100

31.200

300
1.100

250
250
400
400

400

60

3.160

1.500
1.600

250
250
800
400
300

300

30

5.430

DPTO MTO T
7.500 2
35.000 8
20.600 A
4.000 2!
2.500 ¢
1

700 1]
1.000 1]
2.500 A
]

of

11

638 ]
73.838 30«



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991
GASTOS GENERALES

(000)

SERVICIOS VARIOS

DIVISION DPTO DE DPTO MATADERO PLAZA SATELITE
CONCEPTO OPERATIVA ASEO FERIAS Y MERCADOS DEL SUR TOTAL
COMPRA DE EQUIPO 6C0 2.000 2.000 4.600
MATERTALES Y SUMINISTROS 500 210.000 31.000 241.500
CAJA MENOR 500 1.000 1.500
CAJA MENOR ESPECIAL 1.000 1.000
MANTENIMTENTO 250 250.000 30.000 3.000 283.250
SERVICIOS PUBLICOS 250 76.000 3.250 79.500
ARRENDAMI ENTOS 620 5.900 6.520
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 900 400 400 1.700
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 1.100 3.000 1.000 5.100
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 600 600
SEGUROS 600 30.800 18.000 4.000 53.400
IMPUESTOS, TASAS Y MULTAS 30.000 3.000 2.000 35.000
GASTOS FINANCIEROS 50.000 30.000 80.000
OTROS GASTOS GENERALES 8.000 8.000
COMISION POR RECAUDOS 78.000 2.500 80.500
FERTA EXPOSICION 500 500
GASTOS IMPREVISTOS 53 2.480 1.256 42 3.831

TOTALES 13.473 658.180 194.156 20.692 886.501



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

GASTOS GENERALES
(000)

DIVISION EFONCS

CONCEPTO

COMPRA DE EQUIPO
MATERIALES Y SUMINISTROS
CAJA MENOR

CAJA MENOR ESPECIAL
MANTENIMIENTO

SERVICIOS PUBLICOS
ARRENDAMIENTOS

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE
IMPRESOS Y PUBLICACIONES
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
SEGUROS

IMPUESTOS, TASAS, MULTAS
GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS GENERALES
VIGILANCIA

COMISION POR RECAUDOS
GASTOS IMPREVISTOS

TOTALES

DIRECC

DIV.TEL. INTERNA

1.000
1.200

8CO
150
1.500
2.000
6.500
1.000
395
1.000

1.000

65

16.610

DPTO PLAN DPTO ADM DPTO RED SECC.PLAN SECC.PLAN SFCC.AIR SECCION SECCION
SER.TELE EXTERNA

500
4,300
1.000

1.000
6.500

900
700
1.500

2.000
3.500

-

130

22.030

8.000
11.000
1.500
10.000
4.000
18.000
3.000
700
700
35.000
9.000
3.000
600.000
500
19.000
9.000
1.709

734.109

1.
2.
1.

2
1

15.

500
000
500

.000
.000

700
700

.000

.000
.500

63

963

FLECTRON. ELECTROME Y FUERZA ABONADOS CABLES

4.000
10.000

6.700
28.000

400
700

20.400

28.000

348

98.548

500
10.000

6.612
38.200

400
700

15.300

353

81.365

200
8.000

7.000

400
700
1.000
1.000

1.000

75

19.375

1.000 500
19.000 30.500

6.200 7.000

4.000
400 400
700 700
1.000

6.700 7.650

2.000

358 371

34.358 54.121

SECC.TELE.
PUBLICOS oW,

400
14.000

£.000

400

700

2.400

129

26.029

17,600
110,000
4.000
10,000
49,312
91.850
8.500
8.700
12 800
38,000
62.345
.000
500,000
1,500
%300
8.000
3601

1.102 g0

61



IMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

TRANSFERENCIAS
(000)

CONCEPTO

DE FUNCIONAMIENTO

ADMINISTRAC.

85.738

INSTITUTO DE SEGUROS SOCIAL 30.000

CAJA DE COMPENSAC. FLIAR
I.C.E.F.

SENA

C.P.S.M.

A PARTICULARES

JUBILADOS
CESANTIAS

SERVICIOS MEDICOS ASISTE.

BIENESTAR SOCIAL
CAPACITACION

APORTES VARIOS

(TRAS TRANSFERENCIAS

CUOTAS DE AUDITAJE

TOTAL TRANSFERENCIAS

20.800
15.600
10.400

8.938

326.000

215.000
50.000
4.500
4.500
10.500
41.500

411.738

SERVICIOS
VARIOS

111.704

25.500
30.000
22.500
15.000
18.704

292.450
186.750
74.700
2.000
3.000
2.000
24.000
37.750

37.750

441 .904

DIVISION
TELEFONOS

111.508

50.000
24.600
18.500
12.300

6.108

211.500
70.000
©60.000
25.000

9.500
15.000
32.000

151.000

151.000

474.008

TOTAL

308.950

105.500
75.400
56.600
37.700
33.750

829.950
471.750
184.700
31.500
17.000
27.500
97.500
188.750

188.750

1.327.650
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‘MPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
RESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

DEUDA PUBLICA

(000)

CONCEPTO

CAPITAL

INTERESES

SERVICIOS
VARICS

550.000

250.000

800.0CO

DIVISION
INTERNA

400.000

550.000

950.000

TELEFONOS
EXTERNA

1.162.280

583.960

1.746.240

TOTAL

2.112.280

1.383.960

3.496.240
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EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

INVERSIONES
(000)

CONCEPTO

TERRENOS Y CONSTRUCCIONES
PROGRAMAS Y PROYECTOS

ICION DE ACTIVOS

ADMINI
CENTRAL

700.000

40.500

11.500

752.000

SERVICIOS
VARIOS

177.000

42.0C0

146.250

365.250

DIVISION
TELEFONOS

60.500
4.978.000

264 .90C

5.303.400

25

TOTAL

937.500

5.060.500

422.650

6.420.650



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991

INVERSIONES
(000)

ADMINISTRACION CENTRAL

CONCEPTO

TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

TERRENOS
(CNSTRUCCIONES

PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROGRAMA DE SISTEMATIZACION
DISENO DE REDES

ESTUDIOS VARIOS
NICROFILMACION ARCHIVO
MICION DE ACTIVOS

VEHICULOS

HAQUINARIA Y EQUIPO

T0TAL

PARCIAL

700.000

12.500
10.000
1C.000

8.000

-0-
11.500

26

TOTAI

700.000

40.500

11.500

752.000



IMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1991
INVERSIONES

(000)

SERVICIOS VARIOS

CONCEPTO

TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

TERRENOS
(NSTRUCCIONES

PROGRAMAS Y PROYECTOS

DE ORNATO
AMOBLAMIENTO URBANO
IZACION DE DESECHOS
I0S METROPOLITANA DE ASEO
DE SISTEMATIZACION

ON DE ACTIVOS

<ICOLOS
JUINARIA Y EQUIPO

PARCIAL

—C—
177.000

20.000
5.000
2.000
5.000

10.000

125.000
21.250

TOTAL

177.000

42.000

146.250

365.25C



EMPRESAS PUBLICAS DE BUCARAMANGA
PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL DE 1991
INVERSIONES

(000)

DIVISION TELEFONOS

CONCEPTO

TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

TERRENOS
(ONSTRUCCIONES

PROGRAMAS Y PROYECTOS

PROGRAMA DE SISTEMATIZACION
APLIACION 28.000 LINEAS
MANTENIMIENTO RED EXTERNA
RED DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
PROGRAMA 40.000 LINEAS
MPLIACION SISTEMAT. RADIO COMUN.
SISTEMATIZACION REDES
NOVACION Y MANTENIMIENTO ABONADOS
NTENIMIENTO LINEAS TEL. PUBLICOS
STALACION TELEFONOS PUBLICOS
NTENIMIENTO EQUIPO PRESURIZACION
JECUAC. PUNTOS ATENCION PUBLICO
"POSICION Y MANTENIMIENTO AIRE Y FUERZA
YPLIACION SISTEMA — TRANSMISION
TSENO Y AMPLIACION ANI (CAMP)
ZPOSICION EQUIPO TELMET

®ADICION DE ACTIVOS

ZHICULOS
AQUINARIA Y EQUIPO

[OTAL

PARCIAL

20.500
40.000

34.000
1.700.000
166.000
320.000
2.500.000
31.000
10.000
20.000
10.000
30.000
5.000
10.000
67.000
50.000
10.000
15.000

©9.000
195.900

<l Suscrito See-
(1]
Copla (
at Onging:
o,

Buaceramangy.

28

TOTATI

60.500

4.978.000

264.900

5.303.400

A
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