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ACUERDO N°0 4 9 DE 25;18. 117 0IC 2018

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO NO. 032 DEL 04 DE NOVIEMBRE
DE 1998 Y SE AJUSTA EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA DE BUCARAMANGA”.

EL CONCEJO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las contempladas en el
Articulo 313 de la Constitucién Politica, la Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012, Ley 434 de
1998, Decreto Ley 885 de 2017, y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Palitica de Colombia, en su preambulo establece que se decreta,

sanciona y promulga dicha Constitucién con el fin de asegurar la paz y garantizar la
convivencia, entre otros aspectos.

2. Que la Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 2°, menciona que son fines
esenciales del Estado, asegurar la convivencia pacifica, entre otros.

3. Que la Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 22, establece que la paz “es
un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento.”

4. Que el Articulo 313 de la Constitucién Politica de Colombia, consagra las funciones de

los Concejos Municipales. Al efecto establece, que son de su competencia, las que la
Constitucion y la ley le asignen.

5. Que la Ley 434 del 03 de febrero de 1998, creé el Consejo Nacional de Paz, el cual
permitid la participacion de la sociedad civil como érgano asesor y consultivo del
Gobierno Nacional y propendié por el logro y mantenimiento de la paz; para asi facilitar
la colaboracion arménica de las entidades y 6rganos del Estado, funciones que le
apuntaban al fortalecimiento de una paz integral y permanente.

6. Que el Articulo 13 de la Ley 434 de 1998, a su vez autoriza a los Concejos Municipales,
para crear a iniciativa del respectivo Alcalde, el Consejo Municipal de Paz.

Que el Acuerdo No. 032 del 4 de Noviembre de 1998 del Concejo Municipal de
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Bucaramanga, creé el Consejo Municipal de Paz de Bucaramanga, el cual tiene como
finalidad propender por el logro y mantenimiento de la Paz y facilitar la colaboracion
armonica de las Entidades y Organos del Estado, otorgando prioridad a las alternativas
y politicas de negociacion del conflicto, en orden de alcanzar relaciones sociales que
aseguren una paz integral permanente.
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Que el Decreto Ley No. 885 del 26 de Mayo de 2017, modifico la Ley 434 de 1998 y
creé el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacién y Convivencia en aras de establecer
un instrumento juridico para facilitar y asegurar la implementacion y el desarrolio
normativo del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una
Paz Estable y Duradera; asimismo, tiene por objeto generar una cultura de
reconciliacién, tolerancia, convivencia y no estigmatizaciéon, incluyendo lo ya
enunciado como naturaleza propia del otrora Consejo Nacional de Paz

Que el Articulo 10 del Decreto Ley No. 885 de 2017, le adicioné dos paragrafos al
Articulo 13 de la Ley 434 de 1998, apartado normativo que ain esta vigente,
precisando que los Consejos Municipales de Paz, seran también denominados como
Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia.

Que a través del Decreto No. 0039 de 2018, el Aicalde Municipal de Bucaramanga,
designo al Subsecretario del Interior como Consejero Permanente para la Paz y los
Derechos Humanos de Bucaramanga.

ACUERDA

ARTICULO 1° Modificar el articulo 1° del Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“Articulo 1°. CREACION Y NATURALEZA. Créase en el Municipio de
Bucaramanga, el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia. Su
Misidn, sera propender por el logro y mantenimiento de la paz,; generar una cultura
de reconciliacién, tolerancia, convivencia y no estigmatizacion, y facilitar la
colaboracioén armonica de las entidades y 6rganos del Estado, otorgando prioridad
a las altenativas politicas de negociacién del conflicto armado intero, en orden a
alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz integral permanente.”

ARTICULO 2° Modificar el articulo 2° del Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“‘Articulo 2°. COMPOSICION. EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia, estaréd conformado de la siguiente manera:

El Alcalde de Bucaramanga, quien lo presidira
A. Por el Poder Ejecutivo

El Secretario del Interior de Bucaramanga.

El Secretario de Desarrollo Social de Bucaramanga.

El Secretario de Educacion de Bucaramanga.

El Consejero Permanente para la Paz y los Derechos Humanos de Bucaramanga.

Un representante por el Centro de Atencion Integral a Victimas CAIV.
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10.
11.

12.

13.

14.

El Director del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga.
Por las Fuerzas Militares y la Policia Nacional

El Comandante de la Segunda Divisién del Ejército Nacional o El Comandante de
la Quinta Brigada.

El Comandante de la Policia Metropolitana de Bucaramanga o su delegado.

Poder legislativo
Un (1) Concejal designados por el Concejo de Bucaramanga.

Por los entes de control:

Un Representante del Ministerio Publico (Personeria Municipal de Bucaramanga,
Procuraduria Delegada o Provincial, Defensoria del Pueblo Regional Santander).

Por la sociedad civil:

Un Representante de la Arquidiécesis de Bucaramanga.

Un Representante elegido por las otras iglesias y confesiones religiosas.

Un representante de los sindicatos de los trabajadores.

Un Representante por la Federacién Nacional de Comerciantes.

El Director de la Camara de Comercio de Bucaramanga o su delegado.

Un Representante de la Asociacion de Usuarios Campesinos en Bucaramanga.

Un Representante elegido por las organizaciones Indigenas presentes en la
ciudad.

Un Representante elegido por las organizaciones de las comunidades
afrocolombianas, negras, palenqueras y raizales.

Un representante del pueblo Rom.
La Asesora de Equidad, Mujer y Género de Bucaramanga.

Un Representante elegida por las organizaciones, cuyo objeto sea la proteccion y
la defensa de los derechos de la mujer.

Un Representante de las organizaciones, que trabajan para el logro de la paz y la
promocién de los derechos humanos.

Un Representante elegido por las organizaciones, cuyo objetivo sea la proteccion
y defensa de los derechos del nifio.

Un Representante de las Universidades y establecimientos de educacién superior.
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21.

22.

23.

24,
25.
26.
27.
28.

Un Representante elegido por las organizaciones juridicamente reconocidas que
agrupen a los miembros desmovilizados de movimientos guemilleros que hayan
suscrito acuerdos finales de paz con el Gobierno Nacional.

Un Representante de victimas del conflicto armado.

Un representante de Organizaciones Acompafiantes de Victimas.
Un Representante de la poblacién en condicién de discapacidad.
Un Representante del sector LGBTI.

Un Representante elegido por las organizaciones, cuyo objetivo sea la proteccién
y defensa de los jévenes.

Un Representante elegido por las organizaciones que trabajan en favor de la
preservacion del medio ambiente.

Un Representante de los medios de comunicacién masivos y uno de los medios
de comunicacién populares y comunitanos.

Un Representante de la Asociaciéon de Juntas de Accion Comunal de
Bucaramanga.

Un Representante de las Juntas Administradoras Locales — Ediles.
Un representante del movimiento estudiantil.

Un representante de las organizaciones de jueces y funcionarios judiciales.
Un representantes del sector Arte y Cultura.

Un representante del partido o movimiento politico que surja del transito de las
FARC, o quien haga sus veces.

Paragrafo D1: La participacion de los miembros de la sociedad civil en el Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia, no impide su participacién en
otras instancias de trabajo por la paz.

Paragrafo D2: En caso de controversia acerca de la eleccion de algun miembro
de la sociedad civil, el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia
podré nombrar hasta por un periodo de seis (6) meses a su representante.

Paragrafo D3: Los miembros de la sociedad civil son auténomas para elegir los
representantes que se presentaran ante el Consejo Municipal de Paz,
reconciliacién y Convivencia.

Paragrafo D4. La asistencia al Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia al Comité de Paz es indelegable; sin embargo en caso de no poder
asistir el representante del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia, debera pasar previa justificacion y podré autorizar a un funcionario

de la misma entidad o grupo poblacional, el cual deberé acreditaria conforme a la
ley.
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Paragrafo D5. Para el tratamiento de asuntos especializados, el Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia, podra invitar a los funcionarios
del Estado que considere pertinentes, asi como a los miembros de organizaciones
y sectores de la sociedad civil y representantes a voceros de la comunidad
internacional.

Paragrafo D6. Con el fin de dar representacién a otros sectores de la sociedad
civil, cuya participacion pueda ser fundamental para el proceso de paz, el Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia podra ampliar los invitados, como
lo estime conveniente.

ARTICULO 3° Modificar el articulo 3° del Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“Articulo 3°. SESIONES Y QUORUM. EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién
y Convivencia, se reunird cada tres (3) meses por convocatoria del Alcalde de
Bucaramanga o del Secretario Técnico de este Consejo, sin perjuicio de que el
Alcalde, el Secretario Técnico o el 40% de los miembros que conforman el Consejo
lo convoque a reuniones extraordinarias, cuando las circunstancias lo aconsejen o la
conveniencia publica lo exija.

El

Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia, sesionard, con la

presencia de las dos terceras (2/3) partes de sus miembros que lo conforman.

La

inasistencia sin justa causa a las reuniones del Consejo sera causal de mala

conducta para los funcionarios que lo integran”.

ARTICULO 4° Enumérese las siguientes funciones al articulo 4 del Acuerdo 032 de 1998, el
cual quedara asi:

“Articulo 4°. FUNCIONES. E| Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia, tendra las siguientes funciones:

Desarrollar ejercicios de valoracién y anélisis acerca de las consecuencias que la
confrontacion armada genera en el Departamento de Santander y la ciudad de
Bucaramanga.

Crear condiciones politicas que faciliten acercamientos y didlogos entre los
actores armados y el Gobiemo Nacional, de manera que se posibilite la cabal
aplicacion del Derecho Internacional Humanitario y el desarrollo de acciones
humanitarias en medio de la confrontacion armada.

Disefiar y presentar iniciativas al Gobiermo Municipal en temas como: La solucién
negociada el conflicto politico armado interno; el respeto, promocién y defensa de
los derechos humanos; la aplicacion efectiva del Derecho Interacional
Humanitario; la consolidacién de la Democracia.

Proponer al Gobiemo Municipal mecanismos de participacién de la sociedad civil
en los procesos de didlogo y negociacién con los actores armados.
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5. Promover y difundir de los derechos humanos y las normas del Derecho
Intemacional Humanitario.

6. Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz.

7. Promover y difundir en toda la ciudad una cultura democrética sustentada en los
valores d respeto por la vida, respeto porla Dignidad Humana, la Paz la Tolerancia
y la Convivencia Comunitaria y Ciudadana.

8. Dotar al Municipio de Bucaramanga de una estrategia democrética para la

solucién positiva de los conflictos sociales, econémicos y politicos que se
presenten en la ciudad.

9. Proponer al Gobierno Municipal mecanismos de incentivo que propicie la inversién
del sector privado en programas, politicas y planes de paz en los sectores sociales
y comunitanios de mayor conflictividad.

10. Sugerir a las distintas entidades y organismos de la administracién central y
descentralizada del municipio de Bucaramanga, modificaciones en sus planes,
programas y proyectos, en aras de favorecer programas de convivencia
comunitaria y ciudadana.

11. Propender por un trabajo coordinador con otros Consejo Municipal de Paz, el
Consejo Departamental de Paz y Consejo Nacional de Paz.

12. Evaluar las actuales politicas y programas de reinsercién, y proponer las
modificaciones y ampliaciones que permitan atender las necesidades futuras
derivadas de un proceso de reconciliacién nacional.

13. Solicitar a las autoridades componentes su intervencién o la realizacién de las
investigaciones correspondientes, en los casos en que se registren violaciones a
los Derechos Humanos o al Derecho Internacional Humanitario.

14. Elaborar el mapa de conflicto del municipio e identificar un orden de prioridades
para la implementacién de politica social.

15. Presentar un informe anual al Honorable Consejo Municipal sobre su gestion.

16. Propiciar un ambiente favorable para la articulacién de comités, mesas, instancias
y mecanismos de participacion en asuntos de paz, reconciliacién, convivencia y
no estigmatizacion, al crear visiones estratégicas, encontrar puntos de conexién y
falencias entre las acciones implementadas.

Y adiciénese las siguientes funciones al articulo 4° de acuerdo 032 de 1998, que se

encuentran establecidas en el Decreto Ley 885 del 26 de Mayo de 2017; las cuales
quedaran asi:
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17. Promover el respeto por la diferencia, la critica y la oposicion politica.

18. Promover el respeto por la labor que realizan en pro de la construccién de la paz
y la reconciliacién, diferentes movimientos y organizaciones politicas y sociales.

19. Promover el respeto por la labor que realizan las organizaciones sociales y de
derechos humanos.

20. Promover la no estigmatizacién a grupos de condiciones de vulnerabilidad o
discriminados como las mujeres, los pueblos y comunidades étnicas, poblacién
LGBT], los jévenes, nifios y nifias, adultos mayores, las personas en condicién de
discapacidad, las minorias politicas y las minorias religiosas.

21. La puesta en marcha de programas de capacitacion para funcionarios publicos y
lideres de las organizaciones y movimientos sociales para garantizar la no
estigmatizacion.

22. El disefio y ejecucion de campanias de divulgacion masiva de una cultura de paz,
reconciliacion, pluralismo y debate libre de ideas en desarrollo de la democracia.

23. Promover la reconciliacion, la convivencia y la tolerancia, especialmente en las
poblaciones més afectadas por el conflicto, teniendo en cuenta el impacto
desproporcionado del conflicto sobre las mujeres.

24. Dictarse su propio reglamento”.

ARTICULO 5° Modifiquese el articulo 5° del Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“Articulo 5°. COMITE MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA. E|
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia, designard un Comité
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia de sus propios miembros, como
organo ejecutor de las funciones que le delegue el Alcalde de Bucaramanga y aquellas
que le asigne o delegue el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia.
La eleccion del Comité quedara establecida en el reglamento del Consejo Municipal
de Paz, Reconciliacion y Convivencia, en donde se debe garantizar la participacién de
las mujeres y el cual estaré compuesto por ocho (8) miembros, asi:

1. El Consejero Permanente para la Paz y los Derechos Humanos.
El Secretario del Interior o su delegado.

El Secretanio de Educacion o su delegado.

Un Representante del Ministerio Publico.

o AL N

El Comandante de la Policia Metropolitana de Bucaramanga o su delegado.
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6. Tres (3) miembros del Consejo que representen la sociedad civil.

En el ejercicio de las funciones propias del Comité, los particulares estaran sometidos
al control del Ministerio Publico”.

ARTICULO 8° Modificar el articulo 7° del Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“Articulo 7°. PERIODO. Los servidores publicos seran miembros del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia, mientras ocupen sus respectivos
cargos. Los miembros de la sociedad civil lo seran hasta tanto sean reemplazados
por las organizaciones que representan y en todo caso no podrédn permanecer
mas de cuatro (4) afios en este cargo”

ARTICULO 7° Adicionar un articulo al Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“Articulo 10°. PRINCIPIOS RECTORES. De los principios rectores. La politica de
paz, reconciliacion, convivencia y no estigmatizacion del Estado que desarrollaran
las autoridades del municipio, el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia, se orientara por los siguientes principios rectores:

a. Integralidad. Para la consecucién y mantenimiento de la verdadera paz no es
suficiente la sola eliminacién de la guerra; se requiere simultdneamente de un
conjunto de medidas integrales de carécter socio-econémico, cultural y politico
que combatan eficazmente las causas de la violencia;

b. Solidaridad. La paz no es sélo el producto del entendimiento y comprension
de los seres humanos sino también el resultado de su solidaridad y reciprocidad:

c. Participacién. Alcanzar y mantener la paz exige la participacion democrética
de los ciudadanos, el compromiso solidario de la sociedad y la concertacion de las
politicas y estrategias para su consecucion; teniendo en cuenta el pluralismo
politico, el debate democrético y la participacion especial de las mujeres, jévenes
y demas sectores excluidos de la politica, y en general, del debate democratico.

d. Negociacién. La consecucién de la paz implica la utilizacién prioritaria del
recurso del dialogo y la negociacién como procedimientos expeditos para la
desmilitarizacién de los conflictos sociales

e. Gradualidad. Una paz sdlida s6lo se construye en un proceso continuo y
gradual de soluciones integrales, solidanas, responsables, participativas y
negociadas.

f. Enfoque territorial: Se propendera porque las politicas de paz incorporen un
reconocimiento a la diversidad y a las caracteristicas temitoriales y poblacionales,
las necesidades y particularidades econémicas, culturales y sociales de los
territorios y las comunidades; una, comprension diferenciada de los impactos del

confiicto armado interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de
paz
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g. Enfoque diferencial: Se propendera por que las politicas de paz cuenten con
un enfoque diferencial de género, mujer, edad, grupos étnicos, comunidad
campesina, victimas, diversidad sexual, condicion de discapacidad. Las politicas

de paz tendran especiales énfasis en la situacién de mujeres, nifios, nifias y
adolescentes.

ARTICULO 8° Adicionar un articulo al Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“ARTICULO 11°. ACLARACION. Sustitiiyase para todos los efectos legales y
reglamentarnios la expresién “Consejo Municipal de Paz” contenida en el Acuerdo

032 de 1998 por la expresion “Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia”

ARTICULO 9° Modificar el articulo 10° del Acuerdo 032 de 1998, el cual quedara asi:

“ARTICULO 12. VIGENCIA. Para todos los efectos legales y reglamentarios,
aquellos articulos del Acuerdo 032 de 1998, que no hayan sido modificados
continuaran vigentes. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga unicamente las disposiciones que le sean contranas.

ARTICULO 10°. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién.

Expide en la Ciudad de Bucaramanga a los diez (10) dias del mes de diciembre del afic Dos
Mil Dieciocho (2018).

La Presidenta, : LVIRA LORA

El Secretario General,

El Autor, NCISCO AZUERO FIGUEROA

Icalde de Bucaramanga (E)
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La ponente,

NCO ARANO

Los suscritos Presidente y Secretario General del Honorable Concejo Municipal.

04

Que el presente Acuerdo No.

La Presidenta,

El Secretario General,

9GERTIFICAN:_..;-;>;.J;¢||Q

del 2018, fue discutido y aprobado en dos (02) sesiones
verificadas en distintos dias de conformidad con la Ley 136 de 1994.

E YESIO VERA REYES
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PROYECTO DE ACUERDO No. 075 DEL 23 DE OCTUBRE DE 2018 “POR MEDIO DEL
CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO No. 032 DEL 04 DE NOVIEMBRE DE 1998 Y SE
AJUSTA EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVIENCIA DE
BUCARAMANGA”.

Recibido en la Secretaria Administrativa del Municipio de Bucaramanga, el dia ONCE (11)
del mes de DICIEMBRE de 2018.

Secr faria Administrativa

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

A los DIECISIETE (17) dias del mes de DICIEMBRE de 2018.

]

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE. <

8CO AZUERO FIGUEROA
Klcalde e'de Bucaramanga (E)

* ALCALDIA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA: _
_._'ii’;‘l; b
Que el Anterior Acuerdo No. 0 4 9 de 2018, expem por el Honorable Concejo
Municipal de Bucaramanga fue sancionado en eI die de hoy, a logZ DIECISIETE (17) dias
del mes de DICIEMBRE de 2018. .

;

ANC 0 AZUERO FIGUEROA
ald de’'Bucayamanga (E)

/ __




