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ACUERDO N° . S5 1 6 NOV 2017

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA LEY 1622 DEL 2013 Y SE CREA EL
ESTATUTO DE CIUDADANIA JUVENIL EN EL MUNICIPIO DE BUCRAMANGA.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En ejercicio de las atribuciones Constitucionales y legales contenidas en el Art
313 numeral 10 de la Constitucién Politica; el art 18 de la ley 1551 de 2012,
ley 1622 de 2013 Y

CONSIDERANDO:

. El Concejo Municipal de Bucaramanga ejercera en pleno su marco funcional,
atributivo y competencial, de conformidad con la Constitucion y la ley.

_ Son funciones constitucionales del Concejo, de conformidad con el Art 313
de la Constitucion Politica y demas articulos constitucionales que versen

sobre la materia Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los
servicios a cargo del Municipio.

3. Que la Ley Estatutaria 1622 de 2013 "Por medio de la cual se expide el

Estatuto de Ciudadania Juvenil y se dictan otras disposiciones", deroga en

su totalidad la Ley 375 de 1997 (Por la cual se crea la Ley de la Juvontud)

~ ":' : y establece "el marco institucional para garantizar a todos los y las jovenes
?ﬂ ™ el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los ambitos, civil o personal,
% social y publico, el goce efectivo de los derechos reconocidos en el
gi ordenamiento juridico interno y lo ratificado en los Tratados Internacionales,
= y la adopcion de las politicas publicas necesarias para su realizacion,
JE,; § proteccion y sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus capacidades y
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condiciones de igualdad de acceso que faciliten su participacion e incidencia

en la vida social, econémica, cultural y democratica del pais"

4. Que en el plan de desarrollo Municipal 2016-2019 en la linea N. 2
INCLUSION SOCIAL, 2.2.3, CRECIENDO Y CONSTRUYENDO
ADOLESCENCIA 2.2.4 JOVENES VITALES el gobierno de los ciudadanos
y ciudadanas se compromete a Desarrollar estrategias para la mejor
utilizacién del tiempo libre y del manejo del ocio, asi como generar procesos
de garantia de los derechos y mejoramiento continuo de la calidad de vida
de los jovenes mediante acciones concertadas entre las instituciones
publicas, privadas, no gubernamentales, sociales y juveniles que promuevan
las condiciones propenden por la prevencién y desarrollo integral juvenil para
el acceso a las politicas publicas mediante estrategias de impacto que
Propenden por la prevencion y desarrollo integral juvenil.

5. Que la LEY 1622 DE 2013 en términos de implementacién, en su articulo 15,
paragrafo 1, define que "El Presidente de la Republica, Los Gobernadores y
Alcaldes, en el marco de sus competencias, seran responsables por la
inclusién de las Politicas de la Juventud dentro de los Planes de Desarrollo
correspondientes; de igual forma, el paragrafo 3 establece que "Cada entidad
territorial debera generar los planes de implementacion de las politicas para
un periodo no menor de cuatro (4) afios".

6. Que de conformidad con el articulo 81 de la ley 134 de 1994 en armonia con
el articulo 208 del Reglamento Interno del Concejo Municipal, por iniciativa
del cinco por mil del Censo Electoral de la ciudad de Bucaramanga y peticion
presentada el dia 8 de Noviembre de 2016 en plenaria del concejo, se realiz
el CABILDO DE LAS JUVENTUDES el dia Lunes 28 de Noviembre con el
tema NECESIDADES DE LAS JUVENTUDES EN BUCARAMANGA, donde

se debatieron los siguientes ponencias:
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a. Brechas de inclusion socioecondémica y politica que amenazan la

gobernabilidad futura de los jévenes.
b. Violencia escolar y urbana en Bucaramanga.
c. Descomposicion entre escolaridad y empleo.
d. Baja oferta de oportunidades de las juventudes bumanguesas.
e. Seguridad
f. Salud
g. Planeacion
h. Educacion

i. Deporte

En mérito de lo expuesto; el concejo municipal de Bucaramanga en ejercicio de las
atribuciones Constitucionales y legales

ACUERDA

ARTICULO 1: Adoptar la Ley 1622 del 2013 y crear el Estatuto de Ciudadania
Juvenil en el Municipio de Bucaramanga.

_ARTICULO 2: ENFOQUES: La implementacion de la Politica Publica de

Juventud tendra como enfoques los siguientes:

Enfoque de Derechos: la Politica de Juventud tendra como centro el enfoque
de Derechos Humanos bajo los principios de integridad e interdependencia, lo
que significa que unos derechos dependen de otros y que la vulneracion de un
derecho afecta a otro, asi como la garantia de uno se relaciona con la satisfaccion
de otro. Desde esta vision, se incorporan los temas de los Derechos Humanos
en los enfoques de Desarrollo Humano y Seguridad Humana, garantizando la
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ampliacién de oportunidades y libertades esenciales a los y las jévenes de la
ciudad para el logro de su desarrollo como sujetos de derechos.

Enfoque Generacional: La Politica de Juventud hace parte de las politicas
publicas asociadas al ciclo vital individual, tales como primera infancia, infancia y
adolescencia, juventud y adulto mayor. Por ello, éstas politicas deben articularse
efectiva y dindmicamente a partir de sus temas comunes, manteniendo y
respetando sus especificidades y particularidades. El enfoque generacional
trasciende el enfoque sectorial hacia visiones mas integrales de atencién e

integracion intergeneracional.

Enfoque de Equidad de Género: La Politica de Juventud promueve y orienta la
implementacion de estrategias y acciones que permitan la equidad en términos
de derechos, beneficios, servicios y programas que promuevan acciones
afirmativas, para facilitar a hombres y mujeres jovenes el acceso a oportunidades
que logren superar las brechas de desigualdad e inequidad, a partir de la

transformacion de los roles que social y culturalmente les han sido asignados.

Enfoque Diferencial: La Politica de Juventud reconoce, de manera fundamental,
que una de las particula'ridades de la poblacién joven es su heterogeneidad. De
alli que la atencién, prevencion, promocion y garantia de los derechos delosy
las jovenes de Bucaramanga deba realizarse desde su diversidad étnica,
territorial, religiosa, etaria, de condicion socio-econémica, nivel educativo,
condicién de discapacidad, sexo, identidad, orientacion sexual y demas
situaciones o condiciones que impliquen alguna forma de discriminacion y/o
atencién especial. Ese enfoque implica lecturas y acciones diferenciadas de las
problematicas, condiciones y potencialidades frente a factores relacionados con
el contexto social, econdmico, politico, educativo, ambiental y cultural,
especialmente en territorios y entornos de mayor vulnerabilidad y exclusién
social. Por otro lado, el Enfoque Diferencial se entendera bajo la dinamica de
interseccionalidad que determina acciones con el fin de reconocer que los
diferentes factores de exclusion, vulnerabilidad social y econémica de los y las
jévenes no operan de manera aislada y frecuentemente se relacionan entre si
afectando de manera directa y significativa a ciertos grupos de la poblacion

juvenil.
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ARTICULO 3: CONCEPTOS BASICOS: Son conceptos basicos de la Politica
Publica de Juventud del Municipio de Bucaramanga, los siguientes:

Joven: Acorde al Articulo 5° de la Ley Estatutaria 1622 del 2013, joven es toda
persona entre 14 y 28 afios cumplidos en proceso de consolidacion de su
autonomia intelectual, fisica, moral, econémica, social y cultural que hace parte
de una comunidad politica y en ese sentido ejerce su ciudadania.

En relacién al ciclo vital del ser se registran y segmentan dentro de su totalidad
de la franja juvenil tres momentos especificos para el joven: Jovenes entre los 14
y 17 afios ( adolescentes ); Jovenes entre 18 y 23 afios; y JOvenes — adultos entre
24 y 28 afos de edad.

Juventud: Es una construccién social generacional que se configura
dependiendo del contexto donde se desarrolle vulnerabilidad social y econémica
de los y las jovenes no operan de manera aislada y frecuentemente se relacionan
entre si afectando de manera directa y significativa a ciertos grupos de la
poblacién juvenil.

Parte_de multiples significados que cambian constantemente. Por lo tanto, se
propone visualizar la juventud como producto de una compleja red de relaciones
sociales, en las que intervienen factores politicos, econémicos, del territorio y
culturales mediante los cuales se ordenan a los sujetos a través de clases de
edad o generaciones y por género asignandoles un lugar con relacion al poder y

al acceso o no a diferentes tipos de capitales: sociales, culturales, simbadlicos etc.

Juventudes: Se entiende como juventudes al segmento poblacional colectivo

constituido socioculturalmente como agentes de cambio social capaces de
construir desde la incidencia sus propias realidades y asi afectar sus practicas,
relaciones y referentes sociales e individuales.

En tal sentido, las juventudes son corresponsables de su desarrollo y del de la
comunidad en general.
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Identidades Juveniles: Constituyen parte de las identidades juveniles se define
como una politica poblacional del ciclo vital. Es el principal instrumento de
referencia técnica y politica para el conjunto de decisiones y acciones que se
tomen y emprendan en pro del desarrollo juvenil. Teniendo en cuenta la
complejidad de las realidades juveniles, asi como la heterogeneidad y diversidad
de las dinamicas y trayectos de vida de la juventud, esta politica debe
implementarse y evaluarse de manera coordinada entre los diferentes ordenes
de gobierno, sectores, grupos poblacionales y generacionales.

Participacién Juvenil: La Politica Publica reconoce la participacion juvenil como
un medio y un fin en si mismos, y como la mas primigenia y genuina
manifestacion de la convivencia y el relacionamiento de los jévenes entre siy de
estos con los demas actores y protagonistas de su desarrollo. Esta Politica
promueve los escenarios de participacion formal de tipo estatal y comunitaria, en
que se inscribe la participacion de las y los jovenes, acorde con lo establecido en
la Ley Estatutaria de la Juventud; asi mismo, reconoce las multiples
manifestaciones, intereses, practicas y formas de agrupacion, formal o no, en que

la participacion juvenil se manifiesta y actua.

Familia: La familia, cualquiera sea su composicion y sistema de relacionamiento,
debe ser el escenario priviligiado para la promocion del sano desarrollo y el
acompafamiento amoroso de las y los jévenes en la construccion de su
identidad, su orientacién vocacional y sus afectos. Sera directriz general de la
Politica involucrar a la familia en el desarrollo de programas y proyectos que

atiendan al bienestar integral de la poblacion joven.

Dimensién Trascendente: El reconocimiento de la dignidad humana implica
considerar la vida de cada joven como un proyecto existencial en si mismo. Las
y los jovenes no podran ser medios u objetos de instrumentalizacion. Por lo tanto,
el Estado, la familia y la sociedad en su conjunto deben propender por el
desarrollo integral y feliz de su proyecto de vida. La promocién de la dimension
espiritual de las y los jovenes, entendida como su conjunto de creencias, valores,
actitudes y practicas, cualquiera que estas sean, orientan su conducta ética y son

fundamentales en la configuraciéon de su sentido de vida.
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Paragrafo 1°. Las definiciones contempladas en el presente articulo, no
sustituyen los limites de edad sefialados en otras leyes para adolescentes y
jovenes en las que se establecen garantias penales, sistemas de proteccion,
responsabilidades civiles, derechos ciudadanos o cualquier otra disposicion legal
o constitucional.

ARTICULO 4. La Administracién Municipal en coordinacién con la sociedad civil,
implementara gradual y progresivamente las siguientes medidas de prevencion,
proteccién, promocion y sancion, tendientes a garantizar el ejercicio pleno de la
ciudadania juvenil que permitan a las y los jévenes realizar su proyecto de vida y
participar en igualdad de derechos y deberes en la vida social, politica,
econdmica y cultural de la ciudad:

A. MEDIDAS DE PREVENCION:

1. Capacitar a funcionarios en general y especialmente a aquellos con funciones
de atencion al publico en trato no discriminatorio y reconocimiento de las y los
jévenes como personas sujetas de derechos y deberes.

2. Disefiar e implementar estrategias de reconocimiento de la diversidad de los

jovenes en manuales de convivencia y reglamentos de instituciones educativas.

3. Generar campaiias educativas de planificacion familiar dirigidas a hombres y

mujeres jovenes.

4. Los y las jovenes tiene derecho al pleno disfrute de su salud sexual y
reproductiva, por lo que el municipio creara politicas de prevencion, formacion e

informacién con enfoque diferencial y de responsabilidad.

5. Generar categorias de analisis diferenciales en los observatorios de seguridad
y del delito, que den cuenta de las practicas de violaciones de Derechos
Humanos contra jovenes, y proponer a la Defensoria del Pueblo, dentro del
Sistema de Alertas Tempranas, el establecimiento de un indicador y de
categorias de analisis que permitan prevenir crimenes contra las y los jovenes y
asegurar las medidas de proteccién en tiempo y lugar.
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6. Disefar, implementara y realizara el seguimiento a programas de prevencién

y proteccién de trata de personas jévenes.

B. MEDIDAS DE PROTECCION:

1. Garantizar la permanencia en el sistema educativo del municipio de

Bucaramanga de jovenes en estado de embarazo, jovenes portadores de VIH

SIDA.

2. Garantizar las medidas de proteccién integral para jovenes con discapacidad. -

3. Brindar en tiempo y calidad la asistencia necesaria en caso de abandono.

4. Desarrollar estrategias que aseguren la seguridad en las condiciones laborales

y la remuneracioén justa.

5. Brindar los espacios de reclusion diferenciales para jovenes infractores de la

ley penal.

6. Garantizar el acceso y calidad de servicios de apoyo a la exigibilidad de

derechos por parte de los jovenes y el uso efectivo de los mecanismos de defensa

ciudadana.

7. El Municipio en relacién con la ciudadania digital garantizara el respeto del

habeas data

8. El municipio protege y promueve el derecho de las y los jovenes a conformar

y pertenecer a un proceso o practica organizativa y a que ejerzan colectivamente

el derecho a participar

C. MEDIDAS DE PROMOCION:

1. Establecer mecanismos para favorecer un empleo y unas condiciones de

trabajo de calidad, y potenciar mecanismos de orientacion e insercion laborales

en el municipio de Bucaramanga.

2. Disefiar e implementar programas de fomento al emprendimiento para la

creacion de empresas en diversos sectores por parte de las y los jovenes,

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sdtano)

Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460

www.concejodebucaramanga.gov.co

%



U477 1 6novam

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
» % 1 ACUERDO MUNICIPAL
BUCARAMANGA Fecha: Cédigo: sowor | | S
il Tl Version: 03 JULIO DE EPRO- Serie: Péagina 9 de 33
Més 2017 FT-06

facilitando el acceso a crédito, capital de riesgo y capital semilla. Y con
acompafiamiento especial de las diferentes entidades estatales.

3. Desarrollar programas de capacitaciéon para que las personas jovenes
adquieran conocimientos y destrezas, en el campo de la formulacion y ejecucion

de proyectos productivos.

4. Facilitar a las personas jovenes el acceso, disponibilidad, participacion en
condiciones de igualdad a las politicas de vivienda.

5. Organizar una bolsa de trabajo, mediante la cual se identifiquen actividades
laborales que puedan ser desempefiadas por las personas jovenes y garantizar
su divulgacién y acompafiamiento para la insercion laboral.

6. Promover y financiar actividades de relacion inter - generacional e inter -

género, impulsadas y desarrolladas por jévenes.

7. La administraciéon debe garantizar a las y los jovenes el acceso, disponibilidad.
Permanencia y calidad en atencion en salud primaria con enfoque diferencial,
ademas de garantizar su participacion en los espacios de 'decision del sistema
de salud del municipio.

8. Promover un sistema estandarizado de tarifas diferenciales para uso de
transporte publico por parte de las y los jovenes escolarizados y en condiciones
econémicas menos favorables, que garantice el goce de su derecho al disfrute

del espacio publico.

9. Disefiar e implementar una politica integral de inclusioén, reconocimiento y
promocién de la ciudadania juvenil en el ambito rural, con enfoque diferencial.

10. Garantizar la participacion de las y los jovenes en situacion de discapacidad
en actividades educativas, recreativas. Culturales, artisticas. Intelectuales, de
ocio y deportivas, en igualdad de condiciones, asi como hacer accesibles los

lugares o escenarios en los cuales se desarrollan estas actividades.

11. Promover la inclusiéon activa de personas jovenes en los procesos de

creacion, circulacion, investigacion y apropiacion cultural.
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12. Promover el acceso, permanencia. uso y disfrute de instalaciones publicas y
espacio publico.

13. Promover la destinacion de franjas especiales para programas juveniles

cuyos contenidos sean desarrollados con participacion de jovenes.

14. Promover que las instituciones que trabajan y conviven con jévenes,
establezcan mecanismos de acceso y participacion de los jovenes en la toma de
decisiones de estas instituciones.

15. El municipio promovera politicas, planes y proyectos desde el enfoque de
seguridad humana y diferencial que promuevan la convivencia y la paz. En este
sentido impulsara la creacién de espacios para la participacion de las juventudes
en la construccion de una cultura de paz.

16. El municipio de Bucaramanga promovera encuentros inter - generacionales
y de formacién impartida por jovenes para padres de familia, maestros, fuerza
publica, operadores de justicia y funcionarios publicos sobre dinamicas juveniles

y ejercicio de derechos

17. Promover y apoyar los espacios creativos para la participacion y la
organizacion de las juventudes de la sociedad civil, vinculados a procesos de

transformacion social y a la construccion de culturas de paz.

18. Promover politicas de segunda oportunidad para jovenes infractores de la ley
penal que promueva su reincorporacion a la sociedad en condiciones de igualdad

y no discriminacion.

19. El Estado debe promover en los jévenes el conocimiento y apropiacion
progresiva de las practicas democraticas y en ese sentido reconocer, valorar y
usar los instrumentos juridicos para la exigibilidad de sus derechos.

20. Promover, en el marco de las Casas de Justicia, una linea de apoyo a
intercambios de experiencias y practicas de justicia entre procesos y practicas

organizativas de las y los jévenes
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21. Implementar el programa de servicios amigables de justicia para jovenes con
enfasis en promocion de los Derechos Humanos y conocimiento de los derechos
en el marco de infracciones a la ley penal con énfasis en: a. Recibir orientacion,
asesoramiento juridico y asistencia técnica legal con caracter gratuito, inmediato
y especializado por presuncion de haber cometido o haber participado en la
ocurrencia de un hecho punible.

22. Recibir informacion clara, completa, veraz y oportuna en relacion con sus
derechos y con los mecanismos y procedimientos establecidos segun la edad y
tipo de acto punible en lenguaje comprensible y respetuoso.

23. Recibir atencion primaria en salud (diagnostico, prevencion, curacion y
rehabilitacion, psicoldgica, psiquiatrica especializada e integral) en cualquiera de
las etapas del proceso.

24. Garantizar una educaciéon de calidad, creando las condiciones necesarias
para que sea accesible a las personas jévenes, en el marco de las leyes.

25. Generar estimulos que garanticen la permanencia de las personas jovenes

en los programas de educacioén general basica, secundaria, técnica, universitaria.

26. Garantizar la educacion en iguales condiciones de calidad y del mas alto nivel

para todas las personas jovenes.

27. Garantizar el disefio e implementacién de programas de promocion y acceso
atecnologias de la informacién y las comunicaciones en todo el pais, con enfoque

diferencial.

28. Reconocer y promover nuevas formas y dindmicas de produccion, gestion y
divulgacién de informacién y conocimiento, surgidas de las construcciones

colectivas con la participacion de las y los jovenes

29. Brindar una atencién oportuna y eficaz a jovenes por parte de funcionarios y

servidores publicos.

30. El municipio de Bucaramanga garantizara la implementacién de estrategias
de educacion rural, ajustadas al contexto territorial y social, bajo el enfoque
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diferencial, que garanticen el acceso y permanencia de jovenes rurales, en
igualdad de oportunidades.

31. Las entidades del Estado del orden municipal, distrital, departamental, y
nacional se comprometeran a generar medidas complementarias que aporten en
la generacién de conocimiento desde los y las jévenes y sus procesos y practicas

organizativas.

32. El municipio de Bucaramanga, definira los mecanismos y procedimientos
para la identificacion y acompafiamiento de las y los jovenes en condicion de
discapa_cidad, de comunidades étnicas, de procedencia rural, identificados en el
nivel 1 y 2 del Sisben, que hayan terminado satisfactoriamente sus estudios
secundarios y pretendan desarrollar estudios de educacion superior para
garantizar el acceso, disponibilidad, permanencia y calidad en las instituciones
de educacion superior, sin detrimento de las becas que puedan otorgarse a los

mejores puntajes de la prueba de Estado en estas 7 instituciones

33. Promover las condiciones para la participacion libre y' eficaz de las personas
jovenes en el desarrollo politico, social, econémico y cultural.

34. Fomentar, promover y articular instrumentos de apoyo a la asociacion entre

las personas jovenes y garantizar la capacidad de interlocucion de los jovenes.

35. Promover modos y practicas asociativas de los jovenes, el trabajo en red, de
articulacion, coordinaciéon y complementariedad entre procesos y practicas

organizativas, y entre jévenes e institucionalidad publica y privada.

36. Reconocer y promover los espacios virtuales y simbélicos de organizacién y

participacion de las juventudes.

37. Los Partidos y movimientos politicos deberan promover organizaciones
juveniles dentro de la colectividad, respetando su autonomia, voz y voto en las

decisiones del partido.

38. El municipio de Bucaramanga, debe garantizar recursos y mecanismos para

promover y fortalecer la asociacion y participacion de las y los jovenes.
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39. Promover y reconocer el trabajo comunitario de los y las jévenes y sus
organizaciones como aporte fundamental al desarrollo de la sociedad y promueve
la generacion de una serie de estimulos al voluntariado vinculado a procesos

comunitarios.

40. Garantizar la participacion de los y las jovenes y sus procesos y practicas
organizativas en ambitos como el laboral, educativo, comunal, familiar, deportivo,

religioso, ambiental y empresarial.

41. El Municipio de Bucaramanga disefiara los mecanismos que aseguren a las
personas jovenes: a) El acceso a informaci6n pertinente, actualizada y
diferencial. b) La generacién de espacios de dialogo y reflexién, entre sociedad
civil y Estado. c) La libertad de expresar opiniones en igualdad de condiciones y
sin discriminacién por edad en los escenarios dispuestos para la deliberacion
publica. d) El reconocimiento a los y las jévenes; y sus procesos y practicas
organizativas en los procesos, desde durante las etapas de diagnostico,
formulacién e implementacién, seguimiento y evaluacién de los proyectos,

programas y politicas.

D. GARANTIAS. Para garantizar el cumplimiento de los derechos descritos y las
obligaciones por parte del municipio de Bucaramanga en relacién con los
mismos, la personeria municipal en el marco de sus competencias
constitucionales y legales generara un mecanismo de seguimiento al municipio
para el cumplimiento de este acuerdo y todas aquellas que afecten a los y las
jovenes, conceptuando sobre su aplicabilidad y haciendo seguimiento a su

implementacién en los casos establecidos.

ARTICULO 5: La administracién municipal impulsara los deberes de los y las los
y las jovenes los cuales tienen el deber de acatar la Constituciéon Politica y las
leyes; respetar los derechos ajenos, actuar con criterio de solidaridad y
corresponsabilidad; respetar a las autoridades legitimamente constituidas;
participar en la vida social , civica, politica, econémica y comunitaria del pais;
vigilar y controlar la gestion y destinacion de los recursos publicos; colaborar con
el funcionamiento de la justicia, proteger los recursos naturales y culturales y

contribuir en la construccién de capital social e institucional. Es deber municipio
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facilitar al joven condiciones que le permitan el cumplimiento de sus deberes de

manera calificada y cualificada.

A. OBJETIVO: Establecer el marco de accion y responsabilidad que le permita
a cada joven, cada familia y a cada uno de los actores publicos, privados y
organizacionales de Bucaramanga, de manera individual, colectiva y en
asocio con instituciones y organismos del orden Departamental, Nacional e
Internacional, asumir de manera practica las responsabilidades y acciones
concretas que garanticen el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil, en
funcion de lograr el desarrollo humano arménico y permanente de bienestar
para las y los jovenes del Municipio, reivindicandolos como sujetos de
derecho.

B. FINALIDADES:

Garantizar el reconocimiento de las juventudes en la sociedad como sujeto
de derechos y protagonistas del desarrollo de la Nacién desde el ejercicio de
la diferencia y la autonomia.

Definir la agenda politica, los lineamientos de politicas publicas e inversion
social que garanticen el goce efectivo de los derechos de las juventudes en
relacién con la sociedad y el Municipio; la articulacién en todos los ambitos
de gobierno, la cualificacién y armonizacién de la oferta y el proceso de
formacion politica y técnica dirigida a los jovenes, servidores publicos y
sociedad en general.

Garantizar la participacién, concertacion e incidencia de las y los jovenes
sobre decisiones que los afectan en los ambitos social, econémico, politico,

cultural y ambiental del municipio.

Posibilitar y propender el desarrollo de las capacidades, competencias
individuales y colectivas desde el ejercicio de derechos y deberes orientados

a la construccion de lo publico.
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Promover relaciones equitativas entre generaciones, géneros vy territorios,

entre ambitos como el rural y urbano, publico y privado, local y nacional.

. PRINCIPIOS. Los principios que inspiran para el siguiente acuerdo, se

fundamentan en la Constitucién Politica, pero ademas seran principios

orientadores para la interpretacién y aplicacion del siguiente Estatuto:

1. Autonomia: Las y los jévenes son reconocidas y reconocidos como
agentes capaces de elaborar, revisar, modificar y poner en practica sus
planes de vida a través de la independencia para la toma de decisiones; la
autodeterminaciéon en las formas de organizarse; y la posibilidad de
expresarse de acuerdo a sus necesidades y perspectivas.

2. Corresponsabilidad: El Estado, la familia y la sociedad civil deben
respetar, promover y fortalecer la participacion activa de las y los jovenes en
la formulacion, ejecucion y evaluacion de programas, planes y acciones que
se desarrollen para su inclusién en la vida politica, econémica, social,

ambiental y cultural de Bucaramanga.

3. Descentralizacion y desconcentracion: Las politicas de juventud deben
planificarse desde la proximidad, garantizando su plena eficacia y su

ejecucion.

4. Dignidad: Todas las personas tienen derecho a una vida digna y segura;
los y las jovenes constituyen el objetivo fundamental de las acciones
emprendidas en cumplimiento del Estado Social de Derecho a través de la

eliminacién de cualquier forma de vulneracién de sus derechos.

5. Eficacia, eficiencia y gestion responsable: Los programas vy
actuaciones dirigidos a los jovenes deben estar dotados de los recursos
suficientes para alcanzar los objetivos previstos, dandoles un uso adecuado

a su finalidad y gestionandolos con responsabilidad.

6. Diversidad: Los y las jovenes deben ser reconocidos en su diversidad
bajo una perspectiva diferencial segun condiciones sociales, fisicas,
psiquicas, de vulnerabilidad, discriminacién, diversidad étnica, orientacién e
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identidad sexual, territorial cultural y de género para garantizar la igualdad de
oportunidades a todas las personas jévenes.

7. Ilgualdad de oportunidades: El Municipio debe reducir las desigualdades
entre los distintos puntos de partida de las personas jovenes en el proceso
de elaboracion de su propio proyecto de vida. Las actuaciones
administrativas son compatibles con una discriminacién positiva si esta se
justifica por una situacién de desigualdad, persigue la igualdad real y facilita

la integracion social.

8. El interés juvenil: Todas las politicas publicas deben tener en cuenta la
dimensién juvenil, especialmente las que afectan a las personas jovenes de

forma directa o indirecta.

9. Participacion: La poblacién joven del municipio tiene derecho a vincularse
a los procesos de toma de decisiones que le conciernen o que afecten directa
o indirectamente la obtencion de condiciones de vida digna, asi como a tomar
parte en 2 los diversos aspectos de la vida socioecpnémica, tanto en su

relacion con Bucaramanga, como con otros actores sociales.

ARTICULO 6: El Municipio de Bucaramanga promovera y promocionara la politica
de juventud, desarrollando principios, acciones y estrategias que orientan la
actividad del municipio y de la sociedad para la promocion, proteccion y realizacion
de los derechos de las y los jovenes asi como generar las condiciones necesarias
para que de manera digna, autbnoma, responsable y trascendente, ejerzan su

ciudadania mediante la realizacion de proyectos de vida individuales y colectivos.

En cumplimiento del presente acuerdo, se formularan e incorporaran politicas de
juventud en el nivel municipal, garantizando la asignacién' presupuestal propia,

destinacion especifica y diferenciada en los planes de desarrollo.

La formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas de juventud
deberan ser participativos, articulados a otras politicas publicas, y responder a las
necesidades, problematicas, expectativas, capacidades, potencialidades e
intereses de la poblacion joven colombiana.
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ARTICULO 7: COMPETENCIA: La administracién Municipal sera competente para
el disefio y ejecucion de las politicas de juventud, y su asignacion presupuestal son
responsabilidad en el ambito de sus competencias del municipio, de acuerdo con
los criterios de autonomia, descentralizacion y los principios de concurrencia,

subsidiariedad y complementariedad.

Los y las jovenes participaran activamente en el proceso de construccion de las
politicas publicas a nivel Municipal asi mismo ejercer el control de su
implementacién y ejecucion a través de los mecanismos fijados por la ley.

PARAGRAFO 1°. El alcalde municipal de Bucaramanga en el marco de sus
competencias, sera el responsable por la inclusién de las Politicas de la Juventud
dentro de los Planes de Desarrollo correspondientes.

PARAGRAFO 2°. El Alcalde de Bucaramanga, podra incluir en el plan de desarrollo
los recursos suficientes y los mecanismos conducentes a garantizar la formulacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas de juventud, el
plan de desarrollo juvenil y/o plan operativo que viabilicen técnica y financieramente
la ejecucion de las politicas formuladas para la garantia de derechos de acuerdo
con el estado en que se encuentren estas politicas en la ciudad de Bucaramanga.

PARAGRAFO 3°. El municipio debera generar los planes de implementacion de las

politicas para un periodo no menor de cuatro (4) afos.

ARTICULO 8: seran competencias del municipio de Bucaramanga en las politicas

de juventud asi;

1. Disefar, implementar, evaluar y rendir cuentas sobre la politica publica e
inversion social destinada a garantizar los derechos de los y las jévenes en el

respectivo ambito municipal.

2. Facilitar la participacion de jovenes en la planeacion del desarrollo de su
municipio, y en el desarrollo de acciones de politica e inversion social destinada a

garantizar los derechos de los y las jovenes en el respectivo ambito Municipal.
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3. Investigar, conocer y alimentar el sistema nacional de informacién sobre juventud
a partir de la realidad del municipio.

4. Investigar y validar en su territorio modelos propios de participacion, garantia de
derechos de los jévenes, inclusidbn en la oferta institucional del Estado, en
generacion de oportunidades y capacidades en los jovenes, e informar avances al
departamento.

5. Disefiar una oferta programatica para los jévenes en el municipio a ejecutar
directamente o a través de alianzas, convenios con instituciones gubernamentales,

no gubernamentales y empresas que desarrollen oferta en el nivel municipal.

- 6. Promover la concurrencia efectiva para evitar la duplicidad de acciones entre la

nacién, el departamento y el municipio.

7. Implementar estrategias para el fortalecimiento de capacidades de los jovenes

como sujetos de derechos y protagonistas del desarrollo local o municipal.

8. Liderar alianzas municipales con entidades del sector privado para garantizar los
derechos de los jévenes.

9. Desarrollar un sistema propio de informacion, seguimiento y evaluaciéon en

coordinacién con el sistema departamental.

10. Ejecutar programas y proyectos especificos en cofinanciacion con el
departamento.

11. Desarrollar pactos municipales de inclusién, de convivencia y de transparencia
entre jévenes e instituciones como referentes éticos para el fortalecimiento del
Estado Social de Derecho y la dinamizacién del sistema municipal de juventud.

12. Garantizar de manera conjunta con la entidad territorial del orden departamental
la eleccion, creacion y fortalecimiento de los consejos municipales de juventud y del
Consejo Departamental de Juventud.

ARTICULO 9: A). procedimiento y plazos para la formulacion de politicas de

juventud. El municipio de Bucaramanga formulara o actualizara de manera
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coordinada y con caracter participativo las politicas publicas de juventud, atendiendo

a criterios diferenciales por territorios y contextos.
Para tal proposito debera tener en cuenta lo siguiente:

1. El municipio iniciara la formulacién de las Politicas publicas de juventud en un
plazo de seis (6) meses a partir de la elecciéon de los Consejos Municipales de
Juventud.

2. El departamento esta obligado a prestar asistencia técnica en el municipio
garantizando asi la coordinacién, complementariedad y corresponsabilidad para la
formulacién de las politicas publicas municipales de juventud.

PARAGRAFO. En donde hubiere politica publica de juventud aprobada se debera
revisar y actualizar desde un enfoque que permita establecer de manera diferencial
las acciones de politica publica e inversion social para la garantia de los derechos
de los jovenes; asi como difundir de manera expedita, en un plazo no menor de tres

(3) meses a partir del siguiente acuerdo.

B). PRESENTACION DE INFORMES. El Instituto de la Juventud el Deporte y la
Recreacion (INDERBU); presentaran respectivamente a los concejos municipales,
un informe anual sobre los avances, ejecucion presupuestal y cumplimiento de la
Politica de Juventud.

C). CONSEJOS DE JUVENTUDES. Los Consejos de Juventudes son mecanismos
auténomos de participacion, concertacion, vigilancia y control de la gestion publica
e interlocucion de los y las jovenes en relacion con las agendas territoriales de las
juventudes, ante institucionalidad publica de cada ente territorial al que pertenezcan,
y desde las cuales deberan canalizarse los acuerdos de los y las jovenes sobre las
alternativas de solucion a las necesidades y problematicas de sus contextos y la
visibilizacién de sus potencialidades y propuestas para su desarrollo social, politico

y cultural ante los gobiernos territoriales y nacional.

D). FUNCIONES DE LOS CONSEJOS DE JUVENTUD. Los Consejos Municipales
de Juventud cumpliran, en su respectivo ambito, las siguientes funciones:
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1. Actuar como mecanismo valido de interlocucion y concertacion ante la
administracion y las entidades publicas del municipal y ante las organizaciones

privadas, en los temas concernientes a juventud.

2. Proponer a las respectivas autoridades municipales, politicas, planes, programas
y proyectos necesarios para el cabal cumplimiento de las disposiciones contenidas
en la presente ley y demas normas relativas a juventud, asi como concertar su

inclusién en los planes de desarrollo.

3. Establecer estrategias y procedimientos para que los jovenes participen en el
disefio de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo dirigidos a la

juventud.
4. Participar en el disefio y desarrollo de agendas municipales de juventud.

5. Concertar la inclusion de la agenda municipal de la juventud con las respectivas
autoridades politicas y administrativas, para que sean incluidas en los planes de
desarrollo municipal asi como en los programas y proyectos necesarios para el

cabal cumplimiento del siguiente acuerdo normas relativas a la juventud.

6. Presentar informes semestrales de su gestion, trabajo y avances en audiencia
publica, convocada ampliamente y con la participacion de los diversos sectores

institucionales y de las juventudes.

7. Ejercer veeduria y control social a los planes de desarrollo, politicas publicas de
juventud, y a la ejecucion de la agenda municipal de la juventud, asi como a los
programas y proyectos desarrollados para los jovenes por parte de las entidades

publicas del orden municipal.

8. Interactuar con las instancias o entidades publicas que desarrollen procesos con

el sector, y coordinar con ellas la realizacién de acciones conjuntas.

9. Fomentar la creacién de procesos y practicas organizativas de las y los jévenes

y movimientos juveniles, en la respectiva jurisdiccion;

10. Dinamizar la promocion, formacion integral y la participacion de la juventud, de
acuerdo con las finalidades del acuerdo y demas normas que la modifiquen o

complementen.
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11. Promover la difusién, respeto y ejercicio de los Derechos Humanos, civiles,

sociales y politicos de la juventud, asi como sus deberes.

12. Elegir representantes ante las instancias en las que se traten los asuntos de

juventud y cuyas regulaciones o estatutos asi lo dispongan.

13. Participar en el disefio e implementacion de las politicas, programas y proyectos
dirigidos a la poblacién joven en el respectivo municipio.

14. Interactuar con las instancias o entidades que desarrollen el tema de juventud

y coordinar la realizacion de acciones conjuntas.
15. Participar en la difusion y conocimiento del presente acuerdo.

16. Es compromiso de los consejos de juventud luego de constituidos, presentar un
plan unificado de trabajo que oriente su gestion durante el periodo para el que fueron

elegidos.

17. Convocar y reglamentar las Plataformas de Juventud Municipales y Locales
18. Elegir delegados ante otras instancias y espacios de participacién

19. Adoptar su propio reglamento interno de organizacion y funcionamiento

E). CONSEJOS MUNICIPALES DE JUVENTUD. Se conformara un concejo de
juventud municipal, integrado por Jovenes procedentes de listas de jovenes
independientes, de procesos y practicas organizativas de las y los jévenes
formalmente constituidos, y de juventudes de los partidos politicos elegidos
mediante voto popular y directo de las y los jovenes.

PARAGRAFO 1°. Los Consejos Municipales de Juventud de Bucaramanga se
reuniran como minimo una (1) vez al mes de manera ordinaria y de manera

extraordinaria de acuerdo a los reglamentos internos que se construyan.

PARAGRAFO 2°. El nimero total de integrantes del Consejo Municipal de Juventud
debera ser siempre impar. En el evento que de la composicion ampliada resultare
numero par, se aumentara o disminuira en un (1) miembro segun lo establecido en
el articulo 49, de la ley 1622 del 2013 sin apartarse del rango minimo o maximo alli
fijado.
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F) COMPOSICION BASICA DE LOS CONSEJOS MUNICIPALES DE JUVENTUD.
Los Consejos Municipales de Juventud de Bucaramanga se integraran por un
numero impar de miembros, no menor de siete (7) ni mayor de diecisiete (17),
elegidos mediante el voto popular y directo de los jévenes inscritos en la respectiva
jurisdiccion. La definicion del nimero de consejeros dependera asi mismo de la
densidad poblacional del municipio DE Bucaramanga segun ultimo censo realizado
y ajustado con proyecciones al afio de las elecciones.

G). CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE LOS CONSEJOS MUNICIPALES
: En el proceso de inscripcién de candidatos y jovenes electores, la alcaldia
municipal y la Registraduria Nacional del Estado Civil, destinaran todos los recursos
necesarios y estableceran un proceso de inscripcidn acompafado de una amplia
promocion, difusion y capacitacion electoral. El proceso de convocatoria e
inscripcion se iniciara con una antelacion no inferior a ciento veinte (120) dias a la

fecha de la respectiva eleccion.

PARAGRAFO. La determinacién de los puestos de inscripcion y votacién para los
Consejos Municipales de Juventud, se hara teniendo en cuenta las condiciones de

facil acceso y reconocimiento de las y los jovenes.

H) INSCRIPCION DE ELECTORES. La inscripcién se efectuara en los lugares y
ante los funcionarios designados por la Registraduria Municipal y se utilizara para
tal fin, un formulario de Inscripcién y Registro de Jovenes Electores. Son requisitos

para la inscripcion de electores los siguientes:

1. Las personas entre 14 y 17 afos deberan presentar copia del registro civil de
nacimiento o tarjeta de identidad.
2. Las personas entre 18 y 28 afios deberan presentar la cédula de ciudadania o

contrasena.

1) REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE CANDIDATOS. Los aspirantes a ser
Consejeros Municipales de Juventud, deberan cumplir los siguientes requisitos al

momento de la inscripcion:

1. Estar en el rango de edad establecido en la presente ley. Los jovenes entre 14 y

17 afos deberan presentar copia del registro civil de nacimiento o tarjeta de

Carrera 11 No. 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
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identidad. Asi mismo los jévenes entre 18 y 28 afios deberan presentar la cédula de

ciudadania o contrasefia.

2. Tener domicilio o demostrar que realiza una actividad laboral, educativa o de
trabajo comunitario, en el territorio al cual aspira representar, mediante declaracion

juramentada ante una Notaria.

3. Estar inscrito en una lista presentada por los jévenes independientes, o por un
movimiento o partido politico con personeria juridica. En el caso de los procesos y
practicas organizativas juveniles ser postulado por una de ellas.

4. Presentar ante la respectiva Registraduria Municipal, una propuesta de trabajo
que indique los lineamientos a seguir como consejero de juventud, durante su

periodo.

PARAGRAFO. Nadie podra ser miembro de los Consejos de Juventud si no se halla
entre los rangos de edad aqui establecidos. Si alguien que ha sido elegido supera
estos rangos antes de culminar su periodo, debera renunciar o se procedera a su
desvinculacion y en tal caso, podra ser incorporado el siguiente integrante de su

lista o suplente segun sea el caso.

J). CANDIDATOS. La inscripcién de las listas que sean presentadas directamente
por los jovenes independientes, debera tener el respaldo de un numero de firmas
correspondiente al uno (1 %) por ciento del registro de jovenes electores del
municipio. El nimero de candidatos inscritos en c_ada lista presentada directamente
por las y los jovenes, no podra exceder el niumero de miembros a proveer
determinado por la entidad territorial.

K). CANDIDATOS POR PROCESOS Y PRACTICAS ORGANIZATIVAS DELAS Y
LOS JOVENES FORMALMENTE CONSTITUIDOS. Los procesos y practicas
organizativas de las y los jévenes formalmente constituidos cuya existencia formal
no sea inferior a seis (6) meses, respecto a la fecha de convocatoria, podran postular
candidatos. La inscripcién de las y los candidatos con su respectivo suplente se
debera acompaiiar del acto mediante el cual se acredite el registro legal del proceso
y practica organizativa de las y los jovenes, asi como la correspondiente

postulaciéon, conforme a sus estatutos o reglamentos.
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L) CANDIDATOS POR LISTAS DE MOVIMIENTOS O PARTIDOS POLITICOS. La
inscripcion de las listas por movimientos o partidos politicos, requerira el aval del
mismo, para lo cual debera contar con personeria juridica vigente. Cada movimiento
o partido politico podra presentar una lista al Consejo Municipal de Juventud. El
numero de candidatos inscritos en cada lista presentada, no podra exceder el
numero de miembros a proveer determinado por la entidad Municipal.

M). INTERLOCUCION CON LAS AUTORIDADES TERRITORIALES. Los
Consejos Municipales de Juventud tendran como minimo dos (2) sesiones anuales
con el alcalde respectivo y su gabinete en sesion de consejo de gobierno, y minimo
dos (2) sesiones plenarias anuales con la el Concejo Municipal, o la Junta
Administradora Local, en las que se presentaran propuestas relacionadas con las
agendas concertadas dentro del sistema de participacion y la Comision de
Concertacion y Decision. Asi mismo, se debera destinar al menos una (1) sesion de
trabajo de los consejos de politica social al afio para definir acuerdos de politicas
transversales que promuevan la participaciéon y ejercicio de los derechos y el
cumplimiento de los deberes de las y los jovenes y sus procesos y practicas

organizativas.

N). PERIODO. El periodo de los consejos de juventud municipal sera de cuatro (4)

anos.

PARAGRAFO 1. Los miembros de los Consejos Municipales de Juventud, podran
reelegirse por una (1) unica vez en periodos consecutivos 0 no consecutivos y
mientras cumpla con las condiciones establecidas en el articulo 46 de la ley 1622
del 2013.

0). UNIFICACION DE LA ELECCION DE LOS CONSEJOS DE JUVENTUD. La
eleccion de los Consejos de Juventud del municipio, quedaran sujetos a la

reglamentacion de la ley.

P). VACANCIAS. Se presentara vacancia de los Consejeros Municipales de la

Juventud cuando:

1. Vacancia absoluta. Se producira vacancia absoluta de un Consejero de
Juventud, por decisién judicial o cuando ocurra una de las siguientes situaciones: a)
Muerte. b) Renuncia. ¢) Pérdida de alguno de los requisitos que acredité para ser
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elegido. d) Incapacidad permanente declarada por autoridad u 6rgano competente.
e) Ausencia injustificada del consejero, por un periodo igualo superior a cuatro (4)
meses. f) Haber superado la edad prevista en esta ley.

2. Vacancia temporal. Se producir4 vacancia temporal en el cargo de un Consejero
de Juventud, cuando ocurra una de las siguientes situaciones: a) Permiso dado por
el respectivo consejo de juventud por un periodo no mayor a seis (6) meses y por
motivo de estudios. b) La incapacidad fisica transitoria, hasta por un término de seis
(6) meses, debidamente certificada por un médico. c) La ausencia forzada e
involuntaria hasta por un término de seis (6) meses.

Q). SUPLENCIA. El procedimiento a aplicar para suplir las vacancias de los

consejeros de juventud sera el siguiente:

1. Suplencia de vacancias absolutas o temporales de los consejeros
municipales de juventud. Cuando se produzca vacancia absoluta o temporal, esta
sera cubierta por el siguiente candidato de la lista de la cual fue elegido él o la joven.

En el caso de un consejero electo como delegado de un proceso o practica
organizativa formalmente constituida lo reemplazara su suplente o en su defecto
quien designe el respectivo proceso y practica organizativa de acuerdo con sus
estatutos y mediante acta aprobada por sus miembros y debidamente inscrita en

respectiva Registraduria del Estado Civil.

Quien entre a suplir una vacancia absoluta o temporal, de un consejero de los que
habla este articulo, sélo podra ejercer por el tiempo que faltare para culminar el
periodo del respectivo Consejo de Juventud, o por el periodo dado por el permiso,

incapacidad o ausencia forzada, segun el caso.

Cuando no exista disponibilidad en la lista correspondiente para suplir la vacante,
esta sera llenada de las restantes listas que hayan obtenido la siguiente votacién
mas alta.

El alcalde, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la declaratoria de
vacancia, llamara al candidato/a que se encuentre apto para suplir la vacancia para
que tomen posesién del cargo vacante.

R): INHABILIDADES. No podran ser elegidos como Consejeros de Juventud:
varrera 11 INO. 594-D4 rase 11 Alcaiaia ae pucaramanga (201ano)
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1. Quienes sean miembros de corporaciones publicas de eleccion popular.

2. Quienes dentro de la entidad municipal respectiva, se hallen vinculados a la
administracion publica un (1) afio antes de la eleccion.

S). REGLAMENTO INTERNO. Los Consejos de Juventud adoptaran su propio
reglamento interno que debera contener las reglas para su funcionamiento,
organizacion interna, composicion, funciones, modos de convocatoria, periodicidad
de las reuniones, mecanismos para toma de decisiones, régimen disciplinario,

formas de trabajo y el procedimiento para la modificacién de dicho reglamento.

T). ADOPCION DE MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA OPERACION DE LOS
CONSEJOS DE LA JUVENTUD. El alcalde, adoptara mediante acto administrativo
las medidas establecidas en el siguiente acuerdo, en el que aseguren la operacion
de los consejos de juventud del municipio. Deberan enviar copias del acto para su
correspondiente registro, a la entidad designada o creada por el Gobierno nacional
para las Juventudes, a la respectiva Registraduria del Estado Civil y a la respectiva
entidad encargada de juventud al INDERBU, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a su expedicion. ‘

U). INFORME DE GESTION DE LOS CONSEJOS DE JUVENTUD. Los concejos
municipales de Juventud, rendirdan en audiencias publicas, un informe semestral
evaluativo de su gestion, a las y los jovenes del municipio en el marco de las

asambleas juveniles.

V). APOYO A LOS CONSEJOS DE JUVENTUD. El alcalde organizara y
desarrollara un programa especial de apoyo al Consejo municipal de Juventud, que
contemplara entre otros aspectos, asesoria para su funcionamiento y consolidacion
como mecanismos de participacion e interlocucion del Sistema Nacional de las
Juventudes y agentes dinamizadores de las Agendas Territoriales y Nacional de las
Juventudes, asi como estimulos de caracter educativo, cultural y recreativo,
estableciendo en sus respectivos presupuestos los recursos suficientes para

garantizar su funcionamiento permanente.

PARAGRAFO. La administracion municipal deberd proveer el espacio fisico
necesario, dotado de los elementos basicos que garanticen el funcionamiento de

los municipales de Juventud, de igual manera deberan apropiar los recursos
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presupuestales necesarios para que sus interlocuciones con las autoridades

municipales y se cumplan a cabalidad las disposiciones del presente acuerdo.

ARTICULO 10: A). PLATAFORMA DE LA JUVENTUD. ElI Municipio de
Bucaramanga conformara las plataformas de la juventud; que seran escenarios de
encuentro, articulacién, coordinacion y concertacién de las juventudes, de caracter
auténomo asesor; la cual serd conformada por un nimero plural de procesos vy
practicas organizativas, asi como por espacios de participacion de los y las jovenes.
La plataforma debera ser registrada segln formulario para tal fin en la personeria
municipal quien se encargara de hacer el acompafiamiento y seguimiento al

“cumplimiento de las acciones contempladas en las agendas de las Juventudes del
municipio.

PARAGRAFO. La plataforma municipal de juventudes se reunird como minimo una
(1) vez al afio de manera ordinaria y de manera extraordinaria cada vez que asi se
solicite y apruebe, segun los reglamentos elaborados por los Consejos de Juventud
del municipio.

B). CONVOCATORIA INICIAL. La alcaldia municipal convocara la conformacion
inicial de la plataforma municipal para lo cual levantaran una primera linea base que
permita la identificacion de procesos y practicas organizativas y espacios de

participacién de las y los jovenes y su caracterizacion.

PARAGRAFO. Las entidades encargadas de juventud de los entes territoriales
garantizaran fa convocatoria amplia y facilitaran las instalaciones y herramientas
operativas para el desarrollo de las reuniones y agenda de la plataforma de manera

autonoma.

C). FUNCIONES DE LAS PLATAFORMAS DE LAS JUVENTUDES. Seran
funciones de las Plataformas de las Juventudes las siguientes:

1. Servir de instancia asesora de los Consejos de Juventud municipal.

2. Impulsar la conformacién de procesos y practicas organizativas y espacios de

participacion de las y los jovenes, atendiendo a sus diversas formas de expresion,
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a fin de que puedan ejercer una agencia efectiva para la defensa de sus intereses

colectivos.
3. Participar en el disefio y desarrollo de agendas municipales de juventud.

4. Realizar veeduria y control social a la implementacion de las agendas municipales

de las juventudes.

ARTICULO 11: A). ASAMBLEAS JUVENILES COMPOSICION. Las Asambleas
juveniles son de composicién amplia y diversa y estaran convocados jévenes,
procesos y practicas organizativas de las y los jovenes, espacios, instancias, y
actores relacionados con las juventudes. Se llevaran a cabo cada seis (6) meses
por derecho propio el dltimo fin de semana del mes de enero y del mes de julio de

cada afio, y a convocatoria de los consejos de la juventud.

PARAGRAFO. Como producto de cada Asamblea, la secretaria técnica de la
agenda levantara un informe que sera publico y servira como insumo para la toma
de decisiones en cada una de las correspondientes Comisiones de Concertacion y
Decision.

B). FUNCIONES DE LAS ASAMBLEAS. Son funciones de las Asambleas:

1. Servir de escenario de socializacion, consulta y rendiciéon de cuentas de las
acciones realizadas por los consejos de la juventud en relacion a las agendas

territoriales de las juventudes.

2. Aquellas que cada territorio defina de manera auténoma en consideracion a las

agendas, mecanismos e instancias de participacion que articula el sistema,

contemplados en esta ley.

C). SESIONES. Las Comisiones de Concertacién y Decisién se convocaran
obligatoriamente por el Alcalde como minimo 4 veces de manera ordinaria al afio,
con la anticipacién necesaria para incidir en la planificacion de acciones vy
presupuestos del municipio. Se convocaran de manera extraordinaria cada vez que
dos o mas delegados a la Comision lo soliciten.
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PARAGRAFO 2: Las convocatorias a las sesiones ordinarias y su desarrollo, seran
acompanadas por la personeria Municipal, como garante de la realizacion de las
mismas y de su cumplimiento.

D). COMISIONES DE CONCERTACION Y DECISION DEL SISTEMA MUNICIPAL
DE LAS JUVENTUDES seran instancias de concertacion y decisién del orden
municipal, a razén de una por cada entidad municipal, las cuales asumiran funciones
de planeacién, concertacion de agendas publicas y generacion de los mecanismos
de ejecucién de las mismas en el municipio.

E). COMPOSICION DE LAS COMISIONES DE CONCERTACION Y DECISION.
Las Comisiones de Concertacion y Decision estaran conformadas por 3 delegados
de la administracion, y 3 delegados de los Consejos de Juventud que llevan la
voceria del movimiento juvenil en el municipio. En todo caso ninguno de los
delegados por parte de los Consejos de Juventud podra estar desempefiando
funciones remuneradas dentro de la administracion correspondiente durante su

periodo como delegado.

PARAGRAFO. Los delegados de los consejos de juventud a las Comisiones de
Concertacion y Decision deberan rotar cada afio.

F). TOMA DE DECISIONES. La toma de decisiones se dara por consenso, y en
caso de no lograrse se requerira dos tercios de los votos de los miembros para
tomar una decision, requiriéndose para la toma de decision la presencia de al menos
2 de los delegados de cada subsistema. Para los funcionarios publicos a quienes
se delegue la participacién en esta instancia y no se presenten, sin razén justificada,
se adelantaran procesos de sancion disciplinaria. Los Consejeros de Juventud que
no asistan justificada o injustificadamente a dos reuniones ordinarias de la Comisién

de Concertacién y Decisién, seran reemplazados por el Consejo de Juventud.

G). SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE CONCERTACION Y
DECISION. La secretaria técnica de las Comisiones de Concertacion y Decision Ia
ejerceran de manera compartida la entidad que para tal efecto creara el gobierno
para las Juventudes y el Departamento Nacional de Planeacion para el orden

nacional; de igual forma, en los departamentos y municipios, sera ejercida por las
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entidades encargadas de juventud de cada ente territorial y la secretaria u oficina
encargada de la planeacion.

F).FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE
CONCERTACION Y DECISION. Seran funciones de la secretaria técnica de las
Comisiones de Concertacion y Decisidn, las siguientes:

1. Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias cuando haya la solicitud en
los términos establecidos en esta ley.

2. Proponer lineamientos metodolégicos para el desarrollo de las sesiones de la
Comisién y la operativizacion de acuerdo con la planeacién por resultados.

3. Proponer estrategias para integrar los esfuerzos publicos y privados para la

garantia de los derechos de los jévenes.

4. Proponer los lineamientos técnicos, metodolégicos, y operativos para el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Juventudes que sean incluidos en las

agendas publicas de cada ente territorial.

5. Presentar a las Comisiones Intersectoriales de Gobierno para su estudio e
implementacion, los lineamientos de politica publica, estrategias, programas y
proyectos que se construyan en las Comisiones de Concertacion y Decision y las
comisiones de Trabajo Estratégico.

6. Sugerir a la Comision de Concertacion y Decisién y a las Comisiones de Trabajo
Estrategico, elementos de incidencia en el proceso de formulacién de politicas.

7. Someter a consideracion de la Comision de Concertacion y Decision los planes
de accion de las Comisiones de Trabajo Estratégico para su aprobacion, asi como
los productos de estas comisiones.

8. Desarrollar mecanismos de planeacion, implementacién y seguimiento de la

agenda juvenil en el municipio.

9. Ejercer el acompafiamiento técnico, a los subsistemas para la implementacion
de las acciones que se deriven en cumplimiento de sus competencias o de las
competencias a nivel municipal.
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11. Generar y mantener el sistema de gestion de conocimiento del sistema a través
de la actualizacién permanente del portal de juventud y el envio permanente de
informacion estandarizada para publicarse (pagina del INDERBU), consolidando la

memoria de los procesos acompafiados y las actas de las reuniones realizadas.

ARTICULO 12: el INDERBU en coordinacion con el consejo municipal de
juventudes convocara a las distintas fortalezas juveniles de la ciudad para que
socialicen este acuerdo POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA LEY 1622 DEL
2013 Y SE CREA EL ESTATUTO DE CIUDADANIA JUVENIL EN EL MUNICIPIO
DE BUCRAMANGA.

ARTICULO 13: SEMANA NACIONAL DE LAS JUVENTUDES. Se establece la
Semana municipal de la Juventud durante la segunda semana del mes de agosto
que tendra como propésito promover actividades para la discusion y analisis de las
necesidades de Ias'juventudes, asi como las alternativas de solucién a las mismas.

PARAGRAFO: Las alcaldia municipal de Bucaramanga promovera un programa
especial para los jovenes, en el que se desarrollen actividades culturales,
deportivas, y académicas de analisis y propuestas para la juventud en cada uno de
sus espacios y entornos, tales como la educacién, la salud, el medio ambiente, la

sociedad, y el Estado.

ARTICULO 14: El presente acuerdo rige a partir su publicaciéon y deroga las
disposiciones que le sean contrarias

Se expide en Bucaramanga a los quince(15) dias del mes de Julio de Dos Mil
Diecisiete e——F ~

El Presidente, RES BELTRAN MARTINEZ
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El autor,

El ponente,

El Secretario General,

Concejal de B

raman

WILSON ydl-'\}/éADENA

Concejal de Bucara

SERGIO ANDRES GALINDEZ RIVEROS

Carrera 11 No. 34-52 Fase Il Alcaldia de Bucaramanga (Sé6tano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460

www.concejodebucaramanga.gov.co

a?



047 15wy 21

‘ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
il o | ACUERDO MUNICIPAL

« #+ B 'gg iy -
. lif-:(?NCE!O DéA ﬁ ﬁ

e Fecha: Cédigo: 150 9001
Versién: 03 JULIO DE EPRO- Serie: Pagina 33 de 33
Néo 2017 FT-06

ceea

NTCGP
1000

Los suscritos Presidente y Secretario General del Honorable Concejo de
Bucaramanga

CERTIFICAN:

047

Que el presente Acuerdo Nro. Del 2017 fue discutido y aprobado en dos (02)

sesiones verificadas en distintos dias de conformidad con la Ley 136 de 1994.

El Presidente,

El Secretario General,
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ACUERDO No. 04 '7 DE2017 1 6 NOV 2017

PROYECTO DE ACUERDO No. 032 DEL 02 DE JUNIO DE 2017 “POR MEDIO DEL CUAL
SE ADOPTA LA LEY 1622 DEL 2013 Y SE CREA EL ESTATUTO DE CIUDADANIA
JUVENIL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”,

En cumplimiento de Sentencia Judicial proferida por el Tribunal Administrativo de Santander
donde se decidieron las objeciones al presente Proyecto de Acuerdo, declarandolas no
fundadas se procede a la sancién del mismo, recibido en la Secretaria Administrativa del
Municipio de Bucaramanga, el QUINGE (15) de Noviembre de 2017.

z/
SANABRJA

ecretaria Administrativa

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

A los DIECISEIS (16) dias del mes de Noviembre de 2017.

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE
P A )
N..m«? AN 7
A i~
e . :
~""" ZORAIDA ORTIZ GOMEZ

Alcalde de Bucaramanga (E)

ALCALDIA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que el Anterior Acuerdo No. O 4 7 de 2017, expedido por el Honorable Concejo

Municipal de Bucaramanga fue sancionado en el dia de hoy, DIECISEIS (16) de Noviembre
de 2017.

ORTIZ GOMEZ
Alcalde de Bucaramanga (E)




