ACUERDO NUMERO 044 DE 1.984

Por el cual se fija el nimero de Empleados y sus asignaciones para la Vigencia Figcal de 1.985,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

en uso de sus atribuciones legales, en
especisl las que le confiere el Art.197
de la Constitucién Nacional, Ordinal 3o.
Ley 4a. de 1.913, Art.169 Ordinal 4o.,

AECUERDA

Articulo lo.- Los Empleados Municipales y sus asignaciones para la Vigencia Fiscal del lo. de Enero al 31 de Di
ciembre de 1.985, serdn las siguientes ;

CONCEJO MUNICIPAL No,Pers. Cat. Vr. Mensual Sub-Total Valor “nual

Cap. 01 - Programa 01

Secretario 1 - 69,600 69.600 835,200
Secretaria 1 8 34,800 34,800 417 .600
Sub-Secretario 1 15 48.000 48.000 576.000
Coordinador General 1 15 48,000 48,000 576.000
Secretaria de la Presidencia 1 12 41.900 41,9200 502.800
Secretario de Comisiones 2 14 45,300 91.800 1.107.600
Jefe de Cuentas 1 12 41,900 41.900 502,800
Mecanbgrafa de Comisiones 2 2 26,200 52.400 628.800
Jefe de Archivo 1 7 33.200 33,200 398.400
Recepcioniga 2 7 33.200 66.400 796.800
Asesgor Cultural 4 16.600 66.400 796,800

TOTAL 17 594,400 7.132.800



No. Pers. Cat. Vr. Mensual Sub=-Total vValor Anual
ALCALDIA MUNICIPAL

Cap. 02 - Programa 01

Despacho

Secretaria del Alcalde 14 45,900 - 45,900 550.800
Secretaria Auxiliar 9 36,500 36.500 438,000
Secretarfa Privada

Secretario Privado 1 - 69,600 69,600 835,200
Jefe de Informacién y Prensa (Periodista) 1 17 52.100 52.100 625,200
Secretaria 1 8 34.800 34,800 417.600

Secretaria General

Coordinador de Alcaldia 2 15 48.000 96.000 1.152.000
Oficial Mayox 1 9 36.500 36.500 438,000
Mecanégrafa 1 3 27.500 27.500 330.000
Jefe de Arxrchivo y Estadistica 1 12 41,900 41.900 502.800
Archivero 1 4 28.800 28.800 345,600
TOTAL 11 469,600 5,635,200
DIVISION RELACIONES IWDUSTRIALES

Cap. 02 =~ Programa 02

Jefe de Divisién 1 22 63,000 ©3.000 756.000
Jefe de Seccién 1 12 41,900 41,900 502.800
Mecanotaquigrafa 1 6 31.600 31,600 379.200
Mecandégrafa i 3 27.500 27.500 330.000
ABuxiliar de Oficina 1 1 24,800 24.800 297 .600
TOTATL 188.800 2.265.600



OFICINA JURIDICA

Cap., 02 - Programa 03

Jefe

Abogado Auxiliar (Titulado)
Sustanciador
Mecanotaquigrafa

TOTATL

OFICINA DE ACCION COMUNAL
Cap. 02 - Progama 04

Director

Promotores (Comunicadores Sociales,
Socidlogos, Profesionales o su equivalente)
Trabajadora Social

Mecandgrafa

TOTATL

SECRETARIA DE GOBIERNOQ

Cap. 03 = Programa 01

Secretario

Oficial Mayor
Mecandgrafa
Vigitador de Precios

TOTAL

No,Pers. Cat, Vr. Mensual Sub=-Total Valor Anual
i - 69.600 69.600 835,200
2 17 52.100 104,200 1.250.400
1 t2 41.900 41,900 502,800
2 6 31.600 £3.200 758_400
6 278,900 3.346.800

22 63.000 63,000 756,000

3 15 48,000 144,000 1.728.,000
2 15 48,000 9¢.000 1.152.000
1 3 27.500 27.500 330.000
330,500 3.,966.000

1 - 69.600 €9.600 835,200
1 g 36.500 36,500 438 _000
1 3 27.500- 27.500 330.000
10 2 26,200 262.000 3,144,000
13 395,600 4,747,200




DIRECCION DE JUSTICIA

Cap. 03 - Programa 02

Director

Secretario

Oficial Mayor
Radicador Escribiente

TOCTAL

INSPECCIONES MUNICIPALES DE POLICIA

Cap. 03 - Programa 03

Inspector

Secretario

Oficial Mayor
Radicador Escribiente
Visitador de Precios

TOTAL

CUERPC DE BOMBEROS

Cap. 03 = Programa 04

Comandante
Jefe de Grupo
Bombero

TOTAL

CARCELES

Cap. 03 - Programas 05

No.Pers.

[ == —3 ma

Cat.

Vr. Mensual

66.100
41,900
36.500
33.200

6G.
41.
36.
66.

Sub=-Total

100
900
500
400

Valor Anual

793,200
502.800
438,000
796,800

2.530.800

13
13
13
26
10

17
12

52,100
41,900

36.500.

33.200
26.200

677.
. 700
.500
863,
262.

544
474

300

200
000

8.127.600C
6.536.400
5,694,000
0.358.400
3,144,000

33.860.400

—_

756,000
1800,000
13.204.800

15,760,800

ol



Guardién
Requisadora

CARCEL DE HOMBRES - Sobresueldos

Director

Sub-Director

Profesional Universitario
Instructor

Profesiconal Universitarioc % tiempo
Capelldn % tiempo

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Servicios Generales
Instructor

Instructor

Instructor

Dactilocopista

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Servicios Generales
Auxiliar Servicios Generales
Ayudante de Oficina
Ayudante de Oficina

Pagador

Instructor

Capitén

Cabo Estafeta

Guardidn Conductor

Guardidn Conductor

Guardién

CARCEL DE MUJERES - Sobrgsueldos.

Directora

Instructora Auxiliar
Instructor Auxiliar

Ecénoma

Auxiliar de Enfermerfia
Instructor

Supervisor % tiempo Odontdélogo

Profesional Médico

No,Pers.

14
2

N T S N S e N T T e O B S S

120

ah i o ) el e

Cat.,

Vr.

Mensual

24.800
24,800

.704
. 740
.415
.992
.746
. 746
.815
.709
.659
.531
.018
.670
.582
.682
.106
.441
. 106
.069
.316
.914
.040
. 100
.952
.000
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Sub=-Total

200
600

.704
.740
.415
.992
.238
. 746
.815
. 709
.659
.531
.018
.670
.582
.682
.212
.441
.212
.069
.632
.914
.040
. 100
.952
120.

000

.030
.164
.980
.470
.106
. 200
.390

.514

4.166.
595,

140,
104.
100.
83.
170.
56.
.780
56.
.908
90.
.216
.040
78.
56.
98,
53,
98.
84,
199.
106.
72,
. 200
59,
.000

81

91

84
80

61

1.440

108
61
47
41
49
86

Valor Anual

400
200

448
880
980
904
856
952

208

372

984
184
544
292
544
828
584
968
480

424

. 360
.968
. 760
. 640
272
.400
52.

66.

680
16¢



Guardidn
Requisadora

CARCEL DE HOMBRES = Sobresueldos

Director

Sub-Director

Profesional Universitario
Instructor

Profesional Universitario % tiempo
Capellén % tiempo

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Servicios Generales
Instructor

Instructor

Instructor

Dactilocopista

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Servicios Generales
Auxiliar Servicios Generales
Ayudante de Oficina
Ayudante de Oficina

Pagador

Instructor

Capitén

Cabo Estafeta

Guardidn Conductor

Guardidn Conductor

Guardidn

CARCEL DE MUJERES - Sobraesueldos.

Directora

Instructora Auxiliar
Instructor Auxiliar

Ecénoma

huxiliar de Enfermeria
Instructor

Supervisor % tiempo Odontdlogo

Profesional Médico

No.Pers.

14
2

T T N S T T

120

e e et e a3 e

Cat,

. Mensual

24.800
24.800

11.704
8.740
8.415
6.992
4,746
4,746
6.815
4,709
7.659
7.531
7.018
6.670
6.582
4.682
4.106
4.441
4_.106
7.069
8.316
8.914
6.040
5.100
4.952
1.000

9.030
5.164
3.980
3.470
4.106
7.200
4.390

5.514

Sub-Total

347.200
49,600

11.704
8.740
8.415
6.992

14.238
4.746
6.815
4_709
7.659
7.531
7.018
6.670
6.582
4.682
8,212
4.441
8.212
7.069

16,632
8.914
6.040
5.100
4,952

120.000

9.030
5.164
3,980
3.470
4,106
7.200
4,390

5.514

Valor Anual

4.166,
595,

140,
104,
.980
.904
.856
56,
.780
.508
.908
920,
84,
80.
78,
56,
98,
53.
.544
.828
.584

100
83
170

81
56
91

98
84
199

106,
.480
. 200
.424
.000

72
61
59
1.440

108,
.968
. 760
.640
272
86,
52,

66,

61
47
41
49

400
200

448
880

952

372
216
040
984
184
544
292

968

360

400
680

168



Ayudante Dficina Pagadora
Avyudante Oficina

Servicios Generales Capellén
Guardidn

TOTAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION PUBLICA

Cap. 03 - Programa 06

Profesor de Tiempo Completo Secundaria
Colegio Maiporé

Profesor de Tiempo Completo Secundaria
Colegio Maiporé.

Profesor de Tiempo Completo Secundaria
Colegio Maiporé.

Profesor de Deportes Refugic Social
Profesora Administrativa de Primaria
Refugic Scocial Municipal,
Bibliotecaria

TOTATL

COLEGIO AURELIO MARTINEZ MUTIS
Cap. 03 - Programa 07

Diurno :

Rector
Coordinador Académico

Coordinador de Disciplina
Coordinador de Disciplina
Profesor de Tiempo Completo

Cat.

Vr ,Mensual

B T N Y

11

Sub-Total

49,

29,

23,

28

.354
.106
106
.000

700

300

778
.700

.550
.200

12
11

11

10
11

5.354
4.106
4,106
1.000
49,700
29,300
23.778
28700
18.550
26,200
92,014
59.520 .
59.520
51.540
49,700

92
119
59
51
49

014
.040
.520
.540
. 700

Valoy aAnual

64,248
49,272
49,272
120.000

9.111.516

596.400

351.600

285,336
344,400

222.600
314,400

2.114,736

i.104.168
1.428.480
714,240
618.480
596,400



No.Pers, cat, Vr.Mensual Sub-Total Valor Anual

Profesor de Tiempc Completo T 10 43,050 473.550 5.682.600
Profesor de Tiempo Completo 11 9 37.400 411,400 4,936,800
Profesor de Tiempo Completo 16 8 33.700 539,200 6.470.400
Profesor de Tiempo Completo 8 7 29.300 234 400 2,812,800
Profesor de Tiempo Completo 3 & 26.850 80.550 966,660
Profesor de Tiempo Completo 2 5 24,250 48.500 582,000
Profesor de Tiempo Completo 1 4 22.850 22,850 274200
Profesor de Tiempo Completo 2 - 23.778 47 556 570.672
Secretaria Habilitada 1 3] 31,600 31.600 379.200
Secretaria Académica 1 & 31.600 31.600 379,200
Mecanégrafa 1 3 27.500 27,500 330.000.
Bibliotecaria 1 2 26.200 26,200 314,400
Auxiliar QOficina 1 1 24,800 24,800 297 .600
Almacenista 1 12 41 .900 41,900 502,800
Mé&dico % Tiempo 1 21 30.400 30.400 364,800
SUB -TOTAL 67 2.443.820 29,325,840
COLEGIO AURELIO MARTINEZ MUTIS

Nocturno

Rector 1 11 65.584 65.584 787.008
Coordinador Académico 1 10 52.514 52.5%4 630.168
Coordinadora Femenina 1 10 52,514 52.514 630.168
Profesor de Tiempo Completo 4 11 49_.700 198,800 2.385,600
Profesor de Tiempo Complkto 2 10 43.050 86,100 1.033.200
Profesor de Tiempo Completo 8 9 37.400 299,200 3.590.400
Profesor de Tiempo Completo 4 8 33.700 134,800 1.617.600
Profegor de Tiempo Completo 1 7 29,300 29,300 351,600
Profesor de Tiempo Completo 2 6 26,850 53,700 644,400
Pofesor de Tiempo Completo 2 - 23.770 47.556 570,672
Trabajadora Social 1 15 48.000 48,000 576.000
Secretaria Habilitada 3 6 31.600 31,600 379,200
Mecandgrafa 1 3 27.500 27.500 330.000
Biblioctecaria 1 2 26,200 26.200 314,400
SUB -TOQTA L 30 1.153.368 13.840.416

TOTAL 97 . 3.597.188 43,166,256




No.Pers. Cat. Vr.Mensual
EERSONERIA MUNICIPAL
Cap. 04 - Programa 01
Despacho :
Personero 1 - £69.600
Secretario General 1 22 63.000
Secretaria Ejecutiva 1 8 34,800
Abogado Auxiliar 1 17 52.100
Oficial Mayor 1 9 36.500
Mecamdrafa 1 3 27.500
Archivero 1 4 28,800
Oficinista 1 3 27.500
Personerfa Delegada en 1o Penal :
Personero Delegado 1 - 64.000
Secretario Personero Delegado 1 14 45,900
Abogado Auxiliar 1 17 52.100
Mecanbgrafa 2 3 27.500
Divisién de Bienes Inmuebles Municipales :
Topégrafo 1 15 48,000
Inspector de Predios 1 3 27.500
Mecanégrafa 1 3 27.500
Aduxiliar 2 1 24,800
Divisién para la Vigilancia Administrativa :
Abogado Investigador 21 60.800
Mecanbgrafa 27.500
TOTATL 20

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

Cap. 05 - Programa 01

Sub-Total

69.600
63.000
34.800
52.100
36.500
27.500
28.800
27.500

©4.000
45,900
52.100
55.000

48.000
27.500
27.500
49,600

60.800
27,500

797.700

Valor sanual

835,200
756.000
417 .600
625,200
438,000
330.000
345,600
330.000

768,000
550,800
625,200
660.000

576.000
330.000
330.000
595, 200

729.600

330.000

9,572,400



Despacho :

Secretario

Abogado Tiempo Completo
Secretaria Ejecutiva
Mecanotaquigrafa

Inspeccién de Policia Hacienda

Inspector

Secretario

Oficial Mayor
Radicador Escribiente

TOTATL

DIVISION DE PRESUPUESTO

Cap. 05 - Programa 02

Jefe de Divisidn

Secretario (a) de Presupuesto
Auxiliar Técnico

Oficinista

Seccidén Contabilidad Presupuestal
Sub-Jefe de Presupuesto

Auxiliar de Contabilidad
Mecanégrafa

Auxiliar de Oficina

Seccidén Deuda Pdablica

Ofidal Administrativo
Mecandgrafa

Seccidén de Catastro

No,Pers.

[ pp—

b = = s

- = B =

—Om

Cat. Vr.Mensual
- 69.600
17 52.100
8 34.800
&) 31.600
17 52.100
12 41.900
9 36.500
7 33.200
22 63.000
10 38,100
7 33,200
3 27.500
17 52.100
5 30.000
3 27.500
1 24,800
8 34,800
3 27.500

Sub-Total

69,
. 100
34,

52

31

52.
.900
36.
66.

41

63.
38,
33,
.000

55

52.
60.
27.
.800

24

34,
27.

600

800

.600

100

500
400

000
100
200

100
000
500

800
500

Vr. Anual

835.200

625.200
417.600
379.200

625,200
502.800
438.000
796,800

4.620.000

756.000
457 .200
398.400
660.000

625.200
720.000
330.000
297.600

417.600
330.000

Q\g



No.Pers. Cat, Vr,Mensual Sub=-Total valor Anual

Auxiliar de Archive 2 24,800 49,600 595,200

TOTAL 14 465.600 5.587.200

SECCION COMERCIAIL MUNICIPAL

Cap., 05 - Programa 03

Almacenista 1 12 41,900 41,900 502,800
Auxiliar de Compras 1 5 30.000 30.000 360.000
Auxiliar de CTontabilidad 1 5 30.000 30.000 360,000
huxiliar de Almacén 1 3 27 .500 27.500 330.000
Mecanégrafa 1 3 27.500 27.500 330.000
ToOTAL 5 156.900 1.882.800
DIVISION DE IMPUESTOS

Cap. 05 - Programa 04

Jefe de Divisidn 1 22 63.000 ©63.000 756.000
Kardista i 4 28,800 28.800 345.600
Mecandbgrafa 3 3 27.500 82.500 990.000
Radicadora 2 3 27,500 55.000 660,000
§eccién de Impuestos de Industria y Comercio :

Supervisor 1 10 38.100 38.100 457, 200
Inspector 10 5 30.000 300.000 3.600.000
Seccidn Otros Impuestos 3

Supervisor 1 10 38.100 38.100 457, 200
0oficial Mayor 1 9 36.500 36.500 438,000
Inspector 5 5 30.000 150.000 1.800.000

TOTAL 25 792.000 9.504.,000



No.Pers. Cat. Vr.Mensual Sub-Total Valor Anual

TESORERIA MUNICIPAL

Cap. 06 = Programa 01

Tesorero 1 - 69,600 69.600 835,200
Secretario General y Jefe de Personal 1 22 63,000 63.000 756.000
Secretaria Ejecutiva 1 8 34,800 34.800 417,600
Mecandgrafa i 3 27.500 27,500 330.000
Oficinista 1 3 27.500 27,500 330.000
Divisién de Ejecuciones Fiscales

Jefe de Divisidn 22 63.000 63.000 756.000
Abogado Sustanciador de Ejecuciones

Fiscales. 2 21 60.800 121,600 1.459, 200
Ssecretario de Juzgado de Ejecuciones

Fiscales a nivel auxiliar. 2 12 41,900 83,800 1.005.600
Oficial Mayor de Juzgado de Ejecuciones

Fiscales, 2 9 36.500 73.000 876.000
Sustanciador de Ejecuciones Fiscales 2 1 24,800 49,600 595,200
Jefe de Seccidn de Cobranzas 1 12 41,900 41.900 502,800
Secretaria de Divisidn 1 1 24,800 24.800 297.600
Secretaria Seccidén de Cobranzas 1 1 24,800 24.800 297,600
Auxiliar de Oficina 1 1 24,800 24,800 297.600
Seccidn de Contabilidad

Jefe de Contabilidad 1 21 60.800 60.800 729.600
Contador Auxiliar 1 7 33.200 33,200 398,400
Auxiliar de Contabilidad 5 5 30.000 180.000 2. 160.000
Cajero Principal 1 4 28.800 28,800 345,600
Cajero Auxiliar 2 2 26.200 52.400 628,800
Seccién de Pagadurfa :

Pagador General 1 10 38,100 38.100 457,200
Pagador Auxiliar 1 & 31.600 31.600 379,200
Auxiliar de Contabilidad 1 5 30.000 30.000 360,000
Auxiliar de Oficina 3 1 24,800 74,400 892.800

Seccién de Liquidacidn :

-1

e



No.Pers. Cat. Vr.Mensual Sub-Total Valor Anual

Jefe de Liquidacidn 1 21 60.800 60.800 729.600
O0ficial Mayor 2 9 36.500 73.000 876.000
Secretaria 1 8 34,800 34.800 417.600
Archivero 1 4 28.800 28,800 345.600
Oficinista 7 3 27.500 192,500 2.310.000
Codificador 4 3 27.500 110.000 1.320.000
Auxiliar de Oficina 9 1 24,800 223,200 2.678,400
Liquidador 5 1 24,800 124,000 1.488,000
Auxiliar de Archivo 2 1 24.800 49,600 595, 200
TOTAL 67 2,155,700 25,868,400
DIVISION DE SISTEMAS

Cap. 06 - Programa 02

Director de Divisidn 1 22 63.000 63.000 756.000
Director Administrativo y Comercial 1 22 63.000 63.000 756,000
Jefe Técnico 1 21 60.800 60.800 729.600
Jefe de Proceso 1 21 60.800 60.800 729,600
Ingeniero de Sofware 1 21 60.800 60,800 729,600
Analita de Sistemas 4 21 60,800 243,200 2,918,400
Analista Auxiliar de Sistemas 2 13 43,800 87.600 1.051.200
Operador de Computadora 3 10 38,100 114,300 1.371.600
Secretaria 1 8 34,800 34,800 417.600
Supervisor de Grabacidén 1 5 30.000 30.000 360.000
Grabador 7 3 27,500 192,500 2,310,000
Cintotecaria 1 3 27.500 27.500 330.000
Codificador de Datos 1 3 27,500 27.500 330.000
Secretaria Auxiliar 1 3 27.500 27.500 330.000
TOTAIL 26 1.093.300 13.119.600

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Cap. 07 - Programa 01

e



¥o,Pers. Cat. Vr. Mensual Sub-Total Valor Anual

Despacho

Secretario 1 - £9.600 £69.600 835,200
Secretaric General 1 22 63.000 ©63.000 756.000
Coordinador de Servicios Generalesg 1 14 45,900 45,900 550,800
Supervisor de Mantenimiento CAM 1 12 41,900 41.900 502.800
Secretaria Ejecutiva 1 8 34,800 34,800 417,600
TOTATL 5 255,200 3.062.400
DIVISION TECNICA- PLANTA DE PAVIMENTO

Cap. 07 - Programa 02

Divisidén Técnica

Jefe de Divisién 1 22 63,000 63.000 756.000
Jefe de Talleres 1 21 60.800 60.800 729 .600
Ingeniero Interventor 2 21 60.800 121.600 1.459,200
Ingeniero de Vias 1 21 60,800 60.800 729.600
Dibujante 1 15 48,000 48,000 576.000
Topbgrafo 2 15 48,000 96.000 1.152.000
Almacenista 1 12 41,900 41,900 502.800
Supervisor 1 10 38.100 38.100 457,200
Jefe de Parques y Viveros 1 7 33.200 33,200 398,400
Ingpector de Locativas y Vias 5 5 30.000 150.000 1.800.000
Inspector de Pargues 1 3 27,500 27,500 330.000
Mecandgrafa 4 3 27.500 110.000 1.320.000
Divisién Planta de Pavimento

Jefe de Divisidn 1 22 £63.000 63.000 756.000
Supervisor 1 10 38.100 38.100 457,200
Auxiliary de Almacén 1 3 27.500 27.500 330.000
TOTATL 24 979,500 11.754,000

-13=-



No,Pers. Cat, Vr .Mensual Sub-Total Valor Anual

DEPARTAMENTO DE PIANEACION

Cap. 08 - Programa 01

Despacho :

Directer 1 - 639,600 69,600 835,200
Secretarico Gneral 1 22 ©3.000 ©3.000 756,000
Secretaria Ejecutiva i 8 34,800 34.800 417 .600
Mecandgrafa 1 3 27 .500 27 .500 330,000
Ahogado ] 21 60,800 60.800 729.600
Mecandgrafa 1 3 27.500 27.500 330,000
Inspeccidn Planeacidén:

Inspector 1 17 52.100 52,100 625,200
Secretario 1 12 41.900 41,900 502,800
Oficial Mayor 1 9 36,500 36.500 438,000
Escribiente 2 7 33.200 66.400 796.800
Divisién Control de Edificaciones

Jefe de Divisién 1 22 £63.000 63.000 756.000
Arquitecto 2 21 60.800 121,600 1. 459.200
Ingeniero Civil 1 21 60.800 60.800 729,600
TopSgrafo 1 15 48 000 43.000 576.000
Dibujante 1 15 48.000 48,000 576.000
Auxiliar Técnico 1 7 33.200 33.200 398.400
Auxiliar Adpinistrativo 1 8 34,800 34,800 417.600
Mecandgrafa 1 3 27.500 27.500 330.000
Radicador 2 3 27,500 55,000 660,000
Oficinista i 3 27,500 27.500 330,000
Kardista i 4 28,800 28.800 345,600
Inspector de Obra Tiempce Completo 7 2 26.200 183.400 2.200.800
Inspector de Obra % Tiempo 10 2 13.700 137.000 1.644,000
Divigidén Investigaciones Socio-Econdmicas :

Jefe de Divisidn 22 63.000 63.000 756,000
Eccnomista 21 60,800 00.800 729.600

-] d—
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’
Administrador de Empresas

Tesorero

Estadigrafo

Auxiliar de Contabilidad
Mecandgrafa

Socidlogo ;

Pivisién de Argquitectura y Urbanismo

Jefe de Divisidn
Arguitecto
Ingeniero Civil
Topbgrafo
Dibujante
Mecanégrafa
Radicador

ToTATL

SECRETARIA DE SALUD
Cap. 09 - Programa 01
Des acho

Secretario

Secretaric General Y Jefe de Personal
Médico General % tiempo

Odontélogo % tiempo

Médico Veterinario

Bacteribloga

Oficial Mayor

Secretaria Ejecutiva

Mecandgrafa

Divigidn de Saneamiento
Jefe de Divisién Saneamiento Ambiental

Entémologoi
Supervisor

¥No,Pers. cat, Vr,Mensual Sub-Total
1 21 60.800 60,800
1 10 38,100 38.100
1 9 36.500 36.500
1 5 30.000 30.000
1 3 27.500 27 .500
1 21 60.800 60.800
1 22 63,000 63.000
4 21 60.800 243200
2 21 60.800 121.600
1 15 48,000 48 000
2 15 48,000 96.000
I 3 27 .500 27 .500
1 3 27.500 27.500
61 2.353.000
1 - 69,600 69.600
1 22 63,000 63,000
2 21 30.400 60,800
2 21 30.400 60,800
2 21 &0.800 121.600
1 15 48.000 48,000
1 9 36.500 36.500
1 8 34,800 34,800
4 3 27.500 110,000
1 22 63,000 63.000
1 21 60.800 60.800
2 10 38,100 76,200

=15=

Valor Anual

729.600
457,200
438,000
360,000
330,000
729.600

756.000
2.918.400
1.459.200

576.000
1.152,000

330,000

330.000

2B,236.000

835,200

756.000
729,600
729,600
1.459,200
576.000
438,000
417.600
1.320.000

756.000
729.600
914,400

He



No.Pers. Cat. Vr . Mensual Sub-Total Valor Anual

Inspector 5 3 27,500 137.500 1.650.000
Mecandgrafa 1 3 27.500 27.500 330,000
Inspector 27 2 26,200 707.400 8.488,800
Auxiliar Veterinaria 1 2 26.200 26,200 314.400
Inspeccién de Salud :

Inspector 1 17 52.100 52,100 625,200
Secretario 1 12 41.900 41.900 502.800
Escribiente 1 7 33,200 33.200 398,400
TOTAL 56 1.830.900 21.970,800
CENTRO DE REHABILITACION Y PROFILAXIS

Cap., 09 - Progragpa 02

Bacteridloga 1 15 48,000 48.000 576,000
Enfermerc (a) Licenciada 1 15 48,000 48 000 576,000
Psicolégo de % tiempo 1 15 24,000 24,000 288,000
Trabajadora Social % tiempo 1 15 24,000 24,000 288.000
M&dico & % Tiempo i 21 30.400 30,400 364 .800
Administrador 1 12 41.900 41,900 502,800
Mecanégrafa 1 3 27.500 27.500 330.000
Inspector 2 2 26.200 52,400 628,800
TOTAL 296,200 3.554.400
DIVISION ASISTENCIAL

Cap. 09 - Programa 03

Jefe Divisidn [ 22 63.000 63,000 756.000
Trabajadora Social 3 15 48 000 144,000 1.728,000
Nutricionista Dietista’ 1 15 48,000 48,000 576.000
Enfermera Licenciada 3 15 48,000 144,000 1.728.000
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Mecanégrafa

No.Pers.

Centro de Salud Pablo VI

Médico de Medio Tiempo
Odontdlogo de Medio Tiempo
Trabajadora Social Tiemplo Completo

Recepcionista

- = oW

Centro de Salud San Rafael

MéGico de Medio Tiempo
Odontdlogo de Medio Tiempo
Trabajadora Social Tiempo Completo

Recepcionista

Centro de Salud Mutis :

Médico de Medio Tiempo 2
Odontélogo de Medio Tiempo 2
Recepcionista

Centro de Salud Morrorrico :

Médico de Medio Tiempo
Oodontélogo de Medio Tiempo

Centro

Médico

Centro

Médico

Centro

Médico

Centro

Médico

de

de

de

de

de

de

de

de

Salud

Medio

Salud

Medio

Salud

Medio

Salud

medio

San Francisco
Tiempo

La Concordia
Tiempo
Campo-Hermoso :
TEmpo

Girardot :

tiempo

Cat.

21
21
15

21
21
15

21
21

21
21

21

21

21

21

—17=

Vr.Mengual

27.500

30,400
30.400
48,000
30.000

30.400
30.400
48.000
30.000

30.400
30.400
30.000

30,400
30,400

30.400

30.400

30,400

30.400

Sub-Total

27.

91
60
48

60

60.
48,

30

60.
. 800
.000

60
30

30,
. 400

30

30

30

30

60,

500

.200
.800
.000
30.

000

.800

800
000

.000

800

400

. 400

. 400

.400

800

Valor

330

1.094.
729.
576.
360.

729
729

360

729
729
360

364

364,

364,

364

364,

729.

Anual

.000

400
600
000
000

.600
.600
576.
.000

000

.600
.600
.000

.800

800

800

.800

800

600



No,Pers. Cat. Vr,.Mensual Sub-Total Valor anual
Centrc de Salud Antonia Santos
Médice de Medio Tiempo 21 30.400 30.400 364.800
Centro de Salud Santander ;
Médico de Medio Tiempo 21 30.400 30.400 304,800
Centro de Salud Gaitén :
Médico de Medioc Tiempo 21 30.400 30,400 304,800
Centro de Salud Bucaramanga ;
Médicc de Medic Tiempo 21 30.400 30.400 304.800
Centro de Salud Regaderoc

MEdico de Medio Tiempo 21 30,400 30.400 304,800

TOTATL 39 1.372.500 16.470.000

CEMENTERIC MUNICIPAL

Cap. 09 - Programa 04

Administrador 12 41.900 41.900 502,800
Conserje 2 26.200 26,200 314,400
TOTAL 2 68.100 817,200
TOTaAL EMPLEADOS 668 23.775.616 285,307 .392
TOT AL SOBRESUELDOS 169 362,493 4,349 916
SRAN TOTAL 837 24,138,109 289.657.308

. s R .. Q




Art.2o0.,- /. partir del primero {lo.) de Enero de 1.985, se continuara pagando la suma de Ocho mil pesos ($8.000)
semestrales como prima de Costo de Vida, para todos los Empleados al servicio del Municipio, pagaderos
dentro de los primeros veinte dfas (20) de los meses de Junio y Diciembre de cada vigencia. Los sobre

sueldos de las cdrceles se liquidardn como aparece en el Acuerdo No. 070 de 1.971 referente a la Prima
de Costo de Vvida.

Art.3o.- El Subsidio de Transporte y Familiar se liquidarén en el afio de 1,985, sobre la base de las disposicio
nes vigentes para 1,985,

Art.4o.~ EL Municipio suprimird los cargos del Colegio Maiporé, cuando sean integrados a la Némina Departamen-
tal.

Art.50.=- La Prima Vacacional establecida por el Acuerdo No. 036 de Noviembre 28 de 1.983, equivalente a diecio
cho (18) dias de sueldo, se pagard por afic de servicio cumplido o fraccién mayor a Once {11) meses.
PARAGRAFO lto.- ©La Prima de que trata el articulo anterior, se aplicard a las vacaciones causadas a

partir del primero (l1o.) de Enero de 1.984 y se pagardn a partir del disfrute de éstas
o cuando se presenten los casos previstos en los Ordinales a) y b) del Artfculo 3o0. -
del Acuerdo No. 026 de Mayo 7 de 1,984,

PARAGRAFO 20.- Se establece dque la Prima Vacacional £61lo es acumulable hasta por dos (2) afios y su -
. valor se determinard en base al sueldo establecido para la vigencia o afic en que se -
ocasiona,
PARAGRAFQO 3o0.- Excluyase de este beneficio al Personal Docente, Personal de las Cdrceles que recibe

sobresueldo y Trabajadores Oficiales cuya prima estd regulada por Convencidn Colecti
va de Trabajo.

Art.6p.- Fijanse los Gastos de Representacidn para los Secretarios del Despacho, Funcionarios Elegidos por el
* Concejo Municipal (Contralor, Tesorero, Personero y Auditor Interno de la Contraloria), Secretario -
Privado de la Alcaldia, Jefe de la Oficina Juridica, Director de Planeacién, Director de Accién Co-
munal y Secretario del Concejo Municipal en la suma de SESENTA Y NUEVE MIIL, SEISCIENTOS PESOS ( =
$69.600 ) MENSUALES. E1l Sub-Secretario del Concejo Municipal devengard la suma de TREINTA Y CUA-
TRO MIL QCHOCIENTOS PESOS (334.800) MENSUALES. ELl Jefe de la Divisidén de Premupuesto, el Jefe de -
la Divisién de Impuestos, El Comandante de Bomberos, EL Jefe de la Divisién de Saneamiento Ambiental
El Personero Delegado en lo Penal, el Secretario General de la Personeria, el Secretario General y
Jefe de Personal de la Tesoreria, el Secretario General de Obras Pdblicas, el Secretario General de
Planeacién y el Secretario General y Jefe de Perscnal de la Secretarfa de Salud, devengardn la su
ma de VEINTICUATRO MIL PESOS (5$524.000.0c0) MENSUALES. ELl Director de Divisién de Sistemas, el Jefe
de la Divisidén Técnica de Obras PGblicas, el Director de Justicia, el Jefe de l1la Divisién de Con-
trol de Edificaciones, el Jefe de la Divisibén Socio-Econémica y el Jefe de la Divisién de Arquitec
tura y Urbanismo de Planeacién Municipal, el Jefe de la Diusién de Relaciones Industriales y el Je WA
fe de la Divisién de Ejecuciones Fiscales de la Tesoreria Municipal, devengardn la suma de DIEZ - Es
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Art.,70.-

Art.8o0.-

MIL PESOS { $10.000.00) MENSUALES.

Autorfzase al Sefior Alcalde, previc visto buenc de la Comkién de Hacienda y Crédite Pfiblico del H, Con
cejo Municipal, para efectuar correciones de posibles errores de mecanografia o cédlculo tante de cate-
gorfa, como en las asignaciones resultante de aplicar el 16% de aumento para las categorfas 12 a 22;

v el 18%mdra las categorias de 1 a 10 sobre las asignaciones vigentes en 1,984,

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancidén y deroga todas las disposiciones que le
sean contrarias.

Expedido en Bucaramanga, 2 los 7 dfas d 1 mes de Diciembre de 1.984,

FEl Presidente,

EDUARDO DURAN GOMEZ

El Secretario,

_MARIC CAMACHO PRADA ——

Los suscritos Presidente y Secretaric del Honorable Concejo Municipal,
CERTIFICA :

Que al anterior Acuerdo Nc. 044 de 1,984, fué discutido y aprobado en
tres sesiones verificadas en distintos dias de conformidad con el Art.
6o, de la Ley 89 de 1,936,

Bucaramanga, Diciembre 7 de 1.984

El Presidente,

EDUARDO DURAN GOMEZ

-20-
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El Secretario,

. ,pf‘.;"‘ _

?iﬁt *5€1

Recibido hoy dieciocho de diciembre de mil ropgecientos oche a tro (1984) y puesto al Despacho.
El Secretario, f

' o - (.._
LEONOR DE VILLABONA Gl 5,
Aeanb™

ALCALDIA DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, diciembre veinte (20} de mil novecientos ochenta-y cuat
PUBLIGQUESE ¥ EJECUTESE o — '

El Alcalde,

V;R? ESCAS 4 ZON
El Secretario, L Lecto

LEONGR DE VILLABONA

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Certifica:

Que el anterior Acuerdo No.044 de diciembre 7 de 1984, expedido por el H. Concejo Municipal de Bucaramanga,
fué promulgade en el dia de hoy. ~
Bucaramanga, diciembre 20 de 1984, ' q\\

— v @
CARL

El Secretario, gl /,..,.,o_x
LEON ® DE VILLABONA .

El Alcalde,

e
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ACUERDO NUMERG 045 DE 1,984
{ )
20 °DIC. 1984

Por el cual se fija el numero de Trabajadores para la Vigencia Fiscal de 1,985,
EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
en uso de sus atribuciones legales, en
esgpecial las que le confiere el Art, 197 de
la Constitucidén Nacional, Ordinal 3o0., Ley
4a. de 1.913, Art.169 oOrdinal 4o.,
A CUERDA

Art.lo.- Los Trabajadores Municipales para la Vigencia Fiscal del lo. de Enero al 31 de Diciembre de 1.285,
serdn los siguientes :

CONCEJO MUNICIPAL No,Pers, Cat. Jornal Diario Sub-Total Valor Anual

Cap. 01 = Programa 01

Mensajero l 11 732.15 732.15 267.,234.75
Portero Citadox 1 v 762,15 762.15 278,184 .75
Agseadora 1 II 732.15 732,15 267.,234.75
Chofer 2 V 762,15 1.524.,30 556,369.50
TOTAL 5 3.750.75 1.369.023.75
ATLCALDIA MUNICIPAL

Cap. 02 = Programa 0]

Chofer 3 v 762,15 2.286.45 834,554.25
Mensaljero 1 II 732,15 732.15 267.234.75
Obrero I (Fotégrafo) 1 I 727.15 727.15 265.409.75
TOoTAL 5 3.745.75 1.367.198.75

DIVISION RELACIONES INDUSTRIALES

L
Cap. 02 - Programa 02 Y

¥




No.Pers. Cat. Jornal Diario Sub-Total Valor Anual

Mensajero IT 732,15 732.15 267.234.75

TOTATL 1 732.15 267.234.75

CFICINA JURIDICA

Cap. 02~ Programa 03

Porterc Citador \Y% 762.15 762.15 278.184.75
Chofer v 762,15 762.15 278.184.,75
TOTAL 2 1.524,30 556.369.50

OFICINA ACCION COMUNAL
Cap. 02 - Programa 04

Chofer v 762.15 762.15 278.184.75

TOTAL 1 762.15 - 278.184.,75

SECRETARIA DE GOBIERNO
Cap. 03 - Programa 01

Chofer v 762.15 1.524.30 556.369.50

TOTAL 1.524.30 556.369.50

SECCION DE JUSTICIA

Cap. 03 = Pregrama 02
Porterc Citador v 762.15 762.15 278.184.75 ™)



No ,Pers. Cat. Jornal Diério Sub-Total Valor Anual

TOTAL 1 762,15 . 278,184,775

INSPECCICNES MUNICTIPALES DE POLICIA
Cap. 03 = Programa 03

Portero Citador 13 Vv 762.15 9.907,95 3.616.401.75

TOTAL 13 9.907.95 3.616.401.75

CUEEPO DE BOMBEROS

STV N

Cap. 03 = Programa 04

Chofer 12 v 762.15 9.,145%,80 3.338.217.00
TOTATL 12 9,145.,80 3.338.217.00
i == =====%
COLEGIO AURELIO MARTINEZ MUTIS - Diurno \
Cap. 03 - Programa 07 ;
i
Portero 2 v 762,15 1.524,30 556.369.50
Portero Citador 1 Y 762,15 762.15 278.184.75 ]
Carpintero Soldador 1 Iv 752.15 75215 274 .534.75
Obrero I 1 I 727.15 727.15 265.409.75
Aseadora 3 I1 732,15 2.196.45 801.,704,25
Nocturno
Portero v 762.15 762.15 278.184.,75
Aseadora Iz 732,15 732.15 267,234.75%

TOTAL 10 7.456,50 2.721.622.50




PERSONERIA MUNICIPAL
Cap. 04 ~ Prograpa 01

Chofer
Portero Citador

Personerfa Delegada

Portero Citader

TOTAL

SECRETARIA DE HACIENDA
Cap. 05 - Programa 0Ot

Chofer
Mensajero

TOTAL

SECCION COMBRRCIAT,
Cap. 05 - Programa 03

Porterc Citadorx

TOTAL

DIVISION DE IMPUESTOS
Cap, 05 - Programa 04

Fortero Sellador

No.Pers. cat. Jornal Diario Sub-Total valor Anual
v 762.15 762.15 278.184.75
v 762.15 762.15 278.184.75
v 762.15 762.15 278.184.75
3 2.286.45 834,554 ,25
v 762.15 1.524.30 556.369.50
11 732.15 732.15 267.234.75
3 2.256.45 823.604.25
v 762.15 1.524.30 556.369.50
2 1.524.30 556,369 .50
v 762.15 762,15 278.184,75 (W3
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TOTAL

TESORERIA MUNICIPAL

Cap. 06 = Programa 01

Citador de Ejecuciones Fiscales
Mensajero

Chofer

Portero
i seadora

TOTAL

DEPARTAMENTO DE SISTEMATIZACTION
Cap. 06 = Programa 02

Mensgaljero

TOTAL

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Cap. 07 = Programa 0Ot
Degpacho

Cadeénero
Cadenero
Cadenero Z2o.

Cadenero 3o0.

Maestro de Carpinteria
Carpintero

ayudante de Carpinterfa

lo, Auxiliar de Topografia
1o.

DR

No.Pers. Cat. Jornal Piario Sub-Total valor Anual 1

i
1 762.15 L 278.184.75
4 II 732,15 2,928 .60 1.068,932 00
4 11 732,15 2,928.60 1.068.939,.00
2 v 762,15 1.524.30 556.369.50
1 v 762,15 762,15 278.184.75
2 i1 732.15 1.464,30 534.4692.50
13 9.607.,.95 3.506.901.75
II 732.15 732,15 267.234.75
1 732,15 267.234.75
1 Vi 772.15 772,15 281.834_.75
3 v 752.15 2,256,458 B23.,604,.25
4 11X 742,15 2,968,60 1.083.53%9.00
4 11 732,15 2.928.60 1.068,939,00
1 VII 782.15 782.15 285,484 ,75
3 ITX 742.15 2.226.45 812.654.25

3 I1 732.15 2.196.45

801.704,25 0
N
p- |




NoPers. Cat, Jornal Diario Sub-Total valor Anual

Mecénico Diesel 1 VII 782,15 782,15 285.484.75
Mecénico Automotriz 2 VII 782.15 1.564.30 570,969,50
Mecénico Electricista i VIl 782,15 782,15 285.484.,75
Mecénico Auxiliar 4 v 762,15 3.048.60 1.112.732.00
Avudante de Mécanica 5 II 732.15 3.660.75 1.336.173.75
Reconstructor 1 VII 782.15 782,15 285.484 .75
Lavador Engrasador 2 II 732.15 1.464,30 534.4692.50
Pintor 2 VII 782.15 1.564,30 570.969.50
Latonero 2 VII 782.15 1.564,30 570.969.50
Bombero ] \Y 762.15 762,15 278.184 .75
Herramentero 1 v 762.15 762,15 278.184.75
ME&canico de Bomberos 1 VIt 782,15 782,15 285,484.,75
TOTAL 23 17.519.45 6.394.599,25
DEPARTAMENTO DE PLEANEACION

Cap., 08 - Programa 01

Chofer 3 v 762.15 2,286.45 834,554,25
Mensajero 1 II 732.15 732.15 267.234/75
Cadenero lo. 2 iv 752.15 1.504,30 549,069, 50
cadenero 20, 4 I1I 742,15 2.968.60 1.083.539.00
Portero Citader de la Inspeccidn 1 v 762.15 762.15 278.184.75
TOTAL 11 B8.253.65 3.012,582.25
SCERETARIA DE SALUD

Cap, 09 - Preograma 01

Mengaiero 1 II 732.15 732.15 267.234.75
Obrerc II 45 II 732.15 32.946.75 12,025.563.75
Recorredor 1 III 742.15 742,15 270.884 .75
Plomero 1 III 742,15 742,15 270.884.75
Electricista 1 111 742.15 742,15 270.884,75
Chofer 7 v 762.15 5.335.05 1 947.293,25
Operador 2 VII 782,15 1.564.30 570.969.50
ayudante de Operador 2 i1 732.15 1.464,30 534,469 .50

b?&



Auxiliar de Enfermeria

Aseadora

TOTAL

Ho.Pers. Cat.

CENTRO DE REHABILITACION Y PROFILAXIS

Cap. 09 - Pregrama 02

Lavandera
Ageadora
Auxiliar de Enfermeria

TOTAL

DIVISION ASISTENCIAL
Cap. 09 - Programa 03

Directora de Jardin
Auxiliar de Odontologia
Auxiliar de Enfermeria
Visitadora Socjial
Aseadora

Celador

Nifera de Jardin

TOTAL

CEMENTERIO MUNICIPAL
Cap. 08 - Programa 04

Obrero Ayudante M&dico Legista
Celador

I1I
II
65
1 I1
II
5 IIT
7
2 IIT
5 ITI
20 IIT
11 IIT
14 II
15 III
8 1T
75
II
4 I1I1

Jornal Diario

742,15
732.15

732,15
732.15
742.15

742,15
742.15
742.15
742,15
732,15
742,15
732.15

732.15
742.15

Sub-Total Valor Anual
2.226.45 812.654.25
1.464.30 534.469.50

47 .959.75 17.505.308,75

1.484,
3.710
14,843,
8.163
10,250,
11,132,
5.857.

732.

2.968.

15 267.234.75
.15 267.234.75
.75 1.354,423.75
.05 1.888.893,25
30 541.769.50
.75 1,354.423.75
00 5,417.695.00
.65 2.979.732.25
10 3.741.286.50
25 4,063.271.25
20 2.137.878.0c0
.25 20,236.056.25

15 267.234.75
€0 1.083.539.00



Obrero I
Operador

TOTAL

G RAN

Art.20.-

Art.30.-

Art.do.-

art, 0. -

No.Pers, Cat. Jornal Diario Sub-Total Valor Anual

I 727.15 3.635.75 1.327.048.75
VII 782.15 782.15 285.484.75

1 8.118.65 2.963.307.25

TOTAL 607 449 .800.05 ,164.177.018.25

Los Choferes al servicio de los carros del Despacho del Alcalde, Presidencia del Concejo, Secetaria
Privada, Secretaria General de la Alcaldia, Oficina Juridica, Secretaria de Gobierno, Hacienda, Obras
Ptiblicas, Salud, Planeacién Municipal, Tesoreria, Personeria y la Aseadora del Concejo Municipal, ten
drén la suma de CINCO MIL PESDOS ( $5.000.c0) MENBUALES como reconocimiento a las Horas Extras.

Los Trabajadores Oficiales que se pensionen por invalidéz, no serdn reemplazados y serdn suprimidos-
éstos cargos del nimero de trabajadecres del Municipio. La Contraloria Municipal velard por el cum-
plimiento de este articulo.

Los Jornales comtemplados en el presente Acuerdo se reajustardn en las cantidades pactadas en la Con
vencién Colectiva de Trabajo, para la vigencia del Primero (lo.) de Enero al 31 de Diciembre de 1.985
y que se aprueba por otro Acuerdo de esta Corporacibn.

El Presente Acuerdo rige a partir del Primero {1o.) de Enero de 1.2985 y deroga todas las disposiciones
dque le sean contrarias.

Expedido en Bucaramanga, a los {as del mes de Diciembre de 1.984,
: / B
El Presidente, , DFNLIA
.vc.,.‘,,.ﬂ‘:"
/
" EDUARDO DURAN GOMEZ
El Secretario, - Mumﬁmﬂ
SFURETARS
o 2y aws ettt
- m———

MARIO CAMAGHO PRADA

R4
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Los suscritos Presidente y Secretario del Honorable Conceljo Municipal,
CERTIPFICAN

Que el anterior Acuerdo Ng.045 de 1.984, fué discutido vy aprobado en tres
sesiones verificadasen distintes dfas de conformidad con el art.6o. de la
Ley 89 de 1.936.

Bucaramanga, Diciembre 7 de 1.9

El1 Pregidente,

-

EDUARDO DURAN GOME

El Secretario, MULINICI A
5 o .

L URETARLA

'
.____.....,-,usl-’

MARIQ C ——

-~

ACUERDO NUMERO 045 BE 1984

Recibido hoy diecioche (18) de diciembre de mil n ovecientos pchenta 4nhath£ 1984) y puesto al Despacho.
hd

e 3 )
. hd Sy
E}l Secretario, /(WM ¢ P 3
LEONOR DE VILLABONA % ALCALAA o
°"un»"‘

ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Bucaramanga, diciembre veinte (20) de mil novecientos ochenta y cuatro (1984
PUBLIQUESE Y EJECUTESE —_—

El Alcalde,

CARLgS R E.CAS DHNZON ) "ﬁ
El Secretario, Lelld FoaerRs sf?;?""fa"? '

LEONOR DE VILLABONA
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