CONC JODEB CARAMAN A

Acuerdo No. ( ) de 200__2 l SET. 2010

POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE DE BUCARAMANGA PARA
(REAR LAS OFICINAS DE ASUNTOS |INTERNACIONALES, DE
VALORIZACION Y LAS SECRETARIAS DE PLANEACION Y JURIDICA DEL
HUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

fruso de sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las que

wnfieren los articulos 313, 315 y 333 de la Constitucion Politica de Colombia, y
kley 590 de 2000

CONSIDERANDO

Qe mediante el Decreto No. 0172 del 5 de octubre de 2001, el Alcalde de
Bicaramanga establecié la estructura administrativa del nivel central del Municipio
ke Bucaramanga, en uso de las facultades legales y extraordinarias conferidas por
tlAcuerdo No. 002 de enero 22 de 2001 del Concejo Municipal de Bucaramanga.

e de conformidad con el Plan de Desarrollo 2008-2011 “Bucaramanga Empresa
k fodos” aprobado mediante, Acuerdo No. G086 de junio 11 de 2008, por el
toncejo Municipal de Bucaramanga, el cual expresa como vision institucional que
fn el afio 2015, Bucaramanga sera una Ciudad-Region de servicios lider en
(ombia, moderna y socialmente viable, con sélida vocacién emprendedora,
wmpelitiva e internacional capaz de generar oportunidades para todos, afianzada
wmo territorio digital, con desarrollo humano integral y multiples expresiones de
wlira ciudadana, donde una mejor calidad de vida sea el resultado de la
msperidad general y la convivencia pacifica de sus moradores”.

We, en concordancia con tal visidon institucional, dicho plan de desarrollo
wmprende cinco lineas de accion para su ejecucion, estableciendo en la linea No.
{ i Cudad Competitiva e Internacional donde se formula la politica publica de
nemacionalizacion de Bucaramanga.

e ef Municipio de Bucaramanga debe garantizar la continuidad y la
© wlenibilidad de la implementacion de dicha politica, consistente en la
anstruccion  y  mantenimiento de una plataforma o conjunto de estrategias
manzacionales y logisticas, encaminadas a la transformacion productiva que
lga sostenible la insercion de la economia local en los mercados globales.

Qe fa politica pablica de internacionalizacién de Bucaramanga ha sido concebida
wa jalonar el desarrollo empresarial de la ciudad, porque: (I) se construye
mdante una alianza estratégica de los sectores publico y privado, (Il) tiene como
o principal la promocién exterior de la ciudad a través de macroeventos
nemacionales de clase mundial, y (Ill) busca la sostenibilidad a fravés del logro

® indcadores de liderazgo en productividad y competitividad para la region
neopolitana.
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e el mismo Plan de Desarrollo expresa en la linea estratégica No.5 “Ciudad
Gerencia Puablica honesta y eficiente”, por lo que se desarrollaran las acciones
cesarias para el fortalecimiento institucional de la Administracion Municipal de
aramanga, y asi modernizar la institucionalidad técnica, juridica,
inistrativa, informatica y de planificacion de la Ciudad; para ello se realizaran
bios organizacionales tales como: Creacion de la Direccion u Oficina Asesora
Asuntos Internacionales y la Oficina Asesora de Valorizacion, Reingenieria de
tesos dentro de la Oficina Asesora Juridica, Oficina Asesora de Planeacion.
das las necesidades propias de la actual oficina Asesora Juridica del municipio,
con el proposito de afrontar con éxito los grandes desafios que la exigente
lualidad impone en términos de respuesta a la necesidades tanto de la
unidad como de los compromisos propios de sus funcionarios, es necesario
lecer a través de un proceso de reestructuracion el cabal cumplimiento de
funciones establecidos tanto en la Ley, como en cada uno de los planes
puestos en las diferentes lineas estratégicas del plan de desarrollo del gobierno
la actual administracion.

en pro de materializar la vision de la entidad, en la internacionalizacion de la
ad y su competitividad, se hace necesario crear la Direccién u Oficina Asesora
Asuntos Internacionales, denominacion que se acogera de acuerdo al Estudio
nico realizado por la Administracion Municipal, con el objeto de ordenar,
tralizar y  generar continuidad institucional en el manejo de los asuntos
macionales, de gestionar los procesos de promocion de la ciudad y de manejar
uadamente los protocolos internacionales en materia de cooperacion técnica
nomica en el ambito internacional.

con el fin de viabilizar la financiacién de importantes obras para la ciudad, la
inistracion Municipal, observéd la necesidad de crear una nueva dependencia
la estructura administrativa del Municipio de Bucaramanga, encargada de
I, asesorar y ejecutar los procesos relativos a la implementacion de la
nbucién de Valorizacién Municipal, la cual se encargara de adelantar desde
estudios de prefactibilidad hasta la liquidaciéon final del proyecto y/o recaudo
bofal de la Contribucién. Adicionalmente se analizé que la implementacion de
ontribucién, debe efectuarse con personal especializado en el tema para
tion de estos procesos, ftoda vez que los mismos estan revestidos de
petencias especificas para el personal que los desarrolle, con la celeridad y
dares de calidad esperada, en cumplimiento, especialmente, del Plan de
mollo 2008-2011, "Bucaramanga Empresa de Todos”.

como resultado de un proceso de andlisis de la gestién de la Oficina Asesora
ca, y revisadas las actuaciones de los sistemas de control interno y del
ma de calidad MECI, sobre el desempefio de la gestion, es de vital prioridad
reconocimiento a la calidad y pertinencia de las diferentes actuaciones y
nsabilidades de la oficina Asesora Juridica, llevar a cabo un proceso de
enieria en la renovacion de su estructura administrativa con la finalidad de
lnerse a la vanguardia en el contexto de dichos compromisos y
nsabilidades, que sin duda seran y traeran grandes beneficios para la
dcomo para la comunidad en general.
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Que en este proposito, el documento presenta la propuesta de reestructuracion
pera convertir a la oficina Asesora Juridica en una renovada estructura organico-
fincional como Secretaria Juridica del Municipio que indudablemente y con los
beneficios que se derivan de esta decision, coadyuvara al cumplimiento de la
mision y propositos establecidos mediante la adopcién de una filosofia de alto
desempefio organizacional.

Que con miras a la unificacion de criterios, y en aras de que las actuaciones y
tonceptos de los funcionarios tengan una seguridad juridica, se requiere una
plitica de reingenieria de procesos al interior de la Oficina Juridica, de tal manera
que su actividad se direccione no solo a asesorar, representar judicialmente al
Municipio  y emitir conceptos juridicos, sino que es necesario que se le faculte
pra  ser una oficina ejecutora y en tal sentido pueda tomar decisiones
vinculantes; por ende, es necesario que las funciones se equiparen no solo a las
tesempefiadas por una Oficina Asesora sino a las de una Secretaria.

Que la Oficina Asesora de Planeacion Municipal actualmente tiene como propésito
pincipal asesorar y dirigir los procesos de Planeacion del municipio de
Bucaramanga, y como funciones esenciales:

Asesorar @ la Administracién municipal en la formulacion, desarrollo y vigilancia de
bs planes, estrategias y politicas necesarias para el desarrollo sostenible del
kemtorio, construccion y seguimiento de los procesos de planificacion y
nmatividad para todos los niveles territoriales, asi como efectuar el control del
tsarrollo territorial del municipio, coordinar la implementacion, seguimiento y
conirol del Plan de Ordenamiento Territorial y demas normas sobre desarrollo
lemtorial, velar por su cumplimiento, asi como hacer seguimiento y control a las
atluaciones urbanisticas en el municipio, dirigir la implementacién, seguimiento y
eoalimentacion del Plan de Desarrollo 2008 — 2011, asi como la preparacion y
pesentacién de los diferentes informes y reportes de su seguimiento y control,
diigir e/ Banco de Programas y Proyectos del municipio y brindar asesoria en la
mulacion de proyectos de inversion en el territorio municipal, mantener
alializada las bases de datos sobre beneficiarios para programas sociales del

estado, estratificacion urbana y rural, y sistemas de informacién georeferenciado
gl municipio.

Qe la Oficina Asesora de Planeacion Municipal, requiere modificar su estructura
wanizacional a una nueva, que le permita dar cumplimiento a los objetivos
tésicos de su gestion, en forma eficaz y eficiente para el logro de sus metas
nsttucionales. Por lo que en con este propésito, se presenta la propuesta de
restructuracion para convertir a la oficina Asesora Planeaciéon Municipal en una
rnovada estructura organico-funcional como Secretaria de Planeacién Municipal
bcual con los beneficios que se derivan de esta decisién, coadyuvara al
amplimiento de la misién y propdésitos establecidos mediante la adopcion de una
fosofia de alto desemperfio organizacional, ya que la actual estructura de la
Ofcina Asesora de Planeacion municipal no permite desarrollar cabalmente los

tmas de su competencia, ante la ausencia de autonomia Administrativa y
Fnanciera.
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e la Ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios sefialan que la
wdificacion de la estructura y la adopcion de una nueva planta debe motivarse y
indarse en necesidades del servicio.

(e el Decreto 1227 de 2005 reglamento parcialmente la Ley 909 de 2004 donde
viala la modernizacion de la administracién entre otras directrices.

ACUERDA

RTICULO PRIMERO: Autorizar al Alcalde para modificar la actual estructura de
k Administracion Municipal establecida en el Decreto 0172 del 5 de octubre de
001, expedido por el Alcalde de Bucaramanga, con el fin de adelantar la creacion
® las dependencias DIRECCION U OFICINA ASESORA DE ASUNTOS
NERNACIONALES (DAl) y la OFICINA ASESORA DE VALORIZACION, como
iicinas asesora dependientes del Despacho del Alcalde de Bucaramanga, LA
SECRETARIA JURIDICA Y LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

PARAGRAFO: La Administracion Municipal de Bucaramanga podra modificar su
stuctura una vez se surtan los requisitos de la Ley 909 de 2004 y el Decreto
1227 de 2005 relacionados con el estudio técnico previo que se debe realizar, que
jstifique que por necesidades del servicio o por razones de modernizacién de la
kiministracién, ésta deba modificar su estructura o planta de empleos para
megjorar sus niveles de eficacia, eficiencia, economia y funcionalidad.

IRTICULO SEGUNDO. EI Alcalde de Bucaramanga expedira los Decretos
wrespondientes que modifiquen la estructura administrativa vigente y la planta de
wrsonal del Municipio de Bucaramanga, en lo relacionado en el articulo primero
&/ presente Acuerdo.

RTICULO TERCERO. E! Alcalde de Bucaramanga expedira los decretos
urespondientes que modifiquen la estructura administrativa vigente y su planta
& personal, previo el estudio de ley, en un plazo no mayor de 120 dias.

RTICULO CUARTO. El presente acuerdo rige a partir de su publicacién y deroga
bdas las disposiciones que le sean contrarias.

% expide en la Ciudad de Bucaramanga a los quince (15) dias del mes de
Sptiembre del afio Dos Mil Diez (2010).

N

tPresidente, DIONIC ORREA

4/4' 2@?{&@/\%

Secretaria General, UBIA SUAREZ RANGEL
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£l Autor, FERNANDO VARGAS MENDOZA
Alcalde de Bucaramanga

El Ponente,
0 ramanga

los suscritos Presidente y Secretaria General del Honorable Concejo Municipal.

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. Del 2010, fue discutido y aprobado en dos
(02) sesiones verificadas en distintos dias de conformidad con la Ley 136 de 1994.

El Presidente, DIONI CORREA

uéz-} re @
laSecretaria General, UBIA SUAREZ RANGEL
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PROYECTO DE ACUERDO No. 079 de 2010 “POR EL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE
0EBUCARAMANGA PA  CREAR L  OFICINAS DE ASUNTOS INTERNACIONALES,

)E VALORIZACION Y L S SECRE RIAS DE PLANEACION Y JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMA GA.”

Recibido en la Secretaria del Municipio de Bucaramanga, a los
Jecisiete (17) dias del mes 201 .

ESTOR CASTRO NE RA
S cretario Administrativo

REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

Alos diecisiete (17) dias del mes de septiembre de 2010.

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

e

FERNANDO VARGAS MENDOZA . i},
Alcalde de Bucaramanga

ALCALDIA DE BUCARAMANGA

* CERTIFICA:

: 4
Que el anterior Acuerdo No.O 4 ‘de 2.010, expedido por el Honorable Concejo
Hunicipal de Bucaramanga, fue sancionado en el dia de hoy, alos diecisiete (17) dias

&¢l mes de septiembre de 2010.
/M/

e

FERNANDO VARGAS MENDOZA ‘,;);,
Alcalde de Bucaramanga ’



