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R 7/ AGCUERDO 6 de

( febrero / )

{:a- el cual se aprusba el contrato sobre oy anuacida ¥ sostenimiento de
Sala~Cune y del Jard{n Infantil en estas; ludad,

El Concejo de m
ACUERDA:

Art? 192.- Apruébase en todas sus partes el contrato celebrado entre los

seliores doctor Addn Arriaga Andrade, Ninistro de Trabajo, Hi-
giene y Previsidén Social, doctor Alejandro Galvis Calvis, Cobernador del
Departamento de Santander y doctor Julio César Almeida Q., Personerc Nu-
nicipal de Bucaramanga, 30 organizacién y sostenimiento de la Sala-Cu-
na y del Jardin Infantil en esta ciudad, cuyo texto es el siguiente:

" Entre los suscritos, Addn Arrriaga Andrade, en su cardcter de
¥inistro de 0, Higiene y Previsién Soeial, sutorizado por el sefior
Presidente de la lica, debidamente facultado por el culo 38 de
la Ley 15 de lm;ng en el curso de este contrato se llamard el Gobier-

| no Hacional, Ale) Galvis Galvis, ¢on cédula de ciudadanfa mimero
: 1186753 de Bucaramanga, en su cardcter de Cobecrnador del D:gnrlm de
Santander, que en adelante se llamaré Wnto. ;6.7 io César Al-
) meida Q., Personero, con cédula de ci mimero 2636161, como repre-
sentante del Munieipio de Bucaramanga, debidamente autorizado com-
~ probante adjunto, que en adelante se llamard el Wunicipio, los tres mayo-

res y vecinos, el primeroc de Bogotd, y los otros dos de Bucaramenga, ce-
lebramos el siguiente contrato:

PRINERO.~ Las partes contratantes se comprometen a sostener la Institucién

ww;amwmqumu-mmm!
cionando en la ciudad de Puceramanga y que cuenta ademds con los aportes
de la Junta de Asistencia Soclal de Santander y con los
eidnhgﬂdtbnhrluduﬁnctﬂbnourmqu-ﬂmm.-
res y cuyos hijos atiendan la Sala-Cuna y el Jardin Infantil.

SEGUNDO.~ La duracifn de este contrato serd por el término de un afio a

partir del primeroc de enero de 1945 hasta el 31 de diciembre
del mismo afio.

TERCERO.~ Para el cumplimiento del presente contrato de 1945, la Nacidn
umaauumhmhmmmg&m)
mm-ntnumdcntmhlmcrstemum“ stridbuyen
auxilios para insti de Proteceién Infantil y los cuales serdn gi-
rados, por doceavas partes, a la respectiva Recaudacidén en donde funcio-
-oluruczl(t;dnw’rt—toummnoa«amu;dumun-
cuenta 250-00) mensuales que serdén consignados en los tres pri-
meros dgu de cada mes en la Recaudacidén de Hacienda Nacional de Bucara-
manga, y el Municipio se compromete a destinar la suma de ciento veinti-

:lmomttm)mnuhmwdcum-amuoduu-
Oor.

CUARTO.- La caontided de diez mil xuinuntu pesos (§ 10.500-00) que su-
man los aportes anuales de las tres entidades contratantes se
distribuirdn de la manera siguiente:

Yensual Anual
Un Médico Director Pediatra, medio tiempo $ 150-00 § 1.800-00
Un enfermera de Gota de Leche .eecceeeees "_ 90-00 " 1.080-00
Pasan <.ese $ 240-00 $ 2.880-00




Vienen § 240-00

Un ayudante de la enfermera de Cota de Le-

ﬁ. ..I.......'..I.....I-............ltl.. s ,5.”
Un auxiliar de enfermerfa para el Jardin

Inrntﬂ mm LA LA R L RN R E ] " SM
Una stradora Eednoma tanto para la Go-

ta de Leche como para el Jardin Infantil " 60-o00
Una visitadora para ambos serviciof ..cccee " 100-00
Seis empleadas para el serviecio doméstico
(dos planchadoras, dos lavanderss, dos sir-
vientas para el aseo) ®
Para gastos de sostenimiento tales como: a-
rrendamiento, leche para la Gota de Leche,
alimentecién para el Jardfn Infantil, com-

bustible, y otros gastos seveccvccecicaces "_300-00 " 3.600-00
Sume BONSIREORISEReRSIROSUBDRESS ‘w

QUINTO.~ En caso de demora en la consignacién de cuslquiera de las cuo-

tas por parte del Departamento o del Municipio, el contrato po-
dré ser caducado administrativamente y en este caso los fondos del contra-
to al Gobierno quien los utilisard en campafias andlogas de Pro-
teccidén Infantil.

SEXTO.~ ILa direccidén técnica y administrativa del servieio estard a cer-

€0 del Departamento de Proteccidén Infantil y Materns del Minis-
terio de Trabajo, Higieme y Previsién Social, y las funciones del personal
se seflalardn por zedioc de rescluciones adecuadas a la instituciém. Ia vi-

gllancia del servicio la tendrd la persona que indique el Departamente o
el Municipio.

SEPTINO.~ Bl personal téenico o sea el Médico Director, el personal de
enfermeras, y auxiliares de enfermerfa, la maestras del Jardin
Infantil serdn nombrados directamente por el Ministerio de Trabajo, Hi-
20.. y Previsién Social y el personal de administracién y de servicio
¢o serd nombrado por medio de resoluciones dictadas por el Médico
Director que necesitan, para su validez, la aprobacién de la Cobernacidn.

OCTAVO .~ :.1 vencimiento de este oon:gto t:ld 2: i‘:n diciembre de 1245 és~
Ay podrd ser prorrogado a un partes 0 cual
se requiere la solicitud con treinta (30) dfas de ntioipu’uml venei-
miento del presente contrato.

HOVENO.~ Este contrato requiere para su validez, la aprobacién del Exce-

lentisimo seflor Presidente de la Repiblica, previo concepto fo-
vorable del Consejo de Ministros, la revisién en el Consejo de Estado y
su publicacién en el "Diario Oficial".

Se extiende en papel comin de acuerdo con el artfculo 42 de la
Ley T7 de 1937.

En constancia se firme en cuatro ejemplares.

(PFdos.) Addn Arriaga Andrade.- atro de o, Higiene y
Previsidn Social.- A. Galvis Calvis.- Gobernador del De nto de San-
tander.- J. César Almeida Q..~- Personero.”

Art? 22.- Este Acucrdo rige desde su promulgecién.
: 00000

90-00

Dado en Bu-
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: .. _Que el anterior Acuerdo fué considerado y aprobado en
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