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ACUERDO NUMERO 005 DE 1982
( abril 20 )

NCEJO MUNICIPAL
Por el cual se reestructura la Caja de Previsidbdn Social Nunici=-
pal de Bucaramanga.

BEL CONCLJC MUWICIPAL DE BUCARANALGA

en uso de sus atribuciones legales y en =
especial las que le coniiere el Art.197 de
la Constitucibn Nacional,

ACUZRDA::

Art. 1o.- La Caja de Previsidn Social Municipel de Bucara -
manga es un establecimientc pdblico ,con autono--
nda juridica,administrativa y patrimonial.

Art. 20.- E]l objetivo de la Caja de Previsidn Social Munici
pal serd el ce atender las prestaciones sociales
de los trabajedores y empleados cel KMunicipio de
Bucaramanga y sus Entidades descentralizadas,quie-
nes serén afiliados forzosos.

Art, 30.- Las prestaciones a cargo de la Caja de Previsiébn
Social Municipal serén las siguientes :

1- A los empleados y trabeajadores afiliados:

a) Asistencis médica ,obstétrica,farmacéutica,
guirdrgica y hospitalaria.

b) Servicio odontoldgicoe.

¢) Auxilioc por enfermedaé no profesicnal

d) Auxilio de maternidad.

e) Indemnizacidn por accidente de trabajo
fg Indemnizacibn por enfermedad profesional
Seguro de vida.

2- A pensionados por invalidéz, jubilacidn o ve-
jéz y retiro por vejez,

a) Asistencia médica,Tarmacedtica,quirdrgica
y hospitalariza,
Auxilio Tunerario

c)Sustitucidén de la pensidn a los beneficiarios
del pensionado fallecido,de acuerdo con las -
normas legales vigentes,

PARAGRATO : Las prestacicnes extralegalas pac-
tadas o las gque en el futuro pacten las snti-

dades afiliadas con sus trabajadores y emplea-
dogno estipuladas en este Dstatuto,los presta

r4 la Caja de Previsibdn Social Mun;c1pal pero

lzs entidades deberanpager en su totalidad el

ccsto de éstos servicios.,las zntidadesafilia-

das deberdn presentar las garantias necesarias
exigidas por la Adminis<tracibén de la Caja.

//
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3=t:1 pago del Auxilio de cesanti{a a los emplea-
dos y obreros del Municipio y sus organismos-
descentralizados afiliados a la Caja.

El patrimonio y rentas de la Caja de Previsibn
Social Municipal,lo constituyen :

a) Los activos y pasivos que en la fecha tenga
le Ent idad .

b) Los aportes ordinarics y extraordinarios pro-
venientes de la Nacibn ,Departamento,los =s—
tablecimientos publicos de Srden Nacional o
Departamental y Municipal,

¢) Las donaciones que se hagan en favor de la
Cajae

d) Los aportes patronales del Municipio y sus
orgenismos descentralizados incluida la Con-
traloria Municipal,que serdn fijados cada =-
afio por la Junta Directiva de la Caja de Pre
visidn Social Municipel mediante Resolucibdn,

e) 41 descuento del 5% de los sueldos ,jornales
mesadas,gastos de representacibn,sobresuel -
dos ,primas de alojamiento ,primas de eficien
cia y poblacidn y horas extras de los traba -
jadores Municipales y sus Institutos.

f) E1 aporte equivalente a la tercera parte de
todo aumento que se haga a los empleados Mu-
nicipales y de sus Institutos en su primer -
messe

g) Los sueldos de los empleados que por algun
motivo no tengan derecho a percibir ,ya por
licencia ,enfermedad u otras causas y siem-
pre que no sean reemplazados en Sus CargoSe.

h) E1l producido de la &stampilla de Previsibn -
Social creado y reglamentado por el Acuerdo

i) La cuota de afiliacién de cada afiliado.

La Caja estard dirigida y administrada por la
Junta Directiva y un Gerente.

La Junta Directiva estard integrada asi :
1= Con voz y voto.

a) Bl Alcalde Mayor de Bucaramanga o su De=~
legado quién la presidiré,

b) 21 Tesorero Municipal de Bucaramanga.
c¢) E1l Secretario de Hacienda.
d) Un representante de los Directores o Ge-

rentes de Zntidades patronales descentra-
lizadas ,afiliades a la Caja.

o/



Art. To.-

Art. B0e=

Art,

ACUERDO NUMERO 005 DE 19 82

9."

HOJA No. 3

e) Un representante de los Jubilados.

£) Un Re.resentante de los Trabajadores del Nu-
nicipio .

g) Un representante de los empleados del Muni -
cipio.

PARAGRAMO lo.- Los liembros de la Junta no nece-
sitan Paz y Salvo Municipal para su posesiodn,

PARAGRAFO 20.~ =21 Contralor Municipal y el Geren-
te asistirdn a la Junta Directivg , con derecho -
a VOoZ pero sin Votoe.

PARAGRAFO 30.- Bl Secretario de la Junta ,serd -
el mismo de la Caja de Previsién Social Munici--
pal.

La funcibn que desempefien los Miembros de la -
Junta Directiva serd adhonorem.

Son funciones de la Junta Directiva:

a) Reformar y promulgar los sstatutos reglamen=—
tarios generales de la Caja ,que deberan ser
sancionados por el Alcalde .

b) Aprobar el Presu uesto anual de Rentas y Gas-
tos .

¢) Zxaminar,aprobar o improbar los informes men-—
suales y anuales que el Gerente someta a su -
consideracibén ,10 mismo que los balances res-
pectivose.

d) Autorizar los contratos que celevre el Geren-
te cuando su valor exceda de DOSCIoNTOS MIL -
P3S0S ($200,000,00).

e) Crear o suprimir cargos, de acuerdo a las ne-
cesidades de la Institucibn.

f) Hacer el nombramiento del personal al servicig
de la Caja,de candidatos presentados por el =
Gerente y fijar sus asignaciones,

g) Autorizar al Gerente para comprar o vender =
benes inmuebles ,de acuerdo con las normas-—-
fiscales,

h) Autorizar la coatratacidn de empréstitos.

Son funciones del Presidente de la Junta:

a) Presidir las sesiounes y dirigir los debates.

b) Convocar a sesiones ordinarias cuancdo lo es-
time conveniente .

¢) Nombrar las comisiones que considere indis-~
pensables para asuntos de competencia de la
Junta Directiva.
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d) Firmar las Resoluciones que dicte la Junta
) Directiva,

e) Junto con el Secretario ,firmar las Actas de
las sesiones de la Junta Directiva.

f) Para poder sesionar la Junta Directiva deben
estar presentes,por lo menos la mitad més u-
no de los Miembros .

FUNCIONZS DL GERENTE

Art. 10.- 51 Gerente es el pepresentante legal de la 4ns-
titucidn ,su administrador inmediato y el ejecu
tor de las Resolucicnes dictadas por la Junta -
Directiva.

Art. 1l.- Son funciones del Gerente:

a) Representar a la Caja judicial y extrajudi-
cialmente,pudiendo constituir los apoderados
gue sean necesarios con facultades exXpresa--
mente sefialadas.,

b) Convocar a sesiones extraordinarias a la -
Junta Directiva.

c) Redactar proyectos de Resolucibn que deba di
tar la Junta Directiva y someterlos a su a-
probacidén .

d) Presentar a la Junta Directiva informes es-
critos sobre la marche de la Institucidn.

&) Celebrar contratos y autorizar compras,cuandg
el valor de los unos y de las otras no exce-
da de DUSCIENTOS MIL PuSO0S ($200.,000.00).

f) Sjecutar y hacer ejecutar las Resoluciones -
dictadas por la Juata Directiva.

g) Supervigilar las dependencias de la Caja.

h) Zxpedir los reglamentos internos de la Caja
y someterlos a aprobacibén de la Junta.

i) Presentar el proyecto de Presupuesto anualy
a la Junta Directiva,.

j) @xigir a los apoderados que designe para re-
presentar judicial o extrajudicialmente ,in-
formes detallados sobre la marcha de los ne-
goclios.

k) Proveer interinazenie los c:rgos aque sean ne-
cesarios .

1) E1 Gerente tiene facultad para destituir,sus-
pender ,sancionar ,multar a funcionariocs que
cometan falta contra el reglamento interno -
de trabajo ,disciplina etce.

m)Organizar técaicamente el kArdex del perso-
nal afiliados a la Caja
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DISPOSICIONAS GEISRAILZES

Corresponde a la Contraloris blunicipal,ejercer
la vigilancia y el control fiscal y financiero
de la 4ntidad,para lo cual dictard los reglamen
tos necesarios ,segln el Cédigo Fiscal del Huni
CipiOo

Cuando la Junta Directiva y la Gerencia estimen
conveniente podrén contratar estudio de costos-
actuariales para actualizar tarifas y costos.

Lz mora de las idntidades ilunicipales o descentra
lizadas, en consignar en la Caja sus aportes pa-
tronales ,c.nformea 1o expuesto en el presente

Acuerdo,dard a la Caja derecho para exigir las -
sumas respectivas por la via ejecutiva y para co
brar sobre ellos,intereses del 2% mensual ,por -
el tiempo de mora., En Ultimo caso ,la Caja podra
suspender los servicios a las entidades morosas,

21 Municipio de Buczramanga y sus Institutos se-~
guirdn asumiendo directamente y por dependencias
el pago de sus jubilados ,segin el Acuerdo No.O
de 1979.

PARAGRAFO : Los nuevos pensionados que llenen -
los requisitos correspondiente,gozardn de las --
mismas prerrozativase.

Los Institutos Descentralizacos del suniciplo,dg
berdn incluir dentro de su presupuesto las parti
das correspondientes de las mesadas pensionales;
sin éste requisito la Contraloria no dard el visg
to bueno a 1los presujuestos que no incluyan el -
nuneral.

PARAGRAFO : Ademds ,las EZntidades del Municipio
y éste mismo ,tendrén en cuenta los valores por
sustitucidn de pensiones y la obligacidn de Le-
yes que le rsgulen.

Téngase como uUnico Istatuto orgénico de la Caja
de Previsibn Social Municipal,el presente Acuer
do y faclltase al sefior Alcalde para que 1o re-~
glamente,

Sste Acuerdo rige a partir de la fecha de su =
sancidn y deroga todas las disposiciones que 1e
sean contrarias.

dxpedido en Bucz amrnga, a veinte ¢las,del
mes dz abril de 9 \\\ _ M F
21 Presidente, ' GCQ%N& AN
A IANDO W LARIIIIE=
\
al Secretario, VAN

2 NSL3ON Viad

Los suscritos Presiden e y Secretari
cejo Municipal,
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CERTIFICAUN:

Que el anterior Acuerdo Néimero 005 de 1982,
fué discutido y aprobado en tres sesiones -
verificadas en distintos dias de conformidad
con el Art. 60, dae la Ley 89 de 1936,
Bucaramanga, 11 20 de 82,

El Presidente,
JAWDO SARMIZNTO M.ANTT;ﬁ*

N\ Q
nl Secretario, W v WO
JO & NALSON MEJ
Jeve

Recioido hoy veintinueve ( 29 ) de Abril de milnovecientos ochenta y
Despacho.

El Secretario, g/‘""w
LEONOR DE VILLABON

ALCALDIA DE 3UCARAF ANCA
Sucaramanza, Aoril treinta (33 de mil novecientos ochenta y dos (1982 ) .-

PUBLIQUESE Y EJECUTESE. ,&
L2 e £4

El Alcalde, ’ .
EB/UARDO EMO NA DO ’
’\". 84,'4
El Secretario, Oé"“/ ° <
LEONOK DE VILLABONA ~ ¢ - 4
% e.'-ua;;.!.z‘;s‘xg" ‘

LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Certifica:

Que el anterior Acuerdo No. 005 de Aoril 20 de 1932, expedido por el H. Concejo

Nunicipal de Bucaramanga, fué nromulgado en el dia de hoy .

-
a

Bucaramanga, Abril treinta ( 30 ) de mil novecientos o entay dos ( 1982 ).-

El Alcalde,

e .y
ED LINA O L
o
El Secretario, corer7 —

LEONOR DE VILLABONA & 5
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