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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
SALON CENTRAL DE SESIONES “LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO”

ACTA No. 197 SESION PLENARIA ORDINARIA 27 DE NOVIEMBRE DE 2016
HORA DE INICIO 11:00 A.M.

PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2016

MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

H.C HENRY GAMBOA MEZA
Presidente

H.C PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
Primer Vicepresidente

H.C WILSON MANUEL MORA CADENA
Segundo Vicepresidente

CARLOS SIMON GONZAILEZ JEREZ
Secretario General

HONORABLES CONCEJALES CON VOZ Y VOTO
Asistentes a la Plenaria

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA
JAVIER AYALA MORENO
CLEOMEDES BELLO VILLABONA
TAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
DIONICIO CARRERO CORREA
JHON JAIRO CLARO AREVALQ
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA
HENRY GAMBOA MEZA
RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ
NANCY ELVIRA LORA
NELSON MANTILLA BLANCO
WI.SON MANUEL MORA CADENA
SONIA SMITH NAVAS VARGAS
URIEL ORTIZ RUIZ
EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON
JHON MARCELL PINZON RINCON
WILSON RAMIREZ GONZALEZ
ARTURQ ZAMBRANO AVFI ., ANEDA
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EL PRESIDENTE: Hacer primer llamado a lista.

EL SECRETARIO: Dbuencos dias sefior presidente vy
honorables concejales, seflor presidente han
contestado a lista (4) honorables c¢oncejales, no
existiendo quorum decisorio,.

EL PRESIDENTE: Hacer el segundo llamado en 15
minutos.

EL SECRETARIO: Honorables concejales, sefior
presidente han contestado a lista (13) Honorables
Concejales, existiendo quorum decisorio.

EL PRESIDENTE: Dar lectura al orden del dia.

EL SECRETARIO: cdomingo 27 de noviembre de 2016,
sesidn plenaria ordinaria. QOrden del dia.

1. Llamado a lista y verificacién del quorum.

2. Lectura, discuslidn y aprobacidn del orden del
dia.

3. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

4., Lectura, discusidn y aprobacidn de actas.

TEMAS: ESTUDTO EN SEGUNDO DEBATE DEL PROYECTO
DE ACURRDO 051 D 08 DI NOVIEMBRE DE 201¢ POR
MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL REGLAMENTO INTERNO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA Y SE
DEROGA EL ACUERDO NO. 015 DEL 14 DE JULIO DE
2014,

8]

ESTUDIO EN SEGUNDO DERATE DEL  PROYECTO DE
ACUERDO 052 DE 16 DE NOVIEMBRE DE 2016 POR L
CUAI,  SK  HACE UNA ADICION AL PRE SUPUESTO
GENFMRAL DE  RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SKCCTON  TNSTITUTO MUNICIPAL  DE
CULTURA Y TURISMO PARA LA VIGENCILA 2016

6. Lectura de documento y comunicaciones.

7. Proposicidn y asuntos varios.
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He leido el orden del dia, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracion el orden del dia,
tiene la palabra el honorables concejal PEDRO
NILSON AMAYA MARTINEZ,

INTERVENCION DEL  HONORABLE CONCEJAL PEDRO NITLSON
AMAYA MARTINEZ

Gracilas sefior presidente es para solicitarles por
favor cambiar el orden del dia, que discutamos
primero el acuerdo el proyecto de acuerde N° 052 vy
cl 051 lo dejames en el orden del dia en ese orden.
Y a la vez reconocer el interés al secretario de
cultura que vemos gue esla inleresado en esle lLema,
entonces para agilizar el tema para gue el
instituto de cultura siga adelantado estos
programas a lo que qgqueda el ano 2016, muchas
gracias sefior presidente.,

En  consideracidn el orden del dia, con la
modificacidn sollicilada por el honorable concejal
PEDRC NILSON AMAYA MARTINEZ, 1lo aprueban los
honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: decsarrollo del orden dol dia.,

EL SECRETARIO: TERCERC PUNTO. Himno de la cludad de
Bucaramanga .

EL SECRETARIO: CUARTO PUNTO. lectura, discusion vy

aprobacidn de actas. No hay actas sobre la mesa,
sefior presidente.,

EL SECRETARIO: QUINTO PUNTO. ESTUDIO EN SEGUNDO
DEBATE  DEL  PROYECTO DE  ACUERDO 052 DE 16 DR
NOVIEMBRE DE 2016 POR KL CUAL ST HACE UNA ADICION
AL -PRE SUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SECCION INST1ITUTO
MUNICIPAL DIN CULTURA Y TURISMO PARA LA VIGENCIA
2016.
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Nos - acompafia en el dia de hoy el sehor secrelario
del liInsllbtulo municipal de cultura y turismo Dr.
NESTOR RUEDA

EL PRESIDENTE: Hay algin  funcionario de la
secretaria de hacienda como organismo rector del
presupuesto del municipico. Bueno proceda a leer
mientras liega, entonces lea el informe, la
constancia, la ponencia.

EL SECRETARIOQO: ILfectivamente, sefior presidente,
sobre la mesa la constancla, el informe vy la
ponenclia dcl proyeclo referido.

CONSTANCIA DE APROBACION EN PRIMER DEBATE

1 suscrito secretario de la comisidén primero o de
hacienda y crédito publico del honorable concejo de
Bucaramanga, hace constar qgue el estudic en primer
debate el proyecto de acuerdo N° 052 del 16 de
noviembre de 2016, POR EL CUAL SE HACE UNA ADICION
A PRESUPUESTO CENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SECCION INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO, PARA VIGENCIA 2016,
Lue aprobado el original del proyecto por la
comision como se registra en el acta 018 de 2016,

realizada el dia 21 de noviembre de 2016, en el
saldén de PLENARIAS LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO del
honorable concejo de Bucaramanga.

El secreltario, LUIS EDUARDO JAIMES BAUTISTA.

INFORME DE COMISION

La comisidn primerc o de haclenda y crédito publico
del honcrable concejo de Bucaramanga, informa a la
plenaria qque en reunidn efectuada el dia 21 de
noviembre a las 2:20 de 1la tarde se inicidé el
estudio en el saldn de plenarias del honorable
concejo municipal en primer debate del proyecto de
acuerdo 052 del 16 de noviecmbre del 2016, POR EL
CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTC GENERAL DE
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RENTAS Y CGASTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SECCION INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO,
PARA LA VIGENCIA 2016,

Que para el estudio del precitado proyecto de
acuerdo asistieron al saldn de plenaria LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO LOS HONORARLES CONCREJALES, miembros
de la comisiédn primera © hacienda y crédito publico
con voz y voto,

JAVIER AYALA MORENO

HENRY GAMBOA MEZA

WILSON MANUEL MORA CADENA
RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ
JOHN MARCELL RINCON PINZON
W1LSON RAMIRHEY GONZALLES

Igualmente los funcionarios,

OLGA PATRICIA CHACON ARIAS

CESAR AUGUSTO QUIJANO QUIROGA

JAazMIN MANTILLA LEON

NESTOR RUEDA

Y funcionaria del concejo munlicipal ANDREA JULIANA
MESA,

Realizado el ©primer llamade a lista por el
secretario, respondieron 4 honorables concejales
existiendo quorum decisorio.

E1 presidente solicita dar lectura al orden del
dia, lo somete a consideracidén siendo aprobado.

DESARROLLO DEL INFORME

El secretario informa a la presidencia que la
ponencia del proyecto de acuerdo N° 052 de
noviembre de 2016, fue asignada por la presidencia
al honorable concejo al honorable concejal RENE
RODRIGO  GARZON  MARTINKY, quien radico en la
secretaria de la respectiva ponencila Y% fue
publicada en la pagina WEB del concejo dentro del
plazo establecido como lo ordena el reglamento
interno.
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El presidenlLe cede la presldencia al vicepresidente
concejal JAVIER AYALA MORENO para que presida la
comisiédn para lniciar el estudio del proyecto de
acuerdo, y solicita la secretario de la comisidn
primera dar lectura a la ponencia.

Teida la ponencia positiva el presidente la someta
aprobacidn siendo aprobada por los honorables
concejales Integrantes de la comisién de hacienda vy
crédito plblico. Dicha ponencia hard parte de
comislidn, en cumplimiento del reglamente interno
acuerdo 01b 14 de julio de 2014,

Aprobada la ponencia el vicepresidente ordena al
secretario dar lectura a las partes del proyecto de
acuerdo las cuales son:

e AR'TILCULO

e CONSIDERANDOS

o LXPOSICION DII MOTIVOS

* PREAMBULO

e TITULO

Bl secretario da lectura al art. Primero del
original de proyecto, el vicepresidente 1o somete a
consideracidn siendo aprobado por los concejales de
la comisidén primera.

]l vicepresidente se c¢ita a dar lectura al segundo
original del proyecto, el segundo articulo original
del proyecto el cual es somelido a consideracidn vy
¢33 aprobado por la comisidn.

El presidente solicita dar lectura al art. Tercero
original del proyecto de acuerdo, el secretario da
lectura al mismo, el presidente lo somete a
consideraciodn siendo aprobado por los concejales de
la comisidn primera.

El secretario da lectura al Art. Cuarto, leido el
art. cuarlto es somellido a consideraclidn y aprobado
por los concejales de la comisidn primera.
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El secretario da lectura al arl., Quinto, leldo el
articulo qgulnto original del proyecto de acuerdo,
el vicepresidente lo somete &a consideracldn y es
aprobado por los concejales de la comisidn.

E1l vicepresidente ordena al secretario al
considerando original del proyecto de acuerdo.
Leido el considerando lo somete a consideracidn
siendoc aprobado 6 concejales presentes de la
comisidn primera.

Leido la exposicidn de molivos original del
proyecto de acuerdo 52 del 16 de noviembre, el
vicepresldente lo somete a votacidn siendo aprobado
por los €& concejales presentes de la comisiédn
primera.

Bl vicepresidente solicita dar lectura al
preambulo, leido el original del ©provyecto de
acuerdo, el vicepresidente lo somete a

consideracidn siendo aprobadoe por los concejales.
Aprobado el predmbulo el secretario da lectura al
titulo del proyecto, el cual sQ somele a
consideracidn, el titulo original del proyecto
siendo aprobado por los concejales de la comisidn
primera.

Concluido el estudio en primer debate el proyecto
052-del 16 de noviembre de 2016, el vicepresidente
propone de acuerdo a la ley y al reglamento interno
de la corporacidén, trasladarle a la plenaria del
honorable concejo para qgue surta efecto en el
seqgundo debate, lo cual es aprobado por unanimlidac
por los concejales asistentes de la comision
primera.

Este informe de comision Llene su sustenlto legal en
cumplimiento a la ley v el reglamentoc interno de
acuerdo del 14 de julio de 2014.

El presidente solicita continuar con el orden del
dia_ y el secretario da lectura al cuarto punto e
informa que ne existen comunicaciones ni
proposiciones.,
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El presidente por 1o Lante agradcce por la
presencla de los integranles de la comision y a la
administracidn y levanta la sesidn de la comision
siendo las 3:50 de la tarde del dia 21 de
noviembre.,

En constancia de firme este informe de comision
para segundo debate, el vicepresidente JAVIER AYALA
MORENO, Exponente RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ, el
secretario LUIS FEDUARDO JATMES BAUTISTA.

Procedo a dar lecctura a la ponencia del proyecto de
acucrdo 52 de novicembre 16 de 2016.

Concejal ponente RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Honorables concejales gue conforman la comision
primera o comision de hacienda y crédito publico,
por designacion del presidente de la corporacidén me
correspondid elaborar vy presentar a consideracidn
de ustedes ponencia en primer debate el proyecto de
acuerdo 0b2 de 16 de noviembre de 2016, TITULADO
POR EL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO
GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SECCION INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO PARA LA VIGENCIA 2016.

Para elaborar 1la ponencia me propongo segulr la
siguiente metodologia.

1. Consideraciones
2. Desarrollo de la ponencia
3. sentido de la ponencia

CONS1LDERACTONES

1.COMPETENCIA:
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De conformidad con 1o expuesto en el art. 313
numeral declimo del al Constitucidn Politica, en el
art: cien del decreto municipal 0076 de 2005 POR EL
CUAL SE COMPILAN LOS ACUERDOS MUNICIPALES 052 DE
1996, 018 DE 2000 Y EL 031 DE 2004, QUE CONFORMAN
EL ESTATUTO ORGANICO DE PRESUPUESTO MUNICIPAL DE
BRUCARAMANGA .

2 .MARCO JURIDICO

El presupuesto debe contemplar toda actividad
fiscal del gobierno municipal. Por lo tanto ninguna
autoridad podra efectuar gastos publicos,
erogaciones con cargo al tesoro publico municipal
trasferir crédite alguno gqgue no [iguren en el

presupuesto, en esto cosiste D PRINCTPLIO DI
UNLVERSALIDAD que rige el presupuesto, por lo tanto
este principio propugna pPro incluir en el

presupuesto 1nicial la totalidad de los gasto gue
el municipio tenga previsto efectuar en la
respectiva vigencia.

El relacidén con 1lo anlerlor el art. 345 de Lla
Constitucidn Politica de 1991 prescribe, en tiempo
de paz no se podra percibir conlribucidn alguna o
impuesto gque no figuren en el presupuesto de
rentas, 5in embargo en presupuesto es umn
instrumente de cardcter dindmice en donde el
evaluacion vy el seguimiento le puede generar
ajustes, tendentes al cumplimiento del plan de
desarrolleo , por esta razdn las adiciones se
constituyen en excepciones al principio de la
universalidad con la factibilidad de efectuar
indistintamente cualqguier seccién u organo del
presupuesto. Art. 8 del decreto 111 de 1996 con
relacién a lo anterior establcce que 1 gobilerno

naciocnal presentara al Congreso  Nacional
proyvectos de ley sobre traslados y creéditos
adicionales al presupuesto, cuando sea
indispensable aumentar las cuantias de la
apropiaciones autorizadas inicialmente O no

comprendidas en el presupuesto por concepto de
gastos de funcionamiento, servicio de la deuda
publica ¢ i1nversién,
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De igual manera ¢l arbl. 076 de 2015 prescribe

apertura de créditos adiclionales, cuande durantc la
ejecucidbn del presupuesto general de municipio sca
indispensable aumentar el monto de las
apropliaciones, para complemenlar las insuficientes,
ampliar los servicios existentes o establecer
nuevos servicios autorizados por la ley, se pueden
abrir créditos adicionales.

En este contexto es importante aterrizar al
concepto de adicldn presupuestal, el cual e¢s
procedimiente que se adelanta para 1ncorpora
conceptos de gaslLos no contemplados en el
presupuesto iniclal, es importanlLe sefialar que para
adicionar el nuevo gaslo se requiere contar con el
recurso gue lo va a financiar, por tal motivo se
requiere la expedicidén de la correspondiente
certificacidn de la existencia de tal fuente.

REQUTISITO JURIDICOS PARA AUTORIZAR ADICIONES Al
PRESUPUESTO

La NORMATIVIDAD QUE REGULA LA institucidn de la
adiciones presupuestales estd contenida en el
decreto 111 de 1996 y cspecificamente en los art.
3y 100 del decrcto 076 de 2005 cxpedide por la
administracidn municipal de RBucaramanga.

Decreto 076 de 2005 Art. 35 de NATURALEZA Y
COMPOSICLON DEL CONCEJO SUPERLIOR DE POLITICA FISCAL
A NIVEL MUNICIPAL CONIFIS. FEstarada adscrito a la
secretaria de hacienda municipal, serd el rector de
la politica fiscal 'y coordinara el sistema
presupuestal, en las entidades descentralizadas
seran las Jjuntas directivas las rectoras de las
referidas polilicas.

2. Il decreto 07¢ de 2005 Art. 100, APHBRTURA DE
CREDITOS ADICIONALES, cuando durante la ejecucién

del presupuesto general del municipio sea
indispensable aumentar el monto de las
aproplaciones, el alcalde presentara al concejo
proyectos de acuerdo sobre Jos traslados vy

crédilos adiclionales al presupuesto, cuando sea
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indispensable aumentar la cuantlia de las

apropliaciones autorizadas.

3 Ni el concejo y el alcalde podrédn abrir créditos
adicionales al presupuesto sin que en el acuerdo
respectivo se establezca de manera clara y precisa
el recurso gue ha de servir de Dbase para su
apertura.

4 La disponibilidad de los ingresos del municiplo vy
de los ecsltablecimientos publicos del orden
municipal para abrir los creditos adicionales al
presupuesto,.

5 la disponibilidad de la apropiaciones para
efectuar los traslados presupuéstales sera
certificad por el Jefe de presupuesto o quien haga
a sus veces del respetivo organc, NO APLICA

. DESARRCLLO DE LA PONENCIA

OBJETO DEL PROYECTO DE ACUERDC

~Gonar el presupuesio de Ingresos y Gasios seccion Instiulo Mumicipal ce Cultura y Tunsmo ya 7.2 se
deleminaron mayores valores de recaudt o8 Estamplla Pro-Cultura y saldos sin eiecutar tanto de estamoula
Pro-Cullura como de aporle municipal, en un valor total de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS

MILLONES CUANTROCIENTQS SESENTA Y SIETE MIL TRECEINTOS CAUTRQ PESOS CON *0/400
MONEDA CTE {1.432.467.304.10).



CON%‘EJO DE
BUCARAMANGA

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: L
L . Cadigo:
Version: 01 Nowggybge de CPOL-§T~O1
FOLIO 12

ADCION AL PRESLBUESTO DE NGRESQS
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Se suiicia ol Hanorable Concejo Murscipal adicionar el presupuesio de ingresos del !ns: utc Murcipat ce
Cultura segun el siguiente cuadro;

CODIGO

12201

12203

12204

12208

1220€

12207

12208

CONCEPTO

SALDOS SEGURIDAD SOCIAL GESTOR Y CREADOR
CULTURAL

MAYOR VALOR RECAUDO ESTAMPILLA PRO-CULTURA
VIGENCIA 2015

MAYOR VALOR RECAUDO RENDIMIENTOS
= NANCIEROS VIGENCIA 2015

' SALDOS SIN EJECUTAR ESTAMPILLA PROCULTURA VIG.

2615

'SALDOS SIN EJECUTAR MAYOR VALCR RECAUDO

ESTAMPILLA PROCULTURA ViG. 2014

SALDOS SIN EJECUTAR RENDIMIENTCS FINANC.ZROS
VIG 2045

SALDOS SIN ELECUTAR CONTRIBUCION PARAFISCA.
\GENCIA 2015

TOTAL ADICION DE INGRESOS:

ADICION AL PRESUPUESTO DE GASTOS

VALOR

215124.738.34

1.073.331.385.44

8 752.0CC.00

51.562.00

9357865

67 97251591

$1.432.467.304 10

Se solicta a! Honorable Concejo Muncipal adicionar el presupuestc de gastos del Instiluto Muncipal de
Cultura segun e! siguiente cuadro,
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PRESUPUESTO DE GASTOS
f cooiéﬁ_l CONCEPTO
¥} GASTOS DE iNVERSION
231 HVERSION

[' 22121 ' SECURIDAD SOCIAL DEL CREADOR Y GESTOR CULTURAL

Maniere! 8l recsudo ol 10% anuat 08 F (Curses 08 1 Estarpia Pro-Cultuia pam sagundad soral
de oreadores y gesiones cu'wales del municpc

" SUBTOTAL o
32132 LECTURA. ESCRITURA Y ORALIDAD LEQ
Trivazy T : e ) e
Foraludrwe v de W Bibliotecs Pablca Muricpal Gabnet Turbay v sus Bliorecas Sawiaes
2217308 Mantener el Plan de lechura, esaiea y orasdad
SUBTOTAL
FERE: FOMENTO DE LA PRODUCCION ARTISTICA
227335 o _ U
Mantenel 8l programy NINILGONAl ¢e concanatin de DIyRcics antistices y Culuraed
221338 TMantanar el foralecimiento oa 1 escanarios dadicados al 1o de 138 MARIDSLCIONS Curaies
[ R [
SUBTCIAL
YRR PROCESCS CE FORMACION EN ARTE
S S, PR IO
22 2 Mantwisy en inconsmeen(o 1o Escuelt Muncpa de Adas (B4
N P .
SUBTOTAL .
i
'32338 " UNA CHUDAD VISIBLE QUE TOMA DECISIONES INTELIGENTES L
FEk lrolemantar y Mantenss 1 SEMAIGIS 55 SOMUAILETAN y POdBGEPIOD Pacs FrOmOver ko apropseT del
tarriorks y dis tofasecer gl conocinmento de W proges civdad erine ks Cudadanas
“implementar y manienet 1 pialalpmma €6 knba s0bMW (emas ¥ datos achiaizados de 1a Sugad
1‘ (mstona Culure HUFSMo gaog sl ecnranmia SOCKES, MOWRCAL. BSLate Pubkas enre Stss
<2122 ‘l lassores)
! e -
224354 P Creary maniener el o wual o slasatoema en linea de 1a hismda de las comunas
SUBTOTAL
22138 LACULTURAALACALLE
L ta82 oalizar BY Miarventxngs en ks 6561008 08 8N CLEANG CUGACANG H6308 1 BOGIBTAN aMsLEa v
caitural
SUBTOTAL - o
2111 " INTERVENCION SOCIAL DEL ESPACIO PUBLICO
221293 Fom worf & osrenis ¢ Plar %o Pirtura Urband ¢ de mansnemwenic del ESpan pubnta y omato ve

SUBTOTAL
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VALOR
—_—
* 437,487 410

1.432.487.304.10

362.287 86C 32

U2 H5197044

100 060 QU0 00

302.551 970 44

172082 678 %
1wy Tiree
340.261.308.94

S EGATD Y

55.000.000.00

33000 060 11X

&7 Tl

20 500 000 &

110.0C0.008.60

86 407 L5C 0y
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40 TRANSFCRMAZION DE LOS DETERMINANTES DEL COMPORTAMIENTO SOCIAL, CULTURA
CIUDADANA

201407 1 Imolemantar y mantener 2 pmgrama dé acon colechiva que 0n0u2ca 2 1a delensa 46 los bienes

pubicos
TSuBTOTAL 3030490 29
TOTAL GASTOS DE INVERSION - S azsnezr 10
2 SERVICIO DELDA INTERNA
13 CEUDA PUBLICA INTERNA
G Stovs il Pers oy Tuehs Fares
T satonat 258662700
TOTAL SERVICIO DEUDA INTERNA . 15657100
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 143246730410

Ahora tien, es imparante revisar si el proyecto de acuerdo 052 def 16 de noviembre de 2016 cumple cen los
requisilos luncicos exgidos en les aticulo 35 y 100 del Decreto 076 de 2005 expedide por la Adm nistraciin
Municipal de Bucaramanga.

. Gue a'folio No. 5 del acte No 008 del Consejo Directive extracrdinar.o instiluta (Auncipa: de Cullura

"y Tunsmo de fecha 31 de ostubre de 2016, una vez leido el anticulo segunde en el cual se solicita
giicionar el oresupuestc General de Rentas y Gastos del Instiuto Muricipal de Cullura , "unsme
este Consejo en pleno emito concepto favorable a a solictud de adic.onar el presupuesto del IMCUT
po” 0 tanto se CUMPLE con el requisito establecido en ef atculo 35 de Decrelo (72 de 2005 ene
sentido de tener aulonzacion previa por la Junta Orrectiva del IMCUT

2. Elproyecio de acuerdo 052 del 15 de noviembre de 2016 presentado por el sefer Alcalde Municipa
de Bucaramanga, solicita adicionar concepto de gastos de inversion per lo tanto CUMPLE con el
gquisilo establecido en el numera; 1 def articulo 100 dei Decrelc 076 de 2003,

Cetiicade de fecha 18 de noviembre de 2016, frmado 2ot la Suad-eclera Admeusiralva y
Financiera del Instisslo Muricipar de Cuilura y Tunsme de Bucaramanga docicra FANNY
HERNANDEZ DIAZ en el cual consla que los ingresos por conceplo de maycres vaores
recaJdacos ¥ saldos sin ejecular de los rubros de inversion a diciembre 31 de 2013 se presentan

© discriminados por fuentes de firanciacion en el arexo 01, este anexo esta firmado por la doctors
FANNY HERNANDEZ DIAZ en su calidad de Subdirectora Administrativa y Finance-a y la dociora
DORIS RUTH DURAN RUIZ en su calidad de Tesorera General dei IMCUT.
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4. Certificado de fecna 18 de noviembre de 2016, fumado por la Subdrectora Adminislraliva ¥
Financiera del Insttuto Municipal de Cultura y Tunsme de Bucaamanga dociora FANNY
HERNANDEZ DIAZ en el cual consta que 13 disirbucion de los 5astos de nversion por concento de
mayores valores recaudados y saldos sin ejecutar de los rubros de inversion a diciembre 31 de 2015,
se presentan giscriminados en cada uno de Ics programas y metas del plan de desarrolo 2016-20°¢
en el anexo 02, este anexo esta firmado por [a doctora FANNY HERNANDEZ DIAZ en su calidad de
Subdirectora Administrativa y Financiera y Ia doctora DORIS RUTH DURAN RUIZ en sy ca'idad de
Tescrera General del IMCUT.

5 Ceiicado de fecna 30 de junio de 2016 firmado por la Tesarera General dectora DORIS RUTH
DURAN RUIZ en el cual consta queé, a diciembre 31 de 2015, existen recursos de mayores vaiores
rece.dados Ce estampilla pro-cuilura y rendimientos financieros detailando fos numeros de cuenia
de ahorro y comenies, los bances en que Se encuenlran aperturadas eslas cuentas y el valor
consignaco en estas cuenias.

Certificado de fecha 30 de junio de 2016, firmado por la Subdirectora Adminisiraliva y Financie'a
encargada doctera DORIS RUTH DURAN RUIZ en el cual corsta Gue a . fecha existen saidds
disponibles sin compromeler en bances de fa vigencia 2015, que ascienden 8 13 Suma Ce

<3

DOSCIENTOS NOVENTA Y J0S MILLONES CUATROCENTOS OCHENTA Y CUATRO PESDS
CON 30100 MCTE. (292 004484 9()

Viabilidad Juridica Vistos los aspectos anles sefalados me es precisy manfestar cug este proyec’s de
Acuerdo se haila ajustado a los requenmientos legales aphcables en iz matena. conforme se senala.

I¥. SENTIDQ JE LA PONENCIA

Cen 1as anlenores consideraciones presenko a lcs Honorabies Concejales de la Comisiar Pamera o Conision
de Haciends y Crédito Pubico, PONENCIA POSITIVA para primer debate dei proyecto de acuerdo N° 052 de
fecha 16 de noviembre de 2015 y solicito acomoanamientc para que $iga € oracesy pedinente arte 13
pienana del Cance,o Munic.pa: sara su segundo debate

Asi mismo solitto 3 13 Secretaria de la Comision se invite a 10 secrélarnos respechvas nara que el dia que se
de 2 primer detate en Comisidn. ouedan sustentar el presente proyecta

RENERC GO GARZO NEZ
Concejal  nente
Comisan 1meta o Comsion de Hacienda y Credilo Publics
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Sefior presidente he leido la constancia, el Inlorme
v ¢l he lcido la ponencia del reflfeorido.

ELL, PRESIDENTE: tiene la palabra el sefior poenente
de este importante proyecto de acuerdo. En
conformidad, en consideracion el 1infomre, la
constancia, la ponencia lo aprueban los honorables
concejales.

EL SECRETARIQO: Ha sido aprobado, seciior presidente
EL PRESIDENTE: 15 concejales sigan.

EL SECRETARIO: hace presencia el honorable
concejal NELSON MANTILLA BLANCO

EL PRESIDENTE: continue sefior secretario, con la
lectura del articulado

EL SECRETARIO:
ARTICULADO

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: C(rcanse en el Presupuesto General
de Rentas y Gastos del Municipio de Bucaramanga
Vigencia 2016, Seccién Instituto Municipal de
Cultura vy Turismo de Bucaramanga de la presente
vigencia, los numerales de¢ Ingresoes a partlr del
nivel dos (2), es decir 1.2.2.03, 1.2.2.04,
1.2.2.05, y 1.2.2.06,

DEFINICION

1.2.2.03MAYOR VALCR RECAUDO ESTAMPILLA PRO-CULTURA
VIGENCIA 2015: Corresponde al mayor valor
recaudado por concepltlo de Estampilla Pro
Cultura, de conformidad con 1o
presupuestado para la vigencia 2015,

1.2.2.04MAYOR VALOR RECAUDO RENDIMIENTOS
FINANCIEROS VIGENCIA 2015:
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Corrcsponde al mayor valor
recaudado por concepto de Rendimientos
Financicros, de conformidad con lo
presupucstado para la vigencia 2015,

1.2.2.05 SALDOS SIN EJECUTAR ESTAMPILLA PRO-

CULTURA VIGENCIA 2015: Corresponde a
recursos no  ejecutados por concepto de
recaudo de Fstampilla Pro-Cultura, de

conformidad con lo presupuestado para la
vigencia 2015.

1.2.2.06 SALDOS SIN EJECUTAR MAYOR VALOR RECAUDO
ESTAMPILLA PRO-CULTURA VIGENCIA 2014:
Corrcsponde a recursos no c¢jceccutados pocr
concepto de recaudo de Estampilla Pro-
Cultura, de conformidad con lo
presupuestado para la vigencia 2014.

1.2.2.07 SALDOS SIN EJECUTAR RENDIMIENTOS

FINANCIEROS VIGENCIA 2015:

Corresponde a recursos no
eJecutados por concepto de recaudo de
Rendimientos Financieros, de conformidad

con lo presupueslado para la vigencia 201b5.

1.2.2.08 SALDOS SIN EJECUTAR CONTRIBUCION PARAFISCAL
VIGENCIA 2015: Corresponde a recursos no
ejecutadeos por concepto de recaudo de
cspectaculos publicos de las artes
escénicas, de conformidad con lo
presupuestado para la vigencia 2015.

He leido sefior presidente el Art. Primero original
del proyecto de acuerdo, vy no tiene
modi ficaciones en comision.

EL PRESIDENTE: Alguna modificacidn en comision.

EL SECRETARIO: No sefior presidente.

EL PRESIDENTE: kntonces en consideracidn el Art.

Primero, 1o aprueban los honorables
concejales.
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EL SECRETARIO: [ia sido aprobado sefior presidente.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionese al Presupuesto General de Rentas del Municipio de
Bucaramanga. Seccion Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga Vigencia 2016, la
suma de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS CUATRO PESQS CON 10/100 MONEDA CTE (1.432.467.304,10)

dast.

A PRESUPUESTO DE INGRESOS

1. INGRESQS

1.2. RECURSOS DE CAPITAL

1.2.2. RECURSOS DEL BALANCE

CODIGO  CONCEPTO VALOR
1.2.2.01 SALDOS SEGURIDAD SOGIAL GESTOR Y CREADQR CULTURAL 215.124.738.34
1.2.2.03 MAYCOR VALOR RECAUDQ ESTAMPILLA PRO-CULTURA VIGENCIA 2015 1.079.331.385.44
12204 MAYCR VALOR RECAUDO RENDIMIENTOS FINANCIEROS VIGENCIA 2014 61.131.433.76
1.2.2.05 SALDOS SiN EJECUTAR ESTAMPILLA PROCULTURA VIG. 2015 8.762.000.00
1.2.2.06 SALDOS SIN EJECUTAR MAYOR VALOR RECAUDO ESTAMPILLA PROCULTURA VIG. 2014 51.652.00
1.2.2.07 SALDOS SIN EJECUTAR RENDIMIENTOS FINANCIEROS VIG 2015 03.678.65
1.2.2.08 SALDOS SIN EJECUTAR CONTRIBUCION PARAFISCAL VIGENGIA 2015 6797251591

TOTAL ADICION DE INGRESOS: $1.432.467.304.10

He leido el art. Segundo original del proyecto,
informadndoles sefior presidente, que no recibid
ninguna modificacidén en la comision

EL PRESIDENTE: Fn consideracién el art, segundo, lo
aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Sigulienle articulo

EL SECRETARIO:

ARTICULO TERCEROQ: Adicionese al Presupuesto General de Gastos del Municipio de
Bucaramanga. Seccion Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga Vigencia 2016, la
suma de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
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SIETE MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS CON 10/100 MONEDA CTE (1.432.467.304,10).

dast:

CODIGO
22
2.21.

224.23
221231

22132
221321

221326

2.21.33
2213386

221339

2.21.34
221342

22135
221352

221353
221354

2.2.1.38
221382

22139

PRESUPUESTO DE GASTOS
CONCEPTO
GASTOS DE INVERSION
INVERSION
SEGURIDAD SOCIAL DEL CREADOR Y GESTOR CULTURAL

Mantener el recaudo del 10% anual de los recursos de la Estampilla Pro-Cultura para
seguridad social de creadores y gestores culturales del municipio.

SUBTOTAL
LECTURA, ESCRITURA Y ORALIDAD LEQ

Forlalecimiento de la Biblinteca Publica Municipal Gabriel Turbay y sus Bibliolecas Satélites
Mantener el Plan de lectura, escritura y oralidad
SUBTOTAL

FOMENTO DE LA PRODUCCION ARTISTICA

Mantener el programa institucional de concertacion de proyectos aristicos y culturales

Mantener el fortalecimiento de 1 escenarios dedicados al fornento de las manifestaciones
culturales.

SUBTOTAL
PROCESOS DE FORMACION EN ARTE

Manlener en funcicnamienlo la Escuela Municipal de Artes (EMA).

SUBTOTAL

UNA CIUDAD VISIBLE QUE TOMA DECISIONES INTELIGENTES

Implementar y mantener 1 estrategia de comunicacion y pedagégica para promover la
apropiacion del lerritorio y para fortalecer el conocimiento de la propia ciudad entre los
ciudadanos

Implementar y mantener 1 plataforma en linea sobre temas y datos actualizades de la
ciudad (historia, cultura, turismo, gcografia, economia, sociales, movilidad, espacio plblico
entre ofros faclores

Crear  manlener of libro virdual 0 atatorma en linga de I3 historia de las comunas

SUBTOTAL

LA CULTURA A LA CALLE

Realizar 68 inlervenciones en los ospacios de encuentro ciudadano desde la apropiacion
arlistica y cullural.

SUBTOTAL
INTERVENCION SOCIAL DEL ESPACIO PUBLICO

VALOR
1.432.467.304,10
1,432.467.304,10

362,287.660.32
362.287.660.32

202.651.970.44
100.000.000.00

302.651.970.44

172.083.678.36

68.177.717.98
240.261.396.34

55.000.000.00
55.000.000.00

30.000.000.00

60.000.000.00
20.000.000.00

110.000.000.00

86.400.000.00
86.400.000.00



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO DE Fecha. Codigo:

BUCARAMANGA Version. 01 Noviggztge de COOLFT .01 Serie: Pagir;g 30 de
FOLIO 20

221383 Formular e Implementar 1 Plan de Pintura Urbana y de manlenimienlo del Espacio publico
y omato de la Ciudad: muros, puentes, escaleras, andenes, entre otros. 30.000.000.00
SUBTOTAL 30.000.000.00

22140 TRANSFORMACION DE LOS DETERMINANTES DEL COMPORTAMIENTO SOCIAL,
CULTURA CIUDADANA

221402 Implernentar y mantener 2 programa de accion colectiva que conduzea a la defensa de los
bienes plbhcos. 30.000.000.00
SUBTOTAL 30.000.000,00
TOTAL GASTOS DE INVERSION 1.216.601.027.10
SERVICIO DEUDA INTERNA

231, DEUDA PUBLICA INTERNA

2315 Provisién Pensiongs  Cuolas Parles 215.866.277.00
SUBTOTAL 215.866.277.00
TOTAL SERVICIO DEUDA INTERNA 215.866.277.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 1.432.467.304,10

He leido el Art. Tercero original el proyecto de
acuerdo, sefior presidente, le informo que en la
comision no tuveo ninguna modificacion.

EL PRESIDENTE: en consideracion el Art. Tercero 1o
aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: ha sido aprobado sefor presidente.

ARTICULO CUARTO: Hacen parte integral del presente
Acuerdo los Certificados expedidos por la Tesorera
General Y la Subdirectora Administrativa y
FFinanciera del Instituto Municipal de Cultura vy
Turismo de Bucaramanga de fecha treinta y uno (30)
de Junio donde se establece que existen recursos de
Mayores Valores Recaudados y de saldos sin ejecutar
en el Presupueslo de Gastos a Diciembre 31 de 2015,
y los Anexos N° 01 y N° 02 con la Distribucién de
las Fuenltes de Financiacidén en los diferentes
programas de Inversidén Y cerlificacién de fecha
trece (31) de Octubre de 2016 Lla Subdirectora
Administrativa y Flnanciera del Instituto Municipal
de Cultura y Turismo de Bucaramanga, en la gue se
establece que no existen recursos en caja
correspondientes a aporte municipal de la vigencia
2015 sin comprometer.

De igual forma hace parte integral del presente
Proyecto de Acuerdo, el Acuerdo No. 005 del 12 de
agosto de 2016, del Consejo Directivo del Institulo
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Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga vy el
Acta No. 005 del Consejo Directivo del Institulo
Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga y el
Acuerdo 009 del 01 de noviembre de 2016 y Acta 008
del 1 de noviembre de 2016 del Consejo Directivo
del Tnstituto Municipal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga.

He leido el art. Cuarto original del prpoyecto de
acuedo, sefor presidente.

EL PRESIDENTE: En consideracion e original del
proyecLo,

EL SECRETARIO: Si sefor presidente no tuvo
modificacion.

EL PRESIDENTE: En consideracion e¢l art. CuartLo.

EL SECRETARIO: ha sido aprobado sefior presidente,

procedo < leer el art. Quinto original del
proyecto.
ARTICULO QUINTO. - El presentce Acucrdo rige a

partir de la fecha de su sancidn y publicacidn

He leido el art. Quinto original del proyecto sin
ninguna modificacidn en comisidn sefior presidente

EL PRESIDENTE: ART. Quinto lo aprueban los
honorables concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobado sefior presidente.

EL ERESIDENTE: considerandos

EL SECRETARIO:

CONSIDERANDOS

Original 052 del 16 de noviembre del 2016.
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a. Que el Instituto Municipal de Cultura vy
Turismo de Bucaramanga es un Establecimiento
Publico Desccntralizado del Orden Municipal,
y en materia presupuestal, cumpliendo con las
disposiciones del Decreto Ley 111 de 1996, se
rige por el Istatuto Organico de Presupuesto
del Municipio de Bucaramanga segun Decreto

076/2005.

b. Que el Articulo 100 del Decreto Municipal 076
de 200b prevé la presentaciédn de Acuerdos
cuando sea indispensable aumentar las

partidas aprobadas iniclalmente. Para ello se
deberd presentar por parte del Director del
Instituto el Proyecto de Acuerdo al Consejo
Directivo para su analisis vy aprobacidén vy
posteriormente se presentara al Concejo
Municipal para la respectiva adicidén en la
Seccidn Instituto Municipal de Cultura vy
Turismo de Bucaramanga.

¢. Que, mediante Certificaciones expedidas por
la Tesorera General Y la Subdirectora
Administrativa y Financlera del Instituto

Municipal de Cultura Y Turismo de
Bucaramanga, los recursos que respaldan
financieramente los Valores . Adlclonacr

corresponden a la suma de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS CON
10/100 MONEDA CTE (1.432.467.304,10), lo quc
permite adicionar ei valor mencionado al
presupuesto del afio 2016.

d. Que la c¢jecucidn Presupuestal de Ingresos del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga a los treinta y un (31) dias del
mes de Diciembre de 2015 determind Mayores
Valores de Recaudo por valor de MIL CIENTO
CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL OCHOCIENTCS DIECINUEVE PESOS CON 20/100
MONEDA CTE ($1.140.462.819.20) provenientes
de: ESTAMPILLA PRO - CULTURA en la suma de
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MIL. SETENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO

PESOS CON 44/100 MONEDA CTE
(1.079.331.385.44), vy RENDIMIENTOS
FINANCIEROS en la suma de SESENTA Y UN
MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL

CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON 76/100
MONEDA CTE ($61.131.433.76), conforme a la
certificacidn expedida por la Tesorera
General del Instituto Municipal de Cultura vy
Turismo de Bucaramanga, asi:

MAYORES VALORES RECAUDADOS A DICIEMBRE 31 DE

2015 VALOR
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1.079.331.385.44
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 61.131.433.76
TOTAL 1.140.462.819.20

Que la ejecucidn Presupuestal de Gastos de
Inversién del Instituto Municipal de Cultura
y Turismo de Bucaramanga a los treinta y un
(31) dias del mes de diciembre de 2015
determiné Saldos sin Fijecutar por la suma de
SETENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
CON 56/100 MONEDA CTE (76.879.746.56) de las
Fuenles de Financiaclion dislripuidas asli:

SAT.DOS SIN EJECUTAR A

FUENTE DICIEMBRE 31 DE 2015 VALOR

EPC ESTAMPILLA PRUCULTURA o . 8.762,000.00
MAYOR VALOR RECAUDC ESTAMPILLA PRO

MPRO CULTURA VIGENCIA 2014 51,5%2.00
RENDIMTENTOS FINANCIEROS 2015 93,678..65
CONTRIBUCTON PARAFISCAL 2015 67,972,515.51
TOTAL 76.879.746.56

Que la ejecucidn Presupuestal de Gastos de
Inversidn del Instituto Municipal de Cultura
y Turismo de Bucaramanga a 1los treinta y un
(31) dias del mes de Diciembre de 2015
delerminé Saldos sin ejecutar del Rubro
Presupuestal SECGURIDAD SOCIAL DEL CREADOR Y
GFESTOR CULTURAT, en la suma de CINCO MIL
DOSCIENTOS TREINTA MILLONES OCHENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON
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75/100 MONEDA CTE (5.230.089.965.75);

habiéndose trasladado para la Vigencia 2016
1a suma de CINCO MIL CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
VEINTISIETE PESOS CON 41/100 MONEDA CTE
(5.014.965.227.41) quedando  pendiente  por
Adicionar el Saldo por Ejecutar
correspondiente a la fuente Fstampilla Pro-
Cultura en la suma de: DOSCIENTOS QUINCE
MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y OQOCHO PESOS CON 34/100 MONEDA CTE
(215.124.738.34) .

FUENTE SALDO SIN EJECUTAR A DICIEMBRE

CODIGO 31 DE 2015 VALOR
2.2.1. SEGURIDAD SOCIAIL DEL CREADOR Y
23 GESTOR CULTURAL 215.124.738.34
2.2.1. EPC Mantenar el recaudo del 10%
23.1 anual de los recursos de EPC 215.124.738.34
TOTAL 215.124.738.34

g. Que mediante Acuerdo 005 del 12 de agosto de
2016, del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de Cultura \% Turismo de
Bucaramanga, s¢ adicionaron saldos por valor
de MIL QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES NOVENTA
Y SEIS MIL OCHENTA Y OCHO PESOS CON 10/100
MONEDA CTE ($1.522.096.088.10),

h. Que mediantce Acuerdo 009 del 01 de noviembre
de 2016, del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de Cultura Y Turismo de
Bucaramanga, se modificd el Acuerdo 005 del 1
de agosto de 201¢, quedando un  valor
definiiivo dec saldos cn La Suma MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CUATRO PESOQOS CON 10/100 MONEDA CTE
(1.432.467.304,10)

1. Que en razén al cumplimiento de lo
cstablecido en el considerando anterior, sc
presenta al Concejo Municipal de Bucaramanga
~. ProyeckLo de Acucrdo por valor dc MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
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CUATRO PESOS CON 10/100 MONEDA CTE

{1.432.467.304,10}, gque corresponden a los
valores exislentes en caja y debidamente
certificados por la Sub direccidn
Administrativa vy Financiera y la Tesorera
General del Instituto Municipal de Cultura vy
Turismo de Bucaramanga.

7. Que para la correcta ejecucion del
Presupuesto es necesario adicionar los
anteriores valores, al Presupuesto General de
Rentas y Gaslos del Municipio de Bucaramanga,
Seccidén Institulo Municipal de Cultura vy
Turisme de Bucaramanga para la presente
vigencia.

En virtud de lo anterior;

He leido 1los considerandos original del proyecto
sefior presidente, no sufridé modificacidn en la
comision.

EL PRESIDENTE: I'n consideracidon los considerandos,
lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado serfior presidente.

EXPOSICION DI MOTIVOS ORIGINAL DEL PROYECTO DE
ACUERDO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Presento a la Corporacidén Concejo Municipal de
Bucaramanga, el presente ProyeclLo de Acuerdo Y“POR
EL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SECCION INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO
PARA LA VIGENCIA 2016”7, para <1 analisis
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aprobacidn, Lteniendo en cucnta las siguientes
consideraciones:

ks necesario presentar esta iniciativa en razdn a
que la ejecucidn Presupuestal de Ingresos del
Instituto Municipal de Cultura vy Turismo de
Bucaramanga a l1os treinta y un (31) dias del mes de
Diciembre de 2015 determind mayores valores de
Recaudo de bIstampilla Pro Cultura \Y% v saldos
sin ejecutar tanto de estampilla Pro Cultura como
de Aportce Municipal, onooun valor total de MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS CON
10/100 MONEDA CTE (1.432.467.304,10).

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga es un Establecimicntlo Publico
Descentralizado del Orden Municipal, vy en materia
presupuestal, y en materia presupuestal cumple con
1as'disposiciones del Decreto ley 111 de 1996, vy se
rige por el bhstatuto Organico de Presupuesto del
Municipio de Bucaramanga Decreto Municipal 076 de
2005.

El Articulo 100 del Decrelo Municipal 076 de 2005
prevé la presentacién de Acuerdos cuando sca
indispensablc aumentar las partidas aprobadas
inicialmente. Para e¢llo s¢ deberd presentar por
parte del Director del Institulo el Proyeclo de
Acuerdo al Consejo Directivo para su analisis vy
aprobacién y posteriormente se presentara al
Concejo Municipal para la respectiva adicidn en la
Sececidn Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga.

El Institulo Municlpal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga vya surtidé el Lramite con su Consejo
Directive, el cual se convirtidé en Acuerdo No. 00b5
y 009 de 2016, de estc organo rector, gquedando
pendiente el respectivo tramite en el Concejo
Municipal de Bucaramanga.



% CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

EJO DE Fecha Codigo:

gg&%mm&tx Version 01 Novigg11t)6re de CPOL-FT-01 Serie. péglz%37 de
FOLIO 27

Agradezco a Usted y a la Corporacidn Legislaliva,
el tLtrémile de e¢sla iniclallva a fin de gque el
Institulto Municipal de Cultura y Turismo, cuente
con ¢slLos recursos para ¢l cumplimiento de nuestras
metas en el Plan de Desarrollo 2016-20109.

Anexo copla de los siguientes soportes en medio
fisico y magnético:

¢ Proyecto de Acuerdo POR EL CUAL SE HACE UNA
‘ADICION AL PRESUPUESTO CGENERAL DE RENTAS Y
GCASTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SECCION
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO PARA
LA VIGENCIA 2016.

¢ Copia Acta del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de Cullura y Turlismo de Bucaramanga
de fecha 12 de agosto de 2016.

*Acuerdo 005 de fecha 12 dc agosto de 2016, del
Consejo Directivo del InslLituto Municipal de
Cultura y Turlsmc “Por el cual se crean unos
numerales y se Adiciona el Presupuesto General
de Rentas y Gastos del Municipio de
.Bucaramanga, Seccion Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Bucaramanga para la
Vigencia Fiscal 2016”

e Copla Acta del Consejo Directivo del Instituto
Municipal dc¢ Cultura y Turlsm¢o de Bucaramanga
de fecha 12 dec agosto de 2016

. Acuerdo 009 de
fecha 012 de noviembre de 2016, del Consejo
Dircctivo del InslLituto Municipal de Cullura vy
Turlismo "“Por el cual se modifica el Acuerdo
0005 de 2016 Por el cual se crean unos
numerales y se Adiciona el Presupuesto General
de Rentas v Gastos del Municipio de
Bucaramanga, Seccion Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Bucaramanga para la
Vigencia Fiscal 2016”
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e Copia Acta 008 del Conscjo Directivo del
Instituto Municipal de Cultura vy ‘Turismo de
Bucaramanga de fecha 012 de noviembre de 2016

e Certificaciones Subdirectora Administrativa vy

Minanciera vy de la Tesorera General del
Instituto Municipal de Cultura vy Turismo de
Bucaramanga, sobre la exislencia de los

recursos a adliclonar.

Atentamente,

RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ
ALCALDE MUNICIPAL

He leido la exposicidn de motLivos original de
proycclo, senor presidente, honorables concejalces.

EL PRESIDENTE: I'n consideracion la exposicidon de
motivos, 10 aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado scrnior presidente.

EL PRESIDENTE: PREAMBULO

EL SECRETARIO:
PREAMBULO
EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

Fn uso de sus atribuciones legales, en especial las
que le confiere el Articuleo 313 Numeral 5 de la
Constitucidn Politica, la Ley 136 de 1994,
modificada por la Ley 1551 de 2012, ley 617 de
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2000, la Ley 819 de 2003, Decreto 111 de 1896, el
Decreto Municipal 076 de 2005, Y

He lelido el predmbulo scfior presidente, origina del
proyecto.

EL PRESIDENTE: kn congideracidon el preambulo, lo
aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado sefior presidente.

Frocedo a leer el titule senor presidente. Del
original del proyecto.

Por el cual se hace una adicidbn al presupuesto
general de rentas y gastos del municipio de
Bucaramanga, seccién instituto municipal de cultura
vy turismo para la vigencia 2016.

He leido el titulo original del proyecto, senor
presidente

EL PRESIDENTE: Sin modificaciones.
EL SECRETARIO: No tiene modificaciones

EL PRESIDENTE: En consideracién el titulo del
proyecto, lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobado senor presidente.

EL PRESIDENTE: Quieren 1los honorables concejales
gue cslta proyecto pasa a sancién del sefior alcalde

EL SECRETARIO: Ha si lo guieren serior presidente.

EL PRESIDENTE Acluando de conformidad y eon los
términos establecidos por las normas, continuamos
con el orden del dia sefior secretario.

EL SECRETARIOQ: estudic en segundc debate del
proyeccto de acucrdo N° 051 8 de noviembre de 2016,
¢l cual se ajusta al reglamento interno del concejo
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municipal de Bucaramanga y se¢ decroga ¢l acuerdo N°
15 del 14 de julio del 2014,

EL PRESIDENTE: lHonorables concejales tratando se dé
un documento de muchas importancia para nuestra
corporacion Yy requiere hacerle algunas
modi ficaciones de pronto no estas todas las que se
requieren, entonces vamos aplicar las siguiente
metodologia, honorables concejales vamos a leer la
totalidad de los articulos hoy vy en dos o tres
sesiones mas los vamos aprobando y de 10 en diez vy
vamos haciendo las respeclivas modificaciones vy
aprobandolos con las respectivas modificaciones,
eso no lo permite el reglamento. Entonces vamos a
iniciar la lectura en c¢s¢ orden y al final
aprobamos la talidad del proyecto, gue entonces
damos inicio al estudio de este proyecto, tiene la
palabra el honorable concejal CLEOMEDES  BELLO
VILLABONA.

INTERVENCTON DEIL HONORABLIE CONCIJAL CLEOMEDES BELLO
VILLABONA.

Graclas presidente, saludar a todos los honorables
concejales y a la mesa direcliva y todos 1los
funcionariocs.

Presidente es que quiero preguntarle a la Dra. La
Juridica del concejo, si el acuerdo 015 del 14
Julio de 2014 surte alguna demanda para este
acuerdo, si hay alguna demanda en tramite, si
alguien de los compafieros 1o ha demando, si hay
algun articulo demandad si sc¢ han pronunciado sobre
ese’ lLema. Por qué le digo sefnor presidente, si
claro por qué hasta donde yo tengo entendido ese
reglamento 0 ese acuerdo ha sido demandado, si esta
en tramite la demanda debe haber un pronunciamientc
de un Juez de la Republica, si este es legal o no
es legal y el proyecto 051 versa y es la base de
este acuerdo, vyo va 1o lei todo vya tuve la
oportunidad de leerlo todo, practicamente unas
modificaciones que se estan haciendoc que son
practicamente los nuevos actos legislativos que
tiene que Lincorporarse, pero si csto esta demandado
y mafilana el Jjuez se pronuncia en conlra o a favor
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que.- va a suceder con esto, entonces yo quiero
pedirle si hay una demanda en tramite o si no csta
demandado que pasa, porque agqul yo sé gque en los
audios dijeron que el proyeccto esta demandado por
que no cumplia con los requisilos porgue estaba mal
aprobado vo gquiero saber sobre ese tema sefior
presidente para poder seguir con el estudio del
proyecto de acuerdo.

EL PRESIDENTE: Le damos la palabra a la Dra.
ANDREA, ticne palabra el concejal EDGAR FLOREZ

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ

No es de mi conocimienlo Jjuridico uno puede
demandar un proyecto de acuerdo o cualquier acto
administrativo y no necesariamente la demanda vicia
la legalidad del acto administrativo, siempre en
cuando no exista una sentencia ejecutoriada o una
medida cautelar que hubiera dicho que efectivamente
sefiale efectivamente que es lo que esta mal.
Entonces yo antes de la juridica wvaya hablar yo
quiero solicitarles que efectivamenle es que mas
gque el eslado de la demanda si existe la demanda es
que nos explique, primero porque la demanda vy
cuadles son los fundamentos, que es lo que objeta la
demanda 2. 81 existe efectivamente un fallo de
primera instancia o una medida cautelar después del
juez frente a este proceso Jjuridico qgque se dice
estd en curso aca frente al acuerdo 015 del

reglamento interno del concejo de Bucaramanga,
mUchisimas gracias presidente.

EL PRESIDENTE: tiene la palabra la Dra. ANDREA MESA
VILLAMIZAR

INTERVENCION DE LA DRA. ANDREA MESA VILLAMIZAR,
JURIDICA DEL CONCEJO

Muchas gracias seflor presidente, muy buenos dias
honorables concejales, efectivamente este ano
recibimos la notificacidn de un fallo de un juzgado
administrativo si donde efectivamente se habia
demandado la nulidad de este aclLo administrativo,
especificamente del acuerdo municipal 014 pues el
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reglamento inlterno del concejo municipal. Entonces
si Dr. Cleomedes cxlistidé wuna demanda, pero esa
demanda la pretensiones dec la demanda no prospero
la demanda en primera 1lnstancia, no obstante no
hemos recibido después de esa notificacidén del
fallo en primera instancia que efectivamente se
halla a pelado no podria a usted decirle si ese
fallo se apeld por supuesto nosotros no lo ibamos
apelar esa decisiodn no hemos recibido informacidn
alguna de que haya sido apelado ese fallo en
primera instancia % como efectivamente lo
manifestaba el concejal Jorge Florez, en estos
momenltos se sigue presumiendo la legalidad del
acurdo municipal 014 del 14 julio de 2014, para ser
cxacta ml exposicidn.

Con el mayor gusto en el trascurso del estudio del
proyecto les podria suministrar el radicado por gué
no lo tengo en estos momentos, pero lo que le puedo
informar respecto de la demanda es eso Dr.
Cleomedes, si efectivamente hubo una demanda de
¢sle acucrdo municipal, pero cn primera instancia
las prelensiones del demandante no prosperaron, con
el mayor gusto yo podrlia suministrarle una
informacidén adiclonal respecto de si sc¢ surlid o no
una apelacidn que repilo por obvia razones no 1o
ibamos hacer nosotros no, toda vez gue éramos
demandados y las pretensiones no prosperaron vy
también en coordinacidén con lo que estaba diciendo
el concejal Jorge Florez partimos de la base dJue
este acto administrativo es legal y su legalidad se
presume hasta tanto un juez no diga lo contrario, v
hasta el momento no ha sido asl, eso su qulero scr
clara y s que poslerior a esa notificacidédn no
hemos recibido olra diferentc a esa. No hemos
recibido notificaciones donde nos estén informando
que efectivamenle este reglamento estéd viciado o
que efectivamente algunos de sus articulos, por
ejemplo tuvo que ser modificado o declarado nulo no
hemos recibido por parte de algun juzgado
administrativo o eventualmente del tribunal si fue
gque apelaron notificacidn alguna.

EL PRESIDENTE: tiene la palabra nuevamente el
concejal CLEOMEDES BELLO VILLABONA
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INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL CLEOMEDES BELLO
VILLABONA

Le agradezco sciior presidente y agradezco al Dr.
Jorge por aclararme las dudas Jjuridicas vy a la
juridica también.

Sefiora Jjuridica vyo lo gque qguiero es como no sabemos
si hay una apelacidén y yo soy autor presidente de
este reglamento, yo si le pediria el favor como hoy
solamentce no van es a leer creo ;clerto? Hoy lo van
a lecer, enlonces yo le pido el [avor si usted Dra.
Mafdana me averigua si esto fue apelado o no
apelado, por lo pronto pido preslidente permiso para
retirarme para saber si no hay apelacidn y que hoy
firme este reglamento, vyo quiero por dque los
reglamentos viene cada vez gue haya un acto
legislativo ahi gue reformarse porque todos tienen
que ir acordes a la ley, y eso es lo que se esta
haciendo con este, pero yo si le pido el favor
entonces para gque si maflana que puecda decirme si
hay una apelacidén para poder seguir y estar ahl en
el Lramile del proyecto de acuerdo, porgque hoy pues
no sabemos si lo hayan apelado o no haya apelado.
Entonces yo pido el favor presidente de relirarme vy
ojala que la Dra. Juridica me de ese concepto del
dia de marfiana que van seguir con el estudio,
gracias presidente.

EL PRESIDENTE: ticne la palabra el concejal WILSON
RAMIREZ

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL WILSON RAMIREZ

Muy buenas Lardes scenor presidenlLe para la mesa
directiva y Llos sefiores concejales en la misma
situacién como lo manifestd el concejal Cleomedes
Bello, yo  también soy autor de ese acuerdo
municipal, por lo tanto sefor presidente yo si le
pido con mucho respeto que nos conceda el permiso
que- mientras tanto nosotros no tengamos una
claridad meridiana frente a este tema pues nos toca
ausentarnos de la discusion dc este acuerdo
municipal, muchas gracia schAor presidenlLe.
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INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL RENE RODRIGO
GARZON MARTINEY

Presidente yo no sé cual pueda ser la inhabilidad
se la presencia de los concejales en la lectura del
acuerdo, no se va aprobar absolutamente nada
simplemente vamos hacer una lectura y vO no creo
que por que uno haya sido autor de un proyecto de
acuerdo hace unos anos hoy tengan gue ausentarse
porque wvan a leer un acuerdo, si ese acuerdo
esluviese viciado todas las actuaciones desde el
momento de¢ su aprobacidén o el momento que entro la
demanda al Llribunal todo estaria viciado, se
presume legal por 1o tanto estamos actuando con é1,
toca aprobarlo asi haya demanda porque se presume
legal, si 1llega una apelacidén vy el tribunal se
pronuncia pues se actuara conforme a lo que se
pronuncie el tribunal, pero saguen otra excusa para
retirarse, pero gque vyo no puedo 1ir el texto del
proyecto porqgque ful autor del arfio 2011 de este
proyecto es la ridiculez méds grande que yo he oldo
en toda ml carrera politica, saquen otra excusa que
tiene un compromiso quc van para las comunidades,
que hoy Ltienen una c¢lta médica que alguna cosa,
pero que eslan inhabilitados por que no se sabe si
se apeld una demanda que se tenia en el anterior
proceso eso s1 no me parece, pero léamelo
presidente

EL PRESIDENTE: tienc razdén, 1niciemos el estudio
del proyecto, porgue estamos dando una razones que
no son, es que c¢stamos dilatando para que no haya
quorum eso ¢s lo que e¢slLamos haciendo, entonces
démosle la palabra Dr. Eso es lo gquc eslLan buscando
qué no haya quorum para no darle estudio.

TNTERVENCTON DEL HONORABLE CONCEJAL JOHN CLARO

Presidente vyo quiero que haya comprensidn quienes
estudiamos y aprobamos este proyecto 015 hace un
par de afios no es para gque no haya qudoérum inclusive
vamos a estar atras para oir tode lo que se esta
diciendo y también ya hemos leido el contenido de
este nuevo proyecto de acuerdo del nuevo
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reglamento, es que hasta que no se resuelva como ya
hay wuna demanda y no se sabe s1 ya hay una
apelacidén, si hay apelacidén ilgualmente no podlamos
voltar posltivo en una demanda donde podemos esta en
curso sl van encontrar seria admitirse gque lo que
hicimos estuvo mal. Entonces es para bplindarnos
juridicamente, pero no es digamos en el sentido de
no hacer qguorum en el casc mio no compete, si se
pudiera dar una certificaclidn gue usted diga gque va
el proceso fue archivado que no hay digamos una
apelacién, si eso llego acéd al concejo pues sin
ningun problema podremos estar aqul presente, en
ese sentido con la anuencia y con Lodo respelo me
rebiro del recinto para mirar a ver qué pasa.

EL PRESIDENTE: Insisto funge de 1legalidad el
acuerdo anterior, no hay ningun problema lo deméas
lo entiendo gue no guieran hacer guorum para
esguivar este proyecto dejo esa constancia, tCiene
la palabra el concejal JORGE FLOREZ

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE FLOREZ

No me voy & retirar Dr. Rene y no hay de verdad
validez en el argumento en declr que nosotros
Jqueremos descompletar el quorum, porque sin
nosotros ustedes hacen quorum, dbsea ustedes tienen
mayoria, vyo lo que si qguiero saber vy me parece
totalmente valido no retirarme por gue comparto,
efectivamente tenemos una presuncién de legalidad
del acuerdo mientras no exista una sentencia
judicial en firme gque determine lo contrario que
exista wuna medida provisional o gue exista una
medida cautelar frente al otro, siI no existe pero
lo que s1 me parece que si tiene Iimportancia gque
nosotros revisemos es dque efectivamente, yo de
manera personal l¢ solicito a la Dra. Andrea como
Juridica que me pida copia de la primera instancia,
pro que lo que si wvale la pena es determinar 1los
argumentos gue el demandante o que el Jjuez
administrativo de Bucaramanga determino gue son
validos o no validos precisamente para nosotros
tener sustento y argumentacidn Juridica a la hora
de la reglamentacién nugva dgue s¢ va hacer.
Entonces el dia de mafiana que continuemos
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seguramente con esa leclura ¢ con <l dcebate de esle
proyvecto y yo solicito de manera parlicular no sé
si los demas tambidén gquicran hacerlo del
conocimiento de  ese fallo ademés de lo qgue
preguntaba ¢l Dr., Cleomedes Bello si fue apelado o
no fue apelado, porgue es bueno saber la
argumentacion juridica o Ja determinacidn presunta
que wvaya a tomar un Jjuez hacia futuro, muchisimas
gracias presidente.

EL PRESIDENTE: bueno iniciemos el estudio del
proyecto, sefor secretario.

EL SECRETARIQ: Presidente me permito leer la
constanclia, ¢l dinflorme de comisidn y la ponencia
del proyecto de acuerdo 051.

Tia constancia dic
registra en el acta

e qgue fue aprobado como @ se
N° 005 de noviembre 23 de 2016.

PONENCTIA

MARCO NORMATIVO
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DESARROLLG DE LA POUNENCIA

L
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a lievar a vaoo de forma esrtectiva L33 ftareas encomendadas
¢ la Ceonstiracién Polit. Loy la * - % las COIDOCACIINES
oubllicas municipales, ta.es come la glscuslin y aprobacién de
ucda:dos municipales de alte ilmpacto p ra lz administracion
municipal vy por ende para los Sludadanes, el wontrel polltico
oporturo y eficiente, asi vcome .a elestién de a.los

e
"

digrnatarioes, entre otras otorgadas especia.ntente por sl
articuleo 213 superior, asi como las consignaﬁas en las leyes
136 de 1894, 617 de 2000, 974 de 2005, 1431 de 2011 y 1531 de
201d, =e harce indiapensable que el Concejo <e Buacaramanga
-_ente con un reglamento Snterno gue supla de forma 1ntegrail
jgirr va~ios qurid: tos) las diferertes rnecesidades legalss gule
S hiacen evidenbss en los perindas rdinarios Y
axtraordinarios er lag Jorporaciédn.

o-l't

En efecvo encontrancs que el Acueran J.5% de 2014, actuaimente
vigente, 2consTituyd  un avance  amportante para  npuestrd
orporaciédn al haberssa incloido comp parte del reg.amerto una
importante cantidad de rormas y disposicionas mque impactapan
1irectamente en .a funcidn de! Conceio,

No obsTante, se hage coortuno y —onducente, proseguir por la
senda de la modernizacidn y actualizacidn de su contenido,
ajustando este ragiamento interno del conceijo a los nuevos
retns gue seé presentan en el sijercicic de la fancidn pinliza,
y mas en estos riempos de gran actividad administrativa, por
23 gque, en el estudio de éste proyechto de acuardn se encontrd
que se realizd un andlislis de la Cltims normatividas expedida
per el poder legislativo, asl coms las Gltimas declsiones

proafericas por el poder judi-al oy finalmente se hizo an
andlisis comparative con les reglament de ctras

%

~erpcracaones panlicas del pals, esto, Zon el {in ge correglr
algunas falencias de torma que dificuizan L1 interpretacidn
practica de algunas de sus nrormag, asi como para ircluir los
ajustes que trajo corsigo el Acto Legislauvivo No., 02 de 2015,
especialmente &n .o gue 3tale al tramite y naturaleza de la
e_eccion de alzos funcionarins gel orden Munivipal como el
Personerc y el Contralor, y en gereral de vrodos los
crocedimientos de eleccidn dp funciorarios a cargo de  la

-Iporacidn, haje princtipics de publ.cidag, Transparencia,
participacitn ciudadana, equ‘dad de senerd y Criler.os g
merito.

Asi mismo, en lo relacigrads con La oliminacién de  las
suplencias, nuevas reylas para _as falras absolutas
Lemporales de los Congejeles, asy come La reqglamentacidn de
la “Silla Vacig” por la -ondena en nievos delitos inciuidos
an asrta reformta cons—iltuciora.,

Finalmente se d1r alvance a 1o relativo a4l procsdimlenco
estav.ecide para ei estudid,  discusidn oy aprotasidn e
proyectos de acuerdo,

asi comd al cesarroilo de las glenarvias
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INFORME DE COMISTION

La* Comision Segunda o Comisidn del Flan, a8 Goo.erno y Gbras
el Honorabie Zoncejo de Bucarananca, informa a la Pleénaria,
que an reunidn efectuada sl dia midrce.isz U de noviembre de
2016, en la Plenaria del Concgejo:r Tlnis  Tarles  Lalan
Sarmiento”, ge ilevd a gapg e. 2ostudie en primer dedate a

proyectn o aerars T e e S R 8.4
MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA Y SE DEROGA EL ACUERDO NWo. 015 DEL

14 DE JULIOQ DE 2014”7,

A$is;ierun Loy Hohoranles  Concedalez:  MARTHA  ANTOLINEZ
GARCIA, CLEOMEDES BELLO VILLABONA, JORGE EDGAR FLOREZ
HERRERA, NANCY ELVIKA LOKA, NELSON MANTILLA BLANCO Y URIEL

ORTIZ RUIZ
Feal.rade e. primer samasl s L0005 LdoSBIelalia UT ud
Comlsion, responcleror =913 w3 Concetales: MARTHA

ANTOLINEZ GARCIA, JORGE EDGAR rLOREZ HERRERA, NANCY ELVIRA
LORA, NELSON MANTIILA BLANCC y URIEL ORTIZ RULZ, existiensc
el gqutc ¢ Cem lialaa e LnoLa.. At sequldy el
Presider-e de la Comisidn, solicita a .a secretaria 2e la
Copisién, dar lectura z. ¢rden del dia, e. cval Tcorendia los
sigulentes items,

Sefior presidente que el estudio de este proyecto de
acuerdo 051 fueron aprobados tanto todo el
articulado como el considerando, la exposiciédn de
motivos, el preambulo y el titulo originales del
proyecto de acuerdo todos fueron aprobados, vy la
sesidn se levanld a las 6:45 p.m. el dla miércoles
23 de noviembre de 2016.

Sefior presidente han sido leidas la constancia,
ponencia e 1informe de comisidén de la comisidn
segunda.

EL PRESIDENTE: la constancia, ¢l informe vy la
ponencia, al aprueban l1os honorables conceijales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada serior presidente

EL PRESIDENTE: Inicie la lectura del articulado,

bajo la metodologia wvamos a leer todos los
articulos con Lo extenso del proyecto y luego
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presentamos  la modilicaciones y la proposicidn
modificatorias y vamos aprobarlos en blogques de 10.

EL SECRETARIO:

ARTICULO PRIMERO: Articulo 1°. Ajustese el
Reglamento Interno del Concecjo Municipal de
Bucaramanga, cuyo contenldo serda el siguicnte:

TITULO I
EL CONCEJO COMO CORPORACION ADMINISTRATIVA Y
POPULAR
CAPITULO PRIMERO
DEFINICION, PRINCIPIOS RECTORES Y ATRIBUCIONES

Articulo 2°.-DEFINICION. El Concejo Municipal de
Bucaramanga ¢S una Corporacidn Politico
Administrativa de e¢leccidn popular, Lntegrada por
diecinueve (19) concejales cleglidos por un periodo
constitucional de cuatro (4) anocs y reclegibles
indefinidamente, qulicnes representan al pueblo, vy

que en el ejercicio de sus funciones, deberan
actuar en Dbancadas vy cuyas decisiones estaran
ajustadas a la Constitucidn Politica, Actos

hegislativos, Leves, Decretos, Ordenanzas, Acuerdos
y demas normas relacionadas con el ejercicio de
estas corporaciones vy de sus  Integrantes. (De
conformidad con los Arts. 21 y 22 de la Ley 136 de
1994, el Inciso Primero del ArtL. 312 de la C.P.,
modificado por el acto legislativo 01 de 200/, cl
Art. 323 de la C.P.)

Articulo 3°.- PRINCIPIOS RECTORES. Las actuacioncs
de los Concejales vy las bancadas a las que éstos
pertenezcan, deberan desarrollarse con sujecidn a
los principios generales de la funcidn
administrativa contenida en el articulo 209 de la
Constitucidon Politica v los articulos 3° del céddigo
de Procecdimiento administrativo y dc lo Contencloso
Administrativo C.P.A.C.A y b° de la ley 136 dec
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1994, modificada y adiclonada por la Lecy 1001 dc
2012.

a) - EFICACIA: TL.os Municipios determinaran con
claridad la misidn, propdsito y metas de cada una
de sus dependencias o© entidades; definiran al

ciudadano como centro de su actuacién dentro de un
enfoque de excelencia en la prestacidén de sus
servicios 'y establecerda rigurosocs sistemas de
control de resultados y evaluacidén de programas y
proyectos.

b) EFICIENCIA: Los Municipios deberan optimizar el
uso de los recursos financieros, humanos y
técnicos, definir una organizacidén administrativa
racional que les permita cumplir de manera adecuada
las funciones y servicios a su cargo, crear
sistemas adecuados dec informacién, ecvaluacién vy
control de resultados, y aprovechar las wventajas
comparativas que ofrezcan oLras entidades u
organizaclones de caracter publico o privado.

En desarrcollo de este principio se estableceran los
procedimientos y etapas estrictamente necesarios
para asegurar c¢l cumplimiento de las [unciones vy
servicios a cargo del Municipio, evitar dilaciones
gue retarden ¢l tramite y la culminacién de las
actuaciones administrativas O perjudiguen los
intereses del Municipio.

c) .PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA: Los actos de la
Administracién Municipal son publicos Y es
obligacidén de la misma facilitar el acceso de los
ciudadanos a su conocimiento vy fiscalizacidn, de
conformidad con la ley.

d) MORALIDAD: Las actuaciones de los servidores
publicos municipales deberdn regirse por la ley vy
la ética propias del ejercicio de la funcidn
publica.

@) RESPONSABILIDAD: Lla responsabilidad por el
cumplimiento de las funciones y atribuciones

establecidas en la Constitucién y en la Ley.
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Sus actuaciones no podran conducir a la desviaciér
o abuso de poder y se cjerccran para los fines
previstos en la ley. Las omlisiones antijuridicas de
sus actos daran lugar a lindemnizar los danos
causados y a repetir contra los funcionarios
responsables de los mismos.

f) IMPARCIALIDAD: Las actuaciones de las
autoridades 'y en general, de los servidores
publicos municipales y distritales se regirdn por
la Constitucidén y la ley, asegurando y garantizando
los derechos de Lodas las personas sin ninguna
discriminacidén de génerc o raza.

a) IGUALDAD; Este principio obliga a la
Administracidén a actuar conforme la regla de la no
discriminacién, vy a promover dentro del &mbitoc de
sus competencias que la igualdad sea real vy
cfectiva, adoptar medidas en favor de los grupos
discriminados © marginados, asl como proteger
especialmente a quliencs por su condicidn econdmica,
fisica o) mental estén en circunstancias de
debilidad manifiesta.

La gestién de la Administracidn Puablica no puede
establecer distinciones linjustificadas entre los
administrados y debe obrar respecto de cllos y de
sus lintereses gquardando equilibrio, de modo que
garantice a Lodos, cn condicliones adecuadas a sus

circunstancias, el acceso a ella v a sSUs
funcionarios y la misma importancia en cuanto al

disfrute de los beneficios que genera la actividad
estatlal.

h) ECONOMIA: Los Municipios deberdn maximizar los
resultados o© beneflcios sociales c¢on la menor
cantidad de recursos y cn el menor tiempo posible.
Se sabe que no siempre la wulblilizacidn de mas
recursos de los estrictamente necesarios implica
una vulneracidn a este dogma, pues en ciertos casos
el beneficic social se encuentra Jjustamente en el
empleo de tales recursos.

i) CELERIDAD: Con este principio se busca la
agilidad en el tréamite y la gestidén administraltiva.
ComportLa la indispensable agilidad en el
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cumplimiento de las tareas a cargo de entidades vy
servidores puUblicos para lograr gue alcancen sus
cometidos béasicos con prontitud, asegurando dque el
efecto de su gestidn se proyecte oportunamente en
la atencién de las necesidades y aspiraciones de
sus destinatarios.

j) SOSTENIBILIDAD. El Municiplio como entidad
territorial, en concurso <con la nacidén y cl
departamento, buscard las adccuadas condiciones de
vida de su poblaclidn. Para ello adoptard acciones
tendientes a mejorar la sostenibilidad ambiental vy
la cquidad soclial; propiciando el acceso equitativo
de los habitantes de 51 territorio a las
oportunidades vy beneficios de desarrollo; buscando
reducir los desequilibrios; haciendo énfasis en lo
rural V% promover la conservacion de la
biodiversidad y los servicios ccosistémicos.

k) ASOCIATIVIDAD. Las Autoridades municipales, <on
el [in de lograr objelivos de desarrollo econdmico
Y territorial, propiciaran la formacidn de
asoclaciones entre las entidades territoriales e
instancias de integracidn territorial para producir
economias de escala, generar sinergias y alianzas
competitivas. Asi mismo, promoverd la celebracidn
de contratos plan y alianzas publico-privadas para
el desarrollo rural.

1) ECONOMIA Y BUEN GOBIERNO. El Municipio buscaré
garantizar su auto sostenibilidad econdmica vy
fiscal, \% deberéa propender por la
profesionalizacidédn de su administracidén, para lo
cual promovera esqguemas asociativos que privilegien
la reduccidén del gasto y el buen gobierno en su
conformacidén y funcionamiento.

m) COORDINACION: las Autoridades Municipales, al
momento de ejercer Sus competencias Y sSus
responsabilidades, podran conciliar su actuacidn
con las otras EkEntidades Estatales de diferentes
niveles.

n} CONCURRENCIA: [,0os Municipios vy otras I'ntidades
Estataics de diferentecs niveles que Ltengan
competencias comunes sobre un mismo asunto,
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buscaran cjerccrlas conjuntamente en lo posible en
aras de conseguir ¢l [in para ¢l cual surgicron las
mismas.

o) SUBSIDIARIEDAD: Lé Nacidn, las ‘ntidades
Territoriales y los esquemas de integracidn
territorial apoyaran en forma transitoria y parcial
a las Entidades de menor desarrollo econdmico vy

social, en el ejercicio de sus competencias
regulatorias, cuando se demuestre su imposibilidad
de clercerlas debidamente. (Lo anterior de

conformidad con la ley al respecto).

p) COMPLEMENTARIEDAD: Para complementar o)
perfeccionar la prestacidn de los servicios a su
cargo y en desarrollo de proyectos locales, los
Municipios podran hacer uso de mecanismos de
asociacion, cofinanciacién v/o convenios, (de
acuerdo con el marco legal).

q) PARTICIPACION: Las aultoridades municipales
garantizaran el acceso de los ciudadanos a lo
publico a través de la concertacidn y cooperacidn
para que Lomen parte actlva en las decisiones que
inciden en ¢l c¢jercicio de sus derechos vy
libertades politicas, con arreglo a los postulados
de la democracia participativa.

r) EQUIDAD DE GENERO: Este principlo obliga a la
Administracidon a actuar conforme la regla de la no
discriminacidén basada en el sexo de las personas en
materia de oportunidades. Se refiere a la
imparcialidad y la juslicia en la distribucidén de
beneficios y responsabilidades vy otorga a las
personas igualdad legal, cultural y de no
discriminacién por razdédn del sexo.

Paragrafo: Las normas c¢stablecidas en la primera
parte del Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo se aplican a todos
los organismos y entidades que conforman las ramas
del- poder publico en sus distintos Ordenes,
sectores vy niveles, a Tlos Organcos autdnomos e
independientes del Estado y a los particulares,
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cuando cumplan funciones administrativas. A todos
ellos se les dard el nombre de autorldades.

Articulo 4°, REGLAS  DE INTERPRETACION DEL
REGLAMENTO. La interpretaciodon e las disposiciones
reglamentarias aqui contenidas habra de realizarse
seguin el sentide légico y literal de las palabras.
Tratandose de disposiciones que presenten
dificultades interpretativas se tendran en cuenta
las reglas de interpretacidon normativa contenidas
en los articulos 2% a 32 del Cédige Civil
Colombiano en lo gue resulten pertinentes, asi como
también en caso de no encontrarse disposicidn
aplicable se tendrédn en cuenta las disposiciones
contenidas en la Ley 5 de 1992, o la que establezca
sus veces y se acudird a las normas que regulen
casos, materias o© procedimientos semejantes vy, en
su defecto, a la doctrina constitucional vy 1los
principios generales del derecho. En todo caso de
incompatibilidad entre la Constitucioén, las leyes vy
el presente reglamento, se aplicaran las
disposiclones superiores. (En concordancia con la
Ley 153 de 1887).

Articulo 5°. ATRIBUCIONES. K1 Concejo Municipal de
Bucaramanga ejercerda con pleno su marco funcional,
atributivo vy competencial, de conformidad con la
Constituciodon y la ley.

Articulo 6°. ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES. Son
funciones constitucionales del Concejo, {De
conformidad con el Art. 313 de la Constitucién
Politica y demds artliculos constitucionales que
versen sobre la malerlia) y son las siguientes:

l.Reglamentar las funciones 3% la eficiente
prestacién de los servicios a cargo del
Municipio.

2.NAdoptar los correspondientes planes y programas
de desarrollo econbdmico, social y de obras
publicas.

3.Autorizar al Alcalde para celebrar
contratos Y ejercer pro-témpore, precisas
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funciones de las que corresponden al
Concejo.
4.Votar de conformidad con la Constltucidn vy
la Ley los tLributos % los gastos

Tocales.

5.Dictar a iniclativa del Alcalde las normas
organicas del presupuesto y expedir anualmente
el presupuesto de rentas y gastos.

6.Delerminar a iniciativa del Alcalde la
estructura de la adminlistracidn municipal vy
las funclones de sus dependencias; las

escalas de remuneracidn correspondienles a las
distintas categorias de empleos; crear a
iniciativa de ] Nlcalde, establecimientos
publicos vy empresas Iindustriales o© comerciales
vy autorizar la Constitucién de sociedades de
econeomia mixta.

/.Reglamentar los usos del suelo y, denlro de los
limites que fije la lcy, vigilar y controlar
las actividades relacionadas con la
conslruccidn Y enajenaclion de inmuebles
destinados a vivienda. (De conformidad con la
Ley 9° de 1989, lLey 152 de 1994 y el Art. 25 de
"la Ley 388 de 1997).

8.lhlegir Personero y Contralor para el periodo
que fije la ley v los demas funcionarios dque
ésta determine. (De conformidad con el inciso
Tercero del Art. 272 de la C.P. modificado por
el Art. 23 del Acto Legislativo 02 de 2015, los
Arls., 160 y 171 de la Ley 136 de 1994 y la Ley
1031 de 2006.).

9.Dictar las normas necesarias para el control,
preservacidén y defensa del patrimonio ecoldgico
y cultural del Municipio. (De conformidad con
la Ley 9% de 1989, la Ley 152 de 1994, la Ley
388 de 1997 y la Ley 99 de 19983, ley 1185 de
2008) .
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10, Proponer mocidédn de censura

respecto de los Secretarios del Despacho del
Alcalde por asuntos relacionados con funciones
propias del <cargo o por desatencidén a los
requerimicentos Y citaciones del Concejo
Municipal. (De conformidad con los Numerales 11
'y 12 del Art. 313 de la C.P., adicionados por
el Art. 6 del Acto legislativo No. 01 de 2007}.

11. Aceptar la renuncia de 1los
Concejales, cuando la Corporacidn se encuentre
sesionando, En receso, dicha atribucidén le
corresponde al Alcalde del Municipio. (De

conformidad con el ArL. 2 del Acto legislativo
N°® 03 de 1993).

12. Organizar la respectiva
Contraloria Municipal c¢como entidad técnica,
dotada de autonomia administrativa y

.presupuestal. (C.P. Art. 272 modificado por el
Art. 23 del Acto Legislativo 02 de 2015).

13. Ejercer la delegacidn que
realice la Asamblea Deparlamental en los casos
que le seflale la ley (C.P. Art. 301).

14. Dividir sus Municipios en
comunas cuando se trate de Aareas urbanas y en
corregimientos en el caso de zonas rurales (C.
P. Art. 318, Ley 136 de 1994 art. 117 y Ley 388
de 1997).

15, Delegar la toma de deccisiones
en asuntos de su competencia en las Juntas
Administradoras Locales (C.P. Art. 318 numeral
5.

le. Protocolizar junto con el
Alcalde la conformacién del Area Metropolitana
a la cual se integre el Municipio y definirle
sus atribuciones, financiacidén y autoridades de
acuerdo con la ley de ordenamiento territorial.
(C.P. Art. 319).
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17, Delerminar o<l porcentaje de

los ingresos corricnles del Municipio que ésle
aporlaréd a la provincia de la cual vaya a secr
parte. (C.P. ArtL. 321).

18. Fiercer las competencias en
materia tributaria en los términos del articulo
338 de la C.P.

19. Adoptar \ modificar 1a
eslructura administrativa del Concejo, fijar
las funciones de sus dependencias y las cescalas
de remuneracidn correspondientes a las
distintas calegorias de emplcos. (numeral 6
ArL. 313 C.DP.).

20. Las demas que la Constitucidn
vy la ley le asignen.

Articulo 7°. ATRIBUCIONES LEGALES. Son alribuciones
legales del Concejo Municipal, las siguientes (Dc
conformidad con ¢l articulo 32 dc la ley 136 de
1984 modificado por ¢l Art. 18 de la ley 1451 de
2012}

1, .Disponcr lo referente a la policia en sus
distintos ramos, sin contravenir las leyes vy
ordenanzas, ni los decretos del Goblerno
Nacional o del Gobernador de Santander. Numcral
1° del Art. 18 de la Ley 1551 de 2012.

7. lkxigir informes escritos o) citar a los
Secretarios de la Alcaldia, Directores de
Departamentos Administrativos o) Fntidades
Descentralizadas del orden municipal, al

Contralor, al Personcro, asi como a cualqguicer
funcionario municipal, c¢xcepto ¢l Alcalde, para
quc realice declaraciones orales sobre asuntos
relacionados con la marcha del Municipio.
‘Tgualmentce los Concejos Municipales podran
invilar a los diferentes funcionarios del Orden
Departamental, asi como a los Representantes
llegales de los organismos Descentralizados y de
los Fstablecimientos Publicos del orden

1
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nacional, con sedes en el respectivo
Departamento o Municipio, en relacidén con Lemas
de interés local. (De conformidad con el

Numeral 2 del Art. 32 y el Art. 38 de la Ley
136 de 1994 y Numeral 2° del art. 18 de la ley
1551 de 2012).

Reglamentar la autorizacidén al Alcalde para
contratar, senalando los casos en gue reguilere
autorizacién previa del Concejo. (Numeral 3°
del art. 18 de la ley 1551 de 2012).

Autorizar al Alcalde para delegar en sus
subalterncs o en las Jjuntas administradoras
locales algunas funciones administrativas
distintas a las que dispone la ley 136 de 1994.
(Numeral 4° del art. 18 de 1la ley 1551 de
2012) .

Determinar la nomenclatura de las vias publicas
y de los predios o domicilios. (Numeral 5° del

Art. 18 de la ley 1551 de 2012).

DelLerminar las Arcas urbanas y suburbanas de la
cabecera municipal y demas cenlLros poblados de
importancia fijando el respectivo perimetro
urbano. (Numeral 5° del Art. 18 de la ley 1551
de 2012).

Establecer, reformar o) eliminar tributos,
contribuciones, impuestos vy sobretasas. {De
conformidad con el numeral 3 del Art. 32 de la

ley 136 de 1994, el Decrecto Ley 1333 de 1986 vy
‘el numeral 6° del Art. 18 de la ley 1551 de
2012) .

Velar por la preservacién y defensa del
patrimonio cultural. (De conformidad con la ley
152 de 1994, la ley 388 de 1997, ley 1185 de
2008 y numeral 7° del Art. 18 de la Ley 1551 de
2012)

Organizar la Contraloria vy 1la Personeria vy
dictar las normas necesarias para su
funcionamiento. (De conformidad con el Art. 272
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de La Constitucidn Politica de Colombia
modif{icado por el Art. 23 del Acto Legislativo
02 de 2015, Y numcral octavo del articuleo 18 de
la ley 1551 de 2012).

10. Crear Personerias delegadas de acuerdo con 1las
necesidades del Municipio, a inicilativa del
Personero y previo concepto de la Procuraduria
delegada para personerias (Art. 180 de la ley
136 de 1994).

11. Dictar las normas de presupuesto y expedir
anualmente el presupuestoc de rentas y gastos,
‘el cual deberd correspondcr al plan municipal
de desarrollo, teniendo especial atencidn con
los planes de desarrollo de los organismos de
accion  comunal definidos en el presupuesto
participativo y de conformidad con las normas
organicas de planeacidn. (De conformidad con el
Numeral 5 del Art. 313 de la C. P., la Ley 152
de 1994 , el Decreto Ley 111 de 1996 vy Numeral
9° del articulo 18 de la ley 1551 de 2012).

12. Fijar un rubro decstinado a la capacitacidén del
personal que presta su servicio en la
administracidén municipal. (Numcral 10 del Art.

18 de la ley 1551 de 2012).

13. Garantizar el fortalecimiento de la democracia
participativa vy de los organismos de accidn
comunal . (Numeral 17 del Art. 18 de la ley 1551
de 2012).

14, Cilar a control ecspecial a los Representantes

Legales de las cmpresas de servicios publicos
domicillarios, sean publicas o privadas, para
gque absuelvan 1inquietudes sobre la prestaciédn
de servicios publicos domiciliarios del
respectivo Municipio. La empresa de servicios
publicos domiciliarios cuyo representante legal
no atienda las solicitudes o citaciones del
control especial emanadas de los Concejos
Municipales, serd sujeto de investigacidn por
parte de la Superintendencia de los Servicios
Publicos Domicilliarics. Esta adelantard de
oficio o© por peticidédn de la Corporacidn
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respectiva, una Linvestigacidén administrativa ¢
impondrd las sanciones proccdentes establecidas
por la ley. Lo anlerior sin perjuicico de las
demas acciones legales o Constitucicnales
procedentes. NOTA: Numeral declarado EXEQUIBLE
por la Corte Constitucicnal mediante
sentencia C-107 de 2013. (Numeral 12 del Art.
18 de la ley 1551 de 2012).

15. Ljercer las funciones normativas del Municipio
para las cuales no se haya senfaladeo si la
competencia corresponde a los Alcaldes o
Concejos, y gque de acuerdo con la ley, sc
entiendan asignadas a esta Corporacidn, siempre
y cuando no contrarien la Conslitucidén y la
ley. (De conformidad con el paragrafo 2 del
Art. 32 de la Ley 136 de 1994).

16. Durante los periodos de sesiones, autorizar al
Alcalde para salir del pais, previo informe de
‘la comisidén que va a cumplir. (De conformidad

con el Art, 112 de la Ley 136 de 1994 y el Art.
7 de la Ley 177 de 1994).

17, Fijar el monto de los vidticos del Alcalde
para comisiones dentro del pails. (De
conformidad con el Art. 112 de la Ley 136 de
1984 vy la Ley 177 de 1994).

18. Elegir al Secretario General del Concejo de
conformidad con este reglamento.

19, Aceptar la renuncia a sus dignidades como
miembros de la Mesa Directiva, al Presidente, a
los Vicepresidentes de la Corporacidn y al

Secretario General. Igualmente aceptar le
renuncia de los Concejales, del Contralor, del
Personero Municipal. (De conformidad con el

inciso Segundo del Art. 2 del Acto Legislativo
N° 03 de 1993, los Arts. 53, 161 y 172 de la
Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012).

20. Resolver la apelacidén de 1los Proyectos de
Acuerdeo rechazados por falta de wunidad de
materia o negados o archivados c¢n Primer



21.

22,

23.

24 .

25.

26.
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Debate. (De conformidad con los Arts. 72 y 73

de la Ley 136 de 1994).

A iniciallva del Alcalde y por aprobacidén del
Concejo crear Fondos de Solidaridad Y
Redistribucién de Ingresos destinados a
subsidiar a los usuarios de los estratos 1, 2 vy
3, en materia de servicios publicos (De
conformidad con el Art. 368 de la C.P., el Art.
89 de la ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000, y
el Art, 78 de la Ley 715 de 2001).

Hacer scguimiento a la ejecucidn de los
Acuerdos Municipales vigenles y solicitar a la
Administracidén su cumplimiento mediante una
Comisidn Especial.

Reglamentar la infraestructura para el
desarrollo de actividades deportivas,
recreativas y de aprovechamientos del tiempo
libre; que obedezca a las necesidades vy
tendencias deporlivas de la comunidad en  su
zona de influencia, que tengan que ver con los
proyectos de renovacidn urbana, y de los nuevos

proyectos de urbanizacidn (De conformidad con

el Art. 27 de la Ley 181 de 1993).

lijercer la vigilancia y control de las
actividades de construccidn vy enajenacién de
inmuebles destinados a vivienda, de gue trata
el numeral 7 del Art. 313 de la Constitucidn
Nacional, dentro de los limites sefialados al
respecto por las disposiciones legales %
reglamentarias vigentes. (De conformidad con el
Art. 187 de la Ley 136 de 1994).

Aulorizar al Alcalde para suscribir el convenio
mediante el cual el Municipio pertenezca a una

rasocliacidén de Municipios. (Numeral 1° del Art.

150 de la Ley 136 de 1994).

Adoptar por mayoria simple la decisidn de
agregar o segregar territorios municipales,
previa peticibédn motivada que debe Lramitarsce
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por el Gobernador (Literal a del Articulo 12 de
la ley 1551 de 2012).

27. Recliblr informe dentro de los diez (10) dias
siguientes a que el ejecutivo 1ncorpore dentro
del presupuesto municipal, mediante decreto los
recursos que haya recibido del tesoro municipal
‘como cofinanciacidén de proyectos provenientes
de las entidades nacionales o departamentales,
o de cooperacidén internacional.

28, En caso de falta absoluta del Personero
Municipal, el Concejo designara a un Personero
encargado hasta tanto se elija su remplazo.
(Art. 35 Ley 1551 de 2012).

29. Expedir el reglamento mediante el cual el
Alcalde garantice la seguridad social en salud
y riesgos profesionales de los FEdiles, en los
términos del (Art. 42 de la ley 1551 de 2012).

30. Solicitar al Director (a) del Area
Meltropolitana de Bucaramanga, los informes
sobre la ejecucidn de los planes y programas
asli como de la situacidn financiera, de acuerdo
a los estaltutos. (Numeral 12 del Art. 25 de la
Ley 1625 de 2013).

31. Autorizar al Alcalde, por iniciativa del mismo,
con el fin de efectuar el recaudo de la
plusvalia o valorizacidén con destino a la
financiacidn de obras de impacto metropolitano.

(Pardgrafo 2° Art. 28 de la Ley 1625 de 2013).

Paragrafo 1°. De conformidad con el numeral 3° del
articulo 313 de la Constitucién Politica, vy en
casos excepcionales determinados por la ley, el
Concejo Municipal debera decidir sobre la
autorizacién al Alcalde para contratar en los
silgulientes casos:

Contratacidn de empréstitos.

contratos gue comprometan vigencias futuras.
enajenacidédn y compraventas de bienes inmuebles.
cnajenacion de aclivos acciones y cuotas partes.

00 T
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¢. concesiones y/o allanzas publico privadas.
L. las demas guc delermine la lecy

Paragrafo 2°. En caso de que el Alcalde requiera
facultades en cualqguiera de los casos anteriores,
debera presentar un provecto de acuerdo que
contenga en forma especifica c¢bdbmo seran utilizadas
dichas facultades.

TITULO II ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONCEJO
CAPITULO PRIMERO
ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA, DECISIONES, SEDE Y
QUORUM

Articule 8. ESTRUCTURA ORGANICA  INTERNA. In
ejercicio de sus funciones normativas y de control
politico, el Concejo Municipal de Bucaramanga, con
sujecidén a las disposiciones legales vigentes,
determina la siguiente estructura orgéanica:

1. Plenaria. Conformada por la totalidad de 1los
Concejales de la Corporacidén, [facultada para 1la
eleccidéon del oOrgano de direccidén y de gobierno
denominade Mesa Directiva, asi como al Secretario
General, a los integrantes de las comisiones
permanentes y 1los demés cargos gue determine la
ley.

2. Mesa Directiva. Es cl Organo de direccién y de
gobierno. lista integrada por los siguientes
miembros elegidos por la plenaria de la Corporacidn
para periodos fijos de un (1) afic no reelegibles:
Un Presidente, un primer vicepresidente y un
Segundo vicepresidente.

Paragrafo: El o los partidos que se declaren en
oposicidén al alcalde, Llendran participacidén en la
primera vicepreslidencia del Concejo (Ley 1551 de
2012, arliculo 22)

3. Comisiones Permanentes. Son aquellas gue cumplen
funciones especializadas y especificas de acuerdo a
la materia, conlorme Lo disponga la ley y el
presente reglamenlto.
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4, Unidades de Apoyo Normativo. Son Contratistas
vinculados para prestar apoyos a la gestidn o
servicios profesionales con obligaciones
contractuales pero sin subordinacidén y existen
jurldicamente, mientras el Concejal que tiene
derecho a dicha Unidad, esté ejerciendo el periocdo
Constitucional para el cual fue elegido. (De
conformidad con el Art. 78 de la Ley 617 de 2000).

Articulo 9. DECISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL. Las
principales decisiones del Concejo se plasman
mediante Acuerdos Municipales. Este es un acto
administrativo obligatoric para las autoridades vy
los particulares en la jurisdiccidn del territorio
Municipal. Otras decisiones de mencor categoria
podran ser adoptadas mediante proposiciones
aprobadas por la mayoria de la Corporacibén vy
Resoluciones suscritas por Ia Mesa Directiva y el
Secretario de Ia Corporacidn segun la naturaleza
del acto.

Articulo 10. SEDE DEL CONCEJO. 1 Concejo Municipal
sesionara ordinariamente y por derecho propio,
durante los periodos sefdalados por la ley vy
extraordinariamente por convocatoria del Alcalde en
la cabecera municipal y en el recinto oficialmente
seflalado para tal efecto, es decir en la Carrera 11

N. 34-52 Fase T, Alcaldia de Bucaramanga,
(Sétano) .
Cuando se trata de asuntos que afecten

especificamente a una vereda o barrio, el Concejo
Municipal podrad hacer presencia alli cuando se
convocare a cabildo abierto o a sesiones fuera del
recinto para tratar temas de interés general por
medio de proposicién deblidamente aprobada.

Paragrafo 1°: Cuando la Presidencia de la
Corporacidén, por acto motivado declare gque, por
razones de orden publico, intimidacidén o amenaza,
no es posible que algunos miembros de los Concejos
Municipales concurran a su sede habitual, podréan
participar de las sesiones de manera no presencilal.

Para tal fin, 1los miembros del Concejo podran
deliberar y decidir por comunicacidén simulténea o
sucesiva, utilizando para el efecto los avances
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tecnoldgicos en materia de telecomunicaciones tales
Como fax, Leléfono, teleconferencia,
videoconferencia, Internet, conflerencia virtual vy
todos aquellos medios gue se encuentren al alcance
de los Concejales. (Decrcto 2255 de 2002).

En caso de existir comislones permanentes, se
podran adelantar las sesiones en los mismos
términos establecidos en el presente articulo.

Los mismos mediocs podran cmplearse con el fin do
escuchar a quilienes deseen rendir declaraciones
verbales o© escritas sobre hechos o© Ltemas que
reguieran ser debatidos, o) puedan aportar
informacidn o elementos de Jjuicio utiles para las
decisiones de los Concejos Municipales. Conforme a
la reglamentacidén del Gobierno Nacional. (Art. 2°
de la ley 1148 de 2007, que adiciona el articulco 23
de la ley 136 de 1994).

Paragrafo 2°: Cada Concejo debera expedir un acto
administrativo que especifigque los reqgquisitos que
debe cumplir para el uso de estos medios. EI1
Personero servira como veedor y verificara el uso
proporcional, justificado y adecuado de los medios
tecnoldgicos. Los actos administralivos gque
autoricen la concurrcncia de algan concejal a las
sesiones de manera no presenclal, deberdn ser
comunicados al Personcro dentro de los dos (2) dlas
siguientes a su expedicion. (Conforme al Articulo
15 de la ley 1551 de 2012 que adiciona el articulo
24 de la Ley 136 de 1994) .

Articulo 11. QUORUM. El gudrum es el numero minimo
de miembros asistentes a la Plenaria o a la
Comisidn gue se requiere para poder deliberar o

decidir. (De conformidad con el Art. 145 de 1la
C.PY}.
1. ‘Quérum Deliberatorio: Para deliberar sobre

cualquier asunto se requiere la presencia de por lo
menos la cuarta (1/4) parte de los miembros de la
respectiva Corporacion, es decir, gue se reqguiere
la presencia de por lo menos Cinco (5) Concejales
miembros de la Corporacidn, para deliberar sobre
cualquier asunto, cuando se Lrale del Concejo en

Pleno o de Sesidn Plenaria.
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Para el caso dc la Comisidn Primera o de la
Comlisidén de Haclienda y Crédito Publico, teniendo en
cucnta que esta se compone de Siete (7) Concejales,
podréd deliberar sobre cualquier asunto con la
asistencia de por lo menos Dos (2) Concejales
pertenecientes a ella.

Para ¢l <caso de la Comisién Segunda o de la
Comisidn del Plan, de Gobierno y Obras, en
consideracidn a que esta se compone de Siete (7)
Concejales, para poder deliberar sobre cualquier
asunto, se requiere de la asistencia de por 1lo
menos Dos (2) Concejales pertenecientes a ella.

Para el caso de la Comisidétn Tercera o de la
Comisiodn de Asuntos Administrativos, Sociales,
Ambientales y Derechos Humanos, en razén a que esta
se compone de Cinco (5) Concejales, esta podra
deliberar sobre cualguier asunto, con la asistencia
de por lo menos Dos (2) Concejales perteneclientes a
ella,

2. Qudérum Decisorio: Las deccisiones solo podran
tomarse con la asistencia de la mayoria de los
integrantes de la Corporacidén o la Comisibébn segun
corresponda.

Para el Caso de la Corporacidén en Pleno, para tomar
cualquier decisidén, se requiere de la asistcncla de
Diez (10) Concejales pertenecientes al Concejo
Municipal.

Para el caso de la Comisidn Primera o de la
Comisidébn de Hacienda y Crédilo Publico, teniendo en
cuenta gue esta se compone de Siete (/) Concejales,
podra tomar decisiones con la asistencia de Cuatro
(4) Concejales pertenecientes a ella.

Para el <caso dc la Comisidén Segunda o de la
Comisiébn del Plan, de Gobierno y Obras, cn
consideracién a que ella se compone de Siete (7)
Concejales, podré tomar decisiones con la
asistencia de Cuatro (4) Concejales perteneclentes
a ella.

Para el caso de la Comisidén Tercera o de la
Comisién dec Asuntos Administrativos, Sociales,
Ambientales y Derechos Humanos, c¢n razén a que esta
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se compone de Cinco (b)) Concejales, para tomar
decisiones se requerird de la asislencia de Trcs
(3) Concejales perlLenecientes a cella.

Paragrafo 1: Mayoria BAbsoluta: [a aprobacidén de los
Proyeclos dc¢  Acucrde relecrentes a las  normas
organicas del presupuesto Municipal, plan general
de desarrollo del Municipio, reglamento interno del
Conceijo, al igual gque la aceptacidn o rechazo de
las . objeciones por inconveniencia formuladas por el
Alcalde a los Proyectos de Acuerdo, requeriréan la
mayoria absoluta de los votos de los miembros
integrantes de las Comisiones Permanentes
respectivas y de la Corporacion. (De conformidad
con el Numeral 2 del Art. 117 y el Art 119 de la
Ley 5 de 1992).

La Mayoria Absoluta de la Comisidn Primera o
Comisidn de Hacienda, la conforman Cuatro (4)
Concejales quc¢ sean miembros © inlegrantes de la
misma, Leniendo en cuenta gque cesta se compone de
Siete (/) Concejales.

La Mayoria Absoluta de 1la Comisidn Segunda o
Comisidn del Plan, dc Gobierno y Obras, la
conforman Cuatro (4) Concejales guc sean miembros o
inlcgrantes de la misma, Leniendo ¢n cuenta que
csla sc compone de Sicte (/) Concejales.

La Mayorla Absoluta de la Comisidn Tercera o
Comisidén de Asuntos Administrativos, Sociales,
Ambientales y Dercchos Humanos, la conforman Tres
(3) Concejales que secan miembros o 1ntegrantes de
la misma, Lenicndo en cuenta que esta sc¢ compone de
Cinco (5) Concejales. lLa Mayoria Absoluta de la
Corporacidn en Pleno, la conforman Diez (10)
Concejales miembros del Concejo Municipal.

Paragrafo 2: Tratandose dc¢ Sesiones ConjunlLas de
las Comisiones Permanentes, el qudrum sera el que
se requiera para cada una de las Comisiones
individualmente consideradas.

TITULO TIIT
CAPITULO PRIMERO
CONFORMACION, ELECCION Y FUNCIONES
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Articulo 12. CONFORMACION DE MESA DIRECTIVA. [l
Concejo Municipal tendrd un Presidente, un Primer
Vicepresidente Y un Segundo Vicepresidente,
clegidos separadamente para un periodo legal de un
(1) ano, dentro de los primeros diez (10) dias
calendaric de las primeras sesiones ordinarias del
primer periodo Constitucional del Concejo, guienes
en conjunto integran la Mesa Directiva.
Considerando que el periodo legal de Sesiones
Ordinarias inicia el primero (10) de Marzo, los
Dignatarios de la Mesa Directiva para ¢l seqgundo,
tercer y cuarto afno de sesiones, sec¢ elegiran a
partir del segundo periocdo de sesiones ordinarias o
en su prorrogas con efectos jurlidicos a partir del
1° de enero del siguiente ario. (Dec conformidad con
el Art. 28 de la T.ey 136 de 1994).

Paragrafo 1: Il o los Partidos gue se declaren en
oposicidn al Alcalde, tendrd participacidn en la
Primera Vicepresidencia del Concejo (Articulo 22 de
la Ley 1551 de 2012).

Paragrafo 2: Ningun Concejal miembro de la Mesa
Directiva de la Corporacién podra ser reelegido en
dos periocdos consecutivos durante ¢l mismo periodo
constitucional

Paragrafo 3: La Mesa Directiva y el Presidente
seran los encargados de definir la agenda general
del Concejo Municipal. La cual sera dada a conocer
a los Corporados.

Articulo 13. FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. Como
bdrgano de orlentacién y direccién del Concejo
Municipal, le corresponde:

1. Flaborar el proyecto del
"presupuesto anual del Concejo vy enviarlo al
Alcalde para su consideracidén e incorporacidn
en ¢l proyeclto de acuerdo definitivo sobre
rentas y gastos del Municipio.

2. Vigilar el funcionamiento de
las comisiones y velar por el cumplimiento
oportuno de las acllividades encomendadas.
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3. Autorizar comisiones oficiales

de concejales fuera de la sede del Concejo,
sicmpre gue no impliquen utilizacidén de dineros
del tesoro.

4. Expedir mociones de duelo y de
reconocimiento cuando ellas sean conducentes.

5. 5 Aceptar la renuncia,
conceder licencia, vacaciones vy permisos al
Personero, con fundamentoe en la atribucidn
conferida. (Art. 172 de la Ley 136 de 1994).

6. Suscribir las resoluciones
para el efecto de reconocimiento de honorarios
a los Concejales por su asistencia comprobada a
las sesiones plenarias, \% ordenar su
publicacidn en el medio oficial de informacidn
del Concejo (Art. 65 de la Ley 130 de 1994).

7. Suscribir Junto con el
Secrelarlo de la Corporacidn, las resoluciones.
S Remitir al Alcalde para su

sancidén c¢jeccutiva, los proyectos de acuerdo que
hayan sido aprobados por ¢l Concejo.

9. Recibir la renuncia del
Presidente de la Corporacidn,

10. Darle cumplimiento a las
sanciones disciplinarias impuestas por los
partidos Y movimientos politicos a los

Concejales de las bancadas con presencia cn la
- Corporacidn,

11. Acreditar a los voceros de las
bancadas para efeclos de determinar las
intervenciones de las mismas en las sesiones en
las que se voten proyectos de acuerdo o se
adelanten procesos de control politico, segln
las reglas de procedimiento determinadas.

12. Declarar mediante acto
adminislrativo las wvacancias temporales no
rcemuneradas y absolutas de los concejales, vy
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disponer lo pertinente para su reemplazoe previa
decisién de autoridad competente. (Ley 136 de
1994 articulo 59, 60 y 63, Acto Legislativo No.
3 de 1991, Ley 1551 de 2012 articulo 24).

13. Las demés establecidas en la
ley o0 el presente reglamento.

14. Nombrar las Comisiones
Accidentales con el fin de dar tramite de
" debate a los ProyeclLos de Acuerdo, cuando no se
hubieren conformado las Comisiones PermanenlLes
encargadas de e¢sla clapa del proceso.

15. Fijar el horario, duracidn de
las intervenciones y el procedimiento de los
particulares en la discusibén y presentacidon de
observaciones de los Proyectos de Acuerdo cuyo
examen o estudio se lleve a cabo en alguna de
las comisiones permanentes del Concejo.

16. Recibir de los Concejales las
solicitudes de licencia temporal no remunerada
en el ejercicio de sus funciones que en ningun
caso podra ser inferior a Lres (3) meses.
Concedida ésta, el concejal no podréd ser
reemplazado. Lxceptlense de esta prohibicidn
las licencias de maternidad y paternidad.

Paragrafo Primero. Durante los periodos de
sesiones, la Mesa Directiva se reunird por 1o menos
una vez al mes, en la hora y el dia gue sea
convocada por su Presidente.

Paragrafo Segundo. la posesidn de la Mesa Directiva
de la Corporacidén se realizara ante la corporaciédn
en el mes de Noviembre de cada afio y las funciones
de la Mesa Directiva se empezaran a ejercer a
partir del (1°) de enero del ario siguiente.

Articulo 14. ELECCION DEL PRESIDENTE. Sera
Presidente de la Corporacidn, el Concejal que
obtenga la mayoria simple de los votos de los
Concejales asistentes a la Plenaria que conformen
quorum decisorio. En un eventual empate entre dos ©
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mas candlidalos, sc¢ repetira la votacién hasta por
Lres veces, y de¢ persistir ¢l empate, se procederé
a dirimirlo por sorteo entre los candidatos
empatados en la misma sesidn. El Presidente que
¢ste ejcrcicendo cslablecerd el mecanismo de dicho
sorteo.

Paragrafo 1°. El primer y segundo Vicepresidente se
elegird por separado y con el mismo procedimiento
aplicado en la eleccidén de Presidente.

Articulo 15.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Al
Presidente le corresponderd:

1. Convocar, presidir vy dirigir las sesiones
plenarias del Concejo.

2. -Actuar en representacidén del Concejo en los
actos y actividades qgue le correspondan.

3. Lidecrar la representacidén pollitica del Concejo
Municipal.

4, Suscribir con ¢l Secretario las aclas dc
plenaria y los proyectos de acuerdo aprobados on
segundo debate.

5. Ser el nominador de los funcionarios del Concejo
gque por competencia le corresponda.

6. Juramentar y/o dar posesidn a los Concejales,
Vicepresidentes, Secrelario General Y% demés
servidores plublicos de su competencia,

7. Culdar que los Concejales concurran puntualmente
a las sesiones, requiriendo con apremio si fuere el
caso, la presencia de los ausentes gue no estén
legalmente excusados, y mantener el orden interno.

8. Cumplir y hacer cumplir el reglamento, y decidir
las cuestiones o dudas que se presenten sobre la
aplicacidn del mismo. Contra esta decisidn,
cualquier Concejal puede apclar ante la Plenaria y
esla adoplar otra posicidn.
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9. Disponer el reparto de los proyectos de acuerdo
presentados a consideraclidon de la Corporacién,

10. Rechazar las inicialivas gue no s¢ avengan con
el principio de unidad de materia, pero sus
decisiones seran apelables ante la plenaria de la
corporacioén.

11. Designar ponentes de los proyectos de acuerdo y
coordinador de ponentes cuando fueren dos o mas los
designados para un mismo proyeclo.

12. Requerlr a los Presidenles dc¢ las Comisiones
Permancntes o de las Comlislones Accidentales para
que presenten sus informes dentro de los términos
legales o en el gue se les hava fijado.

13. Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo
cuando la plenaria rechazare las objeciones por
inconveniencia presentadas por el Alcalde y este no
los sanclionare dentro del término legal de ocho (8)
dias habiles.

14.- Llevar la debida representacién de la
Corporacidn Y [fomentar las Bucnas relaciones
interinstitucionales.

15. Designar las comisiones accidentales que
demande la Corporacion.

16. Dar curso, fuera de la sesion, a las
comunicaciones y demas documentos o mensajes
recibidos.

17. Cuidar que el Secretario y los demas empleados
de la Corporacidn cumplan debidamente sus funcilones
y deberes.

18. Disponer las medidas conducentes para hacer
efectiva la suspensidén provisional de un Concejal,
dispuesta por la Jurisdiccion contenciosa

administrativa, ¢ la suspensidén provisional del
desempefioc de funclones dentro de un proceso
disciplinario o penal.
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19. Tomar las medidas conducentes para hacer

cfectiva la decisidén de la autoridad Judicial
competente on relacién con la declaraloria de
nulidad de la c¢leccidén de un Concejal o la
declaratoria de interdiccidn,

20. Recibir la renuncia presentada
por un Concejal, con indicaciéon de la fecha a
partir de la cual se guiere hacer.

21. Dar posesidn al Concejal que entre a recemplazar
a uno de los titulares, asl como al Sccreltario y a
los subalternos si los hubicre.

22, Llamar al candidato que deba 1llenar una
vacancia absoluta de un Concejal, dentro de 1los
tres (3) dias héabiles siguientes a la declaratoria,
para que tome posesidn del cargo vacante, de
conformidad con el articulo 134 de la Constitucidn
Politica modificado por el articulo 4 del Acto
Legislativo 02 de 201b,

23. Hacer efectivas las sanciones impuestas por los
drganos de control fiscal Y administrativo
competentes, a los Concejales y empleados de la
Corporacion.

24 . Presidir la Mesa Directiva.

25. Actuar como ordenador de gasto del presupuesto
de la Corporacidn, con sujecidn a la ley organica
del presupuesto. La cual podra scr delegada cn el
Secretario Gencral,

26. Ceclebrar a nombre de la corporacidén los
contralos, a que haya lugar con observancia de las
normas contenidas en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracidn Publica.

27. Solicitar a las entidades publicas o privadas
en nombre del Concejo Municipal los documentos e
informes que se requieran para el cumplimiento de
las funciones que corresponde a su cargo.
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28, Formular ante las autoridadecs competentes as
consultas que Juzgue perlinentes para la buena
marcha de la Corporaciodn.

29. Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal
en todos los o6rdenes y coordinar con el Comandante
de la Policia, la seguridad at interior del
Concejo.

30. Resolver 1los derechos de peticidn que se
presenten ante la corporacidn, asi como los que se
dirijan ante los demds miembros y que hagan
referencla exclusivamenle a acluaciones o
decisiones Lomadas por el Conccjo.

31. Presentar al término de su gestidén, un informe
sobre la labor cumplida.

32. Designar vy/a distribuir a su criterio las
oficinas, los vehiculos y demos bienes de use de la
corporaciodn.

33. Exhortar a los miembros de las bancadas a
cumplir los preceptos de la ley 974 de 2005, en los
casos en que los micmbros de la misma no lo hagan,
especificamente o¢n temas declisorios sujclos a
votacidn nominal.

34. Dirigir los debates, mantener el orden, cumplir
y hacer cumplir el Reglamento interno del Concejo y
decidir las cuestiones o dudes qgue se presenten
sobre la aplicacidén del mismo. Contra esta
decisidn, cualquier Concejal puede apelar ante la
Plenaria vy ésta podrad adoplar otra posicidén o
ralificar la decisidn del Presidente  de la
corporacidédn., (De conformidad con el Art. 44 de la
Ley 5 de 1992).

35. Convocar a Sesidn Plenaria dentro del Tercer vy
Decimo dia habil siguiente a la presentacidn de la
Mocion de Censura, propuesta por la mitad mas uno
de Jlos miembros que componen el Concejo Municipal,
para realizar la votacidn a qgue se refiere el
Numeral 12 del Art. 313 de la C.P., adicionado por
el Art. 6 del Acto Legislativo N° 01 de 2007. (De
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conformidad con ¢l Art. 41 del Acuerdo Municipal N°
039 del 15 de Diciecmbre de 2008, en concordancia
con los Arlts. 21 y cs de csle Reglamento).

36. Informar al Alcalde el resultado de la
discusién de la mocidn de censura presentada por
los Honorables Concejales.

37. Recibir las objeciones de conciencia
presentadas por los voceros de las bancadas. Para
el caso de las objeciones presentadas el Presidentce
del Conceljo, estas seréan recibidas por los
Vicepresidentes que hacen parte de la misma Mesa
Directiva (articulo & de la Ley 974 de 200b).

38. Convocar vy presidir la Comisidn Especial de
Ltica.

39. Decretar los recesos solicitados por los
Concejales vy los que considere deban decretarse en
las sesiones plenarias y en las Comisiones
Conjuntas que este preside.

40, Las demds dispuestas por la Conslitucidén y la
ley.

PARAGRAFO 1: Impugnacién de las decisiones del
Presidente. Las declisiones del Presidente son
apelables inmediatamente.

Articulo 16. FUNCIONES DE LOS VICEPRESIDENTES. Las
funciones de los Vicepresidentes consisten en
formar parlte de la Mesa Directiva y en su orden,
reemplazar al Presidente en sus faltas Lemporales y
las demas quec les ecencomiende el Presidente o la
Mesa Dirccliva.

n1 Primer Vicepresidente hare las veces del
Presidente en sus faltas transitorias o a peticidn
de éste.

Articulo 17.- FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES DEL
PRESIDENTE. La falta absoluta del Presidente del
Concedjo determinara la celebracidn de una nueva
eleccion por el resto del periodo, en tanto qgque las
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temporales scran suplidas por el Primer

Vicepresidenle y si no es posible, por el Segundo
Vicepresidente.

Articulo 18.- RECURSO ANTE LA PLENARIA. T.as
decisiones tomadas por el Presidente a nombre de la
corporacidén son apelables ante la Plenaria.

TITULO IV
DE LOS CONCEJALES
CAPITULO PRIMERO
DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONCEJALES

Articulo. 19. DEBERES. Como todo servidor publico,

el Concejal tiene el deber de acatar la
Constitucidn y las leyes de la Republica, siendo
responsable por su infraccidn, por omisidén o

extralimitacidén en el ejercicio de sus funciones.
Fspecialmente tendrd los siguientes deberes:

l.Asistir a las sesiones de plenaria y de las
comisiones a gque pertenezca.

2.Respetar el presente reglamento.

3.Guardar secreto sobre los asuntos que
demanden reserva.

4.Abslenerse de invocar su condicidn de
concejal para la obtencidén de algun provecho
personal indebido.

S5.0tilizar adecuadamenle los blienes y recursos
asignados para el desempefio de sus funciones.

¢.Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud
a las personas con gque tenga relacidn por
razdén del servicio.

7.Ejercer sUS funciones consultando
permanentemente los intereses del bien comln.

8.Abstenerse de incurrir en alguna de las
causales de pérdida de la investidura,
previstas en el arliculo 48 de la Ley 617 de
2000.

9.Declarar bajo juramenLo el monto de sus
bienes y rentas, antes de tomar posesidn del
cargo y al retirarse del mismo.
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10. Poner en conocimicnto de la
Corporacidén o de La Comisidn Tercera las
siluaciones de caracter moral o ccondédmico que
lo Linhiban para participar en el tramite de
los asunlos someltidos a su consideracidn, asi
como las incompatibilidades en gue pueda
estar incurso. Kl Concejal debera consignar
la informacién sobre su actividad econdmica
privada en el libro correspondiente, que
tiene caracter publico. (De Conformidad al
articulo 70 de la Ley 136 de 1994).

11. Actuar exclusivamente en la
bancada de¢l partido ¢ movimicnto politico por
el cual [fue elegido y con sujecidén a los
paramelros de acltuacidén que determinen
aquella, salvo en los asuntos determinados
como de conciencia; en desarrollc de este
deber la actuacidn en bancada para el efecto
tendrd las siguientes facultades:

a. Votacidn de provyectos de acuerdo.

b. Entregar a la Mesa Directiva las Actas que le
fueron asignadas para su revisidn.

C. Reconocer y hacer respetar las sanciones
impuestas por un Partido Politico a un corporado,
por una falta a la Ley 974 de 2005,

d. Expresar en plenaria las decisiones Lomadas como
Bancada.

¢. El vocero de cada Bancada debera expresar en
Plenaria quienes al inlerior de su Bancada van a
participar en los debates de control politico vy
coordinar dicha participacidn.

f. Las demds que considere la lLey.

12. Rendir dentro del término que establece el
presente Reglamento las Ponenclilas asignadas por el
Presidente de la Corporaciobn.

Articulo. 20. DERECHOS. [I'l concejal tiene los
siguientes decrechos principalces:

1. A voz durante las sesiones, conforme al
reglamento.

2. A voto, tanto en la plenaria como en la
comisidn permancnte a que pertenczca.
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3. A citar en ejercicio del control politico que
corresponde a la Corporacién, a los
funcionarios que auloriza la ley.

4 A formar parte de una comisidn permanente.

5. Al reconocimiento y pago de honorarios por su

asistencia comprobada a las sesiones
plenarias de la Corporacidén, conforme a la
reglamentacidén legal. (De conformidad con el

Articulo 65 y 66 de la lecy 136 de 1994, ley
617 de 2000 y Ley 1368/2009) .,

6. A secr afiliado por el Municiplio al sistema
contributivo de seguridad social en salud vy
ARIl,, en su condicidén de servidor publico. (de
conformidad lLey 1562 de 2012).

7. A un seguro de vida y a la atencidén médico
asistencial personal. (De conformidad con los
articulos 66, 68 y 69 de la Ley 136 de 1994 y
la ley 1148 de 2007, ley 1368 de 2009 y la
jurisprudencia de la Corte Constitucional
contenida en la sentencia C-043 de 2003).

8 Al reconocimiento de transporte cuando se

) resida en la zona rural y requiera asistir a
sesiones plenarias o de comisidn. (De
conformidad con el articulo 2 de la ley 1368
de 2009 que modifica el articulo 67 de la ley
136 de 19%4).

8. A capacitacién vy formacién académica. (De
conformidad al Art. 25 de la ley 1551 de
2012, que modifica el articulo - de la Ley

1368 de 2009).

10.A1 Subsidio Familiar de Vivienda como un
aporte estatal en dinero y/o especie que se
otorga por una sola vez a un hogar
beneficiario, sin cargo de restitucidn por
parte de estle, para la adquisicidn de
vivienda urbana y/o rural. (De conformidad al
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Art. 41° de la ley 1148 de 2007, Articulo 19
de la ley 1551 de 2012).

11 Pedir a la Mesa Dircctiva exhortar a las
Bancadas que no cumplen la Ley 974 de 2005
principalmente en Lemas de votacidn para
aprobacidén de proyectos de acuerdo.

12.ixigir la exposicidn de motivoes a una Bancada
que catalogue como asunto de conciencia algun
proyecto de acuerdo en discusion.

13.Las bancadas tendrdn derecho a promover
citaciones o debates, intervenir en ellos,
participar coen voz en la sesliones plenarias
del Cabildo, intervenir de manera preferente
en las sesiones en las que voten proyectos de
acuerdo, presentar mocliones de cualqguier
tipo, a hacer interpelaciones, solicitar
votaciones nominalces o por partes y postular
candidatos respeclo de los empleos y
dignidades cuya cleccidn corresponda al
Concejo.

14.A ejercer lindividualmente las actlvidades
propias de su dignidad de conformidad con la
Constitucidn Politica, la ley 136 de 1994 vy
la Ley 974 de 2005.

15. Las demas que considere la lLey.

Articulo. 21. PROHIBICIONES. Conforme & lo
preceptuadeo por el artlcu.o 41 de la Ley 136 de
1994, le es prohibido al Concejo:

1. Obligar a los habitanles, se¢an domiciliados o©
transedntes, a conlribulr con dineros o)
servicios para fiestas o regoclijos publicos.

2. Aplicar o destinar los bienes y rentas
municipales a objetos distintos del servicio
publico.

3. Intervenir en asuntos que no sean de su
competencia, por medio de Acuerdos o de
Resoluciones.

4, Dar votos de aplause o de censura a actos
oficiales. Con todo, la podréd pedir la

"revocacién de los que eslime ilegales o
ilnconvenientes, cxponiendo los motivos en que
se¢ funde.
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.. Privar a los vecinos de otros Municipios de los

derechos, garantias o proteccidén de que
disfruten los de su propio Municipio.

Decreltar actos de proscripcién o persecucidn
contra personas naturales o juridicas.

Decretar auxilios o donaciones a favor de
personas naturales o Jjuridicas de derecho
privado.

Tomar parte en el tramite o decisidn de asuntos
que no son de su competencia.

Intervenir en beneficio propio o de su partido
o grupo politico en la asignacidén de¢ cupos
presupuestales o e¢n ¢l manejo, direccidbn o
utilizacién de recursos del presupuesto, sin

"perjuicioc de la iniciativa en materia de gasto

que se ejercera unicamente con ocasidén de los
debates del Plan de Desarrollo, el Plan de
Ordenamiento Territorial y el Presupuesto.
(Art. 50 Ley 617 de 2000 y el numeral 9° del
Art. 6 de la Ley 1551 de 2012).

Nombrar, contratar, elegir o) designar a
personas con las cuales los conccjales Utengan
parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero
civil o con quien estén ligados por matrimonio
o unidén permanente. Tampoco podran designar a
personas vinculadas por los mismos lazos con

- servidores publicos competentes para intervenir

en su  designaciédn. {(De conformidad con el
Articulo 292 de la Constitucidén Politica, el
Articulo 02 del acto legislativo No.02 de 01 de
Julio de 2015, vy el Articulo 48 ley 136 de
1994,).

Los concejales no podran formar parte de las
Juntas Administradoras locales.,

Durante los diez (10) afios siguientes a la
expedicién de la Ley 1551 del 6 de julio de
2012, el Concejo Municipal, no podréd aumentar
por acuerdo el nUmero de miembros de las Juntas
Administradoras Locales existentes. (Paragrafo

~transitorio del Art. 42 de 1la Ley 1551 de

2012) .

CAPITULO TERCERO
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FALTAS O VACANCIAS ARSOLUTAS. PERDIDA DE LA
INVESTIDURA. RENUNCIA. REGIMEN DE
INCOMPATIBILIDADES. CAUSALES DE DESTITUCION. FORMA
DE LLENAR LAS VACANCIAS ABSOLUTAS.

Articulo. 22. FALTAS, VACANCIAS o} AUSENCIAS
ABSOLUTAS DE LOS CONCEJALES: Son taltas, Vacancilas
o Ausencias Absolulas de los Concejales {De
conformidad con el ArtL. 134 de la C.P. modificado
por el Articulo 4 del Acto Legislativo No. 02 del 1
de julio de 2015, vy el Art. 51 de la Tey 136 de
1994) .

1. La renuncia Jjustificada vy accplada por a
Corporacion.

2. La incapacidad fisica Absolula para el cjercicio
del cargo.

3. La pérdida de la investidura del Concejal.

4., La declaracidn de nulidad de la eleccidn como

Concejal.

5. La destitucidén del ejercicio del cargo de
Concejal, a solicitud de la Procuraduria General de
la Nacidn Como resultado de un proceso
disciplinario.

6. Si un Concejal decide presentarse por un partido
distinto. {(De conformidad con el Paragrafo
Transitorio 1° del Art 10/ de la C.P., modificado
por el Paragrafo Transiltorio 1° del Articulo 1 del
Acto Legislativo N° 01 del 14 de Julio de 2009).

7. La Condena Penal o Medida de Aseguramiento por
delitos distintos a los relacionados con
pertenencia, promocidn o financiacién a o por
grupos armados i1legales, de narcotrafico o delitos
contra los mecanismos de parlicipacién democratica
o de¢ lcsa humanidad.

8. La Muerte.

9. En ningun caso podran ser remplazados qulenes
scan condenados por delltos comunes relaclionados
con pertencncia, promocidn o financiacidbn a grupos
armados ilegales o aclividades de narcotrafico;
dolosos contra la administracidén publica; contra
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los mecanismos de participacidén democralica, nl por
delitos de Lesa Humanidad. Tampoco quienes
renuncien hablendo sido vinculados formalmente en
Colombia a procesos penalecs por la comisidn de
tales delitos, ni las faltas temporales de aquellos
contra quienes se profiera orden de captura dentro
de los respectivos procesos

ARTICULO 23. LA RENUNCIA DEL CONCEJAL: Se produce
cuando el mismo manifiesta en forma escrita e
inequivoca su voluntad de hacer dejacidn definitiva
de su investidura COomo tal, en ella deberé
determinar la fecha a partir de la cual su renuncia
se hace efectiva. La renuncia debera presentarse
ante el Presidente del Conce’jo.

ARTICULO 24. LA INCAPACIDAD FISICA ABSOLUTA PARA EL
EJERCICIO DEL CARGO: En caso de gue por motivo de
salud, debidamente certificados por la EPS a la que
esté afiliado el Concejal, éste se vea impedido
definitivamente para continuar desempecfidndose como
tal, el Presidente del Concejo declarara la
Vacancia por Falta Absoluta. (De conformidad con el
Art. 54 de la Ley 136 de 19%94).

ARTICULO 25. LA PERDIDA DE LA INVESTIDURA DEL
CONCEJAL: Los Concejales Municipales perderan su
investidura (De conformidad con el ArlL. b5 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el Art. 48 de la
Ley 617 de 2000).

l. Por viclacién del régimen de incompatibilidades
O del confliclo de lntereses. No existiréd conflicto
de 1intereses cuando se tralte de considerar asuntos
gue afecten al concejal en igualdad de condiciones
a las de la ciudadania en general.

2. Por la inasistencia en un mismo periodo de
sesiones a cinco (b) reuniones Plenarias o de
Comisidn en las que se voten Proyectos de Acuerdo,
segun el caso, salvo fuerza mayor plenamente
comprobada.

3. Por no tomar posesién del cargo dentro de los
tres (3) dias siguientes a la fecha de instalacién
del Concedjo, o a la fecha en qgue fueren llamados a
posesionarse.
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1. Por indebida destinaciédn de dineros piblicos.

5. Por trafico de influencias debidamente
comprobado.

6. Por las demés causales expresamente previstas en
la Ley.

Paragrafo 1l: Las causales sefialadas en los puntos 2
y 3 1. tendran aplicacidén cuando medie fuerza
mayor.

Paragrafo 2: La pérdida de la investidura seréa
decretada por el Tribunal de lo Contencioso
Administrative c¢on jurisdiccidon en el respectivo
Departamento de acuerdo con la Ley, c¢on plena
observancia del debido proceso y en un término no
mayor de cuarenta vy cinco (45) dias héabiles,
contados a partir de la fecha de la solicitud
formulada por la Mesa Directiva del Concejo
Municipal o por cualquier ciudadano. La segunda
instancla se¢ surtlrad ante la sala o seccidn del
Consejo de Estadc que determine la Ley en un
término no mayor de quince (15) dias.

Seflor presidente han sido leidos, los 30.

Articulo 26. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES DE LOS
CONCEJALES:

Las. incompatibilidades son limitaciones que el
Legislador eslablece para el ejercicio de
determinados derechos, son Laxativas 3% de
obligalorio cumplimiento. En olras palabras, son
prohibiciones para quliencs han sido e¢legidos vy
sobrevlienen con postericoridad a la posesidn del
cargo que se ostente y no le permiten llevar a cabo
otra actividad especifica, en forma simulténea con
el ejercicio de su cargo, porgque esto le podria
originar una sancidén disciplinaria o la pérdida de
la investidura. (De conformidad con el Art. 45 de
la Ley 136 de 1994, modificado por el Art. 41 de la
Ley 617 de 2000).

Los Concejales no podrdn:

A, Aceptar O desempernar Ccargo alguno en la
administracidn publica, ni vincularse como
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Lrabajador oficial o contrallista, so pena de perder
la investidura.

R. Ser apoderado ante las entidades publicas del
Municipic o ante las personas que administren
tributos procedentes del mismo, o celebrar con
ellas, por si o por interpuesta persona, contrato
alguno, con las excepciones gue mas adeclante se
establecen.

C. Ser miembros de juntas o consejos directivos de
los sectores central 0 descentralizado del
Municipio, o de instituciones que administren
Lributos procedenles del mismo,.

D. Celebrar contratos o realizar gestiones con
pergonas naturales o Jjuridicas de derecho privado
que administren, manejen o) inviertan fondos
publicos procedentes del respectivoe Municipio, sean
contratistas del mismo o reciban donaciones de
éste.

E. Ser reprcsentantes legales, miembros de juntas o
consejos directivos, auditores 0 revisores
fiscales, empleados o contratistas de empresas que
presten servicios publicos domiciliariocs o de
seguridad social en el respectivo Municipio.

Paragrafo 1. Se exceptaa del régimen de
incompatibilidades el ejercicio de la céatedra
universitaria.

Paragrafo 2. El funcionario publico Municipal que
nombre a un Concejal para un empleo o cargo publico
o celebre con él1 un contrato o acepte que actue
comoe gestor en nombre propio o de terceros, en
contravencién a lo dispuesto en el presente
articulo, incurrird en causal de mala conducta.

Paragrafo 3. EXCEPCIONES AL REGIMEN DE
INCOMPATIBILIDADES DE LOS CONCEJALES:

Lo dispuesto en los articulos anteriores no obsta
para que los Concejales puedan ya directamente o
por medio de apoderado, actuar en los siguientes
asuntos (De conformidad con el Art. 46 de la Ley
136 de 1994, modificado por el Art. 42 de la Ley
617 de 2000):
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A) En las diligencias o acluaciones administralivas
y Jurisdiccionales en las cuales conforme a la Ley,
cllos mismos, su cbnyuge, sus padres o sus hijos,
Ltengan intcrés.

B) Formular reclamos por el cobro de impuestiLos,
conLribuciones, tasas y mulias Qque graven a las
mismas personas.,

C) Usar los bicnes y servicios gue las cntidades
oficiales de cualquier clase, las prestadoras de
servicios publicos domiciliarios y de seguridad
social ofrezcan al publico, bajo condiciones
comunes a todos los que lo solicilen.

D) Ser apoderados © delensores en los procesos Jue
se ventilen antec la Rama Jurisdiccional del Poder
Publico. Sin embargo, Llos Concejales durante su
periodo Constitucional no podradn ser apoderados ni
peritos en los procesos de toda clase gue tengan

por objeto gestionar intereses figscales o
econbmicos del respectivo Municipio, los
establecimientos publicos, las empresas

industriales vy comerciales del orden municipal vy
las sociedades de cconomla mixta en las cuales las
mismas entidades tengan maAs del cincuenta por
ciento (50%) del capital (De conformidad con el
Art., 16 de la Ley 136 de 1994, modificado por el
Art. 42 de la Ley 617 de 2000).

Paragrafo 4. Duracion de las Incompatibilidades de
los Concejales:

Las incompatibilidades de los Concejales tendran
vigencia hasta la terminacidn del periocdo
Constitucional respectivo para ¢l cual [fueron
elegidos. En caso de renuncia, se mantendran
durante los seis (6) meses siguientes a su
aceptacidn, si ¢l lapso gue [faltare para el
vencimiento del periodo fuere superior (De
conformidad con el Art. 47 de la Tey 136 de 1994,
modificado por el Art. 43 de la ley 617 de 2000).

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de Concejal,
quedaré sometido al mismo régimen de
incompatibilidades a partir de su posesidn.
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Articulo 27. DECLARACION DE NULIDAD DE LA ELECCION
DEL CONCEJAL: Una vez que quede en firme Ila
declaratoria de nulidad de la eleccidén de un
Concejal por parte de la Jjurisdiccidn Contencioso
Administrativa, quedara sin efecto la credencial
que lo acredita como tal y el Presidente del
Concejo dispondra las medidas necesaria para hacer
efectiva dicha decisidn.

Paragrafo: Cuando se solicite la nulidad de la
eleccién de un Concejal y la misma causal alegada
sea comin a uno o varios de los integrantes de la
respectiva lista de candidatos potenciales a llenar
la wvacante, la nulidad podréd hacerse extensiva a
las mismas, si asi se solicita (De conformidad con
el Art., 56 de la Ley 136 de 1994).

Articulo 28. LA DESTITUCION DEL EJERCICIO DEL CARGO
DE CONCEJAL:

Son causales especificas de Destitucidon de 1os
Concejales (De conformidad con el Art. 61 de la ley
136 de 1994):

1. La no incorporacidén justificada al ejercicio de
sus funciones, después del vencimiento de una
licencia o suspensidén o de la cesacidn de las
circunstancias que originaron una incapacidad legal
o fisica transitoria.

2. E1 haberse proferido en su contra sentencia
condenatoria de cardcter penal que se encuentre
debidamente ejecutoriada, salvo en caso de delitos
politicos o culposo diferentes a aquellos contra el
patrimonio publico.

3. La inasistencia, en un mismo periodo de sesiocnes
a mas de Cinco (5) sesiones plenarias en las gque se
voten proyectos de acuerdo sin gue medie fuerza
mayor.

4. Por destinacidn ilegal de dineros publicos.

Paragrafo 1. La Aplicacidén de las Sanciones de
Destitucidn a los Concejales. La aplicacidn de las
sanciones de destitucién a un Concejal seran
solicitadas por la Procuraduria General de la
Nacidén al Conse jo Nacional Electoral, quicn
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procedera a su ilmposicidn y remitira al Presidente
del Concejo los documenlos pertinentes, y scra ¢ste
quien las haga electivas (De conformidad con el
ArL. 62 de la Ley 136 de 1994).

Paragrafo 2. Duracién. i1 ejercicio de la
inveslidura se ecxlenderd hasta el momento con que lo
determine la auloridad compelentLc.

Articulo. 29%. MOTIVOS POR ILOS CUALES NO SE PUEDE
REMPLAZAR A UN CONCEJAL. [os Concejales no tendran
suplentes. Solo poaran scr remplazados con los casos
de faltas absolulas © tcmporales que determine la
lecy, por Llos candlidalos no clegldos que segun cl
orden de inscripclidn o volacldbn oblenida, le sigan
cn forma succesiva y descendente cn la misma lisla
clecLoral.

En ningun caso podrdn scr reemplazados quienes sean
condenados por delilos comunes relacionades con
pertenencia, promocidon o financiacidn a grupos
armados 1i1legales o actividades de narcotrafico;
dolosos contra la administracion publica; contra
los mecanismos de participacidn democratica, ni por
delitos de lesa Humanidad. Tampoco quienes
renuncien habiendo sido vinculados formalmente en
Colombia a procesos penales por la comisidén de
tales delitos, nl las fallas lLemporales de aqucllos
conlra qulicnes se¢ proflera orden de captura dentro
de los respectivos procesos.” (Articulo 134 de la
CP. modlificado por el AclLo Legislaltiveo 02 del 1 dec
Julio de 2015, arl. 4).

Para efectos de conformacidn de qudrum se tendra
como numero de miembros la Lotalidad de los
Integrantes de lLa Corporacién con excepclidn de
aquellas curules gue no puedan ser reemplazadas. lLa
misma regla se aplicara en los eventos de
impedimentos o recusaciones aceptadas” (Articulo
134 de la CP. modificado por el Acto lLegislative 02
del 1 de Julio de 2015, art. 4).

Articulo. 30. FORMA DE LLENAR LAS FALTAS, VACANCIAS
O AUSENCIAS ABSOLUTAS DE LOS CONCEJALES.

Los Concejales no tendran suplentes. Solo podran
ser remplazados en caso de muerte, incapacidad
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fisica absoluta para el ejercicio del cargo,
declaracién de nulidad de la eleccidn, renuncia
justificada y aceptada por la respectiva
Corporacidn, sancidédn disciplinaria consistente en
destitucidén, pérdida de investidura. Igualmente los

gue sean condenados por delitos comunes
relacionados con pertenencia, promocidn o)
financiacidn a grupos armados ilegales o
actividades de narcotrafico; dolosos contra la

administracidén publica; contra los mecanismos de
participacidén democratica, ni por delitos de Lesa
Humanidad. Tampoco quicnes renuncien habiendo sido
vinculados formalmente en Colombia a procesos
penales por la comisidén de tales delitos, ni las
faltas temporales de aquellos contra qulenes se
profiera orden de captura dentro de los respectivos
procesos. O cuando el Concejal decida presentarse
por' un partido distinto. (De conformidad con el
articulo 134 CP, subrogado por el Acto Legislativo
02 del 1 de Julio de 2015, art. 4; articulo 63 de
la Tey 136 de 1994).

Solo podran ser reemplazados en los casos de faltas
absolutas o temporales que determine la ley, por
los candidatos no elegidos que segin el orden de
inscripcidén o votacidédn obtenida, le sigan en forma
sucesiva y descendente en la misma lista clecloral.
El Presidente del Concejo, dentro de los tres (3)
dias héabiles siguientes a la declaratoria de la
vacancia, llamaré a los candidatos que se
encuentran en dicha situacidn para quc tomen
posesion del cargo vacante que corresponde.

La sentencia condenatoria produciréd como efecto la
pérdida definitiva de la curul para el partido al
que pertenczca el Concejal.

Si por fallas absolutas que no den lugar a remplazo
los miembros de¢ cuerpos colegiados elegidos en una
misma circunscripcidén electoral quedan reducidos a
la mitad o menos, el Consejo Nacional Electoral
convocara a elecciones para llenar las vacantes,
siempre y cuando falten mas de veinticuatro (24)
meses para la terminacidén del periodo.

Paragrafo 1: Si es el Presidente de la Corporacién
gquien se encuentra inmerso dentro de algunas de las
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causales relacionadas como Faltas, Vacancias o
Ausenclias Absolulas de los Concejales, contenidas
en los Numcralecs L, 2, 3, 4, b5, 6, [/, y 8 del
Articulo 22, de Faltas, Vacancias o Ausencias
Absolutas de los Concejales de estce Reglamento, es
decir de las causales que admiten remplazo, dichas
Faltas "“solo para el caso del Presidente del
Concejo", se supliran con una nueva eleccidn, la
cual se entiende realizada para el resto del
periodo legal que faltare. kste procedimiento se
observard también en caso de Falta, Ausencia o
Vacancia AbsolulLa de los Vicepresidentes.

Paragrafo 2: Cuando ocurra alguna de las
circunstancias que 1implique que no pueda ser
reemplazado un Concejal (Articulo 29 de este

Recglamento), para cfectos de conformacidn de qudrum
se Llendrd como numero de miembros la totallidad de
los inlegranles de la Corporacidn con excepclidn de
aquellas curules que no puedan ser rcecemplazadas.

S1 por faltas absolulas que no den lugar a
reemplazo los  miembros de  cuerpos colegiados
elegidos en una misma circunscripcidén elecltoral
quedan reducidos a la mitad o menos, ¢l Consejo
Nacional Hklectoral convocara a elecciones para
llenar las vacantes, siempre y cuando falten mas de
veinticuatro (24) meses para la terminacidn del
periodo.

CAPITULO CUARTO
FALTAS, VACANCIAS, AUSENCIAS TEMPORALES Y LICENCIAS
DE LOS CONCEJALES

Articulo. 31. FALTAS, VACANCIAS ) AUSENCIAS
TEMPORALES DE LOS CONCEJALES. Cuando se trate de
las fallas, vacanclias o ausenclas temporales del
Presidente de la Corporacidn, estas serdn suplidas,
en su orden, por el Primer Vicepresidente, y si1 no
fuere posible, por el Segundo Vicepresidente vy a
falta de estos, lo hard el Concejal segun el orden
alfabético de apellidos y nombres. fkn lo demas se
atendera a lo dispuesto en el articulo 134 de la
Constitucidédn politica de Colombia, subrogado por el
Acto Legislativo No. 02 del 1 de Julio de 2015,
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articulo 4., y el articulo 24 de la Ley 1551 de
2012, Scntencias C=-69%99 y C-831 de 2013 de la Corte
Constitucional, vy demds normas concordantes.

Las faltas, ausencias o vacancias temporales de los
Vicepresidentes de la Corporacidén se suplen entre
ellos mismos.

Art. 32. LICENCIAS. kn caso de ser concedida la
Licenclia Temporal, el Presidente de la Corporacidn
no permitird que ingrescn al Concejo o @ se
posesionen a titulo de rcemplazo candidatos no
elegidos.

Paragrafo lo. Licencia de maternidad. Las
Concejalas y conccjales tendradn derecho a percibir
honorarios por las sesiones que se realicen durante
su licencia de malcrnidad o) paternidad,
entendiéndose como Jjustificable su inasistencia.
(Art. 24 Ley 1551 de 2012, Sentencias -~y
821 de 2013 de 1la Corte Constitucional y demas
normas concordantes) .

Paragrafo 2°. Las mujeres elegidas Concejalas que
pertenezcan al Programa PFamilias en Accidn, no
estaran impedidas para continuar como beneficiarias
en dicho Programa.

CAPITULO QUINTO
AUSENCIAS EXCUSABLES, CONFLICTO DE INTERESES,

PROHIBICIONES RELATIVAS A LOS CONYUGES, COMPANEROS
PERMANENTES Y PARIENTES DE LOS CONCEJALES.

Articule 33. AUSENCIAS EXCUSABLES: Son c¢xcusas que

permiten justificar las ausencias de los Concejales
a las sesiones, ademas de las sefialadas en el
ordenamiento juridico, las siguientes:

1. La incapacidad fisica debidamente comprobada.

2. El cumplimiento de una comisién oficial fuera de
la sede del Concejo.

3. La autorizacidédn cxpresa por la Mesa Directiva o
el Presidente de 1la Corporacidn, en los casos
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indicados e¢n ¢l presente Reglamento y por demas
normas concordantes.

4. Caso fortuito y fuerza mayor.

Articulo 34. CONFLICTO DE INTERESES. Cuando para
los concejales exista interés directo en una
decisidn porgue le afecta de alguna manera a él, o
a su coényuge o compafiera o compalfiero permanente, a
alguno de sus parientes dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero
civil, o a su socio o socios de derecho o de hecho,
debéran declararse impedidos a participar en los
debates o volacioncs respectivas. No existiran
conflictos de intereses cuando se trate de
considerar asuntos que afecten a un Concejal en
igualdad de condiciones que a la ciudadania en
general. Para el efecto la Secretaria General
diligenciarad el 1libro de registro de 1intereses
privados, conforme al modelo gque se adopte por
parte de¢ sistema de gestidén de calidad de la
corporacién Municipal. Dicho registro podrad ser
publicado en la pagina wchb del Concejo Municipal de
Bucaramanga, como herramicenta dc lLransparencia.

Advertlido el impedimento, el Concejal deberé
comunicarlo verbalmente o por escrilo al Presidente
de la respccliva Comisién o al PresidenlLe de la
Corporacidn donde sc Lrale el asunto que obliga al
impedimento, quien someterad a consideracion de la
plenaria o de 1a comisidn respectiva. 31 el
impedimento es aceptado, el Conceijal debera
apartarse de la votacidn correspondiente vy se
abstendrd de participar en los debates. Si no es
aceptado, podra participar tanto en las votaciones
como en los debates (De conformidad con el Art. 292
de la C.P., el Art. 70 de la Ley 136 de 19384, el 41
Art. 124 de la Ley 5 de 1992).

Articule 35. REGISTRO DE INTERES PRIVADO: ]
Concejo 1llevard un libro de registro de interés
privado en el cual los Concecjales consignaran la
informacién relaciocnada con su actividad econdmica
privada. Dicho registro lo hard de ptblico
conocimicnto el Secretlario General de la
Corporaciodn.
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Cualquier ciudadano que tenga conocimiento de una
causal de limpedimento de algun Concejal y no sc
halla comunicado a la respectiva Corporacidén podré
recusarlo ante ella.

Se incluira la participacidén en todo tipo de
sociedades © en cualgulier organizacidén o aclividad
privada econémica o sin animo de lucro de la cual
haga parte el Concejal, en el pals o [uecra de ¢&l
(De conformidad con el inciso primero del Art. 70
de la Ley 136 de 1994).

Articulo 36. TERMINOS DE INSCRIPCION: Los
Ceonce jales deberan inscribir sus lnlcreses privados
en el libro de registro dentro de los primeros
treinta (30) dias del periodo constitucional, o de
la fecha de posesidn.

Articulo 37. MODIFICACION DEL REGISTRO DE INTERES
PRIVADO: El cambio e¢n la situacién de 1nterés
privado de los Concejales, deberda inscribirse en el
libro de registro, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la protocolizacién del cambio.

Articulo 38. DECLARACION DE IMPEDIMENTO: Todo
Concejal solicitara ser declarado impedido para
conocer y participar sobre determinado Proyecto de
decisidn, al observar conflicto de interés (De
conformidad con el Art. 292 de la C.P., el Art. 70
de la Ley 136 de 1994, el Art., 124 de la Ley b5 de
1992y .

Articulo 39. COMUNICACION DE IMPEDIMENTOS :
Advertido cl impedimento, el Concejal deberéa
comunicarlo verbalmente o por escrito al PresidenlLe
de la respectiva Comisidén o al Presidente de Lla
Corporacidbén donde se trate cl asunto que obliga al
impedimento; quien designard, si fuere el caso,
nuevo ponente y/o lo excusard de votar.

Art. 40. PROHIBICIONES RELATIVAS A CONYUGES,
COMPANEROS PERMANENTES Y PARIENTES DE LOS
CONCEJALES: (De conformidad con el Art. 292 de la

C.P., el Art. 126 de la C.P. Modificado por el
articulo 2 del Acto legislativo 02 de 01 de Julio
de 2015, el Art. 48 de Jla Ley 136 de 1994,
modificado por el Art. 49 de la Ley 617 de 2000,
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este Ultimo también modiflicado por el Art. 1° de la
Loy 1148 de 2007) .

Los conyuges o companeros permanentes, y parientes
hasta el segundo grado de consanguinidad, primero
de afinidad o© unico civil de los Concejales del
Municipio de Bucaramanga, no podran ser miembros de
juntas o consejos direclivos de entidades del
sector central o descentralizados del Municiplio, ni
miembros de juntas directivas, representantes
legales, revisores fiscales, auditores O
administradores de las entidades prestadoras de
servicios publicos domiciliarios o de seguridad
social en el Municipio.

No podréan ser designados funcionarios de 1la
correspondiente entidad territorial los cbnyuges o
compafieros permanentes de los concejales, ni sus
parientes en el segundo grado de consanguinidad,
primero de afinidad o uUnico civil. (De conformidad
con el Art. 292 de la C.P.).

Paragrafo 1. Se excepluan de lo previsto en este
articulo los nombramientos  que se hagan en
aplicacidén de las normas vigentes sobre carrcra
administrativa.

Paragrafo 2. Las prohibiciones para el
nombramlento, eleccidn o designacidén de servidores
publicos y Lrabajadores previstas en g¢ste artlculo
también se¢ aplicaran en relacidédn con la vinculacidn
de personas a Lravés de contratos de prestacidn de
servicios,

Paragrafo 3. Es nulo todo nombramiento o
deslgnacidén que sc¢ haga en contravencién a lo
dispuesto en el presente Articulo.

TITULO V
DEL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DESIGNACION. PROCEDIMIENTO. PERIODO. FUNCIONES.

Articulo 41. DESIGNACION, REQUISITOS Y PERIODOS. Il
Secrelario Genecral sera elegido por ¢l Concejo para
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un periodo legal de wun (1) afio, reelegible a
criterio de la Corporacién.

Articulo 42. PROCEDIMIENTO. Para ocupar el cargo
de Secretario General del Concejo se debera
acreditar Titulo Profesional. (En concordancia el

Acto Legislativo 02 de 2015 modificatorio del
Articulo 126 de la Constitucidn Politica y Art. 37
de la Ley 136 de 1994).

EL secretario General sera cleglido mediante
convocatoria publica en la que se fijen requisitos
y procedimientos que garanlicen los principios de
publicidad, transparencia, participacidédn ciudadana,
equidad de género y criterios de mérito para su
seleccidn.

La primera eleccidn de este funcionario se
realizard dentro de los diez (10) primeros dias del
mes de enero correspondiente a la iniclacidn del
periodo constitucional. Para los afios siguientes
del mismo periodo constitucional, tendra lugar, con
la elecciébn de la Mesa Directiva es declir, a partir
del segundo periodoe de sesiones ordinarias o en sus
prorrogas. Se posesicnard y Jjuramentard ante el
Presidente de la Corporacidn, de conformidad con el
Art. 49 de la Ley 136 de 1994 y asumird funciones a
partir del primero de enero del afio siguiente.

Siempre gque se haga una eleccidn después de haberse
iniciado un periodo, se entiende hecha sdlo para el
resto del periodo en curso.

Paragrafo 1: Para la eleccidn del Secretario
General se hard en Sesidén Plenaria en la que se
postularan a los candidatos a dicho cargo.

ARTICULO 43. FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL.

1. Dirigir la Corporacioén Administrativa
manteniendo la unidad de procedimientos e
intereses en entorno a la misidén y objetivos de
la misma.

2. Formular, coordinar y ejecutar politicas,
planes generales de la Corporacidn
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Administrativa, a [{in dec oblecner los resultados
esperados.

3. Dirigir el proceso de planeacién,
organizaciodn, control y evaluacidén de la
institucidn, proyectando Y realizando el

segquimiento a los procesos de actualizacidon
tecnoldgica que conlleven a la prestacidn de un
serviclo excelente.

4. Ejercer funciones de jefe de personal de la
. Corporacidén Administrativa.
5. Ser el Secretario de las sesiones plenarias

del Concejo Municipal vy de las Comisiones
Conjuntas.

6. Registrar y certificar la asistencia de los
concejales a las scsiones plcnarias.

7. Expedir las certificaciones laborales que
soliciten los empleados, ex empleados,
particulares, entidades administradoras del
sistema general de Seguridad Social y deméas
autoridades competentes.

8. Autenticar las copias de los acuerdos,
actos y resoluciones del Concejo Municipal.

9. Rendlir los informes que lec scan solicitados

"por los miembros del Concejo.

10. Rendir oportunamente los informes
correspondicnles a las entlidades de control del
kLstado, tales como: Contraloria, Procuraduria,
Personeria entre otros.

11. Cumplir vy hacer cumplir las normas sobre
carrera administrativa.
12. Hacer reuniones con el personal a su cargo

gue incorpore capacitaciones en salud, pensidn,
clima laboral, autoestima, entre otras.

13. Organizar las dependencias cada vez qgue se
rcquiera.
14, Llevar Jjunlo con el Presidente

.las aclas de las sesiones plenarias. Igual
procedimiento se cumplird con las actas de las
sesiones de comisiones.

15. Dar lectura a los proyectos de
acuerdo, proposiciones, documentos y mensajes
que deban ser leidos en sesiodn plenaria y en
las comisiones conjuntas.
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16. Informar sobre los resultados
de toda clase de votacidén que se cumpla en la
Corporacidn,
17, Notificar las citaciones e
invitaciones aprobadas por la Corporacidn.
18. Flaborar las comunicaciones

oficiales que deban ser enviadas por el
Presidente o por la Mesa Directiva.

19. Informar al Presidente sobre
todos los documentos y mensajes dirigidos a la
Corporacidn, acusar oportunamente su recibo, vy
mantener organizado y actualizado un regislro

"de entrega y devolucidén de los mismos y de los
enviados a las comisiones.

20. Recibir y dar tramite a todo
documento © peticidén que llegue al Concejo con
destino a la Secretaria General de la
Corporacidn.

21. Recibir Y radicar los
proyvectos de acuerdo y repartirlos a cada uno
de los Concejales Y a la Comisidn
correcspondiente para su tramite en primer
debate.

22, Prescrvar, culdar y dar buen

uso a todos Llos documentos a cargo de la
. Secrelarlia General.

23. Dirigir vy publicar la Gaceta
del Concejo.

24 . Recibir la inscripcidn de
Constitucidén de las Dbancadas de partidos vy
movimientos politicos del Concejo Municipal vy
dar a conocer a la plenaria los documentos
constitutivos de las mismas.

25. Responder por la preservacidn
y conservacidén de bienes muebles e linmuebles
asl como el inventario general que seca
propiedad o eslé a cargo del Concejo Municipal,
ademas responder por el archivo del Concejo
Municipal.

26. Realizar de manera periddica vy
continua un documento en el cual se relate el
comportamiento de las bancadas en cumplimiento
de la ley 974 de 2005, este documento podra ser
consultado en la Secretaria General por
cualguier perscna que asi se lo solicite a la
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secretaria y podra publicarsce cn la pagina web
de la Corporacidn.

27, Llevar el 1libro publico de
registro de acllividades econémicas privadas de
los Concejales y procurar que dicha informacién

permanezca actualizada anualmente (Art. 70
inciso 2 ley 136 de 1994).

28. Levantar las actas tanto de la
sesidn plenaria como de las Comisiones

"permanentes. Actas que contendran una relacidn
sucinta de los temas debatidos de las porsonas
que hayan intervenido, de los mensajes leidos,
las proposiciones presentadas, las comisiones
designadas, resultados de las situaciones y las
decisiones adopladas. (Articulo 26 Ley 1551 de
2012) .

29. Poner en c¢onocimiente de los
miembros de la Corporacidén a través de los
medios electrdénicos las actas previas a su
aprobacioén.

30. lL.os demas deberes que le
scriale la Corporacidn, la Mesa Directiva o el

. Presidcnte que seca concordantes con la
naturaleza del cargo.

31. Llevar un registro dc los
impedimentos y confliclos de 1ntereses quc
presenten los Concejales que debera ser
publicado de conformidad con la Ley.

32. Llevar el registro de
solicitudes de intervencidén de particulares en
la plenaria de la Corporacidn. (Art. 77 ley 136
de 1994)

33. Las demé&s funciones asignadas por la

autoridad competente y las que establezcan en
el Manual de funciones y compelencias laborales
del Concejo Municipal.

Paragrafo 1°. La rcnuncia del Secretario CGeneral se
presenta ante el Presidente de la Corporacidén (De
conformidad con el ultimo Parrafo del Art. 37 de la
Ley 136 de 1994 vy en concordancia con el Reglamento
Interno) .

Paragrafo 2°. Modificado por el art. 1. Acuerdo
Mo, : de 2014. Se entendera que las faltas
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absolutas del Secretario Gencral corresponderéan al
periode legal [laltante, se suplen con una nuecva
eleccidédn en el mencor tiempo posible. La Mesa
Directiva convocard a la plenaria para la nueva
eleccidén en cualgulier momento., En caso de falta
temporal, la Mesa Directiva dispondra lo pertinente
en cuyo caso podra designar o encargar a un
funcionario de la planta de personal del Concejo
Municipal.

Cuando decba ausentase durante las sesiones
plenarias, cl Secretario General podra ser
sustituido o reemplazado por ¢l Jefe de la Oficina
Juridica, o ¢l secretario de una de las Comisiones
permanentes que ¢l designe.

Paragrafo 3°. El Sccretario General podra delegar
algunas de sus funciones en el Jefe de la Oficina
Juridica o por 1los Secretarios de las Comisiones
Permanentes tales como:

1. Ser el Secretario de las scsiones plenarias
del Conccjo Municipal y de las Comisiones
Conjuntas.

2.Dar leclura a los proyectos de acuerdo,
proposliciones, documentos y mensajes que deban
ser leidos en sesidn plenaria vy en las
comisiones conjuntas.

TiTULO VI
DEL REGIMEN DE LAS BANCADAS
CAPITULC PRIMERO
DEFINICION, FACULTADES, INTERVENCIONES.

Articulo 44. DEFINICION. Para los efectos del
presente Acucrdo, los miembros del Concejo
Municipal elegidos por un mismo partido politico
social O grupo, significativo de ciudadanos,
constituyen una bancada en la respectiva
Corporacion. Cada Concejal pertenecera
exclusivamente a la bancada del partido politico,
soclal o grupo significativeo de ciudadanos por el
cual fue elegido (De conformidad con el articulo 1°
de la Ley 974 2005, ratificado por la ley 1551 de
2012) .
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Paragrafo Primero. Son los partidos politicos los
competentes para determinar de manera general, los
asuntos de conciencia y establecer un régilmen
disciplinario, que¢ iIncluiréd 1la gradualidad vy as
sanciones correspondientes por el incumplimiento a
la obligacidn de actuar en bancadas al interior del
Concejo Municipal.

Paragrafo Segundo. Para ¢l <caso de los grupos
significativos de ciudadanos que no ostenten
estatutos & régimen disciplinario, las sanciones
aplicables por el 1incumplimiento de actuar en
bancada, seran las gque dispongan sus consejos
directivos o comilés de ética en caso de que
estuvieren conformados; en todo caso la actuacién
de los miembros seran en bancada ¢ unanime de
conformidad con la Ley

Articulo 45.- NOTIFICACION DE BANCADAS. Las
Bancadas deberan informar  por escrito a la
Presidencia y a la Secretaria, la relacidén de los
Concejales que integran las bancadas y el nombre de
guienes hayan sido deslignados como voceros de las
mLsmas.

Articulo 16. - ACTUACION EN BANCADAS, En
cumplimiento de lo estipulado en el articule 2° de
la Ley 974 de 2005, los miembros de cada bancada
actuaran en grupo v coordinadamente vy emplearan
mecanismos democraticos para tomar sus decisiones
al 1nterior del Concejo Municipal, en todos los
Lemas que los Estatutos de los respectlivos parlidos
polilicos no c¢stablezcan comeo de conciencia. Cada
Bancada deberéd presentar a la Mesa Directiva los
Estatutos wvigentes del Partido Politico al cual
pertenecen y las modificaciones gque ha estos sce
realicen.

Articulo 47 . FACULTADES DE LAS BANCADAS . Son
facultades de las bancadas existentes en el Concejo
Municipal de Bucaramanga, las sigulentes:

1. Promover <citaciones, debates ¢ intervenir en
ellos a través de sus respecllvos voceros.
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2 Participar con voz en las sesiones plenarias del
Concejo.

3. Hacer interpelaciones.

4. Solicilar votaciones nominales o por partes.

5. Soliciltar verificaciones de qudrum.

& Solicitar mociones de orden, de suficiente
ilustracidén y las demds establecidas en el

Presente reglamento.

7 Presentar proyectos de acuerdo.

8. Postular candidatos.

9. Actuar a titulo individual en los casos que la
bancada a tornado la determinacidn de dejarlos en
libertad de votar cuando se trata de asuntos de
conciencia.

Paragrafo: Lo anltcrior sin perjuicio, de las
facultades o atribucicnes gque por virtud del
Reglamento del Concejo se les confieren de manera
individual a los concejales, para participar con
voz en las sesiones plenarias de la respectiva
Corporacidn

Articulo 48. INTERVENCIONES. Para hacer uso de la
palabra se requiere autorizacidén previa de la
Presidencia. Duranle las sesiones plenarias o de
comisidén permanente, las bancadas podran hacer uso
de la palabra maximo hasta en dos (2) oportunidades
por tema. EIn cada caso, la intervencidédn de la
bancada no podrad ser superior guince (15) minutos
cada uno prorrogables a discrecionalidad de la
Presidencia, la cual se realizard a través del
vocero determinado para el efecto, permitiéndose
intervenciones de otros miembros de la bancada,
dentro del mismo tiempo asignado a cada bancada. La
Mesa Directiva podrd [ijar un tiempo distinto a
cada uno de los oradores teniendo e¢en cuenta la
extensidén del proyecto y la complejidad de la
materia.

Articulo 49. USO DE LA PALABRA.

Ml uso de la palabra se concedera con sujecidn al
siguienle orden:
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Todos los Corporados deben solicitar la palabra
ante la Presidencia de la Corporacidén, haran uso de
la palabra hasta por dos veces cn la discusidn de
un tema, a discreclonalidad de la presidencia y si
lo amerita.

En la discusidon o modificacidn de una proposicidn
no se requiere inscripcidn previa, pero no podran
intervenir mas de dos (2) veces, a excepcidn del
autor o de qguilen proponga otra sustitutiva vy los
voceros de las bancadas.

Una wvez reclibldas las solicitudes, la presidencla
procedera a oLtorgar Lla palabra conforme al
sigulente orden;

1.A1 (los) wvocero de la bancada o Dbancadas
autor{es), ponente(s) o citantel(s) para Jgue
sustente(n) su informe de proyvectos de Acuerdo,
proposiciones @ motive (n) su citacion @)
invitacidn, la voceria se podrd delegar en
Lodos los mlembros que compongan la bancada,
para garantizar la parlicipacidédn de Lodos los
corporados. En todo caso la lintervencion de
cada concejal no podra cxceder 5 minutos,

51 concejal citante hard uso de las palabras hasta
por 10 minutos.

2. A los funcionarios publicos de Ta
administracion municipal que tengan derecho a
intervenir bien por citacidon o invitaciodn.

3.A los voceros y los miembros de todas las
bancadas, hasta por treinla minutos para f{ijar
la posicién de sus coleclividades.

1.A Llos oradores del publico aslilstente en cl
orden en que sc  hublieren linscrito anlLe la
Secretaria de la Corporacion. Ninguna
intervencidn individual, en esta instancia,
podra durar mas de 10 minutos. La Presidencia
podra modificar el tiempo de la intervencidn
dependiendo del namero de inscripciones
programadas, prero en ningun caso las
inltecrvenciones podran durar menos de 5 minutos.
para cllo se declarard scsidn lnlormal.

.
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5.Los  voceros de todas las bancadas podran
inLervenlr nuevamente s1 a bien lo consideran,
para lo cual dlspondran de 10 minutos
adiciocnales con el fin de rendir su informe de
conclusliones 3% presentar proposiclones a
consideracidn de la Corporacidn,

6. Finalmente, se cerraran las intervenciones a
.ecriterio del Presidente de la Corporacidn.

Paragrafo 1. Ningun orador podra referlirse a un
tema diferente del que se encuentra en discusidn, y
su desconocimiento obligard a lLa Presldencia a
tlamar la atencidn y suspender el derecho para
continuar en la intervencidn. Sin perjuiclio de 1lo
establecido en las reglas de ética que para Lal
efecto sefilale el presente reglamento o el del
partido, movimiento o  grupo significativo de
ciudadanos.

Paragrafo 2., Todos los asistentes gque deseen hacer
uso de la palabra, deberén inscribilirse en la
Secretaria del Concejo antes de la hora fijada para
el inicio de la sesidén y haridn uso de la palabra
por una sola vez en la discuslidén del Lema objelo de
debate,

Agotadas las intervenciones, o en caso de que
ningun Concejal o funcionario solilcite la palabra
para 1intervenir en la discusién, el Presidente de
la comisidn o de la corporacidn seguin sea el caso,
anuncliara que va a cerrarse y 81 nadie pidiere la
palabra la declarara cerrada. A continuacidn, se
procedera a la votacidn.

S6l- se podrd hacer uso de la palabra para pedir
que la votacidn sea nominal.

Articulc 50. NUMERO DE INTERVENCIONES.

No se podrd 1intervenir por mas de dos veces en la
discusidén de un proyecto de acuerdo, proposicidn o
en su modificacidon, con excepcidn del autor del
mismo, por los Ponentes, y no se podra hablar mas
de una vez cuando se trate de:

1. Proposiclones para modificar el Orden del Dia,

2 Mocliones de Orden.
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3 Proposiciones de suspenslidn o que dispongan
lniciar © contlinuar en el orden del dia.

4. Apelacilones o revocaloria de lo resuello por la
Presidenclia.

Paragrafo. En la discusién de un Proyecto de
Acuerde vy considerando a la extensidon del tema el
Presidente requlara el numero de intervenciones.

Articulo 51. EJECUCION DE LAS SANCIONES POR
VIOLACION AL REGIMEN

DE BANCADAS,

Las sanclones en firme impuestas a los concejales
por los partidos que avalan la bancada
correspondiente, se ejecutaran mediante resoluciédn
de la Mesa Directiva de la Corporacidén gque se
notificarad personalmente al disciplinado.

Articulo 52. CONSTANCIAS: Cualguler Concejal podré
dejar constancia verbal o escrita de su posicidén
sobre todos los provectos de acuerdeo que se
tramiten, si asi lo considera

TITULO VII
DE LAS COMISIONES
CAPITULQ PRIMERO

COMISIONES PERMANENTES. ELECCION DE LAS COMISIONES
PERMANENTES. NUMERC DE INTEGRANTES DE CADA COMISION
PERMANENTE . ELECCIéN DE 1L.OS DIGNATARIOS DE LA MESA
DIRECTIVA DE LAS COMISIONES PERMANENTES. CLASES DE
COMISIONES PERMANENTES. FUNCIONES ESPECIFICAS DE
CADA COMISION PERMANENTE., INFORMES Y COMISION
ESPECIAL DE ETICA.

Articulc 53. COMISIONES PERMANENTES. In el Conce’lo
Municipal se organizaran Comisliones Permanentes
encargadas de dar primer debate a los proyectos de
acuerdo relacionados con los asuntos de su
competencia, segun lo determine la Ley. Las
Comisiones Permanentes también conocerdn de los
asuntos que por competencia le asligne a cada una
este reglamento. (De conformidad con el articulo 34
de la Ley 5 de 1991 y los articulos 25, 40, 73 de
la Ley 136 de 1994},
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Articulo 54. ELECCION  DE LAS COMISIONES
PERMANENTES: 1 Concejo Municipal elegirad a los

miembros de cada una de las Comisiones Permanentes,
cn la segunda sesidn Plenaria que se lleve a cabo
con posterioridad a la sesidén inaugural del primer
periodo Constitucional, utilizando el cociente
electoral y se instalardn a més tardar dentro de
los tres (3) dias siguientes a la integracidn vy

elecciédn de la Mesa Directiva del Concejo
Municipal.
Articulo 55. INTEGRANTES DE LAS COMISIONES

PERMANENTES DEL CONCEJO MUNICIPAL: Todo Concejal
deberd hacer parte de una Comisidn Permanente y en
ninglin caso podrd pertenecer a dos o mas de ellas.
La Comisidén Primera Permanente estard integrada por

siete (7) Concejales. La Comisidn Segunda
Permanente estaréa integrada por Siete (‘1)
Concejales. La Comisidén Tercera Permanente estard
integrada por Cinco (5) Concejales. (De conformidad

con el Art., 25 de la ley 136 de 1994).

Paragrafo. REEMPLAZO DE LOS CONCEJALES EN LAS
COMISIONES PERMANENTES: El Concejal que reemplacc
definitivamente al titular de la curul, se ubicaréa
en la Comisidén Permanente a la cual pertenecia
aquel, asumiendo las tareas en los proyeclos de
acuerdo y en las comisiones accidentales que le
hayan quedado pendientes al titular.

Articulo 56. ELECCION DE LOS DIGNATARIOS DE LAS
MESAS DIRECTIVAS DE LAS COMISIONES PERMANENTES.
Modificado por el art. 3. Acuerdo No. 039 de 2014.

Para los tres (03) afios siguientes, en
consideracidn a que el periodo legal u ordinario
se inicia el primero de Marzo, la mesa

directiva de <cada comisidén permanente se elegira,
en el transcurso del segundo © tercer pecriodo
ordinario de sesiones, después de la inbtegracidn de
la mesa direclLiva del Concejo Municipal, previas
convocatorias que rcalizarda el presidente del
Concejo.

Articulo 57. NUMERO DE COMISIONES PERMANENTES: EI
Concejo de Bucaramanga ejerce sus funciones
normativas y de control politico, de manera
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permanente, a Lravés de tres (3) Comislioncs
Permanentes, las cuales en su orden son:

Comisidén DPrimera o Comisidn de Hacienda y Crédito
Publico.

Comisidon Segunda o Comisidén Del Plan, de Gobierno vy
Cbras.

Comisidn Tercera o) Comisidn de Asuntos
Administrativos, Sociales, Ambientales vy Derechos
Humanos.

Articulo 58. COMISION PRIMERA O COMISION DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO: Iis la compuesta por
siete (7) conccjales, y es la encargada de ejercer
las funciones normalivas de conlrol politico en los
asuntos relacionados con los siguientes temas:

1. Conocer del Presupuesto General de Rentas vy
Gastos del Municipio, 10 mismo que sobre las
asignaciones civiles dentro de las normas
organicas que seran aplicadas en su integridad.

Para esla aplicacidén se tendrda en <cuenta el
eslablecimiento, reforma © eliminacidn de tributos,
contribuciones, dimpueslLos, sobretasas, exenciones
Lributarias, condonaciocones excepcionales, sistemas
de retencidébn y anticipos, autorizaciones para
enpréstitos internos y externos con  precisas
autorizaciones y todo lo que afecte el presupuesto
Yy sus erogaciones.

2, studiar las liscalas de remuneraciodn para las
distintas categorias de empleos de la
Administracidn Central, Contralorias,

Personeria y Concejo Municipal.

3. Vigilar lo concerniente al reconocimiento de
honorarios para los Concejales por la
asislencia comprobada a las sesiones ordinarias
y extraordinarias, seguro de vida, atencién
médica asistencial personal durante el periodo
para el cual fueron elegidos, reconocimiento
del valor de transporte para los Concejales que
residan en zonas rurales y deban trasladarse a
la cabecera municipal para asistir a las
Sesiones Plenarias.

4. Citar al Secrctario de Hacienda y al Tesorero
Municipal para que rindan los informes que
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proporcionen  datos cficiales, acerca del

presupuesto Municipal, estado de tesorerlia vy
déficit fiscal.

5. Establecerd igualmente a iniciativa del Alcalde
el alcance de los beneficios establecidos en el
Art. 368 de la Constitucidén Nacional: "“lLa
Nacidn, los Departamentos, los Distritos, los
Municipios y las entidades descentralizadas
podrdn conceder subsidios, en sus respectivos
presupuestos, para que las personas de menores
ingresos puedan pagar las tarifas de los
servicios piblicos domiciliarios que cubran Sus
necesidades bdsicas”.

6. Aprobar, cuando la Corporacidén se encuentre cn
receso, las solicitudes elevadas sobre
correcciones simplemente aritméticas en los
presupuestos municipales, con fundamento en la
prueba aportada por el respectivo funcionario.

7. kstudiar el Plan plurianual de Inversiones del
Municipio vy el componente financiero que
contengan los Planes de Desarrcllo Econdmico,
Social y de Obras Publicas.

8. Solicitar a la Administracidédn la informacidn
necesaria, para presentar anualmente al Concejo
un informe con las observaciones que cstime
pertinentes sobre ¢l comportamienlto tributario
municipal, vy sobre eficiencia fiscal previa a
la presentacién del presupuesto.

9. Istudiar los proyectos relacionados con bonos
de deuda publica, vigencias futuras,
contratacidén de crédito v las actuaciones
relacionadas con la firma y desarrollo de 10s
convenios de desempefio. (Dc conformidad con la
Ley 550 de 1999, la Ley 358 de 1997 y la Ley
819 de 2003).

10. Estudiar c¢cn primer debate los
Proyectos de Acuerdo relativos a normas
organicas de presupuesto municipal.

11, Istudiar en primer debate 1los
proyectos de acuerdo relativos al estatuto de
valorizacidn, las concesicones y/o las Alianzas
Piblico Privadas en sesidén conjunta con la
Comisidén Segunda del Plan y de Gobierno.
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12. Estudiar las autorizaciones

pro tempore al Alcalde Municipal sobre matcrias
de compelencia de csta comisidn.

13. Analizar las consecuencias
econdtmicas de las politicas adoptadas por la

. administracidn municipal.

14. Destinar recursos a los
acuerdos vigentes para garantizar su ejecucidn,
previa inscripcidn en el Banco de Programas vy
Proyectos del Municipio. (Ley 819 de 2003).

15. Decidir sobre la autorizacidn
al Alcalde para contratar empréstitos.
(Paragrafo 4° del Art, 18 de la Ley 1551 de
2012, y el numeral 3° del Art. 313 de la C.P.).

1s6. Decidir sobre la autorizaciédn
al Alcalde relacionada c¢on enajenacidn de
activos, acciones y cuotas partes. ( Numeral 4°
del Paragrafo 4° del Art. 18 de la Ley 1551 de
2012 y el numeral 3° del Art. 313 de la C.P.)

17. Decidir sobre la autorizacidn
al Alcalde relacionada con contratos que
compromelan vigencias futuras. (Paragrafo 4°

del Art. 18 de la Ley 1551 de 2012 y el numeral
37 del Art. 313 de la C.P.).

18. Aprobar la creacidn Y
reglamentacliédn de fondos con cargo al
presupuesto del Municipio de Bucaramanga.

19. Las demas que le sean
asignadas por la Mesa Directiva del Concejo o
la plenaria del cabildo.

Articulo 59. COMISION SEGUNDA O COMISION DEL PLAN,
DE GOBIERNO Y OBRAS: s la Compuesta por siete (7))
Concejales y ¢s la encargada de ejercer las
funciones normativas y de control politico en los
asuntos relacionados con las siguientes materias:

1. Adoptar los correspondientes planes y programas
de desarrollo econdmico y social, conforme a las
disposiciones de la ley organica de planeacidn.

2.Conocer el estado de las Empresas industriales y
Comcrciales, Socicdades de Economla Mixta, Fondos
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rotatorios, establecimientos Publicos, sobre su
desarrollo comunitario.

3.8er organismo de consulta para el Gobierno
Municipal una vez por mes, y podra citar a las
Juntas Directivas 3% Consejos Directivos Y
Representantes Legales de los [stablecimientos
Descentralizados del orden Municipal para oirlos
sobre la marcha de estos organismos y sobre las
determinaciones que hayan tomado en
circunstancias especiales para poder hacer las
respectivas recomendaciones y sus respectivas
correcciones. Colaborar con las diversas
iniciativas que sobre Desarrollo Econémico vy
Social scan formuladas a la Comisidn, por el
Consejo Municipal de Planeacidn.

4.FEstudiar el Proyecto de Acuerdo del plan de
ordenamiento territorial y sus modificaciones.,
S.Estudiar Proyectos de Acuerdo referentes al Fondo

de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en sesidn
Conjunta c¢on la Comisidn de Hacienda y Crédito
Publico.

6.Crear, transformar, fusionar, suprimir, disolver
y liquidar a iniciativa del sefnor Alcalde
establecimientos publicos, empresas industriales,
y comerclales del estado, sociedades de economia
mixta y sociedades publicas, Empresas Soclales
del Wkstado, empresas Oficiales de Servicios
PUblicos en donde tenga parte el Municipio,
fondos rotatorios y participacidén del Municipio
en otras entidades de cardcter asociativo.

7.Conocer sobre la creacidn, fusidn o supresidn de
dependencias Municipales entidades
descentralizadas.

8.Estudiar las autorizaciones pro  tempore al
Alcalde Municipal sobre materias de competencia
de esla Comisidn,

9, Estudiar Coédigos, Estalulos y Reglamentos
Generales con excepcidén de los planes gque conocen
otras Comisiones Permanentes.

10. Estudiar Comisidn estudiara
todo lo relacionado con el Reglamento Interno del
Concejo de Bucaramanga.

11. Conocer sobre planes v
Programas de adquisiclidén de maguinaria y equipo,
inmuebles urbanos y programa de vivienda.
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12, Conocer la Programacidédn de

Obras Pablicas, vias urbanas 3% rurales,
telecomunicaciones y vigllar su ejecucidn.
13. Determinar las &reas urbanas vy

suburbanas de la cabecera municipal y demés
centros poblados de importancia, fijando el
respectivo perimetro urbano.

14. Determinar la nomenclatura de
las vias publicas v de los predios y domicilios.
15. Reglamentarle uso del suelo y

el espacio publico del Municipio, en todo caso
las decisiones sobre el uso del suelo deben ser
aprobadas por el Concejo Municipal.

16. Estudiar la enajenacidn, la
destinacidén y compraventa de los blenes mucbles c
inmuebles municipales, previo concepto favorable
de la Secretaria de Planeacidén Municipal y la
intervencidn del Personero Municipal 0 su
delegado. (Paragrafo 4° del Art. 18 de la Ley
1551 de 2012 y el numeral 3° del Art. 313 de 1la
C.P.)

17. Estudiar los proyectos sobre
crecacidn de barrios, comunas y corregimientos,
previo concepto de la Secrctarlia de DPlaneacidn
Municipal.

18. Vigilar y controlar las
actividades relacionadas con la construccidn vy
enajenacidn de inmuebles destinados a vivienda de
que trata el numeral 7° del articulo 313 de 1la
Constituclidn Nacional. {De conformidad con el
Art. 187 de la Ley 136 de 1994).

19. Intervenir en la IFormacidon de
Asociaciones cntrc las Entidades Territoriales c¢
instancias de intecgraclidn territorial para
proceder cconomla de escala, generar sinergias y
alianzas competitivas (Art. 4° Ley 1551 de 2012).

20. Conocer sobre la celebracidon
de contratos plan y alianzas publicas privadas
para el desarrollo rural vy urbano, de manera
conjunta con la Comisién de Hacienda y Crédito
Publico (Ley 1551 de 2012 Art. 29 1literal c)
numeral 17 y el Art. 18 paragrafo 4° numeral 5°7).

21. Autorizar al Alcalde para
asociarse administrativa vy polilicamente para
organizar conjuntamente La prestaclidn de



& CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha. Codigo:

. L. . . =¥ 101d
Egtzﬂa%?m%u%% Version: 01 Nowgabsre de CPOL-IgT-m Serie: aglnzal34 e
FOLIO 101

servicios publicos, la ejecucldédn de obras de
dmbito regional y el cumplimiento de funciones
administrativas propias mediante convenio a

contralo plan suscrito por 1os Alcaldes
respectivos (Art. 14 de la ley 1454 de 2011).
22. Las deméas que le sean

asignadas por la Mesa Directiva del Conceijo y la
Plenaria de la Corporacidn.

Articulo 60, COMISION TERCERA O COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y DERECHOS
HUMANOS: Compuesta por cinco (5) Concejales y es la
encargada de ejercer las funciones normativas y de
conlrol politico en los asuntos relacionados con
las sigulentes materias:

l.Determinar la estructura del Concejo, la
Personeria, la Contraloria y la Administracién
Municipal, organismos descentralizados vy las
funciones de sus dependencias. (De conformidad
con el Numeral 6° del Art. 313 de la C.P. vy el
ArL. 272 de la C.P. modificado por el Art. 23

"del Aclo Legislalivo 02 de 2015, el Numeral 9
del Art. 32, el Art. 157 vy 181 de la Ley 136 de
1994, la Ley 489 de 1998 y la Ley 617 de 2000).

2.Conocer la estructura y organizacidén basica,
planta de personal, listados de nomenclatura, VY
clasificacidén de cargos de la Administracién
Municipal e Institutos descentralizados.

3.Conocer lo relativo a las relaciones Y
organizacidn sindical, el cooperativismo y las
relaciones industriales.

4. Conocer los programas relacionados al
desarrollo cultural del Municipio y aquellos de
los programas a [faveor de las necesidades

- insatisfechas de educacidén, salud, sancamiento
ampiental, agua polable, recreacién y deporte.
5.Controlar y vigilar lo correspondiente a la

carrera administrativa en las distintas
dependencias del orden municipal.

6. Estudiar proyectos de creacién de comités de
desarrolle administrativo al tenor de lo
dispuesto por el Art. 20 de la Ley 489 de 1998.
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7.Estudiar los proyectos de acuerdo referentes a
la legislacidén de familia y su apoyo decidido a
estos programas.

8.Esludiar Proyectos de Acuerdo sobre
preservaclion Y delfcensa del patrimonio
ecoldgico, los recursos naturales Y del

ambiente vy propender por el rescate de los
mismos apovada en normas naclionales.

9.Conccer los programas sobre los diversos
niveles de educacidn preescolar, primaria,
secundarla y universitaria en consonancia con
la Ley Gencral sobre educacion.

10, Estudiar los proyectos de
Acuerdo referentes a la defensa de los derechos
humancs vy ordenara los estudios y cursos
correspondientes al conocimiento de la Ley por

. los funcionarios vy ciudadanos en general, a fin
de crear la infraestructura educativa Y

conclentizacidn sobre los derechos
fundamentales del hombre.
11, Revisar el informe anual dgue

eslLa obligado a presentar el Personerc
Municipal vy ordenar el cumplimientco de las
medidas pertinentes recomendadas por este
funcionaric sobre derechos humanos y garaniias
Individuales.

12, Conocer los programas de
segquridad social, vivienda de interés soccial,

seguridad ciudadana y comunicaciones.
13, Conocer sobre los mecanismos

de participacion social ciudadana, su
divulgacidn, fomento v pedagogia de estos
proceses de participacidén ciludadana.

14, Conocer programas y proyectos
relacionados c¢on el deportle, los derechos
humanos y garanltias individuales.

15. Vigilar % conkrolar la
prestacidn de los servicios publicos
domiciliarios y del transporte publico en todas
sus modalidades; al igual de la seguridad
ciudadana.

16. Lstudiar las autorizaciones
pro témpore al Alcalde Municipal sobre materias
-de competencia de esta Comisidn.
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17. Estudiar de los Proyectos de
proteccidén de los nifics, nifias, Joévenes,

adolescentes, mujeres cabeza de familia y demas
grupos en condicidén de vulnerabilidad.

18. Conocer sobre los Proyectos de
Acuerdo que presente la Administracidédn donde se
definan las conductas y sanciones pedagdgicas,
de multas o aquellas que estén definidas en el
~cddigo de Policia.

19. Realizar el seqguimiento a los
planes que, en desarrollo de las politicas de
reinsercibén laboral disefie la Administracioén
Municipal. (LEY 617 de 2000)

20. Aprobar la reglamentacidn guc
garantlice la vinculacidén a seguridad social en
salud y riesgos profesionales de los Ediles con
cargo al Presupuesto General del Municipio de
Bucaramanga.

21. Reglamentar la participacidn
de los usuarios en la gestidén y fiscalizacidn
de las entidades qgue prestan servicios publicos
domiciliarios. (Numeral 5.2 del Art. 5 de la
"ley 142 de 1994).

22. Las demas que le sean
asignadas por la Mesa Directliva del Concejo vy
la Plenaria de la Corporacién.

Paragrafo: Concepto Previo: Si durante el estudio
en Comisidn de un Proyecto de Acuerdo se encontrare
gque contiene materias propias de otra célula

Permanente, se solicitaréa su concepto en lo
atinente a otra comisidn.

Articulo 61. INFORMES DE LAS COMISIONES
PERMANENTES : Los informes de las Comisiones
Permanentes se presentarén por escrito y llevarén
la firma decl Presidente de la Comisién, del
Secretario de Ja misma vy del Ponente (s) @)
Coordinador de Ponentes designados para rendir
ponencia al Proyecto de Acuerdo. Los informes de
las Comisiones Permanentes llevaran la firma de
todos los Concejales actuantes, asi como también se
requiere de la firma de todos los Concejales
asistentes de la Comisién, la del Presidente y la
del Secretario de la misma, cuando se le realicen
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modificaciones al Proyecto de Acuerdo y se requlera
gquc se Llengan en cuenta para el estudio en Segundo
Debate.

Articulo 62. REUNION DE COMISION PERMANENTE: Cada
Comisidn Permanente debera sesionar el dia vy la
hora gue seflale el Presidente de la misma. Estas
reuniones no pueden coincidlir con los horarios de
las sesiones plenarias.

Las citaciones a Comisién deberadn citarse mlnimo
con velnticuatro (1) hora de anlelacidn,.

Articulo 63. SECRETARIOS DE Las COMISIONES
PERMANENTES: Cada Comilision Permanente, debe contar
con_ un Secretario gue sera nombrado de la planta de
personal del Concejo.

Las faltas del Secretario de las comisiones las
suplira el Secretario General, vy cuando no fuere
posible, éste designaréd un funcionario de la planta
de persconal como Secretario, sin embargoe en caso de
lmposibilidad la comisidén nombrara dentro de sus
miembros un Secretario AD-HOC.

Articulo 64. FUNCIONES DE LOS SECRETARIOS DE LAS
COMISIONES PERMANENTES : El Secretario de la
Comisidn Permanente sera responsable de las Actas
de las Sesicnes de las Comisiones Permanentes, de
los™ asuntous de Jla respectiva secretaria vy de
certificar la asistencia de los Concejales a 1la
Sesidn de Comisidn Permanente respectiva. Asi mismo
ejercera las funciones que le delegue el Secretario
General.

Articulo 65. FUNCIONES DE CONTROL DE LAS COMISIONES
PERMANENTES : Las Comisiocnes Permanentes, podran
ejercer la funcidén de control a la Administraciodn
Municipal e Institutos descentralizados, Empresas
de Servicios Publicos Domiciliarios, en los mismos
términos gue el Concejo en Pleno. lLas funciones de
Control Politico podran adelantarse cuando se
encyuentre en receso el Concejo Municipal. Las
Comisiones Permanentes podran cjercer sus funciones
en conjunto, a solicitud de los presidentes, dicha
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seslién sera presidida por ¢l Presidente de la
Corporacidn. (De conformidad con el Art., 38 de la
Ley 136 dc 1994} .

CAPITULO SEGUNDO

SESION CONJUNTA DE COMISIONES PERMANENTES, QUORUM Y
VOTACION

Articulo 66. SESION CONJUNTA DE  COMISIONES
PERMANENTES: Se considera Sesidn Conjunta cuando
dos (2) Comisiones Permanentes se reuUnen para dar
primer debate a un Proyecto de¢ Acuerdo, <cuya
materia les es comun,

Las Comisiones permanentes podran ser convocadas a
Sesidén Conjunta cuando asi lo determine el
Presidente del Concejo, quien la convocara vy la
presidira.

IF1  Secretario General de la Corporacidn actuara
como Secretario de la Seslidn Conjunta, asistido en
todo caso por los Secretarios de las Comisiones
permanentes

Articulo 67. QUORUM EN SESION CONJUNTA: Il Qubrum
decisorio sera el gue se reqgquiera para cada una de
las Comisiones individualmente consideradas.

Articulo 68. VOTACION EN SESION CONJUNTA: Concluido
el debate cada Comisidén votara por separado. La
decisidén final serd la resultante de la sumatoria
de los votos emitidos en una y olra Comisidn, con
lo cual se entenderd surtido el Primer Debate,
cumpliendo con el Qudbrum decisorico requeridoe para
cada una de las Comisiones Pcrmancntes.

Articulo 69, TRAMITE DE APELACION A PROYECTO DE
ACUERDO NEGADO. Cuando un Proyecto dec Acuerdo
hubiese sido negado por una de las Comisiones qgue
integran la Comisidén Conjunta, podrd ser apelado
por el Autor del Proyecto de Acuerdo, por el
Ponente o por cualquier Concejal qgue haga parte de
la Comisidén Conjunta.
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Planteado el Recurso dentro de los deos (2} dlas
siguientes el Presidente de la Comisidn Conjunta lo
roemitird a la Mesa Directiva de la Corporacidn
quien integrara wuna Comisidén Accidental para su
cstudlo.

La plenaria previo informe de esta Comisidn
decidird si acoge o rechaza la apelacidén,

En el primer evento la Presidencia remitira el
Proyecto a otra Comisidbn Permanente que surta el
Lramite del primer debate y en segundo caso se
procedera al archivo del Proyecto de Acuerdo.

CAPITULO TERCERO
COMISIONES ACCIDENTALES Y ESPECiFICAS. INFORMES.

Articulo 70. COMISION ACCIDENTAL: Son Comisiones
Accidentales aguellas gque se integran para:

l.Dar Primer Debate a los Proyectos de Acuerdo,
cuando aun no se encuentren constituidas las
Comlisiones Permanentes. Para conformarlas, 1la
Mesa  Directiva del Concejo designara 1los
integrantes de la Comislidn Accldental, quienes
serdn los encargados de surtlir el Primer
Debate.

En este caso, el informe a la Plenaria llevara las
firmas del Coordinador de la Comisién Accidental.
(De conformidad con el Art, 25 de la Ley 136 de
1994 ,

2.Presentar Iinforme cescrito sobre las objeciones
del Alcalde Municipal a los Proyectos de
Acuerdo.

3.Vigilar el cumplimiento de los Acuerdos
adoptados por el Concejo.

4. Preparar Proyectos de Acuerdo de especial
‘interés para la Corporacidn y el Municipio.
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5.Llevar a cabo las funciones gue le sean
asignadas por el respectivo Presidente de la
Corporacidén y de las Comisiones Pcrmanentes.

6.Presentar informe final escrito a la Plenaria,
sobre el estudio de los asuntos que fueron
sometidos u objeto de andlisis.

7.Dar concepto a la Plenaria sobre los Proyectos
-de Acuerdo gque fueron apelados por las
Comlsiones Permanentes.

Las Comisiones Accidentales y sus Coordinadores,
seran nombrados por el Presidente del Concejo.

Articulo 71. TERMINO PARA PRESENTAR LOS INFORMES DE
COMISIONES ACCIDENTALES Y CONTENIDO DE LOS MISMOS:
Los 1informes de las Comisiones Accidentales se
presentaran a la Plenaria en forma verbal vy/o
escrita. Ikl Presidente de la Corporacidn serd quien
sefflalard un término prudencial dentro del cual se
rendird el informe de la Comisidn Accidental.

El término dinicial puede scr prorrogable mediante
solicitud motivada del Coordinador de la Comisidn
Accidental a la Plenaria, antes del venclimiento del
plazo inicial.

Durante el tiempo prescrito podréan presentar
informes parciales de los asuntos sometidos a su
estudio, en forma verbal o escrita.

Articulo 72. COMISIONES ESPECIFICAS: Son Comisiones
Especlificas aqucllas que se integran para:

l.Transmitir mensajes.

-2.Escrutar las votaciones internas.

3.Las que deban desplazarse fuera de la
Jurisdicciodon del Concejo Municipal, con
dineros del erario, en cumplimiento de
misiones especificas.

4. Recibir Dignatarios o personalidades qgue
invite el Concejo Municipal.
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Articulo 73. COMISION ESPECIAL DE ETICA FUNCIONES.
EL Concejo lntegrarad una Comisién de Etica, esta
conocerd del conflicte de interés y de las
violaciones al régimen de Incompatibilidades ¢
inhabilidades de los Concejales. Asi mismo, del
comportamiento indecoroso, irregular o inmoral que
pueda afectar a alguno de los Concejales en su
gestidn publica, de conformidad con las normas de
ética senaladas en el presente Reglamento Interno.
Y si fuere el caso, de los funcilonarios o empleados
que en ella presten sus serviclos.

La Comisién de ElLica estarda conformada por el
Presidente de la Corporacidén gulen la presidira vy
por los Presidentes de cada Comisldén Permancnte.
Actuara como secretario el Secretario General de la
Corporacidn.

Esta Comisidn se reunlra a scolicitud del Presidente
v entregard un informe ante la Plenaria de la
Corporacidn acerca de sus conclusiones. La plenaria
adoptara, luego del respectivo debate si a ello se
diere lugar, las decisiones que autorizan y obligan
la Constitucidon Politica y las normas de este
Reglamento.

Paragrafo 1°. la Comisgidén especial de ética podré
dentro del proceso investigalivo solicitar a la
Plenaria se¢ 1lmponga:

1. Llamamientoc al orden.

2. Declaracidn publica de haber faltado al orden y
al respeto debido.

3. Suspensidn en el ejercicio de la palabra.

4. Suspensidn del derecho a intervenlir en el resto
del debate o de la sesidn, vy

5. Suspensidn del derecho a intervenir en 10s
debates de la Corporacidn por mas de un (1) dla vy

hasta por un (1) mes, previo concepto favorable de
la Mesa Directiva.

(De conformidad con el Art. 73 de la Ley 5 de
1992 .

TITULO VIII
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PERIODOS ¥ SESIONES DEL CONCEJO

CAPITULO PRIMERO
PERTODO CONSTITUCIONAL Y LEGAL. CLASE DE SESIONES

ARTICULO 74. Definicién de Sesiones. Son las
reunicnes del Concejo Municipal, durante el periodo
constitucional para el cual fue elegido.

ARTICULO 75. Periode Constitucional de Sesiones. ]
Concejo Municipal ejercera Sus funciones
consbitucionales y legales durante el periodo
constitucional que corresponde al lapso de cuatro
{4} afios para el cual fueron elegidos los
concejales de conformidad con el Articulo 312 de la
Constitucion Politica modificade por el articulo 2
del Acto Tegislativo No 02 de 2002.

ARTICULO 76. Periodo Legal Ordinario de Sesiones.
De contformidad con el arliculo 23 de la Ley 136 de
1994 y demas normas qgue la adicionen o modifiquen,
son aquellos periodos eslablecidos para sesionar en
forma ordinaria cada ano, por derecho propioc, en la

cabecera municipal Y el reclinto seralado
oficialmente para tal efecto, maximo una (1) vez
por dia, durante sels (6) meses al afio,

distribuidos en tres (3) periodos ordinarios que
tendran cada uno una duracidén de dos (2) meses,
prorrogables hasta por diez (10) dias calendario
por decisidn aprobada por la mayoria en sesidn
plenarlia,

En el primer afio del periodo constitucional, el
primer periodo ordinario de sesiones se
desarrollara desde el dia dos (2) de enero
posterior a la eleccidédn, hasta el Ultimo dia del
mes de febrero del respectivo afio.

En los siguilentes afios del periodo constitucional,
el primer periodo ordinario de sesiocnes se
desarrollarad desde el primero (1°) de marzo hasta
el treinta (30) de abril del respectivo afio.
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El Segundo periodo ordinarico de sesiones en cada
uno de los cuatro afios que conforman el periodo
constitucional, se desarrollarad entre el primero
(1°} de junio hasla el treinta y uno (31} de julio
del respecllivo ano.

£l tercer periodo ordinario de sesiones en cada uno
de los cuatro afics que confirman el ©periodo
constituciconal, se desarrollard entre el primero
(1°Y de octubre al treinta (30) de noviembre del
respectivo afo.

Paragrafo 1. De conformidad con el articulo 23 de
la Ley 126 de 19%4, el Terxrcer Periodo legal de cada
afioc tiene como objetivo prioritario estudiar y
debatir el Proyecto de Acuerdo de Presupuesto de
rentas y gastos del Municipio.

Paragrafo 2. Si por cualquier causa el Concejo no
pudiere reunirse en las fechas indicadas, lo haréa
tan pronto como fuere posible dentro del periodo
legal correspondiente.

Paragrafo 3. Para Jlos efectos del funcionamiento
del Concejo, se consideran habiles todos los dias
calendaric Lranscurridos dentro de los periodos
ordinarios Legales, sus prorrogas y extras.

ARTICULO 77. Periodo Extraordinario de Sesiones.
Corresponde al periodo de sesiones que oG
corresponde a los periodos ordinarios establecidos,
de conformidad con la convocatoria que para tal
efeclto realice el Alcalde Municipal, por el Lérmino
gue esle determine y para discublr exclusivamente
los asuntos que sean sometidos a su consideracidn.

ARTICULO 78. Publicidad y Clases de Sesiones. las
sesiones del Concejo se clasifican en sesiones
plenarias o de comisiones. In uno u otro caso las
mismas seran publicas.

ARTICULO 79. Sesiones Plenarias. Corresponden a la
reunién derivada de la convocatoria a la totalidad
de los Concejales para tratar asuntos que por
Consltitucién y por Ley son de su competenclia, asi
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como para dar estudio en segundo debate a los
Proyectos de Acuerdo y/o discutir asuntos de
interés general del Municipio y/o su é&rea de
influencia.

Las sesiones plenarias pueden ser ordinarias o
extraordinarias. Tendradn una duracidn de cuatro (4)
horas, sin perjuicioc de qgque con antelacidn a que se
cumpla este término, la corporacidén declare la
continuacién de la misma como sesidn permanente

Las sesliones plenarias ordinarias son aguellas en
las cuales el Concejo se reune por derecho propio,
durante los periodos legales u ordinarios y sus
prorrogas.

Las sesicnes plenarias extraordinarias son aquellas
convocadas por el seficr Alcalde en periodos
diferentes a los legales, vy en las cuales la
Corporacidn se ocupa exclusivamente de los asuntos
sefialados en la convocatoria.

Paradgrafo 1. De conformidad con el articulo 66 de
la Ley 136 de 1994 modificade por la Ley 1368 de
2009, se pagaran anualmente a los Concejales hasta
ciento cincuenta (150) sesiones ordinarias y hasta
cuarenta (40) extraordinarias al afio. No se pagardn
honorarios por sesiones realizadas durante 1la
prorroga a los periodos ordinarios.

ARTICULO 80. Modalidades de Sesién Plenaria. La
sesidén plenaria tendrd las siguientes modalidades
segun el asunto de que se trate: Sesién Inaugural,
de Instalacidén, de clausura, Sccreta o Reservada,
de Cabildo Abierto, PermanentLe ¢ Informal.

ARTICULO 81. Sesién Inaugural. Ks aquella con la
cual se inicia cada nuevo periodo Constitucional
del Concejo y se desarrollara de conformidad con el
procedimiento establecido a continuacién y lo
establecido en la Ley 136 de 1994.

Junta Preparatoria y Posesién de Concejales
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El Concejo se instalard publicamente en el recinto
del cabildo, con la presencia del Alcalde, sin quec
su ausencia impida ni vicie dicha instalacién, el
dia dos (2) de enero posterior a la eleccidn de los
Concejales, y se ocuparada exclusivamente de la
eleccidn de los funcionarios gue le corresponde.

Los miembros presentes se constituirdn en Junta
pre?aratoria, la gque serad presidida por el Concejal
a quien corresponda el primer lugar por orden
alfabético de apellidos. Si hubicre dos o mas
concejales cuyos apellidos los cologuen en igualdad
de condicicnes, se preferird el orden alfabético en
el nombre.

Una vez constituida la Junta preparatoria se
procederd a verificar si hay quorum decisorio,
llamando a lista a los Concejales de cuya eleccidn
se tenga noticia. Si no lo hubiere, se apremiard
por el Presidente a los ausentes para que concurran
en el menor tiempo posible a la sesidn, dictando
las: medidas qgue con arreglo a la Constitucidn y a
la Ley sean de su compelencia.

Actuard como Secretario provisicnal hasta que se
elija el Secretario en propiedad, cualquiera de los
secretarios de las comisiones permanentes del
Concejo gque se encuentren laborandoe por designaciodn
del Presidente, o en su defecto, el concejal que
sea designado por el Presidente.

Establecido al menos el quorum decisorio, el
Presidente de la Junta Preparatoria nombrara una
comisién de Concejales con participacidén de cada
partido politico que tenga asiento en el Concejo,
para que informe al Alcalde gque el Concejo se
encuentra reunido para su instalacidn. La sesidn
quedara abierta hasta tanto regrese la Comisidn vy
se haga presente el Alcalde en el Recinto del
Concejo, quien procederd a declararlo legalmente
instalado luego de leer el mensaje respectivo.

Si el Alcalde no se presenta a realizar la
instalacidén, el Presidente de la junta preparatoria
hard dicha declaracién. 2Asi lLas cosas, se dara
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inicio al proceso de acreditacidn de los Concejales
electos, la cual se Llevard a cabo primeramenle
ante el Presidente de la Jjunta preparatoria y con
postericridad ante el Presidente en propiedad., Los
documenteos gue acreditan su condiclidn, seran
revisados por la comisidn de acreditaciodn
documental que se designe para el efecto.

A  continuacidn todos los miembros presentes se
pondran de pile, para dar respuesta a la siguiente
pregunta formulada por el presidente de la Junta
Preparatoria:

"DECLARAN LOS  HONORABLES  CONCEJALES  PRESENTES,
CONSTITUCIONALMENTE INSTALADO EL CONCEJO MUNICIPAL
Y ABIERTAS SUS SESIONES”

Una vez instalado el Concejo, el presidente de la
Junta preparatoria dard posesidn a los concejales,
tomandoles el Jjuramento de rigor en los sigulentes
términos:

"JURA(N) A DIOS Y PROMETE(N) AL PUEBLO, CUMPLIR
FIELMENTE LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE
COLOMBIA?",

Una wvez posesionados los Concejales, el Presidente
de la Junta preparatoria se posesionara como
Concejal ante la Corporacidn, le tomarda el
juramento el Concejal que le siga en orden
alfabético, y jurara ante los miembros presentes de
la Corporacién, en los mismos términos establecidos
anteriormente,

Quienes se incorporen con posterioridad al Concejo
deberdn posesionarse ante el Presidente de 1la
Corporacidn para asumir el ejercicio de sus
funciones.

Si por fuerza mayor o caso fortuite no se pudiese
Llevar a cabo la instalacidén en la fecha antes
mencionada, se hare tan pronto como fuere posible.

Eleccién y Posesidén de Mesa Directiva y Secretario
General
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Si  hubiere quorum decisorio, se convocara a
eleccidén de la Mesa Direcliva con un término de
antelacidén de minimo tres (3) dlas, por Ltratarse
de sesiones de eleccidén de funcionarios, para
llevar a cabo la eleccidn del Presidente, el Primer
Vicepresidente, vy el Segundo Vicepresidente, en
forma separada, Tos cuales conformaran la Mesa
Directiva.

Los Dignatarios de la Mesa Directiva se eleglréan
para un periodo de un (1) afiloc y no podréan
reelegirse para el periodo siguliente.

El Presidente electo tomara posesidn ante la
Corporacidén, a gquien le tomara el Juramento de
rigor el presidente la Junta preparatoria y 10s
vicepresidentes ante el Presidente.

Asi mismo, una vez adelantado el procedimiento de
convocatoria publica correspondiente, establecido
en el presente reglamento, se convocara con el
mismo bLérmino de antelacidn de tres (3) dias para
la elecciodn del Secretario General de la
corporacidén

Todos prestaran Juramento en los siguientes
términos:

"IURO A DIrQs8 Y PROMETO Al PURBLCO, CUMPLIR FIELMENTE
LA CONSTITUCION Y LAS LEYES™,

Paragrafo 1l: F] Presidente de la Junta preparatoria
declarard instalado el Concejo Inaugural con la
presencia del seflor Alcalde, sin que la ausenclia de
este ultimo ilmpida ni vicle el aclo.

En esta sesidon se entonara el Himno Nacional, el
Himno del Departamento de Santander vy el del
Municipio.

Paragrafo 2; En la scsion lnaugural del periodo
constitucional no se podran adelantar debates de
control politico o discusidn de proyectos de
acuecrdo.
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Paragrafo 3: Para efectos de la conformacidén de la
Mesa Directiva de la corporacidn, se tendrdn en
cuenta las siguientes reglas: a) ELl (Los)
partido(s) gue se declare (n) en oposicidn al
alcalde tendra(n) participacidén en la primera
vicepresidencia. b) De igual forma el (los)
partido(s) 3% movimiento (s} minoritario(s) con
personeria juridica v asiento en el Concejo tendréan
igualmente derecho a participar en la mesa
directiva de conformidad con ¢l articulo 112 de la
Constitucidén Polilica, modificado por el Aclo
Legislativo No. 02 de 01l de Julio de 2015.

ARTICULO 82. Sesién de Instalacién. DIs aquella
sesidén con la cual se inicia todo periodo Legal
ordinario o extraordinario. La misma serd dirigida
por el Presidente de Tla Corporacién. El1 propdsito
de la 1instalacidn es seflalar Jgue existen las
condiciones formales y materiales minimas exigidas
por la Ley para la realizacion de la actividad
administrativa y politica que le corresponde al
Concejo.

ARTICULO 83. Sesién de Clausura. Corresponde a la
ullima sesidén plenaria de la Corporacidn en cada
Periodo Ordinario o PFxtraordinario.

Agotado el Orden del Dia de la ultima sesidn del
periodo Legal correspondiente, el Presidente
designara una comisién de Concejales para informar
al Alcalde que el Concejo se encuentra reunido para
su clausura. Si1 el Alcalde comparece, lo declarara
clausurado, Si no compareciere, el Presidente
declarara formalmente terminado el respectivo
periodo.

Paragrafo 1: Al declararse clausurado el periodo
Legal o Constitucional de Sesiones, el Presidente
de la Corporacidén preguntara a los Concejales si
aprueban el Acta de la sesion de clausura
correspondiente de dicha sesidn. Si asi se aprueba,
la Secretaria General del Concejo consignara en el
Acta la trascripcidén total de la grabacién
magnetofdénica.
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Paragrafo 2: L1 Presidente del Concejo instalara vy
clausurara las sesiones ordinarias Y
extraordinarias del Concejo Municipal <con la
presencia del scfior Alcalde, sin gquc la ausencia de
este ultimo impida ni vicie el acto.

En estas sesiones se entonara el Himno Nacional, el
Himno del Departamento de Santander vy el del
Municipio.

Paragrafo 3: En las sesiones de instalacidn vy
clausura se podran adelantar debates de control
politico y discusiones de Proyectos de Acuerdo, a
excepecidn de la sesidén  inaugural del Concejo
Municipal en el periodo constitucional.

ARTICULO 84. Sesion Secreta o Reservada. La
Corporacién puede constituirse en Sesidn Secreta o
Reservada cuando, por reqguerirlo el asunto qgque haya
de tratarse, lo disponga la Mesa Directiva, o
cuando en tal sentido se apruebe una Proposicidn.
(De conformidad con el Art. 86 de la Ley 5 de
1992).

A esta determinacidédn precederd una sesidn privada,
en la cual expresa el solicitante los motivos en
que funda 1la peticidn. Formulada la peticidn de
sesidn reservada, el Presidente ordenara despejar
las barras vy conceder la palabra a qguien la havya
solicitado.

Oida la exposicidn, el Presidente preguntara si la
Cor.oracidén o la Comisidn quicrcn constituirse en
ses16n rescrvada. Contlcstada la pregunta
afirmativamente por Lla mayoria del qudrum, se
declare sccreta la sesidén y se observaran los
mismos procedimientos de las sesiones publicas.

Si la decisidn de la mayoria fuere negativa, en el
acta de la sesidon publica se dejara constancia del
hecho. FE1 Secretario Llevaréd un libro especial vy
reservado pare extender las actas de esta clase de
sesiones, y otra para las proposiciones gue en
ellas se presenten.
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En el acta de la sesidn publica solo se hara
mencidon de haberse constituido la Corporacidn o la
Comisidédn en sesidn reservada. Las actas de las
sesiones reservadas se extenderdn y seran aprobadas
en la misma sesidn, a menos gue el asunto deba
continuar tratandose en otra u otras sesicnes
similares, caso en el <cual el Presidente puede
resolver que se deje la aprobacidn del acta pare la
siguiente sesidn.

Articulo 85. Sesién de Cabildo Abierto. Ls el que
se realice cuando ¢l Concejo sc¢ realice previo el
Lleno de los requisitos establecidos por el
ordenamiento juridico y en el presente reglamento.

Articulo 86. Sesion Permanente. Es la que se
solicita y decreta antes del vencimiento de las
cuatro (4) horas reglamentarias de duracidon de la
sesion Plenaria o de Comisidn, para continuar con
el orden dia, a fin de abarcar la totalidad del
mismo y terminarlo hasta finalizar el dia si [uerc
necesario.

Articule 87. Sesidén Informal. 11 Concejo podra
decretar sesidén Informal cuando se requicre
escuchar a qguienes deseen rendir declaraciones
verbales o escritas sobre hechos © temas que se
estén debatiendo en la Sesidén Plenaria o en las
Comisiones permanentes, y que no hubieren sido
citados previamente para intervenir, participar o
ser escuchadas, o cuando las personas no Ssean
funcionarias de la administraclén municipal, y se
requicre que scan oldas, porque se considere que
pueden aportar inlormacldn o elementos de julcic
utiles pare el debate que sc esté adelantando o
para tomar declslones que correspondan a la
corporacidédn en ejercicio de sus competencias
constitucionales vy legales.

Articulo 88. Sesiones de Comisién. Son aquellas
reuniones de determinado numero de Concejales
integrantes de la respectiva comisidén de gue se
trate, en donde se cumplen funclones especlalizadas
y especlificas de acuerdo a la materia, de gque sec
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trate, conforme lo disponga la Lcy y el presente
Reglamento.

Las sesiones de comisidn pueden corresponder a
sesiones de comisiones permanentes o de comisiones
accidentales.,

Articulo 89. Sesiones de Comisiones Permanentes.
Son aguellas en las cuales se surten los tréamites
de primer debate a los proyectos de acuerdo de
acuerdo a los asunlos gque correspondan a cada una
de las comisiones establecida por la Ley y el
presente reglamento, se hacen citaciones de
conformidad con el articulo 40 de la Ley 136 de
1994, y se tratan los asuntos quc la corporacidn
determine pertinentes en cunmplimiento de  sus
funciones.

Articulo 90. Sesiones de Comisiones Accidentales.
Son.aqgquellas en las cuales se reunen los Conceijales
designados para tratar los asuntos que se les haya
encomendado.

Articulo 91. Sesiones fuera de la Sede. 1] Concejo
mediante proposicidn prescentada y aprobada en la
plenarlia podra sesiconar fuera de la sede olicial
para atender asuntos de interés de la comunidad, o
por razones de orden publico, o© por as qgue
considere la ley. (Art. 24 de la ley 134 de 1994).

Articulo 92. Sesiones no presenciales. La
presidencia de la corporacidn, por acto motivado,
podrd declarar que por razones de orden publico,
intimidacién o amcnaza, no es posible que los
concejales o algunos de ellos concurran a la sede
habitual y por 1lo tanto autorizar para que
parlLicipen de las sesiones de forma no presencial.

Para tal fin los concejales podrdn deliberar vy
decidir por comunicacidén simultédnea o© sucesiva,
utilizando para el efecto las herramientas
tecnoloOgicas disponibles y que se encuentren al
alcance.
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Esta misma posibilidad aplicaréd cuando se requiera
para sesiones de comisiones permanentes o
accidentales cuando asl se reguiera,

Los mismos medios podréan emplcarse con el [in de
escuchar a quienes deseen rendir declaraciones
verbales o escritas sobre hechos o temas qgue se
reguieran ser debatidos, 0 puedan aportar
informacidn o© elementos de Jjuicio utiles para las
decisiones del concejo municipal. (Articulo 2 Ley
1148 de 2007 y articulo 23 paragrafo 3 de la Ley
136 de 1994).

Paragrafo. I1 presidente del concejo deberd expedir
un aclLo administrativo que especifique los
requisitos que se deben cumplir para el uso de
estos medios. El personero Municipal servird como
veedor y verificard el uso proporcional y adecuado
de estas herramientas tecnoldgicas para sesionar de
forma no presencial. Los actos administrativos que
autoricen la concurrencia de alguin concejal de
forma no presencial a cualquicr seslidédn del Concejo,
dcberdn ser comunicados a la Personerlia Municipal
con anterioridad a la [fecha de la respecliva
sesion.

Articulco 93, Dia, Hora y Duracidén de las Sesiones.
Todos los dias de la semana, durante los periodos
de sesiones 0 sus prorrogas, son habiles para las
reuniones del Concejo en plenaria y sus Comisiones,
de acuerdo con el horario que seflalen los
Presidentes respectivos.

Las Sesiones Plenarias y as sesiones de las
Comisiones Permanentes, duran maximo cuatro (4)
horas a partir del momento en que el Presidente las
declare abicrtas. La suspensién o prorroga, asi
coma la declaratoria de sesidén permanente,
requieren aprobacién por mayoria simple de la
Plenaria o de la Comisidén, segun corresponda vy
transcurridas las cuatro (4) horas sin que se haya
declarado sesidén  permanente, se levantara la
sesidn; de no hacerlo los actos después de cuatro
(4) horas no serial validos.
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Durante el desarrollo de las sesiones, el
Presidente Lanto de plenaria coma de las

comlsiones, podra declarar Los recesos por ol
término gque considere necesario.

CAPITULO SEGUNDO
CITACION Y DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 94, Convocatoria a Sesiones. La
convocatoria a las sesiones plenarias y de comisidn
para el desarrollo de control politico consistente
en respuesta a cuestionarios ¢ informes de gestidn,
deberan realizarla los Presidentes de la
Corporacidn y de las respectivas comisiones.

Al finalizar cada sesidén se debe informar el dia y
la hora de la siguiente reunidén, o en su defecto, a
través de la Secretaria General de manera expresa y
oportuna, dejando constancia de la misma con el
respectivo tiempo de antelacidn.

Paragrafo 1. Cuando se trate de sesiones para la
eleccidn de dignatarios, funcionarios o miembros de
Mesa Directiva o comlisiones permanentes, la
convocatoria a la misma se hard con tres (3) dias
de anticipacidén, mediante proposicidébn aprobada.

Paragrafo 2: Cuando el Concejo no este sesionando y
se reqguiera convocatoria para sesiones plenarias
y/o de comisidn, el Presidente a través de la
Secretaria General, notificara por escrito a los
concejales y en caso de no ser posible se realizara
de manera exprecsa y oportuna, © a tLravés de los
medios electrdénicos disponibles en ¢l Concejo,
dejando constancia de la misma, en todo caso la
citacién se harc con una (1) hora de antelacidn.

Articulo 95. Apertura de las Sesiones Y
conformacion de Quorum. Llegada la hora para la
cual ha sido convocada la sesidn, el Presidente ya
sea de la Corporacién o de la Comisidn Permanente
respetiva, ordenara al secretario realizar llamado
a lista para verificar el qgquorum legal. Asi mismo,
verificara la presencia de los funcionarios citados
0 invitados. Una vez verificado el quorum el
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Presidente respectivo declarara abierta la sesion,
¢ indicard al secretario que proceda con la lectura
del orden del dia. Acto sequido el Presidente,
sometera aprobacién el orden del dia y una vez
aprobado dara inicio con el primer punto del mismo.

En el acta respectiva se haran constar los nombres
de los asistentes y ausentes a la sesidén y a las
razones de excusa invocadas, con su transcripcién
textual.

Parégrafo 1. 1K1 Presidente del Concejo, al ingreso
de cada concejal que no haya conlestado a lista
indicara al Secretarlio el registro de su 1lngreso.

Paragrafo 2. Si Llegada la hora para la iniciacién
de la sesidn no hubiere el quorum deliberatorio, el
Presidente apremiard por los medios que le sean
posible a quienes no han concurrido para que 1o
hagan. Kl Secretario procederd a hacer tres (3)

Llamados a lista con intervalos que estime
convenientes el Presidente y trascurrida una (1)
hora contada a partir del primer Llamado, sin
presentarse el quorum reguerido, el Presidente

levantara la sesibén y los asistentes podran
retirarse hasta la nueva convocatoria.

Paragrafo 3. Si Llcgada la hora [ijada para inicliar
la sesidn no se encuentra presente el Presidente,
la instalacién 1la podrd hacer en su orden, el
Primer o Segundo Vicepresidente. Si estuvieren
ausentes todos los miembros de la Mesa Directiva,
la insltalacién de la sesidén la hara el Concejal que
por orden alfabético se encuentre primero en la
lista.

Articulo 96. Asistentes a las Sesiones. Solo podran
ingresar al recinto durante las sesiones: los
Concejales, los funcionarios de primer nivel del
Municipio y quienes puedan participar con derecho a

voz en sus deliberaciones, ademas del perscnal
administrativo \% de seguridad que se hava
dispuesto. 1] Presidente del Concejo podra

autorizar el ingreso de otras autoridades vy
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particularcs cuando no se afeclLe el normal
desarrollo de las sesiones.

Articulo 97. Asistencia de periodistas. L.os
periodistas tendran acceso libremente cuando no se
trate de sesiones reservadas. Se dispondrd de un
espacio y de medios que den las facilidades para la
mejor informacidn.

Articulo 98. Presencia de publico en las barras. A
las barras pueden ingresar libremente todas las
personas, con la sola limitacién gue las
condiciones de espacio fijen, siempre que se trate
de la celebracién de sesionecs publicas; El
Presidenle regulard el ingreso, cuando asi se exija
y controlara esta asistencia.

Articulo 99, Prohibiciones a 1los asistentes.
Ninguna persona podrda entrar armada ni en estado de
embriaguez o excitacidén al recinto de las sesiones
publicas. Tampoco se podra fumar ni consumir
bebldas alcohdélicas denlLro del recinto.

Articulo 100. Normas de Comportamiento durante 1las
sesiones. LL.os concejales del Municipio de
Bucaramanga deberan Lener el siguiente
comportamiento al interior de la Corporacidn vy
durante el desarrcllo de las sesiones:

1) Bl Concejal procurara ingresar al recinto donde
se adelantara la respectiva sesidn, a la hora
convocada, a efectos de asegurar la conformacidn
del quorum al momento del llamado a lista.

2) Una vez iniciada la respcctiva sesidn, el
Concejal deberda guardar la compostura proplia de su
cargo, ¢vitando 1ncurrir en comportamlentos como
los siguientes: propiciar actos de desorden o
irrespeto hacia sus compafieros o0 asistentes, usar
términos vulgares, soeces o burlescos, ademanes,
seriales o actos indecentes, y en general todas
agquellas conductas que vayan contra la moral, las
buenas costumbres vy el buen ejemplo para la
ciudadanlia.



* CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: - .
GCONCEJO DE . . Codigo: - Pagina 123 de
HUCARAMANGA Version: 01 Novgg?gede CPOL-ET-01 Serig: ; 334
FOLIO 123
3) Cada Concejal podra exigir y mantencr ¢l

silencio v la atencién debida, con el fin de hacer
uso adecuado del tiempo y la palabra, asi como
propender por la productividad tanto en los
resultados como en el desarrollo de la sesidn.

4) Los concejales buscaran siempre respetar la vida
privada, principios e ideales de cada uno de los
miembros de la Corporacidn, sin qgue ello les
imposibilite denunciar a las autoridades
competentes las presuntas irregularidades de indole
disciplinaria, penal, judiclal o fiscal advertidas.

Paragrafo. Sanciones por Irrespeto en el Desarrollo
de las Sesiones. Al Concejal que faltare al respeto
debido a la Corporacidén o ultrajase de palabra a
alguno de sus miembros, le serad impuesta por el
Presidente, segun la gravedad de la falta alguna de
las siguientes sanciones: (De conformidad con el
Art. 73 de la Ley 5 de 1992)

1) Llamamiento al orden.

2) Declaracioén publica de haber faltado al orden vy
al respeto debido.

3) Suspensidn en el ejercicio de la palabra.

4) Suspensidn del derecho a intervenir en el resto
del debate o de la sesidn

5) Ordenar su retiro del recinto.

Articuleo 101. Respeto a los citados. Quienes sean
convocados o citados a concurrir a las sesliones
tienen derecho, cuando intervengan en 1los debates,
a gquc se¢ les trate con Llas consideraciones ¥
respeto debido por los Concejales. El Presidente
impondra al cabildante qgque falte a esta regla una
de las sanciones de gue trate el articulo anterior,
considerando la infraccidn como un irrespete a la
Corporacidn.

Articulo 102. Irrespeto a los concejales. Respecto
a0 Log Secreltarios de despacho y autoridades de
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nivel similar, cuando hubieren faltado al debido
respeto a la Corporacidn (Plenaria o Comisidn),
podra el Comité de étLica, imponerle alguna de las
sanclones establecidos en este Reglamento. {De
conformidad con el Art. 73 de Ia Ley 5 de 1992).

Articulo 103, Orden y comportamiento de los
asistentes. El publico que asistiere a las sesiones
guardara compostura vy silencio. Toda clase de
vociferaciones les esta prohibida. Cuando se
percibiere desorden o ruido en las barras o en los
corredores, el Presidente podra, segun las
Circunstancias adoplar las siguienles
determinaciones:

1} Dar la orden pare gue se guarde silencio.
Z) Mandar salir a los perturbadores.
3. Mandar despejar la (s) barra(s) del publico.

Articulo 104. Suspension de un asunte. Cuando por
haberse turbado ¢l orden en la Plecnaria del Conceijo
¢ de sus comisiones, durante la consideracién de
cualgquier asunto, convenga diferirla, a Jjuicio del
Presidente, este 1o dispondrd hasta la sesién
siguiente, vy se pasara a considerar los demas
asuntos del orden del dia.

Articuleo 105. Orden del dia. La serie de asunlos
gque se someten en cada sesidn a la discusién y
decision del Concejo, tanto en plenaria como en sus
comisiones permanentes, sc denomina Orden del dia.,

Este orden dcl dla deberd ser elaborado por la Mesa
Directiva del Concejo y de sSus Comisiones,
repartido y hecho publico por el Secretario de la
Corporacion o del Presidente y Secretario de la
Comisidn respectiva antes del inicio de la sesidn.
Para darle cumplimiento a lo anterior, sera
suficiente disponer su fijacidén en un espacio
visible de la Secretaria y/o medios tecnoldgicos
por lo menos con una (1) hora de antelacidn a 1la
hora de l1a sesidn,

Pagina 124 de
234
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El orden del dia debera 1ir e¢en armonia c¢con la
siguienle secuencia, secgun apligque con los asuntos
gque sean de prioridad en cada una de las sesiones:

1) Llamado a lista y verificacidén de qudrum.

2) Lectura, discusién vy aprobacidn del orden del
dia.

3) Himnos.
4) Lectura, discusidn y aprobacidn de actas.

9) Citaciones a debate de control politico
(respuesta a informes de gestidn y/o proposiciones)

6) Intervencidn del concejal (es) citante (s).

7) 1ntervencidn de invitados y representantes de la
comunidad.

8) inlervencidén de los concejales
9) intervencioéon de los funcionarios
10) -Discusidén de proyeclos de acucrdo

11) informes de las comisiones permanentes,
especiales ¢ accidentales.

12) Lectura de documentos y comunicaciones.
13) Proposiciones y asuntos varios.

Paragrafo 1. Antes de aprobarse el orden del dia,
los concejales que soliciten el uso de la palabra
podrédn intervenir hasla por dos (2) minutos para
referirse Unicamente al mismo.

Paragrafo 2. El orden del dia de la Plenaria o de
las Comisiones Permanentes para realizar cualquier
eleccidn contendréa exclusivamente los siguientes
puntos:

l) Llamado a lista y verificacién de qudrum.
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)} Leclura, discusiétn y aprobacidn del orden del
ia.
)} Himnos.
1) Aprobaclidn de Acta anterlor
) Elecclones
)} Lectura de documentos y comunicaciones.
) Proposiciones y asuntos varios

I T B T A o T )

Paragrafo 3, FEl orden del dia llevara la firma del
Presidente y el respectivo Secretario.

Paragrafo 4. 1l orden del dia puede ser modifilcado
s0lo por una vez, mediante proposicidn de uno de
los Concejales aslstentes.

Paragrafo 5. Cuando c¢n una scslén no se agote ol
orden del dia aprobado, los puntos pendientes
deberan evacuarse con prelacidon en la sesiodn
sigulente.

Paragrafo 6. En todo caso, solo se inclulran en el
orden del dia los puntos ¢ asuntos gue se vayan a
considerar © evacuar, respetando el ocrden, y en el
evento de presentarsce una proposicidén modificatoria
va sea de incluir o exclulr otro de los puntos, se
realizara tenlendo en cuenta gque c¢omo minimo deben
inducirse en el orden del dia el llamado a lista vy
verificacidén del qgudrum, aprobacidn del orden del
dia, aprobacidén de actas y el de proposiciones,
comunicaciones y varios.

Articule 106. Verificaciédn de asistencia. Para
eleclos deli reconocimicenio de  honorarlos Lodo
Concejal debe flrmar un reglstro de asistencla a
cada una de las se¢siones plenarias. ELl Secretario
General del Cablildo sera el responsable de llevar vy
hacer cumplir este reglslro.

CAPITULCO TERCERQO
ACTAS, GACETA DEL CONCEJO Y PUBLICIDAD

Articulo 107. Actas. De las scsiones Plenarias y de
Comisiones Permanentes del Concejo, los Secretarios
respectivos Jlevantaran actas gue contendran una
relacidédn sucinta de los temas debatidos, las
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personas que han intervenido, los mensajes leidos,
las proposiciones presentadas, las Comisiones que
fueron designadas y las declisiones adoptadas.
Dichas actas sc eclaborardn con base en el orden del
dia aprobado, incluyendo lugar, fecha, hora, nombre
de los Concejales asistentes a la sesion,
funcionarios e invitados.

Articulo 108. APROBACION DE ACTAS: Modificado por
el art. 2. Acuerdo No. 039 de 2014. Abierta la
sesidn, el Presidente sometera a discusidén vy
aprobacidn, previa lectura, si los miembros de la
corboracién lo consideran necesario, del acta de la
sesidn anterior. No obstante el acta debe ser
puesta previamente en conocimiento de los miembros
de la corporacidn, mediante publicacidn el medio
que disponga el Concejo, fisico o electrdénico para
estos efectos.

En consideracidon del acta, cada concejal podra
intervenir para reclamar acerca de las omisiones o
inexactitudes en que se hubiere incurrido al
redactarla, sin perjuicio del derecho de intervenir
sobre las reclamaciones que hagan otros
cabildantes.

Si permanece la inconformidad sobre las
inexactitudes, por quien persista, las presentara
por escrito a la Secretaria General del Concejo, a
fin que se evallen y se aprueben en la sesidn
siguiente y se incorporen al acta respectiva.

En caso de que el acta o las actas no se encuentren
elaboradas, el Presidente podrd en cualquier
momento, sin importar el periodo, someterlas a
consideracidén del <concejo para su aprobacidn, o
designar una comisidén que se encargara de la
revisidén y aprobacidén de actas.,
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Si el acta se cncucnlra aprobada, ya sea por la
Corporacidn o por la Comlsidén dceslgnada, y cexiste
alguna inconformidad por Lncxaclitudes o errores on
¢l contenido de la misma, ¢l presidente podréa
someler a conslideraciodon del Concejo la
desaprobacién dc dicha acta, a solicitud de uno de
los Concejales; para posteriormente proceder a la
aprobacién del acta o© las actas por parte de la
Corporacidn con las correcciones, o designard una
comisién para que la corrija y/o aprucbe. En Lodc
caso, sb6lo se podrd corrcglr y/o desaprobar un acta
por una sola vez.

Paragrafo 1: [l Concejo Municipal dispondrda de los
mecanismos necesarios para la Lranscripcidédn de
todas las aclas de las sesiones, y su publicaciédn
en medlios eleclrénicos y/o [Llsilcos acceslibles a los
Concejales vy a la cludadanla en general.

Paragrafo 2: las actas corporativas de cada periodo
de sesiones ordinarias y exlraordinarias podran scor
aprobadas en cualguier momento ¢n gquc el concejo sce
encucntre sesionando, sin que Lranscurran mas de
dos (2) perlodos sin su aprobacidn.

Articulo 109. Acta de la ultima sesién del periodc
© 8Sesion de clausura. Tratandose de la ultima
sesidn, el acla serd considerada y aprobada antes
del cierre o se facultara a la Mesa Directiva para
ello.

Articule 110. Grabacion y transcripcion de las
sesiones: Las sesiones del Concejo deberan secr
grabadas en su totalidad. La grabacidén deberéa
conservar la Ilidelidad de lo expresado vy su
contenido scréd certificado por el Secretario del
Concejo. La custodlia de la grabacidén de las actas
sera responsabilidad del Sccretario de la
Corporacidén, qulien adoptara las mcdidas nccesarlias
para garantizar la debida grabacidén de las sesiones
y la conservacidn de las mismas.
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La grabacién del acla se considera un apoyo para la
elaboracién final de la misma. La transcripcidn de
las aclas aprobadas debe conservarse ¢n @ las
condiciones de archivo apropiadas c¢on copla de
seguridad y bajo el cuidado del Secretario General
de la Corporaciédn. Su propdsito serd el de atender
las solicitudes 0 consultas que eleven los
Concejales, las autoridades competentes o© personas
interesadas.

Articulo 111. Publicidad. Los Concejos deberan
publicar sus actos de interés general y las
resoluciones de reconocimiento de honorarios, a
través del medio oficial escriteo y/o virtual de
publicidad de sus actos, siempre vy cuando ellos
garanticen la efectividad de su difusidn a la
comunidad.

Articulo 112. Gaceta del Concejo. El Concejo Lendra
un érgano o medio oficial escrito y/o virtual de
publicidad de sus actos, denominado "Gaceta del
Concejo”, que estara bajo la direccidn del
Secretario de la Corporacién. (De conformidad con
el Articulo 17 de la ley 1551 de 2012, guc modifica
el articulo 27 de la Ley 136 de 1994).

Paragrafo: En el portal web se publicaran
oportunamente los Acuerdeos Municipales con los
nombres del Autor v/o Autores, del ©ponente o0
ponentes, los informes de ©ponencia para ambos
debates, los informes de las Comisiones
Accidentales, las resoluciones de reconocimiento de
honorarios de 1los Concejales, y los actos de la
Corporacidén que decide Ia Mesa Directiva. (De
conformidad con el Art. 3 del Acuerdo Municipal N°
013 de 2003).

La publicacién de la Gaceta del Concejo podra
hacerse a través del portal de la Pagina Web del
Concejo o mediante otros medios magnéticos u
Opticos, siguiendo los parametros gue para el
efecto establecieren la Mesa Directiva del Concejo
y la Seccrelaria Genecral.
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Articulo 113. Publicidad e impugnacion de 1las
resoluciones de reconocimiento de honorarios. Las
resoluciones que para efeclo de reconocimiento de
honorarios expida la Mesa Direcliva del Cabildo,
seran publicados en la Gacela del Concelo virtual o
impresa, pudiendo cualquier c¢iudadano o© persona
impugnarlas, ante la autoridad competente quien
dara Curso a la investigacién o proceso
correspondiente.

Articulo 114. Extension del presente reglamento:
Toda situacidn no previslLa con el presente
reglamento interno podré por analogla acogerse al
reglamento interno del Congreso de la Republica (De
conformidad con la Ley 5 de 1992).

Articulo 115. Interaccidon con la comunidad. EL
Concejo deberd habilitar sistemas electrdénicos de
archivo y transmisidén de datos, disponer y mantener
un portal web, dominio propio y direcciones
electrdénicas institucionales, chats y sistemas de
interactividad con la ciudadania.

Articulo 116. Divulgacién de Imagen y gestidén
institucional. lLa imagen del Concejo Municipal de
Bucaramanga debe difundirse desde escenarios
académicos adecuados tales COomo colegios, y
escuelas publicas y privadas en los grados mas
avanzados, instituciones publicas y privadas, para
dar a conocer el papel gque cumple la Corporacidn
Administrativa, su Mesa Directiva y sus comisiones
permanentes. kEn este propdsito la Mesa Directiva de
la Corporacidn podra coordinar con las
instituciones educativas, Instituciones publicas vy
privadas y nombrar a uno de los funcionarios del
Concejo o© conlratar a un prestador de servicios
idéneo, para el desarrollo del programa "CONOZCAMOS
EL CONCEJO MUNICIPAL DI BUCARAMANGA", de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Municipal 040 de 2001 vy los Acuerdos que 1o
modifigquen ¢ sustituyan.

Paragrafo. E1 Concejo Municipal de Bucaramanga
contara con un logo instituclional el cual deberé
contencr: el escudo del Municipio de Bucaramanga ¢n
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policromia y a continuacién de manera centrada vy
como base del escude, destacade en mayUsculas,
negrilla % tipo de telra Arial Black la
denominacién "CONCEJO DE BUCARAMANGA"; su ple de
pagina contendrda: la direccidén, teléfonos, fax vy
web grafia, estos impresos unicolor; la base de
fondo de los impresos serd color blanco sin ningun
tipo de grabaciones indelebles.

Articulo 117. PROHIBICIONES EN EL USO DE LA PALABRA
A CONCEJALES. Durante las sesiones ordinarias vy
cxLraordinarias, c¢n el uso de la palabra no sc
podra:

1. Referirse a un Lema diferente al que se
encuentra en discusién. E1l desconocimiento de
este deber obligara a la Presidencia a llamar
la atencidn y/o suspender el uso de la palabra.

2. Dar lectura a discursos escritos, salvo notas o
apuntes tomados para auxiliar la memoria.
3. Hablar mas de una vez cuando se trate de

proposiciones para alterar o diferir el orden
del dia, apelaciones por 1lo resuelto en la
Presidencia, revocaltorias o proposiciones para
gue un proyecto regresce a primer debate.

4. Colocar grabaciones en la sesidn sin previa
cautorizacidn del Presidente.

Articulo 118.- USO DE LA PALABRA A FUNCIONARIOS.
Los funcionarios citados O invitados por 1la
Corporacidén hablaran en el momento en que el
Presidente de 1la plenaria o de las comisiones
permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo
haran unicamente para referirse al tema debatido vy
tendrdn para ello hasta c¢inco (05) minutos. Si
estiman que necesilan mas tLiempo, deberdn solicitar
aulorizacidén al Presidentc para conlinuar con el
tema a tratar. En este caso el Presidente de la
plenaria o la comisidén permanente fijard el tiempo
adicional para su intervencioén.

En las sesiones de control politico, al funcionario
citado deberd concedérsele el uso de la palabra
para que se refiera a cada uno de los puntos
controvertidos en el debate.
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Articulo 119.- USO DE LA PALABRA DE INVITADOS Y

COMUNIDAD. Para efectos de foros, debates de
control politico, la comunidad invitada a la
Corporacidn hablard en el momento en que el
presidente de la plenaria o de las comisiones
permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo
haran Unicamente para referirse al tema vy tendré
para ello hasta cinco (5) minutos. Si estiman que
necesitan mas tiempo, deberan solicitar
autorizacidédn del presidente para continuar con el
tema a LUlratar, en cuyo caso el Presidente de la
plenaria o de la Comisidn permanente fijarda el
Liempo adicional para su lntervencidn.

CAPITULO TERCERO
INFORMES

Articulo 120. INFORMES. El Concejo y las Comisiones
Permanentes podran solicitar informacidén escrita a
las diversas autoridades Municipales, entes
descentralizados, 'y funcionarios del Municipio,
excepto al Alcalde, siempre y cuando se¢ refieran a
asuntos propios del cargo del respectivo
funcionario. (De conformidad con el Art. 38 de la
Ley 136 de 1994, el Numeral 2 del Art. 32 de la
misma levy).

Articulo 121. RENDICION DE INFORMES. Rendiran
informes escritos al Concejo Municipal sobre la
gestidn adelantada:

1. El Alcalde Municipal en la primera sesidn
ordinaria de <cada afno, y al regresar de
comisiones dentro y fuera del pais. (Ley 136 de
1994, Ley 1551 de 2012 Articulo 29 Numeral 4).

2. Los Secretarios de despacho, Representantes
legales de kntidades PDescentralizadas del
Municipio directas o indirectas, todas estas
con sus filiales vy subsidiarias, I'uncionarios

" Publicos con direccidén, mando y/o ordenacidn
del gasto, sociedades de economia mixta donde
Lenga participaclidn acclonarla el Municipio,
las concesiones, las alianzas publico-privadas
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-0 asociaciones enlrc entlidades publicas, donde
el Municipio tenga participacidén accionaria,
dentro de los diez (10) primeros dias del
inicio de cada periodo de sesiones ordinarias.

Las comisiones accidentales que estudien
asuntos especificos asignados por la
Presidencia, contaran a criterio de la
Presidencia con un término maximo de quince
(15) dias calendario, contados a partir de la
notificacion de su designacidn. Cuando
requieran un término mayor para el cumplimiento
de su misidn, deben solicitar proérroga a la
Presidencia antes del vencimiento del plazo
maximo en forma motivada, dindicando el término
que requieren para cumplir la labor. Podran
presentar informes parciales en forma verbal o
escrita. Si en la prorroga no presentan informe
alguno la Presidencia designara una nueva
comisidén, si las circunstancias lo ameritan.

4. Los representantes del Concejo ante el Area
Metropolitana vy demas organismos autorizados
por la ley.

5. La entidad responsable en el Municipio, en
cumplimiento de la Politica de Juventud
"presentara ante el Concejo un informe anual

sobre los avances vy ejecucidén presupuestal
(Art. 21 Ley 1622 de 2013).

Paragrafo. Los informes rendidos por escrito vy
presentados por los funcionarios publicos;
seflalados en los numerales 2 ° y 3 ° deberan ser
sustentados por sus titulares en sesidn plenaria y
en la fecha sefialada por la Mesa Directiva.

CAPITULO CUARTO
PROPOSICIONES. PRESENTACION. CLASIFICACION.
DISCUSION DE LAS PROPOSICIONES.
NUMERO DE INTERVENCIONES.

Articulo 122. PRESENTACION DE PROPOSICIONES. El
Concejal o Concejales autores de una proposiciédn de
las que admilen discusidén, la presentara (n) por

Pagina 133 de
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escrito y debidamente firmada por el o por los
proponcntes ante la Scecrelaria del Cabildo o ante
la Secretaria de 1la Comisidén Permanente, sin
necesidad de i1incluir razones o argumentos. Puesta
en consideracidn, deberd hacersce use de la palabra
para sustentarla.

Articulo 123. CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES.
Las Proposiciones se c¢lasifican, para su tramite
en:

1. Proposicidén Principal. I's la propuesta o
iniciativa que sc¢ presenta por primera vez a
consideracidn de una Comisidén o de la Plenaria.

2. Proposicion Sustitutiva. Es la que tiende a
reemplazar a la principal y se discute y decide
primero en lugar de la que se pretende sustituir,
es decir de la principal. Aprobada la sustitutiva,
queda descartada la proposicidn principal.

3. Proposicién suspensiva. s la que tiene por
objeto suspender el debate mientras se considera
oLro asunlo que deba decidirse con prelacidn, pero
para volver a €1 una vez resuelto el caso que
motiva la suspensidn. Se discute y resuelve
separadamente de la principal y con prelacidén a
cualquiera otra gque no sea de sesidn permanente.

4. Proposicién Modificativa. Es la que aclara la
principal, va sea porque varia su redaccidn sin
cambiliarle el contenido esencial de la misma, o hace
dos o mads de la principal para su mayor comprensiodn
0 claridad (divisiva), u obliene que dos © méas
temas, dos o mas articulos que versen sobre la
misma materia o sean similares, se discutan vy
resuelvan en una sola (reounitiva); o traslada 1o
que se discute a otro lugar del Proyecto o del tema
que se debata, por razones de conveniencia o
coordinacién qgue se aduzcan (transpositival); o
suprime parcialmente un articulo o Ia proposiciéon
inicial (supresiva); o adiciona un articulo u otra
proposicidn. {(Aditiva).
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5. ‘-De citacién o invitacion. Cuando se propone

citar o linvitar para debate a [funcionarios o
autoridades d¢ la Administracién Municipal del
orden central o descentralizado y a los Direclores
de las Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios
las proposiciones de c¢itacidn gue versen sobre
temas, asuntos o materias similares deberan ser
acumuladas para ordenar y hacer més productiva la
programacion y el desarrollo de los debates, cuando
asi lo disponga el Presidente respectivo.

6. De reconocimiento o de condecoraciones. Cuando
se propone exaltar y reconocer la vida y obra de
personas naturales o  jurldicas. Este tipo de
proposicién solamente podra presenlarse ante la
Plenaria de la Corporacidn, previo el cumplimiento
de los reguisitos establecidos en el presente
Reglamento.

Paragrafo 1. No puede hacerse Proposicidn
sustitutiva de sustitutiva, ni modificativa de
modificativa, ni suspensiva de suspensiva.

Paragrafo 2. N discusidn una proposicidon
principal, los restantes Concejales, distintos del
autor o© autores, podran presentar una de las
Proposiciones de gque trata el presente articulo.

Articulo 124. PROCEDENCIA DE LAS PROPOSICIONES. En
discusidén una proposicion, sclo seran admisibles
las solicitudes de: modi ficacidn, adiciodn,
suspension, orden, informe oral o lectura de
documentos, declaracidn de sesidn permanente vy
votacidn nominal o scecreta.

Paragrafo. La solicitud de declaracidén de sesidn
permanente sélo sera procedenle en los uUltimos
treinta (30) minutos de la duracidn ordinaria de la
sesidn.

Articulo 125. DISCUSION DE LAS PROPOSICIONES. En la
discusidn de las proposiciones se tendrd en cuenta:

1. No sc¢ admitird la modificacidédn sustilutiva de
todo un Proyecto de Acuerdo, y menos si no ha
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cambiado el contenido sustancial en el senlideo del
Proyecto.

2., Propuesta una modiflicacidén no serd admitida otra
hasta tanto la respectiva célula no resuelva sobre
la primera.

3. Negada una proposicidn de modificacidn,
continuaréa abierta la discusidn sobre la
disposicidn original. Sobre ella podréd plantearse
una nueva y Ultima modificacidén por Concejales
distintos a sus autores.

4. Cerrada la discusidn, el Presidente preguntara:
":Adopta la Comisidn o la Plenaria, segun el caso,

el articulo (o proposicién) propuesto (a)?". Si se
Lrata de un Articulo © una proposicidbn original
aprobado f(a). Si se trata de una modificacidn
preguntara: "Adopta la Comisién o 1la Plenaria,
segun el caso, la modificacidn propuesta?”

5. Aprobada una modificaciodn, se tendra por

rechazado el texto original pertinente vy podra
intervenirse para nuevas proposiciones.

6. Se podréa presentar en segundo debate
proposiciones gque hayan sido negadas en primer
debate y somctecrlas a discusién y posterior
votacion.

Articulo 126. NUMERO DE INTERVENCIONES. No se podra
intervenir por mas e dos (/) veces en la discusioéon
de una proposicidn o en su modificacidn, con
excepcidn del Autor o autores del Proyecto de
Acuerdo vy el autor de la modificacidn, o 1los
voceros de las bancadas. (De conformidad con el
Art. 103 de la Ley 5 de 1992, modificado por el
Art. 12 de la Ley 974 de 2005).

Paragrafo. No se podré hablar mas de una vez cuando
se Lrale de:

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden
del dia.

2. *Cuestiones de orden.

3. Proposiciones de suspensidn o que dispongan
iniclar o continuar en el orden del dia.

4. Apelaciones de lo resuelto por la Presidencia,

O revocatoria.
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3. Proposiciones para dJue un proyecto regresc a

primer decbate.

Articulo 127. PROHIBICION DE INTERVENIR. No podra
Lomarse la palabra cuando sc Lrale sobrce:

1. Cuestiones propuestas por el Presidente of
finalizar cada debate.

Proposiciones para gue la votacidén sea nominal.
Peticiones para declarar la sesidn permanente.
Mocidn de suspensidn de una Sesidn.

En la Votaclidn para eleccidn de Mesa Direcliva
y demdas [lunclonarlos elegidos por el Concejo.

[S 2N TS A

Articulo 128. RETIRO DE MOCIONES Y PROPOSICIONES.
E1i  autor de una mocidn o proposicidn podré
retirarla en cualguier momento, pero antes de ser
sometida a votacidn o ser objeto de modificaciones.

Articulo 129. NOTIFICACION DE PROPOSICIONES. Una
vez aprobada la proposiciodn, la Secretaria del
Concejo o de la Comisidébn Permanenlte, deberd remitir
a los citados ¢ linteresados el Lexto de la misma
durantc los cinco (5) dias calendarios.

TITULO X
MOCIONES
CAPITULOC PRIMERO
DEFINICION Y CLASES

Articulo 130. MOCION. La mocidén es una proposicién
especial que presentan uno (1) o varios concejales
para recuperar el orden en el tratamiento de 1los
temas, o el debido procedimlento, o la suficiente
ilustracldén y la Presidencia una vez propuesta, la
sometera a votacidn de inmediato.

Articulo 131. CLASES DE MOCIONES.
Las Moclones tlienen dos calegorlas:

Mociones de tramite: lLas cuales buscan recuperar el
orden en el tratamiento de los tecmas o el debido
procedimiento:
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1.Mocién de Respeto: Durante la discusidn de
cualquier asunto, cualquier miembro de la

Corporacidén o de la Comisidébn Permanente, segdn
sea el caso, podrd presentar mocidn de respeto,
sobre la que decidird el Presidente respectivo.
La proposicidén en tal sentido no autoriza para
tratar a fondo el tema en discusién por el
interviniente.

2.Mocidén de Orden: Cuando cexlista dispersidén en el
tratamiento del tema correspondiente al orden del
dia, cualquicr Concejal podréd solicitar mocidén de
orden, con el fin de qgue las intervenciones se
cenlren cn ¢l tema especifico.

3.Mocion de Procedimiento: Cuando se considere que
en el curso do la sesidén no se estidn observando

los procedimientos establecidos, cualquier
Concejal podrad solicitar mocidn de procedimiento,
con el fin de que la sesion se ajuste

estrictamente al Reglamento Interno del Cabildo.

4 .Mocién de Suspensién: Los miembros de la
Corporacidén o de una Comisibn Permanente podréan
proponer, en c¢l desarrollo de una Sesidn, que
ella sea suspendida o levantada, en razdén de una
mocién de duelo, por la falla de asisltlencia del
Autor o del ponente del ProycclLo de Acuerdo que
se discuta, o por circunstancias de fuerza mavyor.
Estas proposiciones, sin necesidad de debate
alguno se someteran a votacidn. Para que proceda
una Mocidén de Suspensidn, los Concejales podran
solicitar la verificacién del quérum, debiendo el
Presidente de la Corporacidén o el Presidente de
la Comisidén Permanente, a su discrecidn proceder
y cuando se evidencie que se ha perdido el qudbrum
necesario para decidir, y comprobada la falta de
qudérum, se levantara la sesidn. Los Proyectos de
Acuerdo que han sido suspendidos prevaleceran en
el Orden del dia de la siguiente Sesidn Plenaria.
De la misma manera se podra solicitar, en
cualgquier momento la verificacién del quérum, vy a
discrecidén de la Presidencia se procedera,
comprobada la falta de quérum, se levantara la
Sesidn.
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5.Mocién de Aplazamiento: Los miembros del Concejo
podrén solicilar el aplazamiento de un debale en
curso o de la aprobacidn de un Proyeccto de
Acuerdo. Para tal fin la Mesa Directiva decidira
la fecha para su continuacidn.

Mociones de Fondo: Las que Ltienen wun tramite
especial en la ley o en la Constitucidn:

1.Mocién de Suficiente Ilustracidén: Cuando se
considere que el debate sobre alguin tema deba
cerrarse porgue existe suficiente 1lustracidn
respecto del mismo, cualquier Concejal podra
proponer mocidén de suficiente ilustracidn,
siempre y cuando haya transcurrido un tiempo
“prudencial desde cuando sc¢ inicid la discusidn.
Para tales c¢lectos, el Presidente una vez
propuesta la mocidn, la somclerd a votaciodn
inmediatamente.

2.Mocidén de Prelacién: Es la que tiene por objeto
suspender el debate mientras se considera otro
asunto que deba decidirse con prelacidn, pero
para volver a él1 una vez resuelto el caso que
motiva la suspensidn.

3.Mocion Especial: s la gue no admite discusidn.
Se considera la de suficiente Llustraclidn, la
.de sesidén permanente y la de alteracidén del
orden del dla.

4 .Mocidén de Sesidén Permanente: Es la qgue Liene
por propdésito declarar la Corporacidon en sesidn
permanente, a fin de abarcar la totalidad del
orden del dia, y se solicita antes del
vencimiento de las cuatro (4) horas
reglamentarias de duracldn de la sesidn de
Plcnaria o de Comisidn.

Esta Mocion de declaracidn de sesidén permanente
solo seré& procedente cn los Ultimos Treinta (30)
minutos de la duracidén ordinaria de la sesidn de
Plenaria o de Comision.

Paradgrafo 1. Cuando los Proyectos de Acuerdo fueren
de liniclativa del ejecutivo, se requerira la
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comparecenclia del funcionario del alto nivel a que

corresponda la tematica
discusioén.

Paragrafo 2. La Mocidn de

so pena de

suspenderse su

Suficiente Ilustracidn no

s¢ podra solicltar en uso de una interpelaciédn.

Articulo 132.

l. Suspensidn de la Sesiodn.

PRELACION DE MOCIONES.
de la mocidn de verificacidén del quorum,
de su precedencia e¢s ¢l siguiente:

Con excepcion

el orden

2. Levantamiento o sesidn Permanente.

3. Cierre del debate por suficiente ilustracién.

4., Y Verificacidén del Qudrum.

Paragrafo: Oralidad de las
anleriores proposiciones
presentarse oralmente.

de

CAPITULO SEGUNDO

Mociones:

Todas las

mocién pueden

. LA MOCION DE CENSURA. DEFINICION. CAUSALES.

PROCEDIMIENTO.

Articulo 133. MOCION DE CENSURA:

Fs una atribucidn

de Control Politico que tiene la Corporaciédn,
mediante la cual busca e¢valuar y cueslionar la
gestidn, eficiencia, eficacla y celeridad de Lla
gestidén de los Secretarios de Despacho de la
Administracidén Municipal. (De conformidad con los
Numerales 11 vy 12 del Art. 313 de la C.P.,
adicionados por el Art. 6 del Acto legislativo N°
01 de 2007, en concordancia con el Art. 7 del
Acuerdo Municipal N° 039 del 15 de Diciembre de

2008) .

Articulo 134.

CENSURA. La moclidon de censura
respecto de los Secretarios de
Administraciodn Municipal por
causales

del Art. 313 de la C.P.

CAUSALES PARA PROPONER LA MOCION DE
deberé& proponerse

Despacho de 1la
las sigulentes

(De conformidad con los Numcrales 11 y 12
adicionados por el Art. 6
del Acto legislallivo No 01 de 2007): 1.

Por asuntos



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: gy . i PR 141 d
SONGEIRRE Version: 01 Noviggﬁge de CP%JSE%M Serie: Pagmzas 4
FOLIO 141

rolacionados con las funclones y responsablilidades
propias de su cargo. 2. Por desatencidn a los
requerimientos y ciltaciones del Concejo Municipal.

Articulo 135. NUMERO DE MIEMBROS DEL CONCEJO
REQUERIDOS PARA PROPONER LA MOCION DE CENSURA. La
Mocién de Censura deberd ser propuesta por la mitad
mas uno de los miembros que componen el Concejo
Municipal, por escrito, debidamente motivada Yy
radicada en la Secretaria General del Concejo. (De
conformidad con el Numeral 12 del Art. 313 de la
C.P., adicionado por el Art. 6 del Acto legislativo
N° 01 de 2007) .

Articulo 136. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
LA MOCION DE CENSURA CUANDO UN SECRETARIO DE
DESPACHO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL NO
COMPARECE 0 NO ATIENDE LA CITACION QUE LE HIZO EL
CONCEJO MUNICIPAL. (De conformidad con los
Numerales 11 vy 12 del Art. 313 de La C.P.,
adicionados por el Art. 6 del Acto legislativo No
01 de 2007). El1 procedimienLo a seguir para la
aplicacidén de la Mocidén de Censura scréd ol
siguiente: Cualquier Secrelario de Despacho de la
Administracidn Municipal podréa ser citado y
requerido por el Concejo en Pleno. Dicha citacidn
debera hacerse con una anticipacidn no menor de
cinco (5) dias vy formularse en cuestionario
escrito. Llegado el caso que el Secretario no
concurra sin la excusa debidamente Jjustificada vy
previamente aceptada por-el Concejo Municipal, esle
podréa proponcr la Mocidn de Censura respeclo de
aquel Secrcectario que no atendidé la Citacién que le
hiciere la Corporacidn.

Paragrafo: Se entiende por justa causa para gue un
funclionario no asista a la citacidén que se le haga,
la calamidad publica 0 doméstica, la grave
perturbacidén del orden publico, la enfermedad
debidamente certlificada, las comisiones de
servicios y los periodos legales de vacaciones. Una
vez propuesta la Mocidn de Censura por la mitad mas
uno de los miembros que componen el Concejo
Municipal, por escrito, debidamente motivada vy
radicada en la Secretaria General del Concejo, la
aprobacidn de la Mocidbn de Censura reguerira el
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voto afirmativo de las dos terceras (2/3) partes de
los miembros que integran la Corporacidén. Una vez
aprobada la Mocidén de Censura, el Concejo
notificare inmediatamente en acta firmada por los
Concejales que aprobaron tal mocidén, al sefior
Alcalde con el objeto de que separe al funcionario
respectivo de su cargo.

Articulo 137. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
LA MOCION DE CENSURA, LLEGADO EL CASO QUE EL
SECRETARIO DE DESPACHO DE LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL SI ACUDA A LA CITACION QUE LE HIZO EL
CONCEJO.

(De conformidad con los Numerales 11 y 12 del Art.
313 de la C.P., adicionados por el Art. 6 del Acto
legislativo No. 01 de 2007). Cuando el Secretario
comparece a la citacidén que le hizo el Concejo,
deberad ser oido en la sesidén para la cual fue
citado, sin perijulcio de que el debate continte en
las sesiones posleriores por decisidén del Concejo.
El debate no podréd extenderse a asuntos ajenos al
cueslionario y debera encabezar el Orden del dia de
la Sesidén. No habiendo satisfecho las expectativas
sobre el informe o porgue no da respuesta completa,
concisa y veraz al cuestionario o la respuesta
fuere parcial, o la ejecutoria del 1informe es
incipiente en relacidn con las funciones Yy
responsabilidades propias de su cargo, durante su
tiempo de permanencia en el mismo, la mitad mas uno
de los miembros que componen ¢l Concejo Municipal
pueden proponer la Mocion de Censura por escrito,
debidamente motivada y radicada en la Secretaria
Genecral del Concejo. La aprobacidn de la Mocidn de
Censura requerird el volo afirmativo de las dos
terceras (2/3) panes de los miembros que integran
la Corporacidn. La votacidén sobre la misma, se hara
entre el tercero y el décimo dia siguientes a la
terminacién del debate, con audiencia publica del
funcionario respectivo.

Una vez aprobada la Mocidn de Censura, el Concejo
notificara inmediatamente en acta firmada por los
Concejales que aprobaron tal Mocidbén, al sefor
Alcalde con el objeto de qgue separe at funcionario
respectivo de su cargo. Si la Mocidn de Censura
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fuere rechazada no podrad presentarse otra sobre la
misma maleria a menos que la motiven hechos nuevos.

l.a renuncia del funcionario respecto del cual se
haya promovido la Mocidn de Censura no obsta para
que la misma sea aprobada conforme a lo previsto en
este articulo. (De conformidad con los Numerales 11
y 12 del Art. 313 de la C.P., adicionados por el
Art. 6 del Acto legislativo No. 01 de 2007).

TITULO XI
DE LOS FUNCIONARIOS ELEGIDOS POR EL CONCEJO EN
PLENO
CAPITULO PRIMERO
ELECCION. POSESION DE LOS FUNCIONARIOS. CARGOS DE
ELECCION POR EL CONCEJO. CONTRALOR MUNICIPAL.

Articulo 138. ELECCION DE LOS FUNCIONARIOS. Una vcz
instalado el Concejo en Pleno, elegird a los
funcionarios que por compelencia le corresponde, en
los primeros diez (10) dias del mes de Enecro
correspondiente a la iniciacidén de su periodo
Constiltucional, previo sefalamiento de la fecha con
tres (3) dias de anticipacidn. (De conformidad con
el Art. 35 de la Ley 136 de 1994).

kn los casos de F[altas Absolutas, para Jla nueva
eleccidn se adelantara un procedimiento similar al
de la oportunidad ordinaria, pudiendo realizarse en
cualgquier periodo de sesgiones ordinarias.

Siempre quc se haga una eleccldn después de haberse
iniciado un periodo, se entiende hecha sélo para el
resto del periodo en curso.

Articulo 139. POSESION DE LOS FUNCIONARIOS ELEGIDOS
POR EL CONCEJO. Los funcionarios clegidos por el
Concejo tendran un plazo de qguince (15) dias
calendario para su respectiva posesidn excepto en
les casos de fuerza mayor en los cuales se
prorrogara este término por quince (15) dias méas, a
solicitud escrita del interesado y en los casos
para 1los cuales el orden Juridico sefiale fecha
diversa; para la posesidédn del Personcro municipal
se debera rcalizar el Gltimo dia del mes de febrero
del ano respectivo a iniciar sus funcionecs.
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Ninguna autoridad podra posesionar a funcionarios
elegidos por el Concejo que no acrediten las
calidades exigidas para el cargo, o© que eslén
incursos en las causales de inhabilidades qgue
sefialen la Constitucidn y la Ley, previa
comprobacidn sumaria.

El funcionario que contravenga lo dispuesto en este
articulo, incurrirad en causal de mala conducta.

Articulo 140. CARGOS DE ELECCION DEL CONCEJO EN
PLENO. Corresponde al Concejo en pleno elegir al
Contralor, al Personero Municipal, 1o mismo que al
Secretario de la Corporacidn. Previo seflalamiento
de la fecha con tres (3) dias de anticipacidn.

Articulo 141. ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL. EI
Contralor Municipal se elegird en la Plenaria del
Concejo, dentro de los primeros diez (10) dias del
mes de Enero del primer ano del periodo
constitucional, para un pecriodo de cuatro (04)
aflos, mediante convocatoria publica conforme a la
Ley y siguiendo los principios de Lrasparencia,
publicidad, objetividad, participacidédn ciudadana vy
equidad de género. (De conformidad con el art. 272
C.P. modificado por el Art. 23 Acto legislativo No.
02 de 2015 vy demds normas complementarias v/o
reglamentarias) .

No podra ser elegido gquien sea o hava sido en el
tltimo afio miembro de la Asamblea o Concejo que
deba hacer la eleccidén, ni quien haya ocupado cargo
publico en el nivel ejeculivo del orden
departamental, distrital o municipal.

Paragrafo. [a convocatoria publica no equivale a un
concurso de méritos, y hasta tanto el gobierno la
reglamente, esta se adelantard con observancia a
los principios constitucionales.

ARTICULO 142. CALIDADES DEL CONTRALOR MUNICIPAL.
Para ser elegido Contralor se requiere ser

colombiane de nacimiento, c¢iudadano en ejercicio,
Lener mas de 25 afios Y acreditar titulo
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profesional. En ningtn caso habrad lugar a

reeleccidén. No podréd ser reelegido quien sea © haya
sido en el Gltimo afo miembro del Concejo dc
Bucaramanga ni que¢ haya ocupado cargo publico del
orden municipal, salvo la docencia. (De conformidad
con el Art. 272 C.P modificado por el Art. 23 Acto
legislativo No. 02 de 2015., Art. 158 de la Ley 1360
de 1.994)

CAPITULO SEGUNDO
EL PERSONERO MUNICIPAL. ELECCION. PERIODO.
REQUISITOS. POSESION. VACANCIAS. RENUNCIAS,
LICENCIAS, VACACIONES Y PERMISOS.

Articulo 143. ELECCION Y PERIODO. [l Concejo
Municipal dentro de los primeros diez (10) dias del
mes de enero en que inicia su periodo
constitucional, debe elegir al Personero del

respectiveo Municipio; mediante concurso publico de
méritos, de conformidad con la Ley vigente, para
periodos constitucionales de cuatro afios. Los
personeros asi elegidos, 1niciaran su periodo el
primero de marzo siguiente a su eleccidn y Lo
concluirdn el Ultimo dia del mes de febrero del
cuarto ano. El concejo municipal podrd contar con
el apoyo técnico y organizacional de entidades e
instituciones especializadas en la estructura,
organizacidn y realizacidn de concurso de méritos
en su proceso de elegir personerc municipal. ( De
conformidad con el Articulo 313 de la C.P.,
Articulo 170 de la ley 136 de 1994, Articulo 35 de
la Ley 1551 de 2012 vy Sentencia de la Corte

Constitucional C =105 de 2013 y demas normas
reglamentarias).
Articulo 144. REQUISITOS. Para ser elegido

Personero municipal se requiere: En los Municipios
de categorias especial, primera y segunda titulos
de abogado y de postgrado. En los Municipios de
tercera, cuarta vy quinta categorias, titulo de
abogado. LEn las deméds categorias podréan participar
en el concurso egresados de facultades de derecho,
sin’ embargo, en la calificacidén del concurso se
daré prelaciodn al titulo de abogado. (De
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conformidad con el Art. 170 de la ley 136 de 1994,
modificado por ol Art. 35 Ley 1551 de 2012).

Articulo  145. POSESION. Una vez elegido el
Personero Municipal, este realizard su posesidn el
ultimo dia del mes de febrero del afio respectivo al
cual inicia sus funciones.

Articulo 146. FALTAS ABSOLUTAS, AUSENCIAS ®)
VACANCIAS DEL PERSONERO MUNICIPAL. En casos de
falta absoluta, el Concejo procederd en forma
inmediala, a realizar una nueva eleccidn, para el
periodo restante. {(De conformidad al Art. 172 de la
Ley 136 de 1994).

Articulo 147. LAS FALTAS TEMPORALES DEL PERSONERO
DEL MUNICIPIO. Las Laltas temporales del Personcro
seradn suplidas por el funcionario de la Personeria
que le siga en jerarquia siempre gue reuna las
mismas calidades del Personero. kEn cas¢ contrario,
lo designarda el Concejo y s1 la Corporacidén no
esltuviere reunida, lo designard el Alcalde. En todo
caso, deberdn acredilar las calidades exlgidas en
la Ley. (Art. 172 de la Ley 136 de 1994 y c.
Numeral 12 literal d) del Art. 29 de la Ley 1551 de
2012) .

Articulo 148. RENUNCIAS, LICENCIAS, VACACIONES Y
PERMISOS DEL PERSONERO MUNICIPAL. CompclLe a la Mesa

Directiva del Concejo lo relacionado con la
aceptacidn de las renuncias, concesidn de
licencias, vacaciones y los permisos al Personero
Municipal. (De conformidad con el Art. 172 de 1la

Ley 136 de 1994).

TITULO XII
VOTACIONES
CAPITULO PRIMERO
DEFINICION Y MODALIDADES

Articulo 149. VOTACION. La Volacién es el aclo
colectivo a través del cual el Concejo toma sus
decisiones. El Voto es el acto individual a través
del cual cada Concejal manifiesta su voluntad.
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Articulo 150. MODALIDADES DE  VOTACION. Las

decisiones del Concejo se adoptardn a Llravés de una
de las sigulentes modalidades de votaciodn:

1. Votaciodn Nominal: En esta modalidad el
Secretario respectivo, llama a lista vy cada
Concejal al ser nombrado expresa su voluntad con un
"sf" o un  "NO", o expresando  “POSITIVO” o

“NEGATIVO” . (De conformidad con el Art. 133 de la
C.P., modificado por el Art. 5 del Acto Legislativo
N° 01 de 2009 del 14 de Julio de 2009).

Si el Concejo dispone de un medio magnético o
electrénico que permita identificar el nombre del
votante y su forma de votar, sc considcrara valida
esta votacién para la modalidad nominal, toda vez
que quien asi quiera conocer los resultados de la
votacidn de manera individual v en cual de los
sentidos se votd, podra solicitarla o constatarla
en el contenido del acta o las actas
correspondientes gque se levanten.

En el acta se consignard el resultado de la
votacién en el mismo orden en gue se realice y con
expresién del voLo gue cada Concejal hubiere dado.

2. Votacidén Secreta: La voltacidn secreta no
permite identificar la forma como vota el Concejal.
La wotacidn secreta se utilizard para eleccidn de
funcionarios y/¢ Dignatarios del Concejo Municipal.

Se harad por medico de Papeletas. Cada Concejal
escribird en una papeleta, que tenga 1impresas el
nombre del candidato de su preferencia. EL

Secretario ya sca de una Comisidén o del Cabildo,
llamard a cada Concejal segin el orden alfabético
de sus apellidos, para que depositen la papeleta en
la urna. Previamente el Presidente de la
Corporacidon o el de la Comisidn, designard una
comisidn escrutadora, integrada por Concejales de
diferentes partidos politicos, quienes verificaran
la votacidn y expresardn en voz alta el resultado.

3. Votacién Ordinaria. Sc ulilizara para los casos
seflalados en este articulo y se¢ cfectua dando Llos
Concejales, con la mano, un golpe sobre la curul.
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El Secretario informara sobre el resultado de la
votacidén, vy s1 no se pidiere en el acto la
verilicaclidn, sc¢ Lendra por exacto el informe.

Si se pidiere la verificaclén por algun Concejal,
para dicho efecto podré emplearse cualguier
procedimiento electrénico que acredite el sentido
del voto de cada Concejal y el resultado total de
la wotacidn, 1o cual se publicara integramente en
el acta de la sesidn.

Teniendo en cuenta el principio de celeridad de los
procedimientos, se establecieron las sigulientes
excepciones al voto nominal vy publico de los
concejales y cuyas decisiones sc podran adoptar por
el modo de votacidn ordinaria antes descrito:

1.Consideracidn y aprobacidn del orden del dia vy
propuestas de cambios, modificaciones O
alteracién del mismo.

2.Consideracidn vy aprobacidn de actas de las
sesiones.,

3.Consideracidén y aprobacidén de correccidn de
vicios subsanables de procedimiento en el
tramite de proyectos de Acuerdo.

4.8uspensidn o prorroga de la sesiodn,
declaratoria de la sesidn permanente 0
levantamiento de la sesidn por mocidn de duelo
0 circunstancia de fuerza mayor.

5.Declaratoria de sesidbn reservada.

6.Declaratoria de sesidn informal.

7.Declaracidn de suficiente ilustracién.

8.Mociones o) expresiones de duelo, de
reconocimiento o de rechazo o repudio, asi como
saludos y demas asuntos de orden protocolario.

9. Proposiciones de cambio o traslado dc
comisiones que acuerden o) soliciten SUSs
respectivos integrantes.

10. Resolucidén de las apelaciones
sobre las decisiones del Presidente o la Mesa
Directiva de la Corporacidn o de las comisiones
permanentes.

11. Proposiciones para citaciones
de control politico, informacidédn general o de
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control publico o para la realizacidn de foros
-0 audiencias publicas.

12, Declisioncs sobre apelacidn de
un Proyecto de Acuerdo negado o archivado en la
respectiva comisidn.,

13. Decisidn sobre excusas
presentadas por servidores publicos citados por
las comisiones ¢© en las sesiones plenarias
ordinarias.

14, Adopcidn de los informes de la
Comisidén Especial de Etica.
1b, Tampoc® se requerird votacidn

nominal y publica cuando en ¢l trédmite de un
provecto de acuerdo exista unanimidad por parte
de lLa respectiva comisidn o plenaria para
"aprobar o negar todo o parte del articulado de
un proyecto, a menos gque esa forma de votacidn
sea solicitada por alguno de sus miembros. Si
la unanimidad no abarca la totalidad del
articulado se someteran a votacidn nominal vy
publica las diferentes proposiciones sobre los
articulos respecto de los cuales exislan
discrepancias.

16. El titulo de Llos Proyectos de
Acuerdo siempre que no tenga propuesta de
modilicacién.

17. La pregunta sobre si el

Concejo quiere que un proyecto de acuerdo se
cenvie para sancidédn del Alcalde Municipal y sea
Acuerdo Municipal.

18. La pregunta sobre si declara
valida una eleccidén hecha por el Concejo vy
alguna de sus comisiones permanentes,

19, Los asuntos de mero tramite,
entendidos como aquellos que, haclendo o no
parte de la funcidn legal o de control
politico, no corresponden al debale y votacidn
de los textos de los proyvectos de acuerde o
proposiciones.

(De conformidad con el Art. 133 de la Constituciodn
Pol@tica, tal como fue modificado por el articulo
5° del Acto Tegislativo 1° de 2009 vy la Ley 1431 de
2011) .
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4. Votacion en Blanco. Se considera como voto en
blanco en las elecciones que rcalice el Honorable
Concejo, la papeleta que no contenga escrito alguno
y que asl se haya depositado en la urna o que asi
lo exprese. Ningln volo sera considerado en blanco
sin haber sido examinado y declarado como tal por
los escrutadores. Kkl voto en blanco es valido para
los efectos del coOmputo. No ocurre 1o mismo con la
abstencidén de voto. La presencia en la sesidn del
Concejal que se abstiene sirve para efectos del
qubrum requerido para la votacién.

5. Votacidén por Partes: Cualqguier Concejal, podra
solicitar que las enmiendas o la proposicidén de
cualquier ProyeclLo de Acuerdo, sean sometidas a
votacidn separadamente. Si no hay consenso,
decidird la Mesa Directiva bien sea del Concejo en
Pleno o de 1la Comisidén, previo el uso de la
palabra, para que se& expresen 10s argumentos a
favor o en contra. Aceptada la mocidn, las partes
que sean aprobadas seran sometidas luego a votacidn
en conjunto.

6. Votacién Nula: Se da, cuando en la papeleta
aparezca un nombre distinto al de las personas por
las cuales sé esld votando, o0 contiene un nombre
ilegible, © aparece mas de un nombre.

Paragrafo 1. Ninguna votacidn se efectuarad sin
estar presente el Secretario de la Corporacidon o el
de la respectiva Comisidén o guien haga sus veces, ©
un Secretario Ad-hoc designado por el Presidente.

Paragrafo 2. La verificacidn de la votacién
ordinaria debe surlirse por el mismo procedimiento
que la volLacidén nominal y publica, es decir deberé
arrojar ¢l resullade de la votacidén y el sentido
del voto de cada concejal. (Estos paradgrafos pasan
é la parte final del articulo para darle
estructura) .

Articule 151. EMPATES EN LA VOTACION. En caso de
empate o igualdad en la votacidn de un Proyecto de
Acuerdo, © proposicidn, se procedera a una scgunda
votacidén en la misma o en sesién posterior segun lo
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estime el Presidente de la Plenaria o el de la
Comisidn. 81 en esta oportunidad se ©presenta
nuevamente empate, la Presidencia sin discusidn,
ordenard que s¢ repita por una vez mas la volacliodn.
i la tercera votacidén no se dirime el empate sc¢
ordenard el archivo del Proyecto de Acuerdo,

Tratandose de Elecciones la votacldn sera nominal

secreta. Il Presidente vrespectivo ordenara la
repeticién de la votacidén en la misma Seslion
Plenaria, si persiste el empate el Presidentle

sacarad una papeleta, el nombre gue contenga dicha
papeleta serd el elegido. Del resultado se dejaréa
constancla expresa en el Acta y en el Video.

Articuleo 152. NO INTERRUPCION EN LAS VOTACIONES:
Anunciade por el Presidente la iniciacidén de la
votacidén, no podra interrumpirse, salvo gque un
Concejal plantee una cuestién de orden sobre la
forma como esté votando.

Articulo 153. EXPLICACION DEL VOTO: Durante las
votaciones no se podra explicar el voto., La
constancia perlinente se¢ podra presentar en la
discusidédn del asunto de gue se trate, © en la misma
Sesidn, dejéndola por escrito para consignarse
textualmente en el acta de la sesidn

Articulo 154. VERIFICACION EN VOTACIONES SECRETAS.
En las wvotaciones secretas, se procedera a la
verificacidn, cuandoe el numero de votos sufragados
no coincida con el numero de los Concejales
votantes, eventlo en ¢l cual se repetira la
votacidn, 81 persistiere la discordancia, el
Presidente del Concejo ordenara repetir la
votacidn.

CAPITULO SEGUNDO
REGLAS PARA VOTACION. EXCUSAS Y CONFLICTO DE
INTERESES

Articulo 155. REGLAS DE VOTACION. En las votaciones
cada Concejal debe tener en cuenta (De conformidad
con el Art, 123 de la Ley 5° de 1992),
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l.5Se emite solamente un volbo.

2.En las Comisiones Permanenles sdlo pueden votar
quienes las lntegran.

3.E1 volto es personal, intransferible c
indelegable.

4. E1 numero de votos, en toda votacién, debe ser
igual al numero de Concejales presentes en la
respectiva célula al momento de votar, con
derecho a votar. 81 el resultado no colnclide,
el Presidente de la Corporacidén o el de la
respectiva Comisidn ordenard su repeticidn.

5.Todas Las proposiciones deben ser sometidas a
discusidn antes de votarse, con las excepciones
establecidas en este Reglamento.

6.kn el acte de votacidn estarad presente el
Secretario del Cabildo o el Secretaric de la
. Comision Permanente, seqgun sea el caso.
Mientras se halle en curso una votacidén, no se
concedera el uso de la palabra.

7.Los Concejales que conforman una bancada
acluardn en grupo vy de manera coordinada,
emplearan mecanismos demoCraticos para tomar
sus decisiones al interior del Cabildo en todos
los temas que los estatutos internos del
respectivo partido politico no establezcan como
de conciencla. Cuando las bancadas deban
adoptar decisiones frente a un tema como el de
dejar en libertad a sus miembros para volar de
acuerdo con su criterio individual, se dejard
conslancia de ello en ¢l acta respectiva de la
reunidn de la bancada; cuando exisla empale
entre sus mliembros se entenderd gue estos
quedan en libertad de votar. (De conformidad
con los Arts. 1, 2 vy 5 de la Ley 974 de 2005).

B.Ninglin Concejal podrd retirarse del recinto
cuando cerrada la discusiodn o poeostulacion de
candidatos, hubiere de procederse a la
volLacidn,
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Articulo 156. LECTURA DE LA PROPOSICION. Cerrada la
discusién se dara leclura nuevamente a la
proposicidén gue haya de volarsc.

Articulo 157. DECISIONES EN LA VOTACION. Todo
Concejal que se encuentre en el recinto de la
Plenaria o de la respectiva Comisidn, deberd votar
afirmativa o negativamente, no obstante, si el
Concejal es renuente y permanece dentro del
recinto, su presencia se tendrd en cuenta para
establecer el qudrum.

Paragrafo. Si el Concejal se abstiene de vobar
debera dejar constancla de su decisidn, so pena de
entenderse gue su voto es alfirmativo.

Articule 158, EXCUSA PARA NO VOTAR. Cualqulier
Concejal puede solicitar al respectivo Presidente,
permiso para no participar en una votacidn, cuando
al verificarse una votacldn no haya estado presente
en la primera decisidn, o cuando en la discusidn
manifieste tener conflicto de interés con el asunto
que se debate. Asl el Concejal, podréd mantenerse en
el Recinto en el primer caso y retirarse en el
segundo. En el primer caso, su presencia se lendra
en cuenta en la determinacidén del gudrum, en el
segundo caso s$1 insiste en permanecer su presencia
no se tendrd en cuenta para la determinacidn del
qudrum. (De conformidad con el Art. 124 de la Ley
5% de 1992) .,

Articulo 159. CONFLICTO DE INTERESES. Cuando para
un Concejal exista interés directo en la decisidn,
porgue le afecte de alguna manera, © a su cdnyuge ©
compaiera permancnte, © a alguno de sus parientes
dentro del segundo grado de consanguinidad, primero
de afinidad o Unico civil, o a su soclo o soclios de
derecho o de hecho, debera declararse impedido de
participar en los debates 0 votaciones
correspondientes. {De conformidad con el Art. 292
de la C.P., el Art., 124 de la lLey 5 de 1992, el
Art., 70 de la Ley 136 de 19894, la ley 734 de 2002).

No existird conflicte de intereses cuando se trate
de considerar asuntos que afecten al Concejal en
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igualdad de condiciones a las de la ciudadania en
general. (De conformidad con el Numeral 1° del Art.
18 de la Ley 617 de 2000).

Paragrafo. Cuando se presente un conflicto de
intereses para un  Concejal conocera de esta
situacidn en primera instancia la Comisidn Especial
de £tica, gquien realizara el procedimiento de
conformidad a este Reglamento.

CAPITULO TERCERO
ELECCIONES. CITACIONES PARA ELECCIONES.

Articulo 160. CITACIONES PARA ELECCIONES. Toda
fecha de sesidn, en cuyo orden del dia se programen
elecciones, deberd ser fijada con Tres (3) dias de
antelacion. Al comunicarse la citacidén deberéa
seflalarse el cargo o cargos a proveer, las
comisiones a integrarse, ademas de la hora en que
se llevard a cabo la eleccidén. Para la Comisiones
Permanentes se realizara de acuerdo con la Ley 136
de 1991,

Articulo 161. PROCEDIMIENTO EN CASO DE ELECCION.
Cuando se trate de elecciones de [funcionarios cuya
competencia corresponde al Concejo en Pleno, so
adelantard el siguiente procedimiento:

1. Postulados los candidatos, el Presidente
designara una Comision escrutadora.

2, NAblerta la votacidn, cada uno de los Concejales
en votacidén secreta, escribird en una papeleta
el nombre del candidato de su preferencia o la

" dejara en blanco.

3. El Secretario llamara a lisla, y cada Concejal
depositaréd en una urna su volo.

4. Recogldas todas las papecletas, sl no estéa
establecido un sistema electrdnico © similares
que permita cumplir la funcioén, seran
contenidas por uno de los miembros de la
comisidén escrutadora, a fin de verificar su
correspondencia con el numerce de votantes, en
caso contraric se repetird la votacidn.

5. El Secretario leerda cen voz alta y agrupara
segun ¢l nombre, uno a uno los voltos, colocando
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las papeletas a la vista de los escrutadores, y
anclara separadamente, los nombres de cada uno
de los postulados y la votaclidédn gue obtuvieron.

6. Agrupadas por candidatos las papeletas, La
comisidn escrutadora procedera a contarlos vy
entregard el resultado indicando el numero de
votos obtenidos por cada uno de los candidatos,
los votos en blanco. Los votos nulos y el total
de los votos.

7. Entregado el resultado el Presidente
preguntara a la respectiva Corporacidén si
declara juridicamente elegido, para el cargo ©
dignidad de gque se trate vy en el periodo
correspondiente, al candidato que ha obtenido

. la mayoria de votoes.

8. Declarade electo el candidato, serda invitado
por el Presidente para tomarle el juramento de
rigor, si1 se hallare en las cercanias del
recinto, siendo la oportunidad para tal efecto,
o se dispondré su posesidn para la oportunidad
que el ordenamiento juridico prevea.

Paragrafo. El juramento se hard en los siguientes
Lérminos:

“Jurais a Dios y prometéis a esta Corporacidn gue
representa al pueblo, cumplir fielmente con los
deberes que el cargo le impone, de acuerdo con la
Constitucidén y nuestro ordenamiento Juridico”.

Y el candidato electo, respondera: “8i, Juro”.

-El Presidente concluiré:

“Si asi fuere gque Dios, esta Corporacién y el
pueblo os lo premie, y sl no que EL y ellos os lo
demanden”

TITULO XIII
PROYECTOS DE ACUERDO MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo l62. INICIATIVA. Pueden presentar

proyectos de acuerdo:

1, Los Concejales, c¢uya 1iniciativa exclusiva no
corresponda al Alcalde, al Contralor del
Municipio o al Personero Municipal.

2.E1 Alcalde ({(conforme a la ley 136 de 1991 y la
ley 1551 de 2012)

3.E1 Personero Municipal, en materias
relacionadas con sus atribuciones

4.F1 Contralor del Municipio

.Las Juntas Administradoras Locales, en temas

atinentes a su c¢omuna o corregimiento. Bl
Proyecto de Acuerdo estara suscrito por el
Presidente, acreditando tal calidad y anexando
el acta donde se aprobd el tema del Proyecto de

Acuerdo, suscrita por la mayorlia de los

"integrantes de la Junla Adminislradora Local.

6.Los particulares, o de inicialiva popular como
medio de participacidn ciudadana, conforme a la
ley. Debera ser presentado por un grupo de
ciudadancs que representen no menos del 5% de
1os 1lnscritos en el censo electoral municipal.

7.Las bancadas de los partidos o movimientos
politicos o ciludadanos representados en el
Cabildo (ley 974 de 2005 art. 14),

(83}

Articulo 163. PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO
ANTE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO.

Los:® Proyectos de Acuerdo se presentaran dentro de
las sesiones ordinarias, salvo los proyectos que
incluya el alcalde en sesiones extraordinarias,
ante la Secretaria General, por el titular de la
iniciativa © quien acredite representar aquél, en
original y medio magnético, con el objeto de ser
publicados en la red 1nterna y en los anales del
concejo para conocimiento y  consulta de los
Concejales y los ciudadanos interesados.

El proyecto de acuerdo contemplard la exposicidn de
motiveos, en donde se explique su alcance y las
razones que lo sustentan. Ademés, su texto debera
sujetarse a las formalidades y recquisitos exigidos
por'el Ordenamiento Juridico (ley 136 de 1994 y ley
1551 de 2012).
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Paragrafo. Todo provecto de Acuerdo debe referirse
a una misma materia vy seradn inadmisibles las
disposiciones o modificaciones que no se relacionen
con ella. Igualmente deberd contener un titulo, un
preambulo, los Considerandos que exponga su autor,
los cuales consideraran el marco Jjuridico de la
iniciativa, el Articulado (parte dispositiva o
normativa del proyecto de acuerdo), y las firmas de
su autor o autores.

FEl presidente del concejo devolvera a su autor las
iniciativas gque no cumplan con el precepto de
unidad de materia conforme a lo establecido en el
articulo 72 de la Ley 136 de 1994.

Articulo 164. DISTRIBUCION DEL PROYECTO DE ACUERDO.
Después de presentado vy radicado el Proyvecto de
Acuerdo, el Secretario General del Concejo, segun
la materia de 1la cual trata dicho Proyecto de
Acuerdo, lo repartird a tLodos los Concejales y a la
respectiva Comisidn Permanente, a mas tardar a 1los
tres (3) dias siguientes a su radicacidn, para su
respectivo estudio. (De conformidad con el articulo
73 de la ley 136 de 1994).

Articulo 165. DESIGNACION DE PONENTES. Corresponde
al Presidente de la Corporacion designar los
ponentes para cada proyecto. Si las circunstancias
lo aconsejan, podra designar varios ponentes y un
coordinador de los mismos, el término para la
presentacidn de las ponencias para primer debate
sera de quince (15) dias, prorrogables por otro
tanto, a solicitud realizada ante el Presidente de
la Corporacién.

La facultad de asignar a los ponentes de 1los
Proyectos de Acuerdo es potestad unica y exclusiva
del Presidente del Concejo vy se hard mediante
oficio escrito validade con su firma, informando al
o los Concecjales que han sido designados como
Ponente (s) y al Coordinador de Ponentes, si 1lo
hubiere, haciendo mencién del Nombre y el Numero
del Proyecto de Acuerdo, asi como del nombre del
Autor o Autores del mismo.

El Presidente de la Corporaciédn, actuara de
conformidad con lo dispuesto en este Reglamento.
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Paragrafo 1°. 51 Presidente de 1la Corporacién

podré prorrogar el término de la presentacidén de la
ponencia, de acuerdo con la significacidén, el
volumen de trabajo que hubiere sido repartido
previamente a la Comisidn Permanente respcectiva.

Paragrafo 2°. Los términos de gue habla el presente
arLliculo se empezaran a conlar una vez se le haga
saber mediante escrito que ha sido designado como
ponente por el Presidente de la Corporacidn.

Paragrafo 3°. lLas ponencias para primer y segundo
dcbale deberdn ser entregadas por medio escrito y
magnélico, y scran publicadas a través de un medio
1déneo dentro de la corporacidn y en la pagina web
del concejo de Bucaramanga.

Paragrafo 4°. Cuando un proyecto de acuerdo sea
presentado por una o varlas bancadas estas podran
decidir quién ha de ser el o los Ponentes, y es el
Presidente guien formalizara la decisién.

Paragrafo. 5°. Cuando el proyecto de Acuerdo sea
presentado por varias bancadas, el Presidente debe
garantizar la representacidén de las diferentes
bancadas en la designacién de los ponentes.

Paragrafo 6° Cuando se presente la renuncia a la
ponenclia antes de suscribir el informe de ponencia
para segundo debate, el Presidente designara otro
concedjal en remplazo del que renuncia.

En todo caso, no se podréa renunciar a la
designacidén de la ponencia, si esta ya fue radicada
para segundo debate.

Articulo 166.- ACUMULACION DE PROYECTOS. En caso de
presentarse varios Proyectos de Acuerdo que versen
sobre la misma materia o tema de otro proyecto de
acuerdo va presentado y radicado en la Secretaria
del Conce’jo, entendido este hecho Como la
acumulacibébn de proyectos de acuerdo, se tendrd en
cuenta el primero en orden de presentacidn vy
radicacién vy a &l se adicionara, modificara,
eliminard o complementarédn los  articulos vy
considecrandos de los demas proyeclos dJue en sana
discusiodn de la Comisidn sean coherenlLes y
objetlivos a la propuesta iniclial, guardando siempre
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la unidad de materia, entendiéndose asi fusionado
los proyectos que de idniciativa de los Concejales
se relieran a la misma Lemallica.

Articulo 167. RETIRO DE PROYECTOS: Un Proyecto de
Acuerdo podra ser retirado por su auter, Ssiempre
que no se haya prescentado ponencia para primer
debate. 81 ¢l autor del proyvecto por motivos
legalmente sustentados c¢onsidera necesario relirar
el proyecto de acuerdo en segundo debate, este
requerird de la aceptacién de la corporacidn en
pleno que declidiréa sobre su procedencia 0
improcedencia antes de ser leida la respectiva
ponencia.

Articulo 168. REQUISITOS LEGALES. Todo proyecto

para ser Acuerdo Municipal, debe cumplir los
reguisitos siguientes:

l.Aprobacién en primer debale en la comisiédn
permanente respectiva.

Z2.Aprobacidén en segundo debate en la plenaria de
la Corporacidn,

3.8ancidn ejecutiva por parte del Alcalde.

.Publicacidn o promulgacidn en el medio oficial.

N

CAPITULO SEGUNDO
PRIMER DEBATE PROYECTOS DE ACUERDO.

Articulo 169. PRIMER DEBATE DE UN PROYECTO DE
ACUERDO. Primer Debate es el conocimiento a fondo y
discusién iniclal, que una Comisidén Permanente le
da a los Proyectos de Acuerdo para su aprobacidén o
no, de conformidad con sus competencias, de acuerdo
a las funciones asignadas a cada Comisiodn
Permanente seguin este Reglamento. (De conformidad
con el Art. 73 de la Ley 136 de 1994) .

Articulo 170. RADICACION DEL PROYECTO DE ACUERDO
ANTE LA SECRETARTA DE LA COMISION PERMANENTE PARA
SU ESTUDIO EN PRIMER DEBATE: Lucgo de repartido el
Provecto de Acuerdo por el Secretario General del
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Concejo a la respectiva Comisién Permanenle para su
estudio on Primer Debate, la Sccretaria deo  la
Comisidn Permanente lo radicara y clasificara por
materia, autor y clase. (De conformidad con el Art.

73 de la Ley 136 de 1994},

Articulo 171. DESIGNACION DEL PONENTE DEL PROYECTO
DE ACUERDO PARA SU ESTUDIO EN PRIMER DEBATE, POR
PARTE DEL PRESIDENTE DE LA CORPORACION. Luego de
repartido por el Secretario General del Concejo el
Proyecto de Acuerdo para que sea estudliado en
Primer Debate, el Presidente de la Corporacidn
designara al Ponente, Ponentes o Coordinador de
Ponentes del mismo. La facultad de asignar a los
ponenlbes de 1los Proyeclos de Acuerdo es potestad
unica y exclusiva del Presidente del Concejo y se
hard mediante oficio escrito validado con su firma,
informando al o a los Concejales que han sido
designados c¢omo Ponente (s) y al Coordinador de
Ponentes, si lo hubiere, haclendo mencidn del
Nombre y el Numero del Proyecto de Acuerdo, asl
como del nombre del Autor o BAutores del mismo.

El Presidente de la Corporacidn, actuara de
conformidad con lo dispuesto en este Reglamento.

Articulo 172. CONVOCATORIA E INICIACION DE LA
DISCUSION EN PRIMER DEBATE: Previc reparlo Lanto
del Contenido del Proyecto de Acuerdo como de la
ponenclia a los mlembros de la Comisidén Permanente
respectiva v que la misma se encuentre publicada en
la pagina web de la corporacién, sera lelida y se
sometera a discuslidn la proposiclidn con la qgue
termina, para luego ser votada.

En el evento de aprobarse la proposicidn positiva
presentada por el ponente, o los ponentes o el
Coordinador de Ponentes sobre la recomendacidn para
2l estudio del Proyecto de Acuerdo, se procedera a
votarla, de ser votada positiva, la Comisidn dara
Primer Debate al Proyecto de Acuerdo, el gue sera
leido, discutido y votado en todas sus partes v
debera seguir el siguiente orden:
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a. l.ectura del articulado del proyecto de Acuerdo.

b. Lectura y aprobacién de los considerandos o el
sustento Jjuridico del Proyecto.

C. Lectura y aprobacién de la exposicidn de
motivos.

d. Lectura y aprobacidén del predmbulo.

€. Lectura y aprobacidn del Litulo del Proyectlo.

Paragrafo 1°. 81 fuere aprobado el texto del
Proyecto de Acuerdo, el Presidentec de la Comisidn
preguntarda a los lintegrantes de la misma, si
guieren qgue el Proyecto pase a Plenaria para su
Segundo Debate, si  asi lo deciden ellos, se
ordenard pasar el Proyecto de Acuerdo al Segundo
debate para su estudic en Plenaria.

En caso contrario, es decir, si la ponencia de un
Proyecto de Acuerdo es negativa, tampién se
procederd a su votacidén y en caso de aprobarse la
proposicién de ponencia negativa, se procederd al
archivo de la Iniciativa del Proyecto de Acuerdo.

Paragrafo 2°. Cuando la ponencia negativa de un
Proyecto de Acuerdo no sea aprobada por parte de la
Comisidén Permanente, la iniciativa de Acuerdo seréa
devuelta al Presidente de la Corporacidn para dque
designe nuevo ponente,

Paragrafo 3°. Cuando el Presidente de la Comisién
actia como ponente, la discusidén del proyvecto de
acuerdo serd presidida por el vicepresidente y en
ausencia de este, lo hara el concejal miembro de
la comisidén segun el orden alfabético de apellidos
Yy nombres.

Paragrafo 4°. Cuando la ponencia de un proyecto de
acuerdo municipal sea colectiva, y se presenta una
ponencia posiliva por un ponente y al mismo tiempo,
se  presenta otra ponencia negativa por ¢l otro
concejal ponenle designado, sc¢ somelera a votacidn
por separado cada una de las ponencias presentadas,
determinando la comisidn cudl de las ponencias
presentadas aprueba. En caso de no aprobarse la
ponencia negativa, se deberd devolver al Presidente
de la Corporacidén la iniciativa para gue este
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designe nucvo ponente de la ponencia negada. Al

contrario si se aprueba c¢n la comisidén la ponencia
negativa presentada se procederd a archivar el
proyecto.

Articulo 173. ORDENACION DE LA DISCUSION POR PARTE
DEL PRESIDENTE DE LA COMISION: Los respectivos
Presidentes de las Comisiones Permanentes, podrén
ordenar los debates por arlticulo o bien por
materias, grupo de articulos o de enmiendas cuando

10 aconseije la complejidad del texto, la
homogeneidad o interconexidén de las pretensiones de
las enmiendas, O la mayor claridad en la

confrontacidn politica de las posiciones.

Paragrafo: EIl presente articulo serd aplicable
cuando el Proyecto de Acuerdo contenga mas de 10
articulos.

Articulo 174. DISCUSION DE LAS MODIFICACIONES: Al
tiempo de discutir cada articulo seré&n consideradas
las modificaciones propuestas por el Ponente y los
miembros del Concejo que pertenezcan o no a la
Comisidn que lo estd estudiandoe en Primer Debate.
En la discusién, el Ponente, los Ponentes y el
Coordinador de Ponentes (si lo hubiere) intervendréa
(n) para aclarar los temas decbatidos y ordenar el
trabajo. Se concedera la palabra a los miembros dc
la Comisidn y si asl lo solicitaren, también a los
Concejales de otras Comisiones 3% autoridades
Municipales. Sdélo Aguellas modificaciones que la
Comisidén apruebe seran incluidas en el Texto
Definitivo.

Cualguier Concejal podré solicitar se dé lectura a
la totalidad del articulado del proyecto de
acuerdo.

Articulo 175. PRESENTACION DE ENMIENDAS: Al tiempo
de discutir el texto del Proyecto de Acuerdo, seran
consideradas las modificaciones, adiciones 0
supresiones propuestas por el Ponente u otro
Concejal que pertenezca © no a la Comisidn; por los
Secretarios de Despachos o Jefes de Organismos
Descentralizados, Personero, Contralor, integrantes
de las Juntas Administradoras locales, voceros de
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la iniciativa popular vy represcentantes de la
comunidad, en materias de su interés. Sélo
Aquellas que la Comisidn apruebe seran incluidas en
el Texto Definitivo

.Paragrafo: Todo Concejal puede prescntar cnmiendas
a los Proyectos de Acuerdo que estuvieren en curso.
Para ello se deberan observar las condiciones
siguientes, ademas de las que establece este
Reglamento:

1. El plazo para la presentacidn de las enmlicndas
es hasta el cierre de la discusidn del texto y se
hard mediante escrito dirigido a la Presidencia de
la Comisidn.

2. Las enmiendas podrdn hacerse a la totalidad del
Proyecto de Acuerdo o© a su articulado. (De
conformidad con los Arts. 72 y 73 de la Ley 136 de
1994) .

3. En lo posible las enmiendas deberan prescntarse
en la forma de articulado y con el debido sustento
legal cuando lo hubiere, o la fundamentacidn de
conveniencia segun el caso.

Articulo 176. ENMIENDAS A LA TOTALIDAD. Seran
enmiendas a la totalidad las gque versen sobre la
oportunidad, los principios o el espiritu del
Proyecto de Acuerdo o las que propongan un texto
completo alternative al mismo.

Articulo 177. ENMIENDAS AL ARTICULADO. Estas podran
ser de supresidn, modificacidén o adicidn a algunos
articulcs o disposiciones del Proyecto de Acuerdo.

Articulo 178. REVISION Y NUEVA ORDENACION DEL TEXTO
APROBADO EN PRIMER DEBATE. Ccrrado ¢l debale vy
aprobade el Proyecto de Acuerdo, la Secretaria de
la Comisidn Permanente pasara las modificaciones al
Ponente o Coordinador de Ponentes, para su
revisioén, ordenacidn de las modificaciones Y
redaccidn del respectivo informe de ponencia con el
Texto Definitivo del Proyecto de Acuerdo para
Segundo Debate.
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Paragrafo. L1 informe de Comisidn serd suscrito por
el Presidente de la Comisidn Permanente, o© qulien
haya hecho sus veces, el Ponente y Coordinador de
Ponentes si lo hubiere y el Secretarico de la misma
Comisidn.

Articulo 179. PROYECTOS EN TRANSITO. Son aqguellos
gque rcciben aprobacidn en Primer Debate y queda
pendiente el Segundo Debate para un nuevo periodo
de 'sesiones ordinarias del Concejo, caso en el
cual, el Presidente de la Corporacidéon repartira de
nuevo la Ponencia a la Comisidn Permanente que
considere pertinente para que lo estudie en Primer
Debate vy designarad nuevamente al Ponente, los
Ponentes o al Coordinador de Ponentes, si es del
caso.

Articulo 180. ARCHIVO DE UN PROYECTO DE ACUERDO NO
APROBADO, CON PONENCIA NEGATIVA O VOTADO NEGATIVO,
O NEGADO. El Proyecto de Acuerdo que no reciblere
apropacidén en Primer Decbate durante cualquiera de
los periodos de Sesiones Ordinarias Y
Extracrdinarias, serd archivado vy para que el
Concejo se pronuncie sobre él, deberd prescntarse
nuevamente siemprc que contenga las consideraciones
u observaciones que motivaron su  archivo. (En
concordancia con el Art. 75 de la Ley 136 de 1994).

También serdn archivados los Proyectos dc Acuerdo
en los que se aprobd ponencia negativa en Primer
Debate.

Cuando la ponencia propone negar © archivar el
Proyecto de Acuerdo, se decbatird esta propuesta y
se sometera a votacidn.

Aprobado el archivo del Proyecto de Acuerdo, la
Secretaria de la Comisidn Permanente o} la
Secretaria (Cenceral de la Corporacibén asi 1lo
informara al Autor Ponente o Coordinador de
Ponentes, indicando las causas de la decisidn, los
recursos y los términos gue tiene para apelar esta
decisidn.

Articulo 181. PROCEDENCIA DEL RECURSO DE APELACION,
FRENTE A UN PROYECTO DE ACUERDO NO APROBADO, CON
PONENCIA NEGATIVA O VOTADO NEGATIVO. FE1 Proyecto de
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Acuerdo que hubiecre side negade en primer debate
podréd ser nuevamente considerade por el Concejo a
solicitud de su autor, de cualquier otro Concejal,
del Gobierno Municipal o del vocero de los
Propeonentes en el caso que sea de iniciativa
popular. (De conformidad con el Art. 73 de la Ley
136 de 19%4).

PlanlLeado el recurso dentro de los cinco (b)) dias
siguientes a la notificacidén de la decisidn, el
Presidente de la Comisidn lo remitird al Presidente
del Concejo, quien integrara una Comisidn
Accidental para su estudio., La Plenaria, previo
informe de ésta Comisidn, decidird si acoge o
rechaza la apelacidn.

En el primer evenlo, la Presidencia remitird el
Proyecto a otra Comisidn Permanente para gue surta
el tramite de Primer Debate y en el segundo caso se
procederd al archivo del Proyeclo de Acuerdo.

Articule 182, LAPSO ENTRE DEBATES. Entre ¢l Primero
Yy Segundo debate, debe mediar un lapso no inferior
a tres (3) dias. (De conformidad con el Art. 73 de
la Ley 136 de 1994).

Articule 183. VACIOS EN EL TRAMITE DEL PRIMER
DEBATE: Los procedimientos gque hayva necesidad de
surtir en Primer Debate, que ne cstén regulados
expresamenle en este reglamenlo, se adclantaran por
analogia de lo regulado para el segundo debate vy
las sesiones Plenarias,

CAPITULO TERCERO
SEGUNDO DEBATE PROYECTOS DE ACUERDO

Articulo 184. SEGUNDO DEBATE. l's el conocimiento a
fondo y discusidn que la Plenaria realiza a los
Proyectos de Acuerdo, para su aprobacidn o no.

Articule 185. CONTENIDO DEL INFORME DE COMISION
PARA SEGUNDO DEBATE. ['n =1 informe de Comisidn a la
Plenaria para Segundo Debale, deberd consignarse la
totalidad de las propuestas o© modificaciones que
fueron consideradas y aprobadas para el Provyecto de
Acuerdo respectivo por la Comisgidn permanente que



" CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: R .
SSNERIATE, Version: 01 Novigbn%e de CP%OIElIg(T)im Serie: Paglnzaalﬁﬁ de
FOLIO 166

lco estudic en Primer Debate y las razones del
rcchazo de las negadas, lo mismo que ¢l iInforme de
minorias si lo  hublere. La omisidn de estos
requisitos imposibililtaré a la Plenaria la
discusidén del Proyecto de Acuerdo, hasta Lanto el
informe de Comisidn cumpla con esta disposicidon.

Al dinforme de Comisidén en su parte pertinente, se
anexard la ponenclia para Segundc Debale, este
informe serd suscrito por el Presidente de la
Comisidén Permanente o por guien haya hecho sus
veces; por el Ponente ¢ Coordinador de Ponentes vy
por el Secretario de la misma Comisidn.

Articulo 186, INTERVENCION DEL AUTOR, PONENTE ,
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL,
CONCEJALES INTERESADOS Y DISCUSION DEL PROYECTO DE
ACUERDO EN SEGUNDO DEBATE EN PLENARIA,

El dia y hora seflalados para dar Segundo Debate en
Sesion Plenaria al Proyecto de Acuerdo respective,
después de leida la Ponencia vy el 1informe de
Comisidn por el Secretario del Concejo, el Autor o
Autores del Proyecto asi como el Ponente, los
Ponentes o el Coordinador de Ponentes explicara (n)
en forma sucinta la significacién y el alcance del
Proyecto de Acuerdo. A continuacién podra (n)
intervenir los [uncionarios de la Administracldn
Municipal o Jefes de Entidades Descentralizadas;
asi como los voceros |y representantes de la
comunidad, cuando el Proyecto de Acuerdo sea de
iniciativa de éstos. Concluida su participacidn
intervendréan los Concejales interesados, procurando
plantear inguietudes y/o profundizar dentro de la
Unidad de Materia sobre la Iniciativa del Provecto
de 'Acuerdo en estudio. (De conformidad con los
Arts., 10 y 16 de la Ley 274 de 2005)

La votacidn de las ponencias se hard con base en su
proposicién, es decir positiva o negativa. De ser
votada positiva la proposicidén dc la ponencia, se
iniciard la discusién del Texto del Proyecto de
Acuerdo, el cual serd leido, dlscutido y votado en
todas sus partes vy deberd seguir el siguiente
orden:
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a. Leclura y aprobacidén de la parte dispositiva o
Normativa (articulado) del Proyecto de Acuerdo,

b. Lectura vy aprobacidn de los considerandos o el
sustento juridico del Proyecto.

c. Lectura de exposicldén de motivos del Proyecto de
Acuerdo.

d. Lectura vy aprobacidn del predmbulo del Provecto
de Acuerdo.

e. Lectura y aprobacidn del titulo del Provyecto de
Acuerdo.

Paragrafo 1°: En caso contrario, es decir, si 1sa
proposicidén de la ponencia de un Proyecto de
Acuerdo es negativa, se procedera a su votacidn vy
en caso de aprobarse la proposicidn de ponencia
negativa, se procederd al archivo de la Iniciativa
del Proyecto de Acuerdo.

Paragrafo 2°: En el caso qgue la proposicién de la
ponencia de un Proyecto de Acuerdo havya sido
presentada positiva y votada negativa por la
Plenaria, se entenderéd negada y se ordenara el
archivo de la Iniciativa del Proyecto de Acuerdo.

Paragrafo 3. Si la proposicidédn de una ponencia a un
proyecto de acuerdo es negativa, pero la voluntad
de la mayoria de la corporacidén es contraria a la
iniciativa del ©ponente, se entendera que la
voluntad de los concejales es estudlar el proyecto
de acuerdo.

Para tal efecto, el presidente designard a un
concejal para que presente una proposicidn positiva
para darle estudio al provecto de acuerdo.

Articulo 187. MODIFICACIONES O ENMIENDAS EN
PLENARIA. Cuando al Texto de un Proveclo de Acuerdo
le sean introducidas modificaciones, adiciones o
supresiones durante el debate en Plenaria, estas
podran resolverse sin que el Proyecto de Acuerdo
deba regresar a la respectiva Comilsidn Permanente.

Toda modiflcacidédn al texlo gue se proponga en
Plenaria se tramlitard como Enmiendas al Proyecto de
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Acuerdo y debe ser aprobada para incluirla en el
Lexto deliniltivo,

Articulo 188. ENMIENDA TOTAL. Cuando se Lrate de la
enmienda de un proyeclo ae acuerdo el cual tiene
serlias dliscrepancias o razones de 1nconveniencia y
por ello se proponga un Lexlo alternativo que lo
modifigue sustancialmentc sc¢  daréd traslade del
mismo a la Comisléon correspondiente, para gue sea
acogido en Primer Debate. S1 esta lo rechaza, el
Proyvecto de Acuerdo se archivara

En caso de ser aceptadas las enmiendas, seé haran
las respectivas modiflicaciones al texto vy se
enviara el proyecto de acuerdo para su estudio vy
aprobacién en segundo debate cumpliendo con el
procedimiento establecido en el reglamento interno.

Paragrafo 1l: La comislion permancnte tendra tres (3)
dias para estudiar nuevamente el texto alternativo
puesto a consideracidén. Vencido este término, el
secretario la Comisidn debera presentar ante la
plenaria el informe de comisién con la aceptacidn o©
rechazo de las enmliendas totales o parclales.

Paragrafo 2. En todo c¢aso se enlbendera que el
proyecto de acuerdo enmendadc devuelto a la
comision, seré& estudiado a partir del articulado
por parte de la respecliva comisién, sin necesidad
dc prescntarse una nueva ponencia

Articulo 189. APROBACION DEL TEXTO. Una vez leidos,
discutidos y votados en su orden la parte
dispositiva o Normativa (arliculadeo) del Proyecto
de Acuerdo, los considerandos o} el sustento
Juridice, la exposiclén de molivos , el preambulo y
el titulo; el Presidentc de la Corporacldn
preguntara a los Concejales si1  guleren que el
Proyecto de Acuerdo sca Acuerdo Municipal. Con la
decisidn positiva de la mayoria de los Corporados,
el Presidente v el Secretario General del Concejo
sugcriben el Proyecto de Acuerdo, anotando la fecha
del segundeo debate positive vy deberédn incluir
dentro del Cuerpo del Acuerdo Municipal, el nombre
y rubrica dcl autor o aulores del Proyecto de
Acuerdo, lo mismo gque el nombre del Ponente o los
Ponentes o el Coordinador de  Ponentes, éstos
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nombres y f[irmas iran a conltinuacidn de la firma
del Presidente y del mismo Secrelario General del
Concejo respectivamente. (De conformidad con el
Art. /3 de 1la Ley 136 de 1994, ¢l Art. 3 del
Acuerdo Municipal N° 013 dec 2003)

Articulo 190. CORRECCION DE ERRORES. Cuando se
trate de subsanar errores aritméticos C
incorrecciones técnicas, terminolégicas o
gramaticales de un Proyecto de Acuerdo aprobado,
estas se haran directamente en la Comisidn
respectiva.

Articulo 191. RECHAZO. Votado negativamente un
Provecto de Acuerdo por la Plenaria, se entendera
rechazado v se archivara.

Articulo 192. SECUENCIA NUMERICA DE LOS ACUERDOS.
Los acuerdos debidamente sancionados y publicados
tendran secuencia numérica indefinida, establecida
a partir de cada afio. Al igual los proyectos de
acuerdo que se radiguen en la Secretaria del
Concejo tendrén secuencia numérica indefinida a
partir de cada afo.

Articulo 193: COMITE DE VERIFICACION: Antes de
trasladar para sancidén del Alcalde el Acuerdo
Municipal, el comité de verificacidén que estara
integrado por el Secretario GCeneral, los
respectivos secretarios de la comisidn permanente vy
el ponente en donde fue estudiado ¢l Acuerdo,
procederan a verificar que el contenido del mismo,
cumpla en su titulo, preédmbulo, considerandos vy
articulado con lo aprobado en sesidédn plenaria.

Articulo 194. TRASLADO PARA SANCION. la Mesa
Directiva del Concejo, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la aprobacidén con Segundo Debate del
Proyecto de Acuerdo, lo remitlirad al Alcalde para su
sancién.

Articulo 195. REVOCATORIA. lodo Proyecto de Acuerdo
adoptado por el Concejo es esencialmente rcvocable,
salvo cuando se hubiere enviado para su sanciédn,
caso en el cual su derogacidn procedera conforme al
ordenamiento juridico.
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Articulo 196. PUBLICACION. Sancionado un Acuerdo
Municipal sera publicado en la Gaceta del Concejo u
otros medios tecnoldgicos existentes dentro de los
diez (10) dlas siguientes a su aprobacidn.

Articulo 197. EJECUCION DE LOS ACUERDOS. k1l Conce’jo
Municipal hard seguimicnto a la c¢jccuclidn de los
Acuerdos vigentes, y solicitard a la Administracidn
su cumplimiento. Para el efecto, la Presidencia de
la Corporacidn designard una Comisidn Especial al
inicio de cada periodo Constitucional, la cual
podrd citar a las autoridades encargadas de su
ejecucidn, y rendird informes anuales a la Plenaria
sobre el estado de 1los Acuerdos originados en la
Corporacion. (De conformidad con el Acuerdo
Municipal N° 027 del 9 de Agosto de 2001).

Articulo 198. REVISION POR PARTE DEL GOBERNADOR.

Dentro de 1los c¢inco (5) dias siguientes a la
sancién, el Alcalde enviara copia del Acuerdo
Municipal al Gobernador del Departamento. (De

conformidad con el numeral 10 del Art., 305 de la
C.P.J}.

Esa revisidén no suspende los efectos de los
Acuerdos Municipales. (De conformidad con el Art.
82 de la Ley 136 de 1994).

CAPITULO CUARTO
DEL TRAMITE DE LAS OBJECIONES

Articulo 199.- MOTIVOS PARA OBJETAR PROYECTOS DE
ACUERDO. |.0s Proyectos de Acuerdo aprobados por el
Concejo para la sancidén del Alcalde podran ser
objetados por estec cen los siguientes casos: Por
considerarlos inconvenientes (objecidn de
inconveniencia) y por estimarlos conlrarios a la
Constitucidn politica o al ordenamiento juridico
del pais (objecidn de derecho).

1.1 OBJECIONES POR INCONVENIENCIA. [La comisidn
accidental rendird el informe y propondra a la
plenaria una de las siguientes férmulas:

1. Declarar las objeciones parcialmente fundadas.

2. Declarar las objeciones [(undadas.
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3. Declarar las objeciones infundadas.

Si es lo primero y fuere acogido por la plenaria vy
se corrigiere el Proyecto de Acuerdo observando 1os
requerimientos del Alcalde, se¢ le devolveran para
su sancidén, la cual deberd surtirse en un término
no superior a ocho (8) dias. Si vencido el antcrior
plazc no se obrare en consecuencia, el Presidente
del Cabildo procederda a la sancidn correspondiente
del Proyecto de Acuerdo, ordenando su publicacién
en la Gaceta del Concejo u otro medio 1iddneo
dispuesto para ello. (De conformidad con el Art. 79
de la Ley 136 de 1994 y la ley 177 de 1994).

Si lo segundo, fuere acogido por la Plenaria, e
Proyecto de Acuerdo se archivara.

S1 es lo tercero lo que fuere acogido por la
Plenaria, el Proyecto de Acuerdo sera devuelto v el
Alcalde debera sancionarlo en un término no
superior a ocho (8) dias. Si vencido el anterior
plazo no se obrare en consecuencia, el Presidente
del Cabildo procederd a la sancidn correspondiente
ordenando su publicacidén en la Gaceta de la
Corporacién u oltro medio lidéneo dispuesto para
ello. (De conformidad con el Art. 79 de la Ley 17/
de 1994},

1.2 OBJECIONES DE DERECHO. Para las objeciones
juridicas se seguira el mismo  procedimiento
anterior, la Comisién Accidental designada por el
Presidente del Concejo, rendird el 1informe vy
propondréd a la plenaria wuna de las siguientes
formulas (De conformidad con ¢l Art, 80 de la Ley
136 de 1994).

1. Declarar las objeciones parcialmente f[fundadas.
2. Declarar las objeciones fundadas.
3. Declarar las objeciones infundadas.

Si lo primero es acogido por la Plenaria, vy se
hacen las correcciones siguiendo los parametros
trazados por el Alcalde, se le devolvera a éste
para que proceda a sancionarlo. Si 1o segundo, es
acogido por la Plenaria el Proyecto de Acuerdo se
archivara. Si lo tercero es acogide por la
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Plenaria, regresard el Proycclo de Acuerdo al
Alcalde y sl eésle no esléa de acuerdo debera
enviarlec al Tribunal Administrativo dentro de los
diez (10) dias siguientes.

En el Tribunal Adminislrativo pueden darse una de
las siguientes situaciones con crespecto a las
objeciones:

1. Que se consideren fundadas las objeciones.
2. Que se consideren infundadas las objeciones.

3. Que se consideren parcialmente fundadas 1las
objecliones.

S$i lo primero ocurre, el Proyecto de Acucrdo se
archivara.

St lo segundo acontece, ¢l Alcalde esld obligado a
sancionar el Proyecto de Acuerdo dentro de los Tres
(3) dias sigulentes al recibo de la comunicacidn
judicilial respectiva.

51 lo tercero sucede, el Proyecto de Acuerdo
regresara al Concejo Municipal para su
recongideraciodn. Hechas las modi ficaciones
pertinentes, conforme a las observaciones del
Tribunal vy aprobadas por la Plenaria, se remitira
al Tribunal Administrativo para su decisidén final.

Paragrafo: Para el casc de las objeciones por
ilegalidad o inconstitucionalidad del Proyecto de
Presupuesto General de Rentas y Gastos del

Municipio, el Alcalde debera enviarlo al Tribunal
Contencioso Administrativo, dentro de los cinco (5)
dias siguientes al recibo para su sancién.

k1 Tribunal Administrativo deberd pronunciarse
durante los veinte (20} dias siguientes. Mientras

el Tribunal decide, regira el Proyecto de
Presupuesto presentado oportunamente por el
Alcalde, bajo su responsabilidad. (De conformidad

con el Art., 109 del Decreto 111 de 1%96).

Si el Tribunal considera fundadas las objeciones
formuladas por el Concejo, se archivara el Proyecto
de Presupuesto. Si decldiere que son infundadas, el
Alcalde sancionard el Proyecto dentro de los Tres
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(3) dias siguientes a la decisién. En tanto que, si
el Tribunal <considera parcialmente viciado el
Proyecto, Lo indicard al Concejo para gque 1lo
reconsiderce,

Cumplido este trémite, el Proyecto se remitira de
nuevo al Tribunal para fallo definitivo. (De
conformidad con el Art. 80 de la Ley 136 de 1994).

Articulo 200. PLAZ20S. k1 Alcalde dispone de cinco
(b) dias para rcsolver con objeciones un Proyeclo
de Acucrdo de no més de vecinte (20) articulos; de
diez (10) dias habiles cuandoc el proyecto de
Acuecrdo sea de veintiuno (21) a cincuenta (50)
articulos y hasta de veinte (20) dias cuando el
proyvecto exceda los cincuenta articulos.

Articule 201.- DEVOLUCION CON OBJECIONES. Si el
Concejo se encuentra sesionando, el Proyecto de
Acuerdo devuelto serda incluido por la Mesa
Directiva en el orden del dia de la siguiente
sesidn plenaria, en la cual el Presidente nombrara
una comisidén accidental para que estudie los
argumentos del Alcalde en un plazo no mayor de
cinco (5) dias héabiles. Si ¢l Concejo estuviese en
receso, el Alcalde lo convocara a sesiones
extraordinarias en la semana siguiliente a la
presentacidén de las objeciones, por un término no
superior a cinco (b) dias héabiles.

TITULO XIV

PARTICIPACION CIUDADANA
CAPITULO PRIMERO

PRINCIPIOS GENERALES Y PARTICIPACION DE ACTORES
COMUNITARIOS Y SOCIALES

ARTICULO 202. PRINCIPIOS GENERALES: El Concejo

Municipal de Bucaramanga, contribuira a la
organizaciodn, promocién y capacitacidédn de las
asociaciones profesionales, civicas, sindicales,
comunitarias, Jjuveniles, benéficas o de utilidad

comun no gubernamentales, sin detrimento de su
autonomia, con el fin de que se creen mecanismos
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democralicos dc represenlacidn eon las difcrentes
instancias de partlicipaclidn, concertacldén, conLrol
y vigllancia de la gestidédn publica que  sc
establezcan. (De conformidad con ¢l Art. 103 de la
. D).

Para tal fin, 1la Corporacldén diseflard programas
permancentes para el conocimienlo, promocion vy

proteccidn de los valores democraticos,
constitucionales, institucioconales, civicos Yy
especialmente, ¢l de la solidaridad social, de
acuerdo con los derechos fundamentales, los
econdémicos, los sociales y  culturales, los
colectivos y del medio ambiente. (De conformidad

con el Art. 142 de la Ley 136 de 1994).

Articulo 203. PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES
ACTORES COMUNITARIOS Y SOCIALES EN LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA : podran conocer del ejercicio
democraltico en torno al funclionamiento de la
Corporacidn, previa solicitud realizada a la
Secrctaria del Concejo Municipal.

CAPITULQO SEGUNDO
FORMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 204. FORMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
Constituyen formas de participacidn ciudadana; la
iniciativa normativa, la posibilidad de participar
en la discusidén de Proyectos de Acuerdo vy el
cabildo abierto. (De conformidad con el Art. 71 de
la Ley 136 de 1994 y el Art. 1 de la Ley 134 de
1994) .

Paragrafo: Con el objeto de impulsar la democracia
participativa a través de la 1integraclidén de la
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comunidad en el quehacer politico, los Proyeclos de
Acuerdo serdn publicados en la pagina web del
Concejo Municipal, con el Iin de gue la comunidad
pueda opilnar sobre los mismos, permitiéndoles tener
acceso de su contenido.

Axticule 205. INICIATIVA PQPULAR: Ia iniclativa
popular nermaliva antc el Concejo Municipal, es el
derecho politico de un grupo de cludadanos quc
representen no mencs del cinco por ciento (5%) de
los.inscritos en el censo celecloral Municipal, para
presentar Proyectos de Acuerdo, que seran debatidoes
de conformidad con la Ley y ¢l presente Reglamento.
(De conformidad con los Arls. 2, 10 y 28 de la Ley
134 de 1994).

Articulo 206. MATERIAS QUE PUEDEN SER OB TO DE
INICIATIVA POPULAR: Solo pueden ser materia de
iniciativa popular normativa aquellas que sean de
competencia del Concejo Municipal. No se podran
presecntar iniciativas popularcs que sean de
iniciativa exclusiva del Alcalde, ni Lampoco
iniciativas sobre las sigulcentes materias: {De
conformidad con el Arl. 29 de la Ley 134 de 1994).

l.Las que sean de iniciativa exclusiva del

goblierno. (De conformidad con los Arts. 313 vy

315 de la C. P.).

. Presupuéstales, fiscales o tributarias.

3.Preservacidn y restablecimiento del orden
publico.

D

Articulo 207. PRESENTACION Y PUBLICACION: Una vez
certificadeo por la Registraduria Nacional del
Estado Civil el cumplimiente de los reguisitos
exigldos por la Ley 134 de 1994, el vocero de la
iniclativa presentarad dicho certificado con el
Proyecto de Acuerdo vy la exposicidn de motivos, asil
como la direccidédn donde recibird notificaciones vy
la de los promotores y voceros, ante la Secretaria
General de la Corporacidn.
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EL nombre de la iniciativa, ¢l de sus promotores vy
voceros, asi como el texto del proyecto de Acuerdo
Y su exposiclidn de motivos, deberdn ser divulgados
a Ltravés del medio que haya definide el Concejo y
que garantice la efectividad de la difusidén a la
comunidad. (30 de la Ley 134 de 1994)

Articulo 208. TRAMITE DE LA INICIATIVA POPULAR:
Para garantizar la eficaclia de la participacidn
cludadana durante él tramite de La diniclativa
popular normativa, sc¢ respelaran las slgulentes
reglas:

1.La inicialtlva popular sera estudiada de
conformidad con lo establecide en este
Reglamenlo.

2.El vocero, deberd ser convocado a todas las
Sesiones en que se tramite el Proyecto de
Acuerdo y ser oido en todas lasg etapas del
tramite. (De conformidad con el Numeral 2 del
Art. 31 de la Ley 134 de 1994},

3.81 wvocero, podrad apelar ante la Plenaria,
cuando la Comisidn permanente respectiva se
- haya pronunciado en c¢ontra de la iniciativa
popular. (De conformidad con ¢l Numeral 2 del
Art. 31 de la Ley 134 d¢ 1994).,

4,La Corporacidn dara el tréamite perlinente en
los lapsos establecidos para todo Provyecto de
Acuerdo.

5.Cuando la respecllva Corporacidén no dé primer
debate a una iniciativa popular legislativa o
normativa durante cualquiera de los periodos de
las sesiones ordinarias vy esta deba ser
retirada, se podrda volver a presentar en la
siguiente legislatura. In este caso, seguiran
slendo véalldas 1las firmas gque apovan la
. lniciativa popular y no serd necesario volver a
recolectarlas. (Numeral 4 del Art., 31 de la Ley
134 de 1984) .
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Articulo 209. INTERVENCION DE LA COMUNIDAD EN LA
DISCUSION DE PROYECTOS DE ACUERDO: Para exXpresar
sus opinhlones, toda persona natural o Juridica
podra presentar observaciones sobre cualguier
Proyeclto de Acuerdo, cuyo estudio y examen se¢ esté
adelantando en la Plenaria o en alguna de las
Comisiones Permanentes.

Paragrafo 1: INTERVENCION DE LA COMUNIDAD EN
PLENARIA: La Mesa Directiva del Concejo dispondra
los dias, horarios Y% duracidn de las
intervencioncs, asi como el procedimiento gue

asegure el debldo y oportuno e¢Jjercicio de este
derecho. Para su intervenciédn, el interesado deberéa
inscribirse previamente en el respectivo libro de
registro gue se abrird en la Secretaria General del
Concejo para tal cfccto. (De conformidad con el
Art. /7 de la Ley 136 de 1894).

Paragrafo 2: INTERVENCION DE LA COMUNIDAD EN
COMISIONES PERMANENTES: Para intervenir en las
Comisiones Permanentes, el mismo procedimiente lo
realizard el Presidente de la Comisidn respectiva y
la 1inscripcidén se hara en la Secretaria de ésta.
(De conformidad con el Art., 77 de la Ley 136 de
1991 .

Exceptuando las personas con limitaciones fisicas o
sensoriales, las observaciones u opiniones
presentadas deberdn formularse por escrito, y serédn
publicadas oportunamente a través del medio que
hava definido el Concejo vy gue garantice la
efectividad de la difusién a la comunidad.
(Articulo 77 de la ley 136, en concordancia con el
articulo 27 ibidem, modificado por el articulo 17
de la Ley 1551 de 2012.)

Articule 210, INTERVENCION DE LOS REPRESENTANTES DE
JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES EN LA DISCUSION DE
PROYECTOS DE ACUERDO: Las Juntas Administradoras
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Locales designaréan anualmenle dos (2)

representantes con derecho a voz, para participar
cn las Comislones PecrmancnlLes.

Para la discusidén en Segundo Debate de los
Proyeclos de Acuerdo presentados por las Juntas
Administradoras Locales, la Plenaria podra
autorizar la intervencldédn de un vocero de dichas
Juntas.

Articulo 211. INVITACION PUBLICA: Cuando cl Conceo
vaya a discutir temas relativos a la problematica
de la mujer, a los nifdes, a la Juventud vy a
minorias étnicas o marginadas, convocara a las
organizaciones O grupos representativos de los
mismos. Igualmente convocara a la comunidad en
general cuando se trate de iInicilativas sobre el
Medio Ambiente. (De conformidad con la Ley 375 de
1997, el Art. 32 de la Ley 489 de 1998, el Numeral
1 del Art. 4 de la TLey 823 de 2003 y el Art. 10 de
la Tey 134 de 1994} .

Articulo 212. CABILDO ABIERTO: Es la reunién
publica de los Concejales, en la cual los
habitantes pueden participar directamente, con el
fin de discutir asuntos de interés para la
comunidad, previo al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Titulo IX del presente

reglamento, articuleos 81 v siguientes de la Ley 134
de 1994.

Articulo 213. FECHA DE REALIZACION DEL CABILDO
ABIERTO: En cada periodo de sesicnes ordinarias el
Concejo debe celebrar por lo mencs dos (2) sesiones
en la que se conslderardn los asuntos que los
residenlLes en el Municipio solliciten sean
estudiados y sean de competencia del Cabildo
Municipal., (Art. 81 de la Ley 134 de 1994),
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Articulo 214. PETICION DEL CABILDO ABIERTO: Un
numero no inferior al cinco (5) por mil del censo
clectoral del Municipio podrad presentar ante la
Secrctaria GCeneral de la Corporacidn, la solicitud
razonada para gque sea disculido un asunto en
Cabildo Abierto, con no menos de quince (15) dias
de anticipacidén a 1la fecha de 1iniciacidén del
perliodo de sesiones ordinarias (Art. 82 de la Ley
134 de 1994).

Una vez recibida la Certificacidén o Aval de las
firmas por parte de la Registradurlia Nacional del
Estado Civil el Concejo Municipal mediante
Proposicidn aprobard la realizaclidn del Cabildo
Abierto sefalando las entidades citadas C
invitadas. (Ley 134 de 1994)

Las organizaclones c¢iviles podran participar en
todo el proceso de convocatoria y celebracidn de
los cabildos abiertos.

Articulo 215. MATERIAS OBJETO DE ESTUDIO EN EL
CABILDO ABIERTO: Podré ser objeto de cabildo
abierto cualquier asunto dc interés para la
comunidad. Sin embargo no sc¢ podran presentar
Proyectos de Acuerdo o cualqguler otro acto
administrativo. (Art. 83 de la Ley 134 de 1994).

Articulo 216. PRELACION DE LOS TEMAS: FEn los
Cabildos Abiertos se tratardn los temas en el orden
en  que fueron reglistrados ante la Secretaria
General del Concejo. (De conformidad con el Art. 84
de la Ley 134 de 1994).

Articulo 217. DIFUSION DEL CABILDO: [1 Concejo
Municipal ordenard la publicacién de dos (2)
convocatorias en un medio de comunicacidén 1ddneo
donde se informe la [echa, la hora, el lugar y los
temas que seran objeto del Cabildo, y dispondrda los
demés mecanismos apropiados para una amplia
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difusién. (De conformidad con el ArL. 85 de la Ley

134 de 1984).

Articulo 218. ASISTENCIA Y VOCERIA: A los Cabildos
Ablertos podran asistir Lodas las personas que
tengan interés en el asunlo.

Tendran derecho al uso de la palabra, el vocero de
quienes solicitaron el Cabildo Ablerto y las
personas que se lnscriban para el ecfecto ante la
Secrelaria General del Concejo. La inscripcidén debe
hacerse minimo tres (3) dlas habiles anlLes de 1la
realizacidn del Cabildo, con un resumen escrito de
su futura intervencidn. (De conformidad con el Art.
86 de la Ley 134 de 1994).

Articuloe 218. OBLIGATORIEDAD DE LA RESPUESTA:
Terminado el Cabildo, dentro de la semana
siguiente, en audiencia publica a la cual seran
invitados los VOCeros, el Presidente de la
Corporacidn dard respuesta escrita y razonada a 1los
planteamientos vy solicitudes ciudadanas.

Tratandose de asuntos relacionados con inversiones
publicas Municipales, la respuesta deberd sefalar
el orden de prioridades de las mismas dentro del
Presupuesto y de los planes correspondientes. (De
conformidad con el Art. 87 de la ley 134 de 1994) .

Articulo 220. CITACION A FUNCIONARIOS PARA EL
CABILDO: A soliclitud dc los promolLores del Cabildo
o de los voceros de la iniciativa popular y previa
proposicidén aprobada en Plenaria, el Concejo
Municipal citard a los funcionarios Municipales
involucrados en el asunto a Lratar, con no menos de
cinco (5) dlas de anticipacién, a [in de que
concurran al Cabildo y respondan en forma oral o
escrita, sobre las solicitudes de la comunidad
relacionadas con el tema del Cabildo.
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La desatencién a la citacidn por parte del
Funcionario de la Administracién Municipal sin
justa causa, serd& causal de mala conducta. (Art. 88
de la Ley 134 de 1994).

Articulo 221. CABILDO ABIERTO FUERA DE LA SEDE:
Cuando sSe Lrate de asuntos que afecten
cspeclficamente a la comunidad, Comuna o)
Corregimiento, el Cabildo Abierto podra sesionar en
la sede misma del Concejo Municipal © en cualquier
sitio del Municipio, con la presencia del
respectivo Concejo Municipal y las entidades
citadas e invitadas, mediante proposicidn
presentada y aprobada en plcnaria (De conformidad
con el Art. 89 de la Ley 134 de 1994).

Paragrafo. Terminado el cabildo abierto, el Concejo
podra declararse en scsidn especial.

TITULO XV
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 222. ORDEN CIVIL AL MERITO PERIODISTICO
ALVARO GOMEZ HURTADO. Scgun Acuerdo Municipal N°
048 de 2000.

Articulo 223. ORDEN MUNICIPAL AL MERITO FEMENINO.
Segun Acuerdo Municipal N° 021 de 20C1.

Articule 224. ORDEN LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO.
Segun Resolucidén de la Mesa Directiva N° 050 de
1994,

Articulo 225. ORDEN ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR. Gran
Orden Andrés Paez de Sotomayor- Categoria
Excelencia: Segin Resolucién N° 027 de 1998.

Articulo 226. ORDEN CIUDAD DE BUCARAMANGA .
Categoria at Merito Cientlfico y Tecnoldgico. Orden
Ciudad de Bucaramanga- Categorlia at Merito
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Educalivo y Cultural., Orden Ciudad de Bucaramanga-
Categoria al Mérito Deportivo. Orden Ciudad de
Bucaramanga- Categorlia at Merito Ambiental,
Ecoldégico y Clvico, Orden Ciudad de Bucaramanga-
Categoria al Mérito Humano y Social. Orden Ciudad
de Bucaramanga-Categoria at Merito Empresarial,
Industrial v Comercial. Orden Ciudad de
Bucaramanga Categoria Excelencia: Segun  Acuerdo
Municipal N° 040 de 1994,

Articulo 227. ORDEN AL MERITO AMBIENTAL ELOY
VALENZUELA (Acuerdo 035 de Julio 23 de 1999)

Articulo 228. CONDECORACIONES QUE OTORGA EL
CONCEJO. Hl Secretario General una vez recibida la
proposicion de condecoracidn verificara con los
responsables de Comunicaciones y Prensa, gque no
haya sido entregada con anterioridad a la misma
persona natural o juridica.

CAPITULO SEGUNDO
VIGENCIA

Articuleo 229. VIGENCIA. El presentc Acuerdo rige a
partir de la fecha de su publicacidn y deroga el
Acuerdo Municipal N° 015 del 14 de Julio de 2014,
modificado por el Acuerdo No. 039 de 17 de
Diciembre de 2014, y demds disposiciones gque le
sean conlrarias.

Publiquese y cumplase,

De los Honorables Concejales,

Firman todos los dela bancada liberal, NELSON
MANTILLA Y PEDRC NILSON AMAYA, sefior presidente.

leido los articulos del proyecto de acuerdo 0571.

EL PRESIDENTE: un receso de 5 minutos para entregar
las proposiciones modificatorias.
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EL "SECRETARIO: Sefior presidente le 1informo han
contestado a lista (11) honorables concejales, 13
ARTURO ZAMBRANO AVELLANEDA Y NANCY ELVIRA LORA.

EL PRESIDENTE: Habiendo quorum decisorio, iniciamos
la wvotacidon de los articulados, veo Jgue no es
modificaciones sustanciales creo que dos o tres
proposiciones qgque modifican el texto las demas son
préacticamente de forma, ampliar un poquito la
descripcién de los titulos, los capitulos. Entonces
yo creo que aplazamos este proyecto entorpeceria el
estudic del proyvecto de acuerdo de presupuesto Jgue
si wvamos a gastar por lo menos 4 dias. Entonces
avaricemos en este tema va que hemos venido
avanzando de alguna manera muy Jjuicliosos, entonces
la metodologia wva hacer vya leimos todo el
articulado copiando el reglamento, vamos aprobar
por grupos de 10, si los primeros 10 articulos no
tienen ninguna modificacidn los ponemos a
consideracidén, luego verificamos si los siguientes
10 articules vy asi sucesivamente, en la medida que
se presente una modificacidédn o modificaciones
leemos las modificaciones de esos gue tengan €s50s
10 articulos vy los sometemos a votacidén. [l
concejal EDGAR FLOREYZ tiene la palabra.

INTERVENCION DET, HONORABLE CONCEJAT, EDGAR FLOREYZ

No presidente, efectivamente usted habia sefalado
una mctodologia al comienzo de la lectura del
proyecto de acuerdo que era hoy leer todo el
articulado del proyecto y el dia de mafiana someter
estas modificaciones y aprobaciones o en los dias
proximos hacerlo. Yo lo planteo no solamente porque
varios concejales se retiraron cuando usted dijo
eso esperando quizas que se pudiera hacer luego la
votacidbn sino también porque precisamente queria
conocer la sentencia de primera instancia que se
habia seflalado que exdistla que al parecer era no
como solicito las pretensiones, pero como no la
conozco y la idea era precisamente revisar esto
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anles de proceder hacer la voLacidén como todos los
argumentos Jjuridicos y no ir a cometer une
equlvocacidn precisamente por desconocimiento de
esta sentencia. Entonces vyo si le pediria que
aplacemos la votacidén comoe habla acortado al
principio y una vez la podamos conocer hacer toda
la corporacidén ecn plcno la votacidn, esa es la
solicitud, &sea que podamos conocer la scntencia
primero como hablamos acordade el dia de madana vy
entre ¢l dia martes y miércoles proceder a la
votacidén del articulado, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: de acuerdo a la informacidén que
tenemos no hay ninguna sentencia, luego el acuerdo
en mencidn surge totalmente de legalidades vy
avancemos sobre el estudio del proyecto, si1 mafana
alguna circunstancia, digamos el titulo o cualqguier
cosas para aprobar pero avahcemos en el proyecto.
Entonces vamos avanzar porque de verdad es muy
extenso, entonces iniciemos, tiene la palabra la
concejal SONIA SMITII NAVAS VARGAS

INTERVENCION DEL LA CONCEJAL SONIA SMITH NAVAS
VARGAS

Presidente gracias, vyo también sugiero primero que
todo que se termine de estudiar el proyecto hoy, v
seqgundo al concejal Jorge le voy hacer una claridad
de la historia, si Dbien es cilerto nosotros nos
quejamos % demandamos ese proyecto ante el
contencioso administrativo, no hay ninguna
sentencia vy cuando se fue aprobar el proyecto
incluso yo hice una recusacién acd en el concejo
para varios concejales gue eran ponentes del
proyecto y que ya habian llegado notificaciones de
la procuraduria y aun asi aprobaron 1o0s proyectos,
haciendo caso omisoc a la notificacién de la
procuraduria donde decia que ya les habria abierto
investigacién, los recuse acad en ¢l concejo y aun
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recusados que hicieron, se salian y llcgaban unos y
aprébaban después les otros le aprobaron el
proyecto, este proyecto no ha sido notificado al
concejo, no nos han notificado a nosolros ninguna
investigacidén y apertura y nosolros seguimos con el
proyecto aun cuando traia vicios, porque el
proyecto del reglamento anterior si trala vicios de
legalidad y nosctros hicimos claridad en eso y nos
tocd seguir aprobando este proyeclo, el reglamento
se aprobd con ese proyecto.

La eleccidn de la mesa directiva anterior se aprobd
con ese proyvecto, la direccidn de la mesa directiva
posterior se aprobd con ese proyecto gue trala una
queja, la eleccidén de todas las mesa directivas
posterior. Entonces si ese proyecto esta viclado,
pues todo eso y todos los proyectos de acuerdo que
se han aprobado de ese momento en adelante estarian
en curso de alguna ilegalidad. Entonces como no 1o
ahi y no nos han notificado por eso nosotros en
estos momentos nos estamos guiando por el
reglamento interno anterior, el qgque traia el que se
aprobdé, el que aprobd en su momento la mayorias,
porque nosotros éramos las minorias y yo estaba en
la comisidén segunda junto con el concejal Uriel, vy
no nos dejaron el uso de la palabra, sabe que me
toco hacer traer un megafono, porque me
desconectaron el micréfono, V% YO trague un
megafono, a usted nunca le han quitado el micréfono
pero a nosotros si nos violaron hasta eso, el
derecho & opinar, y me toco traer acd un megafono
con el Dr. Uriel y por ultimo nos dijeron nos
retiramos porgque si no nos dejaban hablar, que nos
dijeron retirense porque ustedes se van c¢omo ratas
de alcantarilla asi lo dijeron por micréfono.
Entonces nosotros aqui no estameos violando como
coalicidén mayoritaria, no les estan violando el
derecho a que ustedes hablen, a gue ustedes opinen,
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simplemente estamos ajustando el reglamento a lo
gue nosotros en ¢l momento creimos que no era
correcto, por eso presidente yo le pido que hoy se
aprobado el reglamcnto en su totalidad, porque no
se les estd violando acd ningun derecho ni estamos
incurriendo en ninguna falta a mi parecer, porgque
noc es correclo como debe de verdad ser el
reglamento, muchas gracias.

EL PRESIDENTE: en consideracidn, vyo sé que hay
suficiente Jlustracidén para este estudio, no hay
ningun impedimento juridico para darle el estudio.
Entonces tiene la palabra el concejal JORGE FLOREZ

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE FLOREZ

No mire, yo no sabia que existia una demanda es que
hasta hoy en la plenaria cuando el concejal
Cleomedes Bello toma la palabra y dice que existe
un proceso, Vv luego la Dra. Andrea ratifica que
existe una sentencia en primera instancia, es que
yo me entero gue existe una decisidn de un juzgado
administrativo de Bucaramanga. Yo pilenso que 1o mas
sano vy si  se sabia vy el concejo habia sido
notificade de una sentencia de primera instancia
gque nosotros la conociéramos para saber la decisidn
del Jjuez y mirar cuales erran los puntos gue se
colocaban como entre dicho para su viabilidad,
cporque lo digo concejal Sonia? Lo digo porqgue
realmente cuando uno mira este proyecto de acuerdo
051, yo digo que uno va encontrar casi un 80% es el
mismo articulado del 015, dsea existen unas
modificaciones, no estoy en desacuerdo quiero
sefialar acéd con este proyecto de acuerdo, Osea yo
no estoy diciendo que estd mal o que este bien, lo
qu estoy planteando es gue si existe la sentencia
debimos haberla conocido desde la comisidn segunda
para podernos llenar de todos los argumentos,
porque efectivamente yo lo leo y a primera vista me
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parece que todo esLd bien cierto, pero sl ya en
curso oxistié wuna demandad y habian entredicho
algiun articulado hubicra sido lo mas loable,
haberlos conocido para habernos llenado de todo el
conocimiento suficiente. Yo de ante mano notifico
que me voy a quedar aca para la volacidn, pero creo
gue lo mas sano es que se dicra el aplazamiento
dentro de unos dlas para llenarnos de toda la
argumentacidén, yo concejal Jorge Fldérez no hablo a
nombre de los olros partidos de la coalicidn, no
estoy diciendo que no hay que votar ni ahi que
archivar ni ahi que atravesarle a este proyeclto de
acuerdo, estoy diciendo gque debemos llenarnos de
tod. el conocimiento jurldico para no 1ir luego a
incurri en un hierro y que salga alguna decisidn
precisamente que nos lLermine perjudicando es en ese
sentido, no conozco Lan poco que paso en el
anterior ni abalc 1lo gue hayan hecho algunos
companeros en los anleriores periodos del concejo,
no estoy diciendo que este bien que esle mal, si no
lo que estoy diciendo es que lo mas facil hubiera
side que de la comisién primera nos hubieran dado
la copia de esc fallo de la comlsién para no venir
aca, porque cuando se dijo que hoy se iba hacer la
lectura del proyecto y que luego pasabamos a
votaclion pues yo dije bien no le veo ningdn
problema. Pcro es importante que nosolros
conozcamos la sentencia antes de proceder a la
votacidn y tener su analisis cada uno con su
equipo, muchisimas gracias presidente.

EL PRESIDENTE: Rueno no habliendo ningun fallo de
nulidad sobre los acuerdos en mencidén, demos inicio
a la votacidn. Entonces hay alguna modificacién
para los primero 10 articulos, secretaria.

EL SECRETARIO: s. secfior presidente.

EL PRESIDENTE: Dar lectura, nombrar el articulo vy

la modificacién o los articulos Y las
modificaciones.
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EL SECRETARIO: en la pagina 8, articulo 7,

numeral 2, cambiar la palabra de exigir por
requerir, qucdando de la siguiente forma:

NUMERAL 2. Requerir los informes por escrito, medio
magnético para programar las citaciones de
presentacidn ante la plenaria en pleno a 1los
secretarios de despacho, director de departamento
de ° espacio publico, institutos ¢) entidades
descentralizadas del orden municipal.

EL PRESIDENTE: para los 10 primero 10 articulos, en
consideracion.

EL SECRETARIO: I[niciamos con el art. 7 numeral 2.
Hay olra proposicidn serior presidente

EL PRESIDENTE: ;qué articulo?
EL SECRETARIO: Arliculo 7. Pagina 9, numeral 18,
EL PRESIDENTE: De le lectura.

EL SECRETARIO: adicionar mediante la convocaloria
publica asi:

NUMERAL  18. Elegir al Secretario General del
Concejo, mediante convocatoria publica
Hay otra proposicidén si seflor, pégina 10

EL PRESIDENTE: de que articulo, mencione el
articulo

EL SECRETARIO: Art. '/, honorable concejal es una
proposicidon de estilo gue esta ajusta los espacios
denftro de ese articulado

EL PRESIDENTE: gue sea de cambio de contenido.
Ortografico, ya se nombra una comisidén para que
revise la ortografia.

EL SECRETARIO: ah esas son las proposiciones, sefior
presidente, del articulo 1 al articule 10, si sefior



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: PTS -
SONREIRRE Version: 01 Novi§8w1bé'e de CP%olf’-' 01 Serie: Pagméaa}‘BS de
FOLIO 189

EL PRESIDENTE: en consideracidon el articulo del 1
al 10 con las modificaciones, tres modificaciones
hechas al articulo séptimo, lo aprueban los
honorables concejales. Conlinuac, chay alguna
modificacidédn entre el 11 y el 207

EL SECRETARIO: aprobado sefior precsidente.

EL PRESIDENTE: no

EL SECRETARIO: del articulo 11 al articulo 20

EL PRESIDENTE: :hay alguna modificacion?

EL SECRETARIO: no, seflor presidente.

EL PRESIDENTE: El articulo primero y el 20

EL SECRETARIO: en la pagina 11 el numeral 3
adicionar los nompres de las 3 comisiones
permanentes.

NUMERAL 3. Comisidn primera o comisidn de hacienda
y crédito plublico, comisidén segunda o comisidén del
plan de gobierno y obras, comisidn tercera o
comisidn de asuntos administrativos, sociales vy
ambientales.

EL PRESIDENTE: :Qué articulo c¢s?

EL SECRETARIO: c¢s ¢l articulo

EL PRESIDENTE: ;Qué pagina?

EL SECRETARIO: en la pagina 11, sefior presidente.

Senor presidente ¢s del arliculo octavo, por lo
tanto toca desaprobar los primeros 10 para poder
hacer esa modificacidén que estéan diciendo y volver
aprobar los 10 con la modificacidén del articulo
octavo

EL PRESIDENTE: pcrddn, miremos si dentro del 1 y el
NO SE ENTIENDE EL AUDIO modificacidn.
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EL SECRETARIO: Si seflor, Jjustamente fue la que lei
del numeral 3 del articulo ocltavo, c¢s definir las
comisiones permanentes, por comisidn primera,
comisidén segunda © de hacienda.

EL PRESIDENTE: pcrddn secrctaria, es revisar si
entre el primero vy el décimo ahi alguna otra
modificacidn y después.

EL SECRETARIO: solo la que lel, la gque acabe de
1 L.

EL PRESIDENTE: mire la siguiente, si corresponde a
olLro articulo.

EL SECRETARIO: Osca articule séplimo y articulo
octavo tienen modificaciones.

EL PRESIDENTE: un rcceso de 3 minutos.

EL PRESIDENTE: vamos a dcsaprobar el articulo del
primero al décimo, entonces en consideracidn la
desaprobacicnes del articulo del primero al decimo

EL SECRETARIO: presidente han contestado a lista 13
honorablcs concejales, habiendo quorum decisorio vy
de liberatorio.

EL PRESIDENTE: seguimos con la descrucion vy
apropbacidédn del proyecto de acuerdo del reglamento
interno.

EL SECRETARIO: el articulo 9, senor presidente,
tenia una modificacidédn en su pagina 11 y es la
siguientLe.

Adicionar los nombres de las 3 comisiones
permanentes.

COMISIONES PERMANENTES: son aquellas que cumplen
funciones especializadas especificas de acuerdo a
la materia conforme lo disponga la ley vy el
presente reglamento.
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*Comisién primera o comisidén de hacienda y crédito
publico.

*comisidén segunda ¢ comlisidn del plan.

*comisidn Lercera o comisidn de asuntos
administrativos sociales ambientales y derechos
humanos.

Fsa* son finalmente las proposiciones para 10s
articulos, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Entonces en consideracidn las
proposiciones modiflicatorias del articulo séptimo,
oclavo, noveno, la aprueban los honorables

conce jales

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas schor presidente.

EL, PRESIDENTE: En consideracidén el arllculo primero
al décimo con las modificaciones, la aprueban los
honorables concejales.

EL SECRETARIO: lan sido aprobadas, sehor presidente

EL PRESIDENTE: ahora si dar lectura a las
proposiciones del articulo 11 al 20, si existen.

EL SECRETARIO: si scfior existen. Dos proposiciones
en el articulo 12 y en el articulo 13.

ARTICULO 12. Del titulo 3 capitulo primero:
conformacidn y eleccidn de funciones.

Titulo 3. Conformacién y funciones.
Capilulo primero. Mesa direcliva

Funciones. Eleccidn de presidente Y
vicepresidentes, funciones del presidente Y
vicepresidentes.

ARTICULO 13. La péagina 14, modificar el numeral 14.
Que habla de las funciones del presidente, qguedando
de la siguiente forma:

Nombrar las comisiones accidentales con el fin de
dar tramite a los proyectos de acucrdo objetados
por el alcalde, por razones de
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inconstitucionalidad, legalidad ¢ inconveniencias,
segun el caso se requiere por necesidad o solicitud
de otra indole.

Esas son dos las dos proposiciones, para los
articulos del 11 al 20

EL PRESIDENTE: En consideracién la modificaciones
al articulo 12 vy articulo 13, vya leidas las
aprueban las honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado, senor presidente.

EL PRESIDENTE: Ahora en consideracidén el articulo
11 al 20 con las modificaciones del articulo 12 vy
13, lo aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado schior presidente.
EL PRESIDENTE: conltinuemos del articulo 21 al 30.

EL SECRETARIO: Seflor presidente ahi una proposicion
cn su articulo 22

EL PRESIDENTE: nombrar el articulo y la proposicidn
modificatoria.

EL SECRETARIO: En la péagina 18, es cambiar la
palabra tercero por segundo Y adicionar lo
siguiente quedando asi:

Capitulo segundo. Faltas vacancias o© ausencias
absolutas, renuncias, incapacidad fisica absoluta
para los e¢jercicios del cargo, es perdida de la
investidura, régimen de incompatibilidad,
declaracién de La nulidad de la lecciones,
destitucidédn del ejerclcio, motivos por Llos cuales
no se puede reemplazar un concejal, formas de
llenar las faltas, vacancias o ausencias absolutas.

Ha sido leida la modificacidén, sefior presidente.
EL PRESIDENTE: articulo

EL SECRETARIO: V7
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EL PRESIDENTE: [n consideracidon la modificacion del
articulo 22, lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: lHa sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracidén el articulo 21 al
30 con la modificaciéon del articulo 22, lo aprueban
los honorables concejales.

EL SECRETARIO: [la sido aprobado, sefior presidente.
EL PRESIDENTE: continuemos con el articulo 31 al 40

EL SECRETARIO: hay una modificacidn en el articulo
31 y es la sigulente.
Cambiar a palabra cuarto por tercero gquedando asi:

CAPITULO TERCERO: faltas wvacancias © ausencias
temporales y licencias. FEsa es la modificacidn que
se presenta para ese bloque de articulos, sefior
presidente

EL PRESIDENTE: :Articulo qué?

EL SECRETARIO: articulo 31

EL PRESIDENTE: no hay mas para ese rango.

EL SECRETARIO: No sefor.

EL PRESIDENTE: enltonces en consideracidn la
modificacion y el articule 31, la aprueban los
honorables concejalcs.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracidén el articulo 31 al
41 con la modificacion del articulo 31, lo aprueban
los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente

EL PRESIDENTE: vamos para el 41 al 50, sefiora
secretaria.
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EL SECRETARIO: para eso blogue de articulos ahi una
modificaciones planteadas que son las del articulo
41, 42, 44. Y son las siguienles.

ARTICULO 41. Adiciconar lo siguiente en el capitulo
primero guedando asi:

CAPITULO PRIMIRO. Designacidén reqguisitos, periodo,
procedimiento y funciones del secretario general,
esto estd en la pagina 24 del proyecto de acuerdo.

ARTICULO 42. Habla de procedimientos, pagina 24
articulo 42.

PROCEDIMIENTO. Adicionar lo siguiente.

ARTTICULO 42. Procedimiento para ocupar el cargo del
secretario general del concejo, se deberd acreditar
titulo profesional en las areas de derecho de
ciencias politicas \Y% cilencias econdmicas,
financieras ingenieria administrativa, contables vy
clenclas humanas y experiencia profesional de 12
meses.

ARTICULO 44. Pagirna 26 del proyecto de acuerdo.
Adicionar 1o siguiente en el capitulo primero
quedando asi:

CAPITULO PRIMERO. Definicidn, notificacidn,
actuacidén, facultades intervenciones, uso de la
palabra, numero de intervenciones, ejecuciones por
las sanciones por violacidn al régimen Y
constancia.

Han sido leldas las modificaciones para c¢sc¢ bloque
de articulos, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: En consideracidén la modificacidén el
articulo 41, 42, vy 44, la aprueban los honorables

concejales

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada senor presidente,
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EL PRESIDENTE: realmente esta modificaciones de
forma estén amplliando un poquito mas las
explicacidn del contenido de c¢sos capltulos y de
esos artlculos. En consideracidén el articulo 41 a
50 con la modificacién del 41, 42, 44, lo aprueban
los honorables concejales.

EL SECRETARIO: ha sido aprobado, seflor presidcnlLe.

EL PRESIDENTE: vamos a revisar que modificaclones o
proposlciones modificalorias del articulo 51 al 60,
por favor mencionarlas secretaria.

EL SECRETARIO: hay modificaciones para el articulo
93, 55 son las sigulentes.

PAGINA 28 del proyecto de acuerdo. Adicionar la
ralabra numero de cada comisidn quedando asi.

ARTTICULO 55. Numero de integrantes de cada comisidn
permanente, sefior presidente disculpe, incurrir en
un error primeroc lel articulo 55, voy a leer el
articulo 53 posteriormente el bbb que es c¢l dela
modificacidn.

Adiclonar la palabra pcrmanente al titulo, titulo /
de .las comisiones permanentes, capitulo primero,
comisiones, elecciones, numero de cada comisidn,
reemplazo de los concejales, eleccidn de los
dignatarios de las mesas directivas de la
comisiones, numero de las comisiones, informe de
las comisiones, reunion, secretarios de las
comisiones, funciocnes de los secretarios, funcldn
de control de la comisiones permanentes.

Ha sido lelda la proposicidén del articulo 53, ahora
sl procedo a leer la modiflcacidén para el Articulo
5. Adicionar la palabra, numero de cada comisidn
gquedando asi:

ARTICULO 55. Numero de integrantes de cada comisidn
permanentes.
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Honorable presidente han sido leidas las

modificaciones para este bloque de articulos 53 vy
55,

EL PRESIDENTE: en consideracidn las proposiciones
modificatorias al articuloe 53 y 55 vya leidas. La
aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Entonces el consideracidn el
articuleo 51 al 60 con la modificacidédn al articulo
3 y 55, lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: iHa sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: conlbinuamos con ol articuleo 61 al

EL SECRETARIO: para esle bloque de articulos, hay
tres proposiciones gue son las siguientes.

ARTICULO 6l1l. Lo encontramos en la pagina 32 del
proyecto de acuerdo. Modificar el articulo 61 para
que quede de la siguiente forma.

ARTICULO ol. Informes de las comisiones
permanentes. Los informes de las comisiones

permanentes se radicaran en la secretaria general
por escrito con los siguientes documentos.

*constancia en primer debate firmadeo por el
secretario de la comisidn.

*ponenclia en primer y segundo debate firmado por cl
ponente, subcoordinador de ponentes y designados

*coordinador de ponentes designados o designados.

*Informe de comisidn, que llevara la firma de todos
los concejales y el secretario dela comisidn.

*pliego de modificaciones, el cual llevara la firma
de los concejales actuantes y el secretario de lea
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respectiva comisidén, Lambién se deberdn anexar el
acta del primer debale en la comisidn permanente.

*orden del dia, llamado a lista, asistencias,
citacliones o invitaciones a los Lres dias de haber
aprobado en primer debate la comisidn respectiva.

ARTICULO 63. S8Se hace una aclaracidn, la citacidn
que es la siguiente.

*la citaclidn a comisiones deberdn citarse como
minimo una hora de antclaciédén.

Ha sido lelida las dos proposiciones, seflor
presidente

EL PRESIDENTE: articulo 61 y 63
EL SECRETARIO: Si scnor

EL PRESIDENTE: en consideracidon la nidificacidn a
estos dos articulos, lo aprueban los honorables
concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobado senor presidente
INTERVENCION DEL HONORABLF CONCEJAL LDGAR FLOREZ

EL SECRETARIOQO: Presidente cual es la modificacidn
delarticulo ©3

Honorable concejal, es que hay habjan dos momentos.
Uno que decla 24 horas, y otro que decia una hora.
Entonces lo que realmente lo que se estd haciendc
aclararlo en el sentlido que es con una hora de
antelacidén, no con 24 horas.

EL PRESIDENTE: a continuacidén las proposiciones
modificatorias.

EL SECRETARIO: presidente, disculpe, si honorable
concejal es el articulo 62 en su enciso segundo.
Presidente las modificaciones entonces se presente
respecto del articulo 61 y el arlticulo 62 en su
enciso segundo,
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EL PRESIDENTE: 62
EL SECRETARIO: se hace la correccidn, articulo 61 vy
arliculo 62 en su enciso segundo.

EL PRESIDENTE; Entonces en consideracién las
proposiciones al articulo modificatoric articulo 61
Y 62 enciso 2, la aprueban los honorables
concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: [n consideracidn el Art. 61 al 70
con las modificaciones a sus articulos 61 y 62. ILc
aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sldo aprobada, senor presidente,
EL PRESIDENTE: /1 al 80

EL SECRETARIO: si sefor presidente, hay tres
proposiciones, para el articulo 70, 74, 78.

ARTICULO 70. Adicionar las sigulentes palabras al
capitulo ltercero que dando asli, pagina 33.

CAPITULO TERCERO. COMISION ACCIDENTAL, termino de
presentar los informes, comision especifica,
comisidn especial de ética y funciones.

ARTICULO  74. PAGTNA 35, Cambiar periodo por
sesiones, en el titulo séptimo y capitulo primero
quedando asli:

TITULO OCTAVO. Scsiones y pceriodos.

CAPITULO PRIMERO. SESIONES PERIODO CONSTITUCIONAL,
PERIODO LEGAL ORDINARIO, PRERIODO EXTRA ORDINARIO,
PUBLICLIDAD, CLASE DE SESIONES, PLENARIAS Y DE
COMISION, DIA, HORA Y DURACION DF LA SESIONES

ARTICULO 78. PAGINA 36. DEL PROYECTO DF ACUERDO.

ARTICULC 78. Adicionar los medios de publicidad vy
las clases de sesiones quedando asi:
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ARTICULO 78, PUBLICIDAD, seran publicados en la
pagina de inkternet, carleleras vy otros medios
electrdnicos, las seslones del concejo se
clasifican en sesiones plenarias y de comisidn.

Sefior presidente, han sido leidas las proposiciones
para este blogque de articulos.

EL PRESIDENTE: en consideracion las modificaciones
al arlL. 70, 74 y 78, lo aprueban los honorables
concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: FEn consideracidén el art., 71 al 80
con la modificaciones del 70, 74 y el 78 lo
aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado, scnor presidente
EL PRESIDENTE: 81 al 90.

EL SECRETARIO: hay dos proposiciones sobre la mesa
sefnor presldente, La primera. Pagina 37, JUNTA
PREPARATORIA Y POSESION DE CONCEJALES, adicionar lo
siguiente en el juramento quedando asi:

Una. vez instalado el concejo, el presidente de la
junta preparatoria dard posesidén a los concejales
tomandoles el juramento de rigor en 1os siguientes
términos.

*jurais defender la Constitucién Polikica vy las
leyes de Colombia vy desempefar fielmente los
deberes del cargo como concejales que esta ciudad
tienen.

Los concejales responderan, SI JURO.

Bl presidente de la junta preparatoria se concluira
si asi fuere que Dios y esta corporacidén y el
pueblo Oslo premien y si no que él y ellos os lo
demanden.
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ARTICULO 8§9. Adicionar La palabra modalidad
gucdando de la sigulente forma.

ARTICULO 89. MODALIDAD DE SESIONES DE COMISIONES.
11 carticulo guedaria de la sigulente forma. La
modificacién estéd incluir MODALTDAD, La palabra
MODALIDAD para gque finalmente el Art. 892 qgueda
MODALIDAD Y SESIONES PERMANRENTES.

Han sido leidas las dos proposiciones, schior
presidente.

EL PRESIDENTE: Me menciona e1 articulo
EL SECRETARIO: arlLiculo 81 Y 8§82,

EL PRESIDENTE: 88 Y 89, En consideracidn las
proposiciones modificatorias al Art. 88 vy 88, las
aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas, seflor
presidentle.

EL PRESIDENTE: en consideracion el Art. 81 al 90
con las modificaciones del 88 y 89. Lo aprueban los
honorables concejales.

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas, sSQAor

presidente.
EL PRESIDENTE: continuemos con el 21 al 100

EL SECRETARIO: art. 92 hay una sola proposicion.
Adicicna- al [inal del pardgralo lo sigulente.

PARACRAF(O UNQ. DEL ART. 92. Habla de sesiones no
presenciales.

PARAGRAFO UNO. Publicada en la pagina de internet vy
otros medios electrdnicos, es inclulr esas palabras
publicada en la pagina de internet y otros medios
electrénicos. lLstas proposiciones han sido
presentadas por la bancada mayoritaria.
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Has sido lelida la Gnica proposicidén de ese bloque
de Articulos

EL PRESIDENTE: En consideraciodn la modificacidn al
art. 92, la aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: han sido aprobadas sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracidn el Art. 91 al 100
con la modificacién al Art. 82, lo aprueban 1los
honorables concejales,

EL SECRETARIO: han sido aprobadas sefior presidente

EL PRESIDENTE: 101 al 110.

EL SECRETARIO: sefor presidente hay Lres
proposicilones presentadas por la bancada
mayoritaria. Para los Art. 105, 106, 107.

ARTICULC 10>2. NUMERAL 5. Citaciones a debate de
control politico. Presentaciéon del informe de
gestidn, respuestas a cuestionarios, proposiciones
y clitacidn, eso respecto del Art., 105, orden del
dia numeral 5.

ARTICULO 106. PAGINA 43. Verificacidn de
asistencia, adicionar las palabras llamado a lista,
después de registro de asistencia, lo demds gueda
igual.

ARTICULO 107. PAGTNA 43. CAPITULO TERCERO.
Adicionar el siguiente gquedando asi:

CAPITULO TERCERO, Actas aprobacidén, acta ultima de
sesidén del periodo de clausura, grabacidén vy
transcripcidén vy publicidad.

Han, sido leidas las tres proposiciones, senor
presidente.

BEL PRESIDENTE: En consideracidén, si sefior tiene la
palabra concejal Edgar Fldérez.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ
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Es que el art. 105, cuando planteo la modificacién
precisamente acd en la corporacidén pues nos hemos
guejado por el tema de la antelacidén de una hora,
cn la proposiciédn modificaloria no cambla e8¢
tiempo.

£l SECRETARIO: Habla del enciso segundo
INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ
S1 el enciso segundo

EL SECRETARIO: sefior presidente es0 gquarda
concordancia con la hora que seé¢ modificd, dsea que
no eran 24 horas sino con una hora de antelaciodn,
acd esta i1gual, que da lgual que al anterior.

EL PRESIDENTE: Agul lo que se esta modificando es
el texto del ©proyecto propuesto. 51 es en
concordancia con la modificacidn gue yva hicimos

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ

Osea aqgui queda igual, que el 105 gueda 24 horas no
una hora antes.

EL SECRETARIO: Justamenlte por eso diljo ahorilta quc
era una hora no 24 horas.

INTERVENCION DEIL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ

Precisamente @sa ha side una de las quejas
recurrentes en la corporacidén la citacidn muy, osea
la proposicidén modificatoria considero que deba
declr por lo menos con 3 o 4 horas de anticipacidn,
pero es que precisamente en los debates gue debamos
donde decian que eso habian dicho que estaba mal
per la anterior mesa directiva, gue eso era uno de
los temas gque habia qgue modificar con citar hasta
de una hora de antelacidén. A mi me parece gue 10
légico seria como se aprobd el anterior Art. De 24
horas, pero teniendo en cuenta gue.
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EL SECRETARIO: Concejal finalmente se hizo la
aclaracidén de que seria una hora y no 24 horas.

EL PRESIDENTE: continuamos. Es que es en
concordancia con el Art. Anterior quedo una hora.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ

El de comisiones. Pero la propuesta, bueno entonces
pongo a consideracidn que la propuesta es que
modifiquemos que no se cite a plenaria con una hora
de antelacidén, por lo menos debe tener 1 horas de
antelacidén esa c¢s la propuesta que yo quiero hacer,
ha sido unas de las criticas que hemos hecho antes
precisamente de que las plenarias sean convocadas
tan encima, 4 horas para la plenaria, no para las
comisiones para la plenaria porgue para la comisidn
se puede convocar hasta 5 minutos después o antes
de la plenaria para publicarlas.

EL PRESIDENTE: Un receso para revisar el tema,

EL PRESIDENTE: el tema es que por algunas
circunstlancia que hay que modificar el orden del
dia, entonces no queda otra manicbra, no queda
maniobra para la mesa directiva de hacer esas
modificaciones vy corremos el riesgo de no poder
hacer sesidn, lo que pasa es que debe haber
prudencia en la mesa directiva para que lo haga con
mas antelacidén, pero si es para maniobra de un
orden del dia de un cambio eventual, ague el sefor
secretario no pueda venir entonces traer otro
secretario esa fue la razdén esa fue creo que esa
fue la intencién de la mesa directiva anterior que
hizo esta modificacién, le doy la palabra al Dr.
DIONICICIO CARRERO CORREA

INTERVENCION DEL  HONORABLE CONCEJAL DIONICICIO
CARRERO CORREA

Gracias Dr. Henry. Mire Dr. Edgar FLOREZ si usted
revisa por lo menos el hecho qgque sucedid hace dos,
tres dias Dr. Uriel estédbamos en una comisidén o
estaba en una comisién de presupuesto Dr. Rene
Rodrigo Garzdén. Hace unos dias estdbamos en una
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comislén de presupuesto usted como presidente, no
se pudieron agotar todos los proyectos la plenaria
estaba convocada para las 11 a.m., Simplemente con
dos horas con tres horas de anticipacidén o
antelacidn no se hubiera podido hacer la plenaria y
gue dice el presidente es verdad, hay dque dejarle
esa posibilidad de discrecionalidad al sefior
presidente para el manejo de las plenarias de lo
contraric no hubiéramos podido hacer la plenaria
ese dia, entonces Dr. Hdgar vyo plenso gue esa hora
a ml mc parece qgue estd bien, gracias presidente,

EL PRESIDENTE: YTiene la palabra el concejal URIEL
ORTIZ RUIZ

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL URIEL ORTIZ
RUT?Z

Presidente es que de todos modos hay, nosotros
necesitamos también un tiempo para poder llegar a
la plenaria cierto, siempre estamos dispuestos a
venir, pero si lo cogen uno asl a guema ropa
también es discrecidén, yo creco gue €38 ponernos de
acuerdo vy poner dos hora no sé, dos hora para.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ
Presidente otra cosita de estilo y es que el
redaccisdn del texto no guede el y/o si no quede Y.
Porque la idea es que nos notifigquen si quieren un
espacio visible, peroc también por un medio
tecnoldgico, porque realmente nosotros neos
notificamos es por el correo electrdénico. Entonces
esa modificacidn que se elimine y/0 gque gquede solo
Y7 del texto

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE FLOREZ

Como  un acuerdo pues de lo que sefialaron
anteriormente solicito que se quede dos horas de la
modificacidn al ari. 105 sea de dos horas
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EL PRESIDENTE: [in consideracion la modificacidn
105, 106 y 107 la aprueban los honorables
concejales, aprueban el art., 101 al 110 con las
modificaciones.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado, sehor presidente,

EL PRESIDENTE: ahora toca cchar reversa para cual
articulo. Dra.

EL SECRETARIO: Art. 62

EL PRESIDENTE: [Lntonces aprobamos el art. 61 al 70
para poder modificarle wuna hora a dos horas,
entonces en consideracidn la desaprobacidn del art.
61 al 70, aprueban esta desaprobacidn.

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas sefior presidente.

EL PRESIDENTE: ahora si lea como gquedaria esa
modilicaciodn del Lilempo de antelacidn y cl
articulo.

EL SECRETARIO: ARTICULO  62. Quedaria de la
siguiente forma.

Las citaciones a comisidn deberan citarse minimo
con dos horas de antelacidn. Ha sido lelda sefior
presidente.

EL PRESIDENTE: a conlinuacion la modificacién del
art. 72 lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: I[lan sido aprobadas sefior presidente

EL PRESIDENTE: en consideracidn nuevamente el art.
6l al 70 con la modificacidén del 62, la aprueban
los honorables concejales

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas sefior presidente
EL PRESIDENTE: Pasamos al art. 111 al 120 no hay

modificaciones ni proposiciones modificatorias del
111 al 120.
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EI, SECRETARIO: nc sefior.,

EL PRESIDENTE: centonces en consideracidn el art. 11
al 120, lo aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Asi lo aprucban los honorables
concejales, seflor presidente.

EL PRESIDENTE: conbinuamos con <l 121 al 130.

EL SECRETARIO: sefior presidente hay dos
proposiciones sobre la mesa para el art., 120 y 121.

EL PRESIDENTE: dar lectura.

EL SECRETARIO: art. 120. Camblar la palabra tercero
por cuarto y adicionar lo siguiente quedando asi:

CAPITULO CUARTO. Informe de rendicidn de cuentas vy
subsiguientes de este titulo.

ARTICULO 121, Rendicidn de informes, los
secretarios de despacho representantes legales de
entidades descentralizadas del municipio directas e
indirectas todas con sus filiales y subsidiarias y
funcionarics publicos, direccidn, mando y/0o
ordenacion del gasto, sociedades de economia mixta
o que tenga participacidén accional del municipio,
las con secclones de alianzas publico privadas,
asoctaclones entre las entidades publicas donde el
municipio tenga accidén accionaria los 10 primeros
dias de cada trimestre, 1informe qgue debe ser un
acumulado de la vigencia, c¢s decir desde el primero
de " enero hasta el Udltimo dia del trimestre
anterior.

PARAGRAFO. E1 informe que se debe presentar los 10
dias del trimestre de la vigencia, corresponde al
acumulade del 1 de enero al 31 diciembre de la
vigencia anterior. Presentados por la bancada del
partido liberal, opcidn ciudadana, Maiz.

Han sido leidas las dos proposiciones, sefiok,
presidente.
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EL PRESTIDENTE: :Que articulos?
EL SECRETARIO: 120 Y 121
EL PRESIDENTE: 120 Y 121
EL SECRETARIO: si serfior.

EL PRESIDENTE: nosotros estamos en el 111 y 210. En
consideracion al articulo 121, 1 aprueban 1los
honorables conccjales. En consideracidn el articulo
121 yv 130 con las modificaclones, la aprueban los
honorables concejalcs

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas scrnior presidente

EL PRESIDENTE: continucmos 131 al 140. Continuemos
con las proposiciones modificatorias e inclusidn de
texto que requiere este importante proyecto
secretaria.

EL SECRETARIO: hay una proposicidén de adicionar un
Litulo completo que tiene gque ver con control
politico.

CAPITULO PRIMERO. Cilacidén y <funciones de control
pelitico gue incluye la excusa de un funciocnario a
una citaciédn, retiro de una citaciédn,
incumplimiento de una citacién y todo el desarrollo
de los debates de control politico respecto del
debate, la asistencia requerida las reglas para
interpretar en los debates de control politico, la
interpelacidén, el derecho a réplica, Iintervencidn
de los dignatarios, intervenciones escritas,
prohibicidén en el uso de la palabra concejales, usc
de la palabra funcionarios, uso de 1la palabra
invitados y comunidad.

INFORMES : rendicién de informes, proposiciones
presentacidn clasificacidén de 1las proposiciones,
todo 1o gque tiene que ver con las proposiciones, el
retiro de mociones y proposiciones y notificacién
de las proposiciones.
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Las proposiciones consiste en adicionar Lodo este
titulo antes del titulo decimo, que tiene que ver
con las moclones para gque de esta forma el de
control polilico pase hacer noveno del proyecto y a
partir de ahl efectivamentle los articulos
inevitablemente tienen una modificaciones cuanto al
numero, toda el de mocidn el articulo 130 pasaria a
tener otro numero.

EL PRESIDENTE: entonces démosle lectura a esos
articulos gue sc¢ van a incluir.

EL SECRETARIO: titulo noveno. CONTROL POLITICO.
CAPITULO PRIMERO. Citaciones y funciones de control
politico.

ARTICULO 130. Citaciones vy funciones de control
politico, es una atribucién para el cumplimiento de
control politico de la corporacidn mediante la cual
la .administracidon central vy descentralizada del
municipio, por obligacidén legal respondera el
cuestionario formulada previamente por los
corporados en concordancia con los Art. 38 de la
ley 137 de 1994.

NUMERAL UNO. Citar con anticipacién no menor dc 5
dias habiles a los secretarios de despacho,
directores de departamentos administrativos,
representantes legales de entidades

descentralizadas institutos vy demas funcionarios
servidores publicos del orden municipal incluyendo
el personero vy al contralor, la citacién debe tener
un cueslionarico el cual debe ser contestado por
escrilo haclendo referenclia a propios del cargo que
representa el respectivo funcionario. Sobre este
cuestionario el canal de base y su procedimienlo
serd conforme a este reglamento.

NUMERAL SEGUNDO. Solicitar informaciones escritas a
toda entidad y autoridades municipales.

PARAGRAFQ UNO. Las proposiciones escrita y aprobada
serd notificada por la secretaria general dejando
constancia de recibido y la cntrega de la copia del
cuesltionario.
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PARAGRAFO DOS. El concejo mediante proposicidn

aprobada en plenaria podrd citar a debate de
control peolitico a las proposiciones en curso del
periodo anterior a sesiones ordinarias.

ARTICULO 131. EXCUSA DE UN FUNCIONARIO A TUNA
CITACION. Los funcionarios citados  podréan
abstenerse de asistir sclo por causa debidamente
justificada previamente aceptada por la respectiva
comisidn al concejo en pleno segun corresponda. Si
el funcionario incumple la citacidén sin justa causa
no radica el informe o radica extemporaneamenle no
da . respuesta completa concisa y veraz al
cuestionario esta fuere parcial a solicitud escrita
de 1los citantes, la secretaria respectiva debera
dar traslado al organismo competente para que
realice la correspondiente investigacidn
disciplinaria y solo para el caso del concejo en
pleno si1 esto asi lo decide podréd posponer la
mocidn de censura respecto del secretario del
despacho de la administracién municipal gque no
atendidé el requerimiento de citacidén que le hiciera
la corporacidn de conformidad con los numerales 11,
12 del art. 313 de la constitucidén, adicionados por
cl art. Sexto del acto legislativo 01 de 2007.

PARAGRAFQ. Se entiende por justa causa para que un
funcionario no asista a la citacidén que Jjustifique
calamidad publica o domestica la grave perturbacidn
del orden publico, enfermedad debidamente
certificada, las comisiones de servicios vy 1los
periocdos legales de wvacaciones.

ARTICULO 132. RETIRO DE UNA CITACION. En todos los
casos citantes podréan desistir del debate o de la
citacidén cuando se declare directamente satisfechc
por la respuesta del funcionario correspondiente.

ARTICULO 133. INCUMPLIMIENTO DE UNA CITACION. Si
el .funcionario citado reglamentariamente para un
debate incumple la situacidén sin justa causa, no
radica el informe y es presentado extemporaneamente
no da respuesta completa veraz al cuestionario, el
presidente de concejo © las comisiones permanentes
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juiciosamente deberdn dar traslade al organismo
competente para que realice la correspondiente
investigacidén disciplinaria sin perjuicio a la
cstablecido cen este reglamento sobre la mocidén de
censura.

PARAGRAFO. E1 funcionario citado no podra delegar
su asistencia por Justa causa ampliamente
comprobada, se tiene por Justa causa calamidad
publica o domestica la perturbacidén del orden
publico con la enfermedad debidamente certificada y
los periodos legales de vacaciones.

ARTICULO 134. INVITACION. Es una potestad dela
corporacidén y de la comisiones permanentes mediante
la cual puede 1invitar a personas naturales o
juridicas, publicas o privadas y quienes de Dbuena
voluntad daran respuesta al tema solicitado por la
corporacién o la comisidn segun sea el caso.

CAPITULO SEGUNDO. DEBATES DE CONTROL POLITICO.

ARTICULO 135. EL DEBATE. EL debate es el
sometimiento a discusién de cualquier asunto o
proyecto de acuerdo sobre cuya adopcidén deba
resolver la plenaria 0 cualqguiera de las
comisiones.

ARTICULO 136. ASISTENCIA REQUERIDA. La presidencia
declara abierto un debate y permite su desarrollo
cuando esté presente al menos una cuarta parte de
los miembros de la corporacidn, las decisiones solo
pue-en tomarse las mayorias disgspuesta legalmente.

ARTICULO 137. REGLAS PARA INTERVENCION DE LOS
DEBATES DE CONTROL POLITICO.

En los debates gque se lleven el concejo en funcidn
de control politico y se observaran las siguientes
reglas preferentes.

para promover ciltacidn de debates de control
politico deberan por lo menos una bancada o partido
politico responsable de la citacién, tendrd derecho
a designar uno © varios proponentes gue intervengan
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hasta por 15 minutos cada, prorrogable a

discrecionalidad de la preslidencia,

. De igual forma las bancadas ¢ partidos politicos
podran agruparse como una sola a efectos de
adelantar debates de control politico. En estos
eventos serda menester coordinar con la presidencia
del orden de las intervenciones de las bancadas vy
las conclusiones respectivas. 8

351 el debate se realiza en las comislones
permanentes el procedimienlo serd el mismo.

A continuacidn intervendréan anica %
exclusivamente los concejales de las bancadas.

La administracidén municipal dispondréd de un
tiempo maximo de una hora que podara distribuirse
proporciconalmente entre el numero de servidores
publico citado.

. Posleriormente se escucharan las exposiciones del
o de los voceros para su respectivo debate segdn
las bancadas no citantes o el partido no citantes
las cuales podrdn extenderse maximoe por 20
minutos, cuando la bancada o© partido politico
representa al menos el 20% de la curules el tiempo
de intervencién podran ampliarse por 10 minutos mas

A continuacidn intervendran oradores debidamente
inscriptos hasta por un tanto de 10 minutos, la
presidencia podra modificar el tiempo de la
intervencién dependiente el numero de inscripciones
programadas.

. Finalmente el vocero de la bancada citantes del
vocero del partido citantes si bien lo consideran
dispondra de 10 minutos adicionales para rendir su
informe de conclusiones y presentar propesiciones.

PARAGRALO UNO. Ningtn orador podréd referirse a un
tema diferente que se encuentra en discusidén vy su
desconocimiento obliga al presidente llamar la
atencién suspender el derecho para continuar la
intervencidn.
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PARAGRAFO DOS. Ningin concejal podara intervenir
mas de dos veces sobre el mismo tema de una sesidn,
en caso de una segunda intervencidn esla no podra
exceder mas de bLres minutos.

PARAGRAFO TRES., kn el tramite de los acuerdos sus
autoras ponentes podrén exponer un numero superior
de la oportunidades prevista en el encliso anterior
el presidente considera las circunstancias
especliales asi lo exigen.

PARACRAFO CUARTO. Las sesiones plenarias cuando
consideren conveniente el presidente puede limitar
el numero de intervenclilones sobre el mismo asunto.

PARAGRAFO CINCO. En las conclusiones se puede
solicitar la mocidn de censura, conforme al
procedimiento establecido en el presente
reglamento.

Paragrafo 67, Las Comusianes Permanentes podran ciar o nviar A toda persana natural o
Juridica, para que en $esion especial rndan declaraciones orales o escrilas sobre hechos
relacionados directamente con ias funciones de 2 Comusion {De conformidad con el Art. 40
deia Lay 136 de 1964)

Paragrafo 7°. ki funcionang citado Ligne 13 obligacion de concurhir y entrégar .- 1-atas ai
cuestionar, con veintiun (21) copias y en medio magnélico, a ta Secrelaria G- _ gl
Concgo con dos (2} cias nabtrdes de antelacion a 1z fecha de atacon Bl Secrcrzns - 403
llegar nmediatamente 135 respuestas a cada uno de los Conceales

Paragrafo 8°.Para dar inicio a la citacion debe estar presente al menos ung de i0s
Concejales que fa suscnbiernn  Durante i3 sesién. los cianes permaneceran gn el Recinlo y
escucharan atentamente 13 expesicion de lps ctados, de lo contrarip no podran intervenir én
las conclusiones del Debate

Paragrafo 9°. Los Secretarios de Despacho, Directores de Entidades Descentralzadas del
Municipio ¢itadas serdn los responsables de coordinar con sus emidades acscritas y
vinculadas, una $oia respuesta a los cuestionarics. sin perjicio de la obigacion que tienern los
funcioranoes de atender los asuntos de comgelenc a de su cargo.

Articulo 138, INTERPELACION: En uso de 13 palabra. {og conce;ales sola podran ser
Inerpelados. con 1a venia del Presidente de I3 Carporacion, cuando se ‘rate de la formulacién
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de preguntas o e1 solicitud de aclaracion del tema tratado o para adicionarlo, rectificarlo @
para anunciar una itervencion posteror sobre el tema

El tempo maximo de interpelacion sera de Tres (3) minutcs  Sila nterpelacion excede este
limite de tiempo. el Presidente le retirara .a aLtorizacion para interpelar y dispondra que el
Concejal contmué su exposicién,

El Concejal podra solicitar al Pres.dente no Se conceda el uso de la palatra a algun miembro
de la Corporacin hasta tanto se dé respuesta al cuestionano que ha sido formulado, s se

tratare de una ¢ tac.on

Articulo 139. DERECHO DE REPLICA: Entodo dehate qu | ntiese atacada o vuinerada
su iniegnidad, su partido politico o su argumentac.on. per ¢’ u otros intervinientes. tendrd
derecho a rephcar o reclificar por una (1) sola vez y por el tiempo Mmaximo de ¢inco (5)
minutos

El Presidente, al valorar |3 importancia del debate podra amphar © reducir el numero y el
hiempo de las intervenciones de ‘03 Concejales.

PARAGRAFO.
No se concedera el uso de la palabra mientras e halle en curso una votacdn.

Articulo 140. INTERVENCIONES DE LOS CIGNATARIOS: Cuando el Presidente o alguno
de los V-cepresidentes desearen lomar parte en el debate, abasdonaran su iugar en la Mesa
Dirrectiva y no volveran a ocupario hasta que haya concluido ia discusion del tema que se
irate

Articulo 141. INTERVENCIONES ESCRITAS: No se permile 1a lectura de discursos escritos.
esto no excluye 1as notas o apuntamieno tomados para auxiiar [a memona, nitos nforres o
exposiciones con que .0s autores de los Proyectes los acompafien.

Paragrafo: Las proposicicnes que se refieran a ta modificacion de un proyecto de acuerdo
deberan presentarse por escrito y radicarse ante el Secretar.o Gerieral

ARTICULO 142. PROHIBICIONES EN EL USO DE LA PALARRA
A CONCEJALES. Durante las sesiones ordinarias y
extraordinarias no se podréa.

¢ Referirse aun tema diferente al que se
encuentra en discusidén, el desconocimiento de
este deber obligara a la presidencia llamar la
atencién y/o el suspender el uso de la palabra,

e Darle lectura a discursos escrilos tomando
salvo notas o© apuntes auxiliados para la
memoria.

e Hablar mads de una vez cuando se trate de
proposiciones para alterar o diferir el orden
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del dia, apelaciones por lo resuelte por la
presidencia revocatorias o proposiciones para
que un proyecto regrese a primer debate,

o Colocar grabaciones sin previa aultorizacldn del
presidente.

ARTICULO 43, USO DE LA PALABRA A FUNCIONARIOS.
Los funcionarios c¢itados e invitados por la
corpeoracidn hablaran en el momento en gque el
presidente de la plenaria vy las comisiones
permanente conceda el uso de la palabra, lo haréan
Gtnicamente para referirse al tema de¢ dative y
tendran para ello hasta 15 minutos si estima que
necesita mas Ltiempo deberan solicitar
autorizacién al presidente para continuar con el
tema a tratar, en este caso de la plenaria o de
la comisidn permanente fija el tiempo adicional
para su intervencidn.

Fn las sesiones de control politico funcionario
citado debera conceder el uso de la palabra para
gue s¢  reficra a cada uno de les  puntos
controvertidos en el debate.

ARTICULO 144. USO DE LA PALABRA DE INVITADOS Y
COMUNIDAD.

Para efectos de foro vy debates de control
politico la comunidad invitada a la corporacidn
lo hara en el momento en gue el presidente de la
plenaria o las comisiones permanentes les concede
el uso de la palabra, lo haran uGnicamente para
referirse al tema y para ellos tendran 5 minutos,
si esliman que necesita mas tiempo deberan
solicitar autorizacidn de presidente para
continuar con el tema a tratar en cuyo caso el
presidente de la plenaria o de la comisidn
permanente fijara el ftiempo adicional para su
intervencidn.

ARTICULQO 145. CAPIL'TULO 1TFERCERO INFORMES
El concejo y las comisiones permanentes podrén

solicitar informacién escrita a las diversas
antoridades municipales entes descentralizados vy

1
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funcionarios del municlipio excepto el alcalde
siempre y cuando se reflliricran a asuntos del
cargo respectlvo al funciconario, lo anterior de
conformidad con el art. 38 de la ley 136 numeral
dos del art. 32 de la misma ley.

ARTICULO 146. RENDICION DE INFORMES. Rendiran
informes escritos al concejo municipal sobre la
gestlidn adelantada.

l. El alcalde municipal en 1la primera sesidn
ordinaria de cada afic y al regresar las comisiones
dentro y fuera del pals., Ley 136 del 1994, ley 1551
de 2012, art. 29 numeral cuarto.

2. Secretariocs de despacho representante legales de
entidades descentralizadas del municipio directos e
indirectas todas estas con sus filiales Y
subsidiarias, funcionarios publicos, direccldn
mando y orden del gasto, entidades de economia
mixta o© qgue tenga participacidén accionaria del
municipio, las concesliones pubklico privadas Llas
alianzas enlre entidades publicas donde el
municipio tenga parlicipacidn accionaria dentro de
los 10 primeros dias del inicioc de cada periodo de
seslones.

Presidente le pido un minuto.

EL PRESIDENTE: la 142 la aprueban los honorables

concejales. Tiene la palabra el concejal EDGAR
FLORE?Z

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDGAR FLOREZ

Presldente efeclivamente si metemos es nuevo
Articulado cambia todo el proyecto de acuerdo vy
este articulado pue no lo conocia, vo le quiere
pedir a la corporacién que demos un receso de 5
minutos, porque efectivamente ahi tienen nuevos
elementos que trastocan todo el articulado para
revisar, 5 minutos de receso para revisar el
docunmento gue acaba de leer.



. CONGCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: o .
E.?é‘a%ﬁ}!&ﬁ%i Versién: 01 Noviggy%re de CP%OE. ||9(T3;01 Serie: Pag|n§3i16 de
FOLIO 216

EL PRESIDENTE: ese texto que se Incluye, es un
texto que venla el reglamento anterior, simplemente
como se modificé por titulos y por secciones a le
hora de compilarlo Lodo ese titulo quede por [fuera,
eso e¢s Lo que estamos incluyendo pero es el mismo
texto inclusive no sufre ninguna modificacidédn y de
ahi cambiamos los numeros y articulos de ahl en

adelante, expliquele ahi Dr. Un receso de 3
minutos.

EL SECRETARIO: Verificacidn del quorum, sefior
presidente han contestado a lista (11) honorables
concejales, habiendo quorum declsorio Y% de
liberatorio

EL PRESIDENTE: lbamos c¢n el art, 131 al 142, el 131
pasarla hacer el 143.

EL SECRETARIOQ: si seclfior

Entonces vamos aprobar del 143 al 150 nuevos,
nuevos en la numeracldn pero ya leidos igualmente,
que antes ecra el 131 el 132, 133, 134, 135, 136,
137, 138, 139 quiere decir que se corre toda la
numeracién, si aprobamos hasta el 142, el numero
131 antes vya leido pasa hacer el 143, entonces
vamos aprobar 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149,
150, modificados en  su numeracidn. Estamos de
acuerdo secretaria o me dice como es

EL SECRETARIQ: 51 scfior ¢s asl.
EL PRESIDENTE: Fntonces en consideracidén 1os
arliculos, ahl alguna modilicacidn para esos

articulos,.

EL SECRETARIO: S$Si sefor hay una modificacidn para
el 143

EL PRESIDENTE: ILeamos esa modlillcacidn

EL SECRETARIO: ARTICULO 143, Adiclonar ¢l capitulo
primero.

CLASES Y PRELACION DE MOCIONES
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Hay olra para el ArL. 146. Adicionar lo sigulentc
quedando asl:

CAPITULO SEGCUNDO. MOCION DE CENSURA CAUSAL Y NUMERO
DE MIFMBROS DEL CONCEJO REQUBRIDOS PARA PROPONER LA
MOCION SE CENSURA.

PROCEDIMIENTOS, cuando un secretario de despacho de
la administracidn 1Y entidades o) institutos
descentralizados no compadece © no alienden a la
citacién que le hizo el <concejo y aplicacidn
llegado el caso, el secretario de despacho de la
adminislracidn % entidades c institutos
descentralizados sc acuda a la citacidén que le hizo
el concejo

Solo esos dos sefior presidente.
EL PRESIDENTE: entonces en consideracién las
proposiciones modi ficatoria, la aprueban los

honorables concejales

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas sefior presidente.

EL PRESIDENTE: En consideracidén el articulo 143 al

150 con las modificaciones, lo aprueban los
honorables concejales

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas serior presidente.

EL PRESIDENTE: continuemos 151 al 160, corrida 1la
numeracion

EL SECRETARIO: si sefior.
Hay una proposicidn,

TITULO DECIMO. De los funcionarios elegidos por el
concejo en pleno.

CAPTTULO PRIMERO

ELECCION, POSESION DE LOS FUNCIONARIOS, CARGOS DE
ELECCION POR EL CONCEJO, CONTRALOR Y CUALIDADES.
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Esa es la unica proposicidn

EL PRESIDENTE: [n consideracién el articulo 151 al
16C. Corrida Lla numeracidén en su Lexto original
permanece solo la modificacidn.

EL SECRETARIO: Han sido aprobadas scfior presidente
EL PRESIDENTE: bueno continuemos 161 al 170

EL SECRETARIO: 161 al 170.

INTERVENCION DE LA HONORABLE CONCEJAL MARTHA

ANTOLINEZ GARCIA
Senor presidente, para una mociodn

EL PRESIDENTE: ticne la palabra la honorable
concejal MARTHA ANTOLINIYZ GARCIA

INTERVENCION DE LA  HONORABLE CONCEJAL  MARTHA
ANTOLINEZ GARCIA

Sefior presidente para que se declare sesidn
permanente

EL PRESIDENTE: en consideracidn sesidn permancnte,
Lo aprueban los honorables concejales, continuemos

con el 161 al 170.

EL SECRETARIO: Proposicidén para el 16l1l. Adicionar
lo sigulicentce para el capitulo primero quedando asi:

CAPITULO PRIMERO

DEFIN%CEON. MODALIDADES, EMPATES. NO INTERVENCION,
EXPLICACION DEL VOTQ, VERIFICACION EN VOTACION SECRETA.

EL PRESIDENTE: Solo esa modificacion

EL SECRETARIQ: si seior
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EL PRESIDENTE : entonces en consideraciodn la

modificacion presentada, la aprueban los honorables
concejales.

EL SECRETARIO: llan sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracldén el articulo 161 al
170, lo aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Han sido aprobada serior presidente,
EL PRESIDENTE: continuemos

EL SECRETARIO: presidente hay una modificacidn para
el artliculo 172,

EL PRESIDENTE: sccretaria

EL SECRETARIO: adicionar lo siguiente al capitulo
tercero quedando asi:

CAPITULO TERCERO

CITACIONES PARA ELECCION Y PROCEDIMIENTOS.

EL PRESIDENTE: en consideracidén la modificacidén, la
apruckban los honorables conccjales.,

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE EDGAR
FLOREZ

Presidente solicito la palabra

EL PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal JORGE
LDGAR FLORIZ

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE EDGAR
FLOREZ

Presidente nos acabamos de pasar, yo queria en el
articulo que tiene que ver con la eleccidn de
personero, yo sé& que no se leyd lo de la sentencia
C 105, pero yo creo que también es necesario la ley
1883 de 2015 que compila toda la normatividad que
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estd en el articulo fue compilada por esa ley y dar
mayor claridad frente a la eleccién de periodo y
queda mas actualizado, era esa modificacion que
querla hacer pero por ¢l cambio del orden de
numeros se me paso hacerla en ese momento, hay esta
seflalado lo que tiene que ver con el art. 313 de la
constitucién, la ley 1551 de 2012, y la sentencia C
105 de 2013, la proposlicidn es para que quede asi
el articulado pero agregandole la 1083 de 2015.

EL PRESIDENTE: zen que rango estaba esa
proposicidn?

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE EDGAR
FLOREZ

Bn el que estaba anteriormente estaba 143 peroc como
se corrio todo no sabria decirle exactamente cual
fue. Seria frente a la eleccidn de persconerc gue se
haga el articulo que se refiere a la eleccidén vy
periodo de personero.

EL SECRETARIO: veriflcacidén del guorum, sefior
presidente (11} honorables concejales, hablendo
quorum declisorio y de liberalorio.

EL PRESIDENTE: Rueno sobre c¢sc bema, manllestar qgue
es un tema que hoy esta inclusive en condreso

discutiendo, vo creo que se va a discutlr una
inigiativa sobkre la eleccidn de funcionarios por

parte de las corporacicones publicas, entonces yo
creo gue dejemos ese articulo asi después cuando
haya una decisién definitiva pues amerita una
modificacidn igualmente el reglamento, pero por
ahora dejemos asi ya se¢ aprobdo y continuemos con la
discusidn y debate de los demas arliculos.

INTERVENCION DEL  HONORABLIE  CONCEJAL JORGE EDGAR
FLOREZ

Presidente, es gue simplemente yo sé gue hay una
normatividad nueva que debe salir, pero simplemente
esos dos decretos el que es el 2485 de 2015 es
todo lo que es el régimen del personeroc que lo due
estamos diciendo ¢s que estamos cumplimos con él1 vy
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el 1083 del 2015 lo de [funcidn publica y 1los
requisitos gue en cada nivel debe tener, ecntonces
yoO Crec gue no pecamos por exceso en la medida en
que efectivamente estamos blindandonos nosolLros
precisamente porque ha sido un tema muy el de las
elecciones del personero, ha sido un tema muy
delicado a niveles de concejos con 1lo gue se
presentd en el municipio de Floridablanca y 1o0s
debates que se han dado, si nosotros nos blindamos
con més normatividad gue estamos cumpliendo el
acuerdo creo gue no estamos pecando de exceso y en
cambio si estamos blindando la corporacidén de esa
interpretaciones que estd generando el vacio de la
norma mientras ella sale, muchisimas gracias
presidente,

EL PRESIDENTE: Mire ese tema no 1o ha resuello
nadie, eso es un tema, el tema de la funcidn
publica tiene gue ver ¢cOn  cargos de libre
nombramiento y remocidn, pero sobre todo de carrera
administrativa, pero en los cargos de eleccidn de
las corporacicnes la funcidén pUblica no tilene
absolutamente nada que ver, es una discrecionalidad
las mismas corporaciones, centonces es como dandole
una 1nterpretacién a las normas, nosotros aqul
haciendo Jjurisprudencia, yo creo que agqui no vamos
hacer fjurisprudencia esperemos que el congreso esta
en ese proceso porque ellos tiene eso suelto, ellos
van a reglamentar definitivamente el proceso para
que haya una norma no le metan la mano la funcidn
publica, porque la funcidén publica en este tipo de
nombramiento y de elecciones por términos de las
corporaciones no les corresponde y no le compete a
la funcién pablica, algunas interprctaciones gue
han dado algunos Jjurisconsultos, pero nosotros no
podemos tomar partido honorable concejal, entonces
dejémoslo asi, yo creo que antes del 20 por que
llamaron a extras va haber un pronunciamiento al
respecto. Entonces esto lo publicamos cuando salga
esta normatividad, entonces continuemos con el
tema. 171 al 180

EL SECRETARIO: 171 al 180 hay dos proposiciones.

EL PRESIDENTE: por favor dar lectura
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EL SECRETARIO: ARTICULC 173. Adicionar lo siguiente
al capitulo tercero quedando asi:

CAPITULO TERCERO
CITACIONES PARA ELECCION Y PROCEINMIENTOS.

ARTICULO 17/5. Adicionar lo siguiente en el capitulo
primero guedando asi:

CAPITULO PRIMERQ
INICITAIVA, PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO ANTE
LA SECRETARIA GENERAL, DISTRIBUCIOM, DESIGNACION DE
PONENTES, ACUMULACION, RETIRO Y REQUISITOS

Esas son las dos proposiciones, sefior presidente.

BEL PRESIDENTE: I'n consideracidédn las proposiciones,
la a prueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: ha sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: ¢n consideracién el articulo 171,
180 modificado el numero del articulo no mas. Y con
las modificaciones, la aprueban los honorables
concejales.

EL SECRETARIO: ha sido aprobada sernor presidente.

EL PRESIDENTE: continuemos con el 181 al 190.

EL SECRETARIO: sefior presidente no hay ninguna en
este blogue de articulos.

EL PRESIDENTE: cn consideracidén ol articulo 181 al
190. Lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobada scfior presidente.
EL PRESIDENTE: articulo 191 al 200.

EL SECRETARIO: no hay ninguna proposiclion en ese
blogue de arllculcs, sefor presidente.
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EL PRESIDENTE: en consideracidéon el articulo 191 al
200, Lo aprueban los honorables concecjales

EL SECRETARIO: ha sido aprobada senor presidente.

EL PRESIDENTE: 201 al 210

EL SECRETARIO: no hay ninguna proposicidédn en ese
blogque de articulos, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracion el articule 201 al
210, Lo aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobada senor presidente

EL PRESIDENTE: articulo 211 al 220.

EL SECRETARIO: hay dos proposiciones, sefor
presidente.

EL PRESIDENTE: Dar leclura a las dos proposiclones,
si me menciona el articulo

EL SECRETARIO: si sgefior.

ARTICULO., 216 Y 218 adicionar lo siguiente al
capitulo primeroc quedado asi:

TITULO 11

‘ CAPITULO PRIMERO
DEFINICION, MODALIDADES. EMPATES, NO INTERVENCION,

EXPLICACION DEL VOTO. VERIFICACION EN VOTACION SECRETA.

ARTICULO 218. Adicionar lo siguiente al capitulo
segundo quedando asli:

CAPITULO SEGUNDO

FORMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, INICIATIVA POPULAR, MATERIAS QUE
PUEDEN SER OBJETO DE INICIATIVA POPULAR, PRESENTACION Y PUBLICACION,
TRAMITE DE LA INICIATIVA POPULAR, INTERVENCIONES, INVITACION PUBLICA,
CABILDO ABIERTO.

Han sido leidas las dos proposiciones, senor
presidente.
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EL PRESIDENTE: en consideracidon las proposiciones
modilicatorias al articulo 216, 218, la aprueban
los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Han sido aprobada sefor presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracidn el articulo 211 al
220, lo aprueban los honorables concejales, con las
modlificaciones.

EL SECRETARIO: llan sido aprobada sefior presidente

EL PRESIDENTE: articulo 221 al 230, senorita
secret.. 1.

EL SECRETARIO: no hay ninguna proposicidn
presentada por los honorables concejales, sefior
presidente.

EL PRESIDENTE : entonces en consideracidn el
articulo 221 al 230, lo aprueban los honorables
concejales.

EL SECRETARIO: Han sido aprobada sefior presidente

EL PRESIDENTE: continuemos hasta gque numero, por
Tavoer menciodneme que articulado falta por
aprobacidén, de acuerdo a la modificacidn el numero,

del articulado que se corrieron.

EL SECRETARIO: si sefior, llegamos hasta el articulo
236, inicialmente eran 229 pero por la inclusién de
nuevos arliculos 243.

EL PRESIDENTE: entonces vamos aprobar el articulo
231 al 240, hay alguna modificacién o alguna
inclusién del algun articulo.

EL SECRETARIO: si sefior, hay una modlificacion al
articulo 236 que seria en el titulo 14
condecoraciones.
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CAPITULO PRIMERDO
CONDECORACIONES QUE OTORGA EL CONCEJO
EL PRESIDENTE: si dar lectura.

EL SECRETARIO: esa es la proposicidn sefior
presidente, al articulo 236.

EL PRESIDENTE: ¢n consideracidédn la proposiciodon

modificatoria, la aprueban los honorables
concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobada sefior presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracidn el articulo 231 al
240 en su original ya leido con la modificacidn del
236 que acabamos de leer, lo aprueban los
honorables concejales.

EL SECRETARIO: ha sido aprobada senor presidente

EL PRESIDENTE: continuemos secrctaria, 241 a que
numero

EL SECRETARIO: al 243

EL PRESIDENTE: al 243 hay alguna modificacidn a
estos articulos.

EL SECRETARIO: no sefor presidente.

EL PRESIDENTE: hay alguna incluslidn

EL SECRETARIO: no senor presidente.

EL PRESIDENTE: hay algun retiro.

EL SECRETARIO: no senor presidente.

EL PRESIDENTE: entonces en consideracién el
articulo 241 al 243, lo aprueban los honorables

concejales,

EL SECRETARIO: ha sido aprobada sefior presidente vy.
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ELL, PRESIDENTE: lea la proposicidn, hay algun

fundamento juridico

EL SECRETARIO: senor presidente hay una proposicioén
por los honorables concejales JORGE FLOREZ Y ARTURO
ZAMBRANO .

Propongo modificar el articulo 12 CONFORMACION DEIL
LA MESA DIRECTIVA incluir el paragrafo cuarto el
cual quedara asi.

Cualquier miembro de la mesa directiva podra
renunciar en cualgquier momento de su periodo
constitucional a su calidad de miembro de la mesa
directiva.

Esa es la proposicidon presentada por los dos
concejales.

EL PRESIDENTE: tiene la palabra el <concejal
DIONICIO CARRERO CORRIA

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL DIONICIO
CARRERA CORREA

Muchas gracias sefor presidente, pues la verdad muy
interesante la proposicidn Dr. Fdgar FTLOREZ
interesantisima gque pues cualquier corporacidn la

podria asumir % aprobar de acuerdo a su
conveniencia, pero realmente Dr. Jorge nosotros

tenemos gue asumir es como esta establecido la ley
y nosotros no podemos ir a imperar sobre este tema
que incluso mads de un concejal estuvimos en cursos
en alguna ocasidn por inveslligaciones de este tipo,
gracias sefior presidente.

EL PRESIDENTE: hemos terminado con el articulado

EL SECRETARIO: si seflor presidente, han sido leldos
todas las proposiciones presentadas para el
articulado de este proyecto de acuerdo

EL PRESIDENTE: Para ralilicar, en consideracidn el
articulo numero 1 hasta 243, con las modificaciones
hechas, ratifican la aprobacidn de este acuerdo.
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INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL DIONICIC
CARRERA CORREA

Presidente, perddn antes de aprobar hice una
proposicidn, le pido la palabra presidente

EL PRESIDENTE: tiene la palabra

INTERVENCI1ON DET HONORABLE CONCEJAL DIONICIO
CARRERA CORREA

Hizo una proposicién el Dr. Edgar FLOREZ cierto, la
leyeron yo pienso si ya la leyeron

EL PRESIDENTE: no sc ha leido

INTERVENCION DIEL HONORABLE CONCEJAL DIONICIO
CARRERA CORREA

Entonces vo piensco gue lo conveniente es gque él
retire la proposicién para poder seguir aprobando,
porgue la proposicidn esta sobre la mesa, gracias
presidente,

EL PRESIDENTE: no hay fundamento legal, pero
pongamosla a consilderacidn entonces

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL LEDGAR FLOREZ
La retiro sefior presidente.

EL PRESIDENTE: . Como? la retira, de mole lectura
entoénces a los consliderandos

EL SECRETARIO:

CONSIDERANDOS

a) Que segnun el articulo 312 de la Constitucidn
Politica, modificado por el articulo 5 del Acto
Legislativo 01 de 2007, “En cada Municipio habra
una Corporacidn politico-administrativa elegida
popularmente para periodos de cuatro (4) afios que
se denominard Concejo Municipal, integrada por no
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menos de 7 nl1 mas de 21 miembros, segun Lo
determine la ley, de acuerde con la pobklacidn
respecltiva. Esta Corporacidén podréd ejercer control
poliLico sobre la administraclidn municipal”.

b} Que corresponde a los Concejos ejercer las
atribuciones que enumera la Constitucidén Politica
en su articulo 313, asi come las gue a su vez
sefalan la Ley 136 de 1994, LlLey 617 de 2000, Ley
074 de 2005, Ley 1431 de 2011, Tey 1551 de 2012 vy
las demé&s que la Constitucién y la ley le asignen.

c) Que el arliculeo 72 del Decreteo 1333 de 1986 en
concordancia con el Art. 31 de la Ley 136 de 1994
“"Por la cual se diclan normas tendientes a
modernizar la organizacidén y el funciconamiento de
los Municipios” establece: “Articulo 31°.
Reglamento. Los Concejos expedirdn un reglamento
interno para su  funcionamiento en el cual se
incluyan, entre otras, las normas referentes a las
comisiones, a la actuacidén de los concejales y la
validez de las convocatorias y de las sesiones”.

d} Que de conformidad con el articulo 21 de la Ley
974 de 2005, a partir del 19 de julio del mismo arfio
entrd en vigencia el denominado Régimen de Bancadas
para la actuacidn dec  tales organlsmos en  las
Corporaciones Publicas de Fleccidn Popular, el cual
es aplicable en lo pertinente a los Concejos
Municipales, conforme 1o dispuesto en el: “ARTICULO
19, Las disposiciones de esta ley son aplicables en
lo pertinente a 1las Bancadas gqgue actuien en las
Asambleas Departamentales, los Concejos Municipales
0 Dislrilales y las Juntas Administradoras
Locales”.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL NELSON MANTILLA

Presidente para una mocidn. Para solicitarle un
receso de 5 minutos.

EL PRESIDENTE: terminamos La exposicion C
inmediatamente damos el receso, es gue parece que
hay que mirar, siga

}
N
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@) Que el Acto Leglislativo 01 de 2007 fortalece el
proceso de control politico mediante la inclusidn
de la Mocidn de Ccnsura y el fortalecimlento de la
Mocidén de Observacidén como herramientas gque podran
usar para sancionar politicamente la actuacidn
irregular o deficiente gestidén de guien desempefia
funciones publicas en la administracién municipal.

f) Que fue expedida la lLey 1148 de 2007 qgue crea
nuevos derechos para los concejales, incrementa las
sesiones ordinarias, reduce el régimen de
prohibiciones para los familiares de los Concejales
y establece la posibilidad de sesionar a distancla
previo el cumplimientoc de unos requisilos.

g) Que mediante el Acto Legislativo 01 de 2009 o
Reforma pPolitica, fueron modificados algunos
derechos y atribuciones del Concejo Municipal, se
eliminé la posibilidad de remplazar las faltas
temporales, se desaparecid la posibilidad de pedir
licenclia y se dictan disposliciones relaclonadas con
la actuacidn en bancada y el réglmen de los
Partidos y Movimlentos Politicos.

h) Que mediante la Ley 1368 de 2009 fueron creados
nuevos derechos para los Concejales, se modificd la
forma de Ligquidar los Honoraricos, se elimindé la
retencién en la fuente a los honorarios de algunos
concejales, se cred la libertad de profesidén u
oficio vy se abrid 1la posibilidad de que los
concejales puedan acceder a un subsidio en la
cotizacidén a pensidn.

i) Que la Ley 1431 de 2011, estLablece las
excepciones a gque se reflicre el articulo 133 de la
Constitucidn Polltica, sobre el voto nominal vy
publico y las excepclones qguc establece la ley.

Jj) Que por medio de la Ley 1551 de 2012, se dictan
normas para modernizar la organizacidén y el
funcionamiento de los Municipios, modificéandose y/o
derogandose articulos correspondientes a la Ley 136
de 1994, Ley 1148 de 2007 y Ley 1368 de 2009.
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k) que el acto legislativo N° 02 de 2015 trajo
consigo unos ajustes algunas falenclias propias de
los concejo municipales, especialmente en los que
atana al tramite y naturaleza la eleccidén de altos
funcionarios del orden municipal , como el
personero y el contralor y en general de datos los
procedimientos de eleccidédn de funcionarios a cargo
de la corporacidédn bajo principio de publicidad,
transparencia, participacidn ciudadana, equidad de
género y criterios de mérito, asi mismo en lo
relacionado con las suplencias nuevas reglas para
las faltas absclutas Y temporales de los
concejales, asi como la reglamentacién de la silla
vacia por la codena de nuevos delitos incluidos en
esta reforma conslltucional,

1) Que se hace necesario adecuar el reglamento
interno del concejo municipal de Bucaramanga, en
los preceptos normativeos mencionados pues que es
deber de las autoridades administrativas, coordinar
sus actuaciones de conformidad con la constitucidn
y la ley para c¢l adecuado cumplimiento los fines
del estado.

m) Que en mérito de lo expuesto;

He leido los considerandos, sefior presidente, del
acuerdo 051.

EL PRESIDENTE: En consideracidén Llos considerandos.
Lo aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sideo aprobado sefior presidente.
EL PRESIDENTE: se declara un receso de 15 minutos.

EL SECRETARIO: honorables concejales, sefor
presidente han contestado a lista (14) honorables
concejales

EL PRESIDENTE: continuemos con la discusién del
acuerdo 051 de 2016, exposicidn de motivos.

EL SECRETARIO:
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La funcidén politica y administrativa gue nuestro
ordenamiento Jjuridico ha establecido en cabeza de
los Concejos Municipales, demanda de estas
corporaciones vy de sus integrantes, una gran
responsabilidad en lo que atafie al cumplimiento vy
ejecucidén de cada una de las facultades que la
Constitucidn y la Ley les han otorgado.

Para llevar a cabo de forma efectiva estas tareas
encomendadas por la Conslitucidn Politica y la Ley,
tales como la discusidn y aprobacién de acuerdos
municipales de alto impacto para la administracidn
municipal y por ende para los ciudadanos, el
control politico oportuno y eficiente, asi como la
elecclidn de altos dignatarios, entre otras
otorgadas especialmente por el articulo 313
superior, asi como las consignadas en las leyes 136
de 1994, 0617 de 2000, 974 de 2005, 1431 de 2011 vy
1551 de 2012, se hace indispensable que el Conceijo
de Bucaramanga cuente con un reglamento interno que
regule cada una de eslas labores administrativas,
asl como las instancias y tramites internos, bajo
principios béasicos de la funcidén administrativa
tales como: eficacia, eficiencia, economia,
celeridad, transparencia, imparcialidad Y
moralidad, asi como ajustado a los parémetros de la
mejora continua y la simplificacidén de tramites que
hoy por hoy son transversales a toda la funcidn
publica.

Para los fines mencionados, enconlLramos necesario,
conveniente y oportuno, que este Concejo de
Bucaramanga, reclentemente renovado en un alto
porcentaje, y con integrantes que cuentan con un
amplio recorrido y experlencia en distintas a&reas
de lo publico y lo administrativo, realice una
modificacién al actual reglamento interno (Acuerdo
015 de 2014), tendiente no solo a la actualizacidn
del mismo respecto de normas superiores expedidas
con posterioridad a su ultima modificacidn, y que
atanen al funcionamiento de los Concejos y el
desarrollo de sus deberes, sino a la revisién de
algunas de sus normas y postulados que permitan un
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ejerciclo polillico y administrativo mas ecxpedito y
efectivo al interior de nuestra corporacidn.

En efeclo, encontramos que el Acuerdo 015 de 2014,
actualmente vigente, constituyd un avance
importante para nuestra corporacidén al haberse
incluido como parte del reglamento una importante
cantidad de normas vy disposiciones que impactaban
directamente en la funcidn del Concejo.

No obstanle, consideramos oportunc y conducente,
proseguir por la senda de la modernizacidn vy
actualizacién de su conlenido, ajustando el
reglamento 1nlerno del concejo a los nucvos reclLos
que se presenlan en el ejercicio de Lla funciédn
publica,

No obstante, consideramos oportuno y conducente,
proseguir por la senda de la modernizacidén vy
actualizacidn de su contenido, ajustando el
reglamento interno del concejo a los nuevos retos
que se¢ presentan en el ejercicice de la funcidn
publica,

Asl las c¢osas, ponemos en consideracidén de la
corporacién, el presente proyecto de acuerdo, que
ajusta el actual reglamento interno de la
corporacidn, aprobado mediante Acuerdo 015 de 2014,
con la consigna de lograr un ejercicio de las
funciones politicas y administrativas mas claro,
simplificado y ajustado a derecho.

Lo cual, sin asomo de duda, repercutirad en
resultados de alto Limpacto para el desarrollo de
las labores y propdsitos no solo de la corporaclioén,
51ino de la adminlistracidn municipal, con
consecuencias benéficas para la comunidad que
representamos.

He leido la exposicidn de motivos, sefior
presidente.

EL PRESIDENTE: en consideracidn la exposicién de
motivos, lo aprueban los honorables concejales.



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: . :
. . : . P 233 d
COB‘mii%EJAMOAN%% Version: 01 Nov:e23811b6re de Cp%oﬁig$_o1 Serie: agmza3 4 c
FOLIO 233

EL SECRETARIO: aprobado senor presidente.

EL PRESIDENTE: Preambulo

EL SECRETARIO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En ejercicio de sus funciones constitucionales y
legales, especialmente las previstas en el articulo
313 de la Constitucidédn Polilica de 1991, los
articulos 31, 32 71 al 82 de la Ley 136 de 1994,
Ley 1431 de 2011, Ley 1551 de 2012 y demds normas
concordantes,

He leido el preambulo, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: c¢n consideracidn el preambulo, lo
aprueban los honorables concejales

EL SECRETARIO: ha sido aprobado, sefior presidente
EL PRESIDENTE: titulo.
EL SECRETARIO: titulo

“Por medio del cual se ajusta el Reglamento Interno
del Concejo Municipal de Bucaramanga y se deroga el
Acuerdo 015 del 14 de Julio de 2014.”

EL PRESIDENTE: en consideracioéon el Litulo del
proyecto, lo aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: ha sido aprobado, senor presidente

EL PRESIDENTE: quieren los honorables concejales

que este proyecto hoy acuerdo pase a sancidon del
senor alcalde.

EL SECRETARIO: asi lo gquicre la plenaria del
honorable concejo de Bucaramanga.

EL PRESIDENTE: Actuar de conformidad dentro de los
Lérminos establecidos por el reglamento y la ley.
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Se nombra una comisién para la redaccldn final de
este proyecto, ¢l concejal DIONICIO CARRERC CORREA,
al ponente URIEL ORTIZ.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL DIONICIO
CARRERC CORREA

Yo le agradezco la, que los dejara al Dr. BEdgar vy
ZAMBRANO el primero yo viajo y entonces no tendré
tiempo

EL PRESIDENTE: al Dr. W!L.SON MCRA Y AL Dr. Zambrano
Reemplazo Dr, Wilson Mora y al concejal Arturo
Sambrano, continuemos sefior secrelario.

EL SECRETARIO: SEXTO. Lectura de documenlos ¥y
comunicaciones, no hay sobre la mesa documentos vy
comunicaciones, sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Se cita mafana a las 8 de la manana,
en una agenda 1importantisima hay cabildo abierto
segundo debate de dos proyectos de acuerdo, muy

buenas noches muchas gracias honorables concejales
por su Lrabajo legislativo.

Las anteriores 1intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a
la fecha.

Para constancia se firma para aprobacidn
plenaria.

Presidente: N

HE AMBOR MEZA

1l Secretario:

-~

CA 0SS SIMON GONZALEZ JEREZ
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