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El Sefor Presidente: Secretaria siendo las 6 de la tarde
favor hacer el primer |lamado a |ista.

La Sefilora Secretaria: asi se hara Sefior Presidente, nmnuy
buenas tardes para todos, prinmer |lamdo sesion ordinaria

dom ngo 21 de octubre de 2012.

HONORABLES CONCEJALES

CARMEN LUCI A AGREDO ACEVEDO PRESENTE
JHAN CARLCS ALVERNI A VERCGEL

MARTHA ANTCOLI NEZ GARCI A PRESENTE
CRI STI AN ALBERTO ARGUELLO GOMEZ

DI EGO FRANK ARl ZA PEREZ PRESENTE
JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ

CLEOVEDES BELLO VI LLABONA PRESENTE
DI ONI CI O CARRERO CORREA PRESENTE
JHON JAI RO CLARO AREVALO PRESENTE
HENRY GAMBOA MEZA PRESENTE
NANCY ELVI RA LORA PRESENTE
CARLCS ARTURO MORENO HERNANDEZ PRESENTE
SONI A SM TH NAVAS VARGAS

CHRI STI AN NI KO RUI Z

URIEL ORTIZ RU Z PRESENTE
RAUL OVI EDO TORRA PRESENTE
SANDRA LUCI A PACHON MONCADA

W LSON RAM REZ GONZALEZ PRESENTE

EDGAR SUAREZ GUTI ERREZ

La Sefiora Secretaria: Sefior Presidente ne permto informarle
han contestado a |ista doce (12) Honorabl es Concej al es,

guor um deci sori o.

El Sefior Presidente: habiendo quorum decisorio abrinos
sesi Oon. Secretaria favor |eer el

La Sefiora Secretaria: Asi se hara Sefior
permto dar lectura al orden del

orden del

di a.

Pr esi dent e.
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ORDEN DEL DI A

1. Llanado a lista y verificacion del Quorum

2. Consi deraci 6n y aprobaci 6n del Orden del Dia.

3. Hmo de | a ciudad de Bucarananga.

4. Designaci 6on de la comsion para la revision del acta de
| a presente sesion plenari a.

5. Citaci6on al Doctor WIson Téllez Hernandez, Director de
Bonberos. Tema: rendiciéon de informe de gestidn del afio
2012.

6. Lectura de conuni caci ones.

7. Proposiciones y asuntos vari os.

Bucar amanga, domingo 21 de Cctubre de 2012 Hora (06:00 P.M

Firma el Presi dente Ui el Otiz Rui z, el Primer
Vi cepresi dente W son Ranirez Gonzal ez, el Segundo
Vi cepresidente Christian Alberto Arguello Gonez, | a

Secretaria General Nubia Suarez Rangel .

2. Consi deraci 6n y Aprobaci 6n del Orden del Dia.

El sefior Presidente: en consideracion el orden del dia ¢lo
aprueban |os Honorables Concejales? Tiene la palabra el
Concej al Carl os Moreno.
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| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL CARLOS ARTURO MORENO
HERNANDEZ

Para que canbienos el orden del dia y las proposiciones y
vari os vayan prinmero que el inforne.

El Sefior Presidente: en consideracion |a solicitud hecha por
el Honorabl e  Concej al , la aprueban |os Honorabl es
Concej al es?

La Sefiora Secretaria: ha sido aprobada Sefior Presidente.

El Sefior Presi dente: conti nuanbs Secretari a.

La Sefiora Secretaria: asi se hara Sefior Presidente,
continuanos con el tercer punto del orden del dia.

3. Hmo de | a ciudad de Bucarananga.

El Sefior Presidente: continuanbs Secretari a.

La Sefiora Secretaria: Continuanpos con el cuarto punto del
orden del di a.

4. Designaci 6n de la comsion para la revision del acta de
| a presente sesion plenari a.

El Sefior Presidente: Se designa al Honorable Concejal
Dionicio Carrero para que revise el acta del dia de hoy.

La Sefiora Secretaria: Asi se hara Sefor Pr esi dent e.
Conti nuanos con el quinto punto del orden del dia.

5. Proposiciones y asuntos vari os
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La Sefiora Secretaria: Sefior Presidente hay una proposicion
sobre la nesa de |la secretaria nme permito dar lectura. Dice
asi:

Por solicitud de la conmunidad en general solicito a la
Honorabl e plenaria se realice el cabildo abierto de doble
calzada a la virgen la cenento trano 5y 6 en |la conuna de

norte, especificanmente en el colegio Miiporé sede C puesto
gue se trata de asuntos especificos de |a conmunidad de este
sector. Esta proposicion es presentada por |a Bancada del
Partido PIN.

EL Sefior Presidente: en consideracion |a proposicion
presentada ¢l a aprueban | os Honorabl es Concej al es?

La Sefiora Secretaria: ha sido aprobada Sefior Presidente.

El Sefior Presidente: continuanbs Secretari a.

La Seflora Secretari a: Asi se hara Sefior Pr esi dent e
conti nuanos con el sexto punto del orden del dia.

6. Citaci 6n al Doctor WIson Téllez Hernandez, Director de
Bonberos. Tema: rendicion de informe de gestidén del afo
2012.

EL Sefior Presidente: con |las buenas tardes para todos |os
Honor abl es Concejales y Concejalas, saludar a m conpafero
de nmesa directiva Honorable Concejal WIson Ranirez priner
vi cepresidente, al Doctor WIson Téllez Hernandez director
de bonberos y a su equipo de trabajo. Dandole el sentido
pésanme a nuestra conpafera de |abores la control interno del
Concejo por el fallecimento de su Sefior padre el dia de
ayer le envianbos un sentimento fraternal de todos |los 19
Honor abl es Concejales. Secretaria. Doctor WIson Téllez va
presentar hoy el inforne a agosto 30...agosto 31 bienvenido y
tiene usted | a pal abra Doctor.
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| NTERVENCI ON DEL DOCTOR W LSON TELLEZ HERNANDEZ DI RECTOR DEL
CUERPO DE BOVBERCS DE LA Cl UDAD DE BUCARANANGA

Gracias  Sefior Presidente agradeciéndole a wusted su
invitacion la citacion a este inportante recinto un sal udo
muy especial Sefior Presidente a todos |os Honorables
Concejales nme pernmito manifestarle el infornme de gestién del
1 abril al 31 agosto 2012 cual quier inquietud al respecto
estaré nuy atento en trataré de resolver |as inquietudes.
Desde todo punto de vista ya ustedes en todas |as citaciones
gue han hecho al respecto conocen de antenmano |la estructura
organi zaci 6n funci onal de bonmberos en la cual consta de 69
uni dades de personal operativo, de personal admnistrativo
tengo 11 servidores publicos, en infraestructura tenenos 4
estaci ones, en equi po especializado 6 contraincendi os, una
uni dad de rescate, un carro tanque, dos uni dades de apoyo y
una anbul ancia con seis notocicletas. Las 69 uni dades tienen
que apoyar a 525,000 habitantes correspondiente a |a ciudad
de Bucaranmanga nmas el area de Gron. En el éarea de
operaciones quiero hacer hincapié de que |os inpactos
econdni cos y ecol 6gi cos conb consecuencia de |os incidentes
atendi dos se sacé de nmmyor relevancia en tres o otras
energencias conato de incendio forestal que es una de |as
causas que se ha presentado daltimanmente por el fendéneno de
la nifa la falta de cultura ciudadana y toda una serie de
i nconvenientes que tienen |as personas cuando salen a sus
paseos y eso hace que se presenten conatos de incendio
forestal. Control de abejas que esta continuanmente avanzando
| as abejas africanizadas por la polinizacidén existente ya
gue se tienen muchisinbs enjanbres en |la cual henpbs estado
muy atentos al desarrollo de que no vaya a surgir ningun
percance en |l a comunidad. Las falsas alarmas y | os incendios
forestales, las falsas alarmas ustedes | o saben nuy bien es
una falta de cultura ciudadana tanto de nuchos nifios que
Ilaman en un nonento determnado y eso siguen costo-
beneficio nos afecta bastante porque es ir al sitio y no
hacer nada y eso por |lo general nosotros costo de
despl azam ent o i nadecuado de personas de bonberos en fin de
toda una serie de costos que no genera que no genera
agreganos una ayuda a |la conunidad sino que se pierda ese
tienpo el servicioy al msno tienpo |a oportuni dad de estar
en otro sitio en un nonento que se requiera. Los incendios
forestales estan nuy continuos, nos han ocasi onado
continuanente dado el fenénmeno de |la nifa, tenenbps esa
situaci 6n bastante por el efecto uva que es uno tanbi én que
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nos da bastante problema y que nos ha tocado estar en |os
Ultimos dias en las uUltimas semanas hicimos 18 incendios
forestales tuvinbs que acudir los dltinbs cuatro dias de
hace 15 dias que eso nos ocasiona diganbps un increnento
bastante fuerte en el nmes de septienbre nas que todo se dio
eso pero han increnentado y ahi henps estado atentos gracias
a Dios no ha habido percances de cal am dades que es |o que
mas nos interesa. Incendi os en basureros, rescates incendios
residenciales accidentes de transito y entre otros que
ustedes ya conocen que tiene que hacer nuestros propios
bonmberos pues para atender a todos |os percances y a todos
los eventos que se presentan al respecto. El parque
aut onot or actual nente tenenos 11 vehicul os operativos y seis
not oci cl etas porque |los denas estan obsoletos ya en el
anterior informe que | es presenté el Sefior Presidente de |os
Honorabl es Concejales |les nobstré conb se encontraba el
parque autonotor donde es calamtoso en un nonento
determ nado pero en este nonento tenenbps |a nueva Ley de
bonberos que nos da una herram enta fundanmental a partir de
| a 1575 que | a aprobaron en el nmes de julio y eso nos da una
herram enta para poder dar de baja a aquellos vehicul os que
en un nonento determ nado no tuvieron docunentos y que hoy
graci as a esa norma podi anbs en un nonento determ nado en el
transcurso de este trinestre lograr a través del mnisterio
de transporte tiene 90 dias para reglanentar dicho
procedimento y nosotros tendrianbps un afio para dar de baja
a todos estos elenmentos que no requieren |a inmportancia para
saber que se tiene con que se puede trabajar al respecto y
gue con | os proéxinos ingresos presupuestal es podanps seguir
dotando elenentos contra incendios para que se desarrolle
una actividad con muchisina inportancia y calidad para el
beneficio social. En el area de capacitacion tenenps |os
programas de capacitacion basica en energencia que se
realizaron en el periodo convenido entre abril al 30 agosto
y ya esto | o evacuanbs con base al plan de desarrollo y pues
por eso estanbs canalizados tanto a las instituciones
educati vas Enpresas oficial es Enpresas privadas bonberos por
un dia |o que nos corresponde tener diganps el cunplimento
al plan de desarrollo que es I o que ustedes en un nonento
sugirieron que es l|la canalizacién de |a prevenci6n para
evitar en el dia de nafiana | o que es un incidente es nejor
prevenir que lanmentar y por eso henos estado encam nados
para ir a los colegios desde la parte de |a nifiez estanps
creando brigadas estudiantiles desde |os nifios de |a prinera
infancia hasta las brigadas bonberil es que se estaba
haci endo en el grado sexto a 11 canbi ando | a netodol ogia de
| os aflos anteriores que era | o que generaba que sol anente se
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daban en el grado 11 cuando ya todos se iban y quedaban
huérfanas | as instituciones, actual nente se canbi 6 esa parte
y estanpbs haci éndola a partir del grado 11 en |los colegios y
desde las nmdres conmunitarias en los jardines infantiles
estanps yendo a las iglesias, a las diferentes iglesias conp
| os adventistas ahora las igglesias tanbién de caracter

cristiano que tanbi én estanos desarrol | ando di cha prevenci 6n
donde nos |lo han solicitado nos estan solicitando |as
Enpresas privadas y 1los nuneritos por un dia en los
colegios. En el area de prevencidén y seguridad este temm
sienpre es desde la gestidén del riesgo en la prevencién y
seguridad de acuerdo a la funcidn principal que son |as
canpafas de prevenci 6n de seguridad henpbs hecho las visitas
fincadas a |los | ocales conerciales usted sabe que el 52. 2%
pertenece a entidades de conercio |o que genera que tiene
gue canalizarse |os esfuerzos a esta area. Concepto em tidos
a Enpresas visitadas, pronocién de servicios, pronocioén de
servicios de inspecciones, solucién 'y peticiones por

atencion directa. Todos estos son visitas de inspeccion
vigilancia y control gue forma parte del desarrollo
i nstitucional de nuestra  Enpresa. En | os procesos
contractuales en virtud de que de todas naneras para el

desarrollo de la institucion solanente se han creado nueve
OPSs de las cuales se han hecho 13 contratos pero que en
honorari os préacticanmente fueron cuatro por la sencilla razon
de que se les da cada cuatro neses se esta, conp es que se
di ce... contratando nuevanente a |la msma persona que presto
| os servicios dado pues del desarrollo que estan cunpliendo
con todas |las actividades y |las netas preestabl ecidas igual

tenenbs en las cuatro unidades de apoyo igualnmente con |o
msnmo, con tres contratos de servicios de nodalidad vy
contratos de servicios de sumnistros siete para un total de
22 contratos, es decir, que referente al afo anterior

sienpre se dismnuyé notablenente l|la inversion ante la
canal i zaci 6n de gastos de funcionamento de ms de 190
m ||l ones de pesos, henos tratado de trabajar con austeridad
y los funcionarios que tengo alli en este nonmento estan
dando una respuesta muy positiva |lo que ha generado |la
confianza en el desarroll o fundanental adm nistrativo ya que
ellos estan cunpliendo con las metas y las actividades
previ stas. Desde el punto de vista de |a gestion humana pues
obvi anent e henps encontrado probl emas de tipo psicol 6gi co en
la m sma Enpresa donde pues |a nayoria tienen esos probl enas
de conportamiento y henbs tratado de |lograr hacer un
di agnéstico hicinos |la senana de |a salud, henbs tanbi én en
este nonmento tenenbs un psicol ogo, henps estado trabaj ando
de la mano con las ARL y con las ARP con el fin de que se
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valen los indices de agresién entre nuestros propios
funcionarios y poder tener una concordia entre |os msnps
conpafieros de trabajo. Tanmbi én  estoy |evantando un
di agnéstico nuy inportante que practicanente |o tengo
termnado finiquitado sobre la cantidad de personas que ya
estan aportas de obtencidon es decir que si |ograranos
aplicar la Ley de los 50 afios por ser alto riesgo en este
nmomento estarian saliendo aproxi madanente 30 bonberos
pensi onados porque ya cunplieron su edad pues obvianente
todavia de retiro no esta pero si se aplicard de acuerdo a
la Ley de riesgo seria fundanental, ya estoy, tengo cita en
el Seguro Social |astinm que hubo ese canbio en un nonento
determ nado de razon social y por eso estanps estancados
pero ya tengo el diagnéstico de mnirar cémo | ogranos
pensionar a una serie de personas que por alto riesgo
ocasionaria pérdidas a l|la institucion y de graves
consecuencias en un nonento de un percance que pase en la
ci udad de Bucaramanga. En materia del fortalecimento de |as
finanzas de la institucidén se celebr6 un convenio inter

admnistrativo con el Minicipio de Bucaramanga para | os
conveni os de lograr cono se hace el estudio de |a sobretasa
bonberi| tambi én se adel antaron procesos contractual es para
adquirir recursos especializados equipos especializados de
acuerdo a la adicion del presupuesto que ustedes aprobaron
en el nmes de julio en la cual en un nonento determ nado
tocaba presentar | os proyectos a planeaci6n y que desde el

viernes anterior tengo los cuatro proyectos aprobados ya
para incluso ya tengo todo hecho en | o que son |os estudios
previ os y practicanente para sacar ya | os estudios previos y
de conveniencia para sacar las licitaciones publicas en el

monmento determnado y ya antes del 20 dicienbre poder

entregarles a todos ustedes que esta inversién ya estaria
finiquitada para esta época. Dentro del punto de vista de |la
gestion financiera pues |os ingresos tuvieron un rmnuy buen
conportam ent o, | a si tuaci on de i ngr esos, I ngresos
presupuestados frente a |os ingresos recaudados tenenps un
63% a 31 de agosto y la situaci6n de conprom sos de |os
gastos presupuestados y conprom sos adquiridos tenenps un
29% es decir, que el conportamento de |os ingresos ha sido
bastante positivo y que nos va a generar unos excedentes
financieros en el 31 de dicienbre que |ograrenos para el

proxi no afio tener | 0sS recursos para seguir conprando equi pos
contra incendios. Los ingresos presupuestados fueron de
11,117,000,000 y los ingresos recaudados ya estan en un 86%
equi val ente a 7029. Este conportam ento se debié a que hubo
una buena gestion por parte de la Secretaria de hacienda y
eso conlleva a que haya un avance positivo en |os recaudos
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de los ingresos presupuestados. Dentro de |os gastos
presupuest ados tenenps solanmente conprom sos adquiridos un
29% dado de que hubo que esperarse sobre el manejo tanbién
del Plan de Desarrollo que hasta el nes de julio hubo tres
encargados de l|la direccion antes de m posesion y eso a
partir del mes de abril tuvinbs que hacer unos ajustes nuy
inmportantes dentro de la Enpresa. Cualquier inquietud
nmuchi si mas graci as Honor abl es Concej al es, cual qui er
i nqui etud al respecto bienveni da sea.

El Sefior Presidente: agradezco al Doctor WIlson Téllez su
intervenci6n, tiene la palabra |a Honorable Concejal Carnen
Luci a Agredo.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJALA CARMEN LUCI A AGREDO
ACEVEDO

Muy amabl e Sefior Presidente agradecerle a usted el uso de |la
pal abra y al director de bonberos el habernos presentado el
informe a tienpo realnente nos pernite hacer un analisis de

msno y cotejarla con los otros informes pero si tengo
al gunas apreciaciones que hacer y es con relacién a la
maqui naria, a |as mAqui nas que usted hace referencia perdon
a las energencias atendidas cuando usted habla de |as
energenci as atendi das para el afio 2012 y conparando con | as
del 2011 y el informe anterior venbs que para el 2012 se
aunentaron |las energencias nmre |os Concejales que son tan
acuci osos y analizan los informes venos que por | o nenos en
el control de abejas el 2012 mas o nenos se atendieron 65
perdon en el 2011 68 enmergencias y ahorita 364, a qué se
debe estar energencias no sé si es que el enjanbre de abejas
fue que aunentaron o qué fue |lo que pasé el escapé de gas
natural ese es otro tema nire el escapé de gas natural es
preocupante porque en el 2011 fueron 41 enmergencias de
acuerdo al inforne anterior por senestre y ahora venops 98
emergenci as atendidas con relacién a gas natural naxine
ahora que con relacion a |o del gas natural obliga a todas
las viviendas a canbiar y hacer |o0os ajustes necesarios no
entiendo por qué se estan presentando este tipo de
energencias. Salieron mhs abejas si, en cuanto a rescate
tambi én hay una cifra considerable de rescates incendios
residenciales igualnente 78 de 20 el afio pasado se
aunentaron a 78 asi igualnmente incendios conerciales |as
i nundaci ones | 6gicanmente aunmentaron |os accidentes de
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transito ahi si se aunmentaron de 4 a 41 venps |la |abor que
ej erce el cuerpo de bonberos de manera pernmanente pero estas
energenci as que ustedes estan atendiendo especial nente en
centros conerciales en residencias pienso que tanbién hace
falta mas control de los extintores porque si sirvieran |os
extintores en los centros conerciales y en las unidades
residenciales no se tendria por qué presentar este tipo de
energenci as entonces hacer esa acotacion para que tengan
mayor prevencién en ese tenma. Con relacion al equipo que
usted sefiala al parque autonotor dism nuyeron el nuanero de
maqui nas que usted relaciona debe ser que dieron de baja a
toda esa cantidad de naquinaria que usted tenia obsoleta y
gue ya de antigledades y ese nmuseo que tiene tenian ahi en
el cuerpo bonberos yo creo que ya era hora y es bueno que
oj al a ust edes adqui eran nuevo parque autonotor que es | o que
se requi ere con caracter urgente para Bucarananga aunenta |a
pobl aci 6n pero el parque autonpbtor especialnente para
atender |as energencias no aunentan lo msno que el tenma de
| os bonberos el pueblo es bueno tanbi én que se aunente el
cuerpo de bonberos no sé si para ahorita que se esta
aprobando el presupuesto se analice ese tema ya |o henos
dicho en varias oportuni dades con relacidn a |as denmandas
conop esta ese temm porque aqui tanbi én nos sefial a que aqui
hal|6 los excedentes financieros que ustedes estan
utilizando |os para pagar |as indemizaciones o pagar |as
demandas que usted tiene que que dejaron en las épocas
pasadas y conb se esta haciendo para que esas |jornadas
supl enentarias no se vuelva a presentar que ustedes tienen
tan escasos bonberos conop estan haciendo para suplir esas
j ornadas supl enentarias porque volveria a darse la msm
situaci 6n se repetiria la historia con |os msnos bonberos
para atender gue ustedes a pagarles esas |ornadas
supl enentarias o las esta pagando de una vez entonces eso
seria bueno e inportante para que no se repita la historiay
al go que ne preocupa algo que dice aqui es con relaciodn a
que el Miunicipio no e ha hecho el traslado de |a sobretasa
bonberil dice aqui en el inforne no sé si ya ha este nonmento
ya |le ha hecho el traslado de |os recursos de |a sobretasa
bomberil que dice que | e deben mas de 2000 mill ones de pesos
yo creo que es urgente que el Minicipio le traslade estos
recursos porque en dos neses ustedes cono van a hacer I|a
inversiéon sienpre lo henbs reiterado aqui que en dos neses
usted no al canzan a ejecutarlos entonces y el Minicipio no
|l e hace el traslado creo que hay que hacerle un |l anmado de
atenci 6n al Municipio para que €eSOS recursos sean
trasl adados con | a mayor urgencia posible y pedirles que asi
cono se niveld los salarios de |os enpleados del nivel
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central tanmbién se nivelen los salarios de l|los entes
descentral i zados cono bonberos conb Instituto de cultura
conb el 1SABU conb el |INDERBU ojala usted presente al
Concej o de Bucaramanga y presente ahorita en el presupuesto
el increnmento desea la liberacion de forma justa con todos
| os enpl eados del Municipio, nuy anmabl e Sefior Presidente.

El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal tiene |a
pal abra | a Concej al a Sandra Pachon.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJALA SANDRA LUCI A PACHON
MONCADA

Gracias Sefior Presidente un saludo especial a |la Msa
Directiva a | os Honorabl es Concejales a | as personas que nos
aconpafan en el recinto Doctor WIson Téllez director del
cuerpo de bonberos personal que | o aconpafia en su infornme
mas conpleto que en otras oportuni dades que han tenido
ustedes que presentarlo ya con mAs personas Yy en
conparativos con respecto al afo 2011 precisanente mraba yo
cono de estos en ésta se preguntaria uno Bucarananga siendo
una ciudad con cuestiones de tantos riesgos de tanta anmenaza
de tanto desastre pues realnente a través del cuerpo de
bonberos y no solanente él sino todo ese equipo de |a unidad
de gestién del riesgo de | a cual ustedes tanbi én hacen parte
pues real mente pudi éranos habl ar de que en |ugar de aunentar
estuvi éranos di sm nuyendo esas anmenazas pero Venos que con
preocupaci 6n tanbién de que al contrario se han ido
aunment ando y esto pues nos |leva conb una tarea de enpezar a
mrar y reflexionar que de esas capacitaciones que se han
desarroll ado que son alrededor de unas que han novilizado
al rededor de unas 600 y pico de personas que plantean en el
informe 608 en el 2011 y frente a todo |o que plantean acéa
de los incidentes que se han presentado a nivel de este
senestre pues realnmente es recapitular y mrar cOnb mranos
avanzar para que realmente ojald esta cifra se reduzcan
porque ahi es donde se ve tan bien clara la efectividad de
este cuerpo de bonmberos Osea es muy conplicado yo sé cuando
no se tiene |la maquinaria cuando no se tiene el equipo pero
af ortunadanente a nivel Nacional |la Ley 1775 de 2012 que es
la Ley general de bonberos pues |los va a dotar de |as
herram entas de |os presupuestos de |la parte admnistrativa
cono tal pienso que a través del plan de desarroll o donde
pr 0xi manente se va aprobar el presupuesto del afio 2013 poder



ACTA 156 FOLIO 13
tener en cuenta todos esos inconvenientes que de pronto han
tenido ustedes para poder desarrollar estas |abores y de
esta manera fortalecer este trabajo tan dificil pero que
real mente requiere el apoyo y el aporte tanbién de todo su
equi po de trabajo compo | o han veni do desarrol |l ando pero que
realmente ojala estas cifras que se plantean aca en el
infornme bastante |o mraba yo porque es que de todo |lo que
presentan que son alrededor de unos veintipico incidentes
solamente en cuatro o en tres de ellos hay una reduccién
cono es el tema de los deslizam entos del afio 2011 de 8
pasaron a 4, destrucciones de 2 en el 2011 pasaron a 0 y de
i ncendi os en edificaciones de 1 pasaron a 0 y ahi pues es
donde ne acuerdo tanto de la Concejal Mrtha Antolinez
cuando ella manifestaba al tema de |la necesidad de contar
con esta maquinaria |la escalera para que en estos edificios
Dios no lo quiera pase algun incidente y tenganpos con que
afrontar esta situaciones entonces es inportante aprovechar
| a oportunidad del presupuesto que se va aprobar en el afo
2013 y mrar cono |logranbs realnente que unos equipos
t écni cos dotados con tecnologia de punta realnmente |ogren
gue al cuerpo de bonberos |l eguen y de esa nanera |ograr que
se reduzcan toda esa cantidad de eventos que pasan Yy
realmente Dios no lo quiera son pérdidas de vidas hunanas
pérdi das de bienes material es que eso pues afecta tanbi én el
desarroll o de una ciudad. Frente al tema rel aci onado con | as
guema de Ilantas mre que es algo nuy frecuente en
Bucaramanga uno va hacia el sector norte y ahi en la curva
del diablo es frecuente las quejas frente a esta
problematica y si seria puntualizar algo inportante sobre
este tema porque es que |a contam naci 6n que genera |la quema
de estas |lantascuando préacticanente le quitan el acero de
estos elenentos y realnmente las que mas incontrol adas eso
afecta la salud y tanbién el bienestar de |as personas que
viven alli o digo porque son muchas |as quejas que se
reci ben respecto a esto y o veo que dentro de |as grandes
energenci as que presentan a ustedes que tanbién son altas
estaba incluido el tema de |la quenma de |l antas. Veo quisiera
preguntarle Doctor WIson porque sefialan aqui del tema de
parque autonotor y obvianente se seflala que practicanente
ocho vehiculos van a ser dado de baja Osea hasta ahora se
van a dar de baja o ya fueron dados de baja para baja yo
qui si era saber qué gestion por lo nenos en el informe ya lo
han resaltado wustedes <cuales son <con placas vy |as
caracteristicas pero si que gestion desde su dependencia se
estd haciendo para lograr que realnente es el parque
aut onot or sal ga di ganos de existencia vy | ogr enos
practicanmente en los proxinos informes a hablar de |o que
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realmente ya se tiene y lo msno con el tema de |as notos
sol anmente practicanente seis de ellas estan en buen estado y
seis que se van a dar de baja y una que estd en estado nalo
cono usted lo sefiala yo |lo felicito en los temas de
capaci taci 6n ese aspecto de un dia un perito por un dia eso
notiva a nuchos ni Aios tanbi én para que enpi ecen a hablar en
esos térmnos de gestion del riesgo region integral del
ri esgo porque ya no podenos habl ar de prevencion y la Ley 15
23 de 2012 sefiala que todo el tema de atenci én prevenci én
pues ya esos teérmnos no deben utilizarse y mas habl ar de
gestion integral de riesgo y aqui es donde juega un papel
i mportante esa articulacion del cuerpo de bonberos con |a
oficina de gestidén del riesgo con |la defensa civil y que
todas las instituciones trabajan nmanconunadanente para
lograr los objetivos de la prevencion que es |o nas
inportante. Por | o demas pienso que aqui esta muy claro pues
todos |os procesos de contrataci 6n que ustedes han venido
desarrollando y eso tanbi én nos dice la | abor tan inportante
gue vienen desarrollando ustedes para |ograr realnente de
manera transparente y eficiente que estas contrataciones
deben usted hablaba en el infornme pasado la autora Carnen
Lucia de unas deudas que tenia el cuerpo de bonberos creo
gue era alrededor de 4, 200,000,000 de pesos si nos gustaria
gue nos explicara cOnb este proceso este avance pero por |lo
demas decirle que nos henos visto ayer frente en |os
diferentes eventos que se han desarrollado a nivel diganos
de la feria de Bucaramanga quisiera preguntarle en este
segundo sinmulacro de sismicidad cual fue la participacién
del cuerpo de bonberos y qué conclusiones pudieron
finalmente sacar frente a esa estrategia donde nuchas
instituciones alrededor de 40 participaron y en las cuales
tengo entendi do pues el cuerpo de bonmberos se hizo presente
y reconendarles tanbién que asi conp seflala de crear
bri gadas de energencia que bueno seria para |as que ya estan
creadas fortal ecerlas mas en ese proceso. Yo habl aba de una
Enpresa que préacticanmente no participd en ese ejercicio y
conentaba su gerente |la Enpresa prestadora del servicio de

alcantarillado de Santander y ellos nmanifestaban Ia
i nportancia pero uno ve que tiene |as brigadas de energencia
alli pero si ne decian falta conb mas capacitaci 6n mas apoyo

entonces ahi conb que los dejaria esa inportante |abor que
se podia desarrollar con unas Enpresas que prestan servicios
publicos a la ciudad y que son de gran relevancia y en el
cual el cuerpo de bonberos seria inportante que estuviera
ahi. Por | o denas graci as Sefior Presidente.
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El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal. Tiene |a
pal abra el Concejal D ego Frank Ariza.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL DI EGO FRANK ARI ZA PEREZ

Gracias Sefior Presidente, darle un cordial saludo a |os
Honor abl es Concej al es al Doctor WIlson Téllez a su conpafiera
de trabajo tanbi én que nos aconpafia hoy en el recinto. Yo
Gnica y exclusivanente pues quisiera s6lo preguntarle al
W son ya que conb | o acaba de nencionar |a Doctora Carnen
Lucia nos ha Ilegado un inforne a tienpo y un inforne
desglosado de las diferentes actividades del cuerpo de
bonber os de Bucaranmanga una sola i nqui etud Doctor WIson con
referencia al tema de l|a proyeccidén que existia para el
sector norte el tema de |la estaci 6n de bonberos, al fin que
protecci 6n se tiene por parte de |a Adm ni straci é6n Mini ci pal
con referencia a este tema aunque sabenps que el tienpo de
respuesta es inmportante tanbién es i nportante que
| 6gi canente se genere una cultura Doctor WIson en estas
conuni dades porque para nadie es un secreto Doctor WIson
gue en los ultinpbs neses si estanps habl ando tal vez de seis
nmeses ya han ocurrido creo que tres tipos de situaci ones que
han afectado a un grupo inportante de famlias en |os
di ferentes sectores tanto en |a Comuna namero uno, |a Conuna
numero dos pero igual tanbién Doctor WIson preguntarle si
por parte del cuerpo de bonberos se tiene conocimento
real mente sobre esta situaci 6n si hubo de pronto tanbi én una
fuerza humana que haya producido este desastre en este
sector si el cuerpo de bonberos tanbién ha analizado esta
situaci 6n porque al igual han existido tanmbién algun tipo de
i nformaci ones con respecto a esta informacién pero |lo nas
inportante sienpre es guardar la seguridad de estas
conmuni dades y si esa estacion esta proyectada y si la
adm nistracién la tiene incorporada dentro de sus oficios en
| os proxinos tres afios de | a administraci én del Doctor Luis
Franci sco Bohorquez por |o demas felicitarlo por vuestro yo
creo que usted en el poco tienpo que Ileva en el cargo pues
ha venido haciendo las cosas de I|la nmejor nanera vy
| 6gi canente |le ha brindado al Concejo de Bucarananga una
informacion precisa una informacidn oportuna y una
i nformaci 6n desgl osada de cada una de |as actividades que
Ileva en este nonento la entidad bonberos de Bucaranmanga
nmuchi si mas graci as Sefior Presidente.
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El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal. Tiene |a
pal abra el Concej al Christian N fo, segui danmente la
Concej al a Nancy Lora.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL CHRI STI AN NI NO RUI Z

Gracias Presidente un saludo para usted a |la nesa directiva
a ms conpafieros del Concejo Doctor WIson a su asesora y a
| os demas presentes. Doctor WIlson el infornme pues muy bueno
porque es conop nuy real nuy cierto pero el informe produce
m edo el infornme produce panico saber que |os bonberos de
Bucarananga en este nonento que son cual quier incendio en un
edificio de tres pisos que se nmuera |a gente porque no hay
cono bajarlos entonces Doctor WIson yo pienso que esto no
I[lama prinero a tomar decisiones a una reflexién de que
vanbs a hacer porque, porque los inplicados en el problena
es toda Bucaramanga toda Bucaramanga en este nonento
nosotros al mrar uno las cifras que usted presenta y pensar
gue en el térmno de la distancia a lo nejor este afio o el
aio entrante salen 30 jubilados quiere decir que quedan 39 y
nosotros en Bucaramanga tenenpbs capacidad para atender
Bucaramanga con 39 bonberos, no se Doctor WIson de todas
formas uno mra el presupuesto 11,000 mllones no es que sea
tan mal pero yo pienso que a nosotros nos toca entrar a
mrar conop usted mraba y presentaba |las cuatro |icitaciones
gue estan proxinmas a salir y yo pienso que vale |la pena en
este nonmento que se va a enpezar a estudiar el nuevo
presupuesto del afio 2013 Doctor WIson que tiene incluido
usted para el afio 2013 dentro del presupuesto esta el carro
escal era cuantos vehiculos nas tenenps nosotros dentro del
presupuesto | o que son accesorios y el enentos que se usan en
una energencia cono esta el inventario de este tipo de
accesorios, Doctor WIlson en este nonmento nosotros mranps
con preocupaci 6n y venps que es conp si estuvi éranps con el
respeto que usted ne nerece es conb si estuvi éranps mrando
una Enpresa tan inportante mre |a cantidad de servicios que
presta que apagar el incendio de la casita que el prado que
el perro del gato que la Ilanta mre qué cantidad de cosas
gue soOl o Doctor WIson ustedes |a hace pero nosotros en este
momento conb venbs |as cosas tenenbs que bonberos de
Bucaramanga es conb si se estuviera nuriendo conb Si no
tuvi éranos forma de apagar ese incendio yo hago un |l amado y
anino a todos m s conpafieros del consenso Presidente a que
tomenps una acci 6n que mrenps qué vanos a hacer con |os
bonmber os de Bucaramanga Bucaramanga necesita de | os bonberos
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y no podenbs permanecer invalidos ante esta situacién no
podenos per manecer i ndi ferentes no podenos pl ant ear
soluciones de que con la recarga de |los extintores no es
sano son sol uciones yo pienso que nosotros debenos ani mar
Doctor WIlson y presentar usted un proyecto conmb se |o
pedi nos nosotros al Doctor Ivan Said que |o presentara nunca
lo vinbs pero si es inportante que se presente un proyecto
donde nosotros podanbs ver qué vanps a hacer con |os
bonmberos en Bucarananga porque en todas |as reuniones que
hacenos acato propuesto son para tratar el tema de |as
demandas son para tratar el tema de estas cosas y nosotros
cono Concejales de Bucaramanga no estanbps presentando
soluciones a la ciudad entonces Presidente yo |le pido con
mucho respeto que sin Presidente tonenps al guna opci 6n que
nosotros cono Concejo podanos plantearle al Al cal des Doctor
Wl son desea usted |la persona que esta gestionando esta
situaci 6n para poder tener en Bucaramanga su cuerpo de
bonberos conb real nente Bucaramanga no necesita conb |o
decia la Doctora Sandra dado su condicion de riesgo de alto
riesgo que tiene nuestra ciudad por los conplejos de la
sismicidad y por la wubicacidon topografica que tenenos
entonces yo |l e aninp Doctor WIson a que tonenps accion y no
nos quedenpbs quietos esperando que las cosas sucedan,
graci as Sefior Presidente nuy amabl e.

El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal. Tiene |la
pal abra el Concejal Henry Ganboa segui danente el Concej al
Jai me Bel tran.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA MEZA

Muy ameble Sefior Presidente wun saludo especial a Ila
Honorabl e nesa directiva de nuestra Corporaci 6n Honorabl es
Concejales al Doctor WIlson Téllez nuestro director de
bonberos a |la Doctora Amanda Barcenas nuestra subdirectora
financiera y demas personal de bonberos. La verdad es que
reconozco el trabajo que ha venido haciendo la institucion
I amada bonberos. Ahi al gunas sugerenci as que vanpbs a hacer
hoy dentro del infornme cada vez pues que usted tiene aqui
henmbs venido solicitando informacion y usted nos la ha
venido anpliando pero igualnmente nosotros conb partido
liberal ante la responsabilidad que tenenps ante nuestra
cormuni dad henps veni do estudi ando juici osanente cada uno de
los temas que tienen que ver con ciudad. Henos hecho un
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analisis por cada uno de |os conponentes del inforne que
usted nos entrego estuvinobs mrando |la parte de la planta de
personal indudablemente hay un grupo ya experto infornado
pero ya nmuy veterano muy veterano entonces yo creo que hoy
tenenos insuficiencia de personal pero ademés estoy haci endo
un analisis que dentro de las funciones del cuerpo de
bonberos estd |a atencion hospitalaria salvanento de
personas en caso de energencia yo no veo personal en la
planta paramédico yo creo que es inportantisinbo que 1lo
i nvol ucrenbs este recurso humano a la institucion que nos
hace falta sobre todo en lo que tiene que ver cuando hay
heri dos sobre todo cuando hay activi dades de sal vanent o casi
sienpre en actividades de energencia sienpre hay personas
involucradas y es una cosa que le institucidon tiene que
i nvol ucrar este personal buscando solucionar nejorar de
todas maneras |la atencion a nuestra conunidad. En |la parte
operativa henps entendido que hay un increnento en |as
energencias atendidas inportantisinbo esto pero aqui a la
hora de evaluar Honorables Concejales es inportante de

autor que nos incluya en el infornme que yo creo que ese dato
no tienen yo lo que estoy pidiendo es que datos nos hacen
falta es que nos incluya el atributo de cual es |a demanda
de servicios de energencia que tanto pide la gente y saber
gue tanto respondenps para saber |os niveles de cobertura y
el nivel de efectividad de la institucion seria muy bueno
gue |l e daria mas presentaci 6na su instituci én inportantisino
en esa parte. Sobre el tema del parque autonotor el 48% del
parque autonotor en |lo que tiene que ver con vehiculos no
sirve de 23 11 no sirven hay que votar esos 11 equi pos hay
gue rematarl os hay que darlos de baja bueno el 54% de |as
nmotocicletas no sirven de 13 siete no sirven darla de baja
Doctor eso no se quede con esa chatarra y eso regalen |a que
hace alla <con inventarios ocupando espacio pagandole
cel adores eso es nejor sacarlo es inportantisinbp que en el
informe proxino nos incluya el tipo de vehiculos o sea cual

es la funcidén o la actividad que es un detalle nmuy bueno |lo
hace un detalle de cada uno de |os vehiculos pero no nos
especifica la funcidén y la actividad || amese verbo y gracia
grua unidad de rescate unidad de apoyo anbulancia carro
tanque vehiculo contra incendios seria nmuy inportante esto
para saber realnente la estratificaci én del parque autonotor
guedé con que ustedes cuentan e igualnente se tiene el tipo
de vehiculo que se requiere cada estaci6on porque yo no Vveo
sino una anbulancia es inportantisinbo que cada estacion
tuvi era una anbul ancia que ne parece a mi una grla creo gue
habia dos gruas y ya no sirve una entonces quedd una sola
gr ua. Est abanbos mrando yo creo que aqui Doctores que no le
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dé miedo contratar usted tiene en |os bancos mas de 7000
m ||l ones de pesos hay recursos entonces yo considero que hay
gque conprar unos buenos equi pos porque yo creo que con 3000
0 4000 mllones de pesos usted puede dotarse de equipos
sobre todo en | o que tiene que ver con anbul anci as con gruas
un buen equipo para aquellas edificaciones altas que Ilo
necesita Bucaramanga es inportantisino eso ahi la plata yo
creo que el conportam ento de estos primeros ocho neses creo
gue ha sido el nejor de los uUltinbs tres aflos y ahorita
hacenbs la evaluacion de ese tenn. En el tema de
capacitaci 6n, pues |lo que nme preocupa es que antes bajaron
| a poblaci 6n objetivo que estaba estabanpbs capacitando no
entiendo cual es la razén pero sobre todo es que sigue
siendo aun las de |los afios anteriores que esas cifras eran
muy superiores es nuy poca |la poblacién objetivo en |o que
tenenps que capacitar sonbos nmas de 500,000 habitantes en
Bucarananga y yo creo que no estanps capacitando el 1% de |la
pobl aci 6n de Bucaramanga yo creo que haganpbs una alianza
estratégica con |la Secretaria de Educaci 6n donde tenenos nas
de 80, 000 nifios en el sector publico y sector privado nmas de
40, 000 ni ios una alianza estratégica que esto no nos cuesta
mucho nos costard el material pero es inportante Ilegarle a
la instituci 6n educativa que ellos si |le hacen a | os padres
cunplir las normas que tienen que ver con |la gestion del
riesgo que es inmportantisino entonces eso no es nuy costoso
ademas tenenos recursos jalonenos esa parte. Mre en el tem
financiero queria manifestarle que el afio 2012 ha sido el
mas exitoso, en el 2010 |levé a cabo un registro histérico
se recaudaron el 69% Doctora Amanda usted sabe las cifras y
ej ecutanos el 68% del presupuesto por debajo casi un 30% no
lo henos ejecutado nos quedaron 2,374,000,000 que lo
adi ci onanps igual nente para el 2011 que subié la adicidén a
2800 pero me preocupa que a pesar de gque nosotros recaudanos
el 77% del 2011 so6lo ejecutanpos el 50% del gasto |o nas
preocupante es que veninos ejecutando el 8% el 7% de I|a
inversién o sea no estanpbs invirtiendo o sea esa parte yo
creo gue tenenps que revisar |la porque esa es la razén de la
obsol escencia de |os equipos tenenbs que invertir diganos
gue | e debenps aprobar aqui para que real nente actualizanps
todo el equipo entonces esa es la parte que habria que
redactar porque es que |la parte de gastos de funcionam ento
vanbs bien pero en la parte de ejecucién de inversioén yo
creo que es necesario neterle plata mejor dicho la plata
existe uno diria avellanos al Concejo una propuesta de
aprobarles un crédito o alguna cosa, o0 alguna vigencia
futura no pero es que ustedes tienen la plata, tienen alla
7000 mllones de pesos por favor haganosle a este cuento y
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un tema nmuy inportante que ojald para la préxima reuni én o
di scusi 6n de control politico nos infornen cual es el estado
de los integrantes en |a ciudad porque es inportante esta es
una infraestructura basica a efecto de poder atender nuy
bi en cual quier energencia sobre todo incendios donde se
necesite agua cual es el estado y conbp se estd articul ando
el mantenimento de estos hidrantes con el acueducto de
Bucaramanga y ademas si  de responsabilidad del acueducto
hacer este mantenimento o es responsabilidad de ustedes por
| o demas cada vez creo que vanps nejorando |as cosas y aqui
cada vez vanos sugi ri endo par a sequir mej or ando,
mej oramento continuo en l|la institucionalidad, nuy anable
Sefior Presidente.

El Sefilor Presidente: a usted Honorable Concejal. Tiene |la
pal abra Concejal Jai ne Beltran.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL JAIME ANDRES BELTRAN
MARTI NEZ

Gracias Doctora Sonia |le agradezco a la Mesa Directiva y
agradezco a | os conpafieros. Para ni es un privilegio sal udar
al Doctora WIlson y ver un informe de avance y ratificando
de respecto a los infornes anteriores pues con alegria
podrianpos decir venbs un avance respecto a l|as nuevas
politicas de nodernizacion debido a que ya se estéa
utilizando tecnologia <conb aliadas en las diversas
actividades que se estan realizando, en el inforne hay un
di agnostico de |a poblacion de |la zona norte de Bucarananga
gue nme parece crucial y arroja cosas interesantes una de
ellas es indica que la conuna uno y la conuna tres que son
las conmunas nas fuertes para la comuna tres tenenos |a
fortaleza de tener una estacién central estadio Alfonso
Lopez y eso es una gran fortaleza el problema es que para
una de |l as conunas mas riesgosas y que se han presentado | as
mayores crisis que es la comuna una no tenenos |ugar
habilitado para eso de aqui y del infornme que yo veia surgen
dos preguntas inportantes. Prinmero: frente al problema que
tenenps en el norte hay algun estudio de factibilidad en el
cual el norte de |a ciudad puede contar con una estaci on de
bonmberos o por lo -1 lugar que sirva de apoyo a |la estacion
del estadio para actuar de manera répida en caso de un
incendio ya que segun el estudio y el informe que ustedes
hacen es un lugar de nmmyor poblacidén y tanbién donde se
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presentan | as mayores energencias a su vez en el inforne se
enuncian |as energencias atendidas y nme |lam |a atenciodn
que aparte de los incendios en sus diversas nodalidades
preocupa en el prinmer lugar a lo |argo del afo 2012 tanbién
hay un item denom nado otras emnergencias conb 512 casos, a
gue se refiere esas otras energencias y de qué tipo y conpo
ustedes estan tratando de soportar otro tipo de energencia
cuando ni siquiera tienen los materiales para soportar |as
basi cas. La pregunta...

El Sefior Presidente: |le pido a |os Honorables Concejales
hacer silencio para continuar con el debate.

CONTI NUACI ON I NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL JAIME
ANDRES BELTRAN MARTI NEZ

Gracias Presidente la pregunta |la hago frente al hecho de
gue estanps sufriendo actualnente porque no tenenops |os
i npl enent os para reaccionar y hasta ahora estanos
consi gui éndol os cuando habl anbs de otro tipo de energencias
gue tipo de materiales se necesitan para reaccionar hacia
otro tipo de energencias. Sienpre henps insistido en algo y
usted | o habla dentro del informe y es el tema de prevenci 6n
yo reitero que es mas econém co prevenir que |anmentar pero
en el tema de cuando habl anos de | os bonberos tendrenos que
hablar de la prevencién es de vida o el de nuerte la
aprehension editara grandes catastrofes y ahi cuando
habl anbs de seres humanos no tiene precio por eso para m es
muy inportante que el tema de prevenci 6n | o podanos anali zar
un poco mas a fondo y preguntar cuantos trabajos de
prevenci 6n se han venido desarrollando con |os fabricantes
sobre todo en el norte de la ciudad que es |a poblaci6on nas
anplia y las condiciones cono estan construidas |as casas,
genera un alto riesgo para generar problemas de incendios
cono los que henpbs visto. Yo finalizaria haciendo una
reconendaci 6n al Doctor Wlson y a todo su equipo y es que
he visto el trabajo que han hecho con el program bonberos
por un dia y este programa ha sido extraordinario y yo tengo
gque felicitarlo porque es uno de |os planes de prevencioén
Mas interesantes pero asi conb hace unos dias atras se hizo
un simulacro se debe generar una capacitacion en todos |os
frentes gubernamentales privados estudiantiles académ cos
donde se |le ensefie al habitante cono identificar zonas de
riesgo y cono prever el riesgo porque |es ensefianos a salir
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corriendo verano |es enseflanbs a prever asi conop habia una
frase dentro del sinmulacro de agachese y demas que canpafa
podrianbps usar para generar que la gente dentro de su
cultura de vida genere la prevencion conb una nmanera de
sal vaguardar su famlia sus intereses sus propiedades. Yo
creo que este programa de bonberos por un dia ha sido
exitoso pero creo que podenps anpliar ese radio de accion
para mrar una canpafila de cultura ciudadana que tanto
insistinos. Doctor WIson usted tiene un reto innmensanente
grande y esto marca una institucidén que viene con la
necesi dad de ser relevada, henbs visto su gestidn ha sido
fundamental e inportante para |la adm nistracion por eso |o
aninb a seguir con la gestion y nos ponenbs a disposicion
para seguir no sol amente haciendo el control politico sino
tambi én exigiendo que |o0os recursos que se necesitan se
destinen y que podanps tener garantias para que usted pueda
trabajar con todo su equipo con |0sS recursos necesarios y
| as gargantas necesarias es dificil pedirle a un bonmbero que
a partir un incendio si no tiene agua es dificil pedirle a
un socorrista que auxilien sin las herramentas por eso
debenbos garantizar que estas herramentas sean dadas,
graci as Sefor Presidente.

El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal. Tiene |a
pal abra el Concejal Raul Oviedo seguidanente el Concejal
John Jairo Caro

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL RAUL OVI EDO TORRA

Gracias a Presidente. De verdad decirle que el inforne del
Doctor primero que todo saludaron la nmesa directiva a todos
| os Honorables Concejales y Concejalas de Bucaranmanga
tambi én el Doctor WIlson Téllez a sus asesores y a todos |os
presentes. Decirles que |o nas inportante para m el inforne
suyo Doctor WIlson Téllez es uniforme que Ilegé a tienpo y
gue tenenbs que decir con certeza que yo si estoy de acuerdo
a que por el crecimento de |la ciudad se viene presentando
di ferentes eventualidades y yo pienso que por eso viene el
crecimento de ciertos temas en todo |lo que tiene que esta
rel aci onado con | os bonberos pero |o mas inportante que hay
aca que hay que tenerlo en cuenta es la Ley 1575, |la Ley
1575 de agosto de 2012, el 21 de agosto de 2012 donde
tenenbs que ponerla en practica a traves del Alcalde
Municipal y a través de |os consejos nunicipales y es
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exonerar, exonerar lo dice en la Articulo 30 dice claranmente
en el Articulo 30 de esta Ley |le dice: |os beneficios a que
| os bonberos pueden tener acceso a través de |os consejos
muni ci pales. Y yo pienso que no podenps hacer a cada y
podenos inplementarlo y hacerlo conb lo dice aqui. Es
iniciativa del respectivo Al calde. Los consejos mnunicipal es
| os consej 0s distrital es podr an est abl ecer tarifas
especi al es exonerar de gravanenes de inpuestos distritales
y/ o nuni ci pales e innuebles por eso bueno a los innmuebles y
a todo el parque autonotor porque hoy en dia se |le pagara
transito por arrobamento conop |lo tiene que pagar entonces
decirl e Bucaramanga que nosotros tenenbs que hacer uso de
esto ibanbs a hacer uso real nente de una herram enta que nos
dan la Ley 15 75 y que |la podenps inplenmentar y que Doctor
vanpbs a hacerlo a través del Alcalde que yo se que eso es en
beneficio de | a ciudad porque usted vea el parque autonotor
gue usted tiene estacionado alla yo sé que usted no lo ha
podi do sacarl o porque usted no quiera sino porque no tiene
esa exoneracion y |lo vanbs a hacer y |lo vanbs a hacer a
través de un Acuerdo Miunicipal y quiero decirle que hay que
pl asmar esta Ley y que hay que ponerla en practica que es |lo
basico que es o que tenenbs que hacer uso y podenps
inplenentarlo y lo vanbs a Ilevar a esto yo pienso que aqui
todo el Honorabl e Concejo de Bucarananga esta de acuerdo con
sacarl o adelante es inportante que |o haganbos entonces de
esta manera decirle Doctor WIson que yo m intervencion es
bastante corta pero decirle que cuente con nosotros y que
cuente porque yo sé que con todo el Concejo que éstas una
normati vi dad que tenenps que |levarla a cabo y tiene que ser
acorde con |la Ley y con |lo que establece la constitucion
entonces de esta nmnera decirles a ustedes que nosotros
tenenbs que poner en practica la Ley 1575 y que vanps a
inplenentar lo que dice la Ley, eso era todo |o que yo
gueria inplenentar y decir, nmuchi si mas gracias Sefior
Pr esi dent e.

El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal. Tiene |la
pal abra el Concejal John Jairo d aro.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL JOHN JAI RO CLARO AREVALO

G aci as Sefior Presidente, Honorabl es Concejal es bueno Doct or
Wlson Téllez es uniforne conpleto nmuy bueno el infornme y
puedes alentarlo a que conp |lo dice el Honorable Conceja
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Henry Ganmboa no hay que tenerle medo a la contratacién vy
hay platica, hay platica igual que en nuchas secretarias
igual si hay secretarias que tienen medo a contratar pues
que se conpren un perro porque es que igualnmente yo veo que
hay mucho tenor este afio de al gunas secretarias a asumr el
conprom so para el cual fueron asignados al cargo que estan
desenpeifiando en aras de apoyar al Alcalde en su politica
social, yo quiero referirnme un poco en algo que ya todo esta
dicho un informe nmuy conpleto pero hay una herram enta que
le da Doctor WIlson que es la Ley 1505 de 2012 para |as
personas que conforman el sistema Nacional de voluntarios de
primera respuesta quienes estan pues la defensa civil la
Cruz Roja y ustedes conp el cuerpo de bonmberos de Col onbia
Tel ebucarananga. Yo no sé si ustedes ya tienen creado y si
ya no tienen pues qui za tengan apl azado de manera pernanente
| a base unica de datos de los votos voluntarios activos y
acredi tados al cual hace referencia |la Ley 15 05 2012 para
gué para gozar de una serie de beneficios a través de unos
estinmulos que estan dispuestos o0 nencionados en |os
Articul os sexto séptinp y noveno que tienen que ver con |la
educaci 6n con |la vivienda y con |la seguridad social de |os
integrantes del cuerpo de bonberos que forman parte del
sistema Nacional de voluntarios de prinmera respuesta.
| gual mente en el Articulo 10° les da |la posibilidad de hacer
una serie de convenios cuya directriz seria del orden
Nacional a través del Mnisterio del Interior y tanbién un
apoyo logistico para ello pues en |a nmedida que puedan hacer
conveni os del orden Nacional e internacional para que puedan
tener |la dotacidén de |los elenentos necesarios para la
prevenci on y atencion de desastres porque usted tanbién
estdn en wuna directriz de prevenir desastres y no de
atender| os graci as Sefior Presidente.

El Sefior Presidente: a usted Honorable Concejal. Le doy la
pal abra Doctor W1 son Téllez director de bonberos.

| NTERVENCI ON DEL DOCTOR W LSON TELLEZ HERNANDEZ DI RECTOR DEL
CUERPO DE BOVBERCS DEL MUNI Cl Pl O DE BUCARAMANGA

Muchi si mas gracias veo que todos |os Honorables Concejales
tienen toda la razon desde el punto de vista financiero no
es que se e t enga m edo a | a contrataci 6n
desaf ortunadanente desde el punto de vista del Plan de
Desarroll o hasta el nes de julio posteriornmente al presentar
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el informe a planeacién y hasta |a semana pasada pl aneaci 6n
dio el visto bueno sobre todo lo que es esta parte no
obstante henbs avanzado eso y antes del 31 dicienbre
tendrenos todos los procesos licitatorios al respecto |o
demds nme parece nuy inportante que cada Honorabl e Concejal
hi zo hincapi é sobre el informe y lo tendré en cuenta para e

proxino informe traerle |la respuesta conpletanente por
escrito y dejar plasmado todas l|as inquietudes con base a
gue cada uno lo toma desde el punto de vista de su analisis
desaf ortunadanente y ustedes msnbos saben que henos
encontrado muerto estanos tratando de parar este nmnuerto
porque de 69 bonberos 30 personas que ya estan con 42 afios
de servicio otros con 27 afios de servicio con 35 afios de
servicio pues no van a tener el msno reflejo ni el msno
trabajo que se le suele exigir a un joven. Aparte de eso
tambi én encontranos de que el incremento de al gunos eventos
de prevenci 6n se debe a que tanbi én dentro de la estructura
or gani zaci onal encontré un solo capitan para el nanejo de |a
prevencion de l|la capacitacion y es asi que estanps
trabajando con las nmadres comunitarias |os sabados vy
dom ngos porque nme toca darles conpensatorio a |os
i nspectores. Henpbs trabaj ado di ganbsl o que son tanbi én en |la
prevenci 6n con | os nifios los fines de semana en fin quisiera
aca contestarles pero en virtud de |a apreciacion mnuy
i mportante del Honorable Presidente creo que es nas vita

entregarle por escrito para darles una respuesta fehaciente
a todos y cada uno de ustedes, mnuchisinmas gracias Honorabl es
Concej al es Seiior Presidente |a Mesa Drectiva por la
atencion que le han brindado a la institucion bonberos vy
gracias al apoyo de ustedes henps tratado de trabajar 1lo
mej or posi ble, gracias a usted Sefor Presidente.

El Sefior Presidente: a usted Doctor WIson Téllez, a su
equipo de trabajo y a todo el cuerpo de bonberos de
Bucar amanga, Secretaria continuanbs con el orden del dia.
Secretaria continuanos con el orden del dia.

La Sefiora Secretaria: asi se hara Sefor Pr esi dent e.
Conti nuanos con el séptinmo punto del orden del dia.

7. Lectura de conuni caci ones



ACTA 156 FOLIO 26
La Sefiora Secretaria: no hay conunicaciones, el orden del

di a se ha agot ado.

El Sefior Presi dent e: les recuerdo que rmfiana hay
condecoraci 6n de | os deportistas para olinpicos en silla de
ruedas |la sesidn es a las tres pero para que vengan en traje
se levanta la sesi6on se cita para mafiana a las 3 de la
tarde, que tengan todos buena noche.

Para constancia, se firma para su aprobaci 6n en plenari a.

El Presidente,
URIEL ORTIZ RUIZ

La Secretaria, ﬂgp ;ﬂéﬂ/&. /2 /ZJ/

NUBIA SUAREZ RANGEL s

ELABORADO POR: Jorge Enrique Gsorio.
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