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CONCEJO MUNI CI PAL DE BUCARANMANGA
SALON CENTRAL DE SESI ONES “ ‘' LU S CARLOS GALAN SARM ENTO '’

ACTA No. 154 CORRESPONDI ENTE A LA PLENARI A M ERCOLES 25 DE
OCTUBRE de 2023 Hora: 08:00 A M
SESI ONES OREDI NARI AS

MESA DI RECTI VA DEL CONCEJO MUNI Cl PAL

H C. JAVI ER AYALA MORENO
Pr esi dent e

H C. LU S FEWRNANDO CASTANEDA PRADI LLA
Primer vicepresidente

H. C. CRI STI AN ANDRES REYES AGU LAR
Segundo vi cepresidente

W LMAR ALFONSO PALACI S VERANO
Secretari o Gener al

I ———————

HONORABLES CONCEJALES CON VQOZ Y VOTO
Asistentes a |la Plenaria
MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN
LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO
JAVI ER AYALA MORENO
LU SA FERNANDA BALLESTROS CANI ZALEZ
CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO
LU S FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA
FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBQA
ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES
MARI A CARCLI NA H GUAVI TA CONTRERAS
W LSON DANOVI S LOZANO JAI MES
LEONARDO MANCI LLA AVI LA
NELSON MANTI LLA BLANCO
SI LVI A VI VI ANA MORENO RUEDA
MARTI N JESUS OTERO LEON
W LSON RAM REZ GONZALEZ
TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS
JORGE HUMBERTO RANGEL BUI TRAGO
CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR
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PRESI DENTE: Bueno, buenos dias para todos |os honorables
concej al es que nos aconpafian en |a mafiana de hoy, a nuestra
policia nacional gue sienpre esta presente, nuestr os
periodi stas, Pastor Vesga Ramirez, Ricardo Mrrales nuestro
peri odi sta deportivo, Pipe Zarruk nuestro jefe de protocol o,
nuestros invitados especiales el dia de hoy, al DR Adrién

su equi po de trabajo sienpre nuy listo aqui en el concejo, a
todos |os presentes. Sefior secretario haganos el priner
| lamado a |ista.

SECRETARI O Con mnucho gusto sefior presidente, muy buenos
dias sefiores concejales, invitados especiales, a nuestra
policia nacional, funcionarios invitados plenaria de hoy 25
de octubre 2023 hora 8:00 a. m

Primer |l anmado honorabl es concej al es.

MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN: No contestd al |l anmdo.
LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO. No contest6 al || anado.
JAVI ER AYALA MORENO. Presente

LU SA FERNANDA BALLESTEROS CAN ZALES: No contesto al
| | amado.

CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO No contest6 al |1 amado.

LU S FERNANDO CASTANEDA  PRADI LLA: Muy buenos di as
secretario, un saludo para |os honorables concejales, para
| os funcionarios, secretario juridico y todo ese gran equi po
un saludo cordial, para la gloriosa policia nacional nuestro
respeto y admracién, para |os ciudadanos que estan
conect ados, para usted secretario, presente.

SECRETARI O G aci as concej al .
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: No contest6 al |1 amado.

FRANCI SCO JAVIER GONZALEZ GAMBOA: Buenos dias sefior
secretario a usted, a la nesa directiva a |los invitados del
dia de hoy sefior secretario juridico, a su equipo, presente
sefior presidente.

ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES: No contesto al || amado.

MARI A CAROLI NA HI GUAVI TA CONTRERAS: My buenos dias para
todas |as personas que se encuentran en este nomento en
pl enari a, sefior secretario presente.

W LSON DANOVI S LOZANO JAI MES: No contesto al |l amado.

LEONARDO MANCI LLA AVI LA: No contesto al || amado.
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NELSON MANTI LLA BLANCO: Buen dia, presente.
SILVI A VI VANA MORENO RUEDA: Presente.

MARTI N JESUS OTERO LEON: My buenos dias sefior secretario a
todos | os honorables concejales, al sefior presidente buen
dia, a todos |os bumangueses buen dia, presente, y no
ol viden que para Martin Qtero Bucaramanga es | o prinero.

WLSON RAM REZ GONZALEZ: Buenos dias sefior secretario
saludar muy atentanente a |os honorables concejales a |os
invitados a esta inportante condecoraci on, al sefior
secretario juridico DR Adri an bienveni do nuevanente al
concejo de la ciudad, |as personas que estan hoy aca en |as
barras, a los medios de conunicacion sefior presidente,
presente.

TITO ALBERTO RANGEL AR AS; Buenos di as secretari o,
presidente, invitados, presente.

SECRETARI O G aci as
JORGE HUVMBERTO RANGEL BUI TRAGO. No contesto al |l amado.

CRI STIAN ANDRES REYES AGUI LAR. Presente sefior secretario,
Buenos dias para todos.

LEONARDO MANCI LLA AVILA: My buenos dias para todos,
presente sefior secretario.

JORGE HUMBERTO RANGEL BU TRAGO: Graci as.

SECRETARI O Sefior presidente han respondido 12 honorables
concej al es por |lo tanto hay quorum decisorio y deliberatorio
en | a plenaria sefor presidente.

PRESI DENTE: Exi stiendo quorum decisorio y deliberatorio
sefior secretario, |eanps el orden del dia por favor.

SECRETARI O Orden del dia:

PRIMERO |lamado a lista y verificaci 6n del quorum

SEGUNDO | ectura y aprobaci 6n del orden del dia.

TERCERGC H MNO DE LA Cl UDAD DE BUCARAMANGA.

CUARTQO Proposiciones y asuntos vari os.

QU NTG Termm, desarrollo a la proposicién numero 098
apr obada secci 6n plenaria el dia 18 de octubre 2023 referido
a la condecoraci 6n que otorga el concejo orden ciudad de
Bucarananga categoria al nérito orden humano y social a la
enpresa diversion y recreaci 6n D VERTYPARK presentada por e
H C Tito Al berto Rangel Ari as.
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Tema dos, presentacion del informe de gestion del tercer
trimestre del infornme del afio 2023 secretaria juridica de la
alcaldia de Bucarananga a cargo del DR Adrian lgnacio
Gonzal ez Jai nmes secretario juridico.

SEXTO Lectura de docunentos y conuni caci ones.

M ércoles 25 de octubre de 2023, lugar salén de plenaria
Luis Carlos @Glan Sarmento del concejo nunicipal de
Bucaramanga hora 8:00 a.m Firnma el presidente Javier Ayala
Moreno, el secretario general WInmar Alfonso Pal acios
Ver ano, sefior presidente ha sido | eido el orden del dia.

PRESI DENTE: leido el orden del dia |o aprueban |1os
honor abl es concej al es.

SECRETARI O ha sido aprobado el orden del dia.
PRESI DENTE: Conti nue sefior secretario por favor.

SECRETARI G tercer punto del orden del dia, himo de Ila
ci udad de Bucaramanga..........cccoeeuveennen.

47. 220 HL MNO DE BUCARAMNGA 9. 23
PRESI DENTE: conti nle secretari o.

SECRETARI O
Cuarto Punto: Proposiciones y asuntos varios. Sefior
presidente |l e inforno que hay una proposici6n sobre | a nesa.

PRESI DENTE: Espérenme un segundo.

| NTERVENCI ON H. C. ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES:. presidente
para reportar m asistencia, Robin Hernandez en | a plenaria.

SECRETARIO Ha sido registrada |la asistencia del conceja
Robi n Ander son Her nandez Reyes.

PRESI DENTE: Conti nue secretari o.

SECRETARI O Sefior presidente |le infornbo que estanbps en el
cuarto punto del orden del dia proposiciones y asuntos
vari os y hay una proposicion radicada en | a secretari a.

PRESI DENTE: Por favor | éal a.

SECRETARI G Proposici 6n, honorables concejales, en nuestra
condi ci 6n de corporados de este cabildo Bumangués presento a
consideracion de la plenaria la siguiente proposicién,
fundamentos de l|la proposicion uno: el articulo 120 de la
constitucion politica de Colonbia nodificado por el acto
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| egislativo 002 del 2015 que dispone que (.,”"salvo 1|os
concursos regulados por la ley de servidores publicos
atribui da por corporaciones publicas debera estar precedi da
de una convocatoria publica reglada por la ley en |l a que se
fijen requisitos y procedimentos gque garanticen |os
principios de publicidad, t rasparenci a, partici paci 6n
ci udadana, equidad de género y criterios méritos para su
sel ecci 6n ).

Dos, que el articulo 37 de la ley 136 de 1994 establ ece que
“el concejo nmunicipal elegirda a un secretario para un
peri odo de un afio reelegible a criterio de |la corporacion y
su prinera eleccion se realizara en el priner periodo del
aflo respectivo, en |los nunicipios de |la categorias especial
deberan acreditar titulos profesionales, en la categoria
pri mera, deber an t ener haber t erm nado est udi os
universitarios, obtener titulo o nivel tecnol égico, en |as
demds categorias deberan acreditar titulo de bachiller o
acreditar experiencia admnistrativa mnim de dos afos).
Tres, que la ley 1904 del 27 de junio de 2018 establece |as
reglas de las convocatorias publicas para la eleccion del
contral or general de la republica y sefiala en el paragrafo
transitorio en el articulo doce, paréagrafo transitorio,
mentras el congreso de la republica regula |las denas
el ecciones de servidores publicos atribuidas a |las
cor poraci ones publicas conforne a |o establecido el diviso
Cuarto del articulo 126 de la constitucion politica I|a
presente |l ey se aplicara por anal ogia.

Cuarto, que el anterior paragrafo fue derogado el articulo
336 de la ley 2019 por la cual se expide el plan general de
desarrollo; no obstante la corte constitucional actualizar
la constitucionalidad de dicho articulo en sentencia C 133
del 2021 resolvidé declarar inexequible la expresioéon el
paragrafo transitorio del articulo 12 de la ley 1904 de
2018 contenido en el distrito segundo del articulo 336 de |a
| ey 1955 del 2019 por el cual se expide el plan nacional de
desarroll o 2018-2022 Pacto por Colonbia, Pacto por Ia
equi dad, que en |a nencionada sentencia de igual manera |a
corte constitucional sefial 6 que ha operado |la retidicencia o
reincorporaci 6n al ordenamiento juridico del ©paréagrafo
transitorio articulo 12 de la ley 1904 del 2018.

C nco, el Departamento administrativo de la funcidn publica
en concepto 202160275961 del prinero de Agosto del 2021 en
concepto sobre el particular discurso, “de conform dad con
lo anterior la corte constitucional declar6 inexequible |a
expresi 6n el paragrafo transitorio del articulo 12 de la |ey
1904 del 2018 contenida en el inciso segundo del articulo
136 de la ley 1955 del 2019 para exigir conp consecuencia se
enti ende que dicho paragrafo transitorio se reincorporo al
ordenam ento juridico y se encuentra actual mente vigente |lo
que significa que hasta el <congreso de la republica
establ ezca las reglas para demds sel ecciones de servidores
publicos a cargo de |as corporaciones publicas segun |o
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establ ece el articulo 126 de la constitucion politica debera
aplicarse por analogia a las reglas que sefialen la |ey 1904
del 2018 sobre el particular es necesario reiterar que cono
sefialo el inciso de este concepto 136 de 1994, no hace
menci 6n al procedimento que debe seguir el concej o
muni ci pal para la eleccién del subsecretario razén por la
cual resulta precedente para |la prohibicion de |os enpleos
de los secretario del concejo nmunicipal |a aplicacion
anal 6gi ca que prevé el articulo transitorio del articulo 12
de la |l ey 1904 del 2018.

Seis, que la sala de consulta y servicio civil del concejo
de estado en concepto 2406 del 11 de dicienbre del 2018 se
pronunci 0 en relacion el tema de la ley 1904 del 2018 para
el ecci 6n del concejo del secretarios del concejo sefal ando
"(la sala encuentra que el caso especifico de |la el eccion de
| os secretarios de |os concejos mnunicipales se debe aplicar
por analogia las disposiciones de la ley 1904 del 2018
conforme a |o establecido del paragrafo transitorio de

articulo 12 de &esta por <cuanto dicho secretario son
servidores publicos y los concejos nunicipales constituyen
con relaciones publicas ni nmodo que en |as disposiciones
referentes procedimentos de seleccion en las cuales se
nmenci ona al congreso de |la republica se debe entender que se

al abe al concejo nunicipal donde se habla de |a nesa
directiva del congreso se debe hacer |a equival encia del
concej o mnunicipal, los concejos mnunicipal deben de tener en

cuenta la categoria y la conplejidad de | os municipios para
efectuar la eleccién del secretario de |la corporaci 6n de
forma que con observancia en los plazos fijados por dicha
ley al ante el procedimento establecido en la msm a |os
condi ciones sociales y econémcas del nunicipio con la
finalidad de que su aplicaci on sea eficaz agil y oportuna.
Siete, que la ley 1904 del 2018 en su articulo quinto sefal a
que |l a convocatoria publica se hara por conducto de |la nesa
directiva del congreso de la republica a |a cual se faculta
para seccionar en el acto de convocatoria a una institucidn
superior privada o publica con l|la acreditaciéon de alta
calidad con quien se debera suscribir contracto convenio al
fin de adelantar wuna convocatoria publica con quienes
aspiren a ocupar el cargo.

Ccho, que el honorable concejo de Bucaramanga |l evo a cabo
el proceso de convocatorias publicas para |a eleccioén del
secretario general vigencia 2023 por el térmno de un afio
periodo que termna el 31 de dicienbre del 2023.

Nueve, que el articulo 43 del acuerdo 031 del 2018
reglament 6, reglanmento interno del concejo de Bucaramanga
sobre la eleccion del secretario establece, la prinera
el eccion de este funcionario se realizara entre los 10
primeros dias del mnmes de enero correspondiente a Ila
i ni ciaci on del periodo constitucional, para |os afos
siguientes del msno periodo constitucional tendra lugar a
partir del segundo periodo de sesiones ordinarias 0 en sus
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prorrogas se posesionara y juranmentara ante el presidente de
| a corporaci 6n de conform dad conforme el articulo 49 de la
ley 136 de 1994 que asumira funciones a partir del 1 de
Enero del afio siguiente sienpre que se haga una el eccidn
después de haberse iniciado un periodo se extiende solo para
el resto del periodo en curso.

Diez, que confornme al literal C del articulo 23 de la ley
136 de 1994 actual nente el concejo nunicipal de Bucaranmanga
se encuentra en el tercer periodo de secciones ordinarias
que va desde el prinmero de octubre al 30 de novienbre de |a
present e anual i dad.

PROPOSI Cl ON:

PRI MERO autorizar ido facultar a la nesa directiva de la
corporaci 6n para adelantar el proceso de convocatoria
publica para relegir al secretario general del concejo de
Bucar ananga periodo 2024 confornme |o sefiala el articulo 126
de la constitucion politica, la ley 136 de 1994, |la |ley 1904
del 2018 y el reglamento interno del concejo de Bucaramanga
de acuerdo 1031 del 2018.

SEGUNDO autorizar ido, facultar a la nesa directiva de |a
corporaci 6n para seccionar en el acto de convocatoria a una
i nstituci 6n de educaci 6n publica privada y con acreditacién
de alta calidad con quien se debera subscribir contrato o
conveni o para adel antar una convocatoria publica con qui enes
aspiren a ocupar el cargo.

Bucarananga 12 de octubre de 2023 presentada a consi deraci 6n
del cabi | do, PRESI DENTE JAVIER AYALA MORENQG, PRI MER
VI CEPRESI DENTE LU'S FERNANDO CASTANEDA PRADILLA, SEGUNDO
VI CEPRESI DENTE CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR

Sefior presidente ha sido | eida | a proposicion.

PRESI DENTE: |eida |a proposicion |a aprueban | os honorabl es
concej al es.

SECRETARI O Ha sido aprobada la proposicioén sefor
presi dent e.

PRESI DENTE: Conti nue secretario.

SECRETARI O Continuanos con el QU NTO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA: tema, desarrollo de la proposicion 098 aprobada en
sesion plenaria el dia 18 de octubre del 2023, referido a la
condecoraci 6n que otorga el concejo orden ciudad de
Bucaramanga categoria al nérito humano y social a |la enpresa
di version y recreaci 6n DI VERTYPARK presentada por el HC
Tito Alberto Rangel Arias. Ha sido leido el quinto punto del
orden del dia sefior presidente.

PRESI DENTE: Leido el quinto, Pipe nuestro jefe de protocolo
tiene |l a pal abra.
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| NTERVENCI ON JEFE DE PROTOCOLO SENOR Pl PE ZARRUT: Graci as
sefior presidente, para todos nuy buenos dias, para |la nesa
directiva del concejo de Bucaramanga, a |os honorables
concejales, a los invitados especiales, al DR Adrian
| gnaci o Gonzéal ez Jainme secretario juridico de la Al caldia de
Bucaramanga, a todos sus conpafieros y funcionarios de |a
alcaldia, a todos, al publico asistente sefioras y sefiores
bi enveni dos nuy buenos dias a continuaci6n vanbs a leer la
resol uci on 172 del 23 de octubre de 2023.

RESCLUCI ON No172.
(23 de octubre de 2023)
“POR LA CUAL SE OITORGA LA CONDECORACI ON “ORDEN Cl UDAD DE
Bucar amanga A LA CATEGORI A AL MERI TO HUMANO Y SOCI AL”

LA MESA DI RECTI VA DEL HONORABLE CONCEJO DE BUCARANANGA
En ejercicio de sus facultades Legales, Reglanentarias

Y,
CONSI DERANDO:

A. Que nediante Acuerdo Minicipal No. 040 del 19 de
agosto de 1999 se cred |la condecoraci 6n “ORDEN CU DAD
DE BUCARAMANGA “, determ nando que tal distincidn estéa
destinada a incentivar y estinmular a |as personas
ent i dades o] i nstituci ones muni ci pal es,
depart anent al es, naci onal es o] extranj eras que
desarrollen y fonenten la ciencia, la tecnologia , la
educaci 6n, la cultura, el deporte, la ecologia, el
nmedio anbiente , la civica, el bien social y el
desarrollo industrial y enpresarial en sus diversas
mani festaciones o que realicen aportes al desarrollo
de la conunidad de manera significativa que exalten y
beneficien a nuestra soci edad.

B. Que |a enpresa DI VERTYPARK EVENTOS RECREATI VCS, cuyos
padres enpezaron con el negocio hace aproxi nadanente
15 afios en el parque las Cigarras y realizaban el
alquiler de las atracciones interactivas de una form
informal, algun dia se preguntaron, céno seria |l evar
estas atracciones a un evento infantil y fue ahi
cuando descubrieron un nmercado sin explotar.

C. Que |la enpresa DI VERTYPARK EVENTOS RECREATI VCS.
reconocida por |levar alegria a cada celebracidn,
trasmtiendo experiencias de alegria, di ver si on,
felicidad a los nifios nifas de Colonbia, estinular a
las personas sentimentos de alegria, bienestar, vy

crear experiencias inolvidables. Son lideres de la
Recreacion 'y Diversion en todo el Nororiente
Col ombi ano.

D. Que la enpresa DI VERTYPARK EVENTOS RECREATI VCS.
Desarrolla actividades de diversion en atracciones
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interactivas y recreacion tematica, tiene mas de 100
atracciones interactivas nmecanicas y electicas, nas 49
servicios recreativos y mas de 36 shows nusicales,
artisticos y «culturales enfocados a proporcionar
diversion y entrenamiento para todas las famlias
Sant ander eanas. Para el afio 2028, ser una del top 5 de
| as enpresas lideres en el nercado del entretenimento
y diversi 6n de Col onbi a.

E. Que, en Sesion Plenaria, se aprobd por unaninmdad |a
proposi ci 6n presentada por el Honorable concejal TITO
ALBERTO RANGEL ARI AS.

En mérito de | o anterior expuesto,
RESCLUCI ON No172
(23 de octubre de 2023)

ARTI CULO PRIMERC (Qorga |a Condecoraci 6n “ORDEN Cl UDAD DE
BUCARAMANGA CATEGORI A AL MERI TO HUVANO SCOCI AL “a | a DOCTORA
G OBANNA CHAPARRO JAMES - CGerente DI VERTYPARK EVENTOS
RECREATI VOS, por sus aportes de servicios para eventos
recreativos a |la poblacién de |os Bumangueses y la regioén
por estinular en las personas y |la nifiez sentimentos de
al egria, bienestar y crear experiencias inolvidables.

ARTI CULO SEGUNDO:. La presente resolucion de Exaltacion se
entregara al Doctora G OBANNA CHAPARRO JAMES - Cerente de
DI VERTYPARK EVENTOS RECREATI VOS, Comni sionandose para tal
efecto al Honorable concejal TITO ALBERTO RANGEL ARIAS, la
distincion sera otorgada en cerenobnia especial que se
cunplird en el salodn plenaria “Luis Carlos Gal &n Sarmiento,”
y se va a |levar a cabo el dia m ércoles 25 de octubre 2023.

NOTI FI QUESE, COMUNI QUESE Y CUMPLASE

Se expide en Bucaranmanga, a |los veintitrés (23) dias del nes
de octubre del afio Dos M| Veintitrés (2023).

EL PRESI DENTE: JAVI ER AYALA MORENO.

EL PRI MER VI CEPRESI DENTE: LU S FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA
EL SEGUNDO VI CEPRESI DENTE: CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR
EL SECRETARI O W LMAR ALFONSO PALACI OS VERANG

EL PONENTE: Tl TO ALBERTO RANGEL ARl AS

Ha sido leida |la resoluci 6n sefior presidente.
PRESI DENTE: Graci as Pi pe.
INTEVENCION H. C. MARINA DE JESUS AREVALO DURAN Sefior

presidente buenos dias, para reportar m ingreso Marina
Ar éval o.
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PRESI DENTE: Quien mAs falta por reportar ingreso en este
nonment o.

| NTERVENCI ON H. C. LU SA FERNANDA BALLESTEROS CANI ZALES:
sefior presidente buenos dias, Luisa Ballesteros presente.

I NTERVENCION H. C. LU'S AVILA CASTELBLANCO: presidente Luis
Avil a, presente.

| NTERVENCI ON H. C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: presidente,
Jorge Fl 6rez presente.

| NTERVENCI ON H. C. W LSON DANOVI S LOZANG. Danovi s

SECRETARI O Ha sido registrada |a asistencia de |os
honor abl es concej al es.

I NTERVENCION DEL JEFE DE PROITOCCOLO PIPE ZARRUT: A
conti nuaci 6n, vanps presentar un video de DI VERTYPARK
EVENTOS RECREACTI VOS ....PROYECCI ON.

Miuy bien, continuacion, palabras del HC TITO ALBERTO
RANGEL ARIAS, y de TABATA CHAPARRO. por parte de |a enpresa
Dl VI ERTPARK EVENTOS RECREATI VOS honorable concejal tiene
usted | a pal abr a.

| NTERVENCI ON H. C. TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS: Michas graci as,
buenos dias a todos m s conpafieros agradecer al presidente
por la solicitud de permtir este espacio y a toda |a
representaci 6n de la adm nistraci on tanbi én bienveni dos en
esta naflana, pues presidente quiero poner en contexto vy
conpartir a | os conpaferos acerca de este reconocinmento que
hoy estanbs haciendo porque nornmalnmente se hace un
reconocimento a una enpresa que tiene 50 afos, que sus
fundadores ya han partido, que |la gente que comenzé ya no
esta pero en esta ocasion quise abrir un espacio conp
concej al de Bucaramanga cuando escuché el testinonio y la
hi storia de DI VERTYPARK es una enpresa que en |a actualidad
| os Bumangueses la conocenps en diferentes punt os
conerciales o lugares inportantes de Bucaramanga, €S nas,
| os que tenenbs hijos henps dejado alla un gran porcentaje
del suel do tanbi én cuando vanbs a DI VERTYPARK pero detras de
esos juegos detras de ese video hay una historia y algun dia
escuche una frase que ne gustd “NOCRITIQIES M GORIA SI NO
CONOCES M HI STORIA, porque detras de cada gloria y de cada
triunfo hay |&grimas hay un testinonio, recobra mucho val or
y nmucha inportancia a |lo que se esta haciendo, en priner
| ugar agradecerle a Dios por este nonento y felicitar a
Jenny quien fue la que conmenzo con este suefio y |uego sus
hijas |o han venido adm nistrandolo y haciéndolo crecer a
nivel de ciudad, pero presidente en primnmer |ugar reconocer
que es una enpresa que genera enpleo en l|a ciudad de
Bucaranmanga y conb ellos lo dicen el primer enpleo para
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muchos de |os jovenes que estan ahi hoy mas de 100 que sin
experiencia, algunos sin haber termnado su universidad
ti enen acceso |l aboral, tienen acceso en su vida | aboral para
hacer experiencia en una enpresa que les pernmte ser
capacitados y les permte trabajar no solo tener esfuerzo
tener ingreso recurso si no enpezar en su vida |abora

incluirse en el mundo | aboral en |la cuidad para |uego tener
experiencia y luego tener acceso en otro |ado pero ademas de
€S0 una enpresa que tiene una historia inportante y es cono
nace una enpresa en nedio de la crisis Jenny es una nmadre o
una nujer que es hoy cabeza de famlia y que com enza hace
muchos afios con un suefio alld en el parque las cigarras y
cuando yo escuché esto fue |l o que ne conectd con | a enpresa,
en el parque de las cigarras con unos saltarines queriendo
llevar diversion a los nifios y salir adelante, en algun
nonmento |la norma se conplica y com enzan a ser parte del ojo
del huracan estas enpresas que estaban de manera informal en
espaci os publicos presidente, para que fueran sacados de |os
espaci os publicos y yo sienpre he dicho algo, las crisis vy
| os nmonentos de necesidad se convierten en plataforma para
|l os que son sofladores y visionarios y no para la queja y
para la frustraciéon por eso hoy he decidido que en este
espacio de honre no una enpresa que esta termnando su
| egado sino aunque |leva algunos afios en el nmercado
representa esas nujeres cabeza de hogar que se esfuerzan,
que trabajan y este nensaje |o envid a todas |as mujeres que
nos escuchan hoy en Bucaranmanga que de pronto estéan diciendo
aqui no hay oportunidad, Bucaramanga en Bucarananga no se
puede trabajar o salir adelante pero cuando al guien tiene un
suefio 0 una vision y a pesar que |lo persigan lo critiquen le
cierren puertas cuando usted es un visionario a usted le
nazca un suefio, aunque que |le cierren puertas, usted se nete
por la ventana y si le cierran |la ventaja se sale por el
techo pero de alguna forma se logra cunplir, hoy la enpresa
que comenzo de forma informal de nmanera informal en |as
Cigarras con unos saltarines es una enpresa que da nas de
100 enpleos a honbres y mujeres jovenes en su nayoria pero
gque ademas es una enpresa formal que paga inmpuestos y yo le
dije a ellos hace un rato es por enpresas conp ustedes que
Bucar amanga funci ona, es por |as enpresas en Bucaranmanga que
hoy podenbs aqui podenos prender las luces y el sonido y
funciona |a admnistraci é6n publica porque si no conb si no
fueran por |los recursos que pagan |os funcionarios que se
esfuerzan, que suefian y que afio a afio pagan sus inpuestos a
| a ciudad, nada de esto pudiera ser posible, ninguno de |os
que estanps sentados aqui pudi éranpos estar sentados porque
es por el trabajo y el esfuerzo de |os enpresarios
Bumangueses que existe la funcidén publica y funciona y de
hecho es el propésito por el que trabajanbs nosotros para
gue Bucaramanga sea una ciudad que crece de oportuni dades
gque avanza una cuidad en que se puede invertir. Cuando yo
veo a DI VERTYPARK veo sus sedes no hay |limte para sofiar n
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para | a excelencia quiero felicitarlos a Jenny y a sus hijas
y a todo el equipo por |levar alegrias a estos nifios conp |o
vinos en el video en este caso con problemas de salud con
eventos sociales, pero ademas en eventos sociales en |as
pi iatas en |los eventos en |os centros conerciales gracias
porque ahi | os nifos de |la ciudad disfrutan y hacen parte de
| a ciudadani a. Presidente queria decir esto porque es
I nportante poner en contexto | o que estanos haci endo honra a
una enpresa que salio de |la nada que enpezO6 de abajo de |la
informalidad y hoy representa un pilar inportante en la
econonia de mas de 100 famlias y que adenas representa una
inversion, un inpuesto para la cuidad de Bucarananga.
Graci as presidente.

PRESI DENTE: A usted concejal Tito, felicitarlo, felicitarlo
por este reconocimento que hace a |la enpresa DI VERTYPARK,
hay que contarle a |la gente conb se genera enpleo para |os
j bvenes desde una enpresa conb esta de verdad que
felicitaciones |os que hacen parte de esta gran famlia.
Conti nue Pi pe por favor.

| NTERVENCION DEL JEFE DE PROTOCOLO PIPE ZARRUT: A
conti nuaci 6n, pal abras de Tabata Chaparro representante de
DI VERTYPARK

| NTERVENCI ON TABATA CHAPARRO REPRESENTANTE DE DI VERTYPARK:
Buenos dias a todos nuestros honorabl es concejales, a todos
| os asistentes e intervinientes a esta plenaria, en nonbre
de nuestra enpresa DI VERTYPARK quiero expresarles ms mas
si nceros agradeci mi entos por esa condecoraci 6n que el dia de
hoy se nos ha otorgado al concejal TITO RANGEL un
agradeci mento nuy especial por ver en nuestra enpresa el
reflejo de nuestra perseverancia y entrega y dedicaci 6n que
dia a dia caracteriza a cada uno de | os sant ander eanos.
Estanbs profundanente honrados y enocionados por este
reconocimento y quiero decirles D VERTYPARK EVENTGCS
RECREATI VOS nacido después de atravesar un nonento de
crisis; en el cual por la normatividad de recuperaci 6n de
espaci o publico que enpezd a regir en nuestra ciudad en el
2016 a nmediados 2017 nuestra nmadre Jenny quien era una
vendedora anbul ante en el parque de las Cigarras quien tenia
unos carritos eléctricos, un inflable y un saltarin fue
desal ojada junto a |os demas vendedores anbul antes de este
parque, durante mAs de 15 afios esta fue su actividad
econdbmca y fue el sustento de toda nuestra famlia asi es
que al no ofrecerles una reubicacion ellos conb vendedores y
enpezando a nosotros conop famlia atravesar dificultades
econom cas en vista de este suceso hoy |la gerente de nuestra
conpafiia DI VERTYPARK EVENTOS RECREATI VCS, m her mana
G ovanna Chaparro Jainme con su vVvision enpresarial decidié
deci rnos porque no |levar ese entreteninmento a | as casas, a
| os lugares donde las famlias se divierten, a |as pifatas,
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eventos corporativos y fue ahi precisanente en ese nonento
gue naci 6 DI VERTYPARK

A hoy tenenps mas de 100 atracciones, generanps mas de 120
enpl eos sol anente contratanos jovenes entre 18 y 25 afios y
el requisito es que sean estudi antes para que asi pues ellos
inicien su actividad de conocer coéno es |aborar y tener su
primera experiencia |aboral, nosotros dentro de |a enpresa
| os capacitanps 100% gratis, |os capacitanpbs y ellos una vez
ya se encuentran una vez listos para salir nosotros Iles
bri ndanos esta oportunidad. Es por esta razdéon que a hoy cono
| es decia contanbs 100 atracciones inflables y nmecanicas
servicios de recreaci6n aninmacion y snack y hoy |e puedo
decir que lo que conmenzé con un nodesto inflable sea
convertido en una enpresa en crecimento con nmas de 120
col aboradores pero mas alléa de |los nuneros |o que real nente
nos llena de orgullo es |a oportunidad que se ha brindado a
tantos jovenes estudiantes quienes hoy han encontrado en
DI VERTYPARK su prinmera experiencia |aboral, este éxito no
habria sido posible sin el apoyo inquebrantable de nuestra
famlia, de |la dedicacién de cada uno de ellos, son ustedes
que hacen que DI VERTYPARK sea hoy |lo que es. Gacias al
concej o de Bucaramanga por este honor y por permtirnos
seguir trabajando y nos conpromnetenos a seguir construyendo
por |a comuni dad por nuestra ciudad, nuestra pasi 6on hoy es
la recreacion y diversion y el entretenimento nuestro
conprom so que hoy tenenbos con nuestros col aboradores vy
clientes de seguir siendo el notor que hoy inpulsa
DI VERTYPARK a Ilevar diversion a cada una de las famlias
sant ander eanas, a manera personal quiero decir que hoy a |os
31 afos siendo profesional que soy abogada gracias al
ejercicio que hacia m mam pude graduarme, ms hermanos
tanbi én asi es que para m es un honor decir que estudi é que
soy abogada gracias a esta actividad econdnica que ella
ejercio y que hoy soy subgerente de esta conpafiia que ne
atreveria a decir que es una de las ms inpactantes e
i mportantes que |levan entretenimento y diversion a todos
| os  Sant ander eanos. Una vez mas (gracias por este
reconocimento y esperanps seguir creciendo de la mano de
Dios sienpre y creando nonentos de alegria para que nuestra
ciudad nuestra querida Bucarananga siga creciendo cada vez
mas.

Una invitacién a todas |as personas que |aboran y ejercen
|l as actividades de manera informal a que se formalicen
porque en nuestra ciudad si hay oportunidades y asi conp
DI VERTYPARK naci 6; asi ustedes tanbi én |o pueden hacer que
sienpre o he dicho de la dificultad sienpre, sienpre va a
salir una oportunidad y |a oportunidad para nosotros es hoy
es DI VERTYPARK EVENTOS RECREATI VOS. Muchas graci as.

| NTERVENCI ON JEFE DE PROTOCOLO PI PE ZARRUK: A conti nuaci 6n
va a recibir Ila condecoracion G ovanna Chaparro Jaine
gerente de Dl VERTYPARK.
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| NTERVENCI ON H. C. Tl TO ALBERTO RANGEL ARI AS:. presidente para
un receso por favor para el cierre de | a condecoraci 6n.

PRESI DENTE: Por favor un receso.

| NTERVENCI ON H. C. LU SA FERNANDA BALLESTEROS CANl ZALEZ:
presidente no nme dio |a pal abra.

PRESI DENTE: Ya te | a doy.

PRESI DENTE: Gracias nuevanmente a todos |os honorables
concej al es, a nuestro publico presente, a nuestros
periodistas, nuestra policia nacional, ya acabanps de
termnar la, el reconocimento a DI VERTYPARK, una enpresa
gue genera enpleo a | os jévenes, un reconocinm ento hecho por
el concejal TITO RANGEL, gracias por reconocer estas
enpresas que son generadoras de enpleo a |os jovenes. Sefior
secretario verifiquenbs quorum

SECRETARIO Con nucho gusto sefior presidente vanbps a
verificar quorum

MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN: presente.

LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO. present e.

JAVI ER AYALA MORENQO Presente

LU SA FERNANDA BALLESTERCS CANI ZALES: presente

CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO: Sefior presidente CARLCS
BARAJAS presente y conp dicen en m pueblo que cul pa tiene
| a estaca que el sapo salte y se estaque.

LU S FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA: Presente sefior secretario.
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: presente sefior secretario.

FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBOA: No contest o

ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES: No cont est 0.

MARI A CAROLI NA HI GUAVI TA CONTRERAS: Presente

W LSON DANOVI S LOZANO JAI MES. Presente sefior secretario.
LEONARDO NMANCI LLA AVILA: Presente y valga |a oportunidad
para saludar al secretario juridico y a su equipo de

trabaj o. Gracias sefor secretario.

NELSON MANTI LLA BLANCO: Buen dia presente.
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SILVI A VI VANA MORENO RUEDA: presente.

MARTI N JESUS OTERO LEON: Presente sefior secretario.
W LSON RAM REZ GONZALEZ: No contesto

TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS: Presente secretario
JORGE HUMBERTO RANGEL BU TRAGO: Presente.

CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR: Presente

SECRETARI O sefor presidente para continuar con l|la sesion
i nformando que han respondido 16 honorables concejales
existiendo por |o tanto hay quorum decisorio Yy de
| i beratorio.

PRESI DENTE Listo sefior secretario por favor continuenbs con
el orden del dia.

MARTI N JESUS OTERO LEON: Sefior presidente una noci 6n.

PRESI DENTE: Martin Qero, |a puntualidad es |o prinero.
Ti ene | a pal abra.

| NTERVENCION H. C. MARTIN OTERO Bueno, ne fascina y que
bueno ver en este recinto de |la denocracia |la expresion de
| os Bumangueses, considero que este es el escenario gue
ademés de normar y controlar podenpbs pronover la cultura y
tener el contacto con la gente, a nuchos de |os de aqui
presente |l egan | os espectaculos de | a gente del pueblo y se
pagan y se van no |les gusta untarse de eso, que bueno es que
vengan a este escenario |la gente que tenganos el contacto ya
que los politicos no vanos a |os barrios que venga |la gente
aqui, espero que las personas que no le gusta que ha este
recinto vengan |os Bumangueses a nostrar |a cultura, 1os
enprendi m entos, nuestros valores no vayan a criticar este
| i ndo espectéacul o brindado por una enpresa que lo dirige y
lo cre6 una nmujer Santandereana que denmuestra |a berraquera
gue tiene espero que no |la vayan a criticar cono |o hicieron
en di as pasados que vinieron a darnos unas nuestra de |o que
sonbs en nuestras cunbias, felicito al concejal TITO por
traer y nostrarnos enpresas y presentar este espectacul o aca
en el ~concejo de Bucaramanga donde debenpbs pronover |a
cultura deben venir obras de teatro a nostrarnos que es |lo
gue hace la gente en el concejo de Bucaramanga, entonces
bi envenida l|a cultura, bi envenidos los enpresarios vy
bi enveni dos todos |os que aportan oportuni dades para |os
Bumangueses. Michas graci as.
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PRESI DENTE: Excelente concejal MARTIN OTERO para usted |a
cultura es | o prinero.

| NTERVENCI ON H. C. MARTI N OTERO Asi es sefior presidente.

| NTERVENCI ON H. C. LEONARDO NANCILLA AVILA: presidente un
m nut o por favor.

PRESI DENTE: Un segundito porque ne pidié | a pal abra, voy por
orden, va la concejal MARIA CARCLINA, I|a concejal LU SA va
su nmerced y luego el concejal JORGE. Tiene la palabra la
concej al MARI A CAROLI NA.

| NTERVENCI ON H. C. MARI A CARCLI NA HI GUAVI TA: Muy buenos di as,
yo la verdad quiero darle las gracias a TITO de verdad
estoy cono consternada porque las famlias que acabaron de
entrar son desplazadas y yo vivi un desplazanm ento, soy
victima de género y beso nme connovid nmucho porque en el
canpo uno no tiene oportuni dades, nuestros padres trabajan
todo el dia en agricultura pero a veces ni gestos de anor
hay porque a ellos |los crian con ese tenple que ni un feliz
cunpl eafios ni un beso, ni un abrazo ni un logro, y ver estos
nifios aca ne revolvid pues todos esos recuerdos de m
infancia y todos esos abusos que uno sufre a nanos de
crim nal es, de fuerzas malignas que hay en estos
territorios, te doy las gracias TITO porque yo sé que en la
vida ellos nunca habian tenido esa experiencia de poderse
encontrar con un payasito, comer crispetas, pasarla en
famlia, aunque estan viviendo una tragedia sus padres ellos
no di nensi onan todo este proceso. Entonces nuchas gracias a
la corporacion que les diste este mérito felicitar a esta
sefiora, sé que es ser madre jefa de hogar, sé que es la
| ucha de sacar sus hijos adelante y nada yo sé que |o que
tenenbps nosotras las mujeres es anor, es perdon es fuerza y
esa dedi caci 6n por todo | o que podenos hacer en transformar
nuestros territorios, y que a nuestras conuni dades menos
favorecidas de verdad le Ileguen |as oportuni dades, pero
oportuni dades de verdad. Michas graci as.

PRESI DENTE: A wusted concejal MARIA CAROLINA nerecido ese
apl auso, ojaléa todos |os ciudadanos en Bucaramanga pensaran
conp usted estd& pensando, pero yo sé que no piensan igual
que usted, todas |as personas no piensan igual que usted y
ya saben porque |lo digo. Tiene la palabra |a concejal LU SA
BALLESTEROCS.

I NTERVENCION H.C. LU SA FERNANDA BALLESTERCS CANI ZALES
Gracias presidente por el uso de l|a palabra, quiero hoy
felicitar de manera nuy personal a la fundadora, a la
gerente y la subgerente de D VERTYPARK y su equipo de
trabajo, realnmente ne llena de alegria, nme honra que hoy
tenganbs esta enpresa tan inportante en el concejo de
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Bucarananga y que asi podanbs traer y reconocer |os
diferentes ejes enpresariales en la cuidad de Bucaramanga
DI VERTYPARK es una enpresa de ejenplo de inspiracion para
otros enprendedores en la msma rama Yy sSon mujeres
| uchadoras, sofadoras de verdad nuy verracas, mnuy, nmuy
trabajadoras que no han dejado que ese gran barco
DI VERTYPARK nunca se hunda con su trabajo con su trabajo

con su disciplina, «con su constancia hoy venos |o0s
resul tados, hoy venos sus frutos sus |ogros pero créanne que
detras de eso que hoy ellas nos nuestran hoy en
reconocimento de esas batallas de esas l|luchas a esas
obst acul os que han superado a través de toda su experiencia
TABATA, G OVANA un abrazo gigante de verdad que me honra
tenerlas a ustedes conp nujeres ejenplo, en enprendimento y
del sector enpresarial en nuestra ciudad. Michas graci as.

PRESI DENTE: Tiene |a pal abra el honorabl e concejal LEONARDO
MANCI LLA AVI LA.

| NTERVENCI ON H. C. LEONARDO MANCILLA AVILA: Del partido
Al'ianza Social |ndependiente. Presidente no, sumarne a |as
pal abras de exaltacion y felicitar al concejal TITO RANCGEL y
por supuesto resaltar |a enpresa que vino hoy prinero por e

gesto cultural que tuvo con estos nifios y segundo por |a
invitaci 6n que ellos hacen a la fornalidad de | a enpresa que
trabaja en la calle porque eso es |o que se debe hacer,
formar enpresa es hacer pais, entonces |os aplaudo que bien
y que nejor que dar enpleos para |os nifios y aprovechar para
recordarl e a nuestro conpafiero MARTIN OTERO de que si hay
concej al es que estanbps en los barrios, lo invito, lo invito
conpafiero y lo invito el proéxino doningo a Toriles que no |lo
he visto all4&, que las cunbias son alla aconpafandol as,
listo. Listo, gracias presidente.

PRESI DENTE: Para MARTIN OTERO | as cunbias no son |o prinero
tiene la pal abra el honorable concejal JORGE FLOREZ.

| NTERVENCI ON H. C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: G aci as
presidente desde |luego saludar al <concejal TITO por I|a
actividad en |a mafiana de hoy, yo quisiera decir que tanbién
de quiero saludar de nanera diganps resaltar | o de CARCLI NA
porque yo le pregunte a TITO ella |lo habia hablado con
usted y ne dijo no eso fue durante la plenaria que ella ne
dijo que los nifios estaban ahi fueron |las cosas de Dios yo
creo que esto debe Ilamarnos a una profunda refl exi 6n sobre
| o que pasa en Bucaramanga yo |les quiero recordar que el 21
de agosto de 2023 a |la gerente de DI VERTYPARK | a policia de
Bucar ananga al mando del al cal de JUAN CARLOS CARDENAS en el
parque las G garras donde su mam trabaj6 habia una chica
qgue se |lama tanbién Leydi conp usted casualnente, Ile
mandaron fue la policia y con una pistola eléctrica se la
pusi eron en sus genitales para sacarlas y desal ojarlas, esta
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adm ni straci 6n hace eso con la gente que trata de salir
adelante y eso esta yo los invito a que revisen afo 2021 |lo
que hizo la policia con una chica que tanbién tenia unos
i nflables, yo pensé casi que eran ustedes cuando dijo el
nonbre, que es | o que habian hecho, es mas ne gustaria ahora
paso al ingeniero para que vean y esa chica estaba con su
mam en los inflables Ilega la policia a desalojarla, la
chica se opone desde | uego desesperadanente y | o que acciona
es la policia a colocarle el Taser en sus genitales y uno
dice en que ciudad vivinos ahora en e mrco de Ila
condecoraci 6n de ustedes MARI A CARCLINA ne dice estos nifios
y nifas vienen desplazados del Sur de Bolivar 'y no tienen
una situaci 6n diganos de garantia de derechos aca en |la
ciudad. Diganos |la |ley establece que entre | a secretaria de

interior y la secretaria de desarroll o social ayuden a todas
| as personas que son victinmas del conflicto o que Ilegan
despl azadas a nuestra ciudad deben activarsele una ruta de
proteccion de derechos, yo |e preguntaba, un mnuto
presidente y term no.

PRESI DENTE: 2 m nutos concej al .

| NTERVENCI ON H. C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Gracias yo le
preguntaba ya activaron la ruta, y yo si le quiero pedir
sefior presidente que por nedio de |la secretaria del concejo
nos comuni quenbs con la secretaria del interior y con el
personero de Bucaramanga para que se active la ruta de
prot ecci 6n porque es pobl aci 6n no sol anente que estén siendo
vul nerada en sus derechos sino que uno |lo que ve es un
nontdn de nifos que deberian ya tener una garantia de
derechos que deberia tener vya el estado ya haber
intervenido, por eso es tan inportante que en unas
el ecci ones nosotros sepanps elegir gente que le duela el
pueblo que invierta en lo social, que no se robe el
presupuesto publico, que no estén pensando en |as grandes
obras de infraestructura o en canbiar parques que sirven
para canbiar luces y volverlas poner y luego volverlas a
canbi ar y adicionar contratos sino que invertirle a |la gente
de carne y hueso invertir a l|la gente conp ustedes que
generan enpresa y yo termno con |o siguiente conpafieros
concej al es pues desde luego yo le dije a CAROLI NA haganps un
aporte entre todos hoy obvianmente eso no va solucionar el
problema de fondo |o que hay que tengan donde dormr que
t engan nonent &neanente que comer, ahorita hable con Barajas
y me decia que vio una sefiora ayer con su bebe y su coche
durm endo precisanente debajo de un arbol en nedio de I|a
| luvia, estas cosas estan pasando en nuestra ciudad esta no
es la ciudad mlagro que vende CARDENAS en sus nedios
prepagos que |le hacen sus publirreportajes, esta es la
ciudad, lo de estos nifilos o que ne cuenta Barajas esa esa
es |l a Bucaramanga que desde el quinto piso no se ve porque
se | o pasa viajando y paseando por el pais por eso el 75 por
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ciento de desaprobacion a esta admnistraci on porque hay
situaciones nuy |anmentables. Claro que |o que produce es
Il anto. Graci as presidente.

PRESI DENTE: A usted honorabl e concejal creo que a nadi e nas,
hay si que pena concejal Marina, |e pido discul pas concej al
Marina tiene |la palabra y sigue el concejal CARLOS BARAJAS.

| NTERVENCI ON H. C. MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN. presidente
graci as, sus discul pas son aceptadas, sus om siones son nuy
i nvol untari as nuevanente reconozco que es un presidente que
|l e ha dado garantia a la mnoria y a las nujeres, cosa que
no pasé y hay que recordarlo con la presidencia anterior.
Bueno paso con la siguiente reflexidn, nme uno a todas |as
expresiones que hoy han surgido producto de esta
condecoraci 6n pero en especial de |la presentacion de Ila
presencia de | os nifios conb | e parece que yo |l e reconm endo a
mas de uno que saquen una foto de estas y |la col oquen en el

conedor de la casa y cada vez que partan un pan que Viene
ensuciado por la corrupciodn, por el soborno, por Ila
mer mel ada, por el cebelle, se acuerden de estos nifos, eso
cual qui er discurso no sirve de nada si el problema centra

de Col onbia de Latino Anérica pero a m Latino América no ne
importa, ne inporta Colonbia y en |o particul ar Bucarananga,
cada uno de nosotros, cada servidor publico tiene Ila
oportuni dad de aunentar o no |as condiciones de corrupcion
que tiene este pais y tengo que decirlo sefiores a usted
tanbi én Leonardo y a usted tanbi én concejal Cristian, Dios
| es manda a decir al go, él aborrece el soborno, |o aborrece,
la nernelada el cebelle, la comsioén, la coima conmb |o
quieran |l amar porque el obrero es digno de su salario, yo
conb concejal soy digna de |os honorarios que ne gano aqui,
no mas si a m ne ofrecen otra forma de expresi 6n de neterle
dinero a m bolsillo que no produce del sudor de m frente
est oy envenenando | o que consegui y cuando |o relaciono con
todas estas realidades es porque cada vez presidente, 2
m nut os, cono dijo Antanas Modckus | 0s recursos publicos son
sagrados, no se tocan son para esta poblacion por eso el

4.6% perdon el 3.4% y el 39.9% de la clase nedia en
Col ombia pagan inpuestos para que estas poblaciones
vul nerables tengan el 34% de |a pobreza nonetaria tenga
oportuni dades, no tenga que hacer |o que esta describiendo
lo que dijo Maria Carolina que es apenas una punta del

lente, de la realidad de estas famlias, de |la realidad que
viven estas famlias, y que hay que salir a la calle pero no
dar discursos politiqueros ni alla cogerle la mano un dia,
no, hay que resolver el problema de fondo y no cada peso
desvi ado se | os digo, guardenlo en su conciencia, contribuye
a esta realidad, cierro con decir frente a las nmnujeres
concej al as, 200.000 nujeres haciendo la msm tarea ganaron
nmenos que | o que ganan | os honbres y saben porque, porque |a
dirigencia de este pais sigue siendo de machos y hay otra
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circunstancia, esta estadisticanmente conprobado que la plata
que gananbs nmujeres conb estas cuatro que estanps aqui
sentadas y conb las que vinieron aqui a traer el
enprendi mento en una alta proporcion a nejorar el bienestar
de sus hogares, no sucede o msnmo con |la plata que ganan
estos honbres que tengo al frente y eso lo dicen las
est adi sticas, porque ellos se desvian por el cam no con sus
recursos, nosotros no, cogenos la platica y nos vanbs para
la plaza de Mercado es |lo prinmero que hacenbs y mnranps
cuales son los gastos de la casa y esa es la prioridad y
mucho mas en Santander que el liderazgo de la nujer es asi
la mujer santandereana es valiente. Presidente esa era la
reflexi 6n que queria dejar para que después no digan que
nadie lo dijo. Gacias presidente.

PRESI DENTE: Michas gracias concejal Marina Arévalo, sé que
| os Bunmangueses seguiran |anentando que usted no haya
deci dido |anzarse nuevanente al concejo, concejal Barajas
tiene | a pal abra por 5 m nutos.

I NTERVENCION DEL H. C CARLCS ANDRES BARAJAS HERRENO
Presi dente nuchas gracias, honroso para el concejo tener a
una enpresa que |lleva felicidad a nuestros nifios y nifas de
Bucaramanga y cuando un nifio o una nifla con el esfuerzo de
sus papas que a lo nejor ganan el mninb o nenos |ogran
Ilevarlos a | o que ustedes hacen ahi esta la felicidad pura
pero quiero decirles algo, desafortunadanente sonbs |a
cuarta, la quinta ciudad con maAs abusos sexual es en nenores
14 afios, cuantos nifios van a van a sus parques Yy
desaf ort unadanente no son plenanente felices en un saltarin,
cudntos nifos termnan siendo |os héroes del silencio,
porque estan siendo abusados y les dicen si usted cuenta la
mato a su mama, la mato a usted mato a sus hermanos y no
di sfrutan un saltarin o I o que ustedes tienen y eso en pasa
en Bucaramanga y mentras tanto tenenbps candidatos a |a
al caldia pronetiendo escaleras eléctricas desde Col orados,
candidatos a la alcaldia recuperando fincas de 1o0s que
fueron en su época delincuentes, eso es |o que pasa en
Bucar ananga, pero no nos preocupanos por reducir |os indices
de abuso de nuestros nifios, hace poco en el barrio Napoles
Tito, alli abajo capturaron a un delincuente que iba a
abusar de una nifia de 5 afos que pudiera estar disfrutando
de sus diversiones, eso es |o que pasa en Bucarananga Yy
mentras tanto candidatos a |la alcaldia desesperados por el
poder o |legar al poder; a negociar el POl de la vigencia
24-27, no les duele nuestros nifios porque nuestros nifos no
generan negocio, ahi es |lo que pasa Jorge, anoche Carolina
si a usted le duele eso, comb nos dolio a m esposa y a m
que estabanos trabajando en m oficina aqui al frente junto
con un equipo de lujo que tenenbps y resulta que una sefora
junto con su hijito en un coche y con un nifio de 2,3 afos
ahi se asentaron aqui debajo del arbol que queda aqui y tan
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de nalas ellos que les Ilovid, uno podria resolverles I|a

noche, el nomento y el resto qué. Ahi es donde esta el
dilema que muchos de los que se neten a esto llegan es a
negociar y no les inporta si hay una politica publica de
i nfancia y adol escencia de nero papel Porque |e propuse al
gue critica Martin, al que critica lo que se hace en el
concejo, David Cabanzo que <critica y ahi saco otra
publicidad con los recortes, pero se |le olvida a David
Cabanzo que tuvo $26.000.000.000 guardados del fondo de
seguridad ciudadana y es un sinvergienza que no hizo nada y
con esos  $26.000.000.000 se hubieran podido tratar
estrategi as para capturar violadores, delincuentes que han
atentado contra |la vida de nuestros nifos, este afio se
suicidé un nifio de 9 afios de la msnma edad de mis hijas de
ms nellizas de 9 afios porque venia siendo abusado y no lo
escucharon y David Cabanzo con $26.000.000.000 guardados,
este sinvergienza que quiere ser concejal de Bucaramanga, Yy
critica a los que estanps aqui, mra |la paja que hay aqui en
el concejo pero no mra el eucalipto que tiene en el ojo

eso es o que algunos de los que quieren |legar aqui al
Concej o de Bucarananga a coger esto de negocio para que |es
digan doctores y andar con conductores y escoltas. E
politico no estd para eso, el politico Carolina esta para
que |l e duel a porque sus |agrims son de dol or de solidaridad
pero sobre todo que usted representa una causa que usted
qui siera que no existiera nmas en Bucarananga, y por eso m
abrazo de solidaridad y a todos |os nifios de Bucaramanga que
hoy viven ese flagelo, hay que luchar por céno reducinos
esos indices de violencia y de maltrato para que su enpresa
tenga nifios sonrientes, porque ser feliz se puede ser con
muy poco, con un saltarin y ahi es donde esta |a verdadera
felicidad, no unas escaleras eléctricas que nunca van a
suceder y una cantidad de pronesas y nentiras y nentiras que
qui eren construir a Bucaramanga a costillas de una il usioén

estanbos en Bucaranmanga no en Alicia en el pais de las
maravillas, aqui hay que aterrizar mas de uno que quieren
que |l es digan doctores, y de doctores estanps nmamados porque
muchos doctores se han robado a Bucaramanga, querenos
| ideres verdaderos que les duela nuestros nifios, nuestros
adul tos nayores pero sobre todo que |es den oportunidad a
nuestros j6venes, ahi esta |la verdadera politica, presidente
30 segundos, querenps que les duela las nujeres cabezas de
famlia y que conp ustedes salieron adelante Bucaranmanga
tiene nujeres nuy pero nuy echadas para adel ante que pueden
ser proésperas, y a esas nujeres valientes, berracas que
tienen todo el espiritu, salir adelante y que |levan todos
| os dias pan a su nmesa con sacrificio, para ellas y para sus
hijos toda m solidaridad, todo m apoyo y reconocimnento

Presi dente que no se nos olvide que ser politico no es ser
doctor. Gracias presidente.
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PRESI DENTE: A usted honorabl e concejal Barajas, |o msnp que
le dije a la concejal Mrina Aréval o, |os bumangueses estan
| ament ando que usted no haya tormado |a decision de |anzarse
nuevanment e al concejo.

| NTERVENCI ON DEL H. C CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO. Me o
han di cho presidente he cam nado mas de 150 barrios y en su
ironia nme o han dicho.

PRESIDENTE: No es ironia concejal es que realnente 1|os
Bumangueses | o estan pidiendo. ¢secretario alguno ms ha
pedi do | a pal abra, alguno de | os concejal es?

SECRETARI O. No, sefior presidente. Concejal Luis Avila tiene
5 mnutos y cierra el concejal Tito Rangel.

| NTERVENCI ON DEL H.C CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO  Pero
presi dente estoy seguro que quien ne va a reenplazar |lo va a
hacer nejor que yo, vanobs a tener un sucesor de |lujo que ne
va a reenplazar con todo el nérito para sentarse aqui en
esta silla nejor que yo.

PRESI DENTE: concejal wusted no tiene reenplazo, eso se |o
di go yo.

| NTERVENCI ON DEL H. C LU S AVI LA CASTELBLANCO Tot al nente de
acuerdo con usted presidente. El es especial. Presidente
gracias por el uso de l|la palabra, no, béasicanente quiero
agradecer al concejal Tito y felicitarlos a wustedes
muchachos y a |la enpresa, ustedes yo creo que el nejor pago
ust edes pueden tener a ese trabajo y a esa dedicaci 6n que
ust edes estan realizando es |la sonrisa de |los nifios y eso no
tiene precio, y eso hay que forzarlos, un enprendi m ento,
una enpresa que nace una enpresa que esta haciendo historia
en Bucaramanga y que |le ha dado |la sonrisa a nuchos nios,
yo incluso tengo una nifila de 2 afios y estuve en una pifiata
que ustedes estuvieron animando y es aqui donde uno
real mnente se da cuenta del talento que ustedes tienen de la
prof esi onal i dad que ustedes nanej an porque no es una enpresa
de sinplenente decir recreaci6on de |os nifios, sino es una
enpresa con alta categoria con ese trabajo articulado vy
organi zado no inprovisado para que |os nifos se diviertan y
que tanbién diviertan a |los padres viendo sonreir a sus
hijos, de verdad que los felicito bien nerecido |lo tienen
con esta condecoraci6n y sigan adelante que ustedes van a
crecer y van a ser una gran enpresa a nivel nacional. D os
| os bendi ga.

PRESI DENTE: Tiene la palabra y cierra el concejal Tito
Rangel, que es la persona que hizo este honenaje a
DI VBERTYPARK que todos aplauden concejal Tito, de verdad
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porque es una enpresa que genera enpleo a los jovenes que
inician en esa tarea del trabajo. Tiene | a pal abra.

| NTERVENCI ON DEL H. C TI TO RANGEL: G acias presidente, a |os
conpafieros muchas gracias por sus palabras, unirse a esta
condecoraci6n y a la ciudad. A Jenny, a Tabata, a G ovanna,
a la famlia y a todo el equi po de DI VERTI PARK
felicitaciones una vez mas por su trabajo y quiero hacer una
reflexi én a propésito de |o que estanpos hoy diciendo. Esta
condecoraci 6n es bien intencional de nuestra parte porque
para nosotros desde el concejo en el escenario politico
sienpre ha sido una prioridad en la famlia y |o que dicen
hoy |os conpafieros o al gunos conpafieros, de céno nuestros
ni ios estan hoy en el centro del huracan para ser atacados y
vi ol entados de forma sistematica aun a través de politicas y
muchas de ellas politicas que vienen desde otras naciones y
que Col onmbi a en al gun nonento comi enza cono a adoptar y esto
hay que tenerlo presente, quiero invitar y decirle a Jenny
qué tal que DI VERTIPARK fuera una inspiracién la prinmera
conpafifa en Bucaranmanga, Santander y Colonmbia que en sus
i nstal aci ones deje un nensaje de reflexion y de rechazo a |la
pedofilia que ya se esta queriendo venir a Angérica Latina,
que estan queriendo debatir eso en |la corte nueve bellezas
de magi strados eligen por 55 mllones de colonbianos y ya
enpi ezan a debatirse temas duros conpafieros donde van a
querer pretender decir es que el nifo tanbi én tiene derecho
sexual y de sentir y de excitarse y entonces ya nadie va a
poder denunciar | o que decia aqui el conpafero acerca de |os
abusos sexuales porque van a querer |os jueces cuando
|l eguen estos casos a decir no, no, no es que el nifo
decidi 6 tener sexo con un adulto y eso tanbién esta en su
derecho ya se viene para aca eso ya se viene para Anmeérica
Latina y que bueno que haganbs un rechazo publico a |as
i nstal aci ones porque esos nifios que estan alla representan
una nueva generaci 6n, pero no solanente eso yo levanté |a
voz a favor de |os nifios hace unos neses cuando fui a la
| udoteca de las américas y encontré que habian |ibros de
pornografia infantil, con la excusa de |la libre expresion
porque tengo todo aqui en nm tel éfono y estoy preparando un
debate para el proxino nmes presidente agradecerle a usted
por sienpre ser anplio y permtirnos hablar pero ya esta
I ncl uyendo eso en nuestras bi bl i ot ecas conpaifer os,
pornografia infantil en nuestros Ilibros y no solanente
pornografia infantil, sino tanbién libros que invitan a |os
ni ios a consumr drogas con frases literales Carolina, que
di cen las drogas no son un problema de acuerdo a conp usted
| as administre son una forna de expresar sus sentimentos y
enoci ones, y ademas necesitanps quitarnos de encinma a esos
padres, ese autoritarisnbo de esos padres a tainados,
absurdos, bastardos, estoy hablando de |ineas textuales de
un libro que estan enviando a |eer en |os Col egi os publicos
de Bucaramanga y yo hice esa denuncia y aqui tengo todas |as
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pruebas. Entonces es una doble noral porque nos |loranmps o
nos recrimnanos |a situaci 6n social que vive |la ciudad, nos
guej anos pero |l e mandanbs a | os nifios de octavo, noveno a
|l eer libros conb que la droga no es un problema y que |o0s
papas son unos a tainmamdos, son unos bastardos y que su
autoridad no funciona, qué es |o que estanps haciendo en
Bucaranmanga presidente y esta reflexion hoy haciendo un
reconocimento a una enpresa que afecta a los nifios vy
term no diciéndoles qué bueno enpresarios y enpresarias que
esas instal aciones se conviertan en un nensaje contundente
contra todo |lo que quiere dafar y destruir nuestros nifos,
ust edes son una bendici 6n para Bucaramanga. Los felicito,
las felicito una vez nas. Presidente gracias por este
espaci o, a todos | os conpafer os

PRESI DENTE: A wusted concejal Tito y a ustedes que esos
apl ausos, toso es para ustedes, a D VERTIPARK por esta
gesti 6n que hace ayudando a los jovenes a salir adelante
Sefior secretario continuanos con el orden del dia por favor.

SECRETARI O Continuanbos con el quinto punto del orden de
dia, tema 2, presentacion del informe de gestidén del tercer
senestre del afo 2023 secretaria Juridica de |a alcaldia de
Bucaranmanga, a cargo del Dr. del doctor Adrian Ignacio
Gonzal ez Jai nes, secretario juridico.

PRESI DENTE: bueno danbs |a bienvenida nuevanente al doctor
Adri an Gonzal ez, a su equipo de trabajo, bienvenido doctor
Adri an al concejo, usted rinde el inforne posteriornente le
danos |la palabra a |os concejales que tengan inquietudes
sobre el informe o algun tema relacionado y volvenos y le
danos | a palabra para que la resuelva, o que no tenga para
contestar en el nonento |lo hace Ilegar por escrito al
concejal que lo preguntd, por favor tiene |la palabra por 30
m nut os doctor bienvenido y gracias.

| NTERVENCI ON DR. ADRI AN | GNACI O GONZALEZ JAI MES, SECRETARI O
JURI DI CO DE LA ALCALDI A DE BUCARAMANGA: Si, bueno nuy buenos
dias a todos para m es un honor poder intervenir el dia de
hoy en la plenaria del honorable Concejo nmunicipal de
Bucaramanga y por ello expreso un cordial saludo a cada uno
de | os honorables concejales que cada uno en sus distintas
orillas propenden por una Bucaranmanga nmejor y mas bonita, a
su presidente Dr. Javier Ayala Mreno por supuesto también a
| os ciudadanos bumangueses que se encuentran en |la presente
pl enaria. Pues bien, en nonbre del ingeniero Juan Carlos
Cardenas Rey al cal de municipal, en nonbre tanbi én del equipo
de profesionales de la secretaria juridica que nme aconpafa
en el dia de hoy por supuesto tanbién en nonbre de |os
ci udadanos Bunangueses, en nonbre de quienes ejercenos este
mandat o popular y para ellos tanbi én esta rendici én de este
informe paso a rendir inforne de gestion de la secretaria




L~
2 - @
"@" CONCEJO DE

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

#3 )¢ BUCARAMANGA Fecha:
. ) Cadigo: -~ P&gina 25 de
Version: 02 JULIO20DE |  ~p5| FT.01 Serie: a4
2020
FOLIO 25

juridica del tercer trinmestre de 2023 para |lo cual presento
| a siguiente estructura.

| NTERVENCI ON H. C W LSON RAM REZ GONZALEZ: presi dente.

PRESI DENTE: concejal, perdon Dr., un segundito. Concejal
tiene | a pal abra.

| NTERVENCION H.C WLSON RAM REZ GONZALEZ: Para registrar
asi st enci a.

PRESI DENTE: secretario se registra l|a asistencia del
honorable concejal WIson Ranirez Gonzalez, que pena,
di scul penme, continue Dr.

| NTERVENCI ON DR, ADRI AN | GNACI O GONZALEZ JAI MES, SECRETARI O
JURI DI CO DE LA ALCALDI A DE BUCARAMANGA: La estructura de la
presentaci 6n del presente infornme consta de dos componentes
el prinero da cuenta de la ejecucion de las netas del plan
de desarrollo Bucaramanga una ciudad de oportunidades a
cargo de la secretaria juridica y conb segundo conponente |a
descripci 6n de las actividades realizadas en cada uno de |o0s
subprocesos de la secretaria juridica. Para quienes no |lo
tengan presente en l|la secretaria juridica tenenps seis
subprocesos, conciliaciones, contratacion, asuntos |egales,
defensa judicial y asuntos disciplinarios. Pues bien, danos
cuenta entonces de la prinera neta de nuestro plan de
desarrollo a cargo de |la secretaria que no es otra que la
formul aci 6n e inplenentaci 6n de una estrategia dirigida a
fortalecer l|as acciones de transparencia en |la entidad,
ust edes saben que nuestro gobierno nunicipal desde el afio
2020 estableci6 una estrategia de transparencia que nho es
otra cosa que una serie de acciones orientadas a prevenir y
a mtigar los riesgos de corrupcion y por supuesto tanbién
todo lo que tiene que ver con la visibilidad de |la gestion
de nuestro gobierno, todo el tema de l|la eficiencia vy
eficacia adm nistrativa, innovacion institucional y tanbién
la pronmocion de la transparencia y e acceso a la
informacién en la nedida que |logrenbos estos objetivos
canbi anos | a percepci6n que tienen |os ciudadanos de sus
entidades oficiales y ello permite una mayor participacion
ci udadana, una nmayor tonma de decisiones de |os ciudadanos.
En esta prinera neta tenenbs un avance de cunplimento del
75% con una ej ecuci 6n presupuestal nodesta de $17' 646. 000 y
dentro de las actividades del udltino trinestre se encuentra
una nuy inportante donde sonobs pioneros a nivel nacional vy
es |la consolidacion e inplenentaci 6n del canal de denuncia
de corrupcion Rita, que es la red interinstitucional de
transparenci a y anti fraude, segui nos el pr ot ocol o
i npl ementado por la secretaria de transparencia de |a
presidencia de la republica, cualquier ciudadano puede
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interponer a través de este canal de denuncia que es un
canal seguro que le reserva su identidad, actos de
corrupci 6n de cual qui er servidor publico o contratista de |la
Adm ni straci 6n central municipal. Es asi que henbs recibido
a la fecha 40 denuncias por presuntos actos de corrupcion
las cuales han sido atendidas por el of i ci al de
transparencia de la entidad, este protocolo fue adoptado por
nuestro sistema integrado de gestioén de calidad. Asi msno
la secretaria de transparencia de presidencia de Ila
Republica selecciondé a |a alcaldia de Bucaramanga conb sede
del di al ogo de creaci 6n del quinto plan de acci 6n de estado
abierto realizado el pasado 19 de septienbre de 2023 con
representantes de adm ni straci ones mnunicipales de o largo vy
ancho de nuestro pais que querian conocer nuestras
experiencias en la forrmulacién de |la politica puablica de
transparencia de la cual hablaré mis adel ante. Tanbi én es
i nportante sefialar que la secretaria juridica y el proyecto
de transparencia en esta nmeta han sido fundanentales en I|a
di fusi 6n de | os procesos, en |os procesos contractual es en
| as redes sociales y en |la pagina web oficial de la alcaldia
Bucar ananga, aqui venbs unos ejenplos de las difusion de |as
pi ezas de estos procesos contractuales que invitan a todos
| os ciudadanos a participar en las distintas convocatorias
de | os procesos contractual es que adel anta nuestra entidad y
gue ha permtido un nUnero nuy inportante y sobresaliente de
pluralidad de oferentes, ahi pueden ver ustedes unos
ej enpl os de esas piezas graficas que encuentran en nuestra
pagina web de la alcaldia, otra actividad nuy inportante que
realiza el proyecto de transparencia de l|la secretaria
juridica son todas aquellas acciones de cunplimento vy
seguimento a |la pagina web del nunicipio de Bucarananga
encam nadas al acceso a la informacion atendiendo |os
estandares de accesibilidad web incluso personas en
condi ci ones de di scapaci dad pueden tener acceso a |la pagina
web de nuestra adm nistraci 6n nunicipal, es una pagina con
altos estandares de accesibilidad web atendiendo | o normado
en la ley 1712 de 2014 que es la ley de transparencia y
acceso de l|la actividad publica, es tanbién nuy inportante
contarles a ustedes que Bucaramanga fue escogida tanbién
comb |la sede y encuentro de experiencias |atinoanericanas
dentro del proyecto abre al cal dias, Bucaramanga fue escogi da
tanbién conbo la sede 'y encuentro de experiencias
| at i noaneri canas dentro del proyecto abre Alcaldias, abre
Al caldias fue escogida Bucarananga precisanmente porqgue
fuinbos pioneros en adopcién de la politica publica de
transparenci a ell os querian conocer nuestras experiencias en
todo el proceso de fornmulacion de la politica puablica,
vinieron representantes de adm nistraciones nmunicipales de
| os estados de México, Guatemala, Brasil, Ecuador, en fin
fue algo nmuy inportante que se realizdé en |a universidad
UNAB el pasado 11 de agosto.
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Seguinbs con la segunda nmeta a cargo de l|la secretaria
juridica de plan de desarrollo que tiene que ver con la
creacion e inplenentacion de la comsién territorial
ciudadana para la lucha contra |la corrupcién de la cual
tanbi én nos enorgul | ecenbs de ser pioneros a nivel nacional
| o adoptanbps en su nonento a través de |a resoluci 6n 0092
del 21 de febrero de 2023 y el primero de marzo se instalé
formalnente la comsiéon territorial, fue wuna conision
absol utanmente integrada por representantes de distintos
sectores de |la ciudad de Bucaramanga, de sus fuerzas vivas
gue representan sectores conmb el sector econdémico, |o0s
universitarios, la ONG la teoria ciudadana, |os nedios de
comuni caci 6n, la junta de acci 6n conunal y a |la fecha se han
desarrollado ya <cinco sesiones de esta comsiobn, dos
ordinarias y tres extraordinarias para conpletar un avance
de cunplimento de esta neta del 85% y wuna ejecucion
presupuestal tanbi én nodesta de 16 mllones 426,667 pesos,
en la proxima sesion que va tu va a tener el lugar en el
proximo nes vanbs a tener |a discusién del proyecto de
reglanento interno de la comsion territorial con |lo cual
cunplirianos el 100% de |la neta. Pues bien la tercera neta
es una neta realnente que fue un hito histérico para |a
ciudad que fue la fornulacion y la inplenmentacion de I|a
politica publica de transparencia y anticorrupcion para el
muni ci pio de Bucaramanga, Bucaramanga es un punto de
referencia en las politicas publicas de transparencia que
fue adoptada por este honorable concejo nunicipal el 19 de
mayo a través del acuerdo 018 de 2023, ya dej6é de ser el
tema de transparencia un decal ogo de buenas intenciones o un
capricho del gobernante de turno realnente es una norma
adoptada a iniciativa del sefior alcalde el ingeniero Juan
Carl os Cardenas a 10 aflos y estanos institucionalizando dos
ej es estratégicos conp es el gobierno abierto y |as nedidas
anti corrupci 6n, ningun gobierno en adel ante puede ser ajeno
a datos abiertos, rendicién de cuentas pernmanentes,
i nnovaci 6n publica, participacién ciudadana en la gestiodn
publica y por supuesto tanbién lineam entos serios,
obj eti vos, transparentes y unifornes en nateria de
contrataci 6n publica entre otros objetivos. Actualnmente |a
secretaria juridica es encargada estd encargada de la
coordi naci 6n de esa politica publica y esté& realizando |as
soci al i zaci ones para | os procesos de inplenentaci 6n con | as
di ferentes dependencias de la Adm nistracion nunicipal vy
dejar inplenmentada | o que corresponde a nuestra vigencia a
31 de dicienbre de 2023.

Comb cuarta nmeta puedo destacar la forrmulacidén e
i npl ement aci 6n de una estrategia encam nada a |a prevenci én
del dafio antijuridico, precisanmente se trata de un plan de
acci on que pretende evitar |as causas generadoras del dafo
en plata Blanca l|las causas por las cuales un ciudadano
demanda a | a adm ni straci 6n nunici pal se hizo un analisis de
solicitudes de <conciliacion de demandas, de sentencias
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condenatorias, de derecho de peticidon radicados ante |a
entidad territorial a fin de focalizar cuales son | as causas
gue generan el dafo antijuridico doénde estan nuestros
errores nuestras equivocaciones que pernmten que |o0s
ci udadanos denmanden a |la admnistracién y focalizar esos
recursos que estaban destinados a pagar sentencias a
realmente a focalizar e identificar esas causas Yy a
evitarlas a elimnarlas y a nejorar |os procedimentos
internos de la admnistracién nunicipal, en ese orden de
i deas se han expedido lineamentos y se han dictado una
serie de capacitaciones sobre el manejo del SECOP 2, sobre
la politica de seguridad de la informacion y politica de
usos activos de la informaci én, sobre el derecho de peticidn
de responderlos a tienpo y de fondo sobre el cunplimento
del deber de publicacion y divulgacion proactiva de Ila
decl araci 6n de conflicto de intereses, sobre la respuesta
oportuna a las PQRS, a los contratos realidad que es un tema
permanente antes de nuestra admnistracidn que se venia
demandando precisanente por parte de contratistas que
configuraban |l os requisitos de un contrato |aboral, eso lo
el i m nanbs en esta adm nistraci on, todo |o que tiene que ver
tanbi én con | as sanciones por nora en el pago retardado en
la cesantia y en fin una serie de temas que permten
identificar |as causas generadores del dafo, capacitar a |os
servidores publicos que tienen en sus nanos estos tramtes
adm nistrativos y mnimzar el riesgo de demandas por parte
de ciudadanos, otra nmeta nuy inportante es la de crear e
i npl ementar |a agenda regulatoria que no es otra que unha
herram enta de planeaci 6n normativa, es decir que antes que
se expidan los actos admnistrativos |a admnistracioén al
inicio de cada vigencia pone en conocimento de |os
ci udadanos | os actos administrativos que va a enitir en esa
vigencia para qué, para que |os conozcan para que se
informen y para que |e hagan observaci ones, se ha seguido
vi genci a para qué para que | os conozcan para que se infornen
y para que |le hagan observaciones, se ha seguido una
planificacién rigurosa a la admnistracion nunicipal al
punto de que se ha dado cunplimento al 96% del cronograna
de | a agenda regulatoria de tal manera que henpbs garantizado
el principio de la planificacion admnistrativa en esta neta
tenenbs un avance del 75% y una ejecuci 6n presupuestal de
145 mllones 345,556 pasanps al segundo conponente de
nuestro informe de gestion que tiene que ver con Ila
descripci 6n del desarroll o de actividades de cada uno de |os
subprocesos, el prinero de ellos es conciliaciones a cargo
del doctor Freddy Suarez que nos aconpafa tanbién el dia de
hoy, asuntos de conciliaciones tiene que ver todo I|a
politica de prevenci on del dafio antijuridico con el objetivo
de reducir el volumen de litigiosidad del nunicipio de
Bucar amanga bri ndando aconpafiam ento a | as oficinas gestores
a |os abogados que adelantan |la defensa judicial del
muni ci pio, de tal manera que podenobs reportar que el comté
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de conciliaciéon adelantdé 35 sesiones a 30 de septienbre de
2023 donde estudi6 198 casos, 64 correspondientes al
analisis de egreso, 67 a conciliaciones extrajudicial y 67 a
conciliacion judicial, conp ustedes pueden ver el comté de
conciliaciones es bastante proactivo y hay neses donde
tenenos incluso estudi ados casos, 51, otros neses de 40, 23
casos en fin es bastante prolifico en efecto el resultado de
esta gestiodn nos pernite nos permtid dictar 134 paranetros
en tratandose de solicitudes de conciliacién distribuida de
| a siguiente manera, decision de conciliar en cinco casos,
deci si 6n de no conciliar en 94 casos, decision de no pactar
en 34 casos y decision de un archivo en un caso, en relacion
con el analisis de egreso que no es otra cosa distinta a
estudiar la viabilidad de interponer una accién de
repeticion contra servidores publicos o ex servidores
publicos que hayan con su accidon u omsion generado una
condena patrinonial en contra del estado, se estudidé y se
|1eg6 a determi nar que en 61 casos no repetianbs y en tres
casos si repetianbs y adelantanbs |as acciones de
repeticion, en el tema de asuntos de contratacién la lider
de su proceso la doctora Sandra Vargas que tanbién nos
aconpafia en este subproceso se emten |os conceptos de
viabilidad juridica y proponenbos nodificaciones a |os
procesos contractuales que adelantan cada wuna de |as
oficinas gestoras a fin de que se ajusten a |os principios
rectores de la contrataci 6n estatal, pues bien conpb pueden
observar a 30 de septienbre de 2023 henps entregado
viabilidad a 235 procesos

Contractuales, en el primer trinestre 66, el segundo
trimestre 93, en el tercer trinestre 76, |os nmayores, |as
mayores nodal i dades que pasan por |la secretaria para su
viabilidad juridica tienen que ver con |las minims cuantias

en una cantidad de 67, la contratacién directa en una
cantidad de 55, l|a seleccion abreviada en una cantidad de
48, la licitacion publica en una cantidad de 7 y los

contratos y conveni os no sonetidos al réginmen general de |la
contratacion publica en wuna cantidad de 47 procesos
contractual es, este subproceso tanbién emte concepto de
contrataci 6n que a |la fecha podenos reportar 21 conceptos de
contratacion entre los cuales por ejenplo para destacar
al gunos concepto juridico sobre la viabilidad y pertinencia,
adel antar el concepto de conectividad nediante el acuerdo
marco de precios y conectividad 3, el concepto juridico en
torno a la edicion de los contratos 60 y 65 2023 nedi ante
| os cuales se prestan |os servicios de vigilancia y de aseo
y de cafeteria respectivanente en donde se informa la
posi bilidad de constituir reservas presupuestales en fin son
conceptos que requieren |las distintas oficinas gestoras para
viabilizar sus procesos contractuales, algo nuy inportante
de este proceso, subproceso de |a secretaria juridica es que
preci sanente se encarga de verificar que cada uno de |os
procesos contractual es se aplique | os principios rectores de
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la contratacion estatal, se revisan |las condiciones de

participaciéon y de los requisitos habilitantes y 1los
criterios de calificacién de |os procesos contractual es que
permtan l|la mayor pluralidad de oferentes asi conmb la
vi abilidad de | as nodal i dades de contrataci 6n, |a aplicacion
de pliegos tipo y la aplicacidon oportuna de |os procesos
contractuales en el SECOP en la nedida en que se apliqguen
| os principios rectores pues va a haber mayor pluralidad de
of erentes | 0 que por supuesto pernmite un inpacto positivo en
las finanzas del muni cipio, pues al garantizarse |a
pluralidad, |los oferentes pujan hacia abajo derivado de |a
dinamca |aboral y conpetencia, en la tabla que ustedes
advierten ahi, el valor del ahorro es el resultado de restar
al presupuesto oficial destinado al proceso contractual el
val or efectivanente adjudi cado, conp ustedes pueden advertir
el valor del ahorro en |os procesos adjudicados a 30 de
septienbre de 2023, suma 4.908 mllones 559. 640 esto debido
a l|la pluralidad de oferentes en nuestros procesos
contractuales que ademas ha sido una dindamca de Ila
adm ni straci 6n nunicipal y desde el afo 2020 ese val or de

ahorro en cada una de |las vigencias para un total desde el
ano 2020 a 30 de septienbre del afo 2023 que corresponde a
35.326 mllones 565.667 pesos conb ustedes pueden advertir
es un ahorro absol ut anent e consi der abl e product o
preci sanente de |os oferentes que se presentan en nuestros
di sti ntos procesos contractual es,

ejenplo en el tema de licitacion publica hay un promedi o de
47 proponentes por licitacion publica superior al promedio
de 34 que tuvo el gobierno anterior y ostensiblenente mayor
al gobierno de 2012 a 2015 que tuvo un punto nueve de
promedi o de oferentes de licitaciones publicas entre otro,
otro indicador muy inportante es la pluralidad de oferentes
gue tuvinobs en |os procesos de concurso de nérito en razodn
de 25 proponentes por proceso de por proceso contractual en
conmparaci 6n con cinco del anterior gobierno y 1.7 de

anterior gobierno de 2012 a 2015, esto es absol utanente para
destacar. Conti nuanbs con el subproceso de asuntos |egales a
cargo de l|a doctora Juliana Pavén quien es nuestra
subsecretaria juridica y que tanbi én se encuentra presente,
este subproceso tiene conp objetivo general en la
adm ni straci 6n nmunicipal la seguridad juridica y confianza a
| os ciudadanos brindando asesoria y apoyo juridico en |os
procesos internos de la entidad a fin de que |os actos
adm ni strativos se ajusten al ordenami ento juridico
col onbi ano precisanente en este subproceso se hace un
estricto control a |os actos adm nistrativos que profiere el
municipio a fin de garantizar su |egalidad, se han revisado
a 30 de septienbre de 2023, 259 actos admi nistrativos, 45
concept os, 76 decr et os, proyect os de acuer do 42,
resol uciones 96, incluso tenenbs una tasa de éxito muy
i nportante que tiene que ver por ejenplo con |os decretos
que firma el sefior al cal de de caréacter general henbps en a 30
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de septienbre 2023 solo henps recibido una notificacién de
una demanda de sinple nulidad | o que representa un éxito del
99% Continuanbs con el subproceso de defensa judicial a
cargo de l|la doctora Jinena Sanabria quien tanbién nos
aconpafia, este subproceso |leva a cabo la coordinacién y |a
linea juridica de los procesos judiciales en donde el
municipio sea parte tales conp |aborales, civiles,
adm ni strativos, penales, proceso de insolvencia econdémca y
reorgani zaci 6n enpresarial y las acciones constitucionales
de cunplimento y de grupo, es nuy inportante sefial ar que a
30 de septienbre de 2023 fuinos notificados en 230 procesos
entre enero y 30 de septienbre en 230 procesos pero el
acunul ado de los procesos que se encuentran activos de
conocimento de la secretaria juridica son 1.208 procesos |a
mayor cantidad corresponde a procesos de nulidad vy
restabl ecimento del derecho en nunero de 807, reparaciodn
directa en nunmero de 198 y ordinarios |aborales en 50,
tanbi én sonbs parte demandante en 31 procesos, procesos
judiciales admnistrativos |aborales civiles y acciones de
cunplimento y de grupo cono |es decia anteriornente para un
total de procesos activos tanto demandante conbp demandados
de 1.239 no puede haber un informe juridico informanos el
pasi vo contingente del de la Adm nistraci 6n nunicipal a 30
de septienbre pues bien nuestro pasivo contingente total a
30 de septienbre es de $ 139.800 millones 958.833.65,
real mente se provisiona contabl enente sol o aquel | os procesos
cuya probabilidad de riesgo de perderse sean altos, por eso
la provision contable que se hace del pasivo contingente
solo corresponde al 24% en la suma de $33.392 mllones
959. 560 millones qué corresponden a sélo 55 procesos de 986
procesos que tienen pretensiones econém cas, un punto mnuy
i mportante son que la nayoria tienen riesgo de probabilidad
baja que son 525 y cuyo valor corresponde a $ 32,869
mllones 317 951.39 pesos, de nedia baja que no se no se
provi siona contablenmente si no va a |las cuentas de orden
tenenbs una cantidad de 266 procesos que corresponden a
$38.000 nmillones de pesos aproximdanente. Conb ustedes
pueden ver en la siguiente grafica henos podido reducir el
pasi vo contingente que ha venido dism nuyéndose en el 2019
| o reci binbs en 159.000 m || ones, 2020 pasanpbs a 207.000, en
el 2021 193.000 mllones, en el 2022 149.000 mllones y en
el tercer trinmestre lo tenenos ya bajo en 139,807 mllones
de pesos pero es inportante establecer tanbién cual es el
resultado de esta gestién judicial, de Los fallos
ej ecutoriados de prinmera y segunda instancia a 30 de
septienbre de 2023 henps sido notificados de 87 fallos a la
fecha estan firnmes y ejecutoriados de los cuales 72 son
fallos a favor y de 15 en contra es una tasa de éxito del
83% qué significa esto en plata blanca, que la el rmnunicipio
ha dejado de pagar en el anio 2023 por concepto de fallos
cerca de 9.088 mllones 771,680 pesos que corresponde...
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| NTERVENCI ON DEL H. C CRI STI AN ANDRES REYES AGU LAR: Doct or
Adri an, por favor 3 minutos para concluir el inforne. Bueno
que sean 5.

| NTERVENCI ON DR.  ADRI AN | GNACl O GONZALEZ JAI MES: Que sean
10. Que corresponde al 78% de la cuantia. Si quiere, vale,
siganps aqui el cuadrito este cuadrito que es nuy inportante
refleja la siguiente, refleja la tasa procesal si ustedes
observan | a reci binos en el 59% del afio 2019 y al dia de hoy
|l a tenenpbs en el 83% real nente es una tasa de éxito procesa

histérica y nuy inportante para nostrar a |la ciudad. Por
temas de tienpo sinplenente ne refiero que procesos penal es
tenenbs 154 procesos penales donde el muni ci pio de
Bucaranmanga es parte en calidad de victim. Tenenobs tanbién
procesos de i nsol venci a econoni ca y regul ari zaci 6n
enpresarial que a |la fecha en esta vigencia henbs sido
notificado de 372 procesos y nos han reconoci do a creencias
por 1.274 mllones, pero en |lo que va del consolidado de
2021 al 30 de septienbre de 2023 que es | o que tenenos el

registro hay un total de procesos de insolvencia por 1,300
perdon de 1,318 procesos y unas a creencias reconocidas en
total de $33.452 mill ones.

Pasanos rapi dament e al subproceso de acci ones
constitucionales, henos sido notificados el presente aifo
pasanbs a 980 acciones de tutela de las cuantas de |as
cual es se encuentran activas 621 a 30 de septienbre de 2023
y es algo muy inportante o que les voy a decir es que
preci samente |as acciones constitucionales realizan el
seguimento a los fallos judiciales tanto especial nente en
acci ones popul ares que las distintas oficinas gestoras de |la
Admi ni straci 6n nuni ci pal deben cunplir es una, es una, es un
seguimento y continuo que la secretaria juridica hace y ha
| ogrado precisamente que |a admnistraci én rmunicipal haga
una inversién en acciones populares al dia de hoy de
$218.673 mllones 778,044 pesos, ustedes lo van a ver ahi
di scri m nado por conunas, por las conunas, |os valores
asi gnados e invertidos para dar cunplimento a los fallos
judiciales de las acciones disciplinarias y por ultino el

proceso de juzgamento disciplinario henbs tramtado 43
procesos en l|la presente vigencia y tenenos activos 18
procesos por los siguientes fallos que son nuy inportantes
para destacar conmb por ejenplo el fallo que destituyd vy
declaro la inhabilidad por el térmno de 20 afios al docente
Ivan Dario Cacua por conmeter un acto sexual en menor de 14
afios, esto es una sentencia absol utanente ejenpl ari zante que
en el nonmento se encuentra en firne. Asi msno tanbi én una
sentencia en contra del docente Elkin Fabi d&n Vaquero por
sostener relaciones ilegales con una aluma, fue sanci onado
por 12 neses, tanbién una sancion contra Raul Salazar
secretario de despacho de |la Admnistracion anterior en
rel aci 6n con una irregul ari dad contractual por 6 neses y con
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esto term nanos nuestro informe de la secretaria juridica
Muchas graci as a todos.

PRESI DENTE: A usted Dr. Adrian, Usted doctor Adrian |gnacio
Gonzal ez Jaines, jefe de la oficina o asesor de la oficina
juridica de |l a al caldia de Bucaramanga, vanos a darle el uso
de la palabra a los concejales, si hay quorum secretario,
bueno, dénosle |la palabra al concejal Jorge Florez y después
a la concejal Marina.

INTERVENCION DEL H C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Si
presidente, yo quiero solicitar medi ante derecho de peticién
verbal aca en esta plenaria a la secretaria juridica que
dice que hace seguimento a las acciones constitucionales
durante varias veces he solicitado en m calidad de concejal
y actor popul ar seguimento a unas acci ones popul ares, voy a
dictarle el radicado el radicado uno es de |a plaza de
nmercado San Francisco es |a accion popular 68,00000 13333
011 2018 00 039 — 01, esa acci 6n popul ar establ ece que habia
gue hacer una nesa de seguimento al fallo de esa sentencia
tanto con el juzgado con el tribunal admnistrativo con la
personeria nunicipal y la defensoria del pueblo, durante
varias veces he, al dia de ayer solicité por derecho de
peticion a |la secretaria del interior gque se hace caso om so
y | as petici ones que responde la secretaria de
i nfraestructura son total nente evasivas, no coloco |la tutela
porque qué pereza uno tutelar porque la secretaria de
i nfraestructura coloca que en otro nonento daré respuesta en
este nonento, es que ceo que aqui |la tengo, pésinb yo no sé
si ustedes no |le hacen control a |o que responden pero
parece que contrataran es que ni un pelado del consultorio
juridico responde tan nmal | os derechos de peticidn, yo no sé
coénp contratan esos abogados | e voy a entregar acd una copia
porque es que de verdad ustedes deberian vaciar a esos
abogados que contratan porque ellos son |os que responden
| as peticiones, yo soy abogado pero a ni ne daria pena
contestarle a un ciudadano que ustedes responden en |o0s
derechos de peticion, yo creo que eso es una forma de violar
el derecho constitucional de las personas a pedir
informacién a l|a admnistraciéon y asi y eso no pasa
solanente con infraestructura |o pasa en todas |as
secretarias...

PRESI DENTE: Dos m nutos para que term ne concejal.

| NTERVENCI ON DEL H. C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Presidente
ahorita antes de termnar |e doy una copia a usted que viene
de |a secretaria para que se |l eve esos derechos de peticion
que responden que el otro radicado que le quiero dictar es
el radicado 6800 13333 0042018-00032-01 de igual manera el

tribunal adm nistrativo ordena que se | e haga seguimento a

cunplimento de la sentencia, y la sentencia |a estan
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cunpl i endo de nmanera di ganpbs i nconpleta y por eso yo |le pido
gue revisenos esos fallos que son fallos para que
ef ecti vament e se convoquen | as nmesas que sefiala, yo no sé yo
le voy a nostrar aca mre acd, yo no sé el secretario por
favor mire acéd pregunta una se solicita proérroga, todo el
derecho de peticion es se solicita proérroga, mre otra vez
se solicita prorroga, y si asi me contestan a ni que soy
concejal yo no ne imagino un ciudadano del comin cono |le
tomaran del pelo y usted no sé céno viene a decir que tienen
un sistema de atencion para hacer seguimento y que |a
secretaria juridica corresponda y diganps bien a un derecho
fundamental cono el derecho de peticidon o un derecho de
tutela o una acci on popular, ahi le dejo para que revise, no
estan actuando en derecho |os despachos es bueno que I|a
secretaria juridica haga seguimento a |o que esta pasando
con | os abogados que responden a |a ciudadania porque no |lo
estan haciendo de I|la nejor forma. Michisims gracias
presi dent e.

PRESI DENTE: A usted concejal. Tiene el uso de la palabra |a
concej al Marina Aréval o.

| NTERVENCI ON H. C MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN. presidente
gracias. Bueno Dr. secretario Juridico, voy a hacerle en
primer |ugar dos reconendaci ones, 24 veces tiene, nenciona
usted la palabra transparencia en su informe de gestion,
pero le corresponde a wusted conb juridico asumr una
definicion de lo que es realnente transparencia, no es |lo
gue yo diga y usted puede tomar |o de transparencia por
Colonbia que claranente la define en el marco juridico
politico qué es transparencia, el servidor publico debe
estar expuesto cono una vitrina absolutanmente con todo vy
nmenos con esta observaci 6n que hace el concejal Jorge Flérez
cuando mranos la forma conbo se contestan |os derechos de
peticion, |la denora en responderle, la falta de fondo en la
respuesta, a nmi ne ha tocado acudir, mre en dias pasados
casi que tengo que poner l|la tutela, usted hablo que su
oficina tiene un éxito del 83% y con esto voy al siguiente
punto, usted habl 6 de su oficina ahi o dijo, tiene un éxito
procesal del 83% contéstene por escrito en que basa ese
I ndi cador porque tanbién la super soci edades tiene
establecida wuna ficha técnica para poder calificar el

i ndi cador éxito procesal eso no es solanente |lo que dijo de
| os pasivos y ahi va m siguiente pregunta Cuando usted hace
una sunatoria de pasivos contingentes que |le da un total de
$139,807 quisiera que nme respondiera donde esta el pasivo
contingente de netrolinea conpb accionista mayoritario |a
al cal dia de Bucaramanga, en ese msnb sentido Cual va a ser
el futuro juridico de netrolinea, en qué cuentas |o puso

que va a hacer |a alcaldia conb accionista mayoritario, de
ese ente gestor, esto |le preocupa Dr. Adrian, en ese m sno
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sentido cual va a ser el futuro juridico de netrolinea,
desde la oficina juridica, una oficina que tiene una m sion
fundanmental prevenir el dafio antijuridico. Pero déjene
decirle que usted deberia traernos aqui una relacion de
todos | os procesos y |las anmenazas de procesos que tiene la
al cal dia con una perfecta valoracién de qué es o que va a
pasar adel ante sobre estos procesos no un resumen de qué es
alta nmedia, no unos procesos que conb concejales en el
ejercicio del control politico podanbos hacer. Tengo varias
preguntas voy a tratar de poderlas al canzar todas | o prinero
gque quiero decirlas, que la secretaria juridica de |la cual
usted hoy es director historicanente |e deja un sinsabor a
| os bumangueses y usted conoce que hizo la secretaria
juridica de manera nmafiosa con |a sobretasa anbiental, un
punto cinco por ciento que para nmuchas famlias significaba
mas de $ 100.000 se perdid6 ese beneficio que en dicienbre
fall6 a favor de |os ciudadanos que podian perfectanente
haberse notificado en dicienbre para que el prinero de enero
hubi era entrado en vigencia ese beneficio se notificaron
después de nediados de enero para que |os ciudadanos
perdieran el beneficio y sabe cuanto le costd eso a la
corporacién el errorcito o la denobra presunta de Ila
secretaria juridica, mas de 80.000 mllones de pesos del
bolsillo de | os hogares se fueron para la corporaciéon y a ni
me asaltan dudas, presuntanente puede haber ahi un favor
doy, un favor recibo, eso es el sinsabor inolvidable conp
i nolvidable el alcalde Cardenas y su estrategia de |la dama
del silencio y la cero autononmia, paso con |o siguiente,
ust ed pudi era habernos contado ya que usted es el secretario
juridico que lidera el dafio antijuridico deberia contarnos
sobre las acciones disciplinarias en su contra que existen
tanto en la procuraduria cono en |a Com sién Nacional de
disciplina juridica, yo personalnente recibi una denuncia
que ne sefial an que usted un afio antes de haberse posesi onado
conp secretario juridico no estaba habilitado para hacerl o,
deberia decirlo de manera transparente usted que habl 6 de
tanta transparencia. Quiero preguntarle cual es su posicion
y esa si me gustaria que la respondiera hoy sobre la
resoluci 6n 068 del tribunal admnistrativo que la tiene
suspendida frente a | a actualizaci on de | a base catastral si
es 0 no aplicable para el 2024, esa pregunta nme la va a
responder rapido porque es decir si aplica o no aplicay le
recuerdo que yo estoy haciendo |la pregunta dentro de

ejercicio del control politico que nme corresponde sobre su
informe de gestion y sobre el proyecto 046 folio 3 que ya
esta radicado en el concejo, presidente que pena ne regala
dos m nutos nas...

PRESI DENTE: Ti ene dos m nutos mas, tiene dos m nutos.

| NTERVENCION H.C MARINA DE JESUS AREVALO DURAN. Tanbi én
qui siera que se pronuncie sobre |a suspension tenporal, no
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la trajo aqui yo pensé que la iba a traer sobre el
enpréstito de |os $80.000, perddon de |os $80.000 mill ones,
quisiera que nos contara tanmbién qué ha pasado con el
contrato de Telegestion sobre puente Narifio trae en su
i nforme qué pas6 con puente Narifio, pero | e recuerdo que ahi
hay nmas de 5000 familias esperando que la alcaldia resuelva
su necesidad social, nifos que se nmueven en chalupas
i mprovi sadas por el rio, por la via, todo ese dolor todos
| os dias amanece con esas famlias y la inconpetencia de
nosotros tiene responsabilidad sobre eso. Las polizas del
Danmaso Zapata, qué ha pasado secretario juridico, qué ha
pasado con |os contratos de bolsa nercantil usted que habl 6
de transparencia, contratos que dejan una reserva bursati
en 200.000 mllones de pesos que contrat6 el alcalde
Cardenas, histéricanmente nunca se habia contratado con bol sa
mercantil en Bucaramanga sefior juridico de la transparencia
qué tiene que contarnos con respecto de eso con respecto a
| os contratos de |as trabajadoras de aseo que no |es pagan,
con respecto a la disminucion en los ingresos de |os
contratos de vigilancia, yo le recuerdo que el que se expone
con todos |os errores es el municipio pero conob el rmunicipio
no es duefio de nada sino de la contribucién de 1os
ci udadanos entonces |o0os que estan exponiendo aqui el
bolsillo son |os ciudadanos por |a inconpetencia de uno y
mas de wuno, |os $40.000.000 de Quebrada la Ilglesia que
fueron adjudi cados asi a dedo, |la sentencia 036 de la corte
constitucional en relacién a las conpetencias que este
concejo le dio, cierro con esto presidente gue este concejo
le dio al alcalde de las cuales usted sabe que puede haber
un presunto prevaricato y le quiero cerrar con |lo siguiente
si no conoce el derecho constitucional y cono obra aqui a
una escuadra |e queda Uniciencia, péguese una pasadita que
yo estoy segura gue alla se 1o explican. Gacias
presi dent e.

I NTERVENCION DE LA H C MARIA CAROLI NA H GUATIVA:  Sefior
presidente pido el uso de |a pal abra.

PRESI DENTE: Tiene el wuso de |a palabra concejal Maria
Carol i na.

I NTERVENCION DE LA H C MARIA CAROLINA HI GUATIVA: Quiero
comentarle a ms conpafileros que acabé de subir a Ila
personeria de Bucaramanga y hay que sacar cita para que
puedan atender a estas personas que vienen Victims de
despl azam ento sol anente hay un funcionario atendiendo y no
tiene la capacidad de atenderlos hoy entonces habria que
agendar| os ent onces dénde esta y l o he pedi do
reiterativanente, doénde esta el personero de Bucarananga

dénde esta el que tiene que velar por |os Derechos Humanos
de las personas, todo es wuna tramtologia todo es una
manadera de gallo y discul pene |a expresi on, cono es posible
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que una famlia que no tiene donde dormir no tiene nada que
comer vienen con seis nifios una nujer adulta mayor, una
muj er enbarazada no |la van a atender, presidente no |os van
a atender porque solanente hay una funcionaria y pare de
contar, esa fue la solucidén y la respuesta que ne dio la
personeria de Bucaranmanga, quiero dejar constancia de |o que
esta pasando en Bucaramanga con |a violacién de derechos
humanos y no tenenbs personero. Michas graci as.

PRESI DENTE: Tiene el uso de |a palabra el concejal Danovis.

INTERVENCION DE LA HC WLSON DANOVIS LOZANO G aci as
presidente y no, de acuerdo con la linea de |a conpafera
Marina Arévalo de 1o que sucede en esta adm nistracion,
conpafiera mari na de verdad es grave | o que henbs visto.

Son ms transparentes Marina, son ms transparentes |as
aguas del rio de oro que ésta alcaldia de Bucarananga,
i magi nese eso es |o que estéa pasando aqui en Bucaranmanga Yy
preguntas puntual es secretario juridico la primera hubo o no
contrataci on directa en el contrato de |la canalizacion de |la
Quebrada la Iglesia, si 0 no pregunta rapida, si existid
contratacion directa en ese contrato especifico que le
preocupa a toda la ciudad que se ha denunciado cono se |o
gano el clan Tavera para canalizar esta Quebradita, entonces
querenos preguntar sobre este prinmer tema. Segundo tema que
nos cuenten por qué no se ejecutaron las polizas en el
col egio Danmaso Zapata para la para la cancha de futbo

porque nuchos padres de famlia, nuchos estudiantes nos
decian esta cancha no cunple con |los requisitos, |os nifios
se caen, el terreno es conpletanente nalo, las nmallas estan
conpl etanente rotas y no |Ilevaban ni tres neses de
i naugurado y aqui Ivan de infraestructura nos habia dicho
que iba a analizar si ejecutaba o no las pdlizas de
cunplimento y veo que no l|la ejecutaron. Por qué no
ej ecutaron esas polizas de cunplimento por |la mala calidad
que se entregld varias de estas obras del instituto técnico
Danmaso Zapata que nos han recal cado | os padres de famli a.
Tercera cosita muy puntual Metrolinea |la defensa juridica
del rmunicipio referente a toda la |iquidaciéon de Metrolinea
porque por ahi hay unas voces que dicen que al nunicipio |a
va a tener que pagar toda esta deuda que tiene Metrolinea,
otros que no, pero cual es esta defensa qué va a hacer el
municipio la secretaria juridica va a presentar al concejo
la liquidacion, no, en qué va este proceso desde Ila
adm ni straci 6n nuni ci pal de Juan Carlos Cardenas. Tanbién
guerennps conocer a detalle que nos dé una respuesta
i nmedi ata de estos temas que son neural gicos que |la ciudad
pregunta mucho y querenps conocer |la respuesta. G acias
presidente por el uso de |a palabra nmuy amabl e.

PRESI DENTE: No se extienda nmas asi concejal Tito.
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I NTERVENCION DEL H. C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: Gacias
presi dent e, un saludo especi al secretario tengo dos
preguntas inportantes la prinera tiene que ver con el

contrato que ha hecho la alcaldia de Bucaramanga del afio
2022 respecto a la contrataci 6n de servicio de aseo en |os
Col egi 0s, es un tenma que aqui en el concejo nos generd nucha
i nqui etud secretario no escuché hablar del tema hoy vy
est anos habl ando de un contrato de nas de 2539 m |l ones de
pesos que hizo |la Bucaramanga que hizo la ciudad y la
al cal dia de Bucaranmanga conb decia |a conpafiera a través de
bol sa nercantil que sienpre estuvinbs aqui en el concejo
atentos a esa nefasta manera de contrataci 6n, digo nefasta
porque adenas de eso, de que no deja hacer control politico
aqui recibinbos a |las sefioras del aseo que se les dejd sin
Sus pagos y sus honorarios una forma vergonzosa de esta
enpresa si no estoy mal de la Cudad de Cali que vienen y
contratan en Bucaramanga y |luego dice que quebro y que no
puede cunplir habiendo recibido un <contrato mllonario
sabiendo |as condiciones del contrato pero luego Ia
Secretaria de Educaci 6n dice nosotros no podenps hacer nada,
la al caldia no puede hacer nada, entonces nos toca esperar
que se haga la poéliza o que se ejecute |la pdliza.

Esta es |a hora han pasado 4 neses de que | as sefioras fueron
a trabajar no se les pagbé de una manera tan injusta e
irresponsable, claro la forma de responder a esto es la
alcaldia no hizo el trabajo, la alcaldia contrata y Ila
enpresa es responsable y entonces | a corresponsabilidad cono
asi, entonces contratanos, soltanps el contrato y si ellos
responden bien y si no responden de malas |os trabajadores a
los que no se le pagd, cual ha sido la atencidén de la
oficina juridica porque hasta donde yo tengo entendido
secretario las representantes de este colectivo pidieron
citas hasta decir no mas, con |la alcaldia con el despacho y
nunca |os atendieron la Secretaria de Educaci 6n tengo que
decirlo vino dos tres veces las escuché pero ella decia yo
no puedo hacer nada porque VYyo sinplenente tengo que
supervisar procesos técnicos de |a secretaria y la
contrataci 6n no ne conpete a m pero la secretaria juridica
qui en tiene que hacer |la representaci én y sus veces frente a
este tema hablar ni siquiera secretario la alcaldia se
mencioné o dijo algo publicanente frente a estas seforas, ni
siquiera las dejaron entrar a la alcaldia, eso ne parece a
m una falta de respeto, una groseria, inhumano contra esta
gente que fue y trabaj 6 sefioras que vinieron |Ilorando aca a
decir yo ne gano un sueldo nininb con eso sostengo a ms
dos, tres hijos y trabajar dos neses y no ne pagaron, Yy
ahora viene la alcaldia y dice no, eso no es con nosotros,
Cali, vaya a que Cali le responda, Qqué es eso, es0O no se
puede y entonces si esa es la forma de responder y si no hay
forma de responder porque usan bolsa nercantil, yo creo que
juridi camente aqui nerecenbs una respuesta contundente en e
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concejo Bucaramanga frente a ese tipo de sistema de
contratacion ya |lo decia la conpafiera y |o segundo que
qui ero preguntar tiene que ver con alunbrado puablico, aqui
hi cinos debates inportantes recuerdo la prinmera vez que
fuinmos con Marina y con Antonio a la oficina de alunbrado
publico Marina y le dijinos a alunbrado publico y a
i nfraestructura fue, no van a poder contratar esos 50,000
m |l ones porque esto es nefasto, es incorrecto es inviable
t écni canment e, creo que aunque nunca |o reconocieron
concejal, |lo escucharon y real nente qui én gandé con esto fue
responsabl es funcionarios y el alcalde Juan Carlos Cardenas
de no termnar en un problema juridico de ejecutar 50.000
m ||l ones de pesos, en un proyecto inviable técnicanmente que
no funciond ni funcionard porque hoy Bucaramanga todavia
sigue teniendo retos en materia de alunbrado publico,
quisiera preguntarle juridicanente céno termnd ese
proyecto, cuéles fueron las conclusiones por |as cuales no
se avanzé l|la contratacion y no se termndé diganos
t écni canente sobre todo su perspectiva juridica frente a ese
contrato que no termn6 de ejecutarse. Michas gracias
presi dent e.

PRESI DENTE: Ti ene dos m nutos concejal Maria Carolina.

| NTERVENCION DE LA H. C MARIA CARCLINA HI GUATIVA: Es que
escuchandol o a usted aunque estuve internedi anente, cuando
usted habla de no corrupci 6n, yo digo nodificar el nanual de
funciones para que un licenciado de educacién |o nonbren
alto comsionado con 10 mnmllones de pesos, eso es
corrupci 6n, eso es corrupci 6n que hayan CPS que no vengan a
trabaj ar que sean bachilleres y les tengan un salario alto,
eso es corrupcion |l o que pasé con el puente Narifio que es m
comunidad que es m sector que es donde yo vivo
arbitrariamente sin mrar cOonb vanbs a ayudar a esa
pobl aci 6n, vanpbs a tunbar el puente, no vanbs a organi zarl o,
no vanos a arreglar, no vanos a hacer un plan estratégico,
no vanos a hacer wuna planeacion, vanbs a tunbarlo vy
conpafiera Marina son mas de 10.000 los habitantes, |os
ni Aios, llovio toda la noche, el rio de oro se crece, |as
vidas de estos chicos estan en un riesgo inmnente, en
peligro, el parque lineal rio de oro estan pagando unas

conpafiero ne ayuda qué fue |o que dijeron que estaban
haci endo en el parque lineal de Rio de Oro, ah, un contrato
de mantenimento, un nejoramento, mallas podridas y |as
remendan con otra nalla, ese es el nmantenimento que le
estan haciendo al parque lineal Rio de Oro, cuando tendria
gue haber una péliza de seguro porgue ese parque no tiene
mas de 4 afios de construcci 6n, un parque que lo invito a que
haga un recorrido porque el sefior alcalde cuando enpezanos
canpafia politica porque tengo que decirlo aca yo soy
suscriptora de canpafia de Juan Carlos Cardenas, fue la
primera comunidad que conoci6 Puente Narifio, el parque
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lineal, él ne aconpafd en el nmes de enero a una visita y se
dio cuenta de | o deplorable de |o entristecido de | o acabado
gue estaba el parque lineal rio de Oro, hizo unas |l amdas y
nada ha pasado, |lo invito a que canm nenbs nuevanente este
parque y nos denbs cuenta conb se hacen huecos en
corrupci 6n, en robar, en neter materiales de mala calidad,
en entregar obras por entregarlas pero no cosas que le
gueden al nmunicipio y que se puedan nmantener sobre el
ti enmpo, porque no | as hay. Michas graci as.

PRESI DENTE: Dr. Adrian tiene el uso de |la palabra 8 mnutos
para que conteste y las que, las inquietudes de 1|os
concej ales asi no las tenga, |las puede remtir por escrito.

| NTERVENCI ON DEL DR. ADRI AN | GNACI ON GONZALEZ: Bueno nuy
bi en yo agradezco la intervenci 6n de cada uno de | os, de |os
concejales son nunerosas preguntas tengan |la absoluta
seguridad que vanpbs a dar respuesta oportuna y de fondo a
cada una de | as inqui etudes que ustedes han planteado el dia
de hoy, lo prinero que yo tengo que referir y lo considero
porque es un tema personal es la alusion que hace la
honorable concejala Marina en relacién a wuna presunta
sanci on disciplinaria que viene difundi éndose en redes pero
que yo pues ya es desnentido y |le puedo decir con absoluta
tranquilidad que a la fecha no tengo absol utanente ninguna
sancion disciplinaria y tanpoco penal, no tengo suspendi da
m tarjeta profesional y el proceso del cual usted hace
referencia ya hay un fallo de segunda instancia de I|a
Com si 6n Nacional de disciplina judicial del 4 de nayo de
2022 que seflala abro comllas, "absolver al disciplinado
Gonzal ez Jainmes de la falta establecida en el articulo 39 y
pi den en concordancia con el articulo 29 nuneral 5 de la
m sma codificacion acorde con |o sefialado en la parte
consi derativo de esta providencia” cierro comllas, le pido
concej al a di ganbs mayor responsabilidad en las afirnaciones
gue hace, usted repostea a un veedor |lamado Mauricio Diaz
MIlan que trae a colacién el sentido del fallo de la
primera instancia.

| NTERVENCI ON HC. MARINA DE JESUS AREVALO DURAN. presidente
excusene una noci on.

PRESI DENTE: Ti ene el uso de |a pal abra por noci on.

| NTERVENCI ON HC. MARINA DE JESUS AREVALO DURAN:. Gracias
presidente. Sefior Juridico, prinero tengo que decirle que
estanbos en |la corporacion, no en twitter ni en X, segundo,
yo msnma hice |las averiguaciones sobre la fecha en la que
usted se posiciondé conp secretario juridico y el afio de
antigiedad anterior y en la investigaci 6n personal ne da que
dentro de ese afo usted aun no tiene claro si estaba o no
habi | itado para posicionarse conp secretario, eso es |o que
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estoy pidiendo que responda, no mne asocie con ningdn
twtter, yo no necesito twitteros, yo msma con m equipo
hago las investigaciones, no acudi a ninguna denuncia
disciplinaria y por eso le estoy preguntando, sinplenente
responda, si honorable concejal o digame conp quiera, que |le
dije mi ejercicio de control politico pregunto, una denuncia
que recibi nme procedia a investigarla, cuando fue la fecha
de su nonbramiento y cuando fue la ultima fecha que usted
actuo cono personero del egado, sinplenmente conteste si 0 no
pero hagane el favor de respetar el control politico que
hace esta enti dad.

| NTERVENCI ON DR. ADRI AN | GNACI O GONZALEZ: Mre concejal a,
respetuosanente insisto en lo siguiente, a la fecha yo no
tengo absol utanmente ninguna sanci 6n disciplinaria ni estoy
absol utanente inhabilitado para ejercer el cargo de
juridico, no tengo ninguna sancion disciplinaria, ni penal,
ni m tarjeta nmucho nmenos estéa sancionada ni suspendi da ni
nada, eso es absolutanente contrario a la realidad, m
tarjeta esta absolutanente vigente, y tengo toda la
i doneidad, |a experiencia y |as credenciales para ejercer e

cargo de secretario juridico, tenga |a absoluta tranquilidad
usted y todos |os honorabl es concejales que eso es asi, es
cierto.

Fueron nuchas preguntas pero quiero referirme a una en
especi al, realnente desde hace un tienpo he querido aclarar
aqui en el concejo nunicipal que tiene que ver con |os
contratos que se adelantaron de calanmdad publica, se ha
pretendi do confundir peras con nanzanas, se ha pretendido
encausar |os procesos de calanmdad publica dentro de

réginen de la ley 80 y por eso hablan de que debieron
haberse adelantado a través de licitacion publica o de
al guna nodalidad de la ley 80 y es absol utanente equi vocado,
erréneo, y entiendo que es por una falta de conocimento de
la, del réginmen de contrataci on estatal por cuanto la msnma
ley pernmite reginenes paralelos a la ley 80 y dentro de esos
regi nenes especi al es se encuentran preci sanente el sefal ado
en la ley 1523 de 2012 que fue la ley que adoptd la politica
naci onal de gestion de riesgo de desastres y se establece e

sistema nacional de gestion de riesgo de desastres y se
dictan otras disposiciones, esto |le dio unos instrunentos
juridicos legales operativos y admnistrativos a |os
al cal des y gobernadores para atender de nanera innediata |a
inmnencia de cualquier anenaza o0 riesgo de desastres
naturales o cualquier tipo de riesgo que pueda poner en
peligro |la vida de seres humanos. En su articulo 66
establ ecen | as nedi das especiales de contrataci 6n, aqui no
es ley 80, aqui no es ninguna de las 5 nodalidades
est abl ecidas en la ley 80...

I NTERVENCION HC. MARINA DE JESUS AREVALO DURAN Sefior
presi dente por favor una noci 6n, gque pena presidente.
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PRESI DENTE: Ti ene 30 segundos.

| NTERVENCI ON HC. MARI NA DE JESUS AREVALO. Sefior secretario
def i nanos por favor que es para usted inmnente, innediato,
segun la ley que acaba de |eer para hacerle el bypass a la
l ey 80, porque 8 neses después de declarada |a cal am dad
sigue siendo innmediato para usted, sinplenente diga si o no.

| NTERVENCI ON DR. ADRI AN | GNACI O GONZALEZ: ElI riesgo seguia
siendo inmnente, y con eso |le respondo, de tal nanera que
el articulo 66 de la ley 1523 establece unas nedidas
especiales de contratacion y pernmite actividades de
respuesta de rehabilitacion y reconstrucci6n de |as zonas
decl aradas en situacion de desastre o calamdad publica
porque efectivanente habia y estéd vigente una declaratoria
de calanmidad publica y establece especificanmente que ese
ti po de proceso se soneteran a los requisitos y fornalidades
gue exige la ley para la contratacion entre particul ares,
con sujeci6én al réginmen especial dispuesto en el articulo 13
de la ley 1150 de 2007, por qué la ley permte acudir al
régi nen especial entre particul ares, porque hay que hacerl o,
pero ya, porque hay que atenderlo, porque hay que salvar
vidas, porque antes que l|la pluralidad de oferentes la
obl i gaci 6n del al calde es salvar vidas y en eso nos sentinos
absol ut anment e orgul |l osos de haber aplicado esta norma que es
legal y esta en nuestro ordenamento juridico, porque
cremenos que lo prinmero y lo prinordial es salvar vidas, la
msma | ey establece conb una orden soneterlos a un réginmen
especial de particulares, si hubiéranbs acudido a una
licitacion publica seria ilegal, porque se desnaturaliza |la
inmnencia del riesgo de tal manera que estos procesos de
cal am dad...

| NTERVENCI ON H. C JORCGE EDGAR FLOREZ HERRERA: Presidente para
una noci 6n. Una noci 6n

PRESI DENTE: Per ddon doctor. Concejal 30 segundos.

| NTERVENCI ON H. C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: presidente es
gue es una nocién, es que yo tanbi én soy abogado, |o que
hice el secretario es su percepcidén juridica que es nmnuy
respetable otro abogado puede tener otra, yo creo que |o
i nportante es que usted responda a |las preguntas porque yo
| e podria argunentar que en el tema de Puente Nari fio tanbi én
hay una energencia, quitaron el puente y no le dieron
ni nguna solucién a la comunidad y ahi si no les inportd la
energenci a. Entonces yo |l e pido cono abogado que usted evite
sus interpretaciones juridicas y se limte a responder y Ssi
no tiene las respuestas ahorita sinplenente mande por
escrito y ya.
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PRESI DENTE: Bueno, dejenbs que el doctor continle en su
i nt ervenci on.

| NTERVENCI ON DR. ADRI AN | GNACI O GONZALEZ: Por supuesto que
| e estoy expresando m criterio porque es el criterio que ne
estan solicitando y pidiendo aca, yo estoy aqui dando
respuesta a la inquietud que ne realizaron en relacion con
| os procesos de cal amidad publica y estoy dando respuesta y
diciendo sencillanmente que aplicanos el régimen de
contratacion de la ley 1523 de 2012, son varias preguntas
que si ustedes |o permten |le darenps respuesta por escrito
i ncluyendo si es del caso a ésta conpl enmentandola y | e danos
respuesta pues a todo, las preguntas de fondo que nos
hi cieron el dia de hoy por escrito...

DE JESUS | NTERVENCION HC. MARI NA  AREVALO presi dente
excusene, que pena, presidente solicito una noci6n, es que
no contesta lo que se le solicita...

PRESI DENTE: concej al 30 segundos.

DE JESUS |INTERVENCION HC. MARI NA  AREVALO Graci as
presi dente, pues conp va a responder por escrito, nuevanente
ratifico que si las respuestas no son de fondo tendrenbs que
acudir a otra posibilidad, yo le pregunté si 8 nmeses es
inmediatez y usted diga sinplemente si 0 no sin tanto
di scurso. Gracias presidente.

PRESI DENTE: Listo concejal, doctor usted tiene derecho a
responder por escrito lo que no tenga en éste nonento,
porque ésta presidencia |e dio ésta facultad, vy es
di screcionalidad de la nmesa directiva, entonces |o que no
tenga acdé, |o responde por escrito.

| NTERVENCI ON H. C W LSON DANOVI S LOZANO JAI MES. presidente
una pregunta para que |la agregue al escrito que va a hacer.

PRESI DENTE: Listo si sefior, 30 segundos.

| NTERVENCI ON H. C W LSON DANOVI S LOZANO JAIMES: EI EMPAS, |a
contrataci 6n que tuvieron con el EMPAS, porqué, porqué ahi
en la Quebrada la lglesia el EMPAS esta ahi participando y
que tipo de contrataci 6n, entonces querenbs que nos agregue
esa respuesta porqué el EMPAS esté ahi, si |le van a entregar
| as redes tanbi én al EMPAS.

PRESI DENTE: Adrian Yo pienso que ya hay suficiente
ilustraci 6n de su intervencion, |o que tenga pendiente por
escrito doctor, yo pienso que aqui nos vanos a alargar
mucho, discrecionalidad de la nesa directiva, continuenos
con el orden del dia secretario.
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SECRETARI O Continuanbs con el sexto punto del orden del
dia, lectura de docunentos, no hay docunentos sobre |a nesa,
ni  conuni caci ones sefior presidente. El orden del dia se
encuentra agot ado.

PRESI DENTE: Listo, el orden del dia ha sido agotado
conpafieros, a todos los que estan en contienda |es deseo
éxitos, a los que estan aconpafiando candi datos |es deseo
éxitos, a todos espero verlos |los lunes nuy sonrientes, 5 de
| a tarde aqui. Conpafiero Danovis...

Las anteriores intervenciones se encuentran grabadas en

archivo de voz conputarizado a |la fecha.
Para constancia se firma para su aprobaci 6n en pl enari a.

EL PRESI DENTE,

EL SECRETARI O GENERAL,

TRANSCRI PCI ON: LEI DY COBOS MARQUEZ
CONTRATI STA
REVI SADO. JULI O CESAR REI NA MUTI S
CONTRATI STA




