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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
SALON CENTRAL DE SESIONES “LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO"

ACTA No.153 CORRESPONDIENTE A LA PLENARIA DE 03 DE OCTUBRE DE 2016
HORA DE INICIO 08:00 A.M.

PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2016
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H.C PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
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EL SECRETARIO: Sefior Presidente le 1Informo que han
respondido a lista uno (1) Honorables Concejales no
existiendo guérum decisorio.

ELL PRESIDENTE: Me informa gque Secretarios de
despacho Jefes de oficina  fueron citados e
invitados.

EL SECRETARIO: Hace nuevamente llamado a lista para
verificacidn de qudrum, Sefior Presidente ha
contestadeo a lista seils (8) Honorables Concejales,
no existiendo qubrum decisorio.

EL PRESIDENTE: Tercer llamado en 15 minutos, por
favor informe que Secretarios.

EL SECRETARIO: Para el Llema de hoy se 1invitd el
General William Ernesto Ruiz Garzdn Policia
Metropolitana.

EL SECRETARIO: Hace nuevamente llamado a lista para
verificacidn de quérum, Sefior Presidente ha
contestado a lista quince (15) Honorables
Concejales, existiendo qudérum decisorio.

EL PRESIDENTE: Dar lectura al orden del dia Sefior
Secretario.

EL SECRETARIO: Sesion plenaria ordinaria lunes (3)
de octubre del 2016.

Orden del dia.

l.Llamado a lista y verificacidén del gqudrum,

2.Lectura, discusién y aprobacidn del orden del
dia.

3.Himno de la ciudad de Bucaramanga.

.Lectura, discusidn, vy aprobacidén de actas.

5. Tema: Soclalizacidén del c¢cdbdigoe nacional de
pelicia v convivencia para vivir en paz, a cargo
de la policia metropolitana de Bucaramanga.

6. Lectura de comunicaciones.

Proposiclones y asuntos varios.

fi=9

-]

EL SECRETARIO: Sefior Presidente ha sido leido el
orden del dia.
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EL PRESIDENTE: L[n consideracidén el orden del dia.
Lo aprueban los Honorables Concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobado el orden del dia
Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Desarrcllo del orden del dia

EL SECRETARIO:
3. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

EL PRESIDENTE: Continue con el desarrollo del orden
del dila.

EL SECRETARIO:

4. Lectura, discusién, y aprobacidn de actas. Le
informo no hay actas sobre la mesa en el dia de hoy
Sefior Presidente.

5. Tema, Socializacidén del cédigo de Policia vy
convivencia para vivir en paz a cargo de la Policia
Metropolitana de Bucaramanga, al respecto Sefor
Presidente, Honorables Concejales, se encuentra con
nosotros el Subteniente Dante Barragan Andrade
quien es la persona destacada por la Policia
Nacional para realizar la socializacién del cdédigo
en mencién. Igualmente Sefior Presidente, Honorables
Concejales, con motivo de esta sesidén se invitd al
Brigadier General William Ernesto Ruiz Garzédén, al
Doctor Kadir Crisanto pilonieta Diaz que se
encuentra Defensor del pueblo gque se encuentra en
el recinto igualmente al Doctor Omar Alfonso Ochoa
Maldonado, estd representado por el Doctor Roberto

Rodriguez, la Doctora Ana Leonor Rueda Vivas
Secretaria de educacidén en su remplazo esta la
Sefiora Subsecretaria de educacién, el Doctor

Ignacio Pérez Cadena Secretario del Interior de
Bucaramanga, esta en el recinto el Subsecretario
del Interior de Bucaramanga Doctor Gavanzo,
igualmente se citdé, a la Secretaria de Planeacidn
en persona de la Ingeniera Zoraida Ortiz Gdmez que
en este momento estaba encargada de Planeacidn
igualmente al Doctor Juliadn Fernando Silva Cala
Director de Defensoria del Espacio Publico, al
Doctor  Jorge Figuerca Clausen Secretario de
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Desarrollo Social de la Alcaldia de Bucaramanga, la
Ingeniera Zoraida Ortiz Gémez en calidad de
Secretaria de infraestructura, ese es el cronograma
de invitados que hay para el dia de hoy Sefior
Presidente.

EL PRESIDENTE: Quien hace falta, tiene la palabra
el Concejal Rene Rodrigo Garzdén Martinez.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL RENE RODRIGO
GARZON MARTINEZ.

Gracias Presidente, parece que las consecuencias
del no, no ha dejado gque 1llegue ninguna de los
invitados, un saludo para los Honorables
Concejales, para la Policia Nacional, para mis
excomparfieros de trabajo me alegra mucho verlos por
acéd Inspectores de Policia, de 1la Secretaria del
Interior Doctor Kadir. Sefior Presidente este tema
es un tema muy importante para el pais no solamente
para Bucaramanga y me alegra que arranquemos las
sesiones con un tema tan trascendental que es la
socializacidén de un nuevo cdéddigo de Policia, Sefor
Presidente 1llevaba 70 afios sin modificacidén el
cddigo de Policia en el pais, 70 Y las
modificaciones que trae son trascendentales pero
asi como son trascendentales considero yo que van a
generar en la comunidad bastantes inconvenientes,
se van a ver alterados todo lo gue tiene gue ver en
enfrentamientos entre la misma fuerza publica y la
comunidad, porque lo vimos con los resultados de
ayer la gente no entiende muchas c¢osas nc esta
acostumbrada a muchas cosas, y este nuevo c¢cbddigo de
Policia revive algunos temas que se daban en el
pals y le da algunas prerrogativas a la Policia que
va ser gque el tema de la convivencia al menos
arrancando el cdédigo cuando entre en practica que
es aproximadamente en el mes de enero porgque dieron
6 meses para la socializacidn van a ver
inconvenientes, si hoy en los medios de
comunicacidén vemos los enfrentamientos que tiene la
policia con las mismas comunidades pues logicamente
cuando veamos a un Policia entrando a una casa para
bajarle el volumen o para evitar los escdndalos que
se dan en las diferentes comunidades cese ese
escandalo pues ahi vamos a tener varios
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inconvenientes, por eso la importancia de

socializarlo y scocializarlo invito al Concejo a gue
ojala hagamos unas mesas de trabajo con las
comunidades que se socialice y se lleve a las
diferentes comunas porgque no va hacer sencillc, no
va ser facil la implementacién del cédigo porque lo
vamos a ver en un tiempito, si me gustaria gque el
General hubiera estado acd porque es un tema
netamente Policivo aqui estédn los inspectores con
guienes hicimos unas Jjornadas en un tiemp0O porqgue
cuando el Gobierno Nacional anuncio la modificacidn
del cbdigo empezamos desde la Secretaria del
Interior a estudiar el proyecto de ley en ese
momento para poder presentarle al Goblerno Nacional
unas iniciativas de cudl era la opinidn gue tenian
los inspectores, que son las personas que realmente
en un momento dade tienen dgque enfrentar todo el
tema contravencional en las diferentes entidades en
donde o despachos donde estan, y logramos hacer un
documento para socializarlo en Bogota Y lo
entregamos, y asi estuvieron todos los Secretarios
de despacho del interior del pais. Presidente, si
me gustaria que en su Presidencia se generaran unas
mesas de trabajo con las comunidades y con la
Policia para gue ellos entiendan como va empezar a
funcionar este nuevo cbédigo y cuales son las
novedades gue tiene en todos los temas, vuelven las
inspecciones permanentes, los procesos ahora son
orales, la Policia puede adelantar procesos de
manera inmediata, osea esa congestién gue hoy se da
en las inspecciones me imagino que dentro de unos
meses y unos anos la cosa va a variar totalmente,
los programas preventivos, acd el Doctor Cabanzo
que estd en la Secretaria del Interior 1los
programas preventivos son una obligacién de las
Administraciones Municipales tienen que trabajar en
la prevencidn tienen gue hacerlo, y por eso dentro
de unos dias estaremos citando al Secretario del
Interior para que nos comente como viene
funcicnando todo el tema del acuerdo Municipal que
creo el programa de tolerancia y movimiento es un
programa netamente preventivo en 1o que tiene que
ver con las infracciones y de socializacién vy
capacitacidn de las comunidades en todo lo que
tiene que ver con las infracciones que se puedan
dar, entonces  Senor Presidente le hago esta
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introduccién no porque yo sea el citante fue
iniciativa de la mesa directiva sino porgue me
interesa dejar un preambulo y de la misma manera
solicitarle un permiso de un tiempito mientras me
ausento a una cita médica y en un tiempo estaré
nuevamente aqui en la plenaria del Concejo, gracias
Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Edgar
Floérez.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE EDGAR
FLOREZ HERRERA.

Muy buenos dias Presidente, Honorables Concejales vy
Concejalas de Bucaramanga, Presidente antes de
darle la palabra al encargado de la Policia
Metropolitana quiero referirme pues obviamente a
ese cboddigo de Policia pero principalmente a un tema
pues que es el tema del dia gue tiene gue ver con
el resultado de la eleccidn del plebiscito, este es
un tema trascendental y creo que esta corporacidn
politica y juridica pues es el lugar iddneo bien
para analizar este escenario de pals con el que
amanecemos con el que guedamos ayer, yoO solamente
quisiera decir Honorables Concejales y deméas
asistentes a esta plenaria que independiente del
resultado de ayer creo que la necesidad de gue
todas las fuerzas politicas \% soclales en
Bucaramanga y en el pals sigamos insistiendo en la
paz en la solucidon politica dialogada del conflicto
armado que vive nuestro pais, y no solamente con la
guerrilla de las farc sino también con la guerrilla
del ejército de liberacidn nacional, y el ejército
popular de liberacidn, esa puede ser la unica
salida que tenga esta guerra e insistir en eso y no
permitir pues que voces gque pretendan gue solamente
se clerren los escenarios del dialogo puedan

posesionarse en el pais, lo otro que quiero sefialar
Honorables Concejales es gue es un tema bastante el
gque quedo polarizado el pais para la muestra un
botdén quedo Bucaramanga el porcentaje en diferencia
no e€s mayor, son 20.000 o 22.000 votos de
diferencia pero también hay un mandato de 100,000
Bumangueses dque le estamos diciendo a la ciudad
también que queremos 1insistir en la paz, que
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queremos 1insistir en los camblios, gue QuUEremos
insistir en la transformacidédn de nuestro pais y en
la salida politica a este conflicto, y sobre todo
insistir en una cosa gue creo que la polarizacidn
genera y es la confrontacién no puede seguirse
ahondando en nuestro pais hay gue Dbuscar una
alternativa de unidad de todos los sectores

demécratas, progresistas, alternativos, el
movimiento social, para darle salida al pails en
este momento, €es un momento que genera

incertidumbre en algunos sectores y yo Ccreo que la
unidad debe ser la consigna para sacar nuestra
ciudad y nuestro pails adelante, no solamente desde
el Gobierno sino también de los sectores socilales,
y finalmente Presidente hay un punto que tiene que
ver con el tema de hoy estaba en los acuerdos de 1la
Habana, en los acuerdos de la Habana decia
garantias para el movimiento social y la protesta
social, una de las criticas que nosotros como Polo
Democratico Alternativo le haciamos y por eso
demandamos el cdédigo de Policia es la posibilidad o
la potestad que tiene la facultad que tiene la
Policia de disolver en cualguier momento una
movilizacidn, marcha protesta gque se presente en
cualgquier parte del territorio sin necesidad de
contar pues con el aval de orden Judicial o con el
aval del Gobierno, creo gque también es un escenario
de este tema del cédigo del Policia para plantearle
garantias a los diferentes sectores del pais vy
sobre todo para plantearle garantias y sobre todo
los sectores acd en la ciudad para que el dialogo,
la democracia, la participacién social, se pueda
dar de la manera mas tranguila desprevenida y mas
segura en nuestro pals y en nuestra ciudad,
entonces yo solamente queria hacer ese llamado de
unidad, de paz, insistir obviamente en las
garantias democraticas para sacar adelante nuestra
ciudad vy nuestro pais gque esta hoy polarizado,
muchisimas gracias Presidente.

El PRESIDENTE: Pedimos la intervencién del
Subteniente Dante Barragdn Andrade, al final de
proposiciones y varios. Vamcos a desarrollar el

orden del dia hay invitados entonces desarrcllamos
el orden del dia, subtenienlLe Dante BRarragdn tiene
usted la palabra.
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INTERVENCION DEL SUBTENIENTE DANTE BARRAGAN
ANDRADE .

Bueno, buenos dias a todos, de antemano agradecerle
la asistencia al recinto, a los Honorables
Concejales, a los Sefiores y respetados Inspectores
de Policia, igual forma a las demds autoridades
administrativas y'judiciales que hacen parte en el
dia de hoy de esta reunidén, también pedirles
excusas porgue no asistidé mi General Willian
Ernesto Ruiz sefior Comandante de la Policia
Metropolitana de Bucaramanga por la situacidn que
mas de uno conoce mi General ahorita presenta un
duelo estd de luto por el fallecimiento de su hijo,
entonces de anteman¢ les pidc excusas.

Bueno el dia de mafiana les voy a socializar el
nuevo codigo de Policia y convivencia norma gue
estd establecida en la ley No.1801, no los voy a
demorar mucho 1les voy a tocar los aspectos mas
importantes y trascendentales en lo que tiene que
ver con las autoridades de Policla que entre esas
Autoridades de policia estan la Administracién
Municipal, el Sefior Alcalde, 3% los Seniores
Inspectores de policia, si como se los venia
manifestando en el dia de hoy les voy a socializar
sobre el nuevo cddigo de Policia y convivencia, aca
las autoridades de Policia las autoridades
Administrativas como es el Sefior Alcalde y los
Inspectores de Policia wvan a Jjugar un papel muy
importante y muy trascendental a la hora de aplicar
la norma la ley No.1801, del cdédigo Nacional de
Policia y convivencia.

Bueno esta norma trae muchas cosas novedosas,
empezando por el nombre, el cddigo, se llama cddigo
Nacional de policia y convivencia vy porque el
legislador le agrego la palabra c¢onvivencia, en
razén a que este coédigo no se hizo para el cuerpo
de policia para nosotros los uniformados no se hizo
esta norma sino para la comunidad en general para
la ciudadania, este coddigo o} esta norma a
diferencia de otras como la ley 599 del 2000 que es
el «cbébdigo penal este c¢bédigo es de caracter
preventivo, a diferencia de la que ya mencione due
es represiva en razén a gue sl una persona comete
una conducta punible o un delito pues su sancldén va
hacer la cércel cierto, este cdédigo qgue tengo en
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mis manos es netamente preventivo busca corregir y
restablecer y prevenir comportamientos contrarios a
la convivencia, y que son comportamientos
contrarios a la convivencia, son comportamientos
inadecuados, comportamientos molestos, cansones que
cometemos todos los ciudadanos, por eso es de vital
importancia gque la c¢iudadania nos portemos bien
porque si nos portamos mal o si vamos en contravia
de esta norma las autoridades de Policia nos wvan a
poner una serie de medidas correctivas, entre esas
la multa, bueno sin mas preambulo voy a explicarle
la importancia que ustedes tienen Sefiores
Autoridades Administrativas a la hora de aplicacidn
de esta norma.

Primero: el articulo 19 de la ley No.1801 del 29 de
julio del 2016, establece que la Administracién
Municipal debe crear el comité civil de
convivencia, y cual es el objeto de este comité
civil de convivencia, el objeto es analizar hechos
y fendmenos que afectan la convivencia, de igual
forma dar tramite a quejas, peticiones,
reclamaclones, o sugerencias gue tenga la
ciudadania, gquienes conforman este comité civil de
convivencia, lo conforman 3 autoridades.

Primero el Sefor Alcalde.

Segundo el personero distrital o Municipal.

Tercero el comandante de estacidn del distrito o
Municipio o localidad, hay es de wvital importancia
como les habia manifestado o gue se cree este
comité, comité civil de convivencia, de igual forma
el articulo 57 dice que cuando hayan
manifestaciones, © movilizaciones o lo que llamamos
comunmente marchas a la hora de gque Thayan
aglomeraciones de personas es de vital importancia
de que el Alcalde designe a una persona para gue
este atenta a esas movilizaciones estas personas se
van a llamar gestores de convivencia, y que papel
van a Jugar ellos, wvan a Jjugar un papel muy
importante porgque estas personas van a entrar a
dialogar o a interactuar con la comunidad cuando se
lleguen a presentar digamos situaciones en esas
marchas, si van a propender por el respeto de los
derechos humanos, como lo sabemos en muchas marchas
pues esta la Institucidén la Policia Nacional esta
el Esmad, entonces muchas veces se ve por parte de
nosotros abusos de autoridad entonces eso es lo que
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no quiere el cédigo, el cdbdigo guiere que haya unos
gestores de convivencia para gue en ultimas menglen
o solucionen un problema que se este presentando en
esas marchas, estas personas que yo acabo de
nompbrar estos gestores de convivencia deben ser
personas capacitadas e idbneas, estas personas
deben estar capacitadas en mecanismos alternativos
de solucién de conflictos, y de mediacidn, bueno
sigamos el coédigo también establece que cuando se
presenten manifestaciones o movilizaciones se dara
aviso de manera inmediata y oportuna a la
Administracién Municipal al Sefior Alcalde, en
cuanto se de aviso al representante legal del
Municipio este debe emitir una resolucidn que
autoriza modifica o desaprueba esa manifestacidén o
esa aglomeraciébn de personas, y una vez cuando
expida ese acto administrativo en este caso la
resolucién el debe informar a la Policia Nacicnal
48 horas después antes de realizarse la
manifestacidén, otro articulo de vital importancia
que toca el c¢ddigo es el acceso a registro e
camaras de comercio, aca la Administracién
Municipal en cabeza de la Alcaldia vy la Policia
Nacional podemos verificar de manera inmediata y en
tiempo real el registro mercantil de <ciertos
establecimientos comerciales, con gque fin se hace
esto, esto se hace con el fin de verificar el
objeto social de dicho establecimiento si esta © no
cumpliende con lo que dice el registro mercantil de
la camara de comercio, si esta cumpliendo como por
ejemplo el reglistro dice que esta autorizado para
vender bebidas embriagantes, entonces nosotros
hacemos la verificacidédn y constatamos si realmente
esta establecido esta actividad econémica, de igual
forma la Administracidén Municipal la Alcaldia y las
autoridades competentes deben desarrollar unos
programas, unos programas para que estimulen el
reciclaje y manejo de los residuos sé6lidos, es
decir ellos deben concientizar a la ciudadania a la
comunidad para gque estos en sus hogares separen
estos elementos estas basuras estos elementos
organicos que los separen como lo hacen hoy en dia
las entidades publicas o privadas, que los separen
de cuales son ©para arrojar cartodn, vidrios,
pléasticos y demds que los separen de desechos
organicos y no organicos, entonces es de vital
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importancia que a ellos se interiorizarlo vy
concientizarlos de este manejo de residuos sdélidos
toda wvez que uno de los bienes juridicamente
entutelados que protege nuestro cdédigo Nacional de
Policia y convivencia es el medio ambiente.

El articulo No.l1l72, establece bueno hay una serie
de medidas correctivas qgue nosotros las autoridades
de Policia podemos aplicar, entre estas esta la
participacién en programa comunitario actividad
pedagdégica de convivencia, en que consiste esta
medida correctiva, esta quiere decir que cuando el
uniformado le aplique esta medida correctiva este
debe presentarse o noscotros mismos debemos llevarlo
0 conducirlo ante el Serior Alcalde para que este en
ultimas le imponga la medida correctiva, esta
participacién en programa comunitario actividad
pedagdgica convivencia el mismo la debe reglamentar
a través de un acto administrativo, entonces el
tomara a bien un listado de que actividades va
establecer para que la persona corrija su
comportamiento a través de esta medida correctiva,
légicamente esta medida correctiva no puede afectar
los derechos humanos o no puede verse la persona a
un escarnio publico, como por ejemplco el Sefior
Alcalde puede decir que realizo un trabajo social
de barrer las calles, o hacer ornato a los parques,
0 pasar a los abuelitos, pues eso ya es autonomia
del Senor Alcalde pero nunca debe afectar derechos
humanos o© derechos fundamentales para que quede
claro, cuando la persona este al dia con esta
participacién de programa comunitario actividad
pedagdégica de convivencia un funcionario debe
informarle a nuestra Institucién a la Policia
Nacional de que esta perscona que esta al dia con
esta medida correctiva.

Bueno aqui les voy hablar muy someramente de las
multas, esto es algo muy novedoso gue trae nuestro
coédigo Nacional de Policia Y convivencia,
anteriormente con la ley gue sigue vigente que es
el decreto No. 1355 del 70 establecia unas multas
en pesos hace 45 afilos decia que una persona que
cometiera una contravencidén tenia una multa de
quinientos pescs $500, pero ustedes se han dado
cuenta gque ya han pasado mas de 45 afics y realmente
pues esa multa que establece el c¢cdédigo nadie la
paga o la cancela, ya con la nueva norma del cdédigo
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Nacional de Policia y convivencia ley No.1801 del
201686, establece unas multas, estas multas van en
salarios minimos legales diarios y mensuales
vigentes, lo qgue es en los casos de las multas son
de 2 clases, son generales vy especiales, las
generales son de 4 tipos van de 4 a 32 salarios
minimos legales mensuales diarios vigentes, y las
especiales ya van de acuerdo pues al comportamiento
con toda la convivenclia como es en el caso de
aglomeraciones de personas, contaminacidédn visual, o
infracciones urbanisticas, estas ya se vienen
salarios minimos legales mensuales vigentes pero ya
se entra a tasar como ya lo establece la norma, aca
ya a partir del prdéximo ano que entra en vigencia
la ley que entra regirda a partir del 30 de enero
del 2017, ya nuestra Institucidn todos los Policias
que estén prestando su servicio van a contar con
comparenderas de convivencia, algo similar como los
que utiliza los Policias de transito, aqui le vamos
a 1lmponer un comparendo a una persona que afecte o
realice comportamientos contrarios a la
convivencia, aqui Jjuega un papel muy importante vy
muy trascendental la Alcaldia, porque, en razdén a
que esta debe hacer o reglamentar el recaudo vy
cobro de estas mismas, cuando la persona pague la
multa o ustedes la Administracidén Municipal los
Sefiores Alcaldes deben ya haber creado el fondo vy
una cuenta para que las personas consignen esas
multas que les acabo de explicar, siempre van en
moneda colombiana. Bueno ahora les voy a tocar el
tema de infraestructura, aqul Juega un papel muy
importante la infraestructura en razén a que sino
se cCrean estos inmuebles o estos lugares la verdad
este cbébdigo va ser letra muerta, porque, porque
nosotros tenemos unos medios y unas medidas
correctivas que estan establecidas en este cddigo
entre estas esta el traslado por protecciédn,
entonces cuando nosotros como policias aplicamos
este traslado por proteccidn cuando se esta
presentando digamos alteracién del orden publico,
cuando hay alguna rifia o pelea en la calle, cuando
la persona esta en estado de indefensidén o en
estado de enajenacidén mental, o bajo efectos de
sustancias alucindgenas o psicoactivas nosotros
utilizamos el traslado por proteccidén a persona vy
la ley establece y les ordena que la Administracidn
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Municipal debe crear unos centros de prevencidn y
proteccién ciudadana, para que, para que la persona
digamos como se siente exaltada o esta generando
problema en espacios publicos debemos trasladarla
haya, no pueden ser unidades Policiales, la ley
taxativamente 1o dice que debe ser un centro gue
establezca el otro afic la Administracidédn Municipal
entonces de vital 1importancia que este centro se
Cree para que este cdédigo nc quede en letra muerta,
de igual forma les ordena crear un centro de
bienestar animal, o lo gue llamamos comunmente el
coso Municipal, para que, para que toda mascota que
veamos por ahl deambulandc en la calle como canings
o felinos se lleven a ese centro si digamos estén
deambulando o presentan maltrato debemos llevarlos
alld y la ley les ordena o© esta establecido que
estos se debe crear, igualmente alla se deben
establecer programas de adopcidn, también es muy
importante crear el centro de habitante de calle,
va sabemos gue el habitante de calle es la persona
que esta deambulandc de un lugar a otro en la calle
pero el cbébdigo entra a proteger a esta perscna
porque esta persona tiene derechos como toda
persona, tiene familia, tiene hijos, entonces ahi
es de vital importancia que se cree este centro
para propender por su salud y por su proteccién, de
igual forma les habia manifestado que a la hora de
imponer la medida correctiva de actividad
predagdgica de convivencia la Administracidn
Municipal debe contar con un lugar acorde para que
las personas que afectan la convivencia o realicen
comportamientcs contrarios a la misma asistan a
clase, y esta actividad dura mas o menos 6 horas no
puede durar mas, entonces se debe crear ese lugar
para gue la persona le den la pedagogia.

Buenc el cdédige trae una serie de comportamientos
pero hay que también el Serior Alcalde entra a
reglamentarlos, ahi 1los debe reglamentar entre
ellos esta la ciclo rutas, la restriccidén de
movilidad en nifics nifias y adolescentes, que el
nifio no este pues no este por ahi deambulando en la
calle gue no este desprotegido entonces el Sefior
Alcalde debe reglamentar esta situacidén con base a
la norma que empieza a regir el otro afo, horarios
de funcionamiento en establecimientos de comercio,
y privados que trascliendan a lo publico debe
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establecer el horario del cierre del
establecimiento, igual forma aquellos «clubkes o

corporaciones sociales que muchas veces también las
vemos en la calle ejerciendo alguna actividad
comercial entonces a estas corporaciones sociales
se les va dar el mismo tratamiento que a un lugar
comercial gue anteriormente habia como un vacio
juridico porque no habia una norma y nuestra
honorable corte constitucional no habia realizado
jurlsprudencia sobre estos inmuebles, también la
Administracidn Municipal debe reglamentar el
servicio del bafio debe establecer unas tarifas para
que 1los establecimientos comerciales le brinden
este servicio de bafio con condiciones higiénicas a

la ciudadania, entonces esto también lo debe
reglamentar el Senor Alcalde, obviamente a todas
las personas a todos los ciudadanos el

establecimiento le va cobrar el servicio de bafio
pero se exceptuarn 3 personas, que son Jlos nifios,
nifias y adolescentes, gue son las personas Jue
estéan en estado de gravidez o© de embarazo, vy
también se exceptuan los de la tercera edad,
independientemente si estdn o no consumiendo a
ellos si se les debe prestar el Dballo pero
gratuitamente, también reglamenta el transporte de
mascotas en medios de transporte publico, en medio
de transporte masivo o© 1integral, deben también
reglamentar los mandamientos escritos para el
registro de domicilios abiertos al publico ahi eso
ya es competencia del Alcalde 1las c¢amaras en
transporte del servicio piblico determinar
actividades peligrosas en actividades de fiestas vy
dem&s, vy por ultimo reglamentar las actividades
peligrosas. Bueno ya para culminar y finalizar el
cbdigo habla de un procedimiento que wvamos aplicar
las autoridades de policia que es un procedimiento
unico de policia, y este procedimiento uUnico de
policia se divide en dos.

Un procedimiento verbal inmediato 3% un
procedimiento verbal abreviado.

El procedimiento verbal inmediato es competencia de
nuestra institucidédn de la policia nacional.

El segundo el procedimiento verbal abreviado hay
Juega un papel fundamental las autoridades
Municipales, las autorilidades Administrativas en
este caso el Inspector de Policia, el inspector de
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policia va ser muy importante a la hora de aplicar
el cobébdigo porque este en ultimas es el que va
imponer la medida correctiva © en su despacho va a
llegar los recursos de apelacidén, en caso de que el
ciudadano ¢ la persona se sienta inconforme con la
medida correctiva que le haya aplicado el Policia,
la ley les ordena a los Seflores Alcaldes qgue deben
asignar a los Inspectores de Policia las 24 horas,
deben haber Inspectores de Policla las 24 horas con
unos reqguisitos.

Primero. Deben ser abogados titulados, o a falta de
este requisito con terminacidén de materias, y deben
haber un Inspector de Policia por cada 100.000
habitantes, hay una sugerencia que les hace la
instituciodn que es gue muy importante los
estudiantes de derecho gque realicen gque guileran
realizar su judicatura o practicas juridicas las
realizan en estas entes, en estas inspecciones de
policia para descongestionar.

Bueno esto es como lo mas importante y relevante
que les queria explicar el Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia es un c¢édigo netamente
preventivo a pesar de que establece una multa es la
ultima razdén que va aplicar el Policia porque lo
que primero quiere este cbédigo es corregir a la
ciudadania, corregir restablecer la convivencia, a
través de 1la intervencidn policial ya en ultimas
esta la multa, vya si se agotd la mediacidén policial
hay si1 podemos wutilizar otros mecanismos gue
establece el cdédigo. Muchas gracias.

INTERVENCION DEL INTENDENTE JAIRO CORZO GOMEZ.

Buenos dias soy el intendente Jairo Corzo Gémez,
hago parte de la Policia Metropolitana de
Bucaramanga, unas acotaciones concretas, si1 bien es
cierto  pues todos nos escandalizamos cuando
empezaron hablar del proyecto de ley del Cbédigo
Nacional de Policia y Convivencia, pero si entramos
a comparar la ley No.1801, con el decreto No.1355,
del 70,observamos que simplemente lo que el
legislador quiso fue actualizar esas conductas,
pues si bien es cierto estamos en una sociedad
bastante dindmica que con los mismos cambios que
esto nos ha traldo requiere efectivamente hacer
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unas actualizaciones en cuestiones de

comportamiento y en cuestiones normativas, muchos
nos escandalizamos y decimos pero es que el policia
no puede entrar a mi casa, dJue pordgue con que
atribuciones, que me estd violando mi intimidad,
pero ninguno de nosotros nos hemos remitido a
verificar el articulo No.83,82 del 70, que
exactamente es el mismo que tenemos en la No.1801,
simplemente se adiciono una opcibdbn mas para el
control de la c¢onvivencia, pero exactamente las
mismas atribuciones dgque teniamos desde 1970, las
tenemos en este nuevo cbdigo, eso en cuestiones de
lo que decia el Doctor Rene, que es que la policia
puede ingresar a los 1i1nmuebles y violar 1la
intimidad, wvuelvo y digo el cdbédigo es muy concreto
en las atribuciones que le da el policla y como
digo son atribuciones que vienen desde 1970,
simplemente como aca mi teniente Dante dijo se
estan es actualizando, estan trayendo unos
comportamientos que guizas en esa época no existian
el transporte masivo no existia, en esa época eran
las chivas, no existian las telecomunicaciones, con
sus diferentes avances que tenemos hoy en dia, con
referente a que la policia puede disolver una
manifestacién como decia acd el Doctor solo el
mismo cdédigo dice en que eventos no podemos entrar
a generalizar porque precisamente y los medios de
comunicacidén lo que hacen es desinformar cuando el
medio de comunicacidén dice es gque la policia va
ingresar a los inmuebles, pero no contextualizamos
si efectivamente bajo que eventos puede ingresar la
policia, igualmente en el cédigo cuando habla de la
disolucidén de manifestaciones esta siendo muy
concreto en que eventos Yy en qué tipo de
manifestaciones, y esta dando unos procedimientos
para que la autoridad de policia este a disolver
este tipo de manifestaciones, Osea este cdédigo 1lo
que va permitir es fortalecer mas esa relacidn de
pronto al principio va ser dificil, como lo fue con
la entrada de la ley No. 906, gue somos reacios a
los cambios si somos, pero es un cbdbdigo que en
ultimas va a ser benéfico para todo mundo, para
tocda la comunidad en general, hay unas figuras que
trae el cdédigo que es algo nuevo que es naturaleza
peliciva gue es la mediacién policial, gque si bien
es clerto el policia va entrar a ejercer ese roll
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de llegar a la comunidad y mediar un conflicto que
de cierta forma los inspectores de policia wvan a
ver quizds aliviar sus cargas laborales porque el
policia ya wva tener la posibilidad de quizas de
remediar una situacidén que no tenga trascendencias
mayores, que si bien es cierto como les digo no es
una como lo establece el cdédigo, es concreto en 1os
casos en que el policia puede llamar a las partes y
llegar a un acuerdo a una solucidn, entonces son
hechos muy concretos y muy notorios en este cddigo
como tal.

INTERVENCION DEL TENIENTE CORONEL HAROL MAURICIO
INCAPIE MEDINA.

Sefiores Honorables Concejales, muy buenos dias a
todas las personas que participan de esta sesidn me
presento soy en teniente coronel Harold Mauricio
Hincapié Medina, comandante operativo de la Policia
Metropolitana de Bucaramanga, reciban un cordial
saludo de mi parte de parte, de mi Coronel Raul
Pico Poveda, Comandante encargado lamentablemente
estamos en una videoconferencia a nivel central por
el tema del plebiscito razén por la cual hasta
ahora puedo llegar aqui recibiendo unas
instrucciones del nivel central, sé gue el Teniente
Dante Barragdn abogado que trabaja con nosotros en
el proceso de socializar el nuevo cddigo de policia
y convivencia les ha hecho vya una presentacién
sobre los componentes del mismo % algunas
responsabilidades si quiero comentarles la
preocupacidédn del mando de la policia metropolitana
de Bucaramanga respecto y tiene que ver con el
compromiso de los Concejos Municipales, de los
Sericres Alcaldes, de cada uno de los Municipios del
Area Metropolitana de manera que se pueda poner en
correcto funcionamiento todos los procedimientos
que se establecen en este cdédigo, hago referencia y
sl quiero hacer una importante acotacién a la
necesidad de generar algunos recursos para vigencia
2017, que permita la implementacidén del centro de
prevencién y proteccidén, hay una situacién este
cédigo visto a nivel socioldgico estd dirigido a un
segmento poblacional no podemos negarlo, sabemos
gque dentro de la cultura del ciudadano de cualquier
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pais hay un segmento muy corto muy pegqueno
digédmoslo asi, que cumple <con el ordenamiento
juridico, cumple con su deber ciudadano, cumple con
una convivencia pacifica porque es su naturaleza
porque asil fue criado y educado y se compromete de
esa manera, hay otro segmento poblacional que
cumple las normas pero porgue sabe que puede ser
objeto de algun tipo de amonestacidn, como aquel
que dice yo me pongo el cinturén de seguridad
porque alli estd la policia, pero lamentablemente
tenemos un gran segmento poblaciocnal gque no esta
acorde con las normas cuyo comportamiento no es el
adecuade dentro de una estructura normal de una
sociedad, hacia ellos es que esta direccionado este
cddigo, a corregir estas desviaciones en los
comportamientos y de imponer algunas medidas
correctivas de manera inmediata y oportuna para
generar esa connotacidn de inmediatez gque permita
ir mejorando comportamientos ciudadanos, y es alli
donde nace el compromiso de los Concejos
Municipales, de las Alcaldias, porque se requiere
implementar una serie de actores importantes como
los Inspectores de Policia 24 horas al dia cierto,
necesitamos el centro de prevencidn y proteccidn
por ejemplo, ya en este momento cuando tengamos que
corregir algunas desviacidén de un particular vya no
lo llevaremos a la Estacidén de Policia, dice el
Cdbdigo Nacional de Policia y Convivencia, debe ser
trasladado a este centro de prevencién y proteccidn
y alli deberd atenderse el caso de manera
articulada, coordinada con otros entes, con salud,
con desarrollo social, Policia, Secretaria del
Interior, para mirar como corregimos y mejoramos
los comportamientos, entonces Seflores Honorables
Concejales, radica ahi la importancia de qgque sus
asesores conozcan bien todos estos componentes que
nos obliga el sistema para ponerlos en practica a
partir del 30 de enero del 2017,cuenten ustedes con
la Sefiorita teniente Laura Amado gue estd con
nosotros ella trabaja conmigo en el comando
operativo abogada también quien estd liderando todo
el proceso de soclalizar el c¢édigo no solo en
Bucaramanga con el Concejo, con otros entes, Camara
de Comercio, con el sector privado, ademéds se esté
haciendo ya con los demas Municipios del A&rea
metropolitana, porgque esto tiene que implementarse
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de manera articulada vy coordinada, esa es la
preocupacidén del mando Institucional digamoslo asi
que podamos todos alunicen unir esfuerzos en una
sola direccidén de manera que la implementacidn de
este c¢o6bdigo pueda generar 1os comportamientos o
encausar los comportamientos desviados de algunos
ciudadanocs y tener la ciudad que todos queremos, a
todos muchas gracias por su atencidén no sé si Laura
quiera compartir algo ya con la informacidén que les
ha dejado el Teniente Barragédn yo gulslera
escucharlos Honorables Concejales si hay alguna
pregunta, algo que quleran ustedes conocer mas al
respecto estamos aqul con las personas que tienen
el conocimiento que han estadc capacitandose y con
mucho gusto estaremos dispuestos a resclver 1las
inquietudes.

EL PRESIDENTE: Secfior Teniente Coronel y a todos los
miembros de la policia por esta importante
exposicidn, tiene la palabra el Honorable Concejal
Wilson Manuel Mora Cadena.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL WILSON MANUEL
MORA CADENA.

Gracias Sefior Presidente, un cordial saludo a todos
los Honorables Concejales, a los funciocnarios de la
Administracidén, y a toda la fuerza representante
altos mandos de la Policia Metropolitana de
Bucaramanga.

Yo queria un punto concreto que nos tiene
preocupados a los del sector del transporte, y es
que en el nuevo cbdigo de policia se habla de una
accion que es el pregoneo como una contravencién
estaba anteriormente no, no estaba como  una
contravencidén pero si la involucraban como una de
las causales de sanciones a las terminales de
transporte o a las entidades o empresas de
transporte que se permitiera dicho pregoneo para
quienes no estéan familiarizados con ecl tema
pregoneo es, lo que en términos castizos llamamos
el revoleo, el 1inducir a una persona en forma
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engafiosa O coaccionar para que aborde algun tipo de
transporte, afortunadamente en la terminal de
transporte de Bucaramanga pues es una situacidn que
la hemos tenido controlada y no es uno de los males
que lo aguejan en ciudades como Cucuta, como
Valledupar, como el mismo Bogota, Cartagena,
Barranquilla, pero no han dejado de presentarse los
casos en donde incluso hemos sido demandados por el
derecho al trabajo, creo lo estudie en el
anteproyecto pero realmente no sé si quedo o tienen
informacidén al respecto come va interactuar la
policia cuando se presenten estas situaciones
detectadas por las empresas de transporte o por la
misma comunidad, en caso de que estén ejerciendo
ese famoso pregoneo vya tiene herramientas la
policia para por lo menos acercarse prevenir a la
persona o0 si insiste tomar acciones porgue la misma
ley lo pide en otro aparte de gque no se debe hacer
esa accidn, quisiera saber si al respecto han
tenido cual es el accionar que se va hacer de ahi
en adelante, muchas gracias era muy puntual esa
pregunta.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Honorable
Concejal Jaime Andrés Beltran.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JAIME ANDRES
BELTRAN MARTINEZ.

Gracias Presidente, un saludo muy especial para los
compafieros, para la Policia Nacional que hoy
comparte con nosotros de manera clara lo que seré
este cdédigo que tiene tanta importancia para
nuestro pais.

He sido uno de los mayores contradictores podria
decir de los que mé&s ha insistido en que la policia
Nacional necesita herramientas para poder generar
un trabajo importante dentro de la comunidad, y es
curioso escuchar a la gente hablar de seguridad vy
de la percepcidén tan negativa en torno a la
seguridad en la ciudad pero no gquerer ser parte de
la construccidn de la seguridad, yo siento que una
versién herrada queremos que la policia nos
resuelva todo pero no queremos darle herramientas a
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la pclicia para gue resuelva todo, es

contradictorio, siento que hay un gran vacio y hay
un gran desconocimiento con este cédigo frente a la
comunidad y nosotros aun como Concejales teniamos
una visién distinta de lo que es esto cuanto mas la
comunidad o las personas de a pie que lo Unico que
construyen es un pensamiento basado bajo el rumor,
siento la necesidad de dque esta informacidén se
socialice no sclamente a través de los medios de
comunicacidédn de las entidades generales sinoc gue se
pueda llevar a cada uno de los barrios, comunas,
donde de manera ludica, de manera préactica, de
manera sensata, se pueda dar a conocer, para dgque la
gente no solamente sepa la autoridad que tiene 1la
policia sino como la policia puede ser aliada
dentro de sus procesos de vida y creo gue la han
tergiversado han guerido mostrar el coédigo como un
sistema de imposicién a mi libertad, vy a mnmi
privacidad, mas no como puedo tener a la policia
como una herramienta clara dentro de mi
convivencia, y hacia alld es donde hay que voltear
el discurso y construir el discurso, soy uno de los
mas interesados en que la policia empiece a
recuperar espacios que se han perdido que empiece a
tener esa credibilidad esa autoridad en muchos
sectores, porque hemos visto como en 1los uUltimos
meses reaparecen 1l0s sicaritos, reaparecen todo el
tema de las muertes, de peleas entre parches, vy
pandillas, como el tema del narcomenudeo vuelve nos
golpea pero cuand0 vamos a dguerer intervenir la
comunidad no nos permite intervenir, cuando
queremos ser parte de la solucién la misma
comunidad es la que protege al infractor, entonces
va ser muy dificil que queramos resolverles el
problema si la misma comunidad no construye la
solucidn, por eso cred0 gue es muy importante que no
solamente se lleve a cabo lo que se establecid a
traveés de este co6digo sino que se socialice y se
construya con la comunidad, creo que lo que paso
ayer con el plebiscito deja una ensefianza muy
grande, de nada valen los provectos, 10s acuerdos vy
las normas si no se construye con la comunidad, hay
que construirlo con la comunidad, hay que escuchar
la comunidad vy hay que darles las herramientas para
que ellos entiendan este c¢ddigo no comc ustedes lo
plantearon, no como ustedes lo creen y es como
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ustedes lo plantearon, no es un c¢odbdigo para la
policia sino un c¢bddigo para gque la comunidad 1lo
pueda usar ahi Hay un cambio de discurso y ese
cambio de discurso es el que la gente 1lo debe
entender no es un c¢bédigo para la policia es un
codigo  para que la gente pueda tener una
interrelacidédn clara con la policia, y ahi es donde
podemos estar teniendo la necesidad de entrar a

reforzar este discurso, necesitamos entrar a
conocer, y si1 hay puntos de debate pues demos el
debate en los escenarios que son, si hay

desacuerdos demos el debate en los puntos donde hay
ese desacuerdo y construyamoslo, y si hay dudas en
torno a la privacidad pues despeguemos esas dudas,
pero que la gente entienda que la policia debe ser
aliado dentro de esa construcciédn vy la misma
policia nacional pueda construir todo un plan de
medios para poder hacerle entender a la comunidad
lo que se busca y lo que se quiere, somos los mas
interesados hablo por mi y sé que por muchos
comparneros en que este proyecto tan importante que
se ha llevado a cabo pueda tener el éxito para 1lo
cual fue disefiado y creemos gque estamos a tiempo de
desarrollarlo, me uno e invito a los demas
Concejales a que abramos escenarios para que eso se
pueda construir muchas gracias Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Wilson
Ramirez.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL WILSON RAMIREZ
GONZALEZ .

Gracias Senor Presidente un saludo para la mesa
directiva del Concejo, para los Honorables
Concejales, para el publico que esta hoy presente.

Creo que este es un tema sumamente interesante dque
es la aplicacién del nuevo cbédigo de policia en
Colombia y hay unos aspectos fundamentales en los
cuales este codigo va poner a tono a muchas de las
circunstancias que estaban sueltas y en las cuales
no estaba como reglado como se pudiera intervenir,
y uno ve como el cédigo ya esta en funcionamiento
es decir ya fue publicado ya estd digamos vigente
para gque empiece a regir pero yo si le diria a
todas las fuerzas que tengan gque ver con este tema
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gue hay que empezar hacer la socializacidén con las
personas, YO Ccreo gque s1 uno llega a rajatabla
aplicar la norma pues obviamente <cuando pues
légicamente en el derecho dice que uno es decir el
desconocimiento de la ley no lo exime de la
responsabilidad, pues eso es bien cierto que todes
tenemos que estar pendientes que fue lo gque paso en
Colombia frente al cédigo de policia, esta es una
norma a nivel Nacional y gue es de aplicacidn para
todo el pais, pero tiene puntos supremamente
interesantes en los cuales se requiere dque la
policia este a tono y que tengan personal y que
verdaderamente lleguen a donde estan produciéndose
digamos las vulneraciones de esta ley, y mire hay
algo gue es me parecidé muy importante frente al
tema del nuevo cbdédigo de policia y es el manejo del
ruido, creo que con el ruido aca todo el mundo hace
lo que quiere y nadie dice absolutamente nada con
todo respeto de los qgueridos compafieros de la
pclicia nacional que estan hoy en el Concejo de la
ciudad, perc uno ve en el tema del ruido wuna
persona hace una fiesta y no 1nvita a los vecinos
sino que la hace para todos y no hay poder humano
que usted llama a la policia y no 1llegan, y uno
dice el wvecino debid habernos invitadoc porque el
para que la va hacer para él solo si nos puso a
todos en el tema de la fiesta y eso no es nada
llega la policia, la policia hace bajar volumen a
la cosa, se van y después el tipo queda como mas
ardid, queda como mas tocado de que me echaron la
policia pero ahora el sonido serd el triple vy
doble, y sale e insulta a todos los vecinos porque
gquien sabe cudl de esta torre fue el que me mando
la policia para que me cortaran la fiesta, y yo
creo que con el nuevo cbédigo de policia esta medida
tiene una sancidén ya importante, ya acd no es que a
la persona le van a decir oiga hermano esto el
ruido de los vecinos por favor bajele no esto vya
estd en este cdédigo tipificado desde el punto de
vista pecuniario donde definitivamente hay que
mirar es cudl es el procedimiento que se va
realizar para que a esos vecinos ruidosos los
metamos en cintura porque es dque no hay derecho de
que con la paz y con la tranguilidad de una persona
jueguen todos los vecinos y definitivamente hay que
vivir en sociedad para gue nosotros podamos hacer



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO DE . Fecha: Cédigo: - .
BUCARAMANGA Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: Pagina 24 de 67
FOLIO 24

las cosas y hacerlos bien entonces gqueda una tarea
supremamente interesante por parte de la policia
nacional que vamos hacer con ese tema, entonces
ustedes van le avisan a la persona no, toca que es
llegar es a sancionar, porque si no definitivamente
la persona cree dgue eso es un juego y al final eso
se ha estado convirtiendo en problema en muchos
sectores de la ciudad de Bucaramanga, en esos
conjuntos cerrados existen unos salones comunales o©
unos salones sociales donde la gente tTiene que
hacer la fiesta, pero aqui ha hecho mucho camino en
muchos sectores y de hecho han habido y ustedes 1o
saben rifias, y problemas, entre vecinocs y todo eso
por el tema del ruido mal manejado en muchos
sectores de la ciudad de Bucaramanga.

Hay otro tema que seria importante a los sefiores de
la policia como lo van a manejar y ese tema de la
ocupacidén del espacio publico, 1la ocupacidén del
espacio publico también estd dentro de 1los nuevos
cambios que dice que es la ocupacién indebida del
espacio publico, esta fue otra de las
modificaciones gue hizo este cédigo de policia vy
ahi habla de varios temas y seria bueno gque ustedes
Sacaran como una cartilla para mirar © contarle a
la gente, uso u objetos robados, derechos sexuales,
invasién de 1la intimidad, allanamientos sin orden
escrita, utilizar a menores para evadir Ordenes
judiciales, fabricacidén uso y porte de articulos
pirotécnicos, portar armas, utilizar animales,
realizar necesidades fisioldgicas en la via, estos
temas estan ahora tipicados Doctor Cleomedes Bello
en el nuevo cbédigo de policia lo teniamos en el
anterior pero eran muy laxocs unas multas que
imaginese un cédigo de policia que duro més de 50
aflos desactualizado totalmente pero que hoy va
entraba en contexto todos estos estas son 12 de las
normas mas importantes que hizo este cddigo de
policia, pero si usted va y le comenta al ciudadano
de a pie y le pregunta gque en Colombia esta en
vigencia un nuevo coddigo de policia la gente no
sabe, aqui es comc cuando en la cartilla de Carrefio
eran obligaciones para cumplir y hoy toca que la
gente las cumpla entonces seria supremamente
interesante que tanto la Administracidén Municipal,
como la policia nacional, empiecen a trabajar con
los presidentes de las juntas de accidén comunal,
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con los ediles, con cada una de esas personas gue
representan unas fuerzas vivas en cada uno de 1los
sectores de la ciudad y empiecen a conocer gque es
este tema como se come, cuales son las obligaciones
que tienen los ciudadanos de a pie frente a le
aplicacidén del nuevo cbdédigo de policia porque eso
es supremamente interesante yo si los invito a la
Administracidédn Municipal y a la pclicia nacional,
que empecemos a trabajar en cada uno de los barrios
de la ciudad a través de 1los presidentes de las
juntas de accidn comunal a través de las comunas de
Bucaramanga a través de 1los corregimientos del
sector rural, de los colegios, de las instituciones
educativas, para que los nifos que estamos formando
hoy en las instituciones educativas sepan desde su
pregrado sepan desde su bachillerato, sepan desde
su primaria, cuales son las o©obligacicnes gue
tienen, Sefor presidente pues esto es un tema que
es de actualidad y que la gente lo tiene Jue
conocer para que después no vengan a declr que no
conociamos el cddigo y que ahora no 1lo estén
aplicando materia de ser multados o© unas sanciones
desde el punteo de vista econdmico por no saber qué
es lo que estd pasando, Sefor presidente yo tenia
otras cosas mas que decir pero si poner a la
policia en la policia naciocnal que es la que va a
hacer cumplir este «cddigo valga la redundancia
policia a poner a tono frente a esta situacidn
importante y no solo es aca, yo quiero que vayan
también a los alrededores de las instituciones
educativas donde este cdédigo de policia no se esta
cumpliendo, donde estan invadiendo el espacio
publico haciendo cosas que no son pero ese es otro
debate que tenemos que hacer en el Concejo de la
ciudad pero seria importante que en todos los
sectores en todas las partes de la ciudad de
Bucaramanga empecemos aplicar el nuevo coédigo de
policia, muchas gracias Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el honorable
Concejal Uriel Ortiz Ruiz

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL URIEL ORTIZ
RUIZ.
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Gracias Presidente, un saludo a usted a la mese
directiva, a las compafieras Y companeros
Concejales, dar un saludo muy especial a todos los
oficiales de la policia, todos los Secretarios de
despacho, a la Personeria, al Defensor del Pueblo,
a los medios de comunicacidn, a todos los
presentes, en este debate.

Presidente pues es muy corto el tiempo para un tema
tan importante y tan extenso, y gquiero llamar aqui
la atencidén ya que esta la Personeria y esta la
Defensoria del Pueblo, este fue un proyecto gue
estd recién aprobado se aprobd el 29 de julio de
este afio y le dieron a las Administraciones
Municipales y a todos los involucrados les dieron 6
meses para que empiece a funcionar el cbdédigo de
policia, &sea que este cédigo de policia entra en
vigencia el préximo 30 de enero del 2017, obsea que
escasamente nos faltan 3 meses o0 4 meses esSCasos
con diciembre metido ahi y aqul hago un llamado a
la Administracidén Municipal porgue la
Administracidén Municipal ha dado muestras de
ineficiencia de falta de gestidn, y aqui nos va
pasar lo que estd pasando con metrolinea en el
norte que con bombos y platillos aseguran entrar
metrolinea al norte pero entro metrolinea al norte
sin el carril exclusivo, sin el ©portal, 5in
validadora, sin buses, si con el trancdn metido de
por medio, y mire 1lo que ustedes nos hablan y es
muy importante Presidente, hay que hacer una serie
de adecuaciones agui que esta la Secretaria de
infraestructura c¢reo gue esta, el Secretario de
Gobkierno ahi que hacer una serie de
infraestructura, hay gue hacerla ya, mire ahli habla
de donde van a llevar a los habitantes de la calle
y lo habla el cdédigo de policia donde los van a
llevar a 1los habitantes de la calle, donde wvan a
determinar los salones para las pedagogias que
tienen que hacer mire y o©0Jo para que de una vez
ratifigquen las promesas del Sefior Alcalde una
promesa que hizo en Notaria Publica de crear el
centro de Dbienestar animal, ahi hay que crearlo
obligatoriamente hay que crearlo Presidente hay que
tener el coso y hay que tener el centro de
bienestar animal porque lo habla el cdédigo de
policila habla una serie de reglamentacidn
Presidente y sobre todo me llama la atencidén estéd



« CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO DE Fecha: Codigo:
BUCARAMANGA

Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: Pagina 27 de 67

FOLIO 27

muy importante que no sé si se tuvo en cuenta,
mire, elaborar e implementar el plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana dentro de los 6
primeros meses del afio de Gobierno, en el marco de
las peoliticas que para tal efecto establezca el
gobierno nacional \% el plan de desarrollo
territorial, hay gue crear el fondo de seguridad y
convivencia, coordinar 1% articular con las
autoridades vy organizaciones soclales econdmilcas
comunitarias las politicas y actividades ©para
convivencia, Presidente es una serie de normas e
infraestructura que tiene que hacer el municipio y
yo no lo veo, que nNO nos pase lo gue nos pasd con
el comparendo ambiental, mire el comparendo
ambiental se hizo con bombos y platillos y es una
ley de la Republica y la adecuamos aqui con un
acuerdo Municipal y eso quedo en letra muerta el
comparendo ambiental donde daba una serie de normas
igual al cdédigo de policia daba una serie de normas
de convivencia ambiental, de residucs, de
reciclaje, de multas mire algo que trae este cdédigo
es muchas multas, porque la idea es que aprendamos
a convivir, gque tengan ustedes instrumentos para
todo lo que tiene que ver con rifias y le
convivencia de las personas, yo veo aquil Presidente
que sl la Administracidén Municipal no le pone el
pecho a este cédigo de policia va ser muy dificil
que se cumpla, porque deben ustedes yo si quiero
que me responda que han hecho con la Administraciédn
Municipal, cual ha sido el apoyo porgue aqui le da
esas funciones a la Administracién Municipal de que
tiene que crear €505 albergues Y esa
infraestructura, muchas gracias Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Jhon
Claro

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JHON JAIRO
CLARO AREVALOQ.

Gracias Presidente, amigos de la policia, Defensor
del Pueblo, Secretarios de Despacho, Concejales.

Yo quisiera preguntarle tanto a la Administracidn
que me 1imagino le compete a la Secretaria del
Interior y al Comandante de la policia o quien los
represente nos han expuesto de una manera muy
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sucinta una ley tan amplia que tiene muchos
elementos algunos novedosos y muy importantes due
van a trascender para la sana c¢onvivencia de
nosotros los colombianos. Yo duisiera preguntar
cudles serian los protocolos para entrar en una
residencia cuande se altere la convivencia cuando
un fin de semana que no haya una fiesta por la
noche sino en la mafiana un sédbado por la mafiana ©
un domingc el veclino para desenguayabar o para
desestresarce coloca masica a un volumen exagerado
afectande a sus veclinos si solamente aplica para
las zonas residenciales segin el cdédigo de policia
o también para establecimientos comerciales,
inclusive también para establecimientcs gque tienen
actividad recreativa vy deportiva, pongo ejemplo,
los fines de semana en muchas canchas del Municipio
se celebran partides de microfutbel, de futbol, de
futbel 9, futbeliteo, etc, y es muy comin gue se
saguen unos parlantes grandes en esas canchas y se
transmita ahi mismo el partido y se cologue musica
y finalmente se festeja dicho encuentro deportivo
con licor, eso puede durar 2 © 3 horas, ahi la
pelicia puede llegar segun el nuevo c¢ddigo de
policia la ley No.1801, puede llegar a decirle a
quienes estan organizando que le bajen el volumen o
que lo apaguen, porgue ne e€s una residencia,
siempre se ha hablado de las residencias que puede
llegar a las casas y digamos sugerir que le bajen
el volumen. Igualmente quiero colocar un ejemplo no
sé si ocurra en diferentes recreares en el recrear
de las Américas ahi contiguo al barrio al prado vy
vecino al barrio Alvarez todos los fines de semana
y muchos dias de la mafiana se celebran actividades
culturales, académicas, deportivas donde ensayan se
presentan bandas, i1zadas de bandera 3% son
actividades que duran 1 O 2 horas, ustedes podrian
también a decirles a esa entidad que disminuyan el
volumen si es asi en ese sentido gque pasa con la
funcidén propia que tienen las Secretaria de Salud
que digamos gque tiene los mecanismes y también la
Secretaria del Interior y de Planeacidn, Secretaria
del rin gque son los que hacen es0s operativos,
operativos donde tiene que cumplir con  unos
reglamentos para funcionar con su actividad
comercial, recreativa, cultural etc. Pero también
cumplir con wunas normas de contaminacién wvisual
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auditiva etc. Etc. Etc. Entonces ustedes tienen la
potestad de <cerrar o multar a esas entidades
recreativas, deportivas, culturales, no sé como
llamarlas porque cuando se organizan un partido de
microfutbol o de futbol en una cancha tan
regsponsable son particulares que no tienen ninguna
Personeria Juridica, ahi a gquien 1le aplican la
multa a los que estan Jjugando, a los que estéan
transmitiendo, es¢c me guedan dudas cual seria el
protocolo a seguir para aplicar estas sanciones.

Por otro lado el articulo No.124, de esta ley la
ley No.1801, habla sobre 1la convivencia de las
personas con los animales y aqul habla algo muy
importante que siempre hemos s5ido no victimas sino
que es falta de cultura ciudadana y que de alguna
manera afecta la higiene de todos los bumangueses
que es la omisidn de la recogida de los
excrementos, ustedes hablan de unas multas
sanciones pero también cuales son 1l0s protocolos
que hay gque seguir O6sea hay una comparendera, hay
un comparendo, hay una sancidn directamente, hay un
llamado de atencidén, no se cuél es el protocolo
para gque se active digamos esas multas que ustedes
las tienen establecidas en el parédgrafo 2 de este
articulo No¢.124 de la ley No.1801l, gracias Sefor
Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Pedro
Nilson Amavya

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ.

Gracias Serfior Presidente, un saludo muy especial a
la mesa directiva, a los compafiercs de la
corporacidn, a las unidades de apoyo, a las barras,
un saludo muy especial a nuestra policia nacional
de Colombia, presidente aqui vuelve a djugar, un
saludo muy especial a nuestro Defensor del Pueblo,
al vocero de la Personeria un saludo muy especial.
Presidente aqui volvemos a jugar que estamos en unha
ciudad donde no hay sentido de pertenencia hacia
nuestra ciudad, vemos un Alcalde con una iniciativa
muy pobre, con sus Secretarios de despacho, y yo le
pido con todo el respeto Senor Presidente que
hagamos un resceso de 5 minutos porgue los mas
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interesados en este tema la policia puede tener
toda la voluntad pero si el BAlcalde no tlene la
minima de girarle los recursos propios a la policia
nacional de los fondos de seguridad y las reservas
que existen de esos impuestos dque se recogen de
industria y comercio y de los contratistas y no
tiene la voluntad de girarle minimo eso como serd
de poner a funcionar esta ley No.1801, del 29 de
Julio que fue sancionada el 29 de julio y rige a
partir del 29 de enero del afioc 2017, aqui tiene que
tener voluntad el Alcalde con sus Secretarios, vy
aqui los Secretarios de despacho son los
ordenadores directos o voceros directos del Alcalde
de Bucaramanga, y miren solamente veo el
Subsecretario y el resto es un saludo a esta
corporacidn, y ellos qulieren dgque nosotros hagamos
un contrel politico, ellos gqguieren que nosotros
vayamos de fondo, c¢como vamos a exigirle a la
policia que cumpla cuando la Alcaldia por medio de
las Secretarias tiene unas obligaciones de acuerdo
a la ley No.180l1, tiene 6 meses para socializarla,
llevan aproximadamente 3 meses faltan 4 meses, vy
esto es un saludo a 1la Bandera, por eso Sefor
Presidente con todo el respeto solicito que por
favor hagamos un resceso para que los Secretarios
de despacho, como el de Infraestructura, como el
Interior, como el de Desarrollc Social que lo vi
unos minutos acd y volvié y salid, el mismo
Secretario de salud, un tema que ha sido trillado,
golpeado, a nivel mundial que es el tema ambiental,
Yy yo hoy la Administracién no le vemos la voluntad
politica para cmpezar a soclalizar una ley gue le
da una herramienta a la policia nacicnal y que en
el futuro esa herramienta puede 1llegar a ser un
éxito para nuestra ciudad, por eso le solicito que
hagamos el resceso para que por favor no 1inviten,
citemos, a los Secretarios de Despacho para ver si
esta Corporacidén sigue siendo un saludo a la
Bandera y 1lo siguen pasando por la galleta para
seguir haciendo un control politico, muchas gracias
Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Un receso de 15 minutos.
Constancia gque Secretarios estdn o no estan.
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EL SECRETARIO: Hace nuevamente llamado a lista para
verificacidn de quérum. Sefior Presidente ha
contestado a lista trece (13) Honorables
Concejales, existiendo quérum decisorio.

Igualmente le informo Sefilor Presidente Honorables
Concejales, se encuentran en sala los integrantes
de la Policia Nacional que han intervenido en la
socializacidbn del proyecto.

De parte de la Administracidén se encuentra con
nosotros.

La Subsecretaria de Educacidn de Bucaramanga,

El Subsecretario el Interior de Bucaramanga,

La Doctora Zoraida Ortiz Gémez Secretaria de
infraestructura, 1lgualmente el Doctor Raul Salazar
Secretario de Salud Municipal, no estan en el
recinto el Secretario de Planeacidn, \% el
Secretario de desarrollo Social Sefior Presidente,

El Defensor del Espacio Publico igualmente.

EL PRESIDENTE: Bueno quede constanclia de eso, una
mocidn, tiene la palabra el Docltor Uriel Ruiz para
una mocidédn de procedimiento.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL URIEL ORTIZ
RUIZ.

Gracias Presidente, hoy es el primer dia
practicamente de informes de estos 2 meses que
vamos a tener, vy refiriendome a la solicitud que
hace el compafiero Pedro Nilson, yo si quiero que se
le envié una carta a la Administracidédn Municipal, vy
con copia a la Personeria, que los funcionarios
deben estar aqui atendiendo los informes porque un
informe de estos queda c¢ojo sino estd aqui la
Administracidén quien es la que debe complementar
que se estd haciendo, que se va hacer, porque como
lo dije en mi intervencidén el 30 de junio tiene que
empezar a implementarse el c¢o6digo de ©policia,
entonces que se le envié una carta por parte de la
mesa Directiva con copia a la Personeria vya que
esta aqui el delegado y de una vez para dque deje
claro ese tema que los funcionarios deben estar
agqul en todas las citaciones gue hace el Concejo,
graclas Presidente.
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EL PRESIDENTE: Tomar atenta nota Sefior Secretario
continie con la palabra el Concejal Pedro Nilson
Amaya Martinez.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ.

Gracias Sefior Presidente, con el respeto y la venia
del Honorable Concejal Uriel Ortiz lo que ¢él
solicita yo lo wvoy a solicitar al revés que la
carta vaya dirigida a la Personeria, con copia a la
Alcaldia, porque y la queja la pongo directamente
como Concejal de Bucaramanga, veo que el Serior
Alcalde con todos sus Secretarios de despacho nos
tienen como un saludo a la bandera, hoy al
Subsecretaric del Interior le quilero preguntar si
yva los fondos, los recursos, los giros, del fondo
de seguridad y del fondo de vigilancia ya fueron
puntualmente vya fueron girados a la Policia
Nacional, y el tema que estamos tocando hoy gue es
principalmente el de la ley No0.1801, de julio 29
del 201le¢, la cual fue sancionada el 29 de Jjulio de
este anfo y que rige a partir del 28 de enero del
2017, y que la Administracidén tiene la obligacidn
de socializar Y que tiene que darle las
herramientas a la policia nacional para que empiece
a funcionar ese cdéddigo de la policia como debe ser,
porque de pronto va pasar 1lo gue ha venido pasando
con este Sefor Alcalde, 1llega febrero 1llegan en
marzo los Secretarios de despacho a echarnos un
cuentico gue se tuvieron que hacer los pingos para
que el cdédigo de la policia emplece supuestamente a
funcionar después de junio del ano entrante.

Hoy el control politico y la responsabilidad la
seguridad esta bajo nuestra corporacidn, preguntas
como para la Secretaria de infraestructura Doctora,
me imagino que usted ya sabe la ley No.1801, del
c6digo nacional de la policia ya esta sancionado, vy
en ese cbddigo de la policia hay unos temas que por
obligacidén toca ayudarles a dar la herramienta a la
policia, temas como el del recurso para el centro
de atencidn y prevencidn al menor gue pasa con eso,
temas como el centro de proteccidén y prevencidn al
ciudadano metropolitano, que nos tiene que informar
con los Alcaldes del A&rea metropolitana vy con
nuestro suUper Alcalde que de pronto como wva ese
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tema, c¢on los recurscos el centro de Dbienestar
animal, como lo hablaba €l Honorable Concejal Uriel
Ortiz, si fue capaz de tomarle el pelo por medic de
una escritura publica a wuna asociacidén que se
comprometié en campafia y aqul en el plan de
desarrolle dijeron que no habia plata, hoy la ley
No.1801 ya se lo esta exigiendo a nuestro Alcalde,
o al Alcalde de la ciudad de Bucaramanga, gque debe
hacer el centro de bienestar animal, no es invento
de nosotros, el centrc del habitante de la calle a
la Doctora de infraestructura, c¢omo va eso, gue
recursos tienen proyectados, usted gque es agil para
firmar en el banco de proyectos yo vi gque firmo, el
Secretario saliente 48 le pedi aqui unas
certificaciones hoy se las wvoy a pedir al
Secretario de Planeacién que no esta pero se las
voy a pedir vy gque guede en el acta que me
certifique que esta en el banco de proyectos de
acuerdo a las necesidades al nuevo cb6digo nacicnal
de policia, el centro de actividad pedagdgico vy
para los infractores al c¢cdédigo de peolicia, y para
nuestro Secretario de desarrocllc social que nos
certifique acéd llevamos 3 meses de mas no ponerse a
echarnos vainazos a los Concejales gque  nos
certifique las mesas de trabajo con las Jjuntas
administradoras locales, con las juntas de acciédn,
con las Jjal, y los lideres de Dbarrioc, cuantas
soclalizaciones ha hecho, en nuestra ciudad de
Bucaramanga para esta ley tan importante como es el
nuevo cddigo de la policia nacional, la ley
No.1801, las mesas de trabajo con la comunidad, vy
el tema con la Secretaria de Educacidén, le apuesto
lo gque sea que la Secretaria de Educacidén no se ha
tomado la molestia ni de reunir a los Rectores de
la ciudad de Bucaramanga, de los colegios de la
ciudad de Bucaramanga publicos para decirles que
existe esta nueva ley, y al Secretario de Salud
Doctor Raull que esta estilo Samper a sus espaldas
alléd del Personero se han tomado la molestia de
fondo para el teme ambiental, agui todo el mundo
hablamos del tema ambiental somos los pioneros en
Colombia alld en Brasil nos muestran como Colombia
pionero del tema de la proteccién ambiental pero
aqui en Bucaramanga es un saludo a la Bandera para
todo el tema ambiental, y el cédigo de la policia
lo esta exigiendo Doctor Rautl, no es cuento mio,
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para el Secretario del Interior Subsecretario
hagamosle una pregunta abierta a la ciudad de
Bucaramanga, aqui ya nos quedamos sin plata para el
fondo de vivienda ya nos quedamos sin plata para lo
de las céamaras, Yy es gque agul somos expertos en qgue
agqui el Alcalde sale a echar un pantallazo porque
le gusta tapar los errores con mentiras de milagro
o ha salido el Alcalde a decir gque el problema de
las cémaras fue negligencia de la policia nacional,
cuando la negligencia es de ustedes Doctor la
negligencia es de la Secretaria del Interior,
porque no pasaron a tiempo los proyectos a
fonsecom, fondo de seguridad y convivencia, que
esta amarrado, atado al Ministerio del Interior,
ese es el control peolitico que ustedes nos estéan
pidiendo, hoy el Alcalde de Bucaramanga quiere
decir que nos dijo que hiciéramos control politico,
y la ciudad nos eligid para eso y lo vamos hacer, y
si ustedes no son personas aglles de presentar
proyectos a tiempo, pues tenemos un gabinete dque
cada 2 o 3 meses 1lo estdn cambiando y hoy el
Alcalde 1lleva 10 meses y no sabe que Secretarios
tlene a su alrededor, por eso el llamado principal
Sefior Presidente hay temas tan importantes de la
ley No.1801, q9que nos hablan tan importante y que
nos tocan a nosotros los Concejales.

Capitulo 2 estacionamientos o parqueaderos, en su
articulo No.89, del <c¢cbédigo nacional de policia
ahora ustedes dan la definicidén de estacionamiento
y pargueaderos, con el aval de la corporacién del
Conce’jo, nosotros por la ley constitucional todavia
administramos y otorgamos la modificacidén el uso
del suelo, y aca sin embargo a ustedes, les estan
tocando ya le esta empezando a salpicar, y aqui hay
un tema un Gerente de Transito que modifico el uso
del suelo en cuadra picha, el de las 22 y asi
sucesivamente, hoy podemos dejar claro que la
responsabilidad no solamente es de ustedes sefior
Teniente Coronel de la policia nacional si existe
la voluntad politica podemos trabajar de 1la mano
con ustedes si la Administracidén de vwverdad lo
guiere, muchas gracias Sefior Presidente.

EL. PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Nelson
Mantilla Blanco.
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INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL NELSON MANTILLA
BLANCO.

Presidente graclas, buenos dias, a todos 1los
presentes Concejales, Teniente Coronel Hincapié, al
Defensor del Pueblo Doctor Kadir pilonieta gque nos
acompafia a esta socializacidn tan importante que es
para todos los bumangueses del nuevo c¢oddigo de
convivencia ciudadana.

Mucho esta en la mesa y preocupante la vedad como
Concejal de BRucaramanga veo con preocupacidén la
situacién como se esta presentado, la policia
nacional doy fe de su compromiso pero necesita el
apoyo de la Administracién Municipal, acabo el
Concejal que me antecedid en la palabra a preguntar
y algo que me pregunto Concejales como es posible
que Bucaramanga no haya presentado y haya quedado
por fuera de las camaras de seguridad que tanto
necesitamos los bumangueses para la seguridad, es
algo que guedamos en preocupacidn Doctor Gavanzo
Subsecretario de Gobierno lo pasaron los demas
Municipios del &rea Metropolitana y Bucaramanga por
no pasarlo a tiempo nos gquedamos sin el programa de
camaras para el Municipio es un apoyo fundamental
para la sequridad de los bumangueses, es asl que
esa es la funcién nuestra Concejales vy digadmoslo
pero para eso nos dio la voluntad y el servicio los
bumangueses, hay mucho que mejorar y estamos
preocupados altamente preocupados doctor Kair
Pilonieta usted defensor del Pueblo tenemos que dar
las herramientas este nuevo cddigo de convivencia
por favor es urgente socializarlo ya gue 1los
bumangueses no lo conocen, y ya se va aplicar, por
ejemplo el tema de hacer el llamado con los frentes
de seguridad guiero hacer un comentario que figuro
aun y durante afios participado y fortalecido un
frente de seguridad y una comunidad del norte vy
hago un llamado Coronel, y a la Alcaldia llamen a
todos los coordinadores de los frentes de sequridad
para empezar hacer una socializacidn masivas, a
todas las comunas y corregimientos del Municipioc a
todas las fuerzas vivas del Municipio, a la
comunidad eclesidstica, la Academia, las
Universidades, pcro sinceramente el tema es nos va
a tomar a todos los bumangueses no van a CONoOCer
cuando llegue es que llega el castigo y eso es
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preocupante, porque no se conoce el tema de lea
socializacién, hacer el 1llamado a mi me deja
altamente precocupado lo que afirmo ahorita el
Concejal Pedro Nelson altamente preocupado, porque
agui los que siempre y van a resultar llevando la
situacidén de las multas y sanciones sin conocer van
a ser todas las poblacicones y todas las comunidades
de Bucaramanga, Yy de los corregimientos, Doctor
Kadir la verdad usted es un garante de los derechos
ciudadanos y pedirle el acompafiamiento que sea un
vigia vy que la Administracidén Municipal junto con
la policia nacioconal se le den las garantias las
herramientas, para poder ejercer y lleva y esto
como debe ser, porgque 1lo gue va ver cuando empiece
sl no hay una buena socializacidn Concejales vamos
a ver es enfrentamiento de la ciudadania contra la
policia nacional, Yy Quienes vamos a ser los
culpables como siempre también nosotros los
Concejales por no exigir el control politice © que
las cosas se hagan bien, graclas Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Nancy
Elvira Lora.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL NANCY ELVIRA
LORA.

Bueno gracias Senor Presidente, un saludo muy
especial a la mesa directiva, a los Secretarios
presentes, a la policia nacional, a los Concejales,
a la Prensa, y a las personas que se encuentran
presentes.

Buenc aqul mis compafleros los que me han antecedid
yva lo han dicho préacticamente tode algo que decia
el Concejal Nelson ahorita que todos es0S
enfrentamiento 1los unicos responsables ibamos a
ser los Concejales de Bucaramanga, creo que ya esta
bueno que todo lo que sucede en Bucaramanga
entonces Concejal 1los responsables wvamos a ser
nosotros de todo lo gue sucede en Bucaramanga, nNo
tampoco, cada persona la policia tiene su trabajo,
es saber llegar, es saber dialogar, ahorita habia
una Seficra acd atras diciéndome gque gquedias porque
no le paro la moto a un policia el policia la habla
agredido no se si sea verdad o sea mentira pero
igualmente es algo que ustedes como policia
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nacional también tiene que tener con sus
Subalternos hablar que la gente hay que respetarla
llevemos a la gente hacia la policia eso es de
mutuo acuerdo y de mutuo respeto pero lo que si
guiero decirle a la Administracidn Municipal es que
asli como le brindan el apoyo a la policia también
deben darle el apovo a los funcionarios a los
Inspectores Municipales para gque ellos puedan
aplicar las normas que exige el cbédigo de policia,
porque no es solo darle el apoyo a los policias los
Inspectores necesitan que 1los capaciten, que 1los
guien, que les colaboren para que ellos puedan
también porque ellos son unas personas que son mas
allegadas a la comunidad, mire por lo menos no se
s1 la Administracidn vya esta implementando 1los
turnos de 24 horas qgue tienen las Inspecciones, si
tienen los lugares adecuados para la implementacidn
de la oralidad de estos temas, las capacitaciones a
los funcionarios es simplemente para que ellos
puedan aplicar las normas, pienso gue esto o se ha
hecho Sefior Presidente, pienso porgue las
Inspectoras estaban acd sentadas ahorita y nosotros
le preguntamos a cuantas capacitaciones han ido vy
no los han <capacitado, entonces pienso Sefior
Secretario que si deben capacitar a los Inspectores
para que ellos puedan salir a ejercer y a
implementar bien 1lo gque es el nuevo cbdigo de
policia Jjunto a la policia no es solamente darle a
la policia las herramientas, es a sus Inspectores
también y a los funcionarios de la Secretaria del
Interior, esa era mi apreciacidn Sefior Presidente.
Gracias

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal
Cleomedes Bello Villabona

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL CLEOMEDES BELLO
VILLABONA.

Gracias Sefior Presidente, Quiero saludar a todos
los presentes, a la policia y a 1los compafieros
Concejales.

Presidente crec que el cdédigo de policia nuevo es
muy importante para la ciudad y para todo Colombia,
es un cédigo de policia obsoleto que existia en el
pails y desafortunadamente por eso habian cosas que
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se venlan presentando muy laxas, quiero al oficial
de la policia decirle gue si nos puede poner
cuidado un segunditoc y comentarle Presidente aqul
no se trata de que solamente el cdbédigo de policia
es para hacerle bajar el volumen a un equipo e
sonido, entonces ustedes como van Iimplementar el
cbdigo de policia en Valledupar © en Barranquilla,
si haya el que mas volumen le coloque al equipo de
sonido es el gque mejor convide es el mejor vecino,
el mejor vecino es el que tenga el egqulipo mas bueno
buen sonido y suene mas duro, &ésea creo dque el
cdédigo de policila no esta para esas pedquefieces, el
cbdigo de policia es para primeroc que todo
Presidente para mirar la seguridad la 1inseguridad
gue se esta presentando en la <c¢iudad como
Bucaramanga el fleteo, todo 1o que tiene que ver
con el cosquilleo, tedo 10 gue tiene que ver con el
pandillismo, las bandas todo 1o gue esta sucediendo
esas son las cosas de fondo y las herramientas que
ustedes deben tener vy creo Presidente que aqui
usted habia dicho que aqul venliamos era a
socializar el cdédigo de policia no a hacerle un
control politico a la Administracidén, si es que el
cdbdigo de policia no entra en vigencia es el 30 de
enero, © el 28 de enero, no se el prdéximo ano
cuantos dias traliga enero, entonces Presidente si
venimos a socializarlo o venimos hacer un control
politico a algo gque entra en vigencia el préximo
afnio, o&ésea aqul estamos como un amigo que le pegaba
a la esposa por sospecha, no aquli lo gue tenemos
nosotros que hacerlo es con una realidad, cuando
entre en vigencia el cdbdédigo de policia mirémosle a
ver si la Administracién lo conoce lo ha puesto en
vigencia, el cdbédigo de la policia me imagino que la
policia el General de la policia ya debe haberse
reunido con la Administracidén, ya debe haberse
reunido con los Secretarios, no podemos venlir a
decir aqui que la Administracién tiene gue decirnos
que han hecho, que van a hacer, cuando el cédigo va
solamente a entrar en vigencia el afio entrante, €so
me parece dgque venimos es a que ustedes no 1o
socialicen a nosotros, ese era el objetivo de la
plenaria hoy y terminamos aquli haciéndole que
vengan los Secretarios a escucharnos que nos cuenta
la policia a nosotres aqui, a mi me parece
Presidente gque usted cambia el rumbo de la plenaria
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para el cual la cita, citela para un objetive no
para hacer wun control politico o diganos vamos
hacerle un control politico a 1la Administracidn
Municipal del c¢édigo de policia, entonces no
coloquen la plenaria de esa manera, vy esto es un
deber de la policia no un deber de la Secretaria de
infraestructura, no un deber del Secretaric de
salud, el Secretario de salud debe cumplir con unos
compromisos que tiene dentro del cdédigo de policiec
cuando entre en vigencia, no hoy gue estamos
simplemente aqui en algo que va a suceder hacia
adelante, y mire aqui hablan de las cémaras que las
camaras que la documentacidén no 1llego a tiempo,
claro que llego a tiempo, se llevaron a tiempo,
esto estaba en cabeza de la Gobernacién del
Departamento, el Gobernador la Gobernacidn era 1los
que estaban encargados y tenian que ver que 1ba a
suceder con las camaras de Bucaramanga, es que el
Gobernador también se llevo los voticos de aqui de
Bucaramanga el tiene compromisos con Bucaramanga no
sclamente el Alcalde, 1o que pasa sabe que fue
Presidente el Alcalde hablo tarde dijo si tarde vy
por esc es que no le han llegado las camaras a
Bucaramanga, €eso noO nos pongamos a buscar el muerto
rio arriba, ese esta rio abajo, es porque el
Alcalde no dijo que si en el momento oportuno y por
eso le quitaron las camaras a Bucaramanga, eso es
una vaina politica lo que sucedid aqui y
Bucaramanga el puebloc no puede sufrir por el querer
de una persona o© porgque el ministro del Interior
dijo que el Alcalde no se habia pronunciado y no
habia hablado nada me parece irresponsabilidad de
que el Gobernador y los que encabezan este tema le
hayan quitadc 1la posibilidad que las camaras de
Bucaramanga las tengan y vengan a decir ahora que
fue que no llevaron la documentacidn cuando eso no
es clerto se llevaron todos los documentos, todo lo
que se pedia para que el fonsecom tuviese las
camaras en Bucaramanga, y una ciudad como hoy que
tenemes una ciudad de casi un millén 1.000.000 de
habitantes la clase ©politica en cabeza del
Gobernador le qguiten la posibilidad de tener las
camaras de seguridad en diferentes barrios de la
ciudad, a mi me parece que eso no es serio, a mi me
parece gque eso debe ser contundente y que la
policia en cabeza del General se pronuncie y nos
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digan por qgue fue creo gue el General mando una
cartica a la Administracidén porque es que las
camaras no llegaron a Bucaramanga, es que la
inseguridad en Bucaramanga es terrible, aqul al
lado de la plaza de mercado después de las 5 de la
tarde wvayan miren el cosquilleo como atracan la
gente, como roban la gente, el pobre dque se gana
$20.000 o $30.000 se lo estén robando agui y nadie
dice absolutamente nada y pensando en guien le baja
el volumen a un equipo de sonido aqul las cosas son
mas de fondo, de tal manera que mi amigo Coronel
agqul se trata o el representante de la policia aqui
se trata es que nos cuenten nos digan la realidad
porque es que no ha llegado eso aqul a la ciudad, y
el cdbdigo entra en el prdéximo afio en enero,
bienvenido hagamos la socializacién hagémosla vy
después de que ya lo conozcamos entonces si podemos
tener empezar a pedirle cuentas a cada uno quien
estd cumpliendo o qguien no estd cumpliendo con el
cbdigo de policia, porque es que dentro de la
policla también hay corrupcidén, y eso ha sido el
problema mire 1lo qgue sucedidé en el cartucho en
Bogotd, porque en Bogotéd sucedia eso porgque la
misma policia hacia parte de este problema y asi
sucede en las ollas aqul en Bucaramanga, hay parte
de la policla gque también se presta para gque esto
suceda, de tal manera que este cdédigo de policia
debe ser tanto para la gente como para ustedes los
oficiales y todo para que nos ayuden a gue este
cdéddigo de verdad sea eficiente, sea en beneficio de
la comunidad, en beneficio de la ciudad, porgque es
necesarlio, gracias Presidente.

EL PRESIDENTE: Muy bien todoc debate en el Concejo
es de control politico Honorable Concejal, y hoy
estamos citados a un debate de control politico
sobre el c¢b6digo de policia, y estédn invitados vy
citados todos los Sectores entonces creo que a la
Alcaldia le compete construir el centro de
prevencidén y atencidén al menor infractor, creo que
al Municipio le compete construir el centro de
proteccidén y prevencidén ciudadana, creo que le
compete construir el centro de Pbienestar animal,
creo que le compete construir el centro de
habitante de calle, creo que le compete construir
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el centro de actividad ©pedagdglca para los
infractores del c¢édigo de policila, y creo que hay
tiempo para hacerlo toca decirlo desde ya porque
quedan 3 meses, peroc no veo por ningun lado ni en
el plan de desarrollo ni el plan de desarrollo
aparece en estos proyectos, creo que esa es la
razén por la cual la misma policia pidid que
participaran estos actores por eso estan aquli 1los
Inspectores, por eso estd la Secretaria de salud,
Planeacidn que tiene gque ver con 1los permisos de
habilidades de funcionamiento entonces es una
actividad de control politico y aqul para eso es
que hacemos los debates.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Jhon
Claro.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JHON JAIRO
CLARO AREVALO.

Gracias Presidente, es para controvertirle muy
respetuosamente su posicliédn la actividad hoy no es
control politico Presidente, mucho menos de informe
de gestidn, usted muy Dbien 1lo sabe que el
reglamento nuestro que es el acuerdo No.01l5, que se
fundamenta en la ley gquinta tiene unos protocolos
para hacer actividades de control politico donde
estas el cuestionario, Sefior Secretarlio puede
leerme el cuestionario de la actividad de hoy, es
mas no es obligacidn que los Secretarios vengan a
una actividad de socializacidén de una ley que es la
ley No.1801, que es una ley muy importante y me
parece que estamos diciendo cosas que no competen
al mismo reglamento que es el acuerdo No.0l5, es
solamente una actividad de socializacidén, si el
Secretario me muestra el cuestionario donde se citd
a la policla que no se debe citar aquili en el
informe le leo el articulo 21 del reglamento donde
qulenes deben rendir informe son el Alcalde
Municipal, los Secretarios de Despacho, las
Comisiones Accidentales, 1los representantes del
Concejo del &rea metropolitana, vy las entidades del
Municipio en cumplimiento de la politicas de
juventudes gque tengan qgue ver con la ley de
juventud, de resto la policia no puede ser citada a
debate de control politice y mucho menos de informe
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de gestidn, hoy es un acto de socializacidn que
esperamos gque mas adelante nos puedan complementar
y hacer una pedagogia sobre la ley No.1801, gracias
Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Nuestro deber funcicnar  hacer
control politico, no hay nada gque hacer, tiene la
palabra Edinson Fabian Oviedo Pinzédn.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDISON FABIAN
OVIEDO PINZON.

Gracias Sefor Presidente, un saludo muy especial a
la policia nacional, a la mesa directiva, a los
compafieros Concejales y a todas las personas que
nos estén acompafiando el dia de hoy.

Bueno Presidente quiero darle pues la bienvenida a
estas sesiones ordinarias quiero que todos
empecemos a hacer un buen trabajo de control
politico pero no de desespero, porque es dJue aca
estamos es como desesperados vya estamos dicilendo
que es que los Inspectores no estan trabajando las
24 horas si que el Alcalde no ha cumplido, él tiene
que empezar a cumplir es a partir de eneroc del arfio
entrante del 2017, y estamos hablando en lo que
tiene que ver del cdédige nacional de la policia el
nuevo c¢6digo que se va Ilmplementar es de gran
importancia la socializacién no solamente de la
gente vy del ciudadano de a pile sino de 1os mismos
funcionarios de la policia, de los mismos policias
para que ellos mismo sepan gue es 1o que van a
exigir y no hayan inconvenientes a partir de enero
con el tema de los dereches y los deberes de los
ciudadancs en la calle porque es una de las
problemdticas que se nos avecinan y asi nada mas
con el que esta funcionando hoy en dia con un
celular cualquier ciudadano esta grabando cualquier
procedimiento y los mismos policias se alteran
porque un ciudadano grava para que el procedimiento
sea de la mejor manera. Yo quiero hacer wunas
preguntas también puntuales a la policia en cuanto
aquli existe una que se hace la imperiosa necesidad
de reglamentar el manual de la ©policia y
convivencia en Bucaramanga con el fin de que el
manual sea soclalizado atendidas las necesidades
sociales y propias de Bucaramanga y de esta forma
haya la unidad de criterios para la aplicacidn del



b CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

SSUERIRRE Versién: 02 B Serie: Pagina 43 de 67
FOLIO 43

mismec de las autoridades respectivas, acad creo que
habia un manual de en lo que competia a Bucaramanga
y estaba desde el 2017, creo que es0 queda pues
dercgado con la nueva ley y saber cbédmo se va
implementar todos los temas de aqul esta el
Secretario del Interior como se le va dar manejo a
toda la reglamentacidn interna de Bucaramanga fijar
los horarios para todo el ejercicio de la actividad
econdmica independientemente si es c¢lub © no es
club como wvan a funcicnar esos establecimientos
nocturnos porque uno ve ahora que en las calles de
Bucaramanga cualquiler restaurante por cumplir los
permisos en el plan de ordenamiento territorial
pues se hace 1llamar restaurante, se hace 1llamar
bar, o© dependiendo de 1los beneficios sino se
vuelven club de una manera sorpresiva y no pueden
hacer los respectivos controles a los diferentes
desordenes nocturnos gque se ven en la ciudad de
Bucaramanga, entonces a el otro tema gue habia
mencionado antes un Concejal que me antecedid en la
palabra era sobre el plan de seguridad Y
convivencia ciudadana que la Administracién pues no
habia hecho nada con respecto a este plan tengo
entendido que hace 15 dias se aprobd este plan que
fue un trabajo mancomunado no es un trabajo que se
pueda implementar en un mes ni en dos meses de
trabajo porgue pues son varias entidades las que se
vinculan en este proceso estd la Fiscalia, esta
migracisén, el ejército, la Secretaria del Interior,
la policia naciconal, vy ellos vya llegaron a la
respectiva aprobacidn para poder girar 10s recursos
del foncep y la Administracién pues ha venido
trabajandoc en eso si quiero aprovechar su presencia
Secretario Subsecretarioc del Intericr para que nos
aclare lo que se ha venido rumorande el tema de las
camaras, si en si es algo técnico si se pidié si
aqui no se alcanzd a expedir el CDP, a tiempo si no
se hizo el trabajo porque la Gobernacién estaba
trabajando algo del orden Municipal porque decidié
la Gobernacidn 51 ustedes no mandaron es0s8
documentos a tiempo o cual fue la verdadera razdn,
porque seria preccupante saber que la
responsabilidad es netamente de ustedes porgue no
podemos arriesgar la seguridad de los bumangueses
por una inexperiencia o una falta de ejecucidn en
los diferentes temas de la Administracién como vya
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1o exprese acad yo he dicho no estoy defendiendo un
Alcalde yo defiendo las tesis de ciudad gque ha
venido expresando pero por encima de esas tesis de
ciudad estan los bumangueses gue fueron los gque me
hicieron llegar a ser Concejal de Bucaramanga y aca
también lo exprese en el momento que dejaron de
pasar y acad tendré que esperar Sefior Presidente a
la Directora del Invisbu para que me explique de
manera muy exacta gque fue lo qgque paso con los
mejoramientos de vivienda porgue no podemos
permitir gque una de las politicas soclales mas
importantes del Ingeniero Rodolfo Hernandez que es
el tema de la vivienda se hayan quedado
perjudicadas por un mal manejo en la ejecucidén en
la proyeccidén de estos proyectos, Jgracias Sefor
Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Jorge
Edgar Flérez.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL JORGE EDGAR
FLOREZ HERRERA.

Gracias Presidente, bueno yo si quiero sefialar gque
estoy de acuerdo con la carta al Personero, para
que cite a los que deben venir que son los cabezas
de Secretarias sobre todo el Despacho del Interior
Doctor Ignacio Pérez, y dque aclare ese punto que
salié en la carta gque puso el policia Ruiz en las
redes soclales que fue ampliamente publicada en
Caracol porque si queda el tufillo comc si la
Administracidén hubiera omitido su labor y por esa
culpa de la Administracidén fue que no enviaron las
camaras pilenso qgue eso hay que aclararselo a la
ciudadania, pero Secretario del Concejo gque la
carta también diga que cuando se traten de temas de
derechos humanos como es el tema qgue tiene que ver
con el c¢odigo de policia venga directamente el
Personero Municipal Omar Alfonso Ochoa y no que
mande un delegado, porque este tema es muy
trascendental para la Personeria, no sé cudl era la
actividad que él tenia que estar haciendo pero si
extrafio la presencia de el en la plenaria porque
este debia ser un tema de vital importancia en la
agenda de el para que estuviera hoy aca, dJuiero
seflalar ademas de esto Hincapié usted llegaba y
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planteaba que hay un conglomerado de la comunidad
que es mayoritario y que 1ncumple de alguna manera
las normas y conflictiveo, eso se parece mucho a una
cosa que le ensefian a uno en derecho penal hay dos
tipos de derecho vy los Abogados no me dejaran
mentir, un derecho punitivo y hay otro una vista
del derecho que es mas de tipo socio juridico, que
trata de analizar el etos y el cual esta una
sociedad para mirar cual es la norma que se debe
aplicar, y aqui tenemos un caso muy concreto el
cddige de pelicia que estaba antes no se aplicaba
no porque fuera muy viejo sino porque en Colombia
tenemos  una costumbre gue entre mas normas
punitivas hagamos con eso se soluciona el problema,
y resulta que el cdédigo de policia asi se sancione
y empiece a aplicar en enero serd letra muerta,
porque es que estd tratando de 1ir contracorriente
del etos, scocial celombiano, por ejemplo, que paso
con el tema del grafitero de Bogotd, ahi hay un
poco de policias siendo Jjudicializados por la
muerte de ese muchacho, ahl es una conducta gque se
trata de manera punitiva gque una pareja que
presente hechos obscenos en la calle puede ser
conducida por hechos obscenos, me acuerdo de la
actividad que hicieron en el centro comercial acé
en canaveral la comunidad LGTI la besaton que
hicieron no me imagine llevandeonos todos esos
muchachos por obscenos para ese centro del
infractor a menores O peocr aun no me imagino que
van hacer con los mas de 3.000 wvendedores
ambulantes que hay en Bucaramanga porque es que a
la luz del nuevo cédigo de policia es una actividad
que trata de manera punitiva, le pregunto a la
Personeria, y cuadl es el protocolo que se va
utilizar, porque hace pocas semanas rodo un video
que fue wviral en redes sociales donde uno de la
Secretaria del Interior golpeaba a uno de 1los
vendedores ambulantes, y le preguntaba por redes al
Secretario del Interior cual es el protocolo gue se
debe utilizar en esa situacidén a no es gue vender
es una actividad informal es casi que decir ser
pobre es ilegal, que hacemos con esa comunidad esté
buscando empleo el Municipio tiene formas de
ofrecer empleo, para decirles salganse de la
ilegalidad y pasen a la formalidad eso es irreal
pero si quiero sefialarle a la defensoria del pueblo
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y a la Personeria un tema que tiene que ver con el
bloque de constitucionalidad no hablo solamente de
la constitucidédn politica del 1991, sino que ese
blogue tiene de constitucionalidad en el marco
internacional y quiero referirme a la sentencia 742
del 2012, que tienen que ver con 2 temas gue me
llaman la atencidén ademas que cuando salid el
coéodigo de policia el bun era que si usted orinaba
en la calle 1iba ser multado por eso de manera
punitiva 1iba ser tratado y el bum era dque ahora
ibamos a estar como en la ranchera eso 1iba ser
tratado de manera peligrosista, pero hay un tema
que a mi como representante de 1los sectores
sociales de Bucaramanga si me preocupa y €s el tema
punitivo con el que se ve la protesta social vy
quiero decir cualquiera puede decir no, ese es un
grupo desadaptado gque esta ahi protestando y que
hay que disolverlo, hoy el que esta de Alcalde esta
en contrario a la Corporacidn mayoritaria a la
mayoria de Cabildantes, en una propuesta puede ser
disuelta cual es el protocolo que se va utilizar,
el derecho a la protesta soclal estd ligado a 2
derechos fundamentales. El derecho a la libertad y
locomocidn y a la libertad de expresidn, y ahi
radica el derecho a la protesta social, y lo gque
dice el cdbdigo de policia es gque ya no solamente es
el Alcalde el que podrd decirlo si el policia que
estd en la protesta analiza por X 0 Y circunstancia
que eso puede ser peligroso puede tener la facultad
de disolverla vy ahi estd 1lo que decian 1los
Concejales que me antecedieron en la palabra ahi va
haber un conflicto entre la ciudadania y la policia
que es la que en terreno va aplicar el cddigo de
policia y vamos a tener una serie de situaciones
donde la gente gue protesta se enfrenta a la
policia, pero yo quiero decir ademds otra cosa acéa
se ha utilizado un tema que estd en la sentencia
que yo seflalo que es informar para facilitar la
orotesta social, y usted informa que wva hacer una
movilizacién y la Secretaria del Interior no de hoy
sino hace mucho tilempo ve una serie de requisitos
como sayco y acimpro, medio ambiente, un montdén de
cosas que si la gente las cumpliera a rajatabla
diria no mejor no salgo porque esto no se puede, y
la corte lo que dice es la finalidad no es que el
Alcalde o la policia les dé permiso para protestar
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o si1 no se viola el derecho fundamental, la

finalidad es gue conozcan para gue faciliten el
tema de movilidad para que presten la facilidad
para que pueda ejercer este derecho, aqul estamos y
que en realidad lo que se va presentar es gue si no
cuentan con el permiso que es ilegal a la luz de la
sentencia de la corte constitucional puede ser
disuelta 1la movilizacién, y es que hay esta
situacidén de la movilizacidédn social que le quiero
preguntar a la Personeria y a la Defensoria de la
policia es.

cudl es el protocolo que se va utilizar para
facilitar la protesta social en Bucaramanga, no
solo en casos de movilizacidén sino también en casos
de concentracidén de las plazas publicas, ese es un
tema que quiero que se absuelva a la luz del nuevo
coédigo.

Que me parece muy preocupante también es el tema yo
como abogado y lo digo antes de gque el Coronel
dispuso otro peolicia antes de usted como Abogado sé
que si un policia ingresa a un domicilio de una
persona que no le dio el permiso que no le pregunto
al duefio de la vivienda gue si le permitia ingresar
luego el procedimiento judicial digamos una
audiencia de control de garantias se cae, a la luz
del coédigo de policia ese procedimiento se puede
dar para mi eso es una violacidén vy falta de
garantias al derecho a la intimidad del individuo,
y a mi me llama la atencidén es precisamente porque
yo leia en la parte e los acuerdos porque la gente
voto ayer pero pocos sablan lo que decian los
acuerdos de la Habana voto mads por el tema pasional
Yy era que aqul se daban unas garantias gque iban en
contravia de lo que voto el Congreso de la
Republica entonces nosotros nos ponemos por un lado
decimos una cosa como Gobierno y por el otro lado
pues aplicamos normativizamos otra. Y lo otro es el
tema bueno més alld si se construye o no se
construye estos centros sonde van a llevar a las
personas hay un problema acd y la policia no me
dejara mentir, la Personeria, y la Defensoria del
Pueblo, hoy no tenemos donde meter las personas que
son infractores de la ley penal, las personas que
han infringido la ley donde vamos a terminar a mi
me da preocupacidén que una persona por estar en
estado de embriaguez o haya consumido algun tipo
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termine con delincuentes y se nos pueden causar hoy
estamos vulnerdndole 1los derechos humanos a las
personas y ya la Personeria hizo un informe que
pasaba en la estacidén de policia norte, y como eso
era una violacidén hoy no tenemos esos centros que
habla el cdédigo de policia si lo aplicamos a donde
vamos a llevar esa gente, a gque se metan a esos
lugares donde vya se estédn violando los derechos
humanos, que son las estaciones de policia,
entonces esas son las inquietudes que 1le quiero
dejar tanto a la defensoria, como a la policla, vy
llamar la atencidén del Concejo, esto no es un tema
punitivo es un tema eminentemente socioldgico, y €s
un tema socioldgico que tiene que ver con la
realidad cbébmo se comporta nuestro pueblo, y nuestro
pueblo no es el pueblo de los estados unidos que
alld todo el mundo es decente y no le suben volumen
al equipo la gente saca el equipo a la calle hace
sancocho en la calle ayer iba en las votaciones por
Betania perddédn en la Inmaculada y era chistoso todo
el mundo con c¢llas iba wvotar y hacia el sancocho en
la calle, a la luz del cédigo de pclicia eso no se
puede, entonces dejo eso para que entendamos
también comc es gque vamos aplicar ese cdbdigo,
muchisimas gracias.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Arturo
Zambrano Avellaneda.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA.

Gracias Sefior Presidente, un cordial saludo para
usted para la mesa directiva, los Honorables
Concejales, Teniente Coronel Harold Hincapié,
policia Nacional, delegados de la Personeria, de la
defensoria del Pueblo.

Hoy lo gqgue hemos puesto en la mesa es la
soclalizacidén del cdédigo de Policia la ley No.1801,
de julio 29 del 2016, el cbédigo de policia dice que
su finalidad es la prevencidn y la convivencia, con
el fin de disminuir 1indices de <criminalidad,
mejorar la percepcidn de seguridad de todos 1los
colombiancs en la ciudad, y mejorar la calidad de
vida de los Bumangueses, y de los colombiarnos.
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Pienso que este cdbddigo de policia que es a nivel
Nacional debemos ajustarlo también agui en
Bucaramanga porque tenemos unas necesidades
totalmente distintas estuvimos revisando y en el
articulo No.139, habla de la definicidén del espacio
publico vy el articulo No.1l40, habla de 1los
comportamientos contrarios al cuidado del espacio
publico, vy especificamente en el numeral cuarto
habla de ocupar el espacio publico en violacidn a
las normas vigentes directamente no habla de los
vendedores ambulantes, pero en este numeral es
claro que se refliere a las ventas o 1lnformal en la
ciudad de Bucaramanga o en este caso entendiendo
que nuestra ciudad de Bucaramanga tiene los indices
miés bajos de desempleo del pais un solo digito pero
también que su informalidad 1llega al 50% en la
ciudad de Bucaramanga gue es bastante alto, y que
dice esta norma, dice que si llegase a ocurrir este
evento 2 veces la policia podréd decomisar o
destruir el Dbien con que incurra tal ocupacidn
aparte de las multas ya habladas dentro del cdédigo,
entaonces si estamos en un estado gque lastimosamente
no garantiza el empleo, no tiene legitimidad para
prohibirle a la gente en Bucaramanga de rebuscarse
su trabajo, entonces quiero saber y esta pregunta
para la Administracidn Municipal y también para la
policia gque vamos hacer con aquellas persohas gue
se dedican a las ventas informales en la ciudad de
Bucaramanga para que no afecte directamente uno de
los indices de desempleo mas bajos del pais porque
es un tema bastante importante y que al final nos
va afectar a todos ciudadanos y a todos los
Bumangueses, y como segundo punto hay un tema que
encontré en el cbdigo de policia y habla de 1la
privacidad de las personas, voy a leer el articulo
No.32, dice definicidén de privacidad, para efectos
de este cdédigo se entiende por privacidad de las
personas el derecho de ellas a satisfacer sus
necesidades vy desarrollar sus actividades en un
ampbito  que le sea exclusivo por lo tanto
considerado c¢omo privado, vy el articulo No.33,
dice, comportamientos que afectan la tranquilidad vy
relaciones respetuosas de las personas, los
siguientes comportamientos afectan la tranguilidad
y relaciones respetuosas de las personas y por 1o
tanto no se deben efectuar en el vecindario o lugar
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de habitacidn urbana perturbar o permitir que se
afecte el sosiego con, sonidos o© ruidos de
actividades, voy a tratar de resumir, cualquier
medic de produccién de sonidos o dispositivos ©
accesorios maquinarias gque produzcan ruidos,
actividades diferentes aqui seflaladas en via
publica o en privado, en espacio publico o lugares
abiertos al publico 0 que siendo privados
trasciendan a lo publico, irrespetar las normas
propias de lugares publicos, realizar actos
sexuales ¢ de exhibicionismo que generen molestia a
la comunidad, consumir sustancias alcohdlicas o
psicoactivas o© prohibidas no autorizadas para su
consumo, fumar en lugares publicos, limitar u
obstruir las manifestaciones de afecto y carifio que
no configuren acto sexual o de exhibicionismo en
razébn a la raza origen nacional, familiar,
orientacion sexual, identidad de género u otra
condicidén similar, mi pregunta es en temas de
privacidad de 1las personas gue sucede cuando se
invade la intimidad de las personas en las redes
sociales o encontramcocs algun tipo de agresidén en
redes sociales, porque para nadie es un secreto que
hoy la gran mayoria de veces de las agresiones y la
invasién a la intimidad de las personas se¢ hace a
través de estos medios que hoy generan bastante
dafo por ejemplo en un tema tan importante como fue
el momento histdrico que vimos ayer en el
plebiscito se veia en las redes sociales como
muchas personas apoyahdo el no daban malas palabras
O agresiones a las personas que iban por el si, o
al contrario viceversa, entonces gquiero saber qgué
garantias tienen estas personas gue se mueven en
las redes sociales o que multas o que tratos se va
hacer ante estas agresiones o© violacidén a la
intimidad de las personas en sus redes sociales,
muchisimas gracias Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Aqul en sugerencia del Defensor del
Pueblo sugiere que aplicar el articulo No.13, de
esta ley donde se reglamenten aquellas
normatividades de convivencia que no estén
contempladas en el c¢bédigo y para eso existe un
acuerdo de aqul que aprobamos por alléd en el 2004,
2005, Doctor Cleomedes Bello, entonces vamos
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actualizar ese proyecto de acuerdo, de conformidad
a la nueva ley donde esta esta parte de vendedores
ampulantes, todo lo que no esta dentro de la ley
que no estda explicito y claro. Tiene la palabra el
Doctor Dionicio Carreo Correa.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL DIONICIC
CARRERO CORREA.

Sefior Presidente saludarlo a usted y a todos, Serfior
Presidente quiero ser muy breve en mi intervencidn
Yy ser practico, hemos escuchade a todos 1los
Honorables Concejales con las diferentes
inquietudes que se presentan y nosotros estamos a
portas que la Administracién nos presente el
proyecto de presupuesto para la wvigencia del afio
2017, y bueno se fue el Doctor Oviedo pero queria

decirle también al Doctor Oviedo que la
intervencidn el Doctor Oviedo a qguien respeto vy
aprecio mucho pareciera que el Senor Alcalde

tuviera como el arfio sabdtico, que dice gue no el
aflo entrante es que empieza a cumplir el Alcalde
las Administraciones y los ejecutivos empiezan a
cumplir Doctor Oviedo es a partir del 1 de enero
después de su posesion de su eleccidn, o su
posesidén, entonces pareciera en su intervencidn
Doctor Oviedo estd diciendo que el Alcalde empieza
a cumplir en afo 2017, entonces tiene un afo
sabatico, un ano sabatico para todo este afio Doctor
Oviedo eso es lo que estd sucediendo con el Sefior
Alcalde, mire Honorables Concejales, en el punto de
habitante de calle, y aqui lo mencionaba el Doctor
Jorge, lo mencionaba el Doctor Cleomedes creo que
también, nosotros no hemos actuado con el habitante
de calle, no actuado es en represidn sino actuado
es en lo social, le preguntaba a su Secretario de
Gobierno si estaban actuando con 1los hogares de
paso, y me dice que a partir de mafiana van hacer un
contrato con 3 casas con 3 hogares de paso a partir
de mafiana estamos en Octubre, son octubre,
noviempbre, y diciembre, entonces aquli es donde
llama la atencidén a las finanzas de eguipo
econdmico de la Administracidén, la Secretaria de
Desarrollo Social, para que en el presupuesto
queden incluidos todos estos datos, nosotros no
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vamos a construir hogares de paso no vamos a
construir casas para atender a los habitantes de
calle, eso no nos digamos mentiras Honorables
Concejales, no existen los recursos no los hay, no
hay gestidén para ello, entonces pero si due nos
traigan las cosas claritas y nosotros poder Sehor
Presidente revisar esos temas y nosotros poder
incluir en el presupuesto las necesidades para
estas importantes comunidades, porgque agui el
cdédigo nuevo de policia lo que nosotros estamos
haciendo y viendo es que por un lado queremos dque
la policia actué con su cbédigo y gque actué contra
la comunidad y la comunidad se defienda como pueda
pero nosotros no le damos las herramientas
necesarias para que ellos puedan cumpllir con este
cdbdigo, igualmente la policia nosotros la
Administracién Municipal hemos 1incluido recursos
todos los afios les hemos 1incluido recursos a la
policia para la operatividad para ayudarle a partir
de lo que se le da agui a la Administracién ustedes
también deben actuar y ayudarse con el ministerio
de defensa no solamente que venga y nos digan a la
Administracidén, y a este concejo, que es que
tenemos que incluirle recursos sino gque también
ustedes a nivel del Ministerio de Defensa también
gestionar muchas cosas donde les hacen a ustedes
falta, lo que nosotros le implementamos en
gascolina, en transporte, en muchas cosas deberiamos
revisar muy bien el tema también con la policia
nacional, eso queria decirle Sefilor Presidente vy
usted como Presidente de la Corporacidén que invitar
a la Administracién Municipal y al equipo
financiero que incluyan estos programas, que
incluyan estas cosas y no que el afio entrante
volvamos a reunirnos Doctor Oviedo a decir que es
que mire que falto gue no se incluyd los recursos
necesarios, que no improvisemos en esta
Administracidén, gracias Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Para su informacidén Serior Concejal
esto fue socializado con la Administracién, todos
estos proyectos ellos ya sablan incluso antes del
plan de desarrollo, tengo conocimiento claro sobre
ese tema, le wvamos a ceder la palabra aqui al
representante de la policia.
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Tiene un minuto a replica Honorable Concejal.
Edinson Fabidn Oviedo Pinzén.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON.

Mi Doctor Dionicice gquiero hacerle claridad de
pronto si estoy sliendo mal interpretado vyo estaba
hablando con respecto al tema al cédigo de policia
gue le tienen gque dar cumplimiento ahorita esta
etapa a eso no solamente de sociallizaciébn por parte
de la policia y la Administracidén a la ciudadania
pero el cumplimiente 1los Inspectores 24 horas gue
menciconaba la Concejal Nancy Elvira Lora eso es a
partir de enero del 2017, para darle cumplimiento a
esto y no si el Alcalde como usted lo acaba de
mencionar sl se va tomar este afio sabatico créame
gque vyo estoy ahil defendiendo a todo lo que tiene
que ver con el beneficio de Bucaramanga y a cambio
de nada, gratls, gratis, a defender la c¢iudad
porque para eso me eliglieron gracias.

EL PRESIDENTE: Tiene la ©palabra el Teniente
Hincapié para que les dé respuesta a los Honorables
Concejales.

INTERVENCION DEL TENIENTE CORONEL HAROL MAURICIO
INCAPIE MEDINA.

Sefilor Presidente del Concejo muchas graclas,
Honorables Concejales voy a dar la palabra a la
Sefiorita Teniente Laura Amado Abogada especializada
en derecho de Policia y qulen es la ascesora qulien
nos esta ayudando a socializar ¢ implementar el
c6digo nacional de policia y convivencia ante las
Administraciones Municipales del &rea Metropolitana
de Bucaramanga, no sin antes contarle lo siguiente,
de manera general la policia nacional esté
revisando la labor de socilalizacidédn como lo estamos
haciendo, en eventos como el que tenemos hoy agui
ante el Honorable Concejo de Bucaramanga tenemos
también la realizacidén de actividades llamadas

encuentros comunitarios hay el Docter Kair
Pilonieta nos ha acompaflado o generalmente envia a
la Doctora Liceth nos acompafian también

funcionarios de 1la Alcaldia Municipal el Doctor
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David Gavanzo, el Doctor Miller Salas de Transito,
algunocs otrocs funcionarios del despacho, Y
generalmente una vez a la semana en cada una de las
comunas de Bucaramanga con la presencia de los
Presidentes de las Jjuntas de accidn comunal
coordinador de los frentes de seqguridad local, y la
comunidad que llega al sitio de evento que ha sido
invitada previamente estamos socializando en
primera instancia como parte del programa para esa
noche la implementacidén del nuevo cbédigo nacional

de policia, es decir hoy la comunidad de
Bucaramanga esta recibiendo esa informacidén por
parte de la policia nacional tengan Uds. La

completa tranquilidad vy certeza para dirimir o
dejar claros algunos puntos especificos y técnicos
del c¢oédigo entonces voy a dar la palabra a la
Sefiorita Teniente Laura Amado.

INTERVENCION DE LA DOCTORA TENIENTE LAURA AMADO.

Buenos dias a todo el Concejo Municipal y ademés
autoridades que han participade en la presente
reunidén, agradezco el espacio brindado al Seflor
Presidente del Concejo, con el fin de entregarles a
ustedes esta informacién que mas que una
informaciédn es una ley del Congreso de la Republica
y por lo tanto pues todos nosotros estamos en la
obligacién de conocerla como autoridades y en la
mayoria de los casos como autoridades de policia.
No sé si mi comparfiero les habrda dado a conocer el
tema pero policia significa orden de la ciudad, vy
cuando hablamcs de orden de la ciudad estamos
hablando de una responsabilidad conjunta gue no
solamente le atane responsabilidad al cuerpo
uniformado de la policia nacional, corresponde como
tal a todas las autoridades de policia de hecho el
cdédigo esta tacsativo cuando establece quienes son
autoridades de policia, y encabeza el Municipio con
el Sefior Alcalde de la respectiva entidad
territorial, en este orden de ideas quisieras
abarcar el tema de las respuestas a cada una de sus
preguntas y a cada una de sus interrogantes, espero
no ser corta en la intervencién vy poder dar
claridad a cada una de ellas.

Partiendo de una temédtica especifica que tal vez
muchos de los Abogados hoy peor hoy, no manejan.
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EL PRESIDENTE: En consideracidn sesidn permanente
la aprueban los Heonorables Concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada Senor Presidente.
INTERVENCION DE LA DOCTORA TENIENTE LAURA AMADO.

Bien, entonces la diferencia entre lo que significa
el derecho penal y 1o que hoy se ha llamado derecho
de policia, que bajo la luz del decreto No.1355,
que era el que estdbamos manejando hasta la fecha
pues estd un poco oculto, y dada la problematica
social que veniamos manejando durante tanto tiempo
pues resulta que hoy por hoy hemos reflejado una
problematica diferente en el pais vya ustedes
prenden el televisor y encuentran que las noticias
yva no son el conflicto armado que teniamos
anteriormente sino que se estd presentando de otra
manera y esto ha dado a entender y ha explicado a
cada uno de nosotros que la hora de la policia y
hablo de la policia en general ha llegado, y por
eso se halla la diferencia entre el derecho penal y
el derecho de policia, en el entendido que, todo lo
que significa materia de policia busca la
prevencién del delito para evitar caer en materia
de derecho penal, por eso es una rama autdnoma e
independiente del derecho penal, y estd en cabeza
basicamente de las autoridades de la rama ejecutiva
del poder publico Presidente, Gobernador, Alcaldes,
Inspectores de Policia, Autoridades Especiales, vy
cuerpo uniformadec de la policia nacional, por 1lo
tanto la responsabilidad es de todos, en este orden
de ideas daré respuesta a la primera pregunta,
realizada por el Doctor Wilson Mora, en relacidn
con los medicos de transporte, bien el articulo
No.146 del coédigo establece en comportamientos
relacionados con los medios de transporte, aquellos
comportamientos que son contrarios pues
precisamente esa utilizacién de los medios de
transporte por parte de los ciudadanos, Colombia y
en particular el comin denominador ciudadano
colombiano tiene un concepto muy particular y es
que mi derecho estd por encima de los derechos de
los demads, contrario censo de lo que deberia ser

que mi derecho debe finalizar a partir del momento
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en que empieza el derecho del otro, y eso va en una
cosa que dice el cdédigo nacional de policia y es el
respeto mutuo, a partir del momento que yo respeto
el derecho del otro voy encontrar armonla y a
partir del momento gue se encuentra la armonia
podre encontrar el fin del cédigo que significa la
convivencia, entonces en este arterdido dice el
articulo No. 146, que aguel que incite, que busque,
donde podemos leer el articulo No.146 para tac
sativamente decirles aqui al Concejo que es lo que
explica sin embargo establece gque ©para este
comportamiento se impone wuna multa, wuna multa
general tipo 3, las multas como se decia
anteriormente estan contempladas en salarios
minimos legales diarios vigentes, entendiendo que
el salario minimo legal diario hop esta en veinte
dos mil ochocientos $22.800 aproximadamente para
completar la respuesta diclendo que se le daria una
multa de trecientos ochenta y algo de pesos
$380.000 aproximadamente a hoy 2016, es decir que a
partir del ano 2017, el wvalor cambiaria, esta
pregunta va de la mano con una pregunta gque hacen
al final y es en relacién con cudl seria el
protocolo aplicar con relacidn a las multas del
cbdigo nacional de policia gque un doctor aca al
lado realizo vy el protocolc a seguir pues es
basicamente contenido también en el coédigo porque
establece 2 procesos un proceso Unico de policia
pero que se divide en 2 procedimientos, y ha dado
competencias especificas a cada una de las
autoridades de policia en el entendido gue la multa
es de competencia de los Inspectores de policia, vy
para ello el protocolo a segulir ya debe tener
reglamentada cual va ser el sistema de multa de
recaudo y recobro de las multas, por lo tanto el
procedimiento o el protocolo a seguir es gque cuando
el policia del cuerpo uniformado encuentre al
ciudadano cometiendo el comportamiento en este caso
buscando a una persona para que no haya hasta el
terminal de transportes sino para gue se suba, sin
el protocolo leido como lo vamos a leer en el
articulo No. 146, el policia tendréd que imponer un
comparendo ya se estd trabajando los comparendos
institucionalmente cual va ser el protocolo de 1los
comparendos, pero nosotros no vamos a reclibir esos
dineros, lo va recibir la Administracidén Municipal
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a través del sistema que creara con el sistema de
cobro y recaudo de las multas, pero quien ademas
garantizara el debido proceso y el derecho a la
defensa frente al tema, pues el Sefior Inspector de
policia pues serd gquien verificara la imposicidn de
ese comparendo o se adecua o no a la conducta
desplegada en el cdédigo nacional de policia,
encontrada dante, por favor se la podemos compartir
a los Sefiores Concejales cual es la conducta para
dar respuesta.

CAPITULO TERCERO: Convivencia en los servicios de
transporte motorizados comportamientos contrarios a
la convivencia en los sistemas de transporte
motorizado o servicio publico de transporte masivo

de pasajeros, articulo No.1l46, 1los siguilentes
comportamientos contrarios a la convivencia de los
servicios de transporte publico colectivo
individual de pasajeros y por lo tanto no deben
efectuarse.

NUMERAL NOVENO: Obstaculizar o impedir la movilidad
o el flujo de usuarios en estos sistemas, entonces
esto que les acaba de leer mi compafiero es un
comportamiento contrario a la convivencia, y no voy
aplicar la multa o© aplicar el comparendo como
autoridad de policia porque me imagine que deberia
tener una multa, sino porque es taxativo lo que
dice el cdédigo, el establece por cada
comportamiento una luz ruta a seguir y eso es lo
que pilenso aplicarlo o© que debo aplicar como
autoridad de policia, las multas no son de
competencia de la policia nacional Unicamente el
comparendo qgue sSe enviara a la Administracidn
Municipal, frente a la socializacién del cddigo, la
competencia no es solamente del cuerpo uniformado
de hecho el cddigo establece que es competencia de
todas las autoridades todas las autoridades y aqui
si dice que son todas las autoridades
independientemente que sean autoridades de policia
0 no, luego las reuniones con la ciludadania la
socializacidn con los colegios y las Universidades
es oObligacidén de las entidades dar a conocer 1los
comportamientos que propician los buenos
comportamientos sociales, y por ello es importante
que cada una de las autoridades de a conocer a su
6rbita o al personal que maneja para evitar abusos
0 que la ciudadania se sienta inconforme con la
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aplicacién de la medida correctiva aplicada a 30 de
enero del 2016, por lo tanto si el ciudadano no
sabia que el comportamiento que esta generando le

va a generar una medida correctiva la
responsabilidad es de todos nosotros como
autoridades de policia porque nuestra

responsabilidad era darle a conocer al ciudadano el
contenido de la ley antes de que se le apliguen no
estamos sancionandolo el cdédigo dice wvamos a buscar
prevenir el comportamiento para corregirlo de
manera que no trascienda, porgque, porgue se tiene
comprobado de acuerdo a estudios que todo agquel que
ha cometido wuna conducta delictiva siempre ha
trascendido o a llevado a cabo comportamientos que
socialmente no son aceptados pese a gue no son
delito, gque es lo gue hoy por hoy encontramos en la
ley #1801, del 2016, 1los comportamientos gue se
describen acd no son delitos, simplemente son
comportamientos gque no son aceptados, por ejemplo
el orinarse en la calle, por ejemplo el hecho de
gque el ruido este a todo wvolumen y trascienda su
derecho a escuchar la musica en un volumen normal
para empezar a molestar al vecino, entonces en ese
entendido es precisamente que se ha regulado.

Frente a 1lo que establecia el Doctor Uriel Ortiz
con relacidn a infraestructura el tema de
pedagogia, los centros de bienestar, no solamente
animal sino proteccién al habitante de calle
incluso el centro de proteccidén especial para
trasladar a los ciudadanos en caso de gue se
encuentren en grave estado de exaltacidédn o en caso
de que se ponga en riesgo su vida, no es de pronto
como lo manifestaba aqui el Sefior Concejal gue se
le wvan a wvulnerar los derechos no, de hecho el
cédigo dice que cuando usted se encuentre como
policia un ciudadano deambulando en la calle con
una situacidén gravisima en el gque este realmente
ebrio y gque pueda poner en riesgo su vida o su
integridad o© poner en riesgo a terceros pues mi
obligacién Como policia es trasladarlo para
proteger su vida y su integridad, yo no lo puedo
dejar deambulando en la calle y el problema que
tenemos es bajo el decreto No.1355, es que no
tenemos las herramientas para ello, por lo tanto en
muchos de los casos nos toca o llevarlo al hospital

donde nadie no lo recibe, o en muchos de los casos
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noc se veolvernos Dios para poder lograr el objetivo,
esa es la razén de ser del centro especial de
proteccidn, de hecho el centro especial de
proteccidén ni siquiera lo vamos a tener nosotros
bajo custodia, lo wva tener la Administracién
Municipal a través de un grupo de especialistas que
va custodiar el ciudadano gque se encuentra en ese
estado, por eso se busca es preservar el derecho a
la wvida e integridad del <ciudadano que esté
padeciendo esa situacidn y la de los terceros
estamos poniéndonos en riesgo por ellos, en la
actividad de policia nosotros hemos tenido casos en
los que se han presentado rifias hemos 1incluso
trasladadec a la persona que ha presentado la rifla y
la hemos dejado en su lugar de residencia y la
persona ha salido nuevamente al lugar y ha cometido
homicidio en contra del ciudadano con el que
originalmente estaba rifiendo, entonces buscan
necesariamente que se protejan los derechos del
ciudadano no le estamos vulnerando su derecho por
el contrario y eso ha sido de pronunciamiento de 1la
corte constitucional, de hecho muchos de 1los
lineamientos que estan establecidos en el coéodigo ya
se han traido precisamente con lineamientos de la
Corte Constitucional y el Concejo de Estado, asi
mismo frente al tema de la libertad, cuando
hablaban vy leian de pronto el tema de los clubes
sociales y de lo que es el concepto de privacidad vy
tendencia a lo publico el concepto de privacidad es
claro y es que precisamente establece que es
aquello que wva dentro de la O6rbita de mi
privacidad, dentro de la o6rbita de lo que para mi
nadie puede entrar de pronto a ingresar a generar
molestia dentro de ese lugar, dentro de ese ambito
mio, pues resulta que como lo decia anteriormente
cuando lo que es &ambito mio empieza a trascender vy
a molestar a los demds, esto ya no se convierte en
privado sino que empieza a ser publico, porque vya
empleza a generar una molestia al comin denominador
de la sociedad, y es ahi donde nosotros tenemos gue
actuar come autoridades de policia, por eso por
ejemplo el tema de los clubes sociales, o el tema
de las corporaciones sin animo de lucro, o no sé
qué otras palabras habran utilizado para
documentalmente tapar de pronto las actividades
comerciales que estdn realizando van a ser de
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injerencia de nosotros, porgque se han recibido
tantas quejas de la ciudadania que es evidente que
esta trascendiendo a lo publico, y esta sentencia
es una sentencia del Concejo de Estado, el Concejo
de Estado ha dicho que aquellos establecimientos
que bajo el ropaje de entes privados pero gue en
una realidad tactica adelanten o) realicen
actividades del &ambito de actividades comerciales
como venta de licor, incluso ventas de suUstancias
de estupefacientes gque la verdad desconocemos
porque muchos de los casos no tenemos ingreso a
estos lugares y por lo tanto desconocemos cual es
la realidad del mismo pues necesarliamente van a
tener una van a tener que ser controlados, y eso es
lo que busca frente al tema del control de aquello
que trasciende al espacio publico, no es el ambito
privado, es aquello que trasciende al espacio
publico, igualmente frente al ambito de la
privacidad cuando el <ciudadano esta generando
ruido, es importante conocer el contenido del
cbébdigo porgque no vamos a entrar al ambito de lo
privado, como policia no tengo la autoridad para
ingresar a la determinada residencia o domicilio.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal
Dionicio Carrero Correa.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL DIONICIO
CARRERC CORREA.

Sefior Presidente estd muy impeortante la informacidn
de la teniente seria bueno que le diéramos el
espacio al Doctor Kadir porque me acaba de informar
gque tiene gue una reunidén pendiente entonces para
que controle el tiempo Sefior Presidente gracias.

EL PRESIDENTE: En consideracidén creo que el tema
muy importante y amerita otra sesidn, Sefior
Secretario hay una intervencidédn de la policla este
jueves, viernes.
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EL SECRETARIO: Serior Presidente para el dia viernes
a las 8 de la mafana estd invitade el Sefor
General.

EL PRESIDENTE: Creo gque ahi complementamos las
respuestas no las trae mas sintetizadas pero muy
bien por la intervencidén de verdad muchas cosas que
no sabemos. No las trae por escrito sino las expone
agul el viernes.

Tiene la palabra el Concejal Uriel Ortiz Ruiz.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL URIEL ORTIZ
RUIZ.

Presidente es gque la Teniente me estaba contestando
pero se fue por otro tema si la pregunta concreta
que le hice hay algun acercamiento con la
Administracidn para todos los temas que tienen gue
ver con infraestructura, los temas gue tienen gue
ver en reglamentacidén, ya han hecho alguna reunidn
con ellos porgue me preoccupa gue se tenga gue
implementar en enero y la infraestructura que
tienen que hacer es bastante vy no veo como
intencidén si ha habido algun acercamiento o que les
ha dicho la Administracién, gracias Presidente.

EL PRESIDENTE: Le damos la palabra al teniente
Coronel para gue le responda puntualmente ese tema,
tiene la palabra, se le concede para intervenciédn
al Honorable Concejal Pedro Nilson Amaya Martinez
minuto.

INTERVENCION DEL. HONORABLE CONCEJAL PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ.

Por el equilibric de tiempo gracias, no Presidente
es gue la Teniente toca unos temas muy interesantes
y los compafieros que me antecedieron la palabra se
estan contradiciendo acé, yo voy a una suposicidén a
mi no me gusta trabajar con las suposiciones porqgue
son los origenes de los fracasos pero voy a jugar
con una suposicion acd, gque pasaria si llegamos en
enero y febrero y el centro de prevencién vy
proteccion del ciudadane del Municipio no lo ha
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hecho, como se que va pasar eso y mucha de las
cosas que la policia le va exigir el Alcalde el
ejecutivo le va exigir a ustedes por esta ley
No.1801, como estamos en un proceso de pedagogila
que va pasar lo que le pido muy respetuosamente al
Teniente Coronel es gue ojala lo pase por escrito,
cual es el proceso del acercamiento y no verbal por
escrito, porque es gue queremos tener herramientas
para empezar a exigir el control politico en
febrero con el ejecutivo y los Secretarios de
Despacho, muchas gracias Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Le damos la palabra al Teniente
Coronel Hincapié.

INTERVENCION DEL TENIENTE CORONEL HAROL MAURICIO
INCAPIE MEDINA.

Presidente muchas, Sefilores Honorables Concejales,
solamente una pequefia acotacidn sepan ustedes que
yva la Policla desde que se firmo esta ley se
sanciono se tomo contacto con la Administracidn
Municipal de manera verbal se han hecho reuniones y
por escrito, tenemos evidencia de eso, y decirle
que la préxima reunidén el dia viernes pues
traeremos las respuestas a cada una de las
preguntas que han sido cuestionadas aqui durante la
manana y concluyo con lo siguiente.

La preocupacidédn que atafle a algunos de los Sefiores
Honorables Concejales con respecto a posibles
comportamientos o posibles atribuciones entregadas
a la policia en este cdbdigo créame gque fueron
estudiadas dia a dia durante 6 afos, que duro el
estudio presentacién de este proyecto de 1los
Honorables Congresistas en diferentes 1instancias
gue hubo porque este proyecto fue debatido en 3
legislaciones anteriores y no pasaba y se hacia
cambios y se estudio créame gque todo lo que ustedes
han traido acd esto ya fue debatido fue estudiado
aun asi, aun asi ya tenemos una primera demanda
parece due consideran inconstitucional algunos de
los articulos ahl descritos pero que sea ya a ese
nivel quien establezca la inexiquibilidad algunocs
articulos de citada ley y no nos desgastemos agqui
en el Concejo Municipal mirando si estd o no
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conforme al ordenamiento juridico actual y a la
constitucién lo que aqui el Sefior Presidente he
sancionado, entonces nos ocuparemos en el tema de
dar la aplicacidén, darle procedimiento, y estar
listos preparados a partir del 30 de enero para que
todos podamos poner en funcionamiento la ley
No.1801 del 2017, muchas gracias Serfior Presidente.

EL PRESIDENTE: Bueno entonces queda las respuestas
algunas inquietudes de Llos Concejales a que nos
traiga un informe sobre el tema de los recursos del
fondo de seguridad, y del fondo de convivencla
ciudadana, y cual es el destino que esta definido
en esos presupuestos, le concedemos la palabra al
Doctor Kair Pilonieta nuestro Defensor del Pueblo
quien amablemente nos acompafid hoy quiero darle un
saludito a la corporacidn y a todos los asistentes.

INTERVENCION DEL DOCTOR KAIR PILONIETA DEFENSOR DEL
PUEBLO.

Gracias Sefior Presidente, lo saludo a usted y a la
mesa directiva, y a los Concejales, que alun quedan
en este importantisimo recinto de la democracia,
que 1importante y no dudamos un momentc en aceptar
esa invitacidn, estas discusiones sobre el cdbddigo
de policia, que bueno gque se madrugue a un tema de
una trascendencia tan grande para los derechos
civiles, sin duda alguna el cddigo de policia toca
la esencia de 1los derechos humanos vy del
comportamiento y de la cultura ciudadana, vy es
deber de 1los servidores publicos informarse vy
conocerlo, asi que muy positiva esta reunidn y que
importante es que el Concejo y el poder residual de
policia de que trata el articulo No.l3 constituya
una comisidén especial para analizar aquellos puntos
gue no han sido debidamente reglamentados por el
codigoe, la profesidn del vendedor ambulante.

Una: lamentablemente quienes hemos tenido
experiencia sobre la venta en la calle vimos con
tristeza comoc el «cdédigo de policia termino no
reglamentando la profesidén de vendedor ambulante
como era una exigencia de distintos sectores de la
sociedad colombiana, le gueda al Concejo de
Bucaramanga la posibilidad de reglamentar la
profesidn de ambulantes, porque sin duda alguna en
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donde hay unas fallas en el cdédigo no reglamentar
le es dado por este poder residual a los Concejos
Municipales de Colombia terminar de dar las
puntadas finales de esta importantisima actividad.
Frente a lo que me preguntaba el Concejal Jorge de
la protesta social me parece dgue una lectura en
profundidad del c¢édigo y en contexto con otras
normas si una lectura sistemdtica el articulo
No.37, estd bien desarrcllado por el coé6digo de
policia, al contrario le es exigible al Alcalde
come autoridad principal de policia en el Municipio
garantizar la protesta social, y creoc que sin duda
alguna el c¢dédigo constituye un importante avance,
instrumentalizarlo de una manera positiva va ser el
reto de las nuevas Administraciones si agqui hago un
llamado y una exhortacidn urgente al Municipilo de
Bucaramanga para que,

Primero, soclalice debidamente con todos los
ciudadanos de la capital santandereana el cdédigo de
policia, instrumentalice desde vya los recursos vy
las decisiones que se vayan a tomar sobre aquellas
poblaciones que el cdédigo ha sefialado que son de
especial trascendencia com¢e los nifios, nifias, vy
adolescentes, lo que tiene que ver con el ejercicio
de la prostitucidn, igualmente en lo que tiene que
ver con el habitante de calle, en lo gue tiene que
ver con la retenclidén transitoria de ciudadanos, vy
especlalmente e igualmente para terminar una
poblacidén que es lo qgue tiene que ver con la
poblacion de los animales, en donde también tiene
que 1ncorporar y ejecutar unos recursos, tiene que
en el plan de desarrollo si es el caso haber una
modificacidén, y por supuesto en el presupuesto del
afio 2017, hacer las apropiaciones presupuestales
desde ya para que estos recursos sean ejecutados,
nos preocupa cémo ministerio publico que
Bucaramanga no tiene una politica publica seria
desde la Administracidén en lo que tiene que ver con
el menor infractor, y ahi se sigue fallando cuando
no existe la voluntad politica para construir el
centro especial de proteccidn al menor infractor de
que trata el cébdigo de infancia y adolescencia, gue
es una norma que esta integramente unida con el
cbdigo de policia, asi que hago una exhortacién
insisto en el Municipio de Bucaramanga para que Sse
busquen los recursos para apalancar este cddigo de
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policia, porque esta sesidén por supuesto que de aca
debe salir un llamado de atencidén para que la
Administracidén Municipal tome nota y Se madrugue en
el 2017, para que el Municiplio no termina
incumpliendo un deber legal como podria terminar

pasando si en febrero del arfo 2017, no estéan
debidamente instrumentalizadas las competencias dgue
tiene que cumplir el ente Municipal, muchas
gracias.

EL PRESIDENTE: Bueno finalmente como 2 o 3,
conclusiones de esta sesibébn plenaria queda la
atencidén sobre el tema de la infraestructura
necesaria que reqguiere la aplicacidén del coédigo de
policia, el tema de la socializacidn, dque en este
caso seria competencia de desarrollo social,
Secretaria del Interior, y a través de 1las
instituciones educativas por parte de la Secretaria
de educacidén con toda la comunidad educativa, por
lo demas concluimos esta parte este punto vy
seguimos con el orden del dia Secretario, muchas
gracias a la policia.

EL SECRETARIO:

6. Lectura de comunicaciones no hay sobre la mesa
documentos y comunicaciones Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el Concejal Arturo
Zambrano.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA .

Gracias Senor Presidente, en el inicio de esta
importante plenaria y socializacidén del cdédigo de
policia quise hacer mi intervencidén con respecto a
este momento histdérico el cual estid viviendo el
pais y de 1lo que sucedidé el dia de ayer en
Colombia, aproximadamente trece millones de
colombianos 13.000.000,salieron & las urnas y lo

que nos une a todos es ese anhelo profundo por la
paz, aquellas personas que salieron a votar por el
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si, «con wuna esperanza profunda por la paz, Yy

aquellas personas que salimos a votar por el no,
también con una esperanza profunda por la paz,
realmente lo gue votamos los colombianos en el dia
de ayer no fue por los acuerdos de la paz sino unos
acuerdos pactados con el Gobierno Nacional y las
farc, acuerdos que para muchos no tenian las
garantias suficientes de construir esa paz
verdadera y duradera de la cual hablaba la pregunta
que atacaba la conciencia en el plebiscito, por eso
el llamado en el dia de hoy es gue podamos avanzar
que podamos continuar, muchas personas tenian la
incertidumbre que s1 ganaba el no vendria guerra
para el pails, pero quiero hablar acerca de las
grandiosas palabras que hablo ayer el Presidente
Santos gque dijo ahora vamos a decidir entre todos
cual es el camino que debemos tomar para que la paz
esa paz dgque todos gqueremos sea posible, hicieron
una invitacidén a todas aquellas personas vy aquellos
vVOCeros del no para que participen en esta
construccidn de la paz, creo que fue un acto de
humildad y de sencillez del Presidente al exponer
este punto gque nos da trangquilidad a todos los
colombianos, pero también un actor importante son
las farc, y su Jjefe maycor timochenco se expresd
también en el dia de ayer, y dijo que las farc,
mantienen su voluntad de paz y reiteran su
disposicién de usar solamente la palabra como arma
de construccién  hacla el futuro, el pueblo
colombiano que suefia con la paz gue cuente con
nosotros fueron las palabras de timochenco,
entonces el llamado hoy es a que tengamos
confianza, a que podamcs recorientar estos acuerdos
para generen mayores Yy mejores garantias a todo el
pueblo colombiano y asi podamos segulir construyendo
esta paz que anhelamos y deseamos todos los
colombianos y que sin duda haré gque estos acuerdos
como dijo alguien no sean perfectos, creo lo mismo
pero si creo que podran ser mejores, muchisimas
gracias Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Continuemos con el orden del dia.

EL SECRETARIO:
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7. Proposiciones \% asuntos varios, no hay

proposiciones sobre la mesa se ha agotado el orden
del dia Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Hay proposiclones.

EL SECRETARIO: No Sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Bueno agotado el orden del dia se
cita makana a las 8 de la mafiana a sesidén plenaria.

Muy buenas tardes Honorables Concejales Y
asistentes en general.

Las anteriores intervencionés se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a
la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en

plenaria.

Presidente:

HE ZA

El Secretario:
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