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EL Presidente: Secretaria favor hacer

lista.

el primer

La sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente.

PRI MER LLAMADO A LI STA

CARMEN LUCI A AGREDO ACEVEDO
JHAN CARLCS ALVERN A VERGEL
MARTHA ANTOLI NEZ GARCI A

CHRI STI AN ALBERTO ARGUELLO GOVEZ
DI EGO FRAN ARl ZA PEREZ

JAl ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ
CLEOVEDES BELLO VI LLABONA

DI ONI Cl O CARRERO CORREA

JHON JAI RO CLARO AREVALO

HENRY GAMBOA NMEZA

NANCY ELVI RA LORA

CARLOS ARTURO MORENO HERNANDEZ
SONI A SM TH NAVAS VARGAS

CHRI STI AN NI NO RUI Z

URIEL ORTIZ RU Z

RAUL OVI EDO TORRA

SANDRA LUCI A PACHON MONCADA

W LSON RAM REZ GONZALEZ

EDGAR SUAREZ GUTI ERREZ

PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE

PRESENTE

PRESENTE

PRESENTE
PRESENTE

PRESENTE

|l amado a

La sefiora Secretaria: Sefor presidente ne permto informarle
han contestado a |ista nueve (09) Honorabl es Concejales, no

hay Quérum deci sori o sefor presidente.

El Presidente:
el segundo || anmado en 15 m nut os.

La sefilora Secretaria: Asi sera sefor
Il amado a |ista honorabl es concej al es.

SEGUNDO LLAMADO A LI STA

CARMEN LUCI A AGREDO ACEVEDO
JHAN CARLCS ALVERNI A VERCGEL
MARTHA ANTCOLI NEZ GARCI A

CHRI STI AN ALBERTO ARGUELLO GOVEZ
DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ

JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ
CLEOMEDES BELLO VI LLABONA

presi dent e.

PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE

No Habi endo quorum deci sori o secretaria hacer

Segundo
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DI ONI Cl O CARRERO CORREA

JHON JAI RO CLARO AREVALO PRESENTE
HENRY GAMBOA MEZA

NANCY ELVI RA LORA PRESENTE
CARLOS ARTURO MORENO HERNANDEZ PRESENTE
SONI A SM TH NAVAS VARGAS PRESENTE
CHRI STI AN NI NO RUI Z

URI EL ORTIZ RU Z PRESENTE
RAUL OVI EDO TORRA PRESENTE
SANDRA LUCI A PACHON MONCADA PRESENTE
W LSON RAM REZ GONZALEZ PRESENTE
EDGAR SUAREZ GUTI ERREZ PRESENTE

La sefiora Secretaria: Sefior presidente ne permto informarle
han contestado a lista quince (15) Honorables Concejales,

hay Quérum deci sori o sefior presidente.

El Presidente: Habiendo quérum decisorio se abre la sesiodn

secretaria favor |leer el orden del dia.

La Sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente.
dar lectura a él orden del dia.

ORDEN DEL DI A

1. Llanado a lista y verificacion del Quorum

2. Consi deraci 6n y aprobaci 6n del Orden del Dia.

3. Hmo de | a ciudad de Bucarananga.

4. Designaci 6n de la Conmision para |a revision del

| a presente sesion plenari a.

5. Invitaciéon a |la doctora Leticia Mdntero Torres,

Me permto

acta de

doctora

Yeny Rodriguez, Trabaj adoras Social es Fundaci 6n Mijer vy
Futuro, Programa de | as Naciones para el Desarrollo.

6. Lectura de conuni caci ones.

7. Proposiciones y asuntos vari os Bucarananga

Bucaramanga jueves 04 de octubre de 2012 Hora (10:00 A M

Firma el Pr esi dent e Uri el Otiz Rui z,
Vi cepresi dente W | son Ranirez Gonzal ez,

el

el

pri mer
segundo
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Vi cepresi dente Cristian Al berto Arguell o Gonez, | a
Secretaria General Nubia Suarez Rangel .

2. Consideraci 6n y Aprobaci 6n del Orden del Dia.

El Presidente: En consideracion el orden del dia, tiene |la
pal abra | a concej al a Sandra Pachon.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL SANDRA LUCI A PACHON
MONCADA:

Graci as sefor presidente, un saludo a la nesa directiva, a
| os honorabl es concejales, a |os conpafieros presentes aqui
en el Concejo de la ciudad, sefior presidente para
solicitarle si usted considera conveniente mentras llega |a
persona gque va a estar aqui en esta invitaci on que hicieron
| as concej al as de Bucaramanga, para poder trasladar el punto
séptino al quinto que es la invitaci én que tenianbs prevista
para el dia de hoy.

El Presidente: En consideracion la solicitud presentada |a
aprueban | os Honorabl es Concej al es.

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefior Presidente.

El Presidente: Continuanos con el orden del dia secretari a.

La sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente, Continuanos
con el tercer punto del orden del dia.

3. Hmo de | a ciudad de Bucarananga.
Los invito a todos a colocarse de pie para entonar el H mo
de Bucar amanga.

El Presidente: continuanbs secretari a.

La sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente, Continuanos
con el cuarto punto del orden del dia.
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4. Designaci 6n de la Com sion para la revision del acta de
| a presente sesion plenari a.

El Presidente: Se designa al honorable concejal segundo
Vi cepresidente doctor Christian Arguello Gdnmez para que
revise el acta del dia de hoy.

La sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente, continuanos
con el quinto punto del orden del dia.

5. Proposiciones y asuntos vari os Bucaramanga

Sefior presidente hay proposiciones sobre la nesa de la
secretari a.

El Presidente: La m snma netodol ogia secretaria, vanps a | eer
de a una.

La sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente. Me pernmto
dar lectura a |as siguientes proposiciones.

Citese a la Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de
Educaci 6n, Secretaria de Salud y Anbiente, Secretaria del
Interior e Invitese la Policia Metropolitana de Bucaramanga,
Directora del |CBF, Defensor del Pueblo, Procuraduria, se
sirvan Contestar el siguiente cuestionario y participar de
este debate de control Politico.

1. Es la explotacién sexual infanti | un  probl ema
ascendente en | a ciudad de Bucaramanga.

2. Se puede considerar a Santander y en especia
Bucaramanga, conb destino turisticos sexual infantil.

3. Existen cifras que permitan nedir este fendneno.
4. Cuéles son los notivos por los cuales |os nenores de
edad term nan en redes de prostituci én o vendi endo sus

cuerpos en las principales calles de |a ciudad.

5. Cual es el sexo y |la edad mas vul nerable en materia de
expl ot aci 6n sexual infantil.
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6. Hay sitios (barrios o zonas de l|a ciudad) plenanente
identificados en donde se |Ilevan a cabo este tipo de
hechos.

7. Qué nedidas se han inplenentado para contrarrestar el
ingreso y/o reclutam ento de nenores de edad en redes
de prostitucion.

8. Desde el anbito judicial ccual  es el apoyo vy
aconpafiam ento que se brinda cuando se identifica un
caso de expl otaci 6n sexual infantil.

Esta proposicion es presentada por |a bancada del partido
Li beral Col onbi ano sefior presidente.

El Presidente: En consideraci én |a proposicioén presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefor presidente. M
permto dar lectura a |la siguiente proposiciédn.

Los derechos humanos son universales, politicos, civiles,
econonmi cos, sociales, y culturales pertenecen a todos |os
seres humanos, incluyendo a las personas con distintas
di scapaci dades, y nuestro nunicipi o debe propender por que
esto sea una realidad, es por eso que se cita a la
secretaria de Educacion, Dra. daudia Jeannette Fernandez
barrera, Secretaria del Interior, Dr. René Rodrigo Garzon
Martinez, Infraestructura, Dr. Clenente Ledbn O aya, |nvisbu,
Dra. Silvia Joanna Camargo GCutiérrez, Inderbu, Dr., Ariel
CGerardo Garcia Gonez, Dane, a fin de que se sirvan resolver
| os siguientes interrogantes.

1. Cuéles son las estadisticas de |a Poblaci on D scapacitada
sin seguridad Social en e Mnicipio de Bucarananga,
di scri m nada por nifos, adultos nmayores.

2. Cuantos recursos se destinan para |la atenciédn integral de
| a poblacidon discapacitada en la ciudad de Bucaranmanga vy
cual es su distribuci on.

3. Que programas se adelantan a fin de brindar una atencion
integral a | os nifios discapacitados de nuestro nunicipio.
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4. Que progranas se estan ejecutando para el acceso al
trabajo y estudios wuniversitarios de la poblacidén en
si tuaci on de di scapaci dad.

5. Que programas se les brindan a |os adultos mayores en
si tuaci on de di scapaci dad.

6. Que estrategias se estan inplenentando actual mnente para

la formacion integral de personas en situacion de
di scapacidad, l|a cual consideranos debe incorporar | a
participacion en |a vida economca, cultural, anbiental,

politica y social del Minicipio.

7. Que proponen ustedes conp representantes de | as entidades
encargadas de garantizar a esta poblacion el goce efectivo
de |l os derechos en térmnos de vivienda, salud, educacion

trabaj o

8. Conmp se garantiza a |los adultos mayores en situaci 6n de
di scapacidad |a asistencia con servicios que se consideren
necesari os para | a preservaci 6n de su vida.

9. Que programas deporticos se estan Ilevando a cado
actual mente en el nunicipio para |las personas en situacioén
de di scapaci dad.

10. Qe proyectos se estéan Ilevando a cado para |la
adecuaci 6n de andes para personas discapacitadas del
muni ci pi o de Bucar amanga.

11. De qué forma se vinculo a |as personas en situaci 6n de
di scapacidad a la feria de Bucaranmanga.

12. Que procesos de adelantan en nuestro mnunicipio para |a
Educaci 6n Inclusiva de los nifos, nifias y jévenes sindrome
de Down.

Esta proposici én es presentada por el partido de la U sefior
presi dente ha sido |leida | a proposicion.

El Presidente: En consideraci én |a proposicioén presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefor presidente. M
permto dar lectura a |la tercera proposicion.
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Las Juntas de acci 6n cormunal del nunicipio de Bucaramanga se
encuentran afiliadas a |la AMAC (Asociacion Minicipal de
Acciones Comunales) adscrita a la Secretaria Desarrollo
Social. Es inportante para |la conunidad y sus presidentes de
junta conocer su funcionamento y sus objetivos .Es por este
notivo pido se cite al presidente y junta directiva de AVAC,
Secretaria Desarrollo Social y la Secretaria Interior a fin
de responder el siguiente cuestionario.

1. Cuantas juntas conforman | a asoci aci on.

2. Que presupuestos de Desarrollo Social |e es asignado para
su funcionam ento y conp esta distribuido.

3. Que capaci dad de contrataci 6n se tiene establ eci da.
4. Cual es son | os beneficios que reciben sus asoci ados.

5. Que gestiones tiene programadas ante |a alcaldia
muni ci pal para las juntas de acci ones conunal es.

Nota: Invitados especiales los Presidentes de Junta de
Acci 6n Cormunal del Muni ci pi o.

Esta proposicién es presentada por el honorable concejal
Carlos Arturo Moreno Hernandez. Ha sido |leida |a proposicion
sefior presidente.

El Presidente: En consideraci én |a proposicioén presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefor presidente. M
permto dar lectura a | a siguiente proposicion.

La Bancada de Canbio Radical, Gta al Doctor FREDDY RAGUA
CASAS, coordinador Minicipal para la gestién del riesgo,
antiguo Clopad, para que responda el siguiente cuestionario
sobre:

1. Conp se esta preparando el segundo sinulacro Nacional de
Evacuaci 6n por sisnp, Actividad en |la que participaran 25
Muni ci pios del pais y se realizara el 17 de octubre en la
ci udad de Bucar ananga.

2. Que instituciones haran parte de este simulacro.
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3. Conp se esta preparando la oficina de gestioén del riesgo
antiguo Clopad para |a atenci 6n de toda cl ase de energenci as
ante los fenbonenos naturales y la aplicacion de |a nueva
| ey 1523 de 2012 por el cual se adopta la politica nacional
de gestidon del riesgo de desastres y se establece el
Si stenas Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y se
di ctan otras di sposiciones.

4. Bucaramanga cuenta con una serie de casas Vviejas que
estan colocando en peligro la vida de sus noradores, de
acuerdo a este riesgo la oficina cuenta con un inventario y
que plan tiene trazado el nunicipio para solucionar este
pr obl ema.

5. En el dltino trimestre cuantas energencias atendieron |la
oficina y con qué falencias conto en dicha atencién para
sol uci onar | as energenci as, ya fueran por Il uvi as,
deslizam entos e incendi 0os?

Esta proposici 6n es presentada por el partido Canbi o Radi cal
sefior presidente, ha sido |leida | a proposicion.

El Presidente: En consideraci én |a proposicioén presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefor presidente. M
permto dar lectura a |la siguiente proposiciédn.

Basado en el Articulo 32 Nuneral 12 de la ley 1551 2012 que
reza “citar a control especial a |os representantes |egales
de las enpresas de servicios publicos domciliarios, sean
Publicas o Privadas”, para que absuel van inqui etudes sobre
la prestacion de servicios Pablicos Domciliarios, en el
respectivo Municipio o Distrito, solicito se sirva citar a
Acueducto Metropolitano de Bucaramanga S.A E. S. P, Unidad

t écni ca de servi ci os publ i cos domciliari os,
superintendencia de servicios publi cos domciliarios,
contral oria, secretaria de Gobi er no, Secretaria de

Pl aneaci 6n, e invitar a |la defensoria del pueblo, para que
en sesion plenaria del Concejo Minicipal resuelva |as
si gui ent es i nqui et udes:

1) Porque cortan el servicio, después de que el usuario pasa
la queja o el reclanb a la Enpresa, si la ley 142 de 1994,
prohi be esta practica. Art 1307?
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2) Se hace alguna visita preventiva para |os usuarios que
consunen estos servicios publicos, conb el no nacimento del
nosqui to del dengue?

3) Cuantas quejas reciben a diario por recargos que no son
consumdos y cuanto dura el procedimento para dar I|a
respuest a?

4) Al hacer ustedes al gun manteninm ento del servicio publico
gue duran dias, en la facturaciéon se ve reflejado algun
descuento a | os usuari 0os?

5) Porque al hacer efectuado el pago, se denora en
restabl ecer el servicio a |los usuarios, Para Acueducto, el
térmno es de dos (2) dias habiles siguientes al pago segun
el articulo 32 del Decreto 302 de 2000.

Esta proposicion es presentada por el Honorable concejal
Raual Oviedo Torra del partido de AICO Ha sido leida I|a
pr oposi ci 6n sefior presidente.

El Presidente: En consideraci én |a proposicioén presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefor presidente,
sefior presidente hay una proposici é6n de una condecoraci 6n
me permto |eerla.

CONDECCRAC!I ON

La discapacidad estd en la nente de cada uno de nosotros no
existen limtaciones mas grandes, que |as inpuestas por el
propio ser humano. Prueba de ello son |os resultados
obtenidos en 1los juegos Paralinpicos -Londres 2012, en
donde WMisés Fuentes gandé una nedalla de plata en la
nodal i dad de 100 netros pecho clase sb4 y Nelson Crispin
Corzo, Alvaro Galvis y Edwi n Rodriguez CGonzéal ez fueron
nmer ecedores de diplomas olinpicos en Natacion, ciclisnb vy
Lanzam ento de Disco, respectivanente.

Es por |lo anterior que el concejo de Bucaranmanga, en
cerenoni a especial que se Ilevara a cabo en |la fecha y hora
gue designe la mnmesa directiva, condecorar con |la Oden
Ci udad de Bucaramanga, Categoria al Merito Deportivo a estos
deportistas que enorgullecen al pais con su tenacidad,
esfuerzo, disciplina y dedicacion
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Esta proposicion es presentada sefior presidente por Ila
bancada del partido Liberal Colonbiano. Ha sido leidas |as
pr oposi ci ones sefior presidente.

El Presidente: En consideraci on |a proposicion presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefior presidente.

El Presidente: Continuanbos secretaria, tiene |a palabra
Carnmen Luci a Agredo.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL CARMVEN LUCI A AGREDO
ACEVEDQ,

Sefior presidente es para tanbi én presentar una proposicioén

sé que | a sefiora secretaria poco ne entiende la letra, pero
es para solicitarse cite a la directora del SISBEN a la
doctora Lucelly y al director de fanilias en accion tener en
cuenta que en estos dias, a partir creo que del dia lunes
hasta el 15 el dia sabado, se esta haciendo |a convocatoria
para acceder a familias en acci6n, pero hay una problematica
porque no se a hecho la revaluacion de la ficha socio-
econoéni ca, entonces para poner a consideraciéon esa
proposi ci on.

El Presidente: Doctora de acuerdo a | a netodologia si quiere
la presentanos y la |eenbs nmafiana con nmucho gusto de
prinmera, porque ya se le |ley6é a cada uno una proposicion, al
parti do Conservador ya se |ey0? Entonces por favor leerla
sefiora secretari a.

La sefiora Secretaria: Sefior presidente |la proposicion dice
asi :

Citese a la Directora del SISBEN Dra. LUCELLY OLARTE y al
Director de Fanmilias en Accion para que informe al Concejo
sobre la revaluacion de los fichas soci oecondm cas y sobre
| as convocatorias que esta adel antando familias en acci én.

Esta proposicion es presentada por |la doctora Carmen Lucia
Agredo Acevedo de I|a bancada del partido Conservador
Col onbi ano.
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El Presidente: En consideraci on |a proposicion presentada |a
aprueban | os honorabl es concej al es?

La sefiora Secretaria: Ha sido aprobada sefior presidente.

El Presidente: Ahi hay otra proposicion secretaria en el
msno sentido, entonces cuando se |lean para unir esas
proposi ci ones, continuanos con el orden del dia.

La sefiora Secretaria: Si  sefior presidente asi sera,
conti nuanos con el sexto punto del orden del dia.

6. Invitacion a la doctora Leticia Montero Torres, doctora
Yeny Rodriguez, Trabaj adoras Social es Fundaci 6n Mijer vy
Futuro, Programa de | as Naci ones para el Desarrollo.

El Presidente: Dandole |la bienvenida a la doctora Yeny
Rodriguez quien es |la asesora de |a Fundaci 6n Mijer y Futuro
en Progranas de | as Naciones Unidas para el desarrollo, es
una citacion y dandole los buenos dias a todos |os
honorabl es concejales y concejalas, a la nesa directiva a
| os asistentes a esta plenaria, es una proposicion que hizo
la bancada de nujeres del Concejo de Bucarananga para
invitar a la doctora Yeny a |a doctora Leticia para gue nos
explique en gue consiste este programa y este trabajo que se
va hacer es un programa de genero, le voy a dar |a palabra a
| a doctora Sandra Pachdn quien es una de las citantes a este
debate, doctora tiene usted |a pal abra.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL SANDRA LUCI A PACHON
MONCADA:

Gracias sefior presidente, ya habianpbs hablado de este
protocolo del saludo protocolario a todos |os asistentes,
aqui en nonbre y creo que ya tanbién nuestras conpafieras
col egas del Concejo de Bucaramanga, tanbién van hacer un
aporte inportante frente a este tema que es relevante para
la ciudad, yo quiero saludar de nanera especial a |as
invitadas en el dia de hoy conb es |a doctora Leticia
Montero Torres y la doctora Yeny Rodriguez trabajadoras
sociales de |a Fundacion Mijer y futuro de esta gran
organi zaci 6n e igualnmente en las cuales tanbi én participan
de la mano en el prograna de |as Naciones Unidas para el
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desarroll o, sefior presidente mre que tan inportante es
abordar el tenma de genero y sobre todo cuando ahi debe estar
presente en las diferentes areas de trabajo porque es tan
i nportante que permte gener ar desarrol | o, exi sten
evi dencias solidas donde cuando hay igualdad entre |os
géneros se logra el <crecimento economco, se logra el
fortalecimento de |la gobernabilidad denocratica |o que
tiene que ver con la reduccion de la pobreza y la
i nseguridad, estos dos temas tan relevantes en nuestra
ciudad y en los cuales estan plasnados en nuestro plan de
desarroll o Bucaramanga Capital Sostenible 2012-2015 pero
tanmbi én es rel evante sefialar que en la jungla del Ml enio de
| as naci ones uni das en el afio 2000 preci sanente 189 jefes de
estado entre ellos Colonbia precisanente ratifican este
conprom so y responsabilidad de trabajar en los temas de
i gual dad de genero y es asi conp précticanmente entre los 8
objetivos de mlenio que se sefialaron en ese afio 2000, se
habla de fortalecer el desarrollo y de radicar |a pobreza
para el 2015, aspectos que fueron tanbi én tocados en el Plan
de Desarrollo del Minicipio y sobre todo en este objetivo
gue habla de pronover |a igualdad diganbs entre | os géneros
y la autononmia de o que es la nmujer, por lo tanto el tema
de la entidad de genero es relevante y debe esta<r presente
y debe ser transversal a las politicas, programas, a toda
esa parte diganbs de asuntos financieros, de asuntos
adm ni strativos, por eso el grupo diganps entre comllas |a
bancada de nujeres que hoy hacen parte diganbos de este
Concej o de Bucarananga nos henpbs reuni do para presentar esta
proposicién con el propésito para que a través de la
Fundaci 6n Muyjer y futuro que esta |iderando junto de |a nano
con el programa de |as naciones unidas para el desarrollo
nos presenten en que consiste esta iniciativa, conb ha sido
esta articulacién en el orden del Congreso de |la Republica y
a nivel Nacional y que de verdad sé que a nive

departamental y municipal va haber un apoyo nuy grande para
poder ejercer todo un |iderazgo social de las nujeres que
hacenos parte de todos |as corporaciones publicas y que
real nente se necesitan para fortalecer nuestro trabajo a
nivel de la ciudad, quiero manifestar tanbién que en el
marco de desarrollo del nunicipio se seflala que 273.700
nmuj eres viven en Bucaranmanga, esto equivale a un 52.2% segun
proyecci 6n censo DANE |o cual anerita realnente un trabajo
serio responsable en los temas de mrar |o que es equidad de
genero, mas conoci endo que este grupo pobl acional, que esta
i nt egrado por madre cabezas de fam lia, madres conunitarias,
madres sustitutas, nmadres con discapacidad, nujeres con
di scapacidad el tena de trata de personas, | o que tiene que
ver con l|la violencia intrafamliar y que las nujeres en
estos ultinmps tienpos han venido siendo ultrajadas,
mal t rat adas, pues la voz del Concejo de Bucaramanga hoy se
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hace presente y por eso quiero darle |a palabra a | a doctora
Martha Antolinez para que ella de manera nuy clara nos
mani fi este al gunas cifras inportantes que tenenbs respecto a
este punto poblacional que s bastante inportante para el
desarroll o de Bucaramanga, entonces hoy querenbps que desde
el Concejo se enpiece a mrar tanbién el tema se ha visto
que la doctora Carnmen Lucia Agredo y en adm nistraciones
pasadas se presentaron inportantes proyectos de acuerdo que
fueron aprobados acuerdos y que realnente ese material mas
todo lo que ustedes nos puedan aportar a través de esta
iniciativa se estan desarrollando a nivel del pais, permtan
gque realnente las mujeres que conformanbs el Concejo de
Bucarananga rearnenos todo un trabajo juicioso, responsable
y que realnente crezca el tema de equidad de genero en
nuestra ciudad bonita, nuchas gracias sefor presidente.

El Presidente: A usted honorable concejala le voy a dar |a
palabra a la concejala Martha Antolinez citante de esta
i nvi tacion

INTERVENCION DE LA HONORABLE CONCEJAL MARTHA ANTOLI NEZ
GARCI A:

Graci as sefior presiente, para los nmuy buenos dias para la
mesa directiva, para la doctora Leticia, para la doctora
Yeny, para |los conpafieros y demAs personas que nos
aconpafan, de verdad que es nuy inportante la situacién
doctora, estanbs l|las nujeres del Concejo de Bucarananga
unido a esta gestiéon y a esta |abor que esta haciendo la
doctora Yeny nuy inportante | a doctora Leticia, venps que |a
mayoria de las victims sobrevivientes de |a situacion de
violencia por el conflicto armado sonmpbs mujeres, de verdad
gue igual mrente sonbs nosotros qui enes presentanos |a nayoria
de solicitudes, de reparaci 6n hacia nuestro genero, en ese
sentido estanpbs presentes nosotros |l evanos |a voceria en |la
pobl aci 6n, despl azada es predom nante el genero joven y el

genero fenenino la mayoria de | os nenores de 18 afios sonps
muj eres que constituinos el 75% y casi el 50% de |as
famlias desplazadas estanbs en cabezadas por nujeres, una
de cada 5 nmujeres en enbarazo sonbs nujeres nenores de 19
afos en el 2010 el 15% de las nujeres entre edades en |as
gque oscilan entre 15 y 19 afos de edad ya eran madres de
famlia y de este msnb rango de edad el 19% ha estado
al gunas vez en enbarazo, finalizando el 2011 la taza de
desenpl eo de las mujeres fue del 12.5% fue superior en un 5%
porcentuales a la taza de estrada en los honbre, el 7%
ademas de | as nmuj eres adenas de trabajar dedica casi 3 veces
mas tienpo que | os honbre, nosotros tenenbs que atender |as
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actividades de nuestros hogares, debenpos cuidar nuestros
hi j os, nuest ros ni nos, debenos cui dar per sonas
di scapaci t adas, personas mayores de edad el trabaj o
real nente se nos dobla, hay que mrar que en genero estanps
real mnente en contexto con todas l|as instancias que haga
nuestro estado y la participacion de la mujer nuy
i nportante, agradecerle sefior presidente |a participacién,
graci as.

El Presidente: A usted honorable concejala, tiene |a palabra
| a concejala Sonia Smith Navas.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL SONIA SM TH NAVAS
VARGAS:

G aci as presidente, muy buenos dias para todos |os
honor abl es concejales, para la nmesa directiva, realnente |la
posicion de nosotros en el Concejo en este nonento hay
representaci 6n fenenina, gracias tanbién a la |ey que debe
haber un porcentaje nminino de nujeres que no existia antes,

fijese que antes |la mayoria de |os concejales sienpre eran
honbres, hoy en dia se | e esta dando una participaci 6n mas a
la nmujer y se esta dando la parte de equidad de genero
aunque no en |la misnma proporcion, porque si bien es cierto
no esta en las listas en la manera de inscribir un 50%
honmbres un 50% nmujeres no esta establecido asi, sienpre
henos estado un poco nmas discrimnados en las |lista vanos a
encontrar nenos nujeres y nmas honbres, eso quiere decir que
sienpre va haber un nenor nunmero de representacion en la
clase politica para |la nujer porque |o esta establ eciendo el

m sno estado, | o que nosotros querenps establ ecer y querenps
hacer sentir es que deberia haber un 50% para el honbre y un

50% para l|la nujer, porque nos estan discrimnando
pOoliticanente en este nmonento, para la lista del Concejo,
para las listas del Senado, para cualquier Ilista en un

porcentaje nenor estanps incluidas las nujeres, no es que
t enganbs nenor capaci dad nosotros |las nujeres, yo pienso que
en este nonmento debenbs tener igualdad y ya el pais debe
tomar conciencia de que nosotros tanbi én podenps tener |a
m sma representaci 6n 6sea no veo el notivo porque nosotros
en este nonmento estanps siendo discrimnadas politicanente,
en la parte politica que en el Concejo haya nujeres se ha
visto reflejado que hay nas proyectos de equi dad de genero,
que hay nas proyectos sociales, porque nosotros |las mujeres
por la msnma esencia de ser nadres tenenpbs ese sentir que no
lo tiene y que Dios no se lo dio al honbre de ser nanas

entonces eso ha generado que nosotros tenganbps un poco nas
|l a parte social y que |os proyectos que nosotros |las mnujeres
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representenos han sido mas sociales y han sido nmas de
inpacto, mre el proyecto y mre |a parte que se ha
representado de la mujer cuando |a parte la violacion de |os
ni ios de la doctora Glm, eso no se habia visto y no lo vio
un honbre por el msno sentir, entonces eso o siente mas |la
muj er porque nos ha dado ese don, nosotros tanbi én venos |a
discrimnacion que hay y la problemdtica en el inpacto
social en cuanto a violencia intrafamliar sienpre venos nas
agresion para la parte de la nmujer, registran 104 casos en
Medi cina Legal en este nonento contra la nujer en la parte
de violencia intrafamliar, en l|a violencia de pareja
sienpre el nas agredido y la mas agredida termna siendo |la
nmuj er, esta estadistica |la presento Medicina Legal son 371
casos de agresion contra la mujeres mentras que de pronto
las nmujeres son mas sensibles y nenos agresivas contra el
honbre y no venos esos casos de agresion, si vinos ahora
hace poco el programa del dom ngo que presentaron en séptino
dia de la joven que el esposo en pleno centro conercial la
mat o, | a pufal eo delante de todos que sensibilidad hubo de
nosotros de la parte del Estado contra una persona y contra
una agresi 6n de la madre una de ni fia que quedo huérfana todo
por los celos de un honbre y asi se esta viendo en este
nmoment o, nosotras las nujeres a veces nNnos sentinobs nas
vul nerabl es y nmas inseguras porque nos creenos que el honbre
es el que nos esta respaldando y nme tengo que dejar que el
honbre ne pegue, no nosotros |las mujeres podenps trabajar
nos podenps desenpefiar politicanente, podenbs ejercer y ya
esta visto que la nujer esta en Col onbia sonbs unas verracas
y estanpbs para ejercer cualquier cargo, si vanps a mrar
cuando estuvo la doctora Martha Lucia conb Mnistra que
papel tan inportante que hizo ella conbo Mnistra, entonces
si sonpbs capaces para podernos desenpefiar politicanmente y en
cual quier lado que nos coloquen y de verdad tenenbps que
buscar mas espacios y no enpezar que es que le coloco a la
nujer el 30% vy al honbre el 70% d6sea conp porque nosotros
tenenbs nejor porcentaje que el honbre si  estanps en
i gual dad de condiciones, tenenbos dos nanos tenenops dos pies
anbos pensanbs, entonces tenenbps |la msma capacidad para
poder nos desenpefiar, nuchas graci as.

El Presidente: A usted honorable concejala, tiene |a palabra
| a concejala Nancy Lora.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL NANCY ELVI RA LORA:

Buenos dias gracias sefior presidente, un saludo muy especi al
a la nmesa directiva, a |la doctora Leticia Montero Torres y a
| a doctora Yeny Rodriguez, conb decia |la doctora Sonia de
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verdad que esto es un tenma que la violencia contra la mujer
es algo que todos los dias nos esta tocando a nosotros de
una manera en todos |os nedios de conunicaci 6n se abordan
estos tenmas, en nuchos espacios, todos | os dias |os venps en
di ferentes espacios, televisién radial, pero la verdad que
medi das se han tonado respecto a esto, no veo de verdad que
haya tonmado ninguna sino solanente son propagandas, que
t enenps que apoyar la nujer, pero no henps tomado de verdad
una mnedi da drastica para nosotros poder solucionar de |leno
este problema, al nmenos una de cada de tres nujeres en el
mundo a padecido de naltrato bien sea de violencia, abuso,
acceso, nmaltrato psicol 6gico, pero todos han sufrido esto,
nosotras conb nujeres integrantes de esta corporacion
tenenbs que unirnos junto a todas esas nujeres para poder
hacer actos, abanderar proyectos para poder hacer que
nuestras muj er es de Bucaranmanga sean r espet adas y
reconoci das en todos |os espacios |aborales, politicos en
fin, tenenbs que dibujar esa figura que nosotras |as mujeres
formanos parte del patrinonio de la famlia, que solo
est anos para reproducir | abor ar en | os guehacer es
donesti cos, es desde estas instancias donde debenos trabajar
para |lograr para que nuestras nmujeres sean valoradas vy
respet adas cono personas u objetos de derecho, dese aca yo
me conproneto con ms conpafieras de |a bancada del partido
Liberal a liderar este proyecto de verdad del genero de
muj eres, gracias sefior presidente, gracias doctora.

El Presidente: My amable honorable concejala y sea este
monmento y aprovechando de parte del Concejo de Bucaramanga
en su nonento | o hicinos personal nente darle un saludo y un
sentimento de condolencia a |as honorabl es concejala Nancy
Lora por el fallecimento de su suegra |a nmana de nuestro ex
conpafiero Al berto Rueda que |lo hicinbs en su nonento, pero
no est abanos sesi onando y ese nonento | o hacenps con todo e
sentimento por la famlia y usted especial nente, |e danos
la palabra a la honorable concejala Carnen Lucia Agredo
citante a esta invitaci 6n de | a bancada de nuj eres.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL CARMVEN LUCI A AGREDO
ACEVEDQ,

Muy anbl e sefior presidente agradecerle a usted el uso de |la
pal abra, a | os conpafieros por habernos permtido y por haber
aprobado esta invitaci6n después de habernos reunido con
usted presidente previanente en una charla nuy inportante
donde nos |levanbos |la gran sorpresa que nos invitaron |as
muj eres concejalas y |lego usted presidente, para nosotros
es muy inportante que usted nos aconpafie todo este tipo de
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evento que nos represente tanbién alla muy bien al Concejo
de Bucaramanga, yo quiero decirles que |la Fundaci 6n Mijer vy
Futuro ha veni do trabaj ando especi al nente en un tema equi dad
de genero y es un tenma de denocracia y en fortal ecimento en
el apoyo con relacion a la participacion politica de |as
nmujeres en todas |as corporaciones publicas, pero es tan
inmportante la |labor que la Fundacion Mijer y Futuro se ha
veni do desarrollando que el Gobierno Nacional y esto ne
entere precisanmente en dias pasados, ha hecho |a segunda
convocatoria nacional, para |la segunda cunbre departanental
de nujeres a nivel nacional, la viene desarrollando en todo
el pais, gracias a que Bucarananga ha sido pionera en este
tema y ya |lo ha hecho Ia Fundacion Mijer y Futuro y ya 12
departanmentos del pais ya se han instalado estas cunbres
departanentales ya estan trabajando sobre este tenm,
Bucarananga es |la que va mas adel antada, pero gracias a la
| abor que ha hecho |a Fundaci on Muyjer y Futuro, pero yo |es
decia y le decia a |la doctora Leticia que es inportante que
unanos esfuerzos no sol anente para trabajar con |a Fundaci 6n
Mujer y Futuro en este tema sino trabajarlo con el Gobierno
Nacional y con otras entidades conp |a Federacion de
Concej os que ha veni do trabaj ando de manera pernmanente desde
creada la Federacion |a bancada de nujeres, entonces no
trabajar de manera aislada si no unificarlas para seguir
fortal eci éndonos y especial nente para inpul sar | os proyectos
que en el Gobierno nacional cono bien |lo ha dicho la
concejal Sonia se han inpulsado cono la |ey de bancadas,
pero yo creo que no podenps seguir trabajando para que |as
nmuj eres siganos rellenando la lista de | os partidos, yo creo
gque no podenbs seguir permtiendo que las nujeres no |l anen

a rellenar lista, yo creo que ya es hora de sentar nuestra
voz de protesta a eso, invitar a la Fundacidon a que
trabajenos en ese tema porque hay partidos que dicen no
tenenbs nujeres y llenan y Ilenan las listas, no estanps

para rellenar estanbps para participar y hacernos elegir y yo
creo que | os honbre deben cunplir un papel nuy inportante en
este tenma, a esto invito |os caballeros para que dentro de
cada partido tanbién trabajenpbs en la participacion y el
| iderazgo politico de la mujeres, que trabajenbos en este
tema y ser legible de una nejor manera especial nente en pro
de la mujer cabeza de famlia, en la nmujer rural y que se
fortalezca no solanmente en |la parte de |iderazgo si no en
| a parte de generar recursos, porque entre mas |a nujer gane
nmenos violencia y pueda percibir recursos econdém cos nenos
violencia va haber en |la famlia porque va haber equidad y
va haber igualdad porque nucha de |la violencia que se esta
presentado es precisanmente por |a desigualdad que hay
econdm ca dentro de la famlia, entonces creo que es nuy
inmportante la intervencion de usted doctoras en el dia de
hoy y especialnente invitarlas para el dia 19 de Cctubre
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estoy un poco agotada por |as sesiones el trabajo que se ha
venido realizando en el nes de Octubre |a segunda cunbre de
mujeres que se va a realizar en Bucaramanga, entonces
invitarlas desde vya porque se esta haciendo con el
Mnisterio del Interior, yo sé que la doctora va a
profundizar en el tenma pero es wuna reuniodn bastante
inportante donde van a participar todas l|las nujeres de
Santander y de todo el pais. Miuy mabl e sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejala, muchas gracias a
todas las mujeres del Concejo que hicieron esta invitacion a
| a doctora Yeny Rodriguez, |le voy a dar |la palabra doctora
para que nos conente este proyecto tan inportante, tiene
usted | a pal abra y bienveni da.

| NTERVENCI ON DE LA DOCTORA LETI Cl A MONTERO TORRES:

Gracias, muy buenos dias, nmuy pero nuy buenos dias diria yo
para |as nujeres bumanguesas después de haber escuchado
estas intervenciones tan valiosas de estas concejalas, m
nonbre es Leticia Montero Torres, Yeny estuvo en el nonento
de la instalaci én afirnmando que ya estabanos aqui previstas
para este tan inportante espacio de presentacion y analisis
del tema, soy trabajadora social e investigadora, pero
especi al nente activista por |os derechos humanos y en
particular |os derechos hunmanos de las nujeres, para
impul sar de manera especial la participacidon politica,
reciban a nonbre del programa Naciones Unidas para el
desarrollo y de |a Fundacion Mijer y Futuro, pero aqui
tambi én diria yo del novimento social de Santander y de la
red Metropolitana de Bucaranmanga un sal udo especial sefioras
concejalas y sefiores concejales, no saben la alegria que
estoy viviendo aqui sentada escuchando durante nmas de medi a
hora esas valiosas intervenciones de |as mnujeres concejal as
de cada una de ustedes, porque yo creo que este es un suefio
gue muchas nujeres que henbs trabajado porque se anplie la
representaci 6n politica estanps viendo realidad, no saben |la
maravilla de sentimentos que corren por m al m
escuchandol as y a nonbre entonces de cientos de nujeres que
han trabajado por afios porque exista nejor representacion
politica especialnente representaci 6n fenenina a nonbre de
estas ciento de nujeres que han trabajado por esto
muchi si mas gracias por estas intervenciones, porque aqui lo
gue se denuestra es que el nivel de sensibilizacion de
aprobaci 6n y de convicci 6n acerca de que hay que trabajar
por nejorar |a situacion de equidad de |os géneros es una
situaci 6n de prinmer orden, de agenda publica y politica, por
eso ms felicitaciones a ustedes y en general a todo el
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Concejo que hoy recibe a bien esta intervenciédn, por
supuesto agradecer a la nesa directiva al doctor Uiel Otiz
quien accedi6 tanbién a dar aval a que este espacio se
diera, a Carnen Lucia a la doctora Sandra Pachdn asuni eron
este liderazgo para que se diera esta inportante
i ntervenci 6n por parte de nosotras, con este sencillo pero
real mente carifioso saludo quiero que nme permtan hoy
presentarles una informaci dn de gran relevancia conb ya o
decia la doctora Pachon, acerca de este proyecto, |les voy a
presentar en un primer nonento un video corto de 4 m nutos
gue pone en evidencia los tenmas que a través de esta
iniciativa estanpbs presentando conop experiencia piloto para
el pais aqui en Santander 'y especialnmente aqui en
Bucar amanga, entonces pues pido para esta presentaci 6n toda
su at enci on.

VI DEO

Esta genera una nmanera, es una manera sencilla que tenenos y
henbs encontrado para conpartirles a ustedes de que se trata
esta inportante iniciativa que quisiera inicialnente
contextualizarles en que Santander se ha asum do cono un
departamento piloto para realizar este proceso, esta
estrategia de inpulsar de fonentar el trabajo entorno a |as
bancadas de nujeres a las Comsiones de genero y a |os
grupos mxtos para que puedan trabajar en el asunto de
equi dad de genero, especialnente en 4 instancias, en 4
escenarios ya les iré contando sobre ellos, pero quisiera
decirles entonces en principios que Santander tiene tanbién
su historia, las nujeres Santandereanas tienen tanbién su
historia, sus procesos que han sido considerados hoy dia
cono referente inportante en el pais, |a Fundacidon Mijer vy
Futuro desde el afio pasado viene tejiendo una alianza con el
programa con |as Naciones Unidas nuy representando a |a
asociaci6n de nujeres de Santander quisiera conmpOartir
t anbi én esa precision, porque todo | o que hoy |a cooperaci6n
i nternaci onal ha encontrado en el departanento de Santander
entorno a los logros, los resultados, |os pasos andados en
térmnos de incidir hacer incidencia politicanmente ha sido
posible a una serie de afios y afios de articulacion entre
muchas y diversas organizaciones sociales de nujeres, la
Fundaci 6n Mujer y Futuro ha sido una gran aliada en todo
este proceso tanbién organizativo de Bucarananga y el
departanento de Santander y entonces ella ha sido pues
escogida para este proceso pero si quiera dejar esa
rel evancia establecida tanmbién porque en ultinmas la
Fundaci 6n representa a todas |as organi zaci ones de nujeres y
redes social es especial nente que han adel antado trabajo en
este area aqui en Bucaramanga y en Sant ander.
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A nivel internacional el programa Naciones Unidas se
articulado al rededor de 5 entidades nmas de nivel
i nternaci onal que desde el afo 2007 |le viene apostando a
i mpul sar experiencias de bancadas de nujeres y com siones de
genero, en Col onbia esta experiencia de Com sion de genero
tiene sus inicios en el afio 2006 inicia conb un Com sidn
accidental y hoy dia es una Com sion legal para |la equidad
de genero precisanmente, entonces este conjunto de entidades
de cooperativas internacional se han articulado y pues bueno
han encontrado en Santander un territorio bastante proclive
para inpul sar nuevas estrategias de trabajo, inicialnente
| es conpartinps a ustedes un material que han recientenente
publ i cado el PNUD precisanente sobre estrategias de nujeres
en la politica y ahi podran encontrar a mayor profundidad
cada uno de estos conceptos que esta iniciativa trabaja
bancadas de géneros, bancadas de nujeres, com siones de
géneros, grupos mxtos de trabajo, pero quisiera antes de
preci sar sobre estos térmnos conentarles |0 siguiente
porque quisiera retomar al gunos aspectos que |as concejal as
especialnente las que intervinieron en |los asuntos de
participaci on politica ya conentaban, mren Santander, bueno
prinmero Colonbia estaba o esta todavia porque no nmejoro
mucho | os resul t ados el ectoral es a pesar de | a
i npl enentaci 6n de la nueva ley de cuota electoral, Colonbia
figura entre los ultinos paises |atinoanericanos en térm nos
de porcentaje de participacion de nujeres en la politica, es
el 12 pais de Latinoanérica que asune |la ley de cuotas cono
norma, Santander en ese panorama Col onbiano en el afio al
2007 estaba tanbi én entre los ultinos departanmentos del pais
en cuanto a indicadores relacionados con la participacion
politica de las nujeres, es decir el caso Santandereano
estaba siendo pues un caso significativo de no avance en el
acceso de las nujeres a los cargos por via a la eleccion
popul ar, pasanpbs cerca de 4 el ecciones en donde sol anente un
punto porciento aumentaba de una eleccion a otra, el afio
pasado o hasta el afio 2007 estabanbs en el 10% de
representaci 6n politica en | os espacios de |as corporaci ones
del Concejo Municipal en Asanbl ea departamental escasanente
el 12% hoy Santander a |ogrado escalar, decinbs no al ritno
gue desearianps en consideracion en ese 30% que ha sido
pl ant eado, pero si es significativo pasar del 10% al 169%
| os resul tados el ectoral es del afio 2011 dejan para Santander
que las mujeres concejalas alcanzan un 16% 6 puntos nas
conparado con |as el ecciones del afio 2007, por supuesto no
nos conplace todavia, pero un 6% creenbps que es
significativo, porque a conparacién de esos aunmentos tan
| entos de |os periodos anteriores creenos que vale |a pena
revisar y sobre todo reconocer que hay un anbi ente de mayor
por lo nenos intereses desde las nujeres de participar
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politicamente pero que tanbi én |os cami nos enpiecen andarse
de nmejor manera para que |leguen con éxito a las curules, ne
parece inportante conpartir esos datos porque hace parte de
| os cam nos andados por |as nujeres Santandereanas, pero sin
duda estoy de acuerdo con |a concejala que especial nente
habl aba y pedia laparidad en |la participacion politica, la
igualdad o lo que |lamanpbs desde |os discursos femnistas
| apari dad, pero lograr |aparidad es un proceso |largo es un
proceso de mucho enpefio, |las Costarricenses en el nundo |lo
han | ogrado Costa Rica es uno de | os paises que ha propuesto
y que tiene por norma el 50% de nujeres en las |istas
el ectorales y en todas las instancias, Costa Rica, sin
enbargo lo ha |ogrado después de 20 afios de trabajo y sobre
todo de 4 nodificaciones de |as nornmas, nosotras apenas
henos | ogrado hasta el afio pasado que por prinera vez fuera
aceptado conb norma |la cuota electora, recordenos que la
cuota que existia politicanente apenas |l|egaba hasta |os
escenarios de cargos en las Alcaldias conp secretaria vy
demds y en otras dependencias, pero no era norma en |as
listas de los partidos politicos, esos solo hasta el afio
pasado | o |ogranbs, bien teniendo conb referencias entonces
Costa Rica y otros paises Latinoanericanos que han trabaj ado
en estos temas |o cierto es que hoy querenps ponerle al
Concej o de Bucarananga poder trabajar entorno a consolidar
un trabajo de bancada de nujeres, pero especialnente
proponer que sea aprobado |la conformaci 6n de una Com sioOn
| egal precisanmente en los tema de equidad de genero, |as
bancadas de genero son grupos o0 procesos mnas informales
m entras que | as Com si ones son escenari os mas
i nstitucional es reglanentados en anbos casos estos espaci 0os
| 0 que buscan es precisanente asumr y trabajar por todo un
analisis de proyect os, medi das, nor mas que puedan
preci sanente respaldar el gran avance juridico en cuanto a
| os derechos humanos de las nujeres pero especialnmente en
proponer estrategias que pronuevan la equidad entre |os
géneros, que pronuevan canbi os cultural es para que honbres y
muj eres, nifas y nifos tengan |as reales oportuni dades de
desarrollo plena y en eso sabenpbs tanbi én por supuesto que
el asunto no es solanmente el derecho de las nujeres si no
tambi én de los honbres especialnente de propiciar una
cultura que favorezca que ya no existan nms riesgos de
violencia a causa de pertenecer a un genero, estanbps en el
pais supremanente al arnmados  por las situaciones de
femnicidios ya | o planteaban al gunas concejal as, Antioqui a
Ileva cerca de 200 nujeres nuertas de |o que corrido del
afilo, hay una alarma inpresionante en ese departanento, pero
Sant ander no se queda atras tanbi én, por supuesto no tiene
ese nunero de nujeres victimas conop Antioquia, pero si Vviene
en aunento afo, tras afio las nuertes de nujeres a causa 0 en
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manos de honbres que han sido exparejas o famliares etc, y
gue son conoci dos esos delitos cono fem nicidios.

Querenps proponer a través de esta iniciativa que podanops
consolidar en la ciudad lo que se denom nan |o0os grupos
m xtos de trabaj o, Bucaramanga y Santander ya ha sido piloto
en esos procesos es decir aqui ya habido antecedentes, pero
guerenps hoy dia visibilizarlos en el pais y en el nundo

eso es | o que busca esta iniciativa, en | os grupos m xtos de
trabajo es decir por un lado fortalecer a |las bancadas de
mujeres en el Concejo aconpafiando el trabajo de |as
concej al as, ayudando a generar iniciativa y debates entre el
Concej o, pero tanbién muy especialnmente facilitando |os
di al ogos de este Concejo Muinicipal de Bucaramanga con | os
otros escenarios que en la ciudad se vienen ya establ eci endo
y que trabajan por |os asuntos de equidad de genero, un
prinmer escenario de ellos es el comté institucional de
géneros que ya existen en l|la ciudad de Bucaramanga, |a
Al cal dia de Bucaramanga acorde a | os planteam entos del Plan
de Desarrollo y acorde por supuesto al gran pacto que el
candi dat o Bohorquez en su nmonento hoy Alcalde hizo con e

nmovimento social de nmujeres o las redes de nujeres de la
ciudad de Bucaramanga, planteo o firno un pacto de apoyo a
toda |la agenda de las nujeres y una de ellas era por
supuesto fortalecer la politica publica pero especial nente
crear la Secretaria de asuntos de genero y por supuesto
nmej orar todo el proceso de la inplenentacidn de la politica
publica que para el caso de Bucarananga se da en el aifo
2010, entonces esta sofando con que las <concejales vy
concej al as puedan reunirse en ese conmté interinstitucional

aprovecho para plantearles ya una reuni6n que este comté
interinstitucional se ha propuesto precisanente para
revisar, para dialogar, sobre que se esta pensando escenario
en térmnos las acciones prioritarias para el afio 2013
| ograr que ustedes respalden ese iniciativa a proposito de
la aprobaci on del presupuesto  Muni ci pal en  proximas
sesiones, pero asi msnpo | o que deseanps es que esta Concejo
Muni ci pal en cabeza de las nujeres logre anpliar escenarios
de di 4l ogos con |a organi zaci 6n nacional de nujeres, nmren
esta es una oportunidad para denostrar que el Concejo de
Bucarananga es un Concejo que le interesa fortalecer Ila
ciudadania plena y que le interesa |os procesos que de |as
nuevas ci udadanias se vienen tejiendo en la ciudad por afios
y una manera de hacerlo y de visibilizarlo es extender
relaciones y dialogos mas permanentes con el Concejo
conunitario de nujeres, con la red de nujeres de la ciudad
nmetropolitana y otros escenarios organizativos serios vy
sobre todo de antecedentes que existen en la ciudad, |es
dice que aqui esta experiencia piloto para Santander es
real mente, va ser piloto para el pais pero es que aqui hay
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terrenos ya trabajados entorno a |los procesos de
articulacién entre nujeres de la ciudad civil, nujeres
politicas concejales amgos de |los temas de |la equidad de
| os géneros y todo esto es |o que ha hecho posible que |as
cooperaciones internacional |e apuesten a ayudar a que se
haga visible el Concejo de Bucaramanga conp un Concejo
ejenplo en el departanento, parte de estos antecedentes
cual es son, existe en |a ciudad de Bucarananga desde el afio
2005 un proceso significativo Ilamado red de nujeres del
Area Metropolitana, la red de nujeres del Area Metropolitana
ha sido referente para |las otras redes que hoy existen en el
departanment o de Santander que son 6 redes provinciales, pero
eso se germ no aqui en |la ciudad de Bucaramanga, por todo e

esfuerzo de un sin nunero de organi zaciones y entidades de
muj eres que inpulsaron, mren para la historia del Muinicipio
de Bucaramanga cuenta que en el afio 2006 y especial nente
para el Concejo de Bucaramanga se desarrollo el priner
cabildo Miunicipal de nmujeres y yo ne inagino que varios de
| os concejales y concejalas aca recuerdan esa iniciativa

las mujeres organizadas de Bucarananga estuvieron aqui
presentando y haciendo visible todas esas probleméticas que
hoy ya estan en la conciencia y en |la voz de | as concej al as,
en el afio 2006 se inicia un proceso de incidencia politica
fuerte significativo, coherente y serio aqui en |la ciudad
gue enpieza a plantear los dialogos entonces con |os
| egi sl adores municipales, en el 2007 esa experiencia de
cabildo nunicipal se Illeva a nivel departanental y se
realiza por prinmera vez el cabildo departanental de nujeres
en Santander Jlogrando con ello un gran inpacto en I|a
Asanbl ea Departanental y a partir de entonces un proceso que
luego va a conllevar a la aprobacion de la prinmer politica
publica de nujeres y equidad de genero en el departanento de
Sant ander, |uego aqui en Bucaramanga entre el 2008 y el 2009
se logra la formulacion de la politica publica de nujeres y
equi dad de genero y ustedes sefores concejales y concejal as
gue estaban en el periodo anterior en el afo 2010 en cabeza
cono ya nos |lo ha hecho saber |a doctora Carnen Lucia en
cabeza de las nujeres del nonento concejalas en su nonento
se logra | a aprobaci 6n del proyecto de acuerdo munici pal que
reglanmenta al prinmer politica publica de nmujer y equidad de
genero de l|a ciudad de Bucaranmanga y que hoy dia es
consi derada ejenplo porque? Porque no todas |as ciudades
capi tal es del pais han avanzado con estos procesos, ho todos
| os departanentos del pais han avanzado en estos procesos,
mren para ustedes y su informaci 6n han avanzado prinero | os
procesos regionales antes que el nacional, Antioquia ha sido
pionero en formulacion de politica publica de nujer vy
equi dad de genero, la construyo hace cerca de 18 afos el

pais apenas este afio |logro consenso de aprobacion de la
politica publica nacional de nujeres y en fin en el afio 2011
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el proceso electoral las nujeres otra vez a través de |as
redes lograron que el actual Alcalde firmara un pacto de
apoyo a todas las iniciativas de las nmujeres, en fon en el
pais son nmuchos | os ejenplos que se pueden presentar que han
surgido del trabajo de |a bancada de nujeres del Congreso y
gue han anpliado y que han fortalecido todo el trabajo
normativo en el pais conb nunca antes en los ultinos 5 afos
se han formalizado normas estratégicas para poder defender,
proteger y atender |os derechos hunmanos de las mnmujeres entre
ellas la ley 1257 del 2008 que es una de las |eyes pioneras
en Latinoangérica por |la manera que platea |as atenciones de
radi caci 6n a las atenciones de violencia hacia |as mnujeres,
el afo pasado |la bancada de nujeres en el Congreso |ogro
poder ajustar, poder analizar, poder retroalinentar |o que
hoy dia se conoce conb la ley de victinmas en un trabaj o nuy
inportante que hicieron esta bancada en este aspecto, se
| ogro entonces |la politica publica equidad de genero para el
pais y nuy especialnente |a bancada de mujeres logro en el
Congreso un protagoni sno inportantisino para |lograr a que se
aprobara la prinera ley de cuota de genero al interior de
los partidos politicos la ley 1465 de 2011, a nivel
departanmental estan |os ejenplos, mren tenenbs que decirles
gue sol o a través del trabaj o articul ado entre
or gani zaci ones de nujeres expertas en |los tenas de géneros y
sobre todo los legisladores y las |egisladoras se ha | ogrado
aqui en Santander que se establezca |la normatividad que hoy
exi ste al rededor de tenmas de nmujeres y de equi dad de géneros
en | a Asanbl ea Departanmental hasta antes del afio 2007 cuando
el proceso de nujeres de Santander enpezanos el proceso de
incidencia politica no existia una sola ordenanza
departanmental que habl aba de |l os temas de nmujeres y equidad
de genero y ha sido el trabajo manconmunado y el trabajo de
articulacién y de gran arnonia que se ha logrado tejer entre
al gunos | egisladores y |egisladoras que les interesa estos
temas y que encuentra en |las organi zaciones de nujeres un
acunul ado de experticias significativos para apoyar el
trabajo legislativo, ese ejenplo es el gque quer enos
consolidar aqui en el Minicipio de Bucaramanga, ¢que busca
este proyecto entonces en concreto? El prograna de naci ones
uni das ha aportado un recurso que es nmuy especifico y es nuy
concreto que va a permtir por seis nmeses un trabajo intenso
aqui en el Concejo de Bucaramanga y con |a bancada de
muj eres muy especialnente, este proyecto |o que busca es
poder pronover el fortalecimento de |a denocracia |ocal,
vol ver concreto eso de |la denocracia local a través de
i nstancias de articulaci 6n, cono henos dicho al interior de
| as articul aciones publicas es decir a través de con siones
o bancadas de géneros, pero asi msnp a través del diéalogo
de este Concejo Municipal y las nujeres de |a bancada y | as
organi zaciones de mujeres y las instancias institucionales
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ya creadas, en donde estanbs en el departanento de
Santander, los dltinbs 5 mnutos de esta intervencion |os
estoy tomando para precisanente cerrar esta inportante
present aci 6n que ustedes nos han pernitido, vanps a estar en
Ri onegro, vanps a estar en San G| y aqui en Bucarananga y
asi msnpb aconpafiando |a asanblea departanental, am gas
concejalas y am gos concejales este proyecto tiene tres
conponentes especificos, un proyecto de sensibilizacién vy
capacitaci 6n, un conponente de asesoria técnica y de
organi zaci 6n y un conponente de comuni caci 6n y visibilidad,
Ilenar | os contenidos en cada conponente sera parte del
proceso participativo que vanos a plantear |uego con ustedes
al rededor de estos conponentes se establecen una serie de
acciones, pero conbo repito solo sera producto de una
concertaci 6n entorno a un plan de trabajo con ustedes, |os
beneficios para las nujeres concejalas en particular fueron
general para el concejo municipal de Bucaramanga entendenos
gque pueden darse de la siguiente nmanera, mre o prinmero es
|l ograr visibilizar en el pais de Latinoanmérica |o que hace
esta bancada de nujeres de Bucarananga |o que ha venido
haci endo, | o que ya han venido desarrollando creenpbs que es
un elenmento significativo para el Concejo de Bucaramanga,
creenos que este proyecto puede aportar a que cada una de
ustedes hagan un nejor papel en |os debates aqui
internanente y logren traer aqui temas estratégicos que
desde aqui estanpbs analizando y estanops visibilizando, pero
asi msno lograr que el Concejo de Bucaramanga y que |as
concejalas en particular logren estar vigentes y en contacto
con unos publicos inportantes en este caso las nmujeres y |os
interesados en la equidad de genero y finalnente generar
confianza con todas | as organi zaci ones soci al es que trabajan
por causa justas y que consideran que son necesarias para e

desarrollo municipal de la ciudad de Bucaramanga, nuy bien
esa es nuestra intervencion repito el agradeci m ento
especial a todos ustedes y especialnente a |as concejal as
gue vieron esa iniciativa |a oportuni dad gi gante para poder
posi ci onar aqui al interior del Concejo especialnmente que |la
asumen conmp una gran oportunidad de proyeccion a la
i nportante | abor que ya vienen realizando.

El Presidente: Agradezco a la doctora Leticia Montero por
esta inportante exposicion le doy |a palabra al doctor Jaine
Beltran vocero de | a bancada del partido Liberal
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| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL JAIME ANDRES BELTRAN
MARTI NEZ:

Graci as sefior presidente sinplenente quiero introducir algo
con respecto a |la bancada, luego pedirle el favor de darle
la palabra a la doctora Nancy y al doctor Henry y quiero
partir de una preocupacion no actual si no generalizada
frente a Santander conp uno de | os departanentos y frente a
Bucarananga cono una de |as ciudades nmas violentas en el
trema de violencia hacia las nujeres y el tema de violencia
intrafam liar, sienpre he debatido este tema de violencia
intrafamliar porque es la raiz de muchos nales en nuestra
ciudad y en nuestro departanmento, pero henbs visto en
reiterados <casos nujeres agredida con acido, muj er es
agredi das por su pareja, mnmujeres explotadas y sobre todo un
flagelo ultinmb y nujeres que son |las reproductoras de la
violencia, yo sienpre he aprendido que el nmachisnbo y la
violencia contra la nujer no es solanente es culpa de

honbre, si no que la gran culpa la tiene la msnma mujer,
cuando mranmps en un tema tan inportante cono el tema de
bancadas son nmuy pocas l|las que asunen este liderazgo y yo
por eso felicito a ms conpafieras que hayan asum do ese
|iderazgo y que tonmen esa iniciativa porque si | ogranos que
desde Bucaramanga siendo una de l|as dos ciudades nas
violentas en el pais enpiecen a generar un poco de ejenplo
dentro de una bancada solida vanos a | ograr nuchas cosas, Yyo
me puse hacer un analisis y encontré en la Constitucion
Politica de 1999 es nmuy clara en decir en el articulo 43
cuando habla sobre a nmujer y el honbre tienen igualdad en
derechos y oportunidades y dice que la nujer no podra ser
sonetida a ninguna clase de discrimnacién, pero ne vine a
Bucaramanga y encontré en el afio 2011 en Febrero 11 el
acuerdo 008 cuya iniciativa la tonmo |a bancada de nujeres en
ese entonces |la doctora Carnen Lucia y |la doctora Sonia que
actual mrente estan aqui establecieron un proyecto de acuerdo
y este proyecto de acuerdo se enpezo regir por eso no
podenps decir que Bucaramanga no tiene una politica publica
de equidad y genero por eso insisto de manera respetuosa que
solicitenos a |os diferentes sectores de la ciudad un
trabaj o manconunado y hoy hago una Ilamada, un |l amado de
atencion a las nujeres del Concejo de Bucaramanga, para que
desenpol ven estos proyectos de acuerdo y usenps proyectos de
acuerdo que ya estan establ ecidos que han venido realizando
y esto nos va a permtir que de una u otra manera constituir
al go que ya se planteo en el afo 2011 al go que ya en el 2005
se hizo tanbién y que nos puede permtir a partir de este
2012 ponernos una neta y es que el indice de violencia
intrafamliar en Bucaramanga dism nuyan Yy dism nuyan no
sol amente porque el honbre dejo de ser nmachista o gol pear a
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la nmujer si no porque desde la msma nujer hubo una
conciencia de liderar este proceso de transformaci 6n soci al
y en el nonento en que enpecenbs a dismnuir esos indices
otros indices conp |a drogadiccion, conb el enbarazo en
adol escentes van a dismnuir yo creo que esto es un proceso
base de la transformaci 6n de una ciudad que tanto querenos,
muchas graci as sefior presidente y le pido el favor para que
m s conpaferos puedan anpliar esta infornmacidn.

El Presidente: A usted honorable concejal, tiene |a palabra
el concejal Dionicio Carrero, seguidanente el concejal Henry
Ganboa.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL DI ONI Cl O CARRERO CORREA:

Muchas Gracias sefior presidente, saludar a |la nesa directiva
al doctor Uiel Otiz presidente, doctor WIson Ramrez,
doct or Christian N Ao honorables concejales, publico
presente y la doctora Leticia Mntero Torres y la doctora
Yeny Rodriguez en su ausencia , yo la verdad que la felicito
doctora y felicito a |l a bancada de mujeres en el Concejo de
|a ciudad de Bucaramanga, doctora Leticia, doctora Sandra
felicitarla esas intervenciones que ustedes han hecho en
este periodo y de verdad exaltar que sea este nonento y cono
sienpre |l o henbs hecho exaltar a las nujeres en el periodo
pasado, en este Concejo de la ciudad yo pienso que es propio
nosotros conb honbres varones de este Concejo hacer esa
connot aci 6n doctora Carmen Lucia conb |o dice usted en ese
periodo del afio anterior, de |os afios anteriores |a doctora

Sonia, la doctora Elida, la doctora Mirtha Mntero, la
doctora Carolina Rangel, la doctora Carmen Lucia, mre aqui
yo no se si |lo han dicho ellas presentaron |os proyectos

i nportantes doctora Montero donde |le da la altura al Concejo
y denuestra que se le esta dando la inportancia a |la nujer,
aqui se ha hablado de equidad de genero, de ellas de unos
programas y unos acuerdos de prevenci 6n de céancer de mang,
inclusive yo tengo por ejecutar privadanente este proyecto
tan inportante que ustedes han presentado observatorio de |la
mujer, trata de personas, violaciones bueno todas esas coas
i nnuner abl es proyectos de acuerdo que pusieron acuerdos
doctora Sandra Pachon inportantes de |la nujer, aqui reclaman
las nmujeres y tienen toda la razon que se |les de mayor
participaci 6n doctora y eso esta bien y yo quiero decirles
que el partido Liberal desde |os gobiernos Liberales Ies ha
dado una inportante participacion a la nujer en el orden
nacional y en el orden departanental para no irnos tan
| ejos, cuando el doctor Horacio Serpa en su pasado
cuatrienio les dio wuna gran inportancia a l|la nujer
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Sant andereana, igual | o ha hecho este sefior Al calde nuestro
sefior Al cal de el doct or Luis Franci sco Bohor quez,
adm ni straci ones Liberales se |les ha dado | a participacion y
| a connotaci 6n inportante a la nujer, pero yo quiero dejar
una observaci 6n en este sentido doctora, en la equidad de
genero aqui decia un conpafiero que la nujer ha sido
violentada y eso es cierto, pero no olvidenos que |os honbre
por ejenplo en Santander hace wunos neses salid una
estadistica donde las nujeres que mas gol pean a |os honbre
honor abl es concejales es en Santander, entonces |a equidad
de genero va para anbos |ados doctor Christian Nifio, es la
i gual dad de |os derechos de anbos géneros de nacimento y
doctora si querenbps que haya nmmyor participacién de |as
mujeres y que haya mayor representacion de las nujeres en
| os Concej os en | os Congresos, doctora Carnen Lucia vy
doctora Sonia que reclamaban y doctora Sandra tanta
representaciéon de las nujeres no son en |os partidos
politicos que hay que reclanmarles porque en |os partidos
politicos estan haciendo |lo propio, nosotros en el partido
Li beral se esta haciendo |o propio y ne imagino que en |os
otros partidos se esta haciendo |o propio a quienes hay que
concientizar doctora Montero es a las msmas nujeres, |as
muj eres no quieren votar por las nujeres si fuera si en este
Concej o de Bucarananga no hubiera si no por ahi 15 honmbres y
3 nmujeres y otro mas, entonces honorables concejales vy
doctora Mntero yo la invito a que concienticenos es al
el ectorado, al pueblo a la gente, a las nujeres a que le
voten a as mujeres y que reclamen sus derechos, aqui esta
muy bien que usted nos diga y bienvenido porque eso es asi,
mre cuando |la doctora Nohem Sanin fue candidata
presidencial tuvo l|la oportunidad este pais de tener wuna
muj er conob presidente de |la republica y no obtuvo arriba de
400 y 500 m| votos, entonces la equidad y la igualdad y a
quien debenmbs ir a convencer es a las nujeres, que
participen y les den la oportunidad a las nujeres y que
crean que las nujeres |o hacen bien, porque asi |o ha
denostrado este Concejo y yo |las nujeres am gas que tengo,
sienpre | o han hecho supremanente bien y para m conb ser
humano |a nujer es | o mas grandi oso que Di os ha puesto sobre
la tierra, nuchas gracias sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal y con |a venia del
Concejal Henry Ganboa, una de las citantes Nancy Lora tiene
| a pal abr a.
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| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL NANCY ELVI RA LORA:

Graci as sefior presidente, de verdad que el concejal
Dionicio casi ne quito las pregunticas, pero igual nente dice
gqgue las nujeres lo maltratan y |le pegan, pero es por lo
pequefiito que pasan por encinma de él, pero usted doctora
Leticia habla que a nivel de Concejo aunmento el porcentaje
de participacion de la nujer, pero no se ve reflejado esto
en | a Asanbl ea Departanental cuya representaci 6n fenenina es
sol o de dos nujeres, siendo esta entidad |la concurrencia de
cada pueblo del departanento, en su experiencia doctora
Leticia cree usted que las nujeres concejal es apoyan cas

excl usi vanment e a los honbres? Que acciones se pueden
iniciar para nejor este apoyo en |la equidad de género? Esas
eran ms preguntas es resto pues ne uno a |lo que dice el
concejal Dionicio y el concejal Jainme Andrés, gracias sefor
presi dent e.

El Presidente: Tiene |la palabra el honorable concejal Henry
Ganboa.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA MEZA:

Muy anmabl e sefior presidente, un saludo especial a la nesa
directiva, a | os honorables concejales, a la doctora Leticia
Montero Torres y demds personas que se encuentran en este
recinto, un tema nuy interesante doctora Leticia y que tenga
gue ver con el desarrollo de la nujer y creo que el partido
Li beral el partido de |as grandes transformaciones fue el
prinmero que incluyo en sus estatutos la participacion de |la
mujer en |os procesos denocraticos, de ahi fue que el
Congreso aprob6 la participacion mnima en las diferentes
corporaciones de |la nmujer cono candi dato, eso hace que hoy
por ejenplo el partido Liberal gue gracias a la
participacion de la mujer hicieron que sacaranos el séptino
rengl é6n oOsea ellas arrastraron al chiquito, son nujeres que
tuvieran cerca de 5.000 otras pasaron de 5.000 votos
entonces eso es inportante y por eso es una fuerza
mayoritaria gracias a la participacion de la nujer que
gui ere decir que nuestra organizacidon politica sienpre a
través de la historia a tenido en cuenta o por | o nenos ha
sido el priner partido que no encuentra la participacioén a
través de sus estatutos, entonces hay que resaltarlo dentro
del partido de |las grandes transfornaci ones aqui hay un tema
gue sienpre discutinos doctora, es que hay pocos recursos
para |os progranas de la nujer y yo ne he puesto a mrar
presupuest o naci onal, presupuesto departanental, presupuesto
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muni ci pal, hay recursos inportantes, |o que pasa es que |lo
estanos dil api dando, yo creo que ahi falta trabajar nucho
mas por el control de estos recursos y sobre todo es que no
estanps tratando de sacra esos recursos para hacer una
formaci 6n integral de la mujer general nente sacanpbs |os
recursos para programas sociales, pues practicanmente 1|o
hacen las oficinas de desarrollo social Osea en ese aspecto
se ha atendido la nmujer un poquito se a trabajado y ha
venido creciendo un poquito el tem de l|a parte de
educaci 6n, pero hay nuchisinbs problemas por resolver entre
otros la parte de salud y tal vez por la msnma politica de
la ey 100 que hay que entrar a revisarla que gracias a Dios
ahorita el Gobierno Nacional esta presentando una propuesta
pero en aspectos de salud, en aspectos de nutricion, en
aspect o de educaci 6n hay nmucho que trabajar sobe todo en el

sector rural, sobre todo en |la gente de nenos recursos de
| as diferentes ciudades, se ha preocupado nucho por |a nmujer
en su funcidn reproductiva, en eso sSi estanos nuy
preocupados en su rol de crianza, pero en el desarrollo,
formaci 6n para participacion de la economia del pais no
henbs estado trabajando y ese es un papel que debe
desarrollar esta Fundaci 6n, sacar recursos para eso,
direccionarlos para eso fijese el tema que aqui estan
Il egando nucha gente del sector rural en la emgraci 6n del
sector hacia el sector urbano, aqui habido una fuerza de
trabajo grandisina que |e daba participacion a la mjer,
pero en |a categoria de servicios baja porque |la gente no ha
tenido la formacion en desarrollo en aspectos iniciativas
| aborales y enpresariales, eso falta por trabajar pero eso
nos corresponde a nosotros y a |las organi zaci ones conpo |l a de
usted y eso es | o que hay que hacer una gran convocatoria a
estas organi zaciones para definitivanmente direccionar esos
recursos, es inportante esa parte que debenps trabajar nucho
y muy bien sobre el tema que henbs tocado hoy en Ila
partici paci 6n de | os procesos electorales y la participacio6n
de | as corporaciones publicas, pero nos queda el gran grueso
de que es preparar mas a la mujer dedicar estos recursos de

orden nacional, departanental, municipal en su preparacioén
en los roles de iniciativas enpresariales e iniciativas
| aborales y ahi si henps trabajado mucho por |a mjer,
muchas graci as presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal ya a toda |a
bancada, tiene | a palabra | a bancada del partido de la U, el
doctor Christian N fo, 1invito a todos |os honorables
concejales a ocupar sus curules para continuar con el
debat e.
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| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL CHRI STI AN NI NO RUI Z:

Gracias presidente un saludo nuy especial para ms
conpaferas del Concejo, para m s conpafieros del Concejo, a |
mesa directiva, doctora Leticia Mntero, muy positivo el
informe que usted nos da, pues afortunadanmente ms jefes
politicas sienpre han sido nujeres, l|la doctora daudia
Rodriguez de Castell anos Senadora creadora de la ley mujer
cabeza de famlia y hoy tengo a |l a Senadora C audia W1 ches
sonos defensores absolutos de la famlia y cono defensores
absolutos de la famlia sienpre henps tenido |a admracioén
por el hogar conp ente que regula el equilibrio en nuestro
pais, actualnente doctora Leticia las noticias en Col onbia
sobre violencia intrafamliar, sobre violencia hacia la
mujer, hacia los nifios de las mujeres hacia sus esposos
ocupan |los prinmeros titulares, pero algo que si es nmnuy
i nportante y nosotros debenpbs propender por ese trabajo y es
gue iniciativas conob en el periodo pasado se |l evaron a cabo
de crear el proyecto de acuerdo de la ley mujer y genero, la
nmujer conb ente |lo nmas inportante que hoy dia pudi éranos
decir se enpieza a desarrollar en la sociedad, nosotros en
el Concejo de Bucaramanga a Dios gracias tenenbs 5 nujeres
en el Concejo en el periodo pasado tanbi én 6...

El Presidente: No ese es Jhon C aro.

Y doctora Leticia indudablenente es que cada una de |as
Concej al es que estan aca ninguna es concejal porque en la
casa |la mndaron fue porque se ganaron |0S espacios Yy
nosotros no podenbs inponer espaci os que |as personas nho se
ganan, esO esS uha cosa que es relativa, hoy dia la
conposicion de las nmujeres en | as universidades es del msno
tamafio, de |la m sma cantidad de | os honbres que quiere decir
eso, que se esta |evantando una generacion de nujeres
preparadas para gobernar, para dirigir, entonces yo no es
gue este en desacuerdo con | os proyectos, con todo | o que se
aprueba, no, porque de por si soy un admrador rotundo de |a
mujer, si no que en la politica |os espacios se ganan, Yo
mro a |la doctora Yolanda Bl anco es una persona integra, es
una persona una nujer total asi conb nuestras conpafieras y
€S una persona que sienpre ha estado en la politica, porque,
ha sido wuna persona preparada, inteligente de buenos
proyect os, estudiosa, entonces doctora yo pienso que algo
gue dijo el Concejal Henry Ganboa nosotros debenbs procurar
establ ecer una escuela de liderazgo politico para mjer,
nmrenlo bien una escuela de liderazgo politico para nujer y
no seguir sacando esa serie de programtas que no |levan
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absol utanente nada y que Il evan a un desgaste econdm co para
el Miunicipio, si usted |lo puede liderar esa iniciativa de
una escuela politica para nujer tenga |la seguridad que todos
estarianps presentes apoyando ese proyecto que va ser algo
muy inportante para desarrollar la clase politica de la
mujer, lo otro doctora en este nmonmento uno de | os probl emas
mas graves que tiene |a sociedad con todo el respeto que
usted me nerece y las nmujeres es el hecho de que |las nujeres
por su condici6n de igualdad y por su necesidad de trabajo
abandonaron sus hogares, |los hijos hoy dia estan a nerced de
nadi e, esa situacion ha hecho sencillanente que se creen
unas nuevas necesidades, pero con unas consecuencias un
tanto tristes conb |lo estanps viendo en l|a actualidad,
doctora Leticia actual nente |a desercion escolar es el 10%y
una de las caracteristicas por l|las cuales se ha presentado
| a deserciO6n escolar es por |a ausencia de padres, por la
ausencia de autoridad en las casas, |d6gico el nundo
evol uci ona, pero conp vanbps en este nonento |as cosas van
muy nmal, porque, porque esa autoridad que tenia la nmujer
para formar ciudadanos, para formar personas que varien el
mundo por su condicién de trabajo tanmpoco la han podido
desarrollar, entonces hay que buscar el equilibrio, hay que
buscar el equilibrio doctora nosotros venbs que en este
nonento en Europa ninguna nujer quiere ya hoy dia casi
casarse, usted esta viendo las noticias se nandan hacer un
inplante de un espermatozoide y tienen un hijo y no les
inmporta quien sea el papa, esa es por la msnma condicidn de
i beracion de la mujer, entonces conb nosotros podenos ver
son cosas que de por si no sea |la panacea de |las mujeres
vengan a estar totalnmente en todo un Gobierno cuando |o0s
hogar es y as famlias se estan desbar at ando, yo
personal nente soy un admrador de m esposa, trabajadora,
muy guapa, un poco bravita por ser santandereana conp todas
pero ahi vanobs, pero una de |as cosas que si es inportante
doctora es que se pueda establecer esa escuela de |iderazgo
politico para las mujeres y formar nujeres politicas para
gue le sirvan en lo que es la politica en nuestra ciudad

doctora Leticia nuchas gracias por haber venido, gracias por
su informe y estanps presentes para apoyar y para aportar a
todas estas iniciativas, presidente gracias, nuy amable.

El Presidente: A usted honorable concejal tiene |a palabra
el concejal Jhan Carlos Al verni a.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL JHAN CARLOS ALVERNI A:

Gracias presidente, saludar a la nesa directiva, a ms
am gos concejales, a la doctora Leticia nmuy buen dia para
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usted y a todos |os asistentes que nos aconpafian en el dia
de hoy, doctora Leticia no podia dejar hoy de felicitarla
por su trabajo, por su labor es inpresionante |o que usted
hace y el conocimento tan profundo que tiene sobre |as
nmuj eres, sobre el liderazgo politico, sobre conb actuan |as
nmuj eres en todos | os sectores, en todas |las areas de nuestra
sociedad y sobre todo con la pasién que usted |lo hace vy
pienso que es |lo mas inportante, definitivamente |as nujeres
se han ganado un espacio inportante en la politica, tanbién
muchos espacios se los a ganado y eso no | o podenbs negar
por el estado secul ar tanbi én, porque en ultimas |as nujeres
han estado trabajando en Bucaramanga y cono |o han dicho
aqui es el espacio que ellas se han ganado, yo soy un
adm rador por ejenplo de la concejal Carnmen Lucia Agredo
porque ella hace nucho tienpo viene ganandose este espacio,
el la hace nmucho tienpo viene trabajando con las nujeres y se
ha denbstrado que las nujeres tienen un trabajo inportante,
doctora Leticia hay una ley nuy inportante |la 1496 del 2011
sobre la igualdad salarial cierto, es inportante que esta
haciendo el partido de la U nivel nacional en cabeza del
presidente Juan Mnuel Santos para que este tipo de
iniciativas nejoren |la igualdad salarial entre las nujeres y
dentro de esa ley hay un aspecto nuy inportante y es el tem
de que el DANE por ejenplo en la gran encuesta que hace
anual nente va incluir temas especificos sobre las nmujeres
sobre |l os cargos que estan desenpefiando, sobre el tema de
| os salarios, sobre el tema de igual valor de |los salarios
para honbres y nujeres y a partir de esa gran encuesta
seguramente que son | os que estan trabajando en estos tenas
van a tener una nedicién inportante sobre conb va ese avance
respecto al salario en las nujeres en nuestra sociedad,
sinplemente era verdad doctora Leticia felicitarle de
corazon, porque por personas conp usted cada vez | as nujeres
se ganan mas espacios en la ciudad, m| gracias doctora, ml
graci as presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal, tiene |a palabra
el concejal Diego Fran Ari za.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL DI EGO FRAN ARl ZA PEREZ:

Gracias sefior presidente, darle un cordial saludo a la
doctora Leticia Montero Torres a | os honorabl es concejales y
pues felicitarlo sefior presidente, porque en el dia de ayer
y en el dia de hoy se han tratado en el Concejo creo yo dos
temas nuy inportantes y dos temas que rehundan en la
politica social, ayer con el tema de |a Defensa Cvil y hoy
en el fortalecimento del enpoderam ento que tienen cada dia
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mas |as nujeres desde las diferentes esferas en este caso,
en esta promul gaci 6n ||l aménosl a asi del tenma de conceptos de
bancadas y de representaci 6n de géneros en l|las diferentes
i nstancias, yo creo doctora Mntero que a nivel particular
el tema de la nujer es un tema no Unicanente a nivel
nacional si no a nivel suranericano creo y a nivel de esta
cultura que de una u otra manera |la idiosincrasia ha venido
generando que cada dia la mujer tenga mayor participacion,
henbs venido creciendo porque el tema era un tenma netanente
cultural, netanente cultural porque la nujer no daba el paso
de poder general esa posicion de tener representacion vy
segundo el honbre generaba un tema de machi snb que sabenos
que lo conocenbs Yy nmas arriesgado inclusive en un
departanmento cono el Santandereano, pero yo creo que se ha
veni do avanzando porque es un problema netanmente cultura
doctora Montero y yo <creo que se ha vendi do avanzando y se
han dado pasos inportantes, pero nmre doctora Mntero cono
se ha veni do avanzando a nivel nacional ...

El Presidente: Perdon, |le pido a las personas que hagan
silencio para escuchar el debate, ya vanbs a termnar con |la
col aboraci 6n de todos ustedes, |as personas que estan aqui
afuera que tanbi én ne ayuden alld en la parte de |a puerta,
tambi én el corrillo que esta ahi, para que por favor tonen
asi ento para que, puede continuar honorabl e concejal.

Graci as sefior presidente, entonces mre doctora Montero cono
desde |l a |l ey, conp desde el nivel general y a nivel naciona
la msma |ley de participacion del 30% en las listas para la
conformaci 6n col oquenps Unica y exclusivanmente el caso de
Bucaramanga, si nosotros sabenps que en Bucaramanga son 19
concejales que en cada lista tiene que participar un 30% si
nosotros sacanos el 30% de | os 19 concejal es estos nos daria
5 o0 6 representaciones de nujeres y |as tenenpos hoy en dia,
entonces mre que la ley si ha permtido y se ha avanzado en
el proceso hoy en dia tenenps 5 concejal es de Bucarananga, 5
muj eres nuy capaces que representan diferentes sectores y
que de una u otra nmanera la ley a permtido que vaya
avanzando en el proceso, |6gicamente a uno le da mucha
tristeza cono al |eer estos docunmentos que nos han entregado
el dia de hoy, esta revista inportante conmp encontranos
segun las estadisticas que se tienen |as nujeres cono en su
mayoria son las myores victimas en problemas de
despl azam ento, en problemas de violencia y por eso yo
invito |d6gicanente al Concejo que yo sé que todos |os
concej al es estanps de acuerdo en este temm en que revisenos
en estos ultinbs tres afios que nos quedan honorables
concejales conb con la participaciéon de las 5 concejales y
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nosotros cono honbres apoyanbos iniciativas de estas 5
concej al es, conp estos tres afios que nos quedan hacenobs un
fortal ecimento desde o nunicipal, tenenos tres afios para
presentar proyectos de acuerdo |06gicanente que estén
ajustados a la ley y que estén ajustados a la nornm,
entonces que bueno que l|a representacion de |a doctora
Sonia, de la doctora Carnen Lucia, de |la doctora Nancy, de
la Martha y de |a doctora Sandra Pachdén podanpos tener estas
iniciativas y nosotros poder apoyar esas iniciativas,
tenenps todavia un camno largo por recorrer donde podenps
hacer cosas nmuy inportantes en interesantes y que ojala
tenga el voto positivo de los 19 concejales d Bucarananga
para que siganbs generando esa cultura vuelvo y les reitero
gue creo que el problenma era un problema cultural, pero que
se ha veni do avanzando en el tema, mre cono doctora Mntero
que usted nos ha nencionado que existe una agenda
| egislativa 2012-2013 donde tanbi én se esta trabajando a
nivel o nacional el tema, pero por eso tena que sea a nive

nacional no podenos dejar de hacer esfuerzos a nivel
Muni ci pal con |los proyectos de acuerdo y que sean
i niciativas ojala de Ias honor abl es concej al es de
Bucaramanga, mre cono a nivel suranericano doctora Montero
henbs avanzado, conb henpbs tenido ya presidentes a nivel
suranericano, ese tema en Colonbia no |o henpbs podido
abordar, ojala podanpbs tener nuestra presidente y que sea
una mujer y que podanps tener esa representacion, mre cono
henmos podido exaltar |a buena |abor de |la concejal Carnen
Lucia es una nmujer que tanbi én representa a | os concejales a
nivel nacional, entonces yo creo que si se ha venido
avanzando en el proceso, pero |d6gicanmente tenenbps que
reforzarlos desde |os proyecto de acuerdo y que usted
doctora Montero que ha venido trabajando en ese tema sirva
cono apoyo y fortalecimento a ese proceso, bueno muchas
graci as sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal, tiene |a palabra
el concejal Jhon d aro.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL JHON JAIRO CLARO
AREVALQO,

Graci as sefior presidente, doctora Leticia Mntero Honorabl es
concej al es, bueno dentro de la I|egislacion Col onbi ana hay
cerca de 10-12-13 o mas | eyes que tienen que ver con el tenma
de mujer y con el tema de equidad de genero, pero ne |lam
|a atencion una que es la ley 1009 del 2006 |la que crea el
observatorio de asuntos de genero donde supongo yo que |as
funciones especificas las de investigar, docunent ar,
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sistematizar, analizar y generar informacion es para crear
esta normativa la cual se fundanenta este observatorio, de
al guna manera ya se puede detectar l|la problematica en el
tema de la nmujer pero de orden nacional, |o que conentaba |a
i ntervenci 6n que hacia el honorable concejal Jaine Beltran
acerca de que Bucarananga es |a segunda ciudad donde hay
mayor violencia de genero hacia la nmujer, nme causa cono
i nqui etud por ejenplo si hay una politica publica de orden
naci onal yo consideraria que es bienvenido este tipo de
al i anza de aconpafam ento que hace el PENU junto la nujer y
futuro para que estas bancadas de nujeres puedan crear
politica publicas |ocales, porque es nuy distinto la mrada
gue se hace desde el pais por ejenplo lo que sucede en
Bogota, en Medellin o en San Andrés o en Pasto en Neiva esta
lo que esta pasando en Bucaranmanga, yo si invito a |as
muj eres concejales a que cualquier iniciativa, proyecto de
acuerdo con el aconpafam ento de PENU y de |a fundaci 6n que
esta inplenentando este asunto de |as bancadas de |as
muj eres, que ojala se pueda crear una politica publica |ocal
para dismnuir la violencia contra la nmujer que es un tema y
ademds otro tema que es la participacion politica y créanne
gue nosotros conb partido de alianza social independientes
apoyarianps ciento porciento cualquier iniciativa que salga
de |la bancada de nujeres en aras y en pro del bienestar de
la mujer y por ende de las famlias y por ende del pais,
graci as sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal, tiene |a palabra
el concejal Carlos Moreno.

INTERVENCICN DEL HONOCRABLE CONCEJAL CARLCS ARTURO MORENO
HERNANDEZ:

Graci as sefior presidente, un saludo nuy especial a la nesa
directiva, a |os conpafieros concejales y concejalas y en
especial pues a la doctora Leticia Mntero por haber venido
hoy a este gran debate y a las nujeres que citaron a este
debate hoy, felicitarlas porque en Bucarananga |as mnujeres
ya estan tonmando esa iniciativa y ya estan |liderando nuchas
organi zaciones y pues veo de nujer y genero |a fundacion,
pero tanbi én conozco de |a Asociaci 6n de mnujeres Canpesi has
del departanmento de Santander y ne gustaria que ustedes |as
tuvieran en cuenta y ojala tuvieran los teléfonos de la
presidente y de |as que conforman esa gran grupo de mnujeres
gue creo que el otro fin de senmana van a tener una
i ntegraci 6n de |as mujeres canpesi nas del departanmento aqui
en Bucaranmanga tengo una invitacion para estar con ellas y
yo si quisiera que estuviera en contacto con ella, porque
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ella lidera una gran cantidad de nujeres canpesinas del
departanento de Santander y del Municipio de Bucaramanga Yy
hay que vincularlas a todas porque las mujeres son nas que
nosotros los honbre y si ellas tomaran |la iniciativa vy
vot aran por genero pues nos hubieran jodido hace tienpo, |lo
gue pasa es que hasta entre ellas msmas reina hasta el
machi smo y no se ayudan entre ellas y si no seguro que aqui
ya hubiera lo contrario, 4 honbres y el resto nujeres, pero
ellas msnmas desafortunadanmente reina el nachisno entre
ellas, pero si felicitarla a usted doctora Leticia porque
ese coraje, esa gallardia para crear ese novimento de
nmujeres y felicitarla y que ojala nuchas nujeres que tienen
|iderazgo, pero que les da medo enfrentarlas fueran
coequi peras suyas Yy en unos pocos afios hubiera un canbio
grandisino en Colonbia, porque yo sé que si en Colonbia
al gun dia mandaran |as nujeres ahi si estuvi éranos habl ando
de paz, pero mentras que nmandenos |os honbre sonos
machi stas y no sonbs capaces de hablar de paz o de un paz
duradera, por el resto pues felicitar a |as conpafieras
concejales especialnente aqui a m vecina a l|la doctora
Carnmen Lucia porque ella tiene un reto grande en el Concejo
naci onal de la direccion nacional de |os concejales en |os
cual es hoy se tiene que estar pensando y debatiendo |o que
se Ileva a cabo en el congreso donde van a bajar a nuestro
muni ci pio de categoria y a los del Area Metropolitana y eso
afecta obvio el desenpeiio de nosotros conb concejales y a
todo el pais, porque si |o bajan de categoria pues bajan |os
arancel es que hoy nos pagan por sesiones se van a ver
afectadas y por algo |le podenbs echar un recuento, una
sumadita a los que los padres de |la patria estan haci endo
baj ando de categoria el Minicipio cuanto nos afecta a |os
concejales en Colonbia y si se logro que nos van a pagar el
seguro y las pensiones pues eso se nos va ver afectado es
igual que no nos dieran nada porque nos bajan de categoria
nos van a quitar practicanente | o que nos habian ofrecido e

aflo pasado que ellos habian acordado en el Congreso,
entonces eso es una tarea grande |a doctora Carnen Lucia que
es la presidenta de |os concejales de Colonbia y yo sé que
ella esta dando la pelea y les va hacer ver a |los
Congresista de que |lo que hicieron pues |lo hicieron sin
pensar en que afectarian a todas y a todos |os concejal es de
Col ombi a, rmuchas graci as sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal, term nanbs con
| as i ntervenci ones el honorable concejal Raul Oviedo Torra.
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| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL RAUL OVI EDO TORRA

Gracias sefior presidente, un saludo para todos |Ilos
honorabl es concejales, para |a doctora Leticia Montero
Torres, decirle que esta fundacién que usted preside es
inportantisim y que se preocupen porque nosotros veni nbs de
una nuj er seguranente todos, yo pienso que |lo mas inportante
de la vida es la nujer y es inportantisino que en |la parte
pol itica haya preocupaci ones, pero yo veo hoy en dia con ese
30% que tienen de participacion en las diferentes |istas
tanto en | os Concejos, conb en | as Asanbl eas, conb en Canara
y conb en el Senado de |la Republica que no hay |la suficiente
capacidad o el suficiente liderazgo de parte de |as nujeres
para acogerse y |legar a conplenentar estas |istas, hoy |as
listas en camara en Bucarananga tienen una falencias
total es, tienen falencias total es porque no hay nujeres para
aspirar en una Camara de Representantes ni en el partido
Li beral porque |anentablenente hay 3 o0 4 nujeres y hay 7 o
10 listas que van hacer las participes de |a Camara, estanos
habl ando de los partidos politicos, entonces si nosotros
abrinmos mas el conpas cono decian si fuera el 50% no yo
pi enso que esto hay que abrirlo que si no hay |a posibilidad
que sea el 30% por | o nenos dejen participar a otros entes o
a otras personas conp |os varones, porque hoy en dia |as
listas tienen que integrarse por 3 nujeres y 4 honbres en
| as Camara de Representantes, yo pregunto donde se consi guen
esas tres mujeres con el liderazgo por ejenplo en el partido
Li beral para participar en el partido Liberal o en AICO o en
cual quier partido porque es que para nadie es un secreto
aqui hay nujeres con nuy poca con poder de convocatoria,

entonces yo pienso que ese 30% es bastante anplio y no cono
dice el doctor Diego que es inportante que nosotros mrenos
desde ese punto de vista y que anplienbs para m seria
todavia mas fatal si anplianps este 30% porque yo nmire seria
30 nujeres dentro del partido Liberal en el Senado de la
Republica participando en una sola lista, si nmultiplicanos
por 10 partidos serian 300 nujeres, entonces es inportante y
hay nujeres con mucha capacidad, pero no con el liderazgo
total para encabezar una lista a |la Canara de Representantes
o al Senado de |a Republica, entonces yo pienso que ese 30%
para m es mas que suficiente y se le esta dando una
partici paci 6n bastante anplia a este genero, entonces que
| os temas que usted toca | a Fundaci 6n son inportantes con |a
participacion de la nujer dentro de la politica, pero que
t anmbi én debenbs ir avanzando y de acuerdo a l|la proyeccién
gue haganps y al talento que han tenido y que yo veia aca
gue usted esta en San G|, Bucaranmanga, Rionegro y hay que
abrir y hay que |llegar a diferentes Minicipios que eso es
inmportante, a los diferentes Minicipios que tiene Santander
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que ojala ustedes pudieran tener |a cobertura total en
cuanto a esto, pero inportantisino lo de |a Fundaci én, de
verdad doctora Leticia |lo Unico que nme queda es felicitarla
y o que arranque diciendo prinero |as nujeres que cual quier
otra cosa, nuy anmable, gracias sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal, vanbs a darle |la
pal abra a las citantes de este debate, para que saquen |as
conclusiones, la doctora Sandra Pachén, seguidanmente |a
concej al a Nancy Lor a.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL SANDRA LUCI A PACHON
MONCADA:

Gracias sefior presidente y en priner lugar reiterar nuestro
agradeci mento en nonbre de todas |as nujeres del Concejo de
Bucaramanga, a |a doctora Leticia por esa exposicion que en
el dia de hoy, pues a presentado a | os Honorabl es concej al es
a las personas que nos aconpafian tanbién, a |os nedios de
comuni caci6n y decirle cono una conclusién general sefior
presidente que se hace necesaria o crear una Com sion
Accidental que permitan retomar esta tematica tan inportante
y de gran interés para l|la ciudad conmo |o nanifestaba
inicialnmente existe una poblacidén de 273.700 nmujeres que
conforman el 52.2% segun el censo proyecci 6n DANE 2011 y que
real mente esto va a permtir que |la Fundaci on Mujer y Futuro
y el Programa de | as Naciones Unidas para el desarrollo se
trabaje fuertenente para |a defensa de |os derechos humanos
cono el tema del enpoderanmiento de la nujer, conp el tema de
enprendimento, el tema de la participacién activa de |as
nmujeres, en |os procesos de las corporaciones publica vy
especificanente aqui en Bucaramanga en |o que tiene que ver
con control politico y la presentacion de inportantes
politicas publicas establezcan el tema de equi dad de genero,
por | o demas doctor Dionicio usted nmuy bien | o manifestaba
tenenps que trabajar fuertenente en el tema de igual dad de
genero |l os honbres y las nmujeres y aqui un pilar fundanental
que la nmujer sea vista en Bucaranmanga conb esencia del
desarroll o, porque realnente a través de |as capaci dades de
| iderazgo social conb usted |o nanifestaba doctora Martha
Antolinez, realnente esa capacidad |la tiene l|la nmujer
bumanguesa tanto de la parte rural conop urbana y sobre este
tema el Concejo de Bucarananga y en nonbre de todas ellas
decirles que tanbién seguirenps trabajando y nms cuando
tenenops una gran |lider dentro del Concejo cono es |a doctora
Carnen Lucia Agredo que va desde el orden nacional a liderar
todo este proceso de FENACON y donde sienta usted que |as
muj eres que | a aconpafanps que tanbi én estarenps nuy atentas
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a lo que usted requi era desde el orden nacional y municipal,
muchas graci as sefior presidente.

El Presidente: A usted honorable concejal tiene |a palabra
| a concejal Nancy Elvira Lora.

| NTERVENCI ON DE LA HONORABLE CONCEJAL NANCY ELVI RA LORA:

Gracias sefior presidente agradecerle a la doctora Sandra
Pachon por esas conclusiones tan perfectas, pero quiero una
replica para el concejal Raul Oviedo es que el concejal Raul

Oviedo dice que las nujeres que no tenenbs el poder de
convocatoria para |l egar a una Canara de Representantes, ahi
con eso nos esta denostrando el nmachisnmo de |os honbres,
pero yo quiero decirle doctor Raul Oviedo que si las nujeres
del Concejo de Bucaramanga nos reuninbs sacanbps mas de
20. 000 votos para |legar a la Camara de Representantes no es
si no que nos unanps y podenpbs ver ese poder de convocatoria
gque acaba de decir que no tenenbs |as nujeres. G acias sefor
presi dent e.

El Presidente: Tiene |a palabra el concejal Raul Oviedo.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL RAUL OVI EDO TORRA:

Haber yo aqui no hable de ninguna nujer especificanmente, ni
del Concejo de Bucaramanga, yo |lo que quise decir es que el
30% yo no se si es que yo hablo en ingles p hablo en otro
idioma, yo dije que el 30% es mas que suficiente para
entregar unas listas, hoy el partido Liberal tiene probl enmas
para conseguir 3 nujeres y aqui hay que decirlo claro la
Uuni ca que pone votos aqui en Bucaramanga es Elisa...

El Presidente: Por favor no se nmetan con |os otros partidos,
respeten | os partidos zapatero a su zapato.

Perdon presidente ojala que nosotros noderenps la forma de
hablar y no Ilegar a intervenir en cosas en que no se pueden
intervenir y poner palabras en |la boca de |as personas
cuando no son ciertas, cuando es sabido por el m snp Al cal de
gue no hacen si no neterle cuentos y cosas no, yo cuando
tenga que decirle algo lo digo en la cara a |as personas y
se o digo con sinceridad Nancy, lo digo en la cara a |as
personas y usted ne conoce, entonces decirle, se |o digo en
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la cara a |l as personas sin ningun tapujo, pero a m nunca me
veran netiéndole chisnes al Alcalde, janmas ne veran
nmeti éndol e chisnmes al Al cal de, entonces yo creo que uno debe
tener criterio cuando se para acd en el Concejo y criterio
porque a m ne eligieron fue para hacer un control politico,
muy anmabl e sefior presidente.

El Presidente: A usted Honorable concejal, tiene |a palabra
el concejal Henry Ganboa.

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA MEZA:

Bueno presidente yo de verdad entro en defensa de m partido
Li beral, porque no permto |la manera de expresarse el doctor
Raul Oviedo Torra con respecto a las nujeres, |o que acaba
de decir |la doctora es nuy correcto, yo no se si es que el
gue no es del partido Liberal esta armando la lista de la
camara de representantes, entonces por favor déjenos esa
tarea a nuestro directorio nunicipal, a nuestros directorio
departanmental y o que dice la concejal Nancy es cierto si
se reunen aqui 3 mujeres tienen mas de 20.000 votos que yo
no creo que en partido de él tengan 10.000 votos para una
camara, entonces hay que nmirar esas cosas y no ponerse a
decir barbaridades y pido que por favor articulen el cerebro
con la Ilengua, porque es que estanos conetiendo estos
errores y nos estanos netiendo en problemas por hacer
conentarios conmo el que el acaba de hacer, entonces
averiguando |l a vida personal de |os concejales para |Ilevarla
a los nedios que no estoy tanpoco de acuerdo, entonces por
favor nmucha cordura en |las nmanifestaci ones que hacenos, nuy
amabl e presidente.

El Presidente: A usted Honorable concejal, tiene |a palabra
el concejal C eonedes Bello, perddn concejal Raul Oviedo
tiene |l a palabra el concejal Raul Oviedo.

| NTERVENCI ON  DEL  HONORABLE CONCEJAL CLEOVEDES BELLO
VI LLABONA:

Graci as sefior presidente, con la venia de las damas de |as
conpafieras concejales que ellas fueron |las que hicieron
posi bles este inportante debate sefior presidente con la
doctora y conp estanbs ya en las conclusiones del tema y
cono vocero del partido de la U, yo si quiero de verdad de
aprovechar la oportunidad para que estos temas tan
inportantes de nujer, estos temas tan inportantes de
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deci siones que debe tomar la nujer en este nonento y cono el
partido de la U tanbién tiene puertas abiertas para la
proxi ma contienda electoral y del cual tenenpos de verdad
i nconveni entes, inconveni entes porque? Porque sabenps de la
capacidad que tiene la nujer, |la capacidad y el partido esta
invitando desde ya para que participenos dentro de esta
opci 6n que tenenpbs en el Congreso de La Republica que se
aveci na practicanmente dentro de un afo, afio largo y del cual
doctora tenenps que hacerle esos votos y del cual abrirle la
conpuerta para que no solanente en estos nedios doctor
Di oni ci o habl enbs de que es maltratada |a nujer, de que aqui
sol anmente el nmachisnb, no vanps a tratar temas de que se van
a tomar decisiones en el partido, se van a tomar deci siones
en el pais, se van a tomar decisiones en el departanmento y
desde ya decirle que el partido de la U esta haci endo votos
y haci endo convocatorias inportantes para que participen en
| a convocatoria que vienen en el proéoxino afio en el Congreso
de |l a Republica, ojala D os podanpbs decir presidente que nos
sobran cupos para las mujeres, que hacen falta cupos para
las nmujeres, por el contrario porque participen que es
porcentaje que el Gobierno |le ha dado, que el Gobierno
Naci onal , mre esto es una iniciativa presidente no
sol anment e del Gobi erno Nacional, del Gobierno Departanental
si no del orden internacional donde |e piden el msnb banco
mundi al , donde piden entidades conb estas que |la nujer debe
ser préacticanente eje fundanental en el desarrollo del pais,
por eso desde ya conp vocero en el partido de la Uy con |os
conpafieros dejanps |as puertas abiertas para que nirenps de
gue manera le incentivanos a la conunidad y a la nujer para
que participen, para que vengan, para Qque expongan sus
i nqui etudes y ahi esta el partido de puertas abiertas sefior
presi dente, nuy amabl e.

El Presidente: Vanpbs a nonmbrar una Com sion accidental que
va a trabajar el tema de las nujeres en el Concejo de
Bucar amanga, esta Comi sion va estar integrada..mre ya le di
el derecho a replica, ya no le doy mas el derecho a replica,
mre respetenos el debate no Ile doy el derecho a replica
honor abl e concejal, nmure voy a nonbrar una Com si én que va a
tratar el tema en el Concejo de Bucaramanga, esta Com sioén
accidental las funciones es buscar las politicas publicas

manejar todo el tema de genero acad en el Minicipio de
Bucaramanga, esta Comsion va estar integrada por |la
concejal Sonia Navas, |a honorable concejal Nancy Lora, la
honorable <concejal WMartha Antolinez, honorable concejal
Sandra Pachon y la honorable concejal Carmen Lucia Agredo
para que trabajen en pro de |a equidad de genero. Le doy la
pal abra a | a doctora Leticia Montero para que se despi da de

Concej o y continuanbs con el orden del dia.
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| NTERVENCI ON DE LA DOCTORA LETI Cl A MONTERO TORRES:

Gracias, yo quisiera estos 5 mnutos pedirles un poquito de
silencio a los concejales y toda |a atencién, perddon un
poquito de silencio, mre yo quiero finalizar estas valiosas
dos horas que henbs tenido para tratar este tema, dos horas
i nportantisims de dial ogo, escuchenne un segundo por favor,
qgui ero irme dej andol es dicho que ne voy nuy feliz en general
por todas las intervenciones de apoyo no solo a esta
iniciativa si no en general a la conviccion de que el
desarrollo local requiere fortalecimento y que una de esas
vias es a través de fortal ecer |as oportuni dades para |as
muj eres, pero quiero dejarles dicho esto, los retos son
inmensos son nultiples, las preguntas son nuchas, son
miltiples, las respuestas tanbi én son diversas, este es un
asunto que tiene diferentes elementos que analizar,
di ferentes aspectos que desarrollar, pero quiero manifestar
gue |l a respuesta esta en todos y esta en todas, |a respuesta
tanbi én esta aqui en el Concejo de Bucarananga, |a respuesta
en el Gobierno Nacional, |la respuesta esta en |las nujeres,
la respuesta esta en la Cooperativa Internacional en fin,
hay muchas respuestas que dar a nuchas preguntas, Yo
qui siera darles innensanente |as gracias, decirles desde el
nmovimento nundial de mujeres a l|la cual represento en
general por parte del programa de |as naci ones uni dades, por
parte de l|a Fundacion Mijer y Futuro darles, toda, todo
nuestro respaldo no solanente para trabajar estos seis
neses, porque debenos ir mas all4&, ne uno a la iniciativa de
trabajar por | o nenos de desarrollar un plan de trabajo para
| os proxinos tres afios y lograr que este periodo tenga este
i npacto fundanmental en dar resultados concretos y precisos,
a nonbre de todas |as nujeres bumanguesas gracias por este
espacio, |o seguinpbs animando al dialogo, a la reflexidén vy
desde vya anuncio que para l|los tenmas de participacién
politica en el mes de novienbre a nivel nacional, Santander
presentara un estudio sobre que paso en la |ley de porte
el ectoral del afio pasado y alli con otras nujeres a nivel
naci onal tratar de respuestas a nuchas de |as preguntas que
nos hacenbps entorno porque no avanzanbs nmas, nuchisims
gracias y la invitacién es para |as nujeres concejal as haber
cuando nos podenobs reunir de manera nas precisa, cuando a
través de un al nuerzo, a través de un café | ogranps precisar
este plan de trabajo para sacar adelante |la idea de
desarrollar la bancada de nujeres en el nunicipio de
Bucaramanga, mnuchisimas gracias a ustedes y a todos |os
concej al es.
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El Presidente: A usted doctora Leticia Mntero conti nuanos
secretaria con el orden del dia.

La sefiora Secretaria: Asi sera sefior presidente Continuanos
con el séptino punto.

7. Lectura de conuni caci ones.

No hay conuni caci ones. El orden del dia se ha agotado.

El Presidente: Agotado el orden del dia, le infornmo a |os
honor abl es concejal es, que el dia de nafiana vanos a instal ar
la Comision con el PENU a las 8 de | a naflana para el estudio
del reglanmento interno y el tena de bancadas, otro tema que
se va a trabajar aca en el Concejo a las 8 de |a nafiana, a
las 3 de la tarde tenenos plenaria esta invitada |a
Secretaria de Hacienda, el proéxinm sabado trabajarenps a | as
9 de | a mafiana, el domi ngo no abra sesio6n, volvenos el |unes
a las 9 de |l a naflana, para que se progranen su agenda de fin
de senmana, |evantanps |a sesioén citanps para nafiana a |as 3
de | a tarde que tengan todos nmuy buen dia.

Para constancia, se firma para su aprobaci 6n en plenari a.

El abor ado por: LAURA MARI A RAM REZ CASTILLO
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