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CONCEJO MUNI Cl PAL DE BUCARANANGA
SALON CENTRAL DE SESIONES ‘ ‘LU S CARLOS GALAN
SARM ENTO ’

ACTA No. 137 CORRESPONDI ENTE A LA PLENARI A LUNES 03 DE
OCTUBRE DE 2022
HORA DE I NI Cl O 08: 56 AM
Sesi 6n m xta presencial - virtual

PERI ODO DE SESI ONES ORDI NARI AS DE 2022

MESA DI RECTI VA DEL CONCEJO MUNI CI PAL

H. C CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO.
Pr esi dent e

H C Tl TO ALBERTO RANGEL ARI AS.
Primer vicepresidente

H C LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO.
Segundo vi cepresi dente

AZUCENA CACERES ARDI LA.
Secretaria CGeneral

HONORABLES CONCEJALES CON VOZ Y VOTO
Asistentes a |la Plenaria

MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN
LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO
JAVI ER AYALA MORENO
LU SA FERNANDA BALLESTEROS CANI ZALEZ
CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO
JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ
LU S FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA
FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBQOA
ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES
W LSON DANOVI S LOZANO JAI MES
LEONARDO MANCI LLA AVI LA
NELSON MANTI LLA BLANCO
SILVI A VI VI ANA MORENO RUEDA
CARLOS FELI PE PARRA RQJAS
W LSON RAM REZ GONZALEZ
TI TO ALBERTO RANGEL ARl AS
JORGE HUMBERTO RANGEL BUI TRAGO
CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR
ANTONI O VI CENTE SANABRI A CANCI NO
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PRESI DENTE Presentar un saludo nuy especial en esta
mafiana de |unes en donde enpezanbs nuestra | ornada
de tercer periodo de sesiones extraordinarias donde
vanos adel antar inportantes informes de gestion donde
| os diferentes secretarios y directores de institutos
descentral i zados nos van a contar |o0s avances en sus
netas del plan de accion, en donde vanbps a
desarrollar inportantes debates de control politico
conbo dos proposiciones que seran |eidas sefiora
secretaria el dia de hoy, adenas, sesi ones
ordi nari as, ordinarias he adenas de eso vanps a tener
una jordana nuy inportante donde vanos a cunplir con
el estatuto la oposicién vanbs a darle el espacio al
estatuto de la oposicion para que |la adm nistracion
muni ci pal en pleno cunpla con ese, esa rendicion de
cuentas vanbps a adelantar wuna o dos sesiones
descentral i zadas que seran organizadas con |a nesa
directiva, he vanpbs hacer una jornadas nuy, nuy
i mportantes tanbi én tendrenps en este tercer periodo
de sesiones ordinarias |a posesion de nuestro nuevo
Presidente que nme imagino que sera a finales del nes
de novienbre he y otros escenarios nuy inportantes
que hay que avanzar en el periodo de sesiones
extraordi narias, presentanos un saludo nuy especial
conp sienpre a nuestra Policia Nacional, al equipo de
cada uno de los concejales que esta pendiente a
ori entandol os y apoyandolos en, en la revision de
proyectos de infornes de gestién etc., he al equipo
de planta del concejo de servicios general es tanbién
un saludo fraterno dejarle claro a | os concejal es que
vanps, es que tengo en, en curso dos derechos de
peticion que debo justificar la entrega de |os links

a |los concej al es por he porque estanbs en
presenci al i dad ya |eyeron |os concejales que el |ink
no lo vayan a tomar de, de que nme voy hacer otras
cosas y entonces envian el link; felicitar a |los

concejales LU S FERNANDO, W LSON, LEONARDO he AYALA,
WLSON, FELIPE concejal MARINA, concejal SILVIA
concejal ANTONIO y al concejal ROBIN que sienpre

sienpre estan aqui presentes quienes se ausenta el
concejal LU S AVILA que tanbién es muy juicioso en |la
presenci al i dad he saludar al concejal FRANCI SCO que
tanbi én nos dio el privilegio de aconpafiarnos aca en
el concejo y que sus ausencias desde |uego son
buscando ese exitoso proceso de recuperaci 6n he el
concejal CRISTIAN tuvo que ausentarse por notivos de
fuerza mayor pero ya tengo dos circunstancias ahi que
ne exigen |a responsabilidad del link y son
ci udadanos y ciudadanas que reclaman he por I|a
responsabilidad en la entrega de este |ink que nos
vayanos a fiesta o de paseo y pidanos el link y cono
el Presidente es condescendi ente entonces después la
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responsabi |l i dades son para este servidor por eso Si
debo exaltar a quienes han asumdo con nucha
responsabilidad l|la solicitud de, de Ia conexion
renota que | o hacen Unicanmente cuando |es anerita una
fuerza mayor, Sefiora secretaria vanos hacer el prinmer
| lamado a lista para verificaci én del quérum

SECRETARI A buenos dias presidente, buenos dias
honor abl es concejal es bienvenidos a |a sesion de hoy
lunes 3 de octubre de 2022 siendo las 8:52 de Ila
mafiana.

MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN. Buenos dias para todos
Present e.

LU S EDUARDO AVI LA CASTI BLANCO. My buenos dias para
todos | os honorables concejales, para todo el equipo
de planta del concejo, wunidades de apoyo a |os
funcionarios de |la admnistracion, al doctor JUAN
JOSE bi envenido a | a corporaci 6n Presente.

JAVIER AYALA MORENO. He buenos dias para toda
presente sefiora secretari a.

LUl SA FERNANDA BALLESTEROS CANI ZALES.

CARLOS ANDRES BAJARAS HERRENO. Presente sefiora
secretari a.

JAI VE ANDRES BELTRAN MARTI NEZ.

LU S FERNANDO CASTANEDA PRADILLA. Secretaria nuy
buenos dias un saludo para todas y todos doctor JUAN
JOSE REY doctora AURA bienvenidos al concej o
presente.

SECRETARI A Gr aci as

FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBOA. Muy buenos dias
sefiora secretaria saludarla a usted y a todos |os
conpaferos concejales, a todos |os funcionarios de |a
adm ni straci 6n he especial nente al sefior secretario
de salud al doctor JUAN JOSE REY y a toda la
ci udadani a presente.

SECRETARI A Gr aci as.

ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES.

W LSON DANOVI S LOZANO JAI MES. Presente secretari a.
LEONARDO MANCI LLA AVI LA. Muy buenos dias para todo un

sal udo especial al secretario de salud a su equi po de
trabajo la doctora AURA a |la policia nacional a las
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personas que hoy nos aconpafian acd en el recinto y
| os que nos ven por |as redes sociales, platafornas
virtual es Presente sefiora secretari a.

SECRETARI A Graci as

NELSON MANTI LLA BLANCO.

SILVI A VI VI ANA MORENO RUEDA. presente.
CARLCS FELI PE PARRA RQJAS.

WLSON RAM REZ GONZALES Presente sefiora secretaria
saludar nuy especialnmente al sefior secretario de
salud al doctor JUAN JOSE REY y su equi po de trabajo
muchas graci as.

TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS. Buenos dias, buenos dias
hol a si he buenos dias secretaria presente bienvenido
al secretario doctor JUAN JOSE saludos a |los
conpafieros y a |l as personas que nos escuchan a través
de |l a transm si 6n presente

JORGE HUMBERTO RANGEL BUI TRAGO.

CRI STI AN ANDRES REYES AGU LAR. My buenos dias para
toda presente secretaria, un saludo especial para el
doctor JUAN JOSE REY su equi po de trabajo.

ANTONI O VI CENTE SANABRIA CANSINO  Secretaria muy
buenos dias un saludo especial para todos ms
conpaferos para el doctor JUAN JOSE REY doctora AURA
presente.

SECRETARI A Graci as, sefior presidente han respondido a
lista 14 honorables concejales por |o tanto hay
quorum deci sorio y de liberatorio.

PRESI DENTE  exi sti endo quorum decisorio y de
|i beratorio sefiora secretaria he vanpbs a dar |ectura
al orden del dia para su discusién y aprobaci 6n.
SECRETARI A Orden del dia:

PRI MERO Ll amado a lista y verificaci on del quérum

SEGUNDA | ectura a discusioén y aprobaci 6n del orden
del dia.

TERCERO H mmos de | a ciudad de Bucaranmanga.
CUARTO presentacion del informe de gestion de

segundo trinmestre del afo 2022 de la secretaria de
salud a cargo del doctor JUAN JOSE REY SERRANO
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QUI NTO. Lectura de docunentos y conuni caci ones
SEXTO Proposi ci ones y asuntos vari o0s.

Bucarananga | unes 3 de octubre 2022 siendo las 8:56
de la mafana el presidente CARLOS ANDRES BARAJAS
HERRENO y la secretaria general AZUCENA CACERES
ARDI LA. Sefior presidente ha sido |leido el orden del
dia para | a sesién nanero 137 del 2022.

PRESI DENTE aprueban | os concejal es en di scusi 6n de el
orden del dia para hoy 3 de octubre del afio 2022,
aprueban |os concejales el orden del dia para hoy 3
de octubre

SECRETARI A ha sido aprobado el orden del dia sefor
presi dente

PRESI DENTE aprobado el orden del dia sefora
secretaria continuanos por favor

SECRETARI A continuanos con el TERCER punto del orden
del dia himo de |a ciudad de Bucaramanga nos podenps
de pie.

REPRODUCCI ON DEL HI MNO.

PRESI DENTE conti nuanbs con el orden del dia sefiora
secretari a

SECRETARI A conti nuanbs con el CUARTO punto del orden
del dia presentacion del inforne de gestion de
segundo trinestre de 2022 de |la secretaria de salud a
cargo del doctor JUAN JOSE REY SERRANO.

PRESI DENTE bueno en este, en este punto del orden del
dia presentanbs un saludo especial al doctor JUAN
JOSE REY secretario de salud, a |la doctora AURA a |a
doctora AURA subsecretaria de salud y anbiente quien
nos presentaran su informe de gestion y desde |uego
| a participacion de |os concejales para he discernir
sobre |l a salud publica en Bucaramanga sobre el nedio
anbi ente sobre | os derechos cono avanzan | os derechos
he de |os animles, conb avanza el centro |a unidad
de bienestar y otros puntos nuy inportantes que |os
concejales y | os ciudadanos quieren conocer sobre |la
secretaria de salud y la subsecretaria de salud vy
medi o anbi ente danps |a bienvenida al concejal ROBIN
HERNANDEZ sefiora secretaria registranps |a presencia
del concejal ROBIN en el recinto, doctor JUAN JOSE
tiene el uso de |la palabra y posteriornente lo tendra
| a doctora AURA para que haga |la presentaci 6n de su
i nforme, seguidanmente |e darenps el uso de |a pal abra
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a los, mre este es el mcréfono no, no sirve,
darenos el uso de la palabra a |os concejales |uego
he a los menbros de |a secretaria para que responda
|l os diferentes interrogantes y podanps avanzar.

| NTERVENCI ON DEL H. C NELSON MANTI LLA sefior presidente
buenos di as

PRESI DENTE se registra |la asistencia del concejal
NELSON MANTI LLA sefiora secretaria por favor deje el
regi stro concejal NELSON MANTILLA en el recinto de la
denocraci a concej al NELSON.

| NTERVENCI ON DEL SECRETARIO DE SALUD Y AMBIENTE
DOCTOR JUAN JOSE REY Miuy buenos dias presidente vy
demds menbros de l|a corporaci é6n |os saludanos, es
para nosotros un honor y tanbién obvianente un
conprom so y un deber venir periddicanente y en estas
sesiones ordinarias en su tercer periodo poder
presentar |os avances y el inforne de gestion de la
secretaria de salud y anbiente; en priner [|ugar
sal udando tanbi én a |os concejales que se encuentran
desde la plataforma y a las conunidades nosotros
dentro del plan de desarrollo en la secretaria de
salud y anbiente tenenos dos |ineas estratégicas que
trazan nuestros proyectos, Bucaramanga equitativa
i ncluyente una ciudad de bienestar, Bucaranmanga
sosteni ble una ciudad con fututo y dentro de estas
| i neas estratégi cas trabajanbs cuatro conponentes que
ustedes conocen, salud con calidad, salud publica
perti nente, Bucaramanga ciudad con planificacion
anbiental y territorio en el marco del canbio
climatico y Bucaramanga una eco ciudad. Voy a
permtir exponer el desarrollo de |la gestion de |os
dos prineros conponentes y l|la doctora AURA va a
exponer | os avances de | os dos ultinbps conponentes el
tercero y el cuarto; en prinmer |ugar sienpre traenps
a colacién las netas y las coberturas que tenenps en
el sistema de seguridad social en salud Bumangués vy
aqui hay wuna prinera cifra que ne parece a m nuy
rel evante, en este nonmento nosotros en Bucaramanga
contanbs con 619.700 afiliados segun el DANE, pero
tenenos en la ciudad 762.604 personas afiliadas a |la
seguridad social segun |as bases oficiales de |a BDUA
que maneja el mnisterio de salud eso es inportante
tenerl o en cuenta porque muchos ciudadanos del area
netropolitana de Bucarananga se sonifican quiere
atenderse en salud en nuestra ciudad Bucarananga
sigue siendo en materia de salud epicentro de la
afiliacion en materia de seguridad social pero la
cifra que quiero resaltar es esta de los 240.631
afiliados al réginmen subsidiado cifras oficiales
nosotros en el afio 2020 tenianpbs 200.000 ml
afiliados no |legabanbs casi a 200 ml afiliados
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luego es nuy inportante este, este avance que ha
tenido el aseguram ento por mnuchas cosas; el prinero
de ellos es que |la enmergencia sanitaria nos permtio
via decretos de energencia afiliar en el réginmen
subsidiado a personas que tenian dificultades para
acceder a la seguridad social y ahora que se acabd |la
energencia igual estas personas siguen gozando del

subsidio de |a salud eso es nuy inportante.

Segundo Bucar ananga si gue si endo una ci udad
privilegiada en materia de coberturas y es una ciudad
que mantiene superior al 100% su cobertura mrandolo
desde |a perspectiva de la pobl aci 6n de DANE que
tiene, pero un elenento aqui sustancial que nos
parece nmuy inportante resaltar es el esfuerzo y el

ejercicio que se ha hecho para afiliar a |a pobl aci 6n
m grante, nosotros henbs trabajado con USAID y con
muchas ONGS con M graci 6n Col onbia con |a Gerencia de
Fronteras y la Secretaria de Salud ha desarroll ado
una estructura un proceso una divul gaci 6n que nos ha
permtido vincular un ndnero nmuy inportante de
m grantes aprovechando tanbién el estatuto tenpora

para | a permanencia a |a seguridad social 240.000 ml

40.000 m | personas nas de |as que esperabanos tener
ustedes van a ver en el presupuesto que se les va a
presentar para la vigencia 2023 cono |a seguridad
social que es una platica, que se reune de varias
fuentes no solanente del sistema  general de
parti ci paci ones del nunicipio aporta sino que tanbién
el fondo de solidaridad y garantia, el departanento
de Santander es una inversion mnmuy inportante en el
presupuesto que les vanbs a presentar eso ya va por
al rededor de |os doscientos setenta ml mllones de
pesos ($270.000.000), obvianmente es la inversion mas
i nportante que se hace en materia de salud pagar el
subsi dio, el seguro a |a poblacion pobre y vul nerable
de la ciudad, y tiene una connotaci 6n especialisinm
gque yo qui ero enpezar a colocar aqui en la nesa de la
cor poraci 6n porque cuando |l eganps a |a secretaria el
1 de Julio del 2021 encontranpbs una, un semaforo en
amarillo con las finanzas del Instituto de Salud de
Bucarananga, yo estoy seguro cuando el sefor GCerente
venga a exponer su inforne de gestion ustedes van a
encontrar un Instituto que goza en este nonento de
una tranquilidad financiera nmuy inportante el | SABU
hoy ya no tiene problemas de salud financiera, esta
pagando sus deudas, sus obligaciones, su némna, su
gente, sus conpromsos al dia y tiene en parte que
ver con el hecho de que este nercado de afiliados del

régi men subsidiado que es el nercado natural de

| SABU pues estas 40.000 ml nuevas personas han
|l egado tanbi én a aportar a través de las EPS en |os
contratos que viene haciendo el |SABU unos recursos
muy i nportantes que suman a |os ingresos del |SABU y
le permiten |levar al |SABU una operaci 6n financiera
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sal udabl e, ustedes saben yo he sido dos veces gerente
de esa Institucién y la conozco muy bien y estoy
seguro que el |SABU de este gobierno que queda es un
| SABU que esta preparado ya, con un respaldo
fi nanci ero preparado a seguir esa senda de
nej oram ento es un | SABU que desde la junta estanos
trabaj ando fuertenente para que nejore la calidad, la
oportuni dad, el acceso a los servicios de saluda a
sabi endas de que hay un respal do en ese nonento en su
esquema y estructura financiera eso es una buena
noticia para la ciudad y vanps a estar nuy atentos a
que las EPS especialnente, |las EPS que no son del
subsi di ado porque ustedes saben en el pais hay EPS
cono, conop SANI TAS conb SURA conmob FAM SANAR que |es
han dado |a posibilidad de neterse a trabajar con el
régi men subsidiado y esto se ha dado especial nente
cuando sean liquidado EPS acd en Colonmbia y en
Bucar anmanga, EPS cono SALUD VI DA, cono COWMPARTA, cono
COOVEVA las EPS que tiene réginen subsidiado el
gobierno las ha trasladado sus afiliados a otras EPS

y ahi han Ilegado EPS que generalnente tienen
licencia para trabajar es el réginmen contributivo con
esas EPS henos tenido el lio de que ellas no conocian

el 1SABU, no conocian |la dinamca de |as pobl aci ones
vul nerables y henpbs venido trabajando con ellas para
que se acerquen, contraten con el I1SABU y vean |a
di nam ca de tener nosotros |a posibilidad de trabajar
con la conunidad desde el sector publico; esta
mnistra sefiores concejales que tenenps tiene algo
qgue a m ne parece positivo y es una defensa férrea
de la Republica Hospitalaria y eso hay que
aprovecharlo porque la red publica hospitalaria en
los ultinps 30 afios |la pusieron a conpetir contra
privados l|a pusieron a veces en condiciones un
poquito desfavorables 'y hay que defender | os
Hospitales Publicos porque en dltimas son |os
patri noni os que tenenos en |as conuni dades, creo yo
con este debate que se va a venir el afo entrante de
la reforma de |a salud que ahi podenbs nosotros dejar
un fortalecimento de nuestra enpresa social de

estado; tenenps 50.000 m | afiliados que hoy gozan
del beneficio del réginmen subsidiado que no han
pasado por |a actualizaci 6n de | a encuesta del S| SBEN
lo que se Ilama el SISBEN 4, a esos afiliados no se
les va a quitar su afiliacién |o tenenos que
sequirl os buscando para actualizarles el SISBEN sin
enbargo hay una garantia de que esas personas van a
seguir gozando del réginen subsidiado en materia de
salud, esas afiliaciones nuevas en nunero de 40.000
hay estéan distribuidas SALUD TOTAL y |la EPS SAN TAS
son | as EPS que nmas han reci bi do pobl aci 6n vul nerabl e
gue se ha afiliado recientenente a |a seguridad
social y basicanente ha sido por estos fendnenos de
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trasl ados que se han dado de otras EPS que sean

| i qui dado.
En el prinmer senmestre del afo trabajanps |a auditoria
de | as asegur ador as r ef er enci &ndonos en | os

paranetros que nos envid |la secretaria departanenta

en una circular que ustedes conocen nmaneja 13
criterios para auditar y supervisar |as EPS, estos
criterios a partir del segundo senestre se
nodi ficaron en el siguiente informe de gestiodn que
venga a presentarles vanos a estar hablando de un
sistema novedoso que se Ilama GAUDI que dejo
i nstal ado | a Superintendencia Nacional de Salud del

Gobi erno anterior, estanps enpezando a desarrollar |la
auditoria de las EPS en un sistena nas unificado, nas
automati zado que nos permta hablar un msno idioma
todo el pais porque nuchos de estos criterios que hoy
se manejan son criterios conb el que les estoy
presentando que desarrollan los entes territoriales
regionales en el caso nuestro la secretaria de Sal ud
Departanental ; que tenenps en este segundo trinestre
pues este es el RANKING di ganos de nuestras EPS ahi
estanobs teniendo un trabajo fuerte especial nente con
la NUEVA EPS, la NUEVA EPS ha tenido un proceso de
expansi 6n nuy grande en nuestro pais, quizas en una
de las EPS que esté |lamda asumr un rol protagénico
conb quiera que tiene recursos publicos y que este
gobi erno del doctor GUSTAVO PETRO privilegie |as
enti dades que manej an recursos publicos |a NUEVA EPS
esta |l anada posi blenente en la reforma de la salud a
jugar un papel protagénico pero tenenps que |lamar |a
atenci 6n sobre su eficiencia, sobres sus indicadores
tienen dificultades venos en |la dirigencia nacional y
regional de la NUEVA EPS nmucha voluntad, nucho
conprom so, ganas de trabajar el doctor CARDONA ha
podi do consolidar un equi po de nuchos afios porque ha
| ogrado di ganbs sobrevivir a varios gobiernos es una
EPS que tiene estabilidad en sus directivas, entonces
uno diria honbre esa estabilidad tiene que enpezar a
verse reflejada en una nuy buena gesti 6n ahi tenenps
con ella todavia dificultades con la EPS que nas
estanbs trabaj ando nosotros procesos de nejoram ento;
SALUD M A que es una EPS nuestra, es una EPS de la
regi 6n, es una EPS pequefia que por lo misnmo y tanto
de |l evar poco tienpo pues sali 6 con unos indicadores
acept abl es de un 81.8% con todas est as
i nstituciones nosotros tenenbs esa dinamca que
ust edes conocen de col ocar |os problemas en |a nesa,
trazar planes de nejoramento firmar actas de
conpr om so hacer | os segui m ent os del caso,
aconpafarl os con | os entes regionales y especial nente
con la Superintendencia Nacional de Salud que es el
ente de alguna nmanera las contrala o las puede
sanci onar, t uvi nos | a visita del sefior
superi ntendente hace ya al rededor de un nes, el sefor
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superintendente tonb l|la decision de venir a
Bucaranmanga a su regional una de las prineras visitas
que hizo al territorio cosa que nos agrado y sabenos
gue va a estar nuy atento a estar haci éndol e tanbién
el seguimento a | as EPS.

Dentro de |las actividades a |la red de presentaci 6n de
servicios Bucaramanga tiene un desarrollo nuy
inportante de oferta de prestaci 6n de servicios aqui
lo que trabajanos en el segundo trinestre 21
I nstituciones de salud a las cuales fuinbs a visitar
a aplicar tanbién todos los criterios, aqui estan |os
criterios que utilizanpbs son nas criterios que |os
de la EPS 19 criterios que se aplican en el
seguimento y evaluacion de las IPS aqui estan |os
resul tados; donde estanps teniendo dificultades,
estanos teniendo dificultades no marcadas pero hay
que |lamar la atencion y con ellos estanps trabaj ando
ALI ANZA DI AGNOSTI CA es una | PS he diganos nuy aliada
del desarrollo y presencia de |la EPS SALUD TOTAL,
estanos teniendo dificultades en la clinica San Pablo
es, es una clinica psiquiatrica histérica nmuy
reconoci da muy querida por nosotros y tenenos que
aconpafarla y darle asistencia técnica para que saque
adel ante unas dificultades que tiene y la clinica
Materno Infantil San Luis yo |la pongo en rojo porque
descendi6 pero ha sido sienmpre una de |as
i nstituciones de nejor calidad en Bucaranmanga baj o un
poco algunos indicadores y en el resto pues si
resaltar que |lo que ustedes ven en azul, es nejores
es decir que la red a los Ilamados nuestros a la
supervision a la asistencia técnica a |os planes de
nej ora pues podenbs hablar de que hay ocho o nueve
instituciones de estas que vigilanps que venos
nej oras eso tanbi én es positivo hay que resaltarlo a
veces pues si obvianente uno mra donde tenenos |os
lunares pero en materia general nuestra red de
prestaci 6n de servicios sigue adelante en su curso de
desarrol |l o de nej oram ento.

Tanbi én ust edes saben tenenpbs una especial vigilancia
en las atenciones de urgencias, ahi nosotros henos
veni do teni endo un aconpafam ento nmuy directo con |la
institucidon Serviclinicos Dronedica |o que antes
conocianbs conmb la clinica La Merced que ha tenido
una vocaci 6n en los ultinos afios nmas dedicada a |os
temas de trauma, de accidentes de transito etc.,
estanps revisando con ellos nuchos el enentos propios
del proceso de atenci 6n de acceso y de calidad de la
atenci on. Los dispensarios nedicos, |os dispensarios
médi cos henpbs en este segundo senestre desarroll ado
nuestras actividades pero quiero en esta ocasion
contarles un prograna que ne parece suprenanente
interesante en alianza con la Contraloria General de
la Republica y con la Asociacion Colonbiana de
facul tades de administracion en donde la UDES |a
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uni versidad de Santander ha sido nmnuy protagébnica,
henos desarroll ado un programa que quiero resaltar de
control social, porque el tema de |os dispensarios de
nmedi canent os realnente es una dificultad es una queja
yo sé que incluso a nuchos de ustedes les Ilegan
personas con la dificultad de nedi canento que no ne
entregan cuando yo voy a |los nedios de conunicaci6n
se abren los mcroéofonos y las |Ilanadas que |l egan en
un 80% son personas pidiendo nedicanentos a m

What sApp cuando salgo a un barrio nuchas personas se
nos estan quejando con el tema del nedicanentos;
tenenbs nonmentos incluso ms dificiles, en este
nonmento tenenos en el segundo senestre cifras que
aqui no estan pero hay wuna, hay un dispensario
FARMASAN se |l ama con el que tenenps en este nonento
dificultades estanps todas |as semanas encima de
ellos porque hay proveedores decir cadenas de
sumnistro que a FARMASAN |o han tenido ya conb a
orillado por cuestiones de flujos de pagos etc.,
etc., entonces aqui estanpbs haciendo un trabajo
manconunado que Yo estoy seguro va a tener unos
resul tados muy buenos en donde | a Contral oria General
de Republica que es un ente de control que nos parece
muy interesante porque es que especialnmente |as EPS
de reéginen subsidiado nanejan recursos publicos vy
tiene que ser sujeto y el superintendente y Ila
mnistra ya |lo dijo EPS que maneja recursos publicos
pues si porque tanbién no se |e puede hacer una
m rada desde un ente de control conp la Contraloria
porque ustedes saben a veces |a Superintendencia que
es la que tiene que sancionar no Ilega, no tiene |os
brazos suficientes y vanpbs estar este 19 de octubre,
vanps a tener un priner foro que, que se ha hecho con
ell os, se han seleccionado |ideres participantes de
| as asoci aci ones de usuarios y se ha nontado con la
UDES un di pl onado de veeduria ci udadana
especificamente en |0 que tiene que ver con tenmas de
salud con wun capitulo especial de conb se hace
veeduria al proceso de dispensaci 6n de nedi canentos
por la propia conunidad y se ha creado esta conuni dad
de veedores que va a tener el respaldo de la
autoridad sanitaria local de la Contraloria Cenera

con wun ingrediente que es bien interesante Ila
academ a, que de alguna manera | a academ a nos da esa
tranquilidad de que estanps, si vanps hacer una
encuesta, si vanps a desarrollar un instrunento, si
vanbs a tener algun tipo de técnica de proceso para
hacer veeduria pues |la academa tanbién |le va a dar
el realce de la veracidad de esos hall azgos, vanpbs a
tener un priner encuentro con todos |os dispensarios
el 19 de octubre y les vanbps a nostrar el resultado
de las cosas que estan pasando delante de la
Contraloria y les vanos a hacer firmar unas actas de
conpromso y con la nmisma ciudadania vanbps a ejercer
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ese control social, nme parece que es una estrategia,
repito que, que hay que hacerle seguimento porque es
una forma muy eficaz cono pudi ésenps nosotros atender
tanbi én este, este tema porque es que uno nuchas
veces llega y dicen que es que el ciudadano que
sienpre son |os msnbs que son poquitos que es que
desaf ort unadanent e cuando Il ego | a droga no habia que
es que hay desabastecimento nacional désea |os
di spensari os tanbi én tienen unos discursos si he de
nunca acabar, entonces nos toca, nos toca entre todos
poner los ojos y a ni ne parece que este proceso de
partici paci 6n ciudadana va hacer nuy inportante,
claro henbps venido de todas maneras aunentando |a
oferta de sitios porque un problema serio que
tenianbs era pocas sedes para hacer el proceso de
di spensaci 6n, ahi de ese segundo trimestre tenenos
al gunos resul tados de puntos que ya se abrieron y que
le dan |a posibilidad a estos dispensarios de tener
mas presencia mas, nMas sitios habilitados para que
puedan hacer el ejercicio sin enbargo este, esta es
una situaci 6n he que sigue teniendo dificultades, que
sigue teniendo inconform dades y ahi nos toca seguir
t rabaj ando.

En el canpo de la salud publica ustedes saben
nosotros tenenos dentro de nuestro plan de desarrollo
52 metas de 17 programas de estos 6 conponentes que
|l es presentanps de las l|ineas estratégicas, tenenos
31 proyectos fornulados ante |a secretaria de
pl aneaci 6n debi danmente actualizados que |os estanos
desarrol | ando; en prinmer lugar dentro de |os procesos
de participaci 6n ci udadana henbs veni do fortal eci endo
nuestra presencia, aqui hay unas cifras de lo que
nosotros atendenos dentro de nuestro sistena de PQR
mas de al rededor de 1064 atenciones diversas de toda
indole de orientacion de acceso administrativos de
busqueda de ciudadanos por |os servicios de salud,
sin enbargo de la dltima vez que estuve aca en el
concej o nos ha quedado una tarea que henbs enpezado a
enprender, cOnD posicionanbs MAs este programa de que
el ciudadano sienta mMAs cerca que |le estanps
aconpafando que tiene qui en l e atienda  sus
solicitudes, sus quejas y henpbs venido trabajando a
todo nivel tanto en |os nmecanisnos de participacion
social que tiene que tener las EPS y las |IPS
f or mandol os dandol es asi stencia porque el que atiende
| as quej as de un ciudadano en |a seguridad social no
ani canente debe ser |la secretaria, las EPS tienen
obl i gaciones de tener sus oficinas de atencio6n al
usuario, las IPS tanbi én las tienen pero nuchas veces
se actua de nmanera desarticulada ahi henpbs venido
haci endo un esfuerzo y un ejercicio nuy interesante
incluso con | os procesos de formaci 6n de capacitaci 6n
conb |los que ustedes ven alli con USAIN hicinps un
ejercicio nmaravilloso esta en la foto inferior
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derecha de formar |la gente que atiende directanente
el puablico porque hay gente que incluso nuchas veces
he tiene dificultades enocional es de estrés |aboral vy
enprendi nos un proyecto nmuy interesante de ensefarle
a las comunidades a lideres comunitarios a |os
procesos de vigilancia en salud puablica conunitaria,
nosotros necesitanos con esto del COVID y nuchos
otros tenmas que vienen pasando que |as conuni dades
tanbi én aprendan a ser nuestros ojo0s, nuestros oidos,
en |as conuni dades para que cuando se vea un caso
raro, un brote, esté pasando al go pues podanps tener
una red tanbién de vigias comunitarios que nos
canten, que nos avisen, qgue nosS anuncian vengan
manden una visita aqui estanos viendo mucha gente que
tiene tal problema, eso es nmuy inportante y henos
avanzado en |l o que |l amanos el programa de vigilancia
en salud publica conunitaria, claro la vigilancia en
sal ud publica pues se volvié un programa con esto del
COVI D super inportante es muy fuerte nosotros hacenos
per manent enmente comtés de vigilancia epidem ol 6gica
de estadisticas vitales, la participacion de |as
instituciones de salud es enorne, tenenos un
cunplimento de nuestro sistema de vigilancia clave y
no es solo el COVID conp |es decia, nosotros tenenos
que estar nuy atentos a vigilar mnuchos problemas de
salud, mre que ahi nos apareci6 |la VI RUELA DEL MONQ
ya vanos a |legar a 40 casos en Bucarananga, pero |os
vigil anbs bien, |os detectanps a tienpo |os aislanos,
| es danps el tratam ento adecuado, no henpbs tenido
conpl i caci ones con ningun caso y eso se debe a que el
sistema de vigilancia funciona, estanps muy atentos,
el DENGUE, |la TUBERCULCSIS, |a LEPTOSPIROSIS que es
una enfernmedad que esta enpezando tanbién a tener
frecuenci as i mport antes, ahi nosot r os henos
fortal ecido nuestro equi po, tenenbs una credibilidad
grande con las instituciones de salud sobre nuestro
sistema de vigilancia epidem ol 6gi ca, henbs nanej ado
en ese segundo trimestre alrededor de priner
trimestre 232 al ertas donde nas trabajanpos alertas en
todo sentido por enfernedades, por intoxicaciones es
en los colegios y en las universidades y tenenos que
hacer presencia innediata para poder dilucidar que |Io
gue esta pasando, que pasé un brote, que la gente se
enfermd, que hay mas de 10 estudi antes que no fueron
al col egi o, t enenos gue ir a i nvesti gar
per manent emente este tipo de eventos pero contanos
repito no solanente con |as secretarias de salud sino
con el | SABU con qui en tenenbs un conveni o inportante
para poder estar mandando a tienpo |as personas que
se requi eren para hacer |las investigaci ones de canpo,
este, estd es una foto que yo sé que ustedes
reconocen pronto no se alcance a ver tanbién nuchos
| ideres comunitarios mre ahi |os estanps graduando
de esta prinera fase de vigilancia en salud publica
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con enfoque conmunitario, es un tema bien
y la gente le encanta, |la gente,
encanta cualificarse para poder hacer

los |ideres

i nteresante
| es
un trabajo he

poder conocer co6no se diferencia una varicela de una
podenos

viruela del nobno, conb es que

nosot r os

ensefiarl es a que conozcan el tema de |as enfernedades
esa tematicas estar pilas con los temas de la
desnutrici 6n, pero por sobre todo que cada vez que
ell os con ese certificado que les dinbs levanten |la
mano, al cen el tel éfono vayan al guna instituci6on sean
escuchados y sean obvianente tenidos en cuenta,
porque ese lider se formd y cuando él prende la luz
porque tiene algun caso sospechoso pues hay que
atenderlo hay que darle la legitimdad y eso es |o
que estanps haciendo en ese trabajo tanbién
interinstitucional; pregunta que nos han hecho aca en
el concejo en varias ocasiones y conbo van |as
novil es, pues el dia 18 de agosto del afo en curso
| ogranps firmar el contrato interadmnistrativo 203
le entreganps al instituto de salud de Bucaramanga
seiscientos cuarenta mllones ($640.000.000), ellos
col ocan cuarenta y sei s m || ones de pesos
($46. 000. 000), seiscientos ochenta y seis mllones de
pesos ($686.000.000), en un proceso que le |ISABU ya
inicid en su fase de contrataci éon.

Tenenos dos esquenas para las noviles rurales uno es
una novil con furgbén conpleta con |os consultorios y
nos tocé y eso tiene tanbién validacion y actas con
| as comruni dades porque ustedes saben hay un nunero
muy inportante de veredas donde este tipo de, de
furgones no entran por razones de l|las vias, entonces
vanbs a tener que ser nas versatiles y la segunda
novil es una nbvil que va a constar es de cam oneta
4x4 con he todos los elenentos para arnmarla alla en
el lugar repito que esto es un tema que se sociali zo,
se concilié con las comunidades especialnmente en
aquel | os sectores donde el furgon nunca iba a poder
llegar y eso quiero tanbién que ustedes |o tengan
claro porque asi se hizo el proyecto, asi se planeo,
asi se cotizé y estanbs en este nonento con el
instituto de salud de Bucaramanga ellos |l evando con
a cabo | os procesos contractual es, eso va con toda |la
dot aci 6n del caso.

La estrategia de atencién primaria una estrategi a nmuy
i nportante desde el gobierno pasado se habia iniciado
hacer un trabajo en las conmunas uno y dos con esto
que tanbi én el doctor PETRO va a poner nas de noda
que la salud Ilegue a las casas, que |os equipos de
salud puedan estar mas cerca de |as conuni dades ¢él
cuando fue alcalde de Bogota hizo un esfuerzo
grandisinmo y |o que henps enpezado nosotros a tener
en |los contactos con el mnisterio es que este
proyecto va a ser uno de |os proyectos bandera del
gobi erno del doctor PETRO pero que bueno que
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Bucarananga ya tiene una experiencia que contar ya
tiene una trayectoria en atencion primaria en sal ud,
ya tiene un trabajo que le va a permtir nostrarse
conb una ciudad en donde l|la atencidon primaria en
salud pueda crecer entonces |le henbs fornulado al
gobi erno nacional y Io vanbs a presentar a través de
ASCCAPI TALES un proyecto nuy inportante para que
nosotros podanbs contar con equipos de salud que
Ilevenbs a las diferentes conmunidades y |o que
pret endenos en ese proyecto sefores concejales es de
coger los lideres <conunitarios que tienen esa
vocaci 6n de servicio en salud que |levan nmuchos afos
trabaj ando por |la salud de sus conmuni dades y ojal a el
proyecto | o planteanos asi ofrecerles un prograna de
técnico auxiliar en salud para que no sean cursitos
no mMsS para Qque no Ssean personas que ejerzan con
mucha voluntad y con nucho carifio ese trabajo sino
gue se titulen en |o que tiene que ver con la
formaci 6n para el trabajo y de al guna nmanera con ese
titulo de técnico pues podanps tanbi én incorporarlos
en un nercado |aboral formal para que la actividad
del lider tenga wun reconocimento tanbién con
recursos y si este gobierna nacional va a tener
recursos para la salud conunitaria pues que | e paguen
a estos técnicos para que podanps tener un trabajo
sistemitico, continuo y tenganps otra vez en la
conmuni dades esos pronotores de salud que perdinos y
que tanto bien nos, nos hacen falta.

Ustedes saben en este priner senestre |ogranos
trabajar la comuna tres ahi estan todos |os barrios
en donde un equi po nuy inportante eso | o hicinops con
el 1SABU || eganps a todos estos barrios a |as casas y
tanbi én hicinmps un seguimento; estos son estas son
las famlias a donde |leganpbs, a donde no || eganos

con el nensaj e de sal ud, hacenos encuest a
canal i zanos, enrutanps |la gente sefiora mre usted
sali6 aqui con la gluconetria mal, usted tiene un

control para su diabetes necesitanos que se 1|o
atienda wurgentenente pero tanbién I|le hicinbs un
seguimento a esas famlias, a las que el afio pasado
en |la conuna 14 habianpbs |legado, que pasé con
ust edes, qué pasé con estos nifos, qué pasd con este
abuel o haci éndol e seguimento para que el progranma
obvi anente se mantenga en una dinanmca de eficacia
especi al nrente para que |la gente que no conoce que
estaba hi pertenso, que no estoy contral ado, que tengo
este problenma pues sienta tanbién |a conpafiia y se
sienta tanbién que |la secretaria de salud pues esta
nmuy pendi ente de cénp van sus cosas.

No todos nos contestan en atencion primaria en sal ud,
no todos abren la puerta yo |les tengo que reconocer
una cosa Yy tenenps que hacer algo para ello Ila
ciudadania estd un poco mas escéptica y desconfiada
de los trabajos conunitarios en salud y eso pues
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pueden haber varios sintonmas, temas de inseguridad,
temas pero, pero pienso que nosotros tenenos que
volver a trabajar fuertenmente en acercarnos a |a
gente he henbs perdido esa presencia y por eso
atenci6n primaria en salud tiene que ser un progranma
bandera y si tiene el respaldo nacional pues yo
pienso que es el programa |lamado a crecer porque
pues uno con unos recursos inportantes pues ahi vanos
|l egando a unas conunas pero necesitanos |legar a
todas no hay la plata eso vale plata y esa es |a que
vanbs a estar tramtando con el sefor Alcalde en el
gobi erno naci onal .

Programas de enfermedades croénicas no transm sibles,
no se puede descuidar |as enfernedades infecciosas
son |l as protagonistas pero no podenpbs abandonar un
trabajo grande que Bucaramanga ha venido haciendo
para el control de la hipertensién, de |a diabetes,
del cancer, tantos problemas que tenenps nmiren ahi no
mas en el di agnoéstico  si sonos 619.000 ml
Bunmangueses, pues el 12% son hipertensos eso es
nanmero nuy inportante, el 8% diabéticos es nucha
gente y nosotros tenenps que estar en un pernanente
trabajo, yo le he pedido al |SABU ahi diganps dos
frentes en donde el |SABU puede brillar, bueno tres
entonces |l os quiero dejar aqui en esta nesa para que
ustedes tanmbién nos ayuden nos retroalinenten el
| SABU tiene que brillar ahora que estd con una
estabilidad admnistrativa financiera, tiene que
brillar en tres temas de servicios de sal ud:

El prinmero ser ejenplo a nivel nacional en Ila
i npl enentacion de |la ruta de atencidén integra

materna y perinatal, nosotros tenenbps que ser
ejenplares en |la red publica de la manera cono
tratanbs a nuestras gestantes, a nuestros nifios, a
nuestros partos.

La segunda la ruta de nmantenimento de |la salud que
especificanente trae todo el nodelo preventivo para
este tema de | as enf er nedades croni cas no
transm sibles, ese tema la hipertension, es un tem
nonunental, es un tema de una prevalencia enorne, la
hi pert ensi 6n arteri al ocupa, Oi gamne sefor es
concejales en la consulta externa |a consulta esa que
ocupa el médico, por cada 100 consultas que se
ati enden en el |SABU 60 son por hipertensos hagane el
favor 60 consultas es decir, estas enfernedades
ocupan entre todas el 80% del quehacer diario de |os
medicos y enferneras del ISABU en |a parte
anbul atoria es una cosa terrible y uno va a mrar el

control y nos falta nmucho esa es una critica que se
| e hace al sector de aseguramento hoy I|l|evanpbs 30
aios de aseguramento y le dice la mnistra a |as
asegur ador as, sefores pero pl at a ha habi do,
tecnologia nuchas cosas han nejorado pero Ila
prevenci 6n no se vio, NnO se vio y por eso se va a dar
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una transformaci 6n grande en el sistenma de salud para
ell o tenenps que prepararnos dénde esta el quiz del
asunto en la nedicina preventiva y la nedicina
preventiva se tiene tanbién que sacar de |os
consultorios y se tiene que |levar a |las conuni dades;
henpbs trabajado hay un equipo que |leva nmuchos afnos
en la secretaria detrads de |la asistencia técnicay |la
i npl enentaci 6n de esta rutas capacitando talento
humano |e  henos, le henbs dado tanbién una
I mportancia a un tema que ustedes nos hablaron, el
tema de |as enfernedades huérfanas, no dejar |as
huérfanas que tengan doliente, henps trabajado con
fundaci ones con instituciones para que |las personas y
las famlias que tienen y padecen un hijo con una
enf er nedad huér f ana t engan el apoyo y el
aconpafiamento de |la secretaria de salud; henos
venido avanzando en progranas un poquito NS
novedosos, |os temas de |la salud auditiva no se
pueden descuidar en el nundo |[|aboral hay nuchos
probl emas de salud auditiva hay que hacer asistencia,
hay que |legar a las instituciones para decirle a |os
médi cos oiga no abandone en |os problenmas de sal ud
auditiva, estanbs en un nundo cada vez mas ruidoso y
tenenps que cuidar los temas de |la salud auditiva hoy
3 de octubre estanps celebrando el dia del
odont 6l ogo, el di a del odont 6l ogo hoy una
felicitaciones para todos los profesionales de I|a
odontol ogia henbs venido tanbién avanzando en el
programa de salud oral de la secretaria de salud,
nosotros, ustedes saben desde |a secretaria pues no
sonos i ntervencionistas en estos programas, sonps de
asi stencia técnica de supervision de estar vigilando
en la red que | as cosas se hagan bien.

Tubercul osis un programa inportante yo les decia en
una anterior intervencion que cuando yo estuve conp
epi demi 6l ogo recién salido de la universidad conpo
epi dem 6l ogo tenianbs una cifra de tuberculosis o de
casos de tuberculosis que, que tenianbs que no
superaba | as 150 personas que atendianbps en |a ciudad
tengo la cifra de esta naflana hoy en Bucaranmanga
estanos, estanps atendiendo encima de |as personas
para que se tonmen su droga 288 Bunangueses con
tuberculosis O6sea eso estda trepado si, y una
enfermedad que tiene tratamento si, que nosotros
dijinmos son la tuberculosis |la vanbs a controlar no,
es una enfermedad que ahi nos sigue dando pel ea, por
eso tenenps un programa muy robusto, un prograna que
esta pernmanentenente buscando incluso ustedes saben
esta es una enfernmedad que afecta nucho el habitante
de calle nos toca estar con ellos muy enci na dandol es
el nedicamento aqui est& un resunmen de | o que Lepra y
tubercul osis veni nbs desarrollando. El |epra tenenos
un caso pero es una enfernedad que querenos elimnm nar,
elimnar es que tenenbs que tener cero, pero en
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t ubercul osis tenenobs 288 casos si

para tranquilidad

de nosotros todos |os casos detectados |os tenenos
i dentificados estéan siendo atendi dos pero son, es una
casuistica grande; con el dengue preguntas tanbién

nosotros pues 30 afios de wunas historias duras del
dengue Bucaramanga y ustedes tanbién sienpre viven
muy preocupados por este tenmm, henos habl ado durante
este afio los infornmes que |es henbs presentado el
al i stami ento que hicinbs porque Col onmbia anunci 6 que
el 2022 era un afo de pico de dengue e incluso en
ci udades cercanas conb Cuacuta en la frontera en el
Tachira, en Cartagena en ciudades de la costa
Atl antica se declar6 el pico, se declard |la epidema
por dengue <conmb era de esperarse nosotros nos
preparanbs armanbs un  contingente de personas
formadas, capacitadas y nos fuinos al trabajo de
canpo aqui esta de enero agosto nas de 15.900 visitas
a casas uno a uno dénde esta el criadero hay que
destruirlo; visitas efectivas a |las que henos |l egado
13.608 este es un programa queridos concejales del
cual yo si quiero felicitar al equipo de Ila
secretaria de salud, a nuestros técnicos en vectores
a las personas que nos han venido ayudando; aqui
al gunas fotos que recrean este inportantisino trabajo
de prevencion y control de dengue que incluso ha
incluido al sector rural obvianente y mren este es
epi dem ol 6gi canmente el resultado esa linecita esa
liniecita azulita es el conportamiento de |os casos
de dengue de |la ciudad y esas, y esas sonbras rojitas
es |lo que Ilamanos |o0os epidem 6l ogos un cana
endém co que es la historia del dengue de |a ciudad
gue nos ha permtido construir una banda en donde
nosotros podenbs mrar cuando estanps en una zona de
seguridad y cuando vanpbs hacia el pico cuando se nos
sale de lo normal el problema, y el dengue Ilo
mant enendbs en ese nonento para tranquilidad de |os
Bunmangueses | o mantenenos ahi a rayita, control ado
eso es inportante ustedes que estan pernmanentenente
en |as comuni dades se tienen que estar dando cuenta
gue si pueden llegar a tener la alerta de una famlia
qgue |le dio dengue pero no es obvianmente esa
preocupaci 6n grande cuando nosotros tenenos mnuchisi na
gente con el problema, en la clinicas, en 1los
hospitales; eso no es gratis estar hoy en Qctubre vy
tener una ciudad que no tiene brote de dengue eso no
es gratis, ese es el producto del trabajo que henos
veni do haci endo especial nente desde el control del
vector de la esa GP que es zancudo que transmte |a
enfernmedad; COVID al go que cada vez pues ya no creo
que ya no nos |lama tanto |la atencion gracias a D os
pero bueno aqui pero aqui estéa la cifra de COVID del
jueves pasado 41 casos activos, de esos 41 casos 40
en la casa, solo tenenps un paciente hospitalizado y
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nadie en UCI es algo que realnente pues nos da esa
tranqui |l i dad.

Este es el conportam ento de nuestra ciudad ahi estan
todos | os picos, esa tragedia grande que se escribio
tanbi én desde |a epidem ol ogia, gracias a la
vacunaci 6n pues este cuarto pico que ustedes ven al
final de curva que el ministro FERNANDO RU Z al canzo
anunciar cono el cuarto pico pues en Bucaramanga no
alcanzo a ser un verdadero pico, eso |lo dijinops
nosotros | ogranos abortar ese pico tuvinps un aunento
escal onado nmuy suave, muy |eve y ya pues inmginese e

jueves pasado el reporte es que en toda |la senana
tuvinos 11 casitos 6sea ya estanps |legando a cas

nada; esta es el balance que |l|eganbs de vacunaci On
aplicadas con las dosis que apoydé la ANDY mllon
trescientas veinte seis ml (1.326.000), bioldgicos
en Bucaramanga una cosa inportantisinma nuestras
coberturas, esquenas conpletos 88% 99.6 con prineras
dosis, tenenbs que seguir trabajando el tema de |os
refuerzos y |los que tenenps mas de 50 afios nos toca
poner nos dos r ef uer zos, felicitaciones a los
concej al es que se pusieron su segundo refuerzo, |os
que son nenores de 50 afios pues un refuerzo si ahi
t enenbs vacunas noderna que es buena tanbi én para |os
refuerzos y seqguinos trabajando fuertenente, todos
|l os dias tenenps jornadas, ahi seguinbs nos siguen
alojando en el <centro recrear del norte, en el
teatrino de la US nuestros equipos de vacunacion
hacenbos presencia en |los centros conerciales, hoy
irse a vacunar eso no hay cola, la gente anable ya
todo el nmundo conoce cono es el tema de |a vacunaci 6n
contra el COVID y obvianente sonbs una ciudad que se
destac6 en su indice de resiliencia con el COVID,
estas son las cifras de vacunacion que repito
especialmente en los refuerzos fijese que en |os
refuerzos diganbs vanps a mtad de cam no, entonces
hay que seguir trabajando en ello.

Vacunaci 6n regular uno de ms dolores de cabeza Iles
confesé en el infornme anterior, |la pandema y el
encierro Ilevd a que bajaranos la guardia en el tem
de vacunaci 6n padres de familia que perdieron ese
ritno esa buena costunbre de nmantener a sus pel aos
con su esquema de vacunaci on, el esquema de
vacunaci 6n regular es inportantisinmo, Saranpion

Rubeol a, Tosferina, Difteria, Tétanos, Tuberculosis,
tantas vacunas que existen hoy, entonces nontanps un
pl an de choques sefiores concej al es; primero
i nstituci ones educativas todo pelado nenor de 6 afos
le vanmbs a revisar nontanbs una estrategia de
inteligencia de datos, porque es que tenenos |a base
de datos del SIMAT de |os col egios, |a base de datos
del pais WEB, |la base de datos de |la deuda de I|os
afiliados, tenenbs mucha informacion y enpezanbs a
cruzarla y encontranos efectivanente que tenenos
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16. 733 pelados que no tiene |a vacunaci 6n conpleta
O0sea esto nos toc6 fue coger; usted puede hacer
jornadas y puede hacer presencia pero pasanps a una
estrategia mucho mas especifica y es que a través de
la informaci 6n podria identificar cual es el pelado
que falta, tenenps que Ilegar all&a, cual es el pelado
que falta, donde esta, dénde vive y nos toca |legar a
buscarlo y le he dicho a m equipo y henbos habado con
| as autoridades pertinentes, |os papas que no nos
cunpl an pues ahi estanbs mandandole cartas a |as
respectivas conmsarias de famlia, porque es que eso
es una obligacion de |os papas vacunar sus pel ados,
pero ya sabenbs que en Canpo hernpbso faltan 602
pel ados por conpletar su esquenma que en instituciones
educativas una por wuna cuantos pelados faltan por
vacunarse y |los vanbs a buscar y |os vanpbs a
encontrar y |los vanbps a vacunar y esta es la
proyecci 6n que |l evanbs en nuestro plan de choque,
henpbs cogi do al bienestar famliar, a |l os CD S porque
es que el bienestar famliar maneja la gran mayoria
de pelados antes de |los cinco afos, y es que el
esquena de vacunaci 6n en un 80% se despliega es en
| os primeros afios de vida, uno al pelado de uno es en
el prinmer afio donde | e pone que a |los dos, que a |os
seis que a los nueve, que al afo la tripleta estan
entonces nos toca trabajar nucho las prinera edades,
los colegios nos sirven en las transiciones y al
princi pio pero necesitanos sobre todo trabajar con el
bi enest ar famliar, pues est uvi nos t rabaj ando
fuertenente con ellos, con las nmadres conunitarias
todas estas actividades y nos ha ido bien, mren por
lo nmenos en agosto ya vinbs el quiebre, nosotros
tenenbs una nmeta nensual para |legar al 95% tenenos
que vacunar el 8.3% de | os pelados |a neta, venianos
nmenos de esa neta a ese ritnp, ya en agosto superanps
la meta gracias a este plan de choque y son
resul tados que tenenbs que en dicienbre traer para
poder |l egar a esas coberturas atiles del 95% nuchas
estrat egi as Educonuni cativas gastanpbs una pl atica que
vanos a invertir en nedi os masivos tanbién, invitando
a |l as jornadas de vacunaci on.

Pro afecto, pro afecto enpezd les decia que en el
| SABU tenenos tres, tres deseos de desarrollo de
servicios en donde el |1SABU tiene que brillar, tiene
que ser el mejor, la atencién materna y perinatal, la
atenci 6n preventiva de |as enfernmedades cronicas no
transm sibles cono |a hipertension y |a diabetes y la
Tercera una vocaci 6n que el |SABU debe enprender que
no la tiene, pero la tiene que enprender y volverse
un experto la atencion primaria en Salud Mental eso
es inpostergable |la problematica de Salud Mental es
seria ya hay noticias que dicen que l|la epidema de
| os problemas de Salud Mental va a ser mas conpleja
qgue la del msno COVID Yy eso todo los sentinbs y lo
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henbs venido y |o henps discutido aca, pues desde |a
secretaria de salud |es querenbs contar que estanos
reacci onando que con ayuda de ustedes que con la
presentaci 6n de esos dos proyectos de acuerdo con la
participaci 6n de |os concejal es nontanos Pro afecto,
di recci onanos unos recur sos que ust edes nos
autorizaron e inicianos este trabajo, que tiene
ust edes saben tres |lineas grandes:

El entorno famliar y conunitario que tiene unas
netas de |legar a dicienbre por |lo nenos a 400
famlias con unos progranas concretos que ya existen
que tienen sus contenidos, sus netodologias, su
pedagogi a habl ando se entiende |a gente, bailando con
| a enociones, el mapa de |os suefios son programas
concretos que henps disefiado y que estanps Yya
trabajando con |as conunidades, en esos entornos
comuni tari os donde querenps |legar a los diferentes
barrios hay una actividad nuy linda que se |llam la
historia de m barrio y henbs encontrado en | a nedi da
de que la gente en los escenarios se le invitan a
reconocer esas cosas buenas, tradicionales que ha
tenido su barrio, pues eso favorece nucho el
desarroll o de un relacionam ento con resiliencia con,
con carifo; henos trabajo en el entorno enpresaria

con la actividad que se |lam el rol en tu equipo y
estanbs |legado a enpresas a inpactar precisanente
esa conunidad laboral y el programa ms inportante
Pro afecto sin lugar a dudas el entorno educativo

dificultades todas las quieran, realnente en el
entorno educativo se esta viviendo un drama grande
con este tema de l|a afectividad; noticias nifas
cel ebrando | os qui nhce afios con ponqués con mari huana
una cosa barbara | os problemas de adicci ones que son
|l os que explican en gran parte |os conportam entos
crimnales, estos temas del desafecto han inpactado
mucho |as instituciones educativas, el trabajo que
hacenbs con | a doctora ANA LEONOR con su equi po todos
los dias tenenps alarmas en colegios diferentes
i ntentos de suicidios, suicidios consunados.

Ahi estanps trabaj ando un prograna que ustedes saben
no es corto plazo y ya concejales CARLOS PARRA vy
DANOVI S LOZANO ya term nanbs de recolectar toda |a
i nf or maci 6n de 14 i nstituci ones educati vas
sel ecci onadas para poder el aborar ese estado del arte
que se plasnd en el acuerdo, pretendenps presentar ya
| a informaci 6n concreta de qué esta pasando, cénp se
est4 manej ando, encontranbs un tenma nuy interesante
que nos obliga a trabajar fuertenente en la
articulacion, en ese estado del arte encontranos
cosas conop que hay nucha gente queriendo apoyar, que
hay mucha gente, hay muchas ONGS, hay nmuchas
I nstituciones queriendo hacer cosas, queriendo hacer
cosas por intervenir pero nos toca articular nas
porque cuando nmucha gente hace de todo eso a veces
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se, se forma es un desorden, entonces tenenos que
trabajar en wuna linea institucional de articular;
ust edes nos pidieron hacer ese estado del arte, creo
gue el acuerdo planteaba hacerlo para term nar este
aio lo vanos, |lo vanos a cunplir y concejales LUS
AVILA y JORGE RANGEL ha sido de wuna acogida
espectacular este programa, esta estrategia que
ust edes plantearon y hay que, hay que defenderla estéa
arrancando he va a necesitar mas recursos; Pro afecto
es otro de |los proyectos que presentarenos al
Gobi erno Nacional desde una vez les digo he con
ASOCAPI TALES estanpbs trabajando en presentar al

Gobi erno Nacional |os siguientes proyectos que ya
tenenos formul ados porque necesitanbs recursos de
Orden Nacional Pro afecto es uno porque aqui |l eganps

a 14 colegios pero eso es el 15% de la cobertura
necesi tanos nas, necesitanos ir a nuchos nmas barri os,
es un ejército de profesionales, de técnicos,
psi col ogos, de conuni cadores y obvianmente tanbi én de
| ideres que nos ayuden a |levar este nensaje de |a
efectividad Pro afecto es un proyecto que presentanps
al orden nacional atencion primaria en salud que ya
se los conenté, la estrategia de inicio feliz que ha
sido exitosa en Bucaramanga y que querenos fortal ecer
y tenenpbs que tanbi én buscar recursos naci onal es para
un proyecto rmuy inportante que | o anuncianpbs en al gun
nonent o aca y es | a sal ud digital, | a
i nteroperabilidad de la historia clinica que requiere
de recursos inportantes y vanpbs a tocar |as puertas
del nuevo gobi erno.

Tenenos en Bucar ananga 87 ni nos desnut ri dos
deberianps tener cero, no tenenbs una tasa conparado
con otras ciudades capitales alarnmante 87 nifios pues
no es una cosa espantosa pero no deberianbs tener
ni nguno, qué es gque esta a favor pues que |os
conocenos que |los tenenbs en la lupa que sabenos
dénde estéan, donde viven cual es su nucleo, cual es
su apoyo famliar, cual es su EPS si estan o no yendo
al bienestar famliar O6sea | o que mas henbps hecho es
estar encima, |los tenenbs bien diagnosticados hay
cono dice, conob dice la diapositiva |os tenenps
nmapeados y eso es inportante porque |0 que mas
necesita la gente que esta en estas circunstancias es
eso un doliente alguien que le inforne que le abra
los ojos, que |lo enrute, que |le abra el espacio
porque en temas de desnutrici 6n pues hay que trabajar
muchos el enentos nas alla de que pueda tener acceso a
un médico de pronto es |0 que nenos necesita un
pel ado desnutri do, lo que nms necesita es la
bi enestarina, el bienestar famliar que | o nmetanos en
ese programa que tenga acceso a famlia en accion,
que tenga la forma de tener algun tipo de sustento
eso es | o que estanps trabaj ando.
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Habitante de calle para m Presidente CARLOS BARAJAS
henos | ogrado desde que usted |e ha puesto la lupa a
este tema |l egar a 187 personas no obvi anente ustedes
saben que tenenos una base censal mayor, pero |l egar
ya a 187 personas de esas 57 nujeres y poderle
presentar hoy que tenenbs ya 39 nujeres que han
t omado I a deci si 6n de utilizar un met odo
anti conceptivo henos hecho 22 Poneroy, 10 inplantes,
cinco DIUS, dos netodos inyectables, ahi vanos, ahi
vanps avanzando en esa tarea, pero bien inportante
que |logranbs enganchar con |os parches que la
secretaria de salud se neta, obviamente con |a ayuda
de desarrollo y de todas |as personas que han venido
trabajando con ellos, ahi ya netinbs nuestra gente
para poder avanzar en es0S progranas.

El programa de territorio es un programa de nostrar
henbs | ogrado nosotros trabajar con esta poblacion
di versa con pobl aci 6n con honbre que tienen sexo con
honbres, con trabajadoras sexuales, es el prograna
después de Barranquilla nejor calificado en cobertura
de diagnéstico precisanmente de situaciones de
enf ernedades de transm sion sexual VIH y estanps en
este nonento haciendo una canpafia muy bonita de
antigenos de superficie para Hepatitis B, para que
| as personas en riesgo puedan vacunarse contra la
hepatitis B, nos parece que tanbién es un progranma
interesante de contar; y tanbi én estanps neti éndonos
mas de |leno en |os colegios, porque ahi tanbién
tenenps esa anenaza del abuso sexual cierto, de estas
di ficultades que tienen que ver con |la prevenci 6n de
la violencia sexual en los colegios, tenenps tres
activi dades concretas con curriculo, m cuerpo es nio
soy valioso, soy unico y vanos a |los colegios yo
qui ero decirle sefiores concejales que siento que en
los colegios a la gente de |la secretaria de salud |a
qui eren; henos |legado claro abrinbos |la puerta del
COVI D porque con el COVID pues |la secretaria de sal ud
necesitaba ir alla, abrinpos no el protocol o asesores;
nos aprovechanos ese escenario para tejer |azos de
canaderia de equipo de credibilidad para que |os
colegios trabajen con la secretaria de salud, porque
Ilego un nonmento en que en |os colegios cual quier
cosa que viene de afuera es conplejo porque |a agenda
estd llena, usted Ilega a un colegio y les decia
qui ero hablarles de |os saludables y decian no, no,
no, no van a neter otra catedra no estanps hasta
aqui, los colegios vivian Ilenos de una agenda
obvi anente académica etc., y estos temas de salud
pues eran unos temas ahi conmpb, conb de cargarse a |as
costillas un tema mas; el COVID nos abrid el espacio
de que en los <colegios se dieran cuenta Ila
i nportancia  del nensaj e saludable vy guer enos
aprovechar ese espacio para trabajar eso temas de Pro
af ect o, de salud sexual que tanta falta hace.
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El sefior Al calde nencionaba en su intervenci6on del
sdbado un prograna que nos |lena alegria, que se ha
hecho tanbi én con entusiasno con conpronm so, inicio
feliz que consta tanbién precisanente de buscar a
travées de los nedios de informacidn haciendo
inteligencia en | os datos donde estan focalizados |os
probl emas yo nosotros Bucaranmanga nacen 7.000 m |
pel ados todos | os afios no podenbs Ilegar a |os 7.000
ml, pero si usted tiene sistemas de informaci 6n que
permten decir cual es el pelado que naci6 con bajo
peso, cual fue el chino prematuro, donde esta el
pel ado que puede |legar a tener algun indicador de
nutrici én, cuales son |os pelados que por urgencias
han ido a consultar por problenmas que no deberian
padecer, nosotros henbs venido entonces focalizando
el problema e inicio feliz que es un equi po robusto
de profesionales, medico, enfernmera, nutricionista,
trabajo social, psicélogo, estanps atendiendo de
manera personal i zada, todos estos casos ahi estan |as
cifras de |o que henbs hecho nosotros durante estos
nmeses de informe hasta julio del 2022, y es un
programa que ha logrado inpactar |legar a nuchas
comuni dades per o t anbi én t r abaj anos | a
institucionalidad, volver ensefiarle al nmédico a la
enfernera, el tema de la YEPI de |la institucién am ga
de la mujer y la infancia pronover |a |actancia
materna, trabajar el tema del riesgo preconcepci onal
buscar aliados en los padres de famlia en el
Instituto Col onmbi ano de Bienestar Famliar, ha sido
un trabajo arduo, aqui vinieron a principio de afo
porque nos vieron en el radar con |os indicadores,
nos hicieron un estudio juicioso, nos evaluaron céno
va, cono va el tema de los programas infantiles del
municipio y nos invitaron a, a participar en un
reconoci mento que hace |a fundaci 6n EXI TO que es un
reconoci m ento supremanente posicionado y nos gananos
el primer puesto al nmejor prograna de gobierno que
propende por |a salud infantil, nos dieron wuna
pl ati ca que |l a vanos a gastar dotando | a CASA BUHO de
otra sala de lactancia materna y querenps tanbién
tener en l|la ludoteca y en la biblioteca de |as
Américas una sala de lactancia materna, porque he
muchas veces van |as mamas con su pel ado nenor de un
afio pero que tienen otros chinos que quieren |levar a
la ludoteca etc., pues que tenga un sitio donde
amamant ar .

Contratanmbs el PIC, |o contratanbs en esa vigencia
no, no puedo traer todavia la informacion de |o que
es la ejecucidén del PIC se traeran en él, en el
proximo informe, porque les conentaba que el PIC
contraté6 a finales o a principios de julio por
razones de |l a prohibicidén que se nos dio de contratar
hacer conveni os interanmentativos cosa que en materia
del PIC nunca habia pasado pero salidé una directiva
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en el nes de enero; pero |es quiero traer diganps del
ejercicio de planeacidén juicioso que hicinbps una
cifra que si me parce que es bien inportante, el PIC
de este afio vale tres ml| siento setenta y ocho
mllones de pesos ($3.178.000.00), eso es histérico
nunca habi anbs teni do nosotros estos recursos para |la
salud publica y para ser ejecutados a través de la
enpresa soci al del estado del | SABU.

Finalizando con la prinmera parte de esta intervencion
i nherente a |la salud publica tenenbs que decirles que
segui nos trabajando de nanera regulada reconocidas
sin mayores quejas con este tema tan inportante de
atender las victimas del conflicto armado, nuestro
programa  PAPSIVI que ha tenido una continuidad
per manente, un buen desenpefio, mantenenbs contacto
con las victimas en la nesa de victims este trabajo
se reconoce es un trabajo inportante, a veces un poco
silencioso pero es un trabajo que hacenbps con estas
personas que quedan con nuchos problemas de salud
ment al derivados de esa situaci 6n que se ha vivido en
muchas famlias Colonbianas, el trabajo con adulto
mayor con los centros vida, con |los centros de
bi enestar, con |os hogares geriatricos, cada vez
venns MRS que estas instituciones se sienten
vigiladas estan pendientes buscando |la nanera de
nej orar sus proceso, su atencién a este inportante
pobl aci 6n de adulto mayor; henbs avanzado en cosas
gque no tenianps que se nos ha pedido, venga y qué
pasa con | as pobl aci ones étnicas, con |os indigenas,
hay que tanbi én censar |os caracterizarlos en salud
habl ar con ell os saber que necesitan y henobs venido
ya adel antando en este priner senestre ese trabajo de
cartografia social con este tipo de poblaciones no
son nuchos en Bucarananga pero hay que tenerlos en
cuenta; con discapacitados tenenbps en Santander es,
es practicanmente el Unico nmnunicipio que ha |ogrado
con recursos propios poder cunplir esta del egacion
gue le hizo el mnisterio a | as ciudades de hacer |os

certificados de discapacidad, |ogranps entregar nmas
de 3.100 certificados y vanbs en este nonento tenenps
nontado en SECOP doscientos mllones de pesos

($200. 000. 000), para una nueva fase que aspiranos de
entre novienbre y dicienbre porque tenenbps una col a
grande de solicitudes nuchas incluso con tutelas,
| ogranbs conseguir unos recursos y vanos a seguir
cunpliendo con la certificacion de personas con
di scapaci dad, ese prograna en |la secretaria es nuy
i nportante, estanpbs haci endo un trabajo tanbi én en el
uno a uno que encontranps que en poblaciones en
circunstancias en, en condicion de discapacidad hay
muchas famlias que |levan una carga nuy dura, nuy
dura; incluso una vez se nos vinieron a |la plazoleta
ya desde el desespero henbps cogido unas nesas de
trabajo en el uno a uno tenenos alrededor de unos 25
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casos que estanobs trabajando en un aconpafam ento de
una vez citanos el gerente de la EPS que es |o que
pasa porque no |le estan dando esto porque aquello vy,
y nos toca asi en el uno a uno, caso a cosa ir
sacando cosas adelante para que la gente se sienta
nej or atendida; en salud |aboral querenpbs hacer en
este remate de afio un trabajo bien interesante de
econonia informal el vendedor anbulante en salud
nosotros tenenbs que hacer presencia, henbs estado
con |la doctora MELISA en algunas reuniones con |a
gente tanbién de |as comuni dades, de l|a conmuna del
centro, del parque centenario de la, de |o que esta
enpezando a darse alrededor de |os sandresitos y ahi
|la secretaria de salud tiene que hacer tanbién nuy
buena presencia; salud | aboral es un tenma que tenenps
gue fortal ecer.

Emer genci as pues es un tena en el que tanbi én henos
venido nejorando |la ciudad hay que prepararla para
Dios quiera no pase cual quier energencia se nos ha
anunci ado he un periodo de Iluvias que debe venir
para estas semanas, tenenbps un plan de energencia
obvi anente articulado con todo el equipo de gestion
de riesgo pero en materia de salud tanbi én gracias
digo yo al COVID la articulacion es mas féacil, |as
I PS que tienen que atender una energencia copia, se
citan, asisten, hacen |as tareas, estanps pendi entes
y €s0o es muy inportante y un item especial que con,
con el Vicepresidente concejal LUS AVILA que ha
estado nmuy al tanto de estos tenmas creo que he este
ailo es un afio de nejoram ento de nuestro sistema de
energencia médicas sobre todo que henps |ogrado
posicionarlo conb en alguna ocasién aqui |l o
pl anteanbs nas hacia, hacia el tema de volverlo
netropolitano, hoy en dia ya no son tan frecuentes
estas quejas de la guerra de |a anbulancias henos
| ogrado controlar nmucho ms ese tema he |las
anbul anci as pagaban nensual nente casi cinco mllones
de pesos ($5.000.000), en, en ese nercado negro que
habia de pagarle a un informante, habian nuchas
dificultades, logranbps sentarlas a todas y en un
nensaj e de confianza de autoridad, oiga venga dejenps
de hacer esa practica crean en el SEM crean en que
nosotros podenos regularlas y, y | o que han dej ado de
pagarles a, a todos estos infornmantes esos tenian
unos What sApp para cl andestinos para decir venga aqui
pas6é tal cosa quién Ilega prinmero he, ellos incluso
han | ogrado ahorrarse plata y estan es este nonento
muy contentos y se han dejado coordinar, vya la
secretaria de salud de Florida tanbién esté
neti éndose en el cuento y la secretaria de salud
departanental a través de su club debenps tanbién
mani f est ar que |la Personeria especialnente la
del egada de |a doctora MARCELA TAVERA mnuy i nteresada
en estos temas y tanbi én pues cunpliendo |la tarea de



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

1 CONCEJO DE ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
BUCARAMANGA — " ——
P J odigo: . agina
Version: 02 JUIZ_(I)?7DE CPOLPYoy | Serie: bl

estar encinma de ellas porque se nos han netido nuchas
enpresas y nuchas son nedio de garaje nos toca pues
darl es tanbi én el parte de que aqui toca haciendo | as
cosas bien ustedes ven que tanbién son mnuy visibles
muchos operativos que hacenbs en conjunto con
transito, con l|la Personeria, con l|la secretaria de
salud departanmental; ahi henps estado trabajando en
una |linea de tienpo nejorando cada vez convocando nmas
enpresas, nAs personas, netiéndolos en el cuento pero
gracias a Dios ustedes tanbién pueden tener la
tranquilidad de que en esta ciudad cuando pasa un
acci dent e, cuando hay dificultades ayer en el
I ncendi o Osea en cual qui er noment o nuestras
anbul anci as del sistena de energencias nédicas || egan
y Ilegan rapido, ese es un tenma tanbi én que tenenos
que resaltar hay que nodul arlas, hay que regularlas
eso | o estanpbs haciendo ahi esta esa |linea de tienpo
con todo el trabajo que veninos haciendo, no
solanmente tanbién nostrandole la autoridad sino
formandol as nos henbs apoyado, hay una universidad
que es |a universidad adventista aqui en Bucarananga
he que nos ha ayudado nucho tengo que reconocerl o que
es la uUnica entidad educativa que tiene un progranma
formal de tecnologia en esto de atencidon pre
hospitalaria y uno tiene que aspirar a que todos
pel ados que estan nmanejando que son auxiliares de
enferneria ojala sean tecndlogos en atencidn pro
hospitalaria cualificarlos para que el servicio sea
nmejor nos henbs dado a la tarea de formarlos de
capacitarlos, pero hay cosas nmuy lindas mren en
octubre sabe que va a enpezar sefiores concejales un
torneo de futbol de todas |as enpresas de anbul anci as
para integrarnos, para hacernos am gos cierto esos
son cosas que para darle bienestar tambi én no a esos
enpl eados, a esa gente es un contingente de personas
que igual trasnochan tiene turnos es un nundo
conplejo a veces, dificil pero quiero decirles que
estanos trabajando muy de |a mano con ellos estos son
| os, las actividades he que |l evanbs hasta julio, nuy
bien yo por eso, termno esta parte de salud publica
quisiera pedir permso para que continuara la
subsecretaria de anbiente |a doctora AURA PARRA.

PRESI DENTE cl aro doctor JUAN JOSE tiene el uso de |la
pal abra l|la subsecretaria de salud la doctora AURA
CAROLI NA PARRA.

| NTERVENCI ON DEL H. C JAI ME ANDRES BELTRAN presi dente
PRESI DENTE si sefior

I NTERVENCION DEL H.C JAIME ANDRES BELTRAN para

registrar la asistencia y permtir si me deja estar
en las salas creo estar un poco aislado por tenas de




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: - .
. Cadigo: . Pagina 28
Version: 02 JUIZ_(I)?7DE CPOL-ET-01 Serie: de 71

salud, para estar en l|la sala debo estar un poco
ai sl ado

PRESI DENTE cl aro que si, si seiior,
| NTERVENCI ON DEL H. C JAI ME ANDRES BELTRAN graci as

PRESI DENTE se registra |la asistencia del concejal
JAI ME ANDRES BELTRAN

| NTERVENCI ON  DEL HC JORGE RANGEL presi dente
registrar |a asistencia del concejal JORGE RANGEL que
no quise interrunpir al secretario

PRESI DENTE se registra |la asistencia del concejal
JORGE RANGEL, puede continuar doctora AURA

| NTERVENCI ON DE LA SUBSECRETARIA DE SALUD DOCTORA
AURA CAROLINA PARRA muy buenos dias para todos
conti nuando con el infornme de gestion del segundo
trimestre dentro del programa de Salud Anbiental he
desde |a subsecretaria de anbiente en l|la ejecucion
del programa de ZOONOSIS dentro de la neta de
vacunaci 6n antirradbica henbs a fecha de agosto
vacunados 16.522 aninales de los cuales 10.372 son
caninos y 6.150 felinos esto lo henbs he realizado
dentro de los neses de enero a agosto por conunas
dandole relacion a la comuna uno he en cuanto a la
atenci 6n de poblaci 6n mas vul nerable, igualnente en
cuanto a la neta de esterilizaciones de caninos y
felinos a neta de agosto del 2022 tanbién entre
comunas henos he esterilizado que 5.354 aninales de
| os cual es 2.725 son caninos y 2.639 felinos; tanbién
he me permto conmunicarles que vya tanbién nos
encontranops haciendo |a adecuacién de |a segunda
ciudad nmovil ya no la entregaron por parte del taller
de mecanica en cuanto toda la parte de pintura,
canbi o del par oni m co, nosot r os ahorita nos
encontranos en el proceso de contrataci 6n para hacer
| as adecuaciones internas y poder abarcar mas
cunplimento mas de neta y poder abarcar otra zona ya
tendrianpos dos unidades noviles de esterilizaciodn
I gual pues continuanbs haciendo esterilizaciones
i ntramural es no sol anente en el |aboratorio anbiental
sino tanmbién en aquello sitios donde vanpbs a
al bergues, fundaci ones, hogares de paso para prestar
un servicio mas he proéxino con |as conuni dades y con
prestar un nejor servicio tanbién, igual |o vanos
hacer en | a unidad de bienestar ani nal.

Dentro de |los programas que nmaneja |a subsecretaria
de anbiente tenenos el programa de planificacion vy
educaci 6n anbi ent al , cal i dad contr ol y medi o
anbi ente, gobernanza del agua, nuestra agua, nuestra
vida, crecimento verde, ciudad diversa, el manejo
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integral de residuos sdOlidos, y el programa bienestar
animal. Dentro del progranma de planificacion vy
educaci 6n anbiental a segundo trinmestre nosotros ya
henos convocado he todo el concejo anbiental de
Bucar amanga donde ya hi ci nos el ecci 6n de
representantes de ONG y de universidades ante el
concej o anbi ental de Bucaramanga, tanbien se ha hecho
| a construcci 6n del control de contenido anbiental
interactivo he ahi cono |es puedo estar pasando en e

video ya estanps haciendo toda la construccion de
| os observatorio anbiental en tenmas cono reporte de
calidad del aire, historico de residuos aprovechados
entre | os afios 2016 y 2021, las rutas de recol ecci6n
de residuos aprovechables tanbien hay va a incluirse
todo el inventario descenso arporio, el indicador de
areas verdes, de espacios publicos y arboles por
habitantes, |os kilonetros de ciclo ruta que nosotros
tenenns, las areas de corte de césped y |avado de
puentes y esta he observatorio nosotros |o estanos
alimentando de fornma diaria real con toda Ila
informaci n que nosotros estanbs he adoptando
recogi endo no solanente desde |a subsecretaria de
anbi ente sino con todas |as entidades y dependenci as
tanto internas de |a adm nistraci 6n nunici pal cono he
gremi o académco, |a autoridad anbiental, el area
met ropol i t ana de Bucar amanga, el acueduct o
recopilanmos toda Ila informacion para ponerla en
tienmpo real y poder tenerla de he, de prinera mano a
la conmunidad y a toda |a poblacion que quiera tener
acceso a ella; tanbién estanps en |a fornulaci 6n de
nuestra politica publica anbiental de canbio
climitico 'y transicidén energeética, act ual nent e
nosotros henbs recopilado un trabajo que se vino he
desarrol |l ando desde | a adm nistraci on anterior al dia
de hoy nos encontranos en |a el aboraci én del plan de
i npl enent aci 6n, estanbs en |la fase de concertacion
con todas |as dependencias de I|a admnistracion
muni ci pal ya hicinos el prinmer que tuvinos el priner
borrador y la prinmera revision que hace |a secretaria
de pl aneaci 6n del rmunicipio, porque son ellos |os que
| e hacen luego seguimento a la inplenentaci 6n de |a
politica publica con toda |a expectativa de poder
tenerla y presentarla para |a aprobaci 6n del concejo
muni ci pal en esta vigencia sino en la prinmera he el
primer trimestre del afio entrante estanbs ahorita
vanos a iniciar las fases de concertacién con |as
dependencias y con |os actores responsabl es directos
e indirectos de cada una |la netas que estan asoci adas
al plan de accié6n de la politica publica anbiental

dentro de esta politica publica nosotros vanps a
t ener unas fases desde planificion anbiental,
ordenam ento territorial, gestion de la informacién y
del conocimento y canbio climatico, igualnmente he
nosotros tenenos una neta de formular e inplenentar
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una estrategia de educacion anbiental para |os
ci udadanos | as enpresas e institutos descentralizados
dentro nuestro prograna de educaci 6n anbi ental henos
fortal ecido | os proyectos anbiental es escol ares henos
hecho 27 I nt ervenci ones en 14 I nstituci ones
educati vas donde |l e henos dado una resignificacién a
| os CADES henos trabajado henbs hecho un priner
encuentro con 47 |lideres participantes de los 14
comtés anbientales escolares he esto se hizo en el
parque |a flora, henbs nosotros he fortalecido vy
henbs tratado de que ellos puedan nuevanente
reestructurar sus planes de acci 6n he donde henobs he
dado un aconpafianm ento pernanente a través de nuestro
equi po de educacion anbiental; con estos proyectos
anbi ental es escol ares, henos he henps abordado
problemdticas o temas conb residuos solidos,
conservaci 6n y establecimento de toda la parte, de
toda la parte verde y forestal del nunicipio henos
trabajado todo | o de huertas escolares he el tema de
conpostaje y tanbien henos trabajado todo el tema de
catedra del agua del recurso hidrico, el control de
ruido de emsiones atnosféricas, el nmanejo y el
control de caracol africano y el problema anbienta
gue se da el nanejo de |as pal onas.

He igualnmente dentro de la parte de educacion
anbi ent al henos fortal eci do | os proyect os
comuni tari os de educaci 6n anbiental, para eso henobs
trabajado en 10 proyectos conunitarios de educacion
anbiental o de cono por ejenplo en |os proyectos
conunitarios en el barrio Café, Canpo Madrid con el
establ ecimento de huertas hunanas, he tanbien henos
he trabajado en el barrio José Antonio Galan con el
manej o de residuos solidos en el barrio la Joya con
el programa de conpostaje y establecimento de
huertas urbanas, en la, el barrio la Universidad con
el recuperacion de wun punto <critico inadecuado
resi duos sol i dos que se encont r aban, el
establecimento de huertas wurbanas en el barrio
Mutis, tanbien y conpostaje y establecimento de
huertas urbanas en el barrio Reserva de |a |Inmacul ada
dos, Villas de Grardot, manejo de residuos vy
recuperaci 6n de puntos criticos.

I gual rente dentro del programa nosotros de calidad
del aire henps establecido wuna estrategia de
descont am naci 6n auditiva y henos tanbién pronovido
mecani snos para | a educaci 6n, cultura y participacion
ciudadana para eso nosotros henos diseflado una
estrategia de descontam nacion auditiva, henos
adel ant ado operativos pedagégicos de control he de
aut orregul aci 6n no sol anente pues en |as zonas nas
criticas de Bucaramanga en cuanto a la enision de
ruido cono es cuadra Play o la zona rosa sino que
nosotros tanbi én henbs hecho acercam entos con |as
nesas de trabajo de las juntas de accién conunal,
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henps tratado de fortalecer | os PRADES comunitarios

para abordar |a problemitica de ruido,
con la
anbi ental, con el é&rea netropolitana,

en conun pues en articulacion

trabaj anos he
aut ori dad
henos apoyado

tanbi en todas |as canpafias del dia sin carro, henos
hecho un taller de periodisnop anbiental para darle a
conocer a los nedios de conunicacio6n cual es la
probl ematica, los térm nos, cono abordanpbs nosotros
| a problematica de ruido y de visiones atnosféricas y
cuales son las conpetencias del muni ci pio de
Bucarananga especialnmente las de la secretaria de
salud y anbiente en esta, en esta tenmatica porque
ti enden a confundirse con | as funci ones y
conpet enci as que tiene |a autoridad anbi ental.

I gual nente nosotros henos sido beneficiados he dentro
de cinco ciudades capitales con |as ASOCAPI TALES vy
con el Banco Interanericano de desarrollo y vanobs a
iniciar una actividad o un inventario he para de, de
tener el inventario de gases infecto invernadero
donde se generan y coOnb podenps abordar esto con un
pl an de accion, el cual nos va a permtir a nosotros
construir este inventario y poder he tratar de darle
una solucién a la problematica esto es algo que
nosotros henos sido privilegiados por ser parte he
pues activos en todo el tema de ASOCAPI TALES por
parte del sefior Alcalde tanmbién y es una estrategia
gque viene siendo he sostenida financieranmente por el
Banco Interanericano de desarrollo, dentro del
programa de gobernanza de agua nuestra agua nuestra
vida una vez con el apoyo que ustedes nos brindaron
en tener he l|la autorizacion para el sefor Alcalde
para |la conpra de predios en esta vigencia he de |as
cual es nosotros ya habianps adquirido el afo pasado
479 hectareas en el nunicipio de Surata este afio ya
hicimos |la primera conmpra de 88 hectéreas en
municipio de Tona y ya tenenos he el estudio de
titulos para conprar 212 hectareas nmas en el
muni ci pi o de Tona, Floridablanca y Surata.

I gual rente nosotros dentro del seguimento a Ila
delimtaci 6n del Paranp de Saturban en este prinmer
en este segundo trinestre henbs una solicitud, un
derecho de peticidon fundanentado desde l|a parte
técnica ilegal al ministerio de anbiente por el fin
de porque consideranbs que hay una serie de
interrogantes he en cuanto a la delimtacién de
Parano de Saturban y conp estan afectando podria
afectar | a conunidad que se encuentra en |la zona y el
desarroll o tanbi én econémco y agricola de |la msng;
I gual mrente hacenbs nosotros un seguimento a todos
| os proyectos de corresponsabilidad socio anbiental
que se tienen fornmulados con la regién Soto Norte he
hay que aclarar que el nunicipio de Bucaramanga no
cofinancia estos proyectos |o hace directanente el
acueducto netropolitano de Bucaramanga y nosotros |le
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hacenbs es un seguimento al cunplimento de estos he
proyectos que se estan desarrollando en toda la
regi 6n Soto Norte.

Tanbi en ya contanps con el decreto de reglanmentacion
pues en el nes de agosto nosotros presentanos el
proyecto de decreto para la alinentaci 6n de pagos por
servi ci os anbi ental es ya nosotros | o tenenos aprobado
por parte de la secretaria juridica, estanbs en estén
nonento vanbs a iniciar el proceso de convocatoria,
el cual vanpbs a tener |la apertura para tener pagos
por servicios anbientales en el municipio de Charta
con un pronedi o aproxi mado de 30 beneficiarios, esto
consistirian entregar un incentivo econémico de un
mllén cuatrocientos setenta ml| pesos ($1.470.000),
al afio por hectarea a aquellos propietarios de
predi os o tenedores he o que tengan posesi 6n pacifica
de &este territorio en areas de conservacion vy
proteccion de recurso hidrico que no |e hagan
i ntervenci 6n ninguna clase de intervencioOon y que nos
ayuden a propender a la conservacion del recurso
hidri co.

Dentro del programa de crecimento verde y ciudad
vi ceversa nosotros henbs a corte de agosto henps
hecho una recoleccidén identificacion de arboles o
fuentes de semllas para propagacion de ornato de
arboles y viveros para el cual henps trabajado con el
vivero que tenenbs en 0 que se tiene establecido por
parte de la MAC en el Carrasco alli henbs hecho una
propagaci 6n bastante ardua de estas especies nativas
con el fin de poder cuando se term ne he de hacer la
actualizacion del censo arboreo poder hacer he
reforestaci 6n en aquellos sitios 0 en esas en esos
corredores he viales y en aquellos he centros sitios
0 punt os criticos donde hay desf orestaci 6n
actual nente se encuentra publicado ya fue adjudi cado
el censo arboreo para poder he ellos estan ahorita en
dando inicio con todas las cuadrillas y toda |la parte
técnica para poder entregarlo a fin de afio al igua
que el aplicativo del censo arbdéreo porque conb se
| os habia conentado en la prinera intervencién que
tuvinos a comenzo de afo no solanente vanbps a
realizar un censo sino que vanbs a tener un
aplicativo el cual va a estar actualizéandose de forma
diaria y real de toda la informacidén arborea vy
forestal que se levante en |a ciudad de Bucarananga.

| gual nente ya defininbs ocho corredores estratégicos
para conexiones urbanas tanmbien se han hecho
i dentificaci on de areas potenciales para restauracion
ecol 6gi ca se han caracterizado 16 puntos criticos con
déficit de areas verdes en |os cuales pensanps vy
estanbs convenci dos que podenbs con especies nativas
hacer su recuperacién y henos identificado predios
publicos con potencial para inplenentar acciones de
restauracion y rehabilitacion; dentro del censo
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arbol ado para toda |la zona urbana he pues cono |es
conentaba ya tenenbs todo el proceso censo

adj udi cado y estanbs en este nonento he subiendo a
viabilidad juridica el proyecto, el proceso del
aplicativo del censo que es una conpl ementaci 6n para
poder tenerlo de forma articulada y poder toda la
i nformaci 6n act ual i zada.

Dentro del he prograna de inplenentar, dentro de I|a
neta de inplenentar un piloto para |la gestion de
huerta urbanas sostenibles nosotros ya viabilizanos
16 huertas urbanas ya se han hecho toda Ila
capacitacion y orientacion a seis barrios donde se va
a Ilevar a cabo el proyecto actual nente nos
encontranos en el proceso de contratacion de
adqui sicion de los insunos para |levarlo a cabo pero
nosotros ya henpos ido trabajando he articul adanente
con la conmunidad con el fin de que ellos he puedan
una vez tenganops |os insunbs iniciar el proceso de
i npl enentaci 6n de huertas conb |o ven ahi en las
fotografias nos henbs estado trabajando con |a
comuni dad de Canpo Madrid en el colegio la Normal, en
la Inmaculada, en I|a unidad de bienestar aninmal
especi almrente no dentro de l|a unidad de bienestar
animal sino dentro de la parte de |laboratorio
anbiental es un terreno bastante anplio ya tanbién
vanbos a tener un piloto de huertas y en la
| nmacul ada.

Dentro del programa del manejo integral de residuos
s6lidos nosotros tenenbs he la neta pues ya se
actualizé el plan de gestién integral de residuos
s6lidos en este nonmento estanbs haciendo la
i mpl enent aci 6n para eso ya estanps haciendo todo |o
del observatorio para la gestion de residuos he
tanbien ya hicinbs el censo de puntos criticos a
fechas de segundo he trinmestre nosotros hicinos ya |la
atenci 6n de 25 puntos criticos de residuos sélidos o
i nadecuada di sposicion de residuos solidos donde se
han recogido 343 toneladas, tanbien ya tenenos el
inventari os de cestas de papeleras que hay 1.510
papel eras censadas en espaci os publicos, en parque y
en areas, en areas espacio publico en total. Tanbien
tenenps he 14 col egi os con | os que estanps trabaj ando
proyect os anbientales escolares en todo el tema de
manej o de residuos sélidos tenenps siete proyectos
he, he procedas proyectos conunitarios anbientales
formul ados con gestion y manejo de residuos sdlidos
conb eje tematicos, cinco puntos de recol eccion de
aceites de cocina wusado donde henpbs recogido 30
litros recolectados en diferentes areas o barrios de
la del nrmunicipio;, tanbien henbs hecho jornadas de
recol ecci 6n de pos consunbp en 14 col egi os publicos y
tenenps una ruta de recol ecci 6n sel ectiva de residuos
organicos linpios los |lamanbs asi porque son |os
resi duos que se generan en |las plazas de nercados en
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donde estos son |levados a al Carrasco alla tenenos
toda la parte de nmanejo de estos residuos organicos
en donde estanpbs generando abono el cual pues
obvi anent e estanos aplicando no sol anente en |la parte
de la multiplicaciéon de las senillas dentro de

vivero sino tanbi én en aquellas areas donde nosotros
recreannos con apoyo de |as denmds dependencias para
ser sienbra de arboles; he y por ultino dentro de, el

programa de bienestar animal pues ya ustedes conp
conoci eron dentro pudinos tener en funcionamento |a
uni dad de bi enestar aninmal tiene una capaci dad de 181
ani mal es henps atendido en ruta de atenci on innediata
178 casos esto |o hacenps arnonicanente con |a
secretaria del interior a través de |as inspecciones
de policia y la policia anbiental, tanbien ya
realizanbs una jornada de accion con la fundacidn
FADA y estanps haci endo todo el proceso gracias a que
ustedes aprobaron las vigencias futuras para e

funcionamento de la wunidad de bienestar aninal

porque va a Ser un proceso que no va a parar son 365
dias al afio permanentenente, vanbs a iniciar ahorita
todo el proceso de contrataci 6n de | os insunbs que se
requieren y la adiciéon de he pues cuando se vaya a
culmnar los contratos de personal que opera |la UVA
alli tanbién vanos a hacer jornadas he tanbién
masi vas o he intranural es tanbi én de esterilizacién y
de vacunaci 6n actual rente tenenps he 37 aninales a
|l os cuales se |le ha prestado toda |a atenci 6n nedi ca
veterinaria, he se les ha hecho las vacunas, he se
| es da control pernmanente y se esta en un proceso de
adaptaci 6n para que los animalitos luego de que se
decl aren en su estado en abandono se puedan entrar en
un proceso de adopci 6n nuchisi mas graci as.

PRESI DENTE a usted doctora AURA por su participacion
ya han finalizado doctor JUAN JOSE, si, entonces nuy
bien finalizando el infornme de gestion entonces vanos
a darle el wuso de la palabra a |os honorables
concejales para la participacion y luego pues he
solicitandole a ustedes doctor JUAN JOSE dar Ila
respuestas de las msnmas, entonces en el orden que
tengo en estos nonentos para ahorita que va a
presidir el concej al TI TG la concej al SILVI A
concej al JORGE RANGEL, concejal JAI ME ANDRES BELTRAN

concejal MARINA, concejal ANTONIO concejal LUS
FERNANDO CASTANEDA, concejal LUS AVILA, concejal

CARLOCS PARRA. Tiene el uso de l|la palabra concejal

SI LVI A

I NTERVENCION DE LA H. C SILVIA MORENO gracias sefior
Presi dente por el uso de |a pal abra bueno, nmuy buenos
dias para todos y para ms conpafieros y desde |luego a
|l a secretaria de salud doctor JUAN JOSE preguntarle
porque desde mayo del 2022 no se han publicado |as
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acciones del, no se han publicado los infornmes del
pl an de acci 6n para saber céno va |as actuaci ones de
| a admi nistraci 6n entonces interesante gestione eso
porque en la pagina no estan publicados esos
i nformes, otra observaci 6n he desde | uego propositiva
y sin de neritar el trabajo de la, de la secretaria
de anbiente es interesante que el inforne he pues |lo
rinda el secretario de salud entonces tanbien esa
observaci on ya |le pase a JOSE unas diapositivas que
qgui ero | as vayanos proyect ando.

PRESI DENTE con gusto concejal SILVIA

I NTERVENCION DE LA H C SILVIA MORENO entonces he
bueno ya yo ya se las conparti a JOSE

PRESI DENTE JOSE por favor nos ayudas con el video

| NTERVENCION DE LA H. C SILVIA MORENO siguiente JOSE
ahi esa JOSE porfa, entonces mre aqui usted en el
i nforme hablaba de |os hallazgos pero hubiese sido
i nteresante que nos dijera cuales o cuales fueron |as
acci ones tonmdas por parte suya con respecto a |os
hal | azgos esa pregunta yo se la hice en julio de |as
audi torias que usted practica considero que ne parece
delicado que encontrenbs |os hallazgos conp por
ejenplo el maltrato a los usuarios de las clinicas y
| os hospitales acad nuchos de ms conpafieros se han
guej ado de que el wusuario cuando va a las EPS para
pedir un acetam nofén tiene que pasar casi ir de
rodillas y ahora van de rodillas no solanente a pedir
el acetam nofén sino tanmbien a recibir el nmaltrato
por parte de los auxiliares de enferneria, entonces
siguiente diapositiva JOSE ya esto es en materia de,

de la gestion no la siguiente, la siguiente,
siguiente esa ese es el plan de accion publicado a
corte de myo en el infornme tanbién esta igual,

entonces entiendo que debe presentarlos a corte de
junio pero eso esta en mayo; ne voy a referir mas que
todo a la adquisicion de unidades noviles para
nejorar |a capacidad de atenci 6n basica en salud del
muni ci pi o de Bucaramanga esto con respecto al sector
rural en su intervenci6on quiere decir que el sector
rural seguird siendo abandonado porque usted |le ha
sacado tres veces el quite a la conpra de estas
uni dades noviles delegandole desde ya la conpra
entonces al ISABU mre que en el concejo la vez
pasada nos dijo que, que estaba en el infornme de
gestién que el codigo del proyecto ya estaba pero
pues entiendo que desde el 2021 con su secretaria no
ha avanzado en este tema entonces he interesante
doctor he |le podanpbs dar una fecha, entonces ahorita
que |l e den el uso de |la palabra he ne gustaria que no
nos hablara de la ficha técnica de |la posible conpra
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de esos vehiculos sino una fecha de si se van a
conprar 0 no se van a conprar O Si ya se conpraron
una fecha 'y tanbien he preguntarle por | as
actividades fisicas, en su informes nenciona que se
van hacer en el tercer trinestre pero cuando nos
est aba exponi endo el informe no nos dice cénp va ese
avance en las actividades fisicas no, no nos hace
menci é6n en el infornme, siguiente diapositiva JOSE
ahi, bueno en esta son wunos fornmatos que usted
nmenci ona que adjunta cuando descargue la, el informe
cuando descargue el infornme no vienen entonces no sé
si es un problema de |la publicidad que le da el
concejo cuando wusted envia los informes o0 si
sinplenmente que he de parte de la secretaria quedan
pendi entes por enviar 0 no se enviaron correctanente

PRESI DENTE conti nde dos m nutos concej al

INTERVENCION DE LA HC SILVIA MRENO gracias
siguiente diapositiva JOSE hay esa entonces mre en

esta es el contrato firmado con el |SABU donde
difiero el concepto donde de poder adicionar
actividades que no estan contenpladas dentro de

contrato inicial, wusted refiere wuna sentencia yo

tengo otra donde la corte constitucional analiza dos
hechos relevantes y por una parte se los voy a |eer
textual nrente dice por un por una parte que el
adi ci onal nunero dos realnente no fue una adiciodn a
contrato nuamero 6-04843 sino que se tratd de un
contrato adicional que debid ser producto de un
proceso de contrataci 6on independiente, ent onces
revi sar ese tenma porque conp doctor aqui en el nundo
nadi e es duefio de |a verdad absoluta y en el recinto
de la denocracia tanpoco entonces solicitarle al
secretario del concejo le ha |legue copia de esta
acta a los entes de control para que sean ellos a que
nos ayuden a dirimr esta, esta edicion sefor
Presi dente por uso de |a pal abra nuchas graci as.

PRESI DENTE gracias concejal, tiene el wuso de Ila
pal abra el concejal JORGE RANGEL

| NTERVENCI ON DEL H. C JORGE RANGEL gracias Presidente
un saludo a ms conpafieros, secretario de salud a la
doctora AURA subsecretaria de anbiente, ©policia
naci onal y uni dades de apoyo que estan hoy presentes
yo quiero secretario doctor JUAN JOSE pues arrancar
felicitando su gestion en el tema de |a vacunaci 6n en
todo o que es la infancia o que usted hablé de |a
caracterizaci 6n que es algo que antes no se tenia hoy
gue usted nos diga por ejenplo en X barrio cuantos
ni ios faltan por vacunar y salirlos y buscar vy
vacunar es algo que nuestra un buen resultado en su
cartera porque sienpre | o henos hablado el Alcalde |o
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ha dicho el tema de la BIG DATA de Ia
caracterizacion, de la informacidén es clave para
poder resolver problemas | o que no tenenbs en el tenm

animalista |la doctora AURA | 0o sabe que no tenenbs de
verdad un censo de una caracterizacion y asi nunca
vanbs a poder resolver este problematica de por
ejenplo de esterilizacid6n y vacunaci 6n de seres sin
di entes, seguia de esta el programa Pro afecto en la
cual nosotros con el concejal LUS AVILA y el Alcalde
JUAN CARLOS CARDENAS hicinpbs un proyecto de acuerdo,
de acuerdo nunicipal obvianmente bajo su direccidén y
conoci miento doctor JUAN JOSE y que bueno que ya se
esta inplenentando he unas actividades que ayuden a
dar ese nensaje de afectividad tan carente hoy en
esta ciudad y eso tiene que ver mucho con la cultura
carencia de cultura ciudadana que no estanobs teniendo
en |la ciudad bonita entonces que bueno ojala que el
gobi erno nacional apoye con recursos pero apoyo no
apoyo del gobierno nacional espero que la cartera de
salud pues destine un recurso inportante para el
cunplimento de estas actividades, tengo acéa aqui
neta a dicienbre de 3.000 m| personas en el cual
estd la parte enpresarial que yo creo que ahi hay que
fortal ecer mas diganbs que conb, conp |legar a mAs
enpresas en aras de |legar con este nensaje de la
efectividad ya que veo que en el inforne la parte
enpresarial es conb el que nenos se ha inpactado, asi
msnmo en el entorno educativo 15.000 m | personas a
dicienbre las cuales estan presentes en 14 col egios
gue es el 15% de |la cobertura y cuando hicinbs este
proyecto de acuerdo doctor JUAN JOSE sienpre
enfatizanbs que |o el publico objetivo ms que
di ganos que el adulto era |a nifiez, entonces yo creo
que aca hay que poner ese foco y eso |o discutinos
con el concejal LU S AVILA para ver si el otro afio se
enpi eza con obvi anente con una nmayor potencia y ojala
| ograr ese 100% de cobertura con la politica de Pro
afecto de efectividad en las instituciones pubicas de
Bucaranmanga, y por ultino Presidente si quiero tocar
un tema que yo creo que si tiene una falencia segun
lo que nme nencionan yo quiero escuchar de usted
doctor JUAN JOSE y es en las visitas técnicas que
hacen el equi po de salubridad del equi po de
saneam ento cuando antes ne dicen que cuando hacian
estas visitas por ejenplo en las plazas de nmercado o
en diferentes puntos de, de venta de alinentos sea de
carnicos o, o demds antes decian que iban aconpafadas
con un equipo de policia hoy ne dice este equipo de
saneam ento y salubridad que solanente la policia
nacional les presta dos unidades si para que |os
aconpafien, entonces ellos dicen es nuy conplicado
neternos a |as plazas, sonbs cinco de saneani ento,
dos policias y alla son 20 o 25 y Ilegar a diganbps a
chocar con ellos crea una problematica nuy grande y
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la | abor de ellos que es sellar o prevenir I amar
la atencidn o |las correcciones que toca hacer, no |la

pueden hacer de |la manera que ellos |es corresponde

ya que se sienten que no tiene ese respal do por

parte

de policia nacional, entonces |lo msno pasa cuando
hacen las visitas a |los negocios infornales en |as
afueras de por ejenplo de |la plaza central céno van a
Ilevar cinco personas y dos policias a quitar X
cantidad de alinentos por falta de saneam ento por
problenmas que tengan yo <creo que eso hay que
nejorarl o obvianmente con la policia nacional y un
tema por ultino Presidente es estan, estan nejorando
y renodel ando | as plazas he de nercado pero ne dicen
a ese msnD equipo de saneanmiento que no se esta
teniendo en cuenta los requisitos de infraestructura
gue por ejenplo exige la normatividad en cuanto |a
carne, l|la cadena de frio, entonces se hace |as
nejoras de infraestructura pero no tienen en cuenta
esta normatividad y luego |le queda el problem es al
duefio di ganos del |ocal pequefio, al pesero o al que
vende el pollo, o al que vende cual quier alinento que
necesita cadena de frio porque el, el redisefio en |a
nejora no quedd esa normatividad y eso conlleva
después a gque cuando hagan visitas hagan el cierre de
establecimentos o | o que esta pasando nucho que, que
yo sé que en su cartera lo han nejorado era la
posi bl e corrupci 6n en tenmas de esas fichas técnicas
que le dan un chulo y que usted cunplidé ok y si uno
pasa por X cantidad de |ocales no hay sal ubridad no
hay saneam ento entonces yo creo que el primer pilar
para nmejorar es este requisito de infraestructura no
sé si lo estadn teniendo en cuenta por parte de la
secretaria de infraestructura, |la opinion de ustedes
cono secretaria de salud, nuchas gracias Presiente
para hacer respetuoso con el uso del tienpo.

PRESI DENTE graci as concejal JORCE tiene el uso de |la
pal abra el concejal JAI ME ANDRES

| NTERVENCON DEL H. C JAIME ANDRES BELTRAN gracias
Presidente agradezco he el tienmpo que ne permten
partici par doctor JUAN JOSE REYES a todo su equi po de
trabajo, hablar de, el tema de salud en la ciudad de
Bucaranmanga tiene nuchas aristas y nuchos matices, a
i gual que la secretaria del interior son dos
secretarias que denmandan responder por nuchos tenas
sensi bl es que generan no solanente una carga en la
toma de decisiones sino tanbien una responsabilidad
en |lo que pasa en la ciudad frente a temas nuy
criticos, y uno de los temas criticos que yo he
venido evaluando y analizaba el informe que nos
hicieron lIlegar y la exposicidén que su sefioria nos
hacia y era |lo correspondiente al tema de salud
nmental uno, un tema que hace unos cinco, diez afnos
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atras era un tema que no tenia tanto protagonisnb en
el tema de la salud publica y hoy podria decir que es
uno de los tres temas fundanentales en el desarrollo
y la salud puablica del pais, Bucarananga no se escapa
a las cifras alarmantes natural mente temas cono el
fem ni ci di o, el crecimento del consuno de
psicoactivos y el tema del suicidio nos prenden |as
alarmas conocia y traté de escudrifiar de alguna
manera el programa que ustedes han desarrollado en
torno al tema de salud nental, al tema de escucha, al
tema de atenci 6n pero dentro del analisis que hacia a
las metas de desarrollo y al tenma de inversion
presupuestal creo que el conponente de salud nenta

demanda no sol anente un porcentaje en mnusculo en
inversion y en atencion sino necesita anpliar el
radio de acci6on y la articulacion con las
i nstituci ones de sal ud publi cas cono EPS,
fundaci ones, instituciones religiosas que le permtan
de una u otra nanera atender y mtigar, nosotros
desde | a comuni dad religi osa hacenos nensual nente una
atencion de mAs de 150 personas en temas de sal ud
publica y en especial salud nental |os tenmas mas
coi nci dentes doctor JUAN JOSE tienen que ver con
depresi 6n, ansiedad y estrés y nuchos de esos, de
esos tres temas convergen en algo |l anado depresi én y
deseo de norir, suicidio henos trabajado nmuy fuerte
en los ultinpbs nueve neses el tema de suicidio por |lo
que dejo6 |a pandem a después de, de todos |os
factores que, que anegar |0 que nos preocupa es que
si nosotros desde el estanmento privado desde |as
herram entas que tenenbs cono institucion religiosa,
i ntentanbs de una u otra manera mtigar pero no sonos
suficientes, no nme imagi no ustedes conob institucion

cono estamento publico y responsable de l|a salud
publica creo que |os esfuerzos son insuficientes uno
cuando el presupuesto es tan corto y dos cuando
| anent abl emente las herramentas que tiene son
demasi ado cortas; a donde quiero |legar con esto
pretender canbiar las netas de cunplimento en el
plan de desarrollo es, es absurdo pero si pretender
gue la secretaria de salud de una u otra nmnera
articule los entes privados y publicos que puedan
contribuir al desarrollo de la salud nental de |os
Bumangueses pueden tener un buen resultado, estaba
habl ando hace unos dias atras con, con la doctora
CLAUDI A quien lidera un tema de cancer de nmanma, quien
fue secretaria de salud tambien en el nunicipio de
Bucar ananga hace aproxi nadanmente 12 afios y veia |o0s
esfuerzos individual es que estan haci endo diferentes
he fundaciones grupos significativos, i gl esi as,
novi m entos en Pro de contribuirle a |a salud publica
del nunicipio, seria nmuy interesante que esos comtés
que tienen pueda de una u otra mnanera convocar a
todas las fuerza y frentes que estan trabajando con
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el tema de salud nental y darle herramentas o, o
darl e apoyo para qué, para que la crisis que esta
vi viendo Bucaramanga no se nos quede en una cifra
fria de cuanta poblacion henos atendido y cuanta
i ntervenci 6n henos hecho, sino realnente podanos
decir del nmpa de Bucaramanga de |as zonas calientes
donde tenenbs mAs presencia de temas de suicidio,

violencia contra la mujer, mcro trafico o
dr ogadi cci ones, estupefacientes y denas, tenenpbs esta
oferta institucional, pero tanbién tenenbps estos

al i ados que nos ayudan a mtigar |la necesidad real
que se esta presentando yo hacia una denuncia hace
unos un nmes Yy nedio atras sobre el tema de
psi coactivas en |los colegios, un mnutico Presidente
y término y exponia cono en dia |las bandas de micro
trafico ya tiene instrunentalizado nifios dentro de
los colegios para |la venta droga y temas que se
vuel ven i nmanejables, poder he controlar que 1|os
dul ces estan nezcl ados con, con drogas sintéticas hoy
es inposible para un rector, poder controlar el tema
de la comda con marihuana es inposible para un
rector oOsea Ilega un nonmento donde ya no es el
bazuco, ya no es |la marihuana, ya no es |la cocaina,
sino ya son otro tipo de drogas conmpb | o que estaba
pasando con el viagra y demas que para el rector y
| os profesores es inmanejable por qué, porque es
i mperceptible o es dificil de detectar, entonces
atacar el problema de erradicar la droga al interior
de los colegios tiene un solo necanisno funcional vy
es el tema de salud nental esa es |la estrategia nmas
eficiente para poder generar no solanmente un plan de
choque porque de manera policial vanbs a tener que
hacer cientos de operaticos para poder saber de qué
manera estan netiendo la droga a | os col egi os pero de
la salud nental vanps a construir el caracter del
joven y del nifio frente al no uso de drogas para su
desarrollo y su crecimento, esto sé que es un, es un
pl an demasi ado anbicioso pero al final es el Unico
cam no que tenenps frente a | o que estanps viviendo,
la salud publica del nunicipio va mas all& de unas
cifra frias de que henbs logrado y que no henobs
| ogrado cuantos henpbs podido intervenir y no sino
real mente del desarrollo y el crecimento de una
sociedad en arnmonia que |le permta tener a
Bucarananga no solanente cifras he favorables sino
tanbi en nodos de convivencia que nos pueda dar la
garantia de que estanpbs viviendo en una soci edad con
su salud nmental sana y eso lo venos en la calle, lo
venos en |os semaforos, o venos en |as conflictos,
en las rifas, la salud publica no es un tema que se
mde y o que se construye a través de | os procesos
gue se puedan dar, secretario dej6 |as inquietudes
pero tanbi én | as reconendaci ones que se pueden tener
en cuenta graci as.
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PRESI DENTE graci as concejal JAIME tiene el uso de |a
pal abra | a concejal MARI NA.

INTERVENCION DE LA H C MARINA DE JESUS AREVALO
graci as Presidente he doctor JUAN JOSE tengo al gunas
preguntas unas de ellas ya las he ya nos las repetiré
que las han dicho ms concejales, ms conpaferos
anteriornmente pero hay algo prinero que debo sefal ar
henos hecho adi ci ones al presupuest o de | a
adm ni straci 6n 2022 por mas del 30% unas secretarias
y unos institutos salieron muchos nmas benefici ados,
la secretaria de salud tuvo realnente un aunento
pr esupuest al muy |eve nenos del 10% y muchos de
€S0S recursos porque son recursos de destinacion
especifica por fortuna entonces van para salud, pero
si es de sefialar que dos he ejes fundanental es en el
desarrollo de cualquier territorio conb es la
educacion y la salud son los que nenos han tenido
i npacto de adiciones presupuestales en este gobierno
del Al cal de JUAN CARLOS CARDENAS en tal sentido usted
enpezd su exposicion habl andonos sobre uno de |os
rubros mas inportantes que tiene su presupuesto mas
del 90% del presupuesto de salud esta concentrado en
la prestacion o en lo que inplica los costos de |a
prestaci 6n del servicio de salud, mgrantes, reéginmen
subsi diado y Super salud, pero en su informe si bien
trae las canti dades de personas en al gunos casos ho
trae la distribucidén que se |e hace a este rubro que
es cerca de trescientos ml|l mllones de pesos
($300. 000. 000.000), yo si le solicito doctor JUAN
JOSE REY que por favor nos remita el detalle de qué
se destind para cada una de esto, porque |lo digo
porque hay un ruido en |la calle sobre que estos
recursos no se estan ejecutando conmb es, que a |los
mgrantes se les dice una cosa y se nuestra una pero
pero no se hace y asi sucesivanmente entonces creo que
por la ciudad y por usted y he y su secretaria que
hacen esta |abor es inportante tener esto nucho nas
preciso para poder cruzar entre otras cosas
informacién a ese respecto; quiero tanbien he
nmenci onar usted nos hablé6 sobre he la entrega de
medi canentos me gusta doctor que haya traido ese
punto porque yo creo que es un punto de caridad
humana uno ve esas intermnables colas de |la gente
conb si estuvieran nendigando cuando aqui msnD
tenenps |l as inversiones que se hacen a ese respecto,
y creo que los, los depositarios que usted nenciono
gue los veo en el folio 71 en una tabla de eval uaci 6n
y justamente el que usted nenciona conb que ha sido
cuestionado que es he FARVASALUD creo que es FARVAZAN
es el que tiene nejor calificacién en esta tabla pero
sin enbargo quien hace |a evaluaci6n seguidanente
dice que |l as encuestas a pesar del indicador que |a
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gente contesta |a encuestas son nuy negativas, la
gente la someten a condiciones infrahumanas para

poderl e entregar un nedicanmento y yo creo que esto no

es gratis pero desafortunadanente esos depositorios
no mran el PIG sino en el rubro de la utilidad pero
no entienden que hay que hacer una |abor nmas digna
para | os ciudadanos que aparte que tienen que hacer
la cola nmuchos de ellos estan enfernos cuando hacen
la cola yo si |le pedira doctor que usted que tiene
esa cercania y utilizando probabl enente porque nos
habl 0 ust ed de unos, de unos he acuerdo
interadm ni strativos con la UDES yo creo que tenenos
en |la academ a buen potencial para poder avanzar en
muchas cosas no sé si haya que hacerles un apoyo en
estudio de atencién o en qué pero es inposible que
nosotros nostrenos esos deprinentes he esquemas para
un paciente que no va a que le regalen las cosas
porque ya el estado esta asumi endo buena parte de
esos presupuestos, finalnmente quiero preguntarle,
gracias Presidente, finalnente he quiero preguntarle
no sé si serd usted o |l a doctora AURA CAROLI NA por el
proyecto piloto de |las huertas sostenibles que venos
una, una ejecucion nmuy bajita entendi endo doctor que
usted en su secretaria tiene nuy buen presupuesto,
bueno diria no una buena porci 6n de presupuesto no es
gue tenga nmuy bueno yo creo que deberia tener nas
pero una buena porcién es para salud y nmuy, nuy baja
porci 6n para anbiente, pero sin enbargo es una
necesi dad muy grande que el mundo ya estd mrando y
nosotros pues la tenenps todavia conb, conb en
inicios, comb en principios |lo msnm he quisiera
preguntar ya lo dijo la concejal SILVIA sobre |os
centros de noviles del sector rural que ya el afo se
acab6 y no tenenobs solucién no, por |o nenos no
t enenbs una, una situaci 6n aproxi mada en ese senti do,
tanbi en quisiera preguntarle sobre he, |o pregunto el
concejal RANGEL |o de los censos pero finalnente
qui siera preguntarles sobre el avance he nucho nmas
detallado que he 1o nencioné el concejal JAI M
BELTRAN sobre estrategias en tena de salud nental vy
un tema que usted |o nenciona que desde |luego esta
conectado con desarrollo social, pero sé que ustedes
articulan nmucho esta informaci 6n que esta pasando con
| os habitantes de calle doctor REY es un tema nuy
conplejo que tiene nmuchas aristas que he que no lo
henos contextualizado desde |o |egal probablenente
pero que yo creo que nos henbps entre comllas
rel ajado todos con este tema y la ciudad de verdad
estd nostrando un panorama incluso de riesgo de
sal ubri dad porque todas estas cantidad de abundantes
de habitantes de calle que hay por todas partes desde
|l uego sin las condiciones propias de salubridad de
ellos msnos, un mnuto y termno Presidente de ellos
m snos tener l|la posibilidad de sus he necesi dades de
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hi gi ene personal estanpbs exponiendo I|a poblacidn,
estanos he nostrando que hay una, una total anarquia
en ese sentido no sé si estaran |legando de otras
ci udades pero algo tiene que estar pasando si este es
un fendéneno realnente creciente en el nmundo pero
nosotros en Bucaramanga particul arnmente estanops dando
un nmonmento critico en materia de habitantes de calle
yo sé que la secretaria de desarrollo social tiene
programas, Ssé que usted hoy nos ha traido un censo
para 187 habitantes de calle pero no obedece a Ila
realidad de |o que viven |os ciudadanos en el dia a
dia por absol utanmente todos |os sectores de
Bucaranmanga es que no hay uno que diga en este sector
no hay, es todos |os sectores de Bucaramanga Yo
qui ero oir su percepcion a ese respecto que debenps
hacer de nmanera propositiva entre todos para
apuntarle a una solucion a esto por |o nenos a una
prevenci 6n graci as Presidente.

PRESI DENTE graci as concejal MARINA tiene el uso de |la
pal abra el concejal ANTONI O

| NTERVENCI ON  DEL H C ANTONIO SANABRIA gracias
Presidente he bueno estuvinos revisando doctor JUAN
JOSE el infornme bastante extenso y tamnbi én estuvi nos
tanbi én nmuy pendientes a su, a su intervencion y
qui ero nostrarle con algunas cifras he de unas fichas
que |le pasé a JOSE LU S para que nos |as proyecte y
ordenadanente nostrarle doctor JUAN JOSE he con
cifras cono he quizas | os esfuerzos que ustedes hacen
desde luego bien intencionados no reflejan la
rel aci 6n estado, nunicipio o funcionario publico vy
comuni dad en el tema de salud publica, entonces en la
prinmer ficha que vanbs a ver he estas son pues datos
tomados fielnmente de los infornmes hicinbs un
conparativo de la vigencia 2020, 2021 y 2022 del
primer trimestre con respecto a |os inconform snos
ci udadanos referentes a la prestaci 6n del servicio,
que nos dice en el 2020 que se presentaron 17.000 m |
recl amaci ones en el 2021 25.000 m| JOSE devuél vase
gracias 25.115 y lo que va corrido del 2022 37,700
recl amaci ones; cuales son las reclanaciones mas
recurrentes que presentan |lo decia la concejal MARI NA
para que el wusuario del réginmen contributivo y el
régi men he subsi di ado puedan tener un servicio 6ptino
un servicio de calidad son he falta de disponibilidad
en las he citas especializadas, retrasos en la
entrega de nedi canentos y denoras he progranmadas para
| os procedimentos de radiografias; en la siguiente
ficha quiero colocarle un ejenplo de un ciudadano de
a pie que pertenece al réginmen subsidiado, mre lo
gue pasO doctor JUAN JOSE esta afiliado a ASMESALUD
vive en |la comuna once en el barrio Santa Maria vy
obtuvo una cita conpafiero CHUM en el centro de sal ud
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del barrio Toledo Plata fue con su

rodilla bastante

inflamada Ilegd a la cita lo atendieron le dieron |a
formula ahi estd ahi le voy a pasar al WhatsApp |a

la formula y le dicen en el centro de salud he le
formul aron no se al canza a ver desde acé 21 pastillas
de naproxeno y sabe que le dijeron en el papelito ese
vaya hasta el centro por las pastillas y en ese
What sApp que esta ahi él escaneo la foto para la
orden de la rodilla y la fecha que tiene |la orden es
junio 15 del 2022 hoy estanbs a tres no |e han dado
atenci 6n que hice o la senmana pasada ne fui para el
centro de salud y hablé alléa con un funcionario y le
dije mre es que vengo a preguntar por esta orden yo
no nme presenté cono concejal iba con tapabocas y le
dije mire nme dijo no pues reclanmele a | a EPS nosotros
aqui cunplinmos o6rdenes inmagi nese entonces he en qué
nos encontranpbs situaci ones suprenmanente dificiles yo
creo que si 19 concejal es nos asignan una conmuna por
cada uno y dos para |los corregi mentos encontranos
muchi si mas fal encias no quiero con esto desconocer el
esfuerzo que ustedes hacen en toda la inspeccion
control y vigilancia de todas estas cosas que se
presentan con la conunidad; en l|la siguiente ficha
qui ero decirle doctor JUAN JOSE tanbien infornmacion
tomada de sus informes el tema que tocaba e

conpafiero JAI ME BELTRAN;, JOSE adel antene la ficha el
tema epidemioldgico que alinenta el SI VI d LA,
SIVIA LA que son dias corridos en el afio ahi podenos
deternminar cono esta disparado el tenma de suicidios y
es preocupante la situacion entre y presentan unas
cifras de 73 casos, preocupante |a situacion ahi en
vigencias futuras se |e adicionaron seiscientos
setenta nillones de pesos ($670.000.000), para que
este programa siga el curso que tiene que hacer, aqui
la pregunta seria cual es el trabajo que hace |a
secretaria de salud para evitar todos estos
probl emas, todos esos indicadores, todas estas cifras
gue nos mnuestran los infornes de | os subsidios de |os
suicidios que va he a septienbre del 2022, Ila
siguiente ficha JOSE es con respecto ya esta pregunta
seria para |a doctora AURA nire en vanguardi a |i beral
que la admnistracion nunicipal iba a celebrar un
contrato y hay dos cifras uno por ml cuatrocientos
mllones de pesos ($1.400.000.000), vy otro por
noveci entos cuarenta y seis mllones de pesos
($946. 000. 000), para el tenma arboreo de la ciudad de
Bucarananga para hacer un estudio de |os arboles
enfernbs y evitar accidentes en la ciudad, en el 2018
en la admnistracién del Ingeniero RODOLFO se hizo
una caracterizacion de los arboles y pues dicen que
se presentaron fallas, quisiera preguntarle doctora
AURA si ese contrato ya se celebré se va a cel ebrar

quién lo esta ejecutando para porque |lo estuve
buscando en el inforne y no encontré, si tiene el he
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el nunero del proceso, nunero del contrato para que
nos he de esa informacién y podenbs he hacerle un
control politico si el contrato ya esta firmado que
tiene nmucho que ver CARLOS FELIPE con |as denuncias
gue usted hizo, esas denuncias de alto contenido
crimnal que |o vinbs de todo lo que se esta
deforestando por |los lados de la US he en
def orestaci 6n, he se atenta contra la flora, |la fauna
y hay secretarias, secretarias que estan involucradas
en estas acciones crinminales comb es planeacion, |a
secretaria del interior, las, la corporacién de
trabajo diferente para que nos conente porque nos
conmente porque si hay una caracterizaci 6n de arbol es
de un contrato anterior mrar que nos diga cuantos de
esos arboles que estan es ese territorio han sido
talados para que se hagan estas construcciones
ilegales y por ultino preguntarle he doctor JUAN JOSE
el tema del plan municipal de discapacidad, tenenps
una cifra que nos dice la siguiente ficha, ha si nos
dice que hay wuna cifra aproxinmada de 34.219 he
personas con discapacidad y tan solanente han sido
certificadas 3.051, teniendo un déficit o un numero
aproxi mmdo de 31.168 personas con capa, con
di scapacidad que no se han podido «certificar
preguntarle doctor JUAN JOSE que nos diga cuanto le
val e al muni ci pi o I ngr esar una per sona con
di scapaci dad, cuanto le vale en pesos incorporar un
di scapacitado al prograna nunici pal de di scapacidad y
preguntarle de las 180 visitas doctor JUAN JOSE que
realizaron a las diferentes enpresas del sector
productivo en Bucaramanga he tanbién tengo que
nostrarle que en referencia al 2020, 2021, 2022 ha

habi do i ncrenent os, increnentos en falencias de
enpresas que no tiene formalizados sus enpl eados, en
el informe hablan de algunos sectores producticos

pero no vi el sector de |los restaurantes, no lo vi
tanpoco vi el sector de la construccion, si vi el
sector del calzado, el sector de las, el sector he
conmerci al donde ustedes realizaron esas 180 visitas
que mMe parecen pues una mnuestra, una rmuestra muy, nuy
corta para determnar he céno he va el tema de |a
sal ud he | aboral, Presidente graci as.

PRESI DENTE gracias concejal ANTONIO por el uso del
ti enmpo conpafiero concejal LU S FERNANDO tiene el uso
de | a pal abra.

| NTERVENCI ON DEL H C LU S FERNANDO  CASTANEDA
Presi dente nuchas gracias saludar una vez nmas a |os
conpafer os honorabl es concejales de la ciudad, a |os
ci udadanos que estan nuy pendientes de la plenaria
esperando la intervencion de |los concejales y por
supuesto saludar tanbién de nanera fraternal a |os
funci onari os doctor JUAN JOSE REY secretario de salud
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doctora AURA PARRA subsecretaria de nedio anbiente,
lo prinmero Presidente reconocer el anplio suficiente,
copi oso abundante infornme de, el doctor JUAN JOSE REY
tal y conmo |lo decia el honorable concejal JAI ME
ANDRES BELTRAN creo que es una secretaria que tiene
bastante trabajo y por eso hoy henbs escuchado un
excelente informe de nucho contenido y ne preocupa
i gual nente concej al JAIME ANDRES tal comb lo
expresaba el conpafiero JORGE RANGEL del partido
conservador y el honorable concejal LUS AVILA nuy
preocupado por el tema de l|a salud nental, he
encontrado en un estudi o honorabl es concej al es, sefor
Presidente que estoy avanzando con ms uni dades de
apoyo sobre este tena de las instituciones educativas
de Bucaramanga y encuentro doctor JUAN JOSE REY y con
mucha preocupaci 6n conop por ejenplo instituciones de
mas de dos ml, tres ml, cuatro ml alummos
Gani canente tiene un psicélogo para atender |as
grandes necesidades nentales que existen hoy en
nuestras instituciones y dentro de ese estudio
concejal JAVIER AYALA henpbs encontrado conpb por
ejenplo no solo los nenores tiene este tipo de
probl emas gravisinos sino tanbien |os educadores,
estanbs preparando doctor JUAN JOSE REYES una
proposi ci 6n muy i nportante porque entiendo en dial ogo
gue tuve con |a doctora ANA LEONOR RUEDA que usted ne
confirmara es a través del gobierno nacional, a
través del Mnisterio de Educacion conb podenps
|l ograr que efectivanmente se anplie esa cantidad de
psi col ogos expertos en est os t enas en | as
i nstituciones educativas porque |le queda nuy difici

a un psicologo a un profesional atender he él cumulo
de necesidades en temas nentales que hay hoy en |os
colegios de nuestra <ciudad se han encontrado
I nclusive casos de intentos de suicidio en |a ciudad
de Bucaramanga y por supuesto a espaci o ya tendrenos
la oportunidad de entregarle un informe a esta
corporaci 6n y por supuesto con todos |os datos y |os
anal i sis que ustedes nos ayudan a aportar doctor JUAN
JOSE REY desde la secretaria de salud y |a doctora
ANA LEONOR RUEDA desde |la secretaria de educaci0On,
muy inportante doctor JUAN JOSE, JUAN JOSE e

requeri mento que hacen hoy |os concejales creo yo
gue el proyecto de acuerdo al cual votanbs positivo
concejal LU S AVILA de Pro afectos contribuye en al go
sobre este tema pero que interesante que nos ocupenops
desde el concejo y desde este gobierno en atender
esta necesidades y porque no erradicar estos tenas
tan graves que estan sucediendo en nuestras
i nstituciones educativas, quiero |levantar |la voz hoy
sefior Presidente de manera rapida sobre un problem
gue ha venido siendo denunciado por |os nedios de
comuni caci 6n y que este concej o no puede ocultar y no
puede callar y es el tema de los altos niveles de
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nmercurio en el agua que nos estanos tomando en el
departanento de Santander especialnmente en el area
netropol i tana, desde hace nucho rato los editoriales
de los periddicos mas inportantes de he la regiéon vy
| a procuraduria general de la nacién yo quiero que
Presidente ne permta por favor he tengo un video de
la procuraduria pero en vista de que no tengo nucho
tienmpo quisiera pedirle doctora AURA y doctor JUAN
JOSE REY que nos preocupenbps por este tema denunci ado
por | os medi os de comunicaci 6n, hay un trafico il egal
de nercurio en la ciudad y |as autoridades guardan
silencio Ilanb a la corporacién de |la defensa de la
neseta de Bucaramanga, |lanb a este gobi erno para que
| e ponganpbs atencion a ese trafico de nercurio que
hay en |la ciudad de Bucaramanga que es un netal
pesado utilizado para la extraccién y para la mneria
i | egal en | os sectores de SATURBAN, dafios
anbientales, mala potabilidad del agua, concejal
ANTONI O, afecciones graves de salud y nadie dice
absol utanmente nada, hay un silencio total en |as
autori dades de Bucaramanga y del departanento de
Sant ander quiero decirle Presidente que estoy
preparando un debate de control politico en este
periodo ordinario antes de termnar el afio para
nostrarles a ustedes conp |as autoridades guardan
silencio y no operan en el tréfico ilegal de nercurio
aqui en la ciudad de Bucaranmanga, un kilo de nercurio
concejales |Ilega a costar seiscientos cincuenta ml
pesos ($650.000), y es para eso que lo utilizan y
estanps contam nando |la Quebrada la Baja, el rio
Betas, el rio Surata y contam nando el agua que nos
tomanos en |a ciudad de Bucaramanga, entonces dejo
sobre la nesa este tema, |e pido doctor JUAN JOSE REY
que es un tema de salud publica usted nos ayude y nos
aconpafie a exigir atencidn sobre esta denuncia que
henbs planteado en el dia de hoy que hace rato |a
Procuraduria general de la nacién y l|los nedios de
conuni caci 6n vienen exigiendo y l|la doctora AURA
i gual mente nos ayude para que esto se pueda he
tantear y Ilevar a una nesa de trabajo con este
concejo y con este gobierno Presidente esa era m he
presentaci 6n en el dia de hoy muchas graci as.

PRESI DENTE gracias concejal LUS tiene el uso de |a
pal abra concejal LU S AVI LA

I NTERVENCION DEL H C LUS AVILA Presidente nuchas
gracias por el uso de |la palabra un cordial saludo
para usted, para |os conpaferos concejales al doctor
JUAN JOSE y a |l a doctora AURA bueno prinero que todo
he hay que destacar he el manejo de la cartera que
usted tiene doctor JUAN JOSE que esta secretaria es
una secretaria de nuchas funciones, de nucha |abor
m sional y de nuchas activi dades, destacar el tema de
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| a vacunaci 6n, fuinos destacados a nivel nacional eso
es algo de resaltar y tanbien en diferentes
actividades que se ha visto el buen uso y el buen

trabajo de parte de la secretaria de salud, yo junto
con m equipo de trabajo henbs hecho un anélisis nuy
exhausto del informe y pues encontranpbs que vanps a
dividirlo en dos partes a nivel juridico y a nivel de
nuestras visiones que tanbién de nuestros analisis
que hicinos para interpretar y sobre todo para hacer
unas 1 nquietudes para que usted doctor JUAN JCSE
junto con su, subsecretaria |la doctora AURA nos den
he, he respuestas a estos interrogantes; en el
informe juridico nosotros encontranps de que hay 155
acciones de tutela donde hay un inportante resultado
a fallos a favor pero tanbién hay un gran nudmero
tanbién en fallos en contra y basicanente estos,
estas tutelas he estan inplicitas es en el tema de la
vul neraci 6n del derecho de |a salud entonces venps
tanbi én que hay 24 acciones popul ares he inpetradas
en contra del nunicipio por procesos inportantes en
materia anbiental entonces aqui hay dos preguntas
Cuales han sido las estrategias frente al tema
anbiental, a la gestion anbiental para estas acciones
24 acciones populares y estos fallos que fueron en
contra de la secretaria de salud frente al tema de la
vul neraci 6n al derecho de |la salud, sabenbs que |as
EPS pues hay unos manejos he que |as personas, |os
ci udadanos tiene que venir a |la secretaria de salud a
presentar estas tutelas para que ustedes | os apoyen y
todo, entonces ver esto conp va avanzando este tens,
he cuales son |los avances de salud publica en la
pronoci 6n y prevencién en |o corrido de este segundo
trimestre y tanbién querenos saber que desde |a
entrada de la vigencia del estatuto del mgrante cua

ha sido |os avances durante el trinestre en la
atencion primaria en salud para |los mgrantes, ya lo
habl aba wusted doctor JUAN JOSE y |lo decia m

conpafiero concejal LU S FERNANDO CASTANEDA junto con
JORGE RANGEL el tema de la Salud Mental y del acuerdo
muni ci pal que nosot r os t uvi nos de, de pur o
afectividad este tema, es un tenma que es un asesino
silencioso la Salud Mental y aqui venps que en la
secretaria de salud se ha venido haciendo esas
gestiones y esas actividades que van a darnos una
garantia a nuestros ciudadanos y en especial a
nuestros nifAos henbs nencionado en algunos de |os
concejales ese proceso a nivel de l|os entornos
escolares es inportantisino pero, veo que usted en
este proceso necesita tanmbién mMs recursos cono
talento humano para |legar y abarcar y cunplir toda
esa funcion misional a nivel de proyecto o el acuerdo
muni ci pal Pro afecto y a nivel del otro acuerdo que
hay tanbi én de Salud Mental y tenenbs que darla toda
y si usted necesita del apoyo del concejo porque es
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gue esto del tenma de Salud Mental

es o que nos va a

garantizar a todos |os ciudadanos a que tenganps un
nejor estilo de vida porque | o henos veni do haci endo

y nosotros cuando hicinos él vy

t rabaj anos

en

proyecto del Pro afecto nosotros |leganbs a sitios
i nvestiganos y uno de verdad no |ogra dinmensionar e

probl ema de Salud Mental que estanps viviendo después
del tema de la pandema este netropolitano una
realidad y salio del trabajo realizado aca de parte
de sub su secretaria y junto con su funcionario
CRI STIAN COLI VEROCS que | o quiero destacar la funcion
que viene haciendo ese nmuchacho y el trabajo que yo
he podi do hacer desde |las diferentes nesas de trabajo
pero tener sentadas todas |as enpresas de anbul anci as
y que ya tengan en contexto de que estan trabajando a
nivel nmetropolitano es algo que se han visto |os
resul tados hay cosas que nejorar pero se han visto
los resultados de que ya no hay esa conpetencia
desl eal y sobre todo de |legar a pagar por cadenas de
WhatsApp a los taxista, a todas esas personas que
noto taxi stas que estan vincul ados en estos procesos,
aqui yo si junto con m equipo querenbs que la
doctora AURA nos dé respuesta a varios inquietudes
que nosotros tenenos frente a la UVA que es cual es
la totalidad de |as personas vinculadas nediante
i gual vanps hacer un debate de control politico pero
cuadl es el personal vinculado nediante prestaci 6n de
servicio en esta uni dad de sal ud.

¢cCuales son |los profesionales en veterinaria vy
zoot ecni a que hacen parte de esta contrataci 6n?

¢cCual es l|la capacidad fisica de esta unidad para
al bergar | os diferentes ani mal es?

¢cCual es periodo y el |apso de tienpo estipulado para
| a adopci 6n de uno de los aninales que |legan esta
uni dad?, querenbs saber esto y algo inportante donde
yo fui ponente de este acuerdo nunicipal de la conpra
de predios; cono va le proceso de conpra de predios
en este segundo trinestre y cual es la proyecci6n de
conpra; decinbs que se han conprado en estos nonentos
212 hectareas en Tond y Surata que viene para este
segundo semestre, Cuantos se van a conpra y cual es
| a proyecci 6n en dinero que tenenos para el uso, para
el gasto y la conpra de estos beneficios y sunercé
habl aba algo nmuy inportante el tema del pago de |os
servicios anbientales y que piensan beneficiar a 30
personas de Charta conp hicieron |a eleccidén de
estas, de estos ciudadanos o de estos propietarios o
de estos terrenos porque tienen que ser propietarios
para poder cuidarlos en las fuentes de agua, coéno
hicieron esta eleccion y que quisiéranpos saber
nosotros y yo tanbien hice un debate inportante de
calidad del aire querenpbs saber y de |os resultados
de ese debate fue que todos tienen |as herrani entas
pero no hay un trabajo articulado entre, entre |as
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I nstituciones cada uno va cono casa sola, que se ha
veni do haci endo para ese proceso, nosotros en él, en
el foro que estuvinobs de Bucaramanga conb vanps que
fue la semana anterior hablanos del tema de calidad
del aire y vuelve sale |la msna respuesta todos por
un distinto camno y no un trabajo articulado; qué
vanos hacer para que este se vea este proceso y
| ogrenps tener una respuesta clara sobre todo para e

tema de calidad del aire gracias Presidente por el
uso de |la palabra y a ustedes | os secretari os.

PRESI DENTE gracias concejal LUS tiene el uso de l|a
pal abra concej al CARLOS PARRA

| NTERVENCI ON DEL H. C CARLOS PARRA bueno un sal udo, un
saludo para todos para el concejal LU S FRANC SCO
CASTANEDA, CHUM CASTANEDA, LU S FERNANDO CASTANEDA

| NTERVENCI ON DEL H. C LU S FERNANDO CASTANEDA no ne
canbi e el nonbre hernano

| NTERVENCION DEL H C CARLOS PARRA yo quiero hacer
referencia a tres temas puntales se ha nencionado
bastante pero sefialar una cifra que yo creo que no
puede salir del panorama aca para el concejal JAIME
el concejal CHUM que |a ha nencionado y es en torno
a la Salud Mental, la cifra nas reciente es nuy
preocupante, nosotros pasanps en el 2020 de tener 55
suicidios por cada 100.000 ml| habitantes a 77
sui cidi os por cada 100.000 habitantes en el 2021 esa
cifra es grave y entiendo |os avances y diganps hay
un buen he sintoma en el sentido de que se vaya
caracterizando pero estanbs habl ando diganbs de una
situaci 6n de salud publica dura 77 suicidios por cada
100. 000 m | habitantes significa que sonobs |la ciudad
del area netropolitana con el myor porcentaje no
porque tenganbs mayor poblacioén sino con el nayor,
con la mayor tasa, |lo cual es independiente a nuestra
pobl aci 6n 6sea es duro y | o mas preocupante es que en
estos suicidios la mayoria se presentan en personas
de 20 a 29 afios hay una concentraci 6n nmuy clara en
esta poblacidon de 20 a 29 afos, Osea |la gente que
esta conenzando su vida universitaria entonces aqui
tenenos que |lamar | a atenci 6n duro con este probl ena
porque claro entiendo que |as acciones son a mnedi ano
plazo pero tenenbs en el 2021 los indicadores
i nportantes vy est os tanmbi én  son pr opi 0s de
Bucarananga coOno vanpbs, entonces eso por un | ado,
di ganos yo quiero pues llamar a la , a la velocidad
en estos asuntos yo sé que hay un margen de control
dificil es decir no por ejecutar un prograna de la
secretaria significa que vanbs a poder incidir
conpl etanente en la tasa pero es algo en |o tenenos
gue avanzar pues nucho mas réapido; quiero hablar e
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introducir un tema del que previanente henos habl ado
pero que creo nerece |la atenci én bastante especifica
del concejo y es sobre |a contam naci én acustica;
nosotros henos estado di ganos habl ando en anteriores
sesiones sobre el problema de |a conmuna 12, sobre e

problema de cuadra play o cuadra picha conmb Ile
qui eran decir segun sus afectaciones, pero tanbien el
i nforme de Bucaramanga conb vanbs nos trae nuevanente
el mapa de ruido del 2019 fue un napa que pues se
hi zo hace al gunos afos enti endo se est aba
actual i zando, el que nuestra basicanente que toda |la
ciudad estd expuesta a nas de 65 decibeles al dia
350. 000 personas expuestas a nas de 65 decibeles,
nosotros con m equipo salinos a la calle hacer una
prueba por ejemplo de la calle 34 y |os decibeles
superan, en ningun nonento estd en 65, 70 es lo
mnino que estd y esto si es tanbién articul acion
institucional porque la fuente de ruidos noviles pues
son el transporte principalnente y si tenenos la
autoridad de transporte a la mano que es el area
nmetropolitana entonces yo he venido con el area
nmet ropol i tana haci éndonos acercam entos para que por
ej enplo se prohiba o se socialice |a prohibicidn que
ya existe del freno de aire en |los buses, el freno
gque suena durisinb no, no, no puedo hacer el ruido
aca pero que suena tan y despierta pues a todo el
mundo al rededor, ese freno de aire esta prohibido en
el cbédigo nacional de transito y la autoridad de
transporte puede controlarlo y es |la fuente princi pal
de todas |as contam naciones auditivas que nosotros
tenenps en el centro de Bucaramanga, hasta ahora solo
se mand6 una circular pero yo creo que se puede hacer
un trabajo nmucho mas estricto, riguroso para
asegurarnos que ningun bus tenga esta, este tipo de
frenos o por ejenplo con los establecimento de
comerci o nocturnos ustedes pusieron un he poste que
hace las nediciones y las cifras de |as nediciones
para |los habitantes de |la conuna 12 son preocupantes
en el nonento donde es inferior estd en 70 decibel es
pero estanos hablando en |a noche 6sea para que se
i magi nen, en dia |lo permtido son 65 decibeles, pero
en la noche registra 70 decibel es porque pasa algo
qgue a pesar de que usted no sbélo abre un
establecimiento una té&ctica comin para atraer |os
clientes es le Ilaman el codo que en la puerta del
establ ecimento ponen el codo para que salga el ruido
y el ruido sea el que atraiga |la gente y |la puerta de
adentro |la dejan abierta conp esta insonizados deben
tener doble puerta wuna estrategia comin de |os
pronot ores de establ ecimentos de conercio he ellos y
es una informaci 6n de un debate gue nosotros vanps a
hacer publica en un nonento es, ya saben cuando son
| os operativos, cuando son |os operativos ellos
sinplenente quitan a | a persona que esta en la puerta
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y se insonoriza bien el lugar esta, el lugar esta

bien insonorizado pero conmb mantiene |la puerta
abierta pues el ruido Ilega hasta la 40 o hasta la 33
abaj o si entonces pues diganps a pesar de que cunple
la norma no cunple en la realidad; tanbién quiero
hacer una pregunta muy especifica y que nos cuenten
de manera precisa |las actividades que se han hecho
para |ograr el cunplimento del menor ando  de
entendimento entre Bucaramanga y la CMB nosotros
sienpre nos propusinos a la entrega de esos recursos
nos dijeron conb un paliativo que es que se habia
firmado un nenorando de entendimento para que |a
inversiéon de la CVMB fuera priorizada en Bucarananga,
hoy nosotros mantenenos |la CVB, pero la inversion de
esta corporacion no es coherente con esas cifras,
bueno |o he denobstrado ml veces, detrds de |los
predios de la US hay una deforestaci 6n gigante, en
los Cerros Oientales hay otra, en Albania hay otra
entre los barrios Villa Helena y Villa Rosa, e

alcantarillado esta |legando directanente al rio por
toda la ciudad y | o peor es que uno Ilama a la CMB yo
me val go de nuchas ocasi ones del apoyo que nos da |a
Personara SOLANGE y la |lamanos y |lamanbos a la CVB
reuniones y es el Unico que no va y entonces tenenos
sentado a control de riesgo hasta el EMPAS esta y la
CMB nunca esta entonces yo hasta ahora ya dos afios
desde esa decision politica que tomd JUAN CARLOS
CARDENAS y no ha pasado nada pues por | o nenos yo no
siento un conprom so politico de |a entidad, entonces
yo qui ero saber cuédl es nesas de trabaj o, reuniones se
han hecho para ser efectivo el menor ando de
entendimento entre la CMB y Bucaramanga, porque Si
la CMB no le va a pagar, no le va a retribuir a
Bucaramanga |os sesenta ml mllones ($60.000.000),
cuarenta y ocho ml mllones (%$48.000.000), en
al gunos afios que le da pues nosotros diganbs no
tenenbs por qué transferir esos recursos y bueno esos
son | os puntos gracias Presidente.

PRESI DENTE graci as concejal CARLOS PARRA tiene el uso
de | a pal abra el concejal DANOVI S

| NTERVENCI ON  DEL HC DANOVIS LOZANO gracias
Presidente por el uso de la palabra saludar a Ila
subsecretaria de anbiente y al secretario de salud
hoy en este inforne de gestidén he tanbién quisiera
resaltar varios puntos pues ya ms conpafieros han
ahondado en el temm, referente a, a la Salud Menta
inclusive con un caso que acabo de pasar hace 10
mnutos mentras estaba tomandone un juguito |lego
una sefiora casi |lorando diciéndone concejal no sé
gué hacer estoy dando vueltas desde hace mAs de 15
dias de una entidad a la otra ne contaba que tenia un
hijo con esquizofrenia diagnosticado nedicanmente he
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tanbi én San Camilo |le habia dado el diagnéstico ella
pues nuy sincera nme dijo que habia vivido en Zapatoca
pero que se vino a vivir a Bucaramanga porque en
Zapatoca no hay ni una entidad para atender a
personas pues con al gunas enfernedades nentales esta
aqui en Bucaranmanga viviendo ne dijo que vivia en un
hotel y era |lo Unico que estaba con su hijoy ella ne
hacia referencia que ya ha hecho de todo, entonces
hay un problema tanbi én en estos canal es de atencion
a, a personas que tiene famliares o sufren de al guna
enfernedad de tipo nmental cono poder atenderlas de
una forma integral, inclusive ne nostré la tutela que
habia ganado contra |a nueva EPS donde | e ordena una
atencion integral a su hijo, la orden de desacato,
pero ella nme decia y yo que hago con esto a dénde voy
para que atiendan a m hijo, ella lo que solicita es
que su hijo pues sea internado en un centro pues
médico o un centro de atencidn a, a personas que en
este en esta dificil pues enfernedad que tiene que es
esqui zofrenia él dice m hijo a intentado ahorcarne
en mas de una ocasion, m hijo es violento, m hijo
agarra los cuchillos y I|le dan ganas de pues
acuchillar |as personas, entonces hay que proveer una
tragedi a cuando hay una persona que esta haci endo un
|lamado pues ne la encontré aqui afuera de la
alcaldia y yo creo que es inportante tocar el tema de
las rutas de atencion a, a personas que presenten un
riesgo en su Salud Mental, pues este caso especifico
se lo pondré en su conocimento a ver de qué fornma
podenbps asesorar a esta madre que hoy pues clama una
ayuda para su hijo, las cifras no son nuy al entadoras
gue di ganpbs intentos de suicidio 356 y 875 pues casos
de, de violencia |los intentos de suicidio henpbs visto
| os mas enbl emati cos que han sucedi do aqui casi en el
viaducto que ha pasado y eso es algo que, que nos
debe Ilevar a l|la profunda reflexidén de, de esta
enfernedad cono decia el concejal LU S y el concejal
RANGEL y pues nosotros que nos interesa mucho ese
tema y es ponerlo sobre |la nesa O0sea si |as entidades
publicas ponen |a Salud Mental sobre |la nesa creo que
se pueden enpezar con |os programas integrales ne
al egro mucho que ya esté pues en funcionamento el,
el plan que, que henbs pues disefiado, aconpafado
durante todo este tienpo y de verdad esperanos que
sea una herramenta atil para nuchos | ovenes,
estudi antes tanbi én de colegios que clamn que su
i nstituci 6n haya un psicélogo o un orientador pero
gque no con una vision a veces dogmatica y hasta
religiosa del asunto de que no usted tiene que sino
una visioéon de ayuda integral y formacidn para la
vida, en la universidad hablaba que dias con un
profesor de la U S tambi én el tema aunmentar |a planta
de psicologos dentro de las instituciones de
educaci 6n superior, tanbién se vuelva un una tarea
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fundanment al que debenos tener todos. Qro asunto que
t ambi én qui si era poner sobre la nesa es el tema de la
calidad del agua tanmbién |lo decia el concejal LUS
FERNANDO CASTANEDA pues el ultino informe que sacé
vanguardi a hace ocho dias el dom ngo pasado sobre la
canti dad de nercurio que, que estabanpbs consum endo y
gue a largo plazo nos va a producir enfernedades
cancerigenas y yo quiero evitar eso que Bucaranmanga
no se convierta en una ciudad donde |as personas
sufran de algun tipo de cancer pues |a contam nacién
en sus fuentes hidricas y esto obvianente yo sé que
es un trabajo nuy dificil y ms alun sabiendo que
tenenbs una CMB que no esta prestando atencidon |lo
decia hace unos dias CRISTIAN el representante
AVENDANO pues ya he denuncio ante |a Procuraduria del
director de CMB pero hubo al go que, que ne preocupo,
est dbanos mirando |o de Bucaramanga céno vanos | as
cifras del sistema de calidad del agua y, y de verdad
Bucarananga es l|la ciudad del area netropolitana con
nmenos calidad de agua junto con Grén d6sea eso ne
genera a m una preocupacion en materia tanbi én de
sal ud porque creo que eso puede ir de la mano nuchas
enfernedades y nmas aun en la zona rural del nunicipio
Osea tenenos que nejorar, dos mnutos mas, el agua en
nuestro sector rural pues en este caso de Bucaranmanga
muchos, rmuchos he canpesinos he ciudadanos de la
pobl aci 6n rural nos han dicho pues aqui estanps con
demandas, con acciones de tutelas, con acciones
popul ares para todo el tema de acueducto veredal es
gue se termnaran de construir pues creenbps que es
necesarios que ellos tengas estas garantias con el
| i qui do, pues sabenmbs que el Alcalde ha dicho I|a
defensa nuerte de SANTURBAN |o dice constantenente
pero eso tanbién se tiene que ver reflejado a estas
acciones dentro de nuestra ciudad para garantizar el
agua potable a toda |a poblacion un agua optima y de
calidad, y bueno nada que decir conb |a estanps
arrojando al, al rio de Oro pues |a contam naci én es
grandi sima pues esto, pues |a descoordinacion que
tenenos en materia de la Petar Metropolitana pues
varios intereses particulares han coartado esta
posi bilidad, entonces estos tenmas quisiera verlos
dej ado sobre |la nmesa tambi én el tema de |a poblacion
qgue cuida los cuidadores de |a poblacidon con
di scapaci dad pues ya henos adel antado unas nesas de
trabajo con la delegada de |a secretaria de salud
para el tema del censo a estas personas que cuidan y
se hacen responsabl es de | as per sonas con
di scapaci dad esas madres conunitarias, esas nadres
cui dadoras que dedican su vida al cuidado de sus
hijos con alguna discapacidad y que en nuchos casos
no se le brindan garantias en materias de salud,
educativas y hoy requieren hacer un |lamdo pues
junto al concejal PARRA estanps trabajando en un
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proyect o de acuerdo el cual pues querenps plantear en
estas sesiones ordinarias y contar con el apoyo de
todos y todas y tanbién de |la secretaria de salud en
el tema gracias Presidente por el uso de l|a palabra
muy amabl e.

PRESI DENTE gracias concejal DANOVIS tiene el uso de
| a pal abra el concejal JAVI ER AYALA

| NTERVENCI ON DEL H. C JAVI ER AYALA gracias Presidente
con el saludo especial para todos |os conpafieros que
aun nos aconpafian en el recinto de |a denocracia,
doctor JUAN JOSE un saludo especial a usted a su
equipo de trabajo pues yo sienpre he tratado o
sienpre he sido un defensor del, del sector rural

del sector canpesino en mas es este periodo propuse
que t odas | as secretaria y | os i nstitutos
descentral i zados en su informe de gesti 6n nos contara
que aportes |e hacen al sector rural pero cono
sienpre CHUM aqui guedanos |lenos de buenas
i ntenciones nunca o la nayoria de infornes no traen
que aporte hacen al sector rural, al sector canpesino
sienpre nos quedanbs con ese, esa deuda yo quiero
tocar dos puntos doctor JUAN JOSE uno es que aporte
estd haciendo su secretaria a las personas con
di scapacidad en el sector rural, qué seguinientos
tenenos, que certificado de discapacidad tienen esas
personas, qué censo tenenps sobre esas personas con
di scapacidad en el sector rural es que estanos
haci endo un trabajo conp dice el conpafiero AVILA con
el equipo de trabajo valga |la redundancia y nos henos
dado cuenta en este sector esta nuy, nuy olvidado nuy
abandonado y si aqui nos rasganos |as vestiduras que
def endenbs nuestros canpesinos, el sector rural pero
este sector es |o nmas ol vidado enpezando | os infornes
que ustedes nos traen nmuy pocas veces se toca el
sector rural; entonces eso fue una propuesta que yo
hice al inicio de esta de este periodo pero quedd
cono sienpre y lo dije anteriornmente |l eno de buenas
I nt enci ones, entonces doctor una de |las preguntas es
he ese sector rural a esas personas con discapaci dad
que | e estanps aportando desde su secretaria, hay un
censo, tienen un certificado de discapacidad, hay un
seguinmento de esta poblacién, entonces a ni ne
gustaria escuchar eso; y un segundo punto y ya para
termnar he vi en su inforne que habl6 de |a unidad
novil de salud no sé si esté equivocado quisiera que
esta unidad novil de salud se enfocara en el sector
rural en |os corregimentos son tres corregimento y
29 veredas, entonces seria nuy bueno que esta unidad
nmovil de salud no |la enfoquenbs en |os barrios, no
porque no se necesite, todos l|la estan necesitando,
pero enfoquenbs |a en la parte rural en los
corregimentos, son tres corregimentos y 29 veredas
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gue estan necesitando esta, esta pronesa que hizo
nuestro Al cal de CARDENAS en, en canpafia donde iba a
estar muy pendiente del sector rural y este sector
esta nuy ol vi dado; entonces doctor JUAN JOSE era para
dejarles esas dos inquietudes, |a wunidad ndvi
enf 6quenela en el sector rural no quiere decir que
otros sectores no |lo necesiten pero el sector rural
esta nmuy abandonado, entonces enfoquenbs esta uni dad
en este sector conp lo dije tres corregimentos y 29
veredas eso era ms inquietudes sefor Presidente
muchas graci as.

PRESI DENTE bien concejal JAVIER <creo que henos
finalizado el uso de las palabras secretario,
subsecretaria entonces vanps a tomar 20 m nutos para
poder agrupar y responder |as preguntas de |os, de
| os concejales tiene el uso de |a pal abra secretari o.

| NTERVENCI ON DEL SECRETARI O DE SALUD DOCTOR JUAN JGSE
REY muchas gracias bien entonces vanpbs a responder
los temas en prinmer Jlugar |a concejala SILVIA
efecti vanente aqui por el interno y por el teléfono
he articulanmbs <con |a secretaria de planeacion
nosotros envianos la informaci 6n de todos |os planes
de accion ya el dia de hoy ellos quién son |os que
deben publicar los planes de accién de toda la
alcaldia van a publicar innediatanente ese plan de
acci on he t anbi én est ar enos envi andol e
especificanente he y sobre todo de la diapositiva
donde usted nos presentaba |os hallazgos de Servicio
Clinicos Premédica vanbs a enviarle pues en
especifico la informacion del plan de nejoraniento,

|l as act as, todo el seguimento que se hace
especificanente con ellos de todas nmneras si le
qui siera respetuosanente insistir porque y el

concejal LU S AVILA si me corrobora que a todos |os
concejales se les envia el inforne con un CD porque
he usted ne sigue diciendo que no le esta |l egando
| os soporte pero ese inforne juridico que el concejal
AVILA nonmbra es porque es que el CD si |legb6,
entonces en eso no sé qué pueda esta pasando; si por
eso es que ella no sé sienpre ne ha dicho que no le
Ilegan pero a los demas si le Illegan yo se |os
entrego con un CD al concejal ANTONIO si le llega a
todos |le |Ilega entonces yo sigo insistiendo el tema
del CD porque ahi esta todo sefiora concej al a.

El tema de las noviles para, para todos |os
concej al es interesados que nos preguntaron entonces
estd el conpromiso de las nbviles se hizo todo el
proyecto prinero porque se hace un convenio y se
entrega al |SABU pues hay dos razones fundanental es,
la prinera de ellas es porque el |SABU es quien debe
operar esas noviles decir la secretaria de salud esta
i nposi bilitada para operar un programa de servicios
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de salud para ello existe l|la enpresa social de
estado es decir las noviles las vas operar el |SABU

quien en ese sentido es nuy inportante y asi I|o
hi cinbs que desde el diseiilo del proyecto todo lo
haganos con el instituto de salud de Bucarananga,

ahora tengo que darles otra razon em nentenente
econOnica para este tipo de contrataci 6n derivad de
conpras de vehiculos por ejenplo las enpresas
sociales del estado por Ley estan exentas de una
cantidad de inpuestos que aqui en la adm nistracion
exi sten ya una enpresa social del estado un hospita

publico no paga estanpillas, pues obvianente uno dice
son cargas tributarias que favorecerian a otros, a
otros rubros, pero conprar Jlas noviles en la
secretaria de salud sale un 12% nmas costoso Yy
enviarle los recursos al |SABU nos ahorranos ese 12%
entonces tanbi én son razones econdom cas que hacen que
|l e entreguen | os recursos concejala SILVIA nosotros
ya | os estanpbs ejecutando a través de un conveni o que
hicinmos con el |SABU el dia 18 de agosto el |SABU en
este nonmento estd en el proceso y ustedes podran
enterarse cuando el doctor GERMAN venga a rendir su
i nforme de gestion cual es el estado exacto en el que
va el proceso de contratacién y adquisicion de |as
noviles y aparte de eso pues obvianmente si son unas
novi |l es que estéan dedi cadas 100% a atender |a agenda
de la prestacion de servicios rurales, vanps a
pasarle por escrito un informe ms exhaustivo
concejala SILVIA sobre |as actividades que tiene que
ver con todo el conponente de actividad fisica la
presencia que hacenos tanbién en nuchos escenarios
publi cos especialnente en | os parques de la ciudad

ahora con el tema de una adicion que usted nenciona,

si me parece inportante decirle prinero que todo que
nosotros adicionanbs y gran parte de |os sefiores
concej al es que estuvieron enfocando sus inquietudes
con estos temas de la Salud Mental si usted revisa
esa adicion es una adici 6n dedicada a |a Salud Mental

gque precisanente responde a que pues responde a quien
necesi tanos reacci onar necesitanos darle mas recursos
a la Salud Mental |[|ogranps gestionar unas platicas
que ustedes nos aprobaron qué hice yo con esas
adiciones pues irlas a invertir en |los progranas de
Sal ud Mental, cudél es el prograna de Salud Mental por

excelencia que manejanps nosotros el PIC y 1o

trabajanos a través del instituto de salud de
Bucarananga y henos desde la junta directiva | e henos
pedido al instituto de salud de Bucaramanga que

convierta |la oferta de Salud Mental en un tenma
estratégico para el |SABU porque cono ustedes m snos
|l o est an di ci endo necesit anos fortal ecer | as
capaci dades institucionales es que invertir en
intervenir en Salud Mental nosotros todavia no lo
tenenps claro nos henops dedicado a |la neurologia, a
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la cardiologia y a mnuchas cosas pero atencion
primaria en Salud Mental es un tenma que tiene que
desarrol larse en todas |as ciudades y por eso es que
guerenos que el |SABU se fortal ezca encuentre una
| inea de desarrollo inportantisima asi conb hace 50
afos |o hizo para nejorar la salud materno infanti

hoy tiene que encargarse eso, por eso |le destinanos
los recursos y esa edicion del PIC pues obvianente
esta enmarcada en un proyecto que respalda |a unidad
Sal ud Mental hace parte de la salud publica y si hace
parte de la salud publica pues tiene todo el derecho
de estar dentro del progranma de intervenciones
colectivas PIC, para el concej al JORGE RANGEL
conpl etanente de acuerdo en que todo | o que sea Sal ud
Mental necesita mAs recursos yo les contaba de |os
proyect o estrat égi cos que henos formul ado al gobierno
naci onal y necesitanpbs que el gobierno nacional nos
ayude; el prograna de Salud Mental de fortal ecimento
estd buscando recursos cercanos a los siete ml
mllones de pesos ($7.000.000.000), que le vanps a
presentar a la mnistra y le vanbs a decir mnistra
aqui tenenos una experiencia, aqui tenenbs un acuerdo
del concejo, dos acuerdos del <concejo con wunas
estrat egi as aprobados, aqui hay una voluntad politica
pero tenenbps unos recursos super |imtados, entonces
|leganbs no Ileganbs ni a l|la cuarta parte donde
tenenos que |l egar pues qué necesitanps si plata de
| a naci 6n hay que ir a buscar y esa es |la tarea en la
gue estanbs sin enbargo ustedes nos han ayudado a que
esos temas de Salud Mental usted no |e autorizaron
adi ciones por eso aqui hicinbs la ediciéon del PIC
porque ustedes nos ayudaron a neterle pléatica la
Sal ud Ment al que necesit anos nmas claro que
necesitanos nas y estanpbs buscando esa pl atica con el
tema de las visitas técnicas, muy inportante nosotros
querenps obvianmente articular todos los lunes a la
9:00 am tenenbs |la reunidn de ring nosotros sienpre
estanos articul &ndonos con un interior con la policia
con planeaci 6n buscando que estas actividades de
visitas técnicas a establecimentos conerciales
vayanos aconpafados, sin enbar go Si gui ero
comentarles seflores concejales que <creo que la
autoridad sanitario materia saneam ento tenenbs que
rescatarl a por que nosot r os dej anos de ser
sancionatorios y si tenenps una |ley que |a Ley novena
gue nos vanobs a permtir traer a col aci 6n para vol ver
a tener |a capacidad sancionatoria con respecto a
estas visitas teéecnicas, vanbs a estar trabajando
concejal RANGEL con infraestructura siguiendo su
r econmendaci 6n buscando que | os proyect os de
renodel aci 6n tanto de las plazas de nercado |las que
se van hacer especialnente en Quarin y la San
Franci sco pues tengan el criterio tan inportante de
saneam ento, para el concejal JAIME ANDRES nuy
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interesado sienpre desde que |o conozco con estos
temas de |la Salud Mental he si he inportantisino que
nosotros podanbs trabajar de |la nano con tantos
entes, con tanta instituciones con ONGS que, que
vienen nuy interesadas en este tema, precisanmente Pro

afecto tiene una linea de trabajo concreta que se
'l ana | a | i nea i nstitucional y esa | i nea
institucional |o que tiene que hacer, |o que ya

enpezd hacer es hacer esa caracterizaci 6n ese napeo
de tantas instituciones que de buena nanera estan
aportando a esa problematica pero que necesitanos
articularlas de nejor nmanera, estarenos pronto
|  egando sefior concejal tanbi én a buscarlo para que
usted nos ayude con su informaci 6n nos ayude tanbi én
a generar confianza he con las instituciones que se
manej an nuchas veces desde he estas instancias
tanbi én de caréacter religioso etc., tanbién que son
tan inportantes para la ciudad y que aspiranps poder
trabajar de la mano; a |la concejal MARINA que pasa
con |los recursos que usted tiene toda |la razén es un,
es un la plata de la salud en un 90% se dirige al
fi nanci am ento del asegurami ento pero hay unas cosas
en las que es nuy inportante hacerle claridad la
prinera esa plata no |lega nunca a |os bancos de |a
ciudad se conocen conb recursos sin situacion de
fondos toda la plata del aseguramento que es un
nontén nunca |lega a tesoreria de Bucarananga son
recursos si situacion de fondos que hace el
mnisterio a través de, de l|la ADRES que es la
adm ni stradora de recursos de l|a salud, tenenos
nosotros nuestros 240.000 m | nuestros afiliados al
régi men subsidiado en pronmedio cada persona |le vale
al municipio un mlloén de pesos ($1.000.000), y la
ADRES di ce cuantos afiliados estan en COSALUD 58. 000
ml, la ADRES |le manda a |os bancos de COSALUD I a
plata de |los afiliados de Bucaramanga | o que si tiene
usted que saber es acorde a los afiliados de la
ciudad donde estan pues conp se les distribuye la
plata que hace ADRES entonces nosotros |le vanps a
mandar he en el informe un detallado acorde al nunero
de afiliados que tiene cada EPS cuanta plata le |l ega
porque esa distribucidn es coherente al numero de
afiliados que tiene para que usted pueda tener esa
i nformaci 6n de manera més detallada, con el tema de
| os di spensarios médi cos voy a seguir trabajando con,
con mano firne pero tanbi én con un proceso conb, cono
lo hicinbs con las irregularidades y las quejas y |os
recl anos que tenianbs con el tenma de |as anbul anci as
se puede trabajar con | a gente acercandose conoci endo
el temn, pero la estrategia fundanental que vanobs a
utilizar es esta que les conenté de la veeduria
social porque eso es, eso es nuy eficaz yo el 19 de
octubre los invito he para que nos aconpafien en este,
en esta prinera puesta a punto con |as conuni dades
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formadas en un diplonmado 6sea gente certificada
| ideres certificados por wuna universidad fornmados
para hacer veedurias ciudadana en |os temas de sal ud
especificanente es esto dispensario de nedi canentos
poderl es nostrar con objetividad y con cifras |lo que
est & sucedi endo, si FARMASAN |l e fue bien en el priner
senestres pero es que la crisis de FARMASAN arranco
ahorita en el nes de agosto, ahorita FARVASAN esta en
un problema y |a estanps, estanbps encinma de ella, en
prinmer senestre no tenia tantos problemas y esta nuy
ligado se los tengo que decir de una vez el tenma de
FARMASAN estad nuy ligado al problena grave que en
este nonmento tiene ASMETSALUD, el probl ema de
FARVASAN se |lanma ASMETSALUD porque es la que le
prestas |os servicios de nmedi canentos a ASMETSALUD vy
ASMETSALUD es una enpresa que esta nmuy mal, que esta
en intervencion con |a Superintendencia y que es una
de las que han anunciado estan a punto de |iquidar
aunque uno no sabe hoy en dia que sea nejor si, si ,
si liquidaron mantener porque real nente cuando sean
| i qui dado t odas EPS pues tan bien nos va nal por eso,
por eso hay un problema serio de fondo en el sistenn
de sal ud Col onbi ano gue yo veo con 0j 0s
esperanzadores real mente gue este gobierno puede ser
que hayan muchas sefal es que he digan que tanpoco,
tanpoco es el nodel o que tenenbs esté mal pero si ne
parece a mi nuy positivo que hay un debate de verdad
de profundidad porque |o que henpbs tenido en estos
altinmos 20 afios si han sido realnmente |eyes que han
hecho unas refornmas que han sido pafiitos de agua
tibia yo si espero que este gobierno lidere una
verdadera reforma al sistema de salud Col onbiano vy
creo que es |a oportunidad que tenenps historica he
dado di ganos he | as propuestas que se hicieron en |as
canpafias a presidencia; con Salud Mental vanos a
enviarle tanbién concejala MARINA |a informacion
tanbi én mas detallada de |os avances que |l evanos y
lo msnmb o que estanbs haciendo he de nanera
coordi nada con desarrollo social con |os programs de
habi tante de calle hay, ahi trabajanpos habitante de
calle y |o trabajanbs nuy de nanera coordinhada,
nosotros nos concentranos nucho en ese censo tenenos
un censo de mas de 1400 habitantes de calle y una
cosa que nosotros si buscanbs con nmucho ahinco y en
eso creo que tenenpbs buenos resultados es que tengan
su seguro si 6sea que tengan su seguridad social que
sepan que cuando se enferman cuando necesitan tengan
la seguridad social o6ésea el carnet de réginen
asoci ado porque la platica hay y si |o tenenops
identificado |os henps netido béasicanente hoy es
tener el seguro y otra cosa es el goce efectivo de
ese seguro cierto si porque pues obvianente detras de
eso estd no tanto el acceso sino a veces quien |lo
|l eva hay habitantes de calle que, que dice no estan
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solos y, y henpbs tenido nuchos casos buscanos |a
forma de transportarlos de Ilevarles el nedicanento
cuando por ejenplo los que tienen tuberculosis hasta
nosotros m snbS nos encarganos senanal nente de hacer
unas rondas para |levarles el nedicanento ver que se
lo tonen ahi delante de uno es decir todas estas
cosas diganps que no son faciles pero vanbs a, a
envial es esa infornmaci on con mas detalle al concejal
ANTONIO tiene toda la razén ese, ese analisis y esas
fichas interesantes y especialnente | o que sucede con
el tema de la oportunidad de l|a atencion de la
nmedi ci na especi al i zada, al gunas i magenes di agnosti cas
y esta problematica que ustedes ven con el tena de,
de nedi canentos yo repito concejal ANTONIO y usted
gue conoce bien de los tenmas de salud que
definitivanmente  si Col ombia necesita a estos
probl emas que son muy estructural es una, una reform,
una reforma seria he |lo que uno ve es, es que
nosotros desde |la secretaria y ustedes tanbi én pues
m consigna con ms conpafieros de trabajo ha sido
mre hermano nosotros no vanbs a poder resolver unos
probl emas que solo se haran con un gran debate y con
una reforma seria, pero por |o nenos haganos | o que
esta en nuestras manos, asi conmp ustedes | o hacen he
si nosotros podenbps resolverle el problema a 100 a
200 a Il os que nos |l egan pues resolvanoslo si eso por
ej enpl o estanpbs haciendo con nuchos habitantes de
calle con est os pobl aci 6n en condi ci 6n de
di scapacidad que |legan esas fanmlias yo si tengo la
consigna el que, el que ha tenido esa verraquera y
esa fortal eza obvianente inpulsado por el drama de
tener un problema de estos pero ha logrado Ilegarle a
un concejal, ha logrado lIlegar a la secretaria, ha
| ogrado |legar al SAl, ha logrado |legar a una eso
tiene que ser para nosotros sagrado yo sé que debajo
de todas estas personas hay nuchos que ni siquiera
|l ogran que les vean que estan |evantando |la mano,
pero los que levantan |la mano y logran quejarse y
| ogran |l egar son nuchos tanbi én y a esos nuchos hay
que resolverles y yo si tengo la tranquilidad de que
el que llega y de antemano le digo al concejal
DANOVI S venga conp sienpre |o henos hecho pasenne el
nunero pasennme el contacto innmedi atanmente tenenos que
estd alld nosotros a la trinca no inporta que |as
sefiora tenga un seguro de Zapatoca yo no voy a decir
aqui no es que yo soy el secretario de Bucaramanga
pues si a nmi no me conpete pero igual hay que buscar
con el departanmento y conb sea coOnp ayudarle a esas
personas; ahora hay tenmas conplej os una persona hace
50 afos en nuestro pais se tond |a decisién de que

|l os esquizofrénicos los tuviésenbps nosotros en
mani com os y habian rnuchas fanilias que descansaban
habi an, tenianbs unos pabellones que || anmabanos de

croni cos que eran esos paci entes
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PRESI DENTE secretaria continue 10 mnutos mas por

favor para que term ne

| NTERVENCI ON DEL SECRETARI O DE SALUD DOCTOR JUAN JOSE
REY voy acelerar para que podenps term nar entonces
vanbs a estar ahi trabajando en eso ciento treinta
m | pesos ($130.000) més o nmenos cinto veinte nueve
ml y pico ($129.000) eso es wuna tarifa para
certificar discapacitados que estd por Ley nisiquiera
tiene estudios de nercado porque eso es |o que dice
el Mnisterio, el Mnisterio nos mandé a nosotros una
del egacion sin plata wustedes ahora tienen que
certificar |os discapacitados, tenenps esos 30 y pico
m | conpletanente de acuerdo, pero la certificaciodn
no es obligatoria sino se hace por denanda es decir
ahi, hay quienes le interesa por razones de que estan
en un col egi o, porque estan en un enpresa, porque |es
sirve, porque |lo necesitan etc., tenenbs mMas 0 nNeNOS
una demanda de 150 solicitudes nensual es ahi tenenos
un guardado porque cuando se nos acabaron |os
cuarenta mnillones ($40.000.000) tenenbs en este
nonent o un guardado de nas de 1300 solicitudes y por
eso estanps sacando estos nuevos recursos, de
recursos propios del nunicipio para responder entre
| os neses de novienbre y dicienbre una vez tenganos
gener al nente henos hecho ese contrato con San Cam o
para poder darle acceso a esos certificados y en
sal ud | abor al si t enenos gue fortal ecernos
conpl etanente de acuerdo 180 enpresas no es nada |a
econonia informal y |lo que tenenbs que hacer en la
parte de salud | aboral especialnente en este tema de
ventas anbulantes es nucho vanbs a estar en este
remate de afio y aspiro traerle un inforne nucho mas
robusto de la presencia de la secretaria con
programas de salud en el nundo del trabajo creo que
es un lunar que tenenps que nejorar usted tiene toda
la razon; al concejal LUS FERNANDO ne parece
espectacular y segundo y ojala desde |as decisiones
gue podanps tomar en l|la adm nistraci 6n con ustedes
nos ponganbs en el o0jo ese tema de fortalecer la
oferta de atenci 6n de psicorientaci on en |os col egi os
es una energencia la que tenenps y seria nuy bueno
incluso en las m smas di scusiones del presupuesto del
afos 2023 que usted nos ayudara a, a abanderar que
pudi ésenpbs contar con nosotros desde |la secretaria de
salud en qué nos podenpbs conproneter en que ese, ese
conti ngente de personas formarlos nas, aconpafarl os
darl es asistencia porque, porque |o podenos hacer no,
no podenos asumr obvianmente porque le toca a la
capacidad de la secretaria de educacidén pero ne
parece espectacul ar es una necesidad y sé que harian
mucho bien, nosotros estanbs tanbién trabajando dos
cosas que le quiero dejar en la cabeza, una
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especialisima que obvianmente de |as discusiones que

henpbs hecho tanbi én con ustedes en orden de
Mental hay que trabajar la famlia especial nente
parental i dad positiva es decir un actor

para que ese chino no |Ilegue a |las drogas,

ese chino no se deprima etc., y sé que el

| a Sal ud
| a
f undanent a
para que
concej al

JAI ME ANDRES tanbi én | o sabe nmuy bien es el tema del
padre de famlia, el padre de famlia se perdi 6 del
mapa, €l esta en |os enredos de buscar céno conseguir
|l os recursos para, para la comda etc., pero la
figura especialnmente la, la figura del padre o del
cui dador estda nuy ausente de estos temas de la
estructuraci 6n de |la, del afectividad de |os pel ados
entonces hay que tanbién ayudarle al colegio que
ti ene nuchas responsabilidades pero hay que acercar

mre en el Santander no fue divinanente con esa
escuela de padres o6sea hay unas instituciones que
tienen ya unas fortalezas con el tema de volver a
neter ese tema de la escuela de padres y neter el
discurso y el contenido y todos los tenmas de pro
afecto en |l as escuelas de padre eso yo creo que va a
ser una cosa bien inportante, perdon AURITA vya
t erm no, al concej al LUS AVILA estos tenas
ambientales los toca AURITA he tiene razdén ese
informe juridico yo |e agradezco por todas esas
revisiones que ustedes hacen ese estudio, esa
retroal i mentaci 6n, |las tuteles gue son conb, conmo que
son bastantes afortunadanente he fallan pero es la
EPS |la que le corresponde por obligacién atender,
nosotros cuando venpbs esas tutelas que fallan en
contra de la EPS pues decinpbs tienen toda la razon
porque estan vulnerando el derecho a la salud de |a
persona y hacenos el aconpafiamiento y si la EPS le
corren a las tutelas por eso es que hay nuchas porque
la gente ha entendido que es otra forma de resolver
sus problemas he y esa parte |legal si he pues digo yo
| os jueces nuchas veces anparados en la tutela han
ayudado a nuchas famlias a muchas personas, segui nps
cono decia el concejal CARLOS PARRA avanzando vanos,
vanos fortaleciendo estos temas de la, de Ilas
I ntervenciones en Salud Mental solanente una, una
precision he la tasa que usted nos nenciona que esta
muy acertada en cifras he pero no, no es de suicidios
sino de intentos cono si, porque si son si son
suicidios estarianps hablando si son 55 suicidios
estarianos habl ando de que estanpbs presentando 300
sui ci di os consunados y eso seria una cifra
espel uznante |la revi sanbs pero son, son intentos, al
concejal DANOVIS tanmbién y yo conmb se los he
mani f estado tanbi én personal nente estoy nuy contento
de que existan en el concejo no solanente | e concejal
LU S AVILA, JORGE RANGEL, JAIME ANDRES BELTRAN sino
CARLCS PARRA y DANOVI S tambi én que nos ayuden a tener
todo ese respaldo politico en estos temas de | a Sal ud
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Mental y que podanps aqui en esta instancia contar
conp tamnbi én ahorita el concejal LU S FERNANDO se |o
pedi a esas deci siones que ustedes nos pueden ayudar a
tomar en aras de nejorar la oferta de |os problemas
gue tenenbs en este nonento de Salud Mental
finalmente he ne Illevo |la, la indicacidén concejal
JAVI ER de preparar he estoy tomando nota de una nej or
manera el inforne el tema rural he no, no, no Io,
pues yo no estuve al principio del gobierno donde
usted manifiesta que se |Ilegbd a ese acuerdo pero ne
| levo esa inquietud para poder estar atendiendo esa
solicitud del sector rural y tenga usted |la plena
seguridad y en eso sé que GERVMAN GOVEZ cuando venga a
dar su informe del ISABU y usted se |o pregunta he
vanos a tener una agenda un cronogranma nuy preciso
que ustedes tanbién no |o pidieron para que se
conozca exactanente en qué veredas en que puntos |as
novil es van estar trabajando pero se van a dedicar
100% a los corregimentos y a las veredas concejal
JAVI ER

| NTERVENCI ON DE LA SUBSECRETARI A DE AMBI ENTE DOCTORA
AURA CAROLINA PARRA bueno con referente a |Ias
pregunta de salud y anbiente al concejal JORGE RANGEL
que me preguntaba sobre pues hacia énfasis en cuanto
al censo de aninmales nosotros tenenps dentro de la
nmeta del cuatrenio hacer el censo de ani nal es cani nos
y felinos he estanbs he ya tenenps |a netodol ogia
nosotros nos encontranos en |a fase de aislamento he
estanbs mrando si es factible hacerlo en lo que
queda de esta vigencia o en la entrante porque es una
nmeta del cuatrenio he hicinmbs un acercamento ya con
UCC donde nosotros ya le he hicinbs |le presentanos |a
propuesta estanps esperando |a respuesta de ellos
pero debido al silencio pues el equipo técnico a
través del programa de zoonosis estd mrando si es
mas aconsej able que por tienpo |lo ejecutenps el aifo
entrante con |os profesionales que nosotros tenenos
esto arrancarianps nosotros para hacer el censo de
ani mal es que se encuentran en calle o de anbul ante

con respecto al proyecto de Huertas sostenibles a una
pregunta que ne hacia la concejal MARI ANA DE JESUS
nosotros efectivanmente esto es una neta de, de plan
de desarrollo que es inplenentar un piloto para la
gest aci on de Huert as ur banas sost eni bl es ya
sel eccionanbs o inicialnente hicinos y sel ecci onanps
19 sitios potenciales de |os cuales se viralizaron 16
huertas urbanas ya se hizo toda l|la capacitacion vy
orientacion en barrios donde se Ilevara a cabo el

proyecto de huertas actualnente estd en pagina el

contrato de insunps para hacer la ejecucion y la he
operaci 6n de las huertas ne dice he, he la oficina
juridica que esta para adjudicacion o carta de
aceptaci 6n del contrato el 5 de octubre pero esta en
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pagina en el SECOP una vez se tenga |los todos |os
insunps que Se requieren pues entrara entonces

hacerse toda |a parte de he
proyecto de Huerta sostenibles,

concejal ANTONI O que ne preguntaba sobre el
descenso arbloreo nosotros estanps
proceso de iniciar |a ejecucion de
el contrato es el 246 del 2022 a

si esta publicado en el SECOP I

es el

i mpl enment aci 6n

con respecto

ya en

contrato
t odo

| a actualizaci 6n
|l a pregunta que
sunercé ne hacia sobre el contrato de actualizaci6n
del censo arbdéreo que si estaba publicado en péagina

contrato 246

del 2022 fue adjudicado al consorcio J&G 2022 por un
val or de novecientos dieciocho mllones de pesos
($918. 000. 000), su objeto es actualizaci 6n del censo

arboreo georreferenciado vy consol i dado

en

perimetro urbano y periurbano me dice la juridica que
estan en toda la etapa de he aprobaci 6n de pdlizas
para hacer acta de inicio pero ya esta adjudicado
O0sea |lo va a encontrar en la pagina es el 246 del
2022; con respecto a la pregunta del concejal LUS
FERNANDO sobre los altos niveles de nercurio en el
rio Surata y que de alguna nmanera tanbién otro
concejal, concejal DANOVIS tanbi én | o abordo, bueno
yo quiero conentarles que es una problematica que he
nosot r os veni nos henos veni do trat ando no
directanente de |a subsecretaria de anbiente, esto es
una problematica que esta liderando la Contraloria
General de la Republica, la Procuraduria GCeneral de
Republica, la, el Procurador 24 judicial, 24 judicial

segundo agrario de Bucaramanga, la Defensoria
Regional, la Fiscalia General de l|a Naciodn, el
Ej ército Nacional, la Policia y la Gobernaci6on de

Sant ander henps tenido ya tres nmesas de trabaj o donde
se tiene un plan de accion con netas se | o voy hacer
|l egar para que su nerced |lo tenga ahi estan |os
di rect anente responsabl es de cada una de |as acciones
que tranquilidad pues |le doy aunque |a problenatica
existe y es bastante grave y es que Bucarananga
gracias al buen sistema de potabilizacion de

acueducto que nosotros tenenmdbs NO NOS ingresan
ni vel es de nercurio, cuando el acueducto hacen, ellos
di ari anmente hacen nuestras, toman nuestras del
| aboratorio para mrar la potabilizaci6n del agua y
el l os se dan cuenta de la, de |la presencia de niveles
altos de nercurio ellos cierran con puertas de la
planta de Bosconia y nos hacen sumnistro con |as
otras dos plantas que ellos tienen el cual es la
probl emati ca pues nosotros no la, no tonmanbs aguas
contam nadas diganbs de nercurio, pero no hay que
desconocer que aguas arriba |la poblacion de |os otros
muni ci pi os pues que no afecta Bucaramanga, pero Ssi
afecta a la poblacidon aguas arriba pues si es esté
bastante contam nada con presencia de niveles de
nercurio alto, entonces se han hecho trabaj os para he
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con el ICA y tanmbién para la parte agricola para
evitar que |os canpesinos he en cuanto al riego de
cultivos he nosotros pues obvianente Bucarananga
articula con la conpra de predios en la Cuenca y en
subcuenca en la parte alta para proteger todos esos
terrenos de explotacion o de nineria ilegal he el
Ejército estd articulando bastante con todo el
control de mneria l|la policia tanbién nacional,
entonces nosotros si henbs articulado de pronto
desconozco si por Ordenes de l|la Procuraduria porque
henbs teni do reunidos en reserva por toda |la parte de
Fiscalia General de la Nacion |os procesos penales
gue se esta abriendo entonces tengo entendido que de
pronto ellos no han divul gado el plan de accio6n tanto
a medi os de conunicaci 6n pero yo le puedo facilitar
para que usted tenga un poco de tranquilidad y lo
msnmo el concejal DANOVIS de cual es el plan de
acci 6n cuales son |os responsables en donde casi en
un 70% pues es conpetencia de |la autoridad anbienta

porque es por la parte pues rural de nunicipios que
tanbi én son jurisdiccion y conpetencia de ellos; en
respecto a el concejal LU S AVILA que ne preguntaba
sobre |a UVA bueno pues piensan hacer y visitarnos a
un control sin enbargo he ne acaban de remtir la
i nformaci 6n del personal la UVA hace parte del
programa de bienestar animal, pero la wunidad de
bi enestar aninmal tiene especificanente a cargo tres
médi cos veterinarios con experiencia clinica de
pequefios aninmales 'y tienen tres técnicos con
experiencia en nmanejo de pequefios aninmales; el
coordi nador de la unidad de bienestar animal es el
doct or CESAR AUGUSTO DURAN y pues obvianente él es e

que hace todo el control y toda |a coordinaci 6n en su
operacion y su funcionam ento, hay mas nedicos
veterinarios que estan adscritos al programa de
bi enestar animal pero especificanmente de |la UVA son
tres nmédi cos veterinarios al gunos con especializaci én
en este nonento pues desconozco el nonbre de ellas y
otros tres teécnicos que son | os que hacen |la parte de
apoyo en cuanto al aseo de los animles de, de toda
| a infraestructura, de toda la alinentaci6n y demas y
toda la asistencia nedica si |a hacen directanente
| os médicos veterinarios, igual ellos articulan con
| a atenci 6n nmédica que se hace a través de la linea
de maltrato animal tanbién ellos articulan con ello,
he en cuanto a la pregunta sobre conpra de predios
nosotros tenenos he alrededor de seis ml nillones de
pesos ($6.000.000.000), que es el 1% de |os ingresos
corrientes de libre destinacion he inicialnente 3000
ml| de vigencia de 2022 y el resto no |o acumul aron
de las vigencias anteriores que no se habian
ej ecut ado, nosotros concejal de pronto su nerced ne
interpreto nmal, actualnente vigencia 2022 henos
conprado 88 hectareas alrededor, ese contrato he ese
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valor de esa conpra de predios en el nunicipio de
Tond he costd ml setenta y un mllones de pesos
($1.071. 000. 00), tenembs ya en viabilidad con
estudi os técnicos de |la DADEP el estudio de titulos
qgue ha sido nuestra gran problematica porque la
mayoria de esos predios grandes tiene nuchos
probl emas de saneamento predial, pues tienen he
fal sas tradiciones, no estan |egalizados total nente y
eso a nosotros cono entidad publica nos, nos trunca
| os grandes, pero ya tenenos viabilizado para conprar
212 hectareas, nuestra nmeta que tenenps que cunplirle
al sefor Al calde son 500 este afio, estanbs envi ando
el resto de los, de los estudios de titulos al DADEP
para que ellos nos den viabilidad con otros predios,
en estos nonentos nmal haria yo en decirle o nmentirle
gue ya tengo nmas de 202 hectareas ahorita no, estoy
en todo el proceso y agilizando porque la gran
debilidad que se tiene en la conpra de predios
| anent abl enente es la, el saneamiento predial si Osea
a nosotros hay predios nmuy grandes nuy buenos
estrat égi canent e par a adquirirlos pero que
| anent abl emente no pasan el estudio de titulos que
hace el DADEP Y ahi pues nosotros tenenos que enpezar
a buscar, nos han |l egado bastante he ofrecimentos
por parte de propietarios hacenbs todo el estudio
técnico si esta viabilizado se envia de una vez al
DADEP pero ahi henps tenido |a mayor debilidad dentro
del proceso, con respecto a pagos por servicios
anbientales ya sali6 la reglanentaci 6n que era pues
la prinmera etapa, nosotros nos encontranops ahorita en
vanbs a pronulgar |a convocatoria para pagos por
servicios anbientales en el nunicipio de Charta sino
que el estimado que tenenbs nosotros es de un
apr oxi mado de 30 beneficiarios, en estos nonentos no,
no |le puedo decir qui énes son porque apenas vanps a
sacar la parte de convocatoria una vez se publique
por nedios he de informaci 6n puablicos del municipio
pues ya se tendran quiénes son |os beneficiarios vy
cunplen los requisitos no solanmente son propietarios
habl ando en cuanto a titulos, titulos y tanbién
tenedores y poseedores porque tanbién la Ley Ilo
permte pues hay que hacer un estudio juridico cono
tal de |os docunentos que nos presenten; en cuanto a
calidad del aire pues nosotros henpbs veni do haci endo
un trabajo articulado de pronto tanbi én ahi |e puedo
responder al concejal CARLOS PARRA he pues si henos
teni do bastantes debilidades porque en todo el temm
de ruido o de msiones pues mas que todo diganos
convergenos con |a autoridad anbiental y nosotros
tenenbs conpetencias especificas conp secretaria de
salud y anbiente, la corporacion tanbién tiene sus
conpetenci as nosotros hacenos todo el apoyo, henos
hecho operativos he henbs hecho actividades de
educaci 6n, henops tratado de hacer |o mayor posible
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por I I egar nos a | a comuni dad, con | os

establ ecimentos |os duefios de establecimentos con
UNI BARES | e henpbs asesorado en la, he teécnicanente
cono deben hacer I a i nsonori zaci 6n de | os
establecimentos de conercio, la problematica que
usted hace un rato nmanifestaba pero nosotros no
tenenbs |la conpetencia para sancionar ahi esta
nuestra debilidad conb subsecretaria bueno conp
secretaria de salud y anbiente sin enbargo de acuerdo
a un lineamento que nos dio el sefior Alcalde que
nosotros si pudinbs, nosotros entinobs este afo el
decreto 133 del 24 de agosto del 2022 es por el cua
se dictan normas para ejercer el control de la
em sion de ruido, un mnuto y termno; provenientes
de establecimentos de conercio en el nunicipio de
Bucaramanga especificamente en el articulo segundo
nosotros vanos conb secretaria de salud a solicitar a
| as propietarios, adm nistradores y arrendatari os que
ej erzan activi dades econoni cas que no deben presentar
un sistema de control de ruido, he control necesario
un informe técnico emtido por un |aboratorio
acredi tado, bien sea por el |IDEAM o directanente el
informe que |o presente |a autoridad anbi ental con el
fin de que nosotros verifiquenps que esos enisiones
gque se estan generando y previo una contra nuestra
gue nosotros haganos cunple con las directrices que
establece la norma, entonces ese decreto concejal
para que sunercé |o tenga apenas vanbs a enpezar
nosotros hacer el |lamado a |os establ eci mentos de
conmerci o para que nos presenten los informes técnicos
y poder nosotros hacer la contra nuestra y verificar
si cunplen o no con |lo que establece la norma; en
cuanto a la informaci 6n que usted ne pide nenorando
entendimento entre | a CVD Bucaramanga real nente pues
no conocia de ese nenorando de entendimento no sé si
hay un cruce ahi con respecto a la, a los giros que
hace el nunicipio por parte de sobretasa si usted ne
permte nme conproneto he hacerle Ilegar un informe de
cono va | a ejecuci 6n de ese nenorando en qué nonmento
se firmd, cuales fueron las obligaciones y el objeto
del msno para poder darle pues una razon real de
conmo va la ejecucion del msnp porque es este nonento
| o desconozco, mnuchas graci as.

INTERVENCION DEL H C CARLOS FELIPE PARRA una
pregunt a punt ual

PRESI DENTE dal e concejal CARLOS PARRA

| NTERVENCION DEL H. C CARLOS FELIPE PARRA ne falté
algo nmuy puntual preguntar cual es el estado del

proyecto de del acuerdo aprobado por el concejo que
i npl enment aba una politica publica de calidad del aire
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fue he suscrito por el alcalde o fue o no fue
suscrito por el alcalde.

PRESI DENTE un nonentico secretaria |a concejal MARI NA
va hacer una pregunta unida tanbién a este bloque
tiene | a pal abra concejal .

INTERVENCION DE LA HC MRNA DE JESUS AREVALO
gracias presidente no al doctor REY solicitarle con
la informaci 6n que se conproneti6 a enviarme sobre
| os pagos de he servicio de salud que en el caso de
las EPS me pueda no solanente el valor que reciben
sino el ndnmero de inpactados asoci ado a ese val or que
reci be que se gira directanente que usted ne explicé
graci as.

PRESI DENTE entonces ahora si secretaria y |uego el
secretari o para responder a estas dos preguntas.

| NTERVENCI ON DE LA SUBSECRETARI A DE SALUD Y AMBI ENTE
DOCTORA AURA CARCLI NA  PARRA a bueno concejal
nosotros he si hablanbs con la secretaria juridica
cuando se nos citd a cuando ustedes aprobaron |a
politica publica de <calidad del aire que nuy
respetuosanente yo hice la sugerencia que no era
viable de que |a aprobaran porque una politica sin
plan de accion y sin los actores realnente
responsables en su ejecucion iba a ser un poco
conplicada sin enbargo cono nosotros si estanpbs en | a
formulacion de la politica publica anbiental vy
t enenos dentro de nuestro pl an de acci on
i mpl enentaci 6n todo el tema de calidad del aire,
cuando nos reuninos con |la oficina juridica |l eganos
a un acuerdo de que incorporaranos toda |la parte de
calidad del aire y, y pudiéranos unificar esa parte
de la politica publica para evitar de pronto no sé
cual sera el térm no adecuado he ir en contra de de

acuerdo que, que ustedes aqui aprobaron porqgue igua

|l a de nosotros ya esta practicanente en |la etapa de
he reuniones y concertaciones con todos |os actores
gue van a ser parte de la politica publica de la
ej ecucion del plan de accién e inplenentacion vy
obvi amente pues ahi se nme excluye la autoridad
anbiental y toda la parte de aire.

| NTERVENCI ON DEL SECRETARI O DE SALUD DOCTOR JUAN JOSE
REY concejal MARINA entonces |e enviarenos tanbién |a
cifra en valores y el nunero de personas que se
benefi ci an.

PRESIDENTE listo gracias secretario, secretaria
graci as por su respuestas por su tienpo, aclarar mnuy
i nportante conpafieros en nonbre de la nesa directiva
he este inforne trae unos anexos de Excel para poder
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hacer seguimento del plan de accién y al plan de
desarrollo para mrar netas, secretario pues a nonbre
de la nmesa directiva es, es inportante revisar |os
informes de acuerdo a |a agenda que ya tenenps
estipulada y que esos infornes tengan esos anexos
comb | o henpbs pedido desde el afio pasado para que
esos infornmes sean conpletos y | os concejal es puedan
revisar netas y anexos conpletos henpbs term nado asi
entonces el inforne de salud y anbiente secretario
conti nuenos con el orden del dia.

SECRETARIO con mucho gusto sefor presi dente
conti nuanbs con el QUINTO punto del orden del dia
| ectura de docunentos y conunicaciones, no hay
docunment os ni conuni caci ones sobre | a nesa.

SEXTO punto proposiciones y asuntos varios sefores
presi dentes hay dos proposiciones gue estan sobre la
nesa, dos proposiciones una citacion a l|la doctora
JENNY MELI SSA FRANCO GARCIA y al doctor |VAN JOSE
VARGAS CARDENAS son de JAVIER AYALA MORENO, LU S
FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA, CARLOS ANDRES BARAJAS
HERRENO, FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBOA, ROBI NSON
ANDERSON HERNANDEZ REYES, LEONARDO NMANCILLA, LU S
AVI LA BLANCO, W LSON RAM REZ GONZALEZ,

PRESI DENTE secretario he vanpbs a darle | ectura mafiana
a esos docunentos conti nuanbs con el orden del dia

SECRETARIO el orden del dia en su nonmento se
encuentra agotado sefor presidente.

PRESI DENTE gracias secretario la asistencia de
secretaria tanbi én, gracias por el apoyo concejales
muchas gracias excelente debate del dia hoy del
informe de gestidén de |la secretaria de salud asi
cul m nanbs entonces nuestra sesion buenas tardes D os
| os bendi ga.

Las anteriores intervenciones se encuentran grabadas
en archivo de voz conputarizado a | a fecha.

Para constancia se firm para su aprobacién en
pl enari a

El presidente: (i;;;;H\\\‘
oS ANJQS XXRAJAS HERRENO,

La secretari a:
7
zﬁ&ﬂméﬁ& A
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