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SENOR SECRETARIO: Siendo las 10:00 de la mafiana me
permito hacer verificacién del qudérum, honorables
concejales:

Sefior Presidente ha contestado a lista 8 H.C, por
tanto no hay qudérum decisorio.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Sefior Secretario sirvase
hacer el segundo llamado de 10 minutos.

SENOR SECRETARIO: Asi sera sefior presidente.
Verificacién del quérum, honorables concejales:

Sefior presidente han contestado a lista 11
honorables concejales, 12 honorables concejales con
el concejal John Jairo Claro Arévalo, por tanto
hay qudérum decisorio.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Existiendo por decisorio
registrar la 1llegada del concejal Wilson Mora,
Cleomedes Bello, Jhon Marcell, due vya estadn con
nosotros en el recinto.

Por favor sefior secretario leer el orden del dia.

SENOR SECRETARIO: Asi sera sefior presidente.

Orden del dia.

Primero. Llamado a lista y verificacién del qudrum
Segundo. Lectura discusién y aprobacion del orden
del dia Tercero. Himno de la ciudad de Bucaramanga
Cuarto. Lectura discusidn aprobacidn de actas
Quinto. Estudio en segundo debate el proyecto de
acuerdo al numero 0 42 del 22 de junio 2017. Por
medio del cual se fija el salario del alcalde
Bucaramanga para la vigencia fiscal 2017.

Sexto. Lectura de documentos y comunicaciones
Séptimo. Proposiciones y asuntos varios.

Bucaramanga, sabado 22 de 3julio 2017. Hora 10:00

am. Firman el presidente Jaime Andrés Beltran
Martinez, el primer vicepresidente Nelson Mantilla
Blanco, el segundo vicepresidente Javier Ayala

Moreno y el secretario general es Sergio Andrés
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Galindez Rivero. Sefior presidente ha sido leido el
orden del dia. Hcnorable presidente ha sido leido
el orden del dia.

PRESIDENTE DEL CONCEJO. Leido el orden del dia, lo
aprueban los H.C.

SENOR SECRETARIO. Ha sido aprobado el orden del dia
Sefor presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Iniciemos

SENOR SECRETARIO: Tercero. Himno de la ciudad
Bucaramanga. Cuarto. Lectura, discusidn Y
aprobacidn de actas.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: ;hay actas sobre la mesa?

SECRETARIO GENERAL: Presidente no hay actas sobre
la mesa.

Quinto: Estudio en segundo debate el proyecto de
acuerdo al numero 0 42 del 22 de junio 2017. Por
medio del cual se fija el salario del alcalde
Bucaramanga para la vigencia fiscal 2017.

PRESIDENTE DEL CONCEJO. Por favor Secretario leer
la ponencia o el estudio del informe de comisién.

SECRETARIO GENERAL. Asi serd& Sefior Presidente. Me
permito dar lectura a la constancia de aprobacidn
informe de comisién y ponencia. Comisién Primera,
comisién de hacienda y crédito publico. Constancia
de aprobacién del primer debate. El suscrito
secretario, la comisidén primera, comisidén de
hacienda y crédito publico, del Honorable Concejo
de Bucaramanga. Hace constar que el estudio en
primer debate proyecto de acuerdo numero 042 de
junio 22 del 2017, por medio cual se fija el
salario del alcalde de Bucaramanga, para 1la
vigencia fiscal 2017. Fue aprobado el original del
proyecto, como se registra en el en el acta 0 10
de 2017, realizado el dia 17 de Julio de 2017, en
el saldén de plenaria Luis Carlos Galdn Sarmiento,
el honorable concejo de Bucaramanga. El secretario
Luis Eduardo JaimeS Bautista, de la comisidn
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primera. Informe de comisidn, comisién primera,

comisién de hacienda y crédito publico.

lLa comisién primera, comisién de hacienda y crédito
publico, el honorable concejo de Bucaramanga.
Informa a la plenaria que el dia lunes, 17 de julie
de 2017 5 minutos después de la plenaria, 12:30 del
mediodia fue citada la comisidén, en el salén de la
presidencia del concejo Municipal, para estudiar en
primer debate, proyecto de acuerdo 042 de junio 22
de 2017, por medio del cual se fija el salario al
Alcalde de Bucaramanga, para la vigencia fiscal
2017. Que para el estudio presentado del proyecto
de acuerdo asistieron al salén de la presidencia
del concejo, los honorables concejales, miembros de
la comisién primera, comisién de hacienda y crédito
publico con voz y voto asi: Javier Ayala Moreno,
Henry Gamboa Meza, Wilson Manuel Mora Cadena, Rene
Rodrigo Garzén Martinez, Wilson Ramirez Gonzalez.
Igualmente los funcionarios citados por la comisidn
primera de la administracién municipal, la doctora
Olga Patricia Chacédn Arias, secretaria de Hacienda.
Realizado el primer 1llamado a lista por el
secretario respondieron 4 H.C. existiendo Qudrum
decisorio, presidente solicita al secretario dar
lectura al orden del dia, leido el orden del dia el
presidente lo pone a consideracidn vy aprobaciodn,
siendo aprobado por unanimidad 4 concejales
asistentes a la comisién primera, Desarrollo el
informe, el secretario informa a la ponencia del
proyecto de acuerdo 042 de 22 de junio 2017, fue
asignada por 1la presidencia del concejo, el
concejal Wilson Ramirez Gonzalez, gquien radico en
la Secretaria de la <comisién la respectiva
ponencia, y fue publicada en la padgina web del
concejo, dentro del plazo establecido como 1lo
ordena el reglamento interno 022 del 7 de diciembre
de 2016. El1 presidente solicita la secretario dar
lectura a la ponencia para el estudio del proyecto
de acuerdo nUmero 042 del 22 de junio de 2017,
leida la ponencia positiva el presidente, lo somete
a consideracién y aprobacidén, siendo aprobada por
los honorables concejales asistentes a la comisidn
de hacienda y crédito publico, dicha ponencia ara
parte de este informe de comisidn en cumplimiento
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del reglamento interno, aprobada la ponencia, el
presidente ordena al secretario dar lectura a las
partes del proyecto de acuerdo numero 042 del 22 de
junio de 2017, los cuales son articulos
considerando la exposicién de motivos, preadmbulos vy
titulo. El1 presidente solicita la secretario dar
lectura al articulo primero original del proyecto
de acuerdo numero 042 del 22 de junio de 2017. El
secretario da lectura a el articulo primero
original del proyecto de acuerdo, leido el articulo
primero la presidencia lo somete a consideracién vy
aprobacién, siendo aprobado por los concejales

asistentes a la comisidén primera, el presidente
solicita al secretario dar lectura al articulo
segundo y final del proyecto de acuerdo, el

secretario da lectura al articulo segundo original
del proyecto de acuerdo, leido el articulo segundo
la  presidencia 1lo somete a consideracién vy
aprobacién, siendo aprobado por los concejales
asistentes en la comisidén primera, el presidente
ordena al secretario dar lectura al considerando al
proyecto de acuerdo, pone a considerando el
proyecto de acuerdo numero 042 del 22 de junio de
2017, el presidente lo somete a consideracién, el
considerando siendo aprobado por los miembros
concejales presentes de la comisidén primera. E1I
presidente solicita al secretario dar lectura a la
exposicidén d motivo, lelda la exposicidén de motivo
del proyecto de acuerdo muermo 042 de 22 de junio
de 2017, el presidente lo pone a consideracidén vy
aprobacién, siendo aprobada por la comisidn
primera, el presidente solicita dar lectura al
preambulo, leido el predmbulo del proyecto de
acuerdo el presidente lo somete a consideracidén vy
aprobacidén, siendo aprobada por los concejales
presentes de la comisidn, el presidente solicita al

secretario dar lectura al Titulo, el titulo
original proyecto de acuerdo nuimero 042 del 22 de
junio de 2017, el ©presidente lo somete a

consideracién siendo aprobado por los concejales
presentes, por la comisidn primera. Concluido el
estudio del primer debate del proyecto de acuerdo
numero 042 del 22 de junio de 2017, el presidente
le propone un acuerdo a ley del reglamento interno
de la Corporacidén, trasladarlo a la plenaria del
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Honorables Concejo para que surja el segundo
debate, el cual es aprobado por unanimidad por los
concejales asistentes a la comisidn primera.
Agotado el estudio del proyecto de acuerdo 042 del
22 de junio de 2017, el presidente solicita
continuar con el siguiente punto del orden del dia,
el secretario da lectura al Ultimo punto del orden
del dia, lectura comunicaciones, proposiciones Yy
varios, manifestando que se encuentra agotada.
Agotado el orden del dia el presidente, levanta la
comisién primera siendo las 12:55 del mediodia, del
17 de julio de 2017. En constancia se firma este
informe de comisién para el segundo debate. El
presidente el H.C. Henry Gamboa Meza, el ponente el
H.C Wilson Ramirez Gonzalez, y el secretario Luis
Eduardo James bautista.

Ponencia Concejal Wilson Ramirez Gonzalez, los
honorables concejales en cumplimiento de lo
ordenado por la ley 136 de 1994, por lo cual se
dictan normas en item de modernizar las la
organizaciones de funcionamiento de los municipio
del reglamento interno del concejo municipal de
Bucaramanga, y por dignificacién de la mesa
directiva respondié dar ponencia para el segundo
debate el proyecto de acuerdo por el cual se fija
el salario del alcalde de Bucaramanga para la
vigencia fiscal 2017, presentado por el Sefior
alcalde Municipal Ingeniero Rodolfo Hernédndez
Suarez. Objeto del proyecto de acuerdo, autorizar
el incremento salarial del Alcalde de Bucaramanga,
acorde a lo sefialado en el decreto 995, 9 de junio
de 2017, expedido por el Gobierno Nacional,
fijandose en los limites méximos salariales de los
gobernadores, alcaldes y empleados publicos, de las
entidades territoriales.

Antecedentes, la administracidn municipal, la
encabeza el ingeniero Rodolfo Hernandez Suarez,
radico el dia 22 de junio de 2017, ante la
corporacién del concejo municipal de Bucaramanga,
se encuentra en periodo de sesiones ordinarias, el
sefior presidente de la corporacién Doctor Jaime
Andrés Beltran Martinez, me designo ponente
proyecto de acuerdo numero 042 de junio 22 de 2017,
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en mérito de lo anterior expuesto me permito
presentar ponencia ante la comisidén primera,
comisién de hacienda y crédito publico, en los
siguientes términos.

Desarrollo de la ponencia, primero: la constitucién
politica de 1991 dispone que, articulo 3 13
corresponde a los Concejos determinar la estructura
de la Admiracidédn Municipal, y los funciones de sus

dependencias. Las escalas de remuneracisén
correspondientes a las distintas categorias de
empleo, <crear la iniciativa del Alcalde sobre
establecimientos puUblicos y empresas de industrias
1Y comerciales, autorizar la constitucién de
sociedades de economia mixta. Articulo 315, son
atribuciones del alcalde, crear, suprimir y

fusionar los empleos de las dependencias, sefalar
las funciones especiales y fijar sus en volumen de
acuerdo a los acuerdos correspondientes, no podra
crear obligaciones que excedan el monto global
fijados para gastos de personal Y presupuesto
inicialmente aprobado, a partir de la expedicidn
ley 4, 1992. Se delegdé al gobierno nacional fijar
el régimen salarial y prestacional de los empleados
publicos del orden territorial, sefiala el articulo
11 lo siguiente: el régimen prestacional de los
servidores publicos de las entidades territoriales
sera fijado por el gobierno nacional, con base en
las normas, criterios, sujetos contenidos en 1la
presente ley. En consecuencia no podran las
corporaciones publicas y territoriales a rogarse
esta facultad. Pardgrafo: el Gobierno sefialara el
limite maximo del incremento salarial de sus
servidores guardando equivalencias con cargos
similares en el orden nacional, que fundamentado en
lo anteriormente expuesto el gobierno nacional
expide el decreto nacional 995, con Jjunio 9 de
2017, por el cual se fijan los limites maximos de
aumentos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y
empleados puUblicos de las entidades territoriales Y
se dic tan disposiciones en materia prestacional. Y
en su articulo 1, sefiala que los concejos
municipales y distritales como se salario mensual
Lo que gobernadores y alcaldes estard constituido
por la asignacidén basica mensual, y los gastos de
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representaciones y en ningun caso podréa superar el
limite méximo salarial mensual fijado en el
presente secreto; asi mismo el articulo tercero,
indica que a partir del 1 de enero del afio 2017, y
atendiendo la categorizacidén establecida 16-17 del
2000, modificada por la ley 15 51 del 2012, limite
maximo salarial mensual que debera tener en cuenta
los concejos municipales y distritales para
establecer el salario mensual del respectivo
alcalde sera: Categoria: especial, limite maximo
salarial mensual 14.761.518 pesos. Primera: Limite
maximo salarial 12.507.612 pesos. Segunda:
categoria segunda limite méximo salarial, 9.440.779
pesos. Categoria tercera: limite maximo salarial
mensual 7.252.144 pesos. Categoria <cuarta: el
limite maximo salarial 6.060.721 pesos. Categoria
quinta: limite méximo salarial 4.886.048 pesos.
Categoria Sexta: limite méximo salarial 3.691.591
pesos. Dado a lo anterior se trae a colacién la
leyes 136 de 1994, y ley 617 del 2000 modificadas
en ley 15 51 del 2012 por la cual se dictan normas
para modernizar la organizacién y funcionamiento de
los municipios, los cuales crean el decreto
municipal 0152 de 2016, en donde se habla sobre a
categorizacién de los municipios, y se determina el
municipio de Bucaramanga, como categoria especial,
conforme a la identificacién de 1la contraloria
delegada para la economia y finanzas publicas de la
contraloria General de la Republica. Igualmente en
el decreto 191 de 2016 por medio del cual se adopta
presupuesto general durante su vigencia fiscal
durante el afo 2017, en su articulo 15 se proyectd
que en cuanto al presupuesto a partir del momento
en que el gobierno nacional decreto por el cual se
refiere a los limites maximos salariales de los
gobernadores, alcaldes y empleados publicos de las
entidades territoriales se efectuara el incremento,
finalmente la secretaria de hacienda municipal y la
profesional especializada del grupo de presupuesto
de la misma secretaria, certificaron por escrito
con fecha 2016 2017 que existe la provisidn
presupuestal necesaria para cubrir el incremento
del sefior Alcalde municipal desde el primero de
enero de 2017, para concluir el presente proyecto
de acuerdo se solicita el incremento salarial del
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alcalde, teniendo en cuenta la categoria a la cual
se encuentra el municipio. Dado a lo anterior dicho
aumento salarial serd de 14.761.518 pesos, segun la
normatividad explicada en parrafos anteriores.

Sentido de la ponencia: por todo 1lo expuesto
respetuosamente, solicito al Honorable Corporacién
Administrativa, que previo al tramite respectivo
autorice el incremento salarial del Alcalde, acorde
a lo serialado en el decreto 995 9 de junio de 2017,
por los términos sefialados aqui presente, en razén
de lo expuesto me permito presentar ante 1la
corporacidén la siguiente ponencia favorable para su
estudio y aprobacién, en el salén de plenarias Luis
Carlos Galéan Sarmiento, de los honorables
concejales, Honorable concejal Wilson Ramirez
Gonzélez, comisién Primera, comisién de hacienda Y%
crédito publico. Sefior Presidente ha sido la
constancia de aprobacién. Informe de comisién Y
ponencia para el presente estudio de proyecto de
acuerdo.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: ;Quién es el ponente?

SENOR SECRETARIO: El1 ponente es el Honorable
Concejal Wilson Ramirez Gonzilez.

PRESIDENTE DEL CONCEJO. Estd en consideracidn 1la

ponencia. Le voy a dar la palabra al ponente antes
de someterla a aprobacién. Doctor Wilson tiene
usted la palabra.

INTERVENCION DE EL HONORABLE CONCEJAL WILSON
RAMIREZ GONZALEZ: Gracias Sefior Presidente, con el

saludo para 1la mesa directiva, los honorables
concejales, la sefiora Secretaria de Hacienda y las
personas de la administracién municipal. Sefior

presidente, pues nosotros le hemos dado ponencia
positiva a este acuerdo, porque cumple con todos
los requisitos de 1ley, y adicionalmente es un
decreto nacional que quién fija los topes para

cada uno de los municipios de Colombia, como
Bucaramanga esta categoria especial, dentro del
acuerdo estéan las certificaciones, estan las

certificaciones de cada uno de los documentos que
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se requieren para la aprobacidén de este acuerdo
municipal y adicionalmente pues los que ganan con
el aumento este salario son los nifios de
Bucaramanga o los jovenes, los estudiantes de pilos
de la ciudad, ya que el seflor alcalde pues tiene
donado el salario para que sean los jovenes de las
universidades mas importantes de Bucaramanga, dJue
se benefician del mismo; por lo demas sefor
presidente 1le hemos dado ponencia positiva del
espiritu de este acuerdo municipal es ese que en
Colombia hay un decreto nacional donde arregld Cémo
Deberia ser la asignacidn salarial de los
mandatarios locales de cada una de las ciudades del
pais y Bucaramanga, pues obviamente tampién lo hago
todo a través de un acuerdo municipal.

Mucha gracias Sefior presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO. :La ponencia concejal es
colectiva o es personal?

INTERVENCION DE EL HONORABLE CONCEJAL  WILSON
RAMIREZ GONZALEZ: La ponencia es positiva para este
acuerdo municipal.

PRESIDENTE DEL CONCEJO. :;Sino que se refiere a le
hemos dado, la tomaron en bancada?

INTERVENCION DE EL HONORABLE CONCEJAL WILSON
RAMTREZ GONZALEZ: No le he dado ponencia positiva.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Muchas gracias. Aprueban
los honorables concejales la ponencia.

Tiene la palabra el concejal Henry Gamboa Yy el
concejal René Rodrigo garzdn.

INTERVENCION DE EL HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA
MEZA: Nosotros aprobamos esa propuesta de ponencia,
no para manifestar del proyecto del alcalde. Hay
una cosa que todos estamos de acuerdo que hay que
aprobar ese proyecto, ademas es de ley. Pero hay
un tema importantisimo gque no podemos pasar por
alto, porgue nosotros lo que estamos aprobando es
un mayor gasto, que no esta ocurriendo, entonces
debemos incluir en la ponencia o en la exposicidn
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de motivos, el andlisis del pacto fiscal de esta
Norma, vy pasé a leérsela: en todo momento el
impacto de cualquier proyecto de ley, ordenanza o
acuerdo que ordene gasto o que otorgue beneficios
tributarios, deberd ser resucitd deberd hacerse
explicito en ninguna parte, ni en la ponencia, ni
en la exposicidén de motivos se hace explicito esto
y deberd ser compatible con el marco fiscal de
mediano plazo. Quiere decir que esté recursos estan
incluidos en ese marco fiscal, para esto es el
propdésito de la incluirse exXpresamente la
exposicidén de motivos y en las ponencias de tramite
respectivas, Los costos Fiscales de la iniciativa vy
la fuente de ingresos adicionales para el
financiamiento de dicho costo.

Creo que eso lo hemos dejado expresdé estd bien
Podria ser en la exposicidén de motivos, a tiempo de
exposicién de motivos, pero debemos dejar claro
esto, porque nosotros ya tuvimos un problema, con
una estampilla por no hacer claridad Yy no dejar
expreso en las ponencias y en el texto de 1la
exposicidén de motives y resulta que  tuvimos
problemas, y creo que mas de un amigo, tuvimos que
pagar abogado para este efecto. Entonces de quedar
expresd eso, en la exposicién de motivos, considero
YO, para que quede un proyecto como es iniciativa
del Alcalde, pues obviamente con la anuencia 1la
administracién, qué es la exposicién de motivos que
expresen explicitamente esta situacidén, doctora
para efectos de curarnos en salud. Eso era todo
serior presidente, muy amable.

PRESIDENTE DEL CONCEJO. Concejales agradezco,
plantear 1las proposiciones en cada uno de los
puntos y que lo vean necesario. Después de aprobar
la ponencia, iniciaremos el estudio del articulado.

Concejal René Rodrigo Garzdn.

INTERVENCION DEL HONORABLE CONCEJAL RENE RODRIGO
GARZON MARTINEZ: Gracias Sefior presidente. Por todo
lo expuesto por el honorable concejal Henry Gamboa,
le pido un receso para poder hacer un estudio
pormenorizado, de toda su exposicién Yy porque nos
va a explicar exactamente Cuidl es lo que no le
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entendi muy bien pero creo que hay que pedir un
receso para esa un receso.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Un receso de 5 minutos.

SENOR SECRETARIO: verificacién del quérum,
honorables concejales:

Sefior presidente han contestado a lista 14
honorables concejales, por tanto hay qudrum
decisorio.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Esta en consideracidn la
aprobacidn de la ponencia la aprueban los
honorables concejales.

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada la ponencia,
sefior presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Continue.

SENOR SECRETARIO: Acuerdo. Articulo primero, fijar
el salario mensual del alcalde Bucaramanga la suma
de 14 millones 761 mil 518 pesos moneda corriente.
El1 cual le serd constituido por la asignaciodn
basica mensual y los gastos de representacidén sin
que en ningan caso superen el limite maximo
salarial mensual establecido en el presente acto
administrativo. Sefior presidente ha sido leido el
primer, articulo primero original del proyecto de
acuerdo.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: alguna preposicidén para el
articulo primero.

SENOR SECRETARIO: No, sefior presidente. No hay
ninguna preposicidn.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Aprueban los Honorables
Concejales el articulo primero.

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior
presidente, el articulo primero.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: continle por favor.
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SENOR SECRETARIO: Articulo segundo original del
proyecto, el presente acuerdo sufre efectos
fiscales a partir del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2017, y rige a partir de la fecha de su
publicacidn.

Serfior presidente ha sido leido el articulo segundo.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: leido el articulo segundo
hay alguna preposicién para el articulo segundo.

SENOR SECRETARIO: no sefior presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Aprueban 1los Honorables
Concejales el articulo segundo.

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior
presidente, el articulo segundo.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: continue por favor.

SENOR SECRETARIO: Considerandos. Primero que el
articulo 3 13  de la  constitucién politica
corresponde a los concejos numero 6, determinar la
estructura de la administracién municipal, vy las
funciones de sus dependencias, 1las escalas de
remuneracidn correspondientes a las distintas
categorias de empleos, crear las iniciativas del
alcalde a establecimientos publicos Yy empresas
industriales o comerciales y autorizar la
constitucién de sociedades de economia mixtas.
Sequndo que la ley 4 de mi 1992, en el articulo 12,
delego al gobierno nacional para que fije el
régimen salarial y prestacional de los empleados
publicos del orden territorial; tercero, que con
fundamentos la anterior el gobierno nacional
expidié del decreto 995 del 9 de julio de 2017,
fijando los 1limites mAximos salariales de 1los
gobernadores, alcaldes y empleados publicos de la
entidad territoriales, desacuerdo a la categoria
del municipio. Cuarto, que mediante crédito
municipal 2 de 2006 se clasifico como de categoria
especial al municipio de Bucaramanga conforme a la
certificacién de la contraloria, legada por
economia y finanzas publicas de la contraloria
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general de la republica, la certificacidén emitida
por el director territorial del centro del oriente,
el DANE. Articulo segundo, parrafo ley 617 del
2000. Quinto, que mediante decreto 191 de 2016 por
medio del cual se adopta el presupuesto general de
rentas y gastos para la vigencia fiscal del arfo
2017, se previd presupuestalmente su articulo 15
que: “a partir del momento en que el gobierno
nacional expida el decreto por el cual se fija los
1imites maximos salariales de los gobernadores,
alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales”. Sexto, que la secretaria de
hacienda municipal, profesional especializada del
grupo de presupuesto de la misma secretaria,
certificaron por escrito de fecha del 16 de julio
de 2017, que existe la provisidn presupuestal
necesaria para cubrir el 1incremento del senor
alcalde municipal, desde el primero de enero de
2017, en mérito de lo expuesto senor presidente, ha
sido leido los considerandos.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Ahora el concejal Henry
Gamboa.

INTERVENCION DE EL HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA
MEZA: Presidente de conformidad la disertacidn que
se hizo en el estudio de la ponencia, para incluir
hay un considerando de conformidad a lo certificado
por la secretaria de hacienda entonces un séptimo
considerando que la presente iniciativa es
compatible con el marco fiscal de mediano plazo de
conformidad al articulo séptimo de la ley 819 del
2003, presentada por el partido liberal colombiano,
en maiz vy opcién ciudadana, necesaria para que la
doctora nos la firme. Muy amable presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Sefior secretario, por favor
constar La aprobacién de la administracidn. Ya que
es un producto proyecto perddn de la misma. Esta
sobre la mesa la proposicién con la aprobacidén de

1a Administracién. La aprueban los honorables
concejales.
SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior

presidente, la proposicidn presentada.
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PRESIDENTE DEL CONCEJO: Aprueban el articulo con la
proposicidn que ha sido presentada.

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada Sefior
Presidente, el considerando séptimo de los
considerandos.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Continue por favor.

SENOR SECRETARIO: Exposicién de motivos, honorables
concejales me permite poner a su disposicién a la
iniciativa la cual se autoriza el incremento
salarial del alcalde Bucaramanga, acorde a 1lo
sefialado en el decreto 995 del 9 de julio de 2017,
Expedido por el Gobierno Nacional, fijando 1los
limites méaximos salariales de los Gobernadores,
Alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales. Al respecto articulo tercero, dice
gque a partir del 1 de enero del afio 2017 vy
atendiendo la categorizacidén establecida en la ley
617 del 2000, modificada por la ley 15 51 del 2012,
el limite méximo salarial mensual que deberd tener
en cuenta los concejos municipales y distritales
para establecer el salario mensual respecto al
alcalde sera asi: categoria especial maximo
salarial 14.761.518 pesos, categoria primera,
limite maximo salarial 12.507.612 pesos, categoria
segunda, limite méximo salarial mensual 9.040.778
pesos, categoria tercera, limite méximo salarial
mensual 7.252.144 pesos, categoria cuarta, limite
maximo salarial 6.060.721 pesos, categoria quinta,
limite méximo salarial mensual 4.886.048 pesos,
categoria sexta, limite méximo salarial mensual
3.691.591, atendiendo a la categorizacidén de los
municipios descrito por la ley 617 del 2000, el
paradmetro dice que determina el limite de maximo
salarial mensual del Alcalde municipal, que tiene
que mediante decreto municipal 0152 de 2010 se
clasifico como de categoria especial al municipio
de Bucaramanga, conforme a la certificacién de la
contraloria legada para la economia vy finanzas
publicas de la contraloria general de la republica
3% la certificacidn emitida por el director
territorial del centro oriental DANE, articulo
segundo pardgrafo de la ley 617 de 2000, asi
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determinar la categoria del municipio de
Bucaramanga, el incremento salarial corresponde al
tope maximo salarial para el alcalde categoria
especial el cual es de 14.761.519 pesos, con
retroactividad al primero de enero de 2017,
concordante con lo anterior el articulo 15 del
decreto 191 de 2017 por medio del cual se opta el
presupuesto general por la vigencia fiscal del afio
2017, se previene que a partir de que el gobierno
nacional expida el decreto por el cual se fijan los
limites maximos salariales de los gobernadores,
alcaldes, 3% empleados publicos de entidades
territoriales se efectuara el incremento. En este
orden de ideas la secretaria de hacienda municipal
vy profesional especializado, y el grupo de
presupuesto en la misma secretaria, certificaron
por escrito con fecha del 16 de junio de 2017, que
existe la provisidén presupuestal necesaria para
cubrir el incremento del Alcalde municipal desde el
1 de enero de 2017.

Fundamentos constitucionales Yy legales. La
constitucidén consagra en su articulo 313, en cuanto
a la funciétn de los concejos municipales 1los
siguientes: articulo 313, corresponde a los
concejos, numeral sexto: determinar la estructura
de la administracién municipal y las funciones de
sus dependencias vy las escalas de remuneracion
correspondientes a las distintas categorias de

empleos. Crear 1la iniciativa al Alcalde a
establecimientos publicos y empresas industriales y
comerciales, del estado vy la constitucidén de

sociedades de economia mixtas, segun la misma carta
fundamental es funcién del alcalde segun el
articulo 315 corresponde al alcalde, numeral
séptimo crear suprimir y fisionar los empleos de
sus dependencias sefialadas en funciones especiales
y fijar sus incrementos con la ley de los acuerdos
correspondientes. No podra crear obligaciones que
sea del monto global fijado para gastos de personal
en el presupuesto inicialmente aprobado, a partir
de la fecha de recepcidén de la ley 4 de 1992 se
delegé al gobierno nacional fijar el régimen
salarial y prestacional a los empleados publicos
del orden territorial, el articulo 12 decia 1lo
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siguiente, el régimen prestacional de los

servidores publico de las entidades territoriales
sera fijado por el gobierno nacional, con base en
las normas y criterios obtenidos en 1la presente ley
en consecuencia no podran las corporaciones
publicas territoriales arrogarse esa facultad.

Paragrafo, el gobierno sefialara el limite maximo
salarial de sus servidores guardando ponencias en
cargos similares en el orden nacional. Marco
Jurisprudencial. A nivel jurisprudencial la corte
constitucional expresa lo siguiente: sentencia 6
510 de 1999, en estos términos la corte es claro
que existe una competencia concurrente para
determinar el régimen salarial de los empleados de
las entidades publicas territoriales asi, primero,
el congreso de la republica facultada dnica y
exclusivamente para sefialar los principios %
parametros generales que han de tener en cuenta el
goblerno nacional en la determinacién de este
régimen. Segundo, es al gobierno nacional a quien
corresponde seflalar sélo los limites maximos de los
salarios de sus servidores teniendo en cuenta 1los
principios establecidos por el legislador. Tercer:
las asambleas departamentales Yy concejos
municipales, a quiénes corresponde terminar las
escalas de remuneracién de 1los cargos dependencia,
segun la categoria de empleo qué se trate. Cuarto:
los Gobernadores y alcaldes pueden fijar los
emolumentos de sus empleados de sus dependencias y
teniendo en cuanta las estipulaciones que para el
efecto dicen 1las asambleas departamentales, los
concejos municipales, y las ordenanzas y acuerdos
correspondientes. Emolumentos gque en ninguin caso
pueden desconocerlos limites maximos determinados
por el gobierno nacional, el concejo de estado sabe
lo  contencioso administrativos, seccién primera
expedida en 24-29 de 1996, respecto al tema
sehalado “la constitucidén de 1991, introdujo
nuestra materia una clara distincidn, sefialo
funciones propias del Alcalde y establecid a favor
de esta facultad des crear, suprimir o fusionar
empleos y fijar los emolumentos de los empleos vy
sus dependencias, lo que antes estaba atribuido al
concejo” en otras palabras el concejo perdié la
facultad de establecer las plantas de personal vy la
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de fijar los salarios, la que ahora corresponde al
Alcalde, dentro de los sefialamientos gue
previamente de manera general haya hecho el
concejo, en cuanto a la organizacién administrativa
y funciones general de las dependencias que la
denominacién y categorizacidn de cargos. Lo
expuesto presentado por su consideraciédn proyecto
de acuerdo para su discusiédn en debate y
aprobacién, cordialmente Rodolfo Herndndez Sudrez,
alcalde de Bucaramanga.

Sefior presidente ha sido leido la exposicidn de
motivos.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Leida la exposicién de
motivos, tiene la palabra el concejal Henry Gamboa.

INTERVENCION DE EL HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA
MEZA: En concordancia con el considerando y el
articulo séptimo de 8 19 de 2003, entonces hay en
el inciso, el ultimo inciso de la primera pagina
que equivale al sexto inciso del proyecto de
acuerdo, de la exposicién de motivos, debemos
agregar la siguiente frase: en tal consideracidén el
proyecto de acuerdo es compatible con el marco
fiscal de mediano plazo, de conformidad el articulo
sexto ultimo de la ley 8 19 del 2003, eso si habla
de consideracién es cuando la secretaria de
hacienda municipal y la profesional especializada
del grupo del presupuesto de la misma secretaria
certificaron por escrito de fecha 16 de junio de
2017, que existe la provisién presupuestal
necesaria para cubrir el incremento del senor
alcalde municipal del 1 de enero de 2017, quiere
decir que hay los recursos que no se requiere renta
sustitutiva de conformidad a esta situacidén la
norma esta acorde a la ley, esa es la proposicidn y
es el sentido de la proposicién. Sefior presidente a
esta junta para que le ponga el visto bueno la
administracidn.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Hay una proposicidén sobre
la mesa, en aras de
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—-Intervencidén- Se me olvido decir que es presentada
por el partido liberal colombiano, opcidén ciudadana
y partido del MAIZ.

Este sobre la mesa la proposicién que ha sido
avalada por la administracidén. Sefior secretario,
aprueban los honorables concejales la proposiciédn
plateada para la exposicidén de motivos.

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada, Sefior
presidente la proporcidn planteada por la
exposicidén de motivos.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: :aprueban 1los honorables

concejales, la exposicidn de motivos con la
proposicidn?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada, Sefior
presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Continle Sefior Secretario.

SENOR SECRETARIO: Preambulo, el concejo municipal
de Bucaramanga en uso de sus atribuciones legales
en especial las conferidas por el articulo 3 13
numeral sexto de la constitucién politica, vy
articulo tercero del decreto nacional 9 95 de 2017,
Yy sefior presidente ha sido leido el preambulo.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Leido el preambulo 1lo
aprueban los honorables concejales.

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobado el preambulo
original del proyecto de acuerdo.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Continue secretario.

SENOR SECRETARIO: Titulo, por medio del cual se
fija el salario del alcalde de Bucaramanga para la
vigencia fiscal del arfio 2017.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: ¢Leido el titulo lo
aprueban los Honorables Concejales?
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SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobado Sefior Presidente
el titulo.

Honorables
sancidén del

PRESIDENTE DEL CONCEJO: ;Quieren 1los
Concejales que este proyecto pase a
Alcalde?

SENOR SECRETARIO: Asi lo guieren los honorables

Concejales, sefior presidente.

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Continuemos.

SENOR SECRETARIO:
comunicaciones.

sexto: lectura de documentos y

PRESIDENTE DEL CONCEJO: sobre la

mesa?

¢cHay documentos

SENOR SECRETARIO: No Sefor
comunicaciones sobre la mesa.

presidente no hay

PRESIDENTE DEL CONCEJO: Continue.

SENOR SECRETARIO:
varios.

Séptimo: Proposiciones y asuntos

PRESIDENTE DEL CONCEJO:
mesa?

¢cHay proposiciones sobre la

SENOR SECRETARIO: No Sefior no

proposiciones sobre la mesa.

presidente hay

PRESIDENTE DEL CONCEJO: No existiendo proporciones.
Las invitamos Concejales para que estén revisando
la pagina web esta tarde para confirmar la sesidn
del dia de mafiana, agradecemos a todos ustedes la

participacidn, Y va les estaremos dando la
programacidn, ya les estaremos dando la
programacidn.

SENOR SECRETARIO: El orden del dia se ha agotado.
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Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a
la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacién en
plenaria.

Presidente:

JAIME ANDRES B LT MARTINEZ

El Secretario:

SERGIO S G NDEZ RIVEROS

ELABORADO POR: ROBINSON CARLOS CELIS CHAVEZ
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