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SENOR SECRETARIO: Bucaramanga mé&s cerca. Sesién
Plenaria Ordinaria, martes 4 de julio del 2017.
Primer llamado a lista y verificacidén del qudrum.

SENOR SECRETARIO: Sefior presidente han contestado a
lista 9 honorables concejales, nueve honorables
concejales, por tanto no hay guérum decisorio.

SENOR PRESIDENTE: No existiendo quérum decisorio
senor secretarioc hacer el segundo llamado a lista
en diez (10) minutos

SENOR SECRETARIO: Asi serd sefior presidente.

SENOR SECRETARIO: Segunde llamade a 1lista vy
verificacién del qudbrum honorables concejales.

SENOR SECRETARIO: Sefior presidente han contestado a
lista 13 honorables concejales por tanto hay gqudrum
decisorio.

SENOR PRESIDENTE: Existiendo qudérum decisorio,
secretario por favor leer el orden del dia.

SENOR SECRETARIO: Asi sera seflor presidente, orden

e A
PRIMERO: Llamado a lista y verificacidn del quodrum.

SEGUNDO: Lectura, discusidn y aprobacidén del orden
del dia.

TERCERO: Himno de la c¢iudad de Bucaramanga.

CUARTO: Lectura discusidn aprobacién de actas.
QUINTO: Tema: Continuacidn Informe de Gestidn del
Primer Trimestre 2017. A cargo de la Tesorera

General, doctora Jacqueline Martinez Rodriguez.

SEXTO: Tema, debate control politico sobre
situacién de la Educacidén en Bucaramanga.

SEPTIMO: Lectura documentos y comunicaciones.
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OCTAVO: Proposiciones, Asuntos Variocs.

SENOR SECRETARIO: Bucaramanga, martes 4 de julio
del 2017

INTERVENCION DEL H.C,. HENRY GAMBOA MEZA :
Presidente,

SENOR PRESIDENTE: Tiene 1la palabra el concejal
Henry Gamboa

INTERVENCION DEL H.C. HENRY GAMBOA MEZA: Es para
una vez lean el orden del dia hacer una.

SENOR PRESIDENTE: Termine de leer el orden del dia.

SENOR SECRETARIO: firman, Presidente Jaime Andrés
Beltran Martinez, el Primer Vicepresidente Nelson
Mantilla Blanco, Yy el Secretario General Sergio
Andrés Galindez Riveros. Sefior presidente ha sido
leido el orden del dia.

SENOR PRESIDENTE: Tiene 1la palabra el concejal
Henry Gambea.

INTERVENCION DEL H.C. HENRY GAMBOA MEZA: Muy amable
senior presidente. Un saludo muy especial a los
honorables concejales, a los funcionarios de 1la
alcaldia. No presidente es para hacer una
modificaciérn al orden del dia. Primero, que
pongamos el punto de proposiciones vy varios,
adelante de la agenda, y que el debate de informe
de gestidén de la tesoreria, lo pasemos después de
la, el debate de control politico de la secretaria
de educacidn. En razdn a que ella, hay que cumplir
unos compromisos de caracter parafiscales que tiene
que hacerlo ya. Entonces no puede estar en estos
momentos. Entonces por esa urgencia es conveniente
solicitac ese campbio. He muy amable sefior
presidente, entonces.

SENOR PRESIDENTE: A usted concejal, ;aprueban los
honorables concejales el orden del dia, con la
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modificacién presentada por el honorable concejal
Henry Gamboa?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobado sefior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: ZAprobadec el orden del dia, le
pido el favor a los concejales qgue esta tres
semanas que vienen a continuacidén van a ser semanas
de control politico. Quiere decir gue son semanas
que surgen a raiz de proposiciones que ustedes han
planteado. Por lo tanto durante estas tres semanas
le pido a los citantes la preparacidén y evaluacidn
del debate para poder darle un buen curso a los
debates que estamos en marcha. Pero también durante
esta semana iniciamos los estudios de proyectos,
por lo tanto le agradezco a los presidentes de
comisidébn que los proyectos gque aun estan sin
estudiar los estudien, para seguir con el estudio
de proyectos que estan en marcha. Sefior secretario
por favor continuamos con el orden del dia que ya
fue aprobado.

SENOR SECRETARIO: Asi seri sefior presidente.
TERCERO: Himno de la ciudad de Bucaramanga.

CUARTO: Lectura discusidén aprobacién de actas.
Sefior presidente no hay actas sobre la mesa.

SENOR PRESIDENTE: :Hay actas sobre la mesa? No
sefior presidente, no hay actas sobre la mesa.

SENOR PRESIDENTE: Continte sefior secretario.

SENOR SECRETARIO: QUINTO: Tema: Proposiciones
asuntcs varios. Serfior presidente, hay una, dos,
siete proposiciones sobre la mesa. Me permito dar
lectura.

SENOR PRESIDENTE: Dele lectura por favor.

SENOR  SECRETARIO: Proposicion: sigue  siendo
preocupante la situacidén del Sistema Integrado de
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Transporte Masivo de la ciudad de Bucaramanga. Que
desde sus comienzos ha generado toda clase de
observaciones y criticas. La sostenibilidad
financiera producto de la disminucién de la demanda
del sistema, ha sido la constante en la discusién
al respecto. Con el fin de conocer la verdadera
situacidn de Metrolinea, citese al sefior gerente,
ingeniero Antonio Granados para gque en sesidn
plenaria del concejo de Bucaramanga, responda al
siguiente cuestionario. Primero: Metrolinea sigue
perdiendo  usuarios, informar ;cudles son las
razones que el ICTBM perdidé el trece por ciento
(13%) de los usuarios en el 2016 con respecto al

2015? Segundo: (Cuantos buses entre padrones vy
alimentadores han sido retirados del servicio en
el periodo del 2016, favor explicar? Tercero:

:Cuantos buses han salido de circulacidn por dafios
o accidentes en los que se han visto involucrados?
Cuarto: Tenemos entendido que al finalizar el 2015,
metrolinea tenia doscientos sesenta y ocho (268)
buses registrados, de los cuales doscientos
cuarenta y tres (243) fueron utilizados por 1la
operacidén del ictbm. Mientras finalizar 2016 solo
tenia matriculado doscientos treinta v seils (236)
buses, pero ciento noventa y cinco (195) terminaron
prestando el servicio, iQué politicas de
optimizacidén y ahorro se estda aplicando? ;Quiénes
son los responsables de esta reduccidn del parque
automotor de metrolinea? Quinto: ;Cudles han sido
los resultados en el periodo 2016 con la nueva
estrategia de reestructuracidén de las rutas vy
puesta en marcha de varias rutas exprés? ;Serd que
se requiere otra gran estructuracidén de rutas para
optimizar los recorridos y frecuencia y disminuir
las paradas? Sexto: (Culdles son los resultados de
la entrada de la ruta ANl al norte? Séptimo: ;Cudl
fue el impacto de la tarifa en el pasaje asignado
para el 20157 Octavo: ¢Cudles son las razones por
las que 1las rutas en carril exclusivo pres
troncales y alimentadores fueron las gque tuvieron
mayor fuga de usuario durante el afioc 2016 casos
como la carrera 33 y carrera 27? Noveno: En los
ultimos dos afios las rutas alimentadoras de
metrolinea perdieron un 27% sus pasajeros. Lo que
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representa casi 900.000 usuarios menos. (Qué esta
pasando? No estd 1llegando el origen y el destino
requeridos para estos usuarios. Décimo: Las rutas
alimentadoras de la ciudad de Bucaramanga, son las

gque menos pasajeros movilizan por bus. El1 60%
(audio no entendible), Trans Caribe, 26% de
Transmilenio ccual sera el problema favor
explicar? Undécimo: El SIT™M es el gue menos

aprovecha los carriles exclusivos, solo moviliza el
38% mientras los demas sistemas del pals movilizan
mas del 60% de usuarios. (Cual es la explicacién?
Pregunta numero Doce: ¢(No estidn funcionando 1loo
buses convencionales que apoyaban la alimentacidn
del sitm en el 20152 Trece: Conocemos de ddénde méas
se pierden pasajeros en los padrones y en los
alimentadores, pero igualmente en los articulados
hay una disminucidén significativa, entonces ;cuales
son las gquejas de los usuarios y las razones por
las que no usan el sistema? Catorce: ¢(Cuidl es la
estrategia para enfrentar la situacién presentada
por las condenas que obligan a metrolinea pagar
grandes cantidades de dinero, pasivos exigibles,
ejemplo: caso papl quiero pifia? Quince: Finalmente
se han escuchado opiniones gue proponen la
liquidacidén de metrolinea. (Cudl es el analisis

financiero Y Jjuridico de esta alrernativa?
Proposicidn presentada por los honorables
concejales, Pedro Nilson Amaya Martinez, Henry
Gamboa Meza, Partido Opcidn Ciudadana, Partido

Liberal Colombianc, Partido Malz. Sefor presidente
ha sido leida la proposicidn.

SENOR PRESIDENTE: Leida la proposicioén, :la
aprueban los honorables concejales?

SENOR  SECRETARIO: Ha sido aprobada, sefior
presidente.

SENOR SECRETARIO: Proposicidn: Con el propdsito de
realizar un analisis de las finanzas del Municipio
de Bucaramanga, respecto a sus ingresos gastos y
recuperacién de cartera la vigencilia Z0lb hasta el
30 de junio del 2017, citese a la Secretaria de
Hacienda, doctora Olga Lucia Chacédn, y a la
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Tesorera General del municipico de Bucaramanga,
doctora Jacquellne Martinez Rodriguez para que en
sesidén plenaria responda el siguiente cuestionario:
Ingresos 1 1.1 ;@ Cudles son las transferencias de
la Nacidén Sistema General de Participaciones CGP?.
:Cuénto se ejecutd en el periodo 201s,
estableciendo un cuadro comparativo los anos 2012,
2013, 2014, 2015, 201672 1.2 :Cuales son las
transferencias del orden departamental? ;Cuanto se
ejecutdé en el afioc 2016, estableciendo un cuadro
comparativo de los afios 2012, 2013, 2014, 2015,
20167 1.3 ;Cudles fueron los recursos propics de
destinacién especifica desagregando cada fuente vy
cuadndo se ejecutd en el periodo 2016 estableciendo
un cuadro ccmparativo de los afios 2012, 2013, 2014,
2015, 2016. 1.4 Cudles fueron los recursos propios
de libre destinacidn desagregando cada fuente vy
cuédnto se ejecutd en el periodo 2016, estableciendo
un cuadro comparativo los anos 2012, 2013, 2014,
2015, 2016. 2. Gastos. 2.1 Cuédles fueron los gastos
de funcionamiento presupuestado Yy ejecutado,
desagregado por rubros de gastos, estableciendo un
cuadro comparativo de los afios 2012, 2013, 2014,
2015, 2016. 2.2 Cuéles fueron los gastos de
inversién presupuestados y ejecutados, desagregado
por sectores, estableciendo un cuadro comparativo y
los arios 2012, 2013 2014, 2015, 2016. 2.3 (Cudl es
la situacién de la deuda publica, pago de capital e
intereses, estableciendo en un cuadro ano anterior,
por su ano evolucidn de su inicio, hasta el corte
30 de junico del aflo en curso? ;Qué acclones de
gestién para el mejoramiento de la deuda se ha
realizado y cudles son los resultados? 3. Situacidn
de 1la Cartera del municipio 3.1 Favor entregar
copia del reglamento interno del recaudo de cartera
para el municipio de Bucaramanga. 3.2 (Cuédles son
las acreencias pendientes de pago a favor del
municipio?, favor entregar informacidén desagregada
3.3 Existen hechos que da lugar la interrupcidédn o
suspensidén de la prescripcidén de las mencionadas
acreencias. :;En cudles casos?, favor explicar 3.4
¢Cuantos titulos ejecutivos existen que corresponde
a las acreencias mencionadas? favor entregar
informacidén desagregada. 3.5 ¢(Qué acciones se
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vienen adelantando como gestidn del cobro
persuasivo para la recuperacidén total inmediata de
la cartera?, favor explicar. 3.6 cCuantos

compromisos de pago, y suscripcidn de acuerdos de
pago se han realizado para el aseguramiento,
cumplimiento a la obligacidn, y qué modalidades de
pago se han implementado? 3.7 Se tiene
caracterizados, identificados, ubicados los
deudores 3.8 ;Cudntas comunicaciones telefdnicas,
(no se le entiende) comunicaciones escritas, con su
clasificacidén se han realizado? y dénde se requiere
al deudor para el cumplimiento de las obligaciones
3.9 ;Cuéntas visitas o entrevistas se han realizado
a los deudores? 3.10 ¢Cuantas investigaciones de
bienes se han realizado ante la renuncia del deudor
en pagar la etapa persuasiva 3.11 A cuantos
deudores se le ha iniciado la gestidn coactiva una
vez agotada la etapa persuasiva? 3.12 cCuantos
deudores existen de acuerdo a su naturaleza? segun
sean deudas de origen tributario y no tributario,
entregar informacidén desagregada. 3.13 ;Cuantos
deudores existen de acuerdo a su antigledad
buscando gque no se configure el fendmeno de
prescripcién, desagregados por vigencia fiscales?
3.14 ;Cuantos deudores existen de acuerdo a su
cuantia buscando gque las deudas de mayor valor se
prioricen la gestidén de cobro? 3.15 Cuantos
deudores existen de acuerdo a la gestidn
adelantada, clasificados asi: ;Cuantos deudores no
han sido objeto de la actuacién alguna de cobro por
parte de la Administracidén? ;Cudntos deudores
tienen acuerdo de pago? ;Cudntos deudores habiendo
sido objeto de acciones de cobro no han cumplido
con el pago? ;Cudntos deudores se estima que
definitivamente no van a cumplir con el pago? 3.16
;Cuédntos deudores por renuncia al pago se ha
proferido mandamiento de pago, se le ha ordenado el
embargo secuestre, evallo de los bienes y posterior
remate? 3.17 Culntos contribuyentes s=e encuentran
en las siguientes situaciones, intervencidn
administrativa, acuerdos de reestructuracién
econdmica, ley 550 de 1999. Régimen de insolvencia
empresarial, ley 1116 del 2006. Liquidacidén
judicial, ley 1116 de 2006, liquidacién
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obligatoria, ley 222 de 1995 insolvencia persona
natural ne comerciante ley 1564 del 2012.

Proposicién presentada por los honorables
concejales, Pedro Nilson Amaya Martinez, Henry
Gamboa Meza, partido opcidén ciudadana, partido

liberal colombiano, partido Maiz. Sefior presidente
ha sido leide la proposicidn.

SENOR PRESIDENTE: Leida la proposicidén, ¢la
aprueban los honorables concejales?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: Continue sefior secretario:

SENOR SECRETARIO: Proposicidén: La entrada en
vigencia de la ley 1801 del 2016. Por lo cual se
expide el Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia,
implica el cumplimiento de unos compromisos de
adecuacidén de infraestructura para la efectiva
aplicacién de sus postulados. Lo que quiere decir
que se deben adelantar acciones tendientes a la
asignacidén y/o gestidn de recursos conducente a la
preparaciédn de los medios para poder ejercer a
cabalidad dicha norma. Ademds es necesario conocer
aspectos relacionados con la prevencidn, control y
mitigacidén del expendio de sustancias psicoactivas
en las instituciones escolares de Bucaramanga, como
a la situacidn presentada por el impacto generado

por la invasidén del espacio publico. En este
sentido Yy para revisar el avance de la
implementacién del nuevo cdédigo policia Y

convivencia, el control del expendic de sustancias
psicoactivas y el impacto por la 1invasidén del
espacio publico. Citese a la secretaria del
interior, doctora Maria Adela Pulido Lamus, e
invitese . al sefior comandante de la policia
metropolitana de Bucaramanga, Brigadier General
Juan Alberto Librero Morales, para gue en sesién
plenaria del Concejo de Bucaramanga, responda el
siguiente cuestiocnario: Primera parte. Primero:
:Qué actividades viene desarrcllando 1la secretaria
del interior con el objeto de implementar el cddigo
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de policia, contenido en la ley 1801 del 2016 en la
ciudad de Bucaramanga? Segundo: ;Qué accilones, vy
qué recursos se han predestinado para la
construccidén del Centro de Prevencién y Atencidn al

Menor Infractor? Tercero: :Qué gestidn se ha
desarrcllado para la construccién del Centro de
Proteccién Ciudadana infraestructura Caracter

Metropoclitano? Cuarto: ;Qué gestidn ha desarrollado
y en gué etapa se encuentra la construccidén del
centro Blenestar Animal? Quinto: E1 codigo policia
Igualmente tuvo la construccién del centro para la
atencidén al habitante de calle. ;Qué recurscs se
han destinado, y para cuidndc se tiene oroyectado la
construccidn, entrega de la infraestructura? Sexto:
Para la aplicacidén del c¢cbdigo de policia en
Bucaramanga. También se requiere 'a construccidn
del centro actividad pedagdgica para los
infractores al cdédigo policia. (Qué gestién se ha
hecho al respecto y en gqué etapa sSe encuentra?
Séptimo: ;Cuantos  mesas de trabajo se han
desarrollado con las “Jjuntas de accidn comunal,
juntas administradoras locales y demAs lideres de
la comunidad para socializar la ley 1801 de 2016
del cdédigo de policia? Octavo: (Cuédntas mesas de
trabajo se desarrollaron con la comunidad educativa
representada en 147 instituciones ubicadas en la
ciudad de Bucaramanga? Noveno: Favor entregar al
concejo de Bucaramanga copia del plan integral de
seguridad vigente, adjuntando un informe final de
avances en la ejecucidn del mismo. Decimo: Respecto
a los recursos del fondo de seguridad ley 418 de
1997 :;por gue no se ha mencionado ninguna inversidn
y componentes seguridad como fuente de financiacidn
de sus programas Yy PpProyectos? Segunda Parte:
primero: ;Con gqué frecuencia se viene realizando el
comité escolar cuyo objetivo es prevenir controlar
y mitigar el expendio sustancias psicoactivas?
Segundo: ¢En cuantas instituciones educativas se ha
hecho el comité escolar de forma descentralizada vy
cuadles son los resultados de la estrategia?

Tercero: ;Cuédntos operatives y visitas se han
realizado en las instituciones educativas con
participacidén de la personeria, personeria,

ICBF, defensoria del pueblo y 1la comisaria de
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familia, como acciones de prevencidén y control al
consumo de sustancias psicoactivas? Cudl ha sido
el resultado de estas visitas? Cuarto: :A cuéles
instituciones educativas se le ha dictado charlas
sobre el No Consumo de spa? ¢A cuanto escolares les
ha llegado la capacitacién? Tercera parte:
Refiriéndonos al impacto urbanistico generado por
la invasidn, apropiacidén del espacio publico, se
solicita la siguiente informacién, Primero:
cCuantas quejas ha reclibido por invasién,
intervencidén y construccién del espacio publico?
Segundo: ;Cuantas notificaciones, inspecciones vy
descargos han recibido sobre las guejas
presentadas? Tercero: ;Cudntas acciones y multas se
ha interpuesto y qué valor ascienden estas multas?
Cuarto: ;Cuantos operativos se han realizado en el
semestre para la recuperacidén del espacio publico?
¢Cuales fueron los resultados? Quinto: ;Qué esta
pensando para la invasidén del espacio publico,
sitlos criticos como el cuadrante del centro vy
cuadrante de cabecera, los alrededores de la plaza
del centro, guarin y san francisco? Finalmente,
Sexto: ;Qué actividades especiales estd realizando
en coordinacidén con la policia y la secretaria de
desarrollo Social para tratar el incremento de las
cifras de habitante de calle? situacidn que estéa
generando altos 1indices de insequridad para la
ciudad. Proposicidédn presentada por los honorables
concejales, Pedre Nilson Amaya Martinez, Henry
Gamboa 'eza, partido opcidén ciudadana, partido
liberal colomblano, partido Maiz. Sefilor presidente
ha sido leida la proposicilén.

SENOR PRESIDENTE: Leida la proposicién, ¢la
aprueban los honorables concejales?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: Continte.

SENOR SECRETARIO: Proposicién: Teniendo en cuenta
que el acuerdo municipal 084 del 12 diciembre del
2014 adoptd la politica publica de legalizacidn de
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asentamientos precarios en el municipio de
Bucaramanga, con el fin de {audio no entendible)
procesos de legalizacidn de predios, varios
asentamientos humanos ante la secretaria de
planeacién asi como el reconocimiento de la
existencia edificaciones, boletines de nomenclatura
con el fin de otorgarle a estos sectores una
normatividad especifica para expedir los
correspondientes actos de reconocimiento de 1las
edificaciones existentes y ademds mediante el
decreto 233 del 2015 que se crean en el municipio
de Bucaramanga, la Curaduria Social Cero, que
incorpora como programa que hace parte integral de
la politica publica, la legalizacién de barriocs,
cuyo propdsito esencial es asegurar un mejor
ordenamientc  urbano. El municipio declard 1la
existencia de desarrollo urbanisticos que se
ejecutaron sin obtener la licencia de construccién
de las viviendas de interés social reallizadas antes
del 27 de junio del 2003 Complementario a 1lo
antericr es importante conocer la expl.cacidn de la
administracidén municipal, aspectos tales Como
modificaciones del wusc del suelc vy la gestidn
entornoc a proyectos de obra para la mitigacidn vy
minimizacién de riesgos en algunos barrios de
Bucaramanga que presenta alta vulnerabilidad. Para
conocer de primera mano el avance de la ejecucidn,
de las acciones, la temdtica, plantéese, citese al
sefior secretario de planeacidén del municipio de
Bucaramanga, doctor Juan Manuel Gomez Padilla, para
que en sesidn plenaria, responda el siguilente
cuestionario: Primera parte: 1.1 ;Cuantas licencias
de legalizacién de asentamientos humanos han
otorgado la secretaria de planeacidédn en el afio 2016
y lo que va corrido del afio 20177 1.2 Teniendoc en
cuenta que en el 2015 fueron contratados los (no se
entiende) para los asentamientos humanos de las
comunas cuatrg, cuatro, cinco y ocho, Cufianita,
Zarabanda, Milagro de Dios, Villas de Girardot,
Camilo Torres, los Pantanos, 1, 2 y 3, y manzana
10. ¢(Qué licencias de legalizacidén de asentamientos
humanos otorgaron a estos sectores lo corrido de
este afo? 1.3 ;Cuédntas solicitudes de nomenclatura
recibidé la secretaria de planeacidén de Bucaramanga
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entre el afc 2016, junio del 2017 para los sectores
de mas vulnerabilidad de la c¢iudad? 1.4 (Cudles
nomenclaturas expldié la secretaria de planeacidn

al 30 de Jjunio de 2017, @para 1los Dbarrios
legalizados? 1.5 ;Qué acciones o gestiones ha
realizado la secretaria de planeacién de

Bucaramanga durante el ano 2016, de lo gue va
corrido del afio 2017, para que en los barrios
legalizados se pueda llevar las redes de acueducto
y alcantarillado? 1.6 ;Qué recursos ha gestionado
la adminlistracién municipal para la Gobernacién de
Santander (No se le entiende) la nacidén DPS, para
disenar y construilr redes de acueducto y
alcantarillado en barrios legalizados? 1.7 ;Cuantos
recursos se invirtidé la administracidédn municipal en
el ano 2016 para contratar estudios detallados de
amenaza y riesgo por fendmeno de remocidn en masa e
inundaciones en sectores ocupados por asentamientos
humanos no legalizados que presentan restriccidn a
la ocupacidén son de alto riesgo segun la ficha
normativa del Plan de Ordenamiento Territorial?
1.8 ;Cuantas licencias de reconocimiento a expedido
la secretaria de planeacidén en el transcurso del
aflo para la viviendas localizadas en barrios
legalizados; y el decreto 0233 del 2013 que fue
creado, el «cual <c¢reo la Curaduria Cero Y%
reglamenté® su funcionamiento en el municipio de
Bucaramanga? 1.9 En su condicion de secretario de
planeacidén del municipio de Bucaramanga conoce
usted la importancia de 1la politica publica de
legalizacidén de asentamientos humanos, adoptada en
el municipio de Bucaramanga por medio del acuerdo
municipal 048 del 9 de enero del 2014? 1.10 ;Conoce
usted la 1importancia de otorgar el boletin de
nomenclatura de los barrios legalizados para que
sus residentes puedan acceder a 1los servicios
publicos dcmiciliarios? 1.11 ;Cudntas obras de
mitigacién 3e han construido en los barrios
legalizados a junio 30 de 20177 1.12 ;A través de
su despacho se han gestionado recursos con su
autoridad para construlr las obras de mitigacidén de
riesgo que requieren los barrios legalizados? 1.13
Tiene conocimiento la administracidén municipal que
contraté estudios detallados de la amenaza de
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riesgo por fendémeno de remocidén en masa e
inundacién, y los resultados reposan en los
archivos de la secretaria de planeacién. ;Para qué
han servido estos estudios? Y cuales acciones
producto de estos estudios se han ejecutado?
Segunda Parte: Los componentes de perfil (No se le
entiende) de la carrera 20 y calle 33 y 36 fuerorn
modificados. 2.1 Favor entregar copia del plan de
implementacidén aprobado por la secretaria de

planeacidn requerido para esta clase de
intervenciones urbanisticas. 2.2 Igualmente
entregar copia de la licencia de intervencién,
ocupacidédn del espacio publico que Igqualmente es

otro requisito indispensable 2.3 Entregar copia del
acuerdo que autoriza el cambio de usoc del suelo que
este bien, que es de uso publi:o. Se han
implementado las zonas azules mediantes acto
administrativo de 1la direccién de transito 2.4
Enviar el acta de concertacidédn que se suscribiod
entre el departamento administrativo de espacio
publico, direccidn de trénsito, y la secretaria de

planeacién. 2.5 Enviar copia de la licencia
intervencidén y ocupacidbn del espacio publico,
suscrito por la secretaria de planeacidén. 2.6

Remitir la autorizacidén por parte del Concejo
Municipal segin lo establece el articule 9 del
Acuerdo 075 del 2006. Vuelve (audio no entendible)
la calle de los estudiantes, comc un cambid del uso
del suelo de uso publico en tal sentido 2.7 Remitir
el plan de implementacidén para la peatonalizaciédn
de la calle los estudiantes 2.8 Enviar copia de 1la
licencia intervenciédn, ocupacidn del espacilo
publico :;qué se debe expedir para esta clase de
intervenciones urbanisticas? Tercera Parte: 3.1
cQué gestidén viene desarrollando la secretaria con
respecto a la gestién de recursos para obras de
mitigaciédn y minimizacién de la amenaza de algunos
sectores dque han sido legalizados? :;Cuantos
proyectos se ha radicado en el banco de proyectos?
¢Cudntos se han radicado en la gobernacidn?
cCuantos se han (no se le entiende) postulado ante
el gobierno nacional? ;(Qué gestidn se ha hecho para
conseguir los recursos y financiar los estudios
detallados de amenaza y riesgo de fendmenos de
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inundacién y remocién en masa? ¢Segln SsSea su
manifestacién la administracién municipal que no
cuenta c¢on los recursos? 3.3 ;;Qué inmunidad de
suelo tiene el municipio en el desarrcllo de

proyectos de vivienda, proyectos industriales,
comerciales y dotacionales como lo establece el
POT? 3.4 ;Qué ha pasado con el minimo wvital de

agua potable mediante acuerdo municipal, son 6
metros cubicos que deben beneficiar a los mas
vulnerables? Proposicidn presentada por los
honorables concejales Pedro Nilson Amaya Martinez,
Henry Gamboa Meza, partidos opcidén ciudadana,
partido 1liberal colombiano, partide mais. Sedfor
presidente ha sido leida la proposicidn.

SENOR PRESIDENTE: Leida la ©proposicién, (la
aprueban los honorables concejales?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior
presidente, la propesicidn presentada.

SENOR PRESIDENTE: Continte.

SENOR SECRETARIO: Proposicién:  Solicitud del
informe a la administracidén municipal para llegar
conclusiones y compromisos asumidos en el municipio
de Bucaramanga. En el marco del quinte foro urbano
nacional de uno habitat. Tenlendo en cuenta gue:
Dentro de las conclusiones del debate de control
politico sokbre la implementacién de la nueva agenda
urbana, definida la conferencia de las Naciones
Unidas sobre vivienda Yy desarrollo urbano
sostenible, gue se realizd el dia 13 de junio del
2017 en el honorable concejo de Bucaramanga que se
definié, que deberd solicitar a la administraciédn
municipai un informe mediante el cual se
establezcan las conclusiones y los compromisos
asumidos ‘por el municipio de Bucaramanga, en el
marco del cquinto foro urbano nacional, realizado
los dias 15 y 16 de Junio del presente alic en
Bucaramanga; y en ese orden de ideas, solicitese a
la administracidén municipal de Bucaramanga en
cabeza del sefior alcalde de Bucaramanga para gue
allegue al honorable concejo de Bucaramanga, el

L1
oo
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informe anteriormente mencionado en aras de avanzar
en la concrecidn de las conclusiones del debate de
control politico en mencidédn. Proposicidn presentada
por los honorables concejales, Jorge Flérez
Herrera, Arturo Zambrano Avellaneda, Jhon Claro
Arévalo, Wilson Ramirez Gonzédlez vy Jhon Marcel
Pinzdén Rincén. Sefior presidente ha sido leida la
proposicién.

SENOR PRESIDENTE: Leida la proposicién, ¢la
aprueban los honorables concejales?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: Continue sefior secretario.

SENOR SECRETARIO: Proposicién de concecoracién de
orden, ciudad Bucaramanga, categoria al mérito
empresarial, industrial, y comercial, al sefor
Henry Orlando Rodriguez Riveros. De conformidad con
el articulo 237 del acuerdo 026 del 2016, los abajo
firmantes solicitan al honorable plenaria del
concejo municipal de Bucaramanga, que se exalte con
la orden ciudad de Bucaramanga Categoria al Mérito
Empresarial, Industrial y Comercial al sefior Henry
Orlando Rodriguez Riveros, identificado con cédula
de ciudadania nlUmero 17.329.350 de Villavicencio,
quien por mas de 20 afios ha realizado grandes
aportes al fortalecimiento del sector cooperativo
en la ciudad de Bucaramanga siendo representante
legal por 18 afics de Cootracolta Bucaramanga vy
aportando la consclidacidén empresarial de la
cooperativa de Los Olivos en nuestra ciudad. En su
aporte al sector solidario, ha sido impulsor
fehaciente de la agremiacidn de sector cooperativo
a través de la confederacidén de cocperativas de
Colombia capitulo Oriente. Suscrito el 4 de julio
del 2017, por 1los honorables concejales, Jorge
Flérez Herrera, Arturo Zambrano Avellaneda, Jhon
Claro Arévalo, Wilson Ramirez Gonzalez, y Jhon
Marcel Pinzdn Rincdn. Sefior presidente ha sido
leida la proposiciodn.
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SENOR PRESIDENTE. Leida la proposicién, :la
aprueban los honorables concejales?

SENOR SECRETARIO: ha sido aprobada sefior presidente
la proposiciéon presentada.

SENOR PRESIDENTE: Continude.

SENOR SECRETARIO: Proposicién: Siendo la Feria
Bonita de Bucaramanga el evento ferial méas

importante del oriente colombiano, Yy en
concordancia con el acuerdo 026 del 2013, el cual
la institucicnalizéd. Se le solicita muy
respetuogamente a la mega directiva del honorable
concejo Bucaramanga, c¢itar al director del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo, al

director del IMEBU, y a la directora del INDERBU,
para que respondan el siguiente cuestionario: 1.
cQué tipo de eventos recreativos y deportivos se
programardn dentro del marco de la feria bonita
2017? 2, ;Qué tipo de eventos culturales que
destaquen la gastronomia y las artesanias, ejemplo:
festival de colonias, y ferias artesanales, se
realizaran durante la feria de Bucaramanga este
ano? 3. cQué eventos se realizaria para que
propenda la integracidén de los habitantes del area
metropolitana, y de otros municipios de Santander y
Colombia para expresar el pluralismo cultural
nuestro a través del balle, el juegoc de los
disfraces, el maquillaje y las mascaras? Ejemplo:
Carnaval del Oriente. 4. ;Qué eventos de tipo
empresarial, de los sectores de la marroquineria,
joyeria, confecciones, calzado, prendas de vestir,
etc. :8e realizaran en la feria bonita? ;Y que
dentro de la estrategias del desarrollo turistico vy
posicionamiento imagen del Municipio de Bucaramanga
ante Colombia y el mundo? 5. ;Con quién y qué tipo
de alianzas, y convenios se tiene pensado para la
complementacidn, organizacidn, produccidén y
realizacidén de 1la feria bonita de Bucaramanga o©
gafic? €. (En cuéantos, cudles escenarios, espacios
de la cliludad se desarrollaréd las diferentes
actividades de 1la feria bonita? 7. :Cudl es la
participacién en porcentaje, presentaciones Yy
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henorarios, en areas, musica, ~eatro, danza,
plastica, literatura, fotografia, aldiovisuales,
etc. ¢De los artistas locales frente a los artistas
nacionales vy extranjeros si los hubiese? 8. ;Cual
es el presupuesto total de, para llevar acabo 1la
feria bonita 2017 y las fuentes de financiacidn de
ella? 9. Del total de este presupuesto en cifras
porcentuales ;sCuante interveria el municipio vy
cuadnto se gestionaria con la empresa privada? 10.
Los eventos artisticos, culturales, empresariales,
recreativos, deportivos % académicos de la
infraestructura técnica; tarima, sonido, luces,
produccién escénica entre otros, que comprenda la
programacién de la feria bonita 2017. Se ejecutara
por la «contratacidn directa, o indirecta, o a
través de los diferentes operadores. 11. :Coémo esté
integrado y por quiénes el comitd de la feria
bonita, o la organizacidén de la misma? Proposicidn
presentada por el honorable concejal, Jhon Jairo
Claro Arévalo, partido alianza social independiente
y con el respaldo de los partidos independientes,
partido cambio radical, polo democratico
alternativo, centro democrdtico vy partido de la
unidad nacioconal, partideo de la u. Senor presidente
ha sido leida la proposicion.

SENOR PRESIDENTE: lLeida la proposicidén ;la aprueban
los honorables concejales?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente
la propeosicidn presentada:

SENOR PRESIDENTE: Continte sefor secretario.

SENOR SECRETARIOQ: SEXTO: Tema, debate de control
pelitico sobre la situacién de la educacidén en
Bucaramanga.

SENOR PRESIDENTE: Usted puede, por favor seflor
secretario leerme a ;quiénes fueron citados?

SENOR SECRETARIO: Asi sera sefior presidente. Fueron
citados para ésta plenaria de control peolitico,
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debate de control politico, la doctora, Ana Leonor
Rueda Vivas secretaria de educacidn.

SENOR PRESIDENTE: Ya estid con nosotros.

SENOR SECRETARIO: Solamente 1la secretaria de
educacidn sefor presidente, que se encuentra en el
recinto.

SENOR PRESIDENTE: Muy bien. Voy a darle la palabra
al citante de este importante debate, el doctor
Dionicio Carrero, quien ha hechc esta citaciédn
importante. Es el que inicia el blogue, de control
politico gque haremos durante tres semanas en el
concejo. Por Llo tanto sefior secretario, léame la
proposicién, vy luego a esto, tiene la palabra el
concejal Dionicio Carrero.

SENOR SECRETARIO: Asi sera sefior presidente, leeré
la proposicidén que fue presentada por el honorable
concejal Dicnicio Carrero Correa. PROPOSICION: Como
concejal de Bucaramanga, tomo la voceria de 1los
maestros que forman parte del Sindicato de
Trabajadores del Sector Educativo de Santander, en
especial a los maestros de nuestra ciudad.
Comunidad que se encuentran en paro desde el dia 11
de mayo del 2017. A través de este escrito me
permitoc presentar proposicidn para que se cite a
la Secretaria de Educacidn Municipal de
Bucaramanga, a fin de que atienda las solicitudes y
den respuesta al cuestionario gue mas adelante se
incorpora la presente. De igual forma, junto a las
respuestas que se entrega a la secretaria de
educacién, enviese copia al ministerio de educacién
para que sea extensivo el clamor de la comunidad
educativa; y sean realizadas las obligaciones de
giros y recursos oportunos correspondientes al
sistema general de participacidén sector educacién
para el municipio de Bucaramanga. “Ante la
intransijyencia el Gobierno Nacional de resolver
peticiones cue ha realizado en defensa la Educacion
Publica y los derechos de los educadores, después
de dos largos meses, la presentacién del pliego de
peticiones vy la instalacidn de la mesa de
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negociacidén, el gobierno no ha mostrado voluntad
politica para resolver los siete puntos que
contiene las peticiones de los maestros. Entre
ellos la exigencia al aumento a los recursos para
el sistema educativo y el mas importante. De manera
premeditada el gobiernoc viene (audioc no entendible)
la educacidén publica, mientras trata de ocultarlo
con abundante demagogia, Colombia la mas educada, vy
otros programas que buscan sumir a Colombia en un
mayor atraso. No podemos aceptar que desde este
gobierno permeado por la corrupcidén se imponga la
des financiacidén con el propdésito de garantizar el
capital financieroc de super ganancias dandole un
golpe final a la educacidén publica. Que la
sustraccidén de setenta y tres billones de pesos,
dada durante el 2001, 2016 acto legislativo (no se
le entiende) se le anade un nuevo déficit que pasa
el billén seiscientos mil millones de pesos, en los
afios 2017, 2018. Mientras milldén y medio de ninos vy
jévenes estan por fuera del sistema educativo; v
por otro tanto los estratos 1, 2 y 3 deben pagar
pensiones a la educacidn privada. La canasta
educativa gque corresponde por la calidad de la
educacidn, el Dblenestar del estudiante, y la
dignificacidén de la carrera docente y no alcanza a
cubrir ni la mitad de las necesidades” Tomado
derecho de peticién presentado por el sindicato de
los trabajadores del sector educativo de Santander.

CUESTIONARIO: Situaciones puntuales. 1.
Desaparicidén de recursos de la ultima onceava parte
del 2016, correspondiente al giro de complemento de
planta, dejando la secretaria educacién con
dificultad para atender las obligaciones laborales
con la planta global de  Educacién, sirvase
responder. :iQué dificultades ha presentado la
secretaria de educacidén de Bucaramangs respecto al
giro de recursos por parte del Gobierno Nacional
para la atencidén de la planta laboral? ;Qué
acreencias presenta a la fecha? 2. “Congelar la
ampliacién de la planta de personal administrativo
y responsabilizar las administraciones locales del
pago de ndémina de ©personal admin.strativo de
vigilancia y aseo con recursos proplos por la via
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tercerizacidén laboral” Sirvase responder. Exponga
cébmo estd compuesta actualmente la planta de
docentes en el municipio de Bucaramanga, expresando
cantidad, forma, vinculacién laboral e informar si
esta ha sido ampliada o disminuida en la vigencia
2016, 2017. ¢Si se contrata con empresas? (Quiénes
son las que vinculan el personal para prestar el
servicio administrativo y vigilancia, servicios
generales, en las entidades educativas? 3. "“La
imposicién de la Jjornada uUnica como programa
bandera, la cual durante el presente afioc entrd en
crisis por 1la ausencia de recursos para la
ampliacidon de la planta docente, construccidén de
infraestructura, transporte escolar, mobiliario (no
se le entiende) escolar y ésta Ultima encargada
sobre sus hombros y que debe ser asumida por el
goblerno nacional” Sirvase responder. Informe
¢cuadntos planteles, 1institucicnes educativas de
Bucaramanga se implementd la Jjornada unica?
¢Cuédntos alumnos atliende a cada una? ;Como se
prepararon logisticamente a cada una de ellas?
Infraestructura, transporte escolar, comedores vy
alimentacidén. Cuidl es la planta de docentes que
presenta cada institucidén ante de convertirse en
una Jjornada unica y después de 1los recursos que se
invierten en cada plantel antes de ser jornada
unica y después? 4., “Los compromisos adquiridos en
tema infraestructura frente a la construccién vy
mejoramiento de aulas, restaurantes escolares,
materias sanitarias e 1institucidn en general a
través del FFIE, hoy no cuenta con la financiacién
requerida, pero convida a los rectores y alcaldes
gue se comprometieron a iniciarla sin 1los minimos
requisitos kajo la amenaza de no girar mas recursos
para la financiacién” Sirvase responder. ;Qué
recursos invierten se invierten en cada plantel
educativo antes de ser la jornada uUnica y después?
5. La no definicién de giros inoportunos de
recursos :© (no se le entiende) que permita la
planeacidédn y funcionamiento de las instituciones
del presente ano, Igual manera los pertinentes para
la conectividad del sistema de informacidén para las
entidades territoriales” Sirvase responder. :Los
recursos que deben girados por el gobierno nacional
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para el sector educativo, explique 31 este ha sido
oportuno? 6. “La concurrencia « las  deudas
laborales pendientes de la vigencia anterior con el
reconocimiento oportunce de las mismas, no las asume
el gobierno central y por lo contrarice han sido
trasladados a los entes territoria.es” Sirvase
responder. Explique (cudles acreencias laborales
tiene el municipio de Bucaramanga respecto al pago
de la planta de profesores? y 7. "“lLa entrega de
Mega colegios en concesidén a través de alianzas
publico-privadas otra forma mas de privatizar la
educacién ademds de entregar el control de 1la
educacidn al sector privado compromete vigencias
futuras de la Administracidn para su
funcionamiento” Sirvase responder. Informe
actualmente :;qué institucidén educativa del sector
publico en Bucaramanga se encuentran en concesidén a
particulares?, o© ¢cuales se planifica realizar? vy
ccudl es el presupuesto destinado para ello
proveniente del sistema general de participacidn
sector educacidn y cudntos de recursos propios?
Proposicién presentada por el honorable concejal
Dionicio Carrero Correa, Partido Liberal
Colombiano, Partido opcidn Ciudadana, Partido Maiz.
Sefior presidente ha sido leida la proposicidn
aprobada para el ©presente debate de control
politico.

SENOR PRESIDENTE: Leida la proposicion, tiene la
palabra el concejal, Dionicio Carrero citante de
este 1importante proyecto; y le damos la bienvenida
a los concejaleg que ya han llegado al recinto.
Continue concejal Dionicio carrero tTiene usted la
palabra.

INTERVENCION DEL H.C DIONICIO CARRERO CORREA:
Graclas sefior presidente. Saludarlo a usted doctor
Jaime Andrés Beltran presidente, doctor Javier,
honorables concejales, saludar muy especialmente a
la doctora Leonor Secretaria de Educacién; vy su
equipo de trabajo. Efectivamente honorables
concejales esta proposicién fue presentada por el
Partido Liberal Colombiano, por Asi, por Maiz, y la
proposicidn nace en esos momentos serfiora secretaria
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gue ustea estuvo acéd presente y muy pendiente de la
problematica que se tuvo con el magisterio
colombiano y el gobierno nacional; y usted doctora
hizo entrega de estas, de ésta, de este
cuestionario, las respuestas el 9 de Jjunio lo
entregd oportunamente y lo estuve leyendo y pues a
la letra a la perfeccidén de acuerdo a lo que usted
mira alli. Pero como ustedes se dieron cuenta el
cuestionaric fue tomado base de 1las inquietudes
presentadas por el sindicato de educadores y estuve
analizando las respuestas doctora Leocnor, y pues en
ese paralelo comparativo una cosa es 1o dque
representa ¢ lo que dice el sindicato de educadores
y otra cosa un poco bastante diferente es la
realidad que wusted nos esta plasmando en las
respuestiis de este cuestionario. Entre ellas por lo
menos, ellos hablan de desaparicidén de recursos de
la dltima doceava parte 2016 que ha sucedido en las
respuestas que usted nos da, dice que no ha pasado
nada gque todo ha sido muy puntual a la del
Ministerio de Educacidén a la secretaria de
educacién de Bucaramanga. También habla, hablamos
ahi, de la jornada tunica; en la jornada unica yo
veo pues la exposicidén que estd aqui, esta muy
pobre para iniciar ese gran tarea que dquiere el
Ministerio de Educacién y que nosotros también
queremos, Osea eSO eS una pequefla rmuestra de lo que
posiblemente muchos afios se pueda presentar, pero
gque en estos dos afos ha sido muy pobre, es lo que
yo puedo apreciar en este informe. En la parte de
infraestsuctura también hace una intervencidén donde
los maestros exigen y dicen que no hay una buena
representacidn, pero agqui hablan de 23.000 millones
de pesos, gque eso mientras que usted ahorita 1lo
expone doctora Leonor le pido que lo haga con mucha
tranquilidad v que no lo exponga asi como los
docentes hacen con los alumnos, <¢on una buena
pedagogia vy guienes nos interese vy Quienes le
pongamos cuidado a esto, usted no se preocupe
doctora, si no hay atencién de la totalidad de los
concejales. Igualmente sobre la planta de personal,
doctora Leonor, aqul la planta de personal yo tengo
también muchas inquietudes porque aparecen un
numero como planta total, otros como, quién prueba,

2
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eso también quisiera que no lo explicara ese tipo
de pruebas ;qué es? que tantos doscientos en
prueba, ¢(esa prueba cuande termina? ;Cuando 1los
vamos a dejar en némina? (Cémo es ese proceso? y
pues doctora es usted la que nos hace el favor y no
se explica este cuestionario, las respuestas de
este cuestionario. Lamentablemente no esta aqui, v
vyo habia solicitado gue.

SENOR PRESIDENTE: Les pedimos, he silencio por
favor, ©n la 1intervencién del concejal Dionicio
Carrero, la acustica no es buena, y el sonido es
pésimo. Entonces les pedimos por favor silencio. El
doctor Henry Gamboa nos colabora con sus
acompariantes, por favor.

INTERVENCION DEL H.C DIONICIO CARRERO CORREA:
Gracias doctor Javier, doctor Javier dJracias. Esto
lamentablemente doctora Leonor no esta aca
presente, doctor Jorge Fldérez, usted que también es
un defensor del sindicato de educadores, no estéan
aqul 1los educadores. Se le pidid que sé invitaréan
para escuchar las dos versiones no, aqui
presentaron un cuestionario aqui se presentaron
unos cuestionarios, un cuestionario, y la doctora
dio la respuesta, faltaria mirar si ellos con 1o
que, las vivencias gque tienen, vyo creo en la
administraciédn y en lo que ustedes estén diciendo
allil, pero el cuestionario y los plantsamientos que
ellos nos presentaron es totalmente contrario a las
respuestas que usted nos da. Igual doctora Leonor
esta en sus manos para que usted nos explique sobre
la tematica y cdémo es, no, socbre el cuestionario.
Graclas senor presidente.

SENOR PRESIDENTE: Honorable concejal Dionicio
Carrero. Tiene la palabra la docteora Leonor para
responder las inquietudes que el concejal le ha
dejado.

INTERVENCION SECRETARIA DE EDUCACION ; DOCTORA
LEONOR: Muy buenas tardes, un saludo muy especial a
la mesa directiva del Concejo, a 1los honorables
concejales que nos acompanan hoy, a 108 medlios de
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comunicacién, y al publico que hoy viene a escuchar
de este tema tan 1importante, como es la situacidn
de la educacidn de Bucaramanga. Efectivamente
concejal Dionicio, este es un tema clave para, no
solamente para la ciudad, sino para el pals. Sobre
las preguntas gque usted nos realizd, entregamos
pues las respuestas, gue espero hayan sido leildas
por ustedes. En cuanto al tema de la financiacién
de los recursos por parte del gobierno nacional, de
manera particular para la planta laboral de la
secretaria de educacién, a la fecha en la que
respondemos el cuestionario y al dia de hoy, puedo
decirles con total certeza que hemos recibido el
giroc de recursc de manera puntual y suficlente.

SENOR PRESIDENTE: Permitame doctora. Es muy dificil
llevar un debate cuando estan todos hablando. A
peticidn de varios concejales les pido el favor gue
si van a hablar lo hagan fuera de las puertas de
vidrio, desde ahl pueden ver el debate, y pueden
atender las cosas, que tengan que atender. Pero les
agradezco mucho que escuchemos para poder hacer el
debate porque terminamos muchas wveces preguntando
lo que vya se habld aca. Entonces les agradezco
mucho que seamos receptivos, que pena doctora, una
vez mas .tere 'a palabra.

INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, DOCTORA
LEONOR : Presidente gracias. Continuando les
mencionaba que a la fecha el giro de los recursos
del gobierno nacional ha sido puntual, y ha sido
suficiente; y dentro del marco de los acuerdos
entre ministerio de educacidédn nacional vy fecode,
hay algo muy importante y es gue hay un compromiso
por parte del gobierno nacional de gque se discuta vy
se reforme ampliamente el tema del sistema general
de participaciones, y dque en los proximos anos el
pals y las entidades territorliales podamos avanzar
y podamos realmente cumplir con ese suefio de ser
Colombia la mas educada. Entonces eso es lo que vyo
les puedo transmitir en este momento, y esperamos
gque el Ministerlo de Educacidn Nacional, cumpla vy
honre absolutamente todos 1los compromisos en
materia de los pagos salariales de los docentes y
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toda la planta la Secretaria de Educacidn, no
solamente de Bucaramanga sino del pals. En cuanto a
la planta de personal gue tiene lz secretaria de
educacién a la, a la fecha, le voy a solicitar a la
sefiora subsecretaria, la doctora Ana Jazmin Pardo,
que nos haga la presentacidn respectiva.

SENOR PRESIDENTE: Le damos la bienvenida, a 1la
doctora subsecretaria de Educacién del municipio
Bucaramanga, quien complementara este informe que
han traido frente a las respuestas solicitadas por
el debate de control politico del concejal
Dionicio. Bienvenida, tiene usted la palabra.

INTERVENCION DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION,
DOCTORA ANA JAZMIN PARDO: A todos los concejales.
Bueno, en cuanto al informe de planta de personal
es importante dque se conozca gue es una planta
aprobada directamente por el Ministerio de
Educacidén Nacional. Es una planta viabilizada poz
ellos, como resultado de un procesc de anélisis
técnico de acuerdo a la matricula existente. Desde
el 2003 que se recibid la educacion del
departamento, teniamos aprobada una planta de
personal pero en el 2012 fue la Ultima modificacidn
que el Ministerio le hizo a esta planta. Ustedes
tienen un informe dgue corresponde a la planta de
personal que habia a diciembre que es el primer
cuadro que estd@ registrado a diciembre del 2016, vy
aparece otro informe al mes de mayo del 2017. E1
Ministerio de Educacidén aprobd la siguiente planta
de personal y este es un numerco que ellos dan
limite, de ahi no nos podemos nosotros pasa. En
cuanto a rectores aprobd una planta de 39 cupos, en
la actualidad tenemos nombrado un gran ntmero de 3%
rectores. Para aclararle un poco el concejal cual
es el la situacidén administrativa de un docente en
propiedad, o un provisional, o un periodo de
prueba. La situaclion administrativa de
provisionalidad ocurre cuando se nombra un docente
por un tiempo en reemplazo de una persona que esta
en una incapacidad © en una comisidn. También se
nombran docentes en provisionalidad cuando hay
vacancia definitivas, y hay gque esperar hasta dgue
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haya nuevo concurso y se nombren por 1lista de
elegibles los gue ya van a quedar en propiedad. Los
docentes en periodo de prueba, es cuando ya hay una
lista de elegibles como resultado del concurso de
méritos se nombran los docentes por un periodo de
cuatro meses gue se van a poner a prueba como su
nombre 12 dice, pero en todo <¢aso seran evaluados
al finalizar el periodo escolar. Entonces si un
docente se nombra en enero, se dan los cuatro meses
de prueba, pero se tiene todoc el afio para recoger
evidencias v poderlo evaluar al final del periodo
escolar. Una vez el docente es evaluado
favorablemente se nombra en propiedad, que es
después de gue ha pasado este periodo que le acabo
de mencionar y ya toma la posesidn en propiedad. Es
decir, =ahi el vya continta, vy cada afioc pues los
docentes del 1278 son evaluados, si es
satisfactorio continta, y si no hay que retirar 1lo
del empleo. Entonces en cuanto a rectores se aprobd
una planta de 39, pero tenemos nombrados 36.
Directores FRurales se aprobd una planta de 4
tenemos nombrados tres directores y esto obedece no
a que haya vacantes disponibles, sino que se hizo
una fusidn de un rural Bosconia, y por eso los dos
que se fusionaron, pues quedaron convertidos en una
institucidén educativa. Coordinadores, aprobd un
numerc de 126, y en la actualidad tenemos nombrados
119. Directores de nucleo, tenemos aprobado, 3 en
la actualidad s6lo hay 2. Pero por directriz del
ministerio a medida que se van pensionando estos
directores de nucleo, se vwvan eliminando estos
empleos. Supervisores, tenemos solamente uno, que
uno es el aprobado; vy docentes, tenemos un nuamero
de 2549, de estos fue viabilizadoe una planta de
2636, gquiere decir gque estamos por debajo del
numero aprcbado por el Ministerio. Docentes en
propiedad, wLenemos 2357, 48 en periodo de prueba
que son los nombrados bien sea a finales del ario
anterior que no alcanzaron a ser evaluados, o
nombrados este afio por lista de elegibles; y 144 en
vacancia definitiva que sSe van a proveer en el
proximo concurso de méritos convocado por la
Comisidén Nacional del servicio civil, que ya es muy
pronto. Provisionales en licencias, tenemos 31
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docentes. :;De ddnde se nombran estos docentes? de
la lista de elegibles, © del banco de la Excelencia
de Docentes, gque es la plataforma Jgue implantd el
ministerio de educacidén, o de la plataforma de la
alcaldia, tu talento es lo gque vale. Orientadores,
el Ministerio aprobdé una planta de 38, actualmente
tenemos 37, sin embargo por conversaciones con el
Ministerio inclusive con el mismo Fecode, se
acordd que se 1ba a solicitar gue nos nombraran 50
orientadores adicionales porque realmente no
alcanza el numero que hay para atender toda la
problematica social. Estamos vya agilizando este
tramite con el Ministeric de educacidén nacional.

INTERVENCION DEL H.C RENE RODRIGO GARZON MARTINE?Z:
Perddn presidente, presidente, una, un:.

SENOR PRESIDENTE: Permitame doctora, concejal René
tiene usted la palabra para una presuncidn.

INTERVENCION DEL H.C RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ:
Es gue no le entendl muy bien doctora Jazmin, usted
dijo que hay una lista de elegibles, que es de un
concurso que hace el gobierno nacional. Pero que
también tienen la plataforma de, de, entonces como
es ahi la lista de elegibles.

INTERVENCION SUBSECRETARIA DE EDUCACION, DOCTORA
ANA JAZMIN PARDO: Ya le explico, ya le explico. La
lista de elegibles como resultado del concurso de
méritos, para todas las areas, primaria, sociales,
todas las areas. Pero resulta qgque hay unas areas
que se acaban primero gque otras, entonces en la
comisiédn del servicio c¢ivil nos manda una lista de
elegibles, por ejemplo de matematicas, 300, y esa
tiene una vigencia de 2 afios. Seguramente de pronto
hay mucha demanda en matematicas se acaba muy
rapido los 300 gue se ha nombrado, y una vez se
agota esa lista de elegibles para poder nombrar,
tenemos que nombrar en provincia, provisionalidad,
acudiendo al banco de la excelencia docente, gue es
una plataforma que se ided el Ministerio para Qque
todas las personas que reunan e. requisito,
ingresen sus datos, escogen docentes territoriales
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de su preferencia y cada vez que nosotros
necesitamos en este caso un docente de matemdticas
porque vya se vencidé la lista elegibles de
matemdticas acudo al banco, vy el banco me la bota
de mayor a menor puntaje, el docente que debemos
nombrar. Entonces cuando se agota, la 1lista
elegibles acudimos al banco de la Excelencia, ;si?
Yy lo de tu talento es lo que vale es para hacer
nombramientos en provisionalidad para reemplazos
cortos, temporales, por una maternidad, por una
enfermedad, por una comisién. Entonces las
temporales no las podemos nombrar del banco de la
Excelencia docente sino del banco de tu talento es
lo que vale, (sl concejal? Bueno, los orientadores
gque tenemos en propiedad son 21 ya dijimos gque
estamos pldiendo que nos aprueben 50 mas.
Orientadores en ©provisional definitiva 16, Y
vacancia temporal uno. Administrativoe de las
instituciones educativas, tenemocs un numerc de 252
administrativos, dentro de ellos hay, secretarias,
auxiliares de servicios generales, técnicos,
profesionales universitarios, instructores. La
planta aprobada por el Ministevio a 2012, es de
3099 perscnas, y en la actualidad tenemos nombrado
un numero de 2988 personas., El Ministerio
peridédicamernte nos estéd haciendo seguimiento a
nuestra planta de personal de acuerdo al numero de
estudiantes que tenemos en el momento gque se haga
el estudio técnico.

INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, DOCTORA
LEONOR: Gracias doctora Ana Jazmin. Continuando con
el infcorme v complementandoc esta presentacidén puedo
también informarles que la Secretaria de Educaciédn
contrata los servicios de aseo y el servicio de
vigilancia. El1 tema administrativo tenemos personas
que estan dentro de la planta de personal de la
Secretaria de Educacidén. E1 afo pasado, y este afio
hemos hecho en el tema de asec la contratacidén a
través de la plataforma de Colombia compra
eficiente y tuvimos a la unidén temporal eminser
s6lo aseo, atendiendo las instituciones educativas
en 2016, y este afioc una empresa Easy Clean, en el,
en la presente vigencia; y en cuanto a la
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vigilancia escolar se ha realizado a través de
licitacién publica. El afio pasado la empresa
contratada fue Delta uno, y este afioc ha sido la
empresa, Seguridad Superior Limitada. Continuandc
con el informe el tercer punto habla de 1la
implementacién de la Jjornada unica educativa. Es
importante serfiores concejales contextualizarnos vy
hacer la anotacidén gue esta jornada uanica es una
pelitica nacional, que el ministerio de educacién
nacional, quiere impulsar a través de las entidades
territoriales Yy Bucaramanga en su plan de
desarrolle habla gque en este cuatrienioc wvamos a
llegar a mas de 11000 estudiantes en la jornada
tnica; y para que esta Jjornada unica sea efectiva,
es importante reiterarles que se debern seguir unos
pasos: Primero: que la institucidn educativa a
través de su rector o rectora y de su consejo
directiveo, hayan hecho una postulacién y estén de
acuerdo a pasar, hacer ese transitc a la Jjornada
unica. No es una decisidén unilateral, ni del
ministerio, ni de la Secretaria de FEducacidn, eso
es 1importante tenerlo; y para gue esta jornada
uinica sea efectiva es clave contar con cuatro
Pilares. El primero obviamente lo que tiene que ver
con la propuesta pedagodgica, los proyectos
educativos institucionales; el Ministerio educacidn
nacional ha hecho una propuesta de Jjornada unica
donde el joven wva a tener una, un fortalecimiento
en areas como matematicas, lectoescritura, y otras
areas Dbéasicas del saber. No necesariamente con
metodelogias tradicionales, sino sé apuesta a que
cada institucidn pueda encontrar ese espiritu y esa
esa forma de llegar a generar el conocimiento en
los muchachos de una manera muchco mas activa vy
mucho mas ludira. Tmportante también que las
instituciones educativas que transitan a Jjornada
Unica cuenten con algo fundamental que es la planta
de maestros © sea poder tener el talentc humano
necesario para gque ese transito se haga de manera
adecuada y oportuna. La tercera Pilar gque tiene, es
muy importante y es gque la administracidn asegure
que a los estudiantes de Jjornada uUnica se le
suministre su complemento tipo almuerzo, para
facilitar Jjustamente, que puedan estar muchas mas
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horas en la, en el estudio, y por ultimo requiere
que haya una infraestructura adecuada. Justamente
en la negociacidn que finalizd el 16 de junioc entre
el Ministerio educacidén nacional y FECODE, toma
fuerza muy importante que la infraestructura
educativa corresponde que se puedan hacer unas
inversiones muy importantes que el Ministerio debe
considerar y pues para que podamos hacer realmente
un transito adecuado a este programa gque entendemos
va a brindar a la poblacidén escolar de muchas de
las problematicas que hoy en dia se presentan, como
por ejemrlo, consumo de sustancias psicoactivas, el
trabajo infantil, la prevencidén del embarazo
adolescente, cuando se logre brindar, o© se esté
brindando unos entornos educativos favorables.
Respondiendo a la pregunta que hace el concejal
Carrero, el afic pasado iniciamos el primero de
noviembre en Bucaramanga la implementacién de la
jornada Unica a una prueba realmente piloto muy,
muy pequena, finalizando el afho escolar concertado
con el Ministerio educacidén nacional y tuvimos 2505
estudiantes en esta primera experiencia. Alli
tuvimos a la Santa Maria Goretti, a 1la Escuela
Normal, a las Américas, y a Promocidén Sccial en el
norte de la ciudad. A hoy tenemos 3376 escolares y
se sumaron a las anteriores instituciones
educativas :gque mencioné, la institucidn educativa
del colegio Santander, con nifics en preescolar vy
primaria; las Américas sede B, con nifios de
preescolar vy primaria; la institucidn educativa
Jorge Eliécer Gaitéan, sede A, con secundaria; la
institucién educativa Jorge Eliécer Gaitan sede B
con preescolar y primaria; Yy la CDG de la
institucién educativa INEM donde tenemos 146 nifios
del 4rea de Primaria para un total cémo les
mencionaba de 3376 nifios hoy en dia en jornada
unica, gue frente a la meta todavia tenemos en el
plan de desarrollo, todavia habrd gque hacer un
esfuerzo muy importante como lo mencionaba el
concejal Dionicio. En cuanto a la infraestructura,
a mi llegada <« la secretaria de educacidén se habia
firmado ya un acta de acuerdo entre el Ministerio
de Educacldén nacional y la entidad territorial en
el afo 2015 para hacer inversiones y c¢oordinar
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instituciones educativas de la ciudad, de estas 15
sedes después de la, de revisar tcdo este tema
juridico quiere decir propiedad del, del lote
efectivamente del, del municipio y otros temas que
se revisan. El tema financiero y el tema técnico
sélo quedaron viabilizada finalmente por el fondo
de infraestructura escolar, dos sedes, en las
cuales estamos préximos a iniciar va las
intervenciones de las, de las cbras. El Ministerio
de educacién nacional en su propuesta creo el fondo
de financiacién de la infraestructura escolar, este
fondo de financiacidén de la infraestructura escolar
a través de una fiducia, Bucaramanga se comprometid
a girar 7.000 millones de pesos y el Ministerio a
poner 16.333 millones de pesos, para una inversidn
total de 23.333 millones de pesos. En esta bolsa de
recursos la firma que pasdé por todo un Pro seso de
seleccidn por parte del Ministerio y del fondo, vy
que le corresponderd ejecutar estas obras, es la
firma de la Constructora Otacc en Bucaramanga, Y
desde la llegada a la secretaria estaba hacilendo el
proceso de acompafiamientco no ha sido un tema
sencillo ha sido un tema complejo estamos ya en
este momento haciendo el pago de la licencia de
demolicién de la sede, de la Goretti, de la sede ¢,
ubicada en la, en la victoria, para poder tener con
la, con la curaduria posteriormente ya la licencia
de construccidn. Los disefios ya estan realizados,
es un contrato llave en mano, quien hace disefios
ejecuta obras, y en 1la Escuela Normal pues ha
habido todo un tema de gestidén Predial muy
importante, gque nos ha permitido ya esta semana,
estamos a la espera que diga, que entregue la
certificacidén de las matriculas de los dos lotes de
la Escuela Normal, vale precisar dque vamos a
intervenir en la jornada Unica lote de la carrera
30, no el lote de la carrera 27, y alli vamos a
tener 43 aulas una, una obra bastante importante y
los laboratorios que se requieren ademas del
comedor y la parte de atencidén, de la parte
alimentaria, mas las baterias sanitarias
correspondientes y todo el tema de la adecuacidn de
los, del entorno. Mientras que en la sede 1la
Goretti vamos a tener 11 aulas de educacidn basica,
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dos aulas de preescolar, la biblioteca, el aula de
tecnologia, el tema de cocina comedor, las baterias
sanitarias y las 2zonas recreativas. Eso en cuanto
al tema de .a construccidédn de infraestructura nueva
para la jornada unica. Sin embargo también hemos
hecho algunas inversiones; el afio pasado para las
instituciones educativas Promocidn Social del
Norte, La Santa Maria Goretti, las Américas sede A
y sede B, Jorge Eliécer Gaitdn sede A y sede B, la
instituc:én educativa  INEM, Yy la institucidn
educativa Santander por valor de 403 millones de
pesos basicamente para adecuar los espaclos de
cocinas y comedores que son fundamentales para el
transito a la jornada unica; y en 2017 hemos hecho
la postulacidén de otras, de otras sedes al fondo de
financiamiento de 1la infraestructura educativa,
ellos nos wvan a aportar en principio dos mil
millones de pesos aungque estamos gestionando que
esta, estos recursos aumenten y 11.700 por parte
del municipio de Bucaramanga y estamos en la etapa
de postulacidén de predios gque sean del municipio, vy
gue permitan una intervencidn que este digamos, sea
mucho mas &agil de la que se tuvoe en las
postulaciones realizadas en 2015 y viabilizadas en
2016. En cuanto a la alimentacidn escolar
efectivamente el afio pasado brindamos las raciones
necesarias para los 2250 estudiantes del 2 de
noviembre al 23 de noviembre, primero de noviembre,
al 23 de noviembre con una inversidén de 66.082.000
pesos vy este afio Abril se habla entregado las
raciones para Jjornada Unica, Los almuerzos, los
complementos de almuerzo, para Jjornada unica con
una 1inversidén de 678.040.000 pesos. El concejal
Dionicio también nos preguntaba por el transporte
escolar. El1 transporte escolar no es un requisito
cine dqua Non para la implementacidén de la jornada
unica, sin embargo Bucaramanga dentro de los
escolares gque transporta, el arfo pasadc Jjornada
Unica invirtidé veintidds millones cien mil pesos de
los nifcs de jornada uUnica y este afio tenia también
a la fecha de abril ciento veinte millones
quinientos treinta y un mil trescientos cuarenta y
ocho pesos. Sobre el tema de la planta docente pues
para la implementacidén se nombraron 9, 9 nuevos
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docentes, 5 que abril ya estaban posesiocnados, 4
que estaban en el, en el proceso y se ha realizado
en los estudios técnicos y los estudios de planta
con los rectores para poder asignar los maestros
por horas extras correspondientes de manera que
cumplamcs con las, con las cargas correspondientes.
En cuanto a la cuarta pregunta, pues reiteraba el
concejal :;Qué recursos se invierten en caca plantel
antes de ser Jjornada uUnica, y poster:ormente pues
es la respuesta gque estoy brindando en este
momento? Relterar también que los recursos en la
vigencia 2017 por parte del ministerio han sido
hasta el momento oportunc, no puedo, no puedo
decir, no puedo manifestar de otra, de otra manera.
En los recursos de gratuidad en el primer semestre
del 2017, el Ministerioc estos son los recursos que
llegan sin situacidn de fondos a las cuentas de
los fondos educativos de las instituciones
educativas se habia hecho un giro parcial y los
recursos de calidad hasta el mes de junio es que
eran publicados por el Ministerico de Educacién
nacional. Hay que, pues de todas maneras, de decir,
informar pues que el Ministerio obvizamente también
ha tenido sus limitantes de recursos y por eso ha
demcrado algunas de estos, de estos giros; y en
cuanto al servicico de conectividad, yo he tenido la
oportunidad de reunirme con la sefiora ministra en
varias oportunidades en Bogota, % aqui 21
Bucaramanga, Yy le hemos manifestado de manera
reiterada que es necesario mantener vy mejorar la
conectividad; y no solamente la conectividad sino
ia 1nversion en el, en los equipos gque los jovenes
tienen en nuestras instituciones educativas y parte
de las discusiones que se dieron entre el
Ministerio y FECODE fue justamente por lograr
tener estos, estos recursos de conectividad y asi,
aunque a la fecha de la respuesta de esta
comunicacién no teniamos una certeza, hoy les puedo
decir que la ministra nos ha anunciado a los
secretarios de educacidén, gque la semrana entrante
publica los recursos de ccnectividad gue tiene una
adicion de 1.2 billones de pesos cue se hicleron
hace cerca de tres semanas y que van a permitir que
el ministerico pueda cumplir en parte con estos he
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importantes compromisos. Respecto a la reiteracidn
de, si el municipio tiene acreencias con la planta
docente, la secretaria de educacidén, yo a la fecha
quiero manifestarles que no tenemos pagos
pendientes c¢on nuestros docentes y que también
importante mencionarles a ustedes el compromiso de
los maestros es hacer 1la recuperaciodn de los
veintiun dias de clases que estuvieron en el pasado
paro, he ese es un consenso y un acuerdo que se
tiene y vamos pues ha, se estd expidiende la
resolucién respectiva, pues para gque los rectores
nos certifiguen esa recuperacién de, de esos, de
esos dias para no gquedarle mal a los nifics de la
ciudad, y gue no pilerdan ni un solo dia, he de
clases. Sobre la uUltima pregunta sencr, honorables
concejales, ¢sobre cudles son las instituciones del
sector pUblico de Bucaramanga gue se encuentran
concesicnadas a particulares, © cuidles se planifica
a realizar, y cuédl es el presupuesto destinado para
ello, proveniente del sistema general de
participaciones; yo 1les quiero comentarles vy
compartir que en  Bucaramanga tenemos dos
concesiones educativas. Una de ellas es con la
Corporacidén Educativa Minutc de Dios, que esa
concesién de la Institucidén Educativa Café Madrid,
y la otra concesién se tiene con la unidén temporal
compafila de Jesus colegic San Ignacio Fe Alegria,
para la institucidén educativa de los Colorades. Hoy
en dia estas dos concepciones suman una tensidén de
2.888 alumnos, este afioc tenemos 73 alumnos por
encima de los gque tuvimos en el afic en la vigencia
anterior; y tenemos previsto los recursos para el
contrato con minuto de Dios por 3.486 millones de
pescs y conn la unidén temporal compafiia de Jesus
colegioc San Ignacico Fe Alegria del 2.955 millones,
he de pesos.

SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra, perdén el
concejal René Roedrigo Garzén.

INTERVENCION DEL H.C RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ:
Doctora, me puede explicar, ;céme funciona la
concesién? (Cémo funciona esa concesidén por favor?
Gracias.

C

L
oo

s
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INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, DOCTORA

LEONOR: En este contrato de concesidn, e a
empresa, o) la entidad concesionante, pues
administra los servicios de vigilancia, los
servicios de aseo, y hace pues el funcionamiento de
esta I1nstitucién educativa. La, el contrato de

concesidédn, no, los docentes son puestos por, a los
docentes de café Madrid son puestos por la
institucién minuto de Dios, los de Zclorado si1 son
de nuestra planta docente, y el contrato de
concesidén de éstas dos Linstituciones va hasta el

ario 2023, segun, segun tengo registrado, Yy €s un
s6lo contrato y cada afio pues ellos hacen la
facturacidén y la negoclacidn respectiva. El

ministerio de educacién nacional da una canasta que
es la que digamos el techo presupuestal gue debe
cumplir la entidad territorial. Y pues son
instituciones que nan  venido cumpliendo  seflor
concejal y pues gue entre otras pues tienen una
demanda de cupos importante. Hay una valor de
canasta, la canasta por. El Rafael Garcia Herreros,
tres mil cuatrocientos ochenta y seis millones
setecientos cincuenta y ocho mil ciento setenta vy
nueve 3486.758.179 vy en la de colorados con fe
alegria, dos mil novecientos cincuenta vy c¢inco
millones seiscientos ochenta y nueve pesos.

SENOR PRESIDENTE: Continue doctora.

DOCTORA LEONOR: Entonces, este es el informe pues
gue yo he presentado a conslideracidon do lo=
honorables concejales.

SENOR PRESIDENTE: La doctora, ha dado 1las
respuestas, ahora sigue 1la palabra para qgque los
concejales hagan el debate. Recuerden que tienen 7
minutos, 3 minutos s1 necesitan mas tilempo. Inicia
las intervenciones quien ha citado el concejo,
concejal, al debate perddn, el concejal Dionicio
Carrero, continue concejal.

INTERVENCION DEL H.C DIONICIO CARRERO CORREA: De
por si, son tres minuticos nada més aoctor Henry.
Esto muy bien doctora muy explicadito, pero hay
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unas duditas ahi, gque los concejales tienen, el
caso aquil el doctor René. Esto, doctora mire, vyo
estuve muy atento en las intervenciones, en su
intervencidédn, en la intervencidén de la doctora
Jazmin, de la doctora Jazmin. Esto mire resulta que

a mi siempre me ha asistido una preocupacidn
durante todo el tiempo de mi vida publica con

respecto a los docentes, y doctora Jazmin, aqui
miramos muy bien la planta de personal (cémo estéd
distribuida? vy bien. Pero resulta que nosotros
tenemos un problema siempre doctora Leonor, cuando
inician las clases, cuando inician las clases el
afio lectivo resulta que a veces los nifics, no son
los, la cantidad suficiente gue se esperan en un
salén. Precisamente por lo que la mal llamada yo le
digo mal 1llamada cobertura estudiantil porque es
que la cobertura es para que los nifics tengan més
capacidad de entender que los profesores ojala
fueran en lo posible, si pudiera ser como més
personalizados. Pero hoy en dia doctor Jorge, un
profesor tiene cuarenta y pico estudiantes, a eso
se le llama cobertura estudiantil. ;Qué capacidad
tiene usted, sefiora secretaria, la secretaria de
educacidén del municiplio, decirle a los rectores y a
los docentes ustedes pueden tener un monto maximo
de alumnos de tanto, porque resulta que hay muchos
rectores que por su afan de quedar muy bien con una
administracién, o con una secretaria de educacidn,
0 con una directora de nucleo le meten un montdn de
estudiantes a un saldén y resulta gue estan sobrando
profesores, v empiezan las afujlas de los docentes
y la secretaria educacidén que es gue sobraron aquil
y los pasan para otro establecimiento y eso es la
lucha que se viene arreglar por alld en marzo de
cada ano. Y en otros establecimientos faltan
docentes de educacidén fisica de cualguier A&area que
ustedes se 1maginen, y de matematicas cdmo 1o
nompré usted. A mi me causd una duda doctora
Jazmin, cuandc hablamos de las vacantes, de las
vacantes definitivas, si, que dice docentes, pero
gue hay unas vacantes definitivas, que unas estan
en platatorma y gué otras gque por un puntaje, pero
eso yo no sé hasta dénde ésta administracidn, todas
las administraciones han nombrado, o han elegido
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sus docentes de acuerdo a las necesidades y de
acuerdo también a sus perfiles, y no va doctor Rene
Rodrigo Garzdén, no va de que venga todo del
Ministerio de Educacién., Entonces yo no sé&, ;como
también hacen eso, porque algunos establecimientos
también llegan docentes con el respeto de todos,
muy pocos, que llegan docentes incapacitados

pedagdégicamente? Entonces yo noc sé ;cdmo es gue
actua la secretaria educacidn? y se lo digo porgue

conozco algo del tema. Con respecto a la jornada
unica doctora ;Cémo van a manejar esa jornada unica
como ahorita yo veo que solamente es preescolar y
primaria solamente, Oésea no solamente, un gran
numero es de preescolar y primaria ikamos a llegar
a secundaria? ;Cémo vamos a manejar ese tema? Aguil
usted doctora Leonor nos habla de tres propuestas,
de tres requisitos en una propuesta pedagdglca
institucional, proyectos en Areas del saber,
sequndo Jjornada uUnica que se requiere planta de
maestros, una planta, me imagino especial para eso
para esa jornada uUnica y una adicidén tercero que
les garanticen una adicidén presupuestal, que le
garantice el complemento alimenticio y ahi hablaba
ahorita, que los recursos se hace dos semanas hay
un billdén doscientos mil pesos, 1.2 billones de
pesos que el Ministerio anuncid y ne parece que a
buena hora porque afortunadamente a gquienes no le
gustaba la paz hoy le estamos demostrando que esa
plata que se 1invertia, 1invertia en la guerra la
podemos invertir en educacidén y en salud. Entonces
bienvenida la paz, ahl estd demostrado doctor
Zambrano y honorables concejales y doctor Jhon
Claro que si1 es necesaria la paz para gue esos
recursos no se vayan alld a dilapidar en excesos de
maniobras criminales del estado y de los grupos al
margen de la ley. Entonces doctora yo, a mi me
sigue asistiendo una duda ;Cdmo van a manejar esta
cantidad de estudiantes? Cémo se wvan a llamar a
los estudiantes? .Quiénes son, van a hacer a 1los
demds escasos recursos econdmicos los que mas, 10s
que entren primero, o coémo van a manejar este tema
porgue yo creo que para muchos padres de familia
van a decir, uy la jornada unica nos van a dar un
complemento alimenticio, entonces dejemos nuestros
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hijos ahi, .uchemos para gque nuestros hijos gqueden

alli. Lo muy bonito que existiera, seria que una
cobertura Total 100% gque es lo que se quiere
lograr, que es el objetivo. Pero entonces cbébmo se
va a trabajar sobre esos, sobre ese tema. Esto
doctora, doctora Leonor, con respecto, dgque usted
dice gue nc se le debe absolutamente nada a los
docentes, que no hay, no, no, no tiene ninguna
deuda con los docentes; el afio pasado yo recuerdo
que ellos reclamaban a final de afio por alld unas
tarifas, unos aumentos, unos incrementos que les
debian por ley, no sé gue cosas. Buenc, finalmente
lo pudieron lograr, lo pudieron lograr. Pero este
ano deben, me 1lmagino que tendran una deuda que el
Ministerio tiene que con lo del incremento salarial
que les tienen ahorita a los docentes los que les
pactaron, eso es una deuda que se les tiene a ellos
Yy que se les debe pagar, y sSe les debe pagar. Por
lo demas doctora decirle gque pues muy bien el
informe y wvuelvo y repito, lamento que la, los
sefiores del sindicato no estuvieran hoy, porque
seria muy bueno controvertir esto, no porque usted
lo estén haciendo diferentes, sino porgue uno
necesita saber también la verdad, si, en este
momento tenemos la verdad abscluta de la secretaria
educacién del municipice, la cual pues yo creo gque
han hecho un excelente trabajo y pues obviamente yo
soy muy respetuoso de los docentes de Colombia.
Muchas gracias sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted, tiene 1la palabra el
concejal, Pedro Nilson y cierra las intexrvenciones
el concejal, Henry Gamboa.

INTERVENCION DEL H.C PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ:
Gracias sefior, gracias sefior presidente. Un saludo
muy especial a usted, la mesa directiva, un saludo
especial a la doctora Leonor, a su equipo de 1la

secretaria educacién. Doctora Yo tengo dos
inquietudes y una en especial es que haga la
aclaratoria de 1la canasta, porque mucho los

concejales gque de pronto somos ignorantes en el
tema, cuandc hablamos de es©, pensaran dgue es
muchisima plata; v a veces somos tan atrevidos de,
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de pronto hacer malos comentarios, y no sabemos due
la educacidén es costosa; vy la educacldn publica es
mucho mas costosa, por los procesos gque el mismo
establecimiento exige. He bien nosotros sabemos,
nosotros sabemos el tema, &1 tema de la canasta
pero se haga la aclaratoria para algunos concejales
gque la canasta, ccual es la rec.procldad del
municipioc? :Cuédl es la reciprocidad Jue tiene la
poblacién mas vulnerable? porque esa plata que
usted, toca el tema de la canasta no es nada, vy
tenemos un pasivo con la educacidén y mas esta
administracidén cuando expone gue es un proyecto de
las, del tema de la Mega Social. Entonces si haga
esa aclaratoria doctora para que de pronto los
concejales nuevos sepan y no de pronto no ayuden a
difundir gque lo gue usted esta naclendo, es
corrupcién en ese tema. El otro, la otra la
inquietud, de la inquietud que me, que me dJueda
doctora Lecnor, el otro tema que, que me queda es,
hay algunos profesores que sSe les deben una
cesantias, y esas cesantias ya van mas de 45 dias
habiles. Evitense que en el futuro muy cercano
cuandoc ustedes tenga Jque pagarlas, evitese unas
sanciones, tanto sanciones disciplinarias, como
sanciones del dafio, un posible dafio tfiscal porque
no se paga a tiempo. Cuando el escenario del Estado
hay tanta tramitologia vy la gente nueva, desconoce
esa tramitologia, lo conlleva a cometer errores,
como este error de la liquidacidén de algunos
profesores de las ligquidacicnes de las cesantlas.
Detras suyo hay un equipo muy bueno, de lo, de la,
de la poca gente gue dejaron alla en la secretaria
educacidén y entre eso vo me refiero a la doctora
Jazmin, gque es una es una de las personas qgue
conocce a la radiografia de la secretaria de la
educacién del municipio de Bucaramanga. Asesdrese,
0 no asesérese doctora, escuche y déiese asesorar,
para que en el futuro no cometan errores porgue
sabemos de profesores gue se les deben cesantlas, y
usted, hasta le hicieron firmar algo que
renunciaran a ese tema de los de los moratorios. Y
eso, yo puedo renunciar pero por la via legal
cuando muestro que fui obligado, eso le repercute a
usted. Entonces esas dos 1lnguietudes tenla, bien
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por la, el ~ema de la educacidon doctora, estamos
investigando unos temas de las rutas de 1la
poblacidén, de la ruta de escolares gque veo que
mejoraron la calidad del servicio, estoy esperando,
me falta visitar unos corregimientos para tener
legalmente lo que escucho, con lo de la versién
real; y de pronto llevarle a un debate politico,
porque queremos mostrarle a la ciudad de
Bucaramanga en las administraciones anteriores como
ésta, lo gque se hace es prestar el servicio, y no,
y no y ya quitar ese, a ese, ese estigma, ese
paradigma gJie lo dque se hacia anteriormente era
corrupcidén y en esta también existe corrupcidn, que
la camufla cuando uno también deja de prestar o
ejecutar recursos como manda los principios de la
contratacidén. ¥so era presidente, muchas gracias.

SENOR PRESIDENTE: A usted gracias por manejar el
tiempo concejal. Tiene la palabra el concejal Henry
Gamboa, Yy se prepara el concejal Wilson Mora.
Recuerden quse tienen 7 minutos, si requieran méas
son diez.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA MEZA: Presidente,
nuevamente saludos a todos los asistentes, por
razones del tiempo. Bueno, de alguna manera
reconocer en la administracidn, cada vez Jue se
cita a la secretaria de educacidén pues trae
informacién completa. Los 1informes que nos ha
presentado, las respuestas, crec que es la Unica
secretaria, que ha respondido a las inquietudes que
dejamos cada vez gue hacemos un debate de informe
de gestidn de controcl politico; y todo esc esta
bien presidente. De la Jjornada unica perfecto,
todos los candidatos al concejo, todos los
candidatos & la alcaldia, todos los candlidatos a la
asamblea, a la gobernacidén, vendimos la Jornada
Unica, que eso era lo que ibamos hacer, que eso es
lo que ibamos hacer en los cuatro afios. Pero si
miramos las cifras y ahi es donde yo voy, porque
todos nos agarramos de ahi, y usted mira todas las
propagandas que habilan de las campafias, eSe era una
liting importante, Jjornada Unica; y resulta gque si
miramos tenemos 3376 personas de 75000, esto es una
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critica constructiva, sélo representa un 4.2

impactos dentro de la comunidad. Eso es un tema que
hay que revisarlo porque la verdad pues no estamos
impactando, la verdad no estamos impactando, y Ccreo
gue estamos impactando en algunos sectores donde
menos Se requiere. Jornada Unica se requiere en
todas las instituciones de Bucaramanga. Pero los
sectores mas vulnerables, més populares, gque es
donde se debe implementar, donde hay problemas con
los nifios, problemas de drogadiccidn, donde hay
problemas de desercidén escolar, es donde tenemos
que llegar; y yo creo gue esos parametros es los
que hay que medir cada vez que tomemos una decisidn
cuando vames a crear Jjornada uUnica. Entonces esa es
la primera parte. Me preocupa es gue se hubiera
postulado 15 colegios, o} 15 establecimientos
educativeos, 15 instituciones y solamente se haya
poedido encontrar la solucidn para dos. Esa, esa

cosa me preocupa a mi. Ahora vyvo no se, el
presupuesto de los velintitrés mil millones de
pesos, :lo van a consumir sdlc esas dos

instituciones? ;0 cudles otras instituciones van a
consumir? Eso es una pregunta gue queda ahi
volando. ;Qué pasa con ese convenio? Si sdélo la
sede del Goretti, la sede de la Normal, wvan a
suplirse de eso y el resto de instituciones qué
pasa. Siguiendo con lo de infraestructura, para,
para mirar ese tema, se habkla del arreglo de
algunas instituciones educativas en el tema de
mejoramiento de la infraestructura. Me preocupa que
hay dos 1instituciones, hay dos 1instituciones
importantes doctora, que es Minuto de Dios, que hoy
e se le reparte el almuerzo a los niflos alla,
porque supuestamente la cocina no queda entre las
instalaciones del c¢olegio, gque es el Minuto de
Dios, y el colegio de Canelos. Ellos le reparten
comida industrializada y usted sabe que no es de
muy buena calidad vy ellos  habilan presentado
proyectos el ario pasado vino la comunidad del
colegio Café Madrid, que es el Minuto de Dios, se
llama Minuto de Dios. Ellos estaban prestando la
cocina de la accién comunal y nunca les guilsieron
permitir gque se cocinaran alla los alimentos, que
porque quedaba a 50 metros del colegio, que era una



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
S GREARE -

Fecha:

A ) Codigo: . Pagina 43 de
Versién: 02 Jxélbo1 ge CPOL-FT-01 Serie: 9ins
cerea
FOLIO 43
politica del ministerioc. Yo si pienso que si

ahorita hay recursos para este efecto por favor le
asignemos a esas dos instituciones. Deben haber
sendos derechos de peticidén en desarrocllo social vy
en educacidon para, para gque resolvamos este
problema. Otra inquietud doctora, usted nos habla
de conectividad y nos ha dicho que no ha ejecutado
nada, porque usted no tiene la plata. Resulta que
usted si tiene 1la plata doctora, usted en el
presupuesto tiene, mil ochocientos setenta y seis
millones cuatrocientos noventa vy «c¢inco cinco
cuarenta y cinco, plata gque viene del sistema
general de participaciones. Estos recursos son
seguros, porque ellos pasan un presupuesto
anticipado a cada municipio, a cada ente
territorial, donde le dice, le vamos a mandar tanta
plata, para salud, para educacidén, para propdsitos
generales, para conectividad, para tal cosa; y ese

presupuesto es con el que hacen aqui, con ese
previo presupuesto es que las administraciones
hacen. A usted 1le tiene asignado, hay que
ejecutarlo doctora, que ejecutarlo, porgque no

podemos quedarnos sin esa prestacidn del servicio.
Llevamos 6 meses, Y entonces nos estamos atrasando.
Ademés se le van adicionar creoc gque doscientos
cincuenta y un millones de algo gue no se ejecutd
el afioc pasado, estarlia por ahora con dos mil
millones de pesos para ese efecto. Doctora lo que
hay es que es, actuar, hay es que contratar, hay
que ejecutar porque nos estamos quedando sin
ejecucidtn y fuera de eso nos dice gue la ministra

les anuncio otra platica adicional, pues
bienvenida, pero gastemos la que hay ahi, gastemos
la que esta ahi porque, porgque, no estamos
cumpliendo con nuestro, con nuestro deber

funcional. Hay un tema que, gue me preocupa, Jue e€s
el mantenimiento de la infraestructura creo que le
quitaron una plata de mil doscientos millones de
pesos supuestamente para unas obras de mitigacidn vy
bajaron de cinco mil millones, cinco mil doscientos
a tres mil ochocientos. Doctora le quiero decir una
cosa que yo estuve revisando en aras de poder darle
un estucio claro al acuerdo 034 y resulta que de
los recursos  provenientes  de educacioén, de
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conectividad, de inversion forzosa de calidad,
provenientes de prestacidén de servicios ocho mil
ciento cuarenta y cinco millones, 1le sobraban =
usted el afiec pasado. Y usted sdlo va adilicionar
cinco mil diez, hay tres mil millones que usted le
debe exigir a la administracidén, a la Secretaria de
Hacienda que se los dé para estos efectos, aquil
para infraestructura usted los wva a necesitar.
Algunos colegios con ampliar dos, o©o tres aulas
usted resuelve el problema de implementacidn de la
jornada uUnica, exija esa plata. Yo no interpretd
doctora que en el acuerdo 034 vayan creo que son.

SENOR PRESIDENTE: Tiene 2 minutos conc=jal.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA MEZA: Es que
cuando uno habla de cifras se alarga el temr
doctor. No, es que las cifras son muy grandes.
Entonces me demoro mucho. Me guitaron un minuto
doctor. Mil doscientos setenta y tres millones que,
que van para, para planeacidn, de ddénde sacamos
que, :;de plata de educacidén la mandamos para
planeacién en este acuerdo? Revisemos ese tema
porque estamos, yo creo gue una indebida actuacidn
en ese tema, Yy eso tiene su, su problema de
caracter legal. Entonces revisemos, mil millones,
yo les voy a mostrar a la hora del estudio del
proyecto para gue se hagan esos respectivos ajustes
y de verdad usted tenga la plata, porque eso es,
viene con destinacién especifica, es la plata de
forzosa inversidén. ;Cémo la van a enviar para otros
elementos, debe haber algun error, vy yo qguiern
pensar gque hay un error y que, lo que guiero es
contribuir en miras de que se hagan las cosas bien,
he, he para este efecto? Habria otros temas ahi
gue, que habla gue atacar pero en un proéoximo debate
porgue por razones del tiempo, me demoraria unos
tres minutos, y mno creo dgque el presidente me lo
alargue. Muchas gracias senor presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted conceijal, tiene la
palabra el concejal, René Rodrigo Garzoédn, perdon,
el concejal Wilson Mora; y se prepara el concejal
René Rodrigo Garzén.



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

BW&A Fecha: ';'oco%’
. Py Codigo: - Pagina 45 de
Afhas Version: 02 ngcuﬁ ge CPOLPT.01 Serie: 9 b
FOLIO 45

INTERVENCION DEL H.C WILSON MANUEL MORA CADENA:
Muchas gracras seflor presidente. Cordial saludo a
la mesa directiva, a todos 1los concejales, al
publico presente, a los funcionarios de la
administracién municipal. Doctora Lecnor yo, Yo
queria en relacién a lo gue estamos tratande de
buscar, que no tiene otro fin diferente que, hacer
un seguimiento al plan de inversidén, y a la
ejecucién del plan de desarrollco plasmado para el
afilo 2017. Queria mostrarle, sistemas por favor me,
me ayuda cor, queria mostrarle esta sede, gue es la
sede del colegioc Santander, con un deteriocroc en el
techo que la verdad doctora, yo creoc que ustedes
estadn asumiendo un riesgoc bien altoc. Con que los
nifios estén asistiendo a éste, a esta institucidn y
que no se haya planteado hasta la presente ningun
plan de inversidn para la reparacidén de ese techo.
Por el contrario c¢reo que 1les han dicho a los
padres de familia que los 145 nifics que van a esta
sede, que van a cerrar la institucidén, y que van a
ser trasladados. Esa fue la informacidédn gque me
presentaron. Agui es cuando doctora es lo que yo me
canso decir en el concejo, aqui es cuando ya no
somos ni liberales, ni conservadores, ni verdes, ni
amarillos, n. ningun partido politico. Si no somos
unos concejales implorando que situaciones como
éstas no se Jjustifican con ningin plan de
desarrolleo gue tiene un titulo de ldgica, ética, vy
estética. Porque como nosotros vamos a incurrir a

decirle a Bucaramanga, que nuestro sistema
educativo se estédn haciendo grandes esfuerzos, y se
notan, se notan en el informe gue usted esta

presentande en, la ejecucidn que ustedes estéan
diciendo, pero yo siempre insisto y compard con un
partido de futbol, nosotros no podemos tapar bien
88 minutos y 2 minutos cerrar los ojos para que nos
hagan lcs goles. Entonces a mi si me preocupa
enormemente, porque yo estuve alla y con estos
aguacercs que han caido, doctora estamos a portas
de gque ese techo se desplome y generemos una

tragedia. cCon qué le vamos a responder a la
ciudad? ;Con qué le van a responder a los padres de
familia c¢uando se hacen esfuerzos enormes, Yy

encuentro doctora que en el presupuesto que usted
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tiene, de un presupuesto que es precisamente para
la, 1a reparacidn de entidades fisicas, tiene mas
de 3 mil millones de pesos sin ejecutar a los
cuatro primeros meses al mes. Al mes de abril no se
habian ejecutado con una disponibilidad de mas de
tres mil millones de pesos que como Siempre lo digo
en mis intervenciones, reposan en los Dbancos
ganando 1intereses. La pregunta es doctora Qque
respuesta tiene usted para darle a estos padres de
familia que no sea tratar de buscar mas
hacinamiento, como lo decia el conceial Dionicio,
salones gque ya tienen 45 alumnos, 48 alumnos, ir a

recargarle estos 145 nifiocs a distribuirlos. Yo
plienso gque es urgente gue presente un plan de
accidén para gue tengamos certeza le  qgue esta

entidad va ser reparada porgue es dque los recursos
existen, la plata existe, ustedes tienen voluntad
de generar Y lograr unas, unas educadas, unas
sistemas educativos de alta calidad pero lo que uno
ve traduce totalmente diferente. Tamkién doctora,
pasame la siguiente diapositiva, creo que esto
entra dentro de la responsabilidad que ustedes
tienen en el sistema escolar. Que es el transporte
publico. Doctora mire el recibo que les dan a los
nifios para pagar el slstema de transporte en esta
sede porgque obviamente no tiene la c¢obertura del
transporte escolar gratuito, a gue tienen otros
colegiog por materia de presupuestc me 1imaginc que
no alcanzan a darle cobertura todc, pero este es el
recibo que les dan doctora. Mire dice pago de doce
mil pesos ($12.000) abajo dice paz y salvo por el
transporte colegic Santander un pedazc de una
libreta, si ésta es la factura que 1les dan, me
imagino cbmo sera la calidad del transporte que
estan alll desarrollando. Yo no quierc pensar que,
que el colegio no tenga nada gue ver con ese
Sistema de transporte y gque eStc sea un sistema
pirata de Educacidn escolar que no estamos
vigilando porque el dia que pase una tragedia en
egse transporte la responsabilidad es inherente a la
alcaldia municipal y estamos a tiempo de tomar esas
correcciones, y no sé cual otras sedes estaran en
esta misma situacidn. Por lo tanto doctora le pido
encarecidamente que designe un funcionario si usted
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no puede asumir directamente este caso porgque sé
que se esta repitiendo en otras sedes para mirar,
porgque les estan dande ese tipo de recibo, pagan
$1500, $3000 diarios, les estédn cobrando a los
nifnos que para obviamente un papad de bajos recursos
econdmices se le convierte en una carga onerosa vy
gue este sea el sistema con el que le estan
trasladando. Doctora en el presupuesto suyo también
hay una partida que dice dotacién y construccidn
CDI, me imagino que traduce centro de desarrollo
integrado, no, no tengo otra para, para decirle,
dos mil ochocientos millones de pesos ($2.800) ;Si
es eso? jAh bueno! Centro de Desarrollo Infantil,
dos mil ochocientos millones de pesos, ($2.800),
Doctora segtn la ejecucidn presupuestal gue me
envié Hacienda me la manddé al 30 de abril no han
ejecutado un solo peso. Quisiera preguntarle si es
gqué no tienen el plan definido, sino tienen
programas, sino tienen proyectos; y si estd plata
se va a gquedar ahi estética, o para cuando la van a
ejecutar. Eso es todo sefior presidente, muchas
graclias.

SENOR PRESIDENTE: A usted concejal por el manejo
del tiempo. Tiene la palabra el concejal René
Rodrigo Garzdén, vy se prepara el concejal Wilson
Ramirez.

INTERVENCION DEL H.C RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ:
Reclamo 1los tres minutos que 1le sobraron al
concejal Mora, por favor presidente. He Dbuenas
tardes a todos. He doctora en el, en el tema del
informe pues vya muchos de los compafieros le han
dicho que muy bien. A mi me interesa més el tema
de, ¢Cuales son las estadisticas? ;Cudl es la
problematica real de las instituciocones? ;Coébmo la ha
llevado usted ante el gobierno nacional? Para poder
generar unas dinadmicas totalmente diferentes a lo
que tiene que ver con el modelo educativo. Yo
estuve buscando por internet, ;cuadles eran 10s
mejores mode_.os de educacidén en el mundo? Y dentro
de los nueve modelos, muchos de ellos trabajan por
sobre todo la lddica, la recreacidn, la cultura, el
deporte; y a través de esas, he mecanismos, es gue
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le ensefian a los nifios, Como cosa rara nosotros acéa
implementandoc la Jjornada unica para alargar el
tiempo de los nifios en las casas, Y en las mejores
modelos de educacién del mundo, es al contrario. Es
la reduccién del tiempo de los nifios en el colegio.
¢Cudl es el modelo? No sé, vyo les cuento una
experiencia que tuve como Secretario del interior
porgue me interesaba mucho el tema, de la, del
consumo de sustancias psicoactivas en los nifios que
estan en los Colegios, ninios y jovenes, pre-
adolescentes. Hicimos un estudio, o¢jala lo pida la
secretaria del interior. BAhl estd todo lo gue se
hizo en esa época; y se hizo el estudio para poder
determinar, ¢cual era la cantidad?, o las causas
reales del por qué los nifios en algunos sectores,
por sobre todos los sectores populares, es comuna
uno y dos, el, el, el tema es mucho mas fuerte., He
consumian, y cémo podiameos implementar algin modelo
para poder evitar, hacer prevencidn, prevencidn. EL
estudio salid, y no alcancé yo a entregarlo porque
ya habla renunciado. Pero los resultados son
aterradores; y aterradores porque no solamente por
la cantidad de consumo sino por las causas, el
porque de ese consumo en los nifios. Por eso me
parece que el tema de la jornada unica. ojald usted
pueda, ya los colegios que escogieron ya escogidos
estan. Y las inversiones se van a hacer Pero me
parece que hay un error en, en, las, en lo que su
merced hablé de los pilares. Primero gque 1los
colegios que se postulen, jojo! no, el estado es el
que debe determinar (Cudales son las politicas
publicas? ;Cuédles son las necesidades reales? ;Cémo
puede prevenir ciertos temas? ;Cdmo es posible que
dejen ciertos tipos de colegios y no estén ciertos
colegios donde hay la mayor problemédtica, como lo
decia el concejal Henry? La mayor problematica en
el tema del desarrollo de los, de los nifios, y de
los Jjoévenes en los sectores, por sobre todo
populares. Doctora, al sector norte de la c¢iudad ha
llegado aproximadamente 60.000 personas,
desplazados con todo el arraigo de problematica que
pueden traer los desplazados, y cual es la
infraestructura educativa en el norte, solamente el
colegio de Colorados. Pero han llegado sesenta mil,
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¢Cuantos nifios hay allad? no sé. Esas son las
estadisticas gue me gustaria gue usted que es una
persona juiciosa en los temas, podamos nosotros
poder definir, :;en qué colegios hay mayor brote de,
o posibilidades de consumo en los nifios? ;En gué,
en qué sectores de la ciudad hay de verdad la, la,
la demanda Jrande en el tema de los niflos? Porque
para nadie es un secreto que a la gente le toca
estudiar cerca a su, a su barrio. Entonces en la
normal, en la ciudadela real de minas. Pues no hay
muchos niflos de algunos sectores populares, muy
populares, Y entonces alli vamos a tener la Jjornada
unica, gque es donde no vamoes a tener gran, gran
problematica. Cuando su merced habla de que los
colegios se postulan y que los colegios son
innovadores, entréguenos, ;cudl es el listado de
esos PI que hacen los coleglos a ver gue estén
pensando esos rectores; si los rectores realmente
son buenos vy estan dedicando a mirar y a proyectar
la educacién en nuestra ciudad? ;;Cudl es 1la

vocacion de Bucaramanga real, para poderle
modificar los PI y podamos orientar para que los
ninos salgan con una educacidén media, y una
educacidn —ecnoldgica porgue hacen alguncs
convenios c¢on Sena, realmente para gue puedan

gernierar ‘ngresos « sus familias? ;Cual es nuestra
vocacidént Cudl es el coleglo turistico qué tenemos
nosotros? :Cual es el colegio con clertas
vocaclones empresariales, de innovacidn, de, de
tecnologia? Eso es lo gue se estd dando en el
munde, pero, me gustaria conocer ;Cuidles son més o©
menos las orientaciones a través de los PI, en los
diferentes colegios, para saber cual de verdad esta
innovando? ;Cual estan tratando de variar? Y esc es
lo gque su merced debe llevar al ministerio. Porque
me parece que el modelo gue tenemos nosotros de
Educacién er donde solamente nos califican espafiol,
y matemdticas a los nifios. Hacen un ICFES en doénde
determinan y hacen unas mediciones. Eso no es, e€so
no es. Pero eso es un tema nacional, pero su merced
puede dejar las constancias ante el Gobierno
Nacional de muchos de los temas. Es gue, e€s que se
me hace, se me hace muy, muy, para utilizar un
término asi .omo feo, muy paupérrimo, las, 1los
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pilares de la jornada uUnica. Me parece qgque no, 1o
es eso. (En el tema de la segunda lengua, no sé
cémo estemos en Bucaramanga? Y es un  tema muy
importante para, para todo. Mire gque hoy, los, 1los
colegios que fueron calificados hace muy poco por
el gobierno nacional, en los Colegios privados, la
quinta del puente y alla Nuevo Cambriage y e€so
arrasan totalmente: y no solamente estan arrasando
en el pais, pero precisamente ;Cuales son 1los
modelos que ellos tienen? y alll el tema de la
secundaria es fundamental. Me gustaria saber gué se
estd haclendo para, para ese tema. Los PREICFES,
los PREICFES, yo le decia al rector de la
universidad Industrial, al gue salidé Camacho, que
la, la UIS hoy esta privatizada. (Pero €1 me decia,
a usted cémo se le ocurre decir eso? Dos minuticos
presidente. Ya voy, con esto, termino. Le digo esta
privatizada, ;pero decia usted por qué dice eso?
Doctor porque ustedes hoy le dan los cupos a los
estudiantes es por el ICFES, y los ICFES en este
momento, quienes tienen los mejores ICFES son los
colegios privados. Por sobre todo los colegios,
porque preparan los muchachos para ese ICFES de,
desde el oc¢tavo grado creo que es. Del octavo los
estan preparando, mientras qgue les  humildes,
escasamente si1 el papa tiene para pagarle el
PREICFES, no sé si la secretarlia de educacién haya
hecho algun convenio, les dan un cursito por ahi de
2 meses al finalizar el onceavo o el décimo grado.
Entonces en la UIS estéan. Ademas porque les
conviene porque un muchacho estrato alto paga 6 y
7.000.000 de pesos, de matricula. Estdn de los
muchachos de 3 para arriba en la grarn mayoria, en
la gran mayoria hoy el problema mas Jgrande que
tiene la UIS, es los parqueaderos, porque todos los
muchachos llegan en carro. Usted va a la UIS Yy no
puede pasar, es terrible y toda la UISf es 1llena de
carros de los estudiantes. No son de los sectores
populares. Va tocar que al menos, que algunos de
los del doctor Jorge, vaya en 1la bicicleta, o
alguna cosa de esas, para poder que se vea, al
menos en el tema, de la sala UIS, estaba haciendo
pico y placa, porque €es Jque para ellos es
imposible. Entonces me parece que el tema del ICFES
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para poder volver a apoderarse el sector popular de
las universidades publicas, publicas hacer alguna
estrategia doctora Ana Leonor. Hay muchos temas, 1la
educacidén es integral, la educacidén da para todos,
la educa.idn es la base fundamental del desarrollo
de una ciudad, y un palils. Y es, estar en, en manos
de ustedes, el manejo de ese tema tan importante.
Ojaléd puedar llevar propuestas innovadoras para ir
mejorando los PI a nuestros colegios para poder
realmente mejorar considerablemente. Gracias serior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted, tiene 1la palabra el
concejal Wilson Ramirez. Se prepara el concejal,
Jorge Flérez.

INTERVENCION DEL H.C WILSON RAMIREZ GONZALEZ:
Graclas Sefcrs Presidente, con un saludo a la mesa
directiva del Concejo, a los honorables concejales,
a la sefivra secretaria de educacidn, v a la sefiora
subsecretaria gque estan hoy en el concejo de la
ciudad. Yo escuchaba atentamente este debate que
trajo el concejal Dionicio  Carrero, persona
preocupada por el tema de la educacidén que siempre
ha hecho esos debates en el concejo de Bucaramanga,
y lo felicito doctor Dionicio, porque aqui hoy nos
estamos dando cuenta de que en este tema como 1lo
han dicho los que antecedieron el uso de la palabra
se estan haciendo las cosas bilen, y yo lo celebro,
porgue, gqué bueno, es gue vengamos acd doctor
Dionicio Carrero y seamos proactivos frente al tema
que, de 1lo qgue estd pasande en el tema de la
educacidédn en el municipio de Bucaramanga. Pero
doctora Leonor, Ana Leonor hace unos dias estéa
bancada de cambio radical, hizo un debate con el
doctor Fabian Oviedo frente al tema de las
sustancias psicoactivas en el municipio de
Bucaramanga, Y miré que el tema, lo expresaron
aqui todas las autoridades, son las instltuciones
educativas, y yo creo que usted debe estar muy
preocupada frente a ese tema; porque al final
nuestros nifios nos estan ganando la pelea otros en
la puerta del colegio. Y lo mas dificil de todo
doctora Ana Leonor, es que ¥ya entraron a las
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instituciones educativas, yo creo que, gqué bueno
que, doctor Dionicio que haya la jornada unica.
Bueno todo esas cosas que se estan haciendc muy
bien, pero en el tema del, las sustancias nos han
venido ganando muy pocos y dafandonos muches ninos,
y yo creo que doctora BAna Leonor aqul ya se
prendieron las alarmas frente a es2 tema; y aqui
estuvo en el debate una profesora del colegio INEM
y mire que en su sabiduria, ella ccmo profesora
decia, mire, hay situaciones que tenemos que
mejorar en la secretaria de educacion frente al
tema de cémo ayudarle a nuestros nirios en ese tema,
cada 1institucidn educativa crec dJque tiene una
psicdéloga y muchos ni siquiera la tienen. Doctor
Dionicio hay instituciones en el municipio de
Bucaramanga que tiene una psicdéloga y 4000 ninos,
es decir, muy complicado porque al final serfior
presidente, muy complicado, porque al final =i
nosotros no le invertimos a eso; yo he escuchado de
mucha plata que se ha hablado que le va a llegar a
la secretaria educacidén. Pero docteora, yo si la

invito hoy muy respetuosamente, apropie unos
dineros ©para dque se consigan en todas 1las
instituciones educativas los vs:cdlogos, Y
empecemos a hacer un tratamiento dentro de las
instituciones educativas, cfrente a qué esté

pasando con eso? Mire doctora Ana Leonor, antes en
las instituciones educativas se formaban los
mejores deportistas del municipio de Bucaramanga,
es declir la educacidén fisica teniamos profesores en
educacidén fisica que sabe qué, hacian que habian
competencias, presidente.

SENOR PRESIDENTE: Permitame, concejales es gque
tenemos mucho ruido en el auditorio.

INTERVENCION DEL H.C WILSON RAMIREZ GONZALEZ:
Gracias sefior presidente. No sé, mire doctora Ana
Leonor, muy bien con lo que se ha venido haciendo,
pero tenemos gque apuntarle mas a que le hagamos una
ayuda a nuestro nifios frente al tema de 1las
sustancias psicoactivas. Hay que, esa misma
profesora decia acd en el concejo. Perdimos los
profesores de Educacidén Fisica. Yo me acuerdo que,
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yo estudié en el coleglio Tecnoldgico Damaso Zapata
y era una potencia del atletismo, y el colegio
Salesianc era potencia en basquetbol, vy habian
profesores de Educacidén Fisica, como gque los
mejores sefior presidente, gue hacian gue existieran
los intercolegiados. Pero esos intercolegiados en
el municip. o de verdad gue sabe que habia
competencia. Hoy se hacen 1los intercolegiados vy
bueno es Zona que salen ahi los deportistas de las
instituciones, yo no sé cdmo, pero porgue no hay
unos guias importantes frente a ese tema. Entonces,
yo si llamé la atencidn que tenemos gue apuntarle a
la educacién fisica, le tenemos que apuntar a esta
situacidén. ¥ mire, y la doctora Jazmin Pardo, ha
manifestado hoy, doctor Dionicio, que para suplir
las vacancias que haya hoy en 1las instituciones
educativas son a través de una plataforma del
Ministerio de Educacién, ni sigquiera son de agui,
de nuestra secretaria, sino que agquli si todo el
mundo se presenta, entonces aca hay un cargo
directivo para un rector pueden participar de todo
el pals. Entonces ahi, nosotros no tenemos ninguna
a seguranza, a dque a la gente de nosotros, aqui
docentes que se han especializado y lo hayan hecho,
puedan tener la inmensa posibilidad de participar
con lujo de detalles. Entonces fijese que esa
plataforma es nacional, doctora Jazmin, le entendi
a usted, y puede participar el que sea y yo he
visto, que en el tema de los rectores del
municipic, muchos ya son conformistas frente a su
nombramientc. Y han estado en el tiempo, nunca los
han rotado se convirtieron en unos reyes, unos
reyezuelos de cada wuna de 1las instituciones
educativas. Y eso ha perjudicado el tema de lo que
decia el doctor René frente al tema de la
participaciér. de nuestros nifles en la universidad
publica. Yo creo que ademas de los profesores de
Educacién Fisica, ademas de los psicdlogos, tenemos
que preparar a nuestros nifios de las instituciones
educativas del municipio para que presenten un buer
ICFES; ;los colegios privados la pasan los seis
afnics del bachillerato saben qué? para ensefiarles al
nific como es esa prueba, y hoy lo que decian acéi.
La UIS que «s la universidad publica donde deberian
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estar nuestros nifios de las instituciones publicas
de la ciudad, no serior, la UIS esta 1llena de
personas que de las instituciones privadas porgue
presentan un buen ICFES. Saben que la UIS es la
mejor institucidén educativa de Santander, de
Colombia porgue la UIS es una, es un monstruo de
universidad, es lo mejor que hay. Entonces todo el
mundo le apunta entrar es a la UIS y a nuestros
nifcs no los dejan por fuera doctora. Hay que hacer
un trabajo supremamente interesante con nuestros
nifiocs. Mire, yo se lo digo doctor Diiconicio, porqgue
tengo un sobrino y fue catalogado entre los 14
estudiantes ICFES, mejor del afo pasado. Le llegd
la orden Andrés Bello, fue declarado estudiante
pilo. Hoy esta estudiando ingenieria civil en 1la
UIS y 1lleva todas las materias en cinco. 8i hay
gente buena en las instituciones publica nuestras,
pero hay que; el gobierno le tiene que apuntar a
eso porgue no puede ser uno solo, decir es, en una,
institucidn donde hay 2000 y pédngale que en el
grado.

SENOR PRESIDENTE: Tiene dos minutos concejal.

INTERVENCION DEL H.C. WILSON RAMIREZ GONZALEZ: Y
pongadmosle que en el ultimo grado tengamos unos
1000 nifios. ;Cuédntos de esos verdaderamente le han
hecho el seguimiento, gqué pasa cuando nuestros
nifice 1llegan a grado once?, ¢Hacia dbénde se
dirigen? wvan a la universidad industrial de
Santander. ;Cudntos de esos logramos entrar a la
Universidad Industrial de Santander? ;Cuadntos van a
nuestras Unidades Tecnoldgicas de Santander? seria
importante que la secretarila educacidén no pierda el
hilo, es 1ir, no entregamos al nifio en grado 11 vy
ya. Sino que sepamos para doénde van nuestros nifios
frente a ese tema. Y para terminar sefor
presidente, yo sSi guisiera preguntarle a la seficra
secretaria de educacidén hoy, a cidas =e dice en la
ciudad, de que un rector de una institucidn
educativa del municipio, fue suspendido, (qué pasa
cuando a un directivo docente del rasgo de rector,
es suspendido, ;cédmc van a hacer? porque creo que
es por dos meses, ;cOmo van a hacer con esa
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vacancia? doctor Dionicic, eso salid hoy, que por
que estan hablando de que tiene que ser por una
plataforma naciconal. Pero en tratédndose de lo que
es hoy aca en el municipic de Bucaramanga, cuando
sabemos que hay una persona que, no sé cuales hayan
sido los motivos, tampoco voy a decir el nombre
acad. ;Como hace la Secretaria de Educacidn para
suplir esa vacancia que va a quedar por dos meses?
¢cCudl va a ser el mecanismo? ¢(le van a dar 1la
oportunicdad a un  coordinador de esa misma
institucidén? ;Cémo se hace ¢ ustedes come lo han
planteado porque yo 1lo que veo es dque vya la
secretaria de educacidn de los municipios perdieron
eso gque tenian en la mano que usted dijo, que
podian contratar? No ahora es el gobierno nacional,
el que a través de la plataforma esa de la
excelencia, se tienen que presentar todos los
docentes y miraran a ver cdémo lo van a escoger,
pues ahil tiene mi querida doctora Ana Leconor para
que usted nos cuente, ;cdémo seran esos pProcesos
frente al tema? Muchas gracias sefnor presidente.

SENOR PRESIDENTE: Tiene 1la palabra el concejal
Jorge Flérez, y se prepara el concejal Uriel Ortiz.

INTERVENCION DEL H.C JORGE FLOREZ: Muchisimas
gracias presidente, un saludo a la secretaria de
educacién del municipio, a 1los concejales, vy
concejalas gque estan en el recinto. Yo doctora,
guiero referirme como en este, en este debate como
a los planteamientos de 1los cuales yo dquiero
enmarcar. Docctor Dionicio y ahcrita al doctor René
también que me nombraban. Cuande vyo estuve la
universidad se presentaron dos enfoques educativos,
una educacion que va para €l trabajo gue consiste
en formar personas que se inserten al mundo laboral
rapidamente, que no repliquen nada, y gque mas bien
logren adaptarse rapidamente al mundo laboral y de
ser competitivos, y eficaces en el desarrollo del
sistema productivo, desde un enfoque mas
eficientista. Es béasicamente, es el enfoque de la
educacién; vy entonces Alvarc Uribe Vélez cuando
llega de presidente por primera vez €1 dice yo voy
a plantear, para que esto se haga, voy a plantear



@ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONE§. @
SSRGS . -
AJhs Version: 02 Julio de Codigo: Serie; Pégm—f‘_p’ss de
P 2016 CPOL-FT-01
FOLIO 56
una Revolucidn Educativa Y revoluciond la

educacidén. Y en qué consistidé la revolucidén de
Alvarc Uribe, en algo que hoy se esta debatiendo
aca en el concejo, que era coger y meter muchos
estudiantes y ampliar la cobertura con ura, no con
la misma planta docente, sino con una planta
docente menor de tal manera que al, de tal manera
gque al ministerio educacidén le tocara 1nvertir
mucho menos recursos en el sistema educativo, pero
ampliaba al sistema educativo y le daba cobertura.
Por eso pasa lo que decia el doctor René Garzén,
gue las universidades publicas como la Nacional,
como la Universidad Industrial de Santander, vy
otras universidades, hoy estan recibiendo mas
estudiantes de instituciones educativas privadas,
gue de instituciones educativas publicas. Porque
estos estudiantes vienen mejor preparados, los de
las instituclones educativas. (Por qué? porque el
estudiante que viene del sector privado, en 1la
escuela privada le dicen, maximc hasta 30
estudiantes. Pero ademas de eso vamos a ampliar el
curriculo educativo y el estudiante no solamente se
concentra en las materias tradicionales sino que
ademds hay un enfoque integral de la educacidén con
materias artisticas de muasica, con enfoque
deportivo y con una mirada de proyectc de wvida. Que
complementa la capacidad del estudiante a la hora
de presentarse a la prueba ICFES, de interpretar
los problemas y solucionarlos, no ser una simple
maquina operadora. Entonces por esc esta pasando,

lo que estda pasando. Entonces hubo un brasilero,
que es un académico muy ilustre, que pocos menciona
la educacidén, pero qgue hablé de otro modelo

educativo, que wustedes conocen muy bien, dgue es
Paulo Freire; y Paulo Freire dijo, la educacidén no
es para hacer maquinas laborales, la educacidén es
para liberar al hombre, de tal manera gque si
tenemcs nifios que nacen en la comuna 1, en la
comuna 2, en la comuna 14, esos nifios cuando se
insertan al mundo educativo y pueden ver las artes,
pueden ver el deporte, pueden tene- un psicdlogo,
pueden tener un sistema de salud que se complementa
y entienden gue la educacidén es para garantizarles
su derecho a la 1igualdad, en esa medida é1 se
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libera y se inserta en la sociedad como un sujeto
transformador. Pero yo le voy a decir doctora, que
aqui no estd pasando eso. Con este informe aqui

estamos siguiendo es la linea de Alvaro Uribe
Vélez, v yo va le digo ;por qué? Mire, doctora Ana
Lecnor, usted nos dice que frente al tema de 1la

planta docente el Ministerio de educacidédn le tiene
una planta gue hoy es, que hoy yo le estoy
diciendo, que consistia en la municipalizacidn, vy
la plantelizacidén, que es lo que usted nos comenta
que pasd en la zona de sector rural. Donde habia la
posibilidad de cuatro rectores y tenemos dos porque

se unieron dos instituciones educativas, y le
ponemos una misma persona que atienda las dos
instituciones. Entonces usted nos dice: De
rectores, el numero es tanto, que nos da el

ministerio de educacidn, pero nosotros tenemos un
numero menor. De Profesores, el numero es tanto,
pero ncsotros tenemos un numero menor. De
psicoorientadores, el numero también es menor.
Entonces nosotros le estamos ahorrando plata al
ministerio de educacidn, estamos teniendo menos,
bueno, nos dice en el debate que hablaba Fabian
Oviedo, gue, que yo les decla, Osea el tema de los
psicoorientadores ;como los metemos? Porque los
pelaos tiene problemas que vienen de la casa, como
lo orientames, y ahi dice cincuenta. Yo le pediria
mas, vyo le pediria al ministerico de educacidn,
metamos cien, por lo menos uno por institucidn
educativa, para que pueda atender esas
complejidades que vienen de 1la y puedan hacer,
ayudar al sistema educativo. Pero vamoncs a otro
tema y yo quiero ser cansdn con eso. Usted nos dice
en el debate de esta tarde, que los pilares de la
jornada unica, y doctor Henry, yo no hice campafa

diciendo, que la jornada unica, yo hice al
contrario, diciendoc que no a la Jjornada Uunica
porque como se estaba implementando, iba a

desmejorar la calidad de la educacidén que estaban
recibiendo nuestros nifiocs, y nifias, y ya explico
¢por qué? La doctora, la doctora nos dice que, una,
un pilar es la planta de maestros. Resulta gque en
el colegio Goretti, yo 1le decia a usted cdbmo
echaron al profesor Lucho Cuadros, que aquli la
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secretaria de educacién, condecord por ser, por ser
innovador en los clubes de filosofia, y la rectora
del Goretti le parecié gque ella vya, gue eso0Os
muchachos vya se estaban 1liberando demasiado, vy
hablia que sacar ese profesor por comunista de la
institucidén. Y lo sacd, y sacd a otros de paso, y
lo gque hizo fue reducir la planta educativa. Pero
yvo le decia a usted que, que el comecor era, donde
era la aula de los debates, que era el auditorio, y
como no habia infraestructura, convirtieron el
auditoric que era el agora de pensamlento, en 13
cocina del colegio, porgue no habia gue, el otro
pilar que usted nos dice, infraestructura. El otro
pilar gque habia que colocar, era el de, el mas
importante, el proyecto de educacidén escolar PEI.
Porque es que usted mira esos Peis, y esos peis son
eso, Osea son el modelo educativo tradicional, para
que el pelado aprenda simplemente a obedecer y no
criticar lo que se le plantea; y por eso cuando se
enfrenta a las pruebas ICFES con problemas, bajo en
rendimiento. Y el otro tema, es el de la apuesta
pedagégica, y el otro tema que, que yo le guiero
plantear a usted, que esta jornada unica se hizo,
primero, le hicimos al, al ministerio de educacién,
si a la jornada Unica y después dijimos, ;ah pero
no tenemos salones!, jah pero no tenemos docentes!
ijiah peroc no tenemos proyecto educativo! Entonces
qué estamos haciendo? hoy sobre la marcha, cuando
la jornada uUnica viene del 2016 con estudiantes de
secundaria, de primaria, y de media, y ahora con
preescolar también, entonces hoy estamos diciendo
hay que adicionar recursos, creo gque son 27.000
millones de pescs, el municipioc esta colocando un
monto y la nacién. Pero para la cantidad de
colegios que hay ese presupuesto en
infraestructura, doctor Wilson Mora, usted que
muestra c¢domo estia la infraestructura, eso no va
alcanzar ni sigquiera para los que estan escrito en
jornada unica. y yo guiero.

SENOR PRESIDENTE: Concejal tiene dos minutos més.
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INTERVENCION DEL H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA:
Muchas gracias presidente. Yo quiero recordar otra
cosa, ademas que el tema infraestructura en el
sector rural es paupérrimo, es pésimo; yo vwvuelvo
insisto con el mismo tema y estuvimos en el
corregimiento 2 con el tema de que no tienen agua
potable, gue 1los predios que donde funciocna 1la
escuela no son del municipio, pero gue si podemos
hacer arreglos locativos. No reconstruir las
escuelas, ni construirlag. Pero si nos vamos a Ver
el tema Iinfraestructura del presupuesto que esta
proyectado, el gque Se nos ha informado, no wva a
alcanzar, no va alcanzar ni siquiera para los
colegios Que hoy se estan postulando para jornada
Gnica. Y yo pregunto, ese sector que es todavia mas
olvidado que es el rural, (cdmo vamos a hacer para
darles mejor infraestructura, y darle el mejor
sistema educativo? Yo quiero terminar presidente
con el tema de la concesidn, de instituciones
educativas. Doctora, afortunadamente esto no se
hizo en este gobierno, y yo le quiero decir que si,
que, que, al Doctor Rodolfo eso no lo vaya hacer.
Esa pregunta salidé en este debate de control
politico. Pero esa politica de concesionar
instituciones educativas para que los privados se
lleven la plata puUblica, yo no estoy de acuerdo. Es
el modelo del que estd implementando Peflaloza en
Bogota, cue el que, entregarle la educacidén publica
a manos privadas para que administren los recursos
de la educacidn y ahl estamos des obligandonos como
estado, a manejar directamente ese derecho
fundamental. Entonces ese tema de Concepcidn, yo sé
que viene del 2013, en el caso del colegio Café
Madrid con _a corporacién Minuto de Dios, y sé que
también es lo mismo, también vienen del anterior
gobierno. Pero pueda ver aqui la tentacidn, no
miren nosotros les cobramos mas barato, y entrega
uno la educacidn a los privados y nosotros la
manejamos mejor, y eS80, yo creo gque ese modele de
concesidén en otras ciludades del pais ha demostrado
que es un fracaso y que no brinda las mismas, la
misma garantia de derechos, ni a los educandos, ni
a los docentes. Muchisimas gracias presidente.
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SENOR PRESIDENTE: A usted concejal, tiene la
palabra el concejal Uriel Ortiz, y seguidamente la
doctora Martha Atolones.

INTERVENCION DEL H.C URIEL ORTIZ RUIZ: Gracias
presidente, un saludo para usted, a las companeras,
y comparfieros concejales. Dar un saludo muy especial
a la doctora Leonor, la doctora Jazmin, a todo, a
la Tesorera y a todo el equipo de trabajo de 1la
administracidén, vy a todos los presentes. Pues
presidente, este tema pues ya hemos tratado sobre
la parte del informe de educacidn, sobre la vez
pasada también aqul una proposicidn que se hizo de
la drogadiccidén en los Coleglios vy slempre pues
mezclamos otros  temas, porque hablar de 1la
educacion slempre hay que tocar diferentes temas.
Pero yo me voy a referir Dbasicamente a la
proposicién que fue presentada por, =2ntre esas la
banca del Partido Liberal. Doctora Leonor, no sabila
que la doctcra Jazmin estuviera de subsecretaria vy,
y me alegra por ese tema, porque ella es conocedora
del tema de la Secretaria de Educacidén. Aqul hace
un ano vino el doctor, cdmo es? Holguer el breve,
Holguer el breve porque durd como no mas seils
meses, ahl en la secretaria; y la razén de €1, era
siempre ir a todos los c¢olegios a desprestigiar a
Uriel Ortiz, y hablar con los rectores mal de Uriel
Ortiz, si, de la situaclédn comd encontrd la
secretarlia educacidén, y una de las, de las globos
gue él hizo basicamente, fue sobre la estructura de
los profesores, y aqui tengo las noticias de ese
entonces, porque como siempre esc las repican. Hay
unos periodistas que las repican por, gsin consultar
fuentes, sin saber si son ciertas, si son falsas,
las repican. Mire y decia el 29 de akril de 2016,
més de 50 profesores de Bucaramanga cobraban sueldo
sin trabajar y ahl estd el extenso de, la denuncia
fue hecha por el secretario de educacidn de
Bucaramanga, Holguer, Holguer Cruz, Holguer Cruz,
mas de 50 profesores decia el 29 abril y al 2 de
junio del 2016 vanguardia liberal decla, quince
docentes fantasmas en Bucaramanga le deben al
municiplio mas de cilen millones de pesos. Yo sl
quisiera saber qué pasd con esa denuncia. Si fue
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cierto eso, porque hoy veo en el informe gque
presenta la doctora Jazmin, pues gque todo esta como
perfecto en cuanto al numerc de rectores, €l numero
de docentes, el numerco de coordinadores, el numero
de administrativos, si, entonces porque eso, pues
lanzan una noticia de esas, crea toda la
expectativa que, gque siempre el alcalde cree que
mantener una imagen a sabiendas que no se hace nada
en la ciudad de Bucaramanga, eso no le sirve a la
ciudad, puede gque €l salga con la imagen mas
favorable de todos los alcaldes. Aqui hubo un
gobernador gue salid con la imagen mas favorable de
todos si, pero eso no sirve para la ciudad y mire
doctora, yo quiero terminar presidente porque esa
era la udnica ingqulietud gue tenia sobre el tema,
porgque los otros temas pues ya lo hemos abordado.
Es volverle a repetir doctora, el informe de 1la
Universidad de Antioquia. Mire 1la universidad de
Antioquia y se lo dije la vez pasada, hizo el

andlisis, 21 papel de la educacidn en el
posconflictce, analisis de los planes de desarrollo
de Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla y
Bucaramanyga, en la ejecucidn de politicas
educativas para el buen recibimiento del

posconflicte colombianc. Doctora y no, no eche esto
en saco roton. Osea, ya lo estamos es proponiendo,
porque la educacidén impulse el proceso que llevaba
aqui en Bucaramanga. Mire, dice, la ciudad bonita
Bucaramanga, probablemente es la decepcidn de la
mediciébn, v el andlisis. Su alcalde Rodolfo
Herndndez Suarez, es gquizds uno de los mandatarios
con mayor aceptacidén del pals, sin embargo sus
logros y avances en materia educativa y desarrollo
de la juventud es practicamente nulo, Jjunto con
Bogota no hay mucho gque mostrar. El plan de

desarrollo Bumangués, es el méas completo y
estructurade, pero en reduccidén de consumo de
drogas, y <conflictos en 7jévenes, hay grandes

vacios. De hecho 1la capital de Santander segun
cifras de ia Policia Nacional y entes privados
presenta un aumento del 17% en rifas en
instituciones oficiales y preocupante, y preocupa
ya, preocupantemente ya presenta un joven muerto en
las afueras de un colegio publico en la ciudad en
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el afio 2016; vy miren como finaliza el informe de
Bucaramanga doctora, para que lo tenga en cuenta,
aun quedan dos afios de gobierno locales, para que
tanto Penaloza como Hernandez, rehagan su ruta eén
lo que tiene que ver con el posconflicto
colombiano. El1 papel 1lo aguanta todo y en eso se
quedan los planes de desarrollo cuando no tienen
acciones, en el papel. Falta mucho por hacer, no
s6lo en estas cinco ciudades, sino en todo el pais.
Yo queria dejarle esa recomendacidén doctora Jazmin,
sl no tiene la respuesta me la envia por escrito
para tenerla y saber en qué va a e€sCcs procesos para
cuando vengan aqui la, los diferentes controles
internos también preguntarle sobre, sobre 1o mismo.
Gracias senor presidente.

SENOR PRESIDENTE: Tiene 1la palabra 1la concejal
Martha Atolones, concejal tiene usted la palabra

INTERVENCION DE LA H.C MARTHA ANTOLINEZ: Buenas
tardes senor presidente, muchas gracias 4 la mesa
directiva, un saludo muy especial a 1la doctora
Leonor, y a la doctora Jazmin. Yo s5lo tengo una
preguntica doctora Leonor. En cuestidn a la
infraestructura del Colegio Maria Goretti, =. que
queda ubicado en el barrio la victoria, la Sede C.
Allad se estd llenando de monte, estid completamente
abandonado, no hay vigilante en ese sector y los
nirfios que se encontraban ahl fueron trasladados a
la calle 35 entre carreras sexta y séptima.
Definitivamente es muy pequefio el sitio, los nirfios
no tienen ni dénde recrearse, mire, éstas, estd es
la sede de la Maria Goretti, se encuentra ublcado
en la victoria eso estéd lleno de monte. Inclusive
ahl han habido va varlos atracos y la gente ya le
da, los padres de familia piden y aclaman por favor
las instalaciones de este c¢olegio muy importante,
ademas que es un colegio muy bonito, €l sitio,
porque la victoria es, es un buen barrio, es un
buen barrio. Entonces doctora a ver si usted por
medio de la Secretaria de Educacidon nos logra
informa, ¢cuando se va a reallzar este arreglo?
;para cuando se va empezar? los padres de familia
estédn desesperados y realmente, miren, me han
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llamado, me ha mandado estas imagenes, para que les
pueda ayudar. Entonces esa era méds que todo mi
intervencidn. Muchas gracias sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra el concejal,
Cleomedes Bello.

INTERVENCION DEL H.C CLEOMEDES BELLO VILLABONA:
Gracias presidente, saludar a, a los compafieros
concejales, saludar a la secretaria educacidén y a
su equipo de trabajo. Doctora Leonor, yo creo que,
escuché muy atento las intervenciones de, de, de
los compaferos y en especial lo que el doctor René
hablaba sobre el problema de los, de la competencia
con los colegios privados; y doctora yo creo que
nosctros no debemos tener miedo a la jornada unica.
La jornada tnica tiene que ser fortalecida y eso
es, esa es la parte fundamental doctor René. Y en
la parte de la jornada Unica mirar cémo
fortalecemos el bilinglismo, la otra, la otra parte
que, que, nosotros hemos aqui e inclusive, en una,
en una, 1intervencién la vez pasada felicité la
administracidn anterior por ese trabajo tan
importante gque hizo con el bilinglismo doctora
Leonor, aqui se hizo un proyecto en cabeza del
alcalde Luis Francisco Bohdérquez, porque doctor
René, yo lo escucha usted doctor René, doctor Luis
Francisco hizo un trabajo muy importante en el
bilinglismo, inclusive aqul nos trajeron unos nifios
y yo quedé muy contento y feliz de ver los nifios
aqul que se nos presentaron hablando el otro idioma
que tanto lo necesitan y eso se hizo en ese trabajo
y c¢reo que la doctora Leonor vya va, tiene ese
proyecto y ahi es el que hay que utilizar la
jornada uUnica, para fortalecer y hacer competitivos
la, la, la, la, educacién publica que cuesta, claro
que cuesta dinero y miré que todos en la, en la, en
la campafia se prometidé los candidatos cualqguier
tarde hablabamos del bilingiismo, pero donde toca
que ir a hacer las gestiones es en el gobierno
nacional. Hay due trabajar en ese tema porque es
que Bucaramanga no se puede quedar atras en lo que
tiene que ver con la Jjornada unica a nivel
nacional. Mire Medellin, y mire las otras ciudades
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como han trabajado fuertemente sobre este tema Yy
eso ha sido fundamental, Entonces mi querida
doctora, yo creo que a eso hay que hacerle frente
desde luego, desde luego para nosotros no es, no es

ajeno doctor René, que hayan instituclones que
usted las recibild en precarias condiciones. Mire,
aqui, aqui, wuna, wuna rectora vino hace Yy nos
planteé un bazar, por allad para reccger fondos en

el colegio INEM. Porque son instituciones de hace
mucho tiempo que no han, no han sufrido unas
modificaciones de verdad por la falta de recursos,
desde cuando llegd el problema de la, de 1-
gratuidad de la educacidén, el estado no estaba
preparado para recibirla esa manera y ahi el
fracaso de la instituciones. Las plantas fisicas
estdn deterioradas casi en su totalidad en todos
los colegios a nivel, a nivel nacional y en
Bucaramanga donde nosotros tenemos unas plantas
fisicas bastante antiguas que hoy =cuesta dinero
para mejorarlas. Por ejemplo en la Normal, eso es
una planta fisica de las antiguas, pero gue hay gue
mantenerla, y hoy cuesta bastante dinero, y muchas
instituciones, el Tecnoldgico, el Salesiano que,
gue, gue para nosotros en nuestra época era lo
mejor gue habia en la ciudad de Bucaramanga, Yy por
eso hay que trabajar en ese tema vy esa jornada
unica es necesaria nosotros no podemos echar para
atrds en ningun momento. Lo gque hay cue tratar de
fortalecer y un temita doctor antes de que se me
escape, mire, en la jornada unica aquli se hablaba
de la integracidn de la Secretarila de Educacidn con
la Secretaria de Desarrollo Social en un tema tan
importante de una inversidn que esta haciendo la
secretaria Desarrollo Social con los jovenes, con
unos equipos de futbol que es una gran inversidn
gque €estd haciendo c¢on los nifics en la parte
deportiva, que seria importante que aqgqul se planted
que para que haya equidad trabajar también con los
coleglios, trabajar con los nifios de los colegios
para que ellos los integren también a este proyecto
tan importante y si hace falta algunos recursos
también de ©parte de la secretaria se podic
fortalecer este, este programa, gque esta haciendo
hoy la secretaria desarrollo social. [Ah! :Qué cdmo
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se escoglercon los nifios? se preguntaba aca. ;Ah! Si
se fueron =& los barrios, entonces por gué no
podemos hacer un programa que se fortalezca con los
nifios de la, de los colegios publicos en la, en la
jornada unica, en la parte ludica en los dias, en
la, en la, en las tardes, e integrar este proyecto
y llevarlo @ los colegios, gue seria muy bueno qgue
muchos colegios tienen sus canchas, tiene sus
sitios donde hacer, y yo creo mi doctora que seria
fundamental para seguir fortaleciendo todo lo que
tiene que ver con la proteccidén de los nifios vy
sobre toilo con el fortalecimiento de la educacién,
hombre la parte deportiva es fundamental, la parte
deportiva yo creo que, he, y cultural, es el eje
fundamental del desarrollo de estos nifios que estéan
hoy practicamente en su formacidén, y yo Creo que
eso seria, que usted lo mirara a ver qué
posibilidades hay hacer, en este, en este tema.
Ademas que es una politica nacional, la jornada
unica aqui, fue como cuando trajeron Metrolinea, le
dijeron, hagase el metrolinea, hagase asil tenga, y
mire lo que estamos haciendo. Entonces nosotros no
tenemos por qué, o&sea, tratar de ir mejorando de
una manera con pie firme, peroc no dejar que se nos
crezca un, 4n  elefante ahi blanco y después
terminemos nosotros de, con problemas y sobre todo
lo que tiene gue ver con la educacidén, y lo del
bilingliismo urgente, mi querida doctora. Doctora yo
le queria preguntarles, la secretaria de educacidn,
ccébmo va a manejar el tiempo perdido por el paroc
que se hizo en, en Colombia, en lo que tiene que
ver con este tiempo que se perdid durante treinta y
pico de dias, no sé& (cbdmo vaya a quedar ese
calendario para los nifios aqui en Santander vy
Bucaramanga, en Bucaramanga, dque es lo que le
compete a usted mi querida doctora, que ahl hay un
tema porque hoy escuchaba el delicado gque va
suceder con los grados once, gue van a presentar el
ICFES y yo no sé cobmo vayan a hacer estos nifios en
este, en este momento. Se imagina doctor René como
va a ser la competencia del ICFES este afio de los
colegios publicos, con los colegios privados. Que
los Colegios privados vienen trabajando bien en, nc
han parado un solo dia y hoy que los nifics de 1los
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colegios publicos préacticamente perdieron casi dos
meses de educacién. No sé cémo se vaya a manejar
ese tema, doctora porgue va a ser una catastrofe
las pruebas saber de este ano del grado 11 en los
Colegios publicos. Hablaba aqui el concejal Wilson
Ramirez del tema de la, del tema de, de social, el
temas social, es que en los colegios de
Bucaramanga, en las trabajadoras sociales, no sé& si
eso existen todavia en los colegios donde los nifios
tengan la posibilidad de ir y tener alguien gue los
oriente, las, las orientadoras.

SENOR PRESIDENTE: Tiene dos minutos concejal.

INTERVENCION DEL H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABONA:
Las orientadoras en los colegios, <Jue c¢osa tan
fundamental mi querida doctora, eso s es un tema
de fortalecer. Porgue por esc se han perdido muchos
valores en los diferentes colegios. Porque no hay
guién los oriente, no hay quien les ayude a sacar
de los problemas que traen del, a veces de 1los
mismos hogares, problemas graves y que los nifios no
tienen a gquién llegar vy acudir en el! colegio que
es el segundo hogar y yo creo que ese es un tema de
fortalecer mucho la instituciones y para terminar,
mire mi doctora, agqui el tema de los, de los
profesores que tuvieron que salir, o de 1los
profesores gue tuvieron gque devolver la plata. Yo
creo que doctora Jazmin, todo no esta bien, o no sé
sl este equivocado, creo que entre 4, 5 profesores
devolviercn 1la plata y otros los tuvieron gque
retirar. Entonces yo creo gue ese tema es delicado
vy hay una cosa porque es que el hecho devolver la

plata, va hay algo, algo, por algun motivo
tuvieron gue devolver la plata, hapkian cometido
algun error, o por gqué fue que deveolvieron la

plata, yo si quiero saber. Eso es comc el que da y
guita por alld un producto en un almacén se lo
lleva, 1igual 1lo devuelve con esc se acabd el
problema? Yo guiero saber, mire hasta donde yo se,
de esos profesores, la mayoria 20, o 25 fueron
retirados, no cierto? y cinco © seisg tuvieron que
ir a regresar la plata. Yo quiero saber, ellos por
gué devolvieron a2 plata. Es que estaban mal
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contratados, no trabajaron, no fueron, porque Yo
devuelvo la plata siempre y cuando haya cometido un
error o siempre y cuando yo no haya cumplido con mi
labor pero ir a devolver la plata doctora Leonor,
ir a devolver la plata yo no creo que eso tapa o
arregle <l problema, eso tiene que haber un, tiene
gque haber, halber sucedido una situacldn o no habila

CDpP, no habla RP, contrataron a alguien gque no
tenia las calidades o por qué fue usted y devolvid
la plata? La plata se tuvo, ;claro; si yo voy vy

cobro algo gue no, gque no gque no cumplil pues tiene
razédn pero yo sl guiero saber gque 1ir a entregar
alla la tesoreria y devolver mi plata tuvo que ser
por alguna causa, razdn, O circunstancia grave, que
tiene que haber en la secretaria educacidén, porque
con eso no se puede tapar un problema gqgue vya
sucedid. Entonces yo si quiero saber doctora
Jazmin, que me cuente, estos cinco personajes, por
qué entregaron la plata, otra vez a la secretarla,
o a la tesoreria donde ellos devengaron, o que les
sobrd la plata, o que no trabajaron, o porque ellos
quisieron devcolverla, YO S$1 Qguiero saber eso vy
porgue se retiraron los 20, o 25 profesores gque ge
retiraron de la Secretaria de Educacidén para que no
quede como en el aire de gue era simplemente un
tufino, o era algo serio, porque lLa plata se
devolvidé y tengo la razdn de que son cuatro o cinco
gue entregaron el dinero. Gracias sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted concejal terminada, las
intervenciones de los concejales que solicitaron la
palabra, doctora hemos planteado algunas
inquietudeg, o se han planteado algunas inguietudes
que usted ha tomado atenta nota, para que de manera
escrita usted por favor, le pueda responder a cada

concejal. porque la mayoria de preguntas son
acordes al depbate de control politico, otras son
paralelas al debate, entonces se abriria otro

debate. Lo importante es que el doctor Dionicio
haga las conclusiones del debate y que usted de
manera atenta y prioritaria pueda responder estas
preguntas. Después de la intervencidn del concejal
Dionicio les voy a dar el calendario posible de lo
gque seran estas tres semanas de control politico
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porque la mayoria de ustedes ya tienen sus debates
programados. Les agradezco mucho para el debate de
cada uno de ustedes, o de las citaciones gue han
hecho, preparar con anterioridad cada una de las
presentaciones. Concejal puede hacer las
conclusiones de este importante debatle.

INTERVENCION DEL H.C DIONICIO CARRERO CORREA :
Muchas gracias seflor presidente, v agradecerle =4
usted citar para hoy esa importante tema que es la
educacién. Bueno sefior presidente / honorables
concejales, mnosotros ya vimos, cada uno hizo su
intervencidn, las dudas que se tienen como usted lo
dijo, la doctora lo va a presentar por escrito, vy
doctora recomendarle de parte del Concejo, de la
banca del Partido Liberal, la Coalicidn
Mayoritaria, vy con respeto de la Minoritaria
también, pues yo creo que el tema de la Jjornada
uinica es un tema bastante critico, es un tema muy
bonito, pero es un tema de saberlo manejar, es un
tema donde nosotros no podemos ser folkldricos vy
agui lo decia un concejal, que es sokbre la carrera
gue estamos haciendo, esta, este proceso. Entonces
tenemos que proyectar lo muy bien para que las
cosas nos gueden he, pues bien para la Educacidn de
Bucaramanga. Igual también, aqul es concejal Henry
decia, qué cdmo manejaban las instituciones para
que esa Jjornada Unica, llegaran & tener esa
oportunidad. Pareciera que fuera como de pronto no
aleatoriamente, sino que vamos a buscar a la mejor
institucidén, o vamos a buscar donde estan las
personas mas humildes, © los personas de mas bajo
recursos econdmicos. Yo pilenso que por alli
deberiamos iniciar pocrgque esto va a 3er unha, una
lucha, ;cuédl padre de familia no guiere que su hijo
esté en el establecimiento todo el dia? Cual
padre de familia doctor Pedro Nilson no duiere Jue
le den el almuercito y dejarlo alli por un, algo
econémico, o que lo pague el estaco, todos los
padres de familia la inmensa mayoria incluso los
que tienen y los que no tienen? Entonces ahi vamos
a arrancar con una competencia y gue es de mucha
sabidurla gue lo tienen gue hacer ustedes, as
instituciones, los rectores, que no sea de



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
' ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

REOEE .
; ey Cadigo: . Pagina 69 de
i Versién 02 Julio de = Serie:
AN P So1s.  CPOL-FT-0f 73

FOLIO 69

amiguism¢, que sSea una cosa muy ética y muy
profesional; y doctora Jazmin, vyo sige con 1las
dudas sobre y légicamente pues respeto la
institucidén, la secretaria de educacidn, de cdbmo
ustedes mandan a los docentes, © envian a los
docentes en los establecimientos. Porque hay
docentes gue no estan capacltados pedagdgicamente,
hay docentes que como en estas convocatorias se

presentan quimicos, se presentan fisicos,
matematicos, sedufisicos, también se presentan
economistas, administradores de empresas sin nada
de pedagoegia, Y légicamente pasan alli la

convocatoria y los tiene gque enviar a losg
establecimiertos y los estudiantes ahi donde salen
mal preparados y para colmo de males nos mandan
para lor grados menores; sexto séptimo, gue es
donde deben estar los mejores docentes en la
formacidén, los mejores docentes deben estar en los
grados inferiores, sexto, séptimo, primaria, porqgue
la formacidédn lo maés importante. Entonces doctora,
el debate muy interesante, un debate de verdad muy
académico en el dia de hoy, no fue un debate de
gritos, sinoc un debate de conocimientos que ustedes
nos traen y de parte de los concejales pues lo
unico gue le pedimos es que manejemos las
instituciones lo mejor posible. Agqui el doctor
Wilson Ramirez decia, hay rectores dque sSe creen
reyezuelos, y es clerto doctora Jazmin; y usted lo
sabe, entonces hay que revisar esos temas, no
cambiarlos porque yo sSé dgue ustedes no pueden
hacerlo porque ellos tienen sus derechos adquiridos
y todo lo gue ustedes gquieran pero si de todos
modos darles un tipo de formacidén diferente vy
llamarlos también al, al, al, al orden. Por lo
demés seficr presidente esperar para el prdoximo
periodo a vrer cbmo nos va c¢on el tema de 1los
recursos que ustedes dicen que tiene que conseguir,
gue hay, y vamos a mirar si se plasman aqui, doctor
Pedro Nilson, los recursos se tienen que invertir,
no se tienen gue guardar para decir que es un buen
gobierno. Muchas gracias sefior presidente.

SENOR  PRESIDENTE: A  usted concejal, seflor
secretarioc centinué con el orden del dia.

L3
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SENOR SECRETARIO: SEPTIMO: Continuacién del informe
de gestidén del primer trimestre del afio 2017 a
cargo de la Tesorera general, doctora Jacqueline
Martinez Rodriguez.

SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra el concejal René
Rodrigo Garzodn.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ:
Gracias seflor, dJgracilas sefior presidente. Es para
solicitarle el aplazamiento del debate de la sefiora
tesorera, o la suspensién perddn, para poder,
tenemos una reunidén de bancada y nos tocaria
ausentarnos al partido liberal, que ha sido uno de
los que ha solicitado este debate. Entonces por
favor sefior presidente si lo aceptan los
compalieros.

SENOR PRESIDENTE: Lo aprueban 1los honorables
concejales, el aplazamiento, © la suspensién perdén
del debate, para una nueva fecha?

SENOR SECRETARIO: Ha sido aprobado sefior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: Continle sefior secretario.

SENOR SECRETARIO: OCTAVO: Lectura documentos vy
comunicaciones

SENOR PRESIDENTE: Sefiores, me gustaria gque
escucharan un poquito 1la posible programacidn de
los debates de control politico, por eso, las
podemos acomodar sobre la marcha. Pero al menos lo
de esta semana para que se estén preparados para lo
que, para leer &esta semana vy la siguiente
secretario por favor.

SENOR SECRETARIO: Asi serd sefior presidente. Para
el dia marfiana tenemos un debate de control politico
en torno al Cddigo de Policia a las 9 la mariana, el
jueves 6 de Julio, tenemos debate de control
politico de Maltrato Animal a las 9 de la mafana.
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SENOR PRESIDENTE: Escuchemos, despacio que no se
estd escuchando por favor.

SENOR SECRETARIO: El dia de mafiana honorables
concejales tendremos un debate de control politico
en torno al Cddigo de Policia, que fue 1la
continuacidn, una proposicién gue fue presentada
por el concejal Wilson Mora. E1 dia jueves.

SENOR PRYSIDENTE: Lea los temas solamente para no
demorarnos por favor.

SENOR SECRETARIO: El 6 de Julio, Investigacién del
Maltrato Animal a las 9 de la manana, el viernes 7
de julio vamos a abordar el tema de la Seguridad
Social de los Ediles, a las 9 de la manana, el
domingo, y el lunes domingo 9 de julio, y el 10 de
julio, estaremos estudiando Proyectos de Acuerdo,
el dia martes 11 de Julio un control politico en
torno al Barrismo, el miércoles 12 de julio un
control politico de Cambio Climatico, y el Jjueves
13 de Jjulio, Mototaxismo, a las 9 la maiana sefior
presidente. Ese es el cronograma del bloque de
control politico, de estas dos semanas. Tiene la
palabra <l concejal Henry Gamboa.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA MEZA: Presidente
yo tengo una proposicidén sobre el tema de Cartera
hace rato, no lo veo 1incluido aqui. Quedd de las
sesiones anteriores. Yo s1 necesito que ese, que
ese debate se dé, porgque es gue nosotros tenemos
una cartera altisima con alto riesgo de
prescripcidén y c¢reo que con este cuestionario la
administracién se ha puesto un poguito pilas. Ya ha
mejorado ese trabajo. Pero necesitamos hacer el
debate, que es los recursos del municipio. Entonces
yo sl necesito que me activen ese debate, que esta
desde la vez pasada, que no lo pudieron programar,
no sé por qué? Pero yo si pediria. Pero ademds vyo
sl quie-o cue ante todo primerc, cumplamos el
reglamento en el sentido de que todos los
secretarios, gerentes, directores de institutos
descentralizados, cumplan el traer el informe de
gestidn y venir a presentarlo. Agqul por ejemplo, el
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sefior de la EMAB, el periodo anterior no vino. Esta
vez no ha venido, el del Area lo mismo, el sefior de
Planeacidén no ha venido, ni el anterior, ni éste; vy
precisamente hay que revisar el tema de planeaciédn,
porgque la ciudad anda manga por hombro y todo el
tema urbanistico, y yo creo que es la cabeza mas
importante, es planeacidén. Necesitamos ver desde el
punto de vista de él ;Cbmo va la ejecucidén del plan
de desarrollo? El es el que tiene gue entregarnos
los indicadores del plan de desarrollc aqui,
necesitamos verlo aqui a él, él1 es &1 que tiene
jalonar este ©proceso ante los secretarios de
despacho. Porgue ese es el, ese es el tipo de la
manc derecha del alcalde, y si aqui no lo llamamos,
€l no va a pararle bolas absclutament=s a nada. En
la EMAB, los que se fueron a viajar honorables
concejales, los que se fueron a viajar, no se
dieron cuenta lo sucia gue esta la ciudad, lo sucia
que se recibieron a los turistas, comc dijoc un
amigo de otras partes, una ciudad sucia, porque los
sefiores escobitas no estan barriendo toda la
ciudad. La gente esta botando y la basura no la
estan recogiendo. Entonces son dos debates
importantisimos que yo creo que hay que adelantarlo
y gue venga la sefiora administrativa, porque aqul
nos debe muchas respuestas gue no nos han traido.
Son tres secretarios importantisimos que tiene gue
venir en este periodo, muy amable, perddn
presidente por su atencién.

SENOR PRESIDENTE: Continuemos con el orden del dia,
sSernior secretario.

SENOR SECRETARIO: Presidente el orden del dia se ha
agotado.

SENOR PRESIDENTE: Agotado el orden del dia, mafana
nueve de la maflana, los éespero para el debate del
concejal, Wilson Mora, Cbdbdigeo de Policia.

SENOR PRESIDENTE: Continuemos con el orden del dia,
seflor secretario.
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SENOR SECRETARTIO: Presidente el orden del dia se ha
agotado.

SENOR PRFSIDENTE: Agotado el orden del dia, mafiana
nueve de la manana, los espero para el debate del
conceijal, Wilson Mora, Cédigo de Policia.

Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a
la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidn

plenaria.

Presidente:

-

JATME ANDRES ELTRAN MARTINEZ

El Secretario:

SERGIO ANDRES GALINDEZ RIVEROS

ELABGOGRADO POR: SOLY MARGARET SANGUINO CADENA






