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Sesibébn plenaria ordinaria viernes 24 de Jjunio de
2016.

Sefior secretario: Primer llamado a lista. Han
contestado a lista 6 H.C no existiendo qudrum
decisorio.

SENOR PRESIDENTE: Siguientc llamado en 10 minutos,
verificacidén del gudrum Serior Presidente. Senor
presidente han contestado a lista 15 H.C exisliendo
quborum decisorio. Orden del dia

l1-Llamado a lista y verificacidn del quodrum.
2-Lectura, discusidén y aprobacidén del orden del
dia.

3-Himno d¢ la ciudad de Bucaramanga

4-lLectura, discusidén y aprobacidén de actas.

5-Tema. Presentacidn del informe gestidn oficina de
planeacidén, a cargo del arquitecto Claudio Fabién
Mantilla Correa.

6-lL.ectura de documentos y comunicaciones.
7-prosocicion de asuntos varios.

He leido ¢l orden del dia seflor presidente.
¢Aprueban el orden del dia?, ha sido aprobado Senor
Presidente, continuemos por favor

3-Himno de la ciudad de Bucaramanga.

*SUENA EL HIMNO DE BUCARAMANGA*

4-l,ectura, discusidn y aprobacién de actas.

No hay actas sobre la mesa SKENOR PRESIDENTE
Asignamos el acta del dia de hoy al concejal John
Jairo Claro.

S5-Tema: presentacidén del informe gestidn oficina
asesora de planeacidén, a cargo del arguitecto
Claudio Fabian Mantilla Corrca. Tiene la palabra el
sefior arquitecto Claudio Fabian Mantilla correa
director de la secretaria de planeacidén. Muchas
graclias sefior presidente muy buenos dias H.C pues
estoy muy contento aqul oltra wvez con ustedes
después de esos dias tan de arto de trabajo para
todos y ese plan de desarrollo que entre todos
pudimos ayudar a fortalecer, hoy quiero traer una
copla no seran las copias definitivas porgue
Lenemos gue mandarlas a imprenta pero si querla que
fueran de los primeros en tener una copla en la
presidencia y ya haremos las coplas respectivas que
ya tendremos estan son de fotocoplias entonces.
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Bueno he aqul el principio es como un poco rapido
porgque las primeras han socializado baslante c¢s lo
que tlcne que ver con ¢l plan de desarrollo como se
1levd acabo las mesas gue tuvimos, las mesas de
trabajos de las jornadas dec socializacidén del plan

de desarrollo y esto es el apartado del
diagndéstico primera infancia, adolescencia \%
juventud fue un proceso que se desarrolld con

servidores publicos de las diferentes dependencias
responsables de temas inlancia ,adolescencia vy
Juvenltud organizaciones no gubernamentales
enlidades del orden nacional gque tiene linjerencias
en tema con el inslitulo del biencstar familiar la
procuradora de¢ la defensoria del pueblo guienes
participaron e¢n las mesas que se Lrabajaron hasta
el 30 de marzo el documento se instructuro por
componentes de diagndsticos componentes de
estratégico y componente del plan de inversidn este
documento se entregd Junto con el plan desarrollo
el 29 de abril del 2016 y también formara parte de
los documentos que se impriman para dque la
comunidad tenga conocimicnto de ¢l después vamos al
tema de lo que es el banco de proyectos gue es la
instructora, estos primeros meses van a ser
diferente a lo que vicnc ahora que es los proyectos
que van a recoger Lodas las mesas del plan de
desarrollo que entre todos pudimos construir pues
estos primeros tres meses se capacito el personal
fueron 50 personas mas o mecnos y certificaron 71
proyecto y se inscribieron 71 cepis el tema de
gestidn y control de los si es importante recalcar
ese equilibrio gue gqueremos tener en el plan de
mejora y el mapa de ricsgos ,aunque el plan anti-
corrupcidén se Lrata de cnlcender donde pueden estar
csas falencias que podemos tcner en la
administracidn que pecrmitirian gue existiera
entonces es importanlLe cslar modificandolo  porgue
slempre gue uno hace una actuacidn pues puede
existir una posibilidad esto ya esta publicado en
la pagina de la web , queria detenerme de esto que
tiene que ver c¢on el gobierno anterior porgue en
realidad este gobiernc tiene un gran reto estos
fueron los indicadores del ©proceso al 31 de
diciembre pues el cumplimiento fue un 86% del plan
nosolros tenecmos graclas a la colaboraclidn de



« CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO BE o Fecha: Codigoe: - o
BUCARAMANGA Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: Pagina 4 de 58
FOLIO 4

ustedes pues un plan muy ambicloso y esperamos por
lo menos llegar a ese 86% del goblierno anterior
creemos gue hizo muy buenas cosas gque entre Lodos
vamos a conlinuar por ese mismoe camino también
tenemos vya en la pagina web el POT on line que
apenas va estd montado vy se pueden mirar muchas
cosas pero nuestro objetive es mas ¢ menos lo gue
pueden acceder a la plataforma, nuestro cbjetivo al
final del, esperamos gqgue no sea al final del
cuatrienio si no mucho antes es gque cuando las
personas entren al mapa y s¢ paren en un predio
pues inmediatamente sepan las caracteristicas qgque
tienen este previo y los usos del suelo, porgue
esto también facilitara muchos tramites y las
personas antes de wenir de hacer un negocio también
pueden sin necesidad de desplazarse a la alcaldila
y enlender como pueden mejorar esos predios 1oS
procesos realizados hemos enfocado bastante el
proceso de resolucidn de los rupturas en esos
procesos que antes pues eran bastantes
dispendiosos v pues llevaban estaba fragmentado de
alguna manera dentro de la administracidédn lo hemos
Juntado y <c¢reo que lo heoemos logrado que algo
satisfactorio para la comunidad porque estamos en
menos de un mes para cenbtregar una resolucion de
rupluras desde el momento que se tenga la
documentacidn completa el grupo del sisben cCreo
gque lucely estuvo aqui hace pocos dias tamblén
presentandose Importante recalcar que estamos
fortaleciendo ese grupo ellos tienen un vehiculo vy
también urn conductor que les permite €308
desplazamientos tanto en la ciudad como en la zona
rural para poder dar atencion a toda 1la
comunidad aqui queremos incluir algunos aspeclos
del sisben para gue nos demos cuenta gue el sisben
no ¢s un serviclio de salud sl no que es un sistema
de estadlstilcas bastanle completo gue nos permite
conocer muchos aspectos no de toda la ciudad pero
s1 al menos de ese gran numeros de personas que

estan registrados en este sistema, a modo
explicative aqgui los materiales prominentes del
exterior Y (ue estan definidos desde paredes

blogues ladrillos baregue entonces esto también nos
puede ayudar para conocer de ante mano las
necesidades de las perscnas y cuando vengan a
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solicitar algo pues podemos enlfocarnos mejor en
€so, pues esto en la manecra informativa, algo
importante es gque las personas pueden acceder desde
la padgina web.

Importante pues este es un ejemplo he tachado los
datos personales pero queria gque mirdramos gque la
gente de todas maneras cuando necesita hacer una
consulta de un documento para llevarlo a alguna
entidad no tiene gue acercarse a la administracilion

no tiene gue venir hacer la filas si no que
desde internet lo puedon - 4y lo pueden entender
este caso una persona poderosa de los apellidos a
los puntajes donde ~ive s el estado de la

validacién también pueden realizar la actuallzacidn
de los datos 1las personas que estan registradas
también lo pueden hacer directamente a la base de
datos que tiene el sistema en Bogotd el tema del
grupo estratificacion se <s31gnd la asignacidn del
estrato segun la metodologia tipo 1 para ciudades
capitales del Dani algo importante tener en cuenta
que aungue los predios clasificados entre Rurales vy
urbanos son de 173684 eso no quiere decir dque sean
todas las wviviendas que hay en Bucaramanga pordgue
hay muchos predios que son los predios que no se
han registrado las viviendas, entonces incluso
muchos barrios que se¢ legalizaron las viviendas de
©cs0s barrios no e¢stan incluidas dentro de temas de
estratificacioén. también el tema de los tramites en
lineas se pueden acceder a través de la pagina web
en la primera pagina principal puesto tramites vy
procedimientos hacen un clic y ahi le muestra todos
los tramites con ayudas v gque se pueden realizar en
linea, también estd la opcidén de Dbusqueda para
encontrar estos estos elementos y €s0O €8 a Jgrosso
modo seria lo gue se hizo durante estos tres meses
gue es muy corto pero como ustedes saben fueron
unos meses de baslanle Lrabajo y sobre todo en el
tema de plan do¢ desarrollo Muchas gracias. Muchas
gracias al doctor Claudio fabian mantilla tiene la
palabra k1 H.C. DIONISIO CARRENO. Muchas gracias
Scfior Presidente para saludar a la mesa directiva a
los H.C. publico presente al doctor Mantilla
secretario de planeacidédn. Doctor Mantilla yo quiero
hacerle tres pregunticas sencillas y hace unos dias
en los medios de comunicacién de decia que usted
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posiblemente iba a renunciar a esa cartera,
entonces yo si gquliero que usted le diga al concejo
s1 eso es clerto o no, de ser clierto Doclor
Cleomedez Doctor Wilson Ramlrez H.C. a mi si1 me
parece que nosotros no podemos decirle al alcalde
que revise bien esos temas usted lo ha hecho bien,
porque cada ratico cada sels meses nNOSOLros no
podemos darnos el lujo de estar sacando los
secretarios Yy especialmente uné cartera tan
importante que es la suya y ue vya arrancamos Yy
aprobamos el plan de desarrollo con estudio, llega
otra persona que tamblién a Improvisar siendo una
discrecionalidad 1la hace el serior alcalde doctor
Clcomedez debe revisar si es que usted ¢sté
haciendo las <c¢osas mal pues dirlia uno bueno el
secretario de planecacidn esta haciendo las cosas
mal, pero lo que vimos lo que hemos visto al
momento es gque usted esta trabajando con la
comunidad esta trabajando con el conceljo, Yo Creo
que por la forma que usted vino asi con esa forma
de ser sencilla y que sabe el tema de nosotros
también apoyamos esge plan de desarrolloe se pudo
conciliar, entonces es un tema gue, vyo dJuisiera
saber si la administracidén estd improvisando con
los secretarios con los directores de cada
Inslituto centralizados y cada ratico van a cambiar
Yy a cambiar porque ¢so0 no s buenco para la
administracidn. Sobrce ¢l Lema de la contratacidn
tengo entendido que la administracidén esta parada
doctor Mantilla el alcalde cuando vino ¢l dia que
se posesiono el sefior contralor €1 dijo gue nos iba
a traer el ©presupuesto para gque nosotros lo
mirdramos y lo desmenuvzaramos vy lo revisaramos vyo
creo que es hora Doctor Mantilla de gue se hable
con hacienda para que ese presupuesto 1o baje
rapido para revisar y analizarlo porque ya con el
plan de desarrcllo es borrdn y cuenta nueva vy
mirar coOmo viene el presupuesto para nosolros
adaptarlo al plan de desarrollo y adaptarlo y de
acuerdo a las necesidades tambien del municipio
para haccrle el analisls la aprobacidén y esLé& en
mora docteor Mantilla Qué lo baje eso es parte
fundamental de responsabilidad suya que ese
presupuesto se baje pronLamente igualmente
preguntarle doctor Mantilla que con el plan de
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desarrollo que tipo de crédito se van a hacer para
poder cumplir con c¢se plan de desarrollo porgue es
gue nosotros sabemos que con el presupuesto no
podemos cumplirle totalmente qué lineas de crédito
gque plan de crédito se va hacer Cémo se va hacer
expliqué a este concejo cbdmo lo hacen Hacienda vy
ustedes Cuando nosotros establecemos y aprobemos el
presupuesto También tenemos que saber nosotros Cuéal
era el plan de accioéon financiero de la
Administracidén que han pensado ustedes porgque hay
muchos recursos gque hacen falta gran cantidad de
recursos que Lenemos que necesariamente es <¢on un
plan de crédito y para qué lineas eslratégicas iria
eso scria parte de wuna de las preguntas Sefor
presidente Muchas gracias. Muchas gracias al
concejal Dionisio Carrcro. Algun olLro consejo va
solicitar la palabra. Tiene La palabra el concejal
JOHN CLARO. GCracias Scfior Presidente, honorable
mesa directiva, companeros Concejales doctor
Claudio amigos de la prensa. Doctor Claudio pues
este informe estaba digamos en concordancia con el
poco tiempo que lleva la gestidén y demas gue se
supeditd su gestidén a lo mas importante que es a la
elaboracidén del plan municipal de desarrollo que
llego a final termino el ultimo dia fue el 30 de
mayo, pero es bilen sabido por la comunidad sobre
muchas criticas algunas constructivas y
destructivas frente al plan que bajo la
administracién del ingenierc Rodolfo y que se
tradujo en muchas proposicicnes tanto de la bancada
mayoritaria y la bancada minoritaria, creo gue se
hablé de wuna bancada mayoritaria de unas 300
proposiciones de la minoritaria de ciento veinte
algo. Pero en ultimas Nunca supimos porque tengo
entendido gque 1inicialmente el plan venia c¢on un
numero de metas cercanas como a las 570 a 500 vy
algo y que hubo muchas digamos aportes de todos 1o0s
concejales y algunos de la comunidad quienes Con
quienes se soclalizdé este plan municipal de
desarrollo pero finalmente No se supo Cuédntas o no
se sabe no sabemos a ciencia clerta sabemos lo que
cada concejal hizo cada bancada hizo de acuerdo al
numero dque presentd pero en gJgeneral ante esta
corporaciétn Y ante la opinidén publica no se sabe
Cuantas proposiciones fueron aceptadas que debo
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alguna manera afectaron este plan en las diferentes
lineas estratégicas tales como gobernanza equidad e
inclusién social sostenibilidad ambiental calidad
de vida productividad e infraestructura 3%
conectividad doctor Claudio. Entonces seria bueno
como que nos dieran esa informacidédn para saber de
las 450 proposiciones frente a un proyecto dJue
tenia 570 metas a ver si se afectd mas de 50% un
70% O solamente un x porcentaje es de saberlo y
digamos si muchas de ellas fueran de fondo o si
fueron de forma para saber de este dato c¢considero
que la opinién publica debe saberla. En tema de su
informe de gestién Doctor Claudio Aqul tengoe unos
datos en la pagina 9 de acerca sobre el mapa de
riesgos de gestidn de 2016 donde la oficina de
control internc le da unas directrices gue fueron
el producto de una identificacidén de posibles
riesgos que afectaban €] cumplimiento de los
objetivos de la iInstitucidn por ejemplo riesgos
identificados estamos hablando cuando se estudid el
plan municipal desarrollo gue eso fue lo gue se
identificdé. Dice inconsistencia en los datos dque

sirven de 1nsumos para la formulacidn 3%
seguimiento del plan de desarrollo por el
inadecuado diligenciamiento de los 1nstrumentos

del componente estratégico programatice plan de
accion de las dependencias del ente territorial
como, suplieron esas 1inconsistencias doctor Claudio
también son como unas 7 directrices pero me llama
la atencién una que dice bajo nivel de confianza y
credibilidad por actuaciones administrativas en
contra de los principios y valores éticos esto
suena como un rimpombante no logro entender c¢omo
midieron el bajo nivel de confianza y credibilidad
de las actuaciones administrativas gque en ese
momento estaban digamos Bajo su responsabilidad
quien fue el que lidero el plan municipal de
desarrollo donde se atentd contra los principios y
los valores éticos y si eso fue cierto como se hizo
esa mejora como cudl estrategia fue la que siguid
para digamecs para mitligar estos riesgos posibles
riesgos que dice la oficina control interno
también, por aqui tengo un temita sobre el
informe procedimiento doctor Claudio pagina 17
donde nos habla de la doble via que hay entre la
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comunidad y la administracidén municipal en este
caso en cabeza de su oficina de su direccidn gue es
la de planeacidén y hay diferentes items gue sor
unos diez pero me quiero referir solamente al de
las tutelas usted solamente las menciona son 7 perc
las tutelas fueron falladas a favor y en contra Qué
tipo de tutela fueron Qué derechos fundamentales
fueron wvulnerados en esa tutela si fueron falladas
en contra de la administracidén del municipioc de
Bucaramanga y finalmente en el plan municipal de
desarrcllo guedo establecide la implementacidén de
la metodologia 3 para el sisben y pues YO
sinceramente no conozco Qué diferencia hay Qué
novedades tiene la metodologia tres con la gue se
venia implementando gque era la metodeologia 2 seria
importante gue nos ilustrardn una manera muy
sucinta porgue nosotros como concejales tenemos el
contacto directo con la comunidad y ellos son los
que dia a dia nos preguntan gué porgué por Jué tal
cosa porgque nos bajd el puntajJe gque porgue nos
subié el puntaje si yo no tengo esto si tengo Esto
entonces es para tener 1nformacidn de primera mano
y transmitirse a ellos porgue es muy Lmportante
doctor Claudio la pedagogia frente a esta
metodologia yo sé gue  mas adelante ustedes
soclalizaran eso guizas con el concejo c¢on los
secretarios de despacho con la comunidad con la
administracidén pero si pudiera contar a groso gue
novedad trae esta metodologla para nosotros
nosotros tener unas herramientas minimas para
transmitirla a todos los c¢iudadanos Gracilas Sefior
presidente. Tiene la palabra El H.C. FABIAN OVIEDO:
Muchas gracias Sefior Presidente. Un salude muy
especial al secretario al arquitecto Claudio. Bueno
doctor Claudio pues 1o que usted acaba de decir fue
un trabajo arduc gque hicimos aquil mancomunadamente
sobre todo entre todas las necesidades de la
comunidad Bucaramanga vy lLogramos darle un final
satisfactorio para el plan de la aprobacidn del
plan de desarrollo Y una de las grandes
responsabilidad de sus secretarias el seguimiento a
este plan de desarrollo que es otra tarea aun mas
extensa vy en la secretaria de planeacidén es
efectivamente la que estd pendiente que se ejecuten
todos los planes los programas las acciones
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prlasmadas en todo lo gque tiene gue ver con el plan
3% también hace el control las diferentes
secretarias para gue se cumplan con sSus

responsabilidades en relacidén al plan con todo lo
importante del 1informe todo lo que tiene gue ver
con el plan desarrollo gque no fue facil la
actualizacién del diagnédstico de la primera infancia
adolescencia también se me hace importante tenerlo
en cuenta para medir el impacto y la efectividad
esto también en la implementacidn del pot que en la
web es un excelente herramienta para gque todas las
personas puedan tener acceso y saber qué es lo que
contiene el pot querlia hacerle tambien una peticidn
por parte de los wuncs de los barrios que se
encuentran en el proceso de legalizacidn algunos
gue ya fueron legalizados comoc 1o es punta paraiso
y Brisas del paraisc en el tema de 1o gque tiene gue
ver c¢on la nomenclatura gque en el momento de
expedir la matricula a los habitantes de punta
paraiso les estd saliendo compartida con Brisas de
paralso y no pueden hacer el respectivo desenglobe
para terminar con esa legalizacidn. Gracias Sefior
Presidente. Tiene la palabra El H.C. RENE GARZON.
Gracias Sefior Presidente. Un saludo para los H.C.
para los asistentes policia nacional. Doctor
Claudio. Buenoc paso el plan de desarrollo la
administracidén municipal presentd su hoja de ruta
los concejales cada uno le dimos un estudio bien
profundo y le dimos una sugerencias gue me 1imagino
la administracidén municipal va a ejecutar. Ese plan
de desarrcllo que es la parte de planeacidn que es
lo gque va estructurar la administracidédn municipal
en los préximos 4 anos pues ya esta aprobado, esa
etapa de planeacidén de los goblernos relativamente
paso ya el unico gue queda haciendo las
verificaciones y los controles frente a ese tema es
usted, vya 1los secretarios tiene que pasar de la
planificacidén a la ejecucidén, a mi si me gustaria
saber cuadles son los mecanismos, las herramientas
gque usted va a tener, para poderle hacer el control
y la verificacidén a que cada una de las metas y de
los proyectos que quedaron consignados vayan
teniendo unas evolucidén armdnica répida porque el
tiempo pasa muy rapido. Sefior secretario no sé€ cOmo
tengan estructurado, a mi me gustaria saber cual va
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hacer ese rutero de control de verificacién, vy de
la misma manera cual va hacer la sensibilizacidén y
la socializacién del plan de desarrollo con las
comunidades, con los ediles con los presidentes de
accidén con las fuerzas vivas de los diferentes
sectores para que los programas no se queden siendo
disfrutados por unos pocos YV en un momento las
comunidades no puedan acceder a todo lo gque se
tiene a todo lo que queddé plasmado en el plan de
desarrollec. De la misma manera es muy Iimportante
que nos diga cual es el rutero cual es el plan
estratégico cual es el plan de accidén frente a los
presupuestos participativos, es un tema de ley las
comunidades los presidentes los ediles los que
determina ia norma deben de iniciar ya a
estructurar ya estamos en Jjunioc empezando julioc me
imagine que en este primer afioc ya no se va a poder
cumplir con el ©presupuesto participativo Osea
perdemos un afo o pierden las comunidades la
posibilidad de orientar sus recursos Yy sus
prioridades mayoritarias relativamente de bajo
impacto y ya estd en vigencia comprensible porque
no habila plan de desarrollec a pesar dque la
administracién municipal podia actuar con el plan
de desarrcllo anterior 1% la necesidades
prioritarias no wvan a cambiar van a necesitar los
andenes de mejorar el estade de las escuelas van a
necesitar €l mejoramiento del saldn comunal wvan a
necesitar 103 programas sociales eso sea en la
pasada sea en esta o en la gque viene las
comunidades wvan a tener las mismos tipos de
problemas no van a cambiar entonces se podia creo
vo Doctor que la secretaria de planeacidén empiece
va, ya tiene plan de desarrollo pero me imagino que
ojala hubiera sido haberlo manejado paralelamente
el tema de los presupuestos participativos, cuil va
a ser la metodologia © cual va hacer la forma en
que planeacién agilice todas las entregas de los
proyectos por parte de las diferentes secretarias,
es muy importante saber ese es uno de los palos en
la rueda el desarrollo de los diferentes el
desarrollo de la ejecucién de los programas 10s
secretarios en su secretaria en cada una de sus
secretarias no cuentan <con unos equipos técnicos
que le ayuden a estructurar 1los proyectos vy
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entonces no sé cémo la secretaria de planeacidn
tenga estructurado ese tema y empleza la demora,
empieza la congestidén empieza el desasosiego en las
comunidades porque no se ven de manera rapida agil
plasmados los proyectos ya aprobados. Entonces esa
posibilidad de que la secretaria de planeacidn
genere, asesore ayude a los diferentes secretarios
para poder gernerar de manera rdpido los proyectos,
y poner un banco de proyectos actualizadeos ¥y
eficientes, es un tema gue ojala usted lo sepa
estructurar muy bien. Por el lado dela legalizaciodn
de barriocs, el tema de la legalizacién de barrios
fue muy importante, el concejo municipal saco un
acuerdo Municipal que hoy c¢s norma en la ciudad
donde terminaron unos seclLores de esoOs sectores vy
esos barrios se alcanzaron a legalizar otros Cudl
va a ser la politica de la actual administracién
frente a ese tema de legalizacidén de barrios y cual
es el presupuesto gque le van a incluir a los obras
de mitigacidén y de mejoramiento de sus barrios
porgque si no estoy ma 1 el presupuesto Es
aproximadamente de 120.000 mil millones para
poderle dar como forma y estructurar que legalmente
esa legalizacidn no quede simplemente como un
documenteo como ha dudado muchos de los colombiancs
con las con los carta cheques que le daba el
gobierno nacional las victimas las personas
damnificadas con un papel debajo del brazo que
duraron c¢oébmo como 10 afios las <casas que se
entregaron en la administracién anterior en un
nimero de aproximadamente 4.000 viviendas o 5.000
viviendas que se entregaron en Bucaramanga en la
pasada administracidédn era de personas que tenian
una carta cheque de hace més de 10 afios ojala que
en 10 afnos no estemos nosotros diciendo que se
legalizaron en el afio 2015 8 10-15 barrios vy que
todavia tienen solamente la resclucidén de que su
barrio legal pero no ha podido acceder a ninguno de
los secrvicios publicos basicos en un momento dado,
enlLonces cual va ser la polltica y cual va ser el
plan de accidén el plan estratégico que tengan
frente a ese tema de la formalizacidén de la
legalizacién real de los barrios en Bucaramanga.
hay un tema importantisimo y es doctor de su
oficina depende F1 plan maestro de parqueaderos yo
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no lo vi plasmado en el plan de desarrolle lo hice
evidente en el plan pcro no lo vi plasmado imagino
que lo puedan Lencr como una politica estratégica
allda en planeacién perc es uno de Llos grandes
problemas de la movilidad de La congestidn el
gobierno no estad para multar a la gente
permanentemente para €30 no esta el goblerno esta
para solucionar problemidticas sociales para darle
soluciédn y mejoramiento de calidad de vida las
personas en el pals vy ese Tema de pargueos en
Rucaramanga es una problematica que esta
menoscabando los dercchos gue tienen los ciudadanos
es obligacién del municipio entregar un plan
macstro parqueaderos para gue la gente sepa dénde
puede parquear como exigimos gue la gente no pargque
en la calle cuando no hay la posibilidad ni publica
ni privada para gue Lcengan acceso a un parqueadero
O al menos demuestra 1o contrario gque ella es la
que los pargueaderos privados tienen la posibilidad
de albergar a la cantidad de carros que hoy tenemos
en la ciudad si nos demuestran es¢o hay s1 bien
pagadas las multas que se han venido sacando en los
ultimos 10 anos aproximadamente, entonces
necesitamos saber cual es el plan maestro de los
parqueaderos. OlLro de los Lcemas es que a pesar de
que el municipio el perdén el concejo es el
responsable de la publicidad ser visual de acuerdo
a lo que determindé ¢l honorable concejo en la
pasada administracién hoy estamos al Porta yo creo
que la semana entrante ¢s maximo en 10 dias vamos a
presentar el proyecto el proyecto de acuerdo frente
a la publicidad anterior para normatizarla, pero
doctor ustedes son los encargados de determinar los
ejes viales por los cuales debe haber publicidad
exterior ojo revise eso hay intereses particulares
que no dejar qgque algunos ejes viales tengan
publicidad interior porgue hay intereses de hace
muchos afios en sectores principales de la ciudad
gque deberian gque ahl es donde estéd la publicidad
exterior wvisual vy quc no lo han dejado meter
durante muchos afos porque hay negociados reviselo
por favor y cuande estemos en el debate de
publicidad exterior visual ahl entonces hablaremcs
de la misma manera doctor no sé c¢bmo hicieron el
tema de las =zonas Azules Yo soy partidario de la
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zona azul listo si1 se puede hacer zonas arzules
porque es un problema de mejoramiento en lo que
tiene que ver con la situacidén de movilidad vy
parqueo en algunos scclores de la ciudad criticos
hacerlos, pero quc vyo Lenga enlendido para poder
determinar una zona azul es un cambic de uso de
suelo si no es su merced me lo aplicara ahora o por
escrito o 1o gque sea pero si yo le voy a entregar a
un particular un pedazo de via para su disfrute
particular cobrando cobrandole al que se va a
parquear ahi es una sola azul y yo se 1lo entregd a
una persona para que lo disfrute con econdmicamente
estoy cambiando el uso del sueclo publico a privado
no sé la norma lo dird, y si se va a tener el
camblio de uso de suelo es una de las funciones
exclusivas que determina la Norma y la lcy para los
consejos de otra mancra Piénsalo los vendedores
ampulantes yo soy partidario de que 1la oferta
institucional que se le debe dar a los vendedores
ampulantes debe ser mucho més atractiva y mucho més
innovadora yo creo gue deben haber unos sectores
para poder determinar la venta de algunos de los
articulos como la de todos los lugares del mundo
frutas, artesanias, periddico, revistas eso lo hay
en todo el mundo, eso no es ningun problema pero
que terminen donde van a estar en Las Alamedas para
los vendedores cdémo le cambiamos el usc del suelo
algunos de los punlos parques para poder hacer
infraestructura urbana para vendedores ambulantes
en algunas canchas de 1la c¢iudad que pueden ser
productivas vy atractivas para ellos Dbusquemos
solucidn de solucidn porque la ciudad no pueden
estar invadida, el espacio publico es de todos pero
s1 lo podemos organizar el gobierno estd en la
responsabilidad la cbligacidn de organizarlo,
entonces miremos como se puede hacer, su merced es
el encargado de eso de acuerdo a la norma, el tema
de los cambios de uso de suelo para poder
aprovechar en otros menesteres. A mi me parece
doctor Claudic gque en la adminislracidén politica de
Bucaramanga en algunos seclores ha varliado, el tema
de las comunas,el tema de una comuna dice la norma
que debe de haber similitud en el entorno, yo no
sé gué similitud tenga que ver con el entorno todos
los barrios del sur frente a Provenza, fontana vy
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todos los olros seclores, me parece que esc hay que
revisarlo porque la ex gralificacién, de ese
sector de la ciudad c¢s totalmente diferente a 1o
que tiene que ver con la comuna, de la misma manera
en la comuna 1 la distancia de la comuna 1 por
sobre todo doctor Nelson. Una cosa es lo que sucede
en la parte alta de la comuna 1 Yy una cosa
totalmente diferente lo gque pasa en la parte baja
de la comuna 1, Betania, Dbavaria y todos estos
barrios. La situacidn socio econdmica cultural y de
costumbres en ese sector de la comuna es totalmente
diferente, es hora de guc se revise puntualmente
como es esa distribucidén politico administrativa de
la ciudad, para poder empalar realmente con 10s
programas en algunos sccitores y poder determinar
dénde estan realmente las necesidades porque, yo
personalmentce en e¢l sisben no creo de a mucho ya el
sisben que es una estrategia nacional ha wvenido
siendo wvariado, y cada vez se inventan una cosa
diferente para poder decir qgue en Colombia hay
menos humildes menos pobres, eso es unha mentira, y
entonces bajo el tema de la famosa ficha empliezan a
darle unos puntajes exagerados algunas personas que
no tiene la posibilidad de acceder a algunos de los
beneficios sociales que da el estado porque 1lo
sacan, porque tienen un ltclevisor, porgue tlene una
nevera porgue tiene un ventilador pero su condiciédn
econdmica frente al ingreso eso si1  no se lo miden,
y entonces se ha venido dando el caso por ejemplo
del sisben la gente prefcriblemente lo requiere por
el tema de salud pero si1 usted se da cuenta ahora
en el sistema de salud estdn tratando de todo el
mundo esté en el régimen contributive y en el
momento en que usted esté en el réglimen
contributivo inmediatamente 1o sacan de los
beneficios del sisben del subsidiado porque estan
tratando de acabar el subsidiado, cntonces por €so
es gue es una menlira vy el goblierno saca
estrategias para poder delerminar que en el pals
hay menos pobres entonces como en el estandar
internacional que el que lLcnga un dbélar para vivir
diariamente ese ya nc ¢s pobre, entonces buscan
estrategias de como darle algunos subsidios a
algunas personas para sacarlos de la linea de

pobreza pero las personas viven viven en unas
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condiciones pauperrimas entonces en el tema del
sisben si nos guslaria gue nos enlregaran porgue €S
que nosotros somos la quinta ciudad del pais y lo
que sucede aguil puede Iimpactar a nivel nacional
nosotros no solamentce tenemos que cumplir con la
norma hay gqgue decirle al gobierno vy a los
congresistas vy a los que tienen el poder y cambilar
las normas de este pals gue es lo que sucede y como
no se esta atropellando algunos sectores
viulnerables en Colombia vy ahl nosotros caemos,
tenemos que buscar mecanismos innovadores de cdmo
hacer wver al alteo gobierno y a la alta dirigencia
de este pals que la cosa no es por ese lado, a mi
me parece qgue al sisben hay que hacerle un estudio
muy polimerizado frente a la realidad de 1la
siluaclidn econdmica de los cludadanos en la ciudad
ne nos pueden decir gue esla es la cliudad con la
mejor calidad de vida cuando tenemos mas de 100
barrios 0o sectores digamoslo en asentamiento
precarios mas de 100 Y barrios tenemos
aproximadamente 200 y algo y mas de 100 que hoy no
estan legalizados y formalizados eso hace casi el
30 40% de la peblacibén bumanguesa, ayer se firmd la
paz, la verraguera muy bilen y todos estamos muy
contentos con eso el goblerno nacicnal habla de las
23 zonas de donde se van a alojar inicialmente los
guerrilleros desmovilizados, €8s un momento gue
nosotros desde aqui desde Bucaramanga también le
digamos al goblerno y donde eslén los recursos para
les 7 millones de vicltimas vy parkLe de esos 7/
millones de victimas los tenemos agui en
Bucaramanga porgue es una de las mayores receptoras
de victimas en el pais, y cual es la inversidn que
le wvan hacer a la ciudad vy al pais y a los
municipics frente al tratamiento de las victimas de
Bucaramanga gue ftenemos un montdn mas de 100 mil.
Entonces ese es un tema bicn importante doctor y vya
para concluir el Lema de la licencia de
construccidén y los conlroles de la licencla de
construccidn. Hay puede haber olro gran problema
dentro de su secretaria esos son de los Ltemas de
mas importantes, ol desorden gue hoy vemos en la
construccidén ha sido promovido porgue son los que
dan la licencia vy eso son los que hacen los
controles ese es su responsabilidad creo de 1la
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secretaria de plancacidén, la curaduria entrega Yy
hace las licencias pero  ustedes Lienen  que
contreolar, y nadie cumple y no hay los mecanismos
de cdmo controlar o no hay las esltrategias a veces
no es tanto lienarsc d¢ burocracia si noe es
determinar unas estrategias eficientes que es la
posibilidad de hacer controles, en otra oportunidad
lo decia en un debate, el gran problema del
gobierno es gue no ejecutan bien lo que tlene gue
ver con la administracidon, planea, ejecuta pero no
controla vy el gran problema de una eficlente
administracidén una de las parles mas importante de
la administracidén son los conbroles, y mientras no
se controle usted pudo haber planeado bien vy
ejecutado bien pero si no controlo csa ejecucidn
esa planeacidén se haya hecho como realmente se dice
bien pues ldégicamente Lodo ¢l mundo esla tomando
determinaciones vy van haciendo lo que se les da la
gana. kEntonces no se sefior secretario si me puede
contestar hoy pero ahi le dejo esas inquiletudes gue
hacen parte de ser cartera en el municipic de
Bucaramanga. Muy amable Sefior Presidente. SENCR
PRESIDENTE: Muy bien 11.C. Rene Rodrigo Garzdn por
su intervencidén corta vy sustanciosa. Tiene la
palabra E1l H.C. NELSON MANTILLA. Presidente gracias
buenos dias un saludo a la mesa directiva al
secretarioc de planeacidén doctor Mantilla a los H.C.
A los presentes a la policia nacional y medios,
Agqul se¢ ha hablado la verdad dec todos los gque han
tenido la palabra han aportado cosas muy importante
doctor Mantilla lo gue acaba de hablar el doctor
Rene Abordo mucho yv fue algo muy preciso y concreto
doctor sobre temas pero yva ahorita los temas de los
aportes de los demads concejales la preccupacidn
doctor Mantilla es sSabemos Jgue secretaria de
planeacidn como su misma palabra lo dice es el
motor son ustedes los que planearon en el tema del
plan de desarrollo, v c¢s tan importante doctor que
hay algo gue quisiera también pero de pronto que va
se haya dicho pero reitcrarlo es como unimos
esfuerzos en el concejo de Bucaramanga en la
administracidn municipal cn cabeza suya de
secretaria de planeacidn para el tema de la nueva
ficha que va a ver de la nueva encuesta de sisben

en Bucaramanga esto es algo muy importante doctor
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Mantilla, porgque los sectores mas populares de la
ciudad han sido wviclimas de unas fichas de
encuestas que sc¢ han hechoe sin Lener en cuenta
realmente el contexlLo social de cada <cludad,
ahorita comentaba el concejal que me antecedid la
palabra aqui tenemos un caso un sisben que se ha
hecho, Bucaramanga ha sido victima de varios
vendavales de deslizamientos de remocidn masa de
familia afectadas vulnerables pero resulta que
estas familias solicitan la visita para dque sean
vinculadeos al sisben doctor Mantilla y en esta
ficha gue hay no sc¢ tiene en cuenta si c¢stas
perscnas no tiene en cuenta si han sido victimas de
temas doctor Rene como Lemas por ejemplo de ola
invernal de vendavales de que sus casas sc¢ han
deslizado han quedado practicamente en la calle vy
va uno a mirarles doctor Mantilla nosotros
escuchamos las comunidades necesitadas vulnerables
y resulta que le sale con sisben de un puntaje de
60-70 que no les da la oportunidad si quilera de
tener el servicio de la salud publica si1 que menocs
de la educcidn y de la oferta institucional, doctor
Mantilla yo considero que es muy importante tener
en cuenta que el departamento nacional de
planecacidédn y de ustedes los presentes aquli en el
concejo de que con la oficina del sisben tengamos
un conocimiento amplio vy previc para saber como
aportamos y llevarselc al gobierno para gue tengan
un conocimiento que ha pasado, por ejemplo aqul en
Bucaramanga que ha pasado c¢on nuestra ciudadania,
mire concejales todos 1o sabemos la mavoria de la
ciudadania estdn en asentamientos precarios vy
barrios que han sufrido tremendo por la situaciédn
de relieve que tenemos en nuestra meseta y en
nuestra escarpa, pero son familia que no han podido
recibir beneficios porqgque el puntaje del sisben es
muy alto como lo decimos es injusto que una persona
porque tenga un televisor y una nevera porque tenga
un techo que trabajo Loda su vida entonces tenga un
puntaje que le castra tloda oportunidad de apoyo
social, no puede ingresar a los programas social
del estadec yo si considero doctor Mantilla que
usted como secretario de planeacidn Y 1a
administracién municipal para ese nuevo
empadronamiento y esa nueva metodologia qgque para el



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONG . ; adigo: . .
BUCAR%N%% Version: 02 Ju"-l;edc; 32’016 CP%OEIg%m Serie: Pagina 19 de 58
FOLIO 19

afio entrante tengo ecnlendido gue toda la poblacidn
bumanguesa va hacer nucvamenle encuestada para el
tema del sisben, pero quc no suceda lo gue paso la
vez pasada, doctor Mantilla y gque paso y ltengo que
decirlo aqui porque la vez pasada contrataron un
poco de personas inexpertas para 1ir a hacer las
visitas y las encuestas y las visitas del sisben a
toda la pobklacidédn bumanguesa y quienes sufrieron la
pobre poblacidn gue se vio victimas de muchachosg
inexpertos que inclugo iban y como no encontraban
las perscnas de los barrios populares se sentaban
en una esguina a llenar la planilla a lapicero a
dedo adivinando es wuna injusticia y por eso
Bucaramanga ha tenide un caos durante estos Gltimos
afios de tantas colas y filas en el slsben doctor
Mantilla c¢on tLanta poblacidn gue sSe ha visto
deolosamente con sus derechos vulnerados y decirles
que por favor no repitamos esa historia, se doctor
gque no podemos hablar del pasado porque usted son
la administracidn qgue esta empezando, peroc no
volvamos por favor no volvamos a repetir la triste
historia de tantas familias bumanguesas que fueron
victimas de estas c¢ontratistas. Bn ese momento
hicieron un contrato con una empresa vy agqui los
concejales que estaban en ese momento y hubo muchas
victimas de esa situacidn porgue estos muchachos
como no conoclan ni la ciudad como no conoclan las
comunas pues gque haclan [facilito como le digo
doctor lo llenaban a dedo y como se les provocara
entonces llegaban y pasaban sus encuesta y mucha
gente salid con unos puntajes exagerados y absurdos
personas doctor que viven en casa de tabla doctor
incluso con piso de tierra y con puntaje de 60-70
puntos del sisben adultos mayores que no Han podido
entrar en los programas de 1a tercera edad asi un
sin nuimero de tema de familia en accidn vyo si
quiero hacer doctor previo a esta observacidn aqul
lo decla el H.C. Rene GCarz6n. Es muy importante
doctor unir esfuerzos agui los concejales la
alcaldia ir a Llos parlamentarios doctor para eso
fueron elegidos, entonces 1os bumangueses y 1os
santandereanos los apoyamos a gque se pongan la mano
a nivel nacional logremos una Tficha Jjusta unas
ficha gue se contextualice c¢on la realidad de los
bumangueses de la clase menos favorecida donde se
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tenga en cuenta las siluacliones gue han pasado y se
han incluido en su puntaje del sisben para que no
salgan tan alto. Otro tema doctor Mantilla porgue a
ralz de que vivo en un scclLor del norte me preocupa
el tema de la legalizacidbn dc barrios yo exalto y
le doy un reconocimiento a la administracidn pasada
y a mucho de los concejales que apoyaron la
legalizacidon de ese acuerdo. Pero doctor Mantilla
estoy altamente preocupado con algo hay que hacer
un gran esfuerzo a nivel nacioconal doctor Mantilla
150 mil millones de pesos aproximados gque se
estiman para el tema de acabar de legalizar tantos
predios barrios que guedaron con resolucidén, pero
van a necesitar mucho més dineros hay muchos
scctores y muchas familias que hoy tiene la
esperanza de tencr su titulo de escritura de tener
su mantenimiento basico porque es que la
legalizacidn de barrios es apenas el registro
civil, en este momento qguedo el registro civil
falta ahora la tarjeta de identidad y hasta estos
barrios la cedula es cuando ya cumpla con todos
estos requerimientos y neormas y ley, pero si me
preocupa porque hay mucha comunidad bumanguesa con
esa expectativa y esperanza pero necesitamos que se
hagan grandes gestiones a nivel nacional por
ejemplo un sector que me preocupa mucho es de mil
viviendas saquemos por 4-5 casa esloy hablando de
unas tres mil cuatro mil personas qgue se llama un
sector que conozco qgue esta cerca que se llama
campestre norte es al lado del barrio los colorados
en el norte de Bucaramanga que mire secretario
doctor Mantilla lo mas curioso ya tiene redes de
sistemas de alcantarillado inversiones millonarias
del invisbu inversiones millonarias de redes vya
tendidas si todo del sistema del acueducto pero
resulta que no se pudo legalizar me preocupa
grandemente la comunidad doctor Mantilla hay muchas
comunidades que han quedado pendientes en el tLema
de la legalizacidon decirle que estaremos muy al
pendiente y agradecemos su apoyo y otro tema que me
preocupa es que planeacidén municipal doctor debe
ser estricta en el tema del control con todos los
lotes de vendedores de lotes piratas lo digo aqui
lo denuncio aqui publicamente como ciudadano como
concejal de Bucaramanga, hemos sido negligente como
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administracidn como control como Jjusticia en
sancionar y castigar a los vendedores de lotes
piratas, es injusto gue vecamos por las escarpas de
nuestra ciudad que sigan vendiendo lotes sin
escrituras sin papelcs y no ve el control 1la
sancion doctor Mantilla Jla 1Unica manera de que
nuestra cludadania humilde no siga siendo estafada
por vendedores de lotes piratas gue venden lotes
sin servicios: publicos o sin alcantarillados sin
acueductos nada es que esto pasa y sigue pasando en
Bucaramanga, concejales y donde estamos los
ciudadanos los ciudadancs humildes que invierten lo
poco gue tiene o© casli nada venden 1o que tienen
porque alguien llega y dice gque le vende un lote
por cien mil pesos por dosclentos mil pesos y se
estd generando mas cordones de miseria. Yo sl hago
el llamado doctor Mantilla a gue se haga un control
y planeacién municipal sea haga ese control
estricto y se revise gque estd pasando con las
escarpas de Bucaramanga con tanto vendedor de lotes
pirata la verdad no es Jjusto que siga pasando esto
y las comunidades humildes sigan siendo estafadas.
Muchas gracias Sefior Presidente secretario doctor
Mantilla agradecerle, le desec los mejores éxitos
porque sé que planecacién municipal es muy
importante para ¢l desarrolle de Bucaramanga.
Muchas g¢gracias. SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias
concejal Nelson. 'Tiene la palabra el H.C. JORGE
FLOREZ. Muchas gracias Sefior Presidente y a todos
los concejales, un saludo a todos los asistentes a
esta seslidn sobre el informe de la secretaria de
planeacidén municipal y al doctor Fabian secretario
de planeacidén municipal vo guiero en principio
doctor Dionisico Carrerc de referirme a un tema que
usted seflalo también lei con asombro el articulo
gue salid en vanguardia liberal donde efectivamente
no es un tema deliberado porgue lo gue entiendo es
efectivamente el alcalde es ¢l que dice gque va
hacer un cambio al interior de la secretaria de
plancacién y hace referencia de la salida del
doctor Claudio y eleclivamenltc como dice el doctor
Cleomedez Bello la lcy csltablece que ese tipo de
cambios son de libre nombramiento remocidén es una
de las facultades gue tiene el mandatario de los
bumangueses de definir ¢l Liempo due tiene cada
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secretario, pero yo si quiero seflalar una situaciodn
y ©es que respecto a este trabajo gque ha wvenido
desarrollando ¢l doctor Claudio Fabian frente al
plan de desarrollo creo gue ha hecho honor al tema
de la honestidad al Lema del conocimiento y al tema
de la Jjuventud es decir al tema de cambio que
esperaban los bumangueses creo que el trabajo que
se lidero frente al plan municipal de desarrollo es
un tema para gque nosotros los concejales de
Bucaramanga hagamos un llamado a la administrador
municipal al alcalde Rodolfo Hernédndez a (ue
sigamos esa linea dc¢ mantener una administracidn
eficiente pulcra y sobre todo honesta de cara a la
ciudad guiero, hacer esec llamado a aqui en la aca
en el concejo municipal independientemente como lo
sefialo es una facultad de ley que tiene nuestro
alcalde pero si quiero resaltar que este primer
semestre va 1a administracidn municipal
independientemente de gue yo no soy de ética légica
y estética soy del polo democratico alternativo no
tengo ningun vinculo con el secretario que quiero
sefalar qgue representa ese campblio al que aspiran
los bumangueses ese cambio de hacer la politica el
tema del razonamiento con el publico lo digo sobre
todo por el tema con las mesas de trabajo, que sc
desarrollaron en casi todas las comunas de
Bucaramanga donde se destacé la participacién. EL
seqgundo que me quiecro referir sefior secrelario ces
¢l que tiene gue ver con ¢l tema que seflalaron aca
dos concejales gque me anilecedieron la palabra que
es el tema de la legalizacidédn de barrios nosotros
los concejales de la coalicidn minoritaria
adelantamos una sesidn en la asamblea municipal de
una audiencia senatorial donde hablabamos el tema
de la vivienda los servicios publicos y el habitad
y usted nos acompand y ese fue un tema gue nosotros
seflalamos durante cl desarrollo de esa audiencia yo
quicro en esta sesidn sefialar una cifra que hemos
obtenido de unos 1informes que dio el Area
metropolitana de Bucaramanga donde sefala que
existen 31 mil viviendas en condiciédn de
precariedad y se estima quc c¢n estas viviendas hay
aproximadamente mas de 95 mil personas que viven en
esta condicidn de vulnerabilidad en Bucaramanga yo
también quiero senfialar porque uno de los
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cuestionamientos que le hace a uno la gente en los
barrios es que por esa condicidén de precariedad por
esa i1legalidad gqgue tiene los barrios ellos no
pueden acceder a procesos de escrituracidn para
ejercer su derecho de propicdad a las viviendas y
también pues obviamente, 1o que dice la
administracidédn municipal es gque no se puede dar
inversidén y mejoramiento de vivienda precisamente
por esa situacidén de ilegalidad. Yo quiero seflalar
un tema que se sefiald en esta audlienclia y e€es due
efectivamente existe el acuerdo 048 del 9 de enero
del 2015 gue era uno de los acuerdos gue alguien
sefialo acéd expedido por ¢l concejo municipal donde
se adoptdé la politica publica de asentamientos
humanos del municipio de Bucaramanga vy también
gquiero seflalar gue mediante sentencia 111-89 del
2009 la corte constituclonal dice gue en lo que se
refiere al articulo 99 de la ley 812 del 2003 es
inexeqgquible en el sentido de gque no 1mpide que se
intervenga o que no pueda hacer de manera razonable
los terrenos mencionados con el fin de proteger los
derechos de los respectivos habitantes y avanzar en
el desarrollo planificado y organizado de la ciudad
en aras de proteger el habitad. Esta sentencia
también desarrolla como unos temas de como ir
mejorando este tipo de condliclones de ilegalidad y
también hace referencla del arbliculo 48 de la ley
1551 del 2012 donde dice gue establece gque los
municiplios podran invertir recursos publicos en las
drecas publicas gue aparecen en los asentamientos
humanos de origen ilegal constituidos por viviendas
de interés social con el fin de asegurar derecho
fundamentales de las persona 9gue haya viven vy
garantiza que presten los servicios publicos vy
porgque sefialo este articulo de la lay 1551 porgue
muchas veces ese ha sido la excusa de anteriores
adminlislraciones para pecrmilir gue eslas personas
sigan viviendo en condicloncs de precariedad, lo
que yo qulero resaltar acd doctor Claudio es la
posibilidad juridica gque tencmos de apoyar estas
comunidades o sea no ¢s cilerto que ellos estér
destinados a vivir secula seculon por estas
condiciones que afectan la posibilidad de unas
mejores condiciones de vida, y lo que dice la corte
en términos de una vivienda en condiciones dignas
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Yo Lambién quiero schalar que durante la
administracidn anlerior se explidieron unas
resoluciones  verbigracilia las resoluciones del
cristal bajo del  barrioc Marla paz que los
habilLantes de estos barrios nos han hecho llegar
para decir gque si bien es cilerto existe un alto
administrativo esto quedo siendoc un tema de mero
papel porque realmente aparecidé el tema de Maria
paz con las afectaciones que el concejal Nelson nos
sefalaba las casa se estaban agrietando vy hay
otras casa en condiciones muy precarias pero gue
efectivamente tiene una resolucidn pero dJque no
pueden acceder a esos mejoramientos de vivienda que
no pueden acceder a la legalizacidn en la practica
no en la norma si no en las realidades de su
barrio, yo quiero seflalar gquc este es un tema gue
he wvenido analizando y estudiando desde la
audiencia y me encontré también que efectivamente
la empresa cambil no pudo desarrollar los estudios,
existen unos estudios porgque yo hable con la gente
que esta al frente de gestidn del riesgo que esta
ahi qgue estan en el sisben y ellos me decian que
hay unos protocolos vy unos procedimientos gue
establece la ley naciconal de riesgo para poder
adecuar esos barrios y gque pasen a la legalidad que
su riesgo pueda bajar pero me decila pero esos
protocolos estan precisamente en esa contratacidn
gque ellos desarrollaron y que hoy no tenemos csa
informacién para proceder a adecuar los barrios
conforme a los estudios que rcalizaron, entonces yo
s1 quisiera preguntar a la secretaria de planeaciédn
concretamente que era la informacidn gue tenian
esos estudios que realizo cambil © esos contratos
que desarrollo frente al tema de la mitigacidn del
riesgo de aproximadamente 30 barrics de Bucaramanga
cual es la informacidn porgque no se ha podido
llegar a la gestidn de riesgo para gque ella haga
las aclividades que desarrollc ¢l contralista y asi
proceder a una legalizacion no solo de papel si no
de practica que estas personas reciban la inversidn
del municipio puedan Lener 1los mejoramientos de
vivienda sobre todo gque se pueda hacer un proceso
de escrituracidén, porgue en esos barrios como los
de Miraflores como los de Maria paz como 1los de
mira manga, esas personas no solamente construyeron
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en ¢l primer pilso si no que cxisten edificaciones
con dos © tres pisos donde para poder acceder a los
servicios publicos dependen del primero y realmente
no pueden tener un proceso de autonomlia en su
vivienda. Entonces si tenemos un contrato gue hizo
el municipio si tenemos una informacidn gue vya esta
dada si tenemos unos actos administrativo hay que
proceder y s8i no hay dgue proceder hay si le pido
doctor Claudio gue me diga doéonde estéd la talanquera
porgue es un requerimiento de los lideres la Jjunta
de accidédn comunal de los barrios en los cuales nos
han estado llamandce la alencién también por ¢l tema
de los servicios plblicos porque la empresa le dice
claro la corte constitucional dicen que 1los
serviclios publicos son un derecho fundamental, pero
cuande los van a ofrecer, fue el tema YO
personalmente me dirija del cristal bajo ante la
gerente de gas oriente y me decia si nosotros lo
dames no hay ningun problema pero traigame el
permiso de planeacidén que planeacidén me dé la
certificacidn de que el barrio si es legal y dJue yo
puedo pasar a darle el gas a esas familias y claro
planeacidn me va a decir si existe el acto
administrativo pero no se ha bajado el riesgo luego
yvo no puedo proceder a cerbificar gue el barrio
estd en total legalidad para poder tener 1la
concxidn al servicio publico en este caso de gas y
asi pasa con el agua y mucho tipo de servicios
publicos domiciliarios, yo Lambién simplemente
quierc para finalizar esle punto seflalar gue en
Bucaramanga si bien existe la titulacidn individual
de predios la zona de construccidn de wviviendas
para provectos del reasentamiento de zonas criticas
del mejoramiento mitigable de los barrios de exigen
de la titulacidén individual s1 no sclamente cartas
o documenlos gue realmente no lc¢ dan propledad a
las personas, Yy LlLermine con este punko en lo
referente a la legalizacidén en el plan de
desarrollo nosotros establecimos una meta gque dice
asi. Plan 2016- 2019 goblerno de los ciudadanos y
ciudadanas en la linea estratégica 1 gobernanza
programa democratica de gobernanza de territorios
vulnerables v territorios visibles se establecid el
siguiente indicador y meta numero de barrios para
la revisidn vy asignacidén de nomenclaturas linea
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base cero meta 10 yvo parto de los que ya estaban en
la anlerior no eslan sumados en este numero de 10
cierto son barrios mas solo en la meta que guedamos
son de 10 barrios que fue lo que establecimos en,
pero, por es0 schialo gue la resoluclidn que dio la
anterior secretaria son como 30 barriocs, claro yo
entiendo que el presupuesto para lograr esa
mitigacidén de esos barrios es de mas de 100 mil
millones de pesos gue se necesitaria el concejal
Rene Garzén que decia cual 1iba a ser la estrategia
y vo desde el concejo de Bucaramanga Jguiero
solicitarle a todos los concejales en especial de
la coalicidédn minoritaria gue hagamos una solicitud
al ministerio de vivienda en el sentido de ascgurar
los recursos necesarios que son de varios millones
de pesos para poder avanzar |y sefalarle al
ministerio de vivienda que las legalizaclones se
van a guedar en un mero papel y la gente nunca va a

poder tener realmente todos los derechos
fundamentales que hablo la corte conslitucional de
la sentencia gue seflale. Pasando a otro punto

secretario yo quiero Insistir en un tema gue tiene
que ver gue la secretaria de planeacidn nos
presente al concejo cuales van a ser las
estrateglas para que se dé cumplimiento a lo gue se
establecidé en el plan de desarrollo porgque a mi en
unos puntos si bien es clerto no podla ser un plan
de desarrollo gque Lrans{ormara todas las
necesidades de Bucaramanga on un solo plumazo hay
puntos que me parecen muy Lnteresantes que nosotros
planteamos desde la coalicidén minoritaria, mas 150
propuestas gque quedarcon plasmadas en el plan pero
que no guisiera al cabo de tres afios sentarnos acéa,
pues sl guedaron muchas c¢osas en el papel pcero
luego no se pudieron cumplir, o sea cual va a ser
la estrategia que tiene o que estd desarrollando la
secretaria de planeacidn para gue nosotros tLengamos
un seguimiento al plan de desarrollo municipal una
estrategia que diga es50s compromisos no solamente
fueron aprobados S1lno gue también fueron
desarrollados y ejecutados . yo quiero seflalar que
efectivamente en el marco de este escenario de paz
vo comparto concejal Arturo Zambrano el tema de la
paz no es solamente de la firma de unos acuerdos
de un cese bilateral son camplos son
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transformaciones es la necesidad de que eso se
planted en el plan dc¢ desarrcollo que ellos
ejecuten si no desarrollamos estrateglas nos vamcs
a gquedar en meras promesas y los cambios las
transformaciones en Bucaramanga no se van a ver, y
terming con lo siguiente sefior secretario y es el
tema de las licencias urbanisticas yo le digo esto
porque la secretaria de planeacidn si bien es
cierto existe unas curadurias urbanas que en
principio son las gue van a dan a los empresarios
de la construccién las licencias la secretaria de
plancacién hace las wvecces de segunda estancia
frente a las objeciones que los ciludadanos que
presentan las falencias frente a éstas licencias de
conslruccidén y yo le sefialaba un caso en particular
gque es el barrio minuto de Dios que estd ubicadc en
la comuna uno que fue construldo por la corporacidn
minuto de Dios y efectivamente ellos sacaron una
licencia que les expidid la curaduria urbana numero
1 vy fue avalada por la secretaria de planeacidn del
interior pero ya pasaron mas de los dos anos no
construyeron sacan argumentos falaces y estan
haciendo un mal uso de la funcidén social de la
propiedad de la tierra y generan focos no solamente
de insalubridad si no de inseguridad para la
peblacién y ademas incumplen en lo que se
comprometlierocn c¢n respeclo a lo que Liene que ver
con la entrega de 7zonas de seccidn para esta
comunidad que tiene 458 familias y aproximadamente
2150 habitantes, e¢ntonces yo quierc llamar la
atencidén para que ese tipo de casos noc se siga
replitiendo y que seamos muy riguroscs desde la
secretaria de planeacidén con las licencias que
vienen expidiendc nuestras curaduria urbanas para
que simplemente no se vuelva una cosa de sclo
tramites si1 no obligar & los urbanizadores con
todos los dcrcchos de la poblacidén. Agradecerle
sefior presidente por ¢l tlecmpo gue me dispensa y
una vez mas sclicilar esc llamado a que realmente
que podamos desarrollar desde la secretaria de
plancacidén proccsos quce sc¢ pueda mantener en el
tiempo como los quc sc han lidecrado por la parte de
la formulacidn por parte del plan de desarrollo en
la secretaria de planeacidn. Muchisimas gracias.
SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra El H.C. ARTURO
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ZAMBRBNQ. Gracias Senor Presidente, un saludo para
usted y la mesa directiva para los H.C. un saludo
para el seficr secretario Claudio Fabian, 1%
felicitarlo por esa tarea ardua y disciplinada que
lograron usted y Lodo el grupo de la administracidn
municipal para sacar este plan de desarrollo por
haber recibido cada sugerencia de cada uno de los
H.C. v para dar inicio a mi Intervencidn quiero
hacer una pregunta Doctor Claudio con respecto al
plan de desarrcllo municipal y es con respecto al
plan plurianuwal de inversidén, no sé s1 en el
documento que usted nos va a enlregar hoy la copila
va el plan plurianual To tenemos pero no como fue
presentado inicialmente si  no como 1o hemos
solicitade la gran mayoria de concejales que es
agregado por afo y por programa creo que esta es
muy importantc no solo para un tema de informacidn
para nosotros la comunidad si1 también para cada uno
de los secretarios y para los directores de los
diferentes institutos descentralizados, con
respecto al informe gue usted nos presenta en el
dia de hoy, la pagina 17 hay un informe de
procedimientos gue son realizados por el grupo de
ordenamiento territorial y me gustaria saber o que
nos diera respuesLta s1 este L1nforme de tema de
habilidad de wusos de suelo y otros que estan
detallados en informe de procedimiento uso de suelo
son los radicados o© son los expedides, son los
expedidos y creo que cn este informe Lambién falta
detallar puntos imporLantes como plan de
implantacidn publicidad visual plan parcial
perfiles wviales solicitud copias de licencias
planes anexos tramitados planos salva guardados vy
licencias de intervencidén vy ocupacidén de espacio
publico que no aparece el informe de procedimiento
que serla bueno que la corporacién lo conociera.
Otrc Lema gue qguliero tocarle vy plantearle esta
mafiana  secretario ©¢s acerca de una meta de
resultado la linea estralégica 2 quc dice disminuir
a 1.2% el 1indice de pobreza extrema y la
responsable es la secretaria gque usted representa
pero detras de eso para llegar a esta meta de
resultado o al cumplimiento de esta meta de
resultado hay unas metas de producte que 108
responsables que la mayorla es la secretaria de
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desarrollo social, vyo quicro saber cbdmo se¢ va
armonizar la secretaria de desarrollo social los
demds responsables de esta linea 2 inclusidn social
para lograr esta meta de resultado de la cual su
secretaria es la responsable de disminuir el indice
de pobreza extrema al 1.72% teniendo entendido que
tenemos una 1linea base de 1.3, porque lo digo
porgque estuve revisando Jlos programas y en el
programa 2.1.1 habitante de calle veo gque las metas
planteadas las metas de productos planteadas son
metas lamentablemente asistenciales y que al final
no creo que vayan a generar un impacto real en la
ciudad de Bucaramanga. En el dia sin carro decidl
venirme desde cabecera hasta la corporacién hasta
el concejo de Bucaramanga caminandoc con el H.C.
Cleomedez Bello y de camino encontramos muchisimo
habitante de calle y a una hora que no es usual que
es como de las c¢inco, cinco y media de la tarde
genero bastante sorpresa y preocupacidn y veo que
mirando que unas de las metas de resultado
disminuir el indice de pobreza por eso me genero
una inquietud y quiero plantedrsela en esta manana
nos dé respuesta con respecto al tema y por ultimo
un tema gque se ha estado planteando aca y es el
tema de legalizacidébn de barrios, encontramos una
meta donde dice que ustedes son responsables la
secretaria que usted represenla, numero de barrios
legalizados con La revisidn asignacidén de
nomenclaturas 10 linea basc cero, me gustaria que
nos comentara cémo va el proceso de la ejecucidn de
esta meta puntual, vy ademds que nos diera un
informe de cuadles son los barrios hay pendientes
por legalizar en la ciudad de Bucaramanga.
Muchisimas gracias sefior Presidente, muchisimas
gracias seflor secrectario. SENOR PRESIDENTE: Muy
H.C. Arturo Zambrano., Tienc la palabra el H.C.
CLEOMEDEZ BELLO. Gracias Sefior Presidente guiero
saludar a la mesa dircctiva y a Lodos los presentes
y al sefior direclLor de plancacidén yo la verdad que
tengo fe de que no va a cambliar las cosas, tengo fe
de que van a dejar al direclor de plancacidén para
que siga porque se dio una pela para que sacar
adelante en este importante plan de desarrollo y la
verdad debia de seguir porgque hay uha cosa
importante es que la oficina de planeacidn es la
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entidad que tiene qgue hacerle seguimiento al plan
de desarrollo y yo creo gque agul en las préximas
citaciones se le hagan a usted doctor la idea no es
venir a decir que usted no esta haciendo en la
secretaria de planeacidén sino el seguimiento del
plan de desarrollo en todas las dependencias detl
municipio en todas las dependencias, Osea el
balance serio gue una oficina de planeacidén puede
rendir al concejo, nosoblros podemos preguntarle a
usted facilmente gue estd sucediendo en transito
que estéd sucediendo en el instituto de la cultura
que estd sucediendo e¢n todas las entidades del
municipio porgue a suU vez Yo creo que uds en el
concejo de goblierno no s¢ cbmo lo pueda usted
replantear para que lo mantengan informado cuales
son las metas, como se estd desarrollando dichas
metas que evaluacién se le estd haciendo al plan de
desarrollo y ese es vyo creo el objetivo primordial
de la oficina mads importante que tiene el municipilo
de Bucaramanga gue es la secretaria de planeacion,
por eso doctor eso es lo gue usted debe plantear en
las proximas sesiones que usted tenga la
posibilidad de venir al concejo de la ciudad para
gue nos informe de lo gue se aprobd el trabajo tan
importante gque se hizo aca en el concejo de
Bucaramanga para sacar adelante este proyecto de la
légica la ética y la estética que es el plan de
desarrollo que hoy esta funcionando en la ciudad de
Bucaramanga. Por eso le voy a preguntar doclor que
hay un tema muy delicado y vyo agqui escuche muy
atentamente a los concejales y todos hablan del
tema la legalizacidn de barrios un proyecto
importantisimo de la anterior administracidén y que
se le dio por lo memos la garantia de tener una
propiedad a mucha gente de la ciudad de Bucaramanga
yo creo que este fue uno de los proyectos mas
importantes que se hayan aprobado aqul en el
concejo de Bucaramanga y Creo que voto la coalicidn
mayoritaria y la minoritarla Llodos votaron por ese
proyecto la vez pasada oOsea ahl votaron Ledos y dio
como resultado 1o gque hoy todos los barrios que
acaecian de é&sa problematica porgue tenian una
vivienda pero a la larga era una casa en el aire
porgque no habia una propiedad que garantizara eso
que era de cada unce y gue hoy practicamente podemos
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decir que hay que seguirlo [fortaleciendo desde
luego hay que seguirlo forltaleciendo doctor porque
es que es la propiedad privada es algo importante
para la ciudad de Bucaramanga, pero hay un
problemita hay wuna talanquera y esa es la que
secretaria de planeacidn no sé cdmo vaya a hacer no
se con quién, inclusive en la misma secretaria se

presenta es imposible H.C. que hoy una persona que haga
una reforma una construccidn para solicitar un servicio
publico como el gas dure 4 meses rogandole a ese monopolio
gue eXxiste en la ciudad de Bucaramanga, pidiéndoles
clemencia 4 meses para que vayan y sacandole plata todos los
dias para que les den un servicio publico que es vital y que
es necesario. Yo los invitc que vayan a hacer la tramito
mania que toca hacer con estos irresponsables del gas de
Bucaramanga, no ahora le contestan H.C. que el gas 1lo
autorizan en Bogotd, que toca que esperar que en Bogota le
digan acd a una enmpresa gue es Unica que funciona en la
concordia, y que a usted lo atienden con ficho a las ocho de
mafiana, parece las urgencias del hospital del norte, vaya
ahi en la concordia para gque le den un ficho y mire usted
no se sienta en la silla que le colocan ahi 1o sacan de la
oficina y tiene que venir al otro dia por el ficho, es una
irresponsabilidad un irrespeto con la gente doctor y ese
tema estd en manos de la oficina de planeacidn porgue para
eso es planeacién para darle oportunidades a la gente, y en
la oficinas de planeacidn también sucede lo mismo, porqgue
si en la oficina de planeacidén para pedir un servicio del
acueducto tiene que dar planeacidén una autorizacidén vy se
demoran un mes vy medio doctor. Eso no me parece concebible
gue esto suceda en la ciudad de Bucaramanga que cuando de la
pida un servicio publico que es 1indispensable y necesario
para la gente, eso no es porque si, eso es un derecho que la
gente tiene para eso, y no podemos nosotros hacer lo que
estan haciendo esta parranda de sinverglenzas en cabeza de
el de gas oriente que practicamente estédn acabando con la
dignidad de la gente que van es pagar y €s un serviclo que
si usted se demora un dia se 1o guitan, entonces gue sacamos
con legalizar una cosa y la “pobre gente rogandoles que le
den un servicio cuando el gas es importante y fundamental vy
se juagan el mugre como decia mi abuela se Jjuagan el mugre
con todos como practicamente no hay otra opcidn, y ahora la
oficina de planeacidén amangualada con el gas con el
acueducto con todos para mamarle gallo a la gente, entonces
yO no creo que eso pueda ser posible o denle 1la solucién a
la gente, denle la sclucidn a la gente porque van a comprar
un servicio no van a gque se lo regalen, es que estd bien que
fuera regalado, si fuera regalado decia uno vaya y venga a
caballo regalade no se le mira colmillo, pero es gque aqui se
le esta es pagando el servicic no se lo esta es pagando y
esto no puede sequir en la ciudad de Bucaramanga. Mire H.C.
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SE legalizaron los barrios doctor Henry. Y Bienvenido ese
proyecto tan importante, se legalizaron los barrios en
Bucaramanga perc mire aquil hablamos del desemplec en la
ciudad de Bucaramanga doctor que hoy creo que esta en el
digito todavia de Bucaramanga 9,1 ya casi estamos llegando a
los 2 digitos en la ciudad de Bucaramanga y sabe a quién
gracias a 9,1 doctor wusted que es arquitecto a la
construccién en Bucaramanga, y hoy la construccidn H.C. una

baja de mas del 57% y ustedes saben porque este problema el
problema es por el plan de ordenamiento territorial gue se

aprobd en la ciludad de Bucaramanga que nosotros aqul 1o
aprobamos y nos dimos una pela dura contra los técnicos de
planeacidén con los técnicos de planeacién gue nos trajeron
aqul para el plan de desarrolle y que nc hubo poder humano,
mire aquil nos reunimos con camacol, nos reunimes con todos
los que tienen que ver y se predijo y se dijo si el plan de
desarrollo se aprueba en el plan de ordenamiento territorial
se aprueba en esas condicilones doctor Henry como se aprobo
el problema de la generacidén de emplec se va a ver reflejado
en el desarrcolle de la ciudad de Bucaramanga también en uno
o dos anos, hoy ya 1o estamos viendo. Ya el 57& mire las
estadisticas y vera la construccidén en Bucaramanga, desde
luego nosotreos estames de acuerdo gue haya un ordenamiento
que la cludad se haga de una manera ordenada pero eso
también no permite en la zona gque tenia aque hacerse la
construcclidon hoy estan amarrados practicamente v mire doctor
nos tenemos que dar una pela practicamente, si hay que
revisar el plan de ordenamiento territorial en beneficic de
la ciudad de Bucaramanga = en beneficico de la generacidn de
empleo

Y en el desarrollo de la ciudad este es un acuerdeo dJque
permite en por lo mencos una revislidn extra ordinaria, y como
yo tengo fe que usted va a segulr doctor yo lo reto a que
hagamos ese estudio, que lo presente lo analicemos gue nos
reunamos con el gremico con la construccidn doctor Henry que
nos reunamos y Miremos si hay la posibilidad de mirar en las
zonas de desarrcllec de la ciludad de Bucaramanga de gque
seamos un poco mas flexibles por ejemple en la zona de la
concordia en la zona Jue hosotros en una época también nos
sacaron de allid corriendo del sector de comuneros tratando
porgque mire si1 esto espera uno o dos afios mas la
problematica que viene presentiandose en la ciudad de
Bucaramanga va a ser terrible porgque este es el rengldn mas
importante que tiene la ciudad © digame otro rengldn que
genere empleo en la ciudad gue sea de igual competencia come
lo hace la construccidn, y por clerte una ciudad que esta en
una de las mejores ciudades en lo que tiene que ver con la
construccidén, porgque las construcciones que se hacen en
Bucaramanga son muy buenas son excelentes, nadie puede decir
lo contrario, que haya que ordenar alunas cosas desde luego
se estan ordenando, pero es necesarlo sefior secretaric de
que le pongamos el oJjo a este tema porque yo 8& que todos
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los dias ya ahl se ven las construcclones gue se estan
desarrollande yo creo que fue aquellas que se lograron dejar
inscritas antes de aprobar el plan de ordenamiento
territorial, pero esas licencias va estan terminande, cuando
esas licencias terminen ahi practicamente se va a estancar
el sector de la construccldn y yo creo gue en eso nosotros
podemos hacer una revisidn muy seria de verdad detenida para
tratar de equilibrar esta problematica dque se wva a presentar
en la ciudad de Bucaramanga s un tema técnico, es un tema
que lo conocen los expertos y agul podemos encontrar al
sector productivo de la ciudad que es el sector de
construcclidén es el sector que de verdad necesario tenerlo de
la mano con nosotros. Yo lo invito serior secretaric que
sigamos trabajando de esa mansra pero gque 1o hagamos desde
una manera 1integral de una manera seria de wuna manera
responsable los servicios publicos en cabeza de la entidad
madre gue hable el alcalde hoy el acueducto de BRucaramanga
mire la situacidn gque hoy estamos. Vamos a desarrollar la
ciudad construyéndola, si wvamos a desarrollarla y hoy
tenemos un embalse que todavia no sabemos para dénde coger
para darle serviclo publicos a la ciudad de Bucaramanga
estos porque faltan 150 mil millones de pesos
aproximadamente para seguirle y sacarlo adelante, gque tocas
sacarle hay gque sacarlo porgque ya hay mas de 350 mil
millones invertidos alld y eso tamblén es parte fundamental
de su desarrcollo del plan de desarrollo de la ciudad de
Bucaramanga. Por eso mi doctor lo invito gue ojo con los
servicios publicos démosle viabilidad a la gente dejemos gue
la gente trabaje que la gente desarrolle. Las buenas
oficinas no son las gue le ponen el palc a la rueda a la
gente, vo creo gue es la gue le da la posibilidad vy
viabilidad de sacar adelante todos estos propdsitos, muchas
graclias sefior presidente. SENOR PRESIDENTE: E1 plan de
desarrollo es susceptible de una revisidén extra ordinaria
asl lo establece la ley no, terminemos el plan de
desarrollo, ambos instrumentos se pueden revisar. Hablamos
de cuatro planes de renovacidn urbana gque necesitamos, pero
desafortunadamente no quedaron incluidos en el plan de
desarrollo., Tiene la palabra el doctor PEDRO NILSON AMAYA
MARTINEZ. Gracias Serior Presidente. Un saludo muy especial a
la mesa directivos a todos loz compafercos gue se encuentran
en el recinto, un saludc muy especial a todas las unidades
de apoyo, a la peolicia nacional un saludo muy especial al
doctor Claudio, secretarico de planeacidn del municipio de
Bucaramanga. Doctor Claudio lo felicitoe por su informe en
cuestidn de la presentacidén muy bien, pero yo creo gue no se
si fue que siguleron con la tradicién del plan de desarrollo
con la p de ratas siguleron aca con este informe no se fue
uno de los accesorios de los gque usted tiene camuflados de
es0s que son especlales para montar este tema, perc en la
sagina 1l en el plan de accidén funcional no estd incluido

dentro del plan de desarrollo no sé si usted, le voy a leer,
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permiteme Seflor presidente, dice la pagina 11 plan de accidn
funcional suscrito con la oficina de control interno de
gestidén, es un 1instrumento que registran la meta gue no
estan incluidas en el plan de desarrollo yo creo gue ahl se
le fue el no porque es un plan de acciédn funcional, es
practicamente afioc a afioc para poder mostrar las metas reales,
doctor Claudioc debido a gue existe el plan de desarrollo se
entiende gque no existen las metas especificas en la
secretaria de planeacién con la correspondiente linea de
base meta o indicador, usted nos entrega un informe completo
real completo pero yo sobre qué linea de base tengo para
poderme ir y llegar y decir concretamente con la ciudad de
Bucaramanga como estamos un ejemplo, en el tema de la pagina
22 cuenta de servicio publice energia electica, usted nos
dice que la inscripcidén 1 son los que todos tiene y nos dan
una cabecera centro poblado rural cabecera, en la energia
eléctrica Bucaramanga se encuentra con un servicio del 99.7
fenomenal dice gue son 270 mil usuarios y que no el 0.3
alcantarillado el 86% fenomenal, pero a lo que vuelvo y le
digo doctor planeacidn nos debe entregar sobre gue metas
sobre que lineas yo emplezo a hacer la mejora afio a aflo en
la ciudad, si el ario entrante cuando nos esté entregando el
secretario de planeacidén que nos esté entregando el informe
nos diga hoscotros teniamos una cobertura del gas natural del
75.5 dice que son 205 usuarios, no y el afic entrante usted
va a decir no vya llegamos a 80 y pico, un ejemplo sobre
recoleccidn de basura, usted nos dice que son
aproximadamente 260 usuarios y que los gue no tienen son,
datos del sisben si claro. Y entonces asi sucesivamente para
gue usted nos haga la aclaratoria de la linea base sobre que
Yo empiezeo a medir y de tener sl nosctros subimos o bajamos
de acuerdc al tema. Sobre el sisben agqui hay un punto que me
gqueda, el sisben mas la variable de ingreso mas la variable
de origen es la que nos permite el subsidio en salud y de
educacién de acuerdo a su informe los servicios publicos dan
un puntc de partida bajo medio de acuerdo proporcional pero
la meta que tiene Bucaramanga y de acuerdo al plan de
desarrollc del sefior alcalde Rodolfo Hernandez es un plan de
desarrollc ambicioso guiere atacar vy quiere fortalecer 1las
bases Sociales duiere gue compense guiere dar la
compensacién en ese trabajo social de los barrios mas
vulnerables de los estratos 1-2 corregimientos de la comuna
1-2-4-14-11 vy 10 vy asi sucesivamente docteor, pero en si
doctor en su informe en el numeral 4 el sistema de
integrado de gestién y control en el items plan de accidn
gue es un instrumento que no registra las metas estén
incluidas en el plan de desarrollo gue con ese fue que
empecé la intervencidén mia. Por favor explique a que clase
de meta se refiere y si tiene recursos asignados para este
cuatrienio para este futuro cuatrienio de esta
administracién. Y en la segunda pregunta doctor Claudio
cual es el mecanismo o la metodologila empleada por la
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administracién para la focalizaclidn de gastos o la
asignacidén de recursos en lnversidén social cuales fueron los
criterios de prioridad y cudles son las varilables que se van
a intervenir y come las van a medir para mover el indicador
si es positivoe © es negativo, esas inquietudes que me
quedaron de su informe Doctor Claudio. Siempre Seria muy
bueno que nos llevaran las metas porgue asi uno le toca
empezar & tlirar numerocos sSi son variabkles, suben o bajan,
entonces seria muy bueno gque tuviéramos un punto de partida
para poder calificar, siempre la administracién se mide por
saber invertir sus recursos hacia la ciudad es la unica
empresa gque lo mide entre mads gastos mayor eficiencia y agul
lo que gueremos ver de acuerdo al ingeniero Rodolfo es que
quiere gastar muy bien con la ciudad gue guiere construir,
Muchas gracias Serior Presidente, SENOR PRESIDENTE: Tienes la
palabra Bl H.C.JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ. Gracias
Presidente vya para cerrar las intervenciocones gue no sea
redundante lo gque los comparieros han hablado sé gque todos
los puntos son importantes, qulero referirme a tres puntos
que he preparado dentro del informe para presentar el dia de
hoy el primero se basa en el diagnéstico que eNlcuentro de
primera infancia adolescencia y juventud le digo porque no
solo se debe tener en cuenta lo establecido por la ley 1098
del ario 2016 del cédigo de infancla y adolescencia la cuaal
establece que los objetos de derecho las personas menores de
18 si1 no para futuros diagnédsticos seria tener en cuenta la
normatividad de la juventud, y lo digo tal es el caso de la
ley estatutaria 1622 del 2013, también encuentre la ley 1780
del 2016 y la prdéxima ley estatutaria para la reglamentacidn
para reglamentacién la eleccidn del concejo principal de
juventudes gque se tiene gue sanclonar este ano por la
presidencia en la ley estatutaria 1622 del 2013 el rango de
edad para la Juventud es de 14 a 28 anos y seria muy
importante que no solamente se trabajara con el diagndstico
de la primera infancia si no gue empezdramos a tener en
cuenta el tema de Juventudes dentro del municipic de
Bucaramanga gue dentro del mismo plan de desarrolloc y en el
mismo plan siento muy opcional y seria crucial y mas cuando
cuando estamos hablando de la construccidn y desarrcllo de
una ciudad para 4 afos no podemos dejar la juventud de un
lado. También con respecto al seguimiento de las metas
contempladas en el plan de desarrollo en periodos anteriores
se habia evidenciado una actividad permisiva por parte de
la secretaria de planeacidn que en conjunto con la oficina
de contreol interno de gestidén  realizan visitas cada
trimestre para verificar o ©para verificacidn de las
evidencias de las metas del producteo y las metas del plan de
accidén por cada una de las dependencias, esto 1o digo en
cuanto a las advertencias que deben realizar a cada una de
las secretarias de despacho, oficinas asesores institutos
descentralizados cuando estas presentan un rendimiento un
porcentaje un cumplimiento por debajo de lo proyectado vy
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esto créame es muy crucial para el buen funcionamiento de la
administracién la pregunta sobre estc es cudl va a ser los
alineamientos de la secretaria y la planeacidén para este
cuatrienio con el fin de lo anteriormente expuesto no vuelva
a pasar, y cuales van a ser los mecanismos de alerta para
implementar y no esperar gque los hechos ccurran. Ahora
cambiando del tema con respecto a la aplicacidédn online, para
la consulta para el plan del ordenamiento territorial 2014-
2027 gue estaban habklando hace unos instantes, es importante
0 se sugilere a la administracidén municipal en especial al
ordenamiento territorial que esta bajc su liderazgo gue sean
realizadas en la «ciudad Jjornadas de <capacitacidén vy
socializacidén esta herramienta con la comunidad con el fin
de gue conozcan sus beneficios la funcionalidad de dicha
herramienta, lo digo para uno descongestionar los
funcionarios que estédn al frente de esto, y dos para que la
gente pueda entender que el plan de desarrcllo pueden
consultar online pueden participar del online. Y finalizo
con respecto a la estrategia del gobierno en linea es
importante que se revise el listadoc de tramites, servicios
que deben realizar los ciudadanos en la secretaria de
planeacién como las demds dependencias esto lo digo con el
fin de generar un plan de accidn para aumentar el numero de
tramites servicios que puedan ser realizados en linea y asi
vamos a evitar gastos innecesarios al ciudadano con ello
podemos mejorar la imagen de la institucién y la confianza
de la administracién para su gestidn durante estos tres afios
y medioc gue restan es crucial gue la gente de manera online
pueda tener un acceso a la administracidén conozcan la
administracién y puedan generar tramites y vamos a lograr
cosas 1lmportantes. Muchas gracias Sefior Presidente y dejo
estas ingquietudes. SENOR PRESIDENTE: Le pedimos al sefior
secretario gue nos responda por escrito las ingquietudes a
cada unc de los concejales. Continuemos con el orden del dia
Serior Secretario del concejo. SEXTO: Lectura de documentos y
comunicaciones no hay sobre la mesa documentos Sefor
Presidente. SEPTIMO: proposiciones y asuntos varios, no hay
proposiciones sobre la mesa Sencr Presidente. Se agota el
orden del dia. SENOR PRESIDENTE: Se agota el orden del dia,
se clta para mariana 7 de la mafiana a sesidén plenaria del
concejo de Bucaramanga. Muy buenas tardes H.C.
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SENOR SECRETARIO: Sesion plenaria ordinaria martes
5 de Julio del 2016. Llamado a lista H.C. SENOR
PRESIDENTE. [lan contestado a lista 8 H.C. iale:
existiendo quérum decisorio. Segundo llamado a
lista en 15 minutos. Asl s¢ hard Sefior Presidente,
Segqundo llamado. Sefior presidente han contestado a
lista 15 H.C. existiendc gudrum decisorio. Serfior
Secretario para contestar a lista. Ya esta en la
lista el 11.C. Nelson Mantilla Blanco. SENOR
PRESTDENTE: Dele lectura al orden del dia sefior
secretario.l16 incluido el H.C. Wilson Mora Cadena.
Orden del dia.

PRIMERO: Llamado a lislLa y verificaclidén del qudrum
SEGUNDO: Lectura discusidn y aprobacidn del orden
del dia

TERCERO: Himno de la cludad de Bucaramanga

CUARTO : Lectura discusidn y aprobacidn de actas
QUINTO : Temas. PRIMERO. [Informe gestidn tesorerila
general de la alcaldia de RBucaramanga c¢on la
doctora Jacqgueline Martiner Rodriguez  SEGUNDO.
Debate politico SOBRE gestidn invisbu Patricia
Morales Suescun

SEXTO : Lectura de documento y..
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SEPTIMO: Proposiciones y asuntos varios. He leido
el orden del dia Scior Presidente. En conslideracidn
del orden del dia lo aprucban los H.C.

INTERVENCION DEL H.C. PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ,
JUNTA PREPARATORIA: Saludos. De¢ acuerdo al Articulo
78 del Reglamento Interno de la Corporacion del
Concejo de Bucaramanga y por tener el apecllidc
Amaya, debo presidir la sesidbn del dia de hoy;
invito a la Doclora Sonia vy designarla comc
Sccrelaria Ad-hoc., para la primera sesidn, dc
plenaria de las sesiones ordinarias del Concejo.

INTERVENCION DEL H.C. JHON JATIRO CLARO AREVALO:
Senor Presidente gracias por concederme la palabra;
quiero ser respetuoso de la Doctora Sonia y quiero
leer parte del Reglamento Interno en donde en el
Articulo 78, en el tercer péarrafo, voy a leerlo
textualmente: “Actuard como Secretario provisional
hasta que se elija el Secretario en propiedad, el
Secretario General del Conce’jo del periodo
lnmediatamente anterior, quien previamente a la
sesidén inaugural oblendrd de la autoridad electoral
la lista de los Concejales electos, para su debida
identificacidén, en ausencia de aquél, actuara como
Secretario Ad-hoc., un Concejal designado por el
Presidente de 1la Junta Preparatoria”. No sé si
estamos haciendo una sesidn que quizads pueda estar
vetada, pues uno no, que el Secretario sea usted
Doctora Sonia, pero debiéramos cumplir con ¢l
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Reglamento, no s¢& sl haya alguna pregunta u
objecibébn en ol tema.

INTERVENCION DEL H.C. HENRY GAMBOA MEZA: Saludos a
todos los Honorables Concecjales, a las autoridades
que se encuentran hoy aca en este recinto y a todo
el publico en general; mire Presidente, es un poco
buscando gue no haya ningun 1inconveniente en la
realizacidn de esta importante sesidén, esta es una
sesidn preparatoria, para poder una vez hagamos los
tramites de rigor, poder clegir la nueva mesa
directiva, entonces hay que nombrar un Presidente
en calidad de junta preparatoria, un Secretario Ad-
hoc., por una sola razdén, nosolros elegimos el
Secreltario, actual (perdén), anterior, hasta ¢l 31
de diciembre del 2015, o sea, ahi cesan sus
funciones, cualquier prolongacidn genera un vinculo
laboral qgque nos podria traer problemas a futuro y
eso es lo que no gueremos, como €l ya vencid su
plazo, vencid su término, es un cargo elegido por
periodo y vence exactamente el 31 de diciembre;
entonces, por esa razon creo que el senor
Presidente de la mesa preparatoria, ha decidido muy
atinadamente a nombrar un Sccretario Ad-hoc que
igualmente el reglamenlo reza gque debe ser un
Concejal, creo que no hay ningin i1inconveniente vy
debemos proceder de conformidad sefior Presidente.

INTERVENCION DEL H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABONA:
Saluda a todos los presentes, a los compalieros
Concejales, a los asistentes, a la prensa y a 1los
amigos; Presidente quiero dejar una constancia en
el dia de hoy, porque, lLodos los acltos gque se hagan
en el dia de hoy, si usted clige una Secretaria Ad-
hoc estando presente el Secretario, porque este
proyecto o este acucrdo todavia esta vigente hasta
donde sé, el Acuerdo 015 no ha perdido ninguna
vigencia y dice que si el Secretario estad presente
debe ser el Secretario el qgue debe actuar como
Secretario; voy a dejar una constancia, todos los
actos que se hagan en el dia de hoy pueden estar
viciados sencor Presidente y como dice usted, por
cuatro diitas o tres diitas, lo que sea, yo quiero
que esto quede bien porque es qgue el Concejo no
puede quedar sin nolario, el notario es el
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Secrelario Honorables Concejales, y no podemos
nosotros hoy que de por si quede el Concejo a la
deriva, donde no hay ni mesa directiva y mucho
menos que no vaya a haber Secreclario; en lo que
llevo Honorables Conccjales, llevo ocho afics en el
Concejo, siempre, siempre se ha hecho, en ausencia
y veo al Secretario por acad, no ser gque se haya
ido, mire, alld lo wveo, alla estéa el Doctor 1élix,
constancia que el Doctor élix se encuentra acé
como Secretaric y es el Unico que puede dar fe de
los actos que hoy se hagan agul en ¢l Concejo, en
el recinte del Concejo secfior Presidente, esto en
qué?, en aras de que las cosas se hagan en el dia
de hoy no wvayan a Lener ningun viclo, no wvayan a
tener ninguna irregularidad, a no ser de gue hayan
derogado este Acuerdo, pero el Acuerdoe 015 tiene
vigencia y el Acuerdo esta por encima de cualquier
cosa porgque es el gue nos rige a nosotros, es la
Ley y es lo gue nosotros tenemos para adqguil
funcionar, de tal manera que dejo esa c¢onstancia,
que guede expresa en el Acta, de acuerdo al
reglamento, al Articuleo 78 del Reglamenle Inlerno
gue hoy tiene vigencia para nosotros, dejar esa
constancia que cualquler vicio gue haya, cualqguier
cosa que se haga en ¢l dia de hoy, va a quedar con
alguna lrregularidad; si estd el Secretario GCenecral
que es el notario, por gqué no Presidente, acaso por
qué tiene que ser si eso lo dice aguil el Reglamento
vy eso le da a usted la seguridad de que no esta
cometiendo ninguno Verro juridico. Gracias
Presidente.

INTERVENCION DEL H.C. WILSON MANUEL MORA CADENA:
Gracilas sefior Presidente, con respecto a  las
anotaciones gue hacc ol Honorable Concejal
Cleomedes Bello, quiero acotar que este Acucrdo 015
tiene varias 1nconsisltencias, no solamente en 1la
parte de la Secretaria sino también en la parte de
la Contraloria que todavia dice gque lo maneja la
terna de los Magistrados y eso ya no aplica, no por
eso tenemos que cometer los errores dque podamos ser
inducidos por un Reglamento gue no estd vigente;
por eso, en materia laboral hoy dia los Jueces cada
dia [favorecen siemprc al empleado, nosotros aqul
estamos simplemente [lavoreciendo la corporaclién,



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

SONCEJO DL Version 02 JuliEedc;gmB CP%)SI %01 Serie: Pagina 41 de 58
FOLIO 41

porgue va hay un mandalo que se cumplid, ya hay ur
periodo exacto gque sc cumplid, con un dia gue
labkore, con Lodo el respeto que el sefior Secrelario
acltual, el Doctor Félix, con un dla que labore al
servicio del Concejo, él puede demostrar
laboralmente de gue su contrato continua, eso es lo
Jque Jueremos evitar, sencillamente gue se nombre el
Secretario Ad-hoc, que 1o contenmpla también el
reglamento y gue nosotros protejamos la Corporacidn
y mas adelante tendremos qgque entrar ya a buscar un
proyecto, donde modifiquemos los errores gque estan
contenidos en este Acuerdo 015. Muchas gracias
sefor Presidentle.

INTERVENCION DEL H.C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA:
Buenas tardes a los Honorables Concejales, un
saludo a todos los asistentes a esta sesidn, a las
autoridades municipales; en materia Juridica si
gquiero sefialar una cosa 0 sea, acd tenemos que
tener claridad que las cosas se deben hacer en
derecho, esto es una corporacion del orden
municipal gue debe ajuslarse al ordenamiento
juridico vy a ley, la ley es muy clara, la Ley 1551
que en esc¢ tTlipo de aspectos, cuando no hay
precisidn, cuando no hay seguridad cbdmo hacer las
cosas, esta esle reglamento para subsanar cualquier
duda que tenga vy el articulo 78 en su enciso cuarto
es muy claro y quita toda duda v dice gue esta
sesion la debe presidir el Secretario saliente para
éste término y no podemos venir a decir aca Doctor
Wilson Mora gue es gue este Acuerdo no es vigente,
prordue no existe ninguna orden Jjudicial por parte
de ningun juzgado © ningin tribunal, gque dlga que
&ste Arliculo estd derogado o estd revocado, que va
fue declarado linconslilucional, asl no estemos de
acuerdo esté vigente y no exista una reforma por
parte del mismo Concejo, sc¢ presume su legalidad y
debemos darle legalidad a este acto administrativo
gue es Acuerdo 015 de 2014; entonces, pienso que
debemos ajustarncs a la Ley, debemos ajustarnos a
los Acuerdos Municipales y no podemos empezar aca
un tira y afloje en el cabildo municipal para mirar
como en su acomodo, de entrada mesas directivas o
cémo es que voy a empczar un ejerciclo para poder
tener mayor margen de maniobra sobre la
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corporacién; pienso gque aqul no hay necesidad de
entrar en debate, ¢l Acuerdo municipal es muy
claro, démosle aplicabilidad al Articulo 78 'y
cifndmonos a ¢él1 y pienso que es una cosa que al
contrario, llevamos un retraso bien importante, la
gente 1llegdé muy puntual desde las cuatro de la
tarde, pienso démosle via al Acuerdo y superemos ya
esta discusidn Presidente.

INTERVENCION DEL H.C. JAIME ANDRES  BELTRAN
MARTINEZ: Gracias Presidente, saludando a todos los
presentes y déndole la bienvenida al Concejo,
bienvenidos al Concejo, esto hace parte de lo que
es el Concejo todos los dias, entonces ces parte de
la cotidianidad por Lo tanto, queremos pedirle
Presidente, c¢reo gque hay suficiente 1ilustracidn
frente al tema, debemos avanzar porgue hoy es un
dia especial e Iimportante y creo gqgue tenemos o0
estamos soportados bajo bases también Jjuridicas
importantes, como lo manifestamos, el Secretario ya
termindé su periodo y no podemcs alargarle el
periodo a raiz de que estariamos renovandc
aulomalicamente su parlicipacién denlro del mismo;
entonces, Presidente, mi intervencidédn es una para
saludar a la gente vy creo que hay sufliciente
iluslracidn para que podamos avanzar denlro de Lo
que es el dia tan importante.

INTERVENCION DEL H.C. JHON JATRO CLARO AREVALO: Es
que escuché con atencidn la intervencidn del H.C.
Henry Gamboca al tema de vinculacidén laboral vy
pregunto, <qué pasa con las dos trabajadoras de
servicios generales que hoy no tienen contratoc vy
estan Lrabajando hoy comc cmplecadas de lo que ellas
saben hacer para el Concejo?, qué pasa con los que

estan grabando, no sé& si son de planta, hoy
vinieron a regalarle, ahi si puede haber
vinculacién laboral en las dos empleadas de

servicios generales y con la gente que estd arriba
trabajando en video y audio, esa era mi inguietud,
gracias.

1 Presidente declara suficiente ilustracion.
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INTERVENCION DEL H.C. WILSON RAMIREZ GONZALEZ:
Gracias sefior Presidenle un Saludos para usted que
es el Presidenle Ad-hoc de esla junta preparatoeria,
al igual a los demas Concejales y a todas las
personas que estan e¢en el reccinto de la ciudad.
Sefior Presidente como parte del partido Cambio
Radical, dejamos constancia al igual qgque los demas
partidos, que efectivamente tratandose de estos
temas, se le de aplicacidon al Reglamento Interno
vigente que tiene el Concejo de la ciudad, nosotros
somos legalistas y aplicamos el principio de
legalidad por encima de tLodas las cosas, no hay
ningun problema sclfior Presidente, usled tiene hoy
el mando, nosotros simplemente dejamos la
constancia de que cfecclivamente en el Articulo 78
dice coémo es el procedimiento que se debe hacer
sefior Presidente, entonces como usted es autdonomo
en este momento, plenipotenciario frente al tema
del manejo de la plenaria, pues senor Presidente
usted tomé y designd a la Doctora Sonia Navas que
nos honra, es una compafiera Concejal de nosotros,
pero lo que queremos dejar claro hoy, Doctor Pedro
Nilson usted como Presidenle, es gue no estamos de
acuerdo c¢on el procedimiento que se hizo y que
nosolbros en Camblio Radical como partido,
consideramos que no se le dio cumplimiento al
procedimiento que se debia hacer. Muchas gracias
sefior Presidente.

La Presidencia solicita a la Secretaria Ad-hoc
proceder a dar Jlectura al orden del dia.

A conlinuacidén la Secrctaria Ad-hoc procede a dar
lectura al orden del dia.

ORDEN DE DIA

1.- INTEGRACION DE LA JUNTA PREPARATORIA

2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

La Secretaria Ad-hoc procede a hacer el llamado a

lista y a continuaciédén procede a informar al sefior
Presidente que han respondido al llamado a lista
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diez vy nueve (19) Honorables Concejales, por Lo
tanlo existe qudrum.

ORDEN DE DIA
1.- INTEGRACION DE LA JUNTA PREPARATORIA

2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

3.- HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
HIMNO DEL DEPARTAMENTO DE SANTADER
HIMNO DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA

4.- INSTALACION DEL CONCEJO A CARGO DEL SENOR
ALCALDE DE BUCARAMANGA INGENIERO: RODOLFO
HERNANDEZ SUAREZ.

5.- ACREDITACION DE LOS CONCEJALES ELECTOS

©6.—- INSTALACION Y APERTURA DEL PRIMER PERIODO
CONSTITUCIONAL DE SESIONES ORDINARIAS.

7. - POSESION DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
PREPARATORIA.

8.- POSESION DE LOS CONCEJALES DE BUCARAMANGA PARA
EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016-2019.

9.- LECTURA DE COMUNICACIONES

10.- PROPOSICIONES Y ASUNTOS VARIOS

La Presidencia somele a consideracidén de los
Honorables Concejales la aprobacidn del orden del
dia..

INTERVENCION DEL H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABRONA:
Presidente, para la aprobacidn del orden del dia,
votacidn nominal.

La Presidencia coloca a consideracidén el orden del
dia de acuerdo a la solicitud del H.C. Cleomedes
Bello, volacidn nominal.,
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La Secretaria Ad-hoc procede a informar gue se
procederd a la votacidén nominal para la aprobaciédn
del orden del dia ¢ inmedialamente hacc el llamado
a lista.

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ POSTTTIVO
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA POSLTIVO
JAVIER AYALA MORENO POSITIVO
CLEOMEDES BELLO VILLABONA NEGATIVO
JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ POSITIVO
DIONICIO CARRERO CORREA POSTTIVO
JHON JAIRO CLARO AREVALO NEGATIVO
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA NEGATIVO
HENRY GAMBOA MEZA POSITIVO
RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ POSITIVO
NANCY ELVIRA LORA POSITIVO
NELSON MANTILLA BLANCO POSITIVO
WILSON MANUEL MORA CADENA POSTTIVO
SONIA SMITH NAVAS VARGAS POSITIVO
URIEL ORTIZ RUIZ POSITIVO
EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON NEGATIVO
JHON MARCELL PINZON RINCON NEGATIVO
WILSON RAMIREZ GONZALEZ NEGATIVO
ARTURQ ZAMBRANO AVELLANEDA NEGATIVO

Terminado el llamado a lista, procede a informar
que han dado doce (12) votos posilivos y siete (7)
negativos, peor lo Lanlo ha sido aprobado el orden
del dia.

El Presidente manificsta quec ha sido aprobado el
orden del dia vy solicita a continuacidén a la
Secretaria Ad-hoc continuar con el orden del dia.

La Presidencia procede a informar que se va a dar
un receso de c¢inco minutos para crear la Comisidn
para que por favor invilen al serior Alcalde, al
Ingenlecro Rodolfo Hernéandez Suareu.

INTERVENCION DEL H.C. WILSON RAMIREZ GONZALEZ:
Sefior Presidente para una moclidn de procedimienlLo,
Ya después de aprobado el orden del dia, tiene que
tomar posesidn usted como Presidente Ad-hoc, para
que se puedan seguir tomando determinaciones frente
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al orden del dia, porque usted simplemente se ha
sentado a dirigir la plenaria, pero no ha tomado
poscsidén como Presidente del Concejo Municipal, asi
sea Ad-hoc, por unos dias o por unas horas selor
Presidente.

E]l Presidente Ad-hoc procede a informar gue se
procederd a dar un receso para nombrar una Comisidn
para ¢gue hagan la invitacidén al sefior Alcalde, al
Ingeniero Rodolfo Hernandez Suarez.

INTERVENCION DEL H.C. URIEL ORTIZ RUIZ: Gracias
Presidenle. Presidente para unirme a la mocidn de
procedimiento del compafiero Wilson, para juramentar
al Presidente.

La Presidencia hace la aclaratoria al Concejal
Wilson Ramirez, de acuerdo al orden del dia, en el
punto séptimo, “posesidn del presidente de la junta
preparatoria” del orden del dia que acabamos de
aprobar y se procederd a nombrar una comisidn para
que por favor haga la invitacidén al Ingeniero
Rodolfo Hernandez Suarcz, como Alcalde de la Ciudad
de Bucaramanga. Del partido Liberal 1iria el H.C,
Jaime Andrés Beltran Martinez; del partido de la U
iria el H.C. Jhon Marcel Pinzdén Rincdn; de Cambio
Radical el H.C. Wilson Ramirez Gonzalez; de los
otros tres partidos qgque son de uno, el H.C. Arturo
Zambrano Avellaneda, para que queden en la Comisidn
y vayan al despacho del sefior Alcalde y hagan la
invitacidn para seguir con la sesidén de la posesiodn
de los Concejales de Bucaramanga. Hacemos un receso
de c¢inco minutos, muchas gracias.

Transcurrido el receso, la Presidencia solicita a
la Secretaria proceder a verificar el qudrum,.

La Secretaria hace el respectivo llamado a lista e

informa que han respondido diez vy nueve (19)
Honorables Concejales, por lo tanto existe qudrum
decisorio.

A continuacidn la Presidencia solicita a la
Secretaria Ad-hoc continuar con el orden del dia.
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3.- HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
HIMNC DEL DEPARTAMENTO DE SANTADER.
HIMNO DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA.

A continuacidén todos los Honorables Concejales vy
asistentes, invitados y deméas, proceden a colocarse
de pie para escuchar los himnos vy entonar los
mismos.

La Presidencia solicita a la Secretaria proceder
con la lecltura del orden del dia.

4.- INSTALACION DEL CONCEJO A CARGO DEL SENOR
ALCALDE DE BUCARAMANGA , INGENIERO: RODOLFO
HERNANDEZ SUAREZ.

INTERVENCION DEL  INGENIERO RODOLGO  HERNANDEZ
SUAREZ, ALCALDE DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA: Muy
buenas tardes, saludo. Primero guiero excusarme por
el tono de voz que tengo porque fuli sometido a una
severa 1intervencidédn quirGrgica hace ocho o diez
dias, saludo a los ciudadanos y ciudadanas, a los
periodislas, a los integrantes de la mesa
directiva, a las sefiloras y seflores Concejales de
Bucaramanga, a 1los Congresistas Santandereanos, a
todos los lideres y autoridades que nos acompafian vy
a los integrantes del nuevo equipo de gobierno aqui
presentes; ha llegado el dia que miles y miles de
bumangqueses esperaron durante anos, esperaron
llegar a presidir la Alcaldia de Bucaramanga, se ha
iniciado el gobierno de los ciudadanos; por eso, no
soy yo quien cesléa hoy [renle a usltedes, son ec¢llos,
los miles y miles de bumangueses que eligieron un
nuevo proyecto de¢ vida para nuestra ciudad, ellos
han votado para que aclucmos con ldogica, para que
procedamos c¢on ética, para que cambiemos fealdad
por belleza, para que la estética esté presente en
todo lo gue hagamos. Sefiores Concejales, les pido
que no me escuchen a mi, escuchen la voz del pueblo
que nos pide que dejemos en la puerta de este
recinto, las viejas practicas del clientelismo, la
poliliqueria y sus componendas cortoplacistas, para
en cambio 1llevar adeclante un debate democratico,
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verdadero, auténtico, transparente, un debate que
nos permita volver a los idecales que nos hicieron
participar en la politica, no comc un negocio sino
como un servicio a todos los que confiaron en
nosotros el dia que votaron, el 25 de octubre; como
dijo alguna vez con ironia el humorista
norteamericano Groucho Marx, tengo unos principios,
pero si no les gusta, aqui les tengo otros, no
cambiemos nuestros principios, no claudicaremos,
creo seflores Concejales que podemos y debemos
respetarnos mutuamente, llevando adelante el debate
democratico que esta obra nos reclama, el respeto
emplieza por respetar el voto de nuestro pueblo, esc
voto es sagrado y no podemos defraudarlo, 1los
votantes gque eligicron a los diez y nueve
Concejales aqgqui presentes, no son diferentes a los
votantes que eligieron a este Alcalde, son 1los
mismo y nos exigen 1o mismo, nos votaron para que
cumplamos nuestras funciones Y deberes,
solucionando los problemas de la ciudad, de sus
comunas y de sus barrios y no para favorecer a esas
roscas que como todas las roscas terminan apretando
el bolsillo, sobre todo de los mas humildes, que
son los que mas nos neccsitan, nos volaron para que

actuemos mancomunadamente, sin cgos, sin
personalismo, sin intereses particulares, sin
mezquindades, en este marco, el nuevo gobierno

llevard adelante su proyecto de ciudad, a través de
un control politico consensuado, de hecho gqueremos
promover ese control politico, llevando los debate
que aqui se den a los multiples espacios de
comunicacién de la Alcaldia para gque méds y mas
ciudadanos y ciudadanas participen y enriguezcan
¢sos debates, como les comenlé anteriormente, no
soy yo quien estd aqui, aqul esta el pueblo
bumangués gue votd eslc proyecto de vida, ellos son
los que han ganado, ellos merecen que este proyecto
salga adelante, honremos la democracia como la
democracia nos honra a nosotros; pero antes de
declarar abiertas las sesiones, quiero mostrarles,
y los invito que en sus casas esta noche, los que
no han tenido tiempo, lean esta hoja del Tiempo la
numero diez del primer cuadernilleo, mire lo que
dice el Papa, el Papa alerta sobre un rio de
miseria mundial; quliere decir que el mega proyeclLo



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

GONCEJO DE . Fecha; Codigo: - :
BUCARAMANGA Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: Pagina 4% de 58

FOLIO 49

de éste gobierno, no es el concreto, ni el cemento
como la gente crela, c¢l mecga proyecto es el mega
proyecto social, es hacer la cquidad, e¢s hacer la
inclusidén en los mas pobres que siempre han estado
abandonados, y hay varias maneras de incluirlos a
ellos, de reconocerlos, lo primero es respetar el
programa de gobierno que gand y a es0 1los estoy
invitando; vy Jlo seqgundo, wutilizar, utilizar la
maxima, la mejor arma que tiene la politica, que es
la estética, cuando hay estética, todas las
pasiones se alcntan, todo el que entra a un reclnto
con altisima eslLélica, gueda Ltotalmente con
fulgido, el poder politlico y el poder econdmico,
solamcnte se consollda con la argquitectura y a eso
los tenemos invitados; pero mire lo que dice el
Papa, hasta cuando la maldad humana seguira
sembrando la tierra de violencia, odio 1%
corrupcidén, que provoca tantas victimas inocentes vy
por lo general son los méas pobres que fueron los
que nos eligieron; si nosotros hacemos un consenso,
unas cuentas aritméticas, resulta gue la mayoria de
los secriores Concejales que estan aqul presentes vy
en ¢l caso mio, seguramcnte también nos elligieron
los  mas pobres Y sicmpre son los primeros
abandonados; los invito a que miremos ese
escenario, cse¢ escenario de miscria, de abandono y
ahora que estamos en el tiempo de la paz, creo que
la mejor manera de construir la paz, es a través de
la inclusidn social, de la equidad, hacerles los
mejores escenarios y  porque no, del mundo;
pregunto, por gué no del mundo?, a 10s mas pobres;
el cemento vale igual, el ladrillo vale igual, el
hierro wvale igual, el cnchape ¢ 1instalaciones
eléclricas, hidraulicas, sanitarias, lo unico
diferente es el disefo, los invito a tomar el
disefio como el humanismo del futuro y vera que
todos nos beneficiamos; ustedes saben que he
recibido aqui wvarios Concejales, donde hice 1la
campafia, en mi casa, en el séptimo piso alla del
edificio verde vy a qué me he comprometido?, a los
que quieran, sin condicionales nada, ni intervenir
por ningun motivo, en la eleccidn de los organismos
de control como la Contraloria y la Personeria, a
que sc apropien ustedes del proyecto que vamos a
desarrollar ldégicamente con la ayuda y el apoyo de
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ustedes, les respelo eso y estaré pendiente que se
desarrolle esltLrictamente el compromiso del
apadrinaje que quiera tomar cada unc de ustedes;
qué pasa si hacemos c¢sa accidén?, qué pasa?, les
cuento y sinceramente mirenme a los ©0jos, no voy a
seguir de politico, termino mis cuatro anos y me
voy para la casa porgue creo que después de este
trajin, salgo es para ponerme Tena, no les voy &
quitar, nadie el espacio politico, por mas que
salga con popularidad, las que ustedes se imaginen,
no pretenderé, ni manipularé nada, para determinar
mi sucesor, mi sucesor lo va a determinar el pueblc
de acuerdo con el desarrollc del programa y ustedes
que son politicos, que estd Jalme Andrés gque lo he
criticado, lengoc gue decirlo, él me invilo a tLravés
de un programa de Juan Manhuel Gonzalez a hablar de
ciudad, wvamos a hablar de ciudad y le agradezco su
nobleza y su sutileza; soy de una sola pieza, aqguil
hay wvarios gque me conocen y saben que lo que me
enserfniod mi papa fue la palabra; entonces,
bienvenidos ustedes al gobierno de la légica, de la
ética y la estética, que Jjuntos podemos hacerlo.
Dicho eso, declaro instaladas las scsionces
ordinarias del Concejo Municipal de Bucaramanga de
2016. Les agradezco la atencldn, a lLodas las barras
muchisimas gracias y muy buenas tardes.

La Presidencia agradece al sefior Alcalde vy a
continuacidén decreta un receso de cinco minutos
para que el sefior Alcalde pueda seguir con su labor
en el Despacho. Muchas gracias.

Transcurrido el Liempo de receso, la Presidencia
solicita a la Secrelaria Ad-hoc proceder con la
verificacidén del gudrum.

La Secretaria Ad-hoc hace el respectivo llamado a
lista e informa que han respondido diez y nueve
(19) Honorables Concejales, por lo tanto existe
quorum decisorio.

Habiendo quérum la Presidencia solicita a la
Secretaria Ad-hoc proceder con el orden del dia.
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5.- ACREDITACION DE LOS CONCEJALES ELECTOS

La Presidencia manifiesta que se procederda a
nombrar una comisidn para que revisen las hojas de
vida de los diez y nucve Concejales, para gque ellos
certifiquen que tenemos toda la documentacidén al
dia, para seguir con la posesidn; manifiesta gue se
va a dar la participacidén y de partido iria una
persona para la Comisidn, para gue revise las hojas
de wvida, por el partide Tiberal el H.C. René
Rodrigo Garzdn Marlincyz; por cl partide de la U el
H.C. Cleomedes Bello Villabona; por cambio radical
el H.C. Wilson Ramirez Conzalez y por las minorias
el H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera, da un receso de
cinco minutos para que reviscn las hojas de vida la
Comisidén Accidental vy ellos certifiquen, ©para
seguir el orden del dia.

Transcurrido el tiempo de receso, la Presidencia
solicita a la Secretaria Ad-hoc proceder con la
verificacidédn del qudbdrum.

La Secretaria Ad-hoc hace el respectivo llamado a
lista e informa que han recspondido diez y nueve
(19) Honorables Concejales, por Lo tanto existe
qudrum decisorio.

Habiendo quérum la Presidencia solicita a la
Secretaria Ad-hoc proceder a solicitar la
certificacidn expedida por Comisidén Accidental de
la revisidn de las hojas de vida de los Honorables
Concejales.

La Sccrelaria Ad-hoc informa que el informe 1o
entrega ¢l H.C. René Rodrigo Garzdédn del partido
Liberal, Clcomedes Bello Villabona del Partido de
la U, Wilson Ramircz CGConzalez del parlLido Cambio
Radical y el Concejal Jorge lidgar !'lérez Herrera de
las minorias.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ,
COMISION ACCIDENTAL, REVISION HOJAS DE VIDA DE LOS
CONCEJALES: (Cracias sefiora Sccrelaria; aqul dejamos
constancia y firma dc¢ los Honorables Concejales
designados por la Mesa Dircctiva, la constancia de
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que ninguno de los Concejales no enlregd
documentacién cumplida, perfecta y que todos estan
en la posibilidad de poscsicnarse en el dia de hoy.

La Presidencia solicita a la Secretaria Ad-hoc
proceder a dar lectura a la Certificacidn de las
hojas de vida de 1los Honorables Concejales de
Bucaramanga.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ,
COMISION ACCIDENTAL, REVISION HOJAS DE VIDA DE LOS
CONCEJALES: La Comisidn acreditadora del Concejo
Municipal de Bucaramanga, certifica gue la Comision
acreditadora conformada por los Honorables
Concejales Cleomedes Bello Villabona, Wilson
Ramirez Gonzalez, René Rodrigo Garzdn Martinez vy
Jorge Edgar Ilérez Herrera, certifican que
revisadas las hojas de vida de los diez vy nueve
Concejales del periodo constitucional 2016 - 2019,
se pudo verificar que estas cuentan con los
requisitos de ley para su posesién. Se expide en
Bucaramanga a los dos dias del mes de enero del afio
2016. Honorablcs Concejales Cleomedes Bello
Villabona, Wilson Ramlrez Gonzélez, René Rodrigo
Garzén Martinez y Jorge Edgar Flérez Herrera. Sehfor
Presidente esta leida la constancia.

La Presidencia manifiesta que una vez avalada vy
certificada y acreditada las hojas de vida de 1los
Nonorables Concejales, seguimos c¢on el orden del
dia.

6.- INSTALACION Y APERTURA DEL PRIMER PERIODO

CONSTITUCIONAL DE SESIONES ORDINARIAS.

A continuacidn la Presidencia solicita a la
Secretaria Ad-hoc continuar con el orden del dia.

7.- POSESION DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
PREPARATORIA.

La Presidencia manifiesta que de acuerdo al
Articulo /8 del Reglamento Interno de esta
Corporacidén, el segundo apellido después de la A es
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la Honorable Concejal Martha Antolinegz, para
empezar la posesidén de la Corporacidn del Concejo
de Bucaramanga. Solicita a conlinuacidén colocarse
de pile Lodos los Honorables Conccjales.,

La H.C. MARTHA ANTOLINEZ GARCIA procede a dar
lectura a: “invocando  la  proteccidn de Dios,
Honorable Concejal Pedro Nilson Amaya Martinez,
jurdis ante esta Honorable Corporacidn, defender la
Constitucidn Politica y las Leyes de la Republica vy
desempenar fielmenle el cargo del cual se le ha
asignado”?,

INTERVENCION DEL H.C. PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ:
Si juro.

INTERVENCION DE LA H.C. MARTHA ANTOLINEZ GARCIA: Si
asl lo hicleres que Dios y la Patria os premie vy
sino que Dios y ella os lo demande. Ha sido
posesionado formalmente el H.C. actualmente
Presidente, el Doctor Pedro Nilson Amaya Martinez.

El Presidente solicita a la Sccretaria Ad-hoc
continuar con el orden del dia.

8.~ POSESION DE LOS CONCEJALES DE BUCARAMANGA PARA
EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016-2019.

La Presidencia solicita a los Honorables Concejales
colocarse de ple y a continuacidén procede a tomar
el respectivo Juramento a los Honorables
Concejales: “Invocando la proteccidén de Dios,
jurais ante csta Honorable Corporacidn, defender la
Constituclidén Polillica y las Leyes de la Republica vy
desempefar [ielmente Llos deberes del cargo?”

A continuacidén los diez y nueve (19} Honorables
Concejales proceden a resgponder “Si Juro”.

Continua con la toma de posesidn la Presidencia “Si
asi lo hicieres que Dios y la Patria os premie vy
sino el pueblo os To demande. Quedan formalmente
posesionados como  Honorables Concejales de la

Ciudad de Bucaramanga.
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INTERVENCION DEL H.C. URIEL ORTIZ RUIZ: Presidente,
para una mocidén de procedimiento. Para que le haga
también el Jjuramento a la Secretaria Ad-hoc, ya qgue
eslamos en las juramentaciones.

Bl Presidente ©procede a tomar el respectivo
juramento de Ley a la Secretaria Ad-hoc, quedando
debidamente posesionada como Secretaria Ad-hoc.

El Presidente pregunta a los Honorables Conceijales
si declaran los Honorables Concejales presentes,
Constitucionalmente instalado ¢l Concejo Municipal
y abilecrta sus sesiones?, siendo aprobado por la
totalidad de los diez 3% nueve Honorables
Concejales.

La Presidencia solicita a la Secretaria Ad-hoc
continuar con el orden del dia.

9.- LECTURA DE COMUNICACIONES

La Presidencla pregunta a la Secretaria Ad-hoc si
existe alguna comunicaciédn.

La Secretaria Ad-hoc manifiesta que no hay
comunicaciones.

El Presidente solicita a la Secretaria Ad-hoc
continuar con el orden del dia.

10.- PROPOSICIONES Y ASUNTOS VARIOS

La Preslidencia pregunta a la Secrctaria Ad-hoc si
existe alguna proposicidn.

La Secretaria Ad-hoc manifiesta que existen dos
proposiciones.

PROPOSICION No. 1: Dec conformidad con el Articulo
12 v 14 del Acuerdo Municipal 015 del 14 de Julio
de 2014, citese el miércoles seis (6) de enero de
2016, a las ocho (8) de la mafiana para la eleccidn
de los integrantes de la Mesa Directiva:
Presidente, primer vicepresidente Y segundo
vicepresidente del afio 2016,
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Presenlada por los H.C. Marlha Antolinez Garcla,
Nelson Manlilla Blanco y cxistcn dicz [Lirmas més.

INTERVENCION DEL H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABONA:
Presidente, es en ¢l sentido de Lla proposiciodn;
quiero dejar una constancia para qgque quede en el
Acta seflor Presidente de las proposiciones que se
van a estudiar, porgue el orden del dia que
nosotros aprobamos ni esta la Juramentacidn de la
Secretaria Ad-hoc, ni tampoco estéd firmado, mire el
orden del dia quc estd en la pagina y el que
nosolros aprobamos, por el Sccretario que si existe
hoy en Bucaramanga, quc sc¢ llama el Doctor Félix
Marino Jaimes y c¢s un orden del dia que estd en la
padgina y fue por ¢l cual [uimos citados nosotros
agui al Concejo de la ciudad; por lo tanto, quiero
dejar esa constancia expresa en el Acta, del orden
del dia que a nosotros nos invitaron por la pagina
web que es la gque nos hace venir aqui al Concejo de
la ciudad; por lo tanto pido veotacidn nominal para
esta proposicidn serior Presidente.

La Presidencia solicita a la Secretaria Ad-hoc
proceder a hacer el llamado a lista para la
votacidén nominal para esta proposicidn.

La Secretaria Ad-hoc hace el respectivo llamado a
lista e informa gue han respondido diez vy nueve
Concejales, con doce votos positivos y siete votos
negativos para la proposicidn; siendo aprobada la
proposicidn.

PROPOSICION No. 2: De conformidad con el Articulo
12 y 14 del Acuerdo Municipal 015 del 14 de julio
de 2014, citese cl miércoles scis (6) de enero de
2016, a las ocho de la mafiana, para cleccidn de
integrantes de las {3) Comisiones permanentes.
Presentada por 1los H.C. Martha Antolinez Garcia,
Nelson Mantilla Blanco y existen diez firmas mas.

INTERVENCION DEL H.C. WILSON RAMIREZ GONZALEZ:
Serior Presidente para quc sc haga votacién nominal,
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como se estd leyendo este es un acuerdo vigente del
Reglamento Interno.

La Presidencia solicita a la Secretaria proceder a
la votacidén nominal.

La Secretaria Ad-hoc hace el respectivo llamado a
lista e informa que existen diez y nueve
Concejales, y la wvotacidn ha quedado de 1la
siguiente manera, doce votos positivos y siete
votos negativos la proposicidn.

La Presidencia pregunta a la Secretaria Ad-hoc si
existen mads proposliciocnes.

L.a Secretaria Ad-hoc informa qgue no existen mas
proposiciones sobre la mesa.

INTERVENCION DEL H.C. WILSON RAMIREZ GONZALEZ:
Presidente para dejar una constancia, no aprobé el
orden del dia, de que el sefior Presidente Ad-hoc
desarrollo toda la plenaria y vino a posesionarse
cuando ya se estaba acabando. Muchas graclias sefior
Presidente.

INTERVENCION DEL H.C. EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON:
Bueno, acad revisando el proyecto de @ acuerdo
municipal No. 001, no estoy de acuerdo con el

proyecto por inconstitucional, la Corte
Constitucional va decantd que las facultades del
Alcalde para ejecutar el presupuesto, van

implicitas en la aprobacidn del mismo y solo
necesita facultades especiales que se deben otorgar
en oportunidad como por e¢jemplo enajenar bienes o
celebrar empréstilos; otorgarle por doce meses las
facultades para ejecutar el presupuesto seria una
clara intromisidn ajena al deber [uncional gue nos
incumbe como Concejales, lo cual nos llevaria muy
probablemente a incursionar en una falta
disciplinaria. Quiero dejar constancia de esto
sefior Presidente.

INTERVENCION DEL H.C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA:
Sefior Presidente, quiero 1ntervenir para senalar
que, y dejar constancia que de acuecrdo con el



+ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

guoga%%gﬂci Version® 02 Julif)edcg 3016 Cp%olfj_' -?;01 Serie: Pagina 57 de 58
FOLIO 57

acucrdo No. 015 del 14 de julio del 2014 que esta
vigente y que no estd demandado y por Lo tantc
tienc una presuncidén de lcgalidad, ha declarado
conforme, en la sesidn de hoy, conforme al articulc
68, cstda viciddo este ordef del dia, esta posesidn
que se dio, porqgque establece muy claramente en el
enciso octavo que primerb se declara instalado el
Concejo Municipal y abiertas sus sesiones y luego
se procedia ahi si, a hacer el Juramento por parte
del Presidente y cada uno de los Concejales, quiero
dejar esla constancia de este hierro que se ha
producido el dla de hoy en ¢l Honorable Concejo de
Bucaramanga.

INTERVENCION DEL H.C. JHON MARCELL PINZON RINCON:
Buenas tardes a todos los llonorables Concejales, a
las autoridades presentes y a los ciudadanos de
Bucaramanga; me uno a la posicidn gque ha sentado el
H.C. Cleomedes RBello, el H.C. Wilson Ramirez y el
H.C. Jorge I'ldérez, en el sentido en que nosotros no
podemos usurpar las facultades constitucionales que
tienen los Jueces de la Republica, quienes en
ningun momento han derogado esle acuerdo que sigue
vigente, nuestra funcidn no es porque nosotros
queramos decir que un acuerdo estda vigente o no, la
aplicacion de este debe ser dado en forma estricta
a lo que dice cada una de sus palabras, ahi no se
permite dilucidar ninguna forma de que nosotros
digamos que lo vamos a hacer de una u otra forma,
especificamente dice ¢Omo debemos elegir al
Secretario Ad-hoc para esta sesidn; asi que quiero
dejar constancia asi como 1o hicieron mis otros
comparncros, de que esta sesidn se encuentra viciada
Yy quc por lo tanto, todo lo que se hizo acéa, debe
ser revocado. Muchas gracias.

El Presidente dice que agotado el orden del dia se
cita para el dia miércoles seis de enero a las ocho
de la mafiana y levanta la sesidn.

Las antcecriores Lntervencliones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a
la fecha.
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Para constancia sc [irma para su aprobacidn en
plenaria.

Presidente: \

H NRY \GAMBO MEZA

El Secretario:

CAR S S MON GONZALEZ JEREZ
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