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PRESIDENTE Muy buenas tardes a todos los ciudadanos, a
los honorables concejales, por su puesto a usted,
Alcalde, muy grato tenerlo acd de manera virtual, para
la clausura de estas sesiones extraordinarias y un
saludo especial a todo el personal de planta del
concejo de Bucaramanga, sobre todo a nuestro gran amigo
y colega Carlos Santos, que ha sido querido sobretodo
esos Ultimos dias, vamos a hacer verificacién del
quorum, Secretario.

SECRETARIO: Si, Sefior presidente, muy buenas tardes, un
saludo afectuoso vy fraterno al sefior Alcalde Juan
Carlos Cardenas, asi mismo a los honorables Concejales
y a los funcionarios del Concejo vy de la mesa
directica, asi mismo a los qgque nos estan escuchando vy
nos estan siguiendo.

Honorables concejales 1lamado a lista, para
verificacidén del quorum.

- (Llamado a lista)

Sefior Presidente, han contestado a lista 16 Honorables
Concejales, por lo tanto, hay quorum decisorio.

PRESIDENTE: Gracias secretario, por favor damos lectura
al orden del dia.

SECRETARIO: Orden del dia:

Primero: Llamado a lista y verificacidén del qudrum.
Segundo: Aprobacidén el acta del dia de hoy

Tercero: Aprobacidédn y lectura de actas.

Cuarto: Lectura documentos y comunicaciones.

Quinto: Proposiciones y asuntos varios.

Sexto: Clausura de sesiones extraordinarias.

Séptimo: Himno de la Republica de Colombia, himno del
Departamento de Santander, himno de la ciudad de
Bucaramanga.

Octavo: Intervencidén del Sefior Alcalde de Bucaramanga,
Ingeniero Juan Carlos Cardenas.

Noveno:Intervencidn del sefior Presidente de la
corporacidn, doctor Jorge Humberto Rangel Buitrago.

Bucaramanga, domingo 31 de mayo de dos mil veinte, hora
cinco de la tarde presidente, honorable concejal JORGE
HUMBERTO RANGEL BUITRAGO, vicepresidente NELSON
MANTILLA  BLANCO, segundo vicepresidente FRANCISCO
JAVIER GONZALES GAMBOA, secretario general HENRY LOPEZ
BELTRAN.




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

CONCEJODE | | Mot ouad ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
N BUCARAMANGA A |MENOS Versién: 02 JL’J:I?ICOh%E Cédigo: Serie: Pagina 3 de
‘ 2017 CPOL-FT-01 : 12

Ha sido 1leido el orden del dia para su respectiva
aprobacidén sefior presidente.

PESIDENTE: Honorables Concejales, ¢aprueban el orden
del dia?

SECRETARIO: Ha sido aprobado, sefior Presidente.
PRESIDENTE: Continuamos con el orden del dia.
SECRETARIO: Continuando con el orden del dia, sefior
presidente, damos lectura y aprobacidén de actas. Sefior
Presidente, no hay actas sobre la mesa.

PRESIDENTE: Continuamos con el orden del dia.

SECRETARIO: Lectura de documentos y comunicaciones. No
las hay, sefior Presidente, tampoco.

PRESIDENTE: Continuamos con el orden del dia.
SECRETARIO: Quinto; proposiciones y asuntos varios.

PRESIDENTE: No hay proposiciones, estoy mirando el

chat, ni virtuales. Tampoco hay intervenciones,
Secretario.

SECRETARIO: Sexto; Clausura de sesiones
Extraordinarias.

Himno de la Republica de Colombia, himno del
Departamento de Santander, himno de la ciudad de
Bucaramanga.

PRESIDENTE: Secretario, continuamos con el orden del
dia.

SECRETARIO: Sefior Presidente, continuamos con la
intervencidén del sefior Alcalde, el ingeniero Juan
Carlos Cardenas Rey, pero antes para registrar la
asistencia de los concejales Tito Rangel y el Honorable
concejal Antonio Sanabria y de la honorable concejal
Luisa Fernanda Ballesteros.

PRESIDENTE: Listo Secretario, Muchas gracias, damos la
bienvenida, entonces, al Alcalde Juan Carlos Cardenas.

INTERVENCION DEL INGENIERO; JUAN CARLOS CARDENAS REY,
ALCALDE DE BUCARAMANGA:
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Muy buenas tardes, a todos los que nos siguen en esta
transmisién, un saludo muy especial a nuestro
Presidente, Jorge Humberto Rangel, a Carlos Santos, a
Henry Loépez, a Claudia Martinez, equipo de apoyo en el
Honorable Concejo de igual manera a todos los
Honorables Concejales muy buenas tardes.

Iniciamos nuestro gobierno <con na emergencia, que
ningtin lider ni gobernante del mundo se esperaba, este
COVID 19, sin duda modifico gran parte de los planes,
costumbres vy dinamicas de la sociedad, pero también
evidencio la capacidad de 1los seres humanos ©para
trabajar vy construir de la mano por un propdsito
superior a los intereses y calculos individuales, eso
se vio evidenciado ayer, cuando después de
enriquecedoras discusiones en las que participo el
Concejo municipal en pleno y mas de 400 voces de la
ciudadania se aprobd con 19 votos el Plan de Desarrollo
Bucaramanga Ciudad de Oportunidades 2020-2023, este
gesto por el que quiero agradecerles a los 19
concejales de nuestra ciudad, es una muestra del
talante y la capacidad gque tenemos los bumangueses,
para dejar de lado cualquier diferencia vy poner a
disposicidén de todos nuestros esfuerzos un fin que nos
una a todos, la construccién de una Bucaramanga
diferente, renovada, educada y de futuro, que hara de
esta crisis wuna oportunidad y ejemplo de equidad,
innovacién, sostenibilidad y progreso. Muchas gracias
Concejales, muchas gracias ciudadania, muchas gracias
equipo de trabajo, gracias a ustedes hoy 1le podemos
decir a Bucaramanga que tenemos una hoja de ruta
respaldada, no por 141.000 wvotos, si no por 555.000
Bumangueses que se ven representados en ustedes, los 19
Honorables Concejales, su confianza no sera defraudada
y este gobierno estara de ©puertas abiertas para
involucrarlos en cada uno de los proyectos que haran de
nuestra ciudad de Bucaramanga la de oportunidades que
todos anhelamos.

Quiero hacer un reconocimiento y un agradecimiento muy
especial a los Honorables Concejales, Francisco
Gonzdlez vy Luis Avila, ponentes del proyecto, por su
permanente disposicidén de trabajo y confianza desde el
primer momento de visiodén de ciudad que ahora
compartimos con todos, gracias “Lucho” gracias "“Pacho”,
la construccidén de este Plan de Desarrollo partid del
reconocimiento de los ciudadanos como actores que
deciden el destino de sus comunidades, a través de
mandatos que deben ser atendidos y llevados a cabo por
los gobernantes que eligen, en Bucaramanga la
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ciudadania eligidé un gobierno y le indicd6 el camino por
el cual conducir el futuro de la ciudad a través de dos
mandatos esenciales; el primero fue la lucha contra 1la
corrupcidn % la continuacidn de un legado de
transparencia por parte de la administracidén anterior,
para continuar la maduracidén politica y democratica de
la ciudad y evitar asi el retorno de actores politicos
que sobreponian sus intereses por encima de la
comunidad, este mandato que fue consagrado en el
programa de gobierno y refrendado por la ciudadania con
el voto popular el pasado 27 de octubre de 2019, hace
parte 1integral del Plan de Desarrollo Bucaramanga
Ciudad de Oportunidades 2020-2023, e irriga cada uno de
los programas y proyectos que haran de Bucaramanga una
ciudad del futuro, sostenible, inteligente, vital vy
democréatica, este segundo mandato fue; La defensa del
paramo de San Turban, nuestra fuente de agua y de vida,
que siempre hemos Jjurado defender de manera integral,
cuidando y recuperando nuestras fuentes hidricas, como
el rio de oro y el rio Surata, garantizando la
corresponsabilidad socioecondémica con la provincia de
Soto-Norte, donde nace el agua que garantiza la vida en
nuestra ciudad y el area metropolitana. Este mandato,
también, nutre el Plan de Desarrollo, pues, es nuestra
obligacién de defender 1los recursos, no solo de 1los
bumangueses, si no de la humanidad entera, maximizando
os esfuerzos por preservar los elementos que hacen la
vida posible, todo esto solo puede realizarse teniendo
una hoja de ruta adecuada, para poder lograr cada uno
de los propdsitos planteados, un programa que acapare
todas las voces ciudadanas de las diferentes corrientes
sociales, politicas y econdmicas, asi sera Bucaramanga,
una ciudad de oportunidades para todos y todas, en la
que cada persona tenga su lugar y se sienta respetada,
aceptada y valorada, trabajando en equipo 1lo podremos
hacer y lo vamos a hacer, quiero referirme, también, a
las lineas del Plan de Desarrollo, Bucaramanga ciudad
de oportunidades, es un plan definido en 5 lineas de
trabajo. Ustedes han tenido wuna Jjornada de 30 dias
recientes y algunos mucho antes, pero este trabajo con
los cuales queremos plantear soluciones integrales, a
los desafios que plantea la ciudad para recuperar 25
anos de progreso perdido, a causa de administraciones
poco efectivas y gobernantes que daban prioridad a sus
intereses y los de sus grupos politicos y econdmicos,
condenando a 1la ciudad a un estancamiento del que
apenas estamos empezando a resurgir.

Bucaramanga equitativa e incluyente, wuna ciudad de
bienestar, donde la salud, la educaciébén, el deporte vy
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la cultura, sean los mecanismos para cerrar estas
brechas sociales y en la gque se presten servicios
publicos de calidad, para garantizar que todos 1los
ciudadanos tengamos una oportunidad en nuestra querida
ciudad.

Bucaramanga sostenible; una regidén con futuro, en la
que el agua, los residuos sélidos y la calidad del aire
son 3 elementos fundamentales, en una ciudad que
priorice la wvida vy el futuro de sus habitantes,
mediante procesos transversales de educacién,
participacidén ciudadana, gestidén ambiental vy acciones
articuladas con actores claves lograremos mejorar las
condiciones de nuestra ciudad, garantizando la
sostenibilidad, el desarrollo y la calidad de vida de
sus habitantes.

Bucaramanga productiva y competitiva; con innovacién,
emprendimiento y conectividad para apostarle a la
reactivacidén econdmica de la ciudad que hoy mas que
nunca vVva a Jjugar un papel importante en nuestro
desarrollo, empresas responsables vy consientes, que
generen empleo, desarrollo para la regidn y potencia
para las capacidades de los bumangueses para competir
no solo en el entorno local si no internacional.

Bucaramanga Ciudad Vital; para garantizarle a 1los
ciudadanos un espacio publico renovado, con seguridad y
movilidad, en el que se consoliden ambientes sanos, que
permitan gestionar la convivencia, la apropiacidén de 1la
ciudad, 1la inclusidén y la participacidédn de todos 1los
bumangueses en el dia a dia de Bucaramanga.

Bucaramanga libre de corrupcidén; instituciones sblidas
y confiables, este ha sido uno de nuestros lemas Yy
continuara siéndolo, la transparencia, el
fortalecimiento institucional % la atenciédn del
ciudadano, son factores claves en una administracidn
pluralista e incluyente, en la que prime el respeto por
todos y todas, un gobierno en el que todos se sentiran
parte, que serd abierto y cercano a las personas.

Quiero ahora mencionar los proyectos estratégicos; de
estas 5 lineas de trabajo, se desprenden a su vez 7
proyectos estratégicos, con los que daremos soluciones
integrales y necesidades estructurales de la ciudad vy
generar esa transformacidén que hard de Bucaramanga una
ciudad de futuro.

Bucaramanga progresa; las empresas bumanguesas no
desapareceran, por el contrario, se fortaleceradn, para
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una ciudad en la que las MIPYMES representan el 65% de
los ingresos y generan el 85% de los empleos, disefiamos
“Bucaramanga Progresa”, una economia mixta en la que se
invertiran 26.000 millones y que llevara a las micro,
pequefias y medianas empresas de Bucaramanga de la
crisis del COVID-19, a la sostenibilidad vy 1la
innovacidén, entre todos, haremos de la crisis una
oportunidad, ayer estando en la visita que nos realizd
el ministro de comercio, tuve la oportunidad de hablar

de “Bucaramanga Progresa” me resaltd gue es una
iniciativa que, creo, muchos municipios %
departamentos, seguramente, van a tener que revisar con
detalle, porque es una iniciativa, realmente,

incluyente y participativa de la mano del estado, donde
consideramos que es la forma de salvar empresas,
oportunidades y empleos, de 1la mano de ustedes,
seguramente, vamos a sorprender esta iniciativa, porque
es un momento histdédrico y no que nosotros no seamos
capaces de sorprender, yo estoy seguro que “Bucaramanga
Progresa” es una de las fuertes apuestas que vamos a
tener en estos 4 arnos.

Bucaramanga Inteligente y Segura: qgqueremos una ciudad
adelantada a su tiempo, que le ofrezca a sus habitantes
las herramientas que dispone la tecnologia para vivir
mejor, con espacios seguros, con una prestacidén optima
de servicios publicos y con mayor garantia de progreso
y desarrollo para generar un verdadero cambio en la
calidad de vida de la gente.

Bucaramanga Vital: Sin espacio publico no hay ciudad,
pues, es el lugar donde se construye el tejido social,
por eso queremos que Bucaramanga cuente con espacios
que vayan acorde a lo gque somos como Bumangueses, a los
que anhelamos y esperamos de nuestra ciudad y a los que
podamos sentirnos parte de ella y con el proyecto
“"Bucaramanga Vital” lo vamos a conseguir.

Bucaramanga Futura: Bucaramanga ha venido creciendo vy
seguira creciendo, pero esta expansidén debe ser
planificada, para gque los nuevos espacios ocupados
ofrezcan a sus habitantes las condiciones para
desarrollarse en entornos de inclusidén, ordenados y e
armonia con el medio ambiente, con “Bucaramanga Futura”
le daremos a la expansidén urbana; un direccionamiento
que les permita a 1los bumangueses tener una ciudad
habitable y sostenible de extremo a extremo, de norte a
sur, del oriente al occidente.
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Bucaramanga Sostenibles: Sistema de tratamiento de

aguas residuales, Bucaramanga metropolitana, nuestro
mayor tesoro, es el agua, por eso hemos defendido a San
Turban y lo seguiremos defendiendo, pero la defensa de
los recursos naturales debe ser integral y estratégica
para poder convivir con el ecosistema sin destruirlo,
con Bucaramanga Sostenible; Dbuscamos eso, evitar la
destruccidédn del ecosistema especialmente el del rio de
oro, uno de los corredores hidricos més contaminados
del pais.

Bucaramanga Nueva Movilidad: Queremos que los
bumangueses vivan su ciudad, nuestra ciudad y se
movilicen a través de ella con seguridad, comodidad vy
sostenibilidad; estos deben ser los pilares de nuestro
sistema de transporte masivo, en el que los diferentes
medios se 1integren, para dque Bucaramanga pueda llegar
mas lejos, “Bucaramanga Nueva Movilidad” sera el
mecanismo que le permitird a nuestra ciudad contar con
un sistema multimodal sostenible ambientalmente, seguro
para todos y que garantice un servicio oéptimo para 1los
ciudadanos.

Bucaramanga Educada: Instado desde un comienzo, que la
educacidén debe ser uno de los pilares fundamentales vy
este proyecto de verdad me motiva mucho, la educacidn
es el mecanismo de transformacidén social més efectivo
que existe, esto lo creo absolutamente, soy ejemplo de
la educacidén publica, lo he dicho de manera reiterada,
es el verdadero camino para gue los bumangueses y las
bumanguesas podamos seguir avanzando.

Sabemos el 1nmenso poder que tiene ©para cambiar
realidades y generar riqueza y movilidad social, por
eso queremos que la ciudad cuente con las herramientas
necesarias, para que mas y mas Jjovenes puedan acceder a
este derecho que no deberia faltarle a ningun
colombiano y del que depende que nuestra ciudad sea
democratica vy equitativa, “Bucaramanga Educada” les
permitird a los Dbumangueses acceder a programas
educativos haciendo uso de las TICS para reducir la
brecha social y generar mas oportunidades para todos.

Finalmente, estamos convencidos de que este plan de
desarrollo les cambiara la vida a muchos ciudadanos vy
queremos contarle y dgqueremos contar con cada uno de
ustedes en el cumplimiento de estas metas, los
bumangueses necesitan ver a sus lideres y gobernantes
unidos, trabajando por el bienestar de todos y nosotros
le vamos a cumplir a la ciudadania, su confianza y la
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de los bumangueses no sera defraudada, trabajaremos sin
descanso para hacer de Bucaramanga, una ciudad de
oportunidades para todos, de la que nadie se vea
obligado a salir vy en la que la felicidad y el
bienestar sean la Gnica ©posibilidad. Sefiores, lo
podemos hacer vy Jjuntos 1lo vamos a hacer Honorables
Concejales, muchas gracias.

PRESIDENTE: Gracias a usted Alcalde, muy amable por la
intervenciédn.

ALCALDE: Presidente ya para despedirme, de verdad y de
corazdédn, un reconocimiento, ustedes han marcado una
hoja de ruta, tenemos un momento histdérico, insisto
trabajar en equipo, trabajar de manera transparente,
escuchando a los ciudadanos, trabajando articuladamente
con las instituciones, 1las universidades, los gremio,
los empresarios, las comunidades, es la Unica manera
que como Alcalde wveo, que podamos desarrollar estos
cuatro de gobierno y me siento muy comprometido con los
19 votos de ustedes, cada uno ayer, me compromete mucho
mas y quiero decirles que no los defraudare vy que
trabajaré de manera incansable, si he venido trabajando
24/7, cuenten con un alcalde que va a estar cumpliendo
ese gran suefio que creo que va a ser el camino para
transformar nuestra ciudad, gracias sefior presidente vy
gracias Honorables Concejales.

PRESIDENTE: Muchas gracias Alcalde, Alcalde
necesitamos, entonces, que declare ya clausuradas las
sesiones extraordinarias.

ALCALDE: Presidente, dejo clausuradas estas jornadas de
trabajo para aprobar el Plan de Desarrollo “Bucaramanga
Ciudad de Oportunidades 2020-2023"”, muchas gracias.

PRESIDENTE: A usted, muy amable Alcalde, sefior
secretario por favor, entonces, continuamos con el
orden del dia.

SECRETARIO: Intervencidén del sefior Presidente, Jorge
Humberto Rangel Buitrago.

PRESIDENTE: Gracias, bueno primero saludarlos a todos,
muy contento de 1lo que sucedid ayer en el cabildo
municipal, durante el mes de mayo se debatid el
proyecto mas importante; la hoja de ruta de la ciudad
de Bucaramanga durante los préximos 4 afios, me siento
muy satisfecho del trabajo en conjunto de esta
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corporacidén, con el gobierno municipal y la comunidad,
porque “Bucaramanga Ciudad de Oportunidades” fue
aprobada por unanimidad como lo dijo el Alcalde Juan
Carlos Cardenas, quiero recalcar el trabajo de todos
los que participaron en la socializacidédn del plan de
desarrollo, porque fuimos un concejo incluyente, que se
preocupd por la falta de socializacidén del Plan de
Desarrollo que estaba comentando la ciudad, escuchamos
a mas de 400 personas, entre grupos poblacionales,
unidades territoriales de participacidén, los sectores
econémicos, medio ambiente y demas.

Ademas, hoy, oimos a los grupos étnicos, las madres
cabeza de familia, los adultos mayores, representantes
de diferentes gremios vy 1los sectores productivos,
también oimos a las diferentes situaciones que presente
el sistema masivo de transporte, por supuesto el paramo
de San Turban, que recalcamos la defensa, la educacidn,
entre otros.

De igual manera se vio reflejado el interés de todos
los concejales para que la mayoria de los
planteamientos que fueron escuchados quedaran fijados
en el Plan de Desarrollo, pues, después de estos tres
Ultimos dias de discusidén, debate y bastante paciencia

se llegaron a importantes acuerdos con la
administracién.

Las inquietudes de diferentes concejales, las
diferentes bancadas, resulto con méas de 50
proposiciones por parte de los concejales vy 31
proposiciones modificatorias por parte de la

administracidén; propuestas como lograr 4 centros de
cuidado infantil, crear la linea de proteccidén a la
mujer, lograr méas de 2.000 subsidios para el
fortalecimiento de 1la educacidédn superior, gestidn de
programas para el bienestar animal y vigorizar las casa
de la Jjuventud con apoyo psicosocial, por ejemplo,
también  tenemos; aumentar las hectareas para la
preservacidén de las zonas de abastecimiento hidricas,
crear programas para la ciudad para la practica de la
agricultura y el buen uso del suelo, el aumento de los
recursos para la conservacidn de nuestro municipio, la
preservacidn % recuperacién de las cuencas
abastecedoras de agua y poder lograr un desarrollo
sostenible en defensa del agua. Son solo unas de muchas
proposiciones que lograron hacer cada uno de ustedes,
también, quiero recalcar gque no hubo proposiciones
individualistas, si no, que casi todas las firmamos los
19, entonces en eso me siento muy contento de que
sigamos en este ritmo de trabajo undnime con la
administracién y entre nosotros, porque eso es lo que
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demuestra que a la hora de la verdad; éste concejo va a
ser muy Gtil para la ciudad vy wva a dar las
expectativas, que el 27 de octubre la gente gque nos
eligi6é, wva a estar muy contenta cuando terminemos el
cuatrienio.

De igual manera y a pesar de este momento de crisis que
vive el pals a causa de la pandemia, que en efecto
reduce los recursos para ciertos campos de accidn, se
lograron concertar metas para poblacidén en situacidn de
discapacidad, los programas para mejoramiento y calidad
de wvida para la infancia vy adolescencia, y el
fortalecimiento para los trabajadores informales,
fortalecimientos para empresas de emprendimiento, muy
clave el IMEBU para este plan desarrollo, siempre lo he

mencionado la reactivaciédn econdbmica, el
fortalecimiento en programas para el sector rural, el
sector deportivo, concejal “lucho”, vy metas para una

educacién mas incluyente, es un Plan de Desarrollo que
apunta a la realidad, un Plan de Desarrollo aterrizado,
coherente de 1o necesario y que merece la ciudad
bonita, un Plan construido en armonia con el Plan de
Desarrollo Departamental vy Nacional, no es un plan
populista, es un plan gque si se puede cumplir y que en
4 afios veran que si tendra las metas resueltas, Esta
guia construird una ciudad para el futuro, sé que asi
lo vamos a rectificar, porgue es con acciones no con
discursos, Honorables Concejales, la aprobacidédn de este
plan de desarrollo fue wuna victoria de todos, todos
trabajamos para que esto fuera posible, wvamos a volver
a recalcar el trabajo de cada uno de ustedes que 1lo
hicieron posible, porque en cada intervencidén durante
este mes, escuchando la socializacidén y participacidn,
en cada intervencidén los Honorables Concejales les
ddbamos gracias al trabajo que tuvo el equipo, la
comunidad, la administracién, los ponentes, al
corporacidén, la oficina Jjuridica, doctora Claudia, 1la
verdad un abrazo para usted, la felicito, a sistemas,
la secretaria general, todos con la certeza y con la
fe, de que la alcaldia del Alcalde Juan Carlos Cardenas
construira una ciudad de oportunidades en estos tiempos
de pandemia, entonces satisfecho 'y orgulloso del
trabajo de todos nosotros y a la espera de lo que se
viene con més fuerza, tenacidad vy sabiduria, muchas
gracias seflores concejales, damos por terminado este
periodo de sesiones y lo que se viene, todavia, es mas
duro, desde que trabajemos unidos los 19 concejales
vamos a salir adelante, muchas gracias secretario,
gracias a todos los Honorables Concejales.
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Secretario, entonces, damos por finalizada la plenaria
de hoy y ha sido agotado el orden del dia.

Las anteriores intervenciones

se

encuentran

grabadas en archivo de voz computarizado a 1la

fecha.

Para constancia se firma para
plenaria.
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