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ACTA No.088 CORRESPONDIENTE A LA PLENARIA JUEVES 8 DE JUNIO DE 2017
HORA DE INICIO 9:00 AM.

PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2017

MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL
IME ANDRES BELTRAN MARTINEZ

H.C JA
Presidente

H.C NELSON MANTILLA BLANCO
Primer Vicepresidente

H.C JAVIER AYALA MORENO
Segundo Vicepresidente

SERGIO ANDRES GALINDEZ RIVEROS
Secretario General

HONORABLES CON
Asistentes a la Plenaria

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA
JAVIER AYALA MORENO
CLEOMEDES BELLO VILLABONA
JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
DIONICIO CARRERO CORREA
JHON JAIRO CLARO AREVALO
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA
HENRY GAMBOA MEZA
RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ
NANCY ELVIRA LORA
NELSON MANTILLA BLANCO
WILSON MANUEL MORA CADENA
SONIA SMITH NAVAS VARGAS
URIEL ORTIZ RUIZ- PRESENTE
EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON
JHON MARCELL PINZON RINCON
WILSON RAMIREZ GONZALEZ
ARTURO ZAMBRANO AVELLANEDA
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PRESIDENTE - existiendo
favor leer el orden del dia

el afio 2017 de la secretaria de educcidén a cargo de la dra
Ana Leonor Rueda Vivas

SEXTO: lectura documentos Y comunicaciones

SEPTIMO: pProposiciones vy asuntos varios, Bucaramanga jueves
8 de junioc de 2017 hora 9am firman el presidente Jaime
Andrés Beltran Martinez y el secretario general perddn el
segundo vicepresidente Javier Avala moreno Yy el secretario
general Sergio Andrés galindes Rivero sefior presidente ha
sido leido el orden del dia.

PRESIDENTE: sefior secretaric leido el orden del dia lo
aprueban los honorables concejales

SECRETARIO: ha sido aprobado el orden del dia sefior
presidente

PRESIDENTE: continuemos

SECRETARIO: asi serd sefor presidente
TERCERO: Himno de Bucaramanga

CUARTO: lectura discusién Y aprobacidén de actas
PRESIDENTE: hay actas sobre la mesa

SECRETARIO: no sefior presidente no hay actas sobre la mesa
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QUINTO: Presentacién del informe de gestién primer trimestre
de la secretaria de educacidén a cargo de la dra Ana Leonor
Rueda Vivas

PRESIDENTE: con el buen odia para todas las personas gue nos
estdn acompariando en el recinto como a través de la pagina

www.conce odebucaranancs. oo le damos la bienvenida a la
policia nacional y a cada una de la personas que se han
unido a este importante informe de gestidn, seflores

conejales voy a darle la palabra a la dra Leonor rueda quien
nos va a entregar el informe de la secretaria de educacidn y
luego les daré la palabra par que uds hagan las preguntas y
el debate correspondiente a los diferentes temas en
cuestién si alguien desea participar me lo solicita para
irlo poniendo en el orden del dia y de esa manera poder
hacer el debate dra Leonor bienvenida al concejo de
Bucaramanga y tiene ud la palabra

DRA ANA LEONOR RUEDA: muy buenos dias sefor presidente H.C.
medios de comunicacién y personas gque estan asistiendo a
este importante debate, vamos a presentar el informe del
primer trimestre del 2017 de la secretaria de educacidn con
la siguiente informacién: nuestra linea estratégica es la
linea 4 calidad, de vida traigo un resumen del tema de la
ejecucidén presupuestal de cada uno de los programas en
disponibilidad tenemos programado un presupuesto de
244.306.567.003 pesos a marzo 31 habiamos ejecutado el
17.11% 41.807.886 el acceso y comunicacién para una ciudad
inteligente y solidaria un presupuesto de 36.717.979 pesos a
una ejecucién de 22.889.804 con una ejecucidn del 62.34%
permanencia en el sistema educativo adaptabilidad tenemos un
presupuesto programado para el 2017 542.330.000 un
presupuesto ejecutado de 13.695.000 para un porcentaje de
ejecucién del 2.53% y en calidad innovadores y profesionales
2.304 millones de pesos ejecutados 998.550 para un
porcentaje de ejecucidén del 43.33% en los recursos de
gratuidad que son los recursos que el ministerio giran a los
fondos educativos de cada una de las 47 instituciones de la
ciudad tenemos un presupuesto programado 5.900 millones a la
fecha no se ha ejecutado porque no se habla hecho esa
distribucién por parte del ministerio de educacidén nacional,
tenemos un recurso de déficit de 4.708 millones, 3.889
ejecutados par un porcentaje de ejecucidn de 82.56% un total
de presupuesto de 294.482.902.186 para un ejecucidén del
23.63% del presupuesto de educacidn 69.599.431.877 pesos, en
el porcentaje de cumplimiento de metas del plan de accidn de
la secretaria de educacidén para este primer trimestre fue
del 35% y el de ejecucidén presupuestal el 23.63%, ya pasandc
a la ejecucién el informe de ejecucidn por cada uno de las
lineas estratégicas por cada wuno de sus componentes
educacién Bucaramanga educada culta e innovadora tenemos el
programa de disponibilidad y asequibilidad entorno a
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aprendizajes bello y agradabies, en nuestras metas en el
plan de desarrollo tenemos el pago de los servicios publicos
a las 47 instituciones educativas, la secretaria de
educacién cancela los servicios de agua alcantarillado vy
aseo teniamos una ejecucidén de 176.603.342 de la totalidad
de las sedes en donde funcionan nuestra instituciones
educativas y energia eléctrica y alumbrado publico
380.856.283 pesos para un total de ejecucién de 557.459.625
cumplimiento del 100% en el tema de conectividad se estd
prestando como un servicio publico de las instituciones
educativas hemos llevado la fibra éptica a una velocidad de
20 mega bites y en el sector rural mediante una interface
radioenlace cumpliendo asi con las politicas del programa de
conexi6n total del ministerio tenemos conectividad del 1002
de las sedes del municipio, en cuanto a la optimizacidén de
la planta de personal docente, la planta global de 1la
secretaria son 2.812 de los cuales tenemos 2.617 docentes 38
docentes orientadores y 157 directivos docente, para esta
optimizacién de la planta hemos realizado este ano 4
audiencias pubicas de asignacién de plazas en vacancias
definitivas en este primer trimestre acatando las
directrices de la comisién nacional del circuito civil y el
acuerdo 192 del 2 de octubre de 2012 esta audiencias se han
realizado en enero 11 febrero 21 marzo 16 y marzo 31 las
plazas ofertadas en eneroc 27 en febrero 11, en marzo 16 9
plaza y en marzo 31 10 plazas ofertadas, en el primer
trimestre de 2017 también fueron nombrado en propiedad 229
docentes que habian superado ya el periodo de prueba y la
evaluacidén de desempefio respectiva, y estamos utilizando el
aplicativo del banco de la excelencia dicente en este primer
trimestre 43 docentes nombrados en la provisién de cargos de
la vacancia definitiva quienes por merito cumplen con el
perfil en las diferentes 4reas de formacién en donde va a
esas fechas se habla agotado la lista de elegibles
correspondiente.

Provisionales temporales en este primer trimestre fueron
nomprado 29 docentes hemos hecho usc de la plataforma tu
talento es lo que vale, recordarles a los H.C. gue estas
provisionales temporales se dan por situaciones
administrativas por alguna ausencia del cargo que esta
acorde y que requiere que nombremos un personal gue cubra
estas plazas y no dejemos a los nifios y nifias sin atencién
en aula, esto ha garantizado la cobertura del 100¢ Yy una
ejecucidn presupuestal de 30.209.390.950 correspondiente al
16.51% del presupuesto programado para la vigencia 2017, en
cuanto a la planta de personal administrativa tenemos 269
funcionarios, 234 en funciones administrativas en 234 son
234 personas y 35 que son administrativos de la secretaria
de educacidén de Bucaramanga en cuanto al servicio de aseo
realizamos el contrato Numero 16 que se inicié el 6 de
febrero de 2017 alli estamos cubriendo un total de 105
sedes educativas, 139 operarios que hacen el servicio de
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aseoc para un inversién de 2.293.830.561 este servicio de
aseo se contratd a través de la plataforma de Colombia
compra eficiente en los acuerdo marcos que estan alli
publicados, el servicio de vigilancia para las educaciones
educativas le dimos continuidad al contrato 58 de 2017
durante 1los dos primeros meses de afio no sean visto
interrumpido el servicio de vigilancia y el nuevo contrato
se inicié que es el numero 42 del primero de marzo de 2017
presta el servicio de 73 puesto de servicios de las
instituciones educativas que lo requieren y los 8 puntos
vive digital para una inversién de 4,.386 millones de pesos
en servicio de vigilancia en cuanto a la jornada Unica dando
cumplimiento al plan de implementacién del a jornada anica
del primer dia de clases el 16 de enero en Bucaramanga puedo
informar a los H.C. que tenemos en este momento 3.302
estudiantes en este plan de implementacién de la Jjornada
inica tenemos estudiantes en al institucién educativa de las
Américas, en la escuela normal superior, en el promocidn
social del norte, Jorge Eliecer Gaitén, Santamaria Goretti,
inem sede g, y en la institucidén educativa Santander sede a,
para la implementacién de la jornada unica desde el primer
dia de atencién garantizamos el servicio de alimentacidn qgue
es uno de los pilares para poder dar 1inicio a esta
implementacién, en cuanto a jornada Gnica en el tema de
infraestructura estamos aportas de iniciar las obras en la
sede de la Santamaria Goretti y en la sede de la escuela
normal superior como ha sido el compromiso de esta
administracién compromiso gue hemos como entidad territorial
iniciado desde el afio 2015, el segundo programa que es el de
acceso accesibilidad podemos compartir con los H.C. que a la
fecha de marzo teniamos registrados en el simag 72.599
matriculados comparativamente con el corte a la misma fecha
2016 tuvimos un incremento de la matricula oficial en este
trimestre del 1.56% en la matricula oficial, en la matricula
privada registrados en el simag hay un descenso en la
matricula privada en el registro que hacen las instituciones
educativas privadas del 22.38% equivalente a 7.502 alumnos
menos hemos insistido a las instituclones privadas que es su
obligacién y ya a la fecha tenemos un nUmero mayor de
estudiante reportados gue se acerca que tenliamos en la
matricula del 2016 y que serd objeto de informacidén en el
informe que presentaremos de gestidén con corte a junio de
2017, como esta distribuida esta matricula oficial por
niveles preescolar tenemso5.361 estudiantes, bésica primaria
30.713 estudiantes, béasica secundaria 25,177 estudiantes
media 9.147 estudiantes, la formacién complementaria 355,
aceleracién del aprendizaje 82 estudiantes, metodologias
flexibles 1.764 Para un total de 72.559 estudiantes.

En educacién superior en el tema para el primer semestre de
la renovacién de subsidios a partir de los promedios
acumulados registrados en el segundo semestre de 2016 como
indica el sustento legal de este programa se autoriza los
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nuevos subsidios mantenidos en 2017 de la siguiente manera:
con las unidades tecnoldgicas tenemos los nuevos subsidios
que habiamos otorgado en el 2016 se mantiene 68 y de los
estudiantes que vienen de vigencias anteriores del periodos
anteriores en el programa se renovaron 607 subsidios, en la
UIS se 82 nuevos subsidios mantenidos y de subsidios
mantenidos de periodos anteriores 19, en la UDI 30
estudiantes que se mantienen en el programa de la vigencia
2016 67 de periodos anteriores 187 y 139 respectivamente,
corposides 26 nuevos subsidios mantenidos Yy subsidios
mantenidos de periodos anteriores 63, fitec 52 nuevos
subsidios mantenidos y de periodos anteriores mantenidos 51,
esto al final es que hemos mantenido los 345 subsidios de la
convocatoria de enero de 2016 y de las convocatorias
anteriores 946 estudiantes que continlan con este beneficio,
muy importante resaltar aqui que con el apoyo del sector
cooperativo y la contribucién de 1la tecnologica fitec
continuamos con el beneficio par aa’0 personas que cursan
programas de educacién superior en establecimientos
carcelarios de la ciudad de Bucaramanga deltalladecs en al
slguiente tabla: la poblacién interna de mujeres tenemos 23
beneficiarias de técnico profesional de procesos para
mediana y pequefla empresa es un nuevo dgrupo van a estar 4
semestres en este programa vy a hoy es el segundo semestre
que ya estan cursando de este programa académico, internos
hombres tenemos técnico profesional también para la mediana
Y pequena empresa 35 beneficiarios que ya iniciaron el
segundo semestre de su programa, en tecnologia de gestién
financiera también para internos hombres tenemos 10
beneficiarios que estan iniciando el primer semestre de esta
propuesta académica y contaduria profesionalizacién para la
continuacién del nivel tecnolégico a dos estudiantes que
tuvieron los dos mejores promedios tenemos esos dos
beneficiarios que estan cursando el primer semestre de esta
finalizacién, en el tema del servicio del transporte escolar
la secretaria realizo el contrato 015 de febrero 3 de 2017
cuyo objeto es la prestacién del servicio publico el
transporte para la poblacién que estd en el sector rural y
en el sector urbano se le mantiene a los estudiantes de
villas de san Ignacio que esta es mientras se hace la
habilitacién de la sede que requiere de la estabilizacién
del predio con una inversién de 2.820.534.749 pesos estos
estudiante beneficiados estan distribuidos de 1la siguiente
manera: 1.480 correspondientes a estudiantes del sector
rural y 1.025 estudiantes del sector urbano, en cuanto al
analfabetismo en temas de todo 1o que es metodologia
flexibles para poblacién en edad escolar y los modelocs
educativos flexibles para jovenes v adultos tenemos en
aceleracién del aprendizaje 82 estudiantes en escuela nueva
372 pos primaria 159 y media rural 54 para 667 beneficiarios
en edad escolar y en modelos para jdvenes y adultos tenemos
1.764 de los cuales 54 estadn en la modalidad cafam 1.710 y
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la modalidad claei de ciclos 1lectivos 1las instituciones
educativas en edad escolar que estan ofreciendo sus
programas son en la malafia en la escuela nuevo lo mismo que
bosconia y viagual en la escuela nueva para 372 estudiantes
atendidos aceleracién del aprendizaje se estdn atendiendo en
promocién social del norte en el José Maria Estévez y en el
ipa con 82 estudiantes al media rural se ofrece en bosconia
y la pos primaria se ofrece en bosconia y vijagual
respectivamente con 159 Dbeneficiarios y los modelos
educativos flexibles para jévenes y adultos se estan
ofreciendo en 16 sedes educativas oficiales en 15 sedes vy
una adicional con la modalidad de cafam.

En cuanto a la poblacién atendida ( perddén presidente) (
permitame un segundo tiene la palabra concejal ( es para
una pregunta para la dra Leonor parque haga claridad cuando
se refiere al item de modelo flexible para la educacidn hay
como por favor amplio explique a que se refiere o como es
como es ese mecanismo de educacidn) (muchas gracias
continte dra consuelo) Ana Leonor con gusto los modelos
educativos flexibles para Jjdvenes y adultos son los que
ofrecemos para poblacidén que ya tiene que es mayor a 15 afos
si entonces podemos tener de esa poblacidén en adelante en
ciclos electivos que corresponden a lo que seria los grados
de alfabetizacidén primaria secundaria y media Yy esos
programas ofrecen en jornadas diferentes a las que atendemos
a la poblacién escolar que estd en la edad escolar
correspondiente estos ciclos flexivos es lo que se llamaria
la validacidén pero estd amparado dentro de la ley como una
educacién formal para Jjévenes como para adultos ellos
asisten a nuestras sedes se matriculan tenemos docentes gue
estan haciendo la atencidén permanente y ellos tiene digamos
ese servicio educativo en estas sedes es donde los estamos
atendiendo entonces tenemos ciclo electivos que se ofrecen
en el José celestino mutis, Aurelio Martinez mutis, club
unidén, Santander, las Américas, nacional de comercio, villas
de san Ignacio que se estan atendiendo en las sedes del club
unién comuneros, Gustavo c¢ote Uribe, Luis Carlos galan
sarmiento, maipore, nuestra sefiora del pilar, oriente
Miraflores, rural vijagual custodio Garcia Rovira y la
modalidad cafam en el José Maria Estévez, este programa esta
dirigido y organizado por el ministerio de educacién
nacional y nosotros tenemos lo docentes que aceptan a través
de horas extras formar parte de esta importante iniciativa
gque permiten a los adultos de la ciudad que reguieren por
cualquier circunstancia obtener su grado de bachiller
mejorar su tema académico poder dar continuidad a sus
estudios.

En cuanto a la poblacidn con discapacidad tenemos
registrados en el simag 1,314 nifios atendidos de los cuales
con déficit cognitivo se han registrado 517, psicosocial
135, baja wvisidén 73, limitacién fisica 56, trastorno del
espectro autista 35, discapacidades multiples 39, ceguera
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15, discapacidad sistematica 16, usuarioc del castellano 14,
6sea poblacién con sorda voz vy habla 69, y con otras
discapacidades 274, esta es la caltegorizacidn que tenemos en
el simag y que se reporta al ministerio de educacioén
nacional, que estamos haciendo nosotros en nuestras sedes
atencidén permanente hemos asesorado vy hemos hecho el
acompafiamiento de la familia que es muy importante para la
oferta de la inclusién social educativa o de habilitacién Yy
rehabilitacién de nifios con discapacidad para que las
familias se apropien y puedan garantizar el cumplimiento de
los derechos de los nifos, desde la comunidad educativa
estamos brindando el apoyo técnico en el proceso de la
educacién para los estudiantes sordos de los grados decimos
asi como el acompafiamiento a psicologia con respecto al
proceso académico y su acomodacién en los tiempos de jornada
tnica en la escue normal el acompafiamiento servicio de
interpretacién revisando las necesidades que se tiene que
tener en la adaptacidén en la parte académica en Aareas tan
importantes como fisica quimica y matemdticas , en el primer
trimestre contratamos los servicios de apoyo para atender la
poblacidén con discapacidad auditiva incluida en la escuela
normal superior y serd objeto de informe en a junio la
contratacidén también de los apoyos pedagdgicos en aula, en
cuanto a la concesidn ae los servicios educativos
Bucaramanga tiene dos concesiones vigentes que son la de la
institucién educativa del colegio café Madrid con 1,576
estudiantes atendidos y la institucién educativa de los
colorados de 1,312 para un total de oferta de 2,888 nifios
atendidos en 1la concesiones anteriormente mencionados y
tenemos la administracién del servicio educativo con
confesiones religiosas que ya ha sido un proceso en el cual
el municipio ha venido coéontratando en los ultimos afos
tenemos en la institucidn educativa claveriana de fe y
alegria 184 estudiantes la Gabriela mistral 1.483, san José
de 1la Salle 1,306 Rafael Garcia herreros 1,255 y en el
colegio salesiano Eloy Valenzuela 2.390,para un total de
6.618, para un cumplimento del 99% para la meta establecida,
en cuanto al programa de alimentacién escolar tenemos el
contrato 234 de dic 30 para el grupo 2 petrocasinos por la
suma de 7.292 millones y el contrato suscrito en enero el 4
de enero de 2017 contrato 01 para el grupo uno de la unidén
temporal Bucaramanga pae 2017 por la suma de 7.302 millones
de pesos y el contrato interadministrativo con la UIS para
brindar 1la interventoria técnica juridica financiera %
administrativa de los contratos de los operadores del
primero de marzo por un valor de 634.201.925 y entre enero y
esta fecha tuvimos supervisién del contrato como lo permite
la resolucidén correspondiente del programa de alimentacién
escolar, a la fecha del 31 tenlamos ésea importante resaltar
que el 16 de enero logramos iniciar junto con la actividad
académica la entrega del programa de alimentacién escolar
raciones preparadas en sitios 609,290 industrializadas
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822.977 para un total de raciones entregadas de
1.432,267raciones para un cumplimiento del 93,59% frente a
la meta establecida en cuanto a la jornada uUnica exige que
la preparacién sea hecha en sitio hablamos entregado 158,014
raciones a esta poblacidén mencionada anteriormente, en
cuanto a la poblacién victima del conflicto armado este es
una poblacién que en 2017 ya a reporte de 31 de marzo
teniamos 2.826 estudiantes de Bucaramanga identificados vy
caracterizados por la poblacién victima de esta manera: 11
alumnos desvinculados de grupos armados,2.708 que es la
poblacién que tiene mas peso en este dato en situacidn de
desplazamiento y algo muy importante 107 hijos de adultos
desmovilizados aqui teniamos una disminucién del 1.97 con
respecto a la vigencia anterior esperamos que los rectores
nos hayan caracterizado buscado esa caracterizacién a junio
30.

En cuanto a la atencién a poblaciones étnicas y afro
descendientes tenemos 455 estudiantes gue se han
caracterizado como poblacidén técnica y afro descendiente con
un incremento del 2,25 frente a los 445 reportados en 2016,
en cuanto al programa de permanencia en el sistema educativo
adaptabilidad importante resaltar que desde el ministerio y
la secretaria nosotros hacemos el acompafiamiento a las
instituciones educativas iniciales en los proyectos
trasversales entre ellos muy importantes los proyectos
escolares ambientales a través del praes del cidea praes los
planes de seguridad vial que hemos venido concertando con
direccién de tréansito la prevenciédn de la drogadiccidn un
flagelo al cual seguimos poniendo foco desde la secretaria y
al tema de convivencia escolar.

En cuanto a la educacién media técnica la articulacidn la
secretaria de educacién en lsogradosl0 y 11 esta realizando
las afiliaciones ala sistema general de riesgos labores de
los estudiantes que estdn vinculados a las entidades de
media técnica son 26 con un aporte mensual, estas
instituciones que ofrecen estos programas de media técnica vy
de educacién tiene gque debe cancelar esos recursos del arl
son 26 aquil esta el listado de las entidades donde tenemos
esos procesos de practica.

En cuanto a los ©programas de calidad innovadores vy
profesionales temas de aceptabilidad tenemos el apoyo VY
seqguimiento de las estrategias de bilingiiismo del programa
Colombia bilinglie Bucaramanga es la entidad territorial que
ha progresado en los UGltimos afics en la implementacidn y la
mejora de los resultados en el segundo idioma en las pruebas
de estado, esto demuestra que las estrategias han venido
funcionando de manera eficiente a hoy a marzo tenemos 3.752
estudiantes beneficiados en el programa de Colombia bilingie
seis instituciones educativas localizadas y este ano tenemos
desde los grados sexto séptimo y octavo y 3.459 estudiantes
de los grados 9 y 11, estas instituciones educativas
focalizadas y estos estudiantes tiene la posibilidad y vya
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recibieron durante el mes de febrero sus textos de ingles
que entrega el ministerio de educacién nacional en cuanto a
nuestro talento humano en el programa de bienestar laboral
sequridad y salud en el trabajo durante este primer
trimestre hicimos todo el tema todo el tema de induccidn a
los docentes que mencionaba que iniciaron labor en las
distintas instituciones educativas del municipic y hemos en
este primer trimestre organizado formacién en temas muy
importantes en la prevencién de riesgos sicolaborales la
prevencidén de lesiones osteomusculares, la prevencién de
lesiones de voz, la conformacién y la capacitacién del
copass, la conformacién de 1la brigada de emergencias
previamente hemos entregado un informe que profundiza mucha
de esta informacién y pues agradezco a uds la atencién y
quedo atenta a sus intervenciones muchas gracias sefor
presidente y H.C.

PRESIDENTE: A ud dra Ana Leonor por estar con nosotros
compartiendo este informe en el concejo abrimos el debate
para que los concejales que van participando en el tema
pertinente que ha sidc expuesto de acuerdo al orden vy la
participacién y las preguntas que tengan pueden ir alzando
la mano para yo designarles a uds la participacidn, tiene 1la
palabra el concejal Henry gamboa el inicio del debate dentro
de la plenaria de estas secciones ordinarias en este segundo
semestre bienvenido.

H.C. HENRY GAMBOA: bueno muy amable sefior presidente saludo
especla. a la mesa directiva a los H.C. y a la dra Leonor
nuestra secretaria de educacién haber yo tengo unas
inquietudes sobre este informe de gestién y algunas
sugerencias para gque no nos tomen a mal aqul cada vez que
hablamos le dice uno la verdad a la administracién y creen
que uno la esta criticando y lo que queremos es con el
conocimiento que tenemos es sugerirle a la administracioén
para un buen ejercicio de las actividades y sobre todo er
una buena forma de ejecucién de los recursos que estan
incluidos en el presupuesto y cumplir con los planes
proyectos del plan de desarrollo ese es todo nuestro interés
cada vez que analizamos un informe que es evaluarlos y ese
es nuestro oficio y creo decirles aqui que estuve mirando
las cifras globales porque es que una cosa nos presenta la
secretaria de educacidén y olra nos presenta la secretaria de
hacienda difieren ligeramente en las cifras en 1% casi 2% de
diferencia que es lo que yo nunca he entendido en la
ejecucién ud habla un poquito cercano al 23% Yy la secretaria
de hacienda habla un poguito cercano al 25% de todas maneras
esas cifras globales estan dentro de la ejecucién normal del
presupuesto pero quiero manifestarle lo siguiente dra es que
hay un, en el presupuesto en el informe de ejecucidn
presupuestal aparecen incluidos tres rubros la secretaria de
salud un rubro que se llama déficit sector de educacién que
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ne estaba incluido en el presupuesto ni en el decreto cierto
aparece incluyendo ese rubro ese es un rubro por valor de
4.711 millones creo gue proviene de recursos proplos por eso
guiero que nos explique de ese tema un segundo rubro que
aparece nuevo que estaba que se llama dotacién material
pedagégico y medios pedagdgicos para los establecimientos
educativos del recurso del sistema general de
participaciones conpes 115 del 2008 por valor 1.080 millones
cierto y otros rubros que aparecen que es el rubro 23103201
articulacién del sena con el nuevo modelo que son 100
millones , son recursos que aparecen ahi incluidos en el
presupuesto y son rubros que originalmente no estdn en el
presupuesto si eso no provienen de convenios con el gobierno
nacional o si a la vez deben estar expresamente definidos en
un decreto de adicién y estuve revisando y solo hay dos
decretos de adicién que ha hecho el municipio de recursos de
convenio con la nacién que son el 036 del 30 de marzo vy
pues no podia estar incluido y pues no podia estar incluido
tampoco aqui pues son unos recursos de mitigacién del riesgo
que es alld para el problema de villas de san Ignacio vy
existe otro decreto el 0070 de mayo 24 que tampoco aplica
aqui en donde hay unos recursos del ministerio de educacidn
para mantener estos establecimientos educativos gue son de
165 millones de un convenio que vVviene por alla de la
administracién anterior entonces estos tres rubros no sé por
favor necesito que nos expliquen son cifras importantes son
cifras de casi 6.000 millones de pesos que nos gustaria
saber el origen la fuente y efectivamente saber cual es su
destino en el afo 2017, pero hay unos temas adicionales que
quiero que revisemos ahora que nos pregunte a la vez es0Ss
4,711 de que proyectos fue que se origind ese déficit
supuesto que crearon esos rubros de donde provienen esos
4.711 y si son proyectos financiados con recursos propios si
son financiados con sistema general de participaciones si
son financiados con recursos del crédito igualmente quiero
gue me aclare eso dra Leonor sobre el tema.

Hay otro tema sobre conectividad son 1.876 millones que no
hemos hecho nada yo no sé si toda esa plata no se necesita
pero uds nos dice que todo conectividad ya todo esta listo
entonces esa plata no se va a requerir pero lo que preocupa
dra es que el afic pasado perdén este afios se sacd un
periédico de 1la alcaldia un periédico informativo nos
hablaban que uds han invertido 1800 millones de pesos que yo
no sé si serdn los mismos 1800 millones pero realmente
invirtieron fue 1400 entonces en la ejecuciédn yo me rijo por
la ejecucién presupuestal oficial gque me entrega la
administracién a través la secretaria de hacienda entonces
no coinciden las cifras y eso es lo que nosotros buscamos
que coincidan las cifras que precisamente el problema de la
adicién presupuestal que es objeto de discusién ahorita es
porque la administracién no nos quiere decir la verdad sobre
las cifras no nos coinciden tenemos un desajuste de 12 mil
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millones de pesos no podemos dra necesitamos claridad sobre
€80 y aqui encuentro ya algunas diferencia entonces gque nos
explique estos 1800 mas la adicién gue viene porque con otra
plata y adicién también para conectividad entonces que va a
pasar con esa plata si ya tenemos el 100% de cobertura ¢ es
oes simplemente se gasta para mantenimiento, hay un tema de
la jornada unica dra tenemos 11 mil millones de pesos y ud
nos decia ahorita que ya se iban empezar las obras pero yo
aqul no veo que no se ha expedido ni una sola disponibilidad
entonces me gustaria que nos informara en qué estado de
desarrollo esta ese proceso precontractual porque es que
nosotros igualmente anunciamos Je dijimos al a ciudad que
desde octubre noviembre iniciamos la jornada unica pero esa
jornada udnica como estan las instalaciones fisicas la
infraestructura de esos 4 establecimientos no da para
Jornada uUnica dra ud lo sabe no da para la jornada unica
entonces estariamos diciendo mentiras a la comunidad de
Bucaramanga me preocupa un tema dra que es 1los recursos que
van con destino a la contratacién de servicios educativos en
el presupuesto original habian unas cifras de 8,136,991,653
pPesoes y veo con preocupacidén que se hace un contra crédito
de 4.800 millones de pesos Y YO veo gue esto no es tan facil
hacer un contra crédito de unos recursos de forzosa
inversién ley 715 que son concesioén educativa y no sé qué
relacién y que me explique que es0s$ recursos se hace el
contra crédito a este numeral pero la ve hace un crédito a
recursos para a confesiones religiosas necesito que me
explique qué significa eso y si son lo mismo estan dentro
del proceso de concesién educativa entonces por favor
préacticamente reduce el presupuesto en casi en un 60% de
este rubro entonces es importantisimo que nos aclare este
tema para que igualmente en el tema de alimentacién escolar
gue Creoc que es un proceso que estd bien gracias a las
vigencias futuras aprobadas aqui en el concejo no hay nada
que cuestionar, el otro tema que hay un rubro nuevo también
dra que es metodologia educativas flexibles sistema general
de prestacién de servicios educativos que se adicionaron 2
millones de pesos que igualmente no tiene Soporte porque ese
numeral no existe en el presupuesto original y venia en cero
entonces se le hizo se cred el numeral Yy se le adicionc una
partida se le asigndé un crédito a esa partida 6sea eso es un
rubro nuevo tampoco estd en ninguin decreto porque cualquier
c08a que no sea por acuerdo serd por decreto entcnces ni
acuerdo ni decreto nos gustaria que se revisara ese tema dra
y aqui hay dos cositas adicionales que es gratuidad de la
educacién tenemos 5,900 millones presupuesto disponible
52.900 no se ha ejecutado nada, nos gustaria que ha pasado
con ese rubro entenderiamos que deberian ir ejecutados por
lo menos unos 1.500 millones proporcionalmente al periodo
que vamos un 25% no se ha ejecutado nada, y hay otro rubro
que se llama mantenimiento de establecimientos educativos
hay unos recursos iniciales de 5.200 millones tampoco se ha
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hecho nada y ademas H.C. se le contracreditaron 1.334
millones que se dan para servicios publicos yo pregunto si
estos recursos son del sistema general de participaciones
forzosa inversién los podemos contracerditar para un rubro
que llamaria yo de funcionamiento porque son servicios
publicos gasto administrativo eso es de funcionamiento
porque eso si seria una ilegalidad gravisima pasar recursos
de inversién para funcionamiento que es lo unico que no se
puede hacer ni por acuerdo ni por decreto entonces &so es un
tema que me parece delicado que hay que revisarlo dra por lo
demds esas son mis inquietudes muy amable sefior presidente.

PRESIDENTE: a ud concejal estd abierto el debate para los
concejales que van a participar tiene la palabra el concejal
Uriel Ortiz.

H.C. URIEL ORTIZ: gracias presidente con los buenos dias
para ud para la mesa directiva las compafieras y compafneros
concejales dar un saludo muy especial a los periodistas a
todos los presentes, saludar a la secretaria de educacidn a
todo su equipo de trabajo por el informe que esta
presentando. Presidente en el informe que presenta la
secretaria de educacidén no responde a las inquietudes que se
plantean en los anteriores informes en los anteriores
controles politicos que quedan pendientes por ejemplo hoy
van a surgir una serie de inquietudes que a veces no hay el
tiempo necesario para que ella responda en la plenaria o no
tiene todas las respuestas a los cuestionarios que hacemos,
pero en el siguiente informe extranamente no trae esas
inquietudes © no se las envian a uno por escrito como
siempre queda pendiente, agqui hay una ingquietud particular
gue no la veo en el informe que es lo de la universidad del
pueblo hemos sido criticos que la universidad del pueblo
desde este afioc no volvié a tener estudiantes nuevos no
volvidé a sacar oferta para los estudiantes para los jdvenes
es un programa que tenia mucha aceptacidén dentro de las
clases populares de Bucaramanga porgue alli podian los
jévenes que no tenian ese acceso facil a la universidad
pubica o a la universidad privada por falta de recursos de
acceder a un programa de formacién ya sea técnico o
tecndlogo, y la oferta era bastante amplia en los programas
y la aceptacidén era muy buena y ademas que esta por acuerdo
municipal como politica publica ésea si no se mantiene este
programa estaria faltando a ese programa de y a ese acuerdo
municipal o6sea estédn violando un acuerdo municipal que fue
aprobado aqui en el concejo de Bucaramanga entonces deberia
sino van a sostener este programa pues este acuerdo
derogarlo sefior presidente presentar un acuerdo la
administracidén municipal donde este programa vya nd sea
politica publica, pero deberian justificarlo porque ya no lo
hacen siendo que es un programa que benefician a muchos
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estudiantes a muchas personas que no han tenide esa
oportunidad de entrar a la universidad y ahi es donde se
frustran los estudiantes los jovenes que salen de los
colegios publicos de la ciudad de Bucaramanga , por eso
presidente quiero hoy formular que la personeria vy la
contraloria determinen que estd haciendo la administracidn
nmunicipal sobre el programa de la universidad del puebloc que
tanto ha beneficiado a jévenes aqui en 1la ciudad de
Bucaramanga yo quiero que concretamente secretario envie
esta solicitud a la personeria v a la contraloria porque no
se estd llevando a cabo el acuerdo municipal que fue
aprobado aquil en el concejo por todos los concejales de
Bucaramanga, entonces deroguen el acuerdo si no son capaces
de mantenerlo, aqui le prometieron a la ciudad de
Bucaramanga que iba a ser una ciudad culta educada y Lo
unico que han hecho es derogar los programas sociales los
programas educativos mire a la secretaria de cultura la
direccién de cultura le bajaron el presupuesto le quietaron
el presupuesto tajante mente al inderbu le quitaron el
bresupuesto Osea en que estan gastandose el presupuestos es
como  decia un amigo, lo Gnico gue gastan es en
consignaciones porque eso si en los bancos estdn llenos creo
que hay mas de 200 mil millones en los bancos Yy no los
ejecutan porque quieren decirle a la ciudadania que es que
los gobiernos anteriores fracasaron quebraron a la ciudad de
Bucaramanga quebraron la ciudad de Bucaramanga y por eso no
sacan los recursos , peor recurso si hay ahi han demostrado
y les ha tocado que comer las palabras poco a poco yo les
digo a todos los compaficros a los que preguntan por la
administracidén que esta administracidén se ira cayendo poco a
poco eso la gente tampoco es boba y por mas show mediantico
el alcalde la imagen la gana es peleando con la gente que
dias salidé a pelear alld con los motociclistas y con la
gente que parquea mal cuando él tiene todos los mecanismos
para que la gente no parquee mal tiene todos los mecanismos
tiene todos los comparendos necesarios para que la gente no
parquee en lugares qgue no se pueden peroc no usa es el
populismo de llevar la camara tiene mucha de la prensa a
favor entonces asi una ciudad practicamente esta embotellada
y asl es la parte de educacidén presidente mire yo me Sali
del informe que ella presento porque los informes presentan
es lo que ellos hacen mas no presentan las falencias que
ellos han cometido, mire con mi equipo de trabajo nos dimos
a la tarea de presentar una radiografia de la educacién de
Bucaramanga y la comparamos con el afio 2015 y 2016 y esto es
sacado del ministerio de educacién nacional de los informes
del afio 2015 y del afio 2016, mire presidente lo que arroja
hicimos un resumen porque el estudio es bastante extenso vy
quisimos resumir asi mire hay ellos evalltan los programas de
lectura monitoreados por el men y que debian ser ejecutados
por las respetivas secretarias de educacién nacional en e

afilo 2015 Bucaramanga contaba con colegios oficiales que
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integraban la lista nacional a las instituciones educativas
con mejor rendimiento y capacidad lectora de los estudiantes
mire ahi estd el cuadro en el 2015, en el segundo lugar a
nivel nacional estaba el instituto san José de la Salle y én
el puesto obtuvo estaba el técnico superior Damaso zapata
dentro de aca de un listado de 22 estaban dos de aca de
Bucaramanga dos oficiales en el afio 2016 no aparecen la
lista de c¢olegios quedando  Bucaramanga sin  ninguna
institucion destacada en capacidad lectora a nivel nacional
mire y ahi sale el cuadro también del 2016 que aparece
Caquetd, Huila, norte de Santander, Antioquia, Arauca,
melgar, san juan de Nepomuceno, Bolivar, envigado Antioquia,
Tulua, Manizales, marquetalia, Pereira, caldas , Piedecuesta,
villa del rosario, Medellin, apartado, Ibagué, Neiva no
aparece Bucaramanga en el plan lector mire ud nombra aquil un
programa ambiental estd nombrando un programa ambiental
compafieros y mire desaparicidén de la educacidn ambiental en
Bucaramanga presidente en el afio 2015 se hablan ejecutado
los colegios publicos de Bucaramanga programas para educar
ambientalmente a los jovenes estos programas era
incentivados por el men y se llevd a <cabo con gran
entusiasmo en las instituciones sin embargo en el 2016 la
secretaria de educacién no continuo estas ensefianzas de
educacién de la proteccidén del medio amblente entre sus
estudiantes oficiales y eso que esta semana estabamos
celebrando el dia mundial del medio ambiente ojala que
nuevamente se incentiven esos programas, seguimos mire
Bucaramanga descendié un puesto en el manejo del inglés la
capital de Santander en el 2015 se encontraba entre las
primeras 7 ciudades <c¢on mejor desempefio de programa
Colombia bilingie del men ocupando ese séptimo lugar sin
embargo en el afio 2016 se bajo una casilla al puesto8 entre
las mejores ciudades mire Colombia bilinglie 2015 primero
Bogota, Cali, Tunja Medellin, barranquilla, Villavicencio,
Bucaramanga Clcuta y Florencia en el 2016 Cali, Bogota,
Medellin, Tunja, Barranquilla, Villavicencio, Clacuta Yy
octavo Bucaramanga en las pruebas saber Bucaramanga en el
2016 siguié siendo una de las ciudades con mejor desempefio
en las pruebas realizadas a estudiantes de ultimo grado a
estudiantes de bachillerato,pero desafortunadamente no se
puede medir esta administracién 2016 porque eso es viene de
lo que fue el modelo del 2015 y aparecen los resultados en
el 2016 por es este aflo es muy importante para este goblerno
porque ahi si se va a ver lo que se implementd en el ano
2016 para que los estudiantes puedan tener unos buenos
promedios en las pruebas saber, descenso en el acceso y
permanencia en educacién preescolar béasica y media en la
ciudad de Bucaramanga el ministerio resalta que puerto
Colombia, Pereira, Quibdé y Bucaramanga presentan una baja
en los estudiantes matriculados en los colegios oficiales en
la vigencia del 2016 respecto al 2015 lo que refleja el
abandono de las clases de estudiantes durante el afio pasado,
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disminucién de vacantes para concurso de docentes a
profesores en la ciudad de Bucaramanga mire este dato
companieros aumento en rifias escolares Bucaramanga presento
en el 2016 un incremento del 17% en rifias al interior de las
instituciones educativas respecto a 2015 segun cifras
proyectadas por el linstituto de bienestar familiar en
conjunto con la secretaria de educacién de Medellin en un
documento llamado funcién de la educacién en el pos
conflicto y aqui lo vimos casos reflejados de estudiantes
inclusive hubo un estudiante muerto un estudiante herido ese
es el reflejo de las cifras a nivel nacional de lo que
quieren con el programa de Bucaramanga educada que nos
presentaron en el plan de desarrollo pero que sin embargo no
ha hecho un programa de impacto aqui lo hemos dicho y a la
secretaria del interior se lo hemos dicho que qguitaron dr
rene los programas de tolerancia en toda la ciudad e
Bucaramanga los programas de pandillas los programas de
desarme todo eso contribuia a la baja de las rifias y mas en
los colegios mire agqui aumentaron.

Cifras no presentadas en el afo 2105 en Bucaramanga registro
un incremento del 12% en la cobertura del transporte escolar
veredal y una cobertura del 92% de alimentacién escolar a
los nifios a los estudiantes oficiales y fueron puestos en el
informe de gestién del ministerio en el afo 2015 sin embargo
en el arfo 2016 no se proyectaron datos no fue calificado
doctores en el 2016 porque uds no presentaron datos claro
que hubieran salido muy mal librados porque la cobertura de
la alimentacién escolar solc se dio a partir del segundo
semestre del afio 2016 y me imagino que por eso mejor no la
colocaron porgue iban a salir muy mal calificados, falta de
docentes durante el 2016 y en medios de comunicacién padres
de familia denunciaron que la falta de docentes en los
planteles hacia casi que imposible la implementacién de una
buena educacién para sus hijos, aqui se presentaron casos %
menos mal que la dra fue diligente cuando aqui se denuncié
los casos de falta de docencia y por ultimo ya como el top
ten el décimo descenso de desprestigio de colegios oficiales
en Bucaramanga, Bucaramanga habia permanecido en la lista de
los mejores colegios publicos de Colombia con al menos 2 o
una institucién dentro del Rankin en los afos anteriores
miren compafieros sin embargo en el 2016 ninguna institucioén
bumanguesa aparecidé en la lista presentada en la revista
dinero y en el men y ahi estan las 25 instituciones que se
presentan la primera Barranquilla, segunda Cucuta, tercera
Medellin, Floridablanca ,sabaneta . rionegro, armenia,
Medellin la mesa, bello necocli rionegro ciénaga de oro,
Medellin ,Sinu, pacora, caldas puesto escondido Cérdoba
concepcidén Antioquia, sucre Santander, el copey cesar, san
pedro sucre, sabaneta Antioquia Floridablanca, Floridablanca
y filadelfia, entonces dra lo que ahi este concejal hablaba
el afo pasado y aqui alguien hablaba que el pae el mejor de
Colombia y le decia eso no es asi porgue dejaron al os nifos
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seis meses sin pae y hay nifios que solo reciben la
alimentacién del pae y ellos si no tiene esa alimentacidn
asegurada pues prefieren mejor no ir al colegio y lo mismo
el transporte escolar mire el ‘transporte escolar el afo
pasado se demoraron seis meses y hay nifios que les toca
caminar uno o dos horas o los padres prefieren no enviarlos
porque a veces amanece lloviendo y entonces mejor no los
envian y se enredaron con ese secretario de educacidn
anterior que era un politiquero si que uno sabia que lo gue
estaba haciendo iba en contra de la reduccién de los nifios y
nifias acd en Bucaramanga ahi quedaron unos resultados dra la
idea es esa ud tiene un compromiso con la educcidén con la
formacién con la educacién de los nifios ahorita los
profesores se estén dando una pelea porqgue las trasferencias
no se reduzcan y podamos tener mucho mas dinero para la
educcién yo crec que el reto es este de mostrar en el afo
2106 y en el afio 2107 y los resultados se van a ver el
préximo afio yo voy a estar pendiente de esos resultados dra
y como se mejoran aqui a veces nos critican por el control
politico pero yo creo que eso es lo que lo hacen uds mejorar
porque si uds solo escuchan al comité de aplausos Yy
felicitaciones porque sembraron 3 arboles y como el alcalde
salié a mostrar que arreglo el tierrero y puso una obra
plagiada alld en el tierrero y aplaude todo el mundo y sale
el anterior alcalde inaugurando el tercer carril si entonces
no hay una proporcién en lo que hace y no porque todo sea
bueno y porque este todo sea mano y hay que resaltar lo
bueno y uds tiene que mostrdrnoslo el dia que nos muestren
que programa de impacto estan haciendo en educcidén o en
cualquier secretaria pues aqui tendremos que resaltarlo pero
es que hasta el momento no han presentado el primer programa
de alto impacto que vaya a cambiar el rumbo de una
Bucaramanga culta y educada o una Bucaramanga en el deporte
cuando le quietaron al deporte 4 mil millones o a cultura le
quitaron 3 mil millones o a infraestructura que lo unico que
hace es reparcheo de huecos de 1.200 millones cuando la
ciudad estd llena de huecos o un Miller sala director de
transito que lo unico que sale es Hacer burradas y burradas
y mirar a ver como desacelera la economia gque de por si ya
estd muy muy baja acd en la ciudad de Bucaramanga © cuando
sale el director del <carrasco sin ninguna 1idea para
solucionar el problema que ya lo tenemos aqui o cuando no
han nombrado a un director de metrolinea capas con los
pergaminos para sacar adelante el sistema de transporte
masivo, pues uno dice no vamos para ningun lado por eso le
dejo esas inquietudes dra el informe yo pensé que ud nos lo
iba a presentar y le dije la ve pasada yo creo que el
informe y va a llegar el informe del ministerio de educacidn
donde saca todo el resumen del ano pero hoy no lo vi y por
eso lo traigo a colacidén muchas gracias sefior presidente muy
amable. '
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PRESIDENTE: a ud tiene la palabra el concejal Rene Rodrigo
Garzdn

H.C. RERNE GARZON: gracias sefior presidente un salido para
los concejales para los asistentes y @ la secretaria de
educcién dra Ana Leonor dra los informes que traen los
diferentes secretarios y sobre todo en el tema de educacién
pues casi que son repetitivos porque son lo gue la norma lo
que el ministerio de educacién entrega y lo que la norma
estipula que deben entregarse en un informe a mi si me
gustaria que ojala en algunas otras oportunidades entreguen
mas unos analisis de la situacidén educativa de Bucaramanga y
de lo que uds manejan como un observatorio en qué sentido
pues aca simplemente tiene que entregar cifras cuanto han
ejecutado presupuestalmente cuantos son los nifios
matriculados cuantos son los diferentes programas que lleva
la secretaria de educacioén porgue eso es lo que
relativamente esta normatizadoc a nivel nacional pero por
ejemplo vemos con preocupacidén en su informe que en el tema
de jornada unica segun el informe hay 72 mil nifos
matriculados en la vigencia 2017 pero que los nifios entran
hoy a2 jornada unica son 3202 6sea se compadece tanto
escandalo nacional y tanta algarabla para impactar solamente
menos casi el 5% de la poblacién estudiantil de la ciudad y
cuando miramos los colegios que fueron inmersos en el tema
de la Jornada (nica , la jornada Unica tiene varias
connotaciones importantes con 1o que tiene que ver con la
educcidén nacional y también con el aprovechamiento del
tiempo libre de 1los Jovenes la convivencia bueno un sin
namero evitar el tema de consumo de sustancias psicoactivas
generar un sin numero de temas muy importantes para el pais
Y Ppara la juventud pero el impacto es muy bajo y cuando
vemos efectivamente cuando lo hacia notar el concejal gamboa
pues las inversiones tanto del gobierno nacional como el
municipal pues son muy bajas con lo que tiene que ver con la
calidad de ese programa y la calidad me imagino que estéa
cifrada en varics parametros como la infraestructura como
los docentes como las herramientas Yy la logistica que se
tenga para poder implementar los programas, entonces a mi si
me parece que el tema de los del impacto que va a generar
la jornada dunica en la ciudad de Bucaramanga pues
relativamente nula 3 mil estudiante frente a 72 mil pero mas
preocupante aun es que ha venido bajando el tema de la
matricula en la ciudad el descenso en matriculas de la
vigencia 2016 a 2017 fueron aproximadamente 7 mil
estudiantes no importa que sean del sector privadeo o publico
porque son los bumangueses son los jévenes bumangués cuales
son los estudios que tiene la secretaria de educacién frente
0 cual es el motivo de ese impacte 7 mil en 72 mil pues eso
es practicamente casi el 10% dra ese estudioso esos anadlisis
son  los que requerimos en la ciudad no solamente los
concejales no es la ciudad que esté pasando le digo que
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estan haciendo esos 7 mil nifios que hoy no se matricularon
uno de 13 ayer mato a uno de 17 en la plaza guarin eso es lo
gue estan haciendo que es lo que esté pasando como puede la
administracién municipal con los presupuestos gque tiene
asignados para los diferentes programas de calidad vy de
inclusién y de toda la cosa impactar realmente en esos
cuales fueron los motivos es como cuando en el tema de la
seguridad a uno le entregan unas cifras frias que tantos
homicidios tanta inseguridad pero donde se estan cometiendo
de donde son las deserciones a me gustaria saber de donde
son las deserciones de que barrios y si miramos de donde son
esas deserciones de que estratos vamos a notar que muchas
pueden ser de los estratos medios que han venido sufriendo
un impacto econédmico y que ldgicamente si vemos que la
desercidn fue de sobre todo en los colegios privados pues
son padres que perdieron su empleo o que no tiene la
posibilidad de pagarle su estudio y que los muchachos no van
a irse a un colegio publico porque no les gusta por todo el
tema de valores que ellos manejan entonces empezamcs a tener
mayor desercién mayor consumo de sustancias psicoactivas
mayor aumento de parches en los diferentes sectores y ese
tema relativamente es supremamente preocupante para la
ciudad, a mi si me gustaria que el informe tuviese ciertos
estudios y cierto analisis por parte de la secretaria de
educacién no simplemente un numero un dato frio que eso
relativamente no nos dice nada y yo sé que por la manera
como se maneja el estado a veces lo unico que interesa es
cuanto presupuesto se ha ejecutado y si se lograron ejecutar
los presupuestos pero en si no se genera una dinamica
diferente frente a como puede ser la orientacidn en la
educacién en la ciudad a mi me gustaria saber si hay algun
proyecto frente a darle cierta orientacidén en algunos
colegios en los que tiene que ver en la productividad de la
ciudad por ejemplo Bucaramanga tiene que ser un foco central
del turismo tenemos las potencialidades para serlo somos una
de las ciudades que mas ha aumentado el ntmero de turistas
en las ciudades eso quiere decir que podemos generar una
nueva generacidn gue este mas atenta a poder
profesionalizarlos o tecnificarlos en el tema del turismo y
me gustaria si alguno de los colegios han pensado en darle
cierta vocacidén especial en lo gue tiene gque ver con la
productividad de 1la ciudad, se han venido haciendo las
alianzas no solamente con las instituciones privadas
tecnolégicas sino también con el sena para poder darle la
gratuidad a esas personas sobre todo de los estratos bajos
gue requieren desea gratuidad a mi al igual que el concejal
gue me antecedidé la palabra el dr Uriel Ortiz pues me
preocupa mucha también la no puesta en marcha del tema de la
universidad del pueblo, la universidad del pueblo debe tener
una reorientacién hay que buscarle porque todos los
comportamientos la educacidén, la orientacidén, la dinamica
econdmica de la ciudad van variando y no podemos tener unos
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programas estaticos las cosas tiene que variar tiene que
cambiar el teletrabajo hay un montén un sin numero de temas
el mismo comportamiento de los muchachos la vida cambia vy
légicamente la universidad del pueblo depe variar debe
modificarse debe reorientarse debe hacerse una reingenieria
pero no anularla totalmente hay que generar una dinamica que
le pueda dar la posibilidad de sostenibilidad en el tiempo,
a veces la gente dice que todo lo gratuito no es valorado
entonces hay que mirar cémo se le puede dar a través de la
empresa privada a través de las cooperativas de la
normatividad que nos permita de la responsabilidad social
que nos permita darle una continuidad porgue ya tenemos
practicamente un afio que no tenemos cCupos nuevos en ninguna
de las entidades con que se les contrataba para poderles
dar esa posibilidad de 1la gente Jjoven a los diferentes
sectores populares de que sus hijos puedan acceder a una
educcidn tecnologia o profesional entonces dra ese es mi
inquietud mi sugerencia va enfdcada por sobre todo a esa
entrega de informes educacién no es solamente es entregar
unas cifras frias sino poder hacer unos analisis reales de
lo que puede estar pasando Yy como podemos ayudar nosotros
coadyuvar en la reorientacién de lo que tiene que ver con a
la vocacién educativa de los estudiantes de secundaria vy
tecnoldgicos en la ciudad de Bucaramanga ese mas o menos era
mi intervencién sefior presiden-e muy amable

PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal Wilson mora

H.C. WILSON MORA: gracias sefor presidente cordial saludo a
la mesa directiva a todos los funcionarios de la
administracién municipal a los H.C. a los periodistas a la
dra Leonor secretaria de educacién, dra yo tenia un punto
que he venido tratando de hacerles Seguimientc
desafortunadamente la informacién no me llega pero creo que
ud se comprometid acd en un debate que hicimos el afo pasado
0 a principios de este afio si no estoy mal con una pregunta
que yo le hacia con respecto al contratistas del transporte
éscolar en donde hablan sido fallidas tres intentos de
conciliacién de unos dineros que tiene que regresar que le
cobro a la secretaria de educacién Yy que no los ejecuto
dentro del contrato trasladandolos como utilidades ese
contrato lo denuncie ante la contraloria no me han dado
ninguna respuesta pero si he estado muy pendiente porque me
llama la atencidn porque le mismo contratista fue
seleccionado para este ando y no entiendo porque un
contratista que no cumple con el objeto contractual tal como
fue concebido en la licitacién se le premie y se le otorgue
nuevamente ese contrato y me estoy refiriendo a toda 1a
carga prestacional que cobro en el contrato del transporte
en donde presuntamente eran Costos en que iba a incurrir
por tener una ndémina de todos los conductores que iban a
eéstar en ejercicio de este servicio contractual perc que en
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la realidad obligo fue a los conductores a que cada uno se
afiliara y tuviese sus pagos prestacionales vy parafiscales
porque si no los presentaban no les renovaban los contratos
o no les pagaban sus correspondiente asignaciones salariales
acd nos dijeron es que no recuerdo no encontré la fecha si
fue en diciembre o en enero gque ya estaba programado
gquisiera saber cuantos fueron los dineros que ese
contratista reinteqgré a la secretaria de educacidén y porgue
concepto n ose le dio mala calificacién como contratista
porque lo que intento hacer aqui fue un vil fraude de tratar
de convertir en utilidad unos derechos gue tenian 1los
trabajadores que en ese momento fueron seleccionados como
conductores ese era un punto que voy a estar insistiendo
hasta el final hasta que reintegre esos dineros porque son
del tesoro publico dra yo reviso su informe y si hay cosas
que se estan ejecutando y yo sé que la manejar la secretaria
de educacién es algo complejo y que para eso se requieren
los mejores y ud se debe armar del equipo que esté dispuesto
a seguir un ritmo de marcha de tal manera que no se afecte,
pero me preocupa enorme mente a 30 de abril a pesar que este
informe es a 30 de marzo del primer trimestre me preocupa
que por ejecucién presupuestal al 30 de abril existan
programas todavia en cero ejecucién presupuestal 4 meses
después de iniciar un periodo en donde ya la excusa de que
no hay recursos de que la quiera de que no hay plata de que
estan saqueados ya se les cayo hace rato como 1o hemos
venido demostrando y me preocupan rubros tan importantes
como el siguiente dotacién de material y medios pedagdgicos
para las instituciones publicas tiene presupuesto 2.400
millones de pesos y en los primeros 4 meses no han ejecutado
ni un solo peso, estimulos para la investigacién 130
millones de pesos y no ha ejecutado ni un solo peso, calidad
innovadores y profesionales 65 millones mantenimiento Oigase
bien dra esto no puede esperar mas por favor, donde esta el
humanismo sobre la educacidén sobre los espacios gque tenemos
que darle a nuestros nifios para que sean mantenimientos de
establecimientos educativos casi 2 mil millones de pesos no
tiene ninguna razén de ser que a abril 30 no se haya
contratado un solo mantenimiento de estos colegios
educativos si quiere dra le traemos las fotos que tenemos de
las rutas que el H.C. Rene Garzdén implemento hacia lo que
fueron los instituciones educativas hacia las instituciones
de salud que son de otra secretaria pero es gque uno se si
uds no han visto los requerimientos que tiene cada colegio
para que después de practicamente diria yo que de 16 17
meses de una administracién todavia no arrangque no despeguen
porgue si miramos el comportamiento del ano inmediatamente
anterior esta fue la misma tendencia los primeros 10 meses
casi 8 9 meses indicadores de ejecucidén en cerc en cero en
cero en cero y en cero terminaros por eso llamo la atencidn
a que por favor ejecuten la plata, los medios de
comunicacién a nivel nacional y a nivel 1local ya estéan
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hablando de la desaceleracién econdmica que esta sintienaco
Bucaramanga y si no sabian el estado es el mayor generador
de empleo y de contratacién en el pals con un casi 62% de su
vinculacién es el que mueve le motor de la economia si por
un solo momento el estado cerrara sus cuentas, el estado
cerrara sus contrataciones, el estado cerrara sus dineros y
mandara la plata a los bancos como lo estad haciendo 1la
administracién local pues si tendria muchos millones en
utilidades en rendimientos financieros pero generaria un
caocs en la economia porque mata el ciclo circulante del
dinerc he inmediatamente genera el desemplec genera la
hiperinflacién genera el vandalismo genera todos los
problemas que suceden cuando una ciudad o una comunidad o
un ciclo desaparece 1la liquidez por eso esos recursos que
hoy tiene la alcaldia guardados en la administracién bajo el
supuesto de que no los gasta para evitar la corrupcidn, cual
corrupcién si  son ellos quienes estan ejecutando los
recursos si pusieron lo mas transparente que habia en el
mundo a ejecutar los recursos peor por favor no sigan
castigando a Bucaramanga desde todos los ambitos de inverso
porgque ya tengo la certificacidén a abril 30 hay més de 250
mil millones de pesos guardados en los bancos y van a salir
con una noticia extraordinaria para los gliines record para
segulr haciendo historia en diciembre 30 Ya Nno nos ganamos
solo 16 mil millones de pesos en intereses $ino nos ganamos
30 mil millones de pesos en intereses y el pueblo que siga
aguantandoc el pueblo que siga esperando los suefios
prometidos las ilusiones vendidas por eso le voy a reclamar
a cada secretaria que tiene su autonomia que tiene su
potestad de invertir sus presupuestos que fueron asignados y
que tiene programas definidos que por favor actien que ya es
hora que le empiecen a mostrar a Bucaramanga que realmente
tiene un visidén de una Bucaramanga humana de una Bucaramanga
en donde realmente se preocupan por todas las necesidades vy
solicitudes de la comunidad para una mejor calidad de vida
Yo quiero que complementado a lo que decia el H.C. Uriel
Ortiz nosotros queremos es que actuen teniamos un debate en
donde lo vamos a decir abiertamente el mejor jefe de campafia
de la préxima alcaldia de Bucaramanga para que la alcaldia
regrese al partido liberal hoy por hoy es el ingeniero
Rodolfo porque con su inoperancia con su falta de e ecucidn
de programas le estd dando la razén a la ciudad de que los
gobiernos liberales si dejaron trascendencia en las obras en
el desarrollo en la movilidad en 1la inversidén en los 20
programas sociales que esta administracién de la ética la
légica y la estética los fulmino los acabo en gque vamos a
volver a recuperar la universidad del pueblo por lo menos ya
veo que esta vez si quieren respetar el acuerdo 086 sino
estoy mal y el H.C. John claro me puede colaborar en donde
se destinan el 1% de la industria y comercio para
garantizarle los estudios a nivel tecnoldgico y técnicos a
los estratos uno y dos veo que ya estan aprendiendo y que
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este afio tienen ahi 1.196 millones que equivale al 1% de
industria y comercio el ano pasado lo irrespetaron
totalmente por lo cual ya hay una investigacidén en curso
poco a poco les va llegando, como con soberbia y arrogancia
bajaron un presupuesto de 1.100 millones a 500 millones de
pesos y pararon una universidad que esta soportada sobre
unos decretos y sobre unos acuerdos pero como la arrogancia
no tiene educacién ni tiene ley cuando la ejecuta la persona
hay establecimientos que después les va hacer ver que el
estado de derecho funciona de otra manera por lo demas dra
Leonor en materia personal veo sus esfuerzos en materia de
equipo englobado veo que no le estan dando la importancia
que ud merece dentro de ese gabinete para que le den
prioridad a muchos asuntos que todavia tienen represados y
gue como se lo he dicho a muchas secretarios aca de 1los
cuales pocos poco a poco ya estan cada dia més cerca de los
organismos de control acad les prometieron que los defendian
les prometieron que no les iba a pasar nada pero ya tenemos
en curso varios que van a tener que responder por
prevaricato y por ejecutar las ordenes en contravia de 1los
legal pero obedeciendo a un estamento superior personal de
contratacién no caiga ud en ese error dra porque el dia de
mafiana nadie se lo va agradecer y sera la justicia sera los
organismos de control las que lo van a empezar a ejecutar
imponga sus criterios su profesionalismo el conocimiento que
tiene sobre su tema impéngalo sobre la arrogancia de qulenes
sabemos a qué quieren mandar en esta administracidn muchas
gracias sefior presidente

PRESIDENTE: a ud concejal alguien mds va a intervenir
concejal John Jairo claro y luego el concejal Jorge Floéorez

H.C. JOHN JAIRO CLARO: gracias presidente mesa directiva dra
Ana Leonor sus asistentes compafieros concejales publico
presente yo voy a referirme pues en lo sustancial que es el
plan municipal de desarrollo y pues previa informacidn que
ud me ha enviado previo derecho de peticidén que le solicite
mas de 40 dias que ud muy juiciosamente me respondid ud
tiene mi dra duarte tiene una serie de compromisos de
realizar de cumplir con las diferentes metas a través de las
acciones en el desarrollo o en la implementacidén del plan
municipal de desarrollo, y contrario a lo que muchos
concejales han dicho pues es cierto que la educacidén en
Colombia es un tema estructural un tema de pails Osea lo que
sucede en Bucaramanga sucede igual en Mocoa, sucede igual en
chipata, sucede igual en Bogotd, sucede igual en san Andrés
y sucede en chigorodo es un problema neurdlgico central
estructural de pais que las crisis que tienen la educacidn
publica en Colombia no es solamente Bucaramanga si es que
existiese crisis como se qulere mostrar aca es cilerto que
hay muchas cosas que hay que mejorar pero no dependen de ud
dra dependen den gobierno central y del gobierno nacional
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quienes nos educamos en los colegios publicos vyo soy
santanderino del afioc 76 del gloriosos colegio de Santander
que otrora junto con los colegios el salesiano el
tecnolégico y eran los mejores colegios de Bucaramanga de
Santander y creo que eso era en todo el pais pero ha habido
una desmejora de la calidad en la educacién publica pero eso
no es culpa ni de este alcalde ni del anterior ni de los que
han pasado eso ha sido por politicas publicas nacionales o
por desinterés del mismo estado central no dar apoyo
suficiente a la educacién publica en Colombia, yo mirando
aqui el plan de desarrollo no voy hablar en lo que le
compete digamos a lo referente a los recursos que son al
sistema general de participacién o ley 715 gue de alguna
manera no de alguna manera esos son recursos de forzosa
inversién ud tiene que invertirlos si o si Yy eso ho es
solamente ud sino todos los mas de 1200 municipios que hay
en Colombia pero si quiero entrar un poco en su gestidn en
cuanto a los recursos propios que eso si le compete gran
parte de su gestidén dra y mirando aqui el plan de desarrollo
me& encuentro con cosas muy positivas por ejemplo en su
bresupuestc que ud nos lo mostro para la vigencia de 2017
que son de 244,306,567 y que para el trimestre ud ya lleva
ejecutado 41 mil millones que nos da un 17.11% que esa fue
la  informacién que ud nos dio aca a través de su
presentacidén en su informe de gestidn y en el tema de la
jornada uUnica que incluso es un tema que esta en boga del
paro del magisterio y créame que lo que se ha logrado ha
sido a pesar de las dificultades ha side loable se han
invertido 3.490 millones en adecuar en infraestructura para
estos colegios que es una meta que tiene que cumplir todos
los secretarios de educacioén y todos los administradores del
gasto de recursos de todos los municipios de Colombia ud
esta cumpliendo con esa meta en un 100% mi dra y eso es
plausible igualmente aqui en el tema que la vez pasada yo le
pregunte sobre estos muchachos del grado 10 y 11 que
realizan practicas de la educacidn media técnica y que
tienen que pagarles arl Tmire y ud aqui también da
cumplimento de esa meta con el 1002 donde ha invertido
189.280.000 con recursos propios que eso si es parte de su
gestidn como tal ya lo que tiene gue ver con trasferencias %
esas otras normas de orden central como lo dije de forzosa
inversién aqui por ejemplo  nUmero de instituciones
educativas oficiales fomentadas con proyectos de
investigacién desarrollo y transferencias tecnolégicas
gestién del conocimiento que también son de recursos
propios ud ha invertido 130 millones que eso es importante
que me imagino a través de convenios con diferentes
instituciones educativas de orden superior o de algunas
empresas que tiene que ver con temas de ciencia vy tecnologia
y asil podamos enumerar un sinnumero de cumplimiento de esas
metas donde yc no me canso de decirles que de que desde que
ud llego a esta secretaria llego mi dra a gerenciar llego a
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administrar con calidad con honestidad con transparencia vy
sobre todo con eficacia y eficiencia y miremos indicadores
resulta que hay un Rankin gue saco la revista dinero sobre
el isce para los gque no saben que es el isce indice
sintético de calidad educativa que mide la calidad educativa
de los colegios de Colombia mire y para sorpresa mi dra
tenemos en la educacién media tenemos al instituto técnico
nacional de comercio como uno de los 10 primeros esta en el
rankin decimo mejor institucién educativa publica en el pais
mi dr cleomedes en el pais y si vemos los otros colegios
como al normal el bicentenario estdn dentro de los 20
primeros o6sea y eso cada cual con lo que se merece €SO ha
sido un proceso continuo de que ud ha hecho peor a través de
lo que también sembraron las otras administracién tanto la
administracién pasada como la administracidén antepasada
porque aqui no hay que echarle flores a ud también las
anteriores administraciones vinieron cumpliendo con una
responsabilidad que es mejorar la calidad e educacidén en
Colombia pues entonces mi dra felicitarla por la excelente
gestién y pa lante como se dice popularmente gracias sefior
presidente

PRESIDENTE. A ud H.C. tiene la palabra el honorable
concejal Jorge Floéorez

H.C. JORGE FLOREZ: muchisimas gracias sefior presidente un
saludo a los H.C. que aun permanecen en el recinto y a las
personas que se encuentran en el concejo de Bucaramanga el
dia de hoy por supuesto a la secretaria de educacidén un
fraternal saludo, se hace este informe en un momento dra
Leonor cuando los maestros estdn en paro y creo que viene a
lugar este debate como lo decia el concejal que me antecedid
la palabra el problema de la educacién es un problema
estructural en el informe que ud nos presenta hay un tema
gue hoy los maestros viene debatiendo en el paro que viene
desarrollando que es uno de los primeros temas gque vienen
planteando y es el tema de la jornada tnica y el reclamo que
ellos me decian era concejal que dijo la secretaria de
educacién o que dijo el alcalde en el momento en que el
ministerio de educacién los obliga a colocar jornada unica y
solo hoy ya cuando vamos mas de medio afio se estd pensando
en ampliar la infraestructura del colegios como el santa
Maria Goretti la normal u otros proyectos gue nos han
presentado hoy, ellos decian porque, pordque es que eso ha
generado que porque primero se hace la jornada unica pues
viene el hacinamiento y cuando viene el hacinamiento ahi si
decimos ay hay que ampliar la planta de infraestructura
porque la que hay no da para que los nifiocs de la jornada de
la mafiana vy de la tarde se encuentren en una misma jornada vy
este es uno de los debates que han venido planteando pero
también es importante dra Leonor que en estos debates
concejales digamos no es solo que los nifios van al colegio
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todos los dias y que los nifios tienen un profesor que se
dictan la clase cuando precisamente ahorita la UIS saca un
informe que la mayor cantidad de estudiantes de los colegios
que ingresan a esta universidad que es la universidad
principal publica de Bucaramanga son los que provienen del
sector privado de los colegios privados porque los colegios
publicos mi dr John claro no les alcanza para sacar buenos
resultados en las pruebas icfes Y que pasa pues se tienen
que ver desplazados a educacidn técnica tecnologia vy
entonces necesitamos dra Leonor que Llos cupos que se dan
ofertados con algunas instituciones educativas como fitec
otras que no se cuales son que se nombran ahi en el informe
pues los estudiantes o como las uts dice gue ceto tiene 87
nuevos estudiantes y traia 193, corpocides 26 y traia 63,
fitec tiene 52 y traia 51 Yy uno ve muchos jdévenes dra Leonor
que no logran entrar a la UIS porque sus pruebas icfes no se
lo permiten y entonces vienen a buscarlo a uno como concejal
porque quieren un cupo en la uts que tiene unas carreras
técnicas pero que también tiene un ciclo profesional y uno
les dice vaya a inscribase a la secretaria de educacidén pero
una de las preguntas que yo quiero hacerle la gran cantidad
de cupos qgue se vienen dando realmente termina ayudando mas
a las universidades técnicas que no proporcicnan las calidad
esa académicas para un ciclo profesional y realmente las uts
solamente se genera segun el informe del nuevos subsidios
mantenidos en el 2017 son 68 los que hay que viene de
gobiernos anteriores son altos pero los que hoy se estéan
ofertando son minimos vy que pasa cuando ud se gradua de
bachiller su papa o ud mismo aspiran ser profesional ud
quiere una carrera profesional "porque ud sabe que en la
medida que ud eleve su nivel académico pues tiene una
posibilidad de mejor ingresos y tiene una mejor calidad de
vida porque tiene un mayor conocimiento y ese es el fin de
la educacién cuando un papa matricula a un nino en un
colegio lo que espera es que le brinde la mayor educacidn
para que €l pueda llegar hasta el final a su ciclo
profesional hoy lamentablemente la UIS dice eso lo que viene
a darse es que finalmente aqui estan entrando solo los
colegios privados y dra la invito a leer un articulo del
periddico del espectador que hace la fundacién mariani una
fundacién que se dedica al estudio de la calidad educativa
hizo un estudio para el afo pasado sobre el rankin de los
mejores colegios publicos en los 25 primeros no aparece ni
uno solo de Bucaramanga ni uno solo el cuarto es el colegio
Gonzalo Jiménez navas de florida y al final como el ntmero
23 y 24 aparecen el instituto agropecuario Gustavo Duarte
Aleman y el colegio técnico industrial José Elias puyana ,
que dice esta institucién que los mejores colegios no son
los que alcanzan los mejores puntajes sino los que méas
rapido afio a afio van elevando su calidad educativa y los
llama colegios cohete y le dice mire estos son los colegios
que han ido aumentando su calidad educativa pero también
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esta educacién hace un rankin de los privados los cien mil
los mejores colegios privados y lo mismo en ese rankin de
una calidad educativa dentro del sector privado tenemos dque
es en el municipio de Floridablanca dondc se estad dando
mejor educacién y yo creo que este si es un problema
estructural de la educacidén que viene planteando los
maestros porque si yo como profesor tengo una maestria tengo
un doctorado pero voy a entrar a laborar por tres o dos
millones de pesos yo prefiero irme al sector privado en
donde me van a pagar por tener un doctorado 8 O 12 millones
de pesos y no dedicarme a la actividad educativa entonces
hoy si viene a colacién este paro porque podemos seguir
mandando todos los nifios al colegio y lo que decia el
alcalde de Bucaramanga el dia que vino el ministro a poner
las camaras el exministro del interior que decia el alcalde
si tenemos alrededor de 20 mil graduados al afo pero lo que
realmente estamos teniendo el alcalde de Bucaramanga Rodolfo
Hernandez Suarez es un ejército de desempleados pordgue
realmente no logran tener opciones de empleo de calidad no
logran insertasen al mundo del trabajo en condiciones dignas
sino lo que se estd viendo es como aumenta el subempleo vy el
empleo informal pero yo gquierc dejar este tema por ahi el de
la jornada unica para entrar en otro problema que yo le
venia sefialando en anteriores debates que hemos hecho este
afio y es el tema de la situacidén de las escuelas que €s peor
gue es una situacién més deplorable de las escuelas gue
estan en el sector rural precisamente dra Leonor yo estuve
en el corregimiento dos en una reunidn que se hiciera con
los presidentes de juntas accidén comunal entre ellas capilla
baja donde hay un debate donde la educacién alli es mas
dificil no solamente porque los nifios deben recorrer largas
distancias sino porgque las instituciones educativas que
estin como las que les nombro de capilla baja no reciben
inversién en infraestructura porque se da el pretexto de que
estos predios no son del municipio por 1lo tanto la
secretaria de educacién no les invierte yo le quiero
solicitar nuevamente a ud secretaria de educacidn gue uno
puede decir que no puede construir de tumbar y construlr
nuevamente porque el predio es del municipio pero lo que si
se puede hacer son las reparaciones locativas reparaciones
locativas que son urgentes para que los nifios del sector
rural de Bucaramanga puedan tener una educacidén digna
reparaciones locativas en techos en paredes en el tema del
agua potable ud planteaba en esta reunidn que tuvimos con
los presidentes de juntas de accién comunal que habia un
método que se traia de Boyacad con unas &reas para filtrar el
agua para que ellos pudieran acceder al agua potable porque
hoy literalmente estan tomando agua con heces fecales con
ecolis y los nifios estan sufriendo diarrea yo hice un debate
acd sobre el tema del minimo vital y la calidad del agua en
Bucaramanga y esta es una realidad que no pasa en la guajira
gque no pasa por alld en siria ni en Venezuela es una
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realidad aqui a escasos 20 minutos que los nifios estén
tomando en los colegios de las instituciones educativas con
heces fecales y eso baja la «calidad y el rendimiento
educativo de los nifios e las instituciones educativas de
Bucaramanga entonces yo quierc solicitarle a ud que se sirva
informar cuando se van hacer las reparaciones locativas para
los colegios del sector rural en especial el colegio de
capilla baja y en que va el proceso de contratacidén para
tener estos sistemas de filtracion con dreas para qgue el
agua sea potable en escuelas asi como ud planteo esta
propuesta alli en las reuniones con los presidentes del
corregimiento dos pero ademas de esto hay otro problema que
es el problema de que ahi se nos sefiala que hay un contrato
de transporte escolar por mas de 2.800 millones de pesos en
el informe que se nos ha dado hoy pero en ese contrato
también yo quiero sefalarle que en el sector rural hay
alqgunos presidentes de junta que informan que todavia hay
nifios que tiene que buscarse la forma de transporte
informal o formal para que efectivamente poder tener todos
la garanta de ir a la escuela Yy no tenerse que ir caminando
0 pidiendo linche como dice los estudiantes popularmente
nosotros hablamos de la necesidad Yy quiero que ud lo plantee
en el consejo de gobierno con la empresa de transcolombia
introducir la ruta de Chapinero mas alla del sector de
bosconia hasta el sector de capilla baja y més allid para que
no solamente los nifios y los profesores y los padres puedan
transportarse de manera formal yo hable con el director del
area metropolitana y él me dijo que por el conflicto que
estaba con los transportadores necesitaba la orden especial
el alcalde porque vya el gerente de transcolonbia habia dicho
quedaba el transporte hasta alléa pero hasta hoy no hemos
podido concretar esta realidad a pesar que hicimos una
reunidn con el gerente de transcolombia el encargado para el
transporte para el drea metropolitana de Bucaramanga vy
€speramos que este tema sea llevado para llevar una mayor
cobertura no solamente a los nifos y nifas sino a toda la
poblacién gque se encuentra en esta poblacidén rural vyo
quisiera tocar dos temas mas dra Leonor y es el tema que el
ano pasado uno de los primeros informes quedaba el anterior
secretario de educacion yo le presentaba un caso a propdsito
de un tema que yo he compartido mucho de esta administracién
y del cual he resaltado esa labor de la lucha contra la
corrupcioén de que es uno de los items de la ética politica y
que yo creo que el ing Rodolfo Hernandez ha avanzado sobre
esto pero yo aqul presente una denuncia desde el afo pasado
y hoy léstima que 1la proyeccidén esta un poco borrosa y hoy
la quiero reiterar frente al rector del colegio tecnolégico
Damaso Zapata que es Nelson Fabian Latorre Y YO presentaba
un informe de como hizo unos viajes a Dubai a Japdn a
argentina y la secretaria de educacién en el oficio gue uds
ven alli respondia que en el area de direccién de nucleo no
se encontrd ningun registro de permiso a excepcidén de 1la
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copia del viaje a argentina pero por durar mas de tres dias
esta salida requeria de un permiso de la secretaria de
educacién es lo que me informan gue cuando un docente se va
por més de tres dias debe sefialar el permiso y lo que me
seflalan es que para el caso del rector no hubo dicho permiso
pero yo quiero sefialar también que para estos viajes en el
caso de Dubai también participaba el profesor Eugenio
barajas y eso lo dije acé y me puse a sequir y resulta que
me puse a mirar y me respondieron que el profesor si habia
solicitado el permiso yo quiero que miremos el radicado del
anterior diapositiva el radicado arriba ahi estéa muy bien en
donde nos sefialan que el profesor radico el permiso el 5 de
mayo del 2015 como uds lo ven alld a las 430 de la tarde
pero pusimos a mirar la notificacién que estd ahl al lado
por favor la notificacién del permiso y la notificacidn del
permiso como uds la pueden ver el profesor hace la solicitud
la notificacién estd a las 3:40 pm es decir el profesor
radican el permiso a las 4 de la tarde y lo notifican dque se
lo dan a las tres antes de que el pudiera el permiso ya lo
habia notificado que se 1lo habian dado y uno se pregunta
quién era el encargado de dar esos permisos, la secretaria
de educacidén eso es una cosa ahl bastante rara qgue pasa
ahora a ud lo notifican antes de que lo solicite eso no
existe en el mundo del derecho pero asi se hizo en la
secretaria de educacidén pero ademads de es0 encontramos una
resolucién luego en donde se dice que se solicitd la
licencia debido a que estaba en un viaje desde el 11 de mayo
hasta el 29 de mayo yo quiero pedirle a ud porque
efectivamente y quiero pedirle sefior secretario que estas
actas y estos documentos que estoy presentando en la manana
de hoy sean llevado ante la personeria municipal porque ya
lo habia hecho en un debate anterior de control politico
ante el anterior secretario de educacidn pero tengo vya
transcurrido mas de un afno y hasta el momento no se me ha
informado de que se haya realizado ninguna accidén y quiero
recordar que la ley 115 del 94 en su art 153 dice que la
administracién municipal en materia de educacidén es la
encargada de administrar la educacidén en los municipios y e
organizar ejecutar vigilar y evaluar el servicio educativo
nombrar remover y trasladar y sancionar y estimular y dar
licencia a los docentes directivos docentes y al personal
administrativo entonces dra Leonor yo si quiero pedirle cue
tomemos cartas en el asunto porgue hay unos mandatos legales
claramente de las competencias de la secretaria de educacidn
la ley 115 también da unas competencias la ley 174 del 2012
en su articulo 35 también es muy clara en sefalar eso y el
articulo 209 de la constitucidén de cudles son las
vigilancias control y la moralidad educativa que se puede
dar pero también le decia a ud dra Leonor que asl como somos
muy lapsos con los profes con lo que ellos ejecutan yo le
nombraba el caso del colegio Goretti en donde los
estudiantes Jjustamente en el anterior debate vienen
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reclamando que su auditorio que era el espacio para hacer
los debates de los clubes de filosofia para hacer los forcs
de educacién fue convertido en la cocina del centro
educativo el &agora que era el centro del pensamiento por la
secretaria de educacién no proveer no planear no prevenir
que tenia que antes de dar la Jjornada uUnica de tener la
jornada Gnica tener la infraestructura necesaria termina
convirtiendo los escenarios que era para la ludica para la
clencia para el estudio en cocinas y entonces los muchachos
obviamente protestaron porque ademds cuando salen al
descansc en la diapositiva que ud nos mostraba hay una sola
cancha y quedan hacinados en una sola cancha mas de 500
estudiantes terminan en una sola cancha que van a poder
jugar pues no van a poder jugar nada en esa cancha pero
cuando los muchachos hacen los reclamos después de este
debate esa rectora le abrié a 5 muchachos procesos
disciplinarios violandoles el debide proceso pero yo les
quiero decir la profesora se da el tiempo para contratar
abogados para que eleven cargos en contra de los estudiantes
que exigen una calidad educativa y miren lo que seflala en
€se acervo de cargos que sefiala dice teniendo en cuenta que
la sancién estd fundamentada en la realizacién de actos
injuriosos que atentan contra el sentido de pertenencia
hacia la institucién y que generaron indisciplina desorden
caos violencia irrespeto y dafios en la institucién educativa
se procederd hacer la respectiva sanciona los estudiantes
que participaronr de esta protesta dsea hoy en un gobierno de
la légica la ética y la estética en la lucha contra la
corrupcién que hemos compartido a los que exigen calidad a
los que denuncian que estd mal dentro del sistema educativo
lo que les viene es la sancién y lo que les viene es
sacarlos del sistema educativo buscarle la caida para
vulnerarles sus derechos fundamentales a la educacién pero
con otros casos de otros profesores irresponsables que como
lo demostré en este debate se van con permisos amafiados gque
carecen de toda 1ldégica porque donde esta gque a ud lo
notifican antes de pedir permiso a eso si no les hacemos
nada porque ya llevo un afio en el mismo debate y no ha
habido ninguna ni siquiera un pronunciamiento por parte de
la secretaria de educacién en este caso pero en el anterior
debate alegaba lo de los estudiantes del colegio Goretti a
€s0s ya los sancionaros con €so son muy rapidos muy celeros
muy eficaces en las sanciones entonces Yo sl quiero
respaldar una vez mas el paro que hacen los maestro por
pedir mejores condiciones en la situacidén educativa Y
demando de la secretaria de educacidn frente a
principalmente a los estudiantes y el caso de la educacién
en el sector rural que aumentemos la calidad educativa
muchisimas gracias sefior presidente

PRESIDENTE: a un sefior concejal tiene la palabra el concejal
Arturo Zambrano
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H.C. ARTURO ZAMBRANO: gracias sefior presidente cordial
saludo para ud para la mesa directiva para los H.C. que nos
acompafian que estan el dia de hoy en el recinto para la dra
Ana Leonor y para todas las personas que estan aun en el
recinto, yo quiero empezar con una noticia dra Ana Leonor
gue encontré en el espectador con una problemé&tica con
respecto a la prevencién de la drogadiccidén de los
institutos educativos del municipio de Bucaramanga, esta
denuncia, dice denuncian que estudiantes de un colegio de
Bucaramanga consumen drogas en salones de clase esta noticia
es reciente en el espectador 17 de marzo de 2017 y dice que
una madre de familia descubri® unos videos de un hijo en
donde se observan que compafieros de clase inhalar sustancias
alucinégenas desde su pupitre yo no sé si la dra tenga
conocimiento acerca de esta noticia y veo que en su informe
de gestién en la pagina 24 ud plantea que han intentado
hacer una mesas de trabajo con el imebu el inderbu instituto
de cultura y turismo y estan trabajando e3n un proyecto que
se llama promocién de oportunidades o prevencidén con
oportunidades y creo que este es un tema muy importante gque
uds quieren abordar pero yo creo que es insuficiente sino
vinculamos tampbién a la personeria a la policia de infancia
y adolescencia y a la secretaria de desarrollo social para
que en conjunto podamos trabajar para erradicar esta
problematica en los diferentes colegios publicos de 1la
ciudad de Bucaramanga ahora yo he estado insistiendo no es
de su competencia pero se lo planteo también pero esto nos
va ayudar a solucionar esta problemdtica y es que en la en
el plan de desarrollo en la discusién del plan de desarrollo
nosotros aqui tenemos el video me gustaria que lo mirdramos
para que todos los concejales y la dra lo pudiera entonces
le plantea en el plan de desarrollo en la discusidn del plan
de desarrollo logramos incluir una meta importante que fue
la politica publica de familia y esto porque, porque si nos
damos cuenta esta situacidén en particular la persona gue se
dio cuenta fue la mama que estuvo atenta las redes soclales
del joven al celular del Jjoven o si no hubiese nunca se
hubiese dado cuenta de la situacidn que estaba pasando en el
colegio y esta noticia nunca la hubiéramos visto ahora
quiero referirme a la encuentra global de drogas en Colombia
del ano pasado se encontrdé gue la poblacidn gque consume
drogas en Colombia es una poblacién muy joven el estudio
demostré que el 58% de los encuestados tenian menos de los
24 afios y el 345 estdn en un rango entre los25 y 35 afios el
hecho es que casi el 77% de estas personas viven con sus
padres con sus familias y estan cursando en sus estudios lo
gque yo veo gue es importante que esta politica publica y yo
le pediria a la dra Ana Leonor nos ayude ahi con desarrollo
social para que podamos trabajar en esto porque en los
diferentes informes de gestién hemos unos alcances de las
metas de esta meta importante en cero y veo que si1 nosotros
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logramos trabajar esto de manera articulada no solamente con
el imebu con el inderbu y el instituto de cultura sino
también con desarrollo social como yo se lo planteo con la
personeria la policia de infancia y adolescencia y logramos
articular esta politica publica y ©Ose que logramos obtener
unos resultados importantes vy lograr qgue nuestros joévenes
tengan un enfoque distinto al que han encontrado o las
posibilidades que han encontrado en los diferentes tiempo de
colegio ahora con esto el estado colombiano nos da la
garantia a través de su art 44 dice que la familia 1la
sociedad y el estado tienen la obligacidén de asistir
proteger al nifioc para garantizar su derecho arménico
integral y en ejercicio pleno de sus derechos cualquier
persona puede exigir la autoridad competente de su
cumplimiento y sancidén de los infractores esto con respecto
a la prevencién de drogadiccién en el municipio de
Bucaramanga y especialmente en los institutos educativos lo
otro doctora en la pagina 20 encuentro en el punto 2,1,1
erradicacién del trabajo infantil Y que este ano uds han
hecho unas mesas de trabajo con la secretaria de desarrollo
social y su secretaria para avanzar en este asunto el afio
pasado hicimos un debate de control politico de erradicacién
del trabajo infantil vy logramos confirmar unas de las
propuestas o de las conclusiones fue conformar una comisidn
de tres concejales dos mujeres concejales del municipio de
Bucaramanga y quien le habla en este momento para que
participaramos en este comité yo le pediria por favor para
cuando se hagan estas importantes reuniones nosotros
pudiéramos también estar pudiéramos tener la invitacién por
parte de uds para acompafiar estos procesc ya que estamos
bastante interesados y hemos trabajado con respecto a este
tema en varias ocasiones y de diferentes maneras sefior
presidente muchisimas gracias dra Ana Leonor muchas gracias.

PRESIDENTE: a ud concejal tiene la palabra el concejal
c.eomedes bello

H.C. CLEOMEDES BELLO: gracias presidente quiero saludar a
los compaferos concejales y a la secretaria de educacidn vy
su equipo de trabajo dra Leonor yo VOoy a ser muy breve y va
he escuchado a los compafieros concejales del informe
importante que trajo su secretaria y del cual ha venido
cumpliéndole con el plan de desarrollo a todos los sectores
de la ciudad y sobre todo ese tema tan delicado Jue es la
educacidén y que es un problema que no se puede acabaren un a
administracién sino por el contrario hay que tratar de sacar
adelante los programas con 1os recursos que se tienen y de
la manera que hoy se han planteado desde su secretaria con
responsabilidad para la poblacién educativa de la ciudad de
Bucaramanga pero dra YO si queria preguntarle muy
puntualmente hoy la secretaria de educacién con el tema del
paro que existe que respeto el paro y se de las peticiones
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que estan haciendo los sindicalistas aquil estuvieron los
lideres del sindicato del paro y los escuchamos muy
atentamente pero dra nadie se ha preocupado por los ninos
por los nifios yo quiero preguntarle hoy donde estan los
nifios, escuchaba dra con mucha tristeza madre cabeza de
familia que a los nifios les ha tocado llevarlos al trabajo y
a los otros al cuidado del vecino de la vecina y los otros
en la calle porque nadie los puede cuidar no se la
secretaria si se ha reunido con los padres de familia si la
secretaria O6sea que ha pasado que pasa con esta poblacion72
mil nifios que estan por ahi dando vueltas que ha pasado con
esto yo no veo que solucién se le vaya a dar mire por aqui
un concejal decia un nifio ayer asesino a otro que hacemos
nosotros con estoy que practicamente nadie nadie nadie ha
pensado que va a suceder con ellos supuestamente el paro el
fruto es para mejorar y que es en beneficio de ellos eso es
lo que he escuchado que es ese el beneficio de los nifios
entonces yo si quisiera saber por eso yo le preguntaba a la
directora del inderbu el tema de los intercolegiados el tema
del trabajo con el inderbu con la secretaria de desarrollo ,
mire la secretaria de desarrollo social tiene un programa
muy importante dra que es el de las escuelas estas de futbol
que lo he visto que se esta adelantando y €s un programa due
hoy los nifios tiene a posibilidad més de 3000 4000 nifios yo
n ose cuanto serdn las convocatoria y gque yo creo que es oes
in aliciente para esta poblacidén gque practicamente esta
abandonada entones dra yo creo que esos son temas
importantes y que hoy es un problema que tiene la secretaria
de educacién y que no sabe cudl ha sido la posicidn dra
Leonor cual ha sido la posicidén suyo o la posicidén de la
secretaria frente a lo que estd sucediendo hoy con los ninos
yo escuchaba inclusive por un medio de comunicacidén donde ud
decia que aqui hay unos profesores que estan trabajando que
no todos entraron en paro que hay unos profesores que estan
trabajando en que colegios en cuales colegios estan y como
lo estan haciendo yo creo yo escuche por ahi en un medio de
comunicacién que a ud la entrevistaron y que decla que unos
profesores el 20 0 30% de profesores de la ciudad de
Bucaramanga no entraron al cese de actividades y que hoy
estdn laborando porque dificilmente lo que va & suceder,
también queria preguntarle dra en el informe anterior o en
un control politico gue ud vino hablamos en un tema que
hablamos de los nifios del sector del corregimiento 2 y que
mi comparfiero Jorge le preguntaba hoy y que ud ya ando una
visita alld a la escuela de la capilla en donde los ninos
estaban pidiendo gque 1le llevaran una manguera gue le
llevaran tener a posibilidad de por lo menos del agua para
poder vivir normalmente o por lo menos asistir normalmente a
este centro educativo y que dra mando a un ingeniero alléa o
mandaron a alguien de la secretaria inclusive por aqui
estaba el edil del corregimiento 2 que lo veo acd porque
supo que estaba agqui, no sé qué haya sucedido con este tema
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hoy va que el dr Jorge retomo esa situacién dr Jorge solo de
la capilla pero ahi en el corregimiento dos ahi en santos
bajos hay mas de 300 nifios que estan tomando agua en las
mismas condiciones que desafortunadamente Yy due tristeza
tienen el embalse de 350 mil millones de pes soque todos los
dias lo ven rugir en las espaldas de ellos pero no tienen la
posibilidad de consumir un solo litro de agua en esas
condiciones de agua potable que estd ahi almacenada con 350
mil millones de pesos ahi en las espaldas y los nifios estdan
tomando agua con doliformes agua que practicamente esta
contaminada eso sucede y ahi estd& ahi esta trancado ese
elefante blanco que estd ahi practicamente sin darle una
solucidén a esta poblacién que estd necesitando pero dra
Leonor esa escuelita si necesita quesea urgente y eso creo
que hace mas o menos tres meses o dos meses y YO Creo gue no
se le ha podido darle la solucién a este tema también
importante, Queria preguntarle dra un tema gue fue muy
importante que es el bilingidismo que si1 es vital y es
fundamental inclusive yo n ose aqui como que nos trajeron
unos nifnos de ese importante programa del gobierno anterior
que es de resaltar fue muy bueno el bilingtismo yo no se dra
ese no la vi aqui en el informe yo n ose si ello vaya a
tener alguna connotacidén importante seria fundamental porque
es0 sl hace competitivo al estudiante dra es muy triste ver
que los estudiantes y aqui escuchaba yo gue porque
Floridablanca siempre aparece de primero o aparecen dentro
de los primeros lugares pues ldégico alld tienen los colegios
mas costosos del area metropolitana existen en Bucaramanga
porque antes estaban en Bucaramanga y por el plan de
ordenamiento territorial y por otras cosas tuvieron que
desplazarse a estos sectores pcr esto existen hoy en
Floridablanca pero n oes que Floridablanca como municipio le
hayan invertido a este tema de educacién no es per la misma
situacion geografica que se ubicaron alld por eso como
podemos comparar a Bucaramanga con Floridablanca
dificilmente si vamos a hablar del Cambridge si vamos a
hablar de colegios privados donde las matriculas valen 2 3 4
millones de pesos para un nifo agul que no tiene esa
capacidad, pero el bilingliisme en Bucaramanga fue muy
lmportante dra ese tema no lo podemos dejar decaer ese tema
debemos fortalecerlo inclusive aqui ni trajeron uncs nifios
que nos hablaron perfectamente en inglés y Creo que es
absolutamente fundamental y para nosotros seria un orgullo
muy importante de que sigamos invirtiendo en temas de estos
que verdaderamente se van a ver reflejadas y mire dra si se
hacen en esta etapa de la formacién que el nific se le
facilita el aprendizaje yo creo que la inversién se ve
inmediatamente reflejada y se ve el costo beneficio de la
inversién que uds hagan este es un tema que no debemos dejar
aparte y yo si creo que ud tiene la posibilidad de invertir
unos recurso en este tema que seria fundamental para la
ciudad y para finalizar dra yo quiero sugerirle o n ose aqui
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se hablaba del tema del deterioro en las diferentes
instalaciones de los colegios de la ciudad de Bucaramanga,
peor aqui si tiene que ver mucho los rectores en ese tema si
tiene que ver el compromiso de los rectores por eso
hablabamos aqui y le habiamos propuesto y se le habia
comentado dra es necesario no sé si dentro de su autonomia
que tiene la secretaria de educacién la rotacidén de los
rectores la rotacién de los rectores es gue hay rectores que
se creen duefos de los colegios mi querida dra aqul pasa es
fastidiosos hacer comparaciones pero aqui pasa como los
presidentes de las juntas de acciédn comunal que se hacen
elegir para administrar las canchas de futbol del barrio
aqui es para administrar los 3 pesos que hay y que le llegan
a la rectoria y yo creo que se creen los duefios alli estan
enquistados dra ud tiene una autonomia y lo pueden hacer,
mientras no se le baje la calidad y no se pongan personal
gque no cumplan con los requisitos haga una rotacién de
rectores Y% tenga la plena seguridad gue nadie es
indispensable en ningun colegio de estos y es ole da ud
oxigenacién y le da la posibilidad de mejorar las
condiciones de cada uno de estos colegios hagalo por
experimento y vera que va a ver por lo menos eso si como
dijo 1 alcalde un dia es que cuando uno grita es porque lo
pisan y vera que van a empezar a gritar y a chillar porque
los cambian yo creo que es que aquil si uno es rector de un
colegio de Bucaramanga puede estar en las condiciones vy
tiene las condiciones de aceptar que lo envien a cualquier
rectoria , entonces no puede haber preferencia ni puede
haber gue no s epoda trasladar a ninguno para mejorar Yo
creo que hay que hacer un experimento de tal magnitud que
sea en beneficio para las instituciones pero es oes
fundamental porque aqui hay unos rectores que practicamente
no se puede ir alla hablar ni siquiera la posibilidad se
pasar allad por el colegio, de tal manera que esoO es
fundamental v yo creo que ud tiene las herramientas
necesarias y juridicas para hacerlo en beneficio de la
educacién de Bucaramanga eso seria exitoso y yo creo que ud
puede trabajar de la mejor manera con gente gue quiera
colaborar y gente que qguiera trabajar y sacar adelante sobre
toda la educacién que es fundamental y yo creo gue la manera
de competir la manera competir la manera de hablar de una
ciudad desarrollada una ciudad competitiva es a traves de la
educacién y esta es la herramienta o es el arma mas
importante que podemos tener nosotros para ser competitivos
mi querida dra y yo sé que ud lo ha hecho bien sabe del tema
pero también que le den las facultades para hacer esto
porque yo seque hay personas ahi que ud ni siquiera puede
hablar con ellos ni siquiera puede dialogar y decir que
quieren mejorar la educacidén en Bucaramanga eso hay gue
tomar determinaciones por duras que sean y duran gue sean
para mejorar la educacién sé que le van a agradecer la
ciudad de Bucaramanga de tal manera dra que la felicito por
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el informe la felicito por el trabajo que viene haciendo con
Su equipo de administrativo en la secretaria de educacioén
pero tomar cartas en el asunto importante en temas algidos
que tiene hoy la secretaria de educacién ojo con el
bilinglismo ojo con los sectores que estan enquistados alla
Yy no quieren dejar que esto se desarrolle de la mejor manera
gracias sefior presidente.

PRESIDENTE: a ud concejal y 1le damos la bienvenida al
concejal Fabian Oviedo estd con nosotros en el recinto el
concejal Nelson mantilla que también esta dentro del recinto
dra Ana Leonor le voy a darle palabra, hay algunas preguntas
que son generales a esas le podemos dar respuesta las que
sean de caracter individual o mé&s puntuales le agradezco que
lo haga de manera escrita sé que hay varios temas que son de
interés general

DRA ANA LEONOR PULIDO: muchas gracias sefior presidente H.C.
Y por supuesto voy a dar como siempre respuesta por escrito
a todas estas precisiones solitudes que hacen 1los H.C.
porque ademds que es mi deber es realmente importante
mostrar la gestidén que esta haciendo 1la secretaria do
educacidén de una manera integral vy que posiblemente pues no
tenemos nunca tiempo ni la posibilidad de hacerlo, en el
tema quiero hacer dos o tres precisiones en este momento y
es  sobre lo  que menciona el concejal Wilson mora
efectivamente y podran revisarlo en el secop y se lo estaré
mandando en in link para que puedan tener esa oportunidad a
través del sefior secretario el 7 de marzo la resolucion 767
Justamente con el tema del contrato del transporte escolar vy
que el con toda razdén menciona con su intervencidén en esa
fecha de esta resolucién se resolvid declarar la ocurrencia
del incumplimiento parcial por parte del contratista dentro
del contrato 49 del 2016 cuyo objeto es la prestacion del
servicio publicc de transporte terrestre automotor especial
escolar en el articulo segundo como consecuencia de la
anterior declaracién se podrd hacer la compensacion del
valor que se adeuda por concepto de servicios prestados en
el mes de noviembre o se podrd ofrecer bueno con el tema de
la compafiia de seguros y nosotros digamos hemos procedido el
valor del incumplimiento ésea aqui se habla el valor a
descontar sobre los nifios transportados y en el articule
tercero se condena a la unién temporal transporte escolar
cumplir pecuniariamente con los aspectos de especificaciones
técnicas del servicio de transportes a seguridad social de
los conductores y auxiliares dentro del mencionado y se ha
enviado la informacidn correspondiente a la camara de
comercio como debe ser entonces esta informacidén es publica
y estd a disposicidén porque efectivamente no podemos con
estar este tipo de conductas, sobre el tema de 1la
participaciéon de ellos del proceso licitatorio mientras no
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tuviéramos esta resolucién pues ellos podian hacerlo es 1o
que entiendo juridicamente pero también estaré brindando las
informaciones correspondientes de manera escrita sobre las
denuncias que hace el concejal Arturo Zambrano de la
institucién educativa en donde se evidencia el consumo de
sustancias psicoactivas efectivamente la recibimos tuvimos
el acomparnamiento con la personeria municipal esta
institucién es wuna institucidén educativa privada porque
igual alla secretaria de educacién tiene competencias tanto
en el servicio educativo de manera integral
independientemente de quien estd prestando el servicio
educativo y se hizo todo el seguimiento de inspeccidn
control y vigilancia sefior concejal y encontramos alli una
situacién bastante compleja que también les estaré enviando
el informe correspondiente y las evidencias desde la
secretaria de educacién, Jjustamente en estos temas de
prevencién del consumo de sustancias psicoactivas estamos
trabajando con desarrollo social va se iniciéd la
intervencién a través de hogares crea en 47 sedes de las
instituciones educativas del municipio y estamos revisando
para que podamos hacer una intervencién al resto de sedes de
las instituciones educativas no solamente wurbanas sino
rurales nos han hecho esta solicitud de manera permanente y
vehemente porque esa es una de las problematicas que rodea a
nuestros jévenes y tenemos que hacer un trabajo mancomunado
desde la familia las instituciones educativas y la comunidad
ese es un trabajo que tiene varios pilares realmente para
que ademas desde el punto de vista de seguridad se haga todo
el tema digamos represivo Y% todo el tema legal
correspondiente junto con la fiscalia la policia de infancia
y adolescencia y la secretaria del interior yo creo que
digamos esos son como los puntos principales que queriamos
comentar en este momento y enviarles las respuestas a todos
estas importantes precisiones gque uds han hecho y que por

supuesto yo tengo la obligacién de responder de manera
publica.

PRESIDENTE. Agradezco dra Ana Leonor su participacion dentro
¢l concejo las preguntas de manera individual las va a
responder por escrito a solicitud de los concejales y las de
caracter general las ha respondido aqui en plenaria si le
queda de pronto quiere gue alguna pregunta dr henry se la
hagan en publico

DRA ANA LEONOR PULIDO: si concejal con el tema presupuestal
vamos de ejecucidon presupuestal vamos a revisar muy bien
porque el tema de cifras de igual que todos los demas es un
tema que debe ser muy claro vy preciso vy Justamente
atendiendo su llamado y su solicitud
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PRESIDENTE: le hago una propuesta concejal si quiere plantea
una proposicidén especifica en el tema presupuestal para que
podamos hacer un debate sobre por eso para gque podamos
ajustar podemos tener respuestas mas concretas sobre esto,
agradezco el buen comportamiento y el buen manejo de las
sesidn a los concejales a la dra Ana Leonor Y sSu equipo su
participacidén sefior secretario continuemos con el orden del
dia

SECRETARIO: sexto lectura documentos y comunicaciones hay
una comunicacién sobre la mesa me permito darle lectura

PRESIDENTE. Continte sefior secretario

SECRETARIO: el comandante de la quinta brigada del ejército
nacional brigadier general Elber Fernidn Grado Bonilla se
complace en invitarles a la ceremonia militar con motivo del
ascenso grado inmediatamente superior del personal de
oficiales de esta unidad operativa menor sus unidades
tacticas la cual tendrd lugar el dia 10 de junio de 2017 a
las 11 horas en el campo de paradas Cantén militar batalla
de palonegro sefior presidente ha sido leida la comunicacidn
Séptimo comunicacicnes y varios

PRESIDNETE: hay proposiciones
SECRETARIO si senor presidente hay 4
PRESIDENTE: dele lectura & dos por favor

SECRETARIO: me permito dar lectura a una proposiciédn la cual
se venlia leyendo en torno al debate de control peolitico
presentado por el H.C. Edison Fabidn Oviedo Pinzén nabiamos
quedado en el punto 9 y respecto a la proposiciones del
expendio de sustancias psicoactivas me permito dar
continuacidén a la lectura.

Noveno que planes programas y proyectos e tiene desde la
administraciéon para educar frente a los efectos adverso del
consumo de drogas

Decimo estd contemplado dentro de los programas de infancia
y adolescencia la temdtica de prevencién del primero de
consumo de drogas y el auto cuidado

Once qué medidas se adelantan desde la secretaria de
educacion para la articulacién delas familias con las
instituciones educativas para la prevencién del consumo de
drogas

Doce que incluye la linea 4 calidad de vida desarrcollo de
este cuatrienio estrategias especificas para educar en
cuanto el rechazo de expendedores y consumo de drogas a la
comunidad y en especial a los nifios y Joévenes proposicién
presentada por el H.C. Edison Fabian Oviedo Pinzén partido
cambio radical partido de la U partido ASI partido centro
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democratico partido polo democratice sefior presidente ha
sido leida la proposiciédn

PRESIDENTE. Leida la proposicidén la aprueban los H.C.
SECRTARIO: ha sido aprobada sefior presidente
PRESIDENTE: continue

SECRETARIO.: proposicién de conformidad con el reglamento
interno del partido Lliberal opcién ciudadana vy mais se
permite citar a la secretaria de interior, secretaria de
salud, secretaria de educacién, secretaria de planeacidn,
secretaria de infraestructura, secretaria de desarrollo
social, direccién del espacio publico, &rea metropolitana de
Bucaramanga, inderbu, metrolinea policia metropolitana de
Bucaramanga, defensoria del pueblo, personeria de
Bucaramanga Yy contraloria de Buecaramanga con el fin de
llevar a cabo la ruta mas cerca de la comuna 9 teniendo en
cuenta los siguientes aspecto iniciar sesidén dentro del
saldén de plenarias de Bucaramanga a través de un receso
realizar una visita de campo con la intervencidén directa del
concejo de Bucaramanga la administracién municipal la
comunidad teniendo en cuenta aspecto de servicios sociales
tales como educacién salud deporte seguridad etc levantar un
acta en el lugar de la visita en la comuna 9 sobre la
informacién recolectada donde se fijen compromisos que
conlleven a mejorar la calidad de vida e esta poblacién una
vez llevado a cabo la labor regresar al salén de plenarias
presentado los resultados y conclusiones de este ejercicio
de control politicos y las metas estipuladas en el plan de
desarrollo municipal y que han sido direccionadas en
beneficio de la diferentes comunas proposicidén presentada
por el H.C. Jaime Andrés Beltran Martinez partido liberal
colombiano partido opcién ciudadana partido mais sefior
presidente ha sido leida la proposicidn

PRESIDENTE: leida la proposicién la aprueban los honorables
concejales

SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente

PRESIDNETE: Continte secretario con el orden del dia

SECRETARIO: el orden del dia se agotado
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PRESIDENTE: agotado el orden del sefiores concejales

manana 3 de la tarde nos vemos aqui en el concejo viernes
tres de la tarde
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