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La Presidenta: Sefora Secretaria por favor empezar con el
Orden del Dia.

La Sefiora Secretaria: Asi se hara Sefor Presidente, muy
buenas tardes para todos, primer llamado a lista Lunes 13 de
Junio de 2011, Honorables Concejales.

PRIMER LLAMADO A LISTA

CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO PRESENTE
PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ PRESENTE
JOSE ALFREDO ARIZA FLOREZ

CLEOMEDES BELLO VILLABONA

DAVID CAMARGO DUARTE PRESENTE
DIONICIO CARRERO CORREA

HENRY GAMBOA MEZA

ELIDA MANTILLA RODRIGUEZ

CELESTINO MOJICA PENA

MARTHA EUGENIA MONTERO OJEDA PRESENTE
CAROLINA MORENO RANGEL PRESENTE

SONIA SMITH NAVAS VARGAS

CHRISTIAN NINO RUIZ

URIEL ORTIZ RUIZ PRESENTE
ALFONSO PRIETO GARCIA

WILSON RAMIREZ GONZALEZ PRESENTE
JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS PRESENTE
EDGAR SUAREZ GUTIERREZ PRESENTE

EDGAR HIGINIO VILLABONA CARRERO PRESENTE
La Sefiora Secretaria:Sefior Presidente me permito informarle

han contestado a listaOcho (8) Honorables Concejales no hay
Qudérum decisorio.

El Presidente: Esperamos un tiempo prudencial para hacer el
Segundo Llamado a Lista, gracias Secretaria.

La Sefora Secretaria: Asi se hara Sefor Presidente.

El Presidente: Segundo Llamado a Lista Secretaria.

La Sefiora Secretaria: Asi se hara Sefior Presidente, Segundo
Ilamado a lista Honorables Concejales.

SEGUNDO LLAMADO A LISTA

CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO PRESENTE
PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ PRESENTE
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JOSE ALFREDO ARIZA FLOREZ
CLEOMEDES BELLO VILLABONA
DAVID CAMARGO DUARTE PRESENTE
DIONICIO CARRERO CORREA
HENRY GAMBOA MEZA
ELIDA MANTILLA RODRIGUEZ
CELESTINO MOJICA PENA
MARTHA EUGENIA MONTERO OJEDA PRESENTE
CAROLINA MORENO RANGEL PRESENTE
SONIA SMITH NAVAS VARGAS
CHRISTIAN NINO RUIZ

URIEL ORTIZ RUIZ PRESENTE
ALFONSO PRIETO GARCIA

WILSON RAMIREZ GONZALEZ PRESENTE
JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS PRESENTE
EDGAR SUAREZ GUTIERREZ PRESENTE

EDGAR HIGINIO VILLABONA CARRERO PRESENTE
La Sefiora Secretaria:Sefior Presidente me permito informarle

han contestado a lista Once (11) Honorables Concejaleshay
Quérum decisorio.

El Presidente:Existiendo qudérum reglamentario iniciamos la
sesion dia Lunes 13 de Junio del presente afio, Secretaria
por favor sirvase a leer el Orden del Dia.
La Sefiora Secretaria: Asi se hara Sefior Presidente, me
permito dar lectura al Orden del Dia.
ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificaciéon del Qudérum.

2. Consideracion y aprobacién del Orden del Dia.

3. Designacion de la Comision para la revision del Acta de
la presente sesidn plenaria.

4_ Citacion a la Doctora Rebeca Inés Castellanos Ulloa
Personera Municipal tema informe de gestidn afio 2010.

5. Lectura de comunicaciones.
6. Proposiciones y Asuntos Varios.

Bucaramanga Lunes 13 de Junio de 2011 Hora (4:00 P.M) Firma
el Presidente Jaime Rodriguez Ballesteros, la primera
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Vicepresidenta Carmen Lucia Agredo Acevedo, [la segunda
Vicepresidenta Martha Eugenia Montero Ojeda, la Secretaria
General Nubia Suarez Rangel.

2. Consideracién y aprobacion del Orden del Dia.

El Presidente:En consideracion el Orden del dia ¢Lo aprueba
el Concejo?

La Sefora Secretaria: Ha sido aprobado el orden del dia
Sefior Presidente con Diez (10) votos positivos.

El Presidente: Continuamos con el Orden del dia.

La Sefiora Secretaria: Si Sefor Presidente continuamos con el
Tercer punto del orden del dia.

3. Designacion de la Comision para la revision del Acta de
la presente sesidn plenaria.

El Presidente: Se designa al Concejal Edgar Higinio
Villabona para que haga la revision y someta a aprobacién el
acta correspondiente, Secretaria continuamos con el orden
del dia por favor.

La Sefiora Secretaria: Si Sefior Presidente continuamos con
cuarto punto.

4. Citacion a la Doctora Rebeca Inés Castellanos Ulloa
Personera Municipal tema informe de gestiodon afo 2010.

El Presidente: Se encuentra en el recinto la Doctora Rebeca
Inés Castellanos Ulloa Persona Municipal quien ha sido
invitada a la reunién del dia de hoy para que haga el
informe o presente el informe de gestidén correspondiente al
afno 2010, Doctora Rebeca Inés tiene usted la palabra.

INTERVENCION DE LA DOCTORA REBECA INES CASTELLANOS ULLOA
PERSONERA MUNICIPAL: Gracias Sefior Presidente muy buenas
tardes saludo respetuoso y afectivo para usted Presidente,
para la mesa directiva, para todos los Honorables Concejales
presentes y a todos los 1invitados sefioras Yy sefores,
compaferos de trabajo muy buenas tardes. Me permito entonces
dar a conocer todas las actividades y logros alcanzados en
desarrollo de plan estratégico de [la personeria de
Bucaramanga durante la Vigencia 2010, resaltando pues que
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hemos cumplido cabalmente con los objetivos propuestos como
lo fue acercar la Comunidad directamente usuaria de nuestra
entidad a los servicios que nosotros prestamos, vale la pena
en este momento resaltar que a un ano de culminar de Ila
presente Administraciéon nos complace sefalar que todos
nuestros objetivos institucionales tratados en un plan
estratégico ha sido ampliamente superados, les informamos a
ustedes que los trabajos presentados a la comunidad
reiterativamente nos refleja que cada dia que pasa gracias a
ese trabajo comprometido y personalizado y profesionalizado
de todos los compafieros de trabajo de todos los empleados de
nuestra institucién pues realmente hace que sea reconocida
la personeria como una entidad efectiva en la defensa de los
intereses de la comunidad el programa iInstitucional
denominado en nuestra administracién como personeria
Bucaramanga mas cerca de sus derechos cuyo propésito ha sido
descentralizar la prestacion de nuestros servicios
Ilevandolos directamente a toda 1la comunidad en los
diferentes sectores de la ciudad nos ha alcanzado a llevar
avances significativos en el logro de esos objetivos
propuestos hemos logrado con la participaciéon de las
diferentes secretarias de la Administracion Municipal y por
supuesto de la decidida colaboracidén del Sefior Alcalde pues
tener el acompafiamiento y dar la asesoria que nos
corresponde sobre todo aquellas personas mas débiles sin
desconocer que estos servicios se los presentamos a toda la
comunidad, queremos hacer mencion especial del desarrollo
que ha tenido el centro de conciliacién en derecho de la
personeria para significar que hemos venido alcanzado un
avance entre los distintos sectores de la Municipalidad
hemos i1mplementado y desarrollado el funcionamiento Yy
realmente vemos muy complacido que hemos superado todas las
expectativas propuestas en este momento tenemos que
reconocer que se nos ha quedado muy pequeio el espacio
destinado para las audiencia de conciliacidon en derecho por
lo cual es imperioso trasladar las instalaciones a un lugar
mucho mas amplio para poder atender todas las demandas,
todas las solicitudes y por supuesto respetando toda la
reglamentacién para el funcionamiento de estas audiencias
por lo demds antes de finalizar esta vigencia estaremos
dando cumplimiento al cuarto lineamiento estratégico como
han sido el denominado de @la implantacién del sistema
gestion de la calidad si Dios lo permite terminando este afo
obtendremos la certificacion de la norma y contexto NPG 1000
2009 actualmente adelantamos todo lo que tiene ver con la
implementacién de este sistema de calidad y pues terminando
este cuarto objetivo hemos dado cumplimiento al 100% de los
que nos propusimos en esta Administracion realizamos una
ambicioso plan de capacitaciéon a la comunidad como funcidn
preventiva en lo que tiene ver la proteccién y la defensa de
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los derechos humanos en esta promocién pues hemos venido
trabajando desde diferentes instancias directamente con la
comunidad para proyectar nuestros servicios en un espacio
social, en la construcciéon de este acercamiento a la
ciudadania a la comunidad a través de las diferentes
jornadas de mas cerca de sus derechos hemos atendido
diferentes peticiones que tienen diferentes tramites como
son las tutelas, los derechos de peticion, el maltrato
intrafamiliar, la proteccion de menores, la violencia contra
menores, revision de procesos, proteccion de tierra,
atenciéon a poblacidon desplazada, entre otros, igualmente
realizamos un programa novedoso con las juntas de accioén
comunal como resultado de un diagnostico levantado en el afio
2009 que tiene que ver con la problematica al interior de
los dignatarios de las juntas de accidén comunal, realizamos
un programa denominado construyendo paz y convivencia y en
aquellos sectores afectados como de mas alta dificultad
Ilegamos para hacer conciliadores y mediadores directamente
en las diferentes juntas de accién comunal igualmente en
estas capacitacion pudimos atender Setecientas (700)
personas todas vinculadas a las juntas de accién comunal y
realmente con este trabajo directamente de los barrios pues
hemos tenido unos avances significativos con lo que tiene
que ver con conocer directamente la problematica en los
diferentes barrios i1gualmente en los programas que adelanta
la Alcaldia de Bucaramanga en cumplimiento de la politica
publica a [la poblacion vulnerable, hemos hecho un
acompafiamiento, un seguimiento como tiene que ver con los
programas de proteccién social al adulto mayor de
discapacidad, de 1infancia y adolescencia y a [la mujer,
realizamos un festival de inclusién celebrando la vida por
una ciudad mas digna para todos con nifilos y sin discapacidad
de la personeria de Bucaramanga con el acompafiamiento de la
Secretaria de Educacion pues pudimos participar con el
festival de la corporacidéon Aldebaran, otros segmentos de las
diferentes instituciones con lo que tiene que ver con la
capacitaciéon pues realmente nos ubica en el ambito local,
departamental y regional como un valor muy importante a la
personeria de Bucaramanga y tiene que ver con haber podido
participar con la realizacion del tercer congreso
iberoamericano contra el maltrato infantil y abuso sexual
este es un evento que no solamente se destaca como
Bucaramanga como anfitriona sino que tuvo la participacion
de mas de Doscientas Cincuenta (250) Personas interesadas en
el tema con expertos catedraticos fue un evento académico
que verdaderamente pues demando una planeacion de mas de
cuatro meses y es un orgullo muy grande para la personeria
de Bucaramanga haber Jliderado tema tan dificiles de
tantisima connotacion a nivel nacional, real 1zamos
finalmente el primer encuentro nacional del ministerio
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publico resaltando la figura de las personerias como esa
entidad encargada de la vigilancia de los derechos humanos y
de la prevalencia del interés general pudimos desarrollar
realmente temas de mucha importancia para todo el ministerio
publico fue Bucaramanga igualmente anfitriona y realmente
con una convocatoria masiva de mas Quinientas (500)
personeros de todo el pais y aprovechado la celebracién de
los Ciento Ochenta (180) Afos de la procuraduria general de
la Nacidén, con nuestros nifios e iInfancia y adolescencia nos
hemos acercado de diferentes maneras realizamos durante la
Vigencia 2010 un concurso de pinturas de colegios publicos y
privados donde tuvimos al Tfinal una seleccion de
Treintaisiete (37) jovenes para promover el respeto por los
derechos humanos y pues realmente manejar desde la Optica de
los nifnos la violencia iInfantil igualmente en la vigencia
2010 celebramos el diplomado en gestién publica en asocio
con el estado pudimos capacitar y graduar a Ochenta (80)
personas en temas importantisimos como desarrollo
territorial, presupuesto publico, contrataciéon y formulacioén
de proyectos hasta aqui pues lo que tiene que ver realmente
con el plan estratégico y con todos los objetivos misionales
trazados desde el despacho, desde la alta direccion de la
personeria pero igualmente cumplimos unas  funciones
primordiales a través de los procesos misionales y es como
me parece importantisimo resaltar el tema de atencidn a
victimas desde la personeria delegada de derechos humanos en
su funcidén de garante, en los derechos de las victimas del
conflicto armado durante la vigencia 2010 se prestd asesoria
y acompafiamiento a Seiscientos Cincuentaitrés (653) Victimas
del conflicto de acuerdo a estas entrevistas, a estas
diligenciamiento o formularios pues hacemos direccionamiento
a otras entidades como la fiscalia, comision nacional de
reparacion y conciliaciéon a la misma policia y hacemos una
atencion integral a todas las victimas en sus necesidades
juridicas y personales realizamos Quinientas Cuarenta y Seis
(546) Declaraciones de desplazamiento forzado desde Ila
personeria de Bucaramanga hemos asistido a todas las
audiencia de responsabilidad penal donde se nos ha convocado
se nos citado para participar igualmente hemos hecho a
inspeccion a los diferentes centros educativos y demas
sectores para hacer seguimiento a las condiciones de respeto
a los derechos humanos en cuanto tiene que ver con el centro
de recepcidén transitoria y de emergencias de nifios, nifias y
adolescentes iInfractores de la Ley penal igualmente
participamos en estos requerimientos Yy traslados de
observaciones que tienen que con el hacinamiento y las
condiciones de salubridad, de higiene minimas donde
funcionan estos centros, las TfTallas de iInfraestructura,
realizamos visitas a los diferentes hogares del instituto
Colombiano del Bienestar Familiar a los centros de reclusion
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igualmente desde la carcel modelo donde hemos participado
como ministerio publico junto con la procuraduria y la
defensoria del pueblo en las observaciones que tienen que
ver con la total vulneracion de los derechos a los internos
de la carcel modelo realizamos Ciento Sesentaitrés (163)
requerimientos de la comunidad 1les dimos tramite vy
Ochentaitrés (83) acciones de tutela igualmente participamos
en Ciento Dos (102) Concejos de disciplina en las diferentes
carceles y realizamos la inscripcion de Treinta y Seis (36)
veedurias ciudadanas durante la pasada vigencia, las
capacitaciones a través de la delegada de derechos humanos
pues hemos venido trabajando conjuntamente con las demas
delegadas y del despacho para realizar en temas de diversa
indole la capacitaciéon a la comunidad, asi como la
participacion en todos los comités que funcional a nivel
Regional, Departamental y Municipal con atencidon a poblacion
desplazada y justicia y paz y las mesas regionales de
restitucion de vivienda desde la delegada para la defensa de
la mujer, el menor y la familia hemos seguido prestando la
asesoria orientacién y capacitacion y acompafiamiento a todas
las acciones de prevencidon y sensibilizacién en temas
relacionados con [la Ley de infancia y adolescencia,
participamos en Setentaiocho (78) Audiencias de sistema de
responsabilidad Tfinal adolescentes y hemos realizado un
acercamiento con los nifios de las veredas del sector rural
fue asi como en el mes de Diciembre tuvimos la oportunidad
de capacitar estos chicos y celebrar la navidad con varios
de ellos en Panachi trasladandolos desde las diferentes
veredas igualmente participamos en el primer encuentro y
liberamos, convocamos a los Sefores periodistas del
Municipio de Bucaramanga les Illevamos una capacitacion y
primer encuentro Municipal por la libertad por la expresion
de derechos humanos si creo que ha sido la uUnica entidad que
los ha congregado para reunirlos y tratarlos temas que a
todos ellos corresponden desde la Optica de la defensa de
los derechos humanos en cuanto a la mujer hemos hecho un
avance también significativo de denuncias, de maltrato hemos
direccionado y acompafiado en manera de juridica y sicosocial
nos casos de aquellas personas que se han acercado a
denunciar el maltrato directamente en las iInstalaciones de
la personeria practicamos Ciento Ochentaitrés (183) visitas
a los diferentes centros educativos del Municipio de
Bucaramanga igualmente a las comisarias de familias, a los
juzgados y a las fiscalias en los temas que tiene que ver
con las audiencias de menores y con conciliaciones de las
Doscientos Treinta Yy Seis (236) comisiones brindadas
solamente desde la personeria delegada para la defensa del
menos y de la familia atendimos directamente los casos de
dificultades escolares como pandillismo, drogadiccion,
maltrato, violencia y conflictos familiares. Siendo grandes
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del ordenamiento juridico de la defensa de los derechos en
el ambito penal desde nuestra estructura al interior de la
personeria contamos con Tres (3) delegadas en lo penal para
hacer el acompafiamiento diariamente a las estaciones de
policia judicial que nos corresponde en el DAS, CTl, Gaula y
el INPEC hemos participado en Quinientas Setentaidos (572)
destrucciones, Trecientos Cuarentainueve (349)
reconocimientos Tfotograficos, Setenta (70) reconocimientos
en Fila, Cincuentaidés (52) entregas de recompensa Yy
Trecientos Cuarentaitrés (343) audiencias preliminares antes
los jueces de garantias, igualmente hemos participado, hemos
prestado nuestra funcidén del Ministerio publico en Quince
(15) Ilanzamientos remates en fin que la Administracion ha
requerido para asistir en el acompafiamiento Ciento
Ochentainueve (189) veedurias a procesos penales que
actualmente algunas de ellas se encuentran en tramites y
capacitaciones a los internos de las carceles sobre los
subrogados penales, en la delegada vigilancia de bienes de
uso publico proteccién del medio ambiente recibimos
Trecientas Setentaitrés (373) Comisiones durante el afio en
temas que tienen que ver con la problematica de plazas de
mercado, de invasioén del espacio publico, de violacién a las
normas urbanisticas y perturbacién a la posesion en fin que
tienen que ver con practicamente violaciones al coédigo de
policia convivencia Yy cultura ciudadana, participamos
igualmente en la recuperaciéon de predios de la CMB, del
EMPAS y de INVISBU, realizamos capacitaciones a diferentes
colegios en temas ambientales de proteccién del medio
ambiente, manejo de residuos solidos y calentamiento global
en los fallos de las acciones populares hemos accionado los
comités y hemos hecho el seguimiento que jueces demandan de
nuestra parte para dar cumplimiento a estos fallos desde la
delegada de vigilancia administrativa en lo policivo vy
judicial pues en esta delegada se hace el tramite de primera
instancia a los procesos disciplinarios contra funcionarios
de la Administraciéon Municipal durante el afio 2010 fueron
decepcionadas Doscientas Dos (202) quejas contra la
Administracion Municipal es importante sefialar con respecto
al afio 2009 el numero de quejas se atendié aumento en un
130% de Ciento Cincuentaicinco (155) quejas en el 2009
pasamos a Doscientas Dos (202) en el afio 2010 las
secretarias con mayor numero de quejas se encuentra la
Secretaria de Gobierno igualmente tuvo un aumento en el
numero de quejas con respecto del afio 2009 de un 21% pasé a
un 31% la Secretaria de Educaciéon igualmente tuvo un aumento
9.6% pasd a 14.30%, Infraestructura del 1.9 subidé al 8.9% de
numero de quejas contra esta dependencia, bomberos del 1.8%
al 5.9% y Desarrollo social del 4.8% a el 7.90% dentro de
nuestras estadisticas igualmente tenemos contemplada que
entidades bajo el numero de quejas y estd la direccién de
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Transito, Salud, tesoreria, INVISBU y el Instituto Municipal
de cultura las quejas reiterativas por las cuales tramitamos
procesos disciplinarios tiene que ver con la Inobservancia
de las normas contra actuales del 18.4% pas6é al 30%,
violaciéon del débito proceso la extralimitaciéon de funciones
y el cumplimiento en general de deber, realmente el tema que
era mas reiterativo era la desatencion al derecho de
peticidén porque este aspecto tuvo también una baja
significativa vale la pena nuevamente redestacar aca la
importancia de la Tfuncidén que cumple la personeria de
Bucaramanga desde el centro de conciliacién en derecho en el
ano 2010 se atendieron Cuatrocientas Cuarentaiocho (448)
solicitudes correcto al afo 2009 donde se habian atendido
Doscientas Cuarentaiuno (241) Solicitudes pues esto quiere
decir que hay un aumento del 185% y esto pues obliga a
pensar como debemos habilitar por lo menos dos salas mas
para practicar las audiencias de conciliaciéon igualmente
debemos aumentar el niamero de conciliadores porque
actualmente hemos venido funcionado con Tres A
funcionarios de planta y dos apoyos.

El Presidente: Disculpe Doctora por favor solicito a los
Concejales y a los asistentes orden y bajarle el tono a las
conversaciones, continle Doctora Rebeca Inés.

INTERVENCION DE LA DOCTORA REBECA INES CASTELLANOS ULLOA
PERSONERA MUNICIPAL: Igualmente tenemos la estadistica de
cual es el estrato que mas recurre a los servicios de
centros conciliacion y estan los del estrato Tres, Cuatro y
Dos y recordamos que estos son servicios completamente
gratuitos que presta la personeria de Bucaramanga a
diferencia de la camara de comercio y de las universidades
los temas que mas recurren alli para conciliar son los que
tienen que ver los de caracter civil, de transito y familia
y acuden mas hombres que mujeres para solicitar Ila
conciliacién tenemos 53% Hombres y 47% de mujeres en lo que
tiene que ver con los procesos de apoyos administrativos
dejando un pogquito siendo demasiado modesta y pues no por
cuestiones de vanidad sino que pienso que es un punto de
sefialar positivo la personeria de Bucaramanga en la gestiodn
que hemos realizado hasta la fecha no ha fenecido la
Contraloria Municipal nuestras cuentas no nos han reportado
hallazgos de connotacién fiscal, ni penal, ni disciplinaria,
ni hemos tenido alarmas por parte del ente de vigilancia
fiscal luego pues esto destaca que ha sido una gestioén
pulcra, austera hemos venido deteniendo unos logros
significativos con la misma planta de personal, la
personeria viene de dos restructuraciones, hoy en dia creo

CONCEJO DE BUCARAMANGA



ACTA CORPORATIVA

SALON CENTRAL DE SESIONES

ACTA 079 FOLIO 11

que la planta mas pequefia Veintidés (22) funcionarios y pues
realmente hemos podido cumplir con todas las normas de
gestion documental de archivo, tenemos una casa muy
ordenada, muy organizada Yy pues esas han sido |las
observaciones positivas que siempre nos ha senalado la
Contraloria Municipal de Bucaramanga, pues pienso gque esto
ha sido como un resumen muy ejecutivo realmente de la
gestion realizada por la personeria ya en dos oportunidades
hemos rendido un informe al Concejo de Bucaramanga en lo que
tiene que ver con peticiones puntuales de aca del Concejo
como ha sido el informe, las veedurias ciudadanas el informe
entregados en comodato y la problematica de victimas del
conflicto armado esos han sido Tres (3) Informes durante la
actual pasada vigencia entregamos aqui al Concejo de
Bucaramanga yo no sé si pues tengan algunas duda respecto
ustedes conocieron con antelacién e informe y aunque es muy
extenso pues yo trate al maximo de resumirlo para que tengan
como un panorama realmente de todas las funciones que
estamos cumpliendo.

El Presidente:Muchisimas gracias Doctora Rebeca Inés ahora
vienen las observaciones de los diferentes participaciones
de los concejales tiene la palabra el Concejal Uriel Ortiz,
estan en su orden inscritos los siguientes concejales, Uriel
Ortiz, elida mantilla, David Camargo, Henry Gamboa,
Cleomedes bello, Pedro Nilson Amaya y Wilson Ramirez, Doctor
Uriel.

INTERVENCION DEL H.C URIEL ORTIZ RUIZ:Mil gracias sefior
presidente, saludarlos muy especialmente a ustedes, saludar
a las compafieras y a los compafieros conejales, dar un saludo
muy especial a la doctora Rebeca Inés personera municipal,
al doctor Corzo, saludar a todos los fTuncionarios de la
personeria al doctor Rosendo a los asistentes, hoy a esta
importante sesidon. Doctora pues dentro de ese informe que
usted presenta bastante detallado de las diferentes
actividades si tenemos que es saltar el trabajo que ha hecho
la personeria sobre todo en acercarse mas a la gente de los
diferentes sectores de la ciudad porque a veces ni la misma
comunidad conoce que hace la personeria no conoce a que voy
un ciudadano un ciudadano a que va a la personeria o como la
personeria o puede atender en que funciones, por eso quiero
rescatar hoy el programa que tiene ustedes de personeria mas
cerca de los derechos, donde me consta en la comuna 5 se han
acercado a los diferentes barrios os he visto trabajando en
la carcel con los personeritos en los diferentes colegios
con las madres cabezas de familia y yo creo que este
programa en estos cuatro afos van a conocer muy bien de que
se encarga a personeria, a que tienen derecho los ciudadanos
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y €S un programa que es bueno que se alimente y que se siga
fortaleciendo, otro de los programas también doctora que veo
con bastante auge inclusive le veo como bastante
satisfactorio es el programa de conciliacién y lo de
destacar es que lo estan haciendo en [la personeria
totalmente gratis y en la camara de comercio pues creo que
tiene un valor y ahi lo hacen totalmente gratis y la gente
ya esta acudiendo en bastante numero alli a la personeria
vemos como se estan atendiendo casos inclusive de alimento
de letras de arrendamiento problemas familiares y distintos
casos que son conciliables y yo creo que ahi si esta
anotando un buen punto la personeria porque es algo de
alabar y sobre todo a nivel nacional el programa es
demostrar eso con lo que respecta al i1nforme concretamente
doctora y quiero, tengo un iInquietud bastante grande y es
sobre la ley que se aproo ayer o anti ayer doctora que es a
ley de victimas, la ley de atencidén, reparacion, asistencia
integral a las victimas del conflicto, alli mirando a groso
modo la ley le dan ciertas facultades o ciertas compromisos
a la personeria, a las personerias del pais en lo que tiene
que ver con la proteccidén a tierras, como se va a hacer esa
proteccién a tierras doctora cuando wusted tiene un
presupuesto tan ajustado cuando los presupuesto de estos
entes son tan marcados en el sentido en que no se puede
invertir un peso en, usted quisiera hacer muchos programas
mas pero a veces el mismo presupuesto no se le permite y hoy
cuando ya la ley es un hecho contra cielo y tierra, contra
todo la ley salid y es una ley que por ahi se puede empezar
la reconciliacion de los Colombianos y sobre todo la
reconciliacion y la atencidén a estas victimas no solo en la
parte social sino también en la parte administrativa en la
parte econémica en la parte judicial también, esto involucra
también los derechos individuales y colectivos y sobre todo
va a beneficiar a todas estas personas que fueron victimas
del conflicto interno, y mi duda que ahi doctora como lo va
a manejar la personeria si ya hay algunas directrices del
gobierno nacional me imagino que abra presupuesto a nivel
nacional pero tendran también los municipios participar muy
activamente sobre todo Bucaramanga que es una ciudad que dia
a dia recibe deslazados del conflicto interno de los
diferentes conflictos ya se derecha de 1i1zquierda ahora de
las bacrin y de todos los actores del conflicto Bucaramanga
es una de las ciudades que mas recibe desplazados yo creo y
quisiera si hoy ya usted tiene algun conocimiento sobre esto
como va a ser la personeria municipal para atender este
Ilamado ye estar al corriente de esta ley que en buena hora
se aprobé por el congreso nacional y que esta semana fue
sancionada por el sefor Presidente, muchas gracias Sefor
Presidente muy amable.
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El Presidente:Mil gracias concejal tiene la palabra Ila
concejal Elida mantilla.

INTERVENCION DE LA H.C ELIDA MANTILLA RODRIGUEZ:Gracias
sefior Presidente, quiero saludar a la doctora Rebeca Inés a
los funcionarios de la personeria que han venido hoy a
apoyarla acid en este informe de gestion Doctor Rosendo,
Doctor pues yo creo que la personeria con su equipo y usted
a la cabeza a estado muy iInteresada en todo los temas de la
defensa delos derechos humano que cada vez parecen mas
violentados que 1o que hace la personeria pues no es
suficiente por los recursos, en fiIn porque pienso que es muy
pequefia para el problema pienso es decir los problemas va
delante de la capacidad no de los funcionarios sino de la
instituciéon como tal en atender deberia ser una institucion
grande hoy, hoy amerita que definitivamente la personeria
sea tal vez como fue antes no se cred que eso se ha
disminuido mucho creyendo que no se necesitada en un momento
determinado y creo que es una de las entidades que mas
deberia tener fuerza, recursos, personal para poder abordar
los problemas, yo tengo Doctora algunos datos que a uno le
dan angustia y yo se los comunico porque me iImagino que
usted de alguna manera pueden desde alli desde la personeria
hacer gestidén pienso yo para este tipo de problema social,
en el tema de la nifez Doctora hay Dos mil doscientos
(2.200) nifos en entidades de proteccién, que de alguna
manera el municipio los envia o los recogen de las calles
que estan en algunas instituciones que de todas formas los
dueiios de estas entidades como Iris, como Asopormen, COmoO
Estructurar, como la Ciudad del nino, todos ellos agrupan
esta cantidad de nifos, ellos sufren mucho y aqui hicimos un
debate la procuraduria creo incluso nos rajo ahi en ese tema
pero es que yo no sé de donde falta hacer mas alianzas,
movilizar mas recursos porque pues la alcaldia
definitivamente como son tanto pues ella apropia algunos
recursos y entonces ella espera que es0Ss recursos sean para
todo el afio obviamente porque presupuestan un 1Ingreso por
parte del municipio pero el municipio solamente ha podido
ayudarles con 7 meses y quedaron colgaron en los otros 7
meses ellos le piden colaboracién a todo el mundo y pienso
pues que también el municipio pues no tiene los recursos
suficientes para abordar alli todos lo que ellos requieren
no sé, hoy estan con esa dificultad el municipio ya les pudo
girar a partir del mes o apenas se hicieron los Contratos en
el mes de Junio pero obviamente Doctora yo no sé qué se
pueda hacer ahi pienso yo orientar a estas entidades o como
la Personeria movilizar de alguna manera o por lo menos que
la Alcaldia respetara y se parara digo yo los diez meses o
los doce meses en la proposiciéon que se les van a dar en el
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tema de 1la violencia de la mujer obviamente, aqui se
presentd la politica publica de violencia pero Doctora vea
aca tengo Mil Ciento treintaiuna (1.131) denuncia de
maltrato de mujeres en el 2010 en Bucaramanga tengo Dos Mil
Trecientas (2.300) lesiones no fatales por rifias asociadas
al consumo de alcohol, Catorce Mil (14.000) armas blancas en
lo que va del 2011 cada fin de semana la policia atiende
Quinientas (500) rinas eso quiere decir que estamos en una
sociedad donde el tejido social se empieza a romper y la
oferta del estado no es suficiente yo solamente queria
dejarle esta reflexion en el tema de los nifos, en el tema
de los jJovenes, de 1los colegios ustedes hacen visitas,
ustedes hacen capacitacion yo quisiera llamar la atencién
sobre un proyecto de Acuerdo sobre un acuerdo que se
presentd aqui en el Concejo por iIniciativa del Concejal
Alfonso Prieto donde establece un procedimiento de
conciliacién en los colegios no sé qué habra pasado si la
personeria pudiera mirar este Acuerdo si se esta cumpliendo
porque alli tenifa unos procedimientos muy desagregados de
atencion y de prevencion en el tema del conflicto familiar
que hoy esta grande en Bucaramanga entonces Doctora el tema
de los nifos, el tema de los colegios y el tema de la
violencia comun en Bucaramanga que de alguna manera se esta
saliendo de pérdida de valores yo no sé de perdida de
cultura de la muerte una forma de solucionar los problemas a
través del conflicto la paz en las casas, se ha perdido la
paz en los colegios se ha perdido y entonces es muy grave
para una sociedad como la nuestra que necesita que el
ciudadano esté viviendo en una sociedad muy amable, yo
pienso que desde la Alcaldia Doctora usted se ha dado cuenta
que se estan haciendo inversiones, el Alcalde ha tratado que
Bucaramanga sea muy atractiva en el tema fisico, pero creo
que nos hace fTalta en el tejido social poder ayudar
gestionar un poco mas desde la personeria yo sé que usted es
muy sensible en estos temas, a mi aqui en el Concejo también
me angustia ese tema, le dejo la reflexién para que de
pronto se pudiera hacer desde la Personeria propuestas para
movilizar recursos pero también propuestas pedagdégicas con
todos los autores que ustedes pueden convocar a los actores
para el tema de los colegios para presentar alguna propuesta
de tipo pedagoégico, para disminuir la violencia como forma
de solucionar los problemas si eso obviamente empieza por la
familia, gracias Sefior Presidente.

El Presidente: Con el mayor gusto Concejal, tiene la palabra
el Concejal David Camargo.
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INTERVENCION DEL H.CDAVID CAMARGO DUARTE: Muchas gracias
Sefior Presidente un saludo para la mesa directiva, para los
compafieros Concejales y Concejalas, a la Doctora Rebeca Inés
Castellanos, a su equipo de trabajo agradecerle su presencia
hoy aqui en el Concejo de Bucaramanga. Haber Doctora pues la
verdad que el informe de gestidon esta muy elaborado presenta
indicen que permiten medir la gestion llevada a cabo por la
personeria y eso permite vislumbrar los retos que tiene la
personeria para el presente afio, no obstante pues Doctora
surgen algunas inquietudes el Informe es un Informe bastante
completo muy bien estructura y muy claro pero mirandolo pues
surgen algunas inquietudes que quiero plantearlas en este
momento en la pagina diez ustedes plantean el sistema de
trabajo que se hizo con las juntas de accidon comunal en los
barrios Sarabana, Buena Vista y el Pabldon son barrios de la
periferia me parece muy Interesante que se trabaje en estos
sectores pero 1igualmente Doctora por ejemplo hay otros
barrios del occidente, barrios del sur, barrios del Norte
también entiendo como lo decia el compafiero Uriel Ortiz las
situaciones econdmicas que esto generan costos para el
desplazamiento y de pronto para dar estos talleres (no?
Entiendo esa parte pero Doctora hay mucha problematica en
estos sectores de periferia porque lo hemos dicho acd o sea
en este momento hay mucha droga en la ciudad y eso genera
muchos problemas en las comunidades de la periferia incluso
ya estan llegando al estrato tres seria importante Doctora
le dejo la 1inquietud en la medida de las posibilidades
econémicas poder seguir haciendo presencia especialmente en
sectores de la periferia con este tipo de programas y los
buenos profesionales que tiene la personeria poder ayudar
las juntas de accién comunal y en lo que tiene que ver con
su responsabilidad de acuerdo a la Ley, Doctora tengo otra
inquietud dado que también quiero unirme y con muy buen
agrado recibir la sancién de la Ley de destitucion de las
victimas el conflicto pienso que este es un primer paso
hacia la paz y en buena hora es una iIniciativa de la bancada
parlamentaria del Partido Liberal también hay que
reconocerlo pero ante todo afortunadamente hubo resectividad
nuestro Presidente el Doctor Santos para sacar adelante este
importante Proyecto yo pienso gque se inicia un proceso muy
importante para Colombia, Doctora en ese orden de ideas en
el tema de desplazados que ustedes manejan muchos datos alli
ustedes tienen informacién de donde provienen las personas
que por lo menos estan registradas ante la personeria o ante
accion social de que lugares del territorio nacional
proviene seria muy iImportante conocer ese dato si es
factible ¢no? lIgualmente cuales son las zonas donde proviene
el mayor numero de personas y para poder conocer y tener una
idea de pronto y ojala que esta Ley haya la suficiente
voluntad politica y logremos cumplir el objetivo que esta en
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la misma, hay una pregunta que me surge aqui Doctora Rebeca
¢Cudles son los delitos mas cometidos por los menores de
edad? Si es factible que la personeria maneje estos datos la
pregunta se hace en razon al sistema de responsabilidad
penal para adolescentes, nos gustaria saber ¢;cuales son los
delitos mas comunes que suceden en el tema de adolescentes?
Me surge aqui otra inquietud Doctor es ¢A qué instituciones
pertenecen los Mil Noventaicuatro (1.094) Nifos, Nifas
adolescentes capacitados en el tema de respeto a los
derechos humanos, 1ley de 1iInfancia y adolescencia de
radicacion de trabajo infantil drogadiccidén, pandillismo,
delincuencia y convivencia paratifica? Seria muy importante
dada pues 1o que eso se relaciona incluso con lo que
planteaba al i1nicio de la periferia ¢(no? Y tenemos sectores
supremamente, tenemos wuna juventud bastante violenta vy
ademas del combustible que es la drogadiccion hay muchos
conflictos en las Instituciones Educativas hoy en dia hay
muchos muchachos que han tenido que salir de las
Instituciones Educativas porgue ya son demasiado
intolerantes y que estan complicando mucho la situacidon en
las instituciones educativas especialmente de periferia ¢si?
Entonces valdria la pena con los profesionales que tienen
ustedes poder avanzar en estas iInstituciones educativas
seria muy iImportante, otra inquietud ¢cual es el radio de
accion de la personeria en materia de vigilancia de los
bienes fiscales uso publico, explotaciéon del medio ambiente?
Trabaja mancomunadamente con las Secretarias de despacho
competentes y Hla policia nacional eso una inquietud que
surge en este tema también, en materia de vigilancia
administrativo en lo policivo y en lo judicial se habla de
Doscientas Dos (202) quejas contra funcionarios de distinto
orden ¢cual es el estado actual de estas quejas? Es decir en
qué etapa se encuentran las mismas ¢si? De pronto también es
importante también que la opinién publica conozca coémo
evoluciona una queja que llega de un ciudadano comin Yy
corriente a la personeria que de pronto a veces se ha
perdido la credibilidad de 1la comunidad en la misma
justicia, en fiscalia porque los procesos son demasiado
largos complejos y finalmente no concluyen en nada, entonces
seria muy importante conocer de pronto si usted tienen estos
datos que no los regalaran como complemento al buen i1nforme
que usted nos ha entregado en el dia de hoy y quiero
resaltar la excelente labor que ha venido haciendo Ila
personeria en materia de resolucién de conflictos a través
de la implementacién en mecanismos alternativos los cuales
permiten disminuir un problema de manera rapida y efectiva
permitiendo con esto que la Administracién de justicia no sé
congestione esto si muy iImportante este trabajo que se esta
haciendo y la verdad que valoro mucho el esfuerzo que ha
hecho la personeria en este tema finalmente Doctora quiero
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felicitarla por el iInforme que nos presenta de Ingresos y
egresos muy claro y hombre que lastima que de pronto ustedes
no pudieran manejar mas recursos para trabajar en los temas
que ya expuse anteriormente, de todas maneras la felicito
Doctora por su buen informe y esas inquietudes
complementarias que surgen del mismo informe y nos gustaria
conocer estos detalles que hemos preguntado, muchas gracias
Sefor Presidente.

El Presidente: Gracias Concejal, tiene 1la palabra el
Concejal Henry Gamboa.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA MEZA: Muchas gracias Sefior
Presidente un saludo especial a la mesa directiva, a los
Honorables Concejales, a la Doctora Rebeca Inés Castellanos
personera Municipal, al Doctor Hernando Corzo, al Doctor
Rosendo Rodriguez, demas funcionarios de 1la personeria
igualmente que los compafieros que me antecedieron la palabra
felicitarla por el iInforme y a todos los funcionarios que
tuvieron que ver con este informe muy concreto, muy definido
una gran labor se estd haciendo en esta Personeria de verdad
aqui la entendemos con la de manera que nos ha presentado
cada una de las actividades que tiene que ver con la
personeria pero quisiera tocar algunos punticos Doctora que
usted habla hay sobre un tema de las quejas sobre las plazas
de mercado me causo curiosidad inclusive esta mafana que por
un medio, por una usuaria de la plaza de mercado del barrio
Kennedy que no le entendi esa queja en razéon a que la
Administracion creo que ha invertido mas de Mil Millones
($1.0007000.000) casi Dos Mil Millones ($2.0007000.000) en
la reconstruccion de remodelamiento de esta plaza de mercado
y entonces no sé qué percepcidn tenga usted de ese tema
porque le preocupa a uno cuando la Administraciéon esta
actuando y la gente se esta quejando no sé de qué entenderia
que la plaza de San Francisco, entenderia que la plaza de la
Concordia pero es que aqui yo creo que he visto a varios
Concejales intervenir como la Doctora Carmen Lucia, el
Doctor Celestino gestionando recursos para esta importante
obra y la gente hoy quejandose no me gustaria haber si tiene
alguna claridad de o alguna percepcidn sobre estas quejas
que estd pasando con esta obra si realmente tiene razon la
gente o0 no tiene razén porque tampoco hay que desinformar a
la comunidad a través de los medios que a veces utiliza la
gente para desprestigiar sobre todas la Administracioén
Municipal cuando se esta haciendo inversién hay otro tema
que usted esta tocando aqui Doctora es que existen muchas
quejas con respecto a la invasion del espacio publico en
casi todos los sectores de Bucaramanga invasiones tales como
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el parqueo de vehiculos en las calzadas, en las zonas
verdes, vendedores ambulantes en todos lados en calzadas en
andenes en carrera 16, etcétera, disposicidon de escombros y
materiales sobre los andenes, calzadas originadas por las
obras de construccioén, por las intervenciones y ocupacion
del espacio publico, por las entidades prestadoras de
servicios publicos, construccién sin licencias, construccion
en aislamiento posterior, construccion fuera de paramento yo
le diria Doctora que o le sugiero que ustedes como un
operador disciplinario muy comedidamente invitar a las
entidades como Planeacion, como Gobierno, los inspectores,
la Defensoria del espacio publico, con la EMAB,
Infraestructura de verdad hacer wunos talleres, unas
capacitaciones de sensibilizacién para que de verdad se cree
una cultura para recuperacion del espacio publico de verdad
da tristeza ver el espacio publico invadido por vehiculos,
por motocicletas, la ciudad se convirtié en verdaderos
parqueaderos Doctora ya Qlas vias estan invadidas por
parqueaderos de vehiculos y motos en 1la ciudad seria
importante que ustedes lideraran unos talleres Yy
definitivamente demostrarle la negligencia a los
funcionarios y en la medida que sean reiterativos en este
tema, recurrentes en la negligencia pues hacerle conocer que
dice el coédigo unico disciplinarios si ellos insisten en no
recuperar el espacio publico wuna responsabilidad al
Municipio de los fTuncionarios de la diferentes entidades,
seria iImportante es que nosotros inclusive como bancada
partido Liberal hemos presentado wuna proposicién para
efectos de la recuperacion de los parques y las zonas verdes
Doctora Rebeca es que solicitarle a usted igualmente muy
comedidamente su intervenciéon para el mantenimiento vy
conservacion de los parques, zonas verdes, los separadores
hoy estas areas verdes se encuentran en unos aspectos
deplorables no avizoramos un plan de gestidon, de reclaracion
de las zonas verdes por parte de la Administracién queremos
que por casi Infraestructura que es la que tiene ver con
esto pero da tristeza cuando estamos hablando de
internacionalizar la ciudad, internacionalizar la ciudad con
estas &reas verdes todas deterioradas es iImportantisimo
revisar este tema Doctora que nos ayude porque es que esto
es negligencia de los funcionarios y si es negligencia estan
inmersos en un disciplinario porque no estan cumpliendo sus
misiones entonces asi como estan haciendo todos estos
talleres todas estas capacitaciones iIncitar a todos estos
Secretarios de Despacho a que de verdad hagamos una tarea y
que de verdad cumplamos la parte misional en cada una de las
Secretarias con el informe debo reconocer que se viene
atendiendo y tramitando todos los procesos disciplinarios
contra los funcionarios de la Administracion Municipal y
entes descentralizados, debo resaltar las capacitaciones a
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los mismos buscando prevenir la ocurrencia de fTaltas
disciplinarias pero lo mas importante Doctora es destacar
que en algunas entidades como [INVISBU, direccion de
transito, iInstituto municipal de cultura, secretaria de
salud y tesoreria muestran una buena tendencia a la baja en
materia a las quejas de materias disciplinarias creo esto
obedece a ese trabajo de capacitacion y sensibilizacion que
notan algunos aumentos hay en algunas secretarias pero Yyo
creo que hay que iIntensificar estas capacitaciones, estas
sensibilizaciones de verdad sobre todo en la gente del
cumplimiento del horario a veces la gente se queja porque no
esta el funcionario para que lo atienda, para que le reciba
la solicitud, el tramite que le dé informacién hay que
sensibilizar mucho al funcionario en la prestacién oportuna
del servicio, en la amabilidad en la atencidén, en los buenos
tiempos de respuesta y cero coimas hay incitar a la gente
porque a veces las demoras en los tramites es para ver si
hay algunas coimas entonces el tramite se hace o si no se
hace pero hay que sensibilizar a la gente que cuesta Inmerso
en una disciplinario causado por esa negligencia, por 1lo
demads a bueno hay otro tema que queria tocarle Doctora es
que desde el ano pasado con el tema de la ola i1nvernal que
hubo hacia el mes de Octubre se hizo un comité, un CLOPAC
donde a acordamos con todas entidades que pertenecen
producir un acto administrativo donde se le dieran
facultades a la policia para que la gente que vive en
sectores de alto riesgo no volvieran a poner un ladrillo
allt y el mismo general en ese entonces se comprometid que
si saliese acto administrativo ellos pudieran impedir porque
es que los ciudadanos por ejemplo en la Comuna 14 como todo
el mundo estd afuera de norma nadie puede denunciar a nadie
porque si no le tocaria denunciar toda la comuna pero si la
policia puede intervenir cuando esté construyendo una nueva
casa la policia intervenga impida hacer estariamos pasando
esa proliferacion de construccion pirata sobre todo sectores
subnormales sectores de alto riesgo que puede a Tfuturo
ocasionar desastres ese acto administrativo no sé ha
producido yo quisiera que usted nos ayudara con Gobierno,
con jJuridica porque es que generalmente se construye en
sectores que son espacio publico o son bienes del Municipio,
me gustaria que bajo ese marco usted nos ayudara y vera que
hacemos mucho por Bucaramanga y sobre todo por las comunidad
mas pobres y mas vulnerables, muchas (gracias Sefor
Presidente.

El Presidente: Con el mayor gusto Concejal, tiene la palabra
Doctora el Concejal Cleomedes Bello.
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INTERVENCION DEL H.CCLEOMEDES BELLO VILLABONA: Gracias Sefior
Presidente quiero saludar a la mesa directiva, a la Doctora
Rebeca Inés Personera del Municipio y su equipo de trabajo
que se encuentra en el dia de hoy, a los Honorables
Concejales y a todas las asistentes a la plenaria en el
Concejo de Bucaramanga. Sefor Presidente yo voy a ser muy
breve simplemente tocarle tres temas iImportantes que tienen
que ver con el Ministerio Publico, la Personeria Municipal
en lo que tiene que ver primero en lo del espacio publico,
el espacio publico en la ciudad de Bucaramanga ha sido un
problema muy dificil y un tema complicado Sefiora personera y
que wusted lo conoce Yy ha tenido muchas peticiones,
informaciones de 1o que sucede con el espacio publico en
Bucaramanga desde Qluego afectado el comercio, afectado la
movilidad y afectando muchos puntos de vista que tienen que
ver con el desarrollo importante de la ciudad de tal manera
que aqui hay temas tan importantes como es el que sucede en
la ciudadela real de minas Doctora en la ciudadela real de
minas hay mucha gente de bien que ha hecho 1nversiones
importantes en este sector y hoy en dia Doctora Rebeca Inés
en lo que tiene que ver en urbanizaciones alrededor de la
plaza de ciudadela real de minas hoy no sé puede vender un
apartamento, no se puede vender una propiedad, niI mucho
menos en el valor que esta gente compré alld en la ciudadela
real de minas por la invasidén que tiene de espacio publico
este sector, la Secretaria de Gobierno hizo un ejercicio muy
importante que fTue reubicar o sacar esta gente de las
ciudadela real de minas y resulta que a través de una tutela
tuviesen que volver a dejarlos en este sector de la
ciudadela real de minas hoy hay una accidén popular que la
gano este sector que le ordena a la Administracién Municipal
reubicar estas ventas ambulantes del sector de la ciudadela
real de minas Doctora son gente que hizo grandes inversiones
es gente que un apartamento de Ciento Cincuenta Millones de
Pesos ($1507000.000) hoy no le vale a ningun precio se lo
compran una amiga O unos amigos de este sector vendieron un
apartamento, fueron a hacer escrituras pero
desafortunadamente se les quedo un documento y tuvieron que
regresar al otro dia y lo hicieron en las horas de la noche
Doctora Rebeca 1o hicieron en las horas de la noche el Sefor
fue a recoger el documento y prefirié perder Diez Millones
de Pesos ($10°000.000) que habia dado de arras que seguir el
negocio por la forma como estaba y vio coémo funcionaban
estas ventas ambulantes después de las seis de la tarde en
este importante sector de la ciudadela yo sé que es la gente
que esta trabajando yo siempre he dicho que es un trabajo
digno pero de todas maneras no podemos perjudicar a una
grande comunidad, a un sector productivo de la ciudad porque
por pocos dos o0 tres personas que estan haciendo una
invasion del espacio publico, sé que hay una proposiciones,
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sé que hay unas propuestas importantes inclusive que yo he
venido haciendo y espero que la personeria nos ayude y nos
colabore es en el estudio del plan de ordenamiento
territorial donde debemos darle una ubicacién correcta y
seria a esta gente que es construir los malecones gue hemos
proponiendo, unos malecones en el sector de la ciudadela, en
el sector del vivero oriental y en el estadio con el fin de
reubicar las ventas ambulantes Doctora Rebeca Inés estas
ventas ambulantes nocturnas de comidas rapidas donde se
pueden hacer malecones dignos, donde se puede hacer
manipulacion de alimentos donde se puede manejar la parte
sanitaria, la parte de verdad que sean partes dignas para
empresarios de la ciudad de Bucaramanga o para pequefos
empresarios de las ventas ambulantes pero es i1mportante yo
si le dejo este tema, yo si le dejo este tema Doctora Rebeca
Inés porque es una solucidén que hay que darle prontamente a
esta gente inclusive tengo por ahi la respuesta de la acciodn
popular y donde un juez exige que se le haga nuevamente la
ubicacion pero hay una tutela que esta también y no sé cual
esta primera la tutela o la acciéon popular pero hay que
darle una solucion a esta gente que es iImportante de la
ciudad de Bucaramanga aqui hay muchos compafieros que viven o
tienen amigos 0 que viven en este importante sector y un
sector de los mas importantes de la ciudad de tal manera que
tenemos que darle una solucidén y prontamente iré a visitarla
a ver en qué estado o que podemos hacer con esta gente que
esta pidiendo que alguien y es el Ministerio, el Ministerio
publico que usted dirige la personeria la que podemos a
través de ustedes, de su oficina por lo menos darles una
respuesta favorable o decirle gque podemos hacer en adelante
con esta gente que lo esta pidiendo y no solamente en este
sector, con los mismo sectores del sector de los olivos, el
sector del estadio hay muchos sectores de la ciudad de
Bucaramanga que estan viviendo esta reubicaciones
apremiantes en el sector de la ciudad de Bucaramanga de tal
manera que esa es una solicitud que le hago, otro tema muy
importante Doctora y es el trabajo de los nifios mire en
Bucaramanga hay nifios menores de Diez afios que estan
ejerciendo labores que estan trabajando, que estan
haciéndolo de manera inadecuada, trabajos duros en la ciudad
de Bucaramanga Doctora y aqui hace una semana salidé un
informe de la organizacidén internacional del trabajo donde
se habla que mas Doscientos Quince Millones (2157000.000) de
nifios en el mundo realizan actividades peligrosas y entre
esas actividades peligrosas aqui hay muchos nifios en la
ciudad de Bucaramanga que lo estan desarrollando y que estan
en alto riesgo porque necesitan el sustento diario de los
nifios Doctora esto es un tema inclusive en los semaforos, en
diferentes sectores de la ciudad de Bucaramanga, en las
plazas de mercado hay nifios menores de diez afios que estan
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haciendo labores dificiles y labores peligrosas en el sector
de centro abastos Doctora se encuentran niflos menores de
edad que estan trabajando haciendo esta labor nifios entre
los Cinco (5) y los Diecisiete (17) afios que usted encuentra
en estos sectores vulnerables de la ciudad y es un tema muy
delicado que podemos ponerle cuidado y yo sé que usted con
la labor que viene haciendo es 1Importante que tenga en
cuenta esta situacidn que se viene presentado en la ciudad
de Bucaramanga y sobre todo en el centro y en los semaforos
de la ciudad usted encuentra en los sitios muy iImportantes
como en rompoi en el meson de los Bucaros en la calle 56
nifos que estan trabajando y vendiendo articulos en este
sector en un peligro muy grave porque son vias de alta
velocidad donde encuentra usted gran numero de vehiculos y
usted los encuentra en medio de ellos sin que haya ninguna
precaucion es un tema muy delicado que podiamos nosotros
tomas cartas en el asunto y que le dejo a usted Doctora
Rebeca Inés que podamos solucionar porque es la ciudad
bonita, es la ciudad cordial y no podemos que estos nifos
estén haciendo estas laboras tan delicadas en la ciudad de
Bucaramanga es cuestiéon de mirar de revisar Doctora Rebeca
Inés tenemos ahi inclusive yo tenia unas fotografias de esos
nifios que tenia de ese Importante sector que no las alcance
a traer en ese momento para mostrarsela pero se las puedo
hacer llegar Doctora Rebeca Inés pero que es un tema muy
importante para que a través de la personeria podamos ayudar
a ver que se puede hacer con esta juventud y sobre todo con
los nifios que son préacticamente el futuro de nuestra ciudad
mire es asi Doctora que nosotros aqui en el Concejo de
Bucaramanga aprobamos un proyecto que se llama por medio del
cual se crea el programa de proteccién, prevencidon a menores
de edad defendamos y protejamos nuestros hijos en la ciudad
de Bucaramanga aqui hay un proyecto de acuerdo en el cual
acuerdo municipal Doctora Rebeca Inés es un tema en cual se
maneja como proteger los nifios de la red de internet estas
paginas peligrosas que se vienen suscitando las diferentes
ciudades y ya inclusive los pueblos pequefios de nuestro pais
pero sobre todo en Bucaramanga y en ciudades del area
metropolitana Doctora donde son inducidos a la prostitucioén,
al robo, a las pandillas y este es un tema muy importante
Doctora es el Acuerdo Numero 053 de Agosto 20 del 2009 donde
aqui se aprobaron Doctora Rebeca Inés aqui en el Concejo se
aprobaron creo entre Sesenta o Setenta Millones de Pesos
($70°000.000) para poner a funcionar este acuerdo Municipal
a hoy no sé ha hecho absolutamente nada es un tema muy
importante que tiene que ver la secretaria de educacidon, la
misma personeria, la secretaria de gobierno muchas
instituciones aqui del orden municipal, es un tema delicado,
es un tema que va beneficiar muchos nifios es que esto va a
los colegios, va a los estrato vulnerables, a los estratos
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uno y dos, a los diferentes sectores de Bucaramanga para €so
se hizo este acuerdo y estan los recursos Doctora yo si
quisiera que usted nos diera una manita a través de la
personeria si podemos en lo que nos falta de este iImportante
gobierno sacar adelante mire yo a través de unos amigos se
hizo una publicaciéon muy iImportante desde luego que esto
requiere recursos serios que ya estan aqui aprobados por el
Concejo de Bucaramanga Yy que es cuestidon de poner a
funcionar si yo le puedo hacer llegar copia de este acuerdo
para que lo conozca, 1o lea y vera que esto va beneficiar a
esta poblacidén esto es un tema que los nifios que estan por
alld en la calle que no estan haciendo absolutamente nada
les demos una oportunidad a través de este acuerdo Municipal
con unos recursos muy minimos Doctora y los recursos estan y
yo Sé que es un tema que usted podria trabajar a través de
la secretaria de gobierno y a través de la secretaria de
educacion para esta poblacién que no tienen ni siquiera la
minima posibilidad de orientarlos de ayudarlos a educar y
aqui estan las herramientas dadas el Concejo de Bucaramanga
lo hizo y yo sé que lo podemos sacar adelante ojala Dios
Doctora yo estaba esperando que nos dieran la oportunidad de
que usted viniera al Concejo para hiciéramos un compromiso
de sacar adelante este importante acuerdo municipal y los
recursos estan ahi, el Doctor Malaver sabe que aqui se los
aprobamos y hay ahi un rubro para sacar adelante ese
proyecto que es facil, es capacitacién, es orientacién y es
cultura para los nifos que no tienen la posibilidad de que
alguien les de la mano, ese tema va para las pandillas, para
la prostitucién mire aqui en la Calle 31 en la Carrera 17,
en la Calle 33 avenida quebrada seca Doctora ahi encuentra
uno las madres en la prostitucién con nifas, con nifos ahit
que dias tuvimos la oportunidad de visitar este sector donde
habtan mas o menos entre Catorce (14) y Quince (15) nifos
esperando que las mamas cumplieran con sus deberes, con el
trabajo que estan realizando, es muy duro decirlo pero los
tenemos aqui a tres cuadras de la Administracién Municipal
fuimos nosotros alla a hacer una labor importante y ahi esta
el tema por eso queria traerle que este seria muy bueno para
sacarlo adelante en 1o que tiene que ver con las nifas y los
nifos que estan ahi terminando esta prostitucién que se esta
acrecentando todos los dias porque hay entre catorce vy
quince nifos ahi que son en potencia mafiana para tres dias,
tres afos, cuatro afos que estan en esta labor de
prostitucién y yo sé que seria una labor muy importante ahit
va a quedar el centro cultural de oriente, va a quedar el
parque este iImportante que se estad desarrollando pero no
podemos sacarlos y decirles que tenemos que la policia los
coja y los eche entre una camioneta de estas y los saque no,
hay que llevarle una solucién, hay que llevarle por lo menos
una ayuda, algo que sea de parte del municipio y aqui esta
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esto que yo le estoy presentando esto en el dia de hoy, la
comunidad acude a la personeria y yo sé que ustedes han
hecho una labor importante y por lo menos para menguar estas
necesidades que tienen porque ahi me decian hemos i1do a la
personeria y desde luego que hemos sido bien atendidos que
han 1do y por lo menos los atienden, por 1o menos les dan
una orientaciéon pero tenemos que llegarle con lago mas
eficiente Doctora y yo sé que a través de aqui del Concejo
podemos ayudar y podemos sacar adelante estos proyectos y
programas que yo he visto que usted tiene aqui en el informe
que hoy nos trae que yo creo que es un informe muy completo
y muy oportuno y ojala Dios que esto lo podamos sacar
adelante yo sé que si, yo sé de la bondad que usted tiene
del corazén como mujer que podemos sacar adelante estos
proyectos de la ciudad, por ultimo Doctora Sefiora Personera
yo quiero, yo Qle habia pedido aqui al Doctor que se
encuentran aqui presente alguna vez un informe sobre los
lotes y los comodatos que tiene la ciudad de Bucaramanga que
es el i1Inventario, que es el activo que tiene la ciudad es
algo importante y ¢Por qué 1o habia solicitado? Lo habia
solicitado precisamente para el tema de los malecones que
necesitamos que haya una propiedad del Municipio y sé que
hay bastantes propiedades es para tener claridad sobre ese
tema y lo habia hablado con el Doctor y yo sé que oportuno
que sigamos estudiando sobre esto para darle una solucidn a
los vendedores ambulantes en la ciudad de Bucaramanga pero
una solucidén digna Doctora, una solucidén representativa para
que estos no sé vallan a sentir desplazados sino por el
contrario sino que se vuelvan unos pequefios y medianos
empresarios de la ciudad de Bucaramanga, eso era todo Sefior
Presidente le agradezco por darme la oportunidad.

El Presidente: Con el mayor gusto ni mas faltaba Concejal,
tiene la palabra la vicepresidenta de la corporacion la
Doctora Carmen Lucia Agredo Acevedo.

INTERVENCION DE LA H.C CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO:Muy
amable Sefior Presidente a usted, a la Doctora Martica
compafera de mesa directiva, a los compafieros del Concejo y
todos, Doctora Rebeca a usted, a todo su equipo de trabajo
que siempre ha estado atenta para acompafarla usted
lealmente en estas sesiones Doctora la labor que usted
cumple alli en la personeria ha sido muy buena especialmente
con relacidén a las juntas de acciéon comunal y solucionar los
conflictos que se presentan en ellos porque he tenido
oportunidad de conocer muchas situaciones TfTlematicas de
varias juntas de accién comunal y usted ha tenido que mediar
y ha llegado feliz término gracias a la intervencion de su
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oficina, de su despacho frente a la problematica y a los
conflictos que se presentan con las juntas de accién comunal
con relacién al informe esta completo si quisiera ampliar
sobre algunos temas especialmente 1o relacionado con las
veedurias y procedimiento que debe seguirse para las
veedurias para controlar los servicios publicos
domiciliarios tengo entendido que la personeria es la que da
el visto bueno, la resolucién o le que acata las veedurias
especialmente de servicios publicos domiciliarios que no sé
si sea para todas pero especialmente de servicios publicos
si quisiera saber cuantas veedurias con relacidon a servicios
publicos domiciliarios en Bucaramanga existen no vi en el
informe no sé si es que no lo alcance a leer quisiera saber
porqgue es muy importante que la comunidad sepa que la
personeria municipal estd muy atenta a solucionar los
problemas también con relacion a servicios publicos
domiciliarios porque es una labor publica de la personeria
en cuanto a las veedurias relacionadas para la supervision
de 1los organismos locales que el afo pasado tuvimos la
oportunidad de presentar una proposicién para que se
invitara o se citara y nos informara la gestion o el
funcionamiento que se cumplia dando cumplimiento al decreto
1333 y al decreto 36 del 94 relacionado con las curadurias
urbanas existe muchas quejas con relacién a la demora de las
curadurias con el tramite presentado ante planeaciodn
municipal en la gestion ellos deben presentarla durante un
término a la planeacién municipal no llegan en el momento
como lo establece la ley entonces quisiera saber si esta
funcionamiento esa veeduria las curadurias urbanas si usted
hace parte, quien hace parte de esta curaduria que es muy
importante que Bucaramanga también sepa que esta curaduria
funciona 1igualmente el control que se debe ejercer al
encerramiento de lotes, el Doctor Jaime Rodriguez y Ila
Doctora Martha Montero que no me dejan mentir y también el
Doctor Uriel que vivimos en el mismo sector de la carrera 39
y no sé quién mas viva alla en la 39 A con carrera 42 existe
un lote estrato cinco entre cinco y seis unos estan en el
seis y otros estamos en el cinco con relacién a un lote que
ya hace mas de doce afios fue se hizo unas excavaciones, han
presentado tutelas, han presentado todo el mecanismo ante la
administracion Municipal ante planeacién Municipal y no han
podido buscar creo es el vecino del Doctor Jaime Rodriguez
si no estoy mal la parte de abajo del edificio y este
edificio le hicieron unas excavaciones de aproximados Doce
Metros de altura el dueifio lo ha dejado abandonado porque le
sellaron la obra desde hace mas de Doce afios pero lo grave
del caso es que con las lluvias se esta desestabilizando el
terreno pero aparte de todo en ese lote es cavado en la
Carrera 39 a con 42 y 43 se estan llenando de por la ola
invernal se acumulan las aguas las aguas, no tiene drenaje y

CONCEJO DE




ACTA CORPORATIVA

SALON CENTRAL DE SESIONES

ACTA 079 FOLIO 26
estad causando todo tipo de contaminaciones especialmente de
sectores y de animales pero adicionalmente Doctora existe un
acuerdo que estable el 934 del 2002 y el 037 del 2001 que
hablan del encerramiento de los lotes alli no estéa
cumpliendo con las normas para el encerramiento de Ilotes
como lo establece estos acuerdos e inclusive lo establece el
plan de ordenamiento territorial este encerramiento y aqui
tengo alguna fotos estan en latas de sin invadiendo el
espacio publico tampoco se ha hecho absolutamente nada y es
un peligro para los vecinos, para todos los que transitan en
este sector el hecho que transite cada vez mas vehiculos ha
hecho que se desestabilice los edificios del sector, Doctora
le pido el favor que tome atenta nota existen gobierno de un
proceso adelantado por parte de [los vecinos de una
edificacion vecina que es la mas afectada porque los
cimientos del edifico vecino estan viéndose bastante
desestabilizados perjudicados por esta negligencia de
planeacién municipal y no han hecho ningun tipo de
prevencion Dios no lo quiera que vaya a pasar a mayores esta
situacion pero asi como estd este lote hay otro sin numero
de lotes encerrados de manera irregular aqui en la carrera
12 con 37 y 38 hay una casa también que derrumbaron que
corre riesgo de caerse esas tapias pisadas, esas paredes
frente a la policia le he solicitado a la oficina de
atenciéon de desastres, a planeacién municipal a todos los
entes una especial atencidén a esta pared que esta que se cae
al frente de la policia y tampoco ha ocurrido absolutamente
nada y asi un sin numero de casos en Bucaramanga de lotes
que las casas que son derrumbadas y dejan el lote, la pared
de una manera bastante iInestable con el grave peligro de que
se puedan caer y pase una grave situaciéon Dios no lo quiera
de riesgo para la comunidad, entonces pedirle el fTavor
Doctora dentro de sus funciones creo que también esta este
control para el encerramiento de lotes urbanos en la ciudad
de Bucaramanga igualmente pedirle una informacion mas amplia
sobre la problematica de trato de personas, aqui tuvimos
oportunidad de aprobar un proyecto de acuerdo con relacidén a
este tema a la trata de personas en Bucaramanga donde
vinculaban a la personeria municipal para hacer un control
especial y hacer parte de estos comités no sé en qué habra
quedado y que Tfuncidén estd cumpliendo [la personeria
municipal frente al trato de personas en Bucaramanga de
nifias, nifnos y adolescentes y en mujeres especialmente en
Bucaramanga quisiera saber al respecto si tiene la
informacién si quisiera pedirle el favor nos diera esa
informacién agradecerle la informacién que nos ha llegado al
Concejo de la ciudad el trabajo que ha realizado con los
nifos porque sé que estan trabajando especialmente con las
instituciones educativas la problematica y [la violencia
escolar que se traslada la violencia familiar a los colegios

CONCEJO DE



ACTA CORPORATIVA

SALON CENTRAL DE SESIONES

ACTA 079 FOLIO 27
y Sé que usted ha tomado muy a pecho esta situacién y le ha
puesto mucha atencidén, muy amable Sefior Presidente.

El Presidente: Gracias Doctora Carmen Lucia para evitar
suspicacias debo aclarar que el Ilote mencionado por la
Doctora Carmen Lucia debo aclarar que ni queda al lado de mi
edificio, ni soy propietario de ningun lote en ese sector,
tiene la palabra el Concejal Pedro Nilson Amaya.

INTERVENCION DEL H.CPEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ: Gracias
Sefor Presidente, Sefior Presidente como vocero del partido
integraciéon nacional agradecerle a la mesa directiva por
esta oportunidad de traer una persona gque yo creo que es la
tercera persona que dentro del sistema de esta
administracion lleva un control preferencial sobre los
procesos y los diferentes de toda la ciudad, agradecerle a
la Doctora Rebeca Inés Castellanos Ulloa y a todo su equipo
de trabajo por este informe de gestiéon 2010 donde es informe
que hay que hacerle un reconocimiento que es muy positivo
por lo menos se toma la molestia de entregarnos todo un
informe con fotografias a colores, estadisticas y vemos que
una secretaria como hacienda que tiene suficiente
presupuesto y nos entrega fotocopias estos son unos informes
que dan palabra de una persona que lleva una representacion
de toda una entidad como es la personeria de nuestra ciudad
de Bucaramanga  también reconocerle el trabajo de
capacitacion de la personeria municipal para la comunidad en
sus diferentes programas personeria de Bucaramanga mas cerca
de sus derechos construyendo paz y convivencia, proteccion
social al adulto mayor y de discapacidad por una Bucaramanga
mads inclusiva y otros asi sucesivamente que usted se
preocupa para llegar a los diferentes sectores mas
vulnerables de nuestra ciudad de Bucaramanga, estratos
medios, estratos altos ahi se ve la voluntad y el iInterés
que usted tiene para usted llegarle a toda la comunidad
Bumanguesa para que esta la entidad de la personeria hay que
hacerle reconocimiento también de esa buena labor que Illeva
la Doctora con todo su -equipo de trabajo, como esos
programas son muy positivos hemos visto una evolucidén muy
fuerte en nuestra ciudad de Bucaramanga seria muy bueno que
la seflora personera observara y bien para una estrategia
para evaluar la posibilidad de que estos se conviertan en
una politica publica municipal esos programas que lleva la
personeria le dejo esa inquietud para que de pronto en el
lapso de lo que queda este cuatrienio en esta administracion
seria muy bueno que nos hiciera llegar un proyecto de
acuerdo con 1iniciativa de 1la personeria para que estos
programas se convirtieran en esa politica publica municipal
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otro detalle Doctora seria muy bueno que la personeria tiene
dentro de sus funciones un centro de conciliaciéon en
derechos y para tal efecto la ley de insolvencia de personas
naturales ley 1380 del 2010 aqui los temas de los centros de
conciliacién como la cdmara de comercio y otros ahi son esos
centros de conciliacion llevan un interés comin ya son mas
lucrativos pero la personeria ley los avala, la ley 1380 los
esta avalando para que usted de verdad Ilegue a esta
poblaciéon vulnerable toquen los temas de hecho de conflictos
comerciales mucha tienda en un barrio de estrato uno,
estrato cero, estrato dos donde no tiene como llegar a una
conciliacion para llegar a un conflicto interno dentro de la
comunidad bien sea comercial, arriendos seria muy bueno que
tomara esas riendas también como esos programas los ha
venido haciendo hasta el dia de hoy, lo perfeccionara para
que en esta poblacién vulnerable se sienta la personeria mas
representativos en estos sectores ya que Bucaramanga cuenta
mas del 52% de la poblacidn de nuestra ciudad esta en los
sectores mas vulnerables Comuna 14, Comuna 2, parte de la
Comuna 10, parte de la Comuna 11 y asi sucesivamente Doctora
las veredas, corregimientos se ha visto dentro de su
programa que tiene sentido de pertenencia también a que el
campo se preocupa también para llevarle esa capacitacion a
las veredas ya que Bucaramanga consta mas o menos de tres
corregimientos, Senor Presidente de nuevo felicitarlo porque
yo creo eso es una de las citaciones mas acertada que tiene
la corporacion para pedir informe de gestién que es la
personeria, de verdad felicitarla Doctora Rebeca por esa
gestion por ese informe tan aceptado que tiene yo creo que
tiene toda la corporacidon, muchas gracias Sefior Presidente.

El Presidente: Gracias a usted Concejal, tiene la palabra el
Concejal Wilson Ramirez.

INTERVENCION DEL H.C WILSON RAMIREZ GONZALEZ: Gracias Sefior
Presidente un saludo para usted, la mesa directiva, los
Honorables Concejales, a la Doctora Rebeca Inés Castellanos
Ulloa que es la personera del Municipio de Bucaramanga al
Doctor Hernando Corzo y al 1i1gual que al Secretario de la
personeria, bueno y a cada uno de los funcionarios de la
personeria de Bucaramanga y a todas las personas que
vinieron al Concejo. Sefor Presidente yo también he leido el
informe que ha traido la Doctora Rebeca y tengo algunos
interrogantes que me gustaria que me contestara aqui a la
corporacion o si no me lo hiciera llegar por escrito, Sefiora
Personera primero: ¢Qué programas ha implementado Ila
personeria con el propoésito de lograr un mejoramiento en la
calidad de vida de los Bumangueses? hay hemos muchos de los
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que hace la personeria pero ¢Cuales en especial en el
proposito de lograr un mejoramiento en la calidad de vida de
los Bumangueses que creo que es una Ffuncién que le
corresponde a la personeria de Bucaramanga?

Dos: En el i1nforme se habla de que hay un iIncremento del
130% de las quejas presentadas por la ciudadania debido a la
mala atencidén y desempefio de las diferentes dependencias de
la Administracion Municipal. Con mucha preocupacién uno ve
que la personeria pues obviamente haga un trabajo pero
sefiora personera ¢Qué sistema ha disefiado la personeria de
Bucaramanga para impedir que este iIncremento se traslade a
la vigencia actual? porque obviamente que usted trae el
informe de gestidén del 2010 y uno si preocupa como Concejal
de ver que es como bastante complicado ese tema y que
ustedes lo pudieron detectar, seria bueno saber si ustedes
han disefiado un sistema para eso, otra pregunta que le
quiero hacer a la Sefiora Personera ¢Qué tipo de sanciones se
han aplicado a los funcionarios que en reiteradas ocasiones
han tenido quejas, radicadas ante la personeria?

Otra pregunta Sefiora Personera ¢Qué destinacion se le dio al
excedente de los ingresos de libre destinacion que le fueron
aprobados a la personeria respecto a presupuesto inicial del
2010? Pues veo que el presupuesto inicial era de Dos Mil
Trecientos Diecinueve Millones ($2.319°000.000) vy el
presupuesto final fue de Mil Millones de Pesos
($1.0007000.000) segun la resolucidon numero 148 del 2010 del
30 de Diciembre del mismo afio seria bueno que paso con esos
Seiscientos Sesentaisiete Millones ($6677000.000) Sefiora
personera ahi esta en el informe seria bueno que nos diga.

Otra pregunta se habla que en el gasto de personal de la
personeria de Bucaramanga supera el 81% del presupuesto
total asignado para el Tfuncionamiento de la entidad, aht
estd en el informe, mi pregunta es la siguiente ¢no
considera usted exagerado este rubro el cual se le pueden
dar otra destinacion que contribuya a la implementacion de
programas o proyectos dirigidos a la comunidad para accion
la accion de la personeria? Y para finalizar Sefor
Presidente ¢(Por qué la personeria de Bucaramanga continua
con un déficit fraccional que supera los Ciento Treinta
Millones de Pesos ($130°000.000) si para la vigencia del
2010 se observa un excedente de Seiscientos Millones de
Pesos ($600°000.000) en el presupuesto general, hasta ahi
Sefior Presidente eran unas inquietudes que tenia sobre el
informe que la Sefora Personera le entregdé al Concejo de
Bucaramanga y que haciendo el control politico que me
corresponde como concejal me gustaria que me diera respuesta
a esos interrogantes, muchas gracias Sefior Presidente.
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El Presidente: Con el mayor gusto Concejal, tiene la palabra
el Concejal Dionicio Carrero Correa.

INTERVENCION DEL H.CDIONICIO CARRERO CORREA: Gracias Sefior
Presidente solamente voy a tomar el tema de Villa Carmelo
Sefor Presidente. Un saludo muy especial a usted Doctor
Jaime Rodriguez Ballesteros, Doctora Martha, Doctora Rebeca
Inés personera, Doctor Rosendo, Doctor Hernando Corzo,
funcionarios de esta iImportante dependencia y Honorables
Concejales, publico presente. Mire Doctora Rebeca pues
estuve revisando el informe y es un informe muy completo, es
un i1nforme que recoge todas las 1nquietudes a que tiene
lugar la personeria aqui hay un tema muy iImportante Doctora
Rebeca y el Concejal hablaba sobre las funciones de la
personeria es una de ellas el mejoramiento del nivel de vida
de los Bumangueses, sobre el mejoramiento del nivel de vida
de los Bumangueses mire Doctora Rebeca aqui en dias pasados
presentamos una proposiciéon del Partido Liberal acompafado
con la Doctora Martha Eugenia Montero sobre los habitantes
de la calle y usted estd cordialmente invitada con toda su
dependencia para tratar este tema mire realmente nosotros no
sabemos que la clase politica Santandereana y Bumanguesa ya
no paseamos por la ciudad de Bucaramanga en automévil sino
pareciera que lo hiciéramos en helicéptero o en avidn para
desplazarnos del sitio de trabajo a nuestros hogares en qué
sentido Honorables Concejales y Doctor Rebeca Inés en el
sentido que nosotros vemos mucho habitante de calle nifas y
nifos en los semaforos muchisimo y cada dia mas y mas y
nosotros pareciera que sufriéramos de miopia ante este
problema que agobia la ciudad de Bucaramanga ha I1legado
muchisima gente habitante de calles seguramente el
departamento Norte de Santander, seguramente de Boyaca,
seguramente de la Costa Pacifica o Atlantica porque hay
mucho afrodecendientes nifias y nifos, nifas mujeres con los
nifos en los semaforos alla por la Rosita pidiéndole plata a
todos los que van en sus vehiculos yo no sé si es que
nosotros nos estad faltando la solidaridad con el ser humano
0 es que. No tranquila Doctora Rebeca termine que yo espero,
gracias. Nos esta faltando la solidaridad del ser humano
Doctora Rebeca es que es imposible que en tres afios ya y
medio yo Hllegué aqui al Concejo de Bucaramanga y en mi
discurso politico siempre fue pensando en el ser humano
siempre pensando en las nifas y los nifios de la calle, en
resocializar a este gran universo que es fruto del estado
del mal manejo de las politicas publicas del estado pero aun
asi pasamos y yo no sé si es que en los vidrios polarizados
que nosotros andamos en estos automéviles no nos fijamos que
hay seres humanos estan votados en la calle a la miseria mas
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grande bajo miopia de la misma personeria, de la
procuraduria, de nosotros la clase politica a veces los
informes son muy importantes, los informes son
importantisimos y se quedan en el papel pero vamos a ver la
ejecucion donde estd han oficializado al instituto de
Bienestar Familiar, a la policia nacional donde esta esa
forma cémo actua la personeria yo sé que usted lo han hecho
seguramente aqui hablando con el Doctor Pico y la Doctora
Nidia dicen que H01o han hecho pero hay que hacerle un
seguimiento al Instituto de Bienestar Familiar, a la policia
infantil revisar ese tema Doctora Rebeca Inés uno se baja
por la 36 entre 15 y 16 y siempre uno un Sefor ahit
parapléjico votado en el piso y una sefiora recogiendo dinero
pero no pasa absolutamente nada, a mi si me causa ese dolor
por el ser humano, dolor porque estan negociando con esa
misma persona que no puede ni hablar, no puede defenderse,
claro piden dinero para que ellos sobrevivan dicen que para
ayudarle a ese sefior pero hacen también un negocio con
pedirle plata a todo ciudadano por todas las arterias de
Bucaramanga principales, habitante de calle en los semaforos
es que es muchisimo y no veo que haya una ejecucion sobre
este tema, no veo que haya un con desarrollo social tratamos
de trabajar sobre este punto pero se quedd en el impulso
inicialmente y luego se termindé asi de sencillo.

INTERVENCION DEL H.CCLEOMEDES BELLO VILLABONA: Doctor
Dionicio ¢me regala una interpelacion con la venia de la
Presidencia?

El Presidente: Si la concede con el mayor gusto, tiene la
palabra el Concejal Cleomedes Bello para una interpelacion.

INTERVENC I1ON DEL H.CCLEOMEDES BELLO  VILLABONA: Sefnor
Presidente es que el Doctor Dionicio tocé un tema tan
delicado y en la Calle 36 con Carrera 21 hay un muchacho en
silla de ruedas que lo estan alquilando y lo trabajan ahi a
un parapléjico en una silla de ruedas que le colocan una
silla de ruedas o una sombrilla ahi disque lo alquilan para
venir a pedir plata entonces ese es un tema igual al de la
calle 36 frente al éxito Sefor Presidente y Doctora Rebeca
Inés es un tema delicado en la ciudad, gracias Sefior
Presidente.

El Presidente: Igual hay otro en una esquina que lo casi
atropella un bus, estaba cojo y ahi si salidé corriendo como
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un tiro, continua con el uso de la palabra el Concejal
Dionicio.

INTERVENCION DEL H.CDIONICIO CARRERO CORREA: Muchas gracias
Sefor Presidente, muy Importante su apunte Doctor Cleomedes,
otro punto Doctora Rebeca y Doctor Rosendo Corzo resulta que
usted sabe el tema de Villa Carmelo ¢si? el tema de Villa
Carmelo yo lo hago como 1o hago con la gente de la calle que
no genera ningun resultado electoral, no genera ningun
resultado pero a fe a la ciudad ¢ien qué sentido? En que
nosotros debemos trabajar también quiere decir que hay mucha
pobreza, no hay fuentes de empleo, la gente se viene de
otros lados o0 nosotros somos demasiado muy buena gentes que
repartimos limosna a diestra y a siniestra igual en Villa
Carmelo unas personas que Tueron engafiadas Doctora Rebeca
que usted 1o sabe se compraron unos lotes y luego volvieron
tuvieron que recomprarlos a otras personas para poder
quedarse ahi en esos lotes yo pues uno en politica la
politica y la mecanica van de la mano la politica es la
filosofia y la mecéanica es de poder ayudar uno a la
comunidad alli en Villa Carmelo estas personas estan
trabando de que su sector sea por lo menos incluido dentro
del plan de ordenamiento territorial como sector urbano pero
ahorita hace unos dias Doctor Jaime Rodriguez en un proyecto
de acuerdo que se archivdé afortunadamente se pasd la
division politica de la ciudad de Bucaramanga y Villa
Carmelo no aparecia ni siquiera o sector rural o sector
urbano propuse aqui en este Concejo que incluyera como
sector por lo menos subrural, suburbano pero Doctora no hay
acompafiamiento para esta comunidad son Treintas Cincuenta
(350) Familias, son Treintas Cincuenta (350) casas que alli
no son ni destechados, ni desplazados, sino que 1o que
hicieron fue sus ahorros los invirtieron en los esos lotes
que van a construir o estan construyendo para darle un mejor
nivel de vida a sus hijos aqui Doctor Rosendo y Doctora
Rebeca yo le pido por favor que le hagamos un acompafiamiento
a esta comunidad van a pedir 1los servicios publicos
domiciliarios que no se puede porque son rurales, porque el
gas no se puede, pero si tiene gas Doscientos Metros debajo
de ellos acueducto municipal le cierran los espacios porque
tampoco se puede porque es que no se sabe si es urbano o es
si es rural y tienen que incluirse dentro del POT y en el
POT no sé incluye esta comunidad, entonces Doctora Rebeca yo
le solicito que por favor no ayude con estos ciudadanos,
estos amigos de Villa Carmelo hay otros temas Doctora Rebeca
la repatriacion de los habitantes de la calle pero sera el
debate que iremos a dar aqui en el Concejo de la ciudad de
Bucaramanga Doctor Jaime Rodriguez muchas gracias, Doctora
Rebeca muchas gracias.
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El Presidente: Con el mayor gusto Concejal Dionicio, tiene
la palabra el Concejal Edgar Higinio Villabona.

INTERVENCION DEL H.C EDGAR HIGINIO VILLABONA CARRERO: Le
agradezco Sefior Presidente saludo con mucha atencién a la
Seflora personera, a su equipo de trabajo, a mis compaferos
Concejales y al publico. Presidente para ser consecuente con
la Ley de Bancadas y con la intervencidon que hizo mi
compafera vocera del partido Conservador para referirme al
informe solo tengo una Inquietud Sefora Personera cuando se
habla del centro de conciliacién en derecho usted nos
presentan unas cifras que muestran una evidente avance en la
utilizacion del centro por parte de los particulares me
gustaria mucho saber porque no nos discriminan los temas
sobre los cuales estan interviniendo la comunidad, los temas
al que alude los nombran de manera oficial accidentes de
transito en fin pero me gustaria saber un poco mas con
detalle qué tipo de negocios o de conflictos se estan
sometiendo a consideracién decirnos que accidentes de
transito pueden haber de diferentes temas desde lecciones
personales hasta el arreglo de los vehiculos involucrados en
un accidente nos hablan también de asuntos de tipo econdémico
inasistencias, en fin me gustaria mucho saber un poquito que
materia sin son por ejemplo asuntos de diferentes
patrimoniales entre particulares saber qué tipo de
diferencias estan sometiendo los montos, la naturaleza del
conflicto sin son simples deudas, si son arrendamientos o
son asuntos de una mayor envergadura como por ejemplo una
eventual separacidon de bienes, como por ejemplo una eventual
liguidacién de una sociedad patrimonial entre compafieros
permanentes y mi segundo tema también de su informe nos
habla que el centro de conciliacién tiene tres conciliadores
internos incluyendo el director me gustaria saber quiénes
son ellos y si cuando se denominan internos son de la ndémina
de la personeria o0 si hay asesores externos que estén
colaborando con el centro de arbitramento, le agradezco
Sefiora Personera, gracias Sefor Presidente muy amable.

El Presidente: Muchisimas gracias Concejal ya con terminadas
las intervenciones de los Concejales Doctora Rebeca Inés
tiene la alternativa de responder por escrito muchas de las
preguntas que se realizaron en el recinto y si quiere hacer
alguna observacion sobre algunas de ellas tiene la palabra.

INTERVENCION DE LA DOCTORA REBECA INES CASTELLANOS ULLOA
PERSONERA MUNICIPAL: Gracias Sefior Presidente, rapidamente
frente a las 1inquietudes planteadas por el Honorable
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Concejal Uriel Ortiz quiero enfatizar lo siguiente respecto
a la Ley de victimas la responsabilidad que corresponde a la
personerias municipales pues realmente no afecta los
recursos de la personeria porque no nos han asignado la
intervencion de recursos simplemente nosotros recibimos la
declaracion para realizar la reclamacidén para activar la
ruta del tramite de reclamacion de tierras igual con la
nueva ley de victimas bien sea que siga en cabeza de las
personerias o pase directamente al ministerio del interior
pues sera practicamente en la misma situacidn que se viene
manejan respecto a las iInquietudes planteadas a la Doctora
Elida Mantilla puedo decir realmente nosotros atendemos unas
Quinientos Cincuenta Mil (550.000) habitantes con tan solo
veintidés funcionarios de planta la personeria de
Bucaramanga no tiene presupuesto de inversion la labor que
hacemos de prevencion que si la realizamos pues podria
quedarse realmente muy corta para hacer tordas estas
campafias de sensibilizacién sin embargo las realizamos
acompafiamos operativos de policia de infancia y
adolescencia, visitas a los hogares del instituto colombiano
del bienestar familiar para verificar las garantias minimas
de los nifos y las nifias hemos hecho visitas a Shalon a la
asociacion que atiende el habitante de calle igualmente para
verificar esas garantias oficiamos al iInstituto de bienestar
familiar cuando se tiene denuncias sobre los nifios en estado
de abandono y hacemos muchisimas campafias y jornadas de
sensibilizacién y capacitaciéon con la ayuda de muchas
fundaciones ONG y del sector privado, con respecto a las
inquietudes del Honorable Concejal David en el sentido
también de ley de justicia y paz y de desplazados toda la
informacién la base estadistica la reporta accién social,
accion social es quien alimenta los sistemas sin embargo el
Municipio de Bucaramanga tiene los datos precisos sobre
cuales cuantas son las victimas que se atienden de que
sectores poblacional vienes o sea cual es el realmente el
municipio de real excursidn Bucaramanga en qué posicion se
encuentra respecto al territorio nacional en materia
recepcion de victimas todos esos datos se los podemos hacer
Ilegar nosotros pues trabajamos de la mano con accién social
cada vez que podemos depurar la informacién en la base de
datos que ellos reportan, frente a cuales son los delitos
mas comunes cometidos por los menores de edad también
tenemos igualmente esa informacion realmente la conducta
practicamente cometidas siempre por estos nifios es porte y
trafico de estupefacientes y hurto esos son los datos que
nosotros manejamos, lesiones personales, homicidios pero
igualmente el mayor 1indice es porte vy trafico de
estupefacientes, las demas que tienen que ver en materia de
bienes fiscales que usted nos comentaba pues hicimos llegar
un informe el afo pasado al Concejo que tiene que ver
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también con los lotes que han sido entregados en comodato
pero podemos actualizar esa informacién y hacérsela conocer
oportunamente respecto de las iInquietudes planteadas por el
ingeniero Henry Gamboa nosotros no tenemos conocimiento
realmente de la inversion que haya hecho el municipio de
Bucaramanga en la plaza de mercado del barrio Kennedy no
sabemos de esa iInversion de Mil Millones de Pesos
($1.0007000.000) pero vamos a hacer un seguimiento sobre
este tema porque verdaderamente no conocemos esa
informacién, si hemos venido trabajando en materia de
espacio publico con la defensoria del espacio talleres de
sensibilizacién a la comunidad de cultura ciudadana lo que
tiene que ver también con recuperacidon de zonas verdes pero
ustedes saben que todo estas politicas requieren de verdad
presupuesto para poder hacer una campafa como tiene que ser
integrando a toda la comunidad en todos los niveles, en
todos los Ordenes nosotros no tenemos desafortunadamente
dentro de presupuesto de nosotros tenemos esa gran falencia,
esa gran limitacion que cualquier campafa de esta demanda
una 1inversion grande, queremos hacerlos con colegios la
comunidad educativa es un universo inmenso podriamos decir
que solamente un centro educativo tiene mas de Seis Mil
(6.000) alumnos imaginese todas las personas donde solamente
un centro educativo en Bucaramanga tiene Seis Mil (6.000)
alumnos de los que conocemos de los grandes Damaso, Escuela
Normal de Seforitas, Escuela Normal Superior perdén en fin
todas esos centros educativos pues realmente si nos quedamos
cortos pero estamos haciendo esas jornadas y esos talleres,
frente a los procesos disciplinarios conocer realmente de
esas Doscientas Dos (202) Quejas que se trasladaron durante
el afo 2010 pues ustedes conocen que el procesos
disciplinario es reglado la Ley 734 pues establece Ilas
etapas que se deben surtir y hoy en dia pues algunas de esas
quejas estan en tramite disciplinario igualmente es conocido
por todos ustedes que la procuraduria general de Ila
republica de la nacidén haciendo uso del poder preferente
pues nos ha quitado la competencia para conocer de algunos
procesos disciplinarios hemos tenido que remitir Trece (13)
investigaciones a ese Organo superior del ministerio publico
y control disciplinario el Concejal Cleomedes Bello
manifestaba el tema también de espacio publico vy
problematica del plan de ordenamiento territorial en fin si
quisiéramos nosotros participar en este estudio de la
personeria de Bucaramanga pero practicamente todo lo que
tiene que ver con reubicacion con el cumplimiento a los
fallos de accion populares y tutelas pues esas son
soluciones que le corresponde a la administracién municipal
y nosotros desde [la personeria tenemos que hacer un
seguimiento y una vigilancia al cumplimiento de todas esas
normas y esos reglamentos y pues es una gran problematica
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que afecta el desarrollo de toda la comunidad como usted lo
decia pero realmente hemos estado muy pendientes del tema y
hemos participado en discusidon de importantes debates sobre
esa materia el trabajo de los nifios pues sobre la denuncia
que usted hace especificamente que se encuentran nifos
menores de edad trabajando en las calles de la ciudad la
personeria de Bucaramanga a través del comité de radicacion
contra el maltrato infantil ha realizado un trabajo de la
mano de la administracién municipal, de desarrollo social
del instituto colombiano de bienestar familiar de Ila
fundaciones, el ministerio de proteccién social, Gobierno,
procuraduria hemos participado en todos los comités de la
red, hemos asistido a todas las jornadas de trabajo y hemos
realizado operativos con la policia de infancia vy
adolescencia y el iInstituto colombiano de bienestar familiar
no es un tema ajeno la personeria si realmente nos preocupa
y sin embargo pienso que Bucaramanga no ocupa un Rlugar
importante en esta tematica hay ciudades donde hay mayor
incremento de poblacién infantil realizando trabajos y los
casos que se han detectado en Bucaramanga han sido
denunciados ante la red hemos activado todas las alarmas y
hemos hecho el acompafamiento de algunos nifos que por
voluntad propia prefieren trabajar incluso con
desconocimiento de los padres de fTamilias, otros si por
supuesto con explotacién de la misma familia. Voy a revisar
Doctor Cleomedes el Acuerdo numero 053 de Agosto 9 de 09
vamos a hacer un seguimiento para verificar y reactivar ese
tema y hacer ese tema y hacer un seguimiento también por
parte de la administracion. El informe sobre los lotes vy
comodatos de la ciudad para el tema de 1los malecones
nosotros lo presentamos 1igualmente el anfo pasado de ese
informe recuerdo en este momento que habfa comodatos
entregados a plazos de Noventainueve (99) afios a la fecha
eso totalmente superado realmente los comodatos ahora por
ley solamente se puede contemplar sino a cinco afios pero si
aun hay contratos vigentes de aquellos que se celebraron en
esos plazos y también a Treinta (30)Afos. ElI tema de la
Doctora Carmen Lucia Agredo que tiene que ver con las
veedurias y el procedimiento pues nosotros en la personeria
de Bucaramanga nosotros somos los competentes para eso.

ElI Presidente: Doctora Rebeca Inés cuando los Concejales no
estan presentes no se les responden las preguntas.

INTERVENCION DE LA DOCTORA REBECA INES CASTELLANOS ULLOA
PERSONERA MUNICIPAL: ElI Doctor Pedro Nilson Amaya si se
encuentra vamos realmente en lo que tiene ver con el centro
de conciliaciéon en derecho los procesos de insolvencia que
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usted nos comentaba, nos sefialaba pues eso esta sometido a
una reglamentacion del Gobierno Nacional realmente tendremos
que esperar que puede haber dentro de ese tema pero nos
pareceria de verdad muy importantes esa novedad que usted
reporta algunos interrogantes no esta el Doctor Wilson
Ramirez ¢no esta? Los interrogantes que él manifestaba
respecto del presupuesto bueno pero asi rapidamente
permitame Doctor para no quedarme con Qlas ganas de
contestarle algo al Doctor algo al Doctor Wilson Ramirez en
el 2010 la personeria solo recibié Tres Millones de Pesos
($37000.000) de excedente entonces lo Unico que se obtuvo
los gastos de personal contemplan el 81.76% que son los
gasto y gasto generales para funciona la entidad realmente
en el afo no hemos tenido nunca un excedente de Seiscientos
Millones de Pesos ($6007000.000), Concejal Dionicio se
encuentra, quiero contarle que el afo pasado haciendo
nosotros un trabajo con poblacién discapacitada nos
encontramos a dos cuadras de aqui de la Alcaldia un sefor en
silla de ruedas y tal vez cogimos asi la persona que lo
manipulada asi como corta como decimos los Santandereanos
como que no supo reaccionar y no lo trajimos a la Alcaldia
lo subimos al ascensor y lo llevamos a la Secretaria de
desarrollo social buscamos la persona encargada de los
beneficios para esta poblacion la sefiora no sabia cbémo
salirse del problema y primero nos manifesté que era el hijo
le dijimos que aqui tenia un subsidio que podia ante la
administracion reclamar esta ayuda nosotros nos apersonamos
directamente del caso luego se acercod un hijo de la sefora y
dijo no es que no es hijo él es mi tio es hermano de mi mama
y realmente después de que lo dejamos en la secretaria de
desarrollo social la sefiora pues comenzé sinceramente que de
subirle toda la familia de ese hermano discapacitado y de
verdad que eso es una situacion muy compleja de manejar
cuando es la misma familia la que utiliza estas personas que
no tienen voluntad ni razon para defenderse y asi como este
pues hay muchos casos en la ciudad de Bucaramanga nosotros
hacemos el seguimiento podriamos hacer la intervencidon para
que les quiten ese niflo 0 esa nifia con discapacidad pero eso
requiere i1gualmente un procedimiento y es que la persona no
tenga familia, no tenga quien le de asistencia y normalmente
estas personas no son abandonadas, son por Mo contrario
explotadas sin embargo pues tenemos que estar alertas con
todos los casos que se detecten pues porque tenemos que
hacer ahi una efectiva proteccién de los derechos humanos de
estos enfermos le vamos a entregar un informe detallado al
Doctor Edgar Higinio Villabona en 1o que tiene que ver con
los casos del centro de conciliacién en derecho pero
realmente nosotros no tenemos competencia para tramitar ni
en lo laboral ni en lo administrativo igual en los temas de
civil, fTamilia y transito que es Udnica competencia no
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tenemos limite de cuantia ahi tenemos una Tfacultad muy
grande para las personeria y los temas en civil son
arrendamientos de restitucion de inmuebles, reconocimiento y
pago de deudas, cumplimiento de contratos de compraventa de
bienes inmuebles y muebles vy responsabilidad civil
extracontractual y danos causados por fallas medicas eso en
los casos de civil esa realmente las solicitudes que se
tramitan en la personeria y en familia reconocimiento de esa
sociedad entre compafieros permanentes el aumento o revision
de las cuotas alimentarias y liquidacion de sociedad esos
son los tres <casos en fTamilia, a Jlos conciliadores
actualmente el censo, el director del censo de conciliacioén
en derecho es el Doctor Hernando Corzo que me acompafia aqui
en este momento a su él es el personero delegado para la
vigilancia de defensa de los bienes publicos igualmente pues
cumple la funciones propias que se le asignas todos los dias
en la personeria de Bucaramanga como lo son también las
asesoras del despacho la Doctora Maria Elena Verdeo y la
Doctora Luz Estela son funcionarias de planta tienen otras
funciones asignadas todos los dias en sus manuales funciones
en la estructura que manejamos en la personeria y son
conciliadores en derecho con ellos tres solos no damos a
vasto para atender la cantidad de solicitudes tenemos que
buscar apoyos por fueran y tenemos tan solo a dos apoyos
como conciliadores es en derecho uno en la mafana uno en la
tarde y es que ademas que tenemos que darle mas agilidad mas
celeridad al tramite de las audiencias no tenemos un espacio
para que funcionen simultaneamente dos audiencias de
conciliacién hasta aqui creo que han sido el mayor numero de
preguntas.

El Presidente: Muchisimas gracias Doctora Rebeca Inés
Castellanos personera municipal le ruego le hagamos llegar a
cada uno de los Concejales un iInforme con las respuestas de
todas estas 1Inquietudes presentadas y resueltas la gran
mayoria de estas en la sesion, mil gracias a usted y a su
equipo de trabajo, continuamos con el orden del dia
Secretaria.

La Sefiora Secretaria: Si Sefor Presidente continuamos con el
quinto punto.
5. Lectura de Comunicaciones.

La Sefiora Secretaria: No hay comunicaciones  Sefior
Presidente, sexto punto.
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6. Proposiciones y Asuntos Varios.

La Sefora Secretaria: No hay proposiciones el orden del dia
se ha agotado.

El Presidente: Tiene la palabra la Concejal Martha Montero.

INTERVENCION DE LA H.C MARTHA EUGENIA MONTERO OJEDA: Gracias
Presidente saludarlo a usted y a todos mis compaferos.
Presidente es que quiero presentar una proposicidn para que
mis compafieros si a bien quieren la acompafien la firmen y la
pasemos Yy es especificamente sobre el Cablelinea quiero
proponer que se invite al Presidente general de ingenieros y
al Director de la escuela de la ingenieria industrial de
Santander para que den respuesta al siguliente cuestionario
en lo que corresponde a cada entidad.

1. ¢(Cuales son los estudios contratados por el banco
mundial metrolinea y la Alcaldia Municipal respecto al
tema de Cablelinea de la Comuna 147?

2. Elabore el inventario de la documentacién entregada
como resultado de la contratacion mencionada para el
proyecto de Cablelinea.

3. Explique de forma sucinta el contenido de cada uno de
los estudios y diseios elaborados por la UIS para el
proyecto del Cablelinea.

4. ¢;Quiénes participaron en la supervision y aclare si la
sociedad santandereana de ingenieros de Santander ha
participado de una u otra forma en los procesos de los
respectivos estudios y disefios?

5. Explique al Honorable Concejo si las reuniones, comités
o socializaciones para valorar los respectivos
proyectos contratados con la UIS en donde se llevaron a
cabo y con la participaciéon de cuales actores.

6. ¢Cual ha sido la ha sido la participacion de la
sociedad Santandereana de Ingenieros en todos los
procesos contractuales de la UIS con la Administracioén
municipal u otro ente descentralizado?

7. ¢Cual ha sido la ha sido la participaciéon de la
sociedad Santandereana de Ingenieros en los estudios de
movilidad del municipio de Bucaramanga?
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8. S1 la sociedad Santandereana de Ingenieros explica
publicamente estudios que soporten el proceso
licitatorio para el proyecto Cablelinea manifiéstele al
Honorable Concejo cuales son esos estudios que hacen
faltan y porque se requieren para el procesos
licitatorio.

9. Explique si técnicamente es viable o no el proyecto de
Cablelinea para la Comuna 14 y que estudios soporta en
este Concejo.

10. Sefior Presidente ¢(Cual es la ciudad en prospectiva
que ustedes como técnicos proyectan para el Municipio
de Bucaramanga?

Sefior Presidente esa es la proposicién que quiero dejar en
esta noche a ver quiénes la quieren firmar para hacer su
continuidad, gracias Sefor Presidente.

El Presidente: En discusion la proposicion leida me uno a la
proposicién, en discusidon la proposiciéon leida ¢la aprueba
el Concejo?

La Sefiora Secretaria: Ha sido aprobada Sefior Presidente.

El Presidente: ¢Cuantos Votos?

La Sefiora Secretaria: Trece (13) Votos Sefior Presidente.

El Presidente: Gracias, tiene la palabra el Concejal Edgar
Suarez y posteriormente el Concejal Edgar Higinio Villabona
y posteriormente el Concejal Celestino Mojica.

INTERVENCION DEL H.C EDGAR SUAREZ GUTIERREZ: Gracias
Presidente un saludo a la mesa directiva, a los Concejales
de la ciudad, al publico presente, Presidente yo me quiero
hacer referente solamente al tema de la carta que hoy le
dieron a voceros de bancada el observatorio Concejo visible,
me parece primero quien Tfirma la carta son tres, seis,
nueve, ocho, son ocho ONG u ocho procesos diferentes en todo
el Pais del tema concejo visible eso para simplemente
referencia a la transcendencia de la carta porque firma el
Concejo visible de Barranquilla, firma concejo como vamos de
Bogota, Tfirma concejo visible de Cali, firma concejo
observatorio de Cartagena, firma el observatorio del concejo
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de Manizales, el observatorio visible del concejo de Neiva,
el de Bucaramanga la directora del &rea de tesoreria por
Colombia y [la directora ejecutiva de transparencia por
Colombia mire a mi si me parece que tan solo en este grupo
de procesos sobre o de proyectos democraticos o de proyectos
de participacion ciudadana mejor del pais colocan una
denuncia practicamente a la corporacién a mi me parece
Presidente que deja muy mal parada la denuncia escrita que
coloca acad en este documento a mi Si me parece que esto
deberia forma parte casi como de una reunidn de puede ser de
la mesa directiva para que por lo menos asi sea en privado
conozcamos nosotros mas a Tfondo de estos derechos de
peticion que estaban buscando unos estudiantes vinculados al
observatorio y que segun dice la carta fueron abordados en
sus residencias por personas que les pidieron identificacioén
y otras cosas a mi si me parece que el tema muy delicado y
yo creo que debemos darle como un estudio y un analisis
desde el Concejo Presidente simplemente quiero dejar ahit
para no darle mas trascendencia a la intervencidn pero me
parece importante que le pongamos cuidado a este tema de
problemas escrito y mas de quienes los Ffirman, muchas
gracias Presidente.

El Presidente: Gracias Concejal e 1i1gualmente son las
autoridades competentes las que deben recibir ese tipo de
denuncias a hacer Qlas Investigaciones Yy trasladar el
resultado de esas Investigaciones tanto al Concejo tanto
como a las corporaciones mencionadas, tiene la palabra el
Concejal Edgar Higinio Villabona.

INTERVENC I1ON DEL H.CEDGAR HIGINIO VILLABONA CARRERO:
Presidente muchas gracias, Presidente yo me quiero referir
al mismo documento que se le envidé a algunos Concejales yo
pienso que si hay algo que le hace dafio a la actividad
politica son equivocos, se dice, se rumora que en el Concejo
de Bucaramanga nos enteramos que en el Concejo de
Bucaramanga, yo creo que hay pedirle a los afectados o al
Concejo divisible de Bucaramanga que precise el tema, es un
tema muy delicado donde se le hacen a la corporacidén unas
imputaciones muy graves como para que se deje en el
ambiente, fTormaron un escandalo a nivel nacional primero
fueron y les contaron a todo el mundo lo que a ellos les
parece que sucedié a través de su Seforia que es el vocero
del cabildo haberle planteado unos temas tan delicados como
lo exponen en ese documento, particularmente yo protesto
sobre esa forma de actuar yo creo que aqui no hay
extorsionistas, ni hay sicarios, ni hay iIntimidadores, ni
hay nada por el estilo si un compafiero o dos se equivocaron
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como dicen ellos porque tienen que dejar en el ambiente una
sensacion de que no se sabe quién fue yo creo Presidente que
vale la pena enviarle una nota de parte suya por lo menos yo
hago esa respetabilisima proposicion para que digan que fue
lo que pasé yo creo que aqui nadie se molesta porque nos
califiquen de primero o de ultimo de pronto internamente uno
anhelara tener unas buenas calificaciones pero si a uno lo
ponen del puesto que sea yo creo que nadie va ir a iIntimidar
a nadie de manera que yo pediria con mucho respeto
Presidente para que se le pida al Concejo visible o a los
afectados que se comuniquen con usted yo creo que no hay
necesidad de ir Tformular denuncias y mas de las ocho
millones de denuncias que hay en el pais que no pasa nhada yo
creo gque es mas iImportante un acercamiento con usted como lo
hacen cada vez que requieren hablar con nosotros, cada vez
que requieren hablar nosotros somos permeables Presidente
escuchar a los diferentes voceros y a la directora de
Concejo visible pero esa nota les aseguro que nos hace mucho
dano al Concejo de Bucaramanga, le agradezco Seiior
Presidente.

El Presidente: Gracias Concejal, Secretaria por TfTavor
establezca una nota en los términos mencionados por el
Concejal Edgar Higinio Villabona para que la mesa directiva
se la envié al Concejo visible y de verdad le solicite de
todas maneras que haga las denuncias respectivas con nombres
y con claridad, tiene [la palabra el Concejal Celestino
Mojica.

INTERVENCION DEL H.CCELESTINO MOJICA PENA: Gracias Sefior
Presidente con las buenas noches para los compafieros
Concejales miembros de Qlas diferentes bancadas y por
supuesto a las personas que nos acompafian en la ya noche de
hoy. Presidente era en el mismo de lo que usted se acaba de
referir a mi no me parece que solamente esto debe quedarse
en una nota de estilo o en una nota de comunicacion entre
concejo visible y la mesa directiva y el Concejo en pleno
que la mesa directiva nos representa, yo le solicitaria a
usted que usted mismo como Presidente de la corporacion
entonces solicite a los organismos respectivos a que le
tomen cartas sobre el asunto porque es el nombre y el juego
de todos y cada uno de los Diecinueve (19) corporados y que
puede estar vinculado e igualmente que ellos ganan las
declaraciones respectivas pero en ejercicio de la democracia
nosotros como representantes de la comunidad los diferentes
partidos que tenemos cavidad aqui en [la corporacion
municipal yo si le agradezco a usted entonces yo Presidente
que esto se tome en cuenta las personas que leyeron el
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comunicado se pueden dar cuenta que hacen parte de Ilos
diferentes voceros o miembros de los concejos visibles del
pais a mi me parece que quedariamos muy mal parados el
Concejo de Bucaramanga en una situacion de esa que se quede
en un piso no solido para la corporacion a mi parece Doctor
Jaime Rodriguez que el Concejo y nosotros las personas que
tenemos actividad politica no podemos dejarnos estigmatizar
absolutamente por nadie y no estoy diciendo que Concejo
visible 1o haga sino que nosotros debemos tener mucho
cuidado y sobre todo en esta época electoral donde personas
inescrupulosas se pueden favorecer o atacar a las personas
que de una u otra forma se han ganado o nos hemos ganado un
espacio aqui en la corporacion publica por eso si le
agradeceria que se haga una reunion inclusive con Concejo
visible Sefior Presidente la mesa directiva y los diferentes
miembros voceros de las diferentes bancadas de los partidos
e igualmente que se envié las copias respectivas para que
sea fTiscalia general nacional o la policia nacional la que
usted considere Doctor Jaime que tome cartas sobre el
asunto, muchas gracias.

El Presidente: Gracias Concejal, tiene la palabra ahora el
Concejal Cleomedes Bello.

INTERVENCION DEL H.CCLEOMEDES BELLO VILLABONA: Gracias Sefior
Presidente si me uno a las palabras de 1los compaferos
Concejales porque es un tema muy delicado en mi Presidencia
empezd el Concejo visible conozco creo que la Presidenta es
la Doctora Maria Teresa de ahi en adelante no conozco a
ninguno de los del Concejo visible que se hacen presentes
aca porque pienso que nosotros aca y ellos alla de pronto
algun Concejal o algun familiar de los compafieros Concejales
haya 1do a llevarle algun detalle o algun regalo concejales
y de pronto creo que eso es lo que han tomado porque yo no
creo que ningun Concejal valla a determinaciones y por eso
lo han tomado de esta manera el Concejo visible alla y
nosotros aca ese es problema que ha suscitado aqui la
confianza que haya yo independientemente ellos allad en su
labor y yo creo que lo han mandado en este comunicado no sé
si  la Presidencia o0 la mesa directiva tenga alguna
informacién para que ellos nos hayan enviado esto a nivel
nacional primero que todo para luego sacar un comunicado de
estos ni siquiera yo creo que se reunieron con la mesa
directiva o ni con nadie para decir cual ha sido la
incomodidad sé que a través de [la Secretaria le han
entregado toda la informacidén, todo lo que ellos piden se
trae aqui toda informacion ha sido entregada a cada uno de
ellos y si vienen a dar una informacion de estas me parece
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que es muy delicado Sefior Presidente y yo creo que todo el
respaldo como vocero del Partido de la U en lo que usted
tenga a bien tomar la determinacidn estaremos apoyandolo
porque nosotros los uUnico que hemos hecho aca es darle la
cara de frente a toda la ciudad a Bucaramanga
independientemente donde quedemos, donde nos califiquen no
necesitamos llevarles ni saludos, ni decirles ya llegamos o
ya nos vamos aqui es como Concejales y ellos alla con su
labor de la UIS o como del Concejo visible Sefor Presidente
todo el propoésito y el apoyo del partido a usted Sefior
Presidente.

El Presidente: Gracias Concejal continuamos con el orden del
dia Secretaria.
La Sefiora Secretaria: Si Sefor Presidente el orden del dia
se ha agotado.

El Presidente:Agotado el orden del dia se levanta la sesiodn
y se convoca para el dia de mafiana a las Cuatro de la Tarde
(4:00 PM).

Para constancia, se firma para su aprobacion en plenaria.

El Presidente,
JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS

La Secretaria General, )
NUBIA SUAREZ RANGEL

Elaborado por: Jorge Eliecer Uribe Tarazona.
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