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ACTA

FOLIO 2
El 'presidente" señor s ec retar i o sírvase hacer' le
primer llamado a: lista, ,con' Lo s .buenos días para
,todos los pres~nte~, la ~uerza póbl~ca, ~os amigos
de la s eccet a r i a de educao í.ón el ..concej al Wilson,
Ramír~z qu~ at~ba de eritrar al récinto co~o siempre
punt~al, por favor hacer le pri~er 11~madd a lista
señor secretario.

E1 Se c r,e t a r i o GeBe r ,a1 ' pro c e de, a, ha e e.i' e 1
p r i me r 11ama do' ,a 1i s t a e, in f o rma qu e ,han '
, r' e s pon di do' 'a ,1 i S' t a t r e,s ( O 3 ) Hon o r a b 1 e 's
Con~ejales, por lo' tanto no hay quórum
decisorio .'

, El, P ~ e s i de .n t' e , s Ln ha be r
~egundo llamado ,á lista' ~n
se c r e t a r ío ,

quórum h~cer el
lS "minutos señor'

Receso.

'El Secretari,o 'General p ro c e d o : a ha c or
s e qun do llamado" a lis'ta e informa, que han
c ont e s t a d o a L i s t a ' ',n,u e ve ( O 9) , H ono r a b1e s
,Con e é j a l,e s "' P o r 1o -t a Ti t o: 'n o h a y qu ó r um
de c i 's o .r i o .

E1 P r e s i den 't;e , por f a v o r ha c e r. e 1 ter c e ro
11arn~do en ¡S' rninutos~

, I

'Receso.

El, Se e r e t a r i o' Gen e r a 1 pro c e d e a 'h a c e r
t e r c e r llamádo' "a L'í. 's'ta ,e ' f,ln orma que
'eon t ,es .ta d o a. 1 i s t a ' die c i s é i s
Hon 6 r a b 1e .s COnc e j a 1e s·, por '1 o 'tan, t c) , n o
quórum decisorio,.' '

,e'l
han
(1~').'
hay,

_. " ·cONcEJO, DE• - r.... • __ •• .. • l"'_"



FOLIO 3

.'. El. Secre'tCirlo General procede: a d a r Lec t u r a
'ai .ordeh del·dia:.·

ORDEN DEL'DIA

1.LLAMADO A·· LISTA .'Y VERIF.ICACIÓN. D·EL··
:QUÓRUM ..

2~CONSIDERACIÓN .y APR6B~CIÓN DEL ORDEN
DEL DÍA .

..'·3.DESIGNACIÓN 'DE' LA' COMISIÓN PARA LA
REVISIÓN DEL ACTA DE LA PRESENTE SESIÓN
.PLENARI'A.

.'

4. HIMNO DE, LA ,CIUDAD DE BUCARAMANGA.

5.'INFORMEDE GESTION DEL PRIMER TRIMESTREDEL AÑo
2014 SECRETARIADE EDUCACIÓNMUNICIPAL DOCTORA
CAROLINA ROJAS·PABON. '

6. LECTURA .DE COMUNICACIONES.'.

7".• PROPOSICIONES, Y ASUNTOS VARI'OS.

Bucar~m~n~a, ju~ves '19 de junio de 2014
Ho r a : O 7 : O O' .A .M •

Presidente.
H.C; EDGAR SUAREZ GUTIERREZ

, '

.~rime~ V~cepre·sid~nte.'
,H~C. CARMEN ~UCIA AGRED~,ACEVEDO
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FOLIO 4 .
. . .

·S~qundo Vicepresident~.
H.C. ~AUL ÓV¡EDO ·TO~RA

Secr~t~rio Gen~~al.
FELIX· MA~IN·O JAlMES

2:CONSID~~ACIÓN y APROBACIÓN ·DEL ORDEN
-·DEL DIA.

El. Se c r e t a.r i o Gen é r a L: i.n f o r rna qu e . e 1 o r.den·
del dia se h~ .apr6bad6.

En Secreta.ria Gerier.al. continúa
. l~ctura del bidéri de·l ~iá.

con la

3.DESIGNACIÓN DE LA COMISIÓN· ~ARA LA
aEVISIÓN DEL ACTA DZ LA PRESENTE SES¡ÓN
PLENARI.A·.

E1 .pie s i deir t;·e .d e.s i gna· a -1a con c e j a 1a Sandr a
P'ac h ó n pa r a. ·1a r e v i s i ó ti . de· l.a p. r e s e n t e
acta .

. E~· Sec~.etari.~·. General· continúa. .
le¿türa·del 6r~en ·del dia.

con la

4 . ·HIMNO DE LA. CIUDAD· DE BUCÁRAMA.NGA.

. . En ton ee ión del as e s t ro f as del r e sp e e t i. vó .
t: imn o.

...
.. 11 -



SAL(JN cENTRAL DESESIONES

", FOLIO~ , "
5 . INFORME DE GESTION DEL PRIMER TRIMEST'RE DEL 'AÑo

'2014 SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DOCTORA
CAROLINA ROJAS PABON.

, "

La' .p.re sLdenc i.a 'le agradece ,a la, doc t or a CAROLINA
ROJAS PABQNel ,día' de hoy, en que Colombia no e$ un,
,equipo, si' no' un' país la presencia en, el recinto,
para,que ~inda informé para el trimestre de 2014, 'a
los ~ineamientos :dados, en ,el ~lan de 'desarrólld
Bucaramanga ,ciudad sost en i.bLe, las", directrices
dadas por ~l sefior alc~lde y el ~inisterio ,de,
'eduCación, ~iene la palabr~ la doctor~'~'Caroliria,
Roj as Pabón no" sin "ant,es 'para su ,equipo que está en',
gran, parte en el recinto ~ las, demás p~rsori~s
pr e s en t e s .

!~TERVENCIÓN DOCTORA 'CAROLINA ROJAS PABON.

B~enos días' a todos los ~iembrbs, de esta
'corporación, honorables concejales a 'continuación
en 'cabeza de, ,la' secretaria, de equcación" de
Bucaramanga me permito' rendir el, informe ejecuti~o
,de gestión vLqencia a mai:'zq' a ,30 'de 2014 en donde
,se plasma to~o~ 'los proyectos ejecutoiiados de
acuerdo al,pl?n de qesarrollo municipal'Bucaramanga
ciudad' sosten"ible," con' ios sig,{:lierites avance.s
tene~o~ a t~einta y uno de, marzo de 2014 un
presupuesto ejecutado de 49.129.0,9,0 con UD 27% de
ejecución total'd~l y tina me~as alcaniadas' del 38%

,d~ntro del, pr i.mer ' ej e' programático, del pl an de
,des ar r oLl.o municipal l.os, social , es' lo' vi ta l.,
ten~mos a la seciet~ría de desarroll~ ~vances en el,'
o' .' •

,programa primera' infancia compromet Ldos con esta
política la meta d~l cuatrienio es formar 80
agentes educati vos para atender 'el ciclo de pr i.mer a
infancia y ,a marzo 30, de ,2014 hemos formado, 43
agen~es, edu¿ativos~ que 16~ 60~prenderi los docente~,
'de : pr'eesc~lar, madres 'c'omunit ar i a s , " agentes
educat;i vos, .auxi,1Lar e.s de pr ee s coLar . con ' un
presupuesto ej ecut.ado . de 103',200, 000,000 de pesos
:para aLcenz ar : la meta del 100%' teniendo en cuenta
que ha' sido fij ada para es t e : año: la, educación y
f6rmación ,d~, 20 agerites, educativos ,este convenio Se



FOLIO 6
des~rrolla atreves de la univérsidad dél norte,.
ministerio' de,'educación .'nacional .y s'ecretarí.a de

.' . . .
educación de Bucaramanga se' cumple además dentro de
lo social es lo vital, con la población victima del
conflicto arm~do,··dándole cumplimento y ~obertura
totaL 'a t.oda esa. po~laci6n' vulnerable .que' acude a
,la.'secretaria ,teriiendo,un totaI a .marzo de, 3243
'niños at.end í dos dentro de' de sv.i.ncu'Ladosde grupos,'
a.rmados, :situación de de.spLazamí.ento.' hijos de
adul tos desmov.iLizadc s y ,víctimas'~e minas, exi.sten
unos' recursos ejecutados de $1.328.522. pesos ,ie
observa en el, informe de, gestión ,allegado que 'hay
~na .disminuc{6n iespecto a marzo del 2b13 del -j.~%

,que, 'lo~ origina' ~ste t~~o ,de. población' q~e es
f.lotante .debido a, los" d.i fer-entes proqramas de,..
protección, a t.e stí qos que -est.á n : hiendo de una
ciudad a dtra deritro del eje: pro~ramático
demo¿ratización de la educación la ciencia y
tecnologia ve~¿$' 'la' ~aratitia ceso educativo en
todos los' n{~el~S. situ~ción de matricula cobertura
'tanto en'.'la educ~ci,ón formal prim'aria, secundaria,
la básica, la medí.a , adicional la cober tura para la'
.póbl'ación' eh situaci ón de· d.iscapa c.idad y las
estr~tegias de p~imanencia a' través de 'las
concesionés y l~ :prestaci6n del servici6 educativ¿
a ma~zo de 2013 tenemos uDa cobertura en preescolar
~rimaria, secundaria,' media, 'educaci6ri,'
compLemerrtari.a.ace Lerac i.ón y metodologi.a 'sensibles, '
de 75.' .690 ni.ñosr respecto' de .cobe rt.ura .en educa ci ón.
inclusiva,' diagnósticos de discapa~idad ,a marzo
hemos dado cobertura 716 niños con' un aumento' del
1.1% respecto' del, ~ño' pasado con un' presupuesto
ej.ecut.ado de 414~474.-450 mil pesos; en donde
.ob~~rvamo~ qu~: por primer~. vez' dentro de 'esta
'admini$tración .Los niños· en .condición de
discapac~dad,' pueden, contar ton sus apdyos desde
sus primeros dia de .inicio de ca)..eriderLo escolar,
como" estrategia· de pe:r;-manencia'y cobertura dorrt ro
de 'nuestro sistema de educación forrnaI tenemos' el
.Lncrement.o d~ cobertura a. t-ravés·de' la. corice si on
d~l ·s~r:vicio educativp mediante la ·c.oncesión con la
fundación fe'.y aLeqr í a 'y minuto de Dios; con' una'.
cobert~ra ,de 2832 alumnos en ~d~inistración del

, .
servicio educ~tivo a marzo se ha dado cobertura de
6,915 niños en donde evidenciamos que· en



FOLIO 7 '.
'Bucaramanga el 12·, 9% de. 19S ni.ño s. está en lós"
coLeqi os sal) José de la. sallé, Gabrie.l.a· mistral,·
salesiano y '.: Raf.aeL Gar ci.a herrei·os con" un'
presupuestó ,y unos recursQs ~jecutados de
1,805,000,959 . para una meta del 100% en' cobertura
respecto al analfabetismo que. es nuestro compromiso
"prí.o r í tar í.o derrt r-o 'de este. 'eje .pr oqr amá't i co , . hemos
.dado cobertura. que ellas personas que son mayores
de '1~ 'añqs y. ya.·están en eda~ escolar o l~s"
persDnas .grados de. acuerdo a su e"dad debieran
cursar, tenernos 617 .aLurnnos • er i zado s en donde el
8.2% . obedecía a .Las n~gritudes, 35 grupos étnicos
ca r ac t er í.zado s, at.ond.ierido 617 ni nos= v a marzo'. de
.2014,' con un cumplimento 'del 100%, la meta y unos
recursos ej ecutorlados . de .. dos ci.erit.o s . 'cincuenta
mucho millones doscientos treinta. ~il p~~os,~
dentro del sub programa que' tenemos en este e je
programático :.·denominado permanencia: escolar,' la
secretaiia de 'e~ucación sigue contando,. con la
prestaci6n de1 ..servicio de t~ansporte ~aia. los
. 90rregimi~ntos . y veredas 'de nue~tra. ciudad esta
·.pr~~tación de e~te ser~icio bien es.la prim~ra vez.
de esta administración que se· cuenta .aL . inicio de'.
"c'ale'ndarios escolar 'tiene un· Loqr a de 2259 alumnos
con . un .cumpli·me~to·· al 10'0% y un presupue-?to
ejecut¿do de 2 ..148.962. pesos, con i rutas .·de
coberturas .erit.r e vered.as '. y municipios, .' la
pre st ací ón de servicios de. apoyo . pedagógico, eón'
reforza~do ens~ñanza y aprendizaje la po~lación en
inclusión' con 'baj a' 'vi-siórt sordera pro funda ce que r-a.
y hipo' causa"'este convenio viene d~sarrollado con
asoporm~n," en' donde se ejecuta a .marzo 279.450.000
con un logro obr.en í.do a marzo 'del 80%' de acuerdo
<?- . la meta fijado' p~ra . el IDiniste.rio de educación
.na-ci oria L, .t.eriemos ad.í.cí.one I. dentro' de la secretaria
de 'educación corno estrat~gia de ~ermanencia, ~l.·
fortaleci~iento nutricional, el mejoiafuiento en
rendimiento académico con e¡ pro~rama de
aLí.merrtací.ón escolar PhI en ·donde la secretaria' de
educación artic~lada edn la secretaría .d~
desario~lo ejerc~ ~l seguimi~nto técnico .atendiendo
34.434 . niños .' diarios un' presupuesto "a marzo
ejecutado' . de. 2152. míL'lone s 125 ..miL peso s ,.
oompromet i.dos . con la optí.mi.z ac i.ón 'de la planta de
personal docente para garanti~ar la permanencia

. .
,..,....".I:.1ft ~



FOLIO 8
escolar la· secre,tariá .de 'educación .ha aumentado sus
esfuerzo respecto a bienestar y ha condiciones de
nuestra, planta docentes con administrativos
docentes teniendo. ·'un total de ,2~95.231
. administrativos,", 2598 'docen·tes Y: 166 directivos
,db~ente~,' con, un pre~upuesto eh ad~inistrativos
·ejebutado. a mar~Q': 58.980:562 y e docentes de.'
21.7B4.44~ mil pesosr también contamos ~ori person~l
no misional, desde ·el" inicio .de ce.Lenda.r.í.o e scol a.r,
vigiiancia y personal de aseo que necesita hoy'. al
mantenimiento de riuest r-as. insti tuc.i.orie's .educativas,
,se La punta' al c~mpromis'o' del medi o ambiente po.r,'
ser· una' política pública', y por ser pionera para el
señor' alcalde de esta ciudad con los pr oq.ramas como·
PRAE,S,: ONCE y EL SIDEA~' dado a . que .La
administración municipal está liderando un 'proceso
de recursos .s óLi.dos en razón al si tuación de
emergencia, para. e.Ll.o t.enemos un Loqro del '100% con
UBOS recurso~' ~j'ecu'tados de 12.250.0,00 pe sos la
.pr everrcí.ón del' r.~escjo, . tenemos 5 establecimientos
e~ucativos implemé~tando,· ,riesgo con .un proceso
ejecutado de '12.250.'000. pesos para·' la socialización
decreto 096. de jun,io 13 ·que, cont i.erie la separación
de .res i duos sólidos domiciliarios en. estudiantes
de decimo y' doc~ntes d~ decimo y once, ten~~os
también' en la -secretaria .de educación', .en es te :
primer t.r Lrnes t r e el'· desarrollo de programas. de'
conduCción de "ci'udadan~a derechos, . humarios.,"
educac í ón sexual, forj ar un futuro para el' educando
desarrollando un· programa denominado salones
escolares cqn'uh '~resupuesto de 29~9180 p~sos, que
ha, permitido' agilizar herramientas: pedaqóq ica s para
·lo·grar esta met'-a' es t ab.Leci.da se fortalece .tarnbi én
la . red de info~mática d~signa~ió~ instituciones.'
educ-ati vas que conllevan, a . una educ ac á ón
competi ti va en . doride : tenemos 126. es t abLec.i.m.í.entos
educ~tivos oficial~s inspección 'total red educativa
con· una ejecución. presup~estal de 210.303.290 p~sos
en .·ca~idad· edu~ativa Bucaramanga. sigue siendo
. comprometida y sigue s~end6 reconocida' a nivel
nacion?l por· encima d~l ·'prom~dio nac~onal.' con·
bilingUismo como opción de ··progieso hace~os il
inic~o del calendarto escolar, riuestr~ convenio con
ia aLi.anza colombo fran.cesa, . francés p.ara todos en
donde se la cobertura a· 358 estudiantes. en . tres

- ......



. FOLIO 9. .
instituciones educativas ton un 16gro del 72% y,an
presupuesto ejecutado ·de 310.410.350· millones, .: en
calid~d ~duc~tiv~ tenemo~, la ,edqcación técnic~ .Y

,tecnológica ala ~ltanza para ,todos· corno ~na pueria'
p~ra ia culturizaci6n, tenemos atreves del' programa:'
de la uni v,ersi'dad del' pueb l,o una ej ecución a marzo'
qel 78% con una ejecución· p~esupu~stal de
555.300~'OOO pesos,' en calida4 educativa también
t.eriemos 'mode,rnízación'· insti·tucional tenernos una
eje cuc i.ón eficiente la' s ec.ret.ar i a; de educac.i.óri en
·es'te .pr i.mer t.r.i.mes t r e fue cer tLf í.cada en· caLí dad . y
res~onsab~lidad' y .certificada en .. sus procesos, en·
donde tenernos una meta alcanzada del 100%.un logro
del. 100% y una ej~cución ·preiupuestal de 1266
millones 200 míl peso~. Ene calidad educa~iv~
también dispone las· instituciones. , educativas
oficiales· de los m~teriales' .didácticos ··Y,
· pedagógicos que refuerzan, el proce so de .ens eñariz a y,.
apr-end í zaj e tenemo~' La. dotación de material equipos'·,
didácticos a. través del sistema de t.r an s f er enc i es
que .nos permite general de participaci6ri y la
t r ans fe renc í.a ;' tenernos. en' 2014 en' marzo ejecutados
con mejor.ando· los·' ambí.érrt e.s en: calidad· de Los

'.proce so s de formación tenernos obr as para 5 sedes de
los: retursos ~e ·.trarisf~re~c~as ~jecutéd6s de 165
m.iLlorie s de pesos p~go de ser vi ci.o s públicos para
·36.663' pesos,. con . una ej ecuc i on 'pr e supue st aI
131rttillones 663 .m.iI en . el mar c í.t.y .Buoar amanq'a
vive digi tal, . especializa90' el punto . vive digital
en La .inst i.tuc í.ón educat,i ve: nacional· de corner c i.o
·beneficiara a toda es.ta 'comuna 'con .ej ecuc i óri

presupuestal'd~ 36 .400.000, gratis~

La presid~nci~ ·l~ agiadece. la inter~enci6rr a lq
doc tor a c'ar-oL'ina : empezarnos. las intervenciones de
Lo's..coricej.aLes , "se decre.t a UD' receso de .5 mí.nutos ..

INTERVENCION DEL' 'HONORABLE CONCEJAL CARLOS MORENQ.'.

Doctora. carolina. mirar t arnbi é n
· hay: computado r e s bastantes que

en estas e scue Las."
se 'han lievado en..
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~ant~ Rita'en:'donde hay doce o diez y seis donde no
hay vigilancia donde no hay po~ este lado, uno, seis
meses y estuve éri santa Rita y allá i tenemos un~
,gran ~antidad' de material que, 'por lo demás, yo se
-que las' cosas, se'" están hac í.endo ," doctora carolina
'sigamos con ese, t r aba j o arduo, pa r a que,' la educación,',
en Buc~ramanga cada dia sea ~ejor, sefior presidente
muchas gracias.

,INTERVENCION DEL ,HqNORABLE ,CONCEJAL JAIME BELTRAN

Muchas, gracias': señor pr es í.dente , un saludo para, la',
doctora ca r ol i na , compañe r os 'yo, qui.er o r e f eri rme a
un tema puntual, rei terar lo que los' compañeros ya
han menc~ohado, ,esta es, una prbblémática social muy
amplia', el poco ,esencial de e'sa, problemática social
ll~mada pandill~smo" delincuencia,: drogadicci6u, se
ve 'vinculado se" ve ' comprometida . directamente las
insti t.uc i orie s educe t i.vas y. le, 'digo lamentablement_e

" . . . .
'por que 'en todos los:proces~s que lo hemos venido
acompafiando, el principal· obj eti va de los gibaros
de un sector es po~er ~ntrar al colegio, a través de
los mucha~ho· ent6nces, lo, pad r e.s ,envi,éin' los chicos,
al :colegio y terminan ,conociendo el consumo de'
droga y no ,po,rque la .í.rist.Ltuc í.ón lo pe rrni ta o Lo
prueba' si ,no 'po,r 'que" LamerrtabLemerrt.e muchas, vece,s
~e vue I ve .i.nmane j abLe para la' .ins t.Ltución poder
escoltar muchacho por muchacho para saber que
están .ingresando al,. co l.eqí.o nos- podrlamos queda r

,h~~iendo tin, ~riáll~is,amplio ,de la probl~máiica' pero
'yo' .habLar í a de' ~os , pun tos . pr í nc.í.peLes , uno es ~l
papel de los ,pad.res'de familia .en el acompafiamiento,:
y ahi, tenemos una ,grave ,problemáti¿a por qUe
lamentablemente los .. padres· ni', han asumido 8,1
com~romiso 'que d~ben asumir frente a· sus hijós,'
simplemente ,hagamos el, ejercicio de citar una
'escu~la, de pad re s , ,haber cuarrt os de los 500 alumnos'
, y, cuant.o s padr e s van, si 'van' '50 'es mucho", 'y cuando"
Vno le exi~e,' a los, d~má~' padres que ,'haga~, un
atompafiamient9. les'~ale ~s un6 a d~ber, ~xigirle~ 'a
ello~ que acompafien ellos a sus' hijos que la
secretaria' de :educación el munici~io de Bucaramanga
las .i.nsti tu c í,one s , .. educe t i.vas . podrán trabaj ar
dur í.s í.mo .en la formación del hij o aoompañamí ento

f'

fIl_ ;Jr~.::.CONCEJ_.i..,_,EtE



FOLIO 11·
del padre esa éducación se vuelve netamente Let r a .
.que ·ensáña un corice pt.o frente a una materia pero el
verdadero, propósito 'd~ la educacióh que es levantar
personas par a se r parte de' una sociedad y no, lo
logramos po r : que' le ensañarnos .en., el ,colegio en" la
~asa, l? echan a 'pique lamentablemente·',la maybr
enseñanza no, e~ la que se le da·en ~n tablero ~ino
1~ que, se· ie da. a través' del, ej empl.o y el ej empLo
que están dando los padres es 'completamente
contrario al discurso . que .nosotros promovemos
entonces', tendríamos ·que pr'e st a.rLes ·un poco de
atenc í ón y, como' abordamos. a los padres de' familia
,en, ese pr oces o pensando, .en ar as ·de, que' sea
obligatorio o sea un compromiso de ·que el papa si.'
no .acompaña.' al hij o difícilmente le podemos'
sostener el cupo en aras de que.: .eL papa asuma un
comp~omis6 con la:instituci6n, dos acá ene conc~jo
se es t abLecLó un 'acuerdo', eri los cuales, se promovían
.l.as e's~uela$ de ·pa,dres i la recuperaci·ón' de valore.s,·
, iiiii. 'y principios, pero Lamerit.abl.ement.e ese
pr oye ct.o corno ,muchos· t an't.os se queda en .el olvido,·
pero, esto· lo .. hago no, solamente para que sea Una
r ecomcnde c í.ón '. si no que se un ·comprómiso Como' tal
de cada'institucióp, la formación y transformación,. . . .
es t amos t ambi.é n. .de sde el.· núc Le.o, para. mi es
qra t i f í.can t.e estar .con el apoyo ,:que usted ·l,e ha
.dado 'en- el pr oye cto" pacificando usted. a leído muy ,
bien y' ha 'entendido muy bien la intención· de est a i-.

·mesa de' ·diáiogo aibes con· alegría que mas de :
doscientos mucha~hos están buscaAdo posibilidade~
de terminar' su primaria, y. t~rminar su. bachillerato
de hacer un curso en ~l SENA.,'de ~ntrar a· la

, uni ve r si.de d del pueblo y ·que. buena, la di.apo s i ci.óri
que, hemos recibido de parte. ,de su secretaria, creo,
que la eLave .del con fl í.ct o no· es señalar' .e.L
~onflicto y a~slarnos'del conflicto .ert parte de la
solución del conflicto y una .de las mejores
herramientas ~ara'·'cambiar las ~rma~ para armas las
au.Las el que dej e 'las armas y empiece po r la mañana
.pr'epe.r e ?' ese. rnuohé cho para, una .sociedad de' bien
.ser' parte de la transformación por 'eso para mí la.'
secretaria de educación va mas allá de' cafeterías
maestro y r-ef r í.qe r í.os y el verdadero sentido para
que sean parte'· de una sociedad completamente
diferente.
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INTERVE~CIONDE LA HONORABLE CONCEJAL CARMEN LUCIA
AGREDO

,Séfior presidente' muy buetios dias a to~os" los
compañeros', a 'todas' la' aut.o r í.oade s y a todo su
equipo de .t r aba j ar tenem~s varios funcionarios que
'están muy juiciosos .aqu i va r i os compáñer os tiene
~xpetiencia en este tipo de temas se cito a ust~d
en el último informe de, gestión pero nos hernos
lleva~o la sorpresa especialmente en el tema de la
institu"ciones educa t i.vos 'en' el, deterioro' en las
institucione~ educ~tivas'tan es asi"qu~ áqui e~tuv~
la rectora d~l INEM manifestando' y poniendo ,de
presente sitüación que la c6ntraloria en unos
medi6s de 'comunicaclon y los contralores escolares
han denunciado la' f aLt a .de atención de su despacho
yo' ,si quisiera', ped.í.r Le un, uniforine d~tallado que
"cada una 'de las ,insti t.uc i orie s educativa,' como' los
encontró la secreta~ia de'y? sé que esio es'un tema':,
,que es 'no le deb~te documento que ,se, preocupa
rnuch~simo, si bien es"ciSrto'espanta cual situac~6n
los primeros que sufren son las iristituciones
educativas no tienen como 'estudiar 'estos niños,
'ent~nce,~ se le <:ieberia cía.r ~ayor, atención a esto"
temas, porq~e 'ya 10B medios de comun~cación y
algunas entidádes 'se,' han pue s to en corroc í.m.íent.os
sobre este' temas y especia1mente esta mala imagen
que ,deja~on con relación a e~t~ teletón que
hicieron para,' recog~r ,f-ondos en el' coLeqi o INEM yo
cr.eo que, el, ml1hicipio, y 'el corice j o quedamos maI
.pá.r ado s ,q,ue uria : insti tución educativa tenga' que
someterse", doctora,' yo cr eo qu~,' desde hace rato,
debieron haberlo previsto y ~tilizar los mecanismos
así sea con esta ley' de qa ran t á as existen la ley
permite declaratoriá pe r dón eee alguna vez est ados
de erner qanc.i a para. ser e s te tipo de inversioneE¡ y
no se hizo 'yo pienso que, hay, hubo negligencia, en
, este sentido, {g~almente' algo que nos tierte
preocupados ~l,:concejo Y ~n, varias oportGnidad~~ s~
ha tocado aquí son' Las instalaciones del colegio
san 'Ignacio ¿,' qué ha' pasado, se: hicieron ' efectivas
las pólizas? Sé q~e'cuando usted recib~ó e,so estaba
de ter í.orado 'por' .que : lbs nlDOS no están estudi ando
?lli que Soluci~n se le va a dar por qué ese



ACTA·CDRPDRA'TIflA
. SALóN CENTRAL DE SESIONES

FOLIO 13
colegib con· esa· ·inversiórt· grande se ha caido
.ptácticamente t~ndrian qti~ hacerlo nu~vamente
·entonces no s~ Bi.· las· pólizas corno· nos·. dijer6n.,
üstectes. la . hicieron efectivas .0 que hicieron
'ustedes al r-espe cto y', 10$ nipas donde están en qué
¿ondicion~s están estudiando al educación a lis
personas en estado de' discapacida9, tarnbí.én a sido
motivo de los m~dios de comúnitación 'especialmen~e
,v~ngtiardia libeial y ese terna si,' se ha tocado
muchas veces .,aqui ,en e¡ .concejo. y mbe~tras' la~~'
falencias que tienen ia atención'a' las personas en
corid í.c i ón de discapacidad i hay que· ponerle mayor
aten¿iórt! ,No ,hay, ~rofesores 'capacitados, en ,este
terna donde ,éstá, ia inclusión par a e'ste ,personal
di.acapa c.í t.ado yo. creo doctora hay "que ponerle
'también ·mucha' at.enc í.ón porque ya, .Los 'medios se
están apersonando del terna y, eso es muy delicado",
.p6rqUe ,la 'misma '. voblación discapacitada no
errcuen t r a . en el' apoyo porque' no hay el profesor~do
qué medidas se ~art a tomar para que esto no vuelva
suceder igual~ent~ con··,el terna del transporte
escolar que' ya e,l ,concejal Carl.o s ,mo~eno mani.f es tó
sobre' las ,.quejas inclusive us ted ' de manera muy:,
atenta nos recibo en forma de contacto en una
comunidad para solucionar· el terna ,de transporte
~scolar ,en algunos asuntos vereda les a aledaños a
l,as ve rada s que' les. qu i,t.a r orr el. t.r an spo r t.e no les
están .dando, al momento no sé qué abra pasado me
pt~oc~pa ,que, : Carlos moreno el toncejal ha
manifestado que inclusive. también ~ét~ fallando en
o.tr o.s sectores y que .ya los anunciaron que los iban
a qui tar otro tema ¿ cómo se .ha rnariej ado él manoteo
dentro, del bus e s.coLar ? También hay muchas que j as
que· el manot~o p~~dón matone~ se da no solamente eh
.Las ,'instituciones educativas' si no en Lo s buses .Y
, usted, io dej o ,.evidenciado" aqui . eri .La plenaria el
otro dia son' .t.emas .muy importantes que acá tenernos
que hacer un debate de control político.

CONCE.JQ :.DE
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El presidente" la mes a directiva de.L
Con's ~j o d~ 16 s co.n e ej a 1e s sa 1udan ',al
director' 'de bomberos,' 'el 'doctor. Wils,on
'Télle,z' Hernández ,para que rinda an t e la
plenaria' 'de~': COI)sejo' el', informe -d e gestión
de L primer ,trirnestre del año 2014 doc tor
Wilson tiene usted la palabra para q~e haga
un resumen ,ejecutivo de 'las, ac ci one s
cc n c eb i d a s por .s u e n t Ld a d movimiento, del
p~an de ',d€s,árrollo' del" municjpio
Budaramanga tapit~l sostenible~

INT,ERVENCIÓN
HERNÁNDEZ.

DEL DOCTOR WILSON TÉLLEZ

Sa 1udo. Yac on ' a n tic i p a ció n 'h a b í a " ,env i a'do'
el ,informe del primer trimestre', de, la'
vigencia 20':14' como pU,eden, obse'rvax' ',el
prlmer trimestre las ej e c u c Lo n es' no' son de
al t o' a n á 1 i s i s por qué pue s., e 8., e 1 emp ,ez a r de
e s t epI a ri de de s,a r:r o 11 o ' e n vi r t ud' de e 11 o
traigo ,'un,' resumo sucinto de las. , '

,di ap o s L t i vas, e bmo pu e den ver e n el, á r e a' de
'plineac{ón y', segurid~d' las inspecciones
f ue ron, , 101 del a" cu al pa r a 1a emi s ión de '1
e onc,e p t o CBC ' s e ha n emi t ido, y d i g ita d o ,s
303 conceptds le los cuales la,s
in s p e c c ion e,s f u'e ron 'e 1 ,23 % ,la , in s p e c ció n
de ,v.:j..giláncia" y control las ,empres,a's','

"digitadas, un 39% y los de correo
electrónico "un 5'%" se ,'cuenta' con .un nuevo
sóftware 'que és muy importqnte que conozc~n
los honorables concejales" que ya
p r á c ti e ament e , n o s e. ha c en' 1a s v i s ita s sin o
que hace eL. s.i t.Lo y' de' ,'inmediato se m.anda
1a:, i n f o,r.ma ció n " por c o r r 'eo e Le c t rón i c o y, e 1
sol 'cual h~ce, qtie el tiempo real se me
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manifieste en concepto; se cumplieron 18
c ap ac Lt a c i ones de las' 42 solicitada.s en la
c~al fueron d~ la ~igui~nte mane~a, ~61,egio
LU i s Ca rI O s 9 a 1á n " e 1 s e na, h amb 1.1r 9ue s a s e n
.el' 'gara-j e, la .. temporal, en . total se
h i c i e r on . 379' br i 9a da s cap a c ita da s , par a un' .
. totél ·de unas cátedras de 134 en .el. área de
c apac i t a.c i ó n s~' 'capacitaron- brigadas de
emer gen e i a s e q.ui mos .con 1a con ti nu ida d .de
lo que me· han soliditado .10s . honorables
'conce j a Le s de ,tener uno s berieficios por 'ün'
día,: c oLe q i o s m.adres oomuriit a r áa s , ..
e n t ida de s p ú b 1 i e a.s y .p r iv a:da El; .' e n 1a
gestión ~eneral de pr~ven·ci6n del riesgo
los. impactos socioeconómicos como
consecuenClB ·d·e lo's inci~en~es 'ap~Bndidos
s'e han ·,eje¿utadb. los sigui~'nt~~
.a e t. i vid a de s , . como pue ~f~n ver El h í en·' e 1
'resumen que les e nv i é esto fueron 'los de
mayo r .r e 1e van c i a los dei n c e ndio "f or e s tal
se sabe que ~st~mo.s 'en upa época de' sequ~a,
donde, .in c r emen t.a r on una variación del 9'%>
la . variación "f or e a t aLe s fueron' ·15% y la
.se qu i a y las continuas. c a Lo re s al .hecho de
que· "s e i n c r e.me n t e 10'8' i n c e ndio 's f o. re s tal e s
afort'unadaciente ·la r~spuesta inm~d~ata' se~
lo g r ó ' de qu.e' n o 'f ue'r a· d e a 1t o avan c e en
algunos sectores, las otras emergencias ·123
y 16 s s e r v i.c i os de p r eve n e l O'n y. s e·gu r ida d
1'¡ 9 par a un .t C? tal de. in cid e n t e s pr om,e dio
di a r i o del 6 5 ; en 1a ge s t i 6n del' t aL en t o
'humano ·se continúa con' lo· que· exige la
no r ma pro v i s .iona 1 ida d : del os do s .b ombe r o s
.por cád~ de 'acuerdo a la Comiaión de·l
s e rvi c i o civil la" mismas evaluaciones que
se . ha'een en el desemp~fio .de l~ 'Comisión
nac~onal del seivici6 'civil y que ·se hace a
t r a '!é s '. del e s t a do, t a ro:b i ~n s e ha r'e a 1iza do' .
t odo' 1o qu.e s on los .e omi tés de e o PASo que: '
corresponde por la ley Ge.neral de 1 ,a:
di re c ció n a dmi n i s t r a t i va, s e c r e a 1o ún i c o
que -s on los mismos comités de Comisión de
Pe r s on a s e n.· I.a '. g~.st ión de re eu r s o s . f í sic °s
s eco n t in u a r O Ti e 0.n ·1a' 1 i e ita ció n : que v:enía
.e ir' .p r.o ~',es o qu e f ue 1a a dqu .is i e ión ' de
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e qu i Po s ',e' s p e 'c i.a 1 iza d o s 'r : qu e f u e, e 1 ea r r o
.ta n qu e : 'que fue el equipo para .insc rLp c i ó n
del s e n a'~ .t; i Po e a r ro' tan que e on ,e a p a cid a d ' "
,de 45O'O g a ion e s . m'odel o 1O14 ,,' el, s i s t ema de'
a i r '8'. a u t; o.e on ten ido' e s o , e s u n va gón p 'ar a.
llenai los tanques de autoeonteni~o, los '40
trajes de' pr6teeeióti, persorial 'y los 24

, e qu i p O'S de pro t e e e i Q n .d e e qu i p o s " , eTI 1El.
· gest.ió~ de.· los recursos, físicos se, hicieron:
1a s in v i ta c.í.one s' . pú b Li ca s" 'para e I
d e s él. r r o 11 o ;d e a dmi s ión i n.s t i ,t.u e ion a L e omo
e s e 1 e On t r a t o par a los e ombu s t i b 1e.s y a 1
m,i smo t i e'mpo e 1 e on t r a t o. par a 1o . qu e e s 1 a
· e omp añí a' .de ' , s e qu ro' e e, 1 a: ,se gu .t ida: d par a
. los, b .i,e.r'). e s .de' ~a . i n s t i t u ció n , 'e omp.on'e'n t e
,a dnii n i s t r. a t i vo . t amb i é n 1o s . e on t r a t o s de, .
a'r r e n d aroi e nt;o ,y -s e r v i e i o de' vi' gil a n e i a .y
s e qur Ldad a dm í n Is t r.a t Lv o , la gestión
fin a n e i e r a e o ID'o: p ue den ,ver e s t á 'd'e n t ro' 'e.1'
punto de ,vista' de 1,919,000,009 con .·un
-sa 1do. p r e s up u e.s tal f u'e r O'nI, ~8 6, OOO, OOO .d e
· p e s o s. 'e n e .1 .P 1a n fin ~n e i 'ero ten emo s . 1o que
era" la .ínve ra ión: e j e c u tad o de ,un' 40%, de', un
4'5% y el" p 1a n de f i na n e i ~r o e j e eu t a d 'o
t eni endo un· plan f inane i e ro pr6g ramado de 1
1O% s up'e .r i o r , a , 1o ,P ro g r elma do' y , a s í
s'ueesivameQte ,dentro del ma.nejo de la Eeeha
f ~TI a n e i ~ r a , 1.0, ' d emá s ya 1o .t i e n e n u s 'tede s
.a h í. 'en' 'el r e s urnen que ·s~ le' ha enviado en
la . part~ ,ejeeutablé financiera muchas
gracias' honorablei,.eoneejales.

El presidente, rendido el informe 'de
. 'ge s t .i, óP t i e ne' La p a Lab r a , p e r:d ón ,e.xp u e s t o ..
eI .d n f o r me: de, g~stión ;tiene la pal'abra. el:'
honor~ble eoneej·~l Wils6n Ramírez G6nzále~.

I.TERVENCIÓN DEL H.e; WILSON RAMíREZ
'GONzAL~Z "
Saludo. Señor ~r~sident'e YO ,tengd una serle
de interrogantes' que ~e gU,star~~ que el
señor director ,de bomberos, le diga al

caNC&lOiDE.'" .• - .. r '. - r- ,- r
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·Cons~j~ y no~o·tros ~aber fr~nte ·algunas
si t u a c ion e s ., qu e ,. s e . h a.n p r e s e n t.a do en' 1a'
ciuda~ y. requiere que· él s~fior director
pro fu n di ce 'f r e n t e a 1a mi sma " 1a p re gun t a
es ia ·'sigui.en~~ doctor Wilson Téllez. está
pr ep a r a do ... bombe.ros. de B.úc~ramanga .pa r a
ertfrentai . el' !enómeno del pifio. coh todos
su~ ·agravant.es:· incehdios·· fores·tales,
sequías desabastecimiento, etc. s e r.a a bueno·
.saber ,'si su compafiía la de bomberos de
Buc-a.ramanga se ha" venido diciendo en todo
el pais que ya la época de la lluvias va a
cesar y que va ar r a n ca r ·,las. 'sequías, están
prepar?dos los -b ombe r o s de Bucaratilé).nga ·eh·
un .mome n t o' de t e rmi n ado con e qu .ipos: y c:;ada:·
uno de sus i'itua6ione~ para s~guir adelante
este fe~ómeno y 'creo que doctor wilson
Téllez .esto se va a presentar. en el segundo
semestre del' ···afio 2014 u s t e d en otra

... Q'P or t un idad' vino··9- c a da i u. ndi ví,duo que hab í a
·una, ser~e de licitacion~s frente ··al tema de. .compra equlp,os, se .compra~on equlpos
tienen. ta.nques de almacenamiehto
·llevarlas ,a .v La : . comunidad. . .' .
verdaderamente' con .e l, fenómeno del nifio' 'n.o
11 e·gue el. a gu 9· s e r l a, . b u e n o". qu e u s t e d . 1e
.cu e rit a .e 1 e~n ? e j o 'tie' 1a· c .iudad, o t.r.o'
'interrogante que ti·pd de medidas de
s oc i aI iza c i ón p r ep ar a ció n y . p J::' e ven ció n
dir Lq i a a las comunidades mas vulnerable's
esta dirección ando bomberos de' Bucaramanga
para afront~r este ~enómeno .. y su
oc u r r e n c Lar: .corno 'nosotros sabemo s muchos de
. los s e c to r e s .v.ulnerables de ·Bucaramanga es
.donde '~'e no~ .p~~senta. esta· situación han
venido ustedes haciendo La :" prevención, ha',
,hecho algunas . c amp a ñ a s u$ted. frente a
11 ev a r y de e i .r J- e a T a "gen t e qu e h a y que
c u .i.da r e 1 1 í qu ido y qu e h a y .qu e p re par a r no s
par a 1o qu e' v i e n e , s e.r í a .impor ta n te· qu e . 1e
c u ent e a la c iuda d que c ampa ñ a ·ha realizado·'
a 1a'. i n s ti t u ció n f r.e n t e aL t ema . '.qu e n o s .
eon e i·e r n e y . . h a y " o t ro. t e rna . s uP .t emame n te
interesa~te,doctor Wilson y es el referente
a l·a .revisión que se hizo el estadio

se , .
para

donde

CONCEJO DE



. 'FOLIO 18
A~~on s o .' Lópe z por' part; e . de b ombe r o s de
, Bu c a r ama nga .po :r:q~e s e gú n s e die e por·, p 'a: r t e
del comité de riesg.os de la ciudad se
ev a Lu a ro n ·en el" c s t a dí o y se ,detectaron
unas series de a nomaL'i a s que' .e x i s t r.a n en. el
mismo· yo . c r eo : que. sería interesante que
usted le cuente al C6nsejo, de· ·la ciu~ad
como se vuely~ a pon~r ~l estadio al'
'servicio de los aficionados. ·si se
e umpti e r on l-a s r: e e Omenda c ion e s· qu e .b ombe r os
B~caramanga:. 'h{¿o y se.· hicieron' l~~
repa~aciones necesarias pará qu·e sé
volviera' ent,r~gar, el . es c e na r Lo ':Alfonso
L'ó p e z : para e,l. servicio de la comun.idad
.pQrque ,es ~ue· .és, pueden 6 no vamO$ a
1ameTIt a r' nos' o t ~o s' en de e irq u e s e' en t re g ó

el estadio'. 'Alfonso ·López cuando, ustedes
'habían hecho· las' ,recomendacione's
impo- r t ant; e.s y. e n e 1 s en ti do, de qu~ ,u s t ed ' .1'8
diga al Copsej,o de la ciudad que p~s~
frente a, este tema" ·cuenten 'al doctor
Wilson'. dígas~l'o' al Consejo la ciuda.d si la'
re pa ra c í.on e s que 'allí fueron planeadas se
h.i,c i e ron , s eño r ' Pre s i den te· par a fin a 1 iza i
~ería importante' preguntrarl~, al' seftor
director. de bomberos que res~lt~dos
arrojaron las insp'ecciories' realizadas por
bomberos ,de,' B'uca r ama nqa eri: los accesos
,e 1 é c tri c o s ,e's de c i r e n 1"a s e s,c a,1e 'r'a s ,
asesores, a,lrededor, de 20 centros
c ome r c i a 1e s e n e 1 mun i e i p i o ,Bu c a r ama n ga y'o
c r e o qu e una, de La s ,c o s a s qu e qu e h a y .qu ,e
cuid~r 'es que' frente, al tema' de esa·s
v i s ita s que.: h i e i e ron,' u s t e de s n.os c u en ten
'con la, gente no. va al· parque, hoy .La gente.'
va a, esa Los centros c cme r c i a Le s en t.o n c e s
cómo se· ~erdió.· las ¿ostumbre: de' ir ,al,
par que a h or ?3. Éli 1a, gen te" p.as a:do, domingo e s
una romería en todos 16s centros
c orne r c La Le s. , : "será que esa e sc aLe r a s
eléctricas. y ',los· ascensores se Les ,está
. h8,ciend~ el ma,ntenimlento respectivos, y Sl

s U '. c ompa'ft í a de, bombe ro s de 'Buc a.:tainang a ha
tentdo, 'qu~ ver frerite a este, tema si
ustedes no tienen nada qüe ver con el mismo



. .
"FOLIO 19'

s e ría . b u e n o qu'e' 1o di ga' a qu í e n e 1 Con s e j '0
de la ciudad de' los 'si . ustedes. tienen que
apli~ar una revisión ~~erit~ él mismo cuente'·
nos que haD hecho bomberos de Bucar~~anga y..
mire .s e ñ o r "Preside.nte· y para .·terminar como'
ya s e ha b í a ;.p r e s en t a do un a c u E;; r do mun i c i p a1
para. este tema y ya aprovechando la
presencia del· doct.or Wils'on ''r'éllez,: do c t o r
W'i 1 s o TI Té l.r"e z . e u e n t a' n o s en: qué . e s t a do s e
en c u e n t r a 1a pro p u ~s t a . de c on s t-r u c ció n . de
'un~ ~sta6ión de bomberos en lbs predios d~l
c.entro piloto. Simón Bo·lívar· .uo íc a do en' eI
'barrio oomun e r o s inicia~iva· .que ha tenido
tina"· serie de complica·ciones. en ··l~
comunidad, cu é nt a n o s : cómo va doctor Wilson
.T é 11é z f r en t e a e s te' t ema.' por que al fin aL

..
graclas

n e ces' ita mo s . e omo r ep r e s e n t.a n t e s .y
de' La s comunidades saber" qué pas~·
a est~ te~a, por 1'0 demás muchas
señor Presidente.

· no sot ros
voceros
f-rente

I~~ERVENtIÓN DEL H.C·. CH~ISTIAN N~&O·RUIZ .
. S a: 1udo ..' 'no c t '0 r Wi -1 s'on pu e s e 1. i n f o :rme 'pu e s
si muy sucinto; muy y concreto mvy .real ahí
en' e s t.e mo'me n t o . e n Buc a r ama Ti ga .1o qu e ha
corrido el año han sucedido 'dos incendios.,
dos incendios' 'que h an sido los voraces ahi
no queda utia '~ue han sido 'inc6ntrolables
~onsum~dores, .destructores el que·· ..sucedió·.
· en' e+.· bar rió A1a r c ó n ame n a z ó con··t oda 1a
manzana y' mUcho.·~ás también eOcohtramos' dos
empresas qu e perdieron mucho de su trabajo
doctor WilSon seria muy bue~o ~leva~ a
nivel empreSari'al un progr~ma de'pre~ención
· porque, .·yo -como empresario que fui y' qu e
.a0n mantengo' ci.ertaé cositas estado
·tr{s~e~ente ~n' 4,' 5 incendioi 'no míos si no

.' .
a.mi go s . f a b r i can t e.s c a s ua 1roe n t e me .ha t o e a do
'estar y yo antigua~ent~ ten~a una
p r epa r a cí ó n , yo Christi.an niño tenía un a
pre'paración como di~igir un extinguidor
para cubrir un f ueq o , yo' tenía e sa.. .
· prepa.raclon por eso me' metía .mu c h as veces
h a s t a de'·· Sa p o , .do c t·o r .Wi 1 s on ho Y di a e l·..
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'e~presario t6do ese montonoo de nuevos .y
pequeftos. empre,sarios, llámese"
confeccionistas, 'llámense pequeftos, L'l árn e s.e. . . .

~n artesanos " cual-quier ··tipo de empresa.ri.o
d e e s t o s e 11 o s 't i e n e n e s a p r e par a ci, ó no' .e·s
un requisit'o para 'que~ ell·os tengan 'el
p e rmiso . de . f un c i.onarni ento 1,0 que
antigu~men~e·' era ,el. permiso 'de uso, eso
re qu i .s i t o s rn.ín i mO s " que .:d e.be :r í a te ne r y, qu e'
s 'e de b e ría n , e x i g i r por qu e, do c t o r Wi 1s on,
por qu e ,la ma yo r .í a d e a c cid e n t e:s s e t i e n e n
por i~ptudenci,as" t6dos ' estos, incendios
t'enga l~, seguridad', que, fueron de
.i.mp r u d e n c i a s e L. ma n e j o del pegar:-te o
,s u s t a n e i a s sL coa ct i va s co n f u eq o . todos s on
i,mpruden6ia~ peio"que much~~' veces ,la gSnte
'ignora doctor Wilson Vlene l¿ pregunta cu~l. . . ,.

f u e 'e 1 c Ompor; t.a ini e n t o d e en b ombe r o s ' .de,
Bucaramanga . en ,estas. ,dos c on f La q r a c i on e s ,
se pudo ~alv~r alg~ b, apenas lograrnos,
a p a qa r '. e 1 i n e e nd i Q .par a ,qu e ' .no s e
e.x t e nd i e za .' si ó s e a po.r qu,e una de.' 1 a: s c o s a ~
es ver lo que 'urio hace ,y .10 que pu~de hacer
y otra c o sa es muy diferente lo: que alcanza
a s'e r . u no con los e qu i Po s qu ~ . t.i e n e
en ton e e s e s .i.mp or tan t e por qu e e'l in c e ndio
de un y" drogas, no se creo que duró más de
.i z -ho r as . el .Lnc e nd io , un .in c e nd i o de más de
12 horas bu~tio' quiere decir ,que es un
.in c e nd i o ' 'bastante ¿omplic~do, entonce.s
doctor el equlpo~' su equipo de trabajo
estaba entre'ri~do .porque dos incendi'oi
ejidos tienen un desgaste bastante grande,
'e1 E;! qu i P o e s t a b.a e n t re n a do, c omo a por que
en el' informe doctor yo me pon i a mirar y
¿uá~t~s e's~amos ,.invi~ti·~ndo .e~ capa~ita¿ión
d~ personal" me pareció' ciuy bie~ porque ahi
~quipo~ de protección para los 'bomb'eros; me
parece muy bien, 43 equipos c6mpl.etos y nos
t ema e s o " qu i e r e .de c irq u e ya te ne roo s
p r ot e c c í ó n p a.r a ellos ,q~e son, el elero.ento
'hu~ano~'impo~tante, bás'ico en una' sittiación

, . '

corno la que .se nos ha presentado
'Bucaramanga ,últimam~nte entonces' doct~r
Wi 1Son e 1 do c t o r Wi 1 s on Ramí r e z ha b 1a b a ' .de

---~~~~~. -- _J
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un ~roble~a que ~stuvimos comentando
,nosotro's querias ~l del fenómeno ,el, nifio no
podemos ser tan '~po'caliptic'os, que va a
o c u r r i r mu c h os ,i n c e'n-di o's , y o pie n s o do c t o r
Wilson que deb í amo s .ha c e r una ca mp a ñ a ·de
,prevención por' qué' muchas' veC,es 'l~'
.imp r ude nc í,a s . de 1a mi.sma c i udadan i a cuando:'
a .r r o j"an b o t e11a s o " cu ando a r r o jan e 1eme n t o s
que hacen ;'que el efecto lupa producen
.í n c en d í.o s porque' está d ema s i ado cerca y es

'. . .
muy c ombus t ibl é' t.o da La . nat ura L'e z a ' cuando
e~tamos p~s~ndo por éstos fenó~enos
'entonc~s' s e r.áa mu.y bueno doctor lo de' los
em~resarios y 10 de las iniciar una campafia,'
desde ,ya de prevencióh, de protección ~e
t odon u e s t ro, en t; o r'no, na t u r a 1, y s ob r e t e do
doctor Wilson: a Lq.o muy Lmp or tan t e L'o.s'
cerros orientales por" favor los cerros
'Ü r i en tal e s do e t Q r uno' , cUa n d 6 v á a c ami na,.r
, ah .i : s aL i en do, por e a n t a b r i a y b a jan d b ha s t a
el j a r din 'no .e n c u é n tr a un" aviso deben'
exist~r avisoé preyentivbs ,prohibido fuma~~
no arroje 'basura, todas esa~ c'osas' ni
v i d r Lo s , s on .tcda s e s a s cosa·s, qu.e el bueno
que 'cuando. ,nosotros o, ',alguien .sa Le
eQcuentra la, pr,évención porque, una $ola
colilla de c~g~rrillo nos puede quemar todo
deseo, el f e n óm e n o el n i ñ o es un f e n ó meno
bastant'e. fuerte" por todo 'el calOr
p o sLb Le men t e 'ahi está racionamiento, Los. ' ,

incendios y todq lo que se va a presentar y
tantó ust~des" corno ,de~ensa civil, corno
a t Len d'e el Dr'.' F'r e d y : Ragua p r e v e n.ci ón de'
d e s a st r e, . 'l~" C'r u z Roja, la rni sma . policia:
nos zonas lo~ q~e siempre, están áhi pero es
~ejór' doctor Wilson hacer estas campafias
p r e ve n t a v a s ,a nivel empres.arial, a n i.v eL de
1,0 s s ende ro s po r. 'donde, caminan agen t e s .y
~~e son "lo's d on d e se votan' Los eLe men t o s y
,yo pie n so que' t odo 'e s t e 1a b or '?- e .p r.e v,en 'c ión
e s muy i mpE.)r tan t e ,en 1o qu e n o s o t r o s
de b emC? s, ' ha c e r ,Po r B1i c c:l. r ama ng a, en ton c e,'s
doctor Wilson le ~gtadezco ~e ayude con. ~~
informe de como no sin.' fueron en: esos d'o,s
in¿endios ,y animarlo a una c~mpafia ,de
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Pr even e i 6n e inp r e S a r .i, a 1 ~con t r a' 'i n c e ndio s y' o
una, que podrá h ac e r de p r ev e n c Ló n en e s te
'fenóméno el nifiD, de cuidar 'nosotro's
nu e s't r o s .bo s que s , nu e s t r o s' s e nd~r o s y', .no.
todo lo que concierne, al ento,rno' natural ,'de
,Bu c a r aman 9a'" 9 r a c i a s P,r e s i den te.

INTERVENCIÓN' DEL H."C. JAIME' BELTRÁN.
Saludo; Doctor Wilson en lO que hemos v,isto
del avance d~' ld~ dos afios que ha ha
d~s a r r o11a do , ' s.u ,g e s t i ó ,ri he roo s v i s t o-s un
'cre,cimiento ,si,gni,ficatj,.vo en la cob-ertura
especialmente' que tiene departamento de"
bomberos' en' Bucaramanga siempre s,e .in a i s t d.ó
e n 1a n e c e s .i,dad, den uevos e qu i Po s , nue va
ma qu i n a r i a: el' a ñ o p a s a do s e 'h izo un 'Q.

inversión importante y ahora se está
gesiionand6 algunos recursos, en 'torno' a','
, e s t o s ' h a y, 'd o s n e c e s ida de s qu~ S19Uen, ,
La t ent e s 'y' es 1<;3:'co b e r tu r a del sector norte'
d'e una' e s.t a ció n, qu e p~e d <3. dar 1e una
~pertura inmediata porque la' más cercana
tenernos ,en el es,tadio Alf6nso López y
llegar h as ta allí. muchas, veces se hace
,i rop o s i b .1e , veroo s en' los Ú1 t.i mo s .t r e s
'infoim~~ he si~b i'nsistent~ con esto ~l
q.r a n avance', es qu.e y dar se cuenta 'es que se
'cuent¿ con equipos que, ante's no se
e ont;a b a n , n e c e si t amo s mi r a r c ó mo s e in i c'i a
el . proceso .de .estahlecer la estación ,'dé
,bomb e r o s qu e s e qu i e re, "de .5 a r rol 'i a r, y c ó m,o'
, va, 1a, con c .iL i a e ión ,e 'nt re. 1a , UM1 S ,T Y e 1

" '

c o Le qio .que ..de una u·' otra ma ne r a. van a 'ser:·,
a .f e c t á.do s o 'b e n~ f i e i a do s ,'e n ú 1t i ma s con 1a
p o s t u r a o 1:a ub i ca:ció n del' de par t amen t o de
b omb 'e r o s , e S t o 1o d i 9o e n a r a s de, roit .i, 9a r
lb que se nos viene ,en unos semanas o en
U+1QS meses que, es el fenómeno n i n o s debernos
'estar muy p r epa r a d o s sobre to do p or qu.e uno
de los.' s e c t o r e s más vulnerables es el
s'e c t o r : n'ort e ha~ t'a e 1 se ct o r' de, c.o1orado·'s
donde no solamente" los ihcendios foresta~es
sino 'también tualquier' tipo de descuidu

.~
~ - r l' iMl!!r'J ....... .,..
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puede q e n e r a r un .inc e ndí o no una' c a sa 'sino
. u n bar r.i·o c o mpIe t o por q'u e , por qu'e e 1 m-i. smo
'clima la misma' ca r c un s t a n c í a , "las casas de
ma de r a, ha c e n qu e ..e s t o s e r i a . muy i mpor tan te
que con el Ln s t Lt u t o . mun i c Lpa L de 'cultura,
de s 'ar r o 11 o s o.e i a 1 y 1o s di fe re n t.:e s·
.í n st I tuciones que trabajan en estos
.se c t o r e s s e d e s a r r.o f 1a . u n a c amp a ñ ••a
·peda~ó~ica en la cual ~reparemo~ a la gente
para reaccionar este ·tipo de situac·iones,.

1. cómo prevenir incendios ·con ·chispas,
cbn·.ga~ ..

. ,'2 . eómo 'roa nt ·.en e r a los n i ñó s e1 ma r qe !l. de
por qué' en una ·10: qu e le ·llama·n 'casa ·0
lo .que le llaman' pieza de madera donde
»r i v'en" s e i s, '. s i e t e pe r s 9n a s , c i n c o s o·n
n i ñ o s I.o s P a p á s sa 1en . a t r a b a j a r. y.
quedan 10.s niños .so Lo s qu i.e n previene
que un niño de"esos .con una vela "no
p r e n da 1a· e a s a .

Ahora en i e: qu e c or re sp onde e1
nlno cúalquier 'chispa se .'
detonante ~ara estas ci~cu~stancias aqui

ve c e·s .no· s i mp 1emen te' p r e ven ir e 1
pr e ve n ir: '. mu e r t e s qu e
inceridio en el sector de. ' .

.é s t·o s e s una. mu e. r t e s ~gu r a, . e n ton c e s . por qu e
no . a r tic u 1a r , p.or qu e .n o a r t i cuI a r 1a s
estrategias que s~ .tienen 'en merite para
mi r a 'r de qué ma ne r a lo.· Pod emo s de s a r r oL'la.r
d e un a ma n e r a '.i mpoi t a TIte, a.ho r a ahí a 1go
qu e qu i e ro' r e s a 1 t a r e s ·1'a i ab o r .que u s t e de ..s·
. v;i en e.n· r e a 1 iza ndo con '1a .pis c l n'a ge s ti eS n de
r i e :s g'o . de. ·de s a s t. r e's par a mi·f i 9 a r .J_ o s .
d~v~r~os riesgos q~e se· v~n a pr~sentar, me
parece s0premamente interesante el
s e gu i mi en t o qu 6. 1e 'es t á rr. 1'1e v a.ndo· a 1a s
d'i fe re n t e s· Él. c ti v: ida de s , e ven t o s .Y t odo lo
q~e e n la c.i u d Q. d s e .11 e va' a . c a b o " , sin
embargo pareciera q~e en' alguna~ órbitas no
se contempla 'un plan de cont~ngencia frente
·a a1gu'nos entes' del sector priv.ado, e's

fenómeno
vuelve

eX
un

muchas
.in c e n d í o.: '·S.;LnO'·
.1~~entablemeDte el

CONCEJO·DE
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donde dé~eri~m6s empezar· ~pretar· un poco
.e s p e c í f i e ame n te· L..o qu e s'uc e d e' . e n los
centros ,comerciales ya se ha vuel,to
c ost urnb r e Leme n t abLe men t e incidentes 'en
,es cal e r a s ,'e 1ée tri c a s ~ e 1" . que ma r a 1o.s
ascehsores y tod~s estas ,gran¿e~
e di f .i. ca c i 'on~~ e omo ' s on los, ,c e n~r o s: .
come rc i a Le s .est án 'diseñadas para que ellas
misma~ pued~ miti~ar est~ riesgo. pero a
veces pareciera que no s on eficientes, si
seria. Lm p o r t an t e poner un poco en cintura
1 <:), qu e é s t, á ' p.~s an d ,0 po .r qu e :de 11n a u' o t r a
manera, la qente debe en t e nd e.r . que b orube r o s
no simp¡em,ent~' apaga incendios' sino .que'
ta e n e . que" mitigar, el riesgo y ,que es,e
camhio mental' es ,importante 'estructurar los
en las personas, finalizo d i c i é n.doLe doc tor
Wil~on qU,e esa misma, labor ,que lleva
'du r an t ,e 'e s t o s do s a ñ o s. y, roe dio. en' e s t e a ñ o .
que 'nos, resta la pueda ma~imizar para
e'ntre'gar un -de par t.a men to bomb,éros. muy bien',
s61idificadQ, y de la misma manera con
iesult~dos ~mportantes, muchas ~racias.

IN~ERV~NtIÓN'DEL :H.C~ DIEGO FRAN ARIZA:
S,aludo~, Yo simp~emente d6ctor' Wilson y
señor Presid~nte me qu~ero", referir a un
s o1O' P un t o , Yo c r e <? que ya los c omp a ñ e roo.'s,
han tocado .t emas .í.mp o r t a n t e s y'. ternas que
.son . n e c e s a r i o s par a . qué d e un a u o t r a,
,manera, se t r a baj e siempre .en .la d i-r e c c i ó n
de 'bombe~o.~ doctor' 'Wilson. lbs·· tema~:
p .re ven t i vos, n o s o t ro s s a b emo S' a ,qu í que 1o
más importante es trabaj ar :los . ternas ,de· los
s í t ua c í on e s ,preventivas porque al igual, son
las que' ayud a n 'a -rnit.d qa r un 'poco algunos de
1 ¡:¡s c i r eu n s t; a n c i B: s ,Cr ue p r e s e ritan e n e 1 di a
.a d í a de, 1a 'c·i ,udad, '. yo. s'i mpie me 'nt e qu i s i e r a
doctor .,Wilson solicit~r,le a usted y'.
'.lógicamente' su 'entidad gue .ho,norable,s
conc.ej ales así co'tno· hace muy poco estuvo
ac~ en pleno práctica~ente una entidad comu
CAMACOL una entidad donde. sabemos doctor

··.·CONCEJO\i·DEI't,.-- . . ..
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Wilson ya voy .in cl.u s i v e estamos es p e r a n do
un .í n fo r me ,que solici t.a r on Lo s h on.orabLe s
c,oncejales c00, "refer~nc~a a las' dos
e 11r a du r í 'a Y',' e 1, ' i mpor tan t ,e n ú me ro de
'licencias de' construcción qu~, han iido
solicitadas ante estas curaduria, ~i sabernos
,qu e ' el" d e s á r r o11 ó u r b a ni s tic O' del <3. c i ud ad
Buca~amanga en estos próximbs afios va a
tener un impo~tante ~n crecimiento qUB
entonces qué bueno do c t or Wil'son' y teniendo
'en c u en fa de que i n c 1u s .í, ve ya s e c ?mp r a r Q'n '
una, máquina huevas y, q\le probablemente con,'
el t~empo ,ton ,"loE récursos de bomberos',
podamos incrementa-r la' ma qu i n a rLa para la
~tenci6n de 'estos desastres q~~ ojalá no se
presenten más' que bueno ,qüe, con 'CAMACOL se
l'leven a ¿a~o' una, ieuriión es para t'od6~
,e s 6s d e s:a r r o116 s u r b a n í s tic o s e n 1a c i u dad
Bucar~m~nga y emp~cemo~ a generar,'
eo n c i en c 1. a ,', en t Od a s e s t a s e di f i ca c ion ee
por qu e de un a ti' o t r a mq.n e r a ' d o c t; o .t Wi 1 s on
CAMACOL'lo único q:ue, hace con lógicamente
co~struir l,os ~epartame~tos y
posteriormente a esto se habifan estos,
,depa~t~mento$ y ahí es donde ~u'edan,'ya pues
muchos ,tema,s preventivos de, Lo s : c u a Le s
de b en' t r a b aj aT pe ro cu á 1 e s 1a ' i d e a , -1a
idea es qu~ CAMACOL genere también algún
tipo 'de ayud~ y colaboración, a' la
i -ns t i t u ció n p a,r a, 'qu é ,e n . e s t a s e di f i c '<3. e ion e s
que ya están' habi tadas que 'i n c Lu s íve todo
,est,e' grupo de constructores y emp r es a r i o s
del hacia Bucaramanga ya obtuvieron un
tu c ro, t amb .í.é n t e riga n a 19'ún t; i p o de, a yuda, y
de ,contrapre'staci'ón c on la oficina de
bomberos de Bucarama,nga', yo no sé cómo .vse
podria hacei eso serí'a un tema de pedir"la
'CAMACO,L que ayude con los c on s tz u c t o res :
tambié~ a que' empecemos a, generar
con c i e n c i a e 's'" e'n qué s'e n t; ido ,'d o e t o r Wi 1 s 00 '
puede, ser ,que bomberos tenga, muy pC?cos
~ecu-rsos y a veces se nota en el terna
pr e v e n tdv o ',entons::es corno CAMACOL .t emb i é n
~yuda~ a' generar' este tema preventivo desde
que las, p e r s c n a s pTáctícamente, se ,pasan a

,"CONCEJO 'DE
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'todas estas z on as ,"residE;:ncia;Les 'nuevas que
a v e 'Ce s ,n o s e t·i e n e 1a eon G i e n c i a ,y a vece s
no 't,iene el c r Lt e r Lo. para manejar el t em á

preventivo' en hacía Bucaram'anga y sabemo.s
, del, ,de s a r r o11o qu e s e 'va a, ' dar 'e n los
próximos' -añ os en" todas estas "edi f'icaciones:'. . . .
y en todos esto~ ~ectores por', el núme'ro de
licencias que al parecer, tratan: radicadas y
que de' una .u otra manera ',van, a ,generar un
tLp o de n ec e s i dad en 'algún, mome n t o , Dios
q u i e r a q u e n o s e a a sí, p e ro róg i c ame n t e qu e
bu~no t~abajar,ese tema de prev~ntivo y que
CAMACOL ,sea 'es~ entidad¡ muchas gracias
s e n o r a :ti r e s i den t a , di s e u 1p e s eñora
P r e s' .i,den t a .

~NTERVENCI6N DEL H.C. RA6L OVIEDO.
S a 1 udo . De,e i r 1 e d oe to r Wi 1 s on en, eu a n t o a,
al tema de l~ noi~ativid~d na¿iorial que' hoy
existe en las edific~ciones o
60nstrucciorie,s de Bucara~~nga, hay que h,acer
claridad qu~' CAMACOL nO con~truye, doctor
Diego, CAMACOL' es' un' regulador 'de' la
cbristruc~ión o sea yo sí quiero ~xpresar en
cuanto a ,esto bo~ber'os que, viene'planteando
para mi~ai ,estas nuevas' ~dificacidries sobre
todo edificio,s de ~ás, de 10 ~isos' d'e altuia
que en,' r e i te.r a d a s oportunidades he rrro.s
podido hacer énfasis', aquí sobre' el tema de
.es t o s con s u 1 t C? r ~s , o ' s e a elu e c u a1 e s 1,P'
, b a s e ,y c omo t i e n e n qu e ha c e r'1,6 por qu e h o y
tLe n en uná, .re qLame n t a c i.ó n que ni', 's i qu i.e r a
es por parte de la~ ,curaduiía hacer una
reglamentación de ley na~ional donde los
ácceso~, la escaleras ,los pU0tos fijos
t'ienen que ser pr~cticamente ~ons~ruidos
h e r mé tic '?men t e ~n t od o 1o qu e e s e n
concret6 y en de,' acu'erdo a las
edificac~ones' compuertas cortafuegos
ent6nces dé esta ~anera decirie que, como se
e s t á, i mp 1eme rita n d o' o e omo s e hall e ga d q, a,
las, edificaciories,' o ,como se ',ha llegado
e s t a s con s t .r u ce ion e s ','h a e e rl e' c ump 1 i r e s t a
'no r roa t i vid a d po r qu e yo e ,omo a r q u i t e c t o q'ue
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'he sido y, que he venido mirando en muchos
sI t Io.s de B'uc a r aman qa ni siqu,iera se tiene,
eh .c u e n t a. los lineamientos o la
regl~mentación que tiene n~cion~l en cuanto
Sombero~, :como se h~n, hecho' estas
edi f Lc a c i.o n es 'y .c omo 'se- puede hacer que la
no r ma s e a qu e ' s e c ump 1a por pa r t e de, .Lo s
,c o Ti. s t r 11c t o r e e , " ,P 6 r qu e los ' con s t.r u c t o r e s
pe r d ó n eme la e xpr e s Ló n. le hacen, conejo ,a
,t odo lo qu e ,t ~n g a 'qu e ver ' con j, a
r e qLam e nt.a c í ó n ,entonc'es de e s t a ma n e.ra
decirles que uno' ,como concejal 'de
,Bucaramanga si le pr eo c up a porque,
,la men t 'ab 1emen t e el, día, qu e , o c u'r r a' u na
'tr a qed i e e-s ,_un pr ob L emé!-',para la ciudad, un:'
probl~ma paia los' bo~beros, uh problema
p.a r a "t; od a 1o qu e e s 1a o r g an í z a ció n ,d e 1
estado' entonces esto es i,mpo.rtante"que lo
m.ir emo s y " qu e "s e mi r e y c ómo. , s e r; á

,i~plementa~"'Y' ¿ómo se van ,hac~r ,cu~plir
'esas, n.or ma s ,que ,s,on n o rm a nacional .es que
ni siquiera, son normas, municipales, y'
departamentales c'on son, una' ley nacional
que"exige y por eso es impor'tante tocar acá
el terna del est~dio, Alfonso López que mi~ar
realmente si cumple ',o no ~stá', cumpliendo
'qu e, e s impor tan t e 1o qu e p r e gu nt a ba a e á ,~'1,'
doctor' Wilson Ram.á r ez con 'la norrnatividad
p o r qu e es,' que,' ,se le, d i o , 'se abrió'
nu e v ame n te las p u e.r t a s de L. estadio mirando
pero ojalá' que no suceda úna tragedia
porque, a part e ",de que, na ,cumple' 'con la
n'c r ma t Lv í.da d de bomberos habría que mirar
e ámo. e u inp 1e,,' e oD 1a s ,no :¡:-ma s Sol smo
r e si s t e n t e s del' "2010 que yo creo que
tamp06? la estár cu~pli~nd~ entonces de
esta ~anera decirles qu~ hay,que' poner por
lo ~enos por parte de la adm{nist~~ción qu~
en qué c á r c uns t a n cI a s está abierto 'el
,es t a dio Al f on s o López ' y, c u El. 1 e s 1a,
,seguridad qu~ ~e le 'puede p~estar a los'
afic{onados del tútbol entonce~ de esta:
ma n e r a e E! a s e .r í a t 'od a
es i~portart,te que la
doctor Wilsort Téllez"

mi" in ter ven ció n. p er o
ten~amos en cuenta

en tqnce s que mi r,emo s
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todo estos temas que 'son importantes y que
s on t ema ' d e e i udad, muy amab 1'es s e ñ Q r-a
Presidente.

INT~RVENCt6N':DEL,'H.C."CLEOMEDE~ BELLO.
S'a1u do. Yo; s i'mp 1eme n te' elu i.e r Q, P r e 9 tin t a r 1'e's
qué .su G e de ría, no che con e 1 a 9ua s e e d i t ó e n
hacia B,ucaramanga, ,no sé si ustedes: ten qan
aLq ú n repór.te,. de lo que sucedió- ayer' por
.uha r a z ó n 1~ s ,'a 1c a.nt a :r: i 11 a s de. 1 a s nu.evas
-v í a's qu e re f o rmÓ me t ro' 1 í ne a 'e 0.1a p s ~ron en
la eIA: "Bu<_:aramanga en el tramo' Boulevard
,Sa n t a ride r y 1a 'v j"r gen, ' t odo' 1o ' qu e t i e n e
que 've~ con ,l~ carrera 15 prácticamen,t~
estos negocios, y estas' calles se, inundaron
,no s e qué, s u c e d e ría con un a 9u ae e ro que n ,o'
, du r ó' má s d e ro e di a ho'r a ' n o s é si, 'us t e de s
t.e nqan aT, .r e.po r t e . para ,que metro ,línea o- no:'
sé qUlen,es fu~~ori' los ,que hi6i~ron ~sa
al can t a r i 11 as y e s o s que proá c tic amen t e
e o 1a p s a ron a ye r e n e s a s i .tu a ció n y, a s í en
difererites 'sectores de', la 'ciudad ddctora
~a nd r a , ' en ton e e s yo sí qu i s .ie r a ,a pro ve c ha r
'a "bombero s y' ma ñ a na 'que, viene .La oficina de
desastres con ~n aguac~ro que, no pasó
,a'r r iba' de 3" o mi nu t o s , 4O, mi nu t o s s e.9u ido s y
p r áct Lc ame n t e algunas vías colapsaron en la
ciudad Buca~amanga, gracia~ señor
Presidente.

CONCEJO ,DE:
_..- ~ 1H.""ADA"A .. ft~ _

El pres'i~erit~, termin'ad9 lOs honorables
concej a I es ',tiene la 'pal,abr,a, el doctor
Wilson Téll~z para resolver l~~' inquietudes
de todo,s' Los ,honorables concej ales en' este
contr61 polí~i'co~

INT~Rv~NtróN DEL DOCTOR WItSON T*LLEZ.
Bueno honorables, conq,ejal~s para dar
r e s pu e s t a a 1a s di fe re n t e sin qu i e ,t u de s ',d e
los' honorables con~ejales en 'resumen se
Dbseíva 'que todos' tienen la misma,
,preo~u~ación que tenembs' tambiéh en nu~stra
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o f Lc í n a y la unidad ,ge,stión de riesgos que
e s ,1a p r even ció n , ,es e e s eL pro du e t o,
'fundamental sobre el ,plan de c on t Ln qe ncia :
del. fenómeno del n i no , la prevención en las'
b ,r i 9ada s e omu n a 1e s " par a da r 1e, r e s pu e s ,t a ' ,a1
doctor Wilson y a to~os 'y ,cada uno los
hono-rables concej a Le s que, pr e c i s arne n t e en
resumen, enfoc~n la m~sma situación', es
decir prevención" prevención: que se .v a a
,t~ner,. ,nosotró's en es~e momento estarnos
.r e un í é nd on o s .c a d.a ocho días en un plan de
co n t Ln qe n c La en, la unidad qe st.ri ó n de1
riesgo con miras a:1 fenómeno,' el niño, esto
e s p r e o eupan te, sin o s e' p r e v i e n e' . yen e,'so
e s tamo s haciendo é n f a.s I s dLr e c t ame n t e es, a
-t odo s los' sectores desde el '!)un'to de v Ls.ta
, de '1a 'u n ida d. 9e s t .i ó n . del' r i e s g'o con' e 1 fin
de que ex i st; a 1a .p re v en c l on en di f e rent e s
á 'r e a s, i ndu s tri a 1e s ( en' 1ci s á r e a s a1red e d o 'r
de los diferentes ríos y alrededor de' las
diferentes cornuna s dónde, son vulne-rables,
de tal manera que nos· p e rm it a identi f.i c a r
los f o e o s di r e e toos del o que s e 11a ro a el
.mapa de : r Le sq o s , : de tal manera, que 'nosotros
estarnos ,preparados desde e L: ·!)unto. de v i s ta
,del a' u n i da d ge s t. .ión del r i ,es go -h o'no r a b 1e's
coneejales desde et p un to de vista de toda
la instit~eion·a·lida·d, ql.i~ c c nv e rqe en e sta
unidad, en lo que ~efereneia a bombeios
corno' tal nosotros estamos llegando ~n et~p~'
de prevención a las diferentes comunidades,"
e .ap a ci t a e.ión· ,e n : b -r i 9a da s , e a p a e ita ció n en
las' di f e r e nt e s comunidades: sobre las. áreas
q u e 'd e b e .n t; e n e r e 1 ,ae e e s o .v u In e r a b 1e , e 1
pr ob Le ma deL f en ó meno del niño en lo, que s e
liama s'obre. 'todo lleg.ando :a las ma'dres
.e a roun i t ~r i a s, ' 'qu ~ s on ,la s que t ambi é n
ma ne jan .e s te, t i po de. n i ñ~ z y e s e t,i po de
pe r s onas ; no ob s tan t e a los p r e s i d·en t e s d,'e
junta del está sie,ndo ea.paei'taeió'n directa_,
donde suelen': enfocar todo ·10 q'ue
C.or r e s p .ond e, a ta p r e v.e n ció n , e s a, . e s una, 'de
-las,' p.olí tieas ,que tiene la' administraci,ón',
, de· b omb e r o s ' de que .e s . Iná s f á e i 1 .,en e s t e
mom~nto a6udir .a l~ prevención '. que l.r. a

.CONCE.JO:DE
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p a q.ar el .í n c e nd í o, de tal manera que
nosQtros 'e~ta~os ~~focado~ ,y' esta~os
, 'pr epar ~do s en· e s t e ~o Ine I) t o e n un' ,P 1a n 'de '
con t .i.ngen e i a e n c oo r d i na ció n eon 1a un .i,dad
g,es ti ó n d (='1' 'r' .í,e s go , e 1 e s t.a do de
c on s t xu cci ó n del co Le q i o S,imó,n, Bolívar, eso
es una,p91íiica que s~ l~ ,ha pedido, perdón
es una' s o l.d c í. t.ud ,qu'e le h emo s solicitado ~l
séfior alcalde', Cop 'el' fin' d~ que ,podamos
,tener un lote' dond.e construir, la e s.t a c í ó n

, ,

del Norte en,r'a,z6n a que hubo que sacar la,'
e,s t a c i ón' 'd e 1 e s t a dio ' y qu e ho y e s t á

desempeñándose en .iLa parte ,'central de tal
ma ne 'r a q ue e s 't 'e e s una s o1 i c i t ud qu e .ha
he ch o e 1 s e ño r " a 1ca '1d e por qu e ~s un b .i,e n
pattlm,ontal de orde n municipal que
'esperamos no lo can~lice en donación a
t' r aVés 'de, ': La a u t o r j .Z a ció n qu e' , de,', el',
honQrable, Cdniej~ municipal al 'señor
alcalde y en la cual en es t a 'nueva 'sesión
órdinaria ~s .que, ustedes tienen, s,e' ha
r'adicado,nu~vamen'te ,Y' que e~ una le~ de la
i mpor tan e i a par a , ' 1a c i u dad en r a z ón a 1o
qu~ ust~d mi~mos indicaban de los inc'endios
que corresponden a las, áreas vulnerables
,del s e e t o r n o s " e s a s í que e s t o. e s una
prioridad por parte 'del, s e ñ o r a Lca Ld e que
ha, s 0'1i c ita d o a los hono r ab 1e s . con c e j a 1e s
su enorme, colaboración ya que la dirección
'de bomberos Y' to da la insti t u c.i onaLi da d d'e
bombe,ros ,ha recibido' parte del honorable.
Consejo mu~icipai', todo '~l apoyo y en' 'l~
c ua 1 t odá s :'1a s s u ge re n c i a s' qu e, u s t e de s ha
man i f e s t a,do e 1 t r a t a do de, i d ~n t i f i ca r 1a s y
canalizarlas' para, la ciudad en torno, a la
p r i o r ida d . e c ónomJ_ ca qu e s u:e1e ' dar s e' de
'~~uerdo',a los ingre~o~ ,que se ,llegan a este
a dm: i n i s t r.a c i ó,n', de b ombe r o s , es a s í que
t'odas sus inquietudes siempr~ han estado en
p r i o,r ida d par a , ,j uguemo s ,en 1a mi sma
constelación "que ,nos permita en 'el
des'a.:r;-rollo ,y por lo menos en la, prevención
q ue ahí v élmo s ma r c ha rido' en' 'e s t O s do s a ños
, d~ gob i e r no, t r a tan do' de 11 e ga r a 1Ó s
bomberos 'par,a ,q:ue téng,an los, elementos' de
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·traSaj6s y de igual manera en l'a
capaci tación .y p r ev e nc i ó.n que es la
inquietud enorme qúe tLe ne .. los. honorable's
con c e j a le s ./. e n 1o . que c o r r ~sp onde' .a 1

. pro 9T ama emp r e s a r i a 1 qu e. ma ni f i e s t a n e s t.as .
una. c a p a c í-t a c í ó n que' ya hemos empe z a do y.
qve también" los' honor~bles' con¿eja1es ' del
han' 's o1i c ita do en un momen t o , . ya no s
r e un .i.mo s por lom.e no s c o.n t odo s los
ho t e Les, ya no s hemos r e un i d'o en los
.centros ·'com~rci~les, la ley 1575 no se
-e rrf oc a en este .momen t.o que 'tene.mos' que
tr~bajar . con· 'l~ situación hidráulica es·
decir.que para efecto d~ dar ·en tin momento
determinado un permiso tiene· que llevar ya
el vi·sto 'buen'o a bomb.ero~ y que· esta~o.s
es~e~ando que l~ reglacienta¿ión de la norma
.Ll e qa r a 'el' 20 de mayo desafortunadamente no:
'ha p.asado en este 'mo~~nto en el: diario
o f i e .ia 1 1'0' qu~ no s. p'e r ID i t e ,que no, ten g a:mos
La .ident I da d . co r r e s pond í en t e s a' esta
reglamentación corno tal, sin" embargo' el
acueducto ya .no.s ha. e nv i ado ·l·as ,diferentes. . ~ .
mapa s : que ,tiene. y la: re spons a b i L'i da d .pe r o
s e r i a irresponsabl,e de mi' p a.r t e y, de
b ombe r o s : re c .i,b ir. 's i n un i nven t a r i o de c omo
recibos l·a pa~te hidráulica. ·d~ la~
di fe re n t e s , de· los di f e r e n t e s ' en t e's

, .

comercia1~s, de las difererites entidades
emPr e s a r i a 1es sin ten e r un i nven t a r i o eon
un 8'To P q.ue me in d i que' a: par t ir de e s t o
°bombe ro s . ya. par t irq e ' loa n t e ~.i o r .1o ten' í a '
el a cu e duct oi es decir .que tengamos una. de:'
i .den t'i f i ca ció n '.pLe na· de c ó mo r e c i b imos
d i c ho' i nv ent a r i o par a e f e e t o s .den o l.r a
ser irrespo~sables el. día .de .maftana con una
r.e s pon se b íLí.d ed: .que Le . compete a· otra
i n s t i t u c·i ó n . elue por .e omp e ten c i a . e n e 1
Eleu e du e t b y ,qu e a. par ti r del a 1e y 1575 1e
cor·responde. a 'bomberos de Bucar·aman.ga uno
de . los. 'puntos 'focales que me interes.·a
también de acuerdb a l·a solici~u~ a los
honorables co"n:cej al~s .' es la publicid'ad
urgente sobre el fen6meno ·del·. nifto para
·11e g.ar, a 1a .s d i f e r en·t e s par t e s h emos' .

.cÓNCE.JO DE
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empezado ya honorables ,concejales, pueden
i r 'a 1 e s t a d i'o' de, s e gu r ida d v i a1 y ya
encue',ntran.' ustedes ahí .t odo lo que, son .Lo s"
t,emas' de prevención, ,yc;i pusimos por" lo
me n Ó s ' no:' con o c .í:d o h i s t ó r :ie.ame n te, por
Buca T ama n ga . -don d e ya ro mp i m.o s e 1 p r i me r
tabú de '.podé'r, "empezar a étapas de

,prevención' jugando 'con las demás emp.resas
,de la" ciudad, es decir ,que . e.s tara o s
p a rt á c i p a n do ,en, s e qu r.Ld a d vial ,Y ah.í está.'
un s ,t an don de e s t á n mo s t r a ndo La
prevención, h.erno s creado.' unas, p ubLic i d a d de
p r even t i va, h emo s mo s t r ado t amb i é n 1a f o rm.a
de c,ómo s e, ma n e j a un e x t in t o r in c 1u s o "e n
.los, centros comerc'iales, hemos, e s.ta:
. inqu~etud us,tedes, la tengo como, p~litica
p r i o rL t a r i a ,': '~n,' q,es a r ,r o 11 o ' in s t i 't u c ion al',
po r qu e ustedes lo han" e n f o cado, , porque
u s t e de s s on ' los ve e do r e s' d'e 1a ' c i udad, los
que le dicen a ,la ciudad y, no'sotros tenemos
que r e s p ond.erLe . a u s te de.s, es.a 'es, una
p e 1í tic a, qu e ya e s p r io r ida d " del a e n't .i,dad
,i n s tí tu c ion a 1 en: 1 a ' c u El. i c oor d i n.a con qu e ,
en términos generale's seftbres' con~ejale~
.pie n s o qu e e n r e s ume n s e ría, 1a p r e,ven ció n ,
el ',manejo de' las r~uni6nes con las
curaduría y lis::enc'ias,' el manejo de 10's
9abinetes y la bús~~eda de comprar una
e s c aL e ;r:: a par a .dar 1e 1a .r e s p u e st a al do c t.o'r
Ov i e do s eb r.e 1o ~ e di f i c i o s .. a Lt o s y. 1a. '
r .eun .ión qu e' ,'t en emo s ,p ,re v i s ,t a s ' con '1 a s
curaduría q~e ya también está '~nfocada para
una 'pronta ~eunión con ellos"el día que me
1.1e gu e ya' 1a "r eg 1ame TIt a ci ón del' a 1e y 1525
c 11a 1qu i e r· in qu i e t u d hon o r El. b 1e s 'con ceja 1e s
, e amo s ó'l 'o r e ,spon de r le a ,us te d e s' por. e'$ c r i t o
'todos ,10$ cuestionarios de los t~mas que he·'
mandado 'respuesta, porqu~ si,empre acudo 'a
las exigencias. "del ,honorable Consejo
muni~ipal, muchisima, gracias.

El prBsid~nte, escuchado el inf'órme de
gesti~n del', do~to,r Wilson contin6e s~fio~~
s~cretari'o c~n el orden'd~l día.
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6.L~CTURA DE COMUNICACiONE$~

El 'presidente, ,hay Comunicaciones.

E1 s e c r e t a r i o', no, s e ño r .:Pr e s id en te. '

El piesidente, contin6e sefior··secretario·.

7... PROPOSICIO~ES. 'Y·ASUNTOS VARIOS.

.zi presiden'te,· La: mesa directiva le. informa
los .. concej ales par a que se' programen que
e s t.e me s e 1 día d o ID i n gol 5 por .ac t i vid a de s
e1e c t o r a1e s no' ha b r á '.' s es .i ó n : y t .ampoc o "e 1
~ia 22 tampoco· habrá,' sesión .el dia d~l'
padre par~ que ·por favor se .progr~man:·
ustedes y es 'el fin de s ema n a s : pu ent e de.
i gu al· ma n e r a s e, 1e sin f o r ma que 1a s
s e s í.o n e s en su ma y o r i a s e qu i r á n siendo a
las ocho d~' la maftana 'l~ próxima', semana
s e s i ó n el, ·di,a', martes "q ue viene una sesión
e~pecial, que. es de victimas a la~ dos. de la
'tarde~ cQntin~é sefior s~creta~ib.

'El secretario, 'agDtado el orderi 'del dia
señor ,Presidente.

, La P r e's i den te, a go t a do e1 o r d e,n del' di a s e
cita para' "rn.a ñ a na .a La s: .se i s de .L'a . t a r de T,
la m~sa, di~ectiva le agradece al doctor
Wilson Téllez por la prese'ncia,: y su ·equipo
de trabajo" muc ha s veces', c onc e ja Lo.s .f·eliz
f·in de '~emana: ,. ,

,ias ante~i6res iritervenciones' se encuentran
g r aba da s e n a r c h i vo d e voz e6mpu t a r iza d o a
la .f e c h a .

CONCE.lO DE
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Para 'constan~ia se fi~rna para su aprobac~6n~
en p fe na r i a .''

,El ,Pre s i den te, ,
e

FELIX MARINO ERO

El ~ecietario general,'

&labor6::'MARISEiA. MEND'OZA'ÓUEZADA.'
Revisa:' SANDR!-\'PACHON, MON,CADA',~1>~
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