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Se realiza un primer 1llamado a lista para
verificacién del guorum por parte del secretario
general del concejo, responden a lista 1 honorables
concejales, por lo tanto no hay qudrum,.
Realizar segundo llamado en 10 minutos,

Se realiza un segundo llamado a lista para
verificacién del quorum por parte del secretario
general del concejo, responden a lista 14
honorables concejales, por lo tanto hay qudrum.

EL, PRESIDENTE: Hablendo quorum decisorio, por Lavor
leer el orden del dia.

EL SECETARIO: Orden del dia:
l.Lilamado a lista y verificacidn del guorum.
2.Lectura, discusidén y aprobacidn del orden del

dia.

3.Himno de la ciudad de Bucaramanga.

.Lectura, discusidn y aprobaclidn de actas.

5.Tema, continuacidén estudio en segundo debate
del proyecto de acuerdo No. 013de 29 de abril
de 2016, “por medic del cual se adopta el plan
de desarrollo 2016-20109, gobierno de las
ciudadanas y ciudadanos.”

6.Lectura de documentos y comunicaciones.

7.Proposlilciones y asuntos varlos.

iy

He leido el orden del dia serior presidente.

EL PRESIDENTE: En consideracién al orden del dia,
:lo aprueban los honorables concejales?

Es aprobkado.

Desarrollo del orden del dia sericr secretario.,
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EL SECRETARIO:

3. himno de la ciudad de Bucaramanga.

Se entona el himno de Bucaramanga.

1. Lectura, discusidn y aprobacidén de actas. No hay
Actas sobre la mesa sefior presidente.

EL PRESIDENTE: No hay actas, asignamos al honorable
concejal Clcomedes Bello Villabona para rcvisidn
del acta del dia de hoy. Continuemos con el orden
del dia.

EL SECRETARIO:

5. continuacidn estudic en segundo debate del
proyecto de acuerdo No. 013 de 29 de abril de 2016,
“por medio del cual se adopta el plan de desarrollo
2016-2019, goblerno de las ciudadanas Y
ciudadanos.”

EL PRESIDENTE: Un asistente aqui de logistica para
temas de sonido.

Declaramos un receso de 5 minutos, para hacer la
adecuacidn logistica.

EL SECRETARIO:

Se realiza un llamado a lislta para verificacidn del
quorum por parte del secretarico general del
conce’jo, responden a lista 13 honorables
concejales, por lo tanto hay qudrum.

EL PRESIDENTE: Damos inicio con la linea Lres,
sostenibilidad ambiental, arranca el representante
del medic ambiente tiene 7 componentes y de 1los
cuales son 7 programas, tiene la palabra la doctora
del medio ambiente.
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INTERVENCION DE LA SUB SECRETARIA DE SALUD Y MEDIO
AMBIENTE.

Muy buenos dias honorables concejales, buenos dias
a los compafieros y compafieras de la administracidn
y al publico y a la policia, el desarrollo de la
linea de sostenibilidad ambiental esta enfocada
directamente en cuatroc componentes, el primero
cspacios verdes para la democracia, el segundo
gestidén del riesge, el tercero espacios para la
ciudadania, el cuarto dualidad con equidad, todos
estos tienen un componente transversal gque esta
enfocado hacia el campo climdtico, iniciamos con
espaclios verdes para la vida el objetivo general
esta enfocado en buscar y contribuir a la
preservacidén de los ecosiskemas andino vy alto
andino comec componente del ambito territorial de
municlpio la descripcidn general de esta linea esté
enfocada a la prescrvacidén de los ecosistemas
estratégicos para el establecimiento de agua para
el nmunicipio de Bucaramanga gobierno de  los
ciudadanos y ciudadanas gestionar los predios y los
mantenimiento de cuentas y micro cuentas, ademas el
desarrollo de nuestro proyecto del gran bosque de
los cerros orientales el busca dreas con ambiente
sano y de contemplacidén masiva de los ciudadanocs
pueden usar este escenaric para su goce vy disfrute,
relacidn a este linea tenemos dos dimensiones que
son ecoslistemas para la vida y senderos para la
vida. FEcosistemas para la vida estd enfocado
primero en el nimero de predios adquiridos para la
preservacidn de la cuenca abaslecedora del agua con
un 1% de los ingresos de libre destinacién partimos
de una linea base cerc y tenemos una meta cinco,
esta enfocado hacia la ley 93 donde nos exige al
municipio el cumplimiento de esta meta. Segundo
numero de hectareas recolectadas y mantenidas para
la conservacidén de cuencas abastecedoras de agua a
partir de una linea base de 45 y la meta es 35 y
también hace parte de una de los componentes que
regquiere la ley 94.
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EL PRESIDENTE: Perddn doctora no favorece la
acustica doctor Javier Avala, continte doctora.

INTERVENCION DE LA SUB SECRETARIA DE SALUD Y MEDIO
AMBIENTE .

Otro de nuestros ejes es el numero de
caracterizacidédn boticas enfocado hacia la parle de
flora y fauna realizando esta actividad de un tramo
de una micro cuenca partiendo de una linea base
cero y tenemos una meta de uno también basado hacila
la ley 165 de 1994, senderos para la vida partimos
de un numero de suscriptores de los bosques
orientales del 4rea metropolitana disefades con una
linea base y una meta de uno, numerao se
suscriptores del A4rea occidental disefiados también
partiendo de una linea base cero y teniendo como
meta uno. Tercero porcentajes de avance de la
habitacidn del suceptor del gran bosgue de los
cerros orientales de la zona melropolitana
partiendo de una linea base cero y una meta del
100%, por ultimo el numero de suceptores del pargue
la zona occidental habitados partiendo de una linea
base cero.,.

EL PRESIDENTE: Doclora meto agul un poquito la
cucharada ya que c¢sta en ese punto, que significa
un suceptor de cada indicadores de esos para que de
una vez los concejales se lleven con claridad ese
tema.

INTERVENCION DE LA SUB SECRETARIA DE SALUD Y MEDIO
AMBIENTE.

Osea lo dque pasa es qgque no vamos abarcar todo el
componente de los cerros orientales porque la
distancia esta es muy grande para poder decir gue
vamos a hacer la intervencidén de todos 1os cerros
del gran busgue, entonces se tiene proyectada en 1la
administracidn hacer wuna suscripcidén de pegueios
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sectores si como pequerias hectdreas o Aareas para
poder estar partiendo de esos subsectores vy poder
cumplir con una meta que sea como acorde a lc
referente de esa area, O6sea no vames a abarcar en
estos cualro afios el gran bosque ne van a hacer
todos los sectores que se tiene proyectados.

Entonces como les estaba comentando dentro de esta
dimensidén tenemos el ecosistema para la vida vy
senderos para la vida va les hable del ecosistema y
los senderos para la vida partimos ahora a olra de
nuestros componentes importantes que es gestidn del
riesgo, dentro de gestidn de riesgo tenemos como
objetivo general establecer wuna estrategia que
permita caracterizas y profundizar 1los escenarios
de riesgo con el objeto de minimizar los 1impactos
para eventuales desastres y evaluar la capacidad de
las excelencias, la descripcidén el enfoque que debe
girar en torno de concepto de riesgos y no de
desastres como la forma de poder comprender mejor
el comportamiento de los factores gque contribuyen
ese riesgo en término de amenazas y poder
intervenir sobre ellos con el objetivo deducir y
evitar desastres con las frecuencias o intensidades
que le caracterizan, la gestidén de riesgos de
Bucaramanga debe generar un proceso de cambio una
accidén cultural en el enfogue preventive que
dimensiones tenemos dentro de este componente
reduccidédn y mitigacidédn de riesgo de desastres y el
manejo de emergencias Yy desastres dentro de la
reduccidén y mitigacidén de riesgos de desastres
tenemos la siguiente metas, numero de estaciones
simétricas de alerta temprana adgquiridas c¢on wuna
meta de tres partiendo de una linea base dos, el
numerco de obras de mitigacidn realizadas en comunas
que presenten riesgos de desastres con una meta de
veinte y una linea base de treinta y dos, el numero
de estaciéon de bombero fortalecidas en su totalidad
operativa de cuatro y una linea base también de
cuatro y el nimeroc de talleres para la prevencion
de riesgos vy el desastre con una meta de 32
partiendoc de una linea base de cero, y por ultimo
el porcentaje de instituciones de salud c¢on
auditorias en torno a un plan de emergencias vy
desastres con una meta del 100%, cada una de eslas
metas estd enfocada hacia el cumplimiento de una
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norma o una ley. En cuanto al manejo de emergencias
y desastres tenemos el numero de simulacros de
desastres realizados con una meta de cuatro
partiendo de una linea base de siete, también
hablamos de un porcentaje de emcrgcncias atendidas
con ayudas humanilarias con una meta del 100% con
una linea base de cien y por ultimo el numero de
planes adquisicidn del plan de emergencias
formulados ¢ implementados con una meta de uno vy
una linea base de cero, conoclmiento de riesgos de
desastres también de parte de una normatividad de
cumplimiento e iniciamos con un numero de amenazas
de vulnerabilidad de riesgo con una meta de dos vy
una linea base de veintinueve prosiguiendo con el
numero de estudios de micro zonificacidén sismicas
realizadas con una meta de uno partiendo de una
linea base de cero, el numero de inventarios de
edificacliones institucionales indispensables
realizadas para evaluar la vulnerablilidad sismica
con una meta de uno y linea base de cero el numero
de evaluacilones de la vulnerabilidad sismica de las
cdificaciones Institucionales indispensables
recalizar con una meta de uno y una linea base de
cero, por ultimo el numero de oficinas de gestion
del riesgo creadas y mantenidas en el marco de ley
con una meta uno y una linea base cero.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el  honorable
concejal Rene Rodrigo Garzén.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Gracias no presidente ¢s para sabcecr la doclora
viene de que oficina.

INTERVENCION DE LA SUB SECRETARIA DE SALUD Y MEDIO
AMBIENTE.

Yo soy la sub secrectaria de medio ambiente de la
alcaldia.
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INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Medio ambiente, presidentc.

EL PRESIDENTE: De la secretaria de salud
ambiente.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ

Graclas presidente es que, ¢l tema de gestidn del
riesgo hoy esta en cabeza de la secretaria del
interior porque esta salud y medio ambiente
hablando de gestidén de riesgo sl depende de la
secretaria del interior, gesitidén del riesgo no esté
transversal esta especifico en todo lo gue tiene
que ver con las normas del interior a través del
ministerio la gobernacién y el municipio, no sé
porque esta la doctora hablando del tema es un tema
de norma no es un tema de ley.

EL PRESIDENTE: Es que aqul hay un gran componente
de gestidn del riesgo 99% es del interior y hay un
porcentaje que es de ambiente dentrc de las metas.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Perc es que ella estad hablando de casi todos los
temas gue competen a los componentes del tema de
gestidn de riesgo.

EL PRESIDENTE: Flla estd haciendo la introduccidn
pero ahorita viene todo lo que es la linea de
sostenibilidad ambiental.
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INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Es por el tema de control politico, gque no le
compete a la secretaria de salud sino a la
secretaria del interior explicitamente a la oficina
que Lliene que ver con gestidn del riesgo.

EL PRESIDENTE: Ya viene el seflor arqulilecto Luils
Ernesto Ortega Martinez, quien esta encargado de
esta oficina quien va a explicar todo el tema de
gestidn del riesgo que es dependiente de la
secretaria del interior que acabamos de coordinar
con el sub secretarlio para gue el intervenga, ella
esta haciendo todo el tema de gestidén del ricsgo
quedo en sostenibilidad ambiental ella esta
haciendo toda la ambientacidén de esta linea,
continuemos.

INTERVENCION DE LA SUB SECRETARIA DE SALUD Y MEDIO
AMBTENTE .

Continuando con la presentacidn continuvameos también
de conocimiento de riesgo de desastres con un
numero de politicas de gestidn del riesgo
actualizadas vy mantenidas con una meta una y una
linea base uno, numcro de observatorios de ricsgos
de desastres creados y mantenidos con una meta uno
y una linea base cero enfocados a la linea 1523 del
2012, el numero de escenarios de riesgo en sistemas
de informacidn geografica desarrolladas con una
meta cuatro y una linca base uno, el numeroc de
estudios de evaluacidén y priorizacidén de obras de
mitigacidn realizadas con una meta tres vy una linea
base cero fueron todos enfocados a la ley 388 del
97 la ley 1523 del 2012 y el acuerdo municipal No
11 de 2012, como  pueden ver el Area de
sostenibilidad ambiental como 10  expligque al
principic tiene cualbro componentes dsea no @s quc
yo este enfocada solamente a la lineca de riesgo si
no dentre de esta linea de sostenibilidad ambiental
partimos de verdes para la democraclia seguimos en
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la gestidn del riesgo y a continuacidn con la parte
ambiente para la ciudadania. Dentro de este
componente de ambiente para la ciudadania partimos
de un objeto general de identificar y evaluar y
prevenir los impactos ambientales verdes que pueden
deteriorar 1los recursos ambientales del municipio
de Bucaramanga la descripcidn general es el plan de
gestidén integral de residuos sdbdélidos de Bucaramanga
implementara un control vy seguimiento a las 1lémil
toneladas de residuos sélidos que Se generan
mensualmente en el municipio, se eliminaran plagas
y focos de contaminacién Y  puntos criticos
existentes en el A4rea urbana garantizara la
prestacién del servicio publico de aseo y se
realizaran jornadas de educacidn ambiental
dirigidas a la comunidad para que desde este sector
haya una cultura de respeto y al medio ambiente,
ademas el gobierno de los ciudadanos y ciudadanas
propone diseflar e implementar unos un observatorio
ambiental y un sistema de 1informaciédn ambiental
donde los ciudadanos tengan un acceso a informacién
permanente actualizada, con esta descripcidn
general de la linea pueden tener claro cada uno de
los componentes gue conforman esta linea tenemos el
primero gque es de educacidn ambiental y otro muy
importante que es calidad ambiental y adaptacidén al
cambio c¢limdtico, en cuanto a educacidn ambiental
tenemos un gran numero de estrategias que incluyen
acciones de fortalecimiento de la cultura ambiental
ciudadana implementada con una linea base tres vy
una meta de cero esto se relaciona con la politica
nacional de educacién ambiental la ley 99 del 93 el
decretco 1743 del 94 la ley 259 del 2008 el decreto
0893 y el decreto municipal 0093 del 201. Dentro de
estas metas tenemos el numerc de observatorios
implementados en el municipio gue parte de una
linea base cero vy tiene una meta de uno un
porcentaje de avance en el estudio gque contenga la
huella de carbono de la fase uno y la fase dos de
los municipios de Bucaramanga con una linea base
cero y una meta del 100% de cumplimiento, un numero
sigam implementados el sigam es el sistema integral
de gestidn ambiental municipal con una lineca base
uno y una meta de uno y por uUltimo el numero de
estrategias ambientales desarrolladas en la fase
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uno y fase dos de la administracidédn con una linea
base cero y una meta cuatro, todo este componente
ambiental estéd regido acorde al acuerdo municipal
030 del 2010 que es el que rige el tema de gestidn
ambiental vy municipal. Implementacién del plan
integral de residuos sblidos obtro tema muy
importante dentro de esta linea y que debe ser de
importancia y conocimiento de cada uno de ustedes,
dentro de eslta linea de gestidén 1integral de
residuos sélidos es como el horizonte que tiene que
tener el manejo de los residuos en el municipio de
Bucaramanga con cada uno de los entes que estamos
involucrados en el colocamos como indicadores del
producto numero de tejis mantenidos con una linea
base uno y una meta uno como vya todos tenemos
conocimiento mediante resclucidn 0754 del 2014 se
dieron las bases para poder hacer estos planes de
gestidn integral municipal. Seguimos con el nimero
de hectareas clausuradas en el sitico de disposicidn
final tenemos una linea base cinco y una meta cinco
y tenemos el decreto 838 del 2005, como otros
indicadores importantes tenemos la concentracién
del dbo de los lipsidiados tratados en la planta de
tratamiento de lipsidiados con una linea base cero
y una meta de ochocientos la concentracioéon
suspendidos total de los lipsidiados tratados en la
planta de tratamiento con una linea base cero y una
meta de cuatrocientos, por ultimo la concentracidn
de dg de los lipsidiados en la ©planta de
tratamienlto de lipsidiados con una meta de dos mil
y una linea base de cero. Continuamos con ambiente
para la ciudadania con unos indicadores
relacionados con el porcentaje de residuos que
entran en la celda en posicidn final mantenidos en
la exposicidén técnica con una linea base del 100% vy
una meta del 100%, numero de toneladas de residuos
organicos tratados en la planta de compostaje con
una linea base de mil cuatrocientos catorce y una
meta de cuatrocientos, el numero de toneladas vy
abono organico generados en la planta compostaje
con una linea base de cuatrocientos noventa y dos vy
una meta de trecientos, el numerc de toneladas
recicladas mediante la ruta de reciclaje con una
linea base de 9.15 y una meta de 100, por ultimo el
numero de personas sensibilizadas en el mancjo de
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adecuado de residuos sélidos con una linea base de
271097para tener una meta de 360, todo esto esté
enfocado en la gestidédn integral de residuos sdlidos
entonces este plan de gestidén integral de residuos
sbélidos estd enfocado en siete lineas y estas siete
lineas tienen cada uno de los componentes con todo
le manejo de residuos sé6lidos en el municlplo que
embarca muchas de las preguntas que solicitaron
sobre educacidén ambiental sobre todo el manejo de
los residuos y la parte de disposicidén final que se
tiene contemplado. Por ultimo dentro del componente
de sostenibilidad ambiental hablaremos sobre la
ruralidad con equidad, tiene como objetivo general
reducir la brecha entre el campo vy la ciudad
fomentando la equidad el emprendimiento la calidad
de vida con tecnologia que permite el desarrollo de
las potencialidades de los ciudadanos que habitan
cl sector rural, una descripcidn muy corta de este
componente el goblierno de los ciudadanos Y
ciudadanas realizara un  plan de gestidén de
asistencia técnico agropecuaria en donde se
asignara todo lo relacionado con los productos
agropecuarios existentes en los tres corregimicntos
de Bucaramanga a través de un centro agropecuario y
la consolacién de los sistemas productivos
agropecuario existente en estos tres corregimientos
asi mismo la ruralidad con equidad propiciara el
desarrollo de proyectos gue sean amigables con el
medio ampiente y gue incrementara el riesgo de las
familias rurales se tiene una linea base de 1450
productores ubicados en los tres corregimientos a
los cuales se le ha dado asistencia técnica y no se
ha realizado implementaciones de huertas rurales,
los indicadores de esta linea estan enfocados 1) al
numero de huertas familiares rurales implementados
en los corregimientos con una linea base cero y una
meta de 210, otro es el numero de mercados
campesinos en la ciudad con una linea base cero y
una meta tres, dentro de las dimensiones estan
agricultura sostenible para la seguridad
alimentaria \Y nuestro proyecto agropecuario,
indicadores del producto tenemos el nuamero de
ciclos de wvacunacidén contra la fiebre autdctona vy
brucelosis en vacuno c¢on una linea base cero y una
meta ocho, enfocados hacia la ley 395 del 1997, el
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numerco de inseminaciones realizadas a vacunos con
una 1linea base de 600 y una meta de 450, el numero
de planes generales de asistencia técnicas formulas
con una linea base cero y una meta uno, enfocados
hacia la ley 617 del 2000. Por ultimo el numero de
programas implementados y mantenidos que impulsen
la agricultura organica producida tales como el
calé, cacao, la [ruticultura, entre otros, Muchas
gracias.

EL PRESIDENTE: Doctora dentro de la llinea lres el
componente tres le quedo pendiente calidad
ampbiental y adaptacidén, cambio climatico, por favor
haganos esa aclaratoria es responsabilidad de su
secretaria. Tiene la palabra el honorable concejal
Rene Rodrigo Carzodn.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Insislo no sé si1 venga en el plan de desarrollo la
creacidn de la oficina de gestién del riesgo, si
viene la oficina de gestidn del riesgo no tiene que
haber un ponente de gestidén del riesgo en otra
secretaria, porgue esa oficina se encuentra la
carga exclusivamente en lo que tiene qgue ver con
gestion del riesgo ese es uno de 1os errores no
estda hay que ©ponerlo dentro de una de las
proposiciones.

EL PRESIDENTE: 'l'iene la palabra el honorable
concejal Cleomedes Bello Villabona.

INTERVENCION DEL H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABONA,

Al presidente uno, presidente quiero saludar a
todos los honorables concejales a los secretarios
de despacho en el dia de hoy, presidentce si  yo
cscuchaba alentamente lo que decla el doctor Rene
pcro mire que hay muchas secretarias inclusilive
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usted encuentra recursos en varias secretarias que
tienen que ver con desastres yoO Ccreo gue no es,
mire doctor Henry aqui el anterior director de la
oficina de desastres ©presento un provecto de
acuerdo inclusive para fortalecer para crear para
qgue la oficina de desastres no sea hoy
practicamente un comodin en Bucaramanga cuando
deberia estar creada la oficina como tal la oficina

de desastres que tuviera una institucionalidad
importante sobretodo el problema que nosolros
tuvimos en el temblor de marzo honorables
concejales Bucaramanga quedo incomunicada

Bucaramanga no sabia para donde correr nosotros
mismos aqui que estabamos en el concejo quedamos
practicamente desorientados porgue no se esta
cumpliendo con las reglas internacionales,
nacionales de lo que tiene que ver con la oficina
de desastres que es importante para el concejo pero
si usted analiza el plan de desarrollo gque yo hc
tenido la oportunidad de conoccer en todas las
secretarias 1inclusive en la secretaria de salud,
secretaria de gobierno inclusive creo que
planeacidén, creo que la de infraestructura tiene
gue ver con recursos y alld encontramos n¢ se habila
unificado el doctor Henry gue fue promotor aqgui de
un plan de desarrollo sabe que inclusive eso se
encontraban en las diferentes secretarias de tal
manera gue hasta tanto no haya la secretaria o la
oficina de desastres no podriamos nosotros decir
mire dejémosle los recursos uUnica y exclusivamente
para que esta entidad lo maneje gque serlia lo més
légico lo ético Y lo estético no gracias
presidente,

EL PRESIDENTE: Hoy vamos hasta que acabemos la tres
y cuatro, entonces mire la verdad todos los
programas son transversales c¢on respecto a la
institucionalidad entonces hay una sola meta en lo
de gestidén del riesgo que le compete a esa
secretaria que es hacer las auditorias a las eps vy
mirar todo el plan de riesgos que haya en cada una
de las secretarias, buenc aqui dentro de ese tema
también esta planeacidén que planeacidn tienc quec
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ver para explicarle porque esa es la actividad de
nosotros aqui poder coordinar y moderar la
discusién de plan de desarrollo eso igualmente 10
estd haciendo el vicepresidente, entonces estéa
metido planeacidn en todo mire estudiar dos
estudios de amenazas de riesgos vulnerabilidad de
riesgo, ademas el presupuesto hay estéd asignado a
planeacién un estudio de evacuacidén sismica esta
por planeacidén y eso Liene que ver con gestidn del
riesgo , realizar inventario de edificaciodn
institucional indispensables de evaluar la
vulnerabilidad sismica, bueno hay algunas metas de
los programas del componente de gestidén del riesgo
que corresponde a otra secretaria, enseguida ya
viene para hablar de gestidn del riesgo en todo su
componente para no enredarnos con esto, le cedemos
la palabra al arquitecto Luls Ernesto Ortega
Martinez que nos va hablar sobre el tema. Tiene
replica a un minuto el concejal Rene Rodrigo
Garzébn.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Gracias presidente lo gue pasa es que la norma
habla de la oficina que es la creacidn una oficina
adjunta al despacho del sefior alcalde, esta por
encima de cualquier secretaria y los componentes
que tienen que ver con la gestidén del riesgo son
muy claros y especificos aqul yo no puedo delegarle
a salud y a planeacidén y no sé& qué otras cosas la
politica de la pasada administracién era que todo
lo que tenla que ver con infraestructura se iba
para infraestructura de cualquier secretaria no se
cual vaya a hacer la politica o el criterio de esta
administracién frente a las obras que deban hacerse
en cada uno de los despachos, interior tiene obras
de 1infraestructura por desarrollar en la pasada
administracidn todo se remitia a la de
infraestructura obras, obras, pero lo que yo
obscrve sefor presidente habila algunos componentes
que tiene que ver necesariamente funciones vy

delegaciones que Llene exclusivamente lo gue tiene
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que hacer la oficina de gestidén del riesgo como se
debe crear no se cred en la pasada administracidn
pero me 1imagino que en esta se va a crear la
oficina todo debe estar delegado alli porque es lo
que la norma dice no es le agradezco la observacidn
del doctor Cleomedes pero no es la observacidn de
los honorables concejales o del sefior alcalde es lo
que determina la norma y la norma habla de una
oficina que debe ser supremamente técnica casli se
convierte como un A&rea metropolitana, como una
oficina de planeacidén, como una corporacidn de
defensa porque es supremamente técnica el tema de
gestidn del riesgo, entonces no  puede estar
delegada en las diferentes secretarias porque hay
si que entrariamos en riesgos.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el arquitecto Luis
Ernesto QOrtega Martinez, para que nos hable con
propiedad ahora si del tema de gestidn del riesgo
en todo su componente.

INTERVENCION DEL ARQUITECTO LUIS ERNESTO ORTEGA
MARTINEZ.

Buenocs dias sefiores concejales, secretarios,
compafieros de administracidn. Es importante empezar
hacliendo claridad sobre el componente que estamos
manejando, cuando estamos hablando de geslidn del
riesgo no estamos introduciendo en el componente
ambiental y por eso la doctora Mildred que fue la
que hizo la exposicidén quien fue la persona que se
encargd de articular todos los programas 1os
proyectos y las metas fijadas dentro de la 1linea
estratégica de sostenibilidad ambiental, en el caso
de la oficina de gestién del riesgo la meta
prioritaria de esta administracidén en principio es
tener una oficina técnica la creacidn de la oficina
de riesgo gue la estamos incumpliendo desde el ario
de 2012 la ley 1523 que salid en este afio que es la
norma sobre gesbtidén del riesgo desde ese momento
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obligaba a los municipios dos opciones el primero
el establecer y c¢rear el fondo de gestidon del
riesgo dque ese vya se tiene mediante acuerdo
municipal y la ley lo que buscaba era no amarrar
las dos acciones en una pensando en cumplir una
funcién y un tréamite distinto las dos tienen un
grado de complejidad distinta, cuando se hizo la
solicitud del acuerdo para la aprobacidn del fondo
cuenta pues obviamente la ley le dice créelo para
la recepcidn de recursos del orden nacional
departamental e internacional pueden llegar a que
en cualquier momente ocurra algo en Bucaramanga vy
requiera de un cuenta para glrar recursos ahi esté
la de fondo cuenta, el siguiente paso era la
creacidn de la oficina y la meta estaba establecida
hasta octubre del 2015 no se hizo entonces esa es
la preocupacién de esta administracidn darle
cumplimiento a la ley y obviamente el f{fin de la
creacion de esta oficina es una oficina netamente
técnica que permita hacer y desarrollar los tres
componentes que estan f[ijados dentro del plan de
desarrollo, el primero es del de reconocimientLo de
riesgo, el segundo es la reduccidn y mitigacidén de
desastres y el tercero que es la contingencia vy
mitigacién en caso de gue ocurra un desastre,
entonces hay practicamente se tiene todo el
conjunto de todos los componentes gue busca la ley
1523 si uno analiza los anteriores planes de
desarrollo en el componente de mitigacidédn de riesgo
habian 3,4,5 metas pero c¢ra porgue no se habla
explorado del todo la ley en esta ocasidn pues en
cl plan de desarrollo se explordé y sc involucra
ademas del componente de la oficina son Lodas las
metas que vienen cargadas de ley la atencidén a la
poblacidbn mas vulnerable por eso cuando nosotros
hablamos especificamente en el componente  de
gestidn de riesgo se tienen establecidos dos metas,
primero la reduccidédn de la atencidn inmediata a la
poblacién que en algun momento se afecta producto
de algun evento, cuando uno habla de la oficina de
gestion de riesgo no es la oficina  sola la
conforman varias entidades y eslLa on cabeza del
concejo municipal de gestidén de riesgo entonces el
concejo municipal de gestidn de riesgo quienes lo
conforman esta en cabeza del sefor alcalde en este
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momento esta bajo la direccidn de la oficina del
interior y hay una coordinacidéon de la oficina de
gestiétn del riesgo vy adicionalmente las demas
entidades que hacen parte del concejo municipal de
gestidén del riesgo la principal la secretaria de
infraestructura que es ¢l gestor el ejecutor cuando
ocurren clertos eventos en la ciudad de Bucaramanga
deslizamientos la primera secretaria que sale
atender estas necesidades es la secretaria de
infraestructura la oficina de gestidén del riesgo es
el cuerpo de bomberos y en ella es donde esta
medida la capacidad de respuesta ante cualquier
evento entonces por eso en la primera parte del
plan ¢ del programa de gestidn de riesgo se tienen
esas dos metas primero el tiempo de reacclidn para
poder atender a la poblacidén que en alguin momento
ocurre un evento y lo otro a que poblacidn le
estamos apuntando a la poblacidén més vulnerable la
administracidén pasada realizo un estudio de amenaza
y riesgo donde pudieron identificar 114
asentamientos que son vulnerables, vulnerables por
deslizamiento por fendmeno de remocidn en masa por
inundacidén entonces a cada uno de c¢llos desde la
oficina de gestidn del riesgo se tiene gque empezar
a planificar y caracterizar para poder identificar
las acciones inmediatas la atencidén y de qué manera
la misma poblacidn se prepara para algun evento que
en cualquier momento pueda llegar a ocurrir que la
gente esté preparada y entienda la condicidn en que
se encuentran hoy por hoy después viene vya la
articulacidén del componente con Lres lineas que es
el conocimiento de riesgo y desastre y en ella se
vienen estableciendo nueve metas en total para
ellos realizar dos estudios de amenazas %
vulnerabilidad de riesgo la pregunta es porqgque so0lo
dos pues sencillamente porque ya la experiencia que
nos ha fijado afios anteriores cuando une segrega
sectores para atencidén o estudios de amenaza vy
riesgo pues de pronto la respuesta no es igual a
cuando uno hace un andalisis de wuna gran zona
entonces lo que se busca en este momento es poder
identificar los dos grandes sectores que faltaria
por inclulr para la realizacidén de los estudios de
amenaza y riesgo, el estudio de micro zonificacidn
se plantea uno porque aqul el primero gque se hizo
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se hizo en el afic 1999 vy aprobado en el 2001 se
hizo una escala uno 25mil que no se convierte en
una herramienta de planificacidén para la toma de
decisiones esta administracidn va a desarrollar el
estudio de micro =zonificacidén a una escala mayor
que le permite tomar decisiones y acciones en el
tema de planificacién en el tema de gestidén de
riesgos y en el tema de atencidn de desastres, la
siguienle meta es realizar 1inventario de mas
edificaciones e instituciones indispensables para
la wvaloracidn vy vulnerabilidad sismica ese esta
establecido no solamente en la ley 1523 desde el
ano 97 se viene  haciendo la exigencia dela
importancia que tiene gque tener todas estas
instituciones amparadas a estudio de amenaza vV
riesgo y sObretodo el reforzamiento de estas
edificaciones desde la oficina se va a iniciar a
hacer la exigencia y ¢l rigor quc tiene que cumplir
todas esas 1nstalaciones porque de hecho allil
alberga mucha comunidad muchos estudlantes y son
ellos las entidades que tienen, obviamente cuando
nosotros hablamos de entidades no solo estamos
hablando del municipio al sector privado también le
debemos hacer esas exigencias, en el tema de la
creacion de la oficia de gestidn del riesgo pues lo
que vo he logrado averiguar si se habia hecho
varios intentos de la creacidn 1o que pasa es que
no habia la voluntad politica para definir en qué
condiciones se 1iba a desarrocllar no se tenia clara,
pero ya esta administracidén tiene clara el proceso
y la 1dea e¢s tener una oficina netamente técnica
gque lLenga la disposicién las herramientas y los
elementos para poder recalizar 1los e¢scenarios de
gestidén del riesgo de vulnerabilidad que tanto
requiere la ciudad, pues actualizar y mantener la
politica de gestidn del riesgo obviamente ya existe
la preocupacién no solamente del municipio sino de
todas las entidades de hecho la ley obliga que
tanto los establecimientos comerciales las
instituciones tienen que tener sus planes de
contingencia y gestion del riesgo entonces se va a
segulr implementando y se¢ va a seguir desarrollando
la politica de gestidn del riesgo, crear y mantencr
el observatorio de la gestidén del riesgo aqui 1lo
que se busca es una vez identificada la
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subrurales gque hay en la c¢iudad entonces poder
establecer unos escenarios donde podamos zonificarn
la ciudad podamos identificar cada una de las
amenazas dque tiene esta poblacidn o estos sectores
de la poblacidén identificar también las obras de
mitigacidén para poder atender a esta poblacidn
clara sobre el tema de riesgos, en eso estan

establecidos esos nueve programas del primer
componente del conocimiento del riesgo y desastre,

en el tema de reduccidn.

EL PRESIDENTE: Perddn es que aqul he visto que la
mayoria de exposiciones gue se pasan tienen linea
base cero usted habla del estudio de
microzonificacidn creo que se han hecho tres se
hizo el del 2000.

INTERVENCION DEL ARQUITECTO LUIS ERNESTO ORTEGA
MARTINEZ.

Se hicieron fue en el 2006 un estudio de micro
zonificacién pero no es el estudio de micro
zonificacidén que requiere la ciudad.

EL PRESIDENTE: [l gue hicieron en el 2000 que era.

INTERVENCION DEL ARQUITECTO LUIS ERNESTO ORTEGA
MARTINEZ.

11 estudio indicativo es el que se tienen en el
2000 y se hizo una escala uno 2bmil que no es la
escala qgue se requiere para poder tomar declisiones
en el tema de la edificacidn.
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EL PRESIDENTE: Tiene la palabra ¢l  Thonorable

concejal Rene Rodrigo Garzédn.
INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Es que este es un tema supremamcnte técnico y casi
que la voceria la deberia tener usted presidente le
tocarlia bajarse, porque usted es experlLo en el tema
y sabe perfectamente de lo que se estd hablando el
doctor TLuils Ernesto hablaba de gque en esta
administracidén si se va hacer la oficina y que en
la pasada administracidén no se hizo la normatividad
es nueva hace practicamente 4,5 anos, claro para
poder crear la oficina hay unas condiciones que hay
que dar y el doctor Luis Ernesto hablaba de 1la
voluntad politica como yo fui secretario del
interior y la oficina de gestidén del riesgo
dependia de la secretaria del interior que estuvo a
mi cargo hablia unas cosas minimas que se tenlan que
cumplir para poder crear la oficina y que tenian
gue pasar por el honcrable concejo municipal entre
esas la creacidén del fondo vy ldgicamente eso
implicaba también una modificacién a todo lo que
tenia que ver con la planta de la alcaldia dsea era
una mini restructuracidén hoy la secretaria del
interior solamente estéd de nombre no tiene la
estructura que determina la ley para ser secretaria
del interior ni la oficina de contreol del riesgo en
esa oportunidad porque el doctor Luils Ernesto
estaba en planeaclién igualmente tuvimos grandes
inconvenlientes ¢n poder reccopilar la informacidn
técnica que requeria la oficina de control de
riesgos porque la oficina de planeacibén no entrego
esa informacidén y era ldgico porque esa oficina
debe ser una oficina totalmente técnica alejada de
cualquier pretensidén de otro tipo porgue hay se
estéa Jjugando con la vida de los conciudadanocs vy
Bucaramanga es una ciudad de altisimos niveles de
vulnerabilidad en lo que tiene qgue ver con el
riesgo, entonces si es muy importante que gquede la
creacidn de la oficina de riesgos y muy bien
definidos todos los componentes que tiene que ver
el doclor lo hacia el tema del conocimiento el Lema
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de la mitigacidon el tema del manejo dJue no es
solamente en esos asgpectos sino en otros aspectos
que se tienen que tener en cuenta en lo todo lo que
tiene que ver con gestidén del riesgo que ya a nivel
nacional a través de la norma se ha venidc
definiendo con mucha pulcritud y cslamos
relativamente bien en 1lo que Liene gue ver con n
normatividad pero estamos relativamente mal en Lc
que tiene que ver con la ciudad. Se hicieron
adelantos muchos adelantos que no estaban gue no se
habian hecho anteriormente pero si es muy bueno
porque ahoritica viene la sesiones ordinarias vy
vamos a puntualizar porque este es uno de los temas
muy importantes para la ciudad, viene ahorita un
fendmeno de la nifia el nifioc que nos pone en riesgo
en alerta practicante la nos va a poner en alerta
naranja en la ciudad de Bucaramanga en unos meses y
es muy importante lo que suceda después de gque sea
aprobado el plan de desarrollo, por eso ml
intervenclidn senor presidente porgque es un tema
supremamente delicado es un tema supremamente
técnico alabo que la administracién municipal
hubiera colocado hay al doctor Luis Ernesto que es
una persona que tiene el conocimiento la memoria
histérica que se ha hecho en lo que tiene que ver
con la planificacidn del municipio y por eso mnmi
interés personal en gque esa oficina y en todo 1lo
que tenga que ver con la prevencidn emplece a
trabajarse relativamente desde vya porque vienen
unos fendmenos a nivel internacidn a nivel nacional
y que nos va aceptar supremamente fuertes en lo que
tiene gque ver con el municipio gracias sefor
presidente.

EL PRESIDENTE: Continlc.

INTERVENCION DEL ARQUITECTO LUIS ERNESTO ORTEGA
MARTINEZ.
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Gracias doctor Rene, con respecto a la intervenciodn
y apreciacién que usted habla sobre la ley
precisamente sobre el desarrollo del componente el
tema de gestidén del riesgo lo dividimos en tres
lineas importantes, el conocimiento lo que se busca
es poder recopilar toda la informacidn que tiene el
municipio de Bucaramanga de todas las entldades
porgue si ustedes analizan el &rea metropolitana ha
trabajado el tema de logros y amenazas la cdmb la
misma secretaria de plancacién y lo ha hecho en
distintos tiempos lo gque gueremos hacer es el
recoger toda esa informacidén histdbrica para empezar
a disefiar los escenarios de mitigacidn del riesgo,
también tenemos claro gque se han hecho muchos
proyectos en la ciudad y se han ejecutado muchos en
el tema de la gestidén del riesgo pero cuando uno
los va a buscar y los va a identificar dentro de un
plano no lo hay si nosotros empezamos a analizar la
linea de la erosidn gue hay en Bucaramanga sobre el
escape occidental y uno la analiza desde la curva
del diablo hasta la espalda de 1lo gqgue es la
ciudadela en esa linea hay aproximadamente 37
kildmetros de esos 37 kildémetros en los ultimos 60
afios se han hecho unas obras de mitigacidén pero no
hay un plano gque identifique cuantos de esos 37
kilémetros se han construido eso 1o vinimos
haciendo desde la oficina de gestidén de riesgo
porque en los ultimos afios ha habido mas de 120
accliones populares donde estan culminando al
municipio a realizar obras de miligacidén a reubicar
viviendas que al interior de la oficina cuando uno
cmpieza a revisar estas acciones que tendria que
hacer el municipio el presupuesto gue Liene en el
plan de desarrollo no alcanzaria pero la
administracidén tiene gque seguir sin embargo desde
la unidad nacional de gestidén del riesgo es donde
se puede empezar a aplicar y conseguir estos
recursos y asi estda planteado y estd fijado dentro
del plan de desarrollo, no sé qué otras inguietudes
haya sobre el tema, alli es pensando en el momento
que ocurra algun evento un siniestro en el caso de
Bucaramanga o para el pals desde el gobierno
nacional desde el ideam se tiene proyectado que
desde el mes de octubre, noviembre y diciembre sc
va a Lener cl fendmeno de la nifla y precisamente
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desde la oficina de gestidén del riesgo se esta
trabajando en ello aspiramos en unos 15 dias tener
el plan de accidn para la temporada de lluvias vy
eso lo estamos construyendo desde el concejo
municipal de gestidén del riesgo con todas las
entidades y la idea es dentro de la politica dentro
de la accidn que estamocs planteando es organizar la
ciudad en cuatro grandes sectores la zona norte la
zona oriental la zona occidental y la zona sur,
donde cada una de las entidades que conforman el
concejo municipal de gestidén del riesgo puedan
entrar a atender a esta poblacién en algin momento
desde su competencia, es decir si desde algun
sector de la ciudad hay problema por el tema de que
las alcantarillas o las rejillas se estan taponando
pues hay va a parecer la oficina el empas gque es la
entidad que tiene que estar de hecho estd haciendo
esa labor de la revisidén de cada wuna de su
infraestructura para evitar que en la temporada de
lluvias nos pueda llegar a afectar, también tenemos
involucrado dentro del plan de accidén el poder
empezar hacer una serie de concejos en cada uno de
los barrios hacer la convocatoria de los
presidentes donde se les va a decir la verdad de la
situacidén en la que esta cada sector y en caso gue
ocurra clerto evento poder identificar las zonas
mads sequras para poder llevar y resguardar esa
poblacién también, . sobre ese pProceso de
planificacidn se estadn Dbuscando espacios para
poder tener a la poblacidn que en algun momento sc
afecte y empezar a aplicar los mecanismos quc le
tiene la ley 1523 para atender a la poblacidn,

EL PRESIDENTE: Componente cuatro programa uno.

INTERVENCION DEL ARQUITECTO LUIS ERNESTO ORTEGA
MARTINEZ.
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Presidente ese tema ese programa estd en cabeza
también de la secretaria de interior Y
especificamente la oficina de atencidén rural que
estd en cabeza del sefior.

EL PRESIDENTE: /A no esta en cabeza suya, entonces
que la conteste el secretario del interior,
entonces queda pendiente esa para que la conteste
el secretario del interior.

Muchas gracias arquitecto le damos la palabra al
doctor Claudio para que siga con la linea de los
componentes de espacios verdes para la democracia y
gestidn de riesgos, tiene tres componentes de los
cuales son tres programas de la linea 3.1 y 3.1.2,
tiene la palabra el doctor Claudio.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE PLANEACION DOCTOR
CLAUDIO FABIAN MANTILLA CORREA.

Muchas gracilas sefior presidente, primero gue todo
muy buenos dias para todos para los honorables
sefiores concejales vy concejalas para la mesa
directiva a las personas ¢gue nos acompatfian, las
barras gracias por haber hoy sébade dia de lluvia
asistir a este espacio. Ecosistemas para la vida
aungque las tres metas que tenemos que es adqguirir
cinco predios para la preservacidén de las cucncas
abaslecedoras de agua con el 1% de Lngresos libres
de destinacidén la reforestacidn o mantenimlento de
45 hectarcas y la realizacidédn de la caracterizacién
botica de flora y fauna pertenecen a la secreltaria
de salud y ambiente en <c¢abeza de ambiente,
plancacién también da esa como hemcs hablado desde
el principio planeacién de alguna manera esta
inmersa transversalmente a todas las lineas vy &
tedas las metas porgue colabora con el plan de
ordenamiento entonces dando parametros para poder
indicative para que permita aprevechar de mejor
manera esta apropiacién del espacio para la
ciudadania, on el tema de senderes para la vida
tenemos dos metas una e¢s discfiar ¢l sccltor de los



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

A Fecha: Codigo. _ Pagina 26 de
Version: 02 Julio de 2016 CPOLFT-01 Serie: 158
FOLIO 26

grandes bosques orientales de escala metropolitana
hace un momento surgia la duda de que se refiere
con los subsectores entonces es importante recalcar
que lo primer gue se va a hacer es definir esas
actuaciones y volvemos a insistir en el tema de
bosques que es actuar sobre los senderos
existentes, entonces de alguna manera son zonas
amplias que digamos en la conformacién pero la
intervencidén son zonas bastante peguefias porgue la
idea es no afectar el bosque sino solamente podamos
hacer esa apropiacién para la ciudadania vy el
diserioc del subsector de la zona occidental es que
lo que tiene que ver en relacidn con la proximidad
del puente de 1la novena Yy €38 esas zonas pues
convertir esta ciudad en una ciudad convergente gue
aprende del pasado y puedan preservar las zonas
verdes que estan muy prdximas a la ciudad vy
apropliarnos de ellas para que la comunidad pueda
hacer el sano disfrute de estos espacios , hace un
momento pues el arquitecto Luis Ernesto que estaba
en planeacidn y que ahora afortunadamente también
va a dirigir a la oficina de gestidén del riesgo
Liene un vwvasto conocimiento de esas problemdtica
que s8e vive en los sectores marginales de la ciudad
ha hecho seguimiento a todos 1los procesos de
legalizacidén de los Dbarrios conoce muy bien 1o0s
estudios gue se hicieron de mitigacidn y riesgo
entonces ese conocimiento 1institucional que para
nosotros es fundamental va ser bien aprovechado, é1

hablaba de los estudios de amenazas Yy
vulnerabilidad del riesgo que la linea base fue 29
la realizacién de los estudios de micrc

zonificacidn sismica como sSe aclard hace unos
momentos hay unos estudios a manera general pero
hay que hacerlos mucho méas delLallado para que
puedan tener un mejor uso también para estos temas,
el inventario de edificaciones institucionales
indispensables, segun la normativa ya tendria que
haberse hecho estos estudios entonces se va a
iniciar el analisis del inventario este de
instituciones para poder dar la priorizacidén a
cuales wvamos a hacer primero todos sabemos que el
hospital Gonzales valencia aungue no es del
municipio se le hizo esle tratamiento entonces es
importante primero  hacer un inventaric  para
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posteriormente hacer la evaluacidn de la
vulnerabilidad y poder actuar sobre alguna de estas
edificaciones porgue como todo el mundo puede

imaginarse hacer un reforzamiento estructural de
cualquier edificacidén tiene unos recursos muy
amplios entonces Lenemos que focalizar esS0oSs
recursos en las instituciones que mas sean
indispensables para cuando haya una tragedia la
ciudad pueda seguir funcionando y estos serian los
puntos que tenemos en planeacidn en el ambiente,
muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Claudio, tiene
la palabra la doctora Zoraida secretaria de
infraestructura para que toque la linea tres
componentes cspacios verdes para la democracia son
tres componentes con tres programas, Liene la
palabra la doctora.

INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA LA
DOCTORA ZORAIDA ORTIZ GOMEZ.

Buenos dias honorables concejales mesa directiva
comparfieros y demas asistentes, bueno en cuanto a la
trazabilidad la competencia que tiene la secretaria
de infraestruclura en la lineca eslratégica tres
sostenibilidad ambiental tiene el programa
ecosistemas para la vida cuyo objetivo es adguirir
predios para la reforestacidn, conservacidn de la
cuenca que abastece el agua dcl municipio entonces
tiene los programas los indices y el cumplimiento
que obedece dependiendo de la capacidad primero que
todo de las necesidades de la adguisiciéon de

predios vy la disponibilidad presupuestal, el
sequndo programa que tiene la secretaria de
infraestructura es el componente 3.1 espacios

verdes para la democracia que tiene su objetivo de
contribulr en la conservacidn del ecosistema y con
su programa 3.1.2 senderos para la vida estd en la
pagina 168 decl plan de desarrollo que es esle
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sendero para la vida son Areas con ambiente sano es
propiciar a la comunidad al municipio con &areas con
ambientes sanos y de contemplacidn masiva de la
comunidad para el goce y disfrute de la ciudadania
que generen a la comunidad un sentido de
pertenencia es muy importante gue la comunidad
disfrute pero también tenga la responsabilidad de
la conservacidén de esos espacios que se le estan
cfreciendo gque se le piensa brindar sentido de
pertenencia c¢on la naturaleza y que presente
barrera proteccidn, eso es otro aspecto muy
importante dgque esos senderos no solamente es para
el disfrute de la comunidad si no es por proteccidn
de esas areas de preservacidn se plantea como meta
de producto habilitar un subsector del gran bosque
de cerros orientales de escala metropolitana donde
estos cerros orientales la totalidad tienen 1300
hectéreas es obvic que no podemos nosotros no
tenemos los recursos para adquirir la mayoria de
es0s predios son privados toca primero adquirir
es0s predios cntonces dependiendo de la
disponibilidad presupuestal se van a desarrollar
areas que consideramos que podemos llegar a las 200
O 350 hectareas, el cerro oriental es una
comunicacidén entre las comunas un gran sector entre
las comunas sin diferenciar los estratos sociales
que atraviesan este cerro oriental como iniciando
en la comuna 14 en morrorico la comuna 12 la comuna
9 y finalizando en el parque linea de la quebrada
la lglesia. La otra meta de producto es habilitar
un susceptor del pargque de la zona occldental que
es del parque de la quebrada la flora y formar unos
miradores para gque la comunidad de forma pasiva
disfrute de estas 4&reas pero también aprovechar
estas obras © estas intervenclones para apropliarlos
del cuidado vy proteccidédn. E1 otro programa qgue
tiene competencia la secretaria de infraestructura
es en cuanto la reduccidn y mitigacidn de riesgos
de desastre en la padgina 169 el propdsito del tema
es la creacion como vyva lo dijo el doctor luils
Ernesto c¢reacidn de la oficina de riesgos de
desastres con un equipo humano capacitado técnico
capacitade que permita la coordinacidn, asesorlas,
planeacidén y seguimiento garantizado y efectivo de
los procesos de riesgos, en cuanto a la secretaria
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de infraestructura el enfoque es el rededor del
concepto de riesgo medir los riesgos Yy Nno
participar en la parte de los desastres como tal
construccidén de infraestructura que mitiguen estos
riesgos a la comunidad en la meta de producto
realizar 20 obras de mitigacidén en comunidades que
presenten riesgos de desastres ya en las
administraciones anteriores han cfectuado grandes
obrar de mitigacién y la linea base para nosotros
cs 32 gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctora por su
exposicidn, tiene la palabra el doctor Holger
secretario de educacidn para gque nos toque el punto
de la linea tres 3.3 ambicntal para la ciudad con
un solo programa, ticne la palabra doctor.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE EDUCACION EL DOCTOR
HOLGER ALFREDO CRUZ BUENO.

Muchas gracias muy buenos dias un saludo a la mesa
directiva a los demés miembros de la honorable
corporacidn, compafieros del gabinete y demas que
siguen a esta hora, como lo hemos venido
manifestando la educacién es la base para el
desarrollo de cualquier sociedad los maestros somos
los profesionalecs mds importantes para CLranscender
en el desarrollc de las comunidades gue asl se¢ ha
concebido estamos articulados practicamente en
todas las lincas de plan de desarrollo, en lo gque
tiene que ver con la educacidn ambiental bueno los
programa de educacidén ambiental los proyectos estan
incluidos estan inversos dentro de la ley nacional
de mitigacidén los proyectos educativos ambientales
de las instituciones educativas son de obligatorio
cumplimiento pero lo que queremos con ese plan de
desarrollo aporténdole desde la secretaria de
educacién a Lodo esle gran compendio de estrategias
del plan de desarrollo es que gqueremos que se haga
un proyecto educativo ambiental de ciudad gque no
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sean proyectos educativos en cada institucidn como
por cumplir con el requisito para mostrar que si
tenemos un proyecto educativo ambiental sino que
estamos aqui apostandole a lo gue los mismos
maestros nos estan proponiendo dentro de @ sus
conocimientos desde sus pasiones por ensefiar y por
supuesto de lo que se¢ logra investigar en las aulas
de clase, los proyectos educativos ambientales para
la ciudad formaran parte estratégica y definitiva
para gue no seca simplemente una campafla para que
rodee el dia de la tierra o el dia del medio
ambiente hacer una campafia para recoger basura en
el colegio u organizar un desfile de modas con
vestidos hechos de reciclaje vy luego la gestiodn
queda igual lo que queremos que dentro de estos
proyectos educativos ambientales sean estrategias
que transciendan y que se fijen en el nuevo
ciudadano y es de esta manera como la secretaria de
educacidédn apoyara y aportara a estas lineas
estratégicas y ademéds de esto queremos que dentro
de las estrategias de las dilerentes Linstituciones
educativas lo que les contaba uUltimamente de esta
reunificacidén que queremos hacerle algunos pei
acompafiar a las instituciones educativas obviamente
en conceso con los concejos directivos para que
dentro de las nuevas modalidades gue queremos
imprimir en la educacidn de la ciudad por lo menos
una ingtitucidn educativa que tenga un énfasis
claro y preciso en lo gue tiene qgque ver con gestidn
del medio ambiente y gestidn del riesgo, tenemos en
la c¢iudad instituciones muy prestigiosas como el
cuerpo municipal de bomberos la defensa civil la
cruz roja y otras entidades que @ participan
constantemente en esos temas gueremos aprovechar
Bucaramanga estd en una zona de riesgo el Aarea
metropolitana el departamento de Santander vy
necesitamos formar nuevos ciudadanos conscientes de
lo que significa el cuidado del medio ambiente para
proteger su mismo deterioro, entonces esa es
basicamente a grandes rasgos la intencidén de la
secretaria de educacidén con respecto a esos temas
del medio ambiente y gestidén de riesgo atento a
cualquier otra inquietud gracias.
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EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor, tiene la
palabra el doctor Iigueroa para gue nos togque la
linea 3.4 tiene dos componentes dos programas bajo
suu  responsapilidad, tiene la palabra el doctor
Figueroa.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL EI
DOCTOR JORGE ALBERTO FIGUEROA CLAUSEN.

Buenos dias presidente, un cordial saludo a la mesa
directiva a los honorables concejales de la ciudad
de Bucaramanga mis compafieros de gabinete a la
prensa a la policia nacional y a quienes nos
acompafan  por la sefal strcaming, tiene la
responsabilidad la secretaria de desarrollo social
sobre la umata ye hay encontramos cn esa lineca de
este programa la 3.4 que es ruralidad con equidad vy
aqul hay que declir lo mismo dentro de este programa
social encontramos deontro del diagnéstico la misma
deuda y ese pasivo gue se viene acumulando a través
de los afios de abandono y de no incorporarlos a la
municipalidad a nuestro sector rural gque pasa
practicamente lo  mismo con los sectores mas
necesitados de la ciudad, hay que contarle a 1los
cludadanos que de esas 15mil hectareas que
conforman el territorio de la ciudad de Bucaramanga
hay 11716 hectareas que constituyen los tres
corregimientos gue nos acompafian y que son nuestro
cinturdn verde y que tienen todos los pisos
Lérmicos para ellos estda el programa de la
ruralidad con equidad un programa en general de
asistencla Lécnico agropecuario donde se
actualizara todo lo relacionado c¢on el numero
proveedores agropecuarios existentes en los tres

corregimientos y en los diversos pisos climaticos,

queremos la consolidacién de los sistemas
productivos a nivel agropecuario a los existente
asi mismo una ruralidad con eqguidad para

desarrollar proyectos gque sean amigables con el
medioc ambiente y que incrementen el ingreso a las
familias rurales existe wuna linea base de 1450
productores ubicados en los Lres corregimientos en
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donde se les ha venido prestando asistencia técnica
agropecuaria pero no se ha hecho ninguna
implementacidn de huertas rurales que es lo que
hemos incluido como novedad en el plan de
desarrollo, se 1mplementaran entonces proyectos
productivos con asocio de los habitantes de los
tres corregimientos en temas de agricultura
organica los indicadores y metas del resultado son
continuar con el programa de la fiebre afrosilosis
y bajar el nivel de necesidades basicas
insatisfechas de nuestras zonas rurales del nbi gue
estadn en el 35 como linea base y llevarlas al 30%,
en ese subprograma en el 3.4.1 agricultura
sostenible para la seguridad alimentaria gueremos
mejorar la condiciones nutricionales y econdmicas
de las familias campesinas del sector rural del
municipio de  Bucaramanga para consolidar esa
seguridad alimentaria e implementar huertas
familiares en estos tres corregimientos los
indicadores de producto son numero de huertas
familiares rurales implementadas en los
corregimientos y la meta que vamos a tener para el
control politico para el concejo municipal de
Bucaramanga es doscientos diez parte de una linea
base cero porque ese programa no se habia hecho y
tampbién se van a realizar tres mercados campesinos
en la ciudad para promover a estos agricultores en
la venta de sus productos orgé&nicos dentro de la
ciudad tenemos una linea base c¢ero y vamos a
desarrollar durante el cuatrienio tres, eso dentro
de nuestro proyecto agropecuario. Tenemos 3.4.2 gque
es 1incrementar la productividad del sector rural
mediante las transferencias tecnologia Y
apropiacion para mejorar la calidad de vida la de
poblacidén rural de los tres corregimientos del
municipio los indicadores de producto son numero de
vacunacion con fiebre actuosa y brucelosa en vacuno
linea base ocho se desarrollan ocho eso es 1lo
estipulado por los organismos técnicos por el fondo
nacional del ganado por el ministerio de
agricultura y se van a seguir realizando, numero de
inseminaciones realizadas a vacuno partimos de una
linea base de seiscientos y vamos a tener como meta
cuatrocientos cincuenta ustltedes se preguntaran
porque un descenso de seiscientos a cuatrocientlos
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cincuenta porque considera la administracidn que es
mas ventajoso para los ganaderos ubicados en zona
rural del municipic gue revisan inseminacidn con
semen sexuado qgque le garantice a este peqgquefio
ganadero el nacimiento de una hembra de una lLerncra
en vez de un machito porque se ha diagnosticado
que estan dedicados es bésicamente al tema de leche
y no de carne entonces al tener una inscminacidn sec
pierde porque los nacimientos son 50% machos 5037
hembras, entonces queremos inseminar nacimiento de
95% de hembras para poderlos estimular aumentar su
acto lechero el numero de planes generales de
asistencia técnica formulados e implementados la
meta serd uno, el nUmero de programas implementados
y mantenidos que impulsan la agricultura orgdnica
productiva para el café, cacao, fruticultura entre
otros serd wuno hacemos realce en el tema de
incentivar y estimular la produccidén organica en
nuestra zona rural, numero de actividades
celebradas para conmemorar el dia del campesino
cuatro, numero de formas tecnoldgicas implementadas
para la formulacidédn uno, numero de  pagqueles
tecnoldégicos de agro industria adquiridos para
optimizar cadenas requerias uno , en particular
para la pitahaya donde vya hemos encontrado vy
diagnosticado unas fortalezas que se deben
acompafnar Y% numero de corregimientos con
infraestructura necesaria instalada para 1levar
conectividad internet a la zona rural seran tres.
Con eso presidente y honorables concejales queda
expuesta la linea de ruralidad con equidad incluida
en nuestro plan de desarrollo.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Figueroa,
tiene la palabra el representante legal de las tics
para dJue nos hable de la linea 3.4 un componente
con un programa nuestro proyecto agropecuario,
tiene la palabra.

INTERVENCION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE 1LAS TICS EL
DOCTOR SERGIO OSWALDO CAJIAS LIZCANO.
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Buenos dias honorables concejales, ciudadanos

ubicados en las barras y compafieros del gabinete,
cl aporte que la oficina asesora tics va a portar &
este componente 3.4 de ruralidad con equidad nacen
de las necesidades que nos plantearon nuestros
ciudadanos campesinos ubicados en los 3
corregimientos 29 veredas donde ellcs planlean hoy
dia muchas problematicas al tener que enfrentar
terrenocs quebrados y sobre explotados tierras de
suelo aridos de baja capacidad para su producciodn,
deterioro de las vias y dificultad ©para su
mantenimiento cadenas intermedias de
comercializacidn, estas problematicas de nuestros
ciudadanos campesinos nos llevaron a plantear estos
indicadores de producto gqueremos en primer lugar
llevarles conectividad internet a los
corregimientos queremos asi mismo diserfarles ¢
implementarles unas plataformas tecnoldgicas para
la comercializacidén de 1los productos y por otra
parte brindarles asistencia técnica para ayudarles
en el disefic de paquetes tecnoldgicos de agro
industria para que ellos puedan optimizar sus
cadenas productivas, muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracilias doctltor, tiene 1la
palabra el representante legal de bomberos para que
nos hable de la linea 3 sostenibilidad ambiental
tiene dos componentes con dos programas 3.2 y 3.2
reduccidén y mitigacidén de riesgos del desastre vy
manejo de emergencias de desastres, Liene 1la
palabra doctora,

INTERVENCION DE LA REPRESENTANTE LEGAL DE BOMBEROS
LA DOCTORA LAURA STELLA DIAZ.

Muy buenos dias honorables concejales y a todos los
asistentes, el cuerpo de bomberos de Bucaramanga en
la sostenibilidad ambiental va a fortalecer la
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capacidad de respuesta operativa de bomberos de
Bucaramanga c<con un eguipamiento para la gestidn
integral de riesgo contra incendio para @ 10s
preparativos vy opcidén de rescate en toda sus
modalidades Y% la atencidn de incidente con
materiales peligrosos, como pucden observar el
cuerpo de bomberos de Bucaramanga se activa en los
riegos de incendio y en preparativos y rescate la
actual administracidén viene adelantando un proceso
de entrevista que se inicidé en momenlLo del empalme
primero a la fuente gue son las unidades con las
que contamos en la actual contamos con 81 unidades
de las cuales 75 estdan activas, se hizo una
revisién de 1la profesionalizacidn bomberil vy en
estos momentos se estd alimentandoe las hojas de
vida para poder cumplir con el decreto 256 del 2013
el cual vencla en febrero de 2016 con base a csta
informacidén vamos a profesionalizar a los bomberos
primero en primera medida Lterminar la
profesionalizacidédn de los Dbemberos en segunda
medida y a la par vamos a cquiparlos el anio pasado
ingresaron 18 bomberos unidades las cuales
requicren también de la profesionalizacidén y de
equipamiento, igualmente frente a la prevencidn del
riesgo se esta trabajando con la unidad nacional de
gestidn del riesgo vy desastres estos dos dias
estuvimos en Bogota aprendiendo valga la
redundancia las lecciones aprendidas frente al
terremoto de FEcuador y como se va activar a nivel
nacional y se van articular Lodas las entidades
como defensa civil, cruz roja, bomberos, las
secretarias de interior de los diferenles enles
territoriales, para poder iniciar y conformar el
cquipo que es ¢l equipo para atender desastres
urbanisticos dado que Bucaramanga es el segundo con
riesgo de sismo en el mundo el doctor Carlos Tvan
Marquez de la unidad nacional de gestidn del riesgo
esta muy interesado en iniciar la tarea con
Bucaramanga y con el departamento de Bolivar y ese
fue el compromiso qgue se establecieron en estos dos
dias que estuvimos en la ciudad de Bogotd con el
doctor Luils Ernesto del concejo municipal de
gestidn del riesgo, en cuanto a los indicadores del
producto vamos a continuar el programa de gobierno
qgue venia en la anterior administracidn se
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iniciaron unos trabajos en cuatro estaciones en
estos momentos ya se activdé la obra de la estacidn
norte que queda en donde gueda el colegio simdn
bolivar se va a cumplir el acuerdo 058 de 1987 se
estd haciendo todo el proceso de escrituracidn de
la sede Provenza para poder realizar y cumplir el
diseno que se hizo en dicha sede en el anterior
gobierno y que no se ha podido ejecutar, igualmente
en la estacidn centro vamos a ampliar de acuerdo a
un disefic que también ya estd aprobado y ejecutado
para ver si se puede iniciar esas obras, en cuanto
frente a taller de riesgo frente a la comunidad
también se estan estableciendo cronogramas V'
capacitaciones con todas las Jjuntas de accidn
comunal por parte del A&rea de capacitacién de la
entidad. Asi las cocosas tuvimos en 1los proyectos
fortalecimiento de la capacidad de respuesta
operativa de bomberos de Bucaramanga en
infraestructura para la respuesta contra incendios,
activos y atencidén de desastres en todas sus
modalidades y la atencidén de incidentes con
materiales peligrosos tenemos la profesionalizacidn
y la capacitacidn gradual del cuerpo de bomberos
en cumplimiento de la resolucidn 669 del 2014 por
la cual se adopta el reglamento administrativo,
operativo técnico académico de bomberos de
Colombia, la prevencién un reto para lograr la
sostenibilidad ambiental de la mano con la
comunidad y todas las instalaciones de personas por
derecho publico vy ©privado para garantizar 1la
respuesta oportuna eficiente, en cumplimiento de la
ley 1565 del 2012.

EL PRESIDENTE: Gracias doctora por sustentar esos
programas que estan bajo su responsabilidad, tiene
la palabra 1la doctora Abigail la representante
legal encargada de la empresa de aseo para Jue nos
toque 1los temas de la linea tres con  tres
componentes y tres programas implementacion de la
pgirs, educacidén ambiental, calidad ambiental vy
adaplacién del cambio climatico, tltiene la palabra
doctora Abigail.

]
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INTERVENCION DE LA REPRESENTANTE LEGAL ENCARGADA DE
LA EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA LA DOCTORA
ABIGAIL LEON NIEVES.

Buenos dias honorables concejales, companeros de la
administracidén y a todos los presentes, dentro del
compenente tres la cmpresa de aseo de Bucaramanga
tiene dentro de sus programas la implementacidn del
pegirs en este momento nosotros debemos acogernos
al pegirs que se estd implementando en la ciudad de
Bucaramanga para lo que es todo lo gue tiene que
ver con el componente de aseo en la ciudad nosotros
dentro de este programa pues debemos adoptar
algunas lineas que tiene que ver con lo de la
implementacion de los residuocs sélidos en
Bucaramanga en este sentido la empresa esté
trabajando en este momento en llevar a cabo lo del
decrelo de emergencia sanltarlia gue es la
adecuacidédn de la celda 3 de la calcabar 2, donde
nosotros en este momento estd lLrabajando la ecmab de
acuerdo con el decreto de emergencia gue @ se
suscribid todos los municiplos del area
metropolitana para poder disponer alli los recursos
los residuos sdlidos, entonces en este momentos
nosotros estamos trabajando adelantando este
provecto gue se tiene que llevar acabo para poder
disponcer digamos la celda actual que tenemos se
estd agotando la capacidad y mas o menos en dos
mescs ya debemos disponer en la celda que se estla
adecuando para los residuos sdélidos este es uno de
los proyectos pues urgentes y banderas que Liene la
cmpresa de aseo de Bucaramanga para poderle dar
solucidn a todos los residuos sdlidos que se
generan en la ciudad de Bucaramanga. En cuanto a la
educacidn ambiental es otra linea gque la que
tenemos la empresa mas o menos tiene un compromiso
de sensibilizar mas o menos unos 25mil usuarios en
la ciudad de Bucaramanga esa es la meta gue tenemos
para cste tiempo en la actualidad nosotros esa meta
le hemos superado porgque llevamos c¢ducacidén a
nueslros usuarios de cémo debe ser la recoleccidn
de los residuos sélidos en la ciudad de Bucaramanga
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como debe ser el tratamiento y demds actividades
inherentes que tienen gue ver con el reciclaje en
este momento nosotres iniciamos una campafila con
todos los usuarios para iniciar una campafa de
reciclaje, para mitigar los residuos sdélidos que
llegan al carrasco y disminuir este porcentajc
entonces estamos trabajando en estos momentos en
este tema, queria comentarle que actualmente se
estd reciclando en la ciudad de Bucaramanga un 9%
de los residuos sélidos esto equivale méds © menos
en promedio a unas 1500 toneladas al mes es lo que
estamos haciendo en estos momentos y la idea es que
ahora con la implementacién de la nueva metodologia
tarifaria que inicia a partir de este mes ya dentro
del componente de la tarifa va a venir esa parte
que es el reciclaje entonces el aprovechamiento
también esto va a incrementar un poco la tarifa a
cada uno de nuestros usuarios pero vamos a tener ya
recursos para poder cancelarle a las empresas
recicladoras este reciclaje que vienen trabajando,
entonces queria comentarle también que esto ya a la
fecha ya en la nueva estructura lLarifaria que se
tiene que empezar a regir a partir de la fecha y lo
otro es calidad del ambiente pues en eso si que la
empresa estd trabajando tenemos un proyecto esto a
través de la alcaldia a través de app para de tal
forma nosotros en estos momentos hemos recibido 17
propuestas se wva a convocar un foro para escuchar
las diferentes alternativas gque hay sobre la
disposicién final de los residuos sélidos en este
foro se 1irdn a escuchar a todos los diferentes
proponentes que hay se ira hacer una convocatoria y
se inicia el proceso para mirar una alternativa de
como mejoramos el ambiente en la ciudad de
Bucaramanga a Llravés de nuevas ltecnologlas gue nos
permitan generar menos emisiones @ al ambiente
entonces en ese tema se estd trabajando y ya se ha
iniciado el proceso, no sé 8i tengan alguna otra
inquietud.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctora espere a ver
si hay alguna inquietud, tiene la palabra el
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honorable concejal Rene Garzdn ponente del acuerdo
municipal del plan de desarrollo.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Presidente es gque hay un temita no se la doctora
Abigail nos inlorme porque no he visto en el plan
para poderlo incluir que no he visto en el plan un
tema y de pronto pueda ser una proposicion que
presentemos la normatividad wvario en lo que tiene
que ver con el mantenimiento de las zonas verdes en
los diferentes municipios sino estoy mal esa
responsabilidad va a el dia de hoy en la emab la
cmab tendrda quc hacer el mantenimiento de las
respectivas zonas verdes en el municipio de
Bucaramanga y Llendrd un impaclo o no tendrda un
impacto en la tarifa de los usuarios, creo que va a
Ltener un impaclto en la tarifa de los usuarios no
veo nada en el plan de desarrollo respecto a ese
tema no lo he visto no sé si estoy mal o de pronto
la doctora Abigail nos pueda dar claridad en eso o
el doctor Claudio que esto es un tema supremamente
delicado, cuando la gente vea gue van a empezar a
darle mantenimiento a las zonas verdes por parte de
la emab que es lo gque la nueva normatividad dice
pero creo que también va a tener un impacto en la
tarifa porque la norma lo dice ese es un tema quc
serd un dedito hay en la el dedo en la llaga que sec¢
le va a poner a uno de los lLemas que vienen para el
préoximo periodo ordinario, no se no he visLo nada
de ese tema c¢n el plan de desarrollo no sé si la
doctora Abigail no pucda orlentar o el doctor
Claudio frente a ese tema.

EL PRESIDENTE: Ticnc la palabra la doctora Abigail
para hacer la aclaracidn del tema de tarifas de
parques y sin cmbargo si no queda satisfecho con la
respuesta sefior ponente, tenemos a la sub
secretaria la doctora Mildred para gquc nos termine
de reforzar esa inquictud suya.
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INTERVENCION DE LA REPRESENTANTE LEGAL ENCARGADA DE
LA EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA LA DOCTORA
ABIGAIL LEON NIEVES.

Sobre ese tema concejal era gque vyo le hablaba
anteriormente que nos iba a 1impactar en la tarifa
de los usuarios del wvalor, a partir del mes de
abril de 2016 la cra expididé la nueva metodologia
tarifaria dentro de esa nueva metodologia tarifaria
vienen dos componentes nuevos gue es la poda vy
corta de césped y otro componente nuevo que se
llama cruz ese Cruz es como para yo tener gque tengo
que instalar canecas en la ciudad, tengo que hacer
otro tipo de atenciones de recoger escombros para
ese tipo de atencidn que nosotros velamos haciendo
de pronto gratis las empresas ahora ya la ley nos
permite cobrar, obvio esto va a impactar la tarifa
de una vez la metodologia cambio nosotros
precisamente ya tuvimos una reunidén con la cdmb vy
algunas entidades las demas empresas del municipio
que operan en Bucaramanga para este tipo de temas
realmente es como la queja que vivimos a diario que
la emab tiene gue hacer todos los servicios pero
las otras enmpresas c¢obran, si vemos dJgue en la
ciudad la uUnica qgue barre es la emab las otras
empresas no barren entonces ellos si cobran y dque
impacta que a nosotros si nos impacta la tarifa
mientras ellos pueden dar unos mejores precios
entonces en estos momentos estamos con la
competencia como dicen al rojo vivo porque no estan
atacando ellos ofreciendo unos precios mas baratos
entonces la 1idea lo que se quiere es llegar a
estabilizar un poco la tarifa entre las diferentes
empresas gue operan en la ciudad para gue no hava
esta guerra de mercado gue en este momento la emab
esta sufriendo, pero como es la empresa del
municipio si le toca atender a todos los usuarios
entonces sl sefor concejal si va a impactar la
tarifa esto fue un decreto nuevo apenas acaba de
salir, nosotros en este momento inclusive eslamos
haciendo las labores ante el acueducto porgue nos
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toca apenas teniamos cuatro componentes ahora nos
toca la facturacidén que hayan otros dos componentes
adicionales vy esto pues en estos momentos 1o
estamos socializando con las comunidades.

EL PRESIDENTE: Tiene de nuevo la palabra el ponente
del acuerdo municipal.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Gracias sefior presidente, es para anunciar eso hay
dos debates este debate porque va a impactar en las
tarifas en lo que tiene que ver con la inversidn de
los residuos sdélidos en la ciudad y es para todo el
mundo, doctora Abigail a preparase porqgue en junio
la bancada mayoritaria del parlido liberal del mais
y opcidn ciudadana, vamos a hacer ese debate que va
a 1impactar en las tarifas de recoleccidn peor
también sefior presidente de una vez le anunciamos
que creo que hay otra tarifa que creo que va a
impactar y es la del alumbrado publiceo, bueno vamos
a ver sl1 se cayd o0 no se cayd pero de todas formas
anunciaron qgue el alumbrado publico en Bucaramanga
todo va a ser led y que aproximadamente volver la
luz aldgena la que estemos utilizando pasarla a led
vale aproximadamente 54mil millones de pesos valor
presente, ojo esta es otra tarifa que se va a
modificar porque la cre saco una nueva resolucidn y
esta obligando que estamos ¢n mora en el concejo de
la ciudad o estd en mora la administracidén de pasar
el acuerdo municipal adecuando el tema tarifario en
lo que tiene que ver con el alumbrado publico pero
ojo hay en la nueva normatividad también se dice
gque la administracidén municipal puede costear todo
lo que tiene que ver con el alumbrado publico puede
hacerlo o puede modificarlo de acuerdo a unos
estédndares gue ya delerminaron, entonces viene para
los colombianos % para los bumangueses
restructuracidén en las tarifas de recoleccidn y de
alumbrado publico, gracias sefior presidente,
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EL PRESIDENTE: Muchas gracias concejal Rene ponente
del acuerdo municipal, tiene la palabra de nuevo la
doctora Abigail para una pequena intervencion.

INTERVENCION DE LA REPRESENTANTE LEGAL ENCARGADA DE
LA EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA LA DOCTORA
ABIGAIL LEON NIEVES.

Concejal rene queria aclararle algo también, hay
otra cosa que en este momento nos permite cobrar la
tarifa que es en disposicidén final, nosotros
estamos invirtiendo el exiliado a la quebrada en
este momento se construyd con recursos también de
la alcaldia la planta de tratamiento del exiliado,
esto permite que ya no se vote el exiliado a la
quebrada porgque se esta tratando y el agua que esta
saliendo nos sirve para el lavado de vehiculos vy
para el riego &sea gque es agua con todos los
componentes pero esto también nos permite que
nosotros podamos cobrar a través de la tarifa
porgue tenemos una planta de tratamiento el
exiliado entonces ya no generamos contaminacidén al
ambiente en ese sentido también lo estéd incluyendo
en este momento la cra para que se pueda cobrar a
través de la tarifa, queria aclararle eso.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctora Abigail,
tiene la palabra para seguir con el orden del
cronograma del estudioc de las lineas para que los
secretarics vy los responsables nos hagan las
aclaratorias de la linea tres sostenibilidad
ambiental componentes ruralidad con equidad, el
responsable es el departamento administrativo de
espacio publico con un solo programa agricultura
sostenible para la seguridad alimentaria.
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INTERVENCION DEL ASESOR DE LA DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO.

Muy bien muchas gracias sefior presidente, buen dia
para usted y para los honorables concejales este
programa de agricultura sostenible para la
seguridad alimentaria lo realizamos en conjunto con
la secretaria de desarrcllo social umata, tenemos
como objetivo beneficiar a las familias campesinas
de los tres corregimientos a través de mercados de
huertas orgénicas que van a ayudar a mejorar no
solo las condiciones nutricionales de estas
familias sino también sus 1ngresos econdmicos
digamos que la dificultad que tienen estos mercados
es la comercializacidén, entonces los campesincs
tienen siempre unos intermediarios que son los que
se guedan por el transporte sobre todo con la mayor
parte del dinero producto de las cosechas y la
gente no estad recibiendo este dinero y queda en muy
malas condiciones e¢s decir las familias campesinas
en Colombia usted lo sabe bien concejal Flérez son
las que producen la mayor cantidad de alimentos, el
pais se alimenta de lo que producen los campesinos
Yy son quienes viven paraddjicamente en las peores
condiciones la pobreza rural digamos que es la mas
visible entonces pretendemos impactar 210 familias
campesinas y realizar 3 mercados campesinos digamos
que uno para cada corregimiento en la ciudad, el
primer pilotc ya se hizo que fue un mercadillo
cultural y artesanal lo pensamos digamos mejorar
con la presencia de mercados campesinos  con
productos organicos y demas la idea que es lo qgue
va a proponer la ciudad es habilitar espacio
publico para habilitar estos mercadillos temporales
para que ellos pueden tener acceso directo a
mercados en la ciudad de page, entonces el rol
realmente del departamento administrativo del
espacio publico es facilitar esos espacios para que
se puecdan desarrollar los mercados campesinos y de
la mano con la umata con aliados importantes como
la sociedad 1ingenleros agrénomos de la cludad
scleccionar las gue tengan mayor potencial para
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desarrollar esas actividades y hacer las huertas
orgadnicas, ese es Dbasicamente el objetivo 210
familias V% 3 corregimientos con 3 mercados
campesinos, muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor, quedan
pendientes de la linea tres es gque ese va a
integrado hay una linea que la responsabilidad es
del espacio publico vy desarrollo social tiene otros
queda pendientes para la aclaracidén del acueducto
metropolitano de la linea tres, &rea metropolitana
de la linea tres y Imebu de la linea tres, esas
tres personas quedan pendientes para gque nos hagan
la aclaratoria unos componentes que estan bajo
responsabilidad de ellos. Seguimos con la linea
cuatro calidad de vida Lliene la palabra el ponente
quiere hablar el ponente buenc, tiene la palabra
para arrancar con la linea cuatro calidad de vida
los componenles educacidn Bucaramanga educada culta
e 1nnovadora tiene cuatro componentes con Uunos
programas son sels, tiene la palabra el responsable
la secretaria de educacidn.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE EDUCACION EL DOCTOR
HOLGER ALFREDO CRUZ BUENO.

Muchas gracias senor presidente, de nuevo
presentarles el cordial saludo, Lener en cuenta el
objetivo estratégico de esta linea gque es avanzar
en la construccién de una ciliudad més Dbella,
saludable, educada y segura enfocada en la
poblacidén vulnerable a través de una re
conceptualizacidn del territorio como eje de
construccidén de la ciudadania reivindicando 1o
publico comprometiendo a todos los actores sociales
en este empefioc a través de formacidén de cultura vy
formacién ciudadana , Qqueremos es que Bucaramanga
en todos los escenarios sea una ciudad que educa
una ciudad para educar, sabemos que lo gque Lliene
gue ver con educacidn necesariamente tenemos Jue
trabajar articulados y de la mano con el ministerio
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de educacidn, el ministerio de educacidn tiene las
metas planteadas en el actual gobierno hasta el afio
2018 el gobierno de Bucaramanga es sabido por todos
vamos hasta el afio 2019 y por lo tanto se hace
innecesario articulando todas las estrategias del
goblierno nacioconal las metas del plan de desarrollo
nacional pues ponerle el tinte regioconal y es lo que
queremos dentro de esta estrategia filosdfica del
gobierno del ingeniero Rodolfo Herndndez es que las
escuelas publicas se conviertan en el referente
bello de la ciudad que no sean reconocidas la
escuela porgue es el muro mas feo mas sucio y mas
grande del barrio sino por el contrario los nifios,
jovenes tenga especial atencidn y atraccidn por su
institucidén educativa es asi como iniciando con el
tema de entorno de aprendirzajes bellos \%
agradables se destaca una inversidn importanlLe en
materia de infraestructura lo primero que se quiere
hacer es actualizar el sistema de identificacidn de
institucidébn educativa el snies es un sistema
articulado desde el ministerio de educacidn que
deberia estar actualizado infortunadamente no
contamos con ese documento actualizado la u4ltima
vez que se hizo fue en el ano 2010 lo realizo la
camara de comercio pero gque los datos nos sirven
para tener un punto de partida para que lo que hoy
dia hemos comenzado a trabajar con el fondo de
infraestructura educativa del gobierno nacional
para el mejoramiento de las instituciones
escolares, garantizar no solamente el tema de
infraestructura sino la dotaciones en materia bien
sea en materiales y de herramientas para docentes vy
estudiantes y padres de familia, sino que ademas en
los espacios adecuados que permitan el pensamiento
de imaginacidén y la calidad de los estudiantes vy
por ahi mismo buscamos por las manifestaciones del
honorable concejo en 1lo gue tiene que ver con
educacion, educacién con una ciudadania inteligente
y solidaria cuando hablamos de educacidén en la
ciudad pareciera gque solo educamos a los nifios
desde preescolar hasta el grado undécimo, porgue
Bucaramanga como ciudad no tiene una institucién de
formacidon publica en tcema de educacidén superior
pero tenemos en Santander instituciones como la uis
y las unidades tecnolbdgicas y queremos fortalecer
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por eso se impulsa mucho todo el proceso formativo
desde prescolar hasta el grado undécimo y es lo que
nos permite generando ambientes escolares adecuados
desarrollar este concepto de educacidn para una
ciudadania inteligente y solidaria, dentro de las
estrategias de permanencia es claro que el goblerno
municipal quiere ejercer especial vigilancia vy
control en los manejos de los recursos del sistema
general de particlipaciones para garantizar que la
inversidn contribuya para que la educacidén de la
ciudad sea mejor.

EL PRESIDENTE: DiscuUlpeme doctor, tiene la palabra
de nuevo el ponente del plan de desarrollo.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Presidente es que toca dejar claridad.

EL PRESIDENTE: Doctor rene hay que hacer la
aclaratoria que usted por ser el ponente es el
Gnico gque puede intervenir a ver sl avanzamos por
favor, tiene la palabra doctor.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Bueno tenemos todo el dia sefior presidente, es gque
el secretario habla que no hay wuna estrategia
implementada para la c¢ducaclén superior en la
ciudad de Bucaramanga, la universidad del pueblo no
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es una estrategia de educacién superior, Osea era
para esa claridad.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE EDUCACION EL DOCTOR
HOLGER ALFREDO CRUZ BUENO.

Si sefior no, no se dijo que no hay una estrategia
lo gue no hay es una entidad una institucidn una
universidad de la ciudad, tenemos las estrategias
que he hecho es muy virtuosa creada por el
honorable concejo como usted va lo mencionaba la
universidad del pueblo que realiza su actividad a
través del fondo educativo municipal, también
creado por el concejo y es lo gue hemos tenido en
cuenta para que se fortalezca o se clerre ese
numero tan grande que existe todavia en la ciudad
con los jévenes gqulenes se graduan de ballicher vy
no logran acceder a la educacidn superior por eso
es 1mportante lo que usted dice entonces queda
claro que no es que no se tiene una institucidn la
estrategia si existe vy repito es muy virtuosa
creada por este honorable concejo, viene otra tema
que nos permite tocar y esta relacionado con los
ciudadanos y ciudadanas inteligentes la estrategia
de lectura, escritura vy oralidad, bueno todos
sabemos que el problema del tema de la lectura es
un tema de toda américa latina los latinocamericanos
nacimos orales, bien de esta manera hasta aquil
hemos dado <c¢laridad a la lineas de entorno de
aprendizaje bellos y agradables educacidn para la
ciudadania inteligente y solidaria permanencia de
sistema educativo que es garantizar todas las
estrategias de permanencia vy el tema de calidad
innovacidén y estudios superiores, les decia del
tema de lectura, escritura y oralidad queremos que
en Bucaramanga al igual que con lo que
mencionabamos anterior mente c¢on el tema de los
proyectos educativos ambientales no sean proyectos
aislados sino que tengamos en la ciudad un gran
proyecto institucional de lectura, escritura vy
oralidad aprovechar toda esta fuerza que el
ministerio de cultura, la gran debilidad que
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tenemos nosotros en Colombia con nuestros

estudiantes vy decir en términos generales con toda
la ciudadania es que no leemos nosotros somos muy
buencs para hablar pero poco para esgcribir y para
poder escribir muy bien hay que saber y hay que
tener pasidén por la lectura esa si es una de las
situaciones que nos preoccupa que es lo que gqueremos
hacer de Bucaramanga un gran proyecto donde todos
los ciudadanos lean escriban y en donde las
familias se sienten a establecer didlogos
conversaciones hoy dia es muy dificil encontrar un
Joven que llegue y Se siente a conversar ¢on sus
pradres acerca de lo que le ocurrid durante el dia
porque los medios de comunicacién estan
constantemente encendidos dentro de la casa y la
comunicacidén que tenemos en con unos aparatos por
eso nos preocupa esta situacién, cuando los
estudiantes presentan sus pruebas de estados y se
encuentran con un gran problema y es que no
comprenden muchas veces s1 dquiera lo que dice el
texto entonces 1o gue buscamos es construir un gran
proyecto de lectura, escritura y oralidad para la
ciudad que 1identifique necesariamente cada uno de
los contextos de la ciudad todo esto dentro del
mismo sentir y pensar de la comunidad y de los
propios maestros % finalmente el tema del
fortalecimiento de los derechos humanos , el tema
del pos conflicto es un tema que necesitamos
nosotros tener en cuenta no podemos dejarlo por
fuera y es asl como ya lo menciondbamos en ¢l dia
de ayer coen deméas instituciones se estan
conformando equipos de trabajo para aportarle a las
Institucicones educativas todo lo concerniente a la
articulacién de todos estos temas con los planes de
estudio para gque los maestros tengamos mejores mas
y mejores herramientas para hablar del tema en 1o
que tiene qgue ver con esto y dentro de los mismos
estudiantes Crear estos grupos de atencidn para que
entre padres puedan aportar a la solucidén de los
conflictos dentro de las instituciones y gque toda
este pensamiento de desarrollo transcienda a sus
entornos a las comunidades, es Dbéasicamente eso
estoy atento a cualquier inquietud muchas gracias.
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EL PRESIDENTE: Muchas gracilas doctor Holger, Llene
la palabra el doctor Figueroca para tocar el tema de
linea cuatro el componente educacidn Bucaramanga
educativa con unos programas dque también estan en
la responsabilidad de la secretaria de desarrollo
soclal, tiene la palabra doctor Figueroa.

INTERVENCION DEL SECRETARIC DE DESARRQOLLO SOCIAL EL
DOCTOR JORGE ALBERTO FIGUEROA CLAUSEN.

Gracias presidente de nuevamente un cordial saludo,
$1 dentro de la linea en este tema estamos aliados
de la secretaria de educacidn que es la
directamente responsable pero nesolbtros los
acompafiamos en las melas de producto y lograr los
indicadores de los mismos estamos hablande en el
punto 4.1.2 que es el accesoe accesibilidad de
educacidn para una ciudadania inteligente Y
sollidaria y tenemos como meta de produclo lograr y
mantener los serviclos de apoyo al 100% de la
poblacién de estratos 1 y 2 con  necesidades
educativas especiales vy discapacidad incluidas en
las instituciones educativas oficiales partimos de
una linea base del 80% y pretendemos llevarla al
100% de esta poblacidn referenciada, igualmente hay
tenemos la mantener la cobertura anual del
complemento nutricional a 28340 nifias y nifos de
los estratos 0,1 yv 2 de la ciudad de Bucaramanga la
linea base gque viene del afoc pasado es de 7504
eskbos 28340 son los matriculados en las
instituciones oficiales en e¢ste afio referenciado en
los estratoes 0,1y 2 esto es el pae la alimentacidn
escolar, mantener el 100% de la poblacidén en edad
escolar en instituciones educativas oficiales que
pertenezcan a minorias étnicas la linea base es el
100% de esta poblacidn y se mantiene en el 100%,
vamos a mantener el 100% de T1a poblacidn en edad
escolar victima del conflicto interno en
institucicnes educativas oficiales venimos de una
linea base del 100% y se mantiene el 100% para
estas poblaciones educativa gque hace parte de
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victimas del conflicto interno armado vamos a
implementar y mantener una estrategia de radicacién
del trabajo infantil en niflas y niflos en edad
escolar caracterizados en la ciudad de Bucaramanga
mediante un trabajo de la manoc con el instituto
colombiano del bienestar familiar el icbf y Jjunto
con el ministerio de trabajo en unas mesas
intersecloriales porgque los indicadores aun son muy
bajos y hay qgue precisarlos se tiene un diagnéstico
de unos 200 nifios gue estan en edad escolar y esta
como trabajadores infantiles y finalmente vamos a
brindar el servicio de alimentacién al 100% de
niflas y nifios vinculados a la jordana unica viene
la linea base en el 100% y se va a mantener en el
100% entonces hay no hay ninguna modificacién,
presidente para continuar con el orden esos son los
puntos que le corresponde a la secretaria de
desarrollo social en alianza con la secretaria de
educacidn.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Figueroa,
tiene la palabra el subsecretario del interior para
que siga con la linea de calidad de vida tiene dos
componentes y unos programas, tiene la palabra.

INTERVENCION DEL SUBSECRETARIO DEL INTERIOR EL
DOCTOR JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ.

Graclas seflor presidente a todos los honorables
concejales buenos dias, dentro de la linea calidad
de vida en el componente de accesibilidad en 1la
educacidédn de una ciudadania inteligente y solidaria
el propdsito de la secretaria del interior es

apoyar a la secretaria de educacidn como
responsable de ese componente a hacer una alianza
para que podamos garantizar que no haya

discriminacidén y que pueda haber educacidén en forma
gratuita, asli mismo nos interesa y el apoyo
principal estaré enfocado en garantizar la
cobertura a la victimas del conflicto armado sus
hijos 'y los hijos de la poblacidén de los
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desmovilizados desvinculados del grupo armado,
victimas de minas vy otro tipo de poblacidn
relacionada con la secretaria del interior esto es
muy importante ya que en este momento como todos
los saben estamos en ¢l marco del proceso de paz y
nuestro interés es garantizar la cobertura de la
educacidén para todo esto Lipo de educacidn asi
mismo dentro de los indicadores de producto el méas
relacionando con la secretaria del interior c¢s la
poblacién en edad escolar victima del conflicto
armado mantenidas en instituciones educativas el
cual a través de la secretaria de educaciédn
garantizaremos en 100% que todos los hijos de las
victimas vy la poblacidén en edad escolar se le
garantice la educacién en entidades oficiales,
dentro del componente de permanencia del sistema
educativo la adaptabilidad nuestra principal visiédn
y nuestro objetiveo en alianza con la secretaria de
educacidn nuevamente es que los nifics y los jdvenes
la poblacidén en edad escolar tenga en gue invertir
el ticmpo libre para asi disminuir las tasas vy
poder tener unos indicadorcs bajos de drogadiccidn,
delincuencia, mejorar la educacidn escolar, esto lo
trabajaremos en conjunte con los programas de
prevencioén de la policia metropolitana de
Bucaramanga vy las demas entidades de seguridad,
gracias sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias sefior subsecretario,
tiene la palabra el asesor de las Lics para que nos
hable de la linea cuatro en el tema de educacién
Bucaramanga educada, culta e 1innovadora tiene dos
componentes dos programas.

INTERVENCION DEL ASESOR DE LAS TICS EL DOCTOR
SERGIO OSWALDO CAJIAS LIZCANO.

De nuevo concejales buenos dias en el programa de
cducacidn Bucaramanga educada culta e 1lnnovadora en
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el programada de educaciédn Bucaramanga educada,
culta e innovadora el subprograma asequibilidad e
tonos de aprendizaje bellos y agradables tenemos
indicadores de ©producto con los cuales logramos
queremos lograr la pertinencia y desercidén de
nuestros estudiantes los indicadores de producto
son numero de equipos de coémputo entregados a
docente o alumnos de 1instituciones educativas
oficiales tenemos una linea base de 3399 y la meta
es de 17400 el olro indicador de producto para este
programa es numero de instituciones educativas
oficiales mantenidas o repotenciadas en su calidad
hoy dia tenemos 124 instituciones sobre las cuales
unas tienen conexién de fibra déptica otras de acl y
otras a través de radio.

EL PRESIDENTE: ‘'l'iene la palabra e1 honorable
concejal Rene Garzdn.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Presidente a ver si nos regalar un receso de 10
minutos por favor.

EL PRESIDENTE: 10 minutos de receso a la 1 nos
vamos y volvemos a las 4, para que llamen a la casa
que ustedes no los esperen.

EL SECRETARIO: Sc¢ realiza un llamado a lisla para
verificaciéon del gquorum por parte del secretario
1"

general del concejo, responden a lista 15
honorables concejales, por lo tanto hay qudrum.
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EL PRESIDENTE: Continuamos en segundo debate de
estudio del plan de desarrollo 2016 - 2019, en su
articulo segundo la linea cuatro el componente
namero uno, tiene la palabra el ingeniero Cajias
asesor de las tics del municipio de Bucaramanga.

INTERVENCION DEL ASESOR DE LAS TICS EL DOCTOR
SERGIO OSWALDO CAJIAS LIZCANO.

Gracias sefior presidente, continuamos entonces con
el componente Bucaramanga educada, culta e
innovadora, el programa 4.1.1 asequibilidad en
entornos de aprendizaje bellos y agradables 1o que
quUEIrCcmos con esle programa es mejorar la
infraestructura educativa existente y crear nuevos
¢cspacios tanto como formales como no 1informarles
dolados c¢con laboratorios, aulas especializadas,
talleres con computadores y conectividad en las
sedes de las Lnsliluclones educatlvas quc¢ sean
bellos ¢ interesantes para toda la comunidad
educativa incluye docentes, estudiantes y la
familia que promuevan el aprendizaje la
colaboracidén y la defensa de lo publico tenemos dos
indicadores de producto qgque son numeros de equipos
de coébmputo entregados a docentes o alumnos de
instituciones educativas oficiales vy numero de
institucliones educativas oficiales mantenidas o
repoténciales con conectividad, el olLro subprograma
cs 4.1 calidad, aceptabilidad, innovadores Y
prolesionales queremos con este subprograma buscar
promover ¢l desarrollo continuo de las capacidades
de los docentes, directos y rectores asi como la do
los funcionarios de la secretaria de educacidon el
programa parte por reconocer que un docente activo
Yy profesional, innovador son el principal insumo
para el mejoramiento de la educacién tenemos dos
indicadores de producto numero de instituciones
educativas oficiales fomentadas por provectos de
investigacidn, desarrollo, transflerencias
tecnoldgica y gestidn del conocimiento y el otro
indicador numero de docentes y objetivos docenles
capacitados en 4reas técnicas pedagdglicas dc
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desarrollo personal, competencilas basicas Y

ciudadanas y otras areas del conocimiento e
investigacién, gracias sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias ingenieroco, tiene la
palabra vamos a regresarnos a la linea tres para
que por favor nos hable de 1la linea tres de
sostenibilidad ambiental ambiente para la ciudad el
director del Area metropolitana que tiene un
programa doctor Victor Azuero.

INTERVENCION DEL GERENTE DEL AREA METROPOLITANA EL
DOCTOR VICTOR AZUERO.

Buenos muy buencs dias me agarraron montando en
cicla pero eso hay le hacemos, entonces vamos a
hablar sobre la calidad ambiental y a la adaptacidn
al cambio climatico el objetivo de reducir el
impacto ambiental en agua, aire y ruido, paisaje vy
suelo el Area metropolitana estd colaborando con el
plan integral de desarrollc metropelitano sobre
todo a la secretaria de medio ambiente con el fin
de Iimplementar y apoyar programas dgue tengan gque
ver con la calidad ambiental de estos recursos
hidricos de aire de ruido paisaje los indicadores
que tenemos implementados en esle momento es el
observatorio metropolitano este observatorio
metropolitano es un sistema de informacidn que
tenemos implementado en el area metropolitana pero
en este momento queremos hacer un plan piloto en el
cual se tengan los sitios wifi en todos los parques
principales de la ciudades de las areas
metropolitanas y por eso es que en esos parques
queremos implementar un sitio wifi que el
observatorio sea una fuente de informacidn de los
indicadores que tenemos en este momento en agua,
alr, ruido y palsaje también dentro de nuestras
actividades Lenemos que apoyar la misidn el calculo
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y el control de la emisién de carbono y por eso es
gque tenemos gue estar muy pendientes de las obras
que se ejecutan en Bucaramanga hacer la
compensacidén ambiental para gque en dia a dia ir
determinando digamos el control de esta misidn de
didéxido de carbono y también existe un sistema de
gestidn ambiental este sistema de gestidén ambiental
municipal tiene que ver  c¢on el mencionado
anteriormente la calidad de aire dl agua del ruido
y el paisaje y el &rea metropolitana esla muy
pendiente en colaborar con esos sistemas para su
apoyo, nosotros dentro del area metropolitana por
eso es que en dias pasados les comente que tenemos
complementado incluir dentro de los parques
metropolitanos con el fin de ir desarrollando ese
sistema ambiental que se requieren en la ciudad de
Bucaramanga, no sé qué otra cosa podrla indicarle
sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Azuero.

INTERVENCION DEL GERENTE DEL AREA METROPOLITANA EIL
DOCTOR VICTOR AZUERO.

Pero por ultimo el préximo domingo 5 de junio se va
a desarrollar el dia mundial del medio ambienle vy
por eso estamos haciendo el recorrido gue vamos a
implementar en toda el &rea melropolitana.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra la honorable
concejal Martha Antolinez Garcia.

INTERVENCION DEL H.C. MARTHA ANTOLINEZ GARCIA.
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Sefior presidente buencos dias, no para recomendarle
al doctor del &rea metropolitana al doctor Azuero
que si el préximo domingo va a estar en piscina no
se venga en pantaloneta o en traje de bafo, doctor
por respeto a al corporacién y respeto a los
honorables concejales es una falta de verdad
almenos haberse quitado el casco, bueno muy amable
seflor presidente.

INTERVENCION DEL GERENTE DEL AREA METROPCLITANA EI
DOCTOR VICTOR AZUERO.

De verdad les pido disculpas a todos bueno muchas
gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Azuero, tiene
la palabra para continuar con la linea tres de los
pendientes que teniamos sostenibilidad ambiental
son dos componentes con sus respectivos programas
el doctor Fernando Cobos.

INTERVENCION DEL DIRECTOR DEL IMEBU DOCTOR LUIS
FERNANDO PRADA COBOS.

Muchas gracias honorables concejales, sefior
presidente, vamos hablar entonces de la linea tLres
sostenibilidad ambiental en el componente ruralidad
con equidad en dos programas agricultura sostenible
para la segquridad alimentaria y nuestiro proyecto
agropecuario quiero hacer la claridad gque estos
programas son de responsabilidad de desarrollo
social pero el Imebu va a estar acompanando estos
programas las metas gue tenemos en este programa
3.4.1 agricultura sostenible para la seguridad
alimentaria tiene gque ver con implementar 210
huertas familiares rurales en los corregimientos y
realizar tres mercados campesinos en la ciudad
linea  base cero  porgue  no se desarrollaba
anteriormente y lo que Dbuscan béasicamente es
buscarles salida de generacidn de oportunidades a
nuestros campesinos que son prioridad en este
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gobierno vy que deben ser prioridad desde el
conocimiento de su tarea de una labor de altisima
complejidad como es la labor que realizan los
campesincocsg tal vez los que hemos estado en 1os
sectores de telecomunicacidén o la energla crecmos
gue hay es donde hay mas complejidad en el mundo
clentifico tal wvez, resulta que no que es el campo
el que estd expuesto a los fendémenos ambientales a
una cantidad de variables lo que tiene que ver con
los impactos sino sanitarios lo que tliene que ver
con los factores de c¢lima gque son supremamente
complejos para poder controlar, el campesino
entonces no solo merece el apoyo como en este caso
buscando apoyo para su comercializacidén sino para
la implementacién en lo gue tiene que ver con la
agricultura organica c¢omo es el componente o
programa 3.4.2 en donde estamos hablande de
implementar y mantener un programa gue impulse la
agricultura organica producltiva, cafée cacao,
fruticultura entre olras gque son las vocaciones
productivas de nuestros campesinos lo que tenemos
basicamente en el sector de Bucaramanga en eso
vamos a eslar apoyando vamos a estar apoyvando con
conocimiento vamos a estar apoyando con programas
que atienden de los tres componentes de Imebu

fomento al emprendimiento, fortalecimiento
empresarial aqui especificamente en lo comercial v
en agricultura organica, también fomento Y

empleabilidad no s8¢ si tengan alguna inquietud
sobre esta apoyo que el Imebu hace a estos
programas y 81 no pasaria a una claridad gue
queremos hacer en la linea cuatro de calidad de
vida si no hay inquietudes muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doclor Cobos, Liene
la palabra el vocero del acueducte de Bucaramanga
par gque nos togue el tema de la Jlinea tres
sostenibilidad ambiental en el c¢ual tiene dos
componentes vy dos programas.
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INTERVENCION DEL GERENTE DE OPERACIONES DEL
ACUEDUCTO DE BUCARAMANGA EL INGENIERO HECTOR
GUILLERMO.

Para comentarles de linea tres 1.1 ecosistemas para
la wvida el municipio tiene dentro de sus planes
adquirir cinco predios reforestar unos predios y se
va a Lrabajar articuladamente c¢on el acueducto
metropolitano de Bucaramanga en nueslkra
coordinacidén ambiental donde tenemos los predios de
reforestacidon y en donde aconsejar comprar 10s
predios para reforestacidn, obviamente van a quedar
en responsabilidad de la secretaria de salud vy
ambilente pero articuladamente con el acueducto pars
decidir que predios que adquieren y se reforestan,
en el otro punto 3.1.2 senderos para la vida el
acueducto metropolitano en sus 12400 hectareas que
tiene de preservacidén es importante articularlo con
las personas del &rea de influencia directa para
cualquier intervencidén que se decida hacer en este
momento se piensa se estdn modificando los senderos
en los predios de Jjurisdiccion del embalse de
Bucaramanga para hacer rutas de observacidn y ciclo
montafiismo en la parte turistica eso era el dato.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias, un minutico doctor
para haber si alargamos solamente que el ponente
siga honorable concejal.

INTERVENCION DEL H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABONA.

Presidente vya que esta el representante del
acueducto que antes de hacer senderos y hacer
ecoturismo hay qgue mirar es como vamos a financiar
la planta vy 1la conduccidon del tratamiento del
acucducto para que este plan de desarrollo tenga
los beneficlios de servicios publicos que se van a
necesitar para el posicionamiento del plan de
desarrollo a través de esta institucidén tan
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importante que es el acueducto de Bucaramanga si lo
vamos a hacer via tarifa o como lo vames hacer pero
lo importante es darle viabilidad a este procesc
tan importante que es el que nos tiene hay la joya
de la corona como lo dice el acueducto, gracias
presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor hago la
aclaratoria del tema de presupuesto la doctora de
hacienda tiene ya la sabana bien clara en el tema
de presupuesto estamocs aclarando temas solamente
del plan de desarrollo lo tedrico y para el lunes o
martes la doctora de hacienda nos wva a hacer la
aclaratoria incluyendo 1institutos descentralizados,
cmpresa de aseco de Bucaramanga Y acueducto
metropolitano de Bucaramanga, seguimos con el orden
del dia muchas gracias ingeniero completamos con la
linea tres con sus respectivos responsables tiene
el doctor Nelson por ser ponente, por ser Los
ponentes les pido el favor gque me acompafien del
acueducto que le van a hacer unas preguntas por ser
los ponentes el doctor Nelson y el doctor Rene
Garzdén los honorables concejales tienen la palabra,
tiene la palabra el doctor Nelson Mantilla.

INTERVENCION DEL H.C. NELSON MANTILLA BLANCO.

Muy buenos dilas presidente gracias concejales mesa
directiva administracidén presentes ingeniero Héctor
precisamente agradecer y se dan las circunstancia
en este momento  tenemos una de las grandes
problemdticas que aqueja a una gran comunidad de la
comuna 1 del norte de Bucaramanga desde reiteradas
ocasiones en este momento hay mids o menos 8mil
personas sin agua que es el barrio los colorados,
campestre norte, el rosal, Getsemani, las delicias,
portal de los A&ngeles, y es en este momento una
tragedia y wuna calamidad humanitaria que siempre
vivimos aqui es como para hacer una anécdota y risa
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pero del dia de ayer mas o menos desde las de 10:00
AM estamos sin agua en estos importantes sectores
de la ciudad vyo si quiero pedirle aqul a al
corporacién en pleno porgue muchos yo sé gue han
ido a estos sectores y hemos tenido el apoyo de
electores también para de Lodas las vertientes
politicas hemos sacado apoyo electoral de eslas
comunidades es hacer ¢l llamado a la nueva
administracidén municipal porque tenemos una red una
tuberia de mas de 30 anos ya de desuso una tuberla
de cemento asbesto que incluso es catalogado como
cancerigeno a nivel internacional por la
organizacidén mundial de la salud gue todavia se
siga usando para redes de agua potable en consumo
humano en tuberias de cemento asbesto es un llamado
que hago de verdad un grito de siempre
inconformidad los habitantes de esta comunidad le
solicitamos urgentemente al acueducto de
Bucaramanga a la administracidén municipal el apoyo
con la reposicidén de la red de tuviera estamos
hablando de una tuberia que arranca desde la planta
de bosconia hasta los colorados por el sector de
las minas de cemento para decirles a los concejales
y presidente y a la administracidén municipal que
hasta ahora muchos estéan conociendo y van a conocer
una problematica que en este momento en este
preciso momento tenemos mucha poblacidén sin una
gota de aqua y lo peor por ser un sitio de relieve
empinandoc siempre nos pasa que el acueducto resulta
que si arreglan esta noche resulta que el agua no
llega la presidén si1 no dos dias después a las
partes altas donde vive mucho adulto mayor muchos
nifos y poblacién vulnerable que se hace un
problema y hay enfrentamientos de desorden publico

y agresiédn es algo que quiero pedir la
colaboracién vy el apoyo de la administracidn
municipal del acueducto metropolitano de

Bucaramanga el 1ingeniero Stunkel vya conoce esta
problematica de la administracidédn pasada y le
informo la comunidad varias veces se ha tomado las
vias de hecho aqul esté el doctor Rene Garzdn dJue
cuando era secretario de gobierno pasado supo
varias veces que la gente se tomaba y tapada la via
nacional la via la costa porque la verdad cualquier
ser humano sin el agua vital no se le puede ocultar
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y la persona llega al punto de la agresidn y del
conflicto con la policia, yo si hago un llamado por
favor presidente a que necesitamos hoy
urgentemente el apoyo de bomberos de Bucaramanga
del acueducto de Bucaramanga y se haga un plan
inmediato de contingencia ya que cstas poblaciones
en este momento estidn a punto de tomarse por vias
de hecho la via a la costa y tapar la via nacional
pero estamos cansados de siempre acudir a las vias
de hecho y esperamos porque le vamos a dar un
seguimiento a esto la reposicidén de esa red de
tuberia de agua potable que suministra mas de
6,7mil personas que vivimos gue personalmente
estamos cansando que cada ocho o0 gquince dias o cada
dos meses nos gquedamos sin agua, muchas dracias
presidente y pedir el apoyo de la administracidn
municipal para poder solucionar esta emergencia que
hay en esle seclLor de la comuna uno.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal
Nelson Mantilla, tiene la palabra el honorable
concejal Rene Garzodn.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Gracias seflor presidente es para el representante
del acueducto e¢s que estamos revisande las linecas
gue hacen falta que otros proyeclLos viene para ¢l
acueducto y no vemos como cuatro mas entonces
relativamente para una ciudad como Bucaramanga y en
el tema ambiental da como verglenza los indicadores
que se estan incluyendo es supremamente triste que
no haya unas estrategias, unos proyectos en lo que
tiene que ver con lo mas importante para la vida
del acueducto y la vida humana que es el agua y los
programas gue se tienen hay en este componente pues
si dan grima y mas adelantico hay como 3 o 4 que no
se compadecen con la majestad del acueducto
metropolitano de Bucaramanga hay aproximadamente
como 100 sectores en  Bucaramanga que son
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asentamientos como es que los llaman ahora
precarios donde se ha dado absolutamente nada en el
plan de desarrollo en lo que tiene que ver con esta
tematica doctor Henry fue el gque ayudo a promover
todoe el tema de 1la legalizacidén de todos 1los
sectores de la ciudad y gue va a estar muy atento
al tema, peroc son muy precarios son muy no se
doctor usted de pronto esltamos previos a la
aprobacidén es mirar porque presidente usted es muy
técnico eso dijo el alcalde que es muy inteligente
vy muy técnico pilas con eso porque asesbrelo.

EL PRESIDENTE: BRuenco perdén es lo siguliente primero
no hay nada absolutamente en el plan de desarrollo
de 1o que pide el amigo acd sobre un plan de
reposicidén de redes de acueducto de alcantarillado
incluirle de alguna manera creo que es las
proposiciones que nosotros tenemcs en servicios
publicos va esa propuesta dentro de la proposiciédn,
tampoco hay nada sobre ampliacidén de servicios yo
creo que ese mensaje mandarselo al acueducto para
que maflana que vamos a tratar servicios publicos
nos traigan respuestas a las inquietudes gque estan
hablando hoy aca gque inversiones se van a hacer
mafiana es el tema de servicios publices hoy tenian
que ver ellos con el tema de las cuencas
hidrogréficas abastecedoras entonces el vya lleva la
razdédn para que maflana nos traiga propuestas sobre
ese tema sobre todo la ampliacidén de cobertura
sobre los barrios subnormales que son 32.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Claro presidente peroc en las cuencas hidrograficas
es unas peatonales y compra de 5 predios es todo lo
que hay de la proteccidén y de la arborizacidn bueno
un montdén de cosas que deberian estar inmersa hay.
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EL PRESIDENTE: Que por favor nos traiga esa
informacidén para gue sea incluida en el plan de
desarrollo, tiene la palabra el honorable concejal
Diconicio Carrero Correa seguidamente la doctora
Martha Antolinez Garcia.

INTERVENCION DEL H.C. DIONICIO CARRERO CORREA.

Dos cosas sefior presidente para declarar sesién
permanente perddn seria una a su discrecionalidad
sefior presidente y luego hago la Intervencidn.

EL PRESIDENTE: kn consideracidn sesidn permanente
la aprueban los honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada la scsidn
permanente sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra la doctora Martha
Antolinez Garcla honorable concejal.

INTERVENCION DEL H.C. MARTHA ANTOLINEZ GARCIA.

Gracias sefior presidente, para recomendarle sefior
presidente que por favor maflana venga directamente
el gerente del acueducto para gque nos explique
porgue la linea correspondiente para ¢l y a &l eos
que el vamos a tener que pedirle las cuentas mas
adelante las metas y los propdsitos que se van a
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logar en el acueducto de Bucaramanga, muchas
gracias.

EL PRESIDENTE: Por tercera vez tiene la palabra el
honorable concejal Dionicio Carrero Correa.

INTERVENCION DEL H.C. DIONICIO CARRERO CORREA.

Presidente si1 me esta contando las veces que digo
presente, sefior secretario ya seria la quinta.

EL PRESIDENTE: Agui se llevan las cuentas cada vez
que intervienen.

INTERVENCION DEL H.C. DIONICIO CARRERO CORREA.

Gracias sefior presidente, sefior presidente es una
cosa resulta que en este tema seguramente mas
adelante lo vamos a ver pero no hay que perder la
oportunidad sobre 1los acueduclos verdales es una
inquietud serior presidente usted sabe que hay una
<zona muy Limportante, todas las zonas rurales dc
Bucaramanga tienen estas falencias y yoO no veo
incluido absolutamente nada vyo le preguntaba al
doctor Rodrigo Ferndndez y me decia qgue habia un
acueducto veredal sin mencionar un acueducto
veredal 1loégicamente es la comunidad qguien 1o
mantiene pero la comunidad doctor Wilson usted que
trabaja en  unas zonas tampién veredales 1a
comunidad no aguanta no tiene el dinero no tiene
la capacidad econdmica ni la estructura para hacer
eso schior presldente y scrior delegado del acueducto
doctor Rodrigo Fernandez hay que incluirlo y en esa
Larea tenemos que hacerlo sefior presidente
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construir ese acueducto veredal por lo mencs el de
aqui arriba el de rosa blanca que beneficia 600
familias y se tomaron y yo dije agui una constancia
en el personero y la alcaldia, invadieron sefior
presidente la zona veredal de ese acueduclo yo
pienso que lLa administracidén debe ponerle mas
responsabilidad a este fendmeno que estd sucediendo
y que la comunidad estd luchando sola, la comunidad
estd luchando sin el apoyo de la administracidn
graclas presidente.

EL PRESIDENTE: Ese tema lo trataremos a fondo
mafiana cuando estemos en servicios publicos sobre
todo las personas que viven en el alto de 1los
padres cerca a retiro chiquito, retiro grande,
gualilo alto, la vereda san José. Tiene la palabra
el 1ingeniero para que le responda al honorable
concejal Nelson Mantilla,

INTERVENCION DEL GERENTE DE OPERACIONES DEL
ACUEDUCTO DE BUCARAMANGA EL INGENIERO HECTOR
GUILLERMO.

Para comentarle al concejal con vrelacidn con la
problemédtica en este momento del barrio colorados,
el pablon, campestre, si1 se nos presentaron unos
inconvenientes desde el dia de ayer 3 fallos en la
conduccidn, una conduccidn como lo decla el
concejal ce¢sta en asbesto cemento se nos han
presentado muchos dafics esta priorizada dentro de
las obras del coir, estamos en o¢stos momentos
trabajando en el sistema tarifario del acueducto
metropolitano de Bucaramanga dentro de las
prioridades se encuentra la recuperacidén de esa
conduccién que ha tenido muchos inconvenientes dado
que se hicieron unos rellenos en el botadero en el
lote de Cemex esa conduccidén se va a sacar de ahi
se va a sacar por el borde de via va se tiene
negociada la servidumbre con Cemex estamos adelanto
el proyecto para hacerlo con recursos dentro del
plan de obras del nuevo marco tarifario que estamos
a punto de entrecgar a la c¢ra para empczar a
aplicarlo, con relacién a la contingencia vya se
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activdé el plan de contingencia nuestro  con
suministro por carro tanque con los bomberos de
Floridablanca en estos momentos se dirigen alla dos
carro tangues para ubicar uno en la parte media de
colorados en la cancha al lado de la escuela y uno
en la zona del pablon obviamente como lo decia el
honorable <concejal pudiésemos en este momento
hablar con alguien para tener mayor fluidez con los
carros tanques de bomberos de Bucaramanga seria
ideal para que podamos suplir la necesidad que hay
en este momento en la comunidad, lo gue comentaba
el concejal de que cuando se nos dana las tuberias
son 2 dias sin agua, bueno basicamente son como 24
horas 1la recuperacidn del tanque calculamos due
sobre las 6 de la tarde haber concluido el arreglo
del dafioc de hoy y si tenemos como 24 horas de
recuperacién dado que el consumo es muy alto
inicialmente en las partes bajas dejan abiertas las
llaves para recuperar sus pilas y sus Lanques y en
la parte alta no alcanza a liegar la presidn,
entonces mientras se nos da eso si  pudliéramos
hablar con alguien en este momento de bomberos para
que nos den el resto de colaboracidn seria ideal,
con relacién a lo que decia el concejal Rene Garzdn
de la inversidn y de los proyectos dentro del plan
de desarrollo como lo dijo el presidente mafiana el
gerente les dara una exposicidn maés aclarada vy
amplia hablara de pronto de los proyectos gque estan
dentro del marco tarifario vy del apoyo que
requerird de la administracidn central.

EL PRESIDENTE: Ya terminamos nuevamente es gue es0S
eran puntos gue gquedaban pendientes de la linea
tres, ahorita sequimos con la linea cuatro y cinco
o mafiana parte de la cinco y la seis, Osea antes de
medio dia debemos haber terminado estas
disertaciones de la administracidén y representantes
de la administracién, entonces continua declaramos
3 minuteos de receso porgue es que se nos desordeno
el orden entonces para que no se nos pierdan estan
intervenido en la misma linea wvarias veces los
secretarios entonces nos fueron arreglar el
cuadrito entonces 5 minutos.
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EL SECRETARIO: Se realiza un llamado a lista para
verificacidén del quorum por parte del secretario
gencral del concejo, responden a lista 15
honorables concejales, por lo Lanto hay qudrum.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra el honorable
concejal Nelson Mantilla.,

INTERVENCION DEL H.C. NELSON MANTILLA BLANCO.

Presidente para solicitar un permiso para retlrarme
para estar pendiente alla de la situacidén de la
comunidad que le pido permiso entonces para poder
asistir.

EL PRESIDENTE: Tiene autorizacidn para retirarse el
honorable concejal Nelson Mantilla, honorable
concejal le recuerdo gque a las cuatro seguimos con
la sesidn, seguimos con el orden del estudio del
plan de desarrollo con la linea cuatro solicitamos
que por favor la doctora de infraestructura nos
toque el tema de la linea cuatro calidad de vida
cinco componentes con sus respectivos programas que
estan bajo la responsabilidad de la doctora siga
doctora.

INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA LA
DOCTORA ZORAIDA ORTIZ GOMEZ.

Continuamos con la linea estratégica cuatro calidad
de vida en cuanto a lLa competencia O la
trazabilidad de 1la secretaria de infraestructura
estamos en el componente Bucaramanga, educada,
culta e innovadora en el programa 4,1.1.4
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disponibilidad @) asequibilidad, entornos de

aprendizaje bellos \% agradables hay la

intervenciones de la secretaria de 1infraestructura
en garantizar mejores entornos educativos formales
y no informales, en cuanto al programa.

EL PRESIDENTE: por favor doctora un momentico,
podemos continuar honorables concejales doctora
continue,

INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA LA
DOCTORA ZORAIDA ORTIZ GOMEZ.

Graclas sefor presidente declia que el programa 4.2
salud publica, salud para todos y con todos en su
programa o en su linea 4.2.9 fortalecimiento de la
autoridad sanitaria para la gestidén de la salud
este programa no es de competencia de la secrelaria
de infraestructura pero presta su apoyo en cuanto
al indice de producto, porcentaje de avance en la
construccidén de 1los centros de salud isabu. En
cuanto al componente 4.3 actividad fisica,
educacidén fisica, recreacidn y deporte cuyo objeto
de ese componente es velar por el funcionamiento
adecuando de los escenarios deportivos del
municipio en su programa 4.3.5 de la pagina 208
ambilentes deportivos y recreativos la secretaria de
infraestructura tlene su meta de producto adecuar
y/o modernizar tres parques recrear y construlr un
parque recrear, en el componente 4.4 ciudadanas vy
ciudadanos inteligentes en su programa 4.4.8
observar y ser observado fomento al turismo cuyo
objeto a este programa es ampliar la oferta de
turismo establecer programas de alianza globales
con otras ciudades para crear puentes de promocidn
de cultura de Bucaramanga y fortalecer el turismo
existente, este objetivo no es tampoco de la
secretaria de infraestructura pero la apoya para su
realizacidén en la meta de producto culminar el gran
salén de convenciones neomundo, ¢l componente 4.5
redes de espacio publico c¢on su programa 41.52
intervencién social del espacio publico de la
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pagina 220 esta realizar intervencidn de espacios
publicos para mantener, mejorar, ampliar sUu
infraestructura vy promover su uso educativo,
comercial y cultural y también en c¢rear espacios
encaminados al desarrollo humano y la convivencia
ciudadana, los programas el componente 4.5 red de
espaclo publico en subprograma 4.%.2 intervencién
soclal del espacic publico en su pagina 220 las
metas de producto que competen a la secretaria de
infraestructura es realizar mantenimiento anual al
100% de 1los parques ciudad de los parques gue
siempre vemos que nos enfocamos en los 15 pargues
emblematicos y la meta de esta administracién es
hacer el mantenimiento del 100% de los parques de
las avenidas vy de las zonas verdes que tiene el

municipio, intervenir 100 equipamientos
comunitarios como son salones sociales, deporlivos,
culturales, canchas sintéticas, multi centros
deportivos, salones comunales entre olLros,
construir 30mil metros cuadrados de anden realizar
cuatro adecuacliones y/o mantenimientos de Las

plazas de mercade del municipio, realizar 50
intervenciones de espacio piblico de la democracia,
mejorar 6600 metros de espacio pUblico en el centro
de la ciudad vy rehabilitar la plaza de san mateo,
esa es la parte de participacidén de la secretaria
de infraestructura en cuanto a la linea cuatro
gracias.

EL PRESIDENTE: Quierc hacer una aclaracidn en el
tema de la responsabilidad o la corresponsabllidad,
agul hemos venido creo que el doctor se acuerda el
Ltema de los centros de salud todo el diserfic todo el
tema de tramite de licenciamiento lo estd haciendo
infraestructura osea practicamente esta mas
comprometido dgue la misma secretaria de salud
isabu, igualmente en el plan de desarrollo queda
lgualmente comprometido como en todos los programas
asli hagan acompafiamiento para que se apropien de
los programas porgue si no en la hora de 1la
evaluacidén hay lo vamos a llamar entonces ustedes
tienen que apropiarse.
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INTERVENCION DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA LA
DOCTORA ZORAIDA ORTIZ GOMEZ.

Presidente si efectivamente la aclaracidn que yo
hacia es en 1los programas gue se van a desarrollar
en esta infraestructura pues es competencia de las
secretarias pero el apoyo es de la secretaria de
infraestructura en cuanto en ejecucidn obviamente
de las obras vy de la infraestructura gue se
requiere.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctora, seguimos con
¢l doclor de nuevo el doctor Figuerca ya nos hizo
la aclaratoria de la linea <cuatro educacién
Bucaramanga educada, culta ¢ innovadora del 4.1 con
dos subprogramas el doctor Figuerca ncs sigue con
la linea cuatro con componente  tercero, el
componente sexto con su respectivos programas de
esa linea de trabajo, tiene de nuevo la palabra el
doctor Figueroca para que nos haga la aclaratoria vy
nos fortalezca esos programas.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL EL
DOCTOR JORGE ALBERTO FIGUEROA CLAUSEN.

Gracias presidente en el accesc a la educacidn para
una ciudad inteligente y solidaria que si Dbien
muchas de estas indicadores de resultados y estas
metas de producto tienen como responsable directo
otras secretaria bien la secretaria de educacidn o
el instituto de deportes el inderbu nosotros somos
aliados en el logro del cumplimiento de esos
indicadores de resultados pero hay gque aclarar que
el directo responsable frentes a la administracidn
municipal son las secretarias hay que decir gque ¢n
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esa linea de callidad de vida y el acceso para una
educacidén a una ciudadania inteligente y sélida vy
ampliar hay que enmarcar todo para el proyecto de
gratuidad para el acceso a los parques recreares de
la ciudad en el cual los 78mil alumnos matriculados
a las instituciones oficiales de la ciudad de
Bucaramanga sin importar el estrato la
categorizacidén en el sisben podran tener acceso
gratuito a los parques recrear durante los 365 dias
del ano en esa linea de calidad de vida encontramos
esos componentes gque estan educacidn Bucaramanga
educada, culta e innovadora con acceso a educacldn
para una ciudadania inteligente A% solidaria
encontramos esas para lograr la permanencia en el
sistema educativo la adaptabilidad a través de
actividad fisica vy saludable a través de un
programa Bucaramanga activa y saludable gque enmarca
dentro del que hacla referencia el programa de
gratuidad en los parques recrear para gque se vuelva
un proyecto estable Y duradero durante el
transcurso del ario, se complementan esos programas
con el deporte [formativo, deporte y recreaclidn
social comunitaria, en los barrios en las comunas y
en los corregimientos de Bucaramanga la
cualificacidén del talento deportivo el ambiente
deportivo y recreativo, igualmente el programa de
deporte asocilada y comunitaria y finalmente va el
fortalecimiento de los derechos humanos en el
programa de seguridad vy convivencia en el cual
trabajamos Jjunto con la secretaria del interior
esos son los programas en la linea de calidad de
vida en el cual nuevamente aclaro que compartimos
como usted lo ha sefialado sefior presidente
corresponsabilidad con otras entidades o
dependencias de la alcaldia de Bucaramanga bien el
inderbu o la secretaria del interior, si ese de los
derechos humanos es el tema del fortalecimiento de
los derechos humanos que los vamos a trabajar con
la secretaria del interlor con el programa de
seguridad en el componente de seguridad \Y%
convivencia.
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EL PRESIDENTE: Muchas graclas doclora Figueroa,
tiene la palabra el doctor Raul secretario de salud
publica para que nos siga tratando la linea cuatro
con los componentes dos con sus respecllvos
programas nueve componentes con sus respectivos
programas tiene la palabra doctor.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE SALUD Y AMBIENTE EL
DOCTOR RAUL SALAZAR MANRIQUE.

Muy buenos dias honorables concejales buenos dias a
los companeros de gabinete a las personas dque nos
acompafian y a la policia nacional, en este momento
s1 nos compete hablar sobre la secretaria de salud
y amblenle quisiera primero explicar la génesis del
modelo de salud que vamos a tomar en esta
administracién es un modelo de salud que a pesar
que seguimos de la desilicion de ama ata que es el
completo estado de bienestar psicoldgico soclial
que tiene la persona nos haciamos la pregunta que
realmente significa el completo bienestar si cuando
nosotros estamos en un trancdébn y se nos sale 1o
santandereano y nos arrechamos entonces decimos que
no estamos con salud porque se nos pierde el
bienestar, esa una pregunta gue le hizo Alejando
Jarad en la conferencia de la onu preguntandose
realmente que es salud que ama ata lo tiene como el
completo bienestar por €S0 nos acogemos a esta
definicidén que es la capaclidad de las personas y
comunidades de adaptarse para auto gestlonar los
desafios fisicos, mentales y sociales gque se pueden
presentar cada uno de nosotros durante la vida, que
gquiere decir que cuando nosotros tenemos una miopia
podriamos considerarnos que no tenemos salud pero
cuando realmente accedemos a 1los lentes vy nos
adaptamos al desafio de no ver bien entonces
podemos decir que somos unas personas saludables
por eso es gue nos adaptamos a ese modelo de salud
0 a ese significado de salud pero no hay que entrar
en ese sitio porque desafortunadamente en el pals vy
en el mundo que gastamos 50trillones de dbélares en
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salud Jo cual solamente estamos en diagnosticar,
combatir Y curar muchas vaces enfermedades
incurables y nos olvidamos realmente como hacemos
para buscar de gue esas personas tienen ese tipo de
dificultades como les ayudamos para un perfecto
bienestar, entonces les voy a estructurar el modelo
gue vamos a tener esta administracidédn va a hacer la
administracidén del dato aguli no vamos a tomar
ninguna decisidn © no vames a tomar ningin diserio
sino tenemos datos para hacerlo y eso es lo gue
pasa no solo en Bucaramanga sino en todo el pais
gque muchas veces nos sentames personas  gue  no
tenemos 1dea y tomamos decisiones Gsea compartimos
lgnorancias para tomar decisiones vy realmente a
veces por la falta de humildad no buscamos esa
persona decirle venga sentémonos 3% tomemos
declsiones, entonces esta va a hacer una
administracién honorables concejales del dato
porgue con los datos es que podemos generar
accliones y con las acciones es que nos van a dar un
presupuesto pero no un presupuesto como muchas
veces diferentes ministros no para usted 100,200
pesos sin datos y no podemos saber si realmente
serd un presupuesto sobredimensionado, eguilibrado
0 realmente rezagado necesitamos que el presupuesto
sea de la secretaria y de la red estructuralmente
con ese dato y con esas acclones ese presupuesto
vamos a tener una organizaclidon eficlente y eficaz
Jque nos va a hacer efectivo y vamos a manejar tres
grandes componentes que mas adelante VoY a
explicarseles, que es el componente un programa de
prevencién fiscal y financiera no vamos a esperar
que tengamos gque hacer saneamiento fiscal vy
[inanciero como estd pasando en la mayoria de
empresas sociales del estado del departamento y el
pais vamos a hacer un programa de prevencién fiscal
y filnanciero no solo en la s, sino en la misma
secretaria de salud y ambiente y lo probable gue en
cada una de las secretarias de esta administracién
una dispensarlizacion pero cuando digo el términc de
dispensarizaclion no es como vamos a dispensar un
medicamento que més adelante le explicamos y una
participacidn comunitaria pero real una
participacién comunitaria donde la poblacién se
cmpodere donde la poblacidn tenga dalos donde la
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poblacidén tenga indicadores y nos puedan llegar a
decir sefiores ustedes no estan haciendo lo gue
tienen qgue hacer y con esto vamoes a hacer un
aprendizaje significative de los seres y vamos a
hacer un pacto con ustedes honorables concejales un
pacto con toda la poblacidn como ya he hablado con
el honorable concejal Andrés de haber cdmo hacemos
para todos los tipos de credos sentarnos y definir
donde esta nuestra poblacidén donde estédn nuestros
hipertensos diabéticos porque esta administracidn
no va a permitir gque ninguna empresa social del
estado ni empresa publica ni privada nos venga a
decir que soloc hay 100 maternas gque solo fueron 50
las otras 50 tenemos que irlas a buscar no podemos
esperar Que  nos lleguen con algun problema
psicoldégica que van a hacer con los hipertensos vy
diabéticos que es él debe ser y las eps tienen la
obligacidn de caracterizar a nuestra poblacidn de
esa misma manera con ese pacto cada uno de la
poblacidén nos va a declr como estamos y esa va a
hacer nuestra estructura de modelo de atencidén de
salud y ambiente gue vamos a tener, va a hacer una
organizacidén con tres grandes programas el de
prevencidn fiscal 1Y financiera, el de
dispensarizacion y el de participacidn comunitaria
Yy esos tres wvan a tener en 1ps van a tener en
atencidén primaria van a tener en salud ambiental
que van a hacer datos gue nos generan acciones y
van a hacer los seres los que van a generar esas
acciones y esos datos y va a hacer una eslLrategia
integradora porgue tenemos oportunidad asistencial,
atencidédn primaria y participacidén y una efectividad
financiera y por ¢so que nucstro lema va a hacer
salud para todos y de todos, comencemos con el
programa de prevencidn fiscal y ILinanciero csle
programa de prevencidn fiscal y financiero es un
programa no es novedosos porgue que este es un
programa lo hizo el ministerio de hacienda solo que
lo implementamos es cuando ya tenemos problemas
cuando ya nos tienen gue hacer estos programas
permiten restablecer la solides econémica la
prestacién de los servicios nos permite mejorar el
acceso la continuidad y oportunidad con medida tal
como organizacidédn administrativa racionalizacidn
del gasto restructuracién de la deuda saneamiento
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pasivo vy fortalecimiento de ingresos y esa
prevencidén fiscal vy financiera se va a ver
transversal en los tres grandes componentes
nuestros atencidn de ips, atencidn primaria y salud
ambiental, ahora partimos a dispensarizacion gque se
hace en cuba y se hace muy blen la dispensarizacion
no es otra c¢osa sino la evolucidédn dinamica
organizada y continua del estado de salud a las
personas a la comunidad perco ya no vamos a
quedarnos solo en el registro en el diagnostico
como lo decila el honorable concejal Rene gque va
estamos cansados del diagndstico pero vamos a
intervenir honorable concejal \'fe) creo que
diagnosticado estamos sobre diagnosticado en muchas
cosas y muy poco intervenimos esta administracidn
va a proponer por intervenir todos los casos, la
dispensarizacion tiene el propdésito de identificar
los riesgos y los daflos pero por persona adqui no es
que la comuna © el corregimiento no es por persona
que vamos a hacer la dispensarizacion vamos a hacer
anadlisis de resultados que con ¢so0os analisis vamos
a poder planificar realmente accliones y recursos
entonces eslto es lo que es dispensarizacion tenemos
uncs grupos de dispensares como los nifios menores
de un afio y vamos a declr es los nifios menores de 3
meses tienen que evaluarlos semanalmente no cada 15
o 20 dias semanalmente y a eso le vamos a poner
datos le vamos a poner valores vy le vamos a decir
sefior ministro de salud los 100 o 200 pesos gue
usted nos estd enviando no alcanza para nada para
realmente cumplir con los protocolos que nos ordena
el ministerio de salud para la atencidén de nuestra
poblacién o decirle nos estd mandando mucho pero
con dalos y asl viene los diferentes grupos de
dispensarizacion con la evaluacidédn de cada uno como
debe hacerse y la dispensarizacion también la vamos
a hacer transversal en cada uno de nuestros tres
grupos gue es atencidn en ips, atencidén primaria y
salud ambiental. Ahora vamos con la participacién
comunitaria como les habia dicho una participacién
comunitaria pero con empoderamiento de la poblacidn
ya nosotros el equipo de salud c¢con los bonos
indicadores y nos rcunimos con la poblacidén para
decirle que diariamente los veedores de salud las
Juntas de accidén comunal tienen que estar pendiente
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de que cada centro de salud realmente cumplan © no
con la oportunidad cumplan © no con la asistencia
del médico y son datos que diariamente se estaran
cargando semanalmente nos va a estar enviando a
nuestro epidemidlogo para gque cada tres meses nos
sentemos con el gerente y la parte directiva del
isabu y comparemos centro por centro una cosa es 1o
gque nos va a decir la administracién del isabu vy
otra cosa nos va a decir cada una de las comunas
con sus representantes y realmenle vamos a poder
hacer un seguimiento y velar por la oportunidad de
la atencidn de cada uno de los centros de salud en
la ciudad y de ahi es donde salimos también vy de
ahl es donde salimos salud para todos y con todos
el cual los retos son direccionar para organizar la
adaptacidén y la autogestidn en salud dirigida a la
comunidad , estos son nuestros pilares el
aseguramiento la salud ambiental, la salud publica
y la vigllancia epidemioldgica con la gran base gue
es la infancia y la adolescencia, comencemos con
aseguramiento esta administracién no se va a
conformar unicamente con.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Es para una pregunta porque solamente infancia vy
adolescencia, salud para todos y para todas pero
solamente 1infancia y adolescencia es esc porgque es
que estd hablando gue es un programa de salud con
todos y para todos y hay una base que solo es
infancia y adolescencia, entonces gqueda el adulto
mayor Osea no sé& si es esgpecifico para esa
poblaciédn,

EL PRESIDENTE: Tliene la palabra el doctor para que
haga la aclaratoria.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE SALUD Y AMBIENTE EL
DOCTOR RAUL SALAZAR MANRIQUE.
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De pronto el slide no expresa lo qgque se piensa
hacer este es el pilar practicamente de la
estructura de la secretaria de salud, lo que
decimos es que tienen un pilar de infancia vy
adolescencia pero en salud ambiental es por ciclo
de vida claro todo lo que tenga salud ambiental es
por ciclo de vida por toda la parte de
diferenciacibn porque esta todo el ciclo de vida
incluido todo lo que colocamos de la parte de
infancia y adolescencia es porque una parte de la
administracién va a afrontar de la mejor manera
pero no es gue solo este infancia y adolescencia
salud para todos no es solo el ciclo de wvida y no
toda la salud como tal.

EL PRESIDENTE: liene la palabra el honorable
concejal Rene Garzoén.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Si presidente es que es por una cosa cuando esta
administracidén termine a pasado 4 afics hoy o0s
estudios de la piramide generacional del pais estdan
determinando que en 15 afios Colombia serd un pais
adulto, hoy es considerado un pals joven pero en 19
anos sera un pals adulto la poblacidn adulto mayor
vamos a hacer muchos méds entonces e¢s importantisimo
el Utema de infancia y adolescencia peor hay gque
equilibrar porque hay que recforzar el tema de la
prevencidén en los adultos cuando sean adullos
mayores me parece gue esa es una estrategia que
implementar en el tema de salud usted sabe que es
Importantisimo los costos en la atencidn en adulto
mayor en cualgquier parte del mundo son supremamente
fuertes porque ahi es donde empiezan las cosas
catastroficas y cilerto tipo de enfermedades va
terminales de tercer nivel en salud, entonces
importante lo de infancia y adolescencla pero hay
gue reforzar muy bien le tema de adulto mayor gue
para alla vamos, gracias sefior preslidente.
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EL PRESIDENTE: Gracias honorable concejal Rene
Garzdn, doctor Raul tengo entendido gue al doctor
Rene lo que le preocupa es que fortalezcamos 1a
prevencién y promocidn en el tema de los adultos vya
que hoy los indices los altos costos que tienen los
adultos mayores practicamente estd debilitandeo el
tema financiero para el Lema de la salud, entonces
el doctor Rene lo que quiere es practicamente dar
un punto de prevencidén para que ese alto costo no
se lo consuma en unos afiocs los adultos mayores,
tiene la palabra el doctor Raul.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE SALUD Y AMBIENTE EL
DOCTOR RAUL SALAZAR MANRIQUE.

Si sefior tiene toda la razédn la pirédmide
generacional en 12 afos va a estar totalmente
invertida en adultos mayores vy 1o importante de
fortalecer como en esta administracidén no esta
haciendo gue més adelante lo wvan anhotar cuando se
haga la exposicidén es ver como estos determinantes
sociales es ver como esa llegada nuestra adultos
mayores llegamos realmente con una calidad de vida
con una prestacidén que cuando lleguemos a adulto
mayor sean lo gque pensamos dque sean poblaciones
altamente costosas sino si realmente hemos hecho
desde la etapa de infancia y adolescencia al adulto
mayor hemos tenido todos es0Ss determinantes
sociales y esa brecha disminuida ese adulto mayor
no tiene por qué ser una c¢arga en salud si
realmente le estamos brindando todas las scluciones
y atenciones necesarias para seguilr adelante y no
va a hacer una carga de ninguna manera a pesar de
que por salud cuando uno llega a esa etapa pues es
muy facil tener cualqguier enfermedad, muchas
gracias honorable concejal, entonces como declia el
aseguramiento en esta administracién no se va a
conformar solo con un papel de que la persona tenga
salud © no nosotros como secretaria de salud y
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vigilancia y control tenemos que velar para que esa
persona que tiene aseguramiento que realmente sea
atendida y de una manera adecuada de manera como es
Yy no hagamos el paseoc de la muerte como se esta
pensando en muchas cosas y por €so es que ademads de
garantizar de una manera efectiva la afiliacidén a
la ciudadania particular la pobre no asegurada que
es realmente sea atendida una de las metas de
aseguramicnto es lograr y mantener ecl 100% de la
poblacién pobre afiliada al régimen subsidiado en
este momento estd al 98% nuestra idea es llevarla
al 100% y es a través de una estrategia gque se
implemente para gue la poblacidn pobre no asegurada
sea atendida de manera rapida ya el ministerio ha
dado una herramienta para facilitar eso, mantener
la garantia del 100% de poblacidn pobre no afiliada
a la prestacidén del servicio de salud de primer
nivel de servicio de atencién al 100%, mantener la
auditoria 100% de las eps contributivas que manejen
la poblacién el problema que teniamos pese a que la
administracidén anlericor hizo un buen Lrabajo en
hacer auditorias perc la auditoria era mas de
cumplimiento 'y no realmente dirigida a la poblacidén
como tal, mantener la auditoria del 100% de las ips
publicas y privadas gque presten los servicios de
salud a los usuarios del régimen subsidiado traigo
este cuadro para darncs cuenta gue en la
administracidén anterior de las seis metas que estan
aca solo hicieron una no lo traigoe con el objetivo
de recriminar ni mucho menos porgue cada
administracién de acuerde a sus capacidades vy
priorizaciones pues toma las metas que requieran,
salud ambiental es proponer mejorar las condiciones
de via mediante a la prevencién y vigilancia
contrecl de saneamientc la idea es construir el
centro de zoonosis municipal que como ustedes saben
estd en un sitio que vya es del metrolinea vya
practicamente hay que tumbarlo hay que mirar cémo
hacemos para construir ese centro de zoonosis
municipal, vamos a realizar 12mil visitas a
establecimientos comerciales de alto riesgo 6mil
visitas a establecimientos comerciales de bajo
riesgo, realizar un censo de mascotas en ¢l
municipio ¢sc censo ya se estd haciendo vamos a
hacerle con 3 universidades la universidad de la



CONCEJO

BUC.

% CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

AL Fecha: Cédigo: - Fagina 80 de
Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: 158
FOLIO 80

paz en Barrancabermeja, la ucc de acd vamos a
hacerlo con esas 3 universidades con el propdsito
de contener costos con el propdsito de utilizar la
poblacidn que estd estudiando y vamos a hacerlo con
el 100% de Bucaramanga incluyendo los
corregimientos, vamos a realizar 62 Jornadas de
vacunacién de caninos y felinos el <cual vya
comenzamos hace un mes ya llevamos mas de 700 entre
caninos y felinos vacunados y esterilizados vamos a
proponer extender 12mil vacunaciones de felinos vy
caninos con la las dos unidades que tenemos acid y
traigo nuevamente la meta de las 8 metas que

tenemos propuestas en esta administracidén en la
administracion pasada se realizaron cuatro. Vida
saludable y condiciones no transmisibles.

EL PRESIDENTE: "ilene la palabra el  honorable
conccjal Rene Garzon.

INTERVENCICON DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Es que hoy también en el pais muchas parejas vy
familias vya no tienen nifios sino caninos eso ha
hecho que se aumente el numero de caninos en las
familias y no veo ningun tipo de implementacidn nos
tocaria presentarla de programas gue integren
familias o que hayan actividades de cierto tipo con
los caninos porque se estan desarrollando c¢n
cantidades hay diferentes cantidades de
competenclas y que eso sirve también para poder
llevar el mensaje de proteccidén animal pero también
de prevencidn en salud me parece gue no e€s
simplemente estelarizar y vacunar s$ino eso ya estéa
haciendo parte del componente familia en muchos
aspectos y seria bueno mirar gue se podria hacer,
gracias presidente.
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EL PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal,
hacemos la aclaratoria que los honorables
concejales unos estédn agui en el despacho como
presidente otros estdn en la mesa de atras estamos
escuchando a toda la administracidén con sus
respectivos secretarios de despacho , gerentes de
institutos descentralizados para que de pronto no
tengamos malos entendidos porque la gente el jefe
de prensa estd tomando fotos en la parte de arriba
y vi que enfoco muy bien detrds de nosotros csléan
todos los secretarios de despacho pero en el
recinto los concejales no estdn en sus puestos
entonces hago la aclaratoria gque los concejales
como el presidente y otros concejales de la minoria
estédn en la parte de atras trabajando, seguimos
doctor Raul si puede hacer la aclaratoria del
honorable concejal Rene Garzdn muchas gracias.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE SALUD Y AMBIENTE EL
DOCTOR RAUL SALAZAR MANRIQUE,

Si honorable concejal Rene miraremos la propuesta vy
dentro de todas maneras dentro de 1o gque tenemos
varias capacitaciones al respecto. Siguiendo con lo
de vida saludable y condiciones no transmisibles
una de la metas es no transmitir y mantener una
camparia educomunicativa para la promocién y manejo
de enfermedades no transmisibles, ceonvivencia
social y salud mental eso es un tema bastante
dlgido de nuestro pals Santander cuando yo tuve la
oportunidad de estar en el departamento Santander
era unos de la mayor consecuencia de movilidad en
el departamento eran problemas de salud mental vyo
creo gue tenemos gue hacer una intervencién
bastante grande al respeto agquil tenemos cinco metas
es realizar linea base de eventos de causa externa
por edad y sexo realizar un estudio de carga de la

enfermedad que no se ha hecho, mantener el
seguimiento al 100% de casos de violencia
intrafamiliar reportados de civigila , realizar un

cstudlio de consume de suslancias psicoactivas por
lo menos de casos de violencla intrafamiliar van



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO DE - Fecha: Cadigo: . Pagina 82 de
BUCARAMANGA Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: 158
FOLIO 82

800 casos en lo que va del afioc hay algo que ver
como actuamos y como intervenimos todos porque de
verdad qgque estamos pero desvosados en este momento,
lo mismo realizar un estudio psicoactivo en
poblacidn de edad escolar 3% instituciones
educativas oficiales vamos a tratar de ver cdémo
hacemos para medir ya hay unos kids si el padre de
familia permite podemos abordar colegios y el kids
permite decir lo gque 30 dias antes consumid la
persona y que tipo consumidé para no estar si
consume © no consume s8ino gue tipo estd consumiendo
para haber que  podemos abordar y lo mismo
implementar vy mantener dos estrategias para la
reduccidén de sustancias psicoactivas en nifios vy
nifilas, seguridad alimentaria y nutricional promover
la seqguridad alimentaria e institucional en
implementacidén de acciones que busgue asegurar la
salud vamos a implementar y mantener una estrategia
y segulimiento a los casos de bajo peso hay tenemos
un error tenemos la linea cero y la linea no es
cero sino uno es un error nuestro en el plan de
desarrollo, la de implementar y mantener una
estrategia de seguimiento de bajo peso en teniamos
linea c¢ero vy no es 1linea cero sino uno ,
implementar y mantener el plan de sequridad
alimenticia 3% ingtitucional este plan la
administraciéon pasada lo dejo listo en noviembre vy
estamos en todo el proceso para comenzarlo a
implementar por eso la linea cero, mantener 1o0s
seguimientos al 100% de los <casos vy Dbrotes
reportados en el civigila ustedes honorables
concejales semanalmente estan recibiendo la
estadistica que le mandamos un libro epidemioldgico
todas las semanas para gque vean como es el
comportamliento de cada una de estas, sexualidad vy
derechos sexual vy reproductive desarrollar medios
para garantizar el ejercicio en pleno de los
derechos sexuales y reproductivos tenemos es
implementar y mantener una campafia educomunicativa
para fortalecer valores de los derechos sexuales vy
reproductivos, mantener la estrategia de servicios
amigables diseflar e implementar una estralegla para
incentivar la consulba para la Ltotalidad de
controles prenatales requeridos eso es lo que les
habia hablado anteriormente del kid materno
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infantil que vamos a tratar de proponer para
realizarlo para motivar a las madres de que
realmente el control prenatal es indispensable pero
no nos podemos quedar solo con el kid sino también
la obligacién de irlas a buscar independiente que
no llegue. Vida saludable y enfermedades admisibles
garantizar el derecho de vivir libre de
enfermedades Lransmisibles a través de la
transformacién positiva de condicicones endémicas,
epidémicas y remergentes hay tenemos cuatro gque es
mantener el seguimiento de analisis de los casos de
mortalidad de enfermedad transmisibles viene del
100% y wvamos a mantener, formular y mantener el
plan de contingencia para enfermedades transmitidas
por vectores, mantener la estrategia de dgestidn
integral para la prevencidén del control del dengue
y chikungunya que esc ¢s un problema que tenemos
que los seflores periodistas siempre cuando aparece
algo nuevo e¢s cuando aparecen pero no seguimos con
una campana semanal de la limpieza dc la proteccidn
y ¢n este momento es el que mata es el dengue no el
chikungunya, entonces yo creo que hay gque ver como
trabajamos porque eso no podemos dejarlo porque
desde la primera semana y se nos olvidd, salud vy
ambito laboral es contribuir al mejoramiento de
condiciones de salud y ambiente de trabajo mientras
la proveccidn de riesgo laborales . vamos &
capacitar a empresas de dos sectores econdmicos
sobre la cobertura de riesgos labores a mejorar en
3 sectores econdémicos la cobertura a riesgos
labores yo c¢creo que eso es algo gque hcmos
descuidado, fortalecimiento de la autoridad
sanitaria aqul tenemos unas melas interesantes gue
hay vamos a solicitar mucho el apoyo de todos
ustedes honorables concejales porque La propuesta
es tratar de los centros de salud gue se encuentre
en el pilso que son nuestros tumbarlos vy hacerlos
nuevos hay la propuesta es son 5 centros de salud
pero la idea es tratar de construir 8 centros de
salud no vamos a hacer los nuevos en otros sitios
sino en el sitio en el que estadn porque por la
parte sismica no sc¢ puede invertir sino  se
consLruyen nuevamente e¢n esle momento tenemos el
centro de salud Bucaramanga, campo  hermoso,
Girardol, rosario, Kennedy, la joya, hospital local
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del norte es saber si podemos hacer una unidad de
urgencias remodelarla porque realmente la Jque
tenemos da tristeza, san Rafael y la uimist, es muy
triste que la qgquinta ciudad del pais en la meseta
no tenga una central de urgencias como se merece y
gue no Lenga un segundo nivel de atencidén como se
merece, verdad dque yo creo que nuestros proéceres
deben estar retumbando en la tumba que nosotros
porque mi incluyo realmente nos paremos en la rava
ante el ministerio ante el pals y digamos que nos
respeten realmente yo no puedo creer como podemos
gestionar para que nuestra poblacidn tenga
realmente una unidad de urgencia en la meseta y un
segundc nivel completo en la meseta para Jgue
realmente el hospital universitario cumpla su nivel
de tercer nivel, o6sea yo creo que nos hace falta
asl como hizo la gobernadora del valle de decirles
me pagan O me pagan yo creo que es un lrabajo que
tenemos que hacer con nuestro gobernador un trabajo
que tenemos que hacer con nuestras diferentes
bancadas porque la salud no es de ningun color
honorables concejales la salud es de todos la salud
tenemos que ver cbébmo nos sentamos ustedes
honorables concejales con los honorables diputados
con nuestro gobernador con nuestro alcalde y decir
hasta aqui gque va a pasar con la salud de nuestra
Bucaramanga no podemos dejar que nos sigan faltando
al respeto de esta manera y esa sangre comunera dJue
tenemos nosotros tenemos gue ver c¢omo la hacemos
revivir porque no podemos permitir gue  nos
maltraten como nos estan maltratando, otro es
aplicar y mantener la eslrategia de atencidn
primaria en salud en la totalidad de las comunas
adquirir 41 cenltros de salud mdviles yo creo que
también esta administracidén en compafila de ustedes
honorables concejales no podemcs permitir que los
corregimientos sea un dato estadistico para el dnp
para el ministerio de salud y no lo abordemos como
se merece esta sociedad esta poblacidn de las
veredas por eso esta administracidédn tuvimos 1la
oportunidad de estar 3 secretarios de despacho en
las diferentes veredas y llegar y ver como no le
hacen un tratamiento odontolégico adecuado sino le
extraen la muela por eso vamos a proponer, cesta es

la propuesta de puesto de salud mboviles que
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pensamos comprar estd en el plan de desarrollo es
comprar 2 este afio y 2 el afio entrante como se
pueden dar cuenta es una unidad que permite no solo
la entrada a personas en discapacidad sino adultos
mayores, una unidad odontoldgica completa para que
realmente se le brinde la atencidn con calidad con
dignidad a estas veredas y una parle de consultorio
médico donde se tomen citologlas para gque no se
estén ultllizando las camas que ¢35 lo gue hacen en
este momento cuando van alla y atiende a las
personas en las camas de sus proplas casas muchas
veces, por eso esta administracidon va a velar
porgque esas personas de esas veredas las tratemos
dignamente y gque se sientan realmente bumangueses
como son con 1los corregimientos tienen muchos méas
metros cuadrados gque la misma parte urbana vy la
Lenemos toltalmente abandonados csta es una
propuesta vy tamblén la secretaria de salud vy
ambiente con las demas sccreclarias vamos a sesionar
una vez al mes honorables concejales les vamos a
pasar el cronograma de una vez al mes en una vercda
sesionar con los diferentes secretarias sesionando
alla para que ellos se slentan que la
institucicnalidad esta alla Y yO muy
respetuosamente le pido al sefior presidente porque
no sesionan ustedes 1,2 o 3 veces al afo un cabildo
abierto hacer para que ellos sientan que realmente
hacen parte de Bucaramanga vy no gue lo tenemos
muchas veces abandonados y le aseguro gque es Jla
intencién de ninguno de ustedes pero creo que es
importante hacer, garantizar el 100% del personal
de salud que esté capacitado ¢ implementado en la
cestrategia emi y afti, 1mplementar la historia
clinica digital es un asunto que tenemos que ver si
el director de isabu llecga ahora pues ampliara un
poco mas, ampliar y mantener un punto de atencidn
de servicios de imagino logia en la uismit que es
lo que estamos velando, habilitar y mantener dos
ambulancias y fortalecer el hospital del norte, vy
esto de las poblaciones vulnerables que 10 tratamos
en el dia de ayer pero tenemos dos grandes metas
que es atender los determinantes particulares gque
conlleven inequidades socialcs Y sanilarias
persistentes en las poblaciones vulnerables vy
fomentar buenas préaclicas de gestidén y desarrollo
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de capacidades que favorezca la movilizacidn

social de todos 1los sectores, sociedad y grupos
organizados. Eso es lo que tenia para presentarles
en la mafana de hoy honorables concejales muchas
gracias.

EL PRESIDENTE: Yo creo dque es 1importante que el
aclare a los concejales nosotros llevamos aqul 2
periodos peleando por la construccién de unos
centros de salud hay una plata asignada ahi,
decirles a los concejales que sectores se van a
construir esos centros de salud sé que hay va estéa
metido el del barrio café, cristal alto, san
expediteo, hay una meta de cinco entonces por favor
explique eso y en qué estado esta eso doctor.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE SALUD Y AMBIENTE EL
DOCTOR RAUL SALAZAR MANRIQUE.

Honorables concejales es 1o siguiente la
administracién anterior dejo 23mil millones para
construccidn de centros de salud es un trabajo dJue
venia haciendo la administracidén anterior dejo vya
porque todo centro de salud gque pase de mas de 1000
millones de pesos el ministerio de salud tiene que
dar el wvisto bueno para eso, la doctora gue me
presidio dejo el radicado en el ministerio la
propuesta de 7 centros de salud para tumbar vy
construir nuevos vya les digo en donde y fueron
devueltos por el ministerio de salud por unos
errores y estamos haciendo las correcciones tenemos
en este momento 8mil millones adicionales en el
ministerio que estamos haciendo la gestidn para
también rehacer en este momento, los centros de
salud que estédn en lista partiendo del principio
que todo centro de salud gque no esté en suelo que
no sea de la alcaldia no podemos hacer
absolutamente nada csta centro de salud
Bucaramanga, campo hermoso, Girardot, rosario,
Kennedy, la joya, hospital local del norte, san
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Rafael vy la uimist. Para eso hemos hecho un

presupuesto al plan bienal de 60mil millones solo
tenemos 23mil si logramos c¢on los 8mil millones
seria 31 y tendriamos una diferencia mas o menos de
1/mil millones de pesos que es lo que digo quec
tenemos que tratar de propender con el nivel
central con el sefor gobernador como hacemos para
gque realmente podremos construir sobre todo la
uimist los demas centros de salud no tienen tanto
problema la wuimist si tiene un déficit de 23mil
millones porque la idea es construir una unidad de
urgencias con todos los juguetes como se dice y un
segundo nivel completo porgque el espiritu que tiene
esta nueva administracién es que el hospital
universitario de Santander realmente cumpla con su
funcién y no haya ni un solo médico general en
urgencias en ¢se hospital sino solo especialistas
para que nosotros en la mesta con florida vy
Piedecuesta podamos suplir el primero y segundo
nivel de atencidén y otra cosa que si vamos a
gestionar es la atencién prchospitalaria gque carece
Bucaramanga y el 4&rea metropolitana, porque las
ambulancias aqul las utilizamos que es el deber ser
solo para trasladar pacientes de un lugar a otro de
acuerdo al nivel de complejidad que necesite pero a
la hora de una emergencia o una catastrofe no vamos
a tener como triangular ambulancias para poderncs
mover, no sé& si1 eso le aclara las respuestas
honorable presidente, muchas gracias a ustedes.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Raul, tiene la
palabra ¢l director de transito que nos solicitéd
que adelantdramos porque tiene operativos en la
ciudad, de la linea cuatro tliene un componente que
es seguridad vy convivencia en el programa de
seguridad con ldgica y ética la estética quien sabe
en donde la dejaron hay.

INTERVENCION DEL DIRECTOR DE TRANSITO EIL DOCTOR
MILLER HUMBERTO SALAS RONDON.
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Honorables concejales muy buenos dias, dentro de
esta linea cuatro de calidad de vida el componente
de seguridad vy convivencia vy el programa 4.6.2
seguridad con légica y ética, vamos a trabajar de
la mano con la secretaria del interior <con el
objetivo misional de brindarle mayor seguridad a
los ciudadanos para ello vamos a implementar vy
mantener un circulbto cerrado de televisidn donde la
direccidn de transito de Bucaramanga va a tener una
visidén mucho méas amplia de la ciudad Osea vamos a
tener para las diferentes intercepciones vamos a
pasar de 125 camaras a 267 camaras esa seria la
situacidén en este momento esas camaras como ustedes
lo pueden observar en la imagen solamente esta
localizadas en la secretaria del interior, entonces
la idea es poderlas trasladar y llevarlas a través
de fibra Optica hasta la sede que tiene la
direccidén de transito aqui en la carrera 15, si
entonces bajo esta situacidén bajo este escenario
nosotros vamos a trabajar en conjunto con la
secretaria del 1interior y aprovechando el trabajo
en eguipc que se viene adelantando con la policia
nacional, entonces el objetivo aqui es poder
visualizar por ejemplo aquellas personas que no
respetan los semdforos agquellas personas dJgue se
estacionan mal, problemas de accidentalidad,
diferentes situaciones que de aluna forma esté
relacionado con la direccidn de transito de
Bucaramanga ese seria el trabajo en equipo que
vamos a realizar en esta linea numerc cuatro,
muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Gracias doctor Miller, tiene la
palabra el honorable concejal Rene,

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Perddén sciior presidente, es que en este tema de
camaras de seguridad para la convivencia vy
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sequridad ciudadana que son un rublo especifico son
destinadas a través del ministerio del interior
unas, otras en el caso del gobierno anterior se
compraron con recursos proplos de la alcaldia no sé
cudl sea el fin no para multar la gente no es para
multas es para control pero no sé si juridicamente
sea posible eso por la destinacidn es que ¢l tema
de seguridad es un tema totalmente especial no lo
mesclan casi que ninguna de las entidades
precisamente porque e¢s un tema de inteligencia es
un tema de operatividad de los organismos de
segquridad del estado me gustaria gue como esto no
puede ser una proposicidn porgue es como complicado
decir gque no se haga eliminarla pero si seria
importante gque lo consulten Jjuridicamente por la
transcendencia porgue son camaras para la seguridad
y convivencia ciudadana y de pronto compartirlas
con trénsito o llevarselas a transito e¢sas lLienen
un centro de computo que es exclusivamente de la
policia lo unico que la alcaldlia tiene es la
visualizacidén de lo que estd haciendo el policla en
el centro de coémputo manipulandolas no hay
posibilidad de que la administracién municipal
manipule esas camaras lo hace solamente la policia,
entonces no sé por la destinacidn especifica para
los recursos que es para la seqguridad vy la
convivencia no sé si de pronto tengan
inconvenientes es poder alcanzar esa meta porque es
una meta ambiciosa porgue son las camaras gue se
quieren tener ©para la seqguridad en la c¢iudad
enLlonces de pronto consultar previamente eso.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal,
tiene la palabra el doctor Miller.

INTERVENCION DEL DIRECTOR DE TRANSITO EL DOCTOR
MILLER HUMBERTO SALAS RONDON.

Muchas gracias sefior presidente, si bésicamente
como usted muy bicn lo dice vamos a mirar el tema
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juridico pero el objetivo y la gran mayoria de
ciudades del mundo le apuntan a las ciudades
inteligentes en que cada vez en las diferentes
intercepciones la 1dea es poder monitorear la
ciudad y es también tener la posibilidad de dar una
respuesta rapida ante una determinada eventualidad
bsea esa seria como también parte de los objetivos
que se tenga ese trabajo conjunto entre policla
nacional y direccidén de transilo de Bucaramanga,
muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor Miller, tUCiene
la palabra el arquitecto Claudio para que nos siga
con la linea cuatro tienen tres componentes con sus
respectivos programas se prepara por favor cl
secretario del interior por favor.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DE PLANEACION DOCTOR
CLAUDIO FABIAN MANTILLA CORREA.

Muchas gracias honorable concejal, bueno aprovechar
para darles las buenas tardes ya pasamos del medio
dia, buenas tardes para todos honorables concejales
Yy personas gue nos acompafian, bueno dentro de los
temas que competen a la linea cuatro en calidad de
vida tenemos ¢l numeral 4.4.6 a cuidar lo que es
valioso preocupacidn y conservacidén del patrimonio
esto esta enlazada con lo que ya se comentdé en la
linea uno el inventario que vamos a hacer desde
planeacidén pero aqul el responsable es el instituto
municipal de cultura y turismo que tiene gque ver
con el tema de mantener actualizado el inventario
de bienes inmuebles que son patrimonio del
municipio, hablabamos hace un par de dlas sobre ese
listado de bienes de interés cultural que tenemos
que fortalecerlos las ciudades eurcpeas viven del
turismo de visiltLar esos monumentos muchas de las
ciudades casi son completamente monumentos,
entonces nosotros tenemos c¢n ese listado que se ha
venido haciendo a través de los anos que Quercmos
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actualizar pues gque deje de ser un listado y 1lo
convirtamos en algo material vy tangible ©para
conservar gse patrimonio constantemente cada
ciertos meses llega a nuestro despacho de
planeacidébn por solicitud de 1la c¢omunidad esltan
demoliendo una casa que es patrimonio, entLonces

tenemos que actuar previo a que pase es0 ser mas
activos en el cuidado de nuestro patrimonio es

importante recalcar en este mismo programas
mantener la accidén del fortalecimiento del teatro
Santander ya estamos a pocos meses dios queria de
terminar este teatro que serd un impulsor no solo
de la cultura sino del turismo cultural a la ciudad
nos pondré como referente también cultural porque
el escenaric no sé si los honorables concejales
hayan tenido la oportunidad de visitar el teatro
Santander las obras o sino podriamos cuadrar una
reunidén una visita conjunta para que lo conozcan es
un escenario gque va a estar a la vanguardia c¢n
cuanto tecnologla y acustica para que vengan
grandes eventos aqul a la ciludad a principio de afio
vya se giraron 1000 millones de acuerdo que venla de
la administracidn pasada y que desafortunadamente
no se habian tenido los recursos y ya se giraron
1000 millones como parte de los convenios por eso
la meta es mantener la accidén de fortalecimiento
del teatro Santander porque creemos como lo hemos
dicho en otras oportunidades que debemos seguir
construyendo lo construido y este es una de las
grandes acciones que empezd la administracién vy
gqueremos segulir apoyando este tema, cen relacién
aprovechar ¢l espacio publico calidad de vida de
espaclo publico tenemos hay habilitar 5mil metros
cuadrados para garantizar el uso del goce
colectivo, incorporar 20mil metros cuadrados de
sesiones tipo a vy beneficiar a 200 vendedores
informales con proyectos estratégicos de
beneficiacidn este Como responsable nosotros
siempre trabajamos articuladamente porque, porgue
hay gue cumplir el tema de normativa el plan de
ordenamiento y ayudar con el saber hacer de los
espaclos no es suficiente con c¢rear las normas
tenemos que haccr los proyectos y hacer ese
seguimiento para que las cosas cuando se construyan
queden perfectamente realizadas vy el tema de
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intervencién socia del espacic publico el numeral
4.5.2 aqui hay un item muy importante dque es
construir 30mil metros cuadrados de andenes este
tema aunque lo lleva infraestructura quiero volver
a recalcar lo que declamos dlas anteriores gue lo
importante de construir los andenes no es solamente
hacer las obras de concreto sino que tengan un
disefio adecuado para que tengan el 100% de
accesibilidad universal y no sea una barrera més
para que las personas puedan disfrutar el espacio
publico de ciudad, dentro de estos también
tenemos el tema de actualizar los estudios de la
prlaza de san mateo que ya se presentaron unos y hay
que hacer la intervencidn urbana para gque eso que
va & hacer un item se integre con la ciudad con
otros elementos tan importantes como el teatro
Santander que esta apocas calles de alli, eso serlia
todo seflor presidente muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias arquitecto, le damos
la palabra para que wvuelva a intervenir el
subsecretario del interior para que nos haga las
aclaratorias de la linea cuatro el componente cinco
red de espacio publico, el componente dos salud
publica, el componente cuatro ciudadanos y
ciudadanas inteligentes, componentes seis seguridad
y convivencia vy con sus respectivos programas,
tiene la palabra el subsecretario decl interior.

INTERVENCION DEL SUBSECRETARIO DEL INTERIOR EL
DOCTOR JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ.

Gracias senor presidente a los concejales
nuevamente buenas tardes, dentro del componente de
red de espacio publico 1% los programas
aprovechamiento social de los espacio publico, la
intervencidn social del espacio publico,
trabajaremos en conjunto con el departamento
administrativo para la defensa del espacio publico
lo que nos corresponde como secretaria del interior
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para lograr un control del espacio publico a través
de la inspeccidn de policia, buscamos las
restituciones voluntarias y mandatarias del espacio
publico para qgue sea del goce y disfrute de todos
los ciudadanos y cludadanas, dentro del programa de
intervencién social del espacio publico lo que
queremos es promover el uso recreativo, comercial vy
cultural de esle y buscamos generar una cultura de
buen uso de espacio pablico con la recuperacidn del
entorno de las plazas de mercado que como usledes
muy bien saben y la experiencia que tienen varios
se estan en este momento se estda viendo afectado vy
perjudica el comercio adentro de las plazas de
mercado por tanto eso es un objetivo gue ftenemos en
alianza con el dadep asi mismo se realizaran
intervenciones estratégicas en cada una de las
plazas de mercado que estd a cargo de la secretaria
del interior a Ltravés del programa de plazas de
mercado, el componente de salud publica del
programa de dimensidén de salud ambiental tenemos
particularmente trabajaremos con la sccretaria de
salud y tenecmos particularmente la conslruccidn del
coso mundicipal el coso municipal es el sitio donde
se van a llevar a los animales que se encuentren en
la via publica y para ello estamos articulados con
la secretaria de salud a través de la inspeccidn de
salud vy ambiente vy buscamos reducir ese numero de
animales que hay en la via publica que muchas veces
generar inconvenientes a esto le estamos dando
cumplimiento a la norma sigulentes es ciudadanos vy
ciudadanas inteligentes el programa de leo lectura,
escritura % oralidad, mediante el cual el
institucidn municipal de cultura como cabecza de
cste programa piensa fomentar la  lectura la
escritura Y la oralidad en los escenarios
municipales en cobertura de los diferentes etapas
de la poblacidén a través de escenarios adecuados en
esto la secretaria del interior brindara todo el
apoyo vy el respaldo que sea necesarioc para que el
instituto municipal de cultura pueda llevar a cabo
este programa mediante la articulacién con 108
organismos de secguridad esto nos ayuda a mocjorar
los indicadores de convivencia y de seguridad en el
municlilpio, ahora bien en el componente de seguridad
y convivencla el primer programa casa de Jjustica
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como todos ustedes saben opera una casa de justicia
en el norte de la ciudad mediante la cual se busca
fomentar la convivencia de cultura pacifica y del
respeto en la zona donde estéd la casa de justicia,
nosolros proponemos mantener esta casa de justicia
y asi mismo crear una casa de justicia en el sur y
mantenerla con el fin de tencr diferentes servicios
para la cliudadania en diferentes puntos de la
ciudad asl mismo tener jueces de paz para mejorar
la convivencia de la ciliudad en todas las comunas
del municipio, dentro del programa de seguridad
ecoldgica % ética buscamos garantizar la
tranquilidad mejorar la seguridad del municipio a
través de diferentes indicadores <como lo es
adquirir cémaras de seguridad lo hablaba el doctor
Miller estamos en estos momentos liderando un
programa a través de concecom para adquirir camaras
de seguridad articulados con 1la gobernacidén de
Santander y con los diferentes municipios del area
metropolitana la gobernacidén estd lidcrando el
proyecto para mejorar la cobertura de camaras de
seguridad del municipio asi mismo desarrollaremos
el programa para que la direccidn de transito pueda
tener accese a las camaras de seguridad en esto me
permito hacer mencidn a lo dque preguntaba el
concejal Rene Garzdn quien ademas fue secretario
del interior vy tiene toda la experiencia y la
experticia en este tema ya estamos trabajando con
la policia metropolitana para ver como nos
articulamos y podamos lograr que la direccidén de
transito tenga la visidn de las camaras que permita
generar una reaccidén 1inmediata ante cualquier
accidente que permita que la direccidén de transito
pueda mejorar la movilidad y lograr un mejor
transito ustedes muy blen saben que los puntos de
la ciudad gue siempre se congestionando no hay un
alfer siempre pero si tenemos una  persona
observando en el circuito cerrado de televisidn en
tal intercepcidén hay que enviar un agente y asi
mismo se ayuda a mejorar la ciudad, la movilidad es
un problema muy grave que todos estamos sufriendo
entonces si existe concejal Rene la limitacidn
juridica para gque la direccidén de transito pueda
tencr la manipulacidén de las cdmaras y poder decir
a donde apuntar porque la prioridad del c¢ircuito
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cerrado de televisidn como lo dijo usted es la
seguridad de 1la ciudad pero si vamos a trabajar
bien sea 1llegando hasta la direccidn de transito
todo el circuito cerrado de televisidn o en el
centro de cémputo de mando que Liene la policia
llevando un agente que pueda hacer esta observacidn
y pueda ayudar a mejorar la movilidad de la ciudad
de lgual forma realizaremos los operativos para

controlar los establecimientos comercLlales,
realizaremos operativos para el control de
combustibles, proponemos construir estce fue una
propuesta de la policia metropolitana de

Bucaramanga en cabeza del brigadier general William
Néstor Ruiz un centro de prevencidn y proteccidn,
este centro de prevencidn y proteccidn es similar a
una upj la gue funciona en la ciudad de Bogotad en
el cual sc pretende llevar a todecs los ciudadanos
que sean sancionados y contravengan el c¢édigo de
policia de igual forma pretendemos fortaleccer el
modelo de vigilancia comunitaria por cuadrantes que
ya sabemos gque es la reaccidn 1inmediata y quc
genera la cobertura inmediata de cualquier
situacidén que se presente que atente con la
seguridad y tranquilidad de los ciudadanos. También
tenemos el mantenimiento del fondo de vigilancia
que fue creado mediante acuerdo municipal que esta
dirigide Unica vy exclusivamente a la policia
nacional es diferente del fondo ley porgue esta
mediante acuerdo municipal y lo conforma un concejo
activo que destina los recursos para el
mantenimiento de la policia nacional, Ltenemos
dentro del programa de convivencia  ciudadana
tenemos c¢inco indicadores de producto en esle
buscamos Lambién Lo mismo mejorar la convivencia
mcjorar la tranquilidad de nuestro municipio vamos
a continuar con la estrategia de la wvigilancia de
inspeccibdn y control de establecimientos
comerciales con la camara de comercio, secretaria
de planeacidn, secretaria de salud, bomberos, para
revisar las visitas a los establecimientos vy que
cumplan con todos los requisitos de ley, tendremos
también un plan integral de seguridad y convivencia
ciudadana esto es ordenado por ley la ley 418 nos
crdena como municipio de articularlos con los
organismos de seguridad para construir el plan c¢s
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la hoja de ruta para definir la inversién de los
recursos del fondo ley para articularnos ademas vy
poder gestionar recursos en el gobilierno nacional a
través del ministerio del interior del fondo cuenta
nacional que se llama fonsecon y Lenemos también
planteado continuar con los programa que lidero el
concejal Rene Garzdn en su momento como secretario
del interior de tolerancia en movimiento 1Y
fortalecer y mantener la escuela de tolerancia vy
seguridad ciudadana que hemos reconocido gque es un
programa muy importante para la ciludad vy que
contribuye a mantener los indices de tranquilidad vy
de convivencia del municipic de Bucaramanga. En el
fortalecimiento de derechos humanos pues proponemos
continuar con la proteccidén de derechos humanos en
la secretaria del interior buscamos garantizar la
protecciédn de todas las personas disminuir la
agresidn contra la mujer la violencia intrafamiliar
y proponemos realizar unos conversatorios para la
prevencién de derechos humanos para la proteccidon
con enfoque diferencial dirigido a toda la
poblacién del municipio asi como apovar las
victimas de tratas de personas que se lleguen a
presentar los posibles casos de trata de personas
que se presenten en el municipio de Bucaramanga a
través del comité intersectorial vy de toda la
asistencia qgue requiera las posibles victimas de
tratas de personas, muchas gracias senor
presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor, ftiene la
palabra el responsable de la defensoria del espacilio
publico siguiendo con la llinea cuatro 3 componentes
ciudadanos \% ciudadanas inteligentes, red de
espacio publico la linea 4.4.5 con sus respectivos
orogramas, tiene la palabra el doctor.

INTERVENCION DEL ASESOR DE 1A DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO.
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Muchas gracias seflor presidente, el primero de
estos programas que hace parte del componente
numero 4 a cuidar lo que es valioso recuperacidn vy
conservaciodn del patrimonio este programa
evidentemente tiene la responsabilidad del
instiluto municipal de cultura vy turismo de
Bucaramanga en lo que tienc que ver con la
defensoria del espacio publico encontramos el
indicador de producto numero de inventarios de 1los
bienes inmuebles que son patrimonio del municipio
mantenidos actualizados es decir esto es una
especie dentro de géneros inmuebles y hay que decir
que el inventario de los bienes 1inmuebles del
interés cultura del ambito municipal estd en cabeza
de la secretaria de planeacidn de manera que el
dadep simplemente tiene en cuenta para el gran
inventario de bienes inmuebles de propiedad del
municipio de Bucaramanga una sSubcategoria que son
los inmuebles de interés patrimonial, el sigulente
programa en el que participamos el componente
nuamero cinco es la red de espacio publico cn esta
red de espacio publico, Lenemos el programa
aprovechamlento social del espacio publico que no
es otra cosa gue darle cumplimiento a lo gue se
establece en el plan de ordenamiento territorial
como una falencia o debilidad que es que no existen
mecani smos para garantizar el aprovechamiento
econdmico del espacio publico aqui lo que
intentamos basicamente es que lo que la ciudad esta
viviendo el crecimiento que sc¢ esté dando tenga una
regulacidén la meta de producto es incrementar en
aproximadamente 350mil metros cuadrados ¢l espacio
publico cfectivo la administracidédn anterior sc
habia trazado una mela de¢ duplicar aproximadamente
el indicador de metros cuadrados de espacio publico
por habitante elevarlo de 4,5 a casi 9 porque la
recomendacidén de la uno habitad es de 15 metros
cuadrados por habitante la realidad de qgue para
hacer eso la unica forma era que la mitad de 1la
poblacién de Bucaramanga hubiera muerto suUbitamente
es decir no habia forma de doblar ese indicador
incrementarlo al doble e¢s virtualmente imposible,
entonces nosotros Lrazamos una meta mas recallista
que e¢s incrementar entre 150mil metros cuadrados
aproximadamente 0,5 melros cuadrados por habitanle
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que creemos que es una meta realistas factible
porque el cumplimiento de ese indicador de la
administracién anterior fue cero, cero, no se logrd
incrementar ese indicador de metros cuadrados del
@spacio publico por habitante por eso la defensoria
del espacio publico fue la peor calificada Lal vez
en la administracién anterior por cumplimiento de
esa meta, entonces a través de 1intervenciones
sociales y fisicas y de un mejor aprovechamientLo
soclal esperamos que la gente se aproplie realmente
de los espacios que son publicos, en el siguiente
componente que es de aprovechamiento social del
espacio publico que tenemos como indicadores de
producto habilitar 5mil metros cuadrados de espacio
publico para el goce efectivo la linea base es de
2mil la duplicamos es decir bmil metros cuadrados
la anterior que era de 12mil creo que tenla
previsto wuna intervencién en la calle de los
estudiantes pero finalmente no se 1llevd a cabo
entonces hay el porcentaje de avance fue cercano
creo que ¢l 15 por ciento muy bajo en realidad.

EL PRESIDENTE: Tiene la palabra ¢l Thonorable
concejal Rene Garzdn ponente del proyecto de
acuerdo.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Como hacen esa medicibdbn y como se logra establecer
en eso no tengo conocimiento, COoOmo hacen La

medicidn,

EL PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal,
tiene la palabra el doctor.

INTERVENCION DEL ASESOR DE LA DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO.
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Gracias sefior presidente, numero total de metros
cuadrados de espacio publico sobre numero de
habitantes enlonces para que usted logre doblarlo
tendria que incrementar o© el numero de metros

cuadrados en mas © mencos 2 millones y medio o
disminuir la poblacidén es decir si esas dos las dos

variables que hay la unica forma © gque es que una
se reduzca drasticamente que es la de poblacidn o
gque aumente draméticamente la de nimero de metros
cuadrados 2 millcones y medico de metros cuadrados
para que se hagan la idea es un poco lo que tiene
200 hectéreas es el perimetro urbano de la ciudad
son 2500 ¢sea que tendria que aumentarse el are de
la ciudad en 10% y es algo que no se podia lograr
fisicamente creo yo, entonces para darles claridad
con los indicadores de producto tenemos en 200mil
¢l numero de metros cuadrados de sesiones tipo &
obligatorias andenes y vias que Ccreemos gue €S una
meta también factible aunque y logramos tener una
gestidn efectiva a nivel nacional especialmente 1lo
relacionade con la incorporacidén de las &areas de
ses1idn del antiguco instituto de crédito territorial
creemos que podemos superar la metra pero depende
de una gestidn digamos con el gobierno nacional vy
finalmente una meta de 200 vendedores informales
beneficiados con proyectos estratégicos @) de
regulacidén la linea base es del 236 y la meta es de
200 pero es de 200 porque agqui hay una diferencia ¢
en cdémo se conceptualiza la reubicacidén mientras
que en la administracidn anterior se pensaba cn la
reubicacidén en centros comerciales acéd nosotros
pensamos que es posible habllitar el espacio
publico luego la reubicacidn tendrd que ser menor
es decir el porcentaje de reubicacidédn tendrd que
ser menor porgue se va a permitir que en el espacio
publico haya aprovechamiento econdmico como se
propuso en el articulo decimo del pot vy el 1ultimo
de 1los programas es la intervencidn social del
espacio publico sobre la que ya hemos hablado la
secretaria de infraestructura y el secretario de
planeacién vya han hecho cuentas que son las 50
intervenciones estratégicas en espacio publico aquil
tenemos lintervenciones tanto como en plazas de
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mercado como andenes construidos un plan especifico
para el centro de la ciudad gue guarde relacidn y
coherencia con la intervencidn que se haga en el
teatro Santander en 1la plaza san mateo y 10s
alrededores de la alcaldia municipal los operativos
de control y recuperacidn creemos que se van a ver
reducidos significativamente de nuevo por una
restructuracidén de lo que se pretende en el espacio
publico esa si fue la uUnica meta honorable concejal
Garzén que el dadep sobrepasc c¢n la de la
administracidén anterior la de operativos realizados
en este caso Ccreo no gue tenemos que realizar
tantos operativos como estructurar bien la
ocupacidén del espacio publicce precisamente para
poder reducir el 1indice de operativos esas son
basicamente los componentes de la red de espacio
publico y las metas propuestas por el dadep, si
tienen alguna inquietud por favor.

EL PRESIDENTE: Si claro siga honorable concejal.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

En el tema del espacio publico hay que dar un
debate pero simplemente le recomiendo por ahil se
oia que 1iban a tratar de implementar un pico vy
placa en la calle 35 ojo cn el momento de censar
inmediatamente adjudican derechos y ahi si que
viene un problema bien grande para la ciudad.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal
Rene Garzén por su aporte, vamos a suspender vamos
a reintegrar a las 4 de la tarde por favor muy
cumplidos inicia el secretarioc de fomentos en
Bucaramanga el Imebu para la linea cuatro, damos un
receso de 3 horitas gracias.

Verificacién del qudrum.
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EL SECRETARIO: Se realiza un llamado a lista para
verificacidén del guorum por parte del secretario
general del concejo, responden a lista 10
honorables concejales, por lo tanto hay gqudrum,.

EL PRESIDENTE: Habiendo qudrum decisorio
contlinuamos con el estudio en segundo debate de
desarrollo en el estudio de su seqgundo articulo hoy
hay algunos lideres de los diferentes sectores de
Bucaramanga gque han solicitado a la plenaria que
los dejen 1intervenir que tienen inquietudes para
que de alguna manera la administracidén tenga en
cuenta en el plan de desarrollo gue estamos
discutiendo, entonces para el efecto pido a los
honorables c¢oncejales declarar sesidn informal. En
consideracién sesidén informal lLa aprueban los
honorables concejales.

EL SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidentec.

EL PRESIDENTE: FEntonces le dameos la palabra al
sefior tienen 5 minutos para hacer la ponencia y si
no la traen por escrito pues igualmente nos la
dejan acé& para enlrcgarsela a la administracién o
si ustedes guieren inmediatamente entregdrsela a la
administracidon igualmente la pueden hacer, esté
prohibido aplaudir porque el escenario igualmente
no se presta para tal efecto pero igual por
reglamento estd establecido estas dos situaciones
que no se deben presentar, entonces le cedemos la
palabra a nuestro amigo Fablio Rodriguez presidente
de sintraempas, se prepara Adelmer Meza presidente
de cintracol

INTERVENCION DEL PRESIDENTE DE SINTRAEMPAS FABLIO
RODRIGUEZ.



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO DE Fecha: Cdodigo:

. o Pagina 102 de
BUCARAMANGA Version: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie. 158

FOLIO 102

Bueno sefiores concejales seflor presidente reciban
de nuestra asocilacidn sindical un fraternal saludo
igualmente el gabinete del alcalde, el tema nuestro
y la preocupacidén de los trabajadores en la
organizacidén sindical es el alcantarillado la
descripcidn del alcantarillade en relacidén a la
salud y saneamiento bédsico y su presentacidn de los
servicios vy yO guiero decirles a ustedes como hace
empas empresa publica de alcantarillado de
Santander s.a, es una empresa de servicio publico
domiciliario vy sus actividades complementarias
creada el 19 de octubre del 2006 en la ciudad de
Bucaramanga como sociedad andénima de caracter
oficial regida por la ley 142 de 1994 se constituyd
a la sentencia del honorable concejo de estado que
dispuso a la corporacidn autdénoma regional para la
defensa dela meseta de Bucaramanga cdmb gque no
tenia competencia para seguir prestando el scrvicio
publico de alcantarillado en 1los municipios de
Bucaramanga, Florida 'y Girdn, la cdmb venia
prestando este servicio desde 1975 en 3 municipios
que entregaron las rcdes el 22 de sepliembre
mediante sentencia del honorable concejo de estado
la sesidn quinta ordeno a la corporacién del
desarrollo de los tramites para la construccidn de
una empresa de servicios publicos, es asi como nace
en octubre del 20060 la empresa publica de
alcantarillado de Santander s.a, s.p empas s.d
sociedad andénima con caracter oficial regida por la
ley 142,143de 1994 por las disposiciones constituye
y que modifiquen o que reglamente por estalus
constituidos por la escritura de constitucidn por
las normas del libro 2 del c¢édigo del comercio
descentralizados por el orden nacional de
conformidad con el articulo 38 de la ley 489 de
1998 los socios fundadores fueron la corporacidn
autdnoma regional para la defensa dela defensa de
Bucaramanga y los municipios de Matanza, surata,
betas y la empresa de servicios publicos de Lebrija
por la anterior tiene un objeto de la prestacidn de
serviclios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo y gas natural el tratamiento
de aguas residuales la realizacidén de las
operaciones y las actividades complementarias a
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los servicios publicos domiciliarios incluyendo la
asesoria técnica, Juridica vy administrativa %
operativa en cualqgquier sujeto de derecho publico o
privade en la materia para esto la empresa cuenta
con una misidén esa misidn sOmMOS una empresa
prestadora del servicio Publico domiciliario de
alcantarillado con un equipo humano altamente
calificado y criterios de excelencia que garantiza
la gestidn integral de sus procesos y procura una
mejora en calidad de vida y la proteccidén del medio
ambiente, visidén ser la empresa lider de Santander
en la prestacidén del servicio publico domiciliario
con una cultura organizacional fundamentada en los
valores orlentada en el servicio en el mejoramiento
conjunto del desarrollo ambiental y sostenible es
asi que en su estructura quiero dejar agqui
rapidamente porque el tiempo no da para mas que en
Bucaramanga sus metros lineales sanilario tiene
86476 metros lineales c¢n Floridablanca 153346
mebtros y Girdn 96226 melros para un total de 336059
metros lineales para un total en los 3 municipios
contando ¢l tipo de alcantarillado y las cargas
fluvial, sanitarias para un total de 999153 metros
lineales y por esta parte de los fosos estimados
30753 en su plan maestro sanitario, el tratamiento
de aguas residuales el sistema convencional que
estd en rio frio es la primera planta de
tratamiento de aguas residuales, entonces yo quiero
resumir para decir gque la necesidad gue empas
preste su servicio en su administracidén es claro
entonces existe una interconexidn de redes del
municipio de Bucaramanga, Floridablanca vy Girédn,
cmpas tienen planificacidén y el crecimicento de la
operacidén y mantenimicnto tanto de la cobertura de
servicios como el Lratamiento de aguas de¢ mancra
integral situacidén gue hace necesario la prestacién
del servicio por parte de la empresa en cuanto su
separacion de algunos municipios de sus desarrollo
es obras que finalmente beneficien los municipios,
quiero manifestar que la proyeccidn vy relacidn
entra la cdmb vy empas hablamos del acueducto
melropolitano en la actualidad existe un convenio
de facturacidén de cmpas, amb, mediante el cual cl
acueducto hace recargos por concepto de
alcantarillado y hace posteriormente el giro de los
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recursos es decir que con estas dos empresas se
estd haciendo a cobertura del alcantarillado pero
existe en ese tema para finalizar vyo quiero
manifestar que en el plan de desarrcllo se nos
muestre en donde estd la ficha técnica de estudios
de viabilidad de wuna creacidén de una triple a,
porque no podemos c¢olocar como experimento una
empresa de los santandereancs y los bumangueses mas
exactamente de los usuarios que somos los que han
aportado para que se¢ dé una de las mejores
prestaciones del servicic de alcantarillado en
Colombia y mas econdémico y si no una personas me
puede decir lo contrario quiero que me lo demuestre
de esa forma gquiero decirle que no se puede hacer
rajatabla una empresa como experimento utilizando
como si fuéramos un animalito de laboratorio para
hacer una clase de estudio aqul es donde comienza
el miedo 1la zozobra la desconfianza porque hemos
visto muchas cosas, hemos visto correr mucha agua
debajo del puente y porque no decirlo dentro de 1los
Lrabajadores el panico que existe en una sltuacidn
de estas porgque realmenle nosotros los trabajadores
nosotros los obreros todos los obreros de empas
hemos tenido la certeza vy estamos seguros Jue
estamos prestando un servicio eficaz a la comunidad
porque aqui todos los trabajadores tienen la parte
técnica % tenemos el conocimiento del
alcantarillado por eso yo si quiero pedirle a la
plenaria del concejo gue se estudie que sea vea Jque
realmente que empas esta prestando un servicio
eficaz, concreto y correcto, muchas gracias sefiores
concejales por el espacio que me dicron.

EL PRESIDENTE: Quiero recordarle a Lodas las
personas que van a intervenir que en este recinto
nace la democracia aqgqul nacen las necesidades vy
estamos estudiando el plan de desarrollo sean
concreto inicien por el objetivo principal que
ustedes vienen a plasmar una necesidad para que los
tengan en cuenta en eslos 4 anos de la
administracién el protococlo si les pido el favor
rémpanlo aqui no necesitamos la visidn la misidn
porque el tiempo es corto, sigue la persona Adelmer
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Meza presidente de cintracol vy por favor se va
preparandoc Amaya Perea comité de defensa del agua
de santurban.

INTERVENCION DEL PRESIDENTE DE CINANTRACOL ADELMER
MEZA .

Buenas tardes yo como presidente de cinantracol uno
de los sindicatos que hacen parte del empas s.a, no
entendemos y vemos con sorpresa  que el sefior
alcalde y de pronto me salte el protocolo de
saludarlos a todos y a la mesa directiva y a los
asesores del alcalde guicre 1incluir dentro de su
plan de desarrollo un tema de triple a no lo
entendemos porque lo tenemos muy claro que el ano
65 o /0 fue enltregado en tltulo de aporte a la cdmb
las redes de alcantarillado del municipio de
Bucaramanga, entonces no entendemos como quieren
incluir dentro del plan de desarrollo montar una
triple sobre algo que no es mio porgue en su
momento el alcalde del momento vy el concejo del
momento vio entregar a titulos de aporte algo que
no es mio algo muy dislinto fuera si es una
concesidén muy distinto fuera si eso fuera entregado
en slstema de comodato pero esa no fue la instancia
cntonces ese plan de desarrollo que hable con de
una Lriple a contando con el empas, sefiores
asesores del alcalde asesdérenlo mejor esa no es la
manera al pinochaso de venir a montar una triple
donde hay unos titulos de aportes en el cual el
dueno absoluto de esas redes seria la cdmb,
entonces no entendemos como  en  ese plan  de
desarrollo estd incluido eso empas como tal como el
comparniero les menciono si es una empresa que va a
cumplir 10 afios ahorita en el mes de octubre una
empresa que en su corblo tiempo ha sido certificada
por Icontec en las normas egp iso 9000, una cmpresa
que cuentan con un personal humano con cilerta
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experliencia porque cuando se cred esta empresa
personas que estuvieron de acuerdo se tomd la base
y hay una institucidén racional de la parte técnica
gque gente que tiene a la hora del té mas de 20 o 30
aflos de antigledad y experienclia en una empresa
entonces nuestra posicidn como empleados es en
defensa de todo lo obtenido y de las sostenibilidad
de la empresa en el tiempo, asi como la
administraciones gque han pasado hemos estado en
defensa de cosas que consideramos gque no han sido
claras transparentes en su momento mi persona vy
compafieros que han pasado hemos sido amenazados de
muerte por defender que haya transparencia en esa
empresa no entendemos y se le damos la claridad que
investiquen legalmente el plan de desarrollo no se
puede aprobar sobre concepto legales gque creo que
hay confusiones que son de ancho como de fondo la
empresa como tal en la actualidad acaba de salir de
una administracidén saliente nefasta y si 1o
entendemos que fue asl pero los sindicatos estamos
a lavor de la empresa no quercmos gue NosS pase como
la administracidn pasada del actual alcalde de
Bucaramanga quc vengan a inventar el decreto 055
del 2 de mayo del 2016, el decreto 270 de mayo del
2016, donde de forma olimpica simplemente cambian
las condiciones laborales de algunos compafieros
entonces yo si le pido muy respetuosamente al
honorable c¢oncejo gue cual es el estudio de
efectividad cuando yo voy a pensar en tocar un bien
que no es mio como tomo yo la decisidn de tocar un
bien que no es mio eso si nos preocupa porgue en un
momento dado si el concejo aprobara dicha posicidn
entraria en un momento dado hacer parte si a futuro
se vieran demandas Qque 1incurriera el municipio de
Bucaramanga podria en un momento dado analizar
cuales fueron las personas que sin estudiar de
fondo 1lo qgue estamos hablando , entonces la
posicidn de cinantracol la posicidn de muchos de
los empleados es muy sencilla triple a no puede
haber porque, porgque ustedes no pueden contar con
un bien que no es de ustedes porgue en anos
anteriores se tomaron decisiones es mads si yo no
estoy mal ¢ investiguenlo el exalcalde Honorio
Galvis demando en un momento ese tema y lo perdid
hay un fallo que dice que las redes como tal son de
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la cdmb gue son la maxima accionista que se obligd
a separarse hace mas de 10 afios por un fallo del
concejo de estado, entonces no entendemos porque
hablan de triple a ustedes si pueden hablar de
doble a, automaticamente cambiele el letrero a la
emab y pénganle acueducto metropolitanc y lo hacen
mafiana es mas gque YO sepa y yo no soy de esta
regién la emab tiene 27 afios y el acueducto tiene
mas de 90 afios, entonces csta es la posicidén de
nosotros con respeto muchisimas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas graclas, por [avor pasa el
sefior comite de defensa del agua santurban y se
alista el sefior Wilson Camacho visidén mundial.

INTERVEMCON DEL COMITE DE DEFENSA DEL AGUA DE
SANTURBAN.

Muy buenas tardes de antemano gracias al concejo
por la invitacién y a todos los presentes, en
representacidén del comité para la defensa del agua
y el paramo de santurban plataforma civica
conformada con el propdsito de defender el agua del
area metropolitana de Bucaramanga por asi decirlo
histdrico en los ultimos 7 afos que empieza con la
negacién de la licencia grey star lucgo 1la
declararia de parque la del parque de santurban las
multitudinarias movilizaciones de la comunidad la
tutela contra la delimitacidn que redujo el paramo
Yy que le permite a las cmpresas mineras desarrollar
sus proyectos hay adentro y mas recientemente la
sentencia de la corte constitucional 2 la 035 que
prohibe la mineria en paramos echando para atras la
delimitacidn por asi decirlo por los efectos de la
delimitacién y la otra sentencia que les regresa a
los entes territoriales que les da la facultad
para decidir sobre mineria ese recorrido ¢s
importante porque nos hace saber nos permite saber
en ddénde estamos, la sentencia 035 de 1la corte

constitucional es una sentencia  supremamente
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importante portal que echa para atrds toda la
andana del gobierno naciocnal y de las companias
mineras por explotar los paramos de Colombia, sin
embargo esa sentencia no deroga los titulo, 1los
titulos siguen existiendo en el paramos de
santurban eso haciendo un recorrido supremamente
rapido por razones de tiempo, la decisidn aunque es
importante no deloga los titulos ni garantiza la
proteccidén de todo el ecosistema de la linea del
paramo hacia abajo y eso es muy 1imporlante
entenderlo porgue nos lleva a concluir que la lucha
por la defensa del agua del agua metropolitana de
Bucaramanga sigue estando vigente vy sigue siendo
una tarea que corresponde a toda el Area
metropolitana, tenemos problemas con la
presentacién creo que voy a tener que hacerla,
bueno me voy a remitlr simplemente desglosar
algunas ideas que tracmos para esta discusién del
plan municipal de desarrollo del municipio de
Bucaramanga, en primer lugar nosotros vemos que en
el programase campafia del alcalde actual, estaba
sefialado, incluso en varias ocasiones la necesidad
de defender las cuencas hidricas y ademas de eso0
particularmente se hablaba del paramo de santurban,
yOo creo que esa es la direccidn correcta como bien
lo ha ratificado este concejo en las ocasiones en
que hemos venido aca, en varias ocasiones el
concejo se ha comprometido tanto en el periodo
pasado como en conversaciones que hemos tenido con
algunos concejales en este periodo se ha expresado
su opinidén en defensa del péaramo de santurban eso
lo saludamos por supucslo, pero nos preocupa que en
el plan de desarrollo actual no existen elementos
gue indiquen que hay una politica concreta hacia el
paramo de santurban, y por esa razon, nos
permitimos hacer algunas consideraciones. Una de
ellas tiene gque ver con que es importante que en el
prlan de desarrollo hava o se hable de la
implementacidén de una politica que garantice el
manejo integral de los ecosistemas, basada en la
preservaciodn, en la conservacidén y la restauracidn,
de manera que se garantice el suministro del agua
todos los dias en el A&rea metropolitana de
Bucaramanga. Ahora, la implementacidén de esa
politica atraviesa por varias estrategias, una de
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esas estrategias tiene gque ver con declaraciones
que hizo el pasado sefior alcalde en el mes de Abril
para ser concretos, cuando senala que esta
dispuesto a construir un comité de especialistas
interdisciplinar para dotar de argumentos al area
metropolitana en el momento de defender el agua vy
defender loOs ecosistemas que se la proveen. Creemos
que ademas de esa comisidn técnica es muy
importante wuna comisidén Jjuridica que trace una
estrategla encaminada a exigir la derogatoria de
los titulos mineros en el paramos de santurban toda
vez que la sentencia de la corte constitucional los
prohibe tajantemente, es muy importante que esos
titulos se deroguen porgue solo eso nos
garantizaria que las mineras definitivamente
desistan de sus intenciones. En segundo lugar,
nosolros vemos que es importante la construccioédn de
una serie de politicas y de propuestas de cara al
desarrollo susltentable de la regidn, el municipio
de Bucaramanga, recibe el agua que viene del paramo
de santurban y por 1lo tanlo consideramos gque es
posible quec la administracidn municipal desarrolle
una politica de corresponsabilidad con los otros
municipios de manera que se pueda afrontar e]
desafio que significa plantear alternativas para la
regidén gue sus dudas serias mucho mas rentables
para las comunidades que la explotacidn minera toda
vez gue deja muy pocos beneficios y gue no tienen
el mismo costo ambiental, otra apreciacidén qgue
hacemos nosotros, es la gue Liene que ver con la
educacidén ambiental cono un eje transversal a la
hora de afrontar Lodas las politicas o todas las
problemédticas que se encuentran aclualmente en ¢sa
maltcria, el municipio de Bucaramanga, s un
municipio de alto riesgo en matecria ambiental,
tenemos una alta contaminacidn de aire, riesgos en
las fuentes hidricas y otra cantidad de problemas
que sin lugar a duda requieren de una actitud mucho
mas activa por parte de la comunidad y eso empieza
por una politica de educacidn ambiental.
Construccidén de espacios de participacidn, creo
cso ¢s muy imporlanlte, la generacidén de espacios de
participacidn gque le permitan a la comunidad
interlocutar con las auloridades y con otras
comunidades para que aso las problematicas, las
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preocupaciones y la voluntad de la comunidad pueda
ser escuchada directamente, concretamente por
ejemplo, creo que es importante fomentar cabildos
abiertos, sesiones ampliadas, vy por qué no la
consltruccidén de un consejo municipal ambiental o de
un consejo ambiental del &rea metropolitana gue
tenga el respaldo del a&area metropolitana por
supuesto. Y finalmente, y creo que c¢sto es muy
importante, la defensa del agua de Bucaramanga,
atraviesa por el fortalecimiento del caracter
publico de acueducto. Nosotros entendemos Jgue esa
es una parte muy importante porque el caracter
publico del acueducto le permite una interrelacidn
con la comunidad y una responsabilidad para con las
zonas de donde provee el agua gue les surte a los
municipios, por todo eso, nosotros hemos hecho un
documento que vamos a distribuirles aqul a 1los
concejales en los que se sintetiza las posiciones
que acabo de explicar y les pido disculpas si me
extendi demasiado, que pena con ustedes.

EL PRESIDENTE: Muchas graclias muy bien, estamos c¢n
sesidn informal para escucharlos a ellos, tiene un
minuto doctor Rene.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Presidente precisamente era para hacer la acotacidn
no sé quién es el sefior pero la deficiencia gque hay
en el plan de desarrollo lo gue tiene gue ver con
la defensa del agua hay quedo no sé si simplemente
nos hace la exposicién que esa si estuvo muy corta
perc bien estructurada y con mucha claridad y dejo
3 puntos especificos para poderlos trabajar casi
como propuestas para gue gueden inmersas dentro del
plan de desarrollo el tema de la defensa del agua,
el agua es el elemento vital es vida y por eso le
agradecemos al participante sefor presidente pero
de ahi tienen que salir unas propuestas no
solamente la exposicidn porque hay gque traducirla
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en una propuesta clara para lo gue tenga que ver en
el plan de desarrollo con sus metas con todos los
temas sefior presidente en el tema de la defensa del
agua.

EL PRESIDENTE: Gracias honorable concejal hacemnos
la aclaraloria a todas las personas que eslan
interviniendo que nos dejen las memorias para
agquellos concejales que Lienen la voluntad politica
de jalonar este proceso y después ellos tomaran una
proposicidédn y dejan una constancia de acuerdo a la
presentacidn que dejan que hacen cada uno de
ustedes, por favor déjennos memorias de lo que
ustedes estan exponiendo muchas gracias honorable
concejal, tiene la palabra el honorable concejal
Beltran.

INTERVENCION DEL H.C. JAIME ANDRES BELTRAN
MARTINEZ.

Gracias presidente en el mismo sentido, muy
importante los invitados del dia de hoy vy los temas
a bordar seria muy importante presidente que el
concejal que convoco a estos  equipos pudiera
consolidar las proposiciones para que no se queden
simplemente dentro del conversatorio y escucharlos
sino que asi como nos entregan las memorias se
pueda consolidar en proposicliones de una vez para
que sc presenten el dia de mafana o el lunes a mas
tardar y las comunidades que han venido hoy no sec
queden simplemente dentro del discurso, presidente
sino gue podamos lograr arlicular lo gue ellos hoy
plantecan si se puede dentro del mismo plan de
desarrollo para que esta sesidn sea importante,
gracias presidente.

EL PRESIDENTE: Un minulo por favor vean son 11
intervenciones terminamos la linea cualro, tiene un
minulo por favor.
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INTERVENCION DEL H.C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA.

Las presentacidén hay que sehalar quec la hace el
comité del agua y la defensa del péaramo santurban,

nosotros desde ¢l polo democrdtico un dialogo con
ellos el miércoles se reunen todos los miércoles en

el sindicato del acueducto de Bucaramanga vy
basicamente lo que queremos y ya se la presentamos
una proposicidédn completa al gobierno municipal y en
eso esperamos el apoyo de todas las diferentes
bancadas diferentes partidos es el tema de la
corresponsabilidad de este municipio con las
fuentes hidricas que abastecen el municipio de
Bucaramanga gue vienen del paramo de santurban dc
alli se desprende varias acciones que se planLed
de educacidén, cuidado y también acciones juridicas
y accidén de proteccidn del agua de Bucaramanga
entonces queria seflalar eso y efectivamente le
demos dado traslado al gobierno municipal pero la
invitacidén pues que estamos en consonancia con lo
que ellos nos vienen planteando y el énfasis que
hacen en la defensa del acueducto.

EL PRESIDENTE: Por favor me disculpan no los voy a
dejar intervenir mas de verdad no terminamos, hago
la aclaratoria que la persona que intervino le deje
3 minutos de mas, tiene la palabra el sefior Wilson
Camache visidén mundial y se prepara José Hilario
Padilla fedecoplazan.

INTERVENCION DEL SENOR WILSON CAMACHO DE VISION
MUNDIAL.

Muy buenas tardes para todas y todos traligo un
saludo muy especial de¢ nuestra organizacidén de
World wvisidén queremos agradecer por darnos este
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espacio para dar una mirada de nuestra

participacién de infancia y adolescencia, Jjuventud,
quiero dar un saludo muy especial a la mesa
directiva a la administracién municipal al
honorable concejo pero también a los directores que
nos acompanian en esta tarde, quiero comentarles
bueno somos una organizacidn que desarrclla junto a
las comunidades de accidn social relacionada con
los derechos de nifics, ninas, adolecentes, jdvenes
y nuestro objetivo es como Jjuntocs podemos wvernos
como socios como podemos fortalecer desde nuestra
intervencién los procesos contemplados en el plan
de desarrollo 2016 - 2019 que contribuye al
bienestar de los nifios, ninas, adolescentes vy
jévenes, quiero referirme en este momento dentro de
las seis lineas estratégicas qgue contempla el plan
de desarrollo municipal guiero referirme al
objetivo estratégico inclusidn social 4inciso 2.1
que trata de inicio feliz gue tienen gque ver con
temas de primera 1infancia para ninocs y nifias en
edades de 0 a 5 afos, revisando y teniendo en
cuenta objetivos de nuestra organizacidn world
visidén en el plan de desarrollo municipal
encontramos en este 1inciso nUmeros de padres,
madres vy cuidadores fortalecidos en capacidades
para la crianza la construccién de vinculos
efectivos vy su ejercicio de corresponsabilidad,
encontramos que se estd dando una meta de 1500 una
meta en 4 afios para padres y madres pero no hemos
encontrado una linea base que nos permita
proyectarnos y de igual manera poder medir si este
numero va hacer posible e alcanzable recalmente como
organizacidn gue venimos trabajando en las
comunidades mas vulnerables vemos que la meta es
muy pequefa, pequeia en ¢l sentido de cdémo estéa
planteado habla de la palabra corresponsabilidad
estamos mirando gque los 1500 que vamos alcanzar lo
vamos a hacer solo o los vamos a hacer
corresponsablemente con otros socios de las
comunidades para poder impactar la vida de més
nifios, nifias, adolescentes y Jjovenes, por ejemplo
unas de las propuestas que nosotros implementamos vy
que Llenemos un alto numero de registros de nifios vy
nifias que participan que son méas de 13mil en el
area metropolitana y en las comunas 1 y 2 de
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Bucaramanga que son cerca de 8mil tenemos escuelas
de pre infancia que estamos trabajando a través de
las gestoras de salud quienes se capacitan y estan
desarrollando tenemos de promocidn y prevencidén en
salud para la primera infancia dentrc de sus
comunidades, también tenemos otro despacho a la
cual también le llamamos bebetecas que es el
encuentro de padres Jjunto con sus hijos para
estimular la lectura y la comprensidon de la misma
tenemos también dentro de este espacio unos hitos
como organizacidén como es pais libre de violencia
infantil donde queremos sensibilizar a padres,
madres Y cuidadores, américa latina es el
continente mas violento del mundo y los nifios y las
nifias realmente en este momento son los que estan
recibiendo esta violencia de una manera directa el
espacio donde més se estd vulnerando los derechos
de los nifios y las nifnas son en las familias. E1
sequndo punto gque queremos revisar es el numero de
jornadas de conmemoracién para el dia de la nifiez
se estan proponiendo 4 que se venlan en el goblerno
anterior y se proponen mantener estas mismas 4,
nosotros gueremos gue estas Jornadas de
sensibilizacién por la nifiez sean jornadas de alto
impacto como lo podemos hacer méds colectivamente y
articulando esfuerzos, nosctros como organizacidn
world wvisidén lo hemos venido haciendo con otras
fundaciones de c¢iudad norte donde hemos podido
articular esfuerzos gque permiten evidencias un alto
impacto en la vida de los nifiocs y de las niflas hay
podemos sumar esfuerzos también con actividades
ludicas por ejemplo con tardes recreativas y tardes
de cine que han sido espacios que también hemos
liderado. Dentro del numero de politicas publicas
que encontramos para la primera infancia,
adolescencia y juventud, estamos de acuerdo con la
propuesta nosotros gqueremos como organizacidn
manifestarles que nos gustaria mucho dJgue nos
invitaran hacia estos espacios recientemente
implementamos una estrategia un levantamiento de
informacién de las comunidades gue llamamos adap
que tiene que ver con los sistemas de proteccidn
para nifies, nifas, adolescentes 'y joéovenes hay
encontramos riesgos encontramos tamblén amenazas
para gue juntos con el estado el gobierno municipal
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y nosotros con 37 de anos de experiencia en
Colombia y 66 afios en el mundo podamos compartir
las experiencias podamos fortalecer esos espacios,
le voy a pedir un minuto adicional a la mesa
directiva para cerrar este espaclio muchas gracilas,
ese era el tema para edades de 0 a 5 afnos para la
infancia nos parece también interesante los temas
que se estan planteando para el tcema de plan de
desarrollo y es Jjugando y aprendiendo dice numero
de Jjornadas de promocidén de derechos de ninos vy
niflas pero vemos que van a pasar 1 a 8, los nifnos vy
nifas nosotros como organizacidn vemos como sujetos
de derecho hoy presentes y no como los nifios del
mafiana y vemos también el numero muy bajo muy
peguerno como organizacién estamos generando
espacios de animacidén de lectura tenemos Jgrupos
artisticos vy tenemos Jovenes y adolescentes que
participan en grupos de gestores dc paz como desde
la ciudadania podemos junto con ellos iniciar un
tejido de cultura gue nos permita a todos vivir en
paz, agradezco muchas gracias por el minuto
adicional muy amables.

EL PRESIDENTE: Ticne la palabra el sefior José
Hilarioc Padilla de fedoclopazan y se alista Vanesa
Mvarez de la gestora territorial del instituto
colombiano bienestar familiar.

INTERVENCION DE JOSE HILARIO PADILLA DE
FEDOCLOPAZAN.

Buenas tardes para la mesa directiva para todos 1o0s
concejales y por las barras presentes, agradecer
este espacio donde poedamos expresar la razdn de ser
de fedoclopazan como organismo de segundo grado que
vela por el bienestar y conservacidén de las plazas
de mercado en Santlander, denlro de las propuestas
que le hicimos de socializacién que sc¢ hizo el plan
de desarrolle en la comuna 3 mas exactamente de
poder conservar y garantizar la existencia de 1as



« CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONGEJO DE . Fecha: Codigo: . Pagina 116 de
BUCARAMANGA Versién: 02 Julio de 2016 CPOL-FT-01 Serie: 158

FOLIO 116

plazas de mercado en Santander, en Bucaramanga no
es distante para muchos ni desconocido la
situaciones de las plazas de mercado publicas de
esta ciudad administradas por la alcaldia municipal
a través de la secretaria del interior (que
ofrecemos alternativas para gque estas plazas se
sigan conservando como plazas publicas y no llegar
a lo que una vez propusieron entregarlas desde la
administraciones a privados por medio de alianzas
piblico privado que wvan encontrar de la verdades
funcion de los entes territoriales en este caso la
alcaldia municipal que debe conservar un espacio de
encuentro cultural como son las plazas de mercado
como ese mantenimiento para muchas personas que
dependen de la actividad que alli se realiza vy
ofrecimos como una alternativa 1los pegir y una
alternativa basica como manejos residuales para
conservar y garantizar que se puedan deducir un
poco de gastos en relacidén a las plazas de mercado,
hoy en dia se estan haciendo unos mercadillos
campesinos auspiclado por esta administracidén y que
esperamos que exista esa relacidn con las plazas de
mercado como una relacidn de poder traer cl campo a
la ciudad y que por medio de las plazas de mercado
poder extrafiar esos lazos que existen y que deben
exlistir entre campo y ciudad y que se deben hacer a
través de las plazas de mercado que mejor que las
plazas publicas que tenemos en esta ciudad vy
conservarlas como publicas como es su razdn de ser,
también propusimos que se hicicra la
caracterizacién del persona que exista al interior
de las plazas de mercado hoy en dia no se c¢onoce la
realidad cultural y social y mucho menos econdémicas
de las plazas de mercado a pesar de que las
administraciones anteriores estuvieron haciendo
supuestamente esta caracterizacidn hoy no  se
encuentra una base de datos gque exista sobre las
plazas de mercado mas nuestro afan en ese momento
fue diferentes de conservarlas como tal, también
pedimos en aras de las propuestas que nos hizo el
sefior alcalde de la entrega de las plazas a los
usuarios para su administracidén para que se haga
una capacitacion para los mismos usuarios desde la
parte de administracién y como de manejos contables
porgue es importante que para cuando se de ese
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evento las plazas tengan la capacidad de sobrevivir
en esa administracidn por parte de los usurarios
dado que ellos estan en capacitados de asi
llevarlos vy no entregarle un problema porque
desafortunadamente no sablan cbémo administrar las
plazas pero si desde la administracidén se gencran
esa capacitaciébn va a hacer mas facil conservar vy
garantizar que el ejercicio se va a hacer de la
mejor manera s €l querer de las plazas de mercado
cs el quecrer de los usuarios que en ellas
trabajamos de seguir conservando las plazas
publicas al servicio de la comunidad, prestamos un
servicio a toda la comunidad de nuestra area
metropolitano pero queremos seqgulr haciéndolo desde
la mejor manera que sea rentable para las personas
que allil trabajan, hoy en dias tenemos innumerables
problemas con los vendedores de las plazas lo que
da el sastre con 1lo que realidad gue son estos
centros administrados por la misma alcaldia tLecncmos
problemas de movilidad, problemas de 1invasién de
espacio publico decreto 0172 de la administracidn
anterior no se hizo efectiva en algunas plazas no
entendemos porque se extrajeron sectores de la
ciuvdad de Bucaramanga como si no fueran de aqgui vy
desafortunadamente en esos sectores el decreto no
se aplicd para nada es mas se beneficiaron de este
caocs que se a presentando afuera de las plazas de
mercado unas personas en particular Y
desafortunadamente hoy en dia 1o siquen haciendo,
esperemos que esta adminlistracidn entrec a regular
esta sltuacidn a pesar de estas personas que alli
Ltrabajan que también son madres en cabezas de hogar
esas f[amilias personas desplazadas y que les den
una alternativa para poderlos ellos dar una
condicidén diferente para poder desarrollar su
actividad sabemos que en ellos trabajan personas
gque necesitan de laborar vy llevar un sustento
diario a sus familias pero también pedimos que se
les brinden las condiciones para que lo hagan de 1la
mejor manera, el tema ambiental es paupérrimo a los
alrededores de las plazas de mercado el problema de
la congestidn vehicular es terrible el problema de
inscguridad que se¢ genera a los alrededores de las
plazas es terrible, esperamos que con esta
administracién csta situacidén cambicn , pedirle a
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este administracidédn en gue no volvamos a caer en la
historia que 1llevamos reciliente en los ultimos
cuatro afios gue ha sido de persecucién de las
plazas de mercade publicas y pedir que se haga una
coadministracidn con los usuarios \% las
asoclaciones que estan simplemente constituidas al
interior de cada plaza desafortunadamente en
algunas plazas han comenzado analizar y a ver Lo
mismo que las administraclones antericres estaban
haciendo que es entrar a persegulr que es entrar a
ejercer presidén en contra de algunos compafieros en
particular lideres de nuestras plazas esperamos gque
se revise esta situacidn que el secretario del
interior desde aqui le pedimos el favor ojala nos
prodamos sentar y conservar esta situacidén y poder
hacer una coadministracidén de las plazas teniendo
en cuenta las asoclaciones y a los usuarios y no
entrar con el tema represivo como en el pasado lo
hizo que nos trae malos recuerdos es parte que no
queremos repetir y sabemos que esta administracidn
no estd dispuesta hacerlc pero hay que demostrarlo
en la practica y en el escenario al respecto gque es
plazas de mercades, muchas graclas para ustedes vy
gracias por el espacio permitido para que se
escuche la voz del pueblo.

ELL. PRESIDENTE: Muy bien tlene la palabra Ila
sefiorita Vanesa Alvarez gestora territorial del
icbf y se prepara Luis Hernadn Fldérez Morato vocero
del movimiento y organizaciones afrocolombianas de
Bucaramanga moaban.

INTERVENCION DE VANESA ALVAREZ GESTORA TERRITORIAL
DEL ICRF.
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Muy buenas tardes sefiores vy sefioras concejales
muchas gracias por la invitacidn gracias a la mesa
directiva al equipo de gobiernc por invitarnos esta
tarde a tratar un tema tan Iimportante como es el
tema de embarazo a adolescentes, esta semaha el
Jjueves vanguardia liberal saco un articulo acerca
de una nifia habitante de calle de 17 anos que murid
en el hospital teniendo & su bebe dando a 1luz
porque el embarazo adolescente es considerado de
allo riesgo por eso nosotros Lenemos gue Lrabajar
para gue las condiciones de los nifios de las ninas
y de los adolescentes mejore, el embarazo
adolescente yo gulero contextualizar un poco porgue
es 1mportante que este concejo y el plan de
desarrollo municipal de Bucaramanga contemple la
nueva estrategia nacional para la prevencidn de
embarazo en adolescentes que ustedes hoy la puedan
conccer el embarazo adolescente es una trampa de
pobreza , refuerza la pobreza, desescolariza a
nuestras niflas a nuestros nifios se dan relaciones
de inequidad de género y es un problema de salud
publica, esta es la estadistica para que ustedes
conozcan cbmo estd el pals cuanto al embarazo
adolescente ustedes pueden ver que desde 1990 a
2010 ha ido en aumento el embarazo adolescente acé
hay una proporcidén esta grafica nos permite ver 1la
proporcidédn de adolescentes de 15 a 19 afios por
nivel de rigqueza del hogar vy wustedes pueden
observar que en los afios de 1990 a 2010 hubo un
incremento en el embarazo pero gque los mas
afectados entre los nifnos y adolescentes son 1los
que se encuentran en extrema pobreza, esta
estadistica es sacada dc la encuesltas nacional de
demografica y salud. Como esta nuestro departamento
ustedes pueden ver que en el 2015, 5700 nifnas
quedaron en embarazo entre los 10 vy 19 afos v
dentro de estos 161 corresponden a mencores de 10 a
14 afios, ustedes saben que un embarazo de 10 a 14
afios es considerado un abuso sexual, como estd el
municipic de DBucaramanga, BRucaramanga le aporta a
la cifra de Santander casi el 32% del embarazo de
niflas y adolescentes 1611 nifias en el afo 2015
segun estadisticas del dane quedaron en embarazo vy
de 10 a 14 afios 34, estas son estadisticas dane
preliminar, hay algo que debemos lener en cuenta es
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que si un adolescente tuvo su primer hijo a los 15
afios tiene una probabilidad del 86% de tener 3
hijos a los 20 afios si trabajamos el embarazo

adolescentes, si trabajamos la estrategia nacional
le estamos apuntando a los objetivos del desarrollo
del milenio estamos trabajando acorde con el plan
nacional de desarrollo que en el articulo 84 les
dice a los alcaldes y a los gobernadores que
incluyan dentro de sus planes de desarrollo
politicas, programas y proyectos vinculados con la
politica de prevencidn de embarazo en la
adolescencia, gque proponemcos nosotros el embarazo
adolescente no se puede tratar solamente como un
favor que le corresponde sector salud sino que
existen determinantes sociales gque hacen gue una
nifia que un nifio que un adolescente gueden en
embarazo y esos determinantes son contextuales,
interpersonales, lintrapersonales, por eso desde el
plan de desarrollo se debe trabajar en la
intersectorialidad para poder trabajar y mitigar el
tema del embarazo en los adolescentes entre los
enfoques de derechos de sexualidad de determinantes
soclales desde la percepliva de género, que es la
estrategia entonces es un conjunto de acciones
planificadas de caréacter nacional vy territorial
dirigidas a promover y garantizar el desarrollo
integral de nifios, nifias, adolescentes y Jjdvenes
con énfasis en prevencidén de embarazo adolescentes
ese es el conjunto de acciones y de politicas
efectivas que generan condiciones y promueven
capacidades personales, familias, institucionales y
sociales para promover el desarrollo integral, que
trabajar y que debe gquedar plasmado en el plan de
desarrollo para poder mitigar en la problematica
entonces gue exista en el municiplio una mesa de
prevencién de embarazo y adolescentes que el plan
de desarrollo incluya politicas, programas Yy
proyectos para la prevencidén de embarazo en la
adolescencia que el municipio tenga una oferta
institucional para la promocidén de 1los derechos
sexuales y reproductivos vy la prevencidn del
embarazo y adolescencia que ¢l municipio cuente y
las instituciones educativas cuenten con el
proyecto pedagdogico en la educacidn para la
sexualidad y que la secrctaria de desarrollo 1o
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impulse gque el municipio cuente los con los
servicios de salud amigables para adolescentes vy
jébvenes vy que lo oferte a los nifios, nifas vy
adolescentes una atencidn Iintegral que cuente con
el programa de generaciones con bienestar que el
municipio promueva, impulse y apoye la creacion de

grupos, organizaciones Y redes de ninos,
adolescentes y jJjévenes que promuevan los derechos
sexuales y reproductivos que el municipio
implemente estrategias para garantizar la
permanencia escolar a las adolescentes gestantes vy
Y padres adolescentes en las instituciones

educativas del municipio vy gque el municipio
implemente la Jjordana unica en las instituciones
educativas publicas y que se realicen actividades
de visibilizacion durante el afio de la estrategia
de prevencidén de embarazo en la adolescencia
dirigida a la comunidad en general desde un enfoque
de derecho con perspecliva de género una de c¢slas
actividades que se realicen en el marco de la
semana de la prevencién de embarazo en la
adolescencia. Entonces esta es la estrategia
expuesta que desde el goblerno nacional eslamos
haciendo  que dentro del plan de desarrollo
municipal existan estrategias para mitigar el
embarazo en la adolescencia, muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muy bien le damos gracias a la
scfiorita Vanesa, ahora pasa ¢l sefior Luis Hernéan
Florez Morato vocero del movimiento Y
crganizaciones afrocolombianas de Bucaramanga moan,
se prepara el sefior Jaime Forero Lizarazo del
scctor cultural.

INTERVENCION DEL VOCERO DEL MOVIMIENTO h4
ORGANIZACIONES AFROCOLOMBIANAS DE BUCARAMANGA MOAN.

Muy buenas tardes dios los bendiga a todos gracias
a la mesa directiva y gracias a teodos los
honorables concejales que nos dieron esta
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oportunidad para nosotros exponer la politica
publica de los afrodescendientes, ya que hace desde
4 anos se ha venido trabajando la politica publica
pero ha sido asistencialista, nosotros que queremos
que la politica publica de afrodescendientes gue
sea 1influyente con enfoque diferenclal ya que por
lo menos la sentencia 566 le dijo a todos los
gobiernos nacional, departamental, gque debe Lener
en cuenta la politica publica de los afros y que
debe ser consultado con los afrodescendientes, yo
represento a 7 organizaciones a Nelson Mandela a
Kilombo,asocostena, afrodecol, hormiguita. Porque
es que a nosotros se ha venido trabajando muy
aisladamente ya que necesitamos la integraciodon y el
que el gobierno nacional, municipal, nos vean como
personas gque contribuimos al desarrollo porgue en
nuestras organizaciones tenemos potencial gentle
capaces es mas nosotros vemos gue no tenemos
coordinador por ejemplo en la politica publica
nombran cualqulier persona no afro que no sabe del
tema ni conoce las necesidades, lLambién solicitamos
la caracterizacidén porque béasicamente los afro
estamos muy dispersos, estamos por lo menos en el
caso de nosotros somos la asociacidén de Colombia
costena afrocaribe \% siempre hemos venido
trabajando pero muy aisladamente porque, porgue
cierta etnia se han venido apropiande de los
recursos que se han venido entregando por ejemplo
se pasd ahoritica el dia 21 de mayo que por ley no
es por caprichos sino por ley que debe darse el dia
afrocolombiano que es el 21 de mayo gque es la ley
725 del 2011 y hace 4 afos no se ha hecho nada
solamente se ha venido es asislencialismo pero
nosotros lo gque necesitamos es proyecto productivo
para que nuestra gente se ensefie a trabajar no que
se le ensefe a dar sino a que trabaje para que
nosotros podamos tener ese desarrollco cultura
porgue nosotros no solamente somos masica no sSomos
bailarines, somos personas capaces de desarrollar a
Colombia como afrocolombianos como afrocaribe vy
como personas que han venido luchando desde hace 8
afnos con la politica publica desde el goblerno
departamental vemos incluso un acuerdo que es 053
que estd un poco obsoleto queremos gque el concejo y
la administracidn actualicen con los
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afrodescendientes que nosotros seamos consultados
que nosotros seamos tenidos en cuenta no como el
combinado del paseo, sino como personas capaces de
desarrcollar vy de aportar a la administracidén
publica y a todo Colombia necesitamos que los afrc
seamos no por nuestra raza seamos discriminados
porque nosotros 30moOs negritos pero Lenemos
capaclidad de desarrollar esta politica publica pero
que sca desde nuestras organizaciones no desde
aluera, entonces Lenemos varios propdsitos que
seamos incluidos gue se haga un diagnostico social
gue se cree el centro de diversidad étnica,cultua,
se cree un laboratorio civico y étnico, por eso
convocamos a la administracidn y al concejo
municipal que nos dic esta grande oportunidad de
estar aqui y gue no sea la ultima vez gue seamos
invitados sino cuando se vaya a estudiar el plan de
desarrollo Lambién secamos consultados porgque no
hemos sido consultados, gracilias por haberme
¢cscuchado y que dios me 1os siga bendiciende y que
los ilumine.

EL PRESIDENTE: Muchas graclas a don Luls Hernan,
pasa el sefior Jaime Forero ldzarazo del sector
cultural vy se prepara el 1ingeniero José Vicente
Montafiez Pinzdn presidente de veeduria monavisp
movimiento nacional de veedores por la defensa de
la vivienda de interés social y vivienda de interés
pricoritaria en Colombia.

INTERVENCION DEL SENOR JAIME FORERO LIZARAZO DEL
SECTOR CULTURAL.

Buenas tardes agradecer al concejo municipal el
espacic que nos ha brindado para estar aqui esta
tarde a tode el equipo de gobierno de esla
administracidén a la doctora Elsa Palomino cncargada
del instituto municipal de cultura, ni un solo
femicidio mas en esta ciudad las mujeres Lienen
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derecho a la vida , nosotros estamos aqui haciendo
un ejercicio democratico después de lograr

consolidar un proyecto con todos los compafieros del
Area de las artes y las culturas en el municipio
hicimos un ejercicio donde logramos conformar una
mesa permanente por la cultura va a trabajar por el
rescate del instituto municipal de cultura gue en
los Ultimos afios estaba en un proceso de deterioro
impresionante hicimos un ejercicio con base al plan
de desarrollo gue presenta la administracidn lc
hicimos unos ajustes €s0s ajustes fueron
presentados al jefe de gobernanza al sefor Manolo
Azuero en la gltima reunidn gue se hizo en las
instalaciones de la alcaldia para que luego sea
incluido en el proyecto que presenta el instituto
municipal de cultura al concejo municipal, algunas
cosas muy puntuales la escuela municipal de artes
es una necesidad permanente y logramos construirla
de la mano de los <concejales en anteriores
oportunidades y la idea es mantenerla y sostenerla
en el tiempo, creemos que un espacio patrimonial el
doctor Rodrigo  Fernandez que esta agui fue
presidente del «c¢lub tijuanis y recuerda que ¢&l
estuvo en el coliseo peralta bien patrimonial desde
1893, 123 anos de historia y estd en un deterioro
impresionante no entendemos como la administracidn
municipal no ha hecho el ejercicio de la compra de
ese bien patrimonial para el rescate de ese lugar,
muchos politicos gue estdn aqui han hecho su
ejercicio politico en ese lugar por alld han pasado
los politicos de este pals y es increible gque nadie
haya asumido la responsabilidad histédrica para
rescatar ese teatro para la ciudad mientras que al
teatro Santander se le han entregadc 30mil millones
de pesos llevamos 7 aflos y no se ha construldo
todavia no habia necesidad de comprar el lote vy
todavia no 1o entregan vy  tenemos ese bien
patrimonial a punto de caerse y la ciudad no pone
sus hojas en su historia y en su patrimonio es un
absurdo histérico, es un absurdo completamente
creemos que hay necesidad de que el patrimonio
audiovisual se cuide para eso pretendemos de gue
haya una cineteca publica en la ciudad para que el
patrimonio audiovisual como el que ustedes estéan
viendo son imagenes de la Bucaramanga de los anos
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30,40,50 de esa Bucaramanga se nos fue para gque eso0
no se pilerda necesitamos revitalizar esa biblioteca
publica, necesitamos esa filarmdénica parece que 1los
conce’jales ya estan de acuerdo con gue eso suceda,
necesitamos que ese fomento a la creacidn artistica
se implemente cada dias mas y necesitamos que esa
casa custodio Garcia Rovira el otro afio cumple 200
afios nuestro prdcer no se vaya al piso es increible
que el patrimonio de la ciudad lo veamos cacr es
increible nosotros no entendemos los hijos nueslros
no sabemos gue van a ver, queremos hacer un llamado
fundamental para qgue entendamos que la construccidn
del mundo se hace a través de la lectura y que la
lectura es un derecho fundamental de todos 1los
ciludadanos \% ese plan municipal de cultura
tendriamos que fortalecerlo para que nuestros nifios
nuestras nifias nuestros Jjdvenes puedan alimentarse
de las sabias palabras de nuestros escritores vy
escritoras, nuevamente les agradecemos y qguiero
decir a una sola voz ni un solo feminicidio mas en
esta ciudad las mujeres tienen derccho a las a la
vida y la cultura siempre tlene voz de mujer, en
este minutico va hablar para todos ustedes.

Gracias Dbuenas tardes el patrimonio de nuestra
ciudad ustedes acaban de ver existe también un
movimiento desde lo audiovisual gue tiene una
pertenencia en este momento no tan solo agui en
Bucaramanga sino de todo el pals y es tratar de
proteger las cinematecas, cinetecas, filmotecas, de
nueslros municipios Bucaramanga tiene mucho
potencial para ese proyecto (no se puede segulr
escuchando claramente el audio desde el minuto
5:17:20 hasta 5:17:52) y que Ltambién vaya
acompanado que conecte el pasado el presente y el
futuro de la actividad cinematografica de
Bucaramanga porque 1o requiere y también el sector
siente que ya es hora, gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias, sigue el ingeniero
Jos¢ Vicente Montahez Pinzdn y se prepara Jesus
Maldonado representante del sector universitario de
Bucaramanga uls.
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INTERVENCION DEL PRESIDENTE DE MONAVISP JOSE
VICENTE MONTANEZ PINZON.

Buenas tardes para todos y todas esLoy en este
recinto sagrado de la democracia gracias a dios vy
gracias a un medio que se 1llama Carlos Humberto
Santos Torres, le agradezco a el por  haber
conseguido poder transmitirles a ustedes honorables
concejales y trasmitirles las inquietudes gue nos
asaltan en la conformacidén del plan de desarrollo
en 1o que tiene que ver con la vivienda de interés
social queremos con el movimiento nacional de
veedores por la defensa de la vivienda de interés
social y vivienda de interés prioritaria en
Colombia Yy yoO personalmente como presidentLe
decirles honorables concejales que me voy a limilar
solamente a los dos ultimos planes de desarrollo,
en el afio 2008-2011 el alcalde Fernando Vargas
prometidé  Smil soluciones de wvivienda, reforma
urbana chapinero, comuneros y terminaron los 4 afos
Yy no se ejecutaron luego en el afio 2012-2015 en la
administracidén del doctor Luis Francisco Bohdrquez
en el plan de desarrollo quedo programa de vivienda
de interés social para empleados publicos vy
oficiales del municipic de Bucaramanga y tampoco se
realizd, en este vengo a pedirles que incluya las
20mil wviviendas que el ingenierc Rodolfo Hernandez
prometié al pueblo de Bucaramanga y a la gente mas
necesita y mas [avorecidas en ustedes estan sefiores
concejales que quede dentro de ese plan de
desarrollo 2016-2019, 20mil wviviendas porque no
podemos Y ustedes aquil hacen parte de la
administracidén que vayamos a declir el que dijo el
que comprometid su palabra fue el doctor Rodolfo no
es la administracién y espero que al terminar el
afic 2019 a 31 de diciembre sino las hemos terminado
almenos las dejamos iniciadas, pero les digo
ustedes pueden partir con 17420 viviendas ya esté
aprobado aqui hay unos concejales que estéan
repitiendo esta aprobado por el Invisbu el programa
ciudadela santo tomas 5mil soluciones de vivienda
no es posible que ustedes senores concejales
aprobaron el pot en el 2013 sino estoy mal vy
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dejaron reforma urbana todo este sector de la calle
cuarta a la calle 10,12, carrera 15 hasta la
carrera 18 y vengan ahora los constructores
privados aprovechar 1lo que ustedes humildemente
querian para el pueblo menos favorecido de
Bucaramanga, como lo es la constructora fénix que
ahora viene y aprovechandose de ese pot que ustedes
aprobaron y seguimos nosotros acéa, entonces esta la
ciudadela santo tomas Smil soluciones de vivienda y
esta el programa macro proyecto pienta 12420
soluciones de vivienda que fue adoptado con la
resolucidén 0750 del 24 de noviembre del 2014 que lo
presento la gobernacidén en el 2009 cuando estaba
gobernador el doctor Horacio Serpa Uribe y en este
momento al doctor Didier Tavera le corresponde pero
les recuerdo honorables concejales ese proyecto es
de la gobernacidén y del area metropolitana &ésea nos
incluye a nosotros Bucaramanga sl la gobernacidén no
quiere apersonarse el doctor Didier Alberto Tavera
yo les pido a ustedes honorables concejales al
concejo de Bucaramanga que se apersone, esta como
les digo aprobados entonces partimos de 17420
viviendas. Por otro lado les quiero decir gue
incluyan por favor nuevamente el programa de
vivienda de interés social para empleados publicos
y oficiales del municipio de Bucaramanga, en la
anterior administraciodn ustedes aprobaron el
acuerdo 016 con el cual le dieron facultades al
doctor Luis Francisco Bohdérquez para hacerlo en el
lote de talleres ya unos empleados los acompane
como asesor y el doctor Rodolfo ya dio luz verde vy
el camino entonces les pido que por favor incluyan
© dejen en el plan de desarrollo de esta
administracidén el programa lote talleres para los
empleados publicos y 1les gquiero dejar para gque
puedan ustedes ayudar a ejecutar las 20mil
viviendas dejen para que dentro del plan de
desarrollo para que uno de ustedes o el alcalde
presente un proyecto de acuerdo ajuste de la
politica publica de vivienda y que dejen dentro del
plan de desarrollo para que ustedes puedan
contratar expertos en viviendas de interés social vy
asl cumplirle a la ciudad de Bucaramanga que esta
esperando que ustedes les respondan con
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honorabilidad, credibilidad y transparencia, muchas
gracias.

EL PRESIDENTE: Muy Dbien gracias ingenierc José
Vicente, continua Jesus Maldonado y sc¢ prepara el
seflor Libardo Vargas Diaz del sector cultural.

INTERVENCION DE JESUS MALDONADO REPRESENTANTE DEL
SECTOR UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA UIS.

Muy buenas noches a todos y a todas, bueno en
Bucaramanga todos decimos con vanidad y orgullo que
somos la ciudad universitaria y creo que el tema de
la educacidén superior es un tema en el cual Lodos
hacemos conciencia de su imporlancia, pero resulta
que eso de la ciudad universitaria tiene que dejar
de ser algo mas que un slogan de pronto hacer de
eso algo mucho mas intencional alrededor de eso vy
como representante estudiantil del concejo superior
de la uis tengo un par de temas bien puntuales para
aportar algunos nacidos de las necesidades propias
de la realidad universitaria vy de su comunidad
sobretodo la estudiantil y otras nacidas de esa
potencialidad transformadora que tiene la
universidad para aportarle a la universidad, el
primero de ellos seria el tema del transporte
estudiantil hemos didentificado como la movilidad
estudiantll es un factor muy determinante en cuanto
a la permanencia y el buen término de los
estudiantes de la universidad industrial de
Santander \% muy seguramente de todos los
estudiantes de educaciodn superior del area
metropolitana, en ese sentido se ha venido agitando
histéricamente el tema de la tarifa diferencial de
transporte como un factor de equidad vy qgue
realmente termina impactando de manera positiva
repito la permanencia de la graduacidén de los
estudiantes porque lo gue nos interesa es que la
educacidé4n sea realmente un derecho para todos vy
para todas y no de pronto para aquellos que tengan
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mejores herramientas de culminar sus estudios es
un factor del bienestar estudiantil muy importante
vy asi mismo en ese eje de transporte es un tema vy
del cual pueden contar con toda seguridad con un
aporte muy importante desde las bases estudiantiles
y es una alternativa de movilidad muy importante
amigable con el medio ambiente y una alternativa a
la congestidén de movilidad que es el tema de las
bicicletas como medio de transporte y que todas y
todos conocemos como por medic estudiantil es una
alternativa muy usada pedimos en ese sentido el
proyecto que hay de 1la implementacidn de ciclo
rutas incluya de manera prioritaria los recorridos
y las necesidades de los estudiantes del Area
metropolitana de Bucaramanga, nosotros sabemos que
gran parte de la movilidad del territorio viene
emanada de la actividad educativa y lo podemos ver
en este pericdo por ejemplo en el receso educativo
como merma un poco el Lema de la congestidn on
tanto que entonces si mejoramos la movilidad y el
transporte de los estudiantes vamos a solucionar cn
gran parte del tema de la movilidad de la ciudad
repito el tema de la tarifa referenclilal de
transporte y la cicla como un medio alternativo vy
amigable con el medio ambliente, asi mismo otro
factor de bienestar universitario es el tema del
apoyo a los estudiantes que son padres y madres de
familia en todas las universidades del adrea
metropolitana son un sector muy vulnerable que
rapidamente y lamcntablementec tienen que dejar sus
estudios de educacidén superior para dedicarse a su
rol de padre y madre de familia nosotros creemos
que esltos Jovenes son los que més necesitan el
apoyo del municipio % también del apoyo
institucional de la universidad y creemos nosotros
que el municipio deba hacer un diagndstico y una
implementacidén de una politica bien importante que
termine apoyando a esos estudiantes padres y madres
de familia que como se mencionaba en intervenciones
anteriores incluso tiene una repercusién de enfoque
de género porque casi siempre terminan siendo las
madres de familia quiencs deben suspender sus
estudios universitarios y un Llema en gque la uis
como institucidn lec puede aporlar mucho a la
sociedad y en esta caso a Bucaramanga y en torno a
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la paz lo podemos encasillar perfectamente en estos
momentos ya que se habla de pedagogia de paz es la
creaciédn de un observatorio municipal de Dpaz
interinstitucional entre el municipio y con el
liderazgo también de la universidad industrial de
Santander que como todos y todas sabemos en este
recinto tiene una experiencia muy grande en Lodos
estos temas de impacto social, ambiental, enfoque
de género de conflictos en los barrios y nosotros
creemos gue quizds se estd subvalorando o se esta
dejando de aprovechar de la mejor forma ese
potencial que tiene la uis toda vez que la uis no
solo forma estudiantes sinoc que tiene otros dos
fines misionales que scon la 1investigacidén con
pertinencia y que son la proyeccidn social, es
decir no solo estamos alld llegando 1los Jjdvenes
para salir con un titulo sino que la universidad

Lambién le devuelve a la sociedad un 1impacto
positivo muy importante y en ese sentido el
municipio debe entonces articular con la

universidad para esos temas de paz Yy que ese
liderazge institucional sea realmente piel a piel
con las necesidades de la gente y en los barrios de
Bucaramanga, para cerrar en el minuto que me qgueda
hay un tema de suma importancia y en donde la
direccién de la universidad ya ha manifestado en
diferentes medios de comunicacién la necesidad vy la
voluntad Yy que sea asi y es entregarle a la uis
otras instituciones prestadoras de salud que la uis
no solo tenga a su disposicidén el  hospital
universitario de Santander sino gque ojala a futuro
también pueda Lener la red hospitalaria municipal
pero podriamos empezar con entregarle a la wuils
también el manejo administrativo y cientifico del
hospital del norte y yo tengo la total seguridad
que la universidad como institucidén estd en toda la
disposicidén de eso que se ha manifestado que aqui
el honorable concejal Jorge Flérez yo estoy seguro
de que también tiene toda esa voluntad no solo como
joven que viene del norte sino como también como
egresado que vienen de la universidad industrial de
Santander eso permitiria dos cosas la primera gue
la uls tuviera otro campo de practica asistenciales
en materia de pregrado para la facultad de salud y
que descongestione un poco cl hospital
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universitario de Santander pero ademas también
posibilitaria el robustecimiento por ejemplo del
hospital del norte toda vez que se va aumentar la
oferta de servicios médicos en los cuales la uis
tiene todo el talento humano y lLoda la experiencia
para ofertarlos, para cerrar yo recojo en cuatro
puntos fundamentales el tema de transporte
estudiantil el tema de tarifa diferencial y ciclo
rutas, guarderias y apoyos para estudliantes padres
y madres de familia, pedagogla vy observatorio
municipal de paz que 1impacte plel a piel con los
barrios y las comunidades y el tema de entregar a
la uis otra institucidn prestadora de salud y que
robustezca esta proyeccion social de la
universidad, muchas gracias por el espacio y toda
la salud y la vida para la educacién publica.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias muy bien, tiene la
palabra el sefor Libardo Vargas Diaz del seclor
cultural y se prepara ya por uUltima intervencidén la
senora Graciela Cordillo vocera de los sindicatos
de Santander.

INTERVENCION DEL SENOR LIBARDO VARGAS DIAZ DEL
SECTOR DE CULTURA.

Bueno yo estoy acéd acudiendo a la sensibilidad y a
la amistad personal de algunos concejales como
amigos de la cultura que tiencn o manllcnen © han
tenido contacto vy que me han permitido estar aca sé
que en este recinto de la democracia existen
concejal con esa sensibilidad, Pedro Nilson hemos
trabajado alld Jhon Claro el concejal Flérez vy
demés personas que han tenido contacto con la
cultura y tiene que ver mucho con 10 que yo voy
brevemente y precisamente a declr, yo estoy aca
como concejero departamental de cultura elegido por
las provincias de Santander en esta instancia del
sistema nacional de cultura soy un defensor del
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sistema nacional de cultura vy vengo a plantear una
necesidad muy especifica y muy concreta en cuanto
al cumplimiento de la ley yo sé que hemos tenido
que acudir con este momento que surgid de la
coordinadora de cultura a establecer a través de un
documentos agregados de metas y resultados qgque no
estadn concebidos dentro del plan y lo que queda es
pedirles a ustedes senores concejales que eso que
se acordd en esas mesas de Lrabajo se incorpore,
pero una de las causales del surgimiento de la
coordinadora es precisamente una coyuntura que fue
precisamente el plan municipal de desarrollo
sabemos que dentro del plan la cultura estad muy
someramente desvosadas como un insumo a lo gue se
llama calidad de wvida, en este recinto democratico
y en este recinto de la alcaldia se habla de
reconstruir la democracia nosolLros aceptamos eso
que vamos a construir la democracia pero la
democracia no se puede construir en base a la
desigualdad social cuando los pobres no tiene
acceso al conocimiento ni a la tecnologia ni al
saber y una de las unicas formas de cerrar las
brechas sociales es a través precisamente de wun
plan municipal de cultura, yo vengo a contarles que
lastimosamente no hubo un proceso metodoldgico en
la estructuracidén de cultura de desarrollo y que
ojala nunca mas vuelva a pasar y vengo a invitarlos
a ustedes concejales a que nos unamos al
cumplimiento de la ley porgque la ley se hicieron
para cumplirlas y no para arrumarlas y pasar por
encima de e¢llas, la ley 397 prevé la creacidn de
los concejos municipales y departamentales vy
nacionales de cultura como las instancias
democraticas de participacién ciudadana de la
sociedad civil ante la gobernanza , para formular
para disenar y para asesorar los planes de
desarrollo vy ejecucidén de politica publica en
cultura, la ley de cultura establecidé a su
alrededor unos incentivos y unas formas de
captacién de recursos para el financiamiento
cultural como la estampilla pro cultura la ley de
espectaculos publicos 1la creacidn de los fondos
mixtos bueno y olras mas, debido a eso se hiczo
necesaria la construccibén de un ente rector de
politica cultural en todas las ciudades no en
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Bucaramanga en todas que se llaman 1institutos
municipales de cultura, lastimosamente hoy quiero
decir que el surgimiento del movimiento la
coordinadora de cultura surge precisamente por un
vacio de poder y una desorganizacidn administrativa
y de gobernanza en la cultura es por ce¢so gue
nosolLros declidimos crear un movimiento permancente
gue garantice el engranaje al slstema nacional de
cultura, los concejos municipales de cultura no es
gque solamente estédn los artistas del teatro como yo
o los musicos no, en el concejo municipal de
cultura tiene asientos log discapacitados los
artesanos los lgbti las comunidades negras
afrodescendientes palanqueras porgque es el ente que
cobija toda esta organizacidn, pero nosotros no
podemos darle legalidad al concejo municipal sino
es por un acucrdo municipal entonces yo le pido a
los concecjos que en proximos dias agqul estaremos
pidiéndole la creacidén del concejo municipal por
acuerdo igualmente lo estamos haciendo lo
departamental por ordenanza de la asamblea porque
para que no vuelva a pasar esto, pero volviendo a
eso dejo planteado que el problema en eslLe momento
es gue nos avocamos a la construccién de cultura
municipal gque ejecute ese plan de desarrcllo porgue
no nos interesa que haya item resultados y numeros
y numeros si no hay un plan municipal de cultura vy
$1 no existe ese rector y ese ente gue asesore vy
haga veedurias a esgs recursos para la ejecucidn
del plan son la garantia que tenemos como
ciudadanos como integrante de la sociedad civil vy
como artistas, de otra parte a 1la par de ese
crganismo se cred el instituto yo quiero dejar
planteado aqul que han sido 25 ya casi 30 afdos de
creacién del instituto municipal de cultura y eso
no nos  ha servido porque no hemos heredado
politicas publicas porqgue no hemos heredado
cobertura a las necesidades del sector artistico
cultural por eso estamos denunciando £s0 se
necesita que desde el concejo municipal y tal como
se lo hemos planteado en la audiencia al doctor
Azuecro e¢en las dos reuniones y al doctor NésLor
Rueda en la elaboracién del plan es necesario
empezar una restructuracidédn del instituto municipal
de cultura desde el manual de funciones ¢l
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organigrama y la constitucidén de los funcionarios
no podemos tener la garantia que un plan de cultura
y un plan de desarrollc en lo cultural se cumpla
sino estédn las ©personas 1iddneas vy capaces due
tengan en su cabeza el problema de la cultura y el
arte en la ciudad entonces mas que un pedido es una
exigencia que lenemos frente a la gobernanza si con
respetemos las instancias y el ordenamiento y los
presupuestos que se han establecides para el
desarrollo cultural, porque el institulo municipal
de cultura ha servido para el enrigquecimiento
indebido de unos pocos funcionarios y de unos pocos
directores vy el sector cultural es un sector
deprimido, pobre y miserable y necesitamos ponernos
de pile para levantar la cabeza y que eso no siga
pasandc asi podemos construlr la democracia doctor
Rodrigo a quien lo conozco hace mucho Liempo,
concejal Pedro Nilson, Jhon Claro y deméas
concejales gque tienen sensibilidad por esto ¢s que
no podemos mas es gue no tenemos mas y agqui nos van
a lener una y otra vez si eslo no se cumple porgue
el movimiento cultural lo vamcs a haccr cumplir
porque desde las 1inslancias de ley y desde las
instancias de la participacidén ciudadana, muchas

gracias.
EL PRESIDENTE: Gracias Libardo, Liene la palabra la
senora Doris Gordillo ultima persona que

interviene.

INTERVENCION DE LA SENORA DORIS GORDILLO VOCERA DE
LOS SINDICATOS DE SANTANDER.

Muy buenas tardes a todos y todas quieroc empezar
por agradecer que nos den este espacio para poder
expresar desde la optica de las centrales obreras
de los trabajadores 1lo que significaria ©para
nosotros que ustedes aprobaran en el plan de
desarrollo de las facultades que si bien es cilerto
eg una iniciativa pero gque bien es cierto que
podria terminar en un gran error para que el se¢hior
alcalde conforme a una Lriple a en solo Bucaramanga
la wverdad que los trabajadores y en nombre del
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sunet vy la asociacidén de trabajadores, pues
nosotros queremos decirles a ustedes gue hemos
estado viéndolos en su trabajo vy cada dia
encontramos que el alcalde no solo arremete contra
la actividad politica sino que arremete contra los
trabajadores, claro 1lo tienen ustedes gque aqui
estamos luchando en este momento y librando wuna
batalla por lo que fue el despido el cambio de
modalidad laboral Y de vinculacidn a unos
trabajadores, pero no contento con eso hoy pretende
hacer una triple a, olvidado que para su plan de
desarrollo no abridé mesas de trabajado donde
involucrara a su actor principal del alcantarillado
que es la cdmb pero a cambio si ha tenido muy de
frente al empas para vincular a su sobrino Nelson
Mantilla hermano de Valentina la gerente de
neomundo enlonces decimos una cosa y nNo  SOmMOS
coherentes con el discursos el seflor alcalde no es
coherente, yo el llamado que vengo a hacer y tal
vez como se lo dije desde antes en representacidn
de los trabajadores es que hacer una triple a
solamenle para Bucaramanga no solo conlleva a una
masacre laboral sino que no tendria la cobertura
suficiente si estuviéramos hablando de una triple a
del area metropolitana estariamos hablando de una
gran proyecto pero (quiero pedirles honorables
concejalas y concejales que seria muy importante
que ustedes hicieran un seguimiento © por lo menos
no dieran estas facultades hasta ftanto no se
presente un proyecto macro y no se diga que el
trabajador va a perder su trabajo y que va a pasar
sin solucidén dc continuidad a la empresa que se
pueda estar creando agradecerles a ustedes por la
preocupaciodn, coadministradores pero si quecremos
dejarles claro gque seria wuna gran falla si sc
dieran estar facultades dado que lo que pretende el
alcalde es en este momento apropiarse de algo gue
no es del el que por mas del afdo 65 la alcaldia
entrego como aporte al alcantarillado de la cdmb,
agradecerles y que por favor nos extiendan las
organizaciones sindicales ©para estos temas que
afectan como todos los temas a la poblacidn laboral
nos inviten gque nosotros estarcmos aqul respaldando
el trabajo de ustedes y defendiendo la lucha del
trabajador muchas gracias.
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EL PRESIDENTE: Muy bien doctora Doris.

Seflor secretario por favor verifigue el qudrum para
levantar la sesidén 1informal, tiene la palabra el
honorable concejal Dionicio Carrero.

INTERVENCION DEL H.C, DIONICIO CARRERO CORREA,.

Muchas gracias serfior presidente, seflor presidente
yo solo qguiero es sobre el tema de los que
intervinieron antes de levantar la sesidn informal,
buenc como usted diga presidente 1 presidente 2.

EL PRESIDENTE: Sefior secretario verificar qudrum
para levantar la sesidn informal.

EL SECRETARIO: Se realiza un llamado a lista para
verificacién del quorum por parte del secretario
general del concejo, responden a lista 12
honorables concejales, por lo tanto hay qudrum.

EL PRESIDENTE: Bueno seflor secretario, continuamos
en la discusidn en segundo debate articulo 2 del
plan de desarrollo 2016 2019, Linea cuatro con la
intervencidén de los secretarios, gerentes de
institutos descentralizados, tiene 1la palabra el
doctor Dionicio Carrero Correa.

INTERVENCION DEL H.C. DIONICIO CARRERO CORREA.

Graclas presidente, es que el usc de la palabra
guiero hacerla ojala que no se hayan ido todoes 1los
gue intervinieron, yo estuve muy alento a la
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intervencidén de los compafieros vy la mayoria
hicieron su aporte para que se tengan en cuenta en
la aprobacidn del plan de desarrollo pero igual
existen desconocimiento por otros compafieros de
cudl es el procedimiento para la elaboracidn vy
estudio y aprobacidén de plan de desarrollo, el plan
de desarrollo nace del plan de gobierno doctor
Clecmedes del alcalde se incluye en el plan de
desarrollo lo Lrae lo socializa la administracidn
para los seficres que intervinieron la
administracidén son los que socializan con la
comunidad y lo traen al concejo ya plasmado aqui
nosotros hacemos otra socializacidédn lo que hicimos
en el dia de hoy, porque pareciera para algunos qgue
intervinieron como que si nosotros no hubiéramos
incluido temas tan importantes dentro de ese plan
dec desarrollo no es cuestién de los concejales
incluirlo o no nosotros hacemos las sugerencia y la
administracidén la aprucban, con el arquitecto que
¢l hablaba que hay que incluir las 20 mil casas ,
este concejo doctor Cleomedes en su presidencia
nosotros intentamos trabajar por la rcnovaciodn
urbana ¢s un tema muy complicado con la misma
comunidad nos sacaron allad y usted lo sacaron con
guardaespaldas en comuneros entonces hay gque darle
también doctor Henry Gamboa a la gente a los qgue
vienen a los que interviniente porgque a mi me
parece qgue ellos intervienen y se van y nosotros no
le hacemos claridad de nada como si hablaran aqui a
las 4 paredes y yo creo que hay que darles la
importancia y nosotros los que hemos venido de hace
rato por lo menos decirles gque pasa con las
administraciones pasadas los errores que tuvimos
Ltambién los aciertos vy que esta administracidén
tuvieron que socializarlos y si no se incluyeron no
es culpa de nosotros los concejales estamos
trabajando y por eso todos los 19 concejales hemos
convocado a la ciudadania para gque venga y que muy
sequramente los secretarios de despacho vy el
director de planeacidén va a inclulir algunos temas
de esos, queria hacer la claridad sefor presidente.
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EL PRESIDENTE: Tiene la palabra ¢l  Thonorable
concejal Jorge Edgar Flérez.

INTERVENCION DEL H.C. JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA.

En el mismo sentido del concejal que me antecedid
la palabra frente al tema de vivienda quiero
seflalar y de paso invitar que desde la bancada del
polo democrdtico con los partidos minoritarios
vamos a realizar una audiencia de vivienda con la
participacidén de un senador de la republica acd en
Bucaramanga el 13 de junio a partir de las 2 de la
tarde entonces de una vez también al arquitecto que
intervino sobre el tema de vivienda invitarlo a que
participe ¢ 1nvitarlos a todos los sectores el
planteamiento es para hacer aca en la alcaldia de
Bucaramanga para la invitacién pues a todos y a
todas y el otro tema que gqueria hacer puntualidad
frente al tema de plazas de mercado que si bien es
cierto como lo decla José Hilaric el representante
de fedeclopazan en el plan de desarrollo se
establecidé una linea de infraestructura para las 4
plazas que son administradas por el municipio solo
en términos de mejoramiento e infraestructura pero
hacer énfasis en las propuestas que el plantea
frente a la capacitacién donde se pueden hacer
alianzas con el Sena o se¢ puede hacer alianzas con
universidades a las personas gque trabajan alli
frente al planteamiento que hizo el alcalde a
principio de afio de entregar la plaza la
administracién eventualmente 1los usuarios esto
ellos no descartan pero siempre y cuando exista una
capacitacidén y existan unos escenarios donde ellos
aprendan en principio administrar sus unidades
preventivas pero exista también un escenario de lo
que es la administracién la contabilidad el
marketing para poder desarrollar sus escenarios de
comercio y alimentos y frente a un planteamiento
que surge de los mercados campesinos el
planteamiento de como acercaramos a los produclores
campesinos de Bucaramanga a los vendedores de las
plazas de mercado que son pues los que se abaslecen
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de centro abastos pero s1 podemos generar una
relacidn hay puede haber un beneficio para el
campesino para el qgue trabaja en la plaza - de
mercado y para el qgue compra los alimentos,
cntonces es un planteamiento gque estamos formulando
y el tema de los residuos que existe en el darea
metropolitana se le estd exlgiendo a cada plaza que
tiene que Lener un pegir hay gque 1mplementarlos
pero también hay gque mirar a unos residuos
organicos que generan las plazas de mercado podemos
convertir en abonos organicos u  otro tipo de
productos qgue ayuden a mejorar el tema de los
residuos de las plazas de mercado vya generar
también productividad dentro de las plazas de
mercado, hay muchos temas pues que efectivamente de
interés gue se han planteado acd la infancia y la
adolescencia, los ecmbarazos en menores de edad vy
también otro tema que querlia sefalar cl tema de la
tarifa diferencial en el Lransporte que ha sido un
tema que el representante de los estudiantes de la
universidad industrial de Santander ante el concejo
superior planteo acé& entonces son Lemas que queria
sefnalar como lo planteaba ellos son primero para
que la administracién lo tenga en cuenta v
eventualmente poder contar con ese desarrollo al
interior del plante de Bucaramanga del gobilerno de
las y los ciudadanos, entonces queria recalcar eso
senor presidente muchisimas gracias.

EL PRESIDENTE: ‘'iene la palabra el Thonorable
concejal Rene Rodrigo Garzdédn Martinez, seguidamente
el honorable concejal Jhon Claro.

INTERVENCION DEL H.C. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ.

Gracias sefior presidente, vyo me imagino gque las
dersonas a cada una de las personas que hicieran
presencia hoy pues Lienen las proposiciones para
enlregarsclas a la administracién municipal para
que miren abalar algunas de esas lnquletudes o esas
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necesidades sentidas me imagino que es asi es el
procedimiento que uno traiga acd a un invitado
precisamente para poder visibilizar una
problematica que se tenga en algunos de los temas
de la administracidén municipal, a mi si me gustaria
y Jorge que es muy allegado al tema de plazas de
mercado ese va a hacer un debate que se tiene que
hacer para poder aclarar, desvirtuar o confirmar
aseveracliones gue hacen algunos personajes y yo Si

quiero porque viene en junio las sesiones
ordinarias y vo si quiero que la administracidn
municipal la secretaria del interior vaya

preparando el informe que cual ha sido la inversidn
en las plazas de mercado en los Ultimos 15 afios vy
ahl se wva a poder demostrar como la pasada
administracién hizo las inversiones mas grandes en
lo que tiene que ver con plazas de mercado en su
infraestructura el mejoramiento de las plazas de
mercado y Lode 1iba encaminado a c¢so a 1lo gque el
senor alcalde qguiere que es entregar las plazas de
mercado a los usuarios cual va a hacer la modalidad
eso en un momento dado puede verse como un tema de
privatizacidédn porque los usuaricos son privados, se
presentd una alianza publico privada que los que
son abogados saben perfectamente cdmo funciona una
alianza publico privada y como se puede en un
momento dado desvirtuar cual es la finalidad de
esas alianzas publico privadas, pero lo importante
es que el tiempo nos dard la razdédn y arrancamos
hace 4 afdos todo un proceso de mejoramiento en las
plazas con lo que tenia que ver con su organizacidn
y la caracterizacidén y esas caracterizacidén tiene
que estar doctor Cavanzo en la secretaria del
interior porgque eso si fuimos muy cuidadosos gue
las personas que estaban alli entregaran la
informacidén una informacidén con sobretodo lo que
tiene que ver con los usuarics due se tratd de
formalizar eso tiene que estar sine yo les avyudo
porque yo si tenia afortunadamente tengo los
registros para entregarselos a la administracidn
porque es un tema muy candente es un tema de mucha
sensibilidad, entonces es 1importante doctor Cavanzo
tocdo ese tema de plazas de mercado porque es darle
continulidad a un proceso cn lo gue tiene que ver
con la caracterizacidén con la formalizacidén que se
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hizo con los nuevos contratos que firmaron cada uno
de los usuarios, con los estudios de equilibrio
financiero para que sean relativamente sostenibles
las plazas de mercado con las cuotas que no se pudo
hacer con las cuotas gque pagan cada uno de 1los
usuarios y gque cuando se las enlreguen les va a

tocar pagarlas y les wva a tocar actualizarlas
porque ya no habran recursos del estado para cse

mantenimiento y para esa administracidn y enlonces
los preparamcs esc fue lo que se hizo y ese era el
objetivo final del tema de plazas de mercado
poderles dar una organizacidn unas capacitaciones
va no les va a quedar tan pesado doctor Cavanzo
hacer las inversiones gue hacen falta en las
diferentes plazas de mercado, a excepcidén de la de
guarin que no se le hizo mayor inversidn porque
eslaba en proceso de alianza publico privada y de
la misma manera también estd para que 1o sepa
doctor Cavanzo y lo wvamos a prescentar la bancada
liberal y la bancada de opcidn ciudadana y bancada
mais, la conslrucclidén de la plaza de mercado del
barrio Gaité&n donde se tienen dos casas compradas
desde el afo 2000 el lote esta con la destinacidn
especifica gque es para la plaza de mercado del
barrio Gaitadn se habian dejado los disefios ya estan
en la secretaria de infraestructura tienen que
estar los disefios del modelo de la plaza Gaitén vy
solamente faltaron los recursos que quedaron
planificados cuando yo estuve en la secretaria para
que se hiciera en el ultimo ano de la
administracidén anterior no se supe a qué destinaron
los recursos de la plaza Gailidn pero estaba en un
presupuecsto aproximado de 1000,1200 millones de
pesos a ese momento pero si es importante que sea
incluida porque esos lotes se tienen compradeo desde
el afio 2000 es una necesidad gue se tiene en el
barrio Gaitéan % genera también una oferta
institucional doctor Claudic en lo que tiene que
ver con recuperacidn del espacio publico esa son
algunas de las metas que posiblemente podrian
cumplir en lo que tiene que ver con oferta
institucional para la recuperacién de espacio
publico, gracias sefior presidente.
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EL PRESIDENTE: Tiene a palabra el honorable
concejal Jhon Claro.

INTERVENCION DEL H.C. JHON JAIRO CLARO AREVALO.

Graclias sefior presidente, concejales secretarios de
despacho funcionaricos de la administracidn, amigos
que dintervinieron en la sesién informal a los
amigos del paramo de santurban me parece muy
acertada su intervencidén hoy a medida que el
municipio de Bucaramanga que es el que més se
beneficia digamcs de este gran reservorio hidrico
de flora y fauna pero no solamente le compete al
municipio de Bucaramanga gque es un conjunto de
intereses tanto no solamente los municipios que
estédn en el departamento de Santander aledarfios al
paramo de santurban sino también los que estédn c¢n
norte de Santander, entonces aqui hay un
responsabilidad tanto de los gque manejan las
secciones los dos departamentos en el caso do
Santander es la cdmb corporacién de defensa de
nuestra meseta de Bucaramanga y corporror norte de
Santander unido c¢on la corporacidén autdnoma de
Santander la cas, seria importante gue mas delante
de solicitud de los amigos del paramo de santurban
o de iniciativa de la presidencia o de los
concejales que se hiciera mas que un gran debate un
encuentro en aras de fortalecer el paramoc de
santurban desde lo gue se reglamentade hasta la
fecha, para nadie es ajeno decir que solamente se
delimitacién cerca de 98mil, 100mil hectéreas
dejandoc  por fuera unas 40mil o 50mil creo
aproximadamente y el municipio de Bucaramanga a
través de su empresa mas importante Jue es una
empresa mixta el acueducto municipal de Bucaramanga
donde el municipio de Bucaramanga creo gue es el
duerio del 90% de las acciones de esta empresa mixta
tiene unas politicas claras en cuanto a la compra
de terrencs para la proteccidn de estas fuentes
hidricas y ademas debe tener unas estrateglas de
reforestacién y el cuidado y el mantenimiecnto de
lo que c¢s de su competencia dentro del paramoc de
santurban, pero si se puede hacer unas estrategias
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de creacidén de conciencias en el sentido de
pertenencia unas estrategias educativas para con
los nifos con los joOvenes porque a partir desde ahil
es donde podemos defender lo nuestro, entonces yo
si invitaria a los amigos dcl paramo de santurban
que mas adelante se den eslos espaclios invitar a la
asamblea Iinvitar a algunos concecjales de norte de
Santander o asambleista para gue de una manera
conjunta se haga un pronunciamiento mas gque un
pronunciamiento se establezca una estrategia en
beneficico de todos los que nos beneficiamos de
estas fuentes hidricas emanadas del paramo de
santurban. Entro admbito en el tema cultura atendido
el llamado a unas reuniones que ellos han tenido de
manera auténoma los artistas un teatrero muy
importante musico, artisticos, bailarines,
cineastas, etc. Nosotros la coalicidén minoritaria
hemos recogido esa informacidén y la hcmos planteado
en un documento Junto al concejal del peolo
democratico el concejal de centro democratico los
concejales del partido de la u partido cambio
radical y qguien le habla dcl partido social alianza
independiente las luchas que ha dado un compafiero
durante muchos afios por la adquisicidn de un bien
cultural c¢omo patrimonio y ojala que el municipio
pueda acceder a través de el de la compra y hemos
incluido hay una meta nueva que esta meta pues hay
que tener claridad sobre ello quien da la anuencia
de gue estas sugerencia que estas proposiciones que
no solamente venga del sector cultural sinoc del
sector de la gente del calzado de las plazas deben
contar con la anuencia de la administracidn central
para gque c¢stos queden 1ncluidos en el plan
municipal de desarrollo, el tealtro peralta lo
comentaba quien intervino el amigoe Jimmy yo se ¢SO
le pertenece actualmente el club kiwanis pero
quiero hacerles como un recorderis como se adguirid
ese predio al club kiwanis, antes de la
constitucidn del afio 91 las corporaciones u
organizaciones que no existian en ese entonces
digamos entes sin animo de lucro le podian pedir a
la nacién qgue les donara cilertos prediocs vy para
informacidn del sector cultural y los concejales el
teatro peralta le fue regalado al club kiwanis
hace muchos afios y yo no sé si con la benevolencia
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con la voluntad de apcrte al municipio y que el
alcalde o nosotros los concejales hagamos la
gestidén si bien es cierto es un predio privado pues
se puede adguirir en un precioc razonable o que el
club kiwanis pueda donar al municipio e igualmente
sucede pero no de la misma manera la casa natal de
custodio Garcia Rovira no el centro cultural
custodio Garcia Rovira donde funciona una sede de
una universidad sino la casa natal de custodio
Garcla Rovira que ojala que el municipio Lambién
pueda tener esa conhciencia por el patrimonio
cultural nuestro porgque de alli nacidé unc de 1los
proceres més importantes de Santander vy en el caso
de la casa custodio Garcia Rovira, qguien intervino
torres hablaba sobre la cineteca dentro del plan
municipal de desarrollo habla scobre un numero de
acciones de recuperacion Y mantenimiento Y
conservacidn del patrimonio mueble es aquel que
tiene gque ver con aguel conjunto seleccionados como
bienes culturales que hacen parte del patrimonio
cultural tangible podemos decir que es patrimonio
inmueble colecciones bibliogrdaficas monumenlLo en
@spacio publico, esculturas, obras de arte,

material filmico, material literario, material
audiovisual, entonces aqui estd plasmado de una
manera genérica el interés que tiene esta

administracidén de haber incluido en el plan
municipal de desarrollo una meta importante que es
el acciones de recuperacion, mantenimiento,
conservacidédn, promocidn , del patrimonico mueble,
gracias sefior presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias honorable concejal
Jhon Claro por esa super intervencidn, Liene la
palabra el gerente del instituto descentralizado el
doctor Prada el Imebu para que togque el tema de la
linea cuatro estda conformado por cuatro componentes
con sus respectivos programas, tiene la palabra el

doctor.

INTERVENCION DEL GERENTE DEL IMEBU EL DOCTOR LUIS
FERNANDO PRADA COBOS.
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Muchas gracias, buenas tardes honorables concejales
muchas gracias sefior presidente, la linea
estrategia cuatro de calidad de vida en su programa
4 educacldén para una ciudadania inteligente vy
solidaria en la meta 4.1.2 que practicamente o es
responsabilidad de la secretaria de educacidn aqui
tenemos una meta que es de articular 10
instiluciones educaltivas con la educacidn superior
y Sena con el mundo del nuevo modelo, el Imebu este
es un tema que reviste una 1importancia realmente
clave y que tiene un nivel de complejidad alto que
es coOHmo articular el colegio el bachillerato con
las universidades en esta tarea se reqgquiere dar una
discusidn amplia en el mundc ese es un tema gue
tienc muchas vertientes muchas miradas desde el
Imebu vamos a estar obviamente aportando a esa
discusidén con la secretaria de educacidn para
buscar cual es la mejor salida para nuestros
joévenes que clase de formacidén en Lla que dcben
recibir al final de su ciclo de bachillerato que
les permita wuna insercién de la universidad méas
efectiva o si esto no sucede entonces puedan tener
una posibilidad de desarrollo en el mundo del
trabajo o en el mundo del emprendimiento y en el
mundo del emprendimiento deberiamos tener en cuenta
Yy vamos a tener en cuenta obviamente las
caracteristicas de nuestra ciudad, esta ciudad es
una cludad emprendedora como dice el himno de
Bucaramanga emprendedora tiene un 9.5% de desempleo
pero las personas empleadas tiene un 56% de
informalidad esto lo que refleja es que somos
campecnes c¢n Colombia de 1nformalidad lo cual
requiere un anéalisis cen profundidad muchas de las
personas ocupadas estan en la informalidad nosotros
somos emprendedores pero sSOmMOS MLCro empresarios vy
fami empresarios, oOsea que aqui se requiere un
cuidado especial en lo que tiene gue ver con la
formacidén del emprendimiento vy la innovacidén el
proyecto tuning de [uropa y el provecto tuning de
la Latinoamérica que estudia las competenclas que
debe tener un profesional hoy en el mundo global en
cuanto a competencias genéricas o6sea lo quc
aplicaria para todas las profesiones da unos
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indicadores supremamente claves sobre lo que debe
tener un profesicnal vy lo que deberia tener
entonces a final de su c¢iclo en bachillerato vy
anota de manera muy clara para Latincamérica a
importancia en la informacidén en el emprendimiento
cuando el empleo se acaba el emprendimiento es una
accién real y en cste pals es una necesidad y es
una realidad, la articulacidén con el Sena va ahacer
muy 1lmportante nosotros tenemos alianza con ¢l sena
venimos trabajando es tal vez la institucidén mas
importante en el desarrollo de nuestras estrategias
para el emprendimiento, innovacién y liderazgo, los
hemos centrado en principio entonces hay vamos a
estar trabajando con la secretaria de educacidén en
alianza con el Sena. En el siguiente programa al
cual me voy a referir en la meta 4.4.8 observar y
ser oObservado para el turismo tenemos 3 metas 1la
primera mantener una estralegia de reconocimiento y
difusidn publica, implementar y ~mantener un
programa de alianzas globales c¢on ciludades que
permitan la promocidén cultural de la ciudad vy
culminar el gran salédn de convenciones de neomundo,
todas tienen que ver con el munde del turismo y
como basicamente vender la ciudad , las ciludad como
ustedes muy bien saben honorables concejales en los
afios anteriores tomo la decisidn con alianza en la
camara de comercio y la gobernacidon de crear dos
instituciones para el desarrollo del turismo y para
el fomento de la 1nversidn en Bucaramanga Yy en
Santander tiene que ver con inves gue es para traer
inversiones y el buroc que es el centro de
desarrollo o atraccidn de eventos turlisticos esto
va a hacer muy importante &ésea esta bien que este
el centro neomundo listo centro de convenciones
pero si no tenemos evenltos importantes que sc¢
desarrollen en Bucaramanga pues finalmente vamos a
tener una institucidn gque no va a prestar ese
servicio como debe ser entonces de la mano de
procolombia gue yva estamos trabajando con
procolombia para todo el tema de
internacionalizacién una de las causas de la baja
efectividad del trabajo del estado y hablo de la
alcaldia y gobernaciones especlalmente en todo el
tema que tilene que ver con la promocidén y el
desarrollo empresarial y el tema de
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internacionalizacidén tiene que ver con 1la poca
articulacidn de las instituciones entonces
empezamos a desarrollar cosas cada uno por su lado
y terminamos haciendo muchas cosas con un nivel de
eficacia supremamente bajo, como €S que vamos a
trabajar vamos a trabajar primero que todo de
manera integrada con la secretaria de las tics con
la secretaria de educacién con la secretaria de
desarrolleo y hacia afuera de manera articulada en
el caso de internacionalizacidbén con procolombia la
camara de comercic con los gremios y en 1o que
tiene que ver con el desarrollo del turismo pues
estda incluido inves, buro y estan los gremios que
representan el turismo. En cuanto al meta 4.5.1 red
de espacio publico aprovechamiento social del
espacic publico tenemos una meta beneficiar 200
vendedores ambulantes con proyectos eslratégicos o
de reubilcacidén 236 es la lineca base que estamos ©
cébmo vamos a trabajar entonces dec nuevo con la
direccidn de espacio publico con la secretaria del
interior y con desarrollo vya estamos Lrabajando vy
esa es un poco la estrategia juntoc con el Imebu
para darle norte desde el mundo del negoclo
vendedores ambulantes los reconocemos COmo
trabajadores 1os vendedores ambulantes no son
delincuentes los vendedores ambulantes son un grupo
social de la ciudad que estd buscando basicamente
una solucidén laboral una solucidén para sus familias
son pequenos emprendedores son fami emprendedores
que estén invadiendo el espacio publico bueno eso
¢s un tema gue hay que trabajar afortunadamente hay
un avance muy importante ya con el concejal Rene
hemos estado trabajando y cudl es la propuesta la
propuesta es que busquemos investigar en
profundidad ese fendémeno es un fendémeno de los
vendedores ambulantes vy lo gue hemos logrado
también es que el nivel de caracterizacidén es muy
bajo pero porque es complejo, los  vendedores
ampulantes que estaban a finales del afo pasado no
son los mismos que estdn ahora y como decia el
concejal Rene en una intervencién si hablamos de
censo, de hacer wuna investigacién vy ellos se
enteran inmediatamente el fendmeno se dispara
entonces estudiar el fenbémeno requiere que
estudiemos a los investigadores de la ciudad
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estamos trabajando con la red ormen los

investigadores de la ciudad y propusimos una
investigan la cual vya estamos trabajando con el
drea  metropolitana, policia, Sena, cajas de
compensaciédn y con el espacio publico, interior vy
desarrollo para poder tener una caracterizacidn que
posiblemente wva hacer wuna foto porque wvuelvo e
insisto gue es un fendmenoc que tiene una dinamica
supremamente especial para con una visidén de
negocio entender cual es esa dinamica vy poder
entender entonces una solucidn que sea efectiva vy
sostenible este es un tema complejo al cual como
hemos dicho desde el principio de nuestras
exposiciones los  vendedores ampulantes y la
poblacidén wvulnerable va a tener la maxima prioridad
en este gobierno, con esto termino muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias doctor, tilene la
palabra el vocero y representante del inderbu la
doctora para tocar la cuarta linea calidad de vida
scils componentes con sus respectivos programas.

INTERVENCION DE LA DIRECTORA DEL INDERBU LA DOCTORA
CONSUELO RODRIGUEZ GIL.

Buenas noches, a todos 1los honorables Concejales,
la mesa directiva, a la policia Nacicnal, nmnis
comparneros, en general a todo el publico ciudadanas
y ciudadanos.

Para el INDERBU e¢s importantisima esta linea que es
la de calidad de vida, en el conjunto de
oportunidades publicas dispone para el constante
mejoramiento de las condiciones de wvida de los
habitantes de la ciudad y se busca garantizar que
la totalidad de los ciudadanos y de las ciudadanas
del Municipio, puedan tener acceso y disfrutar de
estas oportunidades. A nosotros nos corresponde el
4.3 actividad fisica, educacidén fisica, recreacidn
y deporte, ese es de la pagina 204, este componente
busca generar espacios a todos los conglomerados
poblacionales, acceso al desarrollo mantenimiento
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atlético, mediante la implementacidn de programas y
provectos, donde, nifios, nifias, adolescentes,
joévenes, adultos y adultos mayores, puedan realizar
actividades fisica, acceder a la educacidon fisica,
el deporte y la recreacidn. Su objetivo general, es
generar una cultura de actividad fisica, hédbilos y
estilos de vida saludable % el desarrollo
deportivo, a través de la préactica del ejercicio,
lLa educacidn fisica, la recreacién, el
aprovechamiento del tiempo libre, cl deporte
formativo, el deporte social comunitario vy el
fortalecimiento de los organi smos de deporte
asociado municipal.

ntre sus programas estd, 4.3.1 que es la actividad
fisica y salud Bucaramanga activa y saludable. La
actividad fisica y salud Bucaramanga activa vy
saludable programa encargado del aspecto saludable
de la actividad [isica, el ejercicio continuo y la
rutina saludable del mantenimiento de la salud,
cntre esos tenemos como proyecto las vias activas y
saludables, mantener e incrementar el kilometraje
de las recrovias y vlias activas de la ciudad.
Actividad fisica comunitaria, implementar el
Bucaramanga el programa de habitos vy estilos de
vida saludable

K1 segundo programa es el deporte formativo, que
incluye el proceso de formacidén deportiva, en el
sector educativo y comunitario, como son los juegos
escolares, los juegos intercolegiados, 1los Jjuegos
universitarios, las escuelas ¢ iniciacién deportiva
y los eventos gue sopertan los procescs de
formacién, incluyendo la competencla. Entre esos
proyeclos tenemos los Jjuegos deportivos del sector
educativo, ejecutar los eventos jueqgos deportivos
intercolegiados, Jjuegos vy festivales escolares vy
Jjuegos deportivos universitarios. I'scuelas de
iniciacién y formacidén deportiva, mantener 1la
actividad en las escuelas de iniciacidén y formaciodn
deportiva, centros de educacidn fisica, implementar
un programa complementarico de la cducacién [isica
en la cducacién primaria. Como otro programa ol
1.3.3 deporte y recreacidn social comunitaria,
propiciar espaclios para la préactica del deportc con
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fines de esparcimiento a los diferentes grupos y
sectores de la poblacidén del municipico, entre esos
provectos tenemos que los juegos deportivos
comunitarios, es 1llevar a cabo eventos deportivos
que vinculen al sector comunitario, al sector
rural, grupos de adullos mayores y empresariales de
la ciudad, tenemos las vacaciones crecaltivas, que es
realizar actividades ludico-recreativas con los
nifics y nifias en edades escolares en sus periodos
de wvacaciocnes. Festivales recreativos comunitarios,

realizar de forma continua, los fines de semana,
actividades de aprovechamiento del tiempo libre en
las comunas y corregimientos de la ciudad.

El 4.3.4 cualificacidén del talento deportivo,
generar espaciocs para la cualificacién del talento
humanc y aplicacién de procesos adecuadcs en las
areas de intervencidn. Este proyecto es
capacilacién en A&reas a fines de la actividad
fisica, recreacidn y deporte, reallizar actividades
de preparacidén a los dirigentes y entrenadores
deportivos. El 4.3.5 son ambientes deportivos vy
recreatives, velar por ¢l [uncicnamientc adecuado y
las condiciones Optimas de los campos y escenarios
deportivos del municipioc y apovar el mejoramiento vy
la ampliacidén de la red de parques RECREAR. El
provyecto es administracién, custodia \%
mantenimiento de los escenarios y campos deportivos
del municipioc de Bucaramanga, brindar la custodia vy
mantenimiento preventivo a los campos y los
escenarios deportiveos.4.3.6 deporte asocciado vy
coemunitario, apoyar el fortalecimiento de los
organismos deportivos y la realizacidn de eventos
deportives de caracter fedecrado y comunitario. Esle
proyeclo es apoyar a organismos deportives del
deporte, asociados a Bucaramanga, brindar apoyo a
los organismos deportivos legalmente establecidos
para el desarrollo de sus actividades %
cumplimiento de su objetivo social. Deporte vy
recreacién para minorias étnicas, mujer y equidad
de género, realizar y apoyar eventos deportivos
recreativos, para las minorias y mujer y equidad de
género. Apoyo a iniciativas comunitarias, brindar
apoyc a las iniciativas deporlivas y a las
recreativas del sector comunitario.
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Seniores Conce’jales los quiero invitar que

participemos en las ciclo vias que las estamos
haciendo el ultimo jueves del mes, para que hagamos
actividad fisica y esta administracidn gqueremos gue
con el deporte podamos quitarle a la droga, a la
calle, varios nifios gque podamos decir que hicimos
algo en el deporte, gque es Limportantisimo para la
cultura y esbLos nifios que estédn perdiéndose en la
calle. Muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas graclias Doctora, tienc Ila
palabra la Subsecretaria del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo para que nos siga tocando el tema
de la linea 4 Calidad de vida, tiene 8 componentes
con sus respectivos programas.

Tiene la palabra Doctora

INTERVENCION DE LA SUBSECRETARIA DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO.

Buenas tardes Honorables Concejales, compalfieros de
la Administracidn Municipal, publico asistente,
autoridades civiles, representantes del sector
cultural. Gracias

El componente cludadanas y ciudadanos inteligentes
contempla una serie de programas y de proyeclos
dentro de los cualcs encontramos, la transformacidén
de los determinantes del comportamiento socilial.
Pero anles disculpenme de continuar, deseo hacer
énfasis en que Ltodos los programas Yy proyeclos
contemplan los diferentes grupos con enfoque
diferencial, es asi como encontramos la poblacidn
en condicidén de discapacidad, desde el punto de
vista, no de la limitacidén en lo referente a la
discapacidad ya sea visual, cognitiva, auditiva, si
no a la limitacidén de como Administracién en un
momento dado nos veamos realmente dirigidos a
sallsfacer sus necesidades.
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Otra poblacidén con enfoque diferencial estd en los
grupcs étnicos en lo inherente a los grupos
afrocolombianos, a la poblacidén indigena vy a la
poblacidén ROM, por condicion de género la poblacidn
LGBTI yv a su vez los ciclos de vida atendiendc a la
poblacidn de primera infancia, infancia,
adolescencia vy Jjuventud y de igual manera los
adultos mayores.

Continto con el programa de transformacidén de 1los
componentes del comportamiento social. Esta
transformacidn se podré lograr mediante el
establecimiento de estrategias de comunicacién dgue
conlleven a los ejercicios de actividades
individuales o colectivas, que permitan a través de
la solidaridad, la fraternidad, permitan el
reconocimiento del uno por el otro, del respelo y
el fortalecimiento de la democracia. El
reconocimiento y el apoderamiento de valores
ciudadanos permitiran la prevencidén de lo culltural
en torno a lo publico, a los bicnes publicos y en
tornc a los valores ciudadanos. 0Otro programa guc
encontramos es el programa de lectura, escritura y
oralidad, el &establecimiento de este programa,
permitird fortalecer en diferentes espacios el
ejercicio de la lectura, la escritura vy la
oralidad, a través de elementos y de estrategias
novedosas. De esta manera el programa apunta a la
mejora y al fortalecimiento de la infraestructura
de la Biblioteca Publica Gabriel Turbay y de la
emisora cultural Luis Carlos Galéan Sarmiento, como
garante de comunicacién a nivel de @ acciones
Institucionales y como herramienta para Lla
formacidén y la difusidén cultural. El programa plan
de lectura, escritura y oralidad LEO, permitira la
reformulacidén y el replanteamiento de la politica
de lectura, todo ello encaminado al fortalecimiento
de la red de Bibliotecas locales, dgque permitan
dimensionar el nuevo rol de las Bibliotecas como
depbésitos de informacidn, que permitiran el acceso
de la poblacién del siglo XXI.

Dentro de otros de los proyectos que contempla el
programa LEO, de lectura, escritura y oralidad ,
estédn los puntos de lectura y las bibliotecas
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satélites mantenidas, el afo pasado en Concejo de
Bucaramanga, avanzo en la creacidén o en el
establecimiento de un acuerdo que permitid
incorporar la biblioteca campo Madrid, la cual va a
cstar como Dbiblioleca satélite de la Biblioteca
Publica Gabriel Turbay, de igual manera la apunta
al Instituto de Cultura v Turismo al
establecimiento de 8 puntos de lectura para el
cuatrefo, nuevos puntos de lectura. También se ha
avanzado Y de acuerdo con informaciodn de
infraestructura en su momento, el avance del punto
de lectura que guedo establecido en la Ciudadela
Real de Minas, en el Parque Las Cigarras. Otro de
los puntos de lectura que estd contemplado y va
hemos avanzado.

Aqui hay en torno a LEQO, hay una propuesta también
novedosa y ¢s la relacionada con las Bibliotecas
Escolares funcionando como de donde puerta,
programa que actua en concordancia con directrices
de biblioteca nacional, Ministerio de Cultura, de
esta manera por ejemplo, la Biblioteca del Colegio
el Pilar, atiende durante la semana a los
estudiantes y mediante ¢l apoyo a través de
capacitacién que va a impartir el Instituto
Municipal de Cultura y Turismo, también de dotacidn
hacia estas bibliotecas escolares, podran funcionar
como de doble puerta para que sean objeto de la
investigacidn por parte de los ciudadanos
residentes a los sectores aledafios, la poblacidn
objeto, como por ejemplo, cilitamos el caso del
Colegio Aurelio Martinez Mulls.

Pasando ya al programa procesos de formacidn en
artes, e¢s importante el redisefo y el repensar de
la politica que le apunta a la formacidédn mediante
el establecimiento de curriculos y de una formacioén
muy iddénea por la contratacidén de profesionales
para el desarrollo de las diferentes expresiones

artisticas. De esta manera como proyectos como
indicadores de producto, tenemos la escuela
municipal de artes EMA, mantenidas Y en

funcionamiento a través del sistema municipal de
formaclidédn en artes, involucrariamos un diagnostico
respecto de toda la poblacidén que va a ser objcto
de esta formacién, con el [in dc potencializar los
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conocimientos y las destrezas de los estudiantes a
invelucrar en la escuela de formacidn, de igual
manera tendriamos la participacidédn activa de 1los
gestores culturales qgue tengan 1idoneidad para
llevar a cabo todos estos procesos de formacidn.
Esto desde luego involucra el establecimiento de
estrategias de formacidén que apunten realmente a re
potencializar los conocimientos, la destreza o si
no, el establecimiento 1nicilal de procesos de
aprendizaje.

Fomento otro programa, fomento de la produccidn
artistica, fomentar la produccidn, la creacidn, la
innovacién y la circulacidén de los productores
artisticos mediante el establecimiento de
indicadores de  producto, dentro de ellos y
légicamente atendiendo directrices del sistema
naciocnal de cultura, dentro dec ellos, encontramos
convocatorias de estimulos a la creacién artistica
y cultural de 1gual manera las convocatorias dc
estimulos a la produccidén artislica de la poblacién
de infancia, primcra infancia, adolescencia que se
lleven a cabo. El numero de sistema municipal de
formacién de cultura que conllevara toda la
produccidén cultural, todo el reconocimiento a 1los
gestores culturales, toda la formacidén que podamos
impartir, todo ello va involucrado dentro del
sistema municipal de informacidn cultural, de igual
manera Yy en concordancia con el ministerio de
cultura, se establecerd en la convocatoria de
proyectos artisticos y culturales. De igual manera
escenarios también destinados al fomento de las
manifestaciones artisticas Y% culturales. Con
relacidén al siguiente programa, la cultura a la
calle, se trata de intervenir los espac.ios
publicos, con mani festaciones artisticas \%
culturales, tendientes a la apropiacidédn de 1o
publico, con miras también al respeto por todas las
manifestaciones que encontremos dentro de estos
espacios, de esta manera tenemos por ejemplo los
grafitis © el arte urbano. kEstos son procesos de

intervencién del espacio publico.

OLro programa de gran connotacidén es el denominado
a cuidar lo que es valioso, es la recuperacién, la
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conservacién vy la restauracién del patrimonio,
estas son acciones que liderara el Instituto
Municipal de Cultura, en torno a la preservacidn,
al cuidado, a la sensibilizacidn respecto de lo que
constituye el patrimonio publico, entre las
diferenciaciones se contemplan, el mejoramiento de
los archivos locales vy la preservacidén de 1la
memoria biblliogréafica patrimonial, también se
promociona la salvaguarda de las actividades de
patrimonio y material o intangible, tales como la
gastronomia, las identificaciones ancestrales, las
identificaciones culturales respecto de cada uno de
los barrios que conforman nuestras comunas. Hay un
primer indicador relacionado con el inventario de
los Dbienes inmuebles que son patrimonio del
municipio mantenidos y realizados, ello implica la
caracterizacidén de ese patrimonio inmueble, con
miras a su restauracidn, a actividades de
mantenimiento y de conservacidn, de igual manera se
plantean acciones de recuperacidén y mantenimiento
de los bienes inmuebles, como c¢n su momento el
Concejal Claro, lo establecid de una manera muy
rigurosa hace referencia a las manifestacién
artisticas, a las colecciones literarias, a las
puestas en escena de las diferentes actividades
escénicas como tal, a las artes plasticas, todo
ello conlleva a acciones de recuperacidn vy
mantenimiento de este patrimonio mueble.

OlLra de las metas de los indicadores de producto
estd dirigida a la investigacidén y determinacidn
del patrimonio inmaterial, a partir de las
diferentes expresiones de las actividades de
gastronomia, de todo lo que tiene que ver con cl
patrimonio inmaterial.

Hay previsto también como indicador de producto
acciones de fortalecimiento del teatro Santander vy
de 1gual manera acciones para el aprovechamiento vy
el fortalecimiento del Centro Cultural del Oriente,
en palabras de nuestro sefior director, el Doctor
Diego Silva Ardila, wvamos a habilitar el Centro
Cultural del Oriente, vamos a satisfacer la
orientacidén vocacional de este valioso patrimonio
de nuestra ciudad. Otro programa estd referido al
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fortalecimiento de los oficios, es establecer un
programa municipal de fortalecimiento y de soporte
de los procesos existentes de oficios tradicionales
de artesanias por ejemplo, o de actividades
relacionadas con el cuero, con la manufactura y de
igual manera actividades relacionadas con la
fabricacidén de guitarras, esto como un ejemplo que
puedo traer a colacidén. Se pretende establecer un
centro de formacién y de produccién de todo 1lo
relacionado con estos ofilcios de Lal manera gue
este empoderamiento de los oficics nos permita
también llevarlos para ©potenciar todo lo que
constituye el tema turistico de nuestra ciudad.
Como un ultimo programa estd el observar y ser
observado, el fomento al turismo, es ampliar la
oferta turistica a partir del reconocimiento de los
espaclios existentes dentro de los lugares o sitios
significativos del municipio para el desarrollo
local, la historia vy los circuitos turlsticos
barriales, adicionalmente repilo apoyar los
procesos de oficics para causar reconocimiento que
permitan vincularlos a las dinadmicas positivas del
turismo, se pretende también o se tiene
establecido, establecer alianzas de cambio cultural
con otras ciudades, en este tema de observar y ser
observado fomento el turismo, también se incluyd la
realizacién y la puesta en marcha de 4 ferias de
Bucaramanga, las cuales también estan contempladas
como politica publica por acuerdo del Concejo
Municipal de Bucaramanga, Muchas graclias graclas
por su atencion.,

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Doctora, tiene la
palabra el Doctor del ISABU para que nos hable de
la linea 4, salud publica el componente con su
respectivo programa, tiene la palabra Doctor.

INTERVENCION DEL DIRECTOR DEL ISABU PAULO CESAR
PEDRAZA GOMEZ.
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Muchas gracias. Buenas noches, como  ISABU la
primera parte seria garantizas que el 100% de las
personas que trabajan con el ISARU, estén

capacitadas en la linea, esas son las politicas de
atencién en morbilidad, dirigido més gue todo a la
nificz y a la mujer. Como segunda parte implemenlar
la historia clinica digital en Lodas las unidades
operativas del ISABU, en estos momentos tenemos
faltantes de 11 puestos de salud para colocar la
historia clinica digital, con eso completamos el
100% del T1SABU c¢on historia c¢linica. Ampliar vy
mantener en un punto de atencidédn el servicio de
imagenologia, en estos momentos solamente tenemos
un punto de atencidn de imagenologia RX gque es en
el Hospital Local del norte, con esto de implemente
un punto de atencidn para imagenologia en la UIMIST
para que los pacientes gque sean de aquli, en el area
de la meseta puedan tener su servicio ahil,

Habilitar y mantener dos ambulancias con el [in de
mejorar el sistena de referencia y contra
referencia interna del ISABU, c¢sas dos ambulancias
se colocarian es 2 puntos estratégicos para hacer
una remisidn interna hacia las dos partes donde
atendemos 24 horas que es la UIMIST y el Hospital
Local del Norte. Fortalecer el Hospital Local del
Norte, el ISABU es una l.S.E de baja complejidad vy
con esta estrategia se esta buscando que
Bucaramanga como capital del Departamento, tenga
una mediana complejidad 24 horas en la parte dc
clrugla, como son cirugla general, ortopedia vy
ancstesiologia Y ginecobstetricia, con eso
descongestionamos el HUS que el 93% de los
pacientes que nosotros ‘remitimos van hacia el
Hospital Universitario, de los cuales el 80% mds o
menos, Sson pacientes que podiamos perfectamente,
implementando esta estrategia en el Hospital del
Norte podemos resolver su problema guirdrgico de
los pacientes, Muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas graclas Doctor por su aporte.
Seflor secretario seguimos con el orden del dia,
vamos a suspender el debatc del acuerdo municipal
cn plcnaria del segundo debate para segulr mafana.
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Sefior secretario por favor seguimos con el orden
del dia.
EL SECRETARIO:
6. Lecluras ae documentos y comunicaciones. No hay
sobre la mesa documentos y comunicaciones scfior
presidente.
7. Proposiciones Y asuntos varios. No hay

proposiciones sobre la mesa sefior presidente.

EL SECRETARIO: Sc¢ ha agotado el orden del dia.

EL PRESIDENTE: Agotado el orden del dia ,se cita
manana a las 9:00 Am, para segulr con el debate del
plan de desarrollc y mafana tocar la linea cinco vy
seis y dejar las proposiciones, constancias de las
proposiciones que se van a presentar en plenaria de
todos los honorables concejales. Una felliz noche vy
mil bendiciones.

Las anteriores 1intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a
la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidn en
plenaria.

Presidente: \

GAMBO MEZA

El Secretario:

MON GO}DA 7 JEREZ
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