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PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Buenas tardes para |os
conpafleros y l|las conpaferas del concejo que nos
siguen por este nedio virtual, hoy en esta tarde de
dom ngo, conectados aqui en |la plenaria. Un sal udo
especial para la secretaria, para |las unidades de
apoyo, para José de sistemas qué estd prestando no
su apoyo de forma virtual para poder avanzar en
esta agenda del Concejo. Vanbs entonces sefiora
secretaria a hacer verificacién del quérum por
favor.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Buenas t ar des
honor abl es concejales Bienvenidos a l|la sesion de
hoy dom ngo 24 de abril del 2022 siendo las 5:16 de
la tarde. Priner |lamado a |ista:

MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN, Buenas tardes para
t odos, sefiora secretaria presente;

LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO, Buenas tardes para
todos | os honorables concejales, para usted sefiora
secretaria, a José, a las diferentes unidades de
apoyo, presente sefiora secretari a;

JAVI ER AYALA MORENO, Buenas tardes para todos,
presente;

LU SA FERNANDA BALLESTEROS CANI ZALES, . ..

CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO presente sefnora
secretari a;

JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ. ..

LU S FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA, presente
secretari a;

FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBOA, presente, sefiora
secretari a;

ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES, presente seifora
secretaria y nuy buenas tardes para todos |o0s
conpafieros y | os asistentes el dia de hoy;

WLSON LOZANO JAIMES, Buenas tardes conpaiieros,
conpaferas, presente sefiora secretari a;

LEONARDO MANCI LLA AVI LA. ..

NEL SON MANTI LLA BLANCO, presi dente sefior a
secretaria; SILVIA VIVI ANA MORENO RUEDA, presente;
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EDI NSON FABIAN OVIEDO Pl NZON, Buenas tardes
presente; TITO ALBERTO RANGEL ARl AS. ..

JORGE HUMBERTO RANGEL BU TRAGD, My buenas tardes
presente;

CRI STIAN ANDRES REYES AGUI LAR, My buenas tardes
para todos presente;

ANTONI O VI CENTE SANABRI A CANCINO, secretaria My
buena tardes, presente.

CONCEJAL LU SA  BALLESTERCS: Secretaria buenas
t ar des, par a reportar asi stenci a de Lui sa
Bal | est er os.

SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Se registra | a
asi stencia de | a concejal Luisa Fernanda.

Sefior presidente han respondido a Ilista 15
honorabl es concejales, por |o tanto hay quérum
del i beratorio y decisorio.

PRESI DENTE CARLCS BARAJAS: Habi endo quor um
decisorio y deliberatorio, lectura del orden del

dia seflora secretaria, para su discusion vy
apr obaci on.

SECETARI A AZUCENA CACERES: O den del dia, prinmero,

Ilamado a lista hay verificacidon del quorum
segundo, |lectura discusion y aprobaci o6n del orden
del di a, tercero, hirmo de la ciudad de

Bucaramanga, cuarto, estudio en segundo debate del
proyecto de acuerdo nunero 011 del 7 de marzo del
2022 por el cual se establecen nedidas para
fortalecer indicar las practicas |aborales en el

muni ci pio de Bucaranmanga, gui nt o, | ectura de
docunent os conuni caci ones, sexto, proposiciones y
asuntos varios, Bucaramanga dom ngo 24 abril de
2022 5:20 de la tarde, el presidente Carlos Andrés
Barajas, |a secretaria general Azucena Caceres
Ardi | a.

Sefior presidente ha sido leido el orden del dia
para | a sesi on 051 de 2022.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS. Se pone a discusion el
Orden del dia ¢estan de acuerdo Los honorables
concej al es?

SECRETARI A AZUCENA CACERES. Ha sido aprobado el
orden del dia.
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PRESI DENTE CARLCS BARAJAS. Continuanpos por favor
sefiora secretari a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Tercer punto del orden
del dia, himo de | a ciudad de Bucarananga.

(Suena el himo)...

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Cont i nuanos sefor a
secretaria por favor.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Continuando con el
cuarto punto del orden del dia el estudio en
segundo debate del proyecto de acuerdo nunero 011
del 7 de marzo de 2022 por el cual se establ ecen
nedi das para fortalecer y dignificar las practicas
| aboral es en el nunicipio de Bucaranmanga.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Bueno entonces en este
estudio de este proyecto al segundo debate vanos
sefiora secretaria a verificar que ya estén

debi danente cargado el infornme de comsion y la
ponencia y una vez esté debidanente publicado,
tanto el infornme cono |a ponencia, entonces, le

danbos lectura, verificanbs antes que estén |os
autores, que estén |los ponentes y que estén por
parte de |la admnistracion que estén en la
com sion, COnp es secretaria admnistrativa, para
poder darle avances al proyecto de acuerdo.

SECRETARI A AZUCENA CACERES. Seifor presidente Le
inforno que | os docunentos soportes del proyecto de
acuerdo fueron colgados en debida forma y en el
nonmento oportuno en |la pagina web del concejo de
Bucaranmanga. Tanbién infornbo que |os autores, |o0s
honor abl es concejales WLSON DANOVI S LCQZANO JAI MES
y el Concejal CARLOS FELI PE PARRA RQJAS lista y se
encuentran conectados en |a presente sesion,
ponent es concej al LU SA  FERNANDA  BALLESTERGS
tanmbi én est& conectada al igual que el concejal
NELSON MANTILLA BLANCO. De |la Adm nistracion fue
citada la doctora SARAY RQJAS, secretaria de
haci enda, la doctora MONICA SARM ENTO, est a
conectada, la doctora SILVIA JULI ANA QUI NTERO Qé
es subsecretaria admnistrativa, que tanbién |la veo
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conectada, no veo conectada esa |la doctora Saray,
pero esta el doctor HENDERSON sefior presidente.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Danos |ectura al inforne
de comisi 6n por favor y a |l a ponenci a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES:. Sefior presidente inicié
con | a ponenci a.

Com si 6n conjunta prinera y tercera, ponenci a del
proyecto acuerdo 011 del 7 de marzo del 2022
concej al es ponentes Luisa Fernanda Ballesteros vy
Nel son Mantilla Bl anco, nos corresponde  por
desi gnaci 6n de la presidencia realizar |a ponencia
para el estudio para el segundo debate del acuerdo
011 del 2022 nediante el cual se establ ecen nedi das
para fortal ecer y di gni fi car | as préacticas
| abor al es en el muni ci pi o de Bucar anmanga,
presentado a consideracién por parte de |los
honorabl es concejales Carlos Felipe Parra rojas y
Wl son Danovis Lozano Jai nes, los cuales se
permten presentar |las siguientes consideraciones
obj et o del proyecto:

Est abl ecer nedidas para fortalecer y dignificar |as
practicas |aborales en el nunicipio de Bucaramanga
a través de I|la adopcion de novimentos para
garanti zar | a t ransparenci a, pl ural i dad de
Esperanza, la publicacion de |os estados vacantes
di sponi bles para las practicas y la inplenentacion
progresiva de un auxilio de sostenimento a |os
estudiantes que sean seleccionados para que
partici pen en ella.

Mar co normati vo:

El presente proyecto de acuerdo tiene conb base
nornmativa la constitucién politica de Colonbia en
su Articulo 67, la educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico qué tiene una funcion
soci al , con ella se busca el acceso al
conocimento, a la ciencia, a la técnica y a los
deméds bienes y valores de la cultura. Asi misno |la
| ey 2043 de 2020, por nedio de |la cual se reconocen
| as practicas | abor al es cono experienci a
profesional y/o relacionadas y se dictan otras
di sposi ci ones qué sefiala en su articulo 1 y 2 lo
siguiente, articulo prinmero, objeto, l|a presente
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ley tiene conb objeto establ ecer mecani snos
normati vos para facilitar el acceso al anbito
| aboral de aquellas personas que recientenente han
termnado o culmnado un proceso formativo o de
formaci 6n  prof esi onal , t écni ca, tecnol 6gica o
Uni versitaria, al reconocer de mnanera obligatoria
Como experiencia profesional y/o relacionada a
aquel l as practicas que se hayan realizado sector
publico y/o sector privado Céno opciodn para
adquirir el correspondiente titulo.

Articul o segundo, finalidad, la presente ley tiene
conb propoésito contribuir a la nmaterializacion de
|l os principios y derechos fundanental es del Estado

social de derecho, entre otros, el trabajo, Ila
di gnidad humana, la seguridad social, el mninino
vital, la libertad de escogencia de profesion u

oficio, garantizando que |a poblacién qué ha
cul mnado recientenente en un proceso de estudios
pueda ingresar de nmanera efectiva a ejercer su
actividad | aboral .

Desarroll o de | a ponenci a.

Los integrantes de la comsion prinera y tercera,
en calidad de ponentes del acuerdo 011 del 7 de
marzo del 2022, nos permtinobs presentar ponencia,
en segundo debate del proyecto presentado por |os
concejales CARLOS FELIPE PARRA RQJAS y WLSON
DANOVI S LCQZANO JAIMES, denom nado por el cual se
est abl ecen nedidas para fortalecer y dignificar |as
practicas | aborales en el nunicipio de Bucarananga.
En primer lugar es inportante sefalar que Ila
presente ilustrativa tiene cono objeto conbatir el
desenpl eo j uveni | al est abl ecer nmecani snos
normati vos para facilitar el acceso de |as personas
gue reci entenente han cul m nado un proceso
formati vo de educaci 6n al nundo | aboral.

El objetivo de las practicas enpresariales,
judicaturas, pasantias contratos de aprendizaje o
segun sea la actividad qué sirve para optar a un

titulo de formacidén profesional, tecnoldgica o
técnica, No es otra que inplenentar de nanera
integral el aprendizaje en un anbiente real, de

supervi si 6n sobre asuntos relacionados en su area
de estudios dentro del <cual hacen parte a la
adaptaci on a un nercado laboral, A enfrentam ento
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de soluciones practicas concretas, ademas de la
identificacion de conportanientos y conpetencias.
Es asi que el estudiante qué, realice dichas
actividades en cunplimento del requisito de grado
y de culmnaci 6n de estudios, tiene cierta ventaja
| aboral, pues Lo que aqui denom nanbs una practica
| aboral en sentido anplio le permte al estudiante
af i anzar nmas Ssu conocimento y ponerlos en
practica, notivos suficientes para que le sea
reconocida una actividad que denmanda tienpo,
esfuerzo, dedicacion y dinero Cono experiencia
profesional, y/o relaciona para que esta nanera se
contribuya al cierre de |la brecha social, econémca
y laboral, presente, entre |los jovenes de Col onbia
generada a raiz de la falta de experiencia para
Acceder al nercado | aboral.

Adi ci onal nente, se plantea un nmandato para el
muni ci pi 0 de Bucaramanga para que en |a nedida que
lo permta |a posibilidad presupuestal, destinen un
rubro de su presupuesto en reconocimento de un
subsidio de transporte de novilizacion, par a
aquel l os que no devenguen ningun tipo de beneficio
econom co en la entidad correspondiente y que en
este nmonmento se encuentran en el desarrollo de su
practica, esto con el fin de presentar ayuda en |os
gastos de nanutenci 6n de |os estudiantes, toda vez
qgue en nuchas ocasiones, el hecho de estar
ej ecutando sus practicas |aborales inpide que la
persona se pueda desenpefiar en un enpl eo adicional
al no contar con la disponibilidad de tienpo
suficiente, entre otros factores, | ogr ando
facilitar el acceso laboral a |os estudiantes una
de | as pobl aci ones mas af ectadas en el desenpleo de
nuestro pais.

Sentido de |a Ponencia: De conformdad con |as
consi deraci ones expuestas precedentenente en aras
de garantizar que se realice un debate dbénde se
puedan escuchar las diferentes posiciones, del el
presente proyecto de acuerdo qué nos permtinos
presentar, ante la plenaria, ponencia positiva en
segundo debate, Por o anterior solicitanos se ha
remtido a la plenaria y ha sido firnada esta
ponencia por |os honorables concejales Luisa
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Fernanda Ball esteros y el concejal Nel son

Manti || a Bl anco.

| nf orme de com si on.

La comision primera, comsion del Crédito Pablico y
| a com si On tercera, com si On de asunt os
adm ni strativos, sociales, anbientales y Derechos
Humanos, ante el honorable concejo de Bucaranmanga
informa a l|la plenaria virtual qué, en reunion
efectuada el 19 de abril de 2022 a las 11:45 de la
mafana, fueron citados 1los concejales de Ila
comsion prinmera y de la comsion tercera pagina
web del Consejo segun |la resolucidén 065 del 10
julio del 2021

Al estudio del prinmer debate del proyecto de
acuerdo 011 del 7 de marzo del 2022 por la nedio
del cual se establecen nedidas para fortal ecer vy
dignificar las préacticas |aborales en el nunicipio
de Bucar ananga.

Al estudi o del presentado proyecto asistieron
virtualnmente los menbros de la comsion prinera o
com sion de Hacienda y Crédito Publico, con voz vy
vot o, MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN, LU SA FERNANDA
BALLESTEROS  CANI ZALES, CARLOS ANDRES BARAJAS
HERRENO, LUS  FERNANDO  CASTANEDA  PRADI LLA
FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBOA, CRI STI AN ANDRES
REYES AGUI LAR y TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS.

Los concejales menbros de la conision tercera, o
asuntos adm ni strativos, sociales, anbientales y de
Der echos Hunmanos, ANTONI O VI CENTE SANABRI A CANCI NO
JAVI ER AYALA MORENO, EDI NSON FABI AN OVI EDO PI NZON
NELSON MANTILLA BLANCO Y WLSON DANOVIS LQZANO
JAI MES.

| gual mente | os funcionarios citados por |la com siodn
primera de la admnistracién, I|la doctora SARAY
RQJAS secretaria de Hacienda y la doctora MON CA
SARM ENTO de | a secretaria adm nistrativa.

Realizado el priner |lamado a |Iista, por |a
secretaria respondieron 7 honorables concejales de
la comsion prinmera y 5 honorables concejales de |a
com si On tercera, existiendo quérum deci sori o.

Sefior presi dente le solicita la secretaria
continuar con el orden del dia. La secretaria da
| ectura al cuarto punto del orden del dia.
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Estudio en priner debate del proyecto acuerdo 011
del 7 de marzo del 2022 en el cual se establece
nedi das para fortalecer y dignificar las practicas
| aboral es en el nunicipio de Bucaranmanga.

Desarroll o del Inforne.

La secretaria informa al presi dent e, qué se
encuentra presente la Secretaria de Hacienda | a
secretaria del nunicipio, |os ponentes del proyecto
acuerdo, l|a concejala LU SA FERNANDA BALLESTEROS
CANI ZALES y concejal NELSON MANTILLA BLANCO que
radicaron en la secretaria general, via correo
electronico la respectiva ponencia, qué fue
publicada en la pagina web de consejeros en el
plazo establecido céno |o ordena el reglanento
I nterno, acuerdo 031 del 9 de octubre de 2018.

El presidente solicita |la |lectura de |a ponenci a.

La secretaria dara Jlectura a |a ponencia,
presidente da |la palabra a |os ponentes para que
argunent en | a ponenci a e I gual nent e | os
funci onari os de la adm ni stracion cono | os

concejales de la comsidén conjunta, para su
di scusi oOn.

El presidente sonete a aprobaci 6n de | os concejal es
de la comsién prinera y tercera la ponencia del
proyecto acuerdo 011 del 7 de marzo del 2022.

La secretaria informa al presidente que ha sido
aprobada |a ponencia positiva, por |os concejales
de la conmision conjunta prinmera y tercera. Aprobada
| a ponencia el presidente solicita a |la secretaria
dar lectura del articulo prinmnero.

La secretaria l|la lectura del articulo prinero
originario del proyectdé acuerdo 011 del 7 de marzo
del 2022.

Lectura, del articulo prinero, la secretaria de
mani fi esta al presidente qué existe una proposicion
radi cada, el presidente solicita a la secretaria
dar lectura de |a proposicién presentada por |os

autores del proyecto de acuerdo, leida Ia
proposici 6n el presidente la coloca a discusioén y
apr obaci on. Si endo apr obada | os concej al es

integrantes de la comsién conjunta prinera vy
tercera virtual nente.

Aprobada la proposicién el presidente sonete a
consideracion y aprobacion el articulo prinero,
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si endo aprobado por la comsioén conjunta prinera y
tercera virtual nente.

El presidente le solicita |la secretaria dar |ectura
del articulo segundo, |la secretaria da l|lectura al
articulo segundo originario del proyecto acuerdo
nunmero 011 del 7 de marzo del 2022.

Leido el articulo segundo el presidente |o sonete
consi deraci 6n y aprobaci 6n, siendo aprobado por la
com si 6n conjunta prinera y tercera virtual nente.

El presidente solicita la secretaria dar |ectura,
del articulo tercero originario del proyecto
acuerdo nunero 011 del 7 de marzo del 2022, la
secretaria da lectura al articulo tercero, leido e

presi dente de somete a aprobaci 6n y consideraci 6n,

si endo aprobado por la comsioén conjunta prinera y
tercera virtual nente.

El presidente solicita |la secretaria la |ectura del
articulo cuarto, originario del proyecto de acuerdo

011 del 7 de marzo del 2022, la secretaria da
| ectura del articulo cuarto, leido el presidente |lo
sonete a aprobacién 'y consideracion, si endo

aprobado por la comsiodn conjunta prinera y tercera
vi rtual nente.

El presidente solicita |la secretaria la |ectura del
articulo quinto, del proyecto de acuerdo numero
011 del 7 de marzo del 2022, la secretaria da
| ectura al articulo 5 original proyecto de acuerdo
011 del 7 de marzo del 2022, lgualnente |le
manifiesta a la presidencia que ha radicado una
proposicién en la pagina web del Consejo, |os
autores del proyecto de acuerdo, el concejal
DANOVI S LQOZANO, el presidente le solicita a la
secretaria que |le de lectura a la proposicion,
leida la proposicion de elimnar el articulo
quinto, el presidente sonete a consideracion vy
aprobacion la proposiciéon de elimnar el articulo
quinto, siendo aprobada Ia proposicién por la
com si 6n conjunta virtual nente.

El presidente solicita a |la secretaria dar |ectura
del articulo sexto del proyecto de acuerdo nanero
011 de 7 de marzo del 2022, I|la secretaria la
| ectura del articulo sexto originario del proyecto
de acuerdo y manifiesta qué en |la nuneraci 6n pasa a
ser el quinto, original del proyecto de acuerdo, el
presidente con esta consideraci 6n y aprobaci 6n del
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articulo sexto Qué pasa a ser el quinto aprobado
por la comsion conjunta prinera y tercera
vi rtual nente.

El presidente solicita a |la secretaria dar |ectura
al considerando, la secretaria da |ectura al
consi derando del proyecto de acuerdo 011 de 7 de
marzo de 2022, |eido el considerando del proyecto
de acuerdo por la secretaria presidente |la coloca a
consi deraci 6n y aprobaci 6n por |la com sidn conjunta
y tercera siendo aprobada virtual nente.

El presidente solicita a |la secretaria dar |ectura
a |l a exposicion de notivo, |la secretaria da |ectura
a | a exposicion de notivos original del proyecto de
acuerdo nunero 011 del 7 de marzo del 2022, el
presidente | o coloca a consideraci 6n, a discusion y
apr obaci on, siendo aprobado por la conision
conjunta prinera y tercera virtual nente.

El presidente solicita |a secretaria dar |ectura al
preanmbul o, |a secretaria da lectura al preanbulo
original del proyecto de acuerdo 011 del 7 de marzo
del 2022, leido el preanbulo del proyecto de
acuer do, el sefor presi dente | 0 coloca a
consi deraci 6n  apr obaci on, siendo aprobado el
preanmbul o original del proyecto de acuerdo de |a
com si 6n conjunta primera y tercera virtual mente.

El presidente solicita a |la secretaria dar |lectura

al titulo, la secretaria la lectura al titulo
original del proyecto de acuerdo nunmero 011 del 7
de marzo del 2022, leido el titulo original del

proyecto de acuerdo por l|la secretaria, manifiesta
que se ha radicado una proposicion nodificatoria

del titulo y proceder a dar lectura, leida la
proposi ci 6n el presidente |la sonete a consideraci on
di scusion vy apr obaci on, siendo aprobada Ila

proposiciéon por la comsion conjunta prinera vy
tercera, aprobada la proposicién el presidente
somete a consideracién y aprobacién el titulo
nodi fi cado del acuerdo 011 del 7 de nmarzo del 2022,
si endo aprobado por la comsioén conjunta prinera y
tercera virtualnente, concluido el estudio del
pri mer debate del proyecto de acuerdo 011 del 7 de
mar zo del 2022 y aportada por la com sién conjunta
prinmera y tercera, el presidente pregunta a |os
concejales de la comsion conjunta si el proyecto
de acuerdo el 7 de marzo del 2022, pasa a segundo




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
rory ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
SSUERIRR% Fecha: Codiao: 4 i
» JULIO go: ) Pagina
Versién: 02 20 DE CPOL- | Serie: | 12 de
2020 FT-01 36
FOLIO 12

debate a la plenaria, Presencial y virtual del
Consej o.

La secretaria manifiesta que ha sido aprobada por
| os concej al es qué | a com si 6n conj unta
virtualmente pasé a la plenaria de segundo debate
del concejo el proyecto de acuerdo nunmero 011 del 7
de marzo del 2022, de acuerdo al reglanmento interno
con | as respectivos docunent os.

Este inforne de comsién tiene su sustento |egal,
en el cunplimento de la del reglanmento interno
acuerdo nunero 031 del 9 de octubre del 2018.

El presidente solicita continuar con el orden del
di a.

El secretario da lectura al quinto y sexto punto
del orden del dia, |lectura de Conunicaciones,
proposiciones y varios, |la secretaria manifiesta al
presidente que ha sido leido el quinto y el sexto
punto del orden del dia y manifiesta |a presidencia
gque no hay conunicaciones ni proposiciones, ni
asuntos varios. Termnado el orden del dia, el
presidente |evanta la comsion conjunta prinmera y
tercera, expresa sus agradecimentos a | os ponentes
de la comsion conjunta y a |los funcionarios por su
asistencia virtual, para el estudio del proyecto de
acuerdo 011 del 7 de marzo del 2022, siendo |as
3:25 de la tarde, el dia 19 de abril del afio 2022.
En constancia firman el informe de com sidn para
segundo debate, el presidente CARLOS ANDRES BARAJAS
HERRENO, | os ponentes TITO ALBERTO RANGEL, Perddn,
LU SA FERNANDA BALLESTEROS y NELSON MANTILLA
BLANCO, |a secretaria AZUCENA CACERES ARDI LA

Sefior presidente ha sido leido |la ponencia y el
i nforme de com si éon.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Leida la ponencia y el
informe de comsion, sefiora secretaria Vanps a
darle la palabra a |os ponentes, seguidanente a la
adm nistracién y posteriornmente a |os autores del
proyect o.

PONENTE, CONCEJAL  NELSON  MANTI LLA: Presi dente
Muchas gracias cono ponente Nelson mantilla, quiero
darle la palabra de género a |a honorabl e concej al
ponente Lui sa Ball esteros.
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SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Concej al no Vveo
conectada | a concejal Luisa fernanda.

No sé si de pronto tenga algun problema, ya ne
conmuni co con ella concej al.

PONENTE, @ CONCEJAL LU SA BALLESTEROCS CANI ZALES:
Bueno entonces ya msnb presidente, concejales,
ci udadania, vanbps a dar porque en m caso la
ponencia fue favorable, tanbiéen de I|a concejal
Lui sa.

Este es un proyecto de autoria de |os honorables
concej al es CARLOS PARRA y DANOVI S LOZANO en el cual
buscan que 1los futuros profesionales que estan
termnando ya su carrera que requieren hacer sus
practicas |aborales, en entidades publicas...qué el
proceso sea un proceso nas abierto, mas publico, un
proceso qué Busca que |l as entidades que se Proponen
para ejecutar el proyecto tanto de | a
adm ni stracién municipal, COono l|a personeria, la
contraloria, Busquen pues que |los practicantes
puedan todos en un control de neritos, de igual dad
poder acceder 'y dignificar a sus préacticas
| abor al es.

Lo uUnico que hay es wuna circunstancia que, la
adm ni straci 6n  nuni ci pal tiene que dar fe vy
corroborar de que no va a afectar el marco fiscal
nmedi ano ni a largo plazo porque es una facultad del
sefior alcalde de Bucaramanga, por |o tanto pues
nosotros dinbs nuestra ponencia favorable en aras
de qué es un buen proyecto, estd asustado a la
Norma a el reglanento pero tanbi én requiere el aval
de la admnistracion Ya que ellos avalan si
requiere inversion O no requiere inversion, debido
a que los concejales no tenenps esa facultad
constitucional de hacer proyectos que requieran
inversiéon en cuanto al tema de hacer dar
remuneraciobn a |los practicantes. Ent onces Les
agradecenos, sefiora secretaria nuestra ponencia fue
favorable, por lo tanto esperanos el concepto y por
eso pasa a segundo debate a |la consideracién y el
debate de Los honorables concejales. G acias Sefor
Presi dent e.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS. ¢(ya esta conectada |a
concej al Lui sa?
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SECRETARI A AZUCENA CACERES: Si  sefor, ya ne
comuni qué con ella, Ya se estad conectando es que
tenia probl enas de sefal .

PONENTE, CONCEJAL LU SA BALLESTERCS: Presidente ya
est oy aqui .

CONCEJAL TI TO RANGEL: Buenas tardes presidente para
regi strar asistencia Tito Rangel.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Concej al Luisa el
presidente le otorgé |la palabra para que sustente,
| a ponenci a.

PONENTE, CONCEJAL LU SA BALLESTERCS: Ckey, Muichas
gracias secretaria, presidente por el wuso de la
pal abr a.

Bueno cono lo manifesté en la comsion prinera, el
fundanento juridico de la siguiente proposicion es
la ley 2043 del 2020, por nedio del cual se
reconocen |as préacticas |aborales conb experiencia
profesional y o, relacionada, que tiene cono objeto
est abl ecer necanisnbs normativos quitar el acceso

al anbito |aboral de aquellas personas que
reci entenente mnado un proceso formativo, ya sea
profesional, de Educacion técnica, tecnoldgica o

Universitaria y de esta nanera se puede reconocer
de manera obligatoria cono experiencia profesional,
rel aci onando todas aquellas préacticas que se hayan
realizado en el sector publico o tanmbién en el
sector privado conb opcidén para adquirir su
respectivo titulo.

La ley 1885 del 2018 del prinmero de marzo se
establ ece, el estatuto de ciudadania juvenil qué
define cono joven toda persona entre 14 y 28 afos y
es precisanente en este rango hoy precisanente
Presenta wuna tasa de desenpleo gracias a |os
mecani snos y requisitos de la vinculacién a la
vi ncul aci 6n | aboral que tenenbs nonentos tanto en
el sector privado conb en el sector puablico, donde
exigen si o si experiencia |aboral, querenbps en
general o venbs qué es una generalidad que hay en
nuestro pais o en nuestra ciudad qué se necesita
gente joven pero que tanbién se exige con
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experiencia y es ahi donde venps qué hay un corto,
porque muy dificil que a los jévenes les den su
pri mer enpl eo.

En el presente proyecto de acuerdo, propone Ila
opci 6n de | i neam ent os par a garanti zar | a
transparencia y pluralidad de aspirantes, en |a
publicacién de vacantes disponibles para |as
practicas, la inplenentacidn progresiva en un
auxilio de sostenimento a |os estudi antes que sean
sel ecci onados y participen en ella.

Para nosotros concejales y ciudadanos sabenos
tanbién es una de las principales cancer que ha
tenido nuestra ciudad y que ha tenido el pais la
falta de transparencia, la falta de igualdad de
oportuni dades y este proyecto hoy |lo especifica y
tiene una razén de ser muy inportante, una razdén
por la cual los |jovenes estudiantes de nuestra
ciudad van a estar total nente agradeci dos con este
consej o, con nosotros los 19 concejal es dandol e un
voto positivo, dado que sienpre nuestras Banderas,
en cada uno de | os partidos, independientenente del
gue sea, sienpre estd la bandera de dar |as

oportuni dades para los jovenes... De esta nmnera
estarenos tanbi én generando desde | a adm ni straci on
central y sus ent i dades descentral i zadas

herram entas para facilitar |a vinculacién |abora
a las convocatorias privadas y publicas, entre
ellas las realizadas Com sion Nacional del servicio
civil qué garantiza |la estabilidad |aboral, pero
que tanbi én es su requisitos exigen experiencia al
ser admtidos para participar en |os diferentes
concur sos.

Esta y todas | as razones que nenciond m conpafero
ponente, |as razones tanbi én expuestas son mas que
suficientes para dar una ponencia positiva,
mani festar m voto desde ya y céno lo dije en
Comision invitarlos para que si existen algunos
canbi os que se tengan que hacer |os haganbs entre
todos pero que podanps estar Unidos para |levar a
cabo este proyecto y que sea un proéxino acuerdo
para el nunicipio. Michas gracias presidente por el
uso de | a pal abra.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Bueno entonces vanos a
darle la palabra a la admnistracion nunicipal, la
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sefiora secretaria admnistrativa doctora MONCA vy
segui danente el doctor GENDERSON.

SECRETARI A ADM NI STRATI VA MONI CA SARM ENTO: Buenas
tardes seflor presidente, Buenas tardes honorables
concej al es, nosot r os mant enenos en | as
observaci ones que henbos hecho pero, escuchando a |la
secretaria ya henbs escuchado |os canbios que se
han hecho, seria pendiente, pues se hizo el canbio
del titulo pero el titulo se enuncia bueno en el
articulo prinmero, por el concepto de dignificar vy
en el articulo cuatro, entonces no sé si se puede
revisar si quedd resuelto tanbién este concepto
alli en estos articul os.

Con |o denas pues no tengo ninguna otra
observaci 6n, ademas de |las realizadas en la prinmera
revision. Sin enbargo Pues si quisiera entonces
solicitar Conmo  quedo finalnente el acuer do,
teniendo en claro que se elimno el articulo quinto
con respecto al subsidio y esto pues corresponderia
la certificacion que ya la Secretaria de Hacienda
emtio.

PARTE ADM NI STRATI VA  GENDERSON: Presidente nuy
buenas tardes para usted, para la nesa directiva
para | os honorabl es concej al es.

PESI DENTE CARLCS BARAJAS: Per donene doct or
Hender son, doctora Azucena, l|la lectura ahorita por
peticion de la seflora secretaria admnistrativa,
entonces ahorita vanps a dar |ectura a conb viene
el proyecto de acuerdo de comsion, en la comsion
conjunta l|le hicinobs unos canbi os, Entonces vanos a
leerlo Conmb queddé aprobado en comsion ¢de
acuer do?.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Seior presidente, se
hizo el tema de nodi ficaci ones

SECRETARI A ADM NI STRATI VA MONI CA SARM ENTO: Per don,
sefior presidente hay otra observacion, en el
articulo 4 cuando nos Define Cono hacer el proceso
de sel eccio6n, qui siera que quedara en claro en
caso de que no se postulara nadie, nos piden que
haganos publicas las con |as convocatorias pero en
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tal caso qué no sé postular a nadie ¢scual seria el
procedimento a sequir? Esto con base a |o que yo
|l e decia en la anterior reunidn, en la que muchas
ocasiones para ciertos perfiles no conseguinos
practicantes, entonces Si seria bueno e inportante
saber entonces en caso tal de que no se postula en
ni ngun aspi rante a practica nosot r os cual
procedi m ent o deberianos seguir.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Bueno |isto sefora
secretaria Entonces vanos a dar I|a palabra al
doct or Hender son.

DOCTOR GENDERSON: presidente una vez mas, muy buena
tarde para usted, para la nesa directiva, para |a
secretaria y por supuesto para |os honorables
concej al es.

Ef ecti vanente nosot r os real i zanos desde | a
secretaria de hacienda el presente proyecto de
acuerdo iniciativa por supuesto de los concejales y
cono tal es bien recepcionado por |a adm nistracion
muni ci pal , por el sefior alcalde Juan Carlos
Cardenas, efectivanente en comisiones surgio la
necesidad de la certificacion del marco fiscal,
esto en cunplimento del articulo quinto de la |ley
819, estd certificacion vya fue allegada al
consej 0...de gol pe hace un nonento estaba habl ando
con uno de los concejales tanbién para tratar de
entablar y enaltecer un poco mas el debate Y que
todos los argunentos y 1los docunentos fisicos
ef ecti vanente estuvieran en el honorable concejo
muni ci pal .

De nuestra parte, desde la Secretaria de Hacienda,
habl anbs cada una de |as decisiones que se tonen,
Le repito puede enviar a la certificacion Y por
supuesto estanbs atentos al debate, Michisinas
graci as presidente.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: A usted doct or
Hender son, vanbs entonces Andale la palabra a |os
autores del proyecto.

AUTOR  CONCEJAL CARLOS PARRA: Bueno graci as
conpaner 0s, en especi al al conpafiero  Nel son
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mantilla, l|a conpafiera Luisa Ballesteros por el

ejercicio de |a ponenci a.

En efecto pues ustedes han resumdo nuy bien |os
argunentos y yo creo que es de buen recibo que
ademas pues la admnistracion cono lo indica el
doctor Henderson, Pues diganbs que vea de nanera
favorabl e este proyecto y ponga Ssus puntos y sSus
observaci ones para desarrollarlo y puntualizarl o,
diganbs que sea |o mas inportante, Qé se ha
apl i cado.

En referencia a Las observaci ones presentadas por
| a secretaria administrativa, pues vendria O creo
que valdria la pena, no sé si es posible
preguntarle a la secretaria admnistrativa, en
cuanto al articulo cuarto, especificanmente seria la
consideracion y respecto de diganps el escenario
especifico cuando en deternmi nada convocatoria se
decl ara desierta, Pues diganbs eso hace parte del
proceso de reglanentaci 6n que ya tiene |la entidad,
yo reconendaria no incluir un paréagrafo adicional,
porque eso puede incluir disposiciones nuevas al
acuerdo, pero desde el texto que est&a diganos el
articulo cuarto dice: " l|la seleccion debe hacerse
nmedi ant e convocatori a, el proceso sera
participativo, las entidades deberan establ ecer |os
nmecani snbos para proteger” y pues ya ahi ya tiene |a
facultad reglanentaria de la admnistraci6on para
poder desarrollar este proceso, entonces pues

di ganbs yo creo que la prinera observacion, es
decir, la relacionada con la dignificacion |le
preguntaria a | a secretaria adm ni strati va,

especificanmente, diganbs el texto especifico doénde
consi dera deberi a hacerse un canbi o.
Y pediria al presidente si nos da 5 mnutos para
hacer | a proposicion y presentarl a.

PRESI DENTE CARLOS BARAIJAS: Vanbs entonces a un
receso.

(Tienpo de receso)

PRES|I DENTE CARLOS BARAJAS Senora secretaria hacenps
verificaci 6n del quérum
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SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Senor presi dente
| lamado a lista para verificaci 6n de quérum

MARI NA DE JESUS AREVALO DURAN, presente secretari a;
LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO, presente

JAVI ER AYALA MORENO, presente;

LU SA FERNANDA BALLESTEROS CANI ZALES, Presente
CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO, presente secretaria;
JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ. . .

LU S FERNANDO CASTANEDA PRADI LLA, presente
secretari a;

FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GAMBOA, presente, sefiora
secretari a;

ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES, presente sefora
secretari a;

WLSON LQOZANO JAIMES, presente seflora secretaria;
LEONARDO MANCI LLA AVI LA. ..

NELSON MANTI LLA BLANCO, presidente secretari a;
SILVI A VI VI ANA MORENO RUEDA, presente;

EDI NSON FABI AN OVI EDO PI NZON, presente secretari a;
CARLOS FEI PE PARRA RQJAS, presente;

TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS, presente;

JORCGE HUMBERTO RANGEL BUI TRAGO..;

CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR, presente secretaria;
ANTONI O VI CENTE SANABRI A CANCI NO. . .

SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Se regi stra | a
asi stencia del honorable concejal JORGE HUMBERTO
RANGEL, por chat.

Sefior presidente han respondido a Ilista 16
honorables <concejales por |o tanto hay quorum
decisorio y deliberatorio.

CONCEJAL JAI VES ANDRES BELTRAN: presente
secretari a.

SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Se regi stra | a
asi stenci a del concejal Jaine Andrés Beltran.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Nos puede decir en qué
guedanos sefora secretari a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Estanps en, ya lei la
ponencia, informe de comsion Y estaba pendiente,




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
rory ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
SSUERIRR% Fecha: Codiao: 4 i
» JULIO go: ) Pagina
Versién: 02 20 DE CPOL- | Serie: | 20de
2020 FT-01 36
FOLIO 20

gqué van a pasar uha proposicion |os autores del
proyect o.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Creo que antes de pasar
al receso uno de los autores dijo que no iban a
pasar | a proposicion ¢gal fin?

Concej al Feli pe.

CONCEJAL CARLOS PARRA: Si, me permte la palabra
seflor presidente.

Entonces de conformdad con las observaciones
presentadas pues en Comision se hicieron 1|os
ajustes por parte de |os conpafieros ponentes vy
diganos que ya quedd6 solucionado el asunt o
rel acionado con el articulo quinto. Y diganos para
tanbi én dejar constancia qué en el escenario
di ganos les ha presentado |a secretaria, si alguna
convocatoria o al gun proceso quedaréan desierto, Qué
hace parte tanbién de la facultad de |la secretaria
adm ni strativa. .. Poder desde | a secretaria
juridica y adm ni strativa regl ament ar el
funcionamento del proceso de convocatoria, de
manera que esos escenarios puedan ser previstos y
determ nada |a consecuencia de l|la reglanentacion y
qué es contradictoria al proyecto de acuerdo. Y al
contrario es conplenentario y diganbs que Ila
regl ament aci 6n regl anentara estos escenarios
previstos. Y entonces pues esa es la constancia y
esto fue socializado con |la Secretaria de Haci enda.
Pues eso es presidente.

PRESI DENTE CARLCS BARAJAS: Li sto secretaria
entonces, ¢al guien mas quiere el uso de | a pal abra?

SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Por el chat no
presi dente

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS Sin mas usos de la
pal abr a, entonces ponenbs a consideraciéon la
ponencia y el inforne de com sion, ¢aprueban |os
concej ales I a ponencia y el inforne de com sion?

SECRETARI A  AZUCENA  CACERES: Por favor | os
honor abl es concej al es votar por el chat.
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Sefior presidente ha sido aprobado |la ponencia y el
i nforme de coni sion por | os honorabl es concej al es.

PRESI DENTE CARLCS BARAJAS: Bueno secretaria
entonces que ando aprobada |a ponencia y el inforne
de comi sio6n, Vanos a darle lectura a los articul os.
cHay proposiciones presentadas para |os articul os
seflora secretaria?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Nuevas proposiciones
no, unicanmente las que se presentaron en la
com si 6n conj unta sefior presidente.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Vanmbs a leer los
articulos, ya GConb quedaron aprobados de la
com si on.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Sefior presidente, no sé
si usted reconsidere en que leanos los articulos
originales y vanbs haciendo l|a lectura de Ias
nodi fi caci ones, porque todas naneras no todos | os
concej al es estuvieron en la comsion conjunta, No
sé si pueda ser procedente que | o haganos asi.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Por eso secretaria, pero
es que nosotros en las com siones conjuntas ya se
hi cieron unas nodificaciones y quedaron aprobadas
en Comision conjunta, ¢Ya quedaron aprobadas si?
Entonces, La pregunta es la siguiente secretaria
¢S ya quedaron hechas Ilas nodificaciones en
Comi sion conjunta, hay que volver a leer el
articulo original? Carlos Santos ne decia por el
interno que si, entonces para que verifiquen con |a
oficina juridica si el proyecto de acuerdo ya quedo
con las nodificaciones en |a comsidn conjunta,
Entonces se lee tal y conb se quedd nodificado en
Com si 6n conjunta o toca volver a leer el articulo
original, se lee la nodificacidén, entonces La
pregunta es ¢qué se sonete a consideracion |a
original o la nodificacion?

SECRETARI A AZUCENA CACERES:. sefor presidente, se
lee el original conpo venia atendiendo a que todos
| os honorables concejales no estuvieron en |a
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com si 6n conjunta, entonces, se lee el original, se
sonmete a aprobaci 6n | a nodifi caci én.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS. José, Vanpbs entonces a
un receso pequefio, porque asi no lo hicinos en el
de Avil a.

CONCEJAL CARLOS PARRA: Presidente, para aclarar...
(Ti enpo de receso)

SECRETARI A AZUCENA CACERES: ¢Hacenps un |lamado a
lista para verificaci 6n de quérum presi dente?

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: si sefora, por favor.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: MARI NA DE JESUS AREVALO
DURAN, presente secretari a;

LU S EDUARDO AVI LA CASTELBLANCO, presente;

JAVI ER AYALA MORENO, presente;

LU SA FERNANDA BALLESTEROS CAN ZALES, Presente;
CARLOS ANDRES BARAJAS HERRENO presente sefnora
secretari a;

JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ presente

LU S FERNANDO CASTANEDA  PRADI LLA, secretaria
presente por favor

FRANCI SCO JAVI ER GONZALEZ GANVBQA

ROBI N ANDERSON HERNANDEZ REYES, presente sefora
secretari a;

WLSON DANOVIS LOZANO JAI MES, presente sefiora
secretari a;

LEONARDO MANCI LLA AVI LA. . .

NELSON MANTI LLA BLANCO, presente secretari a;

SILVI A VI VI ANA MORENO RUEDA, presente;

EDI NSON FABI AN OVI EDO PI NZON, presente;

CARLOCS FEI PE PARRA RQJAS, presente;

TI TO ALBERTO RANGEL ARI AS, presente;

JORGE HUVBERTO RANGEL BUI TRAQO presente;

CRI STI AN ANDRES REYES AGUI LAR,

ANTONI O VI CENTE SANABRI A CANCI NO. . .

Sefior presidente 14 honorables concejales han
respondido alista por o tanto hay quorum decisorio
y deli beratorio.
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PRESI DENTE CARLOS BARAJAS. Sefora secretaria vanos
a enpezar a leer el articulado y a leer el articulo
lo que vanbs es a dejar la constancia, si es un
articulo original o si sufrio canbios en Ila
com sion Y entonces le Contanbs a |la plenaria Cua
fue el canbio que sufrid y | o sonetenps a vot aci on,
ent onces enpecenos con |a | ectura por favor.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Art 1. La comsion
conjunta nodifico este articulo asi:

(bjeto. ElI presidente acuerdo establece nedidas
para reglanmentar las practicas |aborales en el
muni ci pi o de Bucaramanga, a través de |a adopcion

de lineam entos para garantizar la transparencia,
pluralidad de aspirante y la publicacion de
i stados de vacant es di sponi bl es par a | as
practi cas.

Sefior presidente ha sido leido el articulo prinero
nodi fi cado, por |la com sion conjunta a través de |a
pr oposi ci 6n present ada por | os honor abl es
concejales Carlos Parra y | a Danovis Lozano.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Se pone en consi deraci 6n
el articulo prinero, nodificado com sién conjunta.
Aprueban |os concejales el articulo prinmero
nodi fi cado de | a com si 6n conj unt a.

SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Por favor | os
honor abl es concejales votar por el chat o con la
mani ta arri ba.

Sefior presidente ha sido aprobado el articulo
prinmero nodificado, del proyecto de acuerdo 011 del
7 de marzo del 2022.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: cont i nuanos Senor a
secretaria por favor.

SECRETARI A AZUCENA  CACERES: Art 2. Suj et os
obl i gados. Seréan sujetos obligados del presente
acuerdo la admnistracién nunicipal y el sector
descentralizado por servicios del nunicipio de
Bucaramanga, el concejo nunicipal de Bucarananga,
la personeria rmunicipal de Bucaramanga Yy la
contral oria nmunici pal de Bucaranmanga.
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Sefior presidente ha sido leido el articulo segundo
original del proyecto de acuerdo 011 del 7 de marzo
del 2022.

PRESI DENTE CARLCS BARAJAS. ¢aprueban |os seifiores
concejales el articulo 2?

SECRETARI A AZUCENA CACERES. Seifior presidente ha
sido aprobado el articulo 2 original del proyecto
de acuer do.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Aprobado el articulo 2,
conti nuanos sefiora secretari a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Art 3. Definiciones.
Acogerse a la definicién de préactica |abora

contenida en el inciso prinmero del articulo tercero
de la ley 2043 del 2020. La cual se entiende Cono
practica | abor al t odas aquel | as formati vas
desarrolladas por un estudiante de cual quier
programa de pregrado en nodalidades de fornacion
prof esional, tecnol6gica o técnica profesional, en
el cual aplica y desarrolla aptitudes, habilidades
conpetencias necesarias para desenpefiarse en el
entorno | aboral sobre |os asuntos rel aci onados con
el programa académ co o plan de estudios que cursa
y qué sirve conp opcion para culmnar el proceso
optativo Y obtener un titulo que lo acreditaréa para
desenpefio |aboral. Asi msnb se entenderan por
practicas | aboral es | as siguientes:

Préactica | aboral en estricto sentido

2. Contratos de aprendi zaj e

3. Judicatura

4. Rel aci 6n docenci a de servicio de sal ud

5

6

=

Pasant i as

Las demas que reunan la definicion del priner
inciso del articulo tercero de la ley 2043 del
2020.

Sefior presidente ha sido leido el articulo tercero
original del proyecto de acuerdo 011 del 7 de marzo
del 2022.
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PRESI DENTE CARLOS BARAJAS. Bueno entonces ponenos a
consideracion el articulo tercero ¢aprueban |os
concejales el articulo tercero?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Presidente ha sido
aprobado el articulo tercero original del proyecto
de acuer do.

PRESI DENTE CARLGCS BARAJAS: Cont i nuanos sefor a
secretari a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Art 4. Los |ineam entos
para el Fortalecimento y dignificacién de |as
practicas |aborales. La adninistraci 6n municipal vy
el sect or descentralizado del muni ci pio  de
Bucaramanga, el concejo nunicipal de Bucarananga,
la personeria nunicipal de Bucaramanga y Ila

contraloria rmunicipal de Bucaramanga, deber an
adoptar las nedidas para el fortalecimento vy
dignificacion de las préacticas |aborales, Ias

cual es deberan seguir |os siguientes criterios:

1. Seleccién de practicantes debera realizarse
nmedi ante convocatoria publica, |a cualse publicara
en la pagina web de cada entidad y se divulgara a
través de | as redes social es institucionales.

2. El proceso de seleccidén sera participativo y se
privilegiara el merito de acuerdo a I|o que
Determ ne y reglanente cada enti dad.

3. Para la seleccion de practicantes de, se
revisara de nmanera paritaria entre honbres vy
muj eres por situaci 6n soci oecondém ca.

4. Las entidades nencionadas en el presidente
articul o, deberan establecer |os nmecanisnbs para
proteger |os derechos de los practicantes en el
desenpefio de su | abor.

Sefior presidente ha sido leido el articulo cuarto
original del proyecto de acuerdo 011 del 7 de marzo
del 2022.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: En consideraci on el
articulo cuarto. SAprueban | os concejales el
articul o cuarto?
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SECRETARI A AZUCENA CACERES:. Sefor presidente ha
sido aprobado el articulo <cuarto original del
proyecto de acuerdo 011.

El articulo qui nt o, por proposi ci 6n sefior
presidente fue elimnado. Por eso no se |lee esta
pl enari a.

PRESI DENTE CARLGCS BARAJAS: Cont i nuanos sefior a
secretari a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Ya que el articulo
quinto fue elimnado, entonces el articulo sexto
pasa a ser el quinto que se lee de la siguiente
maner a:

Art 5. Vigencia: Este acuerdo rige a partir de su
promul gaci 6n y deroga | as di sposiciones que | e sean
contrari as.

Sefior presidente ha sido leido el articulo quinto
del proyecto de acuerdo 011 del 7 de marzo del
2022.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS:. ¢aprueban | os sefores
concej ales el articulo quinto?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Sefior presidente ha
sido aprobado el articulo quinto, continuanbs con
| os consi derandos del proyecto de acuerdo.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Continuanbs secretaria
por favor

SECRETARI A AZUCENA CACERES:. Continuanbs con la
| ectura de |os considerandos del proyecto de
acuerdo

Consi der ando.

1. Qué el nuner al 1° del articulo 313 la
constituci6én politica indica que corresponde al
concej o nmuni ci pal reglanentar |as funciones

2. Qué el articulo 67 dela constitucion politica sé
que | a educaci 6n es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene wuna funcidn social,
Asimsno establecié que la politica de estado
formara a |os ciudadanos en las practicas de un
t rabaj o.
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3. Qué la ley 2043 del 2020 se encargd de reconocer
| as practicas | abor al es cono experienci a
profesional y/o rrel acionada ademas de dictar otras
nedi das para el nejoramento de |as condiciones de
| os practicantes.

4. Qué en el contexto nmunicipal segun el area
netropolitana de Bucaramanga desde el prinero de
marzo del 2021 |la tasa de desenpleo es del 15% vy
para | os j 6venes desde el 23.8% en este sentido se
regi stran 38. 000 personas desocupadas entre 14 y 28
afnos.

5. Qué es necesario adoptar nedidas que pernitan
dignificar las practicas |aborales conb una formm
de ofrecer mayores y mnejores garantias al desenpefio
de dichas experiencias con el fin de contribuir a
| a di sm nuci 6n de |a tasa de desenpl eo.

6. Garantizar el acceso plural para estudi antes de
di chas practi cas, pr ogr esi vanent e t endr an un
auxilio de sostenimento a los estudiantes en
nerito de | o expuesto.

Pr esi dent e han si do | ei do | os consi der andos
Oiginales del proyecto de acuerdo 011 del 7 de
marzo del 2022.

PRESI DENTE CARLOS  BARAJAS: En  consi deraci on,
caprueban | os concejales |os considerandos del
proyect o de acuerdo?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Seior presidente han
si do aprobados | os consi der andos.

Continuanos con la lectura de l|a exposicion de
not i vos.

Exposi ci 6n de noti vos. Pr esent anps para |a
consideracion de la corporacion el presente
proyecto de acuerdo nunicipal por el cual se
est abl ecen nedidas para fortalecer y dignificar |as
practicas | aborales en el nunicipio de Bucarananga.

Desarrol | o:

Las préacticas pr of esi onal es son un proceso
fundanental y de Mtal inportancia para todo
estudi ante, porque es el nonento En doénde se pone
en practica lo aprendido en l|la universidad y se
desarrol |l an conpetenci as personales y profesionales
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que incidiran en el desenpefio |laboral. Asimsno |la
universidad se nutre del proceso académico Yy
| aboral que surte el estudiante, les permte
recibir una retroalinentaci 6n del proceso fornmativo
que realiz6 en el prograna educaci onal .

En el msno sentido l|as préacticas profesionales
deben ser integradas por todas las carreras
prof esi onal es, poniendo a prueba la teoria y el
conoci m ento agrupados en |la formaci 6n de prestar y
enpl ear un nejor trabajo en | a practica.

El art 3 de la ley 2043 del 2020, establece la
definicion de practica laboral de la siguiente
manera. Entiéndase cono practica |aboral todas
aquel l as actividades formativas desarrolladas por
una estudi ante cual quier programa de pregrado |as
nodal i dades de fornmaci 6n profesional, t écni ca
t ecnol 6gi ca, en el cual aplica y desarrolla
habi | i dades y conpet enci as necesari as par a
desenpefiarse en el entorno laboral en |os asuntos
rel aci onados con el progr ama académ co el
estudiante cursa le sirve cono Pedn para cul m nar
el proceso y recibir el titulo que lo acreditarda en
el desarrollo | aboral.

El art 6 de dicha ley, Establece que el tienpo que
el estudiante realice el estudiante Cono practica
| aboral debera ser certificado por la entidad donde
se desenpeiie y este tienpo se contara cono
experiencia profesional en la hoja de vida de la
per sona.

Del msno nodo el decreto 616 del 2021 que expide
el M nisterio de t rabaj o, regl anent a | a
equi val encia de experiencia profesional previa de
estudiantes a la que se refiere el articulo 2 de la
| ey 2039 del 2020, obtener en la realizacion de |as
practicas |aborales contratos de aprendizaje,
j udi cat ur as, noni tori as, contrat os | abor al es,
contratos de prestaci6n de servicios o0 grupos de
i nvestigaci 6n sobre temas rel aci onados directanente
con el programa académico o formativo cursado con
el fin de que sea acreditable y valida en |os
procesos de insercion | aboral.

Asi | as cosas, todos |los estudiantes de |la oferta
formativa posterior a |a educacion nedia se
benefician, es decir técnicos |aborales, técnicos
prof esi onal es, tecnélogos y wuniversitarios y la
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pregrado y posgrado para lo cual, |la enpresa en |a

que estos hayan realizado su préactica |aboral
debida al otorgarle una certificacién adel antada
por el estudiante.

De esta manera la ley 1780 de 2016, por nedio dela
cual se pronueve el enpleo y el enprendimento
juveni|l se crean nedidas para superar barreras de
acceso al nercado de trabajo y se dictan otras
di sposiciones en donde en relacion con |as
practicas | aboral es se dispone |0 siguiente:

Se establece que la préactica |aboral al tratarse de
una actividad formativa no constituye una rel acion
de trabajo alguna, De igual forma el articulo 16
establece las condiciones mnims de la practica
| aboral, Entre ella se estipula qué el horario de
la practica No podra ser igual o superior a la
j ornada ordinaria |egal.

Tanbi én es fundanental establecer |as obligaciones
de la realizacion de la practica, | ugar vy
est abl ecer el supervisor de la m sna.

| gual mente | o propuesto se encuentra enmarcado en
| o establecido en la resoluciéon N 3547 de 2018 del
M nisterio de trabaj o a saber

Segun el articulo 4. Caracteristica. Son el enentos
de |l as préacticas | aborales |as siguientes:

1. Con auxilios o gratuitos. Los estudiantes en
practicas |aborales en caso de decir, en caso de
asi pactarlo en su escenario de practica podran
recibir un auxilio de practica que corresponde al
nmenos con el 100% de la cifra del salario ninino
| egal nensual vigente. El auxilio se destina Para
apoyar practicante en el desarrollo de su actividad
formativa, qué el cual en ningun caso constituye
sal ari o.

Ahora bien, conociendo a cabalidad |as definiciones
y reglanentaci ones estas anteriornmente, se procede
a exponer y describir la situacién actual y |as
condi ci ones | aboral es que experinmentan |os joOvenes
en el mundo, en Colonbia y en Bucaramanga con el
fin de denostrar y evidenciar l|la problematica Qué
debe afrontar los jovenes en l|la actualidad adenas
de | a necesi dad del presente proyecto de acuerdo.

En este sentido, segun el nuevo siglo en pronedio
cada senestre 80.000 estudiantes realiza practicas
| aboral es, sin enbargo debido a |a pandem a que ha




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
rory ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
SSUERIRR% Fecha: Codiao: 4 i
» JULIO go: ) Pagina
Versién: 02 20 DE CPOL- | Serie: | 30de
2020 FT-01 36
FOLIO 30

generado el covid-19, nuchas enpresas se han
i quidado o han decidido acabar con sus ofertas
para practicantes en todo el pais. Tanto asi que,
el director del Sena Carlos Mirio Estrada en el
debate de control politico del Congreso de la
republica afirmd que 35.000 jovenes no tienen donde
hacer sus practicas debido a que |as enpresas han
cancel ado | os conveni os con | as universidades o |es
solicitan no enviar practicantes. Segun Maria Joseé
Rui z, estudi ante de comuni caci on soci al y
periodisnb " todo este proceso de las practicas es
muy conplicado adenmds de estresantes ya que no se
consi guen practicas en ningun |ado, esta pandeni a
es uno de los factores que ha conplicado este
proceso ya que las enpresas no estan contratando
practicantes y si |los contratan hay enpresas que no
pagan ni un M ni no".

Est e preocupante panorama a nivel nacional, tanbién
se replica en el escenario |local, pues henos sido
testigo de céno nuchas enpresas iconicas de la
ciudad de Bucaramanga han tenido que cerrar sus
puertas debido a la crisis econonmca que ha
generado covid-19 aunentando draméticanente |a tasa
de desenpleo en | a region.

Las préacticas |aborales tienen relacidn directa con
los jbévenes vya que, segun el Mnisterio de
Educaci 6n nacional las personas en pronedio se
gradiuan a los 22 afios de edad, esto inplica que
reali cen sus practicas |aboral es desde nuy tenprana
edad, ademas que |a edad ninima para ser
practicantes de 15 afos. Con el fin de poder
desgl osar y conprender a cabalidad |a problenatica
y la situaci on que enfrentan |os jovenes hoy en dia
es nenester aclarar algunos aspectos de cabal
relevancia tal cono o estipula |as Naciones Unidas
" se conciben conb jovenes |as personas que se
encuentran entre los 15 y 24 afios de edad".

Del msno nodo el articulo 5 de la ley 1622 de
2013, Establ ece que jovenes toda persona entre 14 y
28 afos cunplidos en consolidaci 6n de su autononia
intel ectual, fisica, econdmca, social y cultural
Qué hace parte de una comunidad politica y en ese
sentido ejerce su ciudadania, afadi endo  asi
cualidades o de suma relevancia, GConb son |os
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el enentos de orden cualitativos qué |le permten una
defini ci 6n nas acertada i ntegrada.

Segun | a Organi zaci 6n Nacional del Trabajo AT, I|os
jovenes entre 15 y 24 afos de edad representan
apr oxi madanmente el 18% de |a poblacién tota
mundi al, de los cuales el 85% viven en paises en
desarroll o, 10% en Anmérica Latina. Este segnento de
| a pobl aci 6n nundi al enfrenta desproporci onadanmente
| os problemas propios de |los nercados |aborales y
|l as economias subdesarrolladas, altas tasas de
desenpl eo, subenpl eo e infornalidad.

En este sentido se hace necesari o conprender que |la
j uvent ud, representa un | nportante sect or
pobl aci onal de Bucaramanga tal y cono o indica el
resultado del DANE, en el censo pobl aci onal
realizado en el afio 2018 donde se sefiala que el
indice de los jovenes entre 15 y 29 afios corre al
25.78% de la poblacion total de Ila capital
sant ander eana, esto desenpefia un papel fundanental

en el desarrollo econémco y social una si la
pobl aci 6n juvenil afronta grandes retos en la
Esfera social, uno de |os mas relevantes vy

preocupantes Es |la falta de oportuni dades y ofertas
| aborales, o cual dificulta su bienestar, vulnera
sus derechos y sus posibilidades de realizacion
soci al y digna.

Ahora bien, segin los estudios de la AT se
identifican que a nivel nmundi al la tasa de
desenpleo juvenil es del 13% en el 2016 cual
representa casi el triple de la tasa de desenpleo
de | os adul t os.

Respecto al censo en el msnpo periodo la tasa de
desenpleo, era de 34.4 entre las nujeres jovenes
frente al 9.8 entre | os honbres j 6venes.

En el caso de l|a poblacion joven vulnerable en
Col onbi a, esto se enfrentan a condi ci ones | aboral es
precarias e indignas, de acuerdo con €&l DANE
respecto al nercado |aboral, en el censo de
novienbre de 2019 se indicdo la siguiente tasa
gl obal de participacién de |a poblacidn joven, en
Cuanto a tasa nacional del 57.1% y en el nisno
periodo del 2018 estd tasa se indicdé en el 58.3%
La tasa de desenpleo G obal en Colonbia fue de
10. 7% respectivanente, este indicador 10.7 para el
nmes de julio representdé un aunento de un punto
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por cent ual respecto del aio anterior que el
I ndi cador de 9.7.

En canbio para la tasa global de participacion y
ocupaci 6n hubo una disni nuci 6n obteniendo para el
aio 2019 wun indicador de 63.0 y de 56.2
respecti vanente, tomando en cuenta |os indicadores
de la poblacidén juvenil se puede percibir que la
tasa desenpleo en Colonbia segun |os neses en
estudio de mayo y Julio de 2019 fue de 17.5, tasa
gque aunmento con respecto al afio anterior Qué fue
del 16.6% dato del DANE , 2019 , pagi na 26.

Si a esta poblacién se |le sunman tanbi én aquell os
gue no estan estudiando, el nanmero total se estim
en por | o nenos 70.000 que ni trabajan ni estudian.
Situaci 6n que afecta nmucho nmas a las nujeres en un
28.3% qué a |l os honbres con un 22.9% esta difici
situaci 6n se debe a la falta de oferta | aboral para
los jovenes de la ciudad, asi conb las crisis
econém cas generadas por el covid-19, Pero adenas
por la falta de politicas publicas serias y reales
venden oportunidades en el sentido de enpleo
remuner ado por parte de | a adm ni straci 6n
muni ci pal .

En el contexto nunicipal segun él DANE, el area
netropolitana de Bucaranmanga entre enero y nmarzo
del afo 2021, |la tasa de desenpleo es de un 15% vy
para | os joOvenes desde un 23.8% en este sentido se
regi stran 38. 000 personas desocupadas entre 14 y 28
afios. Asi m snp, Bucaranmanga es catal ogada conb una
ciudad universitaria, sin enbargo esta pobl aci 6n se
ve innmersa en diversas problematicas identificadas
gqgue inposibilitan su bienestar y su correcto
desarrol | o.

En resum das cuentas por estas razones, hoy |os
jovenes no cuentan con nmayores garantias para
el egir y obj eti var Sus opci ones de vi da
I ndi vi dual es, vul nerando asi sus derechos vy
posi bi | i dades de realizaci 6n social digna.

Entre las dinensiones que afectan el desarrollo
juvenil se encuentra el desenpleo, el cual tiene
grandes efectos deteriorativos en el bienestar de
| os individuos y de | as m siones.

Los joévenes GCeneralnente lideran este tipo de
estadisticas, particularnente en periodo de crisis.
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En el msno sentido Jaine Cuarto, rector de la
Uni ver si dad de Santander UDES, infornb que el hecho
ocurre increnento de al gunos servicios esenciales,
Qui énes vienen de la provincia deben pagar por el
transporte, la comda y el alojamento. De este
hecho fue di spuesto de la nas reciente de |la red de
| as universidades de la region, los directivos se
conpronetieron a Buscar salidas a |a parecida de |la
mano del proyecto Bucaramanga qué acti va.

Es asi conb el exigente nercado |aboral ha hecho
que, las ofertas |aborales no sé aconobden a |as
habi |l i dades de I|os aspirantes y |os denmandantes
argument an que no estéan calificados para desenpefar
una |abor asi tengan una carrera profesional. E
desenpl eo en | os joOvenes a su vez es ocasi onado por
la lenta transicién de La Academia del nercado
| aboral donde no se presenta wuna articulacion
eficaz que permta incorporar |a mano de obra joven
gue enpi ece su vida | aboral.

Por otra parte, |os bajos niveles de educaciéon y la
falta de experiencia se traducen en bajos niveles
de capital humano generando di spari dades entre |as
habi | i dades requeridas por Jlas enpresas y |as
cual i ficaciones de | os jovenes.

De manera concluyente la OT, refiere que |os
jovenes representan la promesa de un canbio
positivo en |a sociedad, especificanmente si son
vistos desde una perspectiva de formacioén de
capital humano ya que son |los principales actores
entre las sociedades y de ellos depende el futuro
del mundo toda vez que corresponder a |os desafios
pr OXi nos.

Final nente en relacion al inpacto fiscal, la corte
constitucional en sentencia C 502 del 2007 seifial6
| os siguientes sobre |as exigencias contenidas en
el articulo 7 de la |l ey 819 de 2003:

1. La finalidad de esta exigencia &es Ila
raci onal i zaci 6n de la actividad | egi sl ati va,
normativa por parte del Consejo teniendo una
i ncidencia favorable en |a aplicacion de |eyes, en
la en la aplicacién de politicas puablicas, |ogro de
un orden de finanzas publicas y la estabilidad
macr oeconém ca del pais.

2. Sin enbargo la corte sefiala que este requisito
no debe ser un nedio para cercenar el ejercicio de
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la funcion legislativa (normativa) o que confiera
un  poder Veto del Mnisterio de hacienda,
Secretaria de Hacienda en el caso nunicipal en
relacion con el tramite y aprobacion del proyecto
de acuerdo en el caso nuni cipal.

3. Lo anterior al considerar que si esto fuera un
requi sito se estaria vulnerando | a autononia de |as
corporaciones publicas y se estaria |imtando la
separaci 6n de ranms del poder publico, desde que el
consejo no ejerce la funcién |egislativa

4. Tanbi én expone que teniendo en cuenta que el
M nisterio de hacienda, en este caso Secretaria de
Haci enda es tan responsabl e seglun sus funciones de
recursos hunmanos de cunplir con dicha disposicién,
pero que todos nodos el cunplimento de su
participaci 6n o en ausencia de concepto no afecta
| a validez del proceso proyecto correspondi ente.

Pr oposi ci on.

Con la anterior consideracion, solicitanbs a |os
honor abl es concejales en este proyecto de acuerdo
por el cual se establecen nedidas para fortal ecer y
dignificar las préacticas |aborales en el nunicipio
de Bucar anmanga.

Esta exposicion de notivo fue suscrita por |os
honor abl es concejales WLSON DANOVI S LQOZANO JAI MES
y CARLCS FELI PE PARRA RQJAS.

Sefior presidente ha sido leido la exposicion de
not 1 vos.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS:. ¢aprueba | os honorables
concej al es | a exposicion de notivos?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Seior presidente ha
si do aprobada | a exposici 6n de noti vos.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Conti nuanos  sefiora
secretaria, por favor.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Continuanbs con la
| ectura del preanbul o.

El concejo nunicipal de Bucaranmanga en ejercicio de
sus atribuciones constitucionales y Ilegales en
especial la que les confiere en el articulo 313 de
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| a Constituci6on Nacional, el articulo 32 de la ley
136 de 1994, la ley 1551 de 2012.
Presidente ha sido | eido el preanbul o.

PRESI DENTE CARLCS BARAJAS: ¢aprueban | os honorabl es
concej al es el preanbul 0?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Ha sido aprobado el
pr eanbul o.

PRES|I DENTE CARLOS BARAJAS: Continuanbs secretaria
por favor.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Continuanbs con la
| ectura del titulo haciendo |a observaci 6n que el
titulo qued6 nodificado a través de proposicion, en
la comsion conjunta quedando de la siguiente
manera: Proyecto de acuerdo 011 del 7 de marzo del
2022" por el cual se establecen nedidas para
regl anentar l|las practicas |aborales en el nunicipio
de Bucar ananga"

Sefior presidente ha sido leido el titulo nodificado
del proyecto 011 del 7 de marzo del 2022.

PRESI DENTE CARLCS BARAJAS: ¢aprueban |os concejal es
el titulo del proyecto de acuerdo?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Gente ha sido aprobado
el titulo nodificado del proyecto de acuerdo 011 de
2022.

PRES|I DENTE CARLOS BARAJAS: Continuanbs secretaria
por favor.
cYa henos term nado?

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Si sefor presidente ya
henos t er m nado.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS:. Proyecto pasé a sanci on,
por parte del sefior al cal de.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Sefior presidente, asi
| o han dispuesto | os honorables concejales que el
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presente proyecto de acuerdo pasea sancioén del
sefior al cal de.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Ha sido aprobado el
proyecto 011, ent onces sefora Secretaria
conti nuanos con el orden del dia.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Quinto punto del orden
del dia, |ectura de docunentos y Conuni caci ones.

En este nonento no tengo docunentos para ser |eido
seflor presidente.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: Sefiora secretaria, el
punto de proposiciones y varios |o dejanps para
mafiana en pl enaria m xt a.

SECRETARI A AZUCENA CACERES: Asi |as cosas, danps
por termnado el orden del dia siendo las 7:33 de
| a noche.

PRESI DENTE CARLOS BARAJAS: que tengan una feliz
noche de dom ngo, Michas gracias a todos.

Para constancia, se firma para su aprobacion en
pl enari a.

El Presidente, ) N
CARL ANDRE %S HERRENO

La Secretari a,
74'»% 2 p g

AZUCENA CACERES ARDI LA.

El abor 6, JHONATAN ALBARACI N

Revi so: Carl os Juli an Suarez




