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PRESIDENTE: Las personas que nos acompafian el dia de hoy, muy
buenos dias doctor Daniel Guillermo Arenas Gamboa, personero
de Bucaramanga, seflor secretario hacer primer llamado a lista.

SECRETARIO: Buenos dias Sefor Presidente, buenos dias a todos
los honorables concejales presentes en este momento en el
recinto del Concejo municipal de Bucaramanga, un saludo
especial a la gloriosa Policia Nacional de Colombia que siempre
nos acompafia brindando seguridad en el recinto, de igual forma
un saludo especial al doctor Daniel Guillermo Arenas Gamboa,
personero de Bucaramanga. Primer llamado a lista sefior
presidente, hoy sédbado 24 de febrero 10 y cuarto.

SECRETARIO: Gustavo Adolfo Ardila Ayala.

Gustavo Adolfo Ardila Ayala: Buenos dias sefior secretario vy
para todos, Buenos dias.
SECRETARIO: Oscar Mauricio Arenas Valdivieso.

H.C. Oscar Mauricio Arenas Valdivieso: Presente sefior
secretario y muy buenos dias para todos los compafieros,
presente Oscar Arenas.

SECRETARIO: Luis Eduardo Avila Castelblanco.
Luis Eduardo Avila Castelblanco: No respondié al llamado.

SECRETARIO: Javier Ayala Moreno.

Javier Ayala Moreno: No respondidé al llamado.

SECRETARIO: Elkin Yesid Bello Perfia.

H.C. Elkin Yesid Bello Pefia: Presente.
SECRETARIO: Luis Fernando Castafieda Pradilla.

H.C. Luis Fernando Castafieda Pradilla: Muy buenos dias
secretario, un saludo para los compafieros concejales de la
ciudad, para todos los ciudadanos que nos ven, para el doctor
Daniel Arenas, ese gran personero que tiene Bucaramanga, para
todo su gran equipo. Igualmente un saludo muy especial para el
secretario, para la doctora Silvia, igualmente nos agrada mucho
verla aqui, la secretaria general de la comisidén tercera que
es tan importante para esta corporacidén, para la gloriosa
Policia Nacional respeto y admiracidén, para mi compafera y
amiga del alma Daniela. Presente sefior secretario.

SECRETARIO: José David Cavanzo Ortiz.

H.C. José David Cavanzo Ortiz: Muy buenos dias para todos,
presente.

SECRETARIO: Andrés Felipe Diaz Arévalo

H.C. Andrés Felipe Diaz Arévalo: Presente secretario.
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Oscar Javier Diaz Laytén: No respondié al llamado.
SECRETARIO: Jorge Edgar Flérez Herrera

H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Buenos dias a todos y todas,
Jorge Flbérez presente.

SECRETARIO: Henry Gamboa Vargas.

H.C. Henry Gamboa Vargas: Secretario buenos dias, presidente
buenos dias, a mis compaferos, a todas las personas presentes,
presente.

SECRETARIO: Robin Anderson Hernandez Reyes.

H.C. Robin Anderson Hernandez Reyes: Muy buenos dias sefior
secretario un saludo para usted, como siempre para mis
compafieros, para la Policia Nacional, para el sefior personero
y su equipo de trabajo de la personeria de Bucaramanga, también
saludar a las unidades de apoyo, a las personas dJue siempre
nos acompafian, presente sefior secretario y Dios bendiga a cada
uno de ustedes.

SECRETARIO: Diego Armando Lozada Trujillo.

H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: Secretario muy buenos dias,
hoy concejales se cumplen dos afios de la muerte de Nicole
Valentina, un homenaje aqui desde el concejo de la ciudad de
Bucaramanga y gque alcemos nuestra voz para gue esos entornos
seguros en las 1instituciones educativas sean una realidad vy
que estos hechos lamentables no se repitan mds en Bucaramanga.
Personero Bienvenido al concejo de la ciudad de Bucaramanga, a
todo su equipo, doctora Solangel, Diego Lozada presente.

Camilo Andrés Machado Ardila: No respondidé al llamado.
SECRETARIO: Nelson Mantilla Blanco.

H.C. Nelson Mantilla Blanco: Buen dia presente.

Carlos Felipe Parra Rojas: No respondidé al llamado.
Tito Alberto Rangel Arias: No respondidé al llamado.
SECRETARIO: Cristian Andrés Reyes Aguilar.

H.C. Cristian Andrés Reyes Aguilar: Muy buenos dias para todos,
presente sefior secretario.

SECRETARIO: Daniela Torres Zarate.

H.C. Daniela Torres Zarate: Presente.
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SECRETARIO: Sefior presidente le informo que el primer llamado
a lista lo han contestado 13 honorables concejales existiendo
quérum decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTE: Como hay qudérum decisorio seflor secretario dar
lectura al orden del dia.

SECRETARIO: Orden del dia:

. Llamado a lista y verificacién del qudrum.
. Lectura, discusidén y aprobacidén del orden del dia.
. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

S N

. Tema: presentacidén del informe de gestidn consolidado del
afio 2023 de la personeria municipal de Bucaramanga a cargo
del doctor Daniel Guillermo Arenas Gamboa, personero.

5. Lectura de documentos y comunicaciones.

6. Proposiciones, asuntos varios, Bucaramanga fecha: sébado

24 del 2024, lugar en el saldn de plenaria Luis Carlos

Galadn Sarmiento del Concejo municipal de Bucaramanga hora

10 a.m. firmado por el presidente el honorable concejal

Elkin Yesid Bello Pefila y el secretario, el secretario

general Wilmar Alfonso Palacio Verano.

Ha sido leido el orden del dia sefior presidente.

PRESIDENTE: En consideracidén con el orden del dia, honorables
concejales.

secretario: Ha sido aprobado el orden del dia sefior presidente.

Luis Avila: Buenos dias sefior secretario, presidente, Luis
Avila.

Secretario: Para registrar asistencia sefior presidente, se
registra la presencia en el recinto del honorable concejal Luis
Eduardo Avila Castelblanco.

Presidente: Sigamos sefior secretario con el orden del dia.
Secretario: Tercer punto, himno de la ciudad de Bucaramanga.

HIMNO: Bucaramanga ciudad de auroras, puerta del Sol de mi
Santander, crece en tus sueflos conquistadora, por siempre
unidos para vencer, crece en tus suefilos conquistadora, por
siempre unidos para vencer..

Presidente: Sefior secretario, continuemos con el orden del dia.

Secretario: Cuarto punto, tema presentacidédn del informe de
gestidn consolidado del afio 2023 de la personeria municipal de
Bucaramanga a cargo del doctor Daniel Guillermo Arenas Gamboa,
personero.

Presidente: Bienvenido doctor Daniel Guillermo Arenas,
personero de Bucaramanga, tiene el uso de la palabra.
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Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Muy buenos dias para todos, muchas gracias sefior
presidente, a la mesa principal, por supuesto a los honorables
concejales y la honorable concejal de Bucaramanga, eh, primero
que todo extender una felicitacidén y un reconocimiento a los
concejales y a la concejal nuevos y por supuesto a guienes
lograron reelegirse en este recinto. Bueno, nosotros desde la
personeria Bucaramanga hemos realizado el respectivo informe
de gestidn del afio 2023 un consolidado en el gque la personeria
de Bucaramanga como representante del Ministerio Publico vy
entidad protectora y salvaguarda de los derechos humanos con 3
objetivos estratégicos, 7 estrategias y 57 lineas de accidn,
dando un cumplimiento al 99.38% de consolidado, dentro de
nuestra planeacidén institucional tenemos nosotros diferentes
actividades que se han realizado, estos son algunos ejemplos
que gqueremos mostrar para gque pues mas O menos comprendan qué
es lo que ha hecho la personeria en el 2023. En temas como
mesas de trabajo con barristas del club Atlético Bucaramanga y
por supuesto la participacién activa dentro de las comisiédn,
la comisién local de futbol gque permite en forma alguna eh
poder prevenir algun tipo de alteracidén del orden publico en
esta fiesta tan bonita y tan importante que es el futbol en
nuestra ciudad, realizamos también acompafiamientos de trabajo
con los miembros de las juntas de accidédn comunal, eh, dando
sentido a nuestra amplia oferta institucional en el que
recibimos a todos los presidentes de la junta de accidén comunal
que se acercaron a la personeria de Bucaramanga contandonos
sus falencias, sus carencias, sus inquietudes respecto a la
Administraciédn Municipal y por supuesto con resultados
concretos para cada uno de ellos.

Igualmente, eh, nos hemos reunido también con funcionarios de
la Administracién Municipal que han denunciado ante la
personeria algun tipo de irregularidad como es el caso de los
funcionarios de la EMAB. Igualmente, eh, tenemos algo
importante para destacar gque ha sido nuestro trabajo de
principio a fin en la construccién de la democracia y la
democracia participativa de nuestros estudiantes en
Bucaramanga, desde el afio 21 en ejercicio del cargo hemos
establecido esta ruta primordial de empoderar a nuestros
jébvenes, a nuestros nifios, y por supuesto hacerles el
reconocimiento a esa labor tan importante que desarrollan desde
la personeria de sus instituciones educativas dandole ceremonia
de posesidén de cierre y entregdndole unos reconocimientos
también, asi como unas capacitaciones activas para el
desarrollo de su labor.

Otras mesas importantes como el tema importante que se destacd
en el 2023 que fue el cobro de la sobretasa ambiental y 1los
lios Jjuridicos que, eh, se encontraban en el tema de si el
cobro era legal o no era legal, bueno, pudimos tratar de
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entender el tema y tomar acciones al respecto que era una
problematica muy sentida, eh, en este afio, e igualmente como
personero de Bucaramanga y como Presidente de la Federacidn
Nacional de Personeros de Colombia, eh, realizamos una gestidn
importante a nivel Santander mediante la cual pudimos lograr
la gestidén ante la gobernacidén del departamento para la entrega
de unos equipos de computadores y de impresoras a todos los
personeros del departamento que sin duda replica y tiene una
incidencia directa en lo que es, eh, la proteccién de 1los
Derechos Humanos en Bucaramanga toda vez que Bucaramanga es la
capital de Santander y por supuesto a donde llegan las personas
a las que se le ha vulnerado su derecho y no son debidamente
atendidas en los municipios, eh, aledafios a nuestra ciudad.
Igualmente participamos continuamente y de manera activa en
los consejos de seguridad eh, citados por el Alcalde Municipal
en los cuales la personeria Bucaramanga siempre ha dejado unas
recomendaciones importantes que como ustedes sabran muchas
veces son o0 no son acatadas por la administracidén municipal
pero dejamos siempre nuestras recomendaciones desde el punto
de vista de los ciudadanos y de la proteccién de los derechos
fundamentales de los mismos. En este 2023 hicimos un
acompaflamiento importante en la registraduria para las
elecciones locales en el tema preelectoral en la inscripcidn
de cédulas, en el tema electoral en el acompafilamiento
permanente de todos los puestos de votacidn de nuestra ciudad
para lograr unas elecciones libres y democraticas y en paz,
asi como, eh, el cierre también de las elecciones y el control
post electoral que se le hace al mismo; e igualmente otro, eh
tema importante que nosotros tuvimos en desarrollo de nuestra
planeacidén institucional fue, eh, lograr eh, elegir a tres
representantes que estéan pendientes del comité de
estratificacién eh, el comité de estratificacidédn ese Obrgano
consultor y apoyo al alcalde municipal en los temas pertinentes
y se hizo de la comunidad académica verias ciudadanas y juntas
de accidén comunal. Igualmente se hizo un acompafiamiento
permanente al barrio Mutis, una comuna gque hace 12 afios no
contaba con la corporacidédn civica de la junta de accidn comunal
en los que la personeria siempre ha estado presto a brindarle
esa asesoria y ese acompafiamiento para la consolidacién de los
propdsitos democraticos en los barrios, un tema importante que
yo quiero destacar en 2023, eh, teniendo en cuenta 1los
antecedentes en el 2022, hicimos unas ferias de servicios,
estas ferias de servicios eh, no solamente iba a la personeria
municipal sino las entidades descentralizadas de la
Administracién, eh, tuvimos un buen balance pero ahi hubo un
inconveniente y es que las personas se acercaban méds hacia los
servicios accesorios que se prestaban como vacunacidén de
mascotas o servicios, eh, de belleza u otros temas y no a los
de la personeria, por eso en el 2023 cambiamos la estrategia
para hacer unas jornadas de descentralizacidédn de servicios, no
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feria de servicios, Jjornadas de descentralizacidén de atencidn
descentralizada esto era cerrar la personeria, las
instalaciones de la personeria en el edificio de la alcaldia y
abrir la personeria de Bucaramanga en mas de 18 barrios de
nuestra ciudad en la que atendimos a la comunidad de manera
directa, esto es muy importante porque tuvimos, eh, presencia
como ustedes lo pueden ver en la diapositiva en barrios tan
importantes como el barrio Mutis, Miraflores, Norte Bajo, Campo
Hermoso, Granjas de Provenza, Diamante uno, Quebrada 1la
iglesia, E1l Rocio, el barrio Dangdnd, la Victoria, Pablo VI,
los héroes, Transicidén, Bosques Norte II, Betania 12, Punta
paraiso, Campo Madrid y Gaitén, eh, ha sido una presencia
importante que en muchos afios no se habia realizado de esta
forma en Bucaramanga y esto nos permitid conocer de cerca las
problematicas y las necesidades de los ciudadanos y poderles
llevar la personeria a sus casas, a la puerta de su casa sin
ningtn tipo de Resistencia.

Camilo Andrés Machado Ardila: Presidente para registrar la
asistencia.

Secretaria: Se registra la asistencia en el recinto del
honorable concejal Camilo Andrés Machado Ardila.

presidente: Tiene nuevamente la palabra doctor Daniel.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Muchas gracias presidente, sin ningin tipo de
restriccién porque entendemos que los ciudadanos de Bucaramanga
muchas veces no se acercan a la personeria municipal bien sea
por temas de tiempo o temas econdémicos, que no les permiten el
desplazamiento, entonces creo que fue una apuesta importante y
tuvimos unos resultados satisfactorios entendiendo que 1la
ciudadania pudo conocer en primer lugar, qué es la personeria
municipal de Bucaramanga y en segundo lugar cudles son sus
derechos y en tercer lugar cémo hacer los efectivos entonces
creo que fue una apuesta bastante importante en este 2023 vy
Considero que independientemente del desgaste que pueda llegar
a ocurrir, del traslado de los funcionarios alli que también
implica un esfuerzo importante, es una motividad que sin duda
eh la volveriamos a hacer.

En estas jornadas de descentralizacién hicimos un comparativo
en el primer semestre donde no hubo esta jornada atendimos en
las instalaciones de la personeria 889 personas ciudadanos y
ya en el segundo semestre con esta jornada descentralizada en
las jornadas descentralizadas se atendieron 1.119 personas y
en las instalaciones 723 para un total de 1.842 personas y un
155% de incremento, es decir, que nosotros directamente
impactamos cerca de 2.000 personas y de manera indirecta casi
10,000 personas que fueron impactadas por este servicio
descentralizado, eh, que sin duda fue bastante satisfactorio.
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Bueno aqui estd nuestro comparativo e igualmente tuvimos un
valor agregado muy importante que yo queria comentarles y es
que tomamos la decisidén también de aprovechar estas jornadas
descentralizadas para hacer una difusién por medio de las
pantallas que teniamos en estos eventos para lograr llevar el
cine a los barrios y poder alegrar a los nifios de estos barrios
mas necesitados y gue nunca habian ido a un cine y pudieran
aprovechar no solamente el cine sino también nuestro mensaje
ambiental nuestro mensaje sobre temas como el bullying, el
acoso escolar, muy importantes y por supuesto en derechos
humanos para gque tuvieran en algun grado, eh, es decir no
solamente el esparcimiento del cine sino también pudieran
llevarse un mensaje ambiental por parte de la personeria vy
aprovechar para que sus padres que los acompafiaban supieran de
la presencia de la personeria para este desarrollo de estas
jornadas descentralizadas.

Bueno vya entrando en materia directamente en materia de
Derechos Humanos nuestra delegada de Derechos Humanos en
compafiia siempre de la institucionalidad pues hemos realizado
acompafiamientos a las EPS y centros hospitalarios de la ciudad,
entenderdn que la mayoria de gquejas gque nosotros recibimos han
sido por asignacién de citas por asignacidén de medicamentos,
autorizacidén de cirugias o algun tipo de procedimiento cuando
los ciudadanos acuden a las ©personerias nosotros nos
trasladamos hasta el centro clinico o a la EPS para lograr
efectivamente la gestidn oportuna y eficiente de los servicios
clinicos, el tema de los migrantes también es un tema muy, muy
importante que la personeria batalld durante el 21 el 22 y el
23 efectivamente haciendo presencia en todos los operativos
con migracién Colombia con la Policia Nacional en los semaforos
de nuestra ciudad evitando de alguna forma, mitigando de alguna
forma, eh, la mendicidad ajena, eh, o es decir el tema de
alquiler de nifios que también lo mostramos acad entonces fue
una batalla importante que hemos seguido dando en el tema de
migracidén y por supuesto eh siempre respetando los derechos
humanos de estas personas que vienen a nuestra ciudad no por
gusto sino por necesidad y pues independientemente de algunos
pensamientos xendéfobos o discriminatorios creo que hay que
tratarlos con humanidad y con respeto y por supuesto aplicar
la leyes en todo estricto rigor cuando son violentadas, eh,
hicimos un seguimiento a la problemadtica de hacinamiento, esto
es un problema gravisimo la personeria lo ha denunciado en
todos estos afios creo que al Instituto Nacional penitenciario
y carcelario INPEC le hace falta eh un poco de compromiso en
el sentido de recibir las personas privadas de la libertad que
se encuentran en las estaciones de policia Norte y centro y
sur, esto, esta problemética se incrementa de manera
incontrolable ya mas del 1.000% de hacinamiento, creo que es
un tema que el concejo municipal, la administracidén municipal
y por supuesto el INPEC y el gobierno nacional tienen que darle
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pronta solucidén porque realmente se trata de una violacidn
permanente y sistemdtica de Derechos Humanos en estas
estaciones, es el estado de cosas inconstitucional permanente
que se encuentra alli y creo que hay que poner de su parte
tanto la gobernacidén como el municipio para lograr llevar por
lo menos las personas que estdn condenadas al Instituto
Nacional penitenciario y a las personas que se encuentran en
situacidén de detencidn, pues ponerles, eh, es decir, tratar de
crear un, un centro de reclusidén importante que libere a la
Policia Nacional de una obligacién que ni legal ni
constitucionalmente le corresponde y gque por estar cuidando a
estas personas privadas de 1la libertad en situacidén de
sindicados pues descuidan la seguridad del municipio y esas
personas deberian estar patrullando, si mal no estoy son
alrededor de 40 o 50 efectivos de la policia gque se encuentran
cuidando las estaciones y es importante liberarlos para que
puedan cumplir con la labor efectiva para la que
constitucionalmente son competentes.

Bueno, realizamos unas visitas importantes también ante el
Sisbén por los problemas que les he comentado también digamos
que la mayoria de los problemas o el més importante ha sido
que algunas personas cuando empiezan a laborar tiene que
cotizar su salud y su pensidén y en este sentido el puntaje del
Sisbén, eh, les cambia, les modifica, y bueno, pierden algunos
beneficios entonces ha sido importante esa labor de
investigacién y por supuesto difusidén a los ciudadanos para
que entiendan cémo funciona eh, materia del Sisbén.

Hemos realizado algunas visitas por denuncias de los honorables
concejales en los diferentes informes de gestidén como el tema
de los procesos contractuales o unas presuntas irregularidades
en la direccidén de trénsito, igualmente bueno el cierre de una
institucidén educativa como lo pueden ver todo lo gue nosotros
absorbemos de ustedes en los diferentes informes y citaciones
pues, eh, logramos hacer efectiva una gestidén, hacemos nuestros
acompafiamientos entes también en las marchas o en las jornadas
de protesta tanto en el puesto de mando unificado como en 1los
diferentes escenarios y revisién de los cuerpos de policia del
SMAT, entonces ha sido importante que la personeria también
pueda hacer esta revisidn y mirar que cuenten con los equipos
legales y permitidos con la normatividad vigente y por supuesto
pues darle la libertad a los ciudadanos de poderse manifestar
siempre bajo las normas del respeto y la ley, esas otras visitas
que hemos realizado también a la secretaria de interior,
Secretaria de Desarrollo, hemos estado muy pendientes de, de
las quejas ciudadanas y de las solicitudes de los concejales
para poder hacer ese, esa labor preventiva en los despachos
del administracién municipal, hicimos un acompafiamiento
importante este es un tema que nosotros mencionamos en el 2022
eh, hay wunos centros o unas fundaciones clandestinas dque
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funcionan en Bucaramanga en los que presuntamente y bajo una
fachada de resocializacidédn de personas que son adictas o que
tienen algun tipo de adiccidn o problemdtica mental incluso,
han sido recluidas a la fuerza en estas instituciones gque no
tienen ningln control por parte de, de las instituciones porque
son clandestinas son fundaciones fantasmas que no estédn ni
registradas y donde hay una violacidén permanente de Derechos
Humanos alli, nosotros en esos afios hicimos acompafiamiento a
la secretaria del interior de la administracidén municipal de
entonces y pudimos verificar, eh, las condiciones en las que
se encontraban muchas personas a la fuerza con vejamenes vy
violaciones incluso y algunos presuntos casos de abuso sexual
y de utilizacidén indebida de drogas a las personas que alli se
encuentran, y en este 2023 logramos la salida de una persona
que no la dejaban precisamente salir de este sitio de
retencién, su familia tampoco lo podia reclamar y ahi hizo
presencia la personeria para poder liberar a este ciudadano
pero dqueda sobre el tintero al <consejo municipal, eh,
preguntarle al Secretario del interior cudl va a ser el plan
eh que van a realizar para acabar estas fundaciones fantasmas
en las que se violan los derechos humanos de los ciudadanos en
nuestra ciudad.

Una tabla de logros significativos, de tutelas y derechos de
peticidén y un sinfin de servicios que siempre entregamos
nosotros para el beneficio de los ciudadanos, en materia de la
delegada de familia es importante conocer como les mencionaba
al principio, eh, esa directriz que he tenido vyo para
fortalecer y empoderar a los estudiantes de nuestra ciudad para
poderles reconocer que hayan tenido la valentia de incidir en
materia democratica en su institucidén educativa y por supuesto
todo el respaldo a la personeria siempre con ellos en materia
de capacitacién, apoyo y asesoria.

Nosotros hemos realizado también una campafia muy importante en
materia de familia, nada, nada de tratos con el maltrato en el
cual realizamos varias capacitaciones en 1las instituciones
educativas entendiendo que debemos sensibilizar no solamente a
los estudiantes, a los nifios, sino también debemos sensibilizar
a los profesores, a los docentes, a los directores y a los
administrativos de las instituciones educativas para gue apoyen
a los nifiocs, para que dejemos de un lado y no escudemos a las
instituciones educativas sino nos vayamos realmente a 1o
importante que es la proteccidén de los nifios y este tema del
bullying, del acoso escolar, del matoneo, del ciberbullying,
eh, por redes sociales es un tema muy importante en el que la
personeria siempre estuvo presente y tratd de aportar su
granito de arena para lograr un poco mas de equidad y de respeto
entre los nifios de nuestras 1instituciones educativas,
realizamos visitas al programa de alimentacidén escolar PAE,
fueron 24 visitas en el 2023 en el gque no encontramos ningun
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tipo de irregularidad, estuvimos siempre pendientes que se
contara con los minimos establecidos en este tema e igualmente
los servicios de internet a las instituciones educativas y creo
que fue una labor importante de control y de seguimiento a algo
tan importante como el plan de alimentacidén escolar, visitas a
hogares Claret también para verificar las condiciones de los
jovenes que alli se encuentran, las visitas a las secretarias
vinculadas a nuestra delegada de familia como son Desarrollo
Social, como son Secretaria de Educacidén, secretaria del
interior y demds entes descentralizados, acciones de tutela,
derechos de peticidén, solicitudes, acompafiamientos, asesorias,
han sido temas importantes gque permanentemente la personeria
brinda a sus ciudadancs a través de la atencidn presencial o
virtual, entendamos que desde pandemia pues muchas personas vya
eh, se han, han asimilado el tema virtual de una manera
importante y méds efectiva ha también asistimos al proyecto
ventanilla Violeta que es el proyecto en el que el Palacio de
Justicia pues abridé la ventanilla para con prioridad el tema
especifico de violencia de género, en el en el A&rea
metropolitana de Bucaramanga y el municipio de Lebrija,
invitando también por supuesto a la administracién municipal
para que hagamos uso de este tipo de iniciativas importantes
en materia de género. En nuestra delegada de politicas sociales
atendemos la poblacidédn vulnerable, a las personas mayores, a
las personas que pretenden, a la poblacidédn victima, eh, 1los
grupos étnicos, personas en habitabilidad de calle, personas
en situacién de discapacidad y han sido temas importantes en
materia de proteccidén, también la poblacidédn LGTBIQ +, gue ha
sido efectivamente atendida en 1la personeria la comunidad
interreligiosa, también asuntos sindicales y todos estos temas
se manejan a través de esta delegada a través de varias mesas
de trabajo en los gque hemos logrado soluciones importantes,
intervenciones importantes a nuestros usuarios, eh, un logro
importante ha sido la expedicidén del certificado de Oriundez,
ustedes entenderan el certificado de Oriundez es cuando una
persona por alguin motivo de fuerza mayor no se le registrd el
nacimiento y son personas en nuestra ciudad méds de los que
nosotros creemos que no tienen, gracias presidente, que no
tienen, su registro, no tienen acceso a los servicios basicos
como ciudadano del estado y ha sido importante a través de la
registraduria gque hace el proceso dactiloscdpico asi como
medicina legal hacer el examen de edad de esta persona y la
personeria a través de una entrevista expide el certificado
Oriundez para lograr la inscripcidén de esta persona y el
registro de su nacimiento y que pueda ejercer como ciudadano
en nuestra ciudad.

Bueno también lanzamos una alerta importante que es un tema
que habrad que, que hablarlo seguramente con el secretario del
interior el tema de los convenios bueno y también con
Desarrollo Social, perddn, el tema de lo de la finalizacidn de
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los convenios cuando termina el afio, eh, en esa transicidén con
dejan desprovistas las necesidades Dbéasicas de las personas
vulnerables especialmente personas en habitabilidad de calle o
de resocializacidén y hay que mirar de qué forma juridicamente
se pueden blindar estos espacios y estos Dbaches que se
encuentran a final de afio para gque no se interrumpa la
prestacidén del servicio, nuestra personeria delegada para la
vigilancia del patrimonio publico y proteccidén del ambiente
manejas temas importantes, eh, voy a resumir un poco para no,
no hacernos tan largo pero hacemos, hicimos 58 mesas de trabajo
temas importantes como el incumplimiento de la constructora
Valad en el club tiburones de segunda etapa, temas como
contaminacién de olores ofensivos, el seguimiento al fallo de
la corte constitucional a la alimentacidén del Paramo de
Santurbéan, temas en varios barrios centrales, seguridad,
movilidad y vendedores ambulantes, son los tres temas claves
que en todos los barrios de nuestra ciudad las personas se
quejan y solicitan mas accién de la Administracidén municipal
eh, el tema también del proyecto par vial 53-54 ha sido de
permanente trabajo con nosotros e igualmente el mejoramiento
de las 400 viviendas con INVISBU y seguimiento a la accién
popular de la orden de desmantelamiento del Puente Narifio que
fue un tema también que estuvimos muy pendiente en el 2023,
asi como el seguimiento a las obras prioritarias de
infraestructura de la institucidén educativa Aurelio Martinez
Mutis que ustedes conocen cudl ha sido la problemédtica y ha
sido importante el tema de la intervencidén de las mesas de
trabajo pues para lograr esos acercamientos y esos puentes con
las personas responsables de concretar estas acciones, e
igualmente en cuanto a tenencia responsable de mascotas
importante 119 visitas que realizamos como personeria para la
verificacidén y tenencia responsable de las mascotas causas mas
principales de la inspeccién ha sido el abandono las
condiciones higiénicas, caninos sin comida, sin agua, al sol
bajo, la lluvia, y por supuesto pues el abandono en dgque se
presentan siempre vy bueno ahi hemos intervenido con 1la
administracién municipal también en manera oportuna, predios
ocupados ilegalmente también hace parte de esta delegada hemos
solicitado hemos acompafiado esa, esas tramites ante la
secretaria de interior para lograr esta restitucidn de estos
predios por ocupacidén ilegal asi como algunos elementos de
destruccidén de pdlvora, campafias importantes, campafias de
bienestar animal, campafias de residuos sdélidos, campafias de
participacidén Ambiental, de reciclaje, capacitacidén de burbuja
ambiental siembra de arboles, campafia Ambiental de
instituciones publicas educativas, eh, no los leo para ahorrar
un poco de tiempo pero ha sido parte de las campafias que esta
delegada ha desplegado en el 2023, temas importantes el
urbanismo, el medio ambiente, eh, bienes puUblicos, licencias
urbanisticas, temas de movilidad son los asuntos méas
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importantes de esta delegada que ha manejado a través de las
peticiones de los ciudadanos en nuestra ciudad, tenemos otra
delegada que es la ministerio publico en asuntos penales
civiles, policivos y de tréansito, aqui importante que hicimos
el acompafiamiento 349 diligencias de reconocimiento
fotografico o videografico mediante el cual pudimos acompafiar
a estas instituciones gue tienen una funcidén de policia
judicial como el CTI, el GAULA, la SIJIN y policia de infancia
y adolescencia para poder soportar con elementos de prueba el
reconocimiento y que los jueces puedan librar las obrdenes de
captura para las correspondientes investigaciones judiciales e
igualmente acompafiamos 48 diligencias de desalojo y entrega de
inmuebles para garantizar la efectividad de los fallos
judiciales y de policia, también hacemos parte del Consejo de
disciplina judicial en las carceles de nuestra ciudad con 36
consejos mediante el cual el Ministerio Publico se encuentra
la personeria para garantizar los derechos de los internos y
por supuesto verificar esas condiciones que en modo alguno
podrian generar una subrogacidn de su pena.

También unos acompafiamientos a destruccidén de armas, 273 armas
traumdticas destruidas que fueron incautadas por operativos de
la Policia Nacional y bandas delincuenciales e igualmente se
evita la circulacidén de armas ilegales que sean utilizadas para
cometer actos delictivos eh muy importante esa destruccidn
también de municiones 8,000 municiones incautadas por la
policia Metropolitana de Bucaramanga en el 2023, sustancias
alucinbgenas también hemos acompafiado la destruccidén e
igualmente esos reconocimientos fotograficos, videograficos vy
en fila de personas que permitidé pues la captura también de eh
esta banda conocida como los bufones y renacer entonces creo
que ha sido un acompafiamiento importante de la personeria de
Bucaramanga con ministerio publico para las investigaciones
judiciales.

Javier Ayala Moreno: Presidente, es gque no estd siendo
transmitido por los canales del Concejo esta plenaria, para
informarle y para registrar presencia.

Secretaria: Se registra la presencia en el recinto del
honorable concejal Javier Ayala Moreno, igualmente Tito Alberto
Rangel Arias, también Oscar, el honorable concejal Oscar Javier
Diaz Laytdn.

presidente: Ya informamos al ingeniero, continuemos Dr. Daniel
Quintero.

Doctor Daniel Guillermo: Muchas gracias presidente.
Presidente: Daniel Guillermo Arenas.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Muchas gracias presidente, trataremos de ser mas
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breves. Otra delegada gque tenemos, muchas gracias, es la
personeria delegada para la vigilancia administrativa y asuntos
disciplinarios es una delegada muy importante porque maneja
los temas de la vigilancia la conducta oficial de nuestros
servidores publicos municipales, en estas tenemos 418 autos de
apertura, entre que podemos destacar 57 indagaciones
preliminares asi como 24 autos de investigacidn disciplinaria
y 81 autos de cierre investigacidén y traslado para alegatos
precalificatorios, asi como 7 autos de pliego de cargos para
un total de 418 de autos de sustanciacidén, es importante
mencionar en esta tabla nosotros tenemos discriminado el total
de funcionarios que tienen procesos disciplinarios en la
personeria de Bucaramanga en el que podemos destacar por
supuesto la alcaldia Bucaramanga con 84 la direccidédn de
tradnsito con 28 y eh bomberos se me perdid bomberos, bomberos
de Bucaramanga con 19, entonces ese es un total de 188
funcionarios dentro de estas 14 entidades que tienen procesos
disciplinarios activos en nuestra entidad.

Hemos realizado un asunto importante por un descuido de muchos
antecesores en el sentido de no dejar prescribir o caducar los
procesos disciplinarios, ha sido un trabajo bastante complejo
pero lo hemos logrado, eh, sacar a flote afortunadamente con
el esfuerzo vy la dedicacién de nuestros funcionarios
comprometidos en la delegada de wvigilancia disciplinaria vy
administrativa, la ley disciplinaria conmind a las personerias
municipales a garantizar la doble instancia, una separacidn
de, de roles en el rol de 1la instruccidén y el rol del
juzgamiento por lo cual nuestra delegada de vigilancia asume
el rol de instruccidén y dos delegadas tienen temporalmente las
funciones de juzgamiento para garantizar asi con el
cumplimiento de la ley, dentro de los que podemos destacar los
que tenemos en este momento una sancidén de inhabilidad por un
mes y tenemos otros funcionarios con una inhabilidad por dos
meses otra tenemos, eh, un cargo Unico formulado bueno también
un término también una inhabilidad por 7 meses, otra
inhabilidad por 8 meses que estd en primera instancia, la
personeria Bucaramanga ha tratado con mucha prudencia el tema
disciplinario para que no se convirtiera en mi periodo en un
instrumento de venganza vy retaliacién a los funcionarios
plblicos sino por el contrario que se hiciera de manera
transparente y por supuesto podamos disciplinar a los
funcionarios que se salen del marco del cumplimiento de la ley,
quiero destacar el centro de conciliacién el wnico en el
departamento de Santander es una entidad importante que nos
permite a los estratos 1 2, 3 y 4 con pretensiones no mayor a
500 salarios minimos, eh, tener en materia civil de familia vy
materia comercial una pronta respuesta y una solucidn
alternativa a sus conflictos que evitan la congestidén judicial
Y por supuesto la resolucidén rapida de sus conflictos.
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En nuestra gestién de contratacidén nosotros en el 2023
reportamos 210 contratos entre los cuales no es decir no son
210 contratos vigentes sino que algunos se van acabando otros
se van renovando, eh, en el que fueron 202 contratos directos
siete contratos de minima cuantia tienda wvirtual y uno por
seleccidn abreviada de menor cuantia, en materia de
contratacidén tuvimos algunos logros como los lineamientos a la
agencia Nacional de contratacidédn Colombia compra eficiente vy
se estructurd y publicd el plan anual de adgquisiciones en el
SECOP 2 de acuerdo a la normatividad e igualmente, eh, 1los
formatos en hoja de ruta de contratacién directa, invitacién a
presentar propuestas y el acta de inicio del contrato o el
convenio que nos permiten tener un orden al interior de nuestra
entidad y por supuesto al exterior con las personas gue quieran
vincularse a la personeria, logros significativos capacitacidn
permanente también los supervisores para que realizaran un
mejor control al cumplimiento de las obligaciones de 1los
contratistas y por supuesto que sea en beneficio de la entidad.

Gestidén documental, bueno tenemos nosotros aqui una tabla en
el cual hemos recibido 13.449 solicitudes o habilitados de
nuestros usuarios, estd discriminando en nuestra organizacidn
interna la cantidad y el porcentaje de las solicitudes que se
han radicado haciendo énfasis el Ministerio PUblico y Derechos
Humanos que son las que tienen un poco mas de congestidén en
materia de solicitudes asi como lo podemos ver en este
recuadro.

Tenemos un sistema de gestidn documental SIGEP muy importante
que le permite a la entidad tener un orden, un control y al
ciudadano una respuesta oportuna y efectiva eh tanto en 1la
padgina web y en lo minimo que establece la ley y en este hemos
hecho este esto nos saca un cuadro de impacto en el gque resulta
una efectividad de respuesta a los peticionarios del 95% como
les mencionaba, en los plazos minimos asignados por la ley,
hemos tratado con respeto la informacidn pUblica en materia de
transparencia.

En atencidén al ciudadano como pueden observar fueron 2,731
personas atendidas en 2023, gracias al crecimiento exponencial
de nuestras Jjornadas descentralizadas de servicios de 1la
personeria en los diferentes Dbarrios de la ciudad de
Bucaramanga.

En nuestra gestidén financiera nosotros recibimos un proyecto
una proyeccidén de ingresos de 7.579.353 millones de pesos los
cuales, eh, fueron ejecutados 7.577.813 millones de pesos 1lo
cual generd una, un superadvit de cierre de 1.540.000 pesos que
por supuesto y de acuerdo al presupuesto y cdbdbdigo de rentas
del municipio de Bucaramanga fue devuelto a la Secretaria de
Hacienda acorde de la ley. Muchas gracias sefior presidente.
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PRESIDENTE: Muchisimas gracias Dr. Daniel Guillermo Arenas
personero de Bucaramanga, honorables concejales, tiene la
palabra el honorable concejal Gustavo Ardila.

Intervencién del H.C. Gustavo Adolfo Ardila Ayala: Gracias
presidente, saludo para el sefior personero y su equipo de
trabajo, bédsicamente, eh, no sé si qué acciones han realizado
ustedes con un tema que, que es bastante &algido ahorita en
Bucaramanga y que varios concejales han denunciado sobre es el
tema de las obras inconclusas y ademds el tema del colegio
Damaso Zapata, qué acciones porque estos, estos procesos vienen
desde el afio pasado, desde la administracidédn anterior pero qué
acciones o respuestas o compromisos han hecho ante lo que méas
nos estd preocupando hoy en dia es el tema de las obras
inconclusas, aqui hay varios <concejales gque estdn muy
interesados en esclarecer esos detalles pero también sobre el
tema del colegio Damaso Zapata, entonces si gqueremos sefor
personero después de que otros honorables concejales
intervengan. Muchas gracias.

PRESIDENTE: Este, tiene la palabra el honorable concejal Luis,
Luis Avila.

Intervencién del H.C. Luis Eduardo Avila Castelblanco:
Presidente muchas gracias por el uso de la palabra, un cordial
saludo para usted para mis compafieros concejales, al doctor
Daniel y a su equipo de trabajo de la personeria bienvenido
doctor Daniel y tenemos una situacidén donde sé que ustedes han
puesto a su equipo de trabajo con el tema del Dadmaso Zapata y
es una situacién de nosotros los concejales hemos estado
participando activamente frente a esta situacién y si les
queremos pedir a ustedes que sigan con ese compromiso y ese
apoyo porque aqui realmente hay una situacidén donde se le
vulnerd los derechos a nuestros nifios en el tema de la
educacién, no tienen el escenario adecuado, se habldé de un
proyecto que se iba a beneficiar a los nifios de Bucaramanga en
sus diferentes fases pero comenzando la fase uno, una fase
donde ya esta liquidado el contrato y la cancha no sirve, las
mallas y todo lo gque ustedes ya conocen y todo y que pues aqui
es donde tienen que entrar las pdlizas a suplir las necesidades
y necesitamos que ese apoyo de ustedes, hace unos dias también
tuvimos un importante debate frente al tema de la unidad de
bienestar animal y quiero de recalcar también la labor de 1la
doctora Solangel porgque ayer estuvimos en un, yo envié mi
equipo de trabajo a una visita porgque son problemas de ciudad
y aqui es donde nosotros tenemos que seguir garantizando que
la personeria estd cumpliendo su misidén frente a los ciudadanos
y es importante, el tema de los Derechos Humanos necesitamos
también el tema del habitante de calle y yo a ustedes les pasé
una proposicién frente a la calle del humo, estamos esperando
que lleguen las respuestas de todas las entidades que se
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involucraron porque aqui estamos vulnerando los derechos de
nuestros nifios en su entorno escolar del colegio Salesiano,
tengo que decirlo honorables concejales Y tenemos evidencias
de nifios del colegio salesiano consumiendo vya «con 1los
habitantes de calle, ahi en ese sector y eso es un total caos
esa calle del humo, entonces si queremos tener ese apoyo de
parte también de la personeria porque el fin del equipo de Luis
Avila con este debate vy mis compafieros que me estén
acompafiando, Andrés, Daniela y creo que mis compafieros de
cambio radical queremos que esa calle del humo no exista mas y
eso es un compromiso pero si necesitamos ese apoyo y seguir
trabajando articuladamente porque estos problemas de Ciudad
necesitan tener el respaldo y la garantia de la personeria como
preservando los Derechos Humanos que es la funcidén misional
que ustedes tienen, no me queda mas que agradecerles y que
sigamos trabajando en este proceso, sigamos trabajando en estos
proyectos y sobre todo hay otro que, gque, que realmente asumen
y muchos dicen no, no nos vulneran los derechos, si nos vulneran
los derechos el tema y el del nefasto contrato de alumbrado
publico y el servicio de transporte masivo Metrolinea, estamos
siendo wvulnerados todos los ciudadanos con Metrolinea y el
alumbrado publico y necesitamos que ustedes en sus facultades,
en lo que ustedes les corresponda Dbrinden también las
respuestas vy las garantias para esos procesos de, de
seguimiento y control que son importantes para nosotros los
concejales. Gracias presidente, gracias doctor Daniel, un
abrazo.

presidente: Muchisimas gracias honorable concejal, honorable
concejal, tiene 1la palabra el honorable concejal Camilo
Machado.

Intervencién del H.C. Camilo Andrés Machado Ardila: Muchas
gracias presidente por el uso de la palabra, a todo el equipo
de la personeria gque se encuentra hoy acd en el recinto darles
la bienvenida, vi dentro del dentro de la presentacidn que nos
realizaban estd el grupo digamos para proteccidén de los temas
ambientales, si, parece un grupo fundamental, importante mas
en la coyuntura incluso mundial que vivimos en clave del cambio
climdtico y en ese sentido hay varias situaciones que yo si
quisiera que la personeria pues comenzar a ponerle la lupa de
manera urgente y saber si otras entidades por ejemplo la
alcaldia de Bucaramanga, la CDMB ya se ha puesto digamos en
contacto con ustedes por lo que sucede por ejemplo en la escarpa
occidental en materia de mineria ilegal que estd alli
comenzando digamos a crecer este negocio que es ilegal pero
que ademas arrasa el ecosistema, acaba con las especies
arbdéreas, afecta digamos los pulmones de Bucaramanga pero
también estd generando un saldo de verdad muy grande en materia
de afectacidén a los animales silvestres que habitan este
hdbitat y eso a mi personalmente me tiene muy, muy preocupado
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ademas que hay detras presuntamente hay manos pues criminales
que se estan encargando de hacer esto y si permitimos que este
tipo, eh, de negocios este tipo de cosas se sigan digamos
incrementando pues va a ser cada vez méds dificil controlarlos,
eso digamos por un lado pasa lo gque habldbamos antes en los
cerros orientales pasa mads con los temas de construcciones
ilegales que igualamos estan afectando el ambiente, la
naturaleza y creo dque ahi es importante digamos ni 1la
naturaleza ni los animales tienen voz, no tienen la posibilidad
de pedir ayuda pero las entidades como la personeria si tienen
la competencia para comenzar vya a tomar las acciones qgue
considere pertinentes y a colaborar armdénicamente con las demés
instituciones, creo que eso es pero supremamente clave, ademas
de eso nosotros hace apenas unos dias hicimos también unas
denuncias en materia de unidad de bienestar animal y lo que
alli se estd viviendo y también hacen parte del ambiente los
animales que pese a no estar digamos en un ecosistema pues como
le pasa a los animales silvestres s es bueno que ustedes también
incluso de oficio pero nosotros el lunes radicamos las acciones
también disciplinarias y deméds en contra de los funcionarios
responsables aqui hay que decirlo por la muerte de los animales
que encontramos en los congeladores que lo grave no es eso, lo
grave es gue no recibieron atencidn veterinaria especializada
y bueno hay otra serie de irregularidades pero si es bueno que
la Personeria también haga lo suyo en ese caso porgue pues aqui
no logramos la sancidén pero confiamos en que los entes de
control y las deméds entidades encargadas pues de tipo digamos
de ejercer las sanciones disciplinarias, penales, pues si estén
del lado de la verdad, del lado de la justicia y por eso hoy
también les ponemos de presente este caso gue nosotros mismos
estaremos haciéndoles llegar el dia lunes, eso digamos en ese
sentido ojald que este grupo ambiental se pueda robustecer hay
muchos retos ahi, creo que también la policia ambiental debe
ampliarse son muy pocos los policias que, que hoy integra en
este grupo ambiental para digamos reaccionar de manera
inmediata a mil temas, a mil digamos contravia digamos a mil
cosas que van en contravia del ambiente, de la naturaleza, de
los animales y nada en ese sentido pues desearles lo mejor,
aqgui cuentan con alguien que estd dispuesto siempre a contar
la verdad, siempre a estar del lado de la justicia sin ningtn
tipo de condicionamientos y eso es lo gque vamos a seguir
haciendo desde esta curul que nos otorgaron los bumangueses.
Muchas gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Jorge Flérez.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Gracias
presidente. Presidente yo quiero seflalar primero la funcidn de
la personeria en este debate, la funcidén principal de 1la
personeria como parte del ministerio publico es la defensa de
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los derechos humanos de la ciudadania pero también tengo que
decir presidente que desgraciadamente estos entes que estéan
para garantizar la defensa de los Derechos Humanos que son de
vital importancia en la constitucidén politica y en todo nuestro
marco 1internacional vy nacional de derechos son utilizados
simplemente como fortines de politiqueria, como fortines pagar
favores de campafias electorales y lo que menos se acuerdan los
personeros en la historia de Bucaramanga es de defender 1los
derechos humanos de la poblacién o de investigar las graves
violaciones a los Derechos Humanos, yo aqui en un informe donde
usted no vino personero sino gque envidé a alguien porque usted
estaba de viaje como se lo pasd casi todos los 4 afios viajando,
le decia a alguien, inférmenos sobre el tema que hay hoy con
la investigacidén y la demanda que tiene la Secretaria de Salud
por la desaparicidédn de cuerpos, de cuerpos de victimas muchas
veces del conflicto armado, nunca llegd ninguna respuesta de
su despacho por eso un dia que usted vino a dar un informe yo
me paré y me sali, porque acd se toma el pelo y uno pregunta y
no le hacen caso, ingeniero ayudeme con una foto que le envié
de una noticia de vanguardia, cuando usted entré al cargo,
cuando usted entrdé al cargo sefior personero, usted hizo este
anuncio a los medios de comunicacidn en vanguardia liberal dice
ante mi llegada habian, qué pena ingeniero, ante mi llegada
habian gastado el 90 por del presupuesto de la personeria
Daniel Arenas personero de Bucaramanga y ahi ponen una foto
suya con un tapabocas usted termina ahorita el Jjueves su
mandato y usted hizo esta denuncia cuando usted llegd que le
dejaron el presupuesto gastado, yo le pregunto eso que usted
criticdé se lo va a hacer al nuevo personero que 1llega, VYo
quiero que ingeniero proyectemos estos, estos archivos que las
fotos que le acabe de enviar y entonces encuentro que usted
empezd a hacer contratos por 11 meses cosa que no se da por
ejemplo a esta persona que me dicen que era la gerente de
campafia de Fabiadn Diaz a la alcaldia, Paola Andrea Carvajal,
contrato de Fabian Oviedo, perddn, ex candidato a la alcaldia
por cambio radical, contratos por 10 millones, un acta de
inicio del 15 de -enero de 2024, esta ,eh, la siguiente
diapositiva, este contrato se hace, eh, la siguiente foto por
favor, acéd dice que este contrato se hace para prestar
servicios juridicos y asesorar juridicamente y que el objeto
del contrato es para que ella asesore el despacho del personero
en materia juridica, adelantemos y le da un plazo de 10 meses
0 un poco mas de 10 meses por un monto total de 115 millones
de pesos al afo pero luego encuentro que usted como de sus
funciones también hace control a carceles y ella tiene contrato
de prestacidén de servicio también con el USPEC, o sea asesora
al INPEC y asesora a la personeria que deberia hacerle control
a la politica carcelaria en este caso a la carcel modelo de
Bucaramanga, entonces vyo digo pues afortunada ella dque
encuentra para que le contraten durante bastante periodo pero
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digamos asesora las dos partes, definitivamente muy bendecida,
sigamos con los otros, y asi encuentro un sin numero de
contratos que ha hecho este es el contrato de la USPEC que ella
también tiene, sigamos con la otra la otra fotografia para que
miremos la cantidad de contratos que se 1libré su, su, su
despacho en estos dos meses casi todos, acd hay otro por ejemplo
a Natalia del Pilar Torres también asi por 10, 11 meses, 10,
11 meses, varios contratos, entonces le pregunto yo, usted hizo
lo que le criticd a la personera que le entregd a usted o sea
le va a entregar al el personero digamos la mayoria del, de
la, del presupuesto ejecutado o sea vamos a tener es un nuevo
personero al partir del primero de enero con las manos cruzadas
porque el personero saliente ya le ejecutd el presupuesto en
dos meses y uno dice pues bueno porque ahi muchas veces estos
centros de control como la personeria y la contraloria se
prestan eso, es para pagar favores politicos, la pregunta mia
es y dbébnde estd la defensa de los derechos humanos de la
ciudadania porque cuando yo subi alld la tomadera de pelo de
su despacho es increible, para sacar una cita de conciliacién
un dia me tocd atacar por twitter, por trinos porque yo voy y
saco una cita y me dicen vaya y mande un correo electrodnico
para que saque la cita, usted manda el correo electrdnico y no
le contestan sino por alléd para dentro de 6 meses, subia a uno
y les decia venga uno tiene una urgencia, iba uno y encontraba
era las oficinas vacias y entonces para qué contratan tanta
gente, asi encontraba yo el afio pasado las oficinas cuando
subia a pedir vaya y pida usted, eh, ahi enfrente de Bavaria
2, qué dia me hacian una denuncia de violacién de Derechos
Humanos, la policia ambiental ha capturado de manera ilegal y
violando toda la defensa de Derechos Humanos comunidades
campesinas, doénde estd la personeria para garantizarla la
proteccidén de los derechos humanos de esta poblacidn, pero para
hacer contrato multimillonario dejar el presupuesto ejecutado
al proéoximo personero es muy diligente, la feria de contratos
que, que usted deja, esa es la esa es la realidad de 1la
personeria, luego usted dice y cudl defensa de Derechos Humanos
les digo qué hicieron frente al fallo que tiene con sentencia
ya la Secretaria de Salud por la desaparicidédn de cuerpos, Vo
le dije al gque vino y dio el informe, como la unidad de busqueda
de personas dadas por desaparecidas en el marco del conflicto
armado sefialaba gque muchos cuerpos se perdieron, ahi no hubo
trazabilidad nunca por parte de la secretaria de salud de los
cuerpos que le llegaban qué hizo la personeria en eso, eSO es
una grave violacién de Derechos Humanos, gqué ha hecho 1la
personeria por las violaciones de Derechos Humanos que se
dieron en el marco del estallido social que se denunciaban de
jovenes que perdieron los ojos, de Jjbébvenes que resultaron
gravemente lesionados, ni una sola adelantada sancidén contra
un funcionario publico y entonces uno dice pues tener un ente
que dice que defiende los Derechos Humanos simplemente para
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convertirlo en un, un fortin burocridtico, para convertirlo en
una feria de <contratos eso no tiene ningun sentido 1la
personeria no puede seguir con ese enfoque, qué se hace frente
a los habitantes de calle gque estan siendo vulnerados en sus
derechos humanos, qué se hace frente a la cantidad de nifios
que hoy sigue pasando gue uno pasa por un semaforo a la 1 de
la mafiana y una pareja siempre con un nifio alzado y el nifio
dormido siempre casi siempre el nifio dormido y no hay ninguna
proteccidén de derechos humanos de esos nifios, qué pasa con las
comisarias de familia qgue no se hace ninguna sancidén a la
administracién, comisarias de familia que no tienen ni internet
como en el caso de la comuna 14, cuédntas investigaciones,
cuantos funcionarios de este nefasto gobierno de Cardenas que
acaba de salir, usted tiene potestad disciplinaria sobre varios
de esos funcionarios, a cuantos sanciond, hoy decimos nos
dejaron un carrusel de obras inconclusas, todo fue un desastre
lo que hizo Juan Carlos Cardenas era mejor que no hubiera hecho
nada para gque no tuviéramos este caos, cuantos funcionarios de
eso usted le hizo aunque sea una sancidén de institucidn o por
lo menos por algunos meses que salieran de su cargo, VYO nho
conozco el primer caso pero en cambio su despacho para celebrar
contratos de 1.000 millones de logistica para eventos ahi 1lo
tenemos, 1000 millones se gastaba en hacer eventos, eventos
que, que, qué impacto tienen sefior personero qué impacto tienen
yo le pregunto por ese contrato de los 1.000 millones de pesos
y yo le yo le digo a usted chévere tener un presupuesto de mas
de 5.000 millones de pesos y en qué se ve un, beneficiada los
sectores vulnerables de Bucaramanga, lo que estoy diciendo los
habitantes de calle en qué se ve beneficiada las mujeres madres
de cabeza de las victimas del conflicto armado gque usted
deberia estar, estar pendiente de que se le garantizaran los
Derechos Humanos a esa poblacidn porque ese es el objeto de la
personeria, defender los derechos humanos y si algun
funcionario lo viola sancionarlo en la administracién municipal
pero usted nos manda agqui un informe hoy de fotos, mesitas,
eh, reuniones, eventos, pues si eso es muy chévere en la foto,
pero yo queria ver un informe mire tantos funcionarios que
incumplieron su deber fueron sancionados, tantas garantias de
derechos humanos establecimos, cierto, pero no, no y vuelvo y
le pregunto vuelvo vy le pregunto cuantos contratos de
prestacidén de servicios celebrd su despacho desde enero vy
febrero desde la vigencia del primero de enero hasta la fecha,
cuantos contratos sefior personero, inférmele a la plenaria del
Concejo, cuantos contratos de prestacién de servicios hizo
usted o ha hecho usted hasta la fecha porque se va a ir el
jueves muy, muy orondo y va a dejar una personeria, un ente
que uno quisiera que estuviera mire por ejemplo el caso ahi
encontré una mesa de trabajo pero no hay el informe, hubo el
caso del asentamiento Humano cdédmo se llama Nelson, el de la
mano de Dios, de la gracia de Dios ahi subiendo por el nogal,
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donde un reincorporado, la gracia de Dios se llama, le dispara
a otra persona y la asesina el tipo estd preso hoy, pero cuénta
intervencidén ha hecho aparte de hacer mesitas de, de trabajo o
sea porque yo puedo citar y no y no tener y pasarmela de mesas
de comité en comité pero no, no, nunca impacto nada un minuto
presidente y termino y le pregunto, termino.

Presidente: Un minuto, hable concejal por favor.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Gracias
presidente, y le concluyo y concluyo con esto y concluyo con
esto, porque ahi lo encontré si se hizo una mesa de trabajo en
ese sector en donde estd la CEMEX, pero no hay informaciones
en esta plenaria sobre ese 1informe y de igual manera le
pregunto, en su informe encuentro lo del CDI la Inmaculada y
el colegio de la Inmaculada y le pregunto cuantos funcionarios
por el caso de la Inmaculada fueron sancionados porque usted
dice gque hizo las mesas de trabajo pues ya tenia conocimiento
de los hechos y no son hechos nuevos son hechos que ya tienen
varios afos, cudntos funcionarios de la Administracidn
municipal fueron sancionados por estos elefantes blancos.
Muchisimas gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias honorable concejal, tiene la
palabra el honorable concejal Cristian Reyes.

Intervencién del H.C. Cristian Andrés Reyes Aguilar: Por
réplica, es para hacer una precisidédn presidente al concejal
Jorge Flérez, el ex concejal, el excompafiero Fabian Oviedo no
era candidato de cambio radical, él1 renuncidé hace dos afios al
partido, era candidato por firmas. Gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias, ahora si, ah qué pena, tiene
la palabra el honorable concejal Diego Lozada.

Intervencién del H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: Si es que
precisamente esperé hasta el final presidente porque alld habia
escuchado el corrillo acéa, porque es que a veces no, no conocen
quién estd al lado cuando habla, primera intervencidén sefior
personero entornos escolares seguros, hace wunos dias el
concejal Luis Avila puso una consideracién muy importante sobre
lo que estd pasando donde se posiciond el actual alcalde y es
que estamos practicamente anunciando grandes iniciativas pero
que en la practica se han quedado cortas y un llamado muy
puntual respecto también a la funcién de vigilancia vy
supervisidén sobre 1los contratos gque mencionaba ahorita el
concejal Ardila, las obras inconclusas como la titulamos entre
comillas y la titula la administracidén, necesitamos verificar
es antes de que cierre su periodo como personero ese informe y
ahi aprovecho para la delegada la doctora Solangel de revisar
pues qué funcién hicieron esos supervisores en la ejecucidn
contractual, ahora tranquilo Jorge no se vaya a parar, primera
posicidén, las imprecisiones de Jorge, Fabidn Oviedo no fue
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candidato por cambio radical Cristian, fue candidato por
firmas, dos, a la persona que nombran ahi y yo si quiero hacerle
un llamado a Daniela Torres para que esté en la plenaria porque
eso es un tema de mujer y estdn mencionando a una mujer y si
la quiero, si quiero que esté presente en la plenaria para que
también nos diga qué opina de este tema, ella no fue la gerente
de la campafia, la gerente fue otra y miren el registro de la
campafia y a mi me, me, me, me sorprende a mi, la, la actuacidn
de la politica, antes la campafila de Jaime Beltran la buscaba
para que le ayudara politicamente y ahora la atacan, pero venga
le voy a decir una cosa, se lo expongo porgue es una amiga
personal, la conozco, tiene mas especializaciones y maestrias
que Jorge eso hay que partirlo, ahora aparte de eso se estéa
ganando dicen 10 millones de pesos y entonces ella no puede
ganarse 10 millones de pesos pero Manolete si se puede ganar
14 con nombramiento y prestaciones, ddénde estd el debate de
equidad acéd en el concejo y yo si Jorge quisiera que se sentara,
José, regdlame estas imadgenes porfa, porque es gque aqui es muy
bonito hablar del discurso de mujeres, llenarse la boca y no
venir a debatirlo, José, regidleme esas imagenes porfa, aqui
ustedes no pueden venir a decir acd traer el nombre de las
personas cuando quieren y exponerlas a lo publico cuando les
conviene, esa fue una denuncia que impuso el mismo hoy alcalde
de Bucaramanga al concejal Jorge Fldérez, Andrea Juliana Meza
Villamizar, un hecho que pasdé en el concejo, Ayala creo dque
usted era concejal en ese entonces, siguiente, siguiente imagen
mire los hecho la queja usted no sabe quién soy yo, siguiente,
mire los testimonios, declaracidédn de Jaime Andrés Beltran,
declaracién de Gloria Inés, esto es un proceso gue por
desgracia termindé archivado por el cambio de reglamento en el
proceso de la procuraduria, pero no tuvo fallo, no tuvo
resolucidn, entonces yo si le hago un llamado a los corporados
y a la mesa directiva y a ustedes queridos compafieros de
gobierno de que no vuelvan a lapidar los nombres de la persona
por aquili llevamos todo el periodo de sesiones ordinarias sefior
presidente trayendo temas de cocina, como lo dijo el concejal
Castafieda que dias, para ver cédmo se lavan la cara y ganan
adeptos cuando lo gue nos importa acd es qgue se hagan los
debates de ciudad y los debates de ciudad hay que hacerlos.
Presidente muchas gracias.

Presidente: Muchisimas gracias honorable concejal Diego
Lozada, tiene la palabra el honorable concejal Oscar Diaz.

Intervencién del H.C. Oscar Javier Diaz Laytén: Gracias
presidente, saludar a todos los compafieros, se tocaron fibras,
se tocaron fibras, hoy vi algunos concejales tomando poquiticas
notas, sacan cuatro o cinco hojas, hoy no sacaron ni media,
bueno, eh, José me regala la imagen por favor, vea personero,
yo quiero seguir hablando un pogquito de, seguir hablando un
poquito de lo que estaba hablando mi compafiero Jorge y Vyo
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quiero hacerle dos preguntas personero y me gustaria que antes
de gque se fuera me la respondiera, cuantos contratos ha
realizado hasta el dia de hoy, quiero que quede ahi en negrilla
y la segunda pregunta es cuando termina su periodo frente a la
entidad, la cantidad de contratos, por ejemplo este es el 085,
es un contrato de, eh, para ensefiarles a los funcionarios a
cébmo comportarse por 180 millones de 6 meses, un contrato a
dedo, pero la denuncia que usted hizo hace 4 afios, usted esta
haciendo lo mismito, usted estd secuestrando esta entidad,
usted estd amarrando esta entidad por favores politicos, el
candidato de ustedes no quedé de alcalde pero los favores
politicos se siguen haciendo, duélale al que le duela, duélale
al que le duela, pero, compafiero gquiere intervenir, ah bueno
listo, porque siempre pasa lo mismo, presidente esto es un, un
secuestro de una entidad y yo pienso que nosotros tenemos que
ser serios con la ciudad y me parece que usted deberia ser una
persona seria y honesta y sincera y parar lo que estd haciendo,
pare ese ese carrusel de contratacidén que trae, parelo, péarelo
porque no va a quedar usted bien porque el siguiente va a venir
a decir lo mismo que usted estaba diciendo hace 4 afios. Gracias
presidente.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias..

H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: Presidente una réplica 30
segundos solamente una peticidédn a la mesa.

PRESIDENTE: Pero no lo nombraron.

H.C. Oscar Javier Diaz Laytén: Aqui le han dado a Oscar Arenas
réplicas sin mencionar, presidente ojo, sin mencionar, le pido
30 segundos.

Presidente: No lo nombraron.

Diego Lozada: Ayer le dieron dos réplicas a Oscar Arenas sin
mencionarlo y se las dio.

Presidente: Pero no lo nombraron honorable concejal.
Intervencién: Presidente haga respetar esto, mano.

H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: 30 segundos le estoy
pidiendo de réplica.

Presidente: No lo nombraron.

H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: 30 segundos estoy pidiendo
de réplica presidente solo son 30 segundos y es una peticiédn
que le quiero hacer a la mesa.

Presidente: No, pero no lo nombraron.
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H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: Solo es una peticidén no
voy a hacer intervencidén, solo es una peticidn, una peticidn
simple, la puedo hacer.

Presidente: 30 segundos

H.C. Diego Armando Lozada Trujillo: Presidente en el mismo
sentido que lo hizo ayer el concejal Cristian, solicito que
copia de esta acta se remita con copia a la procuraduria por
las aseveraciones que se estan haciendo en esta plenaria para
que se tomen las medidas correctivas, muchas gracias.

Presidente: Bueno muchas gracias y tiene la palabra, ah, no,
tiene la palabra honorable concejal Cristian Reyes.

Intervencién del H.C. Cristian Andrés Reyes Aguilar: Gracias
presidente. Pensé que iba a ser un sédbado tranquilo pero bueno
eso es lo bonito del debate, eh, yo le quiero preguntar
obviamente todos sabemos acd que el periodo del sefior personero
y parte de su equipo termina el 29 de febrero, periodo
constitucional o periodo de eleccidn de ese concurso, segundo,
estamos en el informe de gestidén vigencia 2023, yo quisiera
saber sobre el tema de los centros de proteccidédn del adulto
mayor, la personeria como garante de los adultos mayores porque
es que aqui venimos denunciando ciertas, eh, pues de 1la
administracién anterior se corrigieron algunas cosas pero hay
muchas falencias en la proteccidén de los adultos mayores que
estdn en estado de vulnerabilidad, que estédn en situacidn de
calle, que estan en abandono, que por temas administrativos se
quedan sin alimentacidén y eso también es muy grave, muy grave
asi como lo es la proteccidn animal también los adultos mayores
merecen la dignificacidn porque son seres humanos de proteccidn
especial, entonces quisiera saber la personeria en ese término
de los 2023 hay un comité operativo, yo ya, nosotros ya pasamos
con varios compafieros ese, esa proposicién de control y pues
si, si alcanza a estar si no pues 1lo haremos con el nuevo
personero sobre ese comité operativo de proteccidén de adulto
mayor que estd en un acuerdo municipal de 2019, cbémo la
personalidad yo acompafiamiento, cuantos comités operativos se
hicieron, el tema también de los entornos escolares que usted
hablaba personero mirar qué, cual fue el ejercicio real que
nos haga usted un balance dénde se falld porque yo si creo
importante también que de ese ejercicio que usted estd haciendo
hoy de informe de gestidén sobre todo para mis compafieros
nuevos, vamos revisar qué se hizo bien y qué se hizo mal, el
tema de la seguridad, temas tan complejos que hoy Bucaramanga
necesita soluciones y eso es lo que estamos pidiendo 1los
bumangueses y por eso pues gand esta administracidn, gand el
alcalde Jaime Andrés, entonces me parece importante usted como
garante de los derechos humanos gque nos entregue su concepto
respecto a las acciones que se hicieron, en qué se falld y
también pues sus recomendaciones en qué podria entrar la nueva
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administracidén a mejorar sobre el tema de movilidad, de
seguridad, de entornos escolares, para que no se vuelva a
repetir podemos decir aqui, eh, nuestras condolencias, el
minuto de silencio, pero lo gque mds tenemos Qgque procurar,
procurar es que a nuestros nifios no los sigan asesinando, qué
puede hacer nosotros para que lo de Nicole Valentina no se
vuelva a repetir, ese es el gran reto porque pues lamentable
obviamente el castigo con todo el peso de la ley para ese
asesino, pero el gran reto es saber cdmo es de todo el aparato
institucional no volvemos a perder un nifio mas, por la
violencia, por la droga por muchas situaciones que nos
acarrean, entonces pues valido personero las intervenciones
también de mis compaferos, las preocupaciones en el tema
contractual, hace parte del ejercicio como veedores, tenemos
que ser veedores acd es muy valido, pues nos gustaria escuchar
qué ha pasado cémo va todo y cdémo ha sido la ejecucidn de, de
este presupuesto pero también queremos saber los temas de
fondo, derechos humanos, hoy en dia se estd presentando un
problema, ya lo sabemos y hemos hecho varios debates con la
poblacién que estd privada de 1la libertad, se mejord la
alimentacidén que tiene, qué ha pasado con esos con esos temas
que también son importantes porque pues ahi también hay
derechos humanos, si, hay sindicados, hay personas que apenas
estdn iniciando procesos, no hay condenados, muchos de ellos
creo que si no estoy mal los que estadn en, en las estaciones
el 90 y casi que el 100% no ha sido condenado, apenas inician
procesos y obviamente todo el peso de la ley para los
delincuentes, eso si estamos netamente seguros que tiene que
ser asi pero también los Derechos Humanos también tienen que
estar presentes en estas instituciones. Gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias honorables concejales,
terminadas las intervenciones nuevamente, tiene la palabra,
ah, espera, tiene, tiene la palabra el honorable concejal Tito
Rangel.

Intervencién del H.C. Tito Alberto Rangel Arias: Gracias
presidente por, por el uso de la palabra. Buenos dias, saludar
al personero Daniel, a todo el equipo que le acompafia, con
algunas inquietudes respecto al informe personero, identifico,
identifico algo importante en el informe personero y es muchas
lineas de accidén y eso estd bien, muy importante, lineas de
accidén, programas de atencidn, pero muchas de ellas, si no la
mayoria sin datos, sin datos, aqui nosotros lo dijimos creo
que los 4 afios anteriores personero y era la deficiencia en la
presentacién de informes ante el concejo y hoy en su ultimo
informe pues lamento decirlo, que se despide nuevamente con lo
mismo que durante varios afiocs nosotros preguntamos @y
reclamamos, un ejemplo, visitas a hospitales, cuantas visitas,
visitas a hospitales cuantas visitas, para qué las visitas vy
algo importante que la personeria debe informar, cudles fueron
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los hallazgos de esas visitas, porque es que usted puede
visitar 100 veces pero si no hay un hallazgo un informe algo
que nos diga el concejo en los hospitales de Bucaramanga esta
pasando esto aquello lo otro, los usuarios dicen esto aquello
lo otro, pues un informe que no funciona, no nos dice nada,
ese informe y problemas en los hospitales pues hay bastantes
querido personero, Dbastantes, pero entonces no sabemos la
informacidén en este informe y también campafias con migrantes y
aqui hablo con propiedad porque hemos estado liderando el tema
de migracién en los ultimos dos afios, me acerqué mucho al tema
escuchando a la ciudadania, pero, pero me ingquieta porque como
concejal estoy muy muy expectante a al ver la informacidén sobre
el programa de migracién pero lo mismo, dice campafias
acompafiamos migrantes, cuantas campafias hicieron de migracién,
cudles son los barrios donde hay mas gquejas respecto a
migrantes que hacen dafio, cuadles son los barrios en Bucaramanga
zonas rojas donde, donde se han asentado los migrantes que
generan crisis, cuédles son los datos de migracidén personero,
es que hoy tenemos un problema serio en materia de migracioén
en Bucaramanga y la personeria debe ser esa Data, pero me
preocupa ese informe, me preocupa que hoy cerremos este periodo
de 4 afios y en el tema migrante por ejemplo que me interesa y
gque me preocupa que 1lo he venido acompafiando, no tenga
informacidén clara y ese es un informe vuelvo y repito entonces
gue no nos dice nada, hay un tema importante que es una bandera
que lo hemos dicho en varias ocasiones que tiene gue ver con
la crisis en materia de convivencia y violencia intrafamiliar
y quiero reconocer todos los esfuerzos que se hacen en materia
de violencia y de convivencia pero el plan de accidén que hoy
se presenta aqui en la en la pantalla frente a los retos que
tenemos en Bucaramanga siendo una de las ciudades méas
intolerantes del pais, cero personero, tarjeta roja en el
trabajo de convivencia ciudadana, tarjeta roja, tarjeta roja
en materia como dice mi compafiero “Chumi”, hoy le tomo esa,
esa frase, tarjeta roja en materia de convivencia porque
Bucaramanga hoy sigue en los mismos puntos, picos en materia
de violencia intrafamiliar, <claro eso no lo cambia la
personeria, pero el nivel de afectacidn en cuanto al trabajo
que se desarrolla en la Personeria debe ser contundente y no
hay informes, con muchas noticias pero sin fondo, sin
estadisticas, sin datos, y también la informacidén del PAE dice
oiga compafieros algunos de ustedes que han denunciado el tema
del PAE aqui, 24 visitas al PAE, 900 nifios afectados, cuéales
son los hallazgos de la visita del PAE personero, es que el
PAE es uno los programas que mas tiene quejas, como su merced
nos trae un informe hablando el PAE pero no nos dice nada, qué
pasa con el PAE, vyo, por lo menos de las cinco preguntas que
le estoy haciendo digame eso, no mas digame un hallazgo del
PAE uno, uno, donde la personeria haya hablado a favor de los
ciudadanos hermano, presidente dos minutos, un hallazgo..
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Presidente: Tiene dos minutos honorable concejal.

Intervencién del H.C. Tito Alberto Rangel Arias: Ah?, hay que
levantar la voz en ese punto compafiero, hay que levantar la
voz, no, no, es que aquli hemos hecho denuncia graves del PAE,
todos y escuchar un informe donde dice 24 visitas pero no pasa
nada, no hay hallazgos no hay informacidén, pues eso me preocupa
presidente, entonces yo creo que aqui debemos hoy dejar por
sentado algo y es que el informe tiene que volverlo a hacer,
asi como cuando uno iba al colegio y presentaba la tarea y le
quedaba mal y le decia no vaya hagalo otra vez y se lo hacian
regresar a uno, hoy le pido que vuelva a hacer la tarea, pero
en esta ocasidn por escrito porque ya no hay tiempo para este
periodo y su merced también ya se va estos dias que lo mande
por escrito porque de verdad yo qguiero tener los datos, si
funcioné o no esas visitas, qué pasa en el PAE, qué pasa con
los migrantes, qué pasa con los hospitales, qué pasa con la
convivencia, pero con datos, porgque a nosotros nos gquedan aqui
compafieros 4 aflos mas para trabajar y la personeria quien
recolecta todos, todas las peticiones de Derechos Humanos,
nosotros tenemos noticias, quejas por redes sociales,
solicitudes que nos hacen los ciudadanos pero ustedes son los
que canalizan, filtran y entregan una estadistica clara, cémo
estd Bucaramanga en materia de Derechos Humanos hoy tengo que
decir compafieros cero, cero informacidén en derechos humanos,
no sabemos nada, solamente algunas frases y e€s0 me preocupa y
tengo que decirlo en este informe final personero que también
a propdsito me preocupa el tema de la contratacidn porgque son
las préacticas de siempre, pero mas alld de eso, que de eso se
encarga la justicia y gquien tiene gque hacer su tarea, si quiero
decirle es un informe gque tiene que volver a presentar el
concejo de Bucaramanga y espero la informacidén Gracias
presidente.

Presidente: Muchisimas gracias honorable concejal y..
H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Si presidente para la réplica

Presidente: Tiene la palabra por réplica el honorable concejal
Jorge Floérez.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Gracias
presidente. Ingeniero José Luils proyectemos la imagen que le
acabo de enviar, mire yo lamento que aqui el control politico
se haya vuelto es sobre los concejales y no sobre los informes
que presentan acd que callan de manera intencionada pero ahi
estd, ahi estd este oficio bajemos de la procuraduria cuando
se decididé archivar el, el proceso gue no me puso nunca Jaime
Beltran es falso Diego, Jaime Beltradn a mi nunca me denuncid,
la que me puso esa queja disciplinaria fue Andrea Juliana Meza,
porque yo estaba acd en la plenaria y ella se grabando y ella
se vino hasta acda a reclamarme para que yo no grabara en la
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plenaria y en una discusidén ella dice que yo la maltraté,
estaba sentado en esa silla donde hoy estd Andrés y me
investigaron como ustedes pueden ver desde el 2017, 18, 19,
2020, 21, 22, 23, 6 afos, tomaron testimonio absolutamente de
todos los concejales, de todos los funcionarios y no lograron
establecer que yo haya maltratado a nadie en esta plenaria vy
asi que lo que usted estd diciendo hoy es totalmente falso y
yOo no me comparo con nadie, yo manifiesto aca, hay un contrato
de prestacidn de servicios de una persona que es mujer, que yo
la conozco cuando fue secretaria de desarrollo de Fernando
Vargas porque yo era presidente de junta accidédn comunal y yo a
diferencia nunca he sido sancionado ni destituido a pesar de
que he sido investigado, porque aqui cuando uno ataca a esos
poderes que usted hoy defiende, 1le cae el establecimiento
encima, nunca he tenido procuradora, le encuentro que Margarita
Cabello y todos los procuradores que han pasado como Orddiiez vy
como todos al contrario han sido adversos a nuestros
movimientos politicos de izquierda y nos han atacado con todo
el peso de 1la procuraduria, pero aun asi no han podido
establecer ni una sola falta disciplinaria y esa no fue también
acd quisieron decir otros contratos, cosas absurdas de
denuncias que llegaban y ni una sola, claro lo tratan de
desgastar a uno para que no hable, para gque no diga las cosas
y efectivamente también tienen cuotas porque en vez de las
entidades dedicarse a hacer lo que le corresponde en este caso
defender los derechos humanos. a veces se dedican a perseguir
los funcionarios que le hacen control politico. Muchisimas
gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias honorable concejal, terminadas
las intervenciones tiene nuevamente la palabra el doctor Daniel
Guillermo Arenas para dar respuesta a las preguntas de 1los
honorables concejales.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Bueno muchas gracias seflor presidente, yo guiero
hacer una corta intervencidén pero también que usted me autorice
el uso de la palabra para dos o tres de mis funcionarios para
que absuelven algunas inquietudes ©particulares de 1los
honorables concejales, pero si quiero hacer una claridad
importante, eh, muy interesante su intervencidn concejal Flérez
pero déjeme decirle una cosa, eh, tiene falencias, tiene
carencias, sus intervenciones, eh, estan direccionadas y usted
no puede mancillar el nombre de una institucidén como 1la
personeria de Bucaramanga haciendo conjeturas, yo le pido que
me respete concejal Flérez porque yo escuché pacientemente..

Presidente: Espéreme un momento doctor Daniel, es que qué pena
que antes de pasar a este punto me faltdé la palabra del
honorable concejal Andrés Diaz y ya le damos nuevamente la
oportunidad de dar respuesta a las preguntas.
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H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Pero primero la mocidn
presidente

Presidente: Si sefor.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Aparte
digamos de obviamente que se le dé la palabra a mi compafiero
Andrés que faltd, que en ese iba, digamos es recurrente y aqui
yo ya tuve una discusidén con él, porque él no le gusta que le
hagan control politico, entonces empieza a hacer juicios de
valor no sobre su informe que es lo gque él tiene que hablar,
no sobre su funcidén de garantizar los Derechos Humanos, no
sobre su funcibén y potestad disciplinaria y Ministerio Publico
si no él empieza a atacar de manera personal los corporados
que lo critican, entonces yo si le pido y le llamo la atencidn
que le recuerde al personero que él no puede venir a hacernos
control politico porgque aqui el control politico lo hacemos
nosotros, él tiene que dirigirse frente al informe, gque se
limite a preguntar cuédntos contratos de CP se ha celebrado
entre enero y febrero de 2024, que esa es la pregunta que estoy
haciendo, no si le gusta o no le gusta o le parece bueno o malo
el control politico que yo le hago. Muchisimas gracias

Presidente: Muchisimas gracias, antes de darle la palabra al
honorable concejal si le voy a pedir un favor personero, que
aqui le hicieron unas preguntas los honorables concejales vy
acatese es a responder, no a decir que lo respeten porque aqui
la idea es que usted responda lo que le preguntan los honorables
concejales, tiene la palabra el honorable concejal Andrés Diaz.

Intervencién del H.C. Andrés Felipe Diaz Arévalo: Bueno, buenos
dias a todos los compaferos, bueno tengo dos cositas muy, muy
puntuales, en la parte de los centros de bienestar para los
nifios, esta es la hora personero y a las familias de todos
estos nifios les han dicho qgue todavia no hay fecha de
inauguracidén y ayudarles a todos ellos, entonces quisiera que
pues les metiera un poco de acelerador a este tema, otra
situacidén que veo acd que veo muy delicado, veo que hay
contratos entre $ 7,800,000 a 10 millones y esto aparece
contratistas de Bogotd, nosotros estamos en Bucaramanga, eh,
contratos por 320 y 350 dias, casi de los que casi dejan
amarrado hasta el 10 de, de enero, otra cosa que quiero decir
es que ahorita usted acabd de decir que, gue queria poner a su
personal hablar y acd nosotros lo citamos fue a usted, nosotros
no citamos a su personal, nosotros necesitamos que usted mismo
nos responda las, las, las cosas dgue nosotros le estamos
preguntando, yo quisiera que en este momento me pusieran, voy
a mandarle esto a José para que me lo pueda y me haga el favor
de transmitir, un segundo presidente, José. Bueno, ahi podemos
ver que han dejado muchos contratos amarrados para muchas
personas, entonces yo quisiera que también me pudiera resolver
todas estas, estas contrataciones, listo, muchas gracias.
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Presidente: Muchisimas gracias honorables concejales,

terminadas las 1intervenciones tienen la palabra el doctor
Daniel Guillermo Arenas, personero de Bucaramanga.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Muchas gracias seflor presidente, haciendo una
aclaracién eh yo cuando pido respeto no pedir respeto hacia,
hacia mi, pido respeto es al uso de la palabra no, es decir,
yo escucho pacientemente a los honorables concejales y espero
que en reciprocidad me escuchen con atenta nota también en los
pocos minutos que voy a intervenir, a eso me referia,
particularmente, eh, concejal Flérez, yo quiero decirle a usted
que su intervencién tiene muchas falencias, muchas carencias.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Mocidn
presidente, es que él no tiene por qué hacer juicios de valor
sobre mi intervencidn, o sea presidente pido la palabra, es
que hay un error del personero reiterativamente, él no es que
si é1 coge mi intervencidén y él le parece si es buena, si tiene
falencias, si es positiva, él tiene gue responder cuantos
contratos de prestaciédn de servicio celebrdé usted como
personero desde el primero de enero hasta la fecha y por cuél
es el monto total de esos contratos. él1 no tiene gue hacer
juicios de valor sobre mi intervencidn porque aqui el control
politico lo hago yo, no él. Muchisimas gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias, ya el doctor Daniel le va a
responder. Muchas gracias.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Muchas gracias, mire concejal, discuUlpeme y a
todos los honorables corporados pero éste sefior presidente es
el recinto de la democracia y si yo como personero de la ciudad
no tengo derecho a hablar concejal porque es a usted al que no
le gusta gque uno pueda defenderse, yo no tengo por gqué asumir
aqui las injurias y las calumnias suyas, y le voy a contestar
porque tiene falencia su informe, mire es muy sencillo, creo
que usted no estuvo atento a la presentacidén de mi informe.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Floérez Herrera: Presidente
mocidn, que quede en el acta..

Presidente: Si sefor.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Floérez Herrera: Que él esta
seflalando que yo lo estoy injuriando y calumniando..

Presidente: Queda en el acta.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: La instancia
para ponerme que el control politico de él1 hoy le parece es
una 1injuria y una calumnia contra é1, la instancia para
demandar por injuria y calumnia y él es abogado sabe es la
fiscalia general de la nacidén, eso es un delito, el sefior me
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estd acusando de un delito, como no le gusta mi control politico
me acusa entonces de que yo estoy cometiendo un delito, que
quede en el acta que cuando el personero viene, acusa a los
concejales de cometer delitos porque le hacen el control
politico. Muchisimas gracias.

Presidente: Muchisimas gracias doctor Daniel, por favor dar
respuesta a las preguntas de los honorables concejales. Muchas
gracias.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Gracias Seflor Presidente, continto con la
intervencidén, dandole respuesta, yo no tengo ningin problema
con el control politico, es un derecho y vyo 1lo estoy
garantizando aqui también, pero si déjeme decirle que usted
menciona muchas cosas sobre la gestidén y sobre la gestidn tengo
que responderle lo siguiente concejal Flbérez, creo que usted
no estuvo atento en el momento en que yo rendi el informe y en
el informe estuvo todo 1lo que wusted solicitdé en su
intervencidén, primero, segundo, yo no sé si usted tiene algun
inconveniente con que una mujer pueda ganarse cierta cantidad
de dinero, yo lo Unico que le digo es, es una persona preparada,
una persona con estudios, especializada, que en el sector
privado se puede ganar mas de 18 millones de pesos y esta
asesorando una entidad en todas las materias, contractuales,
disciplinarias, para evitar todas las demandas por los fallos
disciplinarios, son unos asuntos de tiempo, de tiempo completo,
entonces yo creo que estd plenamente justificado, otra cosa,
no es cierto lo que usted menciona ni 1lo gque menciona el
concejal Diaz sobre la feria de contratos, ya gquisiera yo como
personero de Bucaramanga que me hubieran entregado a mi en el
2021 la quinta parte de la personeria que entrego yo hoy, una
personeria completamente desfinanciada en el 2021, en un
periodo que era mi periodo, donde la personera saliente a
través de otras personas se instald una accidn de tutela para
impedir mi posesidén y en mi periodo, en mi planeacidén, ella se
gastd el presupuesto y por eso lo denuncié ante los medios de
comunicacién, en 3 dias, en tres dias ejecutd el presupuesto
de la personeria Bucaramanga, qué hace el personero de
Bucaramanga hoy, el personero de Bucaramanga hoy tiene una
responsabilidad y es de no dejar la entidad abandonada y esta
entidad se deja con una planeacidén, con una planificacidén, en
todo sentido de la palabra, utilizando los requerimientos de
los funcionarios de la personeria, qué personal es el que
necesitan, qué procesos se necesitan para que la personeria
pueda seguir y continte funcionando, que no le pase lo que le
pasa con los convenios de la alcaldia que pierden vigencia en
los afios anteriores, ese es el eje fundamental, esa es la razdn
de ser por la cual el personero de Bucaramanga no termina el
31 de diciembre sino el 29 de febrero y es que la entidad
continle su marcha, otra cosa, ustedes pueden sacar conjeturas,
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yo me reuni con el personero entrante, hablamos del tema y é1
me pididé el favor de dejar una entidad funcional, ustedes 1lo
pueden citar, las personas de contratacidén, las personas
juridicas y varias personas son de su confianza, yo no le
entregué una entidad desfinanciada ni le amarré contratos a
nadie, estoy dejando una entidad plenamente equipada para
desarrollar sus funciones y eso es lo que hemos hecho hasta el
dia de hoy, otra cosa, creo qgque hay que desmentirlo, la
personalidad Bucaramanga no es una entidad que pueda ejecutar
su presupuesto en inversidn, la personeria de Bucaramanga
ejecuta su presupuesto para el funcionamiento y ese es un error
en el que incurren muchas veces vy hacen incurrir a los
ciudadanos en que Bucaramanga tiene X numero de problemas y la
personeria no estd solucionando sus problemas, no, la
personeria es un oOrgano de control de la Administracidn
municipal, pero nosotros no podemos utilizar nuestros recursos
para invertir, le tengo otro dato, en el 2021 yo le devolvi a
la administracién municipal después de una edicidén que hicieron
més de 600 millones de pesos, yo me pregunto qué hacen con ese
dinero tenia que haberlo invertido, bueno no lo inverti, y ahi
es donde estidn los problemas que el dinero del presupuesto de
la Personeria es para dejar una entidad fortalecida como
efectivamente lo estoy haciendo y de manera responsable,
utilizando los perfiles adecuados, los requerimientos
necesarios y obviamente por el tiempo que da la ley que es
hasta el 29 de febrero el dia gque vyo soy personero de
Bucaramanga, luego no es la misma situacién y por eso 1lo
denuncié es completamente diferente y es en otro sentido,
entonces yo si queria dejar una claridad sobre ese tema,
igualmente el tema del contrato de capacitacidn pues concejal
Diaz, no es a dedo, es que es un contrato de servicios
profesionales y asi lo establece la ley y es un contrato
obligatoriamente hay que capacitar a los funcionarios en el
que se dejan tres diplomados en las materias més importantes
de los funcionarios para todos los funcionarios de la entidad,
en el contrato también concejal Flérez que usted menciona de
la logistica es que no es un contrato multimillonario, es un
contrato mediante el cual si wusted pudo observar en mi
presentacién del informe casi que triplicamos la cantidad de
usuarios atendidos, donde dimos un posicionamiento y un
reconocimiento de la personeria de Bucaramanga a nivel local,
gque no tuvo nunca en afios anteriores, con todo el esfuerzo de
los funcionarios generando unas Jjornadas descentralizadas de
servicios, nosotros cerramos la personeria y descentralizamos
la personeria en los barrios, 18 barrios de Bucaramanga casi
2000 personas impactadas directamente y 10,000 indirectas, yo
creo que es algo importante y ojald que mi sucesor pueda volver
a hacer este tipo de, de, de actividades importantes en el que
la personeria no se queda agquil encerrada en un despacho, sino
que salga y atienda a los ciudadanos como nosotros lo hicimos,
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los ciudadanos de a pie, los que no tienen ni redes sociales
para agradecerle a la personeria, no, en los barrios con un
abrazo y con una sonrisa nos agradecian la presencia alli que
no la habian tenido nunca, entonces yo creo que uno tiene que
ser responsable y yo soy responsable, responsable como el jefe
de la entidad pero también haciendo uso de mi autonomia
financiera presupuestal y administrativa que me consagra la
Constitucidén y la ley, y asi lo he hecho toda mi vida como
servidor publico, luego no he hecho ningun tipo de
irregularidad y yo lo invito muy cordialmente a que si usted
tiene algun tipo de gqueja pues instaure las denuncias
pertinentes, pero no creo gque sea sano ni para la entidad,
porque yo me aguanto los garrotazos, yo no tengo inconveniente
pero yo no voy a permitir que la entidad se mancille por algunos
comentarios, algunas suposiciones que no tienen ninguan soporte
ni legal, ni Jjuridico, ni factico, en ese orden de ideas
quisiera también mencionarles honorables concejales, eh, que
el informe al concejal Rangel también, el informe que
presentamos hoy concejal no es un informe, eh, el informe que
nosotros debemos presentar eso se le allegd a los despachos de
cada uno de ustedes y secretaria, este informe que yo presento
acd es un resumen teniendo en cuenta el limitado tiempo que
nosotros tenemos, en el informe general que le llegd a cada
uno de ustedes estd especificado cada item, cada linea de
accidén y cada objetivo estratégico de la personeria entonces
hay, hay que revisar el informe general e igualmente invitarlos
a que nosotros podamos establecer esa linea de comunicacidn
directa porque muchas veces este informe de gestidn que ustedes
le realizan, eh, el control que realizan la personeria, eh, no
tiene no tiene una secuencia y la secuencia gque yo he querido
siempre con ustedes y por supuesto ya le tocarda a mi sucesor
es que los concejales de Bucaramanga puedan subir a la
personeria y puedan manifestarle los actos concretos o los
hechos concretos que guieren que nosotros adelantemos y que no
sea solamente este espacio donde nosotros nos enteremos de una
u otra situacidédn para poder intervenir, porque Bucaramanga es
muy grande y con muchas falencias, con muchos problemas, pero
nosotros hemos recibido y en el informe de gestidén ustedes
vieron estaban varios concejales con los que nos reunimos en
la personeria, atendiendo situaciones de Ciudad, entonces creo
que es importante que se pueda lograr esa sinergia también para
que nosotros podamos darle respuesta efectivamente las
situaciones son muchas, las problemdticas son muchas vy
precisamente por eso agradecemos de ustedes nos las hagan saber
para poder darle respuesta precisa, si yo presentara un
informe, eh, concreto sobre todas las situaciones de
Bucaramanga, eh, mi querido concejal pues seria imposible poder
leerlo siquiera, en ese sentido entonces las actuaciones de la
personeria son muchas pero si queria dejar la claridad que el
informe general se pasdé al, al, a la secretaria y a sus
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despachos y este es un resumen solamente teniendo en cuenta el
término previsto para, para tal fin, finalmente, eh, pues yo
quisiera mencionarles lo siguiente, miren nosotros concejal
Diaz nosotros hemos realizado hasta el dia de hoy, ah, bueno
también presidente que yo tenia preparado un informe del 2023
a mi no me dijeron que era un informe del 2024, sin embargo,
eh, le puedo decir gque nosotros hemos realizado 100 contratos
a la fecha de hoy, en el cual estamos dejando provistos todas
las delegadas con sus funcionarios, servicios de apoyo,
servicios profesionales y aun mas, hemos dejado la entidad con
un sistema de soluciones tecnoldégicas, de informadtica que
permite que la entidad tenga el servicio de Hosting, una
seqguridad perimetral de acuerdo a como lo pide el MINTIC,
también los correos electrdénicos y todo aquello que tiene que
ver con el funcionamiento de la entidad, asi como el programa
eh de software del manejo contable como el manejo del SIGEP
del sistema de gestidn documental, asi como el taller para los
vehiculos también que eso también 1lo hablé con el nuevo
personero, no como a mi me dejaron la personeria en el 2021
con los carros alld practicamente acabados, pudriéndose en el
taller, yo le dejo una personeria funcional en la parte
técnica, en la parte administrativa, de talento humano, en 1lo
en lo de los bienes de la personeria también, cuatro vehiculos
en perfecto funcionamiento, instalaciones modernizadas,
equipos de cdédmputos nuevos, entonces yo creo que mobiliario
también, entonces yo creo que se ha utilizado responsablemente
el uso de los recursos teniendo en cuenta como les mencionaba
que nosotros no podemos hacer inversiones ni podemos hacer este
tipo de actividades como si 1o hace la administracidn
municipal, entonces creo gque hemos sido responsables en, en el
manejo, algunos les puede gustar, a otros no les puede gustar,
eh, yo creo que eso ya es un debate diferente si el, el
presupuesto o el valor de un contrato le parece o no le parece
a alguien pero yo creo que lo hemos hecho de acuerdo a la
normatividad legal vigente, ahi estan los contratos debidamente
publicados en las péaginas oficiales, entonces yo creo dJue
simplemente es tratar de entregar responsablemente, mire y esto
no pasa solamente aqui honorables concejales, es que eso pasa
en todas las ciudades del pais, si usted no pueden comparar lo
que me pasdé a mi en el 2021 a lo gque estd pasando hoy vy
precisamente por eso les repito es la razdén de ser de que el
periodo del personero termine el 29 de febrero porque 1los
Derechos Humanos, los derechos fundamentales y las materias
sensibles que maneja la personeria no se pueden acabar el 31
de diciembre y esperar a que el primero de marzo llegue el
nuevo personero para empezar a construir un plan de accidn, un
plan estratégico y que la entidad quede paralizada porque es
que los Derechos Humanos no se paralizan, entonces yo creo que
eso es algo 1importante que dqueria mencionar e igualmente
quisiera sefior presidente que me permitiera 2 minutos a dos de
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nuestros funcionarios para que, que pudieran también mencionar
algunos temas puntuales que han establecido nuestros compafieros
en los honorables concejales.

H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Presidente una mociédn.
Presidente: Si sefior.

H.C. Jorge Edgar Floérez Herrera: En dos sentidos, primero,
porque si quiero que antes de que termine el personero,
responda la pregunta y no sea evasivo, cuantos contratos de
prestacidén de servicio celebrd y cudl es la, la cuantia de esos
contratos entre el entre los meses de enero y lo que va a
corrido al dia de hoy de febrero y ademds recordarle
presidente, los funcionarios de la Personeria que van a dar o
son personas delegados o estdn dentro de 1la estructura
administrativa pero ante la plenaria del Concejo no se pueden
dirigir contratistas, eso si que quede muy claro que los
funcionarios que pasan o es el secretario general de la entidad
0 es un personero delegado frente a un tema en especifico que
quiere precisar algun tema, pero no puede ser personal
contratista de la entidad. Muchisimas gracias presidente.

Presidente: Muchisimas gracias y tiene nuevamente la palabra
el Doctor Daniel Guillermo.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Muchas gracias sefilor presidente, honorable
concejal Flérez ya mencioné la cantidad, son 106 contratos, lo
dije en la intervencidén anterior y también haciendo wuna
claridad importante para todos ustedes, el presupuesto..

H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: El monto total de 1los
contratos, qué monto.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: El presupuesto de este afio, el presupuesto de
este afio es 8.500 millones de pesos mas o menos, no tengo la
cifra exacta ahora, eh, de este presupuesto, eh, cerca del 40%
estd comprometido y el 60% por queda libre y a disposicidédn del
nuevo personero municipal de Bucaramanga, el 60% de 8.500
millones tal vez serdn, no tengo la cifra exacta como yo venia
rendir el informe 2023 eran 4800 millones de pesos, se lo puedo
mandar por escrito sefior.

Presidente: Muchisimas gracias doctor Daniel Guillermo, tiene
la palabra la doctora Solangel Montoya

Doctora Solangel Montoya, Personera delegada para la Vigilancia
del Patrimonio Publico y Proteccién del Ambiente: Buenos dias
sefior presidente, honorables concejales, mi nombre es Solangel
Montoya, personera delegada para la vigilancia del patrimonio
publico y proteccidén del ambiente, con relacidén a la pregunta,
eh, de los concejales por las obras inconclusa, yo ya tuve una
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reunién con el secretario de infraestructura el cual se
comprometidé a hacerle un estudio a todas las obras, él me
explicaba que hay 42 obras que actualmente tenia sin terminar
y se comprometidé que cada una en un comité técnico que le estéa
realizando donde verifique y se confirme que hubo una falta de
planeacién, esa violacidén al principio de planeacién en la
contratacidén, iba a informar a la personeria para adelantar el
respectivo proceso disciplinario por la violacién al principio
de planeacidén, entonces el compromiso de él es cada que de
manera técnica pueda establecer que hubo violacidén al principio
de planeacidén va a compulsar esa copia a la personeria para
adelantar los ©procesos disciplinarios, de las 42 obras
manifestd que ya 25 estén, eh, se reiniciaron y que terminarian
en un mes y medio, son las obras de espacio publico, las obras
de, de andenes, asi mismo ya se reiniciaron obras como las del
parque Garcia Rovira y la plaza Luis Carlos Galan, se tiene
programado terminarlas en junio, lo mismo el contrato del plan
Centro Fase uno se reinicidé y se tiene programado, eh,
terminarla en el mes de septiembre tengo entendido que aqui
hay una plenaria para que él explique todo, en qué, en qué
estado se encuentra esas obras y por supuesto estaremos
nosotros presentes para estar tomar atenta nota, otra de las
cosas que dijo con respecto al contrato de alumbrado publico
el de Telegestidn, estd suspendido y en estos momento estd en
estudio técnico con su grupo de expertos para determinar si el
proceso, si lo dan por terminado en el estado en que se
encuentra o si contintta el <contrato pero con algunas
modificaciones, por supuesto la personeria municipal 1los
contratos que estadn en ejecucidén no puede adelantar aun los
procesos disciplinarios porque se encuentran en ejecucidn, eh,
sin embargo con relacidén al contrato del Damaso Zapata ya se
aperturd una investigacidn disciplinaria, se encuentra en etapa
preliminar y en un periodo de pruebas, entonces con relacidén a
lo del Colegio Déamaso Zapata, la personeria ha hecho
acompafiamiento y de hecho se le reconocid mediante resolucidn
a la, a los veedores de manera clara, unos veedores del Colegio
Damaso Zapata 'y la ©personeria siempre ha estado en
acompafiamiento frente a esto y ya hay un proceso disciplinario.

Con relacién a la unidad de bienestar animal, la personeria
del afio pasado hizo unas recomendaciones a en ese momento, eh,
a la coordinadora que habia de, de la unidad de Dbienestar
animal, asi mismo hizo unos acompafiamientos, 119
acompafiamientos con el inspector de policia, con la policia
ambiental y con el veterinario de la UBA a todos esos casos y
quejas gque la comunidad pone a través de los diferentes canales
y de esos visita de 119, surtieron algunos procesos
administrativos policivos que ya el inspector de policia, eh,
ha manifestado aqui cudles son los procesos gue se estan
adelantando y cudles hubo multas, cudles se archivaron y cuéles
en estos momentos estédn aun en proceso, eh, con en relacidén al
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debate que se hizo esta semana estuve presente, aqui estuvo el
jefe de la unidad, de la oficina de control disciplinario del
municipio dijo que iba a asumir eso, sin embargo el concejal
Camilo dice que el lunes nos va a pasar un oficio a 1la
personeria, nosotros tomaremos esa investigacidédn disciplinaria
entonces lo que haya adelantado la oficina de control interno
disciplinario se 1lo vamos a solicitar y lo asumiria la
personeria municipal, el tema de la escarpa de mineria ilegal,
de los animales silvestres es un tema de la CDMB, cuando ellos
solicitan el acompafilamiento a la personeria nosotros estamos
con ellos, todos esos temas de la ocupacidén ilegal de 1los
predios de la CDMB gque tiene una importancia ambiental que
tiene estd en DMI nosotros acompafiamos a esas, operativos de
desalojos y por supuesto nosotros pues para garantizar el
respeto de los Derechos Humanos de las personas que estan
ocupando alli, esa es una tarea que hacemos con la CDMB, pero
especificamente el tema de los animales silvestres si le
corresponde a la CDMB, nosotros estamos es haciendo un trabajo
inspecciones que todo de las mascotas, de los felinos, caninos,
sin embargo, es si se requiere el acompafiamiento alli
estaremos.

Presidente: Bienvenida doctora Marcela Tavera, delegada de
Derechos Humanos.

Intervencién de la Doctora Marcela Tavera, delegada de derechos
humanos: Buen dia para todos los honorables concejales, la
honorable, eh, concejal Daniela, eh, bueno desde la delegada
de Derechos Humanos, eh, dentro de las multiples funciones que
tenemos quisiera concejal Tito contarle qué hacemos con los
acompafiamientos a migracidén Colombia, nosotros realizamos
acompafiamiento sin ser nosotros los gue programamos los
diferentes operativos, los operativos se hacen de manera
conjunta con policia, infancia y adolescencia, se abordan
diferentes temas sin embargo nosotros como tu dices de pronto
se evidencia simplemente el nUmero de acompafiamientos pero la
informacidén exacta de cada procedimiento que se realiza si esté
a cargo de migracién Colombia, sin embargo, vamos a tenerlo en
cuenta a partir de la fecha de pronto dejar un registro de cada
acompafiamiento, qué intervencidén se hizo para en el momento en
que ustedes requieran un informe especifico de cada tema porque
como dice el doctor Daniel el espacio es muy corto para poder
centrarnos en un tema especifico, pero lo tendremos en cuenta
para poder en caso tal decir en el mes cudntos operativos
hicimos y qué intervenciones y en qué sectores especificamente
entonces lo vamos a tener en cuenta para futuros informes asi
mismo queria contarte que respecto al tema de salud también le
hacemos seguimiento desde la delegada de Derechos Humanos, eh,
lo hacemos a través de todas las peticiones gque nos hacen por
escrito y a través de las atenciones que recibimos de manera
presencial a los wusuarios, en gqué momento visitamos 1los
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hospitales, en qué momento hacemos las visitas presencialmente,
eh, si es 1importante de pronto poner en conocimiento las
multiples funciones que tenemos y el caso personal también que
por presupuesto debiéramos tener méds personal pero no es
posible, entonces en la medida de 1lo posible cumplimos al
maximo con lo que tenemos, en qué momento realizamos estas
visitas cuando priorizamos algln caso que vemos que a través
de un oficio no lo podemos resolver o el tiempo no nos da
entonces designamos a uno de nuestros funcionarios, 1lo mismo
con el tema de migracidén vamos a tener en cuenta cada informe
detallado para que no solamente se presente el numero de
visitas sino los casos especificos en que se atendieron, en
cuanto al tema de la poblacidén privada de la libertad, eh, nos
preguntaba el concejal Cristian, en efecto de hecho el afio, la
semana pasada citamos una mesa con el INPEC, Policia vy
secretaria del interior en aras de solicitarle a la
administracién municipal que le dé cumplimiento al convenio
que debe realizar con el INPEC para que responda por su
poblacién privada de la libertad sindicada y venimos realizando
seguimiento, asi mismo con la problematica de alineamiento de
las estaciones de policia que de hecho hemos tenido que atender
acompafilamiento a los motines, estamos haciendo seguimiento
hemos requerido también a Jl quien les estd vulnerando de
manera sSistematica desde el sabado o sea hoy hace 8 dias la
problematica que tienen en el tema de comunicacidén que es un
derecho que tiene esta poblacidén privada de la libertad, ademéas
de especial proteccidn.

Presidente: muchisimas gracias, y tiene la palabra la doctora
Carmen Leonor Ibarra, personera de familia.

Intervencién de la Doctora Carmen Ibarra, Personera de Familia:
Bueno, muy buen dia, Carmen Leonor Ibarra, delegada de familia,
bueno para el concejal Tito Rangel, eh, manifestarles que
efectivamente nosotros desde la delegada de familia hemos
realizado acciones preventivas bastante continuamente
persistentes en cuanto a la, al programa de alimentacidén PAE,
hemos ido a las bodegas, tenemos todo registrado en las actas
que me decia el concejal que con un solo hallazgo,
efectivamente nosotros hemos ido como medidas preventivas a
buscar y mirar si en algun momento se han presentado algunas
circunstancias de comentarios, de murmuraciones, de rumores y
llegando a los hechos encontramos que si se ha cometido alguna
anomalia, se subsanan de una vez y por eso hacemos es el control
y seguimiento desde la personeria como ente de control, eh,
hemos realizado visitas muy, muy minuciosas y detalladas a la
bodegas, hemos realizado wvisitas a la secretaria de la
coordinacidén del PAE con todos los formalismos, es mas podemos
tener conocimiento que en este instante de las 45 instituciones
y 114 sedes con sus respectivos formalismos y programas, eh,
qué es lo que diariamente le estadn entregando a cada nifio,
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nifia, bajo qué sistema bajo qué requerimiento, bajo el SIMAT vy
todo eso, eh, concejal Rangel lo tenemos y lo podemos hacer
llegar para que su merced sienta esa tranquilidad y eso es muy
importante, también en los entornos escolares podria muy
puntual por el tiempo manifestarle que hemos articulado con un
sistema de convivencia, eh, fuerte con ICBF, infancia vy
adolescencia, comisaria de familia, Secretaria de Educaciédn,
hemos visitado las instituciones y hemos hecho trabajo como lo
decia muy bien el , el doctor Daniel, un trabajo de campafias,
de capacitaciones basado en nada de tratos con el maltrato,
ahorita estamos haciendo fuerza grandemente en una campafia
sobre el colegio Salesiano, el Instituto Educativo Salesiano
para poder hacer parte también como ente de control de
vigilancia y apoyar y prevenir cualquier accibén preventiva,
muchas gracias.

Presidente: Muchisimas gracias, terminada 1la intervencidn
tiene nuevamente la palabra..

Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de Bucaramanga:
Gracias presidente.

Presidente: E1 Doctor Daniel Guillermo.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: No, simplemente, eh, para cerrar, eh, agradecerle
agui por el uso de la palabra y bueno, eh, realmente como le
mencionaba el informe general vya estd en, estuvo desde
previamente en el correo de la secretaria, ese es un resumen,
el equipo de la personeria va a estar atento a los
requerimientos de los honorables concejales, por supuesto
algunas cosas que se nos quedan afuera 1los responderemos
debidamente por escrito, pasaremos copia a presidencia a los a
los correos de los personeros, de los honorables concejales y
simplemente abrir la puerta para la personeria Bucaramanga para
que el nuevo personero tenga esa interaccidn con los honorables
concejales que es importante ustedes son los representantes de
la comunidad y ellos les confian a ustedes algunas situaciones
que seria bueno poner conocimiento a la personeria y de pronto
no esperar estos espacios que son enriquecedores pero de pronto
no son tan pertinentes como si lo es la informacidén directa.
Muchas gracias.

Presidente: Muchisimas gracias por su intervencidén, y tiene la
palabra el honorable concejal Jorge Flérez.

Intervencién del H.C. Jorge Edgar Flérez Herrera: Gracias
presidente, yo voy a intervenir para solicitarle que me envie
por escrito, ingeniero paseme la, la foto que le acabo de
enviar, usted también hace una convocatoria desde la personeria
con la universidad, la corporacidédn tecnoldbgica del oriente, yo
quiero donde le pide una experiencia de dos certificaciones
para capacitacién de funcionarios, yo quiero que usted me diga
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por escrito si ya adjudicd este contrato con la tecnoldgica
del Oriente y sobre todo que me diga desde el punto de vista
técnico, cudl es la idoneidad porque es que la mayoria de
capacitaciones del personal estdn relacionados con &reas con
universidades de ciencias humanas vy me envie esas dos
certificaciones porque sobre todo acéd en la personeria trabajan
muchos temas juridicos con el enfoque de Derechos Humanos,
estas una tecnoldgica que va mas entiendo yo va a otro tipo de
formacidén industrial y empresarial y entonces quisiera que me
allegara la informacidén de esas certificaciones que le da la
tecnoldégica y lo otro dejar acéd sentado presidente que dejar
la institucidén personeria votada, no es cierto gue para no
dejarla votada yo tengo que hacer contratos de prestacidédn de
servicios de 11 meses, el personero asume el primero de marzo,
el nuevo personero hubiera podido contratar perfectamente por
4 o 5 meses y hubiera podido seguir funcionando y no dejar
amarrado al nuevo personero, ahora usted me habla que el 40%,
si més de 100 contratos de prestacién de servicios, claro,
usted no me va a contar los de libre, los de libre nombramiento
y remocidén que son las personerias delegadas, usted no me va a
contar el secretario general, el de control interno
disciplinario, que es la ndémina de planta de la personeria de
libre nombramiento y remocidn, pero yo no voy a entrar en esta
discusidén, yo solo le pido presidente que en adelante siempre
que se dé un informe de esto no se permita que los que les
hacemos control politico sefialen Jjuicios de valor sobre si
estdn o no de acuerdo con el control politico que le hacemos
porque terminamos nosotros de hacer control a estar aqui
controlados y reganados porque no les gusta el control que le
hacemos y finalmente presidente pedirle que esta acta si bien
es cierto nosotros hacemos control politico usted la puede
remitir a la procuraduria general de la nacidén y la puede
pedirle que también la, le envie a la fiscalia general de la
nacién porque como el personero he dicho que va a tomar medidas
legales en mi contra por injuria vy calumnia pues gue
investiguen de paso también todo este tema de contratacidn de
contratos de prestacidén de servicio porque la personeria no
puede seguir convertida en fortines burocraticos %
politiqueros, muchisimas gracias presidente.

Presidente: Muchisimas Gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Oscar Diaz.

Intervencién del H.C. Oscar Javier Diaz Laytén: Gracias
presidente, bueno tres cosas puntuales, la primera, decirle a
mi compafiero Diego Lozada, ah, no, se fue, que uno no puede
estar juzgando cuando otro concejal sale y entonces comienza a
llamarlo que dbénde estd, dbénde estd, como lo hizo ahorita con
Daniela y bueno dejar claro que dejdé botada la plenaria, algo
le incomodd, por eso lo vi tomando pocas notas hoy, lo segundo
felicitar al personero porque le estd dejando organizada la,




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: PR .
io Cadigo: . Pagina 42
Version: 02 FEBRERO Serie:

la personeria al siguiente personero por 11 meses, entonces
felicitarlo, eh, por ese, ese buen trabajo que estd haciendo y
tercero José me regala la imagen porfa, ese es el control que
le estéan haciendo a los, al PAE, ya es la segunda vez que pongo
esa imagen, asi estédn comiendo nuestros nifios en los Colegios,
entonces pienso que el control deberia de ser realmente un
control y no una visita técnica quizas para estrechar manos,
sino saber gue nuestros nifios asi se estan alimentando, asi se
estdn alimentando yY creo que esto no es ético y creo que
nuestros nifilos merecen lo mejor, dgracias por la palabra
presidente.

Presidente: Muchisimas gracias, y tiene la palabra la honorable
concejala Daniela Torres.

Intervencién de la H.C. Daniela Torres Zarate: Gracias
presidente, personero bienvenido al concejo de Bucaramanga, mi
intervencidén es muy puntual y es enfatizada sobre todo con el
tema de garantias a las poblaciones vulnerables gque es digamos
que una de las principales funciones y es digamos gque una de
mis causas principales acd en el concejo, primero preguntarle
sobre el tema las jornadas de descentralizacidén de servicios
que realiza la personeria que lo pudimos ver digamos en el
informe preguntarle de pronto por gqué no llegaron hasta las
veredas hasta los corregimientos hasta los asentamientos
humanos, digamos que es muy dificil que alld llegue la oferta
institucional, es muy complejo y por eso yo siempre insisto a
todas las personas gque estan aqui que vienen que por favor
caminen de la mano con las lideresas, con los presidentes con
las presidentas, con los ediles, con la junta de accidén comunal
para que por favor lleguen esas ofertas porque es muy dificil
que lleguen hasta esos lugares y ademds estas personas no
encuentran recursos para trasladarse, eso con respecto al
primer punto, el segundo punto va enfatizado con el tema de la
importancia de 1la personeria delegada para los temas de
menores, familia y mujeres. Esta personeria es supremamente
importante y me gustaria preguntar, eh, qué ha pasado con esos
casos a los cuales ustedes le han hecho veeduria y también los
casos en que las comisarias de familia llevan con respecto a
temas de violencias intrafamiliares, cuanto tiempo se demora
el proceso desde que empieza hasta que realiza el fallo 1la
comisaria de familia, la personeria es la encargada realizar
ese seguimiento y pues dado el debate de control politico aqui
que expusimos con las comisaria, sabemos que la celeridad de
los procesos no estd para nada bien. También me gustaria, qué
acciones ha adelantado por parte de la personeria para
garantizar el acceso a 1la Jjusticia a cada una de estas
poblaciones vulnerables, me gustaria también saber qué hizo la
personeria con el tema de la ventanilla violeta, es una
iniciativa supremamente valiosa que adelantd la rama Jjudicial
y pues sabemos que ustedes estuvieron en la inauguracidén, la
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acompafiaron, pero ademds de acompafiar la inauguracidédn qué mas
ha hecho la Personeria para comunicarle a la gente esta oferta
institucional porque muchas mujeres no conocen de esta oferta
institucional, también la trajimos aqui para que la gente la
conociera pero la Personeria también es la encargada de
divulgar y comunicar todo este tipo de ofertas valiosas, sobre
el tema de campafia de bienestar animal que incluso aca hay
muchos interesados aungue hoy no los veo en este momento sobre
el tema, solo se hizo con respecto al barrio Porvenir, por qué
no se realizdé en otros barrios, sabemos que hay mucha gente
interesada en el tema de bienestar animal y solo pudo llegar a
un barrio, sobre el tema de acompafiamiento a grupos
poblacionales, eh, personeroc también me gustaria saber es una
buena iniciativa pero qué impacto tuvo y sobre todo con la
poblacidén en habitabilidad en calle el informe no puedo digamos
observar que esta buena iniciativa no llegd a las personas en
habitabilidad en calle y insisto es una poblacidén olvidada por
el estado por la administracidén, por la ciudadania y no puede
dejarse ahi suelta, y por Ultimo decirle que debemos fortalecer
100% el centro de conciliacién de la personeria, también es
una iniciativa excelente y sobre todo una ayuda para cambiar
las realidades de las poblaciones vulnerables y genera un
servicio que genera alto impacto, entonces me gustaria también
pues saber qué ha pasado con ese centro de conciliacidn, eh,
muchisimas gracias, eso seria todo pero si usted me puede
responder ahorita seria muy bueno. Muchas gracias.

Presidente: Bueno, si vya, ya le doy nuevamente la palabra
terminadas las intervenciones de los honorables concejales.
Tiene la palabra nuevamente el doctor Daniel Guillermo Arenas

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Bueno, eh, honorable concejal Daniela, saludarla,
eh, bueno realmente el tema de las veredas es muy importante
nosotros lo teniamos previsto dentro de una estrategia de las
jornadas descentralizadas haber impactado cinco veredas,
lamentablemente por querer abarcar mads en la parte urbana donde
hay més poblacidén, eh, no pudimos llegar a las veredas pero
era parte del plan, eh, teniamos queriamos llegar a 20 comunas
y queriamos llegar a perddédn a 18 comunas y queramos llegar a
cinco veredas lamentablemente no pudimos por parte del plan,
entendemos las necesidades que tienen alli sin embargo la
personeria ha hecho presencia en algunas veredas como yo le
mencionaba a los honorables concejales a través de la las
juntas de accidén comunal nos apoyamos mucho con ellas para que
nos nutran de informacidén acerca de las falencias o los las
necesidades de estas comunidades para podernos desplazar alli,
a veces esa informacidén no es muy, eh, frecuente ni muy fluida
entonces nosotros tratamos de hacer esas visitas como para
podernos enterar del tema sin embargo pues como menciondbamos
si hay alguna especifica o alguna necesidad especifica pues
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nos gustaria que nos la compartiera para poder, eh, asistir
alli Pues que el personal pudiera intervenir en lo que son las
veredas que tiene usted todas la razones, algo fundamental en
la proteccién de derechos de estas poblaciones que se
encuentran alejadas del casco urbano, eh, respecto al tema de
la ventanilla Violeta ya la doctora Carmen va a hacer una
pequefia intervencidn, eh, en las iniciativas de habitabilidad
de calle la personeria ha estado siempre pendiente a través de
su delegado de politicas sociales, a través de las diferentes
entidades de la Administracidén como érgano de control nosotros
hacemos las recomendaciones, hacemos las visitas hacemos ese
control, eh, entendiendo indudablemente que la falencia que
tiene la administracién es en la asignacidén de recursos para
poder proteger y atender a las personas en habitabilidad de
calle y le voy a mencionar por qué, porque es que resulta que
aqui confunden vy todas las administraciones municipales
confunden lo que es un habitante de calle, 1lo que es un
habitante de calle consumidor y lo que es un habitante de calle
que por problemas econdmicos o psicoldgicos ha salido de su
hogar, luego los centros de atencidén que existen no tienen esa
discriminacién, no tienen ese enfoque diferencial vy ahi
permiten que unas personas, eh, llamémoslo sanas, eh, estén
conviviendo con unas personas que no lo son, entonces esto trae
un problema social grave y yo creo gue hay que separar por
parte de la Administracidén nosotros hicimos esa recomendacién
separar esas dos caracteristicas que tienen las personas para
que haya un proceso de resocializacidén y un proceso de
reactivacidén otra vez a la vida social pues de manera correcta
el centro de conciliacidén es un tema muy importante, yo les
mencionaba que es el Unico centro de conciliacidén en Santander
y es uno de los pocos en el pais solamente las personerias mas
grandes 1lo tienen entre esas Bucaramanga y ha sido muy
importante porque la cantidad de usuarios gue recibimos es
inmensa, eh, lamentablemente las instalaciones de la personeria
o el personal no es suficiente, yo quise en el 2022 si mal no
recuerdo realizar un redisefio institucional, yo contacté a la
universidad industrial de Santander, la UIS y a la ESAP para
que hiciéramos un redisefio y poder.. un minutico.

Presidente: tiene un minuto.

Intervencién del Doctor Daniel Guillermo Arenas, Personero de
Bucaramanga: Gracias sefior presidente, y poder realizar este,
este estudio de la personalidad y mirar cémo podriamos
redisefiar la entidad para poder hacerla méds eficiente,
lamentablemente no tuvimos respuestas positivas de las dos
universidades, el tema quedd ahi y ya imagino gque el personero
entrante tendrd que revisar el tema a ver cémo hacemos més
eficiente la entidad pero lo cierto es que el centro de
conciliacién maneja temas en materia civiles, familia,
comerciales y es una practica de resolucién de conflictos
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importante que previene no solamente la congestidén judicial
sino el que se desenvuelva o se desencadenen los conflictos de
convivencia gque vemos todos los dias en nuestra ciudad, ha sido
un trabajo muy importante liderado por nuestro profesional
Miguel Delgado que se encuentra aqui atrds mio y por supuesto
pues por todos los funcionarios de la personeria.

Un minutico sefior presidente para mencionar lo de la ventanilla
Violeta para la doctora Carmen si usted me permite.

Presidente: Bueno doctora Carmen tiene un minuto.

Intervencién de la Doctora Carmen Leonor Ibarra delegada de
Familia: Bueno, eh, concejala Daniela mucho gusto mi nombre
Carmen Leonor Ibarra delegada de familia, manifestarle que si
efectivamente hemos hecho acompafiamiento a 107 audiencias en
violencia intrafamiliar en el periodo comprendido entre enero
a diciembre del afio 2023, también en todo 1lo que es
restablecimiento de derecho y proteccidén a la mujer, nosotros
hacemos parte de un cédigo que se llama cbéddigo alerta, que hoy
llamamos cédigo Rosa también y también hacemos parte de la
estrategia de la accidédn gque se manejan sobre el programa
purpura, eh, estamos alli no solo a nivel de, de observar si
no hacemos parte en el campo psicoldégico y en el, en el campo
digamos integral de la mujer, porque uno de los flagelos
grandes en este momento en la mujer es la parte emocional vy
alli estamos nosotros trabajando la parte de apoyo de
acompafiamiento tanto juridico como psicoldégico.

Presidente: Muchisimas gracias y tiene nuevamente la palabra
la honorable concejala Daniela Torres.

Daniela Torres: Gracias presidente, siento acompafiamiento, 107
casos cuando somos casi 324.000 personas habitando este
territorio, mujeres, el impacto es ni siquiera del 1% entonces
esto es supremamente triste y mads cuando la personeria es la
entidad encargada que debe velar por garantizar estos derechos
de los menores, de los nifios, de las poblaciones de especial
proteccidén como las mujeres, hablando de ese tema de mujeres
me hizo falta, eh, preguntarles algo y es qué ha hecho 1la
personeria en cuanto al tema de acceso a garantizar ese acceso
a la interrupcidén voluntaria del embarazo, sabemos también que
la personeria es la encargada de garantizar ese acceso, €S un
derecho fundamental nuestra autonomia reproductiva y tenemos
conocimiento, hicimos una denuncia del hospital local del Norte
donde absolutamente todo el personal, médico, administrativo,
cosa que no se puede hacer objetaron conciencia y no solo de
ese hospital muchos mas hospitales, cuantos hospitales de
Bucaramanga objetan conciencia, ante eso la personeria qué
hace, para que la objecidn de conciencia no, no oprima y no
sea una barrera para garantizar el derecho fundamental, primero
a la interrupcidn voluntaria de conciencia y segundo a nuestra
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autonomia reproductiva que nos pertenece. Muchas gracias
presidente.

Presidente: Muchisimas gracias, terminadas las intervenciones
sefiora secretaria, por favor continuemos con el orden del dia.

secretaria: Sefior presidente, quinto punto del orden del dia,
lectura de documentos y comunicaciones; sefilor presidente le
informo que el honorable concejal Carlos Felipe Parra allegd
el siguiente documento a la secretaria general.

presidente: Dar lectura por favor.
Secretaria:

“Bogotéd Distrito capital febrero 16 del 2024, Sefior Carlos
Felipe Parra concejal, asunto invitacidén reunidn de concejales
en virtud de estatuto de la oposicién.

Respetado colega, producto de las pasadas elecciones
regionales, lideres de distintos partidos, movimientos vy
coaliciones politicas, ocupamos una curul en 1los consejos
distritales y municipales en virtud del articulo 25 de 1909 de
2018 con la certeza de que a la democracia colombiana le vendria
bien el fortalecimiento de nuestras capacidades y habilidades
para el rol, una reflexidén activa en torno al ejercicio de la
oposicién en ejercicio politico, orientando a la escucha, la
solucidén de las necesidades y la generacidén de oportunidades
quiero invitarlo a que conversemos en torno a estos propdsitos
y a la posibilidad de alcanzarlos a través de una acciédn
conjunta, me encantaria contar con su presencia en este espacio
que serd moderado por Francisco Herrero, director de las
Américas del National Direct Institute y tendrd lugar en Bogoté
el préximo 24 de febrero a las 12:30 y a las 7 p.m. a modo de
respuesta comparte la agenda, firma el honorable concejal Juan
Daniel Oviedo Arango, concejal de Bogotad”.

Presidente: Sefiora Secretaria, continuemos con el orden del
dia.

Secretaria: Sexto punto del orden del dia sefior presidente,
proposiciones; le informo gue no hay proposiciones por leer en
la mesa de la secretaria general.

presidente: Sigamos con el orden del dia sefiora secretaria.

Secretaria: Estamos en el punto de asuntos varios |sefior
presidente, sin mds uso de la palabra ha sido agotado el orden
del dia.
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presidente: Como ha sido agotado el orden del dia, se les
informa los honorables concejales la prdéxima plenaria por medio
electrénico. Muchisimas gracias, Dios los bendiga.

Las anteriores intervenciones se encuentran grabadas en archivo
de voz computarizado a la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en plenaria

EL presidente,

El secretario general,

Transcribié,

JUAN DAVID GONZALES
Revisd,

JULIO CESAR REINA MUTIS.




