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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
SALON CENTRAL DE SESIONES “LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO”

ACTA No.048 CORRESPONDIENTE A LA PLENARIA MARTES 2 DE ABRIL DE 2019
HORA DE INICIO 4:00 PM.

| PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2019 |

MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

H.C WILSON MANUEL MORA CADENA
Presidente

H.C URIEL ORTIZ RUIZ
Primer Vicepresidente

H.C NELSON MANTILLA BLANCO
Segundo Vicepresidenta

JORGE YESID VERA REYES
Secretario General

—— —_—

— —

HONORABLES CONCEJALES CON VOZ Y VOTO
Asistentes a la Plenaria

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA
JAVIER AYALA MORENO
CLEOMEDES BELLO VILLABONA
YOLANDA BLANCO ARANGO
DIONICIO CARRERO CORREA
JHON JAIRO CLARO AREVALO
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA
HENRY GAMBOA MEZA
RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ
NANCY ELVIRA LORA
NELSON MANTILLA BLANCO
WILSON MANUEL MORA CADENA
SONIA SMITH NAVAS VARGAS
URIEL ORYTIZ RUIZ
EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON
JHON MARCELL £INZON RINCON
WILSON RAMIREZ GONZALEZ
ARTURO ZAMBRANO AVELLANEDA
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SENOR PRESIDENTE: Buenas tardes sefior secretario
por favor Llamar a lista.

SENOR SECRETARIO: Concejo de Bucaramanga muy buenos
tardes concejo e Bucaramanga. 2 de abril de 2019
primer llamada lista.

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ. Presente MARTHA
ANTOLINEZ. Presente JAVIER  AYALA. MORENO.
CLEOMEDES BELLO VILLABONA. Presente YOLANDA BLANCO
ARANGO presente DIONISIO CARRERO CORREA. PRESENTE.
JOHN JAIRO CLARO AREVALO. Presente JORGE EDGAR
FLOREZ HERRERA. Presente HENRY GAMBOA MESA.
PRESENTE RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ. Presente
NANCY ELVIRA  LORA. NELSON MANTILLA  BLANCO.
PRESENTE. WILSON MANUEL MORA. SONIA SMITH NAVAS
VARGAS. Presente URIEL ORTIZ RUIZ. PRESENTE. EDISON
FABIAN OVIEDO. Presente JOHN MARCEL PINZON RINCON.
WILSON RAMIREZ GONZALES. PRESENTE. ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA. PRESENTE.

Presidente Me permito informarle que el primer
llamado a lista respondieron 14 honorables
concejales, por 1lo tanto hay quérum decisorio vy
deliberatorio.

SENOR PRESIDENTE: continuemos con el orden del dia.
SENOR SECRETARIO: el orden del dia.
PRIMERO: Llamado a lista y verificacidén del qudbrum.

SEGUNDO: lectura discusidén y aprobacién del orden
del dia.

TERCERO: himno de la ciudad de Bucaramanga.
CUARTO: lectura y aprobacidén de actas

QUINTO: tema informe de gestién de enero a
diciembre 2018 a cargo de la coordinadora de la
oficina del sisben doctora lucely Olarte Bautista
SEXTO: lectura documentos y comunicaciones.

SEPTIMO: promociones y asuntos varios Bucaramanga
martes 2 de abril de 2019 hora 2:00 pm firma del
presidente Wilson Manuel Mora cadena el primer
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vicepresidente Uriel Ortiz Ruiz el segundo
vicepresidente Nelson mantilla blanco Y el
secretario general Jorge Yesid Vera Reyes
presidente le informd que ha sido leido el orden
del dia.

SENOR PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal.

HC. JORGE EDGAR FLORES HERRERA: Buenas tardes para
todos los concejales y concejalas de Bucaramanga a
la doctora lucely del sisben y a los demés
presentes en el recinto del concejo de la tarde de
hoy presidente es que quisiera solicitarle el
cambio en el orden del dia a fin de que el tema de
las proposiciones se pudiera adelantar toda vez Jue
en la tarde hoy lo maestros del sindicato educador
de Santander estédn adelantando una protesta frente
a la secretaria de educacién por el tema del
instituto de aprendizaje y para el cual la
administracién municipal estd planteando mediante
resolucidén 1169 del 2019 fusionarlo con el colegio
Politécnico de Bucaramanga, Y entonces existe un
inconformismo por parte de la comunidad educativa a
los padres de familia de los nifios que se
encuentran en el 1ipa Y por supuesto también a
inconformismo parte de la comunidad educativa del
colegio Politécnico que dice que no tiene pues la
logistica y la <capacidad de acoger esa esa
comunidad del instituto para el aprendizaje ipa.

SENOR PRESIDENTE: aprueban la propuesta presentada
de Modificar el orden del dia.

SENOR SECRETARIO: ha sido aprobada sefior presidente
continuemos sefior secretario.

TERCERO: Himno de la ciudad de Bucaramanga

Vamos a hacer un receso

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ. Presente MARTHA
ANTOLINEZ. Presente JAVIER AYALA. MORENO.
CLEOMEDES BELLO VILLABONA. Presente YOLANDA BLANCO
ARANGO presente DIONISIO CARRERO CORREA. PRESENTE.
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JOHN JAIRO CLARO AREVALO. Presente JORGE EDGAR
FLOREZ HERRERA. Presente HENRY GAMBOA MESA.
PRESENTE RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ. Presente
NANCY ELVIRA LORA. NELSON MANTILLA BLANCO.
PRESENTE. WILSON MANUEL MORA. SONIA SMITH NAVAS
VARGAS. Presente URIEL ORTIZ RUIZ. PRESENTE. EDISON
FABIAN OVIEDO. Presente JOHN MARCEL PINZON RINCON.
WILSON RAMIREZ GONZALES. PRESENTE. ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA. PRESENTE.

Presidente Me permito informarle que en la
verificacidén de qudbérum respondieron 13 honorables

concejales existiendo qudérum decisorio
deliberatorio.
SENOR PRESIDENTE: secretario habiendo qudrum

entonces lo seguimos con el informe de gestidédn de
Gracias sefior secretario entonces continte con el
orden del dia. Ya que en las proposiciones.

CUARTO: proposiciones y asuntos varios presidente
hay una proposicién la cual Me permito darle
lectura. proposicién el ipa instituto de problemas
de aprendizaje se encuentra en proceso de infusiédn
realizada por el municipio de Bucaramanga con la
institucidén educativa Politécnico dejando en la
incertidumbre a 400 familias que tienen el mismo
nimero de nifios en condicidén especial estudiando en
el IPA este proceso de mads de 40 afios estd en
riesgo de desaparecer de la misma manera que el
centro habilitar y la escuela taller para ciegos
por esto citamos e invitamos secretaria educacién
municipal personero municipal contralor municipal
sindicato de educadores de Santander sedes
defensoria del pueblo rectores del ipa y Colegio
Politécnico. PRIMERO Cu&l ha sido el alcance de la
resolucidén 1169 de 2019 explicar A qué se refiere
en la integracién o fusidén SEGUNDO tiene facultades
el municipio de Bucaramanga para dejar sin efectos
las funciones del ipa creada por la ordenanza
TERCERO Cudl va a ser el destino final de los
docentes la infraestructura y los recursos fisicos
con que cuenta Oye 1lipa CUARTO que modelo para
nifios con condiciones especiales y aplica hoy en el
municipio y el pais y con qué normas para ser
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dichos nifios en condicién de Educacidén con los
nifios promedio. Proposicidén presentada por los 19
honorables concejales presidente Me permito

informarle que ha sido leida la proposicién.

SENOR PRESIDENTE :

leida de la prueba los honorables Concejales.

En consideracién la proposicién a

SENOR SECRETARIO: ha sido aprobada sefior presidente
y secretario.

QUINTO:
hay acta sobre la mesa sefior presidente.

SEXTO: tema informe de Gestidn de enero a diciembre

lectura discusién aprobacidén de actas no

2018 a cargo de la coordinadora de la oficina del

sisben doctora lucelly olarte Bautista.
SENOR PRESIDENTE:
especial
de gestidn tiene usted la palabra

DOCTORA

y déandole

la

a la doctora lucelly vy a
trabajo a todos los honorables concejales y a todos
los presentes doctora para que presenta el informe

LUCELLY

OLARTE:

Muy

bienvenida
su equipo de

buenas

honorables concejales y concejalas,
la invitacién
espacio para poder de primera mano entregarle a
ustedes el informe de las actividades de la oficina
la columna vertebral de los problemas sociales en

gracias

la administracién municipal.

por

regalarme

muy

tardes
nuevamente mil

este

De igual manera quiero

presentar disculpas por la ultima citacidén que se
me hizo en el mes de diciembre que no pude asistir,
no porque haya ignorado la citacién del concejo si

no realmente hubo un inconveniente de
comunicacién y el horario que tenia era
diferente al «que estaba programado, presento
disculpas y quiero dejar claro que nunca he
ignorado las citaciones del concejo siempre he
estado presta y he presentado mis informes a
tiempo. Quiero iniciar con las generalidades sobre

lo que

ha estado
Atendieron todas
atencién

sSe

las

manejando
solicitudes 100%
recibimos

le resolvid
solicitudes de tramites del sisben directamente en

del

sisben

2018

se les dio

18.380
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la oficina y adicional por el correo institucional
también no 1llegan solicitudes de vinculaciones vy
actualizaciones que se estadn atendiendo para
facilitarle a la comunidad el acceso a los tramites
en la oficina. de igual manera se ha establecido un
proceso una estrategia de dar las citas a las
personas para que vayan a la oficina a solicitar
los trémites esto con el fin de evitar las filas vy
gue tengan que repagar o pagar fichas porque ahi
gente inescrupulosa que hace fila y coge los fichas
para poderlos vender esto por esto establecimos la
modalidad de «citas presenciales para que a la
persona de una vez se le haga el tramite y no
tengan que hacer la fila ni solicitar un ficho. se
le estéd dando la prioridad a los adultos mayores
Los dias lunes Estamos dandole prioridad adultos
mayores mujeres embarazadas y a la poblacién del
area rural Y de igual manera en horas de la tarde
estuvimos tuvimos un horario especilal porque a
ellos 1les hicieron un cruce de base de datos de
programa adulto mayor con la base datos del sisben
y varios adultos mayores que tenian puntaje alto y
los iban a sacar del programa por el puntaje Pues
porque la ley no permite gque tenian un puntaje
mayor a 43.63 estén en el programa del adulto mayor
se dio prioridad atendiendo los en horas de 1la
tarde para que hiciera sus tramites su solicitud de
revisidén de puntaje y pudiera no ser excluidos de
la base de datos del adulto mayor. en el periodo
2018 recibimos 1.164 solicitudes de sisbelizacidn
para poblacidén venezolana esta poblacidén la estamos
Si sisbenizando <con el permiso especial de
permanencia el salvoconducto y el documento el
pasaporte perddn y el documento que traen del
vecino pais de Venezuela si cumplen con esos
requisitos se les puede sisbelizar atendimos 1.164
solicitudes personas que hoy dia estdn sisbenizadas
y pueden Acceder al subsidio de salud. el decreto
441 del 2017 Perddén Establece que toda la poblacidn
que sea civilizada debe mantener actualizada la
base de datos en la base datos la informacién el
dato individual estaba muy desactualizada Y
empezamos a exigirle a las personas cuando iban a
hacer un tramite del sisben si en la ficha de ellos
habia alguien con un documento desactualizado tenia
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gue hacer primero la actualizacién y después vy
procediamos hacerles el tramite que iban a
solicitar con esto logramos avanzar en la
actualizacién de 1la base de datos y que las
personas se preocuparan por mantener la informacién
actualizada esto nos da garantia y que la base de
datos si es una herramienta adecuada y confiable
para la focalizacidén de los programas sociales. en
el periodo 2018 recibimos 3.129 solicitud de
inclusién familiares 3.483 solicitudes de
actualizaciones de estas son actualizaciones de
documentos o algunos correcciones que se hacen
También de nombres o apellidos que quedaron mal en
el momento de pronto digitarlo o de tomar la
informacién para la civilizacidén. 1.535 Solicitud
de revisién de puntaje las personas inconformes por
el puntaje que les bota el sistema de momento de
editar la informacién tienen derecho a solicitar
gque se les haga una revisién de puntaje, esto
significa que se les debe aplicar wuna nueva
encuesta para corroborar que la informacidén que
estéa en la base de datos se haya tomado

correctamente. 1.643 solicitudes de cambio
domicilio personas que se cambian de una unidad de
vivienda otra dentro del mismo municipio, y

personas que solicitaron ser sisbenizados por
primer vez porque no tenian sisben requerian algun
subsidio 1.590 solicitudes durante el periodo 2018
el proceso depuracién de base de datos hubo 102
exclusiones de personas por duplicidad real
significa que se hicieron sisbenizar dos veces
1.264 personas que solicitaron cambio a domicilio
porque se iban para otro municipio o para otro para
otro barrio. Caso 4-79 personas caso 4 es el
reporte que nos envia el departamento Nacional de
planeacién de las personas due aparecen en el
sistema que aparecen declarando renta es el cruce
Que ellos hacen con la unidad de gestidén de
pensiones y parafiscales y estas personas que
declaran renta se supone que no- deben estar con
puntaje bajito dentro del sisben porque tienen los
recursos suficientes para satisfacer las
necesidades béasicas. 1.184 personas estuvieron por
defuncién en el periodo 2018 planeacidédn nacional no
reporté 2900 2908 personas duplicadas en otros
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municipios que venian procedentes de otro municipio
no se vinculaban y venia el circulaban en
Bucaramanga o viceversa, esas personas se
excluyeron de la base de datos y 2.563 personas que
pudieron ser excluidos porque se trasladaban a
otros municipios. durante el periodo Se recibieron
inclusiones familiares 3.129 personas
actualizaciones 3.483 revisién de puntaje 1.535
cambio domicilio 1.643 sisben por demanda 8.590
personas Eso nos da un total de 18.000 solicitudes
de las cuales el 100% fueron atendidas a 31 de
diciembre no teniamos ninguna solicitud pendiente
de pronto la solicitudes que no estaba no fueron
efectivas porque la persona no se encontrd nunca
cuando se le puede hacer la encuesta esa fue una
solicitud no efectiva definitiva Pero de igual
manera se le dio el trémite correspondiente a ser
Atendié se le envié el encuestador pero la persona
no estuvo para atenderla, pero en general todas las
solicitudes se atendieron se les aplicdé el debido
proceso. A 31 de diciembre la base de datos de
muestra 98.397 hogares para un total de 294.059
personas sisbenizadas en la base de datos esto
significa que el 61% de la poblacidén de Bucaramanga
estad sisbenizada. Esto es lo que trabajamos durante
el periodo 2018 quiero hacerle es un pequefio
resumen a grosso modelo que es el nuevo sisben el
nuevo instrumento que el departamento Nacional de
planeacién ha creado para la focalizacién del gasto
social con modificaciones tanto en la ponderacién
en la ficha y en la metodologia y en la tecnologia
actualmente en el sisben se aplica con una encuesta
de caracterizacién socioecondémica que es en papel
para el nuevo sisben trae un dispositivo mévil que
con €l se captura la informacién la informacidén va
a ser geo referenciada a diferencia del sisben que
estamos wutilizando actualmente la ponderacién va
ser tenida en cuenta por regiones tenemos que 64
modelos en el pais de ponderacién para el sisben
ahi tenemos 64 ponderaciones diferentes tenemos 32
departamentos cada departamento Su zona rural es
diferente de la ponderacién a la zona urbana, no es
lo mismo la ponderacidén que se le wva a dar al
departamento de Cundinamarca que a la que se
departamento de Santander o al departamento de
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chocd es la diferencia una de las diferencias que
trae la metodologia en esta ocasidén igual También
la georreferenciacidén de la informacidén nos va a
permitir la ubicacién de los de los hogares dentro
de los entes territoriales de los hogares pobres de
los sectores pobres, esto nos facilita méds también
focalizar 1los programas y direccionar el gasto
social adicional la como la tecnologia cambia ya no
necesitamos nosotros hacer en los envios mensuales
al dnp se estédn enviando diarios los envios de
directamente del dispositivo a la plataforma las
novedades que se soliciten ya no se van a tomar los
45 dias que actualmente se estan tomando, maxima
van a tener wuna demora de 6 dias en estar
actualizados en la base de datos nacional Esto hace
que las personas que soliciten el sisben tengan mas
rapido acceso a los subsidios sobre todo al
subsidio de salud. la en este momento estamos
esperando que fonade nos firme el convenio para
poder iniciar la implementacidén del sisben 4 vya
tenemos el todo el operativo listo tenemos el
alistamiento hecho lo que nos demora un poco en la
firma del convenio con fonade que por situaciones
administrativas de ellos internamente se han
demorado un poco pero ya estd todo el proceso listo
vamos a estar, se va aplicar un total de 84.397
encuestas en el sisben 4 para el area urbana se van
aplicar 81.936 para el &area rural 2.461 encuestas,
estas encuestas van direccionalmente a los sectores
de estrato 1 y 2 que en total van a ser 186
barrios que se van a sisbenizar con la nueva
metodologia, los demas que requieran del sisben lo
deben hacer a la demanda en el préximo el préximo
aflo ya implementada la nueva plataforma y la nueva
metodologia. las veredas son 34 veredas quedamos
encuestar el costo del operativo es de 802.937.500
$25 y el tiempo estimado es de 4 meses esto es a
grosso modo pues lo que se ha hecho durante el
periodo 2018 y lo que se tiene proyectado para el
censo de metodologia sisben 4 gracias.

SENOR PRESIDENTE: sefior secretario continuar con el
orden del dia Perddén sefior secretario tiene la
palabra la doctora.
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HC. YOLANDA BLANCO ARANGO: Gracias sefior

presidente, con mi saludo para la doctora lucelly,
y para todos los que se encuentran en este recinto.
algo muy sencillo s6lo unas preguntas con respecto
al informe doctora lucely y a la nueva metodologia
que se va a implantar en Bucaramanga creo que esa
nueva metodologia aqui habla de 4 meses pero no seé
a partir de Cuéndo se inicia y Quién determina el
inicio de la aplicacién de las encuestas En
Bucaramanga, cudl es el presupuesto que se va a
utilizar Y de dbénde sale si es dnp o tiene
cofinanciacién a ©por parte del municipio de
Bucaramanga, en el informe deberiamos Estar mirando
planeacién municipal para mirar el informe con
respecto a las metas del plan de desarrollo
obviamente al cambio de la metodologia serian metas
gque se propusieron para el afio 2018 Seria bueno
saber cémo termindé el afio de 2018 con lo que es la
aplicacién no de la nueva metodologia sino de cdémo
estdbamos en ese momento me gustaria saber cuantos
dispositivos méviles va con cuadntos va a contar
Bucaramanga para la el 1inicio de la de las
encuestas y cudl es el personal que se va a
utilizar si estd incluido dentro de estos 802
millones y si las herramientas gque se van a
utilizar las Dad n o hay opcidén de que Bucaramanga
aporte alguna iniciativa con respecto a la
ponderacién que se va a ser dado gue pues no son
iguales todos los departamentos por obvia no son
iguales todos los municipios no sé si wvaya con
alguna sugerencia municipal o se le permita dentro
de la metodologia dnp Entonces seria como
interesante porque siempre hemos dicho a veces
califican desde un escritorio en Bogotd y no ven la
realidad de los municipios por lo tanto 1la
clasificacidén a veces no es tan Real Como quisiera
uno que se diera en una encuesta que sé dque se
aplique realmente con la con la realidad de cada
uno de los municipios por eso me gustaria saber
cdémo Cudles son esas herramientas, y finalmente si
podemos no sé ese 61% de la poblacidén de
Bucaramanga estd sisbenizada me gustaria de pronto
me parece que es alto no sé si eso Aplica para
salud o para los procedan 61 por los programas que




“‘g?’ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
’ ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
CONCEIQ DFf @ @
BUCARAMANGA Fecha: o o 1509001
Ajh Versién: 02 o de cpadige: Serie: | Paginattde

la administracidén municipal da con respecto al
gasto social Graclas presidente.

SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra la concejal.

HC SONIA SMITH NAVAS VARGAS: Gracias presidente. Es
solamente dos preguntas que tengo para hacerle a la
doctora ULucelly. Doctora en la desvinculacidén de
los vinculacidén de las 9.865 personas que hubo del
sisben se desvincularon esas personas una
desvinculacidén de 9.875 personas de Bucaramanga del
sisben de las 5.814 personas tenian carne de otras
ciudades hubo una dualidad y muchas veces llegan
personas de otra ciudad a pasarse qué tramites se
requieren cuando vienen y se radica nuevamente aca
en Bucaramanga que traen el sisben de otra ciudad
para gque le hagan el traslado Bucaramanga si le
siguen con el mismo puntaje porque muchas personas
vienen con un con una parte que es rural de pueblos
y 1llegan aca& Bucaramanga vy entonces le dan un
puntaje diferente de sisben de igual forma en una
lista que hay nosotros tenemos un desplazamiento de
venezolanos los cuales han incrementado acd en el
sisben, que politicas y que paradmetros y que
contingencias estd tomando el sisben para esas
personas, si se les estd dando atencidén si tienen
prioridad o cémo se estd haciendo para el proceso
de vinculacidén al sisben si no tiene por ejemplo
hay nifios que no estdn registrados directamente aca
en Bucaramanga © no tiene su nacionalidad pero los
padres si, y -entonces han tenido que recurrir
muchas veces a la personeria para que le den su
registro civil si esas personas se han sisbenizado
Cuadntas personas hay actualmente que hayan sisben
usado en este afio del grupo de venezolanos
practicamente Esa serd mi pregunta Gracias mi
doctora.

SENOR PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal.

HC. HENRY GAMBOA MEZA: presidente un saludo
especial a la mesa directiva a los honorables
concejales a la doctora Lucelly olarte y su equipo
de trabajo son unas dos inquietudes doctora lucely.
es que a través de los medios después de caracter
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nacional se especula que hay mucha gente dgue no
debe estar en el semen que estdn colados Y eso a
diario lo hice pero me he puesto a revisar algunos
pronunciamientos del mismo departamento Nacional de
planeacié4n donde manifiestan Qué hay gente dque se
registrdé en el 2011 2012 2013 y en esa época su
condicién socioecondmica una pero hoy ha mejorado
su condicién, Pero ¢él nunca pididé actualizacidn
ademéds nunca la necesito esos casos como los va a
resolver el sisben 4 porque esa Me parece que se
acuerda lo que le escuche otra se va a hacer unos
barridos en los estratos 1 y 2 pero llegamos los
estratos 3 o a la gente donde no se les haga el
barrido van a quedar con esos reglistros de alguna
manera inconsistente porque nunca se les va a
corregir el registro a pesar de que sus condiciones
socicecondémicas hayan cambiado entonces me parece
que hay que plantear esa situacidn a al
departamento de gué manera realmente se actualiza
toda la base de datos o simplemente quitamos esa
base de datos y vamos a poner otra esa seria las
inquietudes doctora Lucelly.

SENOR PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal

HC. WILSON RAMIREZ GONZALEZ: gracia Sefior
Presidente con la Muy buenas tardes para la junta
directiva los honorables concejales y a la doctora
lucelly olarte Quién es la persona encargada del
sisben en el municipio Bucaramanga. Primero que
todo doctora lucely felicitarla por ese trabajo
importante que ha venido realizando en el municipio
frente al tema del manejo del sisben porque con muy
pocas herramientas usted ha podido demostrarle a la
gente en Bucaramanga que ese resultado el 2018 de
usted misma ir a hacer las visitas y estar
pendiente de su oficina, la colocan a usted como
una persona que verdaderamente le ha cumplido al
municipio y le ha cumplido a la gente Bucaramanga,
y segundo yo creo que importante lo que va a pasar
con el sisben 4 porque el sisben 4 desaparecen esos
grados que habian que uno Bh yo no sé cudnto era
nivel 1 nivel 2 hoy creo que la medida es hasta 100
y definitivamente 1la gente vya no va a estar
buscando qué En qué en qué grado queddé sino que con
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este sisben 4 practicamente toda esa base que habia
se renueva yo creo que doctora lucely hay algo que
dejar bien claro y es que con este sisben nacional
con el nivel 4 cambia toda la estructura del sisben
en Colombia y usted misma lo decia ya cuando se
haga una modificacidén inmediatamente va a la red
nacional y no tiene que la oficina acid de
Bucaramanga ir a mandar ningin reporte ni nada
entonces seria bueno doctora lucely para tener una
mayor informacidn del mismo es a ver ya no se van a
manejar niveles la el numero hasta 100 creo que es
que van a ir la calificacidén y que en este tema el
trabajo que se va a realizar creo que primero van a
ir unos numeradores después van los encuestadores y
es 1importante que le digan a la gente porque en
muchas casas Existen varios nulcleos familiares pues
Qué pasa cuando va el numerador Qué es el que va de
primero tiene que decir aqui no sbélo estd esta
familia si no estds, porque si no cuando vaya el
encuestador Unica y exclusivamente va por la
familia que cuando el numerador fue Yo no sé si he
entendido mal pero segun lo que yo he leido udltimo
de lo que va a pasar con el sisben en Colombia
porque este tema no es sbélo de Bucaramanga este un
tema nacional Seria bueno conocer y usted Qué es la
que ha profundizado mas en el tema que va a pasar
con este sisben 4 que se va a instalar en Colombia
y mucha gente va a tener problema de gque cuando
lleguen a su casa hacerle la encuesta y no estén
inmediatamente quedan por fuera del sistema porque
éste es una base nueva o le pediria que si estoy
equivocado doctora lucelly usted me dijera si no
pero creo gque en eso Tiene que estar muy pendiente
en la gente de la estratificacién 1 y 2 si no
manana © pasado mafiana vamos a tener la fila de
gente diciendo no fuimos censados no fuimos
incluidos, Nos quedamos sin el sisben porque ahora
camplié la modalidad y como usted misma lo dijo hoy
va a ser mads electrdnica y definitivamente va a
tener como la capacidad de reaccidén mas importante
frente al tema. Entonces yo creo que esos puntos
son importantes que usted no lo dé a conocer porque
pradcticamente de hoy era el informe de gestidén del
afio 2018 pero no sabe entramos en lo que va a pasar
en estos dias en lo que es la el nuevo sisben en
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Colombia y Que obviamente Bucaramanga no se queda
atrds frente al mi Muchas gracias sefior presidente

SENOR PRESIDENTE: tiene la palabra del concejal

HC. JORGE EDGAR FLORES: Muchisimas gracias
presidente. frente a este tema del informe del
sisben yo quisiera no presidente obviamente pues
saludar el informe uniforme muy completo que no se
ha presentado la doctora 1lucely pero sl sefalar
doctora lucely algunas preocupaciones que me
manifiestan algunos bumangueses en el tema de los
tradmites Yo quisiera que se aclararada en las
respuestas que posteriormente se hardn por escrito
como en todo ese tramite que manifiesta los
bumangueses sobre todo la preocupacién de poder
bajar el porcentaje puntaje del sisben como ellos
dicen que tienen que venir como en altas horas para
hacer una fila si todo este tramite no sé si ya han
adelantado otro mecanismos para obviamente o vya
eres otra metida hacerlo mucho mis Expedito mucho
mas severos y mucho més cdédmodos para la poblacidn
bumanguesa que siente que efectivamente tiene una
expectativa de que su puntaje sisben es muy alto
Pues yo no obviamente no soy quien para definir si
estd alto no estd alto sino que efectivamente
existe una metodologia por parte del sistema para
definir el tema del sisben Entonces yo 1lo que
quisiera doctora es que se explicard la ciudadania
como son estos trémites y efectivamente estos
tramites son asi como yo dicen que toca hacer fila
desde muy temprano y Qué requisitos deben dar vy
cémo se podria solucionar esto. también han llegado
preguntas por parte de la ciudadania sobre el tema
a mi como concejal en particular sobre la
convocatoria que se hizo creo que fue el afio pasado
para las personas que son como dque encuestadoras
del tema de sisben aclarar cémo es esa vinculaciédn
Cémo pueden participar como dar respuesta por
escrito frente a ese tipo de temas de esa de ese
posible trabajo que habria para desarrollar con el
sisben o si ya estd todo el personal contratado
Como aclarar eso en el cuestionario vy también
frente hace tema del sisben yo quisiera también que
nos informard temas del municipio Bucaramanga el
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otro dia se habia dicho que la plataforma tenia
muchisimas personas efectivamente Cudntas personas
tenemos Sisbenizados En cuantos puntajes también
que se nos sirva informar eso en la respuesta desde
luego que no lo estoy preguntando para hoy sino que
las respuestas que en su momento usted hard llegar
por escrito a cada la corporacién concejo
Bucaramanga yo dejaré hasta ahi presidente.

SENOR PRESIDENTE: sefnor secretario decretaron
receso

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ. Presente MARTHA
ANTOLINEZ. Presente JAVIER  AYALA. MORENO.
CLEOMEDES BELLO VILLABONA. Presente YOLANDA BLANCO
ARANGO presente DIONISIO CARRERO CORREA. PRESENTE.
JOHN JAIRO CLARO AREVALO. Presente JORGE EDGAR
FLOREZ  HERRERA. Presente  HENRY GAMBOA MESA.
PRESENTE RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ. Presente
NANCY ELVIRA  LORA. NELSON  MANTILLA  BLANCO.
PRESENTE. WILSON MANUEL MORA. SONIA SMITH NAVAS
VARGAS. Presente URIEL ORTIZ RUIZ. PRESENTE. EDISON
FABIAN OVIEDO. Presente JOHN MARCEL PINZON RINCON.
WILSON RAMIREZ GONZALES. PRESENTE. ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA. PRESENTE.

SENOR SECRETARIO: en la verificacién del quérum
respondieron 17 honorables concejales existiendo
quérum decisorio y deliberatorio.

SENOR PRESIDENTE: Continuemos con el orden del dia
senor secretario.

SEPTIMO: lectura de documentos y comunicaciones. No
hay documentos ni comunicaciones. Presidente le
informo que el orden del dia se ha agotado.

SENOR PRESIDENTE: Agotado el orden del dia se da
por terminada la sesién de hoy. Muchas gracias.
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