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PRESIDENTE: Muy buenos dias honorables concejales, muy buenos
dias Policia Nacional, muy buenos dias a todos los qgue nos
acompafian en el Concejo de Bucaramanga, sefior secretario por
favor hacer el primer llamado lista.

SECRETARIO: Buenos dias Sefior presidente, buenos dias a los
honorables concejales presentes en este momento en el recinto
del Concejo municipal de Bucaramanga, primer llamado a lista
sefior presidente hoy miércoles 14 de febrero del 2024, hora
10 a.m.

H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA  AYATA: Buenos dias senor
secretario, a todos 1los concejales, unidades de apoyo
presente.

H.C OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: muy buenos dias sefior
secretario y muy buenos dias para todos los compafieros para
la mesa directiva y para todas las personas gue nos acompafian
el dia de hoy presente Oscar Arenas.

H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: no respondio
H.C JAVIER AYALA MORENO: no respondid
H.C ELKIN YESID BELLO PENA: presente sefior secretario.

H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: muy buenos dias
secretario, un saludo para los compafieros concejales de 1la
ciudad, para la gloriosa Policia Nacional respeto vy
admiracién siempre, para los ciudadanos 'y ©para todos,
presente secretario.

H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: muy buenos dias para todos
presente.

H.C ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: presente secretario.
H.C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: no respondid
H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: no respondid

H.C HENRY GAMBOA VARGAS: secretario buenos dias para mis
compafieros, policia nacional buenos dias, presente.

H.C ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: muy buenos dias
secretario un saludo a usted y para la mesa directiva, para
mis compafieros la Policia Nacional, medios de comunicacidn
que siempre nos acompafian y todas las personas que siempre
asisten al recinto presente sefior secretario Buenos dias para
todos y Dios los bendiga.

H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: muy buenos dias secretario a
todos 1los concejales de Bucaramanga, muy contento por el
avance de nuestro gobierno del cambio.
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H.C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: Muy buenos dias a todos los
compafieros, a todas las personas presentes y Oscar Diaz
presente secretario.

H.C DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: BRueno muy buenos dias un
saludo muy especial a todos los asistentes, especial a
nuestra concejala Daniela Torres gue hoy realiza su primer
debate de control politico, yo si hoy no estoy muy contento
yo estoy muy preocupado porque yo vi muchas fotos ayer y nada
de anuncios para la ciudad, Diego Lozada presente.

H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: muy buenos dias para
ustedes sefior secretario, para los honorables concejales,
para el equipo de planta del concejo, unidades de apoyo
funcionarios de la administracidén, presente.

H.C CAMILO ANDRES MACHADO ARDILA: presente secretario.
H.C NELSON MANTILLA BLANCO: no respondid

H.C CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: buenos dias a todos los
compafieros concejales, a la administraciédn en hora buena este
debate sobre los asuntos de género gque es tan importante vy
comisarias de familia y técnicamente tan importante también
preocupado ya van 14 dias de febrero y Carlos Barajas nada
que devuelve el computador, preguntarle a la corporacidédn si
es que le van a quitar ese patrimonio puUblico a la ciudad, un
computadorcito de mas un computadorcito de menos no le sobra
a nadie y preocupado por mi ciudad porque ayer me escuché
completico el discurso y escuche mas sobre la franja de gasa
que sobre la franja de la 27, gracias presidente.

H.C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: presente secretario, buenos
dias.

H.C CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: no respondid

H.C DANIELA TORRES ZARATE: buenos dias a todos mis
compafieros, compafieras, a todos los presentes en el concejo,
secretario del interior Bienvenido al concejo de Bucaramanga,
Daniela Torres presente.

SECRETARIO: sefior presidente le informo que el primer llamado
a lista lo han contestado 16 honorables concejales existiendo
qudérum decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTE: como hay qudérum decisorio seflor secretario por
favor continte con la lectura del orden del dia.

SECRETARIO: orden del dia:

Primero: llamado a lista y verificacidén del qudbrum

Segundo: lectura, discusién y aprobacién del orden del dia.
Tercero: himno de la ciudad de Bucaramanga.

Cuarto: tema: desarrollo de la proposicidén No. 009 aprobada
el dia 14 de enero de 2024 respecto al funcionamiento de las
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comisarias de familias presentada por la honorable concejal
Daniela Torres Zarate.

Quinto: lectura de documentos y comunicaciones

Sexto: proposiciones y asuntos varios.

Bucaramanga fecha miércoles 14 de febrero del 2024, lugar en
el saldén de plenaria Luis Carlos Galadn sarmiento del concejo
municipal de Bucaramanga, hora 10 a.m. firmado por el
presidente el honorable concejal Elkin Yesid Bello Pefia y el
secretario general Wilmar Alfonso Palacio Verano; ha sido
leido el orden del dia sefior presidente.

PRESIDENTE: :en consideracidén honorables concejales el orden
del diav?

SECRETARIO: ha sido aprobado el orden del dia Sefior
presidente.

PRESIDENTE: sigamos con el orden del dia, sefior secretario
por favor.

SECRETARIO: Tercer punto. HIMNO DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA.

PRESIDENTE: sefior secretario, Continuemos con el orden del
dia.

SECRETARIO: Cuarto punto del orden del dia. Tema: Desarrollo
de la proposicidén No. 009 aprobada el dia 14 de enero de 2024
con respecto al funcionamiento de las comisarias de familias
presentada por la honorable concejal Daniela Torres Zarate;
sefior presidente le informo que la citante de este importante
debate la honorable concejal Daniela Torres Zarate se
encuentra presente en este momento en el recinto, de igual
forma le comunico que la secretaria general cito al
secretario del interior gquien también en este momento se
encuentra presente con todo su equipo de trabajo para darle
desarrollo a esta importante proposicidn, sefior presidente.

INTERVENCION HC CRISTIAN REYES: secretario para registrar
presencia, Cristian reyes.

SECRETARIO: sefior presidente se registra la presencia en el
recinto del concejal Cristian Andrés Reyes Aguilar.

PRESIDENTE: Tiene la palabra la honorable concejal Daniela
Torres para el desarrollo de la proposicidén No. 009 aprobada
el dia 14 de enero del 2024 respecto al funcionamiento de las
comisarias de familia.

INTERVENCION H.C DANIELA TORRES : Muchisimas gracias
presidente por la palabra, bueno darle la bienvenida una vez
mas al Secretario del interior Gildardo bienvenido al concejo
los acompafiantes, secretarios, companeros del Concejo.
Gracias por darle prioridad a este tema tan importante como
es el tema de las comisarias de familia. Bueno haciendo una
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introduccién al tema de la plenaria, gquiero tocar el tema de
que hoy las comisarias de familia representan una de las
principales instituciones a las <cuales se acuden para
solucionar temas de casos de violencia basadas en genero
sobre todo en temas de ambito familiar. Asi que subraya la
importancia, sefior presidente por favor una mocidén de orden.

PRESIDENTE: por favor honorables concejales, por favor el
pUiblico que nos estan acompafando orden que estd hablando 1la
honorable concejala Daniela Torres, Muchas gracias.

CONTINUA INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: muchas gracias,
como lo estaba diciendo hoy las comisarias de familia
representan las primeras instituciones a las cuales las
mujeres o las personas se dirigen para que le solucionen vy
les den respuesta con respecto a 1los casos de violencia
intrafamiliares o violencia basadas en género, por eso es
supremamente importante y por eso cite este debate de control
politico porque subraya la importancia de examinar su
funcionamiento y no solo su funcionamiento sino también los
tiempos y los procedimientos de respuesta a la ciudadania vy
sobre todo para las mujeres en Casos de violencias
intrafamiliares. Este debate de control politico es de suma
importancia y es una oportunidad para fortalecer de alguna u
otra forma las comisarias de familia y también para darle
garantias a esta entidad y ofrecerle sus garantias a 1los
ciudadanos y no solo los ciudadanos sino también a 1los
funcionarios que trabajan en esas comisarias, con el tema y
con lo que respecta los funcionarios es supremamente
importante hablar sobre las condiciones dignas de trabajo vy
en el desempefio laboral de cada uno de estos funcionarios
dentro de las comisarias, eso también lo vamos a hablar acé
en el debate de control politico y es qgque es importante
hablar sobre :cémo vamos a dignificar a los funcionarios
también de las comisarias para que ellos también den una
respuesta efectiva a todos los casos de violencia? Y por
ultimo pues compafieros concejales yo quiero gque hagamos una
pausa aqui y que todos digamos eh, tengamos una conciencia
mas amplia de lo que es darle la importancia que se merece al
tema de violencia intrafamiliar, es un tema gque ha sido
supremamente complejo en Colombia pero no sé si sepan pero
Bucaramanga es una de las ciudades con méds casos de violencia
intrafamiliar y violencia basadas en género, incluso a fecha
28 de enero hoy se registran 21 casos de violencia
intrafamiliar en las comunas 1, 2 y 6 y eso sin contar con
las demés comunas que son las otras 14 y los 3
corregimientos, es supremamente dgrave dJue ya en 1o que
respecta del afo tengamos 21 casos en solamente esas 3
comunas, también resaltar que el informe del observatorio de
la Policia Nacional se registraron 998 casos de violencia
intrafamiliar y esto equivale aproximadamente a tres casos
diarios de violencia intrafamiliar, es un aproximado que
podemos hacer entonces esta cifra nos demuestran la gravedad
de la situacidédn y es porque la administracidén no ha actuado
ante estas, ante esos casos? y tampoco implementado las
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medidas no solo de proteccidén sino también de prevencidén de
casos de violencia basadas en género, a través de este debate
como bien lo mencioné vamos a analizar todo el tema de
funcionamiento bien detallado de las comisarias de familia vy
no solamente el funcionamiento sino también las condiciones
laborales de los funcionarios y las condiciones de respuesta
de cada una de las victimas a cargo de la administracién,
entonces sefior presidente solicito que el sefior Secretario
del interior se pronuncie primero ante la plenaria y luego
procederé con mi intervencién.

PRESIDENTE: tiene la palabra el secretario del interior

INTERVENCION H.C JAVIER AYALA: presidente que pena, para
reportar asistencia Javier Ayala.

SECRETARIO: sefior presidente se registra la presencia en el
recinto del honorable concejal Javier Ayala Moreno.

PRESIDENTE: tiene la palabra secretario del interior

INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: Sefior ©presidente una
pregunta, ¢me puede certificar si hay presencia de comisarias
de familia?

PRESIDENTE: si hay
INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: vale, muchas gracias.

INTERVENCION SECRETARIO DEL INTERIOR: Bueno buenos dias para
todos sefilor presidente, honorable presidente del concejo,
sefilor secretario, honorables concejales, estimada concejala
muchas gracias por la invitacidén, en este momento estamos
todavia esperando una comisaria gque viene de realizar una
diligencia, no pudimos traer a todos los las comisarias los
comisarios en razdn a que no ibamos a dejar los sitios solos,
en razdédn a esto nos acompafian en el dia de hoy la doctora
Camila quien es la coordinadora que se encargd por parte del
municipio como la coordinadora de las comisarias, nos
acompafia la doctora la doctora Hilda Katherine Flérez James
ella es la comisaria de la sede Oriente en el turno 5, la
doctora Karen Margarita Puerta ella es la comisaria de la
sede norte, una de las comisarias y nos acompafia la doctora
Claudia Ximena Melo, gquien es, ya estd entrando quien es la
comisaria de la sede la joya, en ese orden de ideas en el
entendido de la misidén que cumplen y que deben de cumplir las
comisarias de familia en el municipio de Bucaramanga pues
hemos dado respuesta al formulario qgque se nos ha allegado
tratando de ser lo mads conciso y lo més claro posible en el
entendido también de gque nos hemos encontrado unas comisarias
de familia que en el momento hemos tratado de llevarlas a su
punto ordenado en cuanto a lo que hace referencia personal
pero qgque aun nos encontramos trabajando para lograr due
lleguen a su maxima eficacia en el sentido de gque nos hace
falta mobiliario, nos hace falta equipo técnico y nos hace
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falta inclusive mayor cantidad de personal, en ese orden de
ideas me puede por favor presentar las ayudas gracias. Listo,
bueno dentro del formulario nos exigen y nos preguntan
;cuantas, con que personal cuentan las comisarias de familia
y cudl es su tipo de vinculacidén? es bueno decir que la ley
2126 de agosto de 2021 nos enmarca en una serie de personal
para que se cumpla con el equipo interdisciplinario que debe
de componer todas y cada una de las comisarias de familia,
en ese orden de ideas nuestras comisarias de familia estén
compuestas por un comisario de familia, guien es un abogado
con especializacidén, el cual hace parte de la planta de
personal del municipio de Bucaramanga, asi mismo una
psicdloga, una trabajadora social o trabajador social, un
abogado vy un auxiliar administrativo, en total nosotros
tenemos en Bucaramanga 38 funcionarios, deberian de ser 40 en
este momento nos encontramos en el proceso de contratacidédn de
2 personas mas las cuales wvan a fungir como auxiliares
administrativos, uno en la sede oriente y otro en la sede
norte, con esto completariamos lo que esta ordenado de
acuerdo a la ley con el personal y el equipo
interdisciplinario que debe de componer cada una de 1las
comisarias, Asi mismo debemos como todos tienen conocimiento
Contamos con ocho comisarias de familia, estas ocho
comisarias de familia de acuerdo a la ley por cada 600,000
habitantes deberia existir una comisaria de familia nosotros
tenemos aproximadamente una comisaria de familia de més que
se hace de una u otra forma insuficiente para la cantidad de
casos que nos allegan alli a los sitios. En ese orden de
ideas tenemos unos canales de atencidén, tenemos las lineas
telefdénicas, ya les presentamos lo que esta administracidén ha
sacado en cuanto a la parte de telemdtica y comunicaciones
para poder presentarle a la comunidad cémo, cuéndo y dbébnde se
pueden dirigir para que sean atendidos en caso de cualquier
situacidén que se presente, de la misma forma los horarios
que tenemos en la sede la Jjoya contamos con cuatro turnos,
esta sede la Jjoya funciona y opera las 24 horas del dia con
el equipo interdisciplinario, tenemos en la sede oriente que
es en la via Pamplona esta funciona de 7 de la mafiana a 4 de
la tarde con un solo equipo y la sede norte en la calle
séptima en la casa de justicia de la juventud, alli también
tenemos un equipo, el cual opera desde las 6 de la mafiana
hasta las 2 de la tarde de lunes a viernes. Tenemos también
la situacidén de ;Cuédl es el proceso o cudl es la ruta que se
debe tomar o que deben de tomar las personas cuando acceden a
la prestacién de los servicios en la comisaria? para esto y
en funcién de dar mayor Claridad y la competencia he traido a
la doctora, mi doctora para que me acompafie vy ella que tiene
la experticia y quien es directamente una de las cabezas que
atienden a las personas que llegan aqui nos de claridad sobre
la ruta que se adelanta y que siempre se ha adelantado cuando
se llega alli a una de las comisarias, doctora.

INTERVENCION H.C NELSON MANTILLA: presidente una mocidn,
presencia del concejal Nelson Mantilla.
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PRESIDENTE: sefiora secretaria por favor

SECRETARIA: se registra la asistencia del honorable concejal
Nelson Mantilla.

PRESIDENTE: tiene la palabra doctora.

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MELO: buenos dias mi nombre es
Claudia Melo, comisaria de familia de Bucaramanga, me
desempefio en la comisaria de familia de la joya, en turno 2,
La ruta de atencidén cuando llega alguien victima de violencia
intrafamiliar ;Cémo se procede? estamos compuestos como ya se
dijo con un grupo interdisciplinario conformado por psicdloga
y trabajadora social. Entonces el primer abordaje lo hace 1la
psicéloga, la trabajadora social se 1le hace dentro del
abordaje un factor de riesgo para determinar el nivel de
reincidencia o de situacidén que se pueda presentar en
relacién con la violencia <cuando vya se realiza dicha
valoracidén y dicha abordaje en el formato respectivo se le
remite para abogado en asocio con la comisaria se toman las
medidas pertinentes para evitar que se reincida o Qgque se
presente en hechos de violencia, estas medidas se otorgan
dentro de las 4 horas siguientes, una vez se brindan las
medidas de proteccién al mismo tiempo también se le esta
fijando fecha y hora en la audiencia que va dentro de los 5 y
10 dias, para celebrarse audiencia en la cual se practicaran
pruebas y se decretara el respectivo fallo. Ese es el
procedimiento gque se da para el otorgamiento de las medidas
de proteccidén provisional y definitivas.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR:
continuando con el formulario entonces tenemos que ;cdémo se
desarrollan las audiencias dentro de los ©procesos de
violencia intrafamiliar y que medios usamos para realizarlas?

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MELO: entonces, las audiencias
dentro del proceso de violencia intrafamiliar por 1lo general
se llevan de manera presencial y de manera extraordinaria se
hace wvirtual cuando alguna de las partes no Residen en el
municipio, en los canales de atencidédn son presencial, virtual
de telefdénico esas son los canales de atencidén de las
victimas de violencia intrafamiliar.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: asi mismo
tenemos que ¢cudl es la medida del tiempo que dura o tarda un
proceso para llegar a un fallo a una comisaria de familia?

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MELO: este tiempo depende de las
pruebas, por lo menos, si la persona no requiere pruebas se
puede dictar el mismo dia de la audiencia de una vez que es
la generalidad casi el 80% de las violencias se fallan de
manera isopfacto, es decir de una vez, el restante ;Cudles
son? que requieren pruebas ¢Cudles pruebas? algunos piden
medicina legal, otros piden declaraciones, solicitud de
videos Incluso si hay causales o impedimentos eso suben al
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quinto piso, y eso también retarda, entonces dependiendo del
lapso en que se desarrolle eso asi se demora el tramite de la
audiencia, cuando Incluso se hace fallo esta puede
interponerse recurso y se va ante el Jjuez de familia y allé
es otro tanto que se demora, entonces el tiempo depende del
desarrollo de la misma audiencia y de lo que solicitan las
partes dentro de la misma.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: y ¢cuédles
son las medidas de proteccién gque mas se 1imponen ante una
denuncia de violencia intrafamiliar o violencia basada en
género?

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MELO: la béasica, la no repeticién
de hechos de violencia, fisico, ©psicoldbgica, emocional,
sexual, econdmico, igualmente también estd el desalojo cuando
las circunstancias o el nivel de riesgo asi 1lo amerite,
también estd el de determinar las custodias, de los menores
de edad, si es necesario fijar cuota de alimento, tanto para
los nifios como para la victima, también esta devolver a veces
los menores de edad, si se los ha sustraido, igualmente esta
que ese no es tan comin pero también se les otorga, el de no
trasladar los bienes, también se les brinda entrega de las
cedulas, de elementos de propiedad de las victimas que a
veces son retenidos, esas son las més generales que se
brindan.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: Gracias
doctora, y ¢cdmo se realiza la notificacidn a estas personas
y de qué manera? Bueno las notificaciones a la victima se le
hace de manera inmediata, quiero dejar claro nosotros al 100%
de las personas que acuden a la comisaria vy donde se
evidencia que existe violencia intrafamiliar dentro de las
cuatro horas siguientes siempre se le otorga las medidas de
proteccidén y se notifican de manera inmediata, estas cuatro
horas cuando cuentan, cuentan a partir de que ellos llenan el
formato de solicitud de medidas de proteccidén porgque a veces
llegan y se demoran media hora, una hora y no,, no no en solo
diligenciar el formato mientras ellos transcriban pues toda
la informacidén entonces a partir de que se entrega el
formulario se cuentan las 4 horas para brindarle las medidas
de proteccidn, igualmente ;cdmo se notificarian a la victima?
de manera inmediata al victimario, Si nos dejan direcciones
se le envia por 472 que es la correspondencia gue enviamos,
se le entrega también a la victima ¢para qué? Para que se
acerque al CAI méas cercano, al comando de policia del sector
donde ella estd para que notifique al agresor, los policias
nos sirven de notificadores ¢Por qué? Porque por 472 siempre
se demora entre 5 y 10 dias en la entrega entonces cuando hay
esa demora y necesitamos que el agresor conozca de manera
inmediata las medidas, Ese es el mecanismo qgue actualmente
estamos haciendo a través de la Policia Nacional. Igualmente
si nos dan correo electrdénico se notifican por correo
electrdénico, hay que resaltar gque muchas veces las victimas
no conocen la direccidén y paradero del agresor entonces ¢cdmo
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hacemos eso? esperamos que ella nos informen los medios o los
canales a través de los cuales si definitivamente no es
posible entonces como la policia por lo general se le da
rondas permanentes dentro de las dentro de las medidas de
proteccidn, se le solicita que en el evento en que llegue el
agresor se les entregue copia de las mismas, Igualmente para
la notificacién de la fecha y hora de la audiencia.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: gracias
doctora, doctora y como hacemos..

INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: sefior presidente una mocién,
para que no se torne como tan interrogatorio pues si quiere
secretario pasele las preguntas a la comisaria.

INTERVENCION DRA. CLAUDIA MELO: ;cémo se estdn realizando el
seguimiento a las medidas de proteccidén que interponen a las
comisarias de familia especialmente a las de acompafiamiento
policial? entonces, La comisaria de familia con su grupo
interdisciplinario realiza el seguimiento a través de
llamadas telefdédnicas, visitas o cuando la misma victima se
acude a la comisaria de manera inmediata, se realiza el
abordaje y se hace todo el trémite frente a la reincidencia,
también como se le notifica a la policia, la policia también
nos pasa el informe y reportes frente a la seguridad y la
proteccidén. ¢Las notificaciones que se realizan a presuntos
victimarios realmente cumplen <con el derecho a la no
confrontacién de la victima, que acciones realizan para
cumplir con el derecho a la no confrontacidén de las victimas
en las audiencias vy diversas diligencias en su entidad?
entonces una vez se le hace el abordaje, se les da sus
derechos a las wvictimas vy dentro de los derechos esta
conocer que no estad obligada a confrontar al presunto agresor
de inmediato se le pone de conocimiento esto a las victimas,
es decir ellas si no quieren comparecer a la audiencia no
estd obligadas, sin embargo para garantizarles el derecho a
la defensa dentro de la misma citacidén que se le entrega se
le informa que no estad obligada a comparecer, también se le
dice que tiene la oportunidad de presentar las pruebas hasta
antes de 1llevarse a cabo la audiencia, si dentro de 1la
audiencia ella no ha aportado pruebas pero el peticionario
solicita pruebas, nosotros por 1lo general suspendemos la
audiencia y le damos copia a ella de la audiencia para dque
ella tenga el conocimiento de cémo se estd desarrollando toda
la etapa procesal y asi sucesivamente se hace a lo largo del
proceso para que ella conozca y solicite las medidas que
requiere, frente a la no confrontacidn pues las
notificaciones como vya es veces se hace a través de 1la
policia, se les pide el favor para que ellas no tengan qgue
hacer entrega de aquellas donde no se conoce direcciones o
para facilitar la notificacidén del agresor.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: bueno,
continuando entonces dentro del formulario nos piden si
existen en este momento un contrato vigente para notificar o
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de qué forma lo estamos haciendo, tengo que tener claridad
se contaba anteriormente con la empresa 472, sin embargo
existen vy existieron algunas falencias porque 472 no
entregaba dentro de los tiempos, sin embargo en la actualidad
a raiz de estas falencias se tiene en proceso de contratacidn
notificadores para la zona urbana y para la zona rural,
ademéas de el mismo contrato vigente ya con unas
especificaciones mas claras para que sean entregados en un
tiempo mucho méds corto de acuerdo a lo gue nos impone la ley,
asi mismo tenemos que notificar las acciones que @se
cumplieron durante la vigencia pasada y cudles son las que
nosotros hemos desarrollado en la en la presente vigencia a
fecha, entonces durante el afio anterior Se realizaron 1los
comités articuladores para el abordaje integral de violencias
por razones de género y de sexo de acuerdo al decreto 0374 de
2020, asi mismo se tiene se tuvo el contacto directo con
policia, con fiscalia se hicieron los traslados con estas
entidades con el fin de garantizar los derechos de estas
personas, en la vigencia 2023 se mantuvo un convenio
interadministrativo con la fiscalia general de la nacidén ese
convenio nos priorizaba las personas de alto riesgo en este
momento se esta articulando en esta nueva administracidén para
que se dé continuidad a ese convenio.

:Qué hemos hecho como administracién durante el presente mes
y dias que llevamos? hicimos una gran convocatoria donde a
través de la secretaria del interior reunimos, logramos
reunir los enlaces de la fiscalia, instituto colombiano
bienestar familiar, procuraduria, la defensoria del pueblo,
las gestoras sociales del &rea metropolitana policias vy
comisarias de familia de todo el &rea, asesoras de mujer y
género, la secretaria de salud, la desarrollo social vy
desarrollo de Educacidén esto esta reunidén la hicimos Para
coordinar las rutas para coordinar la falencia vy para
verificar en qué estdbamos fallando y Cbébmo podemos mejorar,
esta reunidén vale nombrarlo no se habia realizado, nosotros
la realizamos y acordamos seguir con las mesas de trabajo
para dentro de nuestro plan de desarrollo gque se esté
articulando, actuar sobre una linea que nos competa
directamente en un programa con comisarias de familia de
acuerdo a las fallas gque hemos encontrado, ¢dentro de la
operacién candado que hemos hecho Nosotros? hemos activado la
zona rosa segura el relanzamiento del cédigo Rosa va a ser el
dia 20 de febrero de este afio y el observatorio contra la
violencia de género el cual se tiene que reactivar y se tiene
que fortalecer. Asi mismo se ha hecho el reconocimiento de
las comisarias de familia con el fin de establecer las
necesidades, el secretario del interior quien les habla ha
ido a las comisarias de familia con el fin de establecer,
verificar las necesidades y cudl han sido las falencias dque
tenemos alli con el fin de establecer este plan de accidn
para poder darle una mejor empleo y una mejor atencidn a las
victimas que se presentan alli, Asi mismo una vez terminemos
la presentacidén vamos a mostrar un video de la infografia
como les mencionaba anteriormente para que la comunidad sepa
de qué forma puede acceder a las comisarias de familia y en
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qué sentido, nos preguntan acerca de si se realizaron o se
estdn realizando ajustes necesarios para la planta fisica y a
nivel de <capacitacién personal ©para atender casos de
violencia intrafamiliar, violencia basada en género vy
personas con discapacidad, nos encontramos que si
efectivamente se han hecho unas mejoras no son todas las que
se requieren sin embargo se actuia en la administracién pasada
organizando algunas rampas Yy algunos accesos para para las
personas en condicién de discapacidad y también se capacitd
en lenguaje de seflas a toda la administracidn, esa
capacitacidén se tiene nuevamente programada para esa para
esta nueva planta de personal que en estos momentos esta
fungiendo en la alcaldia. Bueno vamos a la pregunta trece,
donde nos dicen que si en la actualidad existe un contrato
vigente para cumplir con las medidas de atencidén como casa,
refugio o hospedajes, si la respuesta es no o si existe un
proyecto, cudles son las condiciones que se proponen para el
contratista y cudl es el rubro gque se propone por persona,
realmente esta pregunta compete a desarrollo social sin
embargo la respuesta a esta pregunta es en este momento no
tenemos , en este momento no tenemos, nos encontramos en la
articulacidén de ese contrato para atender a las personas, le
pido el favor a 1la honorable concejal, 1le hare llegar la
respuesta por parte de desarrollo social de cémo @ se
encuentra, sin embargo le puedo dar la informacidén que en la
vigencia pasada se contdé con 90 millones de pesos los cuales
fueron designados para violencia para Perddn para casos dJue
fueran con mujeres 45 millones y casos para la comunidad
LGTBIQ+ de 45 millones de pesos y el objeto era el servicio
la promocidén a las garantias y derechos y otros servicios
sociales con alojamiento y alli pues y este se desglosd en
alojamiento,, hospedaje algunos insumos para las personas
este rubro perddn hay que hacer claridad que nunca lo manejo
interior este rubro se maneja por parte de la secretaria de
desarrollo social. Continuamos con la pregunta catorce que si
en la actualidad existe articulacidén con las entidades como
el SENA el IMEBU la cdmara de comercio para ejecutar la mayor
estabilizacidén que propicie atmosferas seguras para salir de
los ciclos de violencia. Entonces como lo decia la doctora
anteriormente en este momento las comisarias de familia no
existe el convenio realmente, se estd articulando en este
momento se estd articulando porque todo llego a su proceso
final en diciembre, sin embargo con la oferta que tienen
algunas de estas instituciones se direccionan a las personas
que llegan alli y que requieren de este servicio pero en este
momento se estd haciendo es mas por la gestidédn que hace el
mismo comisario o funcionario y con los directivos de estas
instalaciones, tenemos eso como prioridad y se esta
articulando ese proceso, sl existe o no existe una
caracterizacién de los casos de violencia intrafamiliar de
ser asi en que comunas o barrios de la ciudad se presenta con
la mayor cantidad de casos de violencia? entonces tenemos una
relacidén que es con base a los datos del SIEDCO 2 PLUS, que
es la fuente gque maneja la policia, estos datos van a fecha 7
de febrero, donde nos dicen que tenemos en la comuna 1: 9
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casos, en la comuna 2: 6 casos y en la comuna 4: 6 casos,
obviamente esto es lo que se reporta es lo que se reporta
alla en la policia en el entendido que obviamente son muchos
casos més, bueno entonces ;qué acciones y que estrategias se
han desarrollado e 1implementado para identificacién vy
denuncia de casos de violencia? a mi me parecidé conveniente
traer a la persona de las comisarias que se encarga de esta
situacidén para que ella con su experticia pues nos diga de
qué manera nosotros estamos atendiendo este tema, entonces la
doctora nos va ampliar mads el tema.

INTERVENCION COMISARIA: buenos dias honorables concejales,
buen dia honorable concejala, eh bueno desde las comisarias
de familia hemos venido trabajando en la accidén preventiva
directamente en los territorios, directamente en las 17
comunas, 3 corregimientos, ¢que buscamos? Que no solamente
nos quedemos alli en donde tenemos nuestro punto fisico fijo
nosotros los afios anteriores hemos realizado diferentes
estrategias enfocadas a los diferentes grupos etarios
trabajando con mujeres con adultos mayores, nifios, nifias vy
adolescentes, victimarios por supuesto en diferentes
estrategias de que con el fin de que la ciudadania conozca
los canales de denuncia que hace la comisaria en que les
podemos servir, tenemos diferentes estrategias una que se
llama transformando un entorno protector la cual la abordamos
con nifios, nifias y adolescentes y va especificamente enfocada
a la prevencidén de la violencia sexual, como saben en 1los
ultimos afios se ha incrementado de manera desbordada la
violencia sexual hacia los nifios, nifias y adolescentes y esta
estrategia la estamos llevando a las instituciones educativas
y a la diferentes comunas, tenemos una estrategia que se
llama mujeres empoderadas libres de violencia la cual
abordamos con la mayoria de comunas, nos articuldbamos con
los lideres comunales, con los ediles y buscdbamos los grupos
de mujeres a impactar, seqguido de esto tenemos comisarias en
territorio, lo gue Dbuscamos es llevar nuestra oferta
institucional a los diferentes barrios y veredas con el fin
de que la ciudadania también pueda denunciar, nosotros
trabajamos mucho e incentivamos a la denuncia andénima con el
fin de que los que conocen los diferentes casos o diferentes
situaciones de violencia puedan denunciar de manera de que
sus nombres no se vean 1implicados y asi ya hemos tenido
muchas denuncias que ultimamente nos han llegado, aparte en
esta también tenemos el puerta a puerta, del cual logramos
rescatar decimos nosotros a tres mujeres que sus parejas no
las dejaban salir de su casa, es una estrategia que ibamos
directamente a las viviendas ofertdbamos los servicios vy
realmente qué quedamos muy satisfechos porque ustedes diran
son muy pocas tres mujeres pero algo hicimos por esas mujeres
las rescatamos de esos hogares donde sus victimarios no las
dejaban salir, es una estrategia que Esperamos que se
mantenga y que por lo contrario se fortalezca aln méas.
Trayendo un poco la estrategia de prevencidédn de violencia
sexual también les informamos que hemos rescatado 13 nifias de
espacios como sitios webcam, nifios que estaban siendo
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vulnerados sus derechos sexuales y reproductivos que también
pues hacemos estos operativos en las noches madrugadas vy
hemos rescatado 13 niflas en el periodo 2023, tenemos una
estrategia que se desarrolld en el 2021 qgue se llamd
comisarias al barrio, que se hizo en pleno en pandemia donde
se decepcionaron 26 denuncias directamente en las comunas
cqué fue lo que ocasiond la pandemia? que no iban a denunciar
entonces claro por la condicidén, por el por el Pues por el
aislamiento no denunciaban entonces se hizo la estrategia de
sacar la comisaria directamente a los barrios donde
recepcionamos 26 denuncias por violencia intrafamiliar,
tenemos envejecimiento en un entorno protector y de paz dque
trabajamos con adultos mayores que también en los Ultimos
afios se nos ha incrementado la violencia intrafamiliar hacia
los adultos mayores aqui trabajamos tanto con ellos como con
sus cuidadores y finalmente pautas de crianza que son unas
formaciones gque hacemos a los padres de familia o cuidadores
o tutores con el fin de fortalecer esos vinculos familiares vy
de que la crianza con sus hijos sea de manera respetuosa y
amorosa. El afo pasado a finales de afo también tuvimos la
oportunidad de trabajar con victimarios porque si es
importante trabajar con las victimas pero también trabajar
con los victimarios para dque estas conductas no sean
repetitivas entonces trabajamos una estrategia nuevas
masculinidades, citamos a personas que tenian procesos en la
comisaria de familia y trabajdbamos con policia y ejército
nacional, a groso modo eso es lo que hemos hecho desde las
comisarias de familia con el equipo de prevencidén gque se
encontraba el afio pasado y que este afio va a llegar atn méas
fortalecido pues bajo el liderazgo de nuestro secretario.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: gracias
doctora, honorables concejales y honorable concejala para
finalizar el cuestionario, ¢Cudles son los retos mas grandes
que encuentra la administracién en este momento para para
poder solventar y poder dar solucidén a todas estas falencias
que hemos encontrado y dque son recurrentes y han venido
pasando no solamente en este corto periodo de tiempo sino que
han wvenido trasladédndose en el tiempo? al momento hemos
analizado que nos toca fortalecer la articulacidn
interinstitucional, pues esto obviamente con el fin de
favorecer las atmbésferas seguras y permitir a la victima
salir de los ciclos de violencia, fortalecer los mecanismos
de notificaciones muchas veces y hemos fallado en eso y por
eso empezamos con este proceso de vinculacidén de personal de
CPS para gque tengamos agilidad en estas notificaciones dque
hacen parte fundamental dentro de la cadena gque tiene el
proceso, obviamente para que nuestros trabajadores y nuestros
comisarios que se encuentran alli tengan un muy buen ambiente
laboral pues tenemos que realizar las adecuaciones logisticas
y administrativas, incluso de salariales para poder ajustar
algunos que no se encuentran dentro de las tablas nacionales
para esto, asi mismo estamos trabajando en la vinculacidén de
proyectos para materializar las atenciones a las victimas no
solamente en la atencidén sino también en la prevencidén y en
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la educacién esto para que quede alli dentro del plan de
seguridad y convivencia Ciudadana y quede de una vez sujeto y
amarrado al plan de desarrollo para que puedan establecer los
programas para poder llevar a buen término todo 1lo dque
nosotros pretendemos realizar en cuanto a la materializacidn
del buen término de los procesos gue Jgueremos nosotros
generar en las comisarias de familia y asi mismo uno de los
grandes objetivos es materializar el observatorio de
violencia de género, el cual se encuentra es muy basico, es
muy somero y dque queremos ajustarlo con todas las medidas vy
con todos los recursos necesarios y el personal, ya con esto
sefior presidente, sefilores concejales damos respuesta al
cuestionario que se me hizo llegar, quedando pendiente la
pregunta con relacidén al rubro que se maneja por parte de
desarrollo social sefior secretario.

PRESIDENTE: bueno muchisimas gracias secretario del interior
coronel Rayo por la intervencidén y tiene nuevamente el uso de
la palabra la honorable concejal Daniela Torres.

INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: gracias presidente, para
solicitarle sesidén informal para que la doctora Dulcelina
Rodriguez gque es una abogada trabajadora social y magister en
derecho de familia, nos quiere compartir su experiencia con
respecto al funcionamiento detallado de las comisarias y
expresar algunos casos al respecto y para que se dirija a la
plenaria, al secretario y a todos nuestros compafieros
concejales, muchas gracias.

PRESIDENTE: :en consideracidén sesidén informal honorables
concejale?

SECRETARIA: sefior presidente ha sido aprobada 1la sesidn
informal.

PRESIDENTE: tiene la palabra y bienvenida al concejo.

INTERVENCION DOCTORA DULCELINA RODRIGUEZ: gracias, buenos
dias honorables concejales agradeciendo la oportunidad para
dirigirme a wustedes e informarles la experiencia gque he
tenido desde el afio 2010 con los procesos en las comisarias
de familia, informarles que como lo plantean ideal el
panorama, sin embargo la realidad es otra, tengo un caso
especificamente que Data del 10 de marzo del 2021 y todavia
no hay sentencia, este caso es de una mujer a la cual el
marido le modificd completamente la vida, la sacd de su
propia casa con golpes a las 10 de la noche con dos menores
hijos, la sefiora se dirigidé a la comisaria de familia y la
comisaria de familia que estaba de turno le indicdé que mejor
no denunciara y gque mejor no denunciara porgque ese hombre
padre de sus hijos se iria para la céarcel y que ademds ;quién
iba a proveer el sustento de la familia? esa mujer sigue
deambulando de casa en casa, aparte de esto la comisaria de
familia cuando ya la sefiora pudo ir y hacer la denuncia con
un abogado, sentencidé que no tenia conocimiento es decir que
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no era competente porque habian pasado 30 dias tras haber
sucedido los hechos, en el 2021 llega la sefiora vuelta nada a
mi oficina enviada por una persona que me recomendd
especialmente porque sabe cdédmo me interesd por la violencia
intrafamiliar, esta persona me cuenta esta sefiora me cuenta
que los hijos estdn vueltos nada porque el papa ha puesto la
casa que era su hogar materno para proyeccidn de videos por
una Webcam y en las redes sociales se presentan de manera
pUblica estos videos, estos muchachos han realizado intentos
suicidas ¢porque? porque su padre los ha expuesto a esta
situacidén, porque no tienen casa donde vivir; sin embargo su
hogar es un sitio donde puUblicamente se muestra cbémo se
proyectan videos ©pornograficos ademds de esto le quitd
absolutamente todo, la casa es de ella porque le hizo firmar
liguidacién de sociedad conyugal después de cinco dias de
haberse realizado el divorcio, el sefior tiene muchisimo
dinero, ella no tiene nada escasamente esa casa sin embargo
comisaria de familia se ha solicitado en muchas ocasiones que
se le permita a la sefiora ir a vivir allada y no lo ha hecho
estamos esperando la sentencia y ya les digo 10 de marzo del
2021 hoy estamos a 14 de febrero del 2024 :;dénde estd 1la
celeridad? ahora no solamente ese caso, ese caso me parece
patético por el tiempo que lleva pero son infinidad de casos
donde llega la mujer a denunciar y no le aceptan la denuncia
porque no lleva un golpe, se olvidan de que existe 1la
violencia psicoldégica y la violencia matrimonial y de vida en
relacibén, y ahora especialmente la violencia vital, porque a
ese seflor que les informe gque saco a la sefilora a las 10 de la
noche ya fiscalia por esa denuncia que no fue aceptada en la
comisaria de familia falld y en primera instancia lo condenan
a pena privativa de la libertad pero también este sefior dejo
de pasar alimentos y también consegui un proceso ejecutivo a
favor de la sefiora inasistencia alimentaria también a favor
de la sefiora, comisarias de familia aplazan audiencias
iporque? segun ellos porque no tienen los medios digitales
para poderla realizar, segun ellos porque tienen comisaria de
oriente tiene que cubrir a comisaria al comisario alld razédn
por la cual simplemente se aplaza esa audiencia ¢Por qué
también? porque no tienen Cémo hacer la audiencia no tienen
medios digitales y la comisaria de familia nos decia en
muchas ocasiones que tenia que de sus propios medios llevar
computador y colocar sus datos a internet para poder realizar
la audiencia, se iba la luz constantemente segin ella y se
aplazaron las audiencias constantemente, en este caso en
especifico le pedi el favor a procuraduria, a defensoria y a
todas las IAS para que me colaboren, estd Pobre mujer estd en
Barranquilla asilada donde wuna persona que le colabora
ddndole posada a sus hijos, sus hijos el hijo mayor habia
pasado a la universidad de MIT en Estados Unidos, el sefior le
ocultdé al pasaporte no pasd nada, la nifia estudiaba en un
colegio importantisimo de Bucaramanga tuvo dque retirarse
porque las compafieritas debido a su situacidédn econdbmica que
modifico completamente donde las clases en pandemia tenia que
recibirlas en un apartamento de 50 metros donde existian 8
personas, se dieron cuenta que la nifia ya no era de su clase
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social y la relevaron, en este momento estdn en Barranquilla
tratando de sobrevivir ¢Dénde estd la eficiencia vy la
eficacia de la comisaria de familia? en este caso 1llevo
derechos de peticién, 1llevo tutelas, el Ultimo derecho de
peticidn para poder radicar después una tutela lo radiqué el
5 de febrero donde le pregunto a la comisaria de familia
;Cudndo hay fecha para que dicte sentencia? y todavia no la
hay, no hay respuesta me imagino que la va a ver y Vvoy a
tener que obligarme y obligarla a responder con una accidén de
tutela, sefiores concejales las audiencias en comisaria de
familia se estdn realizando de manera escritural donde la
comisaria de familia no es una experta digitadora y no 1lo
tiene porque ser , sin embargo ella va escribiendo lo que van
diciendo con todo los errores y horrores que se pueden
cometer, una audiencia es tortuosa empieza a las 8 de 1la
mafiana termina a la 1 de la tarde y solamente ha pasado una
persona ¢;dénde esta la oralidad en las comisarias de familia?
ojala la implementen, no es cierto lo que estan diciendo de
las maravillas de las comisarias de familia, ¢qué es lo que
se busca en una comisaria de familia? que esa mujer sea
protegida, que esos nifios sean protegidos; sin embargo lo que
se viene implementando es la violencia vitaria dénde se le
hace dafio a los hijos solamente para dafiar a la pareja
gracias.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias por la intervencidén, espere
honorable concejala, no hay méds intervenciones la uUnica Ah
bueno entonces sefiora secretaria hacer llamado a lista para

levantar sesidén informal.

SECRETARIA: Si sefilor presidente, verificacidén del quorum
honorables concejales:

H.C GUSTAVO ADOLFO ARDILA AYALA: presente

H.C OSCAR MAURICIO ARENAS VALDIVIESO: presente

H.C LUIS EDUARDO AVILA CASTELBLANCO: presente

H.C JAVIER AYALA MORENO: no respondid

H.C ELKIN YESID BELLO PENA: presente sefiora secretaria
H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA PRADILLA: presente secretaria
H.C JOSE DAVID CAVANZO ORTIZ: presente

H.C ANDRES FELIPE DIAZ AREVALO: presente secretaria

H.C OSCAR JAVIER DIAZ LAYTON: presente secretaria

H.C JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA: presente secretaria

H.C HENRY GAMBOA VARGAS: presente
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H.C ROBIN ANDERSON HERNANDEZ REYES: presente

H.C DIEGO ARMANDO LOZADA TRUJILLO: presente

H.C CAMILO ANDRES MARCHADO ARDILA: presente sefiora secretaria
H.C NELSON MANTILLA BLANCO: presente

H.C CARLOS FELIPE PARRA ROJAS: presente

H.C TITO ALBERTO RANGEL ARIAS: presente

H.C CRISTIAN ANDRES REYES AGUILAR: presente

H.C DANIELA TORRES ZARATE: presente

sefior presidente le informo que el 1llamado a 1lista lo han
respondido 18 honorables concejales por lo tanto hay quorum
decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTE: como hay qubérum decisorio se levanta la sesién
informal y tiene la palabra nuevamente la honorable concejala
Daniela Torres.

INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: muchas gracias presidente,
Muchas gracias doctora Dulcelina Rodriguez que vino hasta
aqui a presentarnos su caso, acad podriamos llenar el concejo
de Bucaramanga de casos de ineficiencia por las comisarias de
familia pero queria hablar sobre este caso puntual para de
ahi desplegar pues toda mi intervencidén bueno y como ya 1lo
hemos y lo acabamos de escuchar, compafileros pues la doctora
Dulcelina es una mujer valiosa, lleva muchisimos afios
acompafiando todo este tipo de procesos de violencia basadas
en género sobre todo de violencia intrafamiliares ante
comisarias entonces con tristeza le digo sefior secretario eso
que le comentd la doctora Dulcelina no es la excepcidn es la
regla general esto gque pasa y concuerdo con ella en el
sentido de que todo lo gque nos han hablado de las comisarias
suena muy bien pero realmente la realidad es otra y ahorita
pues solo nos queda desde nuestra curul citar debates de
control politico y hacer el control debido ante estas
comisarias para que funcionen para lo gue se crearon, no
estamos diciendo que no hagan nada estamos diciendo qgue no
son eficientes. Estuve revisando sus respuestas y también
pues las respuestas que me han dado y también he hablado con
mujeres lideresas, colectivos de mujeres, fundaciones, ONG
que hacen y brindan acompafiamiento a estos casos y todos vy
todas hemos 1llegado a una misma conclusién y son cuatro
puntos.

Primero: es el tema de la falta de eficiencia y eficacia con
el tema de comisarias es algo que es una realidad, odsea la
inoperancia de las comisarias de familia es una realidad.
Dos: esto crea desconfianza en el sistema al 100%.

Tres: Las mujeres llegan a las comisarias de familia para
buscar wuna ayuda y se encuentra con muchas barreras que
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ahorita las mencionaremos y ante eso pues lo mismo que digo
crea desconfianza Y lamentablemente es muy probable que esta
victima retorne a su victimario, es la probabilidad més alta
cuando una mujer llega vy encuentra Dbarreras ante 1la
administracidén y ve gque realmente no es facil llevar a cabo
una denuncia con respecto a este tema o de pronto una
solucién Como por ejemplo el tema de desalojo pues realmente
la mujer va a retornar mas rapido a su ciclo de violencia
:Qué hace una mujer que acude ante la comisaria con hijos con
hijas y que le digan de pronto pues qué tiene que esperar?
Incluso como este caso tiene que esperar 4 afios y ante la
violencia no hay espera. Entonces esta mujer tiene que salir
de su vivienda y si la comisaria se le olvida que hay una
medida de proteccidén como por ejemplo desalojo ¢ante eso qué
se puede hacer? si ella tiene que abandonar y ademds esperar
4 afios a que la comisaria responda, de una respuesta, obtenga
una sentencia o una resolucidén de fallo pues realmente es
inoperante entonces pues en este caso como el que escuchamos
de la doctora Diocelina es un caso que yo podria decir es una
fortuna de caso porque tanto la mujer como el Jjoven cuenta
con una red de apoyo valiosa Pero ese no es el caso y no es
la realidad de todos los de toda la familia realmente pues la
mayoria mujeres no cuentan con una red de apoyo. Asi que
quiero antes de la intervencidén, punto a punto, Sefor
presidente solicitarle en esta plenaria se remita a la
oficina de control interno disciplinario, también a 1la
personeria de Bucaramanga la copia al expediente de este caso
que se ha presentado este expediente es el numero 098 del afio
2021 y pues entrando en materia que investiguen cémo el
actuar de esta comisaria ¢(Por qué se ha demorado tanto? que
le den celeridad al proceso como usted dice gque es inmediato
o isopfacto pues dele celeridad, pues ya ha pasado muchisimos
afios y no hay excusas para que emitan el fallo por favor
sefior presidente eso Solicito ante la mesa directiva, por
otro lado Ya entrando en materia con respecto al tema del
cuestionario, hablemos un poco sobre la distribucidén de las
comisarias de familia que es un tema que a mi me preocupa Y
es que la respuesta nos informa que existen ocho comisarias
de familia de acuerdo a la ley 2126 del 2021 y que incluso el
municipio cuenta con dos comisarias permanentes adicionales
si de atencidén presencial, sin embargo es importante aclarar
que solo funcionan seis comisarias y son distribuidas como
bien lo dice la diapositiva en tres puntos de la ciudad y que
solamente el Unico punto que funciona las 24 horas es el
punto de la comisaria la joya, este presta servicio de 12
horas turndndose el dia y la noche entonces en conclusidn
funcionan seis comisarias y dos de noche respecto a ese
servicio considero pues saber cudl es la metodologia de
rotacidén digamos Cdémo se manejan los turnos y los horarios
por qué Porque a mi también me interesa gque con respecto a
esa metodologia de rotacidén se le dé garantia de descanso a
los comisarios y a los comisarios Porque dependerd de eso la
eficiencia en la respuesta y también importante sefialar de
pronto la ampliacién de la prestacién del servicio de
comisarias en todo el municipio en el sector del sur no se
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cuenta con una comisaria de familia vy también tengo
conocimiento que hasta el afio pasado solo se cuenta con una
patrulla Violeta que es supremamente importante y ojald que
esta administracién pues implemente mas patrullas violetas
por poblacidén porque teniendo en cuenta no es suficiente la
verdad. Ya entrando con respecto a cada punto del
cuestionario vamos a hablar sobre las medidas, José si quiere
pasa la diapositiva, las medidas de proteccién y el
seguimiento de las mismas medidas de proteccidén de acuerdo a
la ley 2126 del 2021 y también a la ley 1257 del 2008, nos
dice que hay unas acciones no digamos lideradas con tema de
violencia intrafamiliar pero no todas son por parte de 1la
comisaria de familia y acd es bueno hablar sobre el tema del
fenbébmeno sistemdtico que se ha venido dando y que desde los
colectivos, las fundaciones, las ONG que Dbrindan ese
acompafiamiento he recibido informacidén de ese fendmeno que se
Estd realizando en las comisarias y es que las comisarias han
tomado decisiones deliberadas Con respecto a no ordenar
medidas de proteccién Como por ejemplo la custodia vy
alimentos Porque ellas dicen que ese esa funcidén es del
instituto colombiano de bienestar familiar cuando la ley 2126
y la 1257 nos dice que es estrictamente competencia de las
comisarias de familia.

Ahora hablando sobre un poco el tema del seguimiento de las
medidas de proteccidédn también es un tema gque me preocupa
secretario digamos usted dice qgue realizan seguimiento pero
realmente pues no conozco ;Cudl es el tipo de seguimiento que
hacen y cudl es la efectividad de cada uno de esos de esas
acciones que realizan por parte de la comisaria? digamos no
sé si ustedes tengan presente por parte de la policia a veces
no se realizan las rondas que se deberian realizar para
cuando deben atender ese tipo de casos de violencia eso hace
también ineficiente el proceso de este tipo de casos entonces
supremamente importante que ustedes garanticen La Ronda de la
policia incluso hay un caso que viene desde el 8 de diciembre
y ahorita estd 21 de enero la policia autn no ha hecho 1la
primera visita, entonces realmente no enfatizar en el caso
pero como este caso hay muchisimos, la policia no esté
haciendo la ronda y ese es el punto al que gquiero llegar, el
segundo punto que es el tema de los tramites Que asumen las
victimas bueno ademds de toda la carga emocional qgque tenemos
que tienen las victimas También tienen que llevar la carga de
los tramites por ejemplo el tema de fotocopias o el tema de
impresiones da risa porgue realmente las comisarias tampoco
estdn garantizando eso y también conozco casos de mujeres por
ejemplo conozco el caso de una mujer que fue a una comisaria
la joya en la madrugada le ordenaron una medida de proteccidn
y a ella le dijeron que no tenian papel ni cdmo sacar copia,
entonces realmente desde lo méas pequefio resulta ineficiente
las comisarias, hay que dotar las comisarias con todos 1los
elementos y materiales necesarios, yo insisto comisarias hay
que dar, hay que dignificar también a los funcionarios con
materiales y con infraestructura adecuada, ahora hablando un
poquito del tema de notificaciones de las medidas de
protecciédn gque lo que me comentaban ahorita es que la
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notificacién era inmediata era ya bueno conozco un milldén de
casos gque también me llegan las denuncias de que la regla
general y esto es preocupante secretario la regla general es
que las mujeres tienen que realizar la notificacidén a su
mismo perpetrador entonces no entiendo cual es la eficiencia
de las comisarias en temas de notificaciones si no hay
eficiencia en tema de notificacidén no va haber eficiencia en
temas de medidas de proteccidn que ustedes vayan a garantizar
porque como le digo la regla general es que las mujeres
hacen las notificaciones vy no solamente al perpetrador
también le hacen a las entidades de proteccidén tampoco hay
notificaciones en las =zonas rurales hay que fortalecer
supremamente esto porque entonces una mujer que vive en una
Vereda y se dirige a una comisaria Entonces ella tiene ella
misma tiene que hacer la notificaciones a las entidades Como
por ejemplo a los comandos de policia eso es absurdo o sea
realmente las mujeres que desconocen el proceso de
notificacién que son casi todas porque las comisarias no
realiza ninguna capacitacidén al respecto pues tiene que hacer
notificacién sacar copias hacer la notificacién a 1las
entidades de proteccidén y ademés de todo notificar a su mismo
agresor eso no tiene sentido ahora 472 si no funciona ustedes
son los encargados de garantizar esa notificacidén por qué la
carga de notificacidén tiene qgque recaer también en la mujer
Eso es supremamente importante o sea Eso Tienen que
arreglarlo ya y el tema de audiencias virtuales me decian
también si se realizan audiencias virtuales por un lado por
el otro la doctora dulcelina nos menciond con este caso que
se realizan audiencias virtuales pero que a ella no se la
iban a realizar porque la comisaria no contaba con internet
Entonces dénde estd Digamos como todas las cosas buenas que
nos han dicho hoy de la comisaria empezando con que no tienen
para copias y no tienen para internet o sea empezamos por ahi
porque si ahi no se garantiza digamos las pequefias cosas no
se va a garantizar una medida de proteccién efectiva bueno
con respecto al tema de celeridad de procesos que es para mi
el punto mas importante de todo el tema de comisarias también
me decia no eso es super rapido eso es inmediato a mi me da
risa que me gque me respondan aqui en el consejo dque es
inmediato que es supremamente rapido Cudnto tiempo tiene que
esperar una mujer para dque le realicen o le ordenen una
sentencia o una resolucidén de fallo Cudnto tiempo tiene que
esperar una mujer tenemos un caso de aproximadamente cuatro
afios esperando entonces las comisarias de familias podria
decir que la norma no tiene un tiempo estipulado pero 1las
comisarias de familia tienen que implementar un tiempo
razonable 4 afios no es un tiempo razonable, cuando se sale
del tiempo razonable las comisarias son las responsables de
alguna u otra forma pues perpetuar esos espacios de violenta
y crear mas circulos de violencia, ademds de que sirven
tantas medidas de que sirven tantas normas si realmente la
impunidad es la que realiza la que genera el aumento de casos
de violencia intrafamiliar la corte y las otras cortes han
hecho wvarios pronunciamientos con respecto al tema las
autoridades las y los comisarios tienen digamos como esa
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responsabilidad de la debida diligencia y si no se realiza
esa obligacidén de la debida diligencia pues de alguna u otra
forma esta moderando el acceso a la administracidén de
justicia y eso es imperativo que 1las autoridades si o si
tengan que actuar Dbajo los parametros de celeridad vy
eficacia supremamente importante, vyo creo que de aqui del
tema de celeridad he secretario es importante que ustedes
sepan que las victimas no tienen por qué mover ni adelantar
el ©proceso, las wvictimas no tienen por qué notificar
absolutamente nada eso es competencia de la administracidén y
agqui se ve una inoperancia supremamente grande por parte de
las comisarias con respecto al punto de coordinacidén de otras
entidades vy ICBF fiscalia vy policia, Me gustaria saber
también qué trazabilidad han tenido Pues con respecto a esa
coordinacién con las entidades Y si ya conocen o identifican
esa persona enlace que tengan en cada entidad para poder
digamos adelantar el tema y también conozco con respecto al
tema del ICBF que algunos casos sobre temas de infancia
adolescencia nifilos niflas y adolescentes que son victimas
menores de edad no se transmiten al instituto colombiano de
bienestar Familiar no sé por qué con respecto a la reunidn
del primero de febrero me gustaria también conocer los
resultados de la reunidén pues teniendo en cuenta fue una mesa
de trabajo interinstitucional me gustaria conocer
detalladamente Cuadles fueron las respuestas de la reunidn vy
José puedes pasar la diapositiva otro tema que también es
vital que es la infraestructura de atencidén de personas con
discapacidad me gustaria secretario que usted fuera vy
revisara las condiciones y el espacio de esos lugares para
dirigidos para personas con discapacidad y también que usted
de pronto hablara o implementara no solo una capacitacién
para los funcionarios de las comisarias con el tema del
lenguaje de sefilas sino también con respecto a la capacitacidn
de otro tipo de discapacidades hay que garantizar el acceso a
las comisarias a todo tipo de discapacidades casa Refugio es
un tema crucial como lo dije la violencia no tiene espera y
la violencia no se va nunca de vacaciones Asi que no sé si la
administracién va a realizar o va a llevar a cabo Pues el
convenio que usted dice de casa Refugio segun lo que tengo
entendido es que si pero pues no se puede dejar de prestar un
servicio asi como yo critico por ejemplo el tema de los de la
permanencia de convenios con las personas que Se encuentran
en rehabilitacidén pues una rehabilitacidédn no tiene espera al
igual digo en ese sentido No puede haber espera para la
violencia O sea la casa Refugio siempre tiene qgque estar con
servicio permanente la casa Refugio es el uUnico lugar donde
algunas mujeres se encuentran seguras cuando son Victimas de
este tipo de violencia Asi que teniendo en cuenta esto a
veces no encuentran otro lugar y cuando no hay ese lugar qué
va a pasar vamos a retornar a nuestro circulo de violencia
supremamente importante realizar una oferta institucional
para ejecutar las medidas de estabilizacidén econdmica para
las mujeres para nadie es un secreto agqul que las medidas de
estabilizacidén econdbmica y fomentar la autonomia econdmica de
las mujeres Si o si va a ayudar a las madres y a la familia a
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salir de ese circulo de violencia més rapido y que ojald que
a través de la secretaria del interior se puedan articular
con las comisarias y empezar a Ccrear e€s0S programas para las
mujeres para fomentar esa autonomia econdémica pero que no
terminen en cursos de bordados o en cursos de cocina porqgque
generacionalmente se nos ha asignado esas funciones o esos
roles realmente eso es lo que hemos venido viendo alrededor
de todos los afios nos asignan cursos de bordado y cocina vy
pues asi fomentan nuestra autonomia econbdmica y asi nos asi
digamos el estado nos va a ayudar a salir de nuestros
circulos de violencia eso no tiene sentido la verdad
importante articularnos con el SENA secretario y hoy me pongo
a su disposicidén, SENA, el Instituto colombiano bienestar
Familiar, el IMEBU, la camara de comercio para poder
articular cada uno de estos programas gque ruego dJue no sean
de bordado y de cocina otra cosa es la caracterizacidn de las
violencias intrafamiliares ustedes también nos mencionaron
que hay en ciertas comunas unas caracterizacidén de violencias
una cantidad de casos de violencia pero mi pregunta es solo
Vamos a recibir el tema de caracterizacidén el numero de
violencias por comuna O me gustaria a mi enterarme yo cCcreo
que también a mis compafieros les gustaria enterarse Qué tipo
de wviolencia es para qué Porque dependiendo ese tipo de
violencia se le va a dar un manejo totalmente diferente y un
impacto diferente tipo de <violencia patrimonial fisica
psicoldgica incluso la incluso la econdémica y en qué tipos de
violencia denuncian entonces digamos que la caracterizacidn
no solo es el numero si no es también el tipo de violencia
para generar un impacto mas grande, con respecto al tema de
estrategias de identificacidén, atencidédn y denuncia con
respecto a lo que dijo la doctora Silvia pues muy bien todas
esas iniciativas realmente no tenia conocimiento de ellas sin
embargo cbdmo vamos a hacer para que esas iniciativas lleguen
a los barrios a los corregimientos y a las comunas eso a mi
me preocupa 1lo que yo le digo a todo el mundo que viene aca
al consejo hay que caminar y construir de la mano con cada
uno de los lideres comunitarios la junta de accidén comunal
porgue si no nunca vamos a poder llegar a esos sectores donde
el estado a veces no llega Si entonces pues muy buenas
iniciativas pero necesitamos aunar esfuerzos para Si o si
crear un impacto porque a veces nos vamos nos podemos quedar
cortos con el tema de esas iniciativas tenemos 17 bar 17
barrios que han impactado pero cuantos barrios tenemos en
Bucaramanga Pues realmente falta mucho mucho por impactar
También tenemos una cifra de mujeres impactadas que son 850
mujeres impactadas y aquili creo que todos sabemos gque hay
324,611 mujeres segun las proyecciones del DANE Entonces el
impacto solo es del 0.26% realmente es un impacto muy bajo no
estamos impactando a ni siquiera al 1% de la poblacidén de
mujeres entonces eso es supremamente importante que todo el
mundo lo sepa 850 mujeres impactadas de 324.000 o sea 0.26%
ni el 1% esto es lamentable y bueno para finalizar pues
entender que el tema de las ONG si es un ayudante pero es un
ayudante y es un cooperante secundario realmente el garante
de derechos debe ser el estado, no las fundaciones, ni los




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

[/
® 2. ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
 SOOIRRIDE
5 Fecha: T ..
\ Version: 02 JUEI(E)?Z)E CP%)I?—IE'IQLM Serie: Padgén?_lﬂ

2017

colectivos, ni las ONG, Claro que las ONG 1les pueden
colaborar a las comisarias pero realmente es muy triste que
las comisarias de familia tengan que acudir a todas estas ONG
para poder desarrollar y fortalecer pues sus programas por
ejemplo con el tema de albergues entonces pues hay que
fortalecer la institucionalidad esa es 1la conclusidén més
grande y bueno para finalizar con este Ultimo tema que es el
tema de estrategias identificacidén y denuncia y atencidn a
casos de violencia debemos saber que los casos de violencia
basados en género no es solamente casos de mujeres también
debemos implementar medidas para los hombres, segun la
proyeccidén del DANE 295,092 hombres esto en atencidén a las
nuevas masculinidades que ustedes habian mencionado también
proyeccidén en Salud Mental, gestidén de emociones. Asi que
comisaria y secretaria del interior debemos articularnos si o
si no solo para las mujeres las comisarias son para todos la
violencia basada en género es una cuestidén de todos, para
finalizar y digamos que los retos que desde la secretaria se
evidencian para las comisarias de familia podria decir y que
no dan espera Yy son supremamente necesarios para mi la
principal es atencidén con enfoque de género humanizado porque
siempre hablamos de violencia intrafamiliar pero dejamos al
lado el enfoque de género humanizado supremamente importante
programas de atencidén para los y las funcionarios también nos
interesa la calidad del servicio, Claro gque nos presta los y
las comisarias Pero eso también dependerd de las condiciones
laborales que le brinde la administracidén Si dignificar su
trabajo brindarles capacitaciones eso se llama cuidado al
cuidador précticamente el comisario pone esta funcidén y es
importante gque desde la administracién se plantee en este
tipo de programas de atencidén para ellos porque diariamente
los los y las comisarias estan expuestos a casos supremamente
pues criticos y de alto impacto para a nivel emocional
entonces también debemos preocuparnos por el bienestar de los
comisarios enfoque ecoldégicos en los procesos que adelantan
las comisarias También es importante pero pues antes de
brindarle enfoque ecoldégico Pues garantizarle gque cuenten con
todos los materiales porque si no no se puede garantizar 1lo
segundo componente de prevencidédn que para mi es vital no solo
medidas de proteccidn por todos lados no hay que implementar
medidas de prevencidén y esto se puede garantizar aumentando
el personal de comisarias Incluyendo a los programas de
prevencidén a toda la poblacidédn como bien lo mencionaba no
solo mujeres también a los hombres, prevencidédn también a los
hombres, prevencidédn también para los hombres vya como les
decia salud mental para los hombres, el tema de violencia
basadas es un asunto de todos y sé que ahorita en este
momento existen ventanillas violetas en los juzgados en la
fiscalia en 1la rama Jjudicial buscar de una u otra forma
secretario articularse con ese proceso gue es una excelente
iniciativa a través de mesas de trabajo a través de
instituciones como el Instituto colombiano de bienestar
familiar y podemos hacer un excelente trabajo retos hay miles
pero el principal yo creo celeridad en los procesos Mejor
dicho eficiencia en los procesos que una mujer no llega a una
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comisaria y tenga que retornar a su victima, que una mujer
no llega a una comisaria y se llene de excusas para retornar
a su ciclo de violencia necesitamos acabar urgente con todo
tipo de Barreras desde las pequefias como la fotocopia de un
papel hasta la <celeridad en los procesos necesitamos
suficiente celeridad, eficiencia en las comisarias de familia
y eso es lo que hoy exigimos desde acd y desde esta curul
haremos control politico 100% a esta institucidn que es la
primera institucién que es la dgque recibe los casos de
violencia basadas en género, Muchisimas gracias presidente

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejala por la
presentacidén y tiene la palabra el honorable concejal Andrés
Diaz.

INTERVENCION H.C ANDRES DIAZ: ©bueno buenos dias a todos mis
compafieros a todas las personas que estdn aqui en este
recinto, bueno Dani hoy mi apoyo total en todo lo de 1la
violencia intrafamiliar, en estos casos que hoy por hoy han
incrementado muchisimo afio a afio pero yo gquisiera aportarte
algo Dani en la parte de los casos de violencia
intrafamiliar, mira Bucaramanga y Santander deberian tener
reglamentado por el tribunal administrativo como 1lo hizo
Cundinamarca dispositivos los cuales a las personas gque van a
agredir a una mujer o a cualquier a cualgquier parte que sea
género, es los invito a que le leamos una cosa, José me
puedes proyectar por fa. Bueno mira aqui la imagen esta que
el gobierno debe reglamentar dispositivos para la alerta para
la wvictima de violencia intrafamiliar, esto paso en
Cundinamarca, en la ley, me permite la segunda imagen por fa,
la ley 2126 articulo 18 nos dice dque ordenar al agresor
abstenerse a proximidad de la wvictima, hoy por hoy ustedes
creen compafieros y personas que estdn aquili en este recinto
que si el gobierno nacional implementara estos dispositivos
no detendriamos mucha violencia y muchas muertes en muchos
casos, gastan la plata en otras cosas que dque no valen la
pena por qué no podemos invertir estos recursos en estos
implementos si, que creo que seria lo mejor y asi también la
policia y las comisarias de familia y los entes de control se
darian cuenta cuando las personas que van a agredir a una
victima se van a acercar y asi podemos evitar estas cosas a
tiempo. Hoy también quiero decirles a ustedes unas cosas
ustedes qué creerian cuando la violencia intrafamiliar es a
los hombres, hay muchas muchas ideologias que van a pasar y
muchas agresiones vy también muchos insultos que es o el
hombre perddéneme la expresidén lo que les voy a decir a
ustedes compafieros pero hay varias formas que les van a decir
a los hombres cuando hay una violencia intrafamiliar de una
mujer a un hombre, que el hombre es maricon, dos que no tiene
los cojones para poner a la mujer en su sitio y tres
empezamos también la violencia que tiene muchos hombres les
da miedo ¢por qué? Porque los mismos entes de control Cuando
ponen las denuncian empiezan los policias a humillarlos por
qué porgue sabemos que estamos en una poblacidédn en una
sociedad machista en la cual nos da miedo a veces decir 1lo
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que estd pasando en nuestros hogares, entonces si vemos los
casos sabemos que la violencia intrafamiliar en mujeres es
grandisima es impresionante pero también quiero que veamos
también a los hombres y a la parte de poblacién vulnerable,
en Colombia en el 2021 fueron 3580 casos a hombres en el 2022
fueron 4985 casos y en el 2023 fueron 5,212 <casos, en
Bucaramanga en el 2023 fueron 290 casos entonces esto es para
que miremos también una reflexidén que si los hombres también
tienen violencia intrafamiliar en la casa no les de miedo
denunciar ¢por qué? porque de una u otra forma va a poder
llegar a algo mas grande una situacidén mas delicada gque no
queremos entonces asi como las mujeres también ponen que me
parece Dani que lo que estamos hablando hoy es importante
pero también hay que mirar el punto de vista de los hombres
hoy los hombres también estdn muy vulnerados estdn muy
vulnerados. Otra cosa que quiero también decir es que en las
comisarias de familias que hay muchos casos de familias
tienen problemas o casos de violencia intrafamiliar cuando se
separan y por la custodia de los animales hemos visto casos
que a veces personas dJue se separan y dquieren llevarse a su
mascota de una u otra forma pues empiezan los problemas y ahi
empiezan las los golpes, empiezan los insultos por quedarse
con este miembro de la familia. Entonces eso también son
casos que se estadn viendo nuevamente, yo sé gue a ustedes
también les ha llegado estos casos alla porque me acaban de
escribir que si han llegado, en total ustedes deben tener 17
casos de violencia intrafamiliar porque las familias gquieren
quedarse con el perrito que hace parte del nucleo familiar
entonces hay que tener mucho, mucha cautela con estos casos
porque cuando la administracidén o los entes de control no
estdn pendientes de estos casos siempre terminan mal,
entonces hoy quiero dejar esto pendiente también quiero gue
hagamos una conciencia y miremos que también la violencia es
més amplia y gque si nosotros ponemos los 0Jjos y empezamos a
mirar también estrategias dentro de la misma administracidén
para evitar estos casos créame gque va a ser totalmente
diferente, muchas gracias.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejal y tiene 1la
palabra el honorable concejal tito Rangel.

INTERVENCION H.C TITO RANGEL: Gracias presidente, buenas
buenos dias todavia a Secretario Coronel bienvenido al
concejo municipal nuevamente, a su equipo de trabajo, a las
comisarias que nos acompafian también dar la bienvenida vy
agradecerles por su trabajo su gestidén importante alld en su
campo de accidén un trabajo honorable un trabajo responsable vy
también de mucha exposicidén que tienen ustedes atendiendo los
casos de violencia intrafamiliar constantemente en
Bucaramanga, felicitara la compafiera Daniela por este tema
tan 1importante que hoy nos pone aqui en la mesa y Jquiero
decirle concejal que del afio 21 de hecho en el 20 en el, en
el, en la discusién del plan de desarrollo logré poner la
Ginica meta relacionada para el cuatrienio anterior con temas
de violencia intrafamiliar y comisaria de familia, cuando nos
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presentaron el plan de desarrollo en el 2020 no habia ninguna
linea de accidén que hablara de comisarias ninguna y en el
debate logramos proponer por eso tan importante lo que se nos
viene compafiera en discusién del plan de desarrollo para
dejar temas de ciudad y temas importantes. Secretario en ese
cuatrienio logré plasmar una meta de desarrollo que era
mantener, mejorar Yy equipar las comisarias de familia en
municipio Bucaramanga, mi objetivo no era solamente mantener
el objetivo era que se permitiera ampliar el equipo de
trabajo y ese primer tema que quiero hablar, no logramos en
la discusidén concejal Cavanzo que en ese entonces el
secretario de planeacién Julidn aceptard mi propuesta pero
logramos llegar por lo menos al acuerdo de que se equiparan,
compafiera en esa visita las comisarias no tenian computadoras
usted habldé de una serie de necesidades quiero decirle que
hace 4 afios estda muchisimo peor y logramos por lo menos en
estos afios invertir un recurso por esa meta que logré meter
en el plan desarrollo, comprar computadores, cambiar
escritorios y hacer alguna inversidédn ahi estaba en aquel
entonces secretario en primer afio, nos reunimos una vez
concejal Cavanzo y hablamos del tema y ahi se comenzd el
trabajo y en los afios se logrd compresidén politica, logramos
mejorar las comisarias pero luego habia un reto méds que era
la casa de Justicia secretario que quiero que usted hoy la
lleve en el radar, 1la casa de Jjusticia en el norte de
Bucaramanga Gracias presidente, secretario la casa de
justicia estaba en abandono, aqui hay una de las comisarias
la doctora me recibidé para hacer una visita técnica 1los
techos se calan, las ventanas se calan, habia humedad las
condiciones eran terribles y esa es la herencia lo de los
mandatarios del pasado que en campafia hablan de la familia
Pero cuando tiene que invertir le duele, tengo que reconocer
que con la administracidén pasada en el Gltimo afio logramos la
gestidén de la remodelacidédn y gran parte no toda, por eso le
digo porque yo creo que hicimos un 20% pero falta un 80% de
mejorar la casa de justicia en el norte, con los ciudadanos
hicimos veeduria, acompafiamos los procesos y logramos hacer
una mejora por 1lo menos que fuera decente para que los
profesionales pudieran atender a las familias bumanguesas,
porque era realmente una verglenza para Bucaramanga en esas
condiciones tener las comisarias o las comisarias de
familias, hoy tenemos un reto seguir en el equipamiento pero
también en la mejora en cuanto al personal, lo que usted nos
presentd lo vimos en varios debates, un psicdélogo, un abogado
y un trabajador social vy hay momentos alld por 1lo menos
hablando de la casa de justicia que llegan varios casos a la
vez y es dificil para el equipo atenderlos, quiero proponerle
secretario que se evalué esa 1inversién en cuanto a los
equipos de trabajo, una sola psicdloga y un solo abogado vy
una sola trabajadora social es insuficiente por lo menos en
la casa de Justicia que ni sigquiera atiende al norte, le
estdn enviando casos compafiera Daniela a veces de aqui del
sur les mandan de la comisaria a atender casos y alld hay un
equipo minimo para atender la situacidn, creo gue necesitamos
fortalecer por lo menos con tres abogados, tres psicdlogos,
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tres trabajadores sociales minimo en la casa de Justicia para
que haya un trabajo responsable para atender los ciudadanos
en Bucaramanga.

Tercer lugar secretario en una de mis visitas técnicas a la
comisaria tuve la oportunidad de vivir la experiencia de un
caso de violencia contra el funcionario por parte de un
ciudadano que tomar una decisién para proteger a su esposa y
llegd con arma a amenazar a los que estaban ahi, yo estaba
preciso en ese momento, me tocd vivir la experiencia, ¢sabe
qué secretario? terrible la seguridad ahi en las comisarias,
tocd llamar la policia que bajara desde arriba del Comando
gracias a Dios la policia llegd pero en esos 5 minutos pudo
haber ocurrido una tragedia con este hombre que 1llegbd
exaltado porque hay un solo vigilante parado ahi en la puerta
de la comisaria un vigilante gue no alcanza a atender la
necesidad, yo creo gque tenemos que fortalecer y ayudar a
salvaguardar la integridad de los funcionarios alld en las
comisarias de familia, hay mucho mas por decir pero creo que
Seguiremos trabajando en el plan desarrollo, soy un lider,
soy un veedor, soy un alguien que levanta la bandera de 1la
familia en Bucaramanga que creo que tiene que ser protegida
atendida y preservada muchas gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene 1la
palabra el honorable concejal Gustavo Ardila

INTERVENCION H.C GUSTAVO ARDIIA: gracias presidente,
felicitar a la concejala Daniela por su proposicidén y hoy ver
a la secretaria del interior aqui nuevamente respondiendo un
cuestionario que haces en hora buena sobre el tema de las
comisarias de familia, pero sobre todo enfocado al tema de la
violencia de género y violencia intrafamiliar. Me llama la
atencidén es la caracterizacidén que hacen en el reporte pues
veo que solamente si sumamos los casos en tres comunas segun
el reporte que le dan a la secretaria del interior si sumamos
las tres comunas la 1, la 2 y la cuatro suman como 20 casos
algo estd pasando, no es culpa de la comisaria de familia
sino algo estd pasando, ese silencio que se estd guardando
por parte de la violencia intrafamiliar, no sé cudndo se vaya
a romper porque si fuera cierto de lo gque tanto se habla y lo
que es voz poluli gue en Santander somos violentos y que
somos agresivos totalmente cierto pero entonces en las
estadisticas en tienen 3 comunas concejales Daniela, 20 casos
reportados no es culpa de la autoridad sino es culpa del
ciudadano o de la ciudadana qgue no reporta. Entonces ahi es
donde entra la otra parte gque es cuadndo se va a romper ese
silencio, cuando la mujer o el hombre como dice el concejal
Andrés Felipe Diaz, va a reportar y va a quitar ese velo del
temor de miedo entonces ese ese ese romper el silencio ante
los ataques, ante la violencia pues légicamente pues
interfiere muchisimo en querer mejorar las estadisticas que
se quieren llevar, me llama la atencidén que segun dicen la
Uinica comisaria de familia que tiene una linea las 24 una
linea de atencidén es la joya entonces las otras comisarias O
las otras personas gue no viven cerca a esa comuna donde
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pueden inmediatamente a través de wuna llamada telefénica
acudir a buscar una ayuda, en el informe dice que solamente
estd la comisaria de la Jjoya las 24 horas en una linea de
atencién telefdnica entonces si revisar eso y finalizando es
lo que dice el concejal Tito no no se puede buscar mejores
resultados cuando no se fortalece lo institucional vy
fortalecer lo institucional es darle las herramientas minimas
que necesitan las inspecciones de tecnologias de capital
humano de tener unas mejores condiciones para los
trabajadores Muchas gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Oscar Diaz

INTERVENCION H.C OSCAR DIAZ: Gracias presidente, secretario
Bienvenido, a todas las comisarias bienvenidas también a este
a este recinto. Daniela felicitarla por su intervencidn creo
que ha sido una intervencidén muy clara y gque es algo muy
necesario mire que las comisarias en la ciudad de Bucaramanga
al final se convierten en algo y se convierten en una sala de
urgencias donde llega gente con una cantidad de problemas vy
es el sitio donde se busca orientar a estas personas por eso
es importante que Bucaramanga tenga muy presente las
comisarias de familia pero también secretario invitarlo a
algo gue hace poco conversabamos con el presidente con Yesid
con el concejal Yesid Bello y era que logrédramos llegar a que
lo publico fuera excelente, que cualquier cosa que hubiera lo
pUblico los centros de salud o sea que todo lo publico llegar
a ser excelente creo gque eso es0O nos marcaria una Pauta de
diferencia si nosotros 1llegamos a ser excelente la gente
comienza a usar cada cosa que les podemos ofrecer a la
comunidad entonces invitarlo secretario y agqui cuenta con un
gran equipo, Daniela también sabe que cuenta acd con un
servidor para lo que lo qgque pueda servirle en pro de este
tema que es tan importante para los hombres para las mujeres
para los nifios aqui en Bucaramanga Muchas gracias presidente

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Carlos Parra

INTERVENCION H.C CARLOS PARRA: Gracias presidente, bueno creo
que en efecto como mencionaba el concejal Tito es muy
importante justo ahora este debate porque gran parte de 1lo
que estamos analizando en este momento es el producto del
desarrollo del plan de desarrollo anterior con sus avances y
retrocesos, oportunidades pero digamos en Ultimas estamos
analizando el plan de desarrollo anterior que en hora buena
pasar de nada algo es muy valioso ahora el reto es cdédmo
mejoramos ese algo en materia comisaria de familia que fue un
tema en el que yo en el anterior periodo me meti, en Ultimas
estamos hablando es de acceso a la justicia y en acceso a la
justicia hay indicadores concretos para medir Los criterios
mas importantes de acceso a la Jjusticia, oportunidad ¢llega a
tiempo la justicia? aqui y no quisiera recordarlo porgque es
un caso doloroso pero recordemos el caso de la sefiora de
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Villa Rosa que se pasd un par de dias antes de llegar a la
atencién efectiva de las comisarias de familia y la mataron,
por eso la oportunidad es tan importante , accesibilidad que
yo pueda llegar por los medios que tengo a mi disposicidén que
no tenga que faltar un dia al trabajo que pueda acceder
facilmente, eficiencia que si yo llego listo llego y cuanto
tiempo se demora en resolverse mi caso y Claro gue esos
digamos criterios son dificiles de atender en un mar de casos
con poco personal como la realidad de las entidades publicas
pero en ultimas de eso depende el acceso a la justicia por
eso el primer digamos elemento que yo quiero poner es sobre
el personal nos mencionaron gue estaban estudiando la
vinculacién de X cantidad de personas via contratos de
prestacidén de servicio pero no podemos olvidar la ley
funciones misionales no se pueden asignar a contratistas de
prestacidén de servicios y cambia la garantia completamente la
disponibilidad, 1los horarios pero ademds por razones de
Justicia el contrato de prestacidédn de servicios Tiene que
dejar de ser la forma como el estado atiende sus relaciones y
tienen que ser mucho mas estables, permanentes el contrato de
prestacién de servicios se presta para el chantaje
politiquero para que aqul la gente haga extorsidn para que le
metan a sus contratistas se presta para todas esas cosas
entonces 1lo que yo quiero pedir es que eso sea estable que no
dependa de CPS uno, dos gque tengamos criterios de medicidn en
este plan de desarrollo ojo agqui nadie creo gue se atreve a
votar un plan de desarrollo que no se incluya un criterio con
una linea base de cuanto se demora un caso en llegar y salir
y cbdmo vamos a mejorar esa linea base y para eso de aqui
abril wustedes tienen una tarea vy lo dque les pido es
levantemos esa linea base, lo que le respondieron a la
concejal en el derecho no constituye una linea Dbase no
tenemos un indicador de cudnto se demora un caso eso digamos
son anécdotas de X caso fue rapido X caso se ha demorado pero
necesitamos una linea base consolidada de cuanto se han
demorado en promedio los casos, Cuanto se demord avocar en
conocimiento, cuanto se demord la audiencia inicial, cuanto
se demord la sentencia, dos minuticos presidente.

PRESIDENTE: tiene dos minutos honorable concejal

CONTINUA INTERVENCION H.C CARLOS PARRA: entonces ese es el
segundo criterio, E1 plan de desarrollo tiene qgque tener un
indicador preciso en materia de eficiencia. Dos, costo de
acceso a la Jjusticia cero costo no tiene por qué ni cubrir
notificaciones copias traslados en la menor medida posible
entonces Y esto Cémo se puede medir por ejemplo con encuestas
de satisfaccién a los usuarios usuarias de comisarias de
familia, preguntdndole usted tuvo gque pagar, porque tuvo que
pagar, a cuenta de que, eso se puede medir, entonces cual es
nuestra misidén concejal Tito que yo sé que usted le importa
mucho este tema, vamos al siguiente nivel, cudal es el
siguiente nivel? no midamos como en el plan de desarrollo
anterior numero de estrategias ejecutadas que fue 1lo que
hicimos, sino midamos criterio de tiempo o criterio de costo
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criterio accesibilidad cémo lo medimos con una linea base vy
para eso necesitamos que ustedes nos proporcionen por lo
menos la linea base para poder con eso digamos nosotros
abogar por una mejoria y en Ultimo lugar yo fui el autor del
proyecto que permitidé las audiencias y tramites virtuales en
comisarias de familia y el proyecto tiene unos términos
claros en los términos dice se debe fijar un protocolo y el
protocolo implica que la administracidén tiene que tener 1los
medios suficientes para prestar pero también el usuario tiene
que tener condiciones y si no las tiene pues el canal no es
el canal wvirtual Si pero no puedes volverse la excusa de
elaciones en los términos en los plazos sino un canal
adicional. Dos, en ese proyecto se le ponia una obligacidn a
la administracidén de hacer un estudio de cargas sobre la
disponibilidad, perdén las cargas de las 3 comisarias para
habilitar unas cuarta y gestionar recursos para esto, quiero
preguntar por ese estudio ¢ya estd, no estd? que me 1lo
entreguen por favor, que ese estudio es muy importante porqgque
es el elemento para nosotros, otro reto para el plan de
desarrollo concejal Tito habilitar otra comisaria de familia
o mads comisarias de familia entonces digamos que eso esta eso
es claro y para terminar digamos que el Ultimo punto que
quiero poner, en el proyecto se habla de la obligacidén de
hacer una compilacidén normativa porque hoy el usuario llega y
se encuentra con normas de 1000 afios diferentes dificiles de
acceder, :;ya que estd esta compilacidén normativa? si nos la
pueden entregar por favor eso debe estar en un portal y con
esos criterios digamos que podemos contribuir en el Avance
para que la impunidad deje de ser digamos una constante vy
podemos hablar realmente de acceso a la Jjusticia, Gracias
presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Diego Lozada

INTERVENCION H.C DIEGO LOZADA: bueno presidente muchas
gracias me uno a las palabras de felicitacién %
reconocimiento Daniela, estos son los debates que tienen que
llegar al concejo de la ciudad de Bucaramanga, diferentes a
cada una de las banderas que lideremos y protejamos 1los
distintos corporados para que estos debates sean insumos para
lo que nos eligieron los ciudadanos que es salvaguardar los
intereses de los bumangueses. El1 tema qgque hoy nos nos trae
agqui en linea es el segundo punto de tres que tienen estas
conductas delictivas en el traéansito del proceso normal es
decir hay una primera fase que es una fase de prevencidn, una
segunda fase que es una fase de acceso a la Jjusticia y una
tercera fase que es la de la restauracidén de sus derechos vy
la no repeticién de estas conductas. En esta primera fase
secretario tiene de la mano con el secretario de desarrollo
social un reto enorme en el tema de plan de desarrollo porque
el factor de prevencidn va a garantizar que estas conductas
no se disparen y que no existan alerta de feminicidio Daniela
como hoy tenemos en el territorio, en esa fase de prevencidn
si lo invito a que nos traigan acd el consejo de la ciudad
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Bucaramanga planes de prevencién eficientes no charlas para
cumplir la ritualidad sino que nos traigan algo novedoso que
nos permita salir de esas cifras en las que a veces en la
prevenciédn no pasan al acceso a la justicia ¢Por qué? por
miedo ¢por qué? Por barreras, en ese primer punto va a ser el
eslabbén secretario que ustedes wvan a tener en ese plan de
desarrollo para poder desagregar ese tipo y esa tipologia la
conducta. En el segundo punto se traduce esa mayor inversidn,
mayor inversién en personal, mayor inversién en
infraestructura, mayor inversién en dotacidén inmobiliario vy
mayor inversidén en capacitaciones para los funcionarios, que
tengamos claro ahorita como lo dijo el concejal Carlos EL
marco juridico aplicable del sancocho de normas gque tenemos
en Colombia tener claro como la operatividad porque podemos
caer también en ©procedimientos en que se vicien las
actuaciones por parte de ese acceso a la justicia y un tercer
punto que es la restauracidén y la garantia a la no repeticidn
porque terminan es pasando por el primero y el segundo vy
cuando se garantiza ese acceso a la Jjusticia no hay
acompafiamiento, ese acompafiamiento es el que va a garantizar
que no se repitan nuevamente estas conductas y en eso
secretario también tiene de la mano de la Secretaria de
Desarrollo Social un gran reto para el tema del plan de
desarrollo, ese acompaflamiento que se le debe dar a las
victimas para decirles aqui estd el gobierno entendimos la
posicidén que falldé en la prevencidén pero aqui estamos
garantizando el acceso y la no repeticidén de estas conductas
y que podamos bajar esos indicadores que hoy son tristes en
la ciudad de Bucaramanga respecto al tema de violencia
intrafamiliar, que bien lo decia ahorita el concejal Andrés
la violencia intrafamiliar no distingue entre hombre y mujer
entonces aqui un llamado es muy puntual, es a que revisemos
estas fases la prevencidén, el acceso a la justicia y la no
repeticién de estas conductas concejal Gustavo para que
permitamos que el ciudadano wuna vez se enfrente a una
circunstancia como la violencia intrafamiliar, la violencia
de género pueda recibir un camino ideal 0Ojald reglamentado,
ojalad acompafiado con oferta institucional para qué se sienta
seguro y eso también debe ir de la mano de muchas
alternativas que podamos ofrecer con orden nacional y con
orden departamental. Entonces en ese llamado me uno hoy sefior
secretario a los demas funcionarios de las comisarias es a
que apliquemos la prevencidén, el acceso y la restauracidn de
los derechos, que no miremos solamente en la expedicién de
sanciones sino que tratemos de evitar y a lo gue ya no
pudimos evitar le restauremos los derechos, presidente Muchas
gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Jorge Flérez.

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: gracias presidente, bueno lo
primero gque guiero decir, es saludar a Daniela por este
debate porgque realmente las comisarias de familia periodo
tras periodo han sido olvidadas, lo de Rodolfo Hernadndez fue
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desastroso y literal se 1le estaban cayendo las oficinas
encima a los funcionarios, ingeniero mostremos una imagen vy
mostrarle que por ejemplo llega una persona a la comisaria de
la joya es en el ultimo piso de ese edificio en frente
hogares Claret queda la comisaria la joya, imaginesen ustedes
que llegue una mujer violentada, golpeada o llega una persona
en condiciones de discapacidad, yo le pregunto secretario del
interior ¢por donde va a subir esta persona? no puede, no hay
acceso, no hay acceso, entonces la administracidén publica le
bloquea el acceso, no le brinda herramientas de acceso a las
personas que son victimas de violencia intrafamiliar, no
importa si es un adulto mayor, no importa si es una mujer, no
importa si estamos hablando de un menor de edad pero aparte
de eso Tito mire como estadn las instalaciones, la siguiente
fotografia sefior ingeniero, mire como estan las instalaciones
del norte alld en la casa de justicia ésea eso es lamentable
eso es deplorable cédmo funciona esa comisaria de familia, no
llega ni el internet secretario, &ésea cual virtualidad si no
hay ni internet désea veamos la siguiente fotografia, entonces
yo sé que esto no es responsabilidad suya porque usted apenas
lleva un mes y unos dias en el cargo y esto ha sido un
lastre, y Cardenas hizo, si hizo ahi en la joya con un tema
ahi de renovacién digamos de algunas zonas que estaban muy
afectadas, pero esto requiere realmente de una dignificacidn
real, esto no puede ser que le sigamos colocando pafiitos de
agua tibia, la otra que es la de Morrorico gque qgqueda donde
quedaba el antiguo restaurante el corcovado pues de igual
manera pues le falta equipamiento de muebles, equipamientos
de cdémputo, usted conoce eso muy bien cierto, pero me voy al
caso de los funcionarios, en el caso del norte solamente hay
dos equipos, son realmente cortos, lo gque vamos a tener es
una sobreexplotacién laboral de ese personal para atender la
cantidad de casos de violencia que tenemos, ahi hay que
aumentar el personal secretario, es un esfuerzo que tenemos
que hacer y yo Daniela saludo que haya traido este debate
porque la visidn de la secretaria de interior siempre ha sido
tener al frente el tema de seguridad pero la secretaria del
interior tiene unos temas que uno no se explica pero que son
de wvital importancia para la ciudad, como se vwvan sumando
temas y temas y temas alrededor de interior y uno de esos
temas son las comisarias de familia, un minuto, un minuto.

PRESIDENTE: tiene un minuto honorable concejal.

CONTINUA INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: Gracias presidente
usted siempre tan amable y generoso con el tiempo, yo gquiero
terminar porque en un minuto no voy a ser capaz de
desarrollar mas ideas, como podemos avanzar hacia el tema del
cuidado con un enfoque de equidad de género que vaya
eliminando la cultura patriarcal? y eso tiene que empezar por
el personal, una capacitacidédn pero también dirigirlo hacia la
poblacidén que estd llegando a las comisarias de familia y en
especial un enlace con desarrollo social porque los nifios,
nifias y adolescentes que son victimas de la violencia
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intrafamiliar estédn ©replicando este tipo de conductas,
muchisimas gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Luis Avila.

INTERVENCION H.C LUIS AVILA: presidente muchas gracias por el
uso de la palabra, un cordial saludo y en especial felicitar
a la compafiera Daniela por este tema tan importante de las
comisarias de familia, secretario y a todo su equipo de
trabajo también darle la bienvenida y yo quiero traer a
colacidén un caso que se presentd en el 2021 del doctor Fabiéan
Canal hay su proceso de investigacidén, hay su reactivacidn en
estos momentos pero aquil es donde uno tiene que tener que la
integridad en este tema humano a una persona dgue viene dJque
siente que se le vulneraron sus derechos y todo también los
funcionarios tiene que tener la tranquilidad y la preparacidn
para atender, aqui hay un proceso importante y bueno las
entidades de control entraran a dar su fallo frente a esta
situacién, uno revisa el informe gque le entregaron a la
concejala frente a las preguntas y decimos que tenemos ocho
comisarios pero tenemos tres comisarias, la Jjoya, antiguo
corcovado y la casa de Jjusticia, la joya 24 horas, corcovado
hasta las 4 de la tarde y la casa de justicia hasta las 2, la
casa de Jjusticia en el norte donde hay un alto nuUmero
estadistico de violencia intrafamiliar, abuso, en el
corcovado la comuna 14 también tiene estos indices altos
entonces nosotros estamos trabajando a media mégquina, vy
hacemos a que las personas vayan a la Jjoya 24 horas, y las
personas que trabajan en la joya estdn sobre estoqueadas y es
aqui en donde uno tiene que tener como una identidad y decir
venga las cosas tienen gque ser organizadas, aqui las cosas
tiene que estar bien programadas, entonces es aqui donde uno
dice pues necesitamos que haya una interpretacidén coherente
para que los funcionarios también tengan su oportunidad de
laboral a pesar de que tenga toda la disposicidn y todo pero
que no estén estoqueados y que tampoco y dgque tengamos la
atencidédn a los ciudadanos porque es importante, una mujer
digamos que sea vulnerada en sus derechos no sabe a qué hora
la van a golpear y entonces nos toca ir a buscar la joya y yo
vivo en la comuna 14 y al lado estd la comisaria pero trabaja
hasta las 4 de 1la tarde. Entonces tenemos gque tener esa
identidad y también y buscar cémo usted secretario logremos
Buscar una articulacidén real, es necesario lo que han venido
realizando mis compafieros en sus participaciones en el plan
de desarrollo busguemos recursos, busgquemos recursos para una
adecuacién para la mejora de la infraestructura, para la
conectividad porque ahora todo presidente un minutito para
que en la conectividad también podamos avanzar y que los
procesos se acorten en distancia y en tiempo que eso es muy
importante, es 1mportante tener la comisaria del sur
busquemos cbdmo generamos recursos para dJque tengamos la
comisaria del sur,, no podemos decir que en el barrio San
Martin no pase nada y que tenga que irse a la joya no puede
decir que en Provenza no pase nada y tenga que ir a la Jjoya
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que es la de 24 horas y es importante también secretario para
tener en cuenta aqui hay un acuerdo municipal del intérprete
de seflas aqui no es decir de gque vamos a capacitar a nuestros
funcionarios sino que tiene que haber una persona intérprete
de seflas ahi en las diferentes comisarias ese acuerdo
municipal es de mi autoria y a ese fue hace 2 afos, aqui hay
un acuerdo municipal vigente en el 1intérprete de sefas
Gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Cristian Reyes.

INTERVENCION H.C CRISTIAN REYES: Gracias presidente, cordial
saludo para todos los presentes al Sefior secretario y a su
equipo de trabajo también de comisarias de la ciudad,
presidente nosotros en el periodo pasado hicimos casi yo creo
que un debate de estos por afio, casi cuatro debates En buena
hora pues traerlo nuevamente presente al recinto Porque yo si
Considero que estos debates también  pueden ser muy
constructivos y les quiero preguntar casi que al equipo de
comisarias frente a lo que era las comisarias de familia en
2020 a lo que son hoy, ¢han mejorado, qué podemos nosotros
Resaltar y qué podemos nosotros contribuir desde esos debates
de control politico? para gque tengamos los resultados que
Daniela la concejal Daniela busca que obviamente aqui lo que
prima es la proteccién de la vida adolescentes los adultos
mayores y la proteccién de la mujer es muy cierto lo que
decia el concejal Jorge Flbérez y es analisis lo hicimos aca
en esos debates las comisarias en la ciudad eran sitios
deplorables donde no hay el equipamiento ni técnico ni
mobiliario donde 1llovia mas adentro dque afuera vy donde
logramos también acd que se le diera unos recursos
importantes que hicimos seguimiento para que se hicieran unas
obras de infraestructura a esas comisarias hoy la norma exige
que existan seis comisarios y en Bucaramanga y ocho yo creo
que hasta diciembre se fortalecid el equipo de las comisarias
y ese es el gran reto qgue tenemos secretario y a todo el
equipo de trabajo tanto fortalecer el equipo humano llevar la
tecnologia como decia el concejal si no hay internet cdémo
podemos nosotros hacer pues audiencia virtuales y hay que
mirar la atencidén poblacional los sectores poblacionales si
hablamos de oriente pues hablamos de cabecera hablamos de los
que tienen capacidad de llegar con abogados a las diferentes
audiencias y pues alli en el sector Donde estd ubicado ni
siquiera hay internet si vemos la comisaria de la joya queda
el CESPA y el CESPA tiene Dbloqueo de sefial por lo que se
maneja alli, pues obviamente cbémo vamos a poder hacer las
sesiones virtuales o las audiencias virtuales, si no tenemos
los equipos para de coédmputo Yo me acuerdo que y esa es una
invitacién que quiero hacerle a todos los concejales concejal
Daniela una de las conclusiones porque lo importante es que
estos debates tengan conclusiones compromisos hacerle
seguimiento Si no wvamos a quedar en un saludo a la bandera
para hacer de pronto hoy unas recomendaciones y hasta ahi
llegd si nosotros le hacemos ese seguimiento podemos tener
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resultados y una invitacidén es que vayamos asi como fuimos a
los diferentes centros de salud y miremos las condiciones
fisicas tecnoldégicas que tienen las comisarias y las cargas
que tienen el personal, me parece valioso que lo planteemos
el dia de hoy que hagamos la visita vy hagamos control
politico en territorio y que en la construccién del plan de
desarrollo podamos incluir todas estas necesidades que
tienen, dos minutos, por ejemplo presidente las comisarias no
tienen transporte y eso lo veniamos solicitando hace més de
dos afios, que a ellas les toque desplazarse para una
verificacidédn tienen multiplicidad de funciones no pueden ya y
hay que dejar claridad que la 2126 ya no la faculta para
hacer conciliaciones esa facultad solo quedd en el ICBF las
medidas de proteccidn, quiero preguntarle secretario si todas
las personas que van o las sea cualquier situacidén al 100%
se les da medias de situacidén de proteccidn tiene capacidad
logistica la fuerza Publica para realizar esas medidas de
proteccidén eso es un problema de raiz gqué hacemos nosotros
con darle movida de proteccidén que la victima la lleve a un
CAI y que menos de 5 minutos la asesinen ¢tienen la capacidad
de reaccidén la fuerza Publica para brindarle esa protecciédn?
esa pregunta el sistema no es un sistema acorde porque yo
como comisario 1le puedo expedir la medida si tenemos la
capacidad operativa para poder dar la proteccién a todas las
victimas esa es una pregunta gque nos tenemos gque hacer vy
mirar cémo podemos mejorarla hasta el momento no hay
transporte publico, no hay transporte para las comisarias sea
restablecimiento no tenemos el hogar de paso y el convenio y
algo grave gque me parece es gque ese hogar de paso solamente
es para una poblacidén valido para nifios y adolescentes Y qué
pasa con los adultos mayores que tiene muchas veces problemas
psiquidtricos, no hay dénde llevarlos, Ayer me reunia con Aba
y con varias de las fundaciones y me decian nos llegan a la 1
de la mafiana la policia a traernos un adulto mayor con
problemas psiquidtrico en estado de abandono y muchas veces
yo no lo puedo recibir porque me toca verificar si tiene
tuberculosis, me toca verificar porque yo Por recibir a uno
puedo terminar afectdndolo a todos en qué condiciones de
salud viene, Bucaramanga no tiene ese hogar de paso para el
adulto mayor y solamente lo tenemos hoy para ese convenio que
lo que decia la concejal es muy cierto, no puede ser gque en
un mes o en dos meses no tengamos convenio porque la
vulneracidén de derechos y la garantia tiene gque ser constante
Y por Ultimo ahi en la norma la 2126 y los invito a que 1lo
analicemos wuna estampilla que se llama Profamilia para
fortalecer estos temas invitarla concejal que podamos liderar
ese no es generarle méds cargas tributarias sino mirar cémo
fortalecemos los presupuestos y cémo podriamos implementar
eso en la ciudad, esa estampilla para que podamos de verdad
garantizarle a estas ©poblaciones wvulnerables ©pues sus
derechos y los restablecimientos sobre todo a nuestros nifios
y adolescentes, yo creo que hay mucho que trabajar con las
comisarias, son seres humanos también que viven el dia a dia
presidente que tratan de prestar un buen servicio pero muchas
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veces le hacen falta herramientas para hacerlo, Muchas
gracias

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal José David Cavanzo.

INTERVENCION H.C JOSE DAVID CAVANZO: Gracias presidente y lo
primero obviamente resaltar la importancia y la pertinencia
de este debate como lo han dicho wvarios sobre todo por el
momento de la ciudad también como lo veiamos ayer para la
formulacidén del plan de desarrollo pues esas ideas que siguen
saliendo aqui son importantes que la administracién las tenga
en cuenta para ver cdémo algunas de esas se materializan en
metas, en programas y demds. Hay que Resaltar el Avance due
tuvo el municipio de Bucaramanga no solo con la
implementacién de la ley 2126 que le da una luz transforma
los cargos de las comisarias y permite que hoy los equipos
interdisciplinarios sean equipos de planta vy no sean
contratos de prestacidén de servicios, yo creo que eso hay que
resaltarlo y nos permite también poder atender de manera mas
oportuna porque antes dependiamos si habia contratistas si no
habia espera el proyecto de inversidén y podian pasar dos tres
meses iniciando afioc y no habia el personal para atender vy
solamente los comisarios haciendo las diligencias El1 Avance
en 1infraestructura en dotacidén y la casa de Justicia sin
ninguna duda concejal Jorge y para todos Pues ese es un reto
y para poder hacer la inversidén en infraestructura la casa de
Justicia Pues nos toca primero lograr la titularidad del
predio y si no vamos a seguir haciendo todas las denuncias
gue sean necesarias y si no logramos qgque el Antiguo INURBE
hoy Ministerio de vivienda le entregue eso al municipio de
Bucaramanga Seguiremos aqui denunciando con fotos y no va a
pasar nada entonces ahi también tenemos que ver cdmo logramos
entre todos los concejales y el gobierno Pues esa presidn al
Ministerio de vivienda para que dé una vez por todas sea de
titularidad del municipio de Bucaramanga, yo creo que hoy nos
tenemos que preguntar es que sigue gque sigue, las comisarias
de familia mas alld de decir que necesitamos y que hay que
mejorar las estrategias hay que destacar el programa de
comisaria al barrio pero yo creo gque se hace evidente 1la
necesaria modernizacidén de la alcaldia una vez més y ese
cargo de coordinador de comisarios de familia que no lo
inventamos nosotros pero es un contrato de prestacidén de
servicios porque precisamente la carga del secretario del
subsecretario no le permite estar atendiendo lo que pasa y
con la minucia de 1lo que hay detrds de las comisarias de
familia y eso tiene que ser un cargo de planta asi como lo
decian también evaluar la pertinencia de tener otra comisaria
mas en el sur, nosotros lo intentamos pero quisimos priorizar
en el gobierno de Juan Carlos Cardenas la inversidén en
infraestructura, en equipamiento y que pudiéramos estar méas
al dia de lo que exigian los mismos comisarios para poder
desarrollar su labor la ciudad pero hoy vya es hora del
siguiente paso, el reporte en la linea 123 necesitamos mayor
articulacién entre las llamadas que entran por violencia
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basadas en género y lo que estamos atendiendo las comisiones
porque no siempre hay esa conexidén, las medidas de proteccidn
hay una situacidén y es que en los CAIS se va rotando 1los
comandantes de CAI les wvan quedando 1las carpetas de las
medidas de proteccidédn y muchas veces no se hace seguimiento
entonces hay que ver cémo le ponemos nosotros un seguimiento
a los comandantes de CAI para que con los comandantes de
estacidn podamos tener esas medidas de proteccidén mas al dia
para que eso no se vuelva en los anaqueles y que quede ahi
archivado de comandante en comandante sino que porgue
finalmente es una funcidén de la de la Policia Nacional, ese
trabajo articulado con la Secretaria de Desarrollo Social es
fundamental que podamos trabajar también en la prevencidn,
ese trabajo desde el enfoque preventivo pues para gque no
tengamos que llegar a la busqueda de la justicia sino también
desde la misma comisaria con la comisaria el barrio que ojala
pueda haber mas gente, que oJjald pueda ver mayor presencia
institucional qué es lo que siempre hemos pedido y estd el
mecanismo coordinador articulador de abordaje integral de
violencias por razones de género y eso fue una norma que se
expidié y se hacia entre 1la secretaria de salud y la
secretaria de interior y a raiz de eso existidé no sé si
exista todavia y wvaldria la pena conocerlo cédigo alerta,
cbébdigo alerta se volvid algo tan béasico como un chat de
WhatsApp en el que compartiamos toda la secretarias vy
entidades correspondientes, oiga que estd pasando, nos
reportaron una atencidédn urgente quién la debe atender
medicina legal, la fiscalia esos convenios también con la
fiscalia general de la nacidén son muy importantes para el
centro de atencidén de victimas Porque ademds son victimas en
su mayoria por violencia basadas en género entonces esa es la
invitacién a que reciban todos estos comentarios nuevamente
como un aporte a la construccidén del plan de desarrollo y a
que podamos dar ese siguiente paso para las comisarias de
familia Muchas gracias presidente, muchas gracias secretario
por la atencién.

PRESIDENTE: Muchas gracias honorable tiene la palabra el
honorable concejal Henry Gamboa

INTERVENCION H.C HENRY GAMBOA: Gracias presidente saludar al
coronel Gildardo, a los comisarios saludarlos también de
manera especial, varias cositas y aqui uniéndome a mis
compafieros hay varios temas que podemos abordar pero una de
las cosas importantes creo que de la comisaria de familia es
la familia como tal gque su nombre lo dice, yo creo que hay
que abordar los colegios, el colegio es en las escuelas de
padres de familia seria muy bueno que alguien en
representaciédn de los comisarias de familias estuvieran en
esas escuelas de padre para que podamos prevenir porque es 1o
mas 1importante prevenir donde podemos prevenir desde la
familia desde el nlcleo principal que la familia, seria muy
importante ese acompafiamiento de las comisarias de familia en
esas escuelas de padres en las instituciones educativas,
seria muy importante promover la prevencidén en los embarazos
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en adolescentes y nifilos porque eso es un el pan de cada dia,
yo Quiero felicitar a aqul a nuestra compafiera Daniela porque
pues es un tema muy importante y muy amplio, una de las cosas
también que que han tocado mis compafieros, Andrés tocd él en
el articulo 18 de 1la 1ley 2126 de los dispositivos de
distanciamiento y alerta de aproximacién, Yo sé que no 1lo
Contamos con ellos pero acd dice y en la y aqui en la ley
dice cuando 1los antecedentes o gravedad de las amenazas
puedan poner en peligro la vida o integridad personal de la
victima o de sus hijos se ordenard la utilizacién de un
dispositivo distanciamiento y alerta de aproximacidn, este
dispositivo serd sufragado por el fondo de seguridad de
convivencia ciudadana FONSEC de la entidad territorial de
orden departamental donde se ejecute la medida adicionalmente
hay otro otro en el paradgrafo dice en la distribucién de
recursos de los fondos de seguridad y convivencia ciudadana
del orden departamental se dispondrd un porcentaje para
sufragar los dispositivos de distanciamiento vy alerta de
aproximacién y la presentacidén del servicio del sistema de
seguimiento entonces tenemos una herramienta, otra de las
herramientas que hablaba aqui mi compafiero Cristian es 1la
creacién de la estampilla de Jjusticia familiar seria muy
importante y algo muy importante dice quedaran excluidas de
los contratos de prestacién de servicios cuyo pago de
honorarios mensual sea inferior a los 10 salarios minimos,
entonces es importante que miremos esquemas porque aqui
también el problema es de dinero sino tenemos recursos la
cobertura serd minima entonces yo creo que podemos ver estos
temas importantes y acéd también uno en el articulo 30 dice
que la disponibilidad en las comisarias de familia debe ser
permanente, 7 dias a la semana 24 horas al dia entonces
tenemos que apostarle, tenemos gque apostarle a mejorar ese
tema porque es un tema algido es un tema importante que es lo
que estamos viviendo en nuestro pais, es el pan de cada dia
entonces de nuevo agradecerles aquili la presencia aqui a los
comisarios de familia, al coronel Gildardo, Daniela
felicitarla por este debate, de verdad que es muy importante
y asi como decia nuestro amigo y concejal Cristian tenemos
que sacar conclusiones pero tenemos que hacer un seguimiento
a lo que se aborddé acéd para darle solucidn y gque en un
préximo debate de control politico ya tengamos una linea
definida y decir que hemos aportado, gue hemos hecho y hasta
donde hemos llegado, muchas gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Camilo Machado.

INTERVENCION H.C CAMILO MACHADO: gracias presidente por el
uso de la palabra saludar también a las funcionarias de las
comisarias de Bucaramanga, el secretario del interior también
Resaltar la importancia de este debate que ha traido mi
compafiera Daniela, es muy importante si tenemos en cuenta la
alerta de feminicidios también los casos ya 21 al dia de hoy
de violencia intrafamiliar gque se presenta en diferentes
comunas de la ciudad y a las que hay que prestarle toda 1la
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atencién del mundo, varias cosas por decir en este debate,
uno que me parece muy importante Cémo va la inclusidn de las
metas en el plan de desarrollo, qué participacidén les han
dado a ustedes como funcionarias, como comisarias, como
expertas en el tema en formacidén y en experiencia para
participar en el plan de desarrollo municipal porque ahi es
donde se van a concretar 1los recursos para brindarles a
ustedes las herramientas que hasta el momento 1les han
faltado, Porgque pueden haber muchos discursos de proteccidén a
las victimas de violencias basadas en género pero si no hay
recursos y metas claras con componentes estructurales vy
serios en el plan de desarrollo pues eso se gueda en carreta
y van a seguir con muchas necesidades para ustedes lograr 1lo
que aqui les estamos exigiendo, por eso es el primer punto Me
parece fundamental quisiera saber si ahi hay participacién Y
si hay compromiso real por parte de esta administracidn que
ustedes también puedan tener incidencia, que no solo sea una
incidencia de voz sino que se tenga en cuenta lo que ustedes
Proponen para mejorar este digamos esta prestacién del
servicio en las comisarias. Ahora me parece digamos
importante y también me genera preocupacidén el caso gue
expone la ciudadana que habldé en la sesidn informal, Quisiera
saber qué ha pasado con este caso por qué en ese caso digamos
hay digamos estas demoras al parecer injustificadas porque
digamos no se le da un tramite célere porque la victima tuvo
que huir préacticamente a refugiarse en otra ciudad del pais
porque esto me parece complejo y sobre todo me parece mas
complejo si es o si no solamente le pasa a esta victima de
violencia basada en género sino a otras victimas que acuden
digamos con la esperanza de que se les pueda brindar medidas
de proteccidédn vy de Justicia a sus vidas frente a 1los
victimarios o perpetradores de violencia en sus hogares, Por
qué digamos que esto refleja que las instituciones en general
este caso especifico han sido ineficientes en la protecciédn
de esta mujer que tuvo que salir de la ciudad, ahora me
gustaria saber si hay un diagndéstico de fondo frente a las
causas de la violencia basada en género y de las violencias
de intrafamiliares, Quisiera saber si hay ese diagndstico vy
cudl es el plan de accidén que se plantean las comisarias para
comenzar a atacar las causas de estas violencias porque esta
bien mitigar las consecuencias pero estd alun mejor prevenir
que ocurran este tipo de <casos, por eso en consonancia
presidente dos o tres minuticos méas por favor

PRESIDENTE: tiene 3 minutos honorable concejal

CONTINUA INTERVENCION H.C CAMILO MACHADO: Muchas gracias muy
amable por su generosidad, en consonancia con lo del plan de
desarrollo se tienen que incluir metas en enfoque de
prevencidén también en enfoque de no repeticidén y en enfoque
de restauracién de estas victimas, no puede ser que los
premiados con la violencia terminen siendo los victimarios vy
no premiados por las comisarias de familia sino por la
inaccidén de las instituciones que finalmente ponen en riesgo
la vida de 1la victima, ahora creo que a los procesos de
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prevencién frente a todo digamos el proceso de estrategias de
prevencidén que tengan las comisarias, hay que vincular a los
hombres cierto porque gran parte de 1los victimarios son
hombres y gran parte de las victimas en estos casos estan
siendo las mujeres, Entonces si qgqueremos prevenir pues hay
que traer también a los hombres acd y comenzar a desmontar
estos habitos comportamientos machistas que terminan
afectando a las mujeres y trabajar en esas nuevas
masculinidades alejadas de hédbitos que pues atentan contra la
vida de las mujeres, ahora me preocupaba también un tema que
exponian acd y era el de la seguridad para uno 1los
funcionarios que estdn prestando sus servicios y obviamente
se enfrentan a veces a los victimarios y toman medidas pues
Que obviamente protegen a la victima y a veces no tienen la
seguridad en sus instalaciones pero también la proteccidén de
funcionarios pero también de las victimas que llegan allé
porque muchas veces hay ese encuentro pues con el victimario
y esto de verdad que requiere secretario del interior que
alli haya la seguridad necesaria para que la prestacidn del
servicio no se vea afectada porgque alguien venga amedrantar y
de la misma manera frente al caso que sefiala el concejal Luis
Avila de ese comisario que digamos esto ya paso hace buen
rato que agredidé a una victima justamente que iba buscando
proteccidén de otro victimario y pues se encontrdé con otro en
una comisaria, quisiera saber cdémo ha avanzado el proceso
disciplinario en contra de este funcionario y que medidas se
han tomado para corregir este tipo de conductas %
comportamientos que rechazamos desde esta curul. Ahora frente
digamos cuando en los procesos que adelanta en las comisarias
hay desalojos lo manifestaba una de las comisarias por que se
encuentra probada la violencia intrafamiliar y deben alejar
al victimario de su victima, muchas veces esas personas o
estas familias pues como hoy existen en Colombia muchas
familias multiespecies que ademds tienen animales a su cargo
mascotas a su cargo que pasa o cual es la ruta que ustedes
siguen para determinar con quien queda el animal digamos que
también se le garanticen los Derechos a los animales que se
encuentran dentro de este nucleo familiar, quisiera saber si
hay rutas o articulaciones con las inspecciones de policia
que tienen a su cargo los casos de maltrato animal porque
muchas veces el victimario no solamente maltrata a su pareja
sentimental, no solamente maltrata también a diferentes
personas del hogar menores de edad, adultos mayores sino
también los animales son victimas de maltrato animal digamos
cuando hay una persona que tiene estas conductas al interior
de la casa y sé gue ustedes no atienden digamos los casos de
maltrato animal pero quisiera saber si cuando evidencian que
también hay un animal victima de maltrato animal remiten este
caso a la inspeccidén de policia o qué tipo de ruta tienen
para atenderlos porque recordemos dgque ellos también tienen
derechos que deben ser protegidos y por ultimo en esto de 1la
violencia intrafamiliar algunos de estos casos como
mencionaba mi compafiero Carlos parra y mi compafiera Daniela
se terminan convirtiendo en feminicidios y ahi quisiera que
por ejemplo nos pudieran explicar si hay un tipo de
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priorizacién cuando el caso tal vez demuestra una digamos un
grave riesgo de conducta que puede més tarde terminar en
feminicidio quisiera saber si hay una ruta clara o una
estrategia de priorizacién de los casos graves o simplemente
hace la cola a pesar de gque sea muy grave ya porque hay
bastantes en fila. Muchas gracias presidente por la
generosidad del tiempo y también a las comisarias de familia,
muchas gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Luis Fernando Castafieda.

INTERVENCION H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA: Buenos dias, no
buenas tardes vya presidente, nada que 1llega el almuerzo,
presidente quiero saludar a los ciudadanos gque estéan
pendientes, me han escrito varios que estdn pendientes de la
transmisidén del Concejo. Quiero felicitar a mi compafiera que
estd aqui a la diestra Daniela Torres, creo compafiera que es
muy 1importante este debate gque ha traido a través de la
proposicién 009, importante insumo el que tenemos 1los
concejales no solo para participar hoy sino para poder
avanzar en solicitar una mejor condicidén de atencidn
especialmente para las mujeres y por supuesto para tratar
presidente de consolidar un buen plan de desarrollo en donde
se establezcan més metas claras sobre este tema, saludar a
los funcionarios de las comisarias que hoy nos acompafian, yo
estaba escuchando el informe del secretario, el informe de
las funcionarias y los concejales y también de una dama que
participo el dia de hoy vy sencillamente quiero decir
presidente que las comisarias de familia de acuerdo a lo que
he escuchado no estdn haciendo absolutamente nada, yo creo
que hay que sacarle tarjeta roja hoy a las comisarias de
Bucaramanga porque 1lo que les quiero decir hoy concejala
Daniela, estoy totalmente de acuerdo es que yo vengo
trabajando hace més de 9 afios con un sector de la poblacidn
de mujeres Victimas de maltrato y lo que dicen la gran
mayoria de estas mujeres, es que es una absoluta vergiienza
la atencidén que prestan las comisarias cada vez que ellas
acuden a pedir ayuda, yo creo que méas allada de los discursos
tenemos que ponernos serios en la defensa de las mujeres de
Bucaramanga que son las gue nos competen a nosotros, yo no sé
si estd funcionando porque la ley exige concejal Henry dque
haya una linea de atencidén, yo estaba marcando una linea
3183506345 yo no sé si eso ya no funciona por lo menos uno
entra a buscar y es la primera linea que le dice y uno marca
y siempre buzdén de mensajes oésea que eso es una mentira, no
engafien la gente, presidente regdleme 3 minutos.

PRESIDENTE: tres minutos honorable concejal.

CONTINUA INTERVENCION H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA: porque
uno ve los comunicados de la alcaldia, comuniquese con la
linea 3183506345 y usted llama y nadie contesta entonces 1lo
que yo si quiero pedirle hoy secretario es, estamos
arrancando nuevo gobierno empecemos a ser serios, dejemos de
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tanta cosa prometiendo lo que no se va a cumplir,
establezcamos wuna linea real las 24 horas, dgue alguien
conteste para que por lo menos la persona diga bueno me estéan
dando una ayuda inicial haber vyo gque puedo hacer, es un
reclamo que yo hago hoy en nombre de todas estas mujeres que
son maltratadas y que tito ya no confian, ya no confian en
las comisarias de familia, yo escuchaba cuando decian que las
comisarias van a los barrios y tienen un portafolio de
servicios pero yo no veo evidencias, fotos, videos esto es 1o
que estamos haciendo, mas alld de la retdrica y los discursos
sustentemos eso con evidencias, mire esto es lo gque hicimos
en esta comuna, esto es lo que hicimos en este barrio, pero
yo no veo sino palabras y palabras y no veo qgue haya
evidencias como para uno decir bueno si se estd avanzando en
esos en ese trabajo por parte de las comisarias, yo pediria
concejales, sefior presidente que quienes trabajen en estos
temas de atencidén a victimas por ejemplo de maltrato sean
personas capacitadas, no cuotas politicas porque es que esto
lo llenan es de cuotas politicas, yo escuchaba el afio pasado
por ahi a politicos buscando candidatos para trabajar en
comisarias y uno dice serd que tienen la capacidad, 1la
calidad humana para ir a trabajar atender por ejemplo mujeres
Victimas de conflicto, yo creo que ha llegado la hora sefior
presidente aprovechando el gobierno de Jaime Andrés Beltréan,
de que empecemos a darle resultados a la ciudad y en temas de
comisarias concejala Daniela hoy Hay que sacar tarjeta roja
asi de claro porgue es dgue esas sefioras que estan alla
escuchando a los concejales de Bucaramanga y que han venido a
una comisaria y no las han atendido o como dijo la sefiora un
proceso del afio 2021 y el sefior, el victimario muerto de la
risa y la seflora viviendo en un estado deplorable con sus
hijos que puede estar diciendo esa sefiora aquili cuando escuche
a los concejales, es que vamos hacer esto, es qgque estamos
haciendo esto, es que vamos a llevar esto al plan de
desarrollo no? tenemos que 1levantar la voz en defensa de
estas victimas, tarjeta roja para las comisarias de familia,
asi de claro para no echar tantos discursos, porgque es dgue
esa sefiora que vino aqui lo conmueve a uno, una mamadera de
gallo disculpeme la palabra y la sefiora aqul nos reclama nos
implora hagan algo, porque si no estamos es haciendo lo mismo
de siempre por eso la gente ya no le cree a nadie, ya no le
cree a este concejo, ya no le cree a 1los alcaldes porque
siempre es vamos hacer, vamos hacer pero no se hace nada,
entonces yo para terminar presidente quiero decirle a esas
personas que trabajan en la comisaria salgan de la zona de
confort y empiecen a trabajar por la gente, atender la gente
a darle respuestas oportunas a la gente, secretario usted
tiene la oficina que tiene méas trabajo ¢o no Cavanzo?, creo
que es la secretaria que tiene mas trabajo, usted tiene una
responsabilidad grande para qgque no dentro de un afio o dos
aflos la concejala Daniela o cualquiera de nosotros cite a un
debate de control y nos vamos a echar los mismos discursos,
traigamos evidencias, traigamos videos, traigamos resultados
ni siquiera con wuna linea telefdénica, una verglienza, una
linea telefénica, buzdén de mensajes y es la linea disque para
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atender a una persona que esta acosada, o maltratada, o la
van a matar ¢a donde llama, a quien acude? entonces esa es mi
solicitud, que la hago con voz alta presidente porque he
tenido, he tenido 1la posibilidad con dolor de hablar con
mujeres maltratadas que dicen ya no le creo a nadie porque
nadie hace nada por nosotros y cada vez gue se quejan O ponen
una denuncia terminan es antes perseguidas por ese
maltratador que finalmente pareciera, pareciera que tiene més
respaldo de las autoridades que esta mujer que denuncia, asi
es de que presidente tarjeta roja para las comisarias de
Bucaramanga, muchas gracias.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejal, terminamos
las intervenciones con 1la palabra del honorable concejal
Carlos Parra por un minuto honorable concejal le agradezco
mucho.

INTERVENCION H.C CARLOS PARRA: gracias presidente, una
acotacidén un punto que me falto, en efecto concejal Chumi yo
antes que usted 1lo mencionara habia hecho el intento de
llamar dos veces, no me contestaron pero casualmente después
de su llamado de atencidén me contestaron en la 350 en las
otras dos que son la del norte y la de oriente me contestaron
de inmediato tengo que decirlo también con justicia, estaban
escuchando su debate alld y espero pues que esto funcione el
dia del debate pero también el dia que no es el dia del
debate, hay que digamos hay dque decir las cosas buenas
reconocerlas hay una iniciativa que se puede implementar acé
con mucha facilidad, que es la iniciativa del lenguaje claro,
que fue algo que propusieron los liberales en el congreso que
es ley desde el 2019, que es todo tramite del estado tiene
que ser explicado en lenguaje claro, asi de sencillo, pero
eso tiene unos parametros para medir que es lenguaje claro
que no es lenguaje claro y se puede medir, entonces lo dque
quisiera también pedirles proponerles es que le pongamos unos
paradmetros para la aplicacién de la iniciativa del lenguaje
claro a los a la compilacién normativa de las comisarias de
familia que eso es muy importante para el acceso a la
justicia, gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal terminadas
las intervenciones nuevamente le doy la ©palabra sefior
secretario coronel Rayo.

INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: (le permite el
micréfono a una comisaria) Bueno, muy buenas tardes para
todos los honorables concejales, a la honorable concejala que
nos citdé pues a este momento también gracias porque se
visibiliza vy <creo que como coordinadora actual de 1las
comisarias de familia alzo la voz vy siendo parte de
Bucaramanga de la alcaldia de Bucaramanga, gque sé gue somos
todos los que de una u otra forma, quiero agradecerles
también siempre ponerse en los puestos como Humanos de las
victimas y claramente todos estamos alli por ellas pero de
todas las personas que trabajan desde el comisaria de familia
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si bien hemos mejorado y como se dijo a lo largo de esto vy
son cosas que a veces solo tenemos la vista en el vaso medio
vacio pero jamas vemos lo que queda en el vaso medio lleno vy
no significa con eso gque no tengamos que poner la vista en
todo lo que sigue por mejorar pero también estd claro que si
se decia que las personas que trabajan a la fecha en
comisaria de familia no cuentan con la experticia o con toda
la calidad les pido primero que todo respeto a los concejales
que tienen digamos la voz para decir esto porque los
comisarios que a la fecha estidn en la comisaria de familia
todos son de carrera administrativa y todos son de concurso
se vino trabajando de las mismas ONG que son mujer y futuro y
muchas otras con especializacidén y maestrias todos nuestros
comisarios pero para la parte humanizada de los servicios los
afilos anteriores ONGS como mujer y futuro, nos estuvo haciendo
capacitaciones constantes y sensibilizacidén, adicionalmente
el mes de diciembre se contratd como nos decian a todos los
profesionales en temas de ser que quedaron en planta y todos
los profesionales se les pedia minimo dos afios de experiencia
para esto, adicionalmente es de Resaltar situaciones como las
iniciativas que se vinieron dando qgue eran en los barrios
esas iniciativas en Barrio siempre se presentd en informes de
gestidén con fotografias y eso es super importante que si Bien
dicen que no hay fotografias ni forma esos informes de
gestidn estan y estan publicos y siempre tenian fotografias y
evidencias incluso numéricos. Por otra parte si bien y es
cierto que existe un estudio para dgque podamos abrir otra
comisaria de familia que ya se encuentra ese estudio se hizo
el afio pasado y se encuentra en secretaria administrativa a
la fecha igual Contamos con la cantidad de personas que de la
cantidad de cantidad de comisarios que exige la ley que esto
estd en la 2126, incluso tenemos 2 comisarios de méds y ojala
que se siga haciendo la planta y agradezco a todos 1los
comisarios que visibilizan la importancia gque ojala en el
plan de desarrollo quedemos y se pueda tener un rubro para
gque se aumente digamos la cantidad de personal, claramente
porque como lo decian si se exige a medida que méds se exija a
medida que tengamos el personal y mayor capacidad pues
podemos brindar lo mejor, la otra situacidédn, escuchaba que
nos manifestaban el tema de gque no estdbamos teniendo 1la
competencia o que no estdbamos cumpliendo con el tema de las
conciliaciones, escuche en alguna de las intervenciones, no
sé si todos los saben pero es importante leer la ley 2126 gue
a partir del afo 2021 nos quitdé a las comisarias de familia
he esta facultad, los comisarios de familia no tienen
facultad para hacer conciliaciones por ende es un tema de
ICBF no sé si también lo sabian pero ICBF no cuenta con
atencién 24 horas, razdén por la gque muchas de las situaciones
que atienden otras entidades como ICBF las estamos atendiendo
en sobrecarga también las comisarias de familia es de
Resaltar también el cdébdigo que se habia articulado lo el
doctor Cavanzo nos 1lo resaltaba y nos manifestaba que se
habia creado un cdédigo alerta, si bien a la fecha en los un
poco mas de un mes que llevamos de este gobierno se hizo en
aras de visibilizar todas las situaciones que ustedes han
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manifestado una reunién el primero de febrero con todas las
entidades de la ruta y uno de los compromisos que salid de
alli que también no los pedian, era que este cddigo que
existidé si fue un éxito también habian cosas por mejorarle vy
tendra Incluso un cambio de nombre tenemos relanzamiento de
este cdédigo el dia 20 de febrero lo cual se visibilizard y es
un cdédigo que darad atencidn oportuna a todas las victimas,
este cbédigo inicialmente nos decia el doctor Cavanzo se hizo
en articulacién con salud y la secretaria del interior y era
principalmente en temas de violencia sexual pero queremos
ampliar para también el tema de violencia fisica y los otros
tipos de wviolencia gque no son desconocidas e incluso le
cambiamos el nombre a cbédigo Rosa porque esta sustentado en
la ley de Rosalbira Zelda y que es la ley de la ley de
prevencién a feminicidios, listo y el resto lo daremos las
respuestas del caso y mas que nos dieron las daremos por
escrito.

INTERVENCION H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA: bueno presidente
para una réplica.

PRESIDENTE: pero espere dejemos que termine el secretario y
ya le damos las palabras a los honorables concejales listo.

CONTINUA INTERVENCION DEL SECRETARIO DEL INTERIOR: bueno con
todo respeto para nosotros terminar la intervencidén con el
equipo de trabajo de las comisarias, parte de la intencidn y
lo gue wva a seguir sucediendo ahorita en adelante con la
secretaria del interior cuando se sucedan estas, estas
proposiciones y nos toque venir aca es que 1los mismos
funcionarios conozcan de la problemdtica no solamente que
llegue la cabeza a escucharlos a ustedes y a recibir las
recomendaciones 1las sugerencias y las situaciones que haya
por mejorar sino que ellos también de una u otra manera
sientan esa presidén que se ejerce acid que es lo que deben
hacer ustedes, ya con esta es la segunda oportunidad donde
nos llevamos o me llevo cualquier cantidad de situaciones
importantisimas, parte de lo gque ustedes manifestaron aca es
lo gue venimos trabajando para el plan de desarrollo, si bien
es cierto que no podemos mirar con retrovisor también es
cierto Y es 1innegable que se ha planeado un plan de
desarrollo sin visidén porque cuando existe visiédn se tratan
los problemas a futuro y no sé, no sé, no se atacan por asi
decirlo en la medida en que van desarrollé&ndose este nuevo
plan de desarrollo debe de contemplar todas las acciones
concurrentes para que esta problemdtica que no va a parar va
siguiendo a medida que las dinadmicas de la ciudad se van se
van armonizando pues se tiene que trabajar con visidén y es 1lo
que estamos tratando nosotros de desarrollar todas 1las
problematicas que ustedes han tenido a bien manifestarnos Se
ha tomado atenta nota para que se trabajen en el plan de
desarrollo el cual es el cual estd haciendo participativo e
integrado con la comunidad Si, ahorita se prendid una de las
tantas alertas y una de las principales es los comisarios de
familia deben de ser parte de esto totalmente, los comisarios
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de familia deben hacer parte del plan de desarrollo porque
quien mas que ellos son los gque estan alli sintiendo las
necesidades de todo lo que esta alli y obviamente el plan
debe integrar recursos y debe integrar una visidén a futuro
una visidén a futuro porque la problematica no solamente se
aborda desde la desde 1la proteccidédn sino como ustedes 1o
manifestaban desde la prevencién y eso tiene que tener muy en
cuenta las fases de capacitacidén que tenemos nosotros como
administracién publica brindarles a la base de la sociedad
que es la familia, que es la raiz de una u otra forma de
donde suceden todos estos inconvenientes, entonces yo les
agradezco, nos vamos con una tarea muy grande siempre les he
dicho y lo manifiesto nuevamente la secretaria es de puertas
abiertas todas las consideraciones que tienen ustedes como
representantes de la comunidad son escuchadas y deben de ser
aplicadas y estamos en la oportunidad para hacer y estamos en
la oportunidad para hacerlo entonces Muchas gracias sefior
presidente y honorables concejales.

PRESIDENTE: no muchas gracias, Muchisimas gracias secretario
del interior coronel Rayo por su intervencién y tiene 1la
palabra de réplica é1 concejal Luis Fernando Castafieda.

INTERVENCION H.C LUIS FERNANDO CASTANEDA: claro presidente
porque es que ahora cuando se reclama entonces nos piden
respeto, los que tienen que respetar son ustedes, nosotros
hacemos control politico y la tarjeta roja la tienen bien
ganada porque los resultados no se ven, es que nosotros
tenemos contacto con miles de mujeres, salgan de la zona de
Confort, eso que contd la sefiora hoy que gracias a Dios la
trajo mi compafiera Daniela es vergonzoso, eso de gque estén
aplazando las audiencias, eso es una verglienza, es una falta
de respeto para una victima, qué tal que hiciéramos una
encuesta entre todas esas mujeres que les toca acudir, yo
creo que van a salir mal libradas y mal librados 1los
funcionarios de las comisarias, pdnganse a defender 1los
derechos de 1las personas, haganlo para que en la probdxima
sesién de debate de control politico podamos decir tarjeta
verde ©pero por ahora presidente tarjeta roja para las
comisarias de Bucaramanga, asi de claro, asi de sencillo
Muchas gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Jorge Flérez.

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: Gracias presidente, yo digamos
en un &animo constructivo concejal Chumi yo fui abogado de
victimas de desaparicidén forzada o sea tenia que atender las
victimas de desaparicidédn forzada en Santander y yo digamos
por eso me dguiero poner en los zapatos de la gente qgue
atiende victimas, cuando usted atiende Victimas de cualquier
situacidén que se le presente uno se carga de un montdn de
problemas y dificultades porque lo que te llega son personas
con dolores, con angustias que quieren soluciones prontas vy
con problemas principalmente emocionales y yo no y yo si




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

1/
a&?ﬁ& ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

| R
A . Fecha: Cédigo: . Péagina 48
Version: 02 JULIO DE CPOL—gT-O1 Serie: dge 77

:'i
2017

quiero que hagamos esta reflexidén porque yo tengo entendido
que estas personas que estan en las comisarias de familia a
veces trabajan 12 horas en turno nocturnos y obviamente aqui
en Bucaramanga estd pasando un fendémeno gue no estamos
registrando y es la violencia intrafamiliar no solamente
mujeres sino principalmente nifios, nifias adolescentes, casos
todos los dias y esas personas le toca atenderlas y lo que se
ha evidenciado hoy en el debate es gque estas personas estan
trabajando sin equipos, sin conectividad, sin el personal
suficiente y estidn atendiendo un montdén de victimas que
tienen que resolverle la ruta de atencidén y yo no quiero
excusar a nadie hoy pero desde luego gque una victima quiere
que le resuelvan ya y yo lo que llamaria en este debate no
solamente es a que la secretaria del interior brinde todo el
personal y todos los requerimientos que necesitan las
victimas de violencia intrafamiliar sino que también piensen
en la posibilidad de tener atencidén para los funcionarios de
las diferentes comisarias que reciben todos los dias victimas
porque vyo atendi victimas y uno termina mal, porque las
historias que se tiene que tragar todos los dias no son
cualquier cosa y usted se va con las cargas de todo el mundo
para la casa y eso en el largo plazo le cobra factura.
Entonces yo simplemente quiero dejar esa reflexidén en el dia
de hoy y que la secretaria del interior no solamente piense
en una propuesta que hizo el concejal Avila de la comisaria
del Sur que me parece muy buena sino también cbémo se puede
aumentar el personal de las comisarias que existen vya,
Muchisimas gracias presidente.

INTERVENCION CONCEJAL LUIS FERNANDO CASTANEDA: presidente
para una réplica.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejal, tiene la
palabra por réplica el honorable concejal Luis Fernando
Castafieda, la Ultima réplica ¢no? honorable concejal se 1lo
agradezco mucho

INTERVENCION CONCEJAL LUIS FERNANDO CASTANEDA: presidente
cada vez gque un concejal me nombre tengo el derecho a 1la
réplica con todo respeto se lo digo, concejal Flbérez yo creo
que quien quiera trabajar en las comisarias no puede estar
pensando en que como estas personas llegan con problemas
emocionales graves entonces vamos a permitir que la atencidn
no sea realmente la atencidén responsable, si no acepta las
condiciones pues le toca que se vaya a trabajar a otro lado,
yo recuerdo por ejemplo qgue aquli una un escandalo por un
comisario de familia que agredidé una mujer, dicen que es del
pacto histdérico eso es lo que dicen, eso es lo que dicen vy
ahi me acaban de escribir por ejemplo para gque empecemos a
hablar claro entonces usted concejal Jorge no puede salir a
defender el pésimo servicio vy atencidédn gque tienen las
comisarias a la gente en Bucaramanga maxime como usted que
pertenece a un partido que dice defiende los Derechos
Humanos, yo creo que hay que ser mads vehementes a la hora de
pedir que estas comisarias le den respuesta a estas personas
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agredidas, a estas personas victimas es que son muchas, usted
lo ha dicho, este es un departamento machista, este es un
departamento que violenta a las mujeres con mucha facilidad,
yo creo que a veces si quisiéramos Daniela un consenso, Vo
creo que tenemos el primer lugar en violencia intrafamiliar,
maltrato a las mujeres entonces necesitamos que las
comisarias entiendan que aqui levantamos la voz no en favor
de ustedes porque lo estdn haciendo mal, en favor de las
victimas gque reclaman un mejor servicio, si no cuéntale
Daniela qué sucedidé con la denuncia que estaban haciendo hoy
Muchas gracias presidente.

PRESIDENTE: Si muchas gracias honorable concejal y tiene la
palabra por réplica el honorable concejal Jorge Floérez.

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: Gracias presidente, mire yo
acd no estoy llamando a que no sea un buen servicio, Yo aca
estoy es anunciando 1lo que dijimos todos, hay fallas
estructurales por parte del municipio en ©personal, en
infraestructura fisica, en conectividad, en inmobiliario Y
eso lo tienen que cargar las personas dque laboran en 1las
comisarias de familia porque lo tienen que solucionar ellas
tienen un solo carro para todas las comisarias ¢sabe qué
pasa, qué pasa concejales? que tienen que pagar de su
bolsillo ir a hacer las inspecciones de los nifios y nifias que
son maltratados, de las mujeres, estan dando mucho mas porqgue
por eso no les pagan que yo sepa auxilio de transporte pero
yo le quiero decir una cosa mas el caso que usted Comenta
cuando sucedidé yo ni siquiera era concejal de Bucaramanga y
creo que el pacto histdérico ni existia porque el pacto
histdérico es una coalicidén de partidos que se da para la
candidatura presidencial de Gustavo Petro en el afio 2022.
Entonces digamos es realmente absurdo esa tesis de que el
comisario que hizo esa vulneracidén era el pacto histdérico ni
lo conozco ni es del pacto histdérico pero una cosa y con esto
cierro concejales es gque los Derechos Humanos que yo defiendo
no son los Derechos Humanos solamente de las victimas desde
luego que las personas que laboran también son seres humanos
y también se ven afectados en todo en todo el desarrollo, yo
lo que estoy proponiendo concejales es que la alcaldia
teniendo en cuenta la labor compleja gque desarrollan las
comisarias tenga una atencidén especial en Salud Mental para
el personal de las inspecciones de policia. Mire yo le quiero
contar porque me enteré en mi labor de abogado que las
personas que atendian las victimas por parte de la fiscalia y
por parte de la policia tienen peridédicamente controles de
asistencia de Salud Mental, no es si quieren, no es si se
siente mal les hacen seguimiento, yo termino ahi presidente
pero la reflexidén es esa a la que queria llegar como también
desde la administracién pensamos en la salud mental de las
personas que estan atendiendo el publico.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable Carlos Felipe parra.
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INTERVENCION H.C CARLOS FELIPE PARRA: gracias presidente yo
queria hacer una aclaracidén porque hubo una referencia a un
punto que yo puse sobre la vinculacidén via CPS no fue algo
que vyo me inventé lo dije a partir de la respuesta del
secretario del interior que nos dijo falta 48 personas que
tenemos que vincular via CPS, exactamente lo que tenemos que
lograr es vinculacién de planta porque eso nos da
estabilidad, garantias laborales y a la reflexidn que formula
el concejal Jorge Flérez y el concejal chumi Castafeda, vyo
creo completamente a lugar porgue obviamente gque personas que
trabajan con personas en situaciones de wvulnerabilidad se
cargan, ustedes mismos con su trabajo de concejales cuando
escuchan muchisimos casos y si se meten las manos al fuego de
verdad y se meten al Dbarrio, al final salen cargados
cualquier persona entonces es una reflexidn que completamente
a lugar y creo también tiene que estar acompafiada de ese plan
de accidén en las comisarias que tiene que tener acciones
concretas por parte del municipio, claro una persona cuando
escoge una carrera sabe de las implicaciones de esa carrera
eso es verdad pero no por eso las implicaciones desaparecen
las implicaciones siguen presentes y son personas que tienen
que estar en disposicidén de poder dar un trato amable y para
eso creo que completamente al lugar digamos la propuesta de
estrategias de Salud Mental que no solo son para los las
personas de Bucaramanga sino para que los funcionarios puedan
dar un mejor servicio, creo que él1 tiene todo el sentido del
mundo Gracias.

PRESIDENTE: muchas gracias honorable concejal y ©para
concluir el debate tiene la palabra nuevamente la honorable
concejal Daniela Torres.

INTERVENCION H.C DANIELA TORRES: Bueno muchisimas gracias a
todos mis compafieros concejales que digamos acogieron de una
excelente forma esta proposicidén y también este debate de
control politico, le dieron la importancia y la altura que se
merece qué es el debido funcionamiento de las comisarias de
familia, quiero hacer varias apreciaciones secretario si
quiere usted después me puede enviar por interno o por
escrito digamos las respuestas, he recibido algunas denuncias
con respecto al tema de la ndémina de las comisarias de
familia y los cargos y nombramiento en los nombramientos
provisionales 1las denuncias van encaminadas a los meses
noviembre y diciembre y me gustaria saber digamos ¢cuanto
amplié la ndémina la comisaria familia en esos dos meses? para
que usted lo revise porque las denuncias nos dicen que esas
contrataciones estdn hechas a dedo, también me gustaria
conocer el caso especifico del que estaban hablando mis
compafieros ¢En qué proceso va? es decir en qué va el proceso
del caso de violencia por el funcionario de la comisaria al
ciudadano que se realizd el 15 de enero del 2021, me gustaria
conocer ¢Cudl es el seguimiento que le han hecho? bueno ya
como opcidén digamos que recogi las buenas ideas y las buenas
intervenciones de mis compafieros y creo que esas son las mas
importantes, la principal como lo decia mi compafiero José
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David Cavanzo implementar en el plan de desarrollo Si o si
metas que fortalezcan la prestacién del servicio de las
comisarias y ademds también que garanticen un presupuesto
robusto para esa institucidén tan importante porque al
garantizar las metas dentro del plan de desarrollo y el
presupuesto robusto pues estamos garantizando mejor
infraestructura, mobiliario, conectividad vy también més
personal, la segunda conclusidén como lo decia mi compafiero
Cristian Reyes visitas a las comisarias y eso quiero que 1lo
dejemos escrito asi como lo hicimos en los centros de salud
vamos a 1r a hacer las visitas de comisaria. Tercera
conclusién el seguimiento a la prestacién de servicio de las
casas Refugio de la <casa refugio vy al convenio que
efectivamente en este momento no estd funcionando, como 1lo
decian algunos otros compafieros necesario otra comisaria més
o incluso con las que ya tenemos de pronto implementar unos
horarios diferentes para que no solo sea la comisaria la joya
la Unica comisaria que ofrece servicio 24 horas o implementar
la comisaria del Sur que es supremamente necesaria para
Bucaramanga, otro como le decia mi compafiero Carlos Parra
necesario que ustedes nos brinden un informe de indicadores,
un seguimiento completamente estructurado donde nos indique
Cuadnto es el tiempo que verdaderamente se demoran a realizar
y dar respuesta a cada uno de estos procesos, que realmente
pues no recibimos wuna respuesta entonces si nos gustaria
tener un informe y un indicador bastante medible con respecto
a la celeridad del proceso que ustedes dicen tener, otro tema
bastante importante que tocaron algunos compafieros ese tema
de dispositivos de distanciamiento y alerta de proximidad que
solo conforme el articulo 18 y 19 de la ley 2126 del 2021 que
es una ley que la verdad ha sido muy beneficiosa para las
comisarias de familia, sin embargo por ejemplo podemos ver
cébmo este articulo es un articulo pues saludo a la bandera
porque realmente no se han implementado este tipo de
dispositivos y este tipo de dispositivos si son completamente
necesarios para ayudar a prevenir estas violencias basadas en
género, ahi nos dice el articulo que el tema de
financiamiento de esos dispositivos y la implementacidén de
esto es a nivel departamental con el fondo de seguridad vy
convivencia c¢iudadana del departamento, asi gque es una
gestidén que tiene a su cargo el secretario del interior y las
comisarias, otro comentario que hizo otro compafiero
supremamente importante bueno lo hicieron varios compafieros
las estampilla de Justicia familiar también conforme a la
misma ley el articulo 21 de la ley 2126 y como le decia mi
compafiero Jorge Floérez, yo anteriormente hice una conclusién
de vamos a cuidar a nuestro cuidador porque no solo se trata
de cuidar a la victima sino también a la persona gque nos esté
cuidando por eso supremamente 1implementar este programa
cuidado del cuidador que son personas que reciben casos de
alto impacto y de alto nivel emocional, necesitamos cuidar
esas personas que estédn diariamente recibiendo todo este tipo
de casos, también necesario implementar mé&s patrullas
violetas solo Contamos con una, no podemos olvidar el medio
de transporte que supremamente vital y la articulacidén con
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las ventanillas violetas que es un conjunto con la rama
judicial y 1la fiscalia, infraestructura inclusiva Como le
decia mi compafiero Jorge Fldérez también y finalmente un tema
que para mi me parece muy 1importante que es el tema de
caracterizacidén, una caracterizacidédn integral si y no una
caracterizacién de cuanta cantidad de casos por comuna sino
una caracterizacidén donde se reconozcan las violencias, un
compafiero por aquili decia es que hay mucho silencio y de
pronto el silencio hace que de pronto algo este pasando y no
se refleje los casos y no los casos estdn y les voy a contar
porque es el silencio, han sido tantos afilos de pronto para
algunas personas, tantos afios de violencia estructural vy
simbdélica que de pronto esa misma persona no reconoce la
violencia Entonces si ni la persona reconoce la violencia vy
tampoco la comisaria no estamos haciendo absolutamente nada Y
es que no vamos a echarle la culpa a los ciudadanos y a la
victima de que es que no reconoce la violencia pero hay
muchas personas que han sufrido tantos golpes y tantos afios
de esa misma violencia estructural y simbdlica que no es
posible reconocerla, Asi que es necesario que desde 1la
comisaria empiecen a reconocerlas y también implementar todo
ese tipo de campafias para que los ciudadanos y las victimas
también las reconozcan y no se queden en silencio que a mi
parecer pues no es una culpa de la victima y por Ultimo bueno
digamos lo que decia mi compafiero Chumi Castafieda Si nosotros
estamos haciendo un debate de control politico constructivo
propositivo y pues claro que no estamos faltando el respeto a
ninguna manera de ninguna manera si ustedes pues nos exigen
respeto el respeto debe venir principalmente la comisaria de
familia sino que lo diga las comisarias dgue se pararon en
plena en plena plenaria y pues dejaron el debate a medias vy
es una lastima que vengamos aqui a traer un caso de alta
importancia al concejo de Bucaramanga que los expongamos y la
comisaria encargada del caso se pare del Concejo de
Bucaramanga para los que no saben, la comisaria encargada del
caso estaba aqui pues es una falta de interés y una falta de
respeto primero con la corporacidédn y pues hoy la sefiora Hilda
Katherine Flérez brilla por su ausencia y por la falta de
eficiencia en sus procesos, qué lastima eso, Muchisimas
gracias presidente.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejala, sefior
secretario por favor continte con el orden del dia.

SECRETARIO: quinto punto del orden del dia, lectura de
documentos y comunicaciones, sefior presidente le informo que
no hay documentos y comunicaciones por leer en la secretaria

PRESIDENTE: sefior secretario continute con el orden del dia
por favor.

SECRETARIO: sexo punto del orden del dia seflor presidente,
proposiciones y asuntos varios, le informo que hay una
proposicién por leer en la secretaria presentada por 1los
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honorables concejales Luis Eduardo Avila Castelblanco,
Daniela Torres Zarate y Andrés Felipe Diaz Arévalo

PRESIDENTE: por favor lee la proposicidén secretario.

SECRETARIO: si seflor presidente, honorables concejales de
Bucaramanga mediante la presente proposicidédn de conformidad
con los articulos 120 y 192 del acuerdo 031 del 9 de octubre
del 2018 3% el ejercicio de nuestros deberes %
responsabilidades en materia de —control ©politico como
concejales de Bucaramanga, nos permitimos solicitar 1la
realizacién de un debate de control politico a la Secretaria
de Desarrollo Social, Secretaria de Educacidn, secretaria de
salud, secretaria del interior, departamento administrativo
de la defensoria del espacio Publico DADEP, direccidén de
transito y Transporte Bucaramanga, al instituto municipal de
cultura y turismo, al instituto de la juventud el deporte y
la recreacidén INDERBU e invitar a la Policia Nacional, el
Instituto colombiano de bienestar familiar seccional
Santander, la empresa municipal de aseo Bucaramanga EMAB y a
la personeria de Bucaramanga, con el fin de que resuelvan el
siguiente cuestionario de acuerdo a sus competencias.

Asunto: controlar mediante acciones coordinadas entre las
diferentes secretarias las situaciones de desorden social vy
consumo de estupefacientes que se presentan en Avenida
quebrada seca carrera 11 calle del humo. Lamentablemente la
venta de drogas y el consumo en entornos escolares como la
mal llamada calle del humo situada justo al lado del colegio
salesiano Eloy Valenzuela sede A es un problema serio que
afecta la seguridad y el bienestar de los estudiantes, es
fundamental abordar estas situaciones con urgencia y tomar
medidas para proteger a los Jjbévenes de tales influencias
negativas, para abordar 1la venta de drogas y consumo en
entornos escolares es crucial implementar estrategias de
prevencién, educacidén y apoyo a los estudiantes en el
entendido de la inmediatez de estas necesidades se deben
promover actividades extracurriculares positivas, fomentar la
comunicacidén abierta con los jdbvenes y trabajar en conjunto
con la comunidad para crear un ambiente seguro y saludable en
cualquier entorno escolar del municipio, por lo anterior nos
permitimos realizar el siguiente cuestionario en aras de
motivar a la administracidén y sus diferentes secretarias a
tomar acciones inmediatas para restablecer el orden y control
en nuestros entornos escolares Y en especial el situado en el
colegio salesiano Eloy Valenzuela sede A.

Secretaria de Salud Ambiente:

1. :Qué acciones ha ejecutado la administracidén municipal
en cabeza de la secretaria de salud para controlar el
consumo y venta de sustancias psicoactivas en los
entornos escolares y en especial en la denominada calle
del humo?

2. :Qué medida sostenible se piensa implementar para
mejorar el control de estas actividades y garantizar la
seguridad de la comunidad?
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3. Desde el comité de drogas ¢cuales serian los planes de
intervencidén en este espacio?

4. ¢Existe un plan de accidén para la intencidén integral de
la poblacidén consumidora de sustancias psicoactivas que
estd incluido la poblacidn que habita en este sector de
la ciudad?

5. ¢Cudl es la gestidén municipal con el acopio y gquema de
basura en este espacio?

6. ¢Cudles acciones se tomarian para el control de las
necesidades fisioldgicas de esta poblacién? 7.

7. :Qué acciones o gestidén se tienen previstas para la
recoleccién de excrementos humanos?

8. ¢Existen programas o politicas municipales para abordar
este tema en especifico?

9. ¢Puede el acuerdo municipal 024 del 2021 aportar
soluciones a esa problematica?

Secretaria de Desarrollo Social:

1. :Qué acciones ha ejecutado la secretaria de desarrollo
social para controlar el consumo y venta de sustancias
psicoactivas en los entornos escolares y en especial en
la denominada calle del humo?

2. ;Existe un estudio técnico por parte de la secretaria de
desarrollo social que permita identificar el perfil del
consumidor gue pernocta en la zona denominada calle del
humo?

3. :Qué programas administrativos se han gestionado desde
la Secretaria de Desarrollo Social para mitigar el
impacto negativo de la venta y consumo de sustancias
psicoactivas en el entorno del colegio salesiano Eloy
Valenzuela sede A?

4. :Cudl es la participacién de la Secretaria de Desarrollo
Social en el programa entorno seguros?

5. :Qué estrategias han aportado 1la secretaria para la
mitigaciédn del consumo de sustancias psicoactivas en el
municipio?

6. ;Qué estrategia intersectorial de prevencidén del consumo
de sustancias psicoactivas y proteccidén integral para la
poblacidén en grupo etario infancia y adolescencia vy
juventud se estd desarrollando?

Secretaria de Educacién, ICBF:

1. :Qué estrategias se han implementado desde la Secretaria
de Educacidén en apoyo con el bienestar familiar para
ejercer el control en las instituciones educativas vy
mitigar el consumo de sustancias psicoactivas en 1los
estudiantes?

2. En cuanto a la denominada calle del humo y su cercania
con el colegio salesiano Eloy Valenzuela sede A. :Qué
acciones se ha tomado junto a las directivas del colegio
y el bienestar familiar para evitar que los alumnos sean
expuestos en el consumo de sustancias psicoactivas?

3. La omisién en gestidén en gestionar estrategias que
reduzcan el riesgo de exposicidén al consumo de
sustancias afecta la seguridad y el bienestar de 1los
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estudiantes desde la secretaria de educacién vy el
Instituto colombiano de bienestar con base en el plan de
entornos de entornos seguros ¢se ha implementado algun
mecanismo que ayude a la solucidén de esta problemdtica?

4. :Qué mecanismos interadministrativos y en conjunto con
el Instituto colombiano de bienestar familiar se han
utilizado para el control de la venta en consumo de
sustancias psicoactivas en el colegio salesiano Eloy
Valenzuela sede A?

5. :Qué estrategia intersectorial de prevencidédn del consumo
de sustancias psicoactivas y  proteccidn integral
dirigida a 1la poblacién en grupo etario infancia,
adolescencia y juventud se esta desarrollando Y si esta
estrategia estd focalizada a sectores con alto riesgo
como la calle del humo?

Secretaria del Interior, Policia Nacional 1Infancia vy
Adolescencia:

1. Atendiendo 1la estrategia del plan candado establecida
por el alcalde Jaime Andrés Beltran ;Cudl serada la
dindmica y cudles Serdn las acciones a realizar en esta
zona todo lo anterior atendiendo a la situacidén de wventa
y consumo de sustancias psicoactivas que no solo inciden
los habitantes del sector sino en las demés
instituciones educativas aledafias?

2. El1 decreto 0066 de 2018 consagra 1los objetivos
misionales de la secretaria del interior entre 1los
cuales resalta gestionar planes programas y proyectos de
los procesos de seguridad proteccidén y convivencia
ciudadana y de gestién del riesgo de emergencias vy
desastres con Dbase en las politicas institucionales
normas y procedimientos establecidos asi las cosas ¢qué
estrategias de prevencidédn se materializaran en el sector
de quebradaseca calle 11 que incidan directamente en la
problematica de venta 3% consumo de sustancias
psicoactivas?

3. ;Desde el comité de drogas se realizardn actividades
pedagdgicas?

4. E1 programa de gestores de convivencia seguird vigente
en el presente periodo de gobierno de ser afirmativa
esta premisa (Qué actividades se realizardn en las
instituciones educativas que permitan alertar y crear
una cultura de informacidén en estudiantes profesores vy
padres de familia sobre los riesgos socios o cuidados
que deben tomar sus hijos en esta zona?

5. ¢La secretaria del interior tiene la identificacidén de
las zonas criticas en materia de seguridad que se estéan
que se deben impactar de manera prioritaria a nivel del
municipio estas zonas se encuentra priorizada en
operatividad 'y articulacién con Policia Nacional,
ejército nacional, migracién Colombia, la oferta
institucional?

6. ¢:La Policia Nacional cuenta con grupos de reaccidn
inmediata facultades facultadas para realizar operativos
en la zona denominada calle del humo?
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7. ¢En el anaédlisis de 1los puntos criticos que posee la
PONAL se tiene como prioridad el entorno escolar del
colegio salesiano Eloy Valenzuela sede A?

8. ;Con que especialidades cuenta la PONAL para intervenir
la calle del humo ubicada en los alrededores del colegio
Salesiano Eloy Valenzuela sede A?

9. :Qué operatividad se ha tenido en los Ultimos afios en la
zona de riesgo denominada calle del humo?

10.¢:se ha realizado un anadlisis de riesgo frente a delitos
como el hurto y venta de consumo de estupefacientes en
la zona?

11.;Que operativos se han realizado por parte de la
seccional infancia y adolescencia en la zona?

12.:Que se realizan campafias de concientizacidén en el
cuerpo estudiantil sobre los problemas de
drogadiccidn?

Departamento administrativo de la defensa del espacio
publico. DADEP

1. :Qué estrategias se han planteado en cuanto a la
presencia de locales de compra de almacenamiento de
reciclaje en la denominada calle del humo?

2. ;Estos establecimientos se encuentran limitados o
permitidos en la zona dentro del plan de ordenamiento
territorial?

3. ¢E1 DADEP tiene estrategias que permitan Regular o
controlar esas actividades dentro de un entorno escolar
vulnerado por la venta de consumo de sustancias
psicoactivas?

4. :Qué acciones han tomado desde la defensoria del espacio
Piblico con el fin de recuperar las zonas aledafias en
los entornos escolares y en especial el <colegio
salesiano Eloy Valenzuela sede A. ocupado por esta
actividad?

5. ¢Qué tipos de controles se han realizado las conocidas
zorras O carretas en el sector?

6. ;Qué control tiene a la venta callejera de productos de

segunda?

Empresa municipal de Aseo de Bucaramanga EMAB:

1.

Por la cercania de la oficina principal de la empresa
municipal de aseo de Bucaramanga sufre de igual forma la
problematica expuesta cQué estrategias se han
implementado por parte de la gerencia en aras de mitigar
el impacto social gque se presenta en la zona?

. .Con que frecuencia el personal de la EMAB realiza la

recoleccidén de los residuos y basuras en la zona?

. cQué estrategias se han implementado con la recoleccidn

de materia fecal del consumidor habitante en situacién
de calle gque pernocta por la denominada calle del humo?

. .Se han realizado grupos de trabajo junto a la policia

nacional y la administracidén municipal que han permitido
identificar la problematica sin embargo no se han tomado
acciones para mitigar este flagelo? ¢Podria indicar 1la
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necesidad de la EMAB para tomar acciones en la zona
denominada calle del humo-?

Transito de Bucaramanga:

1. :Que impacta la situacidén en el transito wvehicular y la
seguridad de la zona?

2. :La administracién municipal ha implementado medidas
para abordar los problemas de seguridad vial
relacionados con esta situacién?

3. :Que estrategias desde las perspectivas de movilidad
segura se pueden implementar por la direccidén de
transito para mejorar el flujo de vehiculos en las
denominadas horas pico?

INDERBU:

1. Teniendo en cuenta que lo denominada calle de humo es un
foco de consumo y que aledafios se encuentra el colegio
salesiano Eloy Valenzuela sede A :;qué estrategias desde
el INDERBU se han desarrollado para la atencién vy
prevencién del consumo de sustancias psicoactivas
especialmente dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes
y jbévenes?

2. El consumo de sustancias psicoactivas en extremo tiende
acondicionar al individuo hasta el punto de generar que
este termine en condicidén de habitabilidad de calle :Qué
programas 1implementa el Inderbu cuyo enfoque sea este
tipo de poblacidén?

3. ¢Existen programas de iniciativa del Inderbu que permita
la interaccidén de las personas en habitabilidad de calle
con el deporte y la recreacidn?

4. :Qué acciones o estrategias por parte del 1Inderbu se
pueden ofertar para la recuperacidén del espacio publico
en zonas de alto riesgo que colindan con instituciones
educativas como lo es el caso de la calle del humo?

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo IMCT:

1. Desde el Instituto municipal de cultura :;qué oferta de
servicios intramurales y extramurales como la musica, la
danza y la recreacién se desarrollan especialmente en
aquellos puntos que se han identificado como sectores de
consumo de sustancias psicoactivas y que a su vez
representan un riesgo para los jbévenes?

2. :Qué estrategia intersectorial de prevencidén del consumo
de sustancias psicoactivas y  proteccidn integral
dirigida a 1la poblacién en grupo etario infancia,
adolescencia y juventud se estd desarrollando Y si esa
estrategia estd focalizada a sectores con alto riesgo
como La calle del humo?

Personeria de Bucaramanga:

1. En el marco de la misidén y los objetivos estratégicos de
la personeria Bucaramanga ;qué alertas y estrategias se
han adelantado respecto a la problematica identificada
en el sector conocido como la calle del humo, toda vez
que una poblacidén de especial proteccidn constitucional
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como los nifios, nifias, adolescentes vy Jjdévenes se
encuentra expuesta a entornos de consumo y venta de
sustancias psicoactivas?

2. Desde la personeria delegada para la defensa del menor,
la mujer y la familia ¢Qué acciones se han adelantado
para la defensa de los derechos de la primera infancia,
la infancia, la adolescencia, la juventud en el marco de
la problemdtica expuesta por el entorno inseguro que
presenta el colegio Salesiano Eloy Valenzuela sede A.

Presentada en la plenaria, presentada en plenaria por los
honorables concejales Luis Eduardo Avila Casteblanco, Daniela
Torres zarate y Andrés Felipe Diaz Arévalo, ha sido leida la
proposicidn sefilor presidente.

PRESIDENTE: ien consideracidén la proposicidédn honorables
concejales?

SECRETARIO: ha sido aprobada la proposicidn sefior
presidente.

PRESIDENTE: sigamos con el orden del dia, tiene ahorita la
palabra, solicitud de la palabra el honorable concejal Jorge
Flérez.

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: Muchisimas gracias
presidente, es para plantear una situacidén que se esté
presentando con uno de los contratos de la alcaldia,
ingeniero proyéctame por favor las fotos que le pasé, resulta
que la obra estd parada ya hace 15 dias en la plaza de
mercado San Francisco es una obra de 7200 millones pero esta
mafiana aparte que estd parada como estd interviniendo 1los
bafios y no hay Dbafios habian unos bafios portadtiles y resulta
que el contratista esta mafiana de los 12 bafios que habian
instalado portéatiles amanecié a llevarse la mayoria de 1los
bafios y solo dejo 4, obviamente los olores son nauseabundos
en un lugar gue se venden alimentos, esto va contra la
salubridad publica, vyo si quiero pedirle de acéd al
secretario de infraestructura que es el que tiene al frente
la obra que intervenga con el contratista, yo no sé si fue
que hicieron una terminacidén anticipada del contrato,
entiendo que no, gque esa obra no sea terminado apenas esté
arrancando Pero cdémo se van a llevar los bafios de la plaza de
mercado San Francisco y dejarlos asi, O sea yo si quiero
pedirle que intervenga con este contratista o con otro vy
restablezca las baterias de bafios que se tenian alternativas
para que la gente pueda seguir laborando y pueda seguir
comprando alimentos alli, este debate presidente y concejales
estd citado lo tenia inicialmente citado para el lunes pasado
pero no se puedo estd citado para el préximo lunes yo si
quiero pedirle al secretario de infraestructura y a la
administracién del alcalde Jaime Beltradn que solucionemos
esta situacidén porque se estd agravando cada dia mas en la
plaza de mercado San Francisco y lo otro que quiero sefialar
presidente y concejales, hacerles una invitacidén para el dia
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de hoy, la plataforma civica comité para la defensa del agua
y el paramo de Santurban tiene su asamblea hoy en la sede del
sindicato SITRAENDES a partir de las 6 de la tarde y esté
invitando a toda la ciudadania obviamente a la defensa del
agua y el paramo de Santurbdn y a que la mayoria de lideres y
lideresas sociales podamos participar de esta importante
causa. Muchisimas gracias presidente

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejal y tiene 1la
palabra el honrable concejal Tito Rangel.

INTERVENCION H.C TITO RANGEL: Muchisimas gracias presidente
quiero mostrarle estas fotografias en la plenaria y también a
los compafieros para recortar una problematica que pues
venimos creo que la mayoria de concejales denunciando ya hace
varios meses o quizas después de pandemia se intensificd y es
la habitabilidad en calle, estas fotos llegaron a través de
redes sociales serd seguro de, muchos de los compafieros
llegan Esto fue hoy.

INTERVENCION H.C ©LUIS AVILA: presidente una mocidén, esa
publicacién es mia concejal Tito, entonces no es de redes
sociales, directamente del concejal Luis Avila.

CONTINUA INTERVENCION H.C TITO RANGEL: Ok companero, ah
bueno concejal, a mi me llegaron al WhatsApp estas fotos e
importante compartir esto en qué sentido, presidente quiero
solicitarle a la Secretaria de Desarrollo Social y ojalé
pudiéramos invitar todos los compafieros a hacer esta
invitacidén porque esta es una denuncia que hace mds de 2 afios
los bumangueses vienen llamando la atencidédn por parte de la
administracién y es Bucaramanga necesita ofrecimiento de los
programas de resocializacidn, esto estd generando rechazo por
parte de muchos empresarios o genera rechazo por muchos
ciudadanos que luego esto se ve en un maltrato a 1los
habitantes de calle y la mejor opcidén no es enviar la policia
para que los corra y lo saquen de un lado para otro, la mejor
opcidén es que la administracidén ofrezca urgentemente mi
llamada es para una campafia de atencidén urgente a 1los
habitantes de calle de ofrecimiento de 1los programas de
resocializacién para gque sean atendidos de manera urgente
Hagamos una campafia extraordinaria por toda la ciudad
Bucaramanga, los conectemos en los programas, los llevemos a
las casas de atencidén y hagamos que los bumangueses puedan
ver las calles del centro, de los barrios, de toda la ciudad
en condiciones O6ptimas para que pueda haber comercio,
servicio, tranquilidad y seguridad. Asi que presidente dejar
esta constancia una vez mas este llamado a la administracidn
para que urgentemente Hagamos una campafia de atencidn en las
calles de Bucaramanga, Muchas gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias vy tiene la palabra el
honorable concejal Oscar Arenas.
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INTERVENCION H.C OSCAR ARENAS: Muchas gracias presidente,

bueno comparfieros lastimosamente se nos fue el secretario del
Interior, pero hoy quiero hacer denuncias, hoy quiero hacer
una denuncia principal y que entiendan los delincuentes que
no les tenemos miedo y ¢por qué no les tenemos miedo? Miren
la comuna 9 quiero hacer énfasis en la comuna 9 esto fue en
enero José porfa continuamos esto fue hoy, continuamos José
porfa, estas denuncias que hemos realizado con el concejal
Avila dia y noche ya estdn teniendo consecuencias, pero no
solamente estas denuncias sino todas las denuncias que
nosotros estamos realizando en la comuna 9 y ¢cuales son las
denuncias de la comuna 9? Bueno yo les quiero contar que en
la comuna 9 hoy hay construcciones ilegal en las cuales nos
preguntamos (Qué pasd con los veedores, Qué pasd con
planeacidén, Qué es lo que estd pasando en la gquebrada del
macho? que estan haciendo lo que se les da la gana también
nos estamos preguntando ¢;qué es lo que pasa en el puente
amarillo? porgue coloquialmente ahora vyo 1le llamo Un
marihuanédromo porque si usted gquiere encontrar marihuaneros
y gente viciosa y peligrosa pueden ir debajo del puente ahi
los pueden encontrar pero no solamente eso sino que también
en el diamante 1, en Asturias y en la pedregosa ahora también
hay un microtrdfico que realmente vya estd 1llevando a un
limite a la comuna 9 y por eso hoy también quiero José me
regalas por favor las siguientes 1imagenes, esta fue una
reunién que se tuvo el dia de ayer hablando de las
problematicas de la comuna 9, problematicas que estamos
desarrollando con nuestro concejal Avila vy después de
terminar esta reunidén ¢Adivinen qué pasdé? José Porfa me
regala la otra, esto hoy en la maflana una persona de nuestro
equipo, un edil llega a su tienda y esto se encuentra y les
quiero decir que no les tenemos miedo y les quiero decir a
los delincuentes que ojald nos estén viendo gue vamos a
continuar peleando dia y noche y estoy seguro que no lo voy a
hacer solo porque vya hemos hablado con 1los diferentes
concejales, con Cavanzo, con Robin, con el concejal Avila vy
no les tenemos miedo, los vamos a combatir, wvamos a sacar a
la delincuencia de la comuna 9, no vamos a permitir que 1los
establecimientos hagan lo que se les dé la gana, eSO no va a
pasar, no va a continuar pasando, muchas gracias.

PRESIDENTE: muchisimas gracias vy tiene la ©palabra el
honorable Carlos Parra.

INTERVENCION HC CARLOS PARRA: Gracias presidente. Bueno pues
yo no puedo pasar de largo porque es un asunto de
trascendencia municipal de largo plazo y no y lo menciona
directamente concejal Jorge, yo no voy a caer en la pequefiez
de hacer un ataque a una persona, no, este es un asunto
grande, la relacidén del alcalde con el presidente es un
asunto que tiene que ver con todos nosotros y con nuestro
futuro y el futuro de sus hijos. Yo tengo aqui una postura
clara, ni insultos pero tampoco lamboneria, nosotros no
dependemos de una condecoracidédn para ser un territorio
reconocido por el presidente pero tampoco eso es bbice para
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que el alcalde en las entrevistas este diciendo 1la
infantilidad a que no quiere conocerlo y ¢(porque siento tanta
impotencia y tanta molestia en este tema? Y yo me recorri
cada uno de los barrios, me estudié cada uno de los problemas
y llegué a wuna conclusién béasica, esta ciudad no tiene
arreglos sin el gobierno nacional, Asi de sencillo, no vamos
a salir del Carrasco, no vamos a salir de Metrolinea, no
vamos a, nunca vamos a sSoflar una movilidad férrea, un metro
para Bucaramanga sin el gobierno nacional, nunca vamos a
resolver el problema de seguridad sin el gobierno nacional,
nunca vamos a 1ir a poder 1ir a Malaga sin el gobierno
nacional, porque van a ser 8 horas, asi porque ustedes
conocen el presupuesto de Bucaramanga vy ustedes saben
ustedes saben que a Bucaramanga le alcanza para hacer las
poquitas cosas que hace, tapar los huecos que tapa Pero eso
no es nada, Jjuepucha ustedes van a Medellin entradas 4g todas
las entradas, ustedes salen de Bucaramanga entradas carril
sencillo todas las entradas, ustedes wvan a 1las ciudades
distintas ciudades del pais tienen un plan de accidédn claro,,
yo que siento en este momento que caimos en un teatro absurdo
en donde el alcalde para elegirse pues se validé de insultos
de reclamos, cuando estédn los foros de la derecha dice yo al
presidente no lo quiero conocer y luego cuando estd en los
espacios regalos vacios, mi punto es claro, yo no estoy
pidiendo ni lo uno ni lo otro sino un plan, preguntas claras,
estd el TLC con emiratos &rabes que yo con una investigacidn
que me tomd 4 afios denuncié y que pusimos en conocimiento
distintas plataformas y logramos detener en el congreso de la
Republica en negociacién con emiratos  Aarabes, siguen
negociacién Y ustedes saben por qué importe emiratos Arabes
en la mesa estamos hablando de MINESA y la posibilidad de
mandar al Estado colombiano desde que en el 2014 me meti allé
como asesor de una congresista, un minuto y medio, ¢estan los
recursos para qgue la doble Calzada no dependa del peaje
Rionegro? se los pregunto no los veo y listo uno entiende que
a hoy no estédn las cosas resueltas Pero ;cual es el plan?
porque ayer Petro me lo vi completico el discurso con la
expectativa de un ciudadano esperando como esta su cuidad
hablo de lo divino y de lo humano y se los digo que man tan
interesante y gque man para saber y no me da pena decirlo pero
al mismo tiempo gque man para no conocer los problemas de
Bucaramanga, ni uno solo, ni uno solo de nuestros problemas
estaba en ese discurso y eso no es justo sefiores porque aqui
hay ciudadanos que también son colombianos y merecen respeto
del gobierno nacional por eso mi postura es Clara, yoO apoyo
la unidén, apoyo a la articulacidén, apoyo la sinergia pero
sobre la base de la seriedad, gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Cristian Reyes.

INTERVENCION H.C CRISTIAN REYES: Gracias presidente, Yo
quiero denunciar nuevamente la falta de respeto por las
normas de trédnsito, no sé si a ustedes no les pasa lo mismo
pero ya uno le da impotencia ver cbédmo se pasan los seméforos,
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Cémo hacen los cruces prohibido, José, vya en los sectores méas
criticos de la ciudad, yo quiero hacerle un llamado a la
direccién de transito, a la administracidén publica porque
esto es la 27 con 48, carrera 27 calle 48 contravia, giro en
un cruce prohibido, es un asesino en potencia que estamos
viendo todos los dias, a la vista de todos nosotros y también
como concejo de la ciudad (Qué estamos haciendo Y qué estamos
exigiendo haciendo control politico para que se respeten las
normas de transito? hasta que no atropelle un asesino de
estos en potencia a un familiar nuestro, a un conocido
nuestro no se van a tomar las acciones. Este es el diario
vivir y lo hemos denunciado acd en repetidas ocasiones, las
motocicletas, ya no son solo las motocicletas mire los carros
particulares lo que hacen en plena carrera 27 con 48 entonces
una pagina lo que pasa en Bucaramanga como nos muestran dia a
dia la anarquia que tenemos en muchos sectores. Entonces si
nosotros no hacemos un llamado con contundencia tanto a la
Policia Nacional en su 4rea direccidn de trénsito, a el mismo
cuerpo motorizado de la direccidén de transito y a las
autoridades vamos a esperar una desgracia y ese dia si
salimos todos a lamentarnos, eso no puede seguir sucediendo Y
ese es el llamado presidente desde la corporacidn.

Segundo punto, Habitantes en condicién de calle, esta mafiana
fallecid ustedes vieron la noticia, un habitante en condicidn
de calle La pregunta es si Desarrollo Social todavia tiene el
programa de auxilio para el sepelio, yo estoy preguntando vy
esta es la hora gque no me han contestado para darle las santa
sepultura, también preguntar si vya hay convenio para el
habitante de calle porgque podemos hacer muchos debates de
control politico pero si no podemos avanzar con la oferta
institucional dificil y por UGltimo en el escenario politico
hablemos algo del escenario politico, hoy el partido verde es
partido de gobierno concejal Chumi, gobierna con el
presidente de la republica. Entonces qué estd haciendo el
partido verde para que en Santander y en Bucaramanga lleguen
los recursos, lleguen las obras hay que dejar el show
medidtico, hay que dejar de estar atacando nomds Y ser
coherente con la posicidén y postura politica, el partido
verde estd mandando en Colombia, tiene ministerios, tiene
burocracia, son los qgue estdn mandando entonces también
tienen que ser coherentes con el desarrollo de la ciudad y no
es solo atacar a un Alcalde porque obviamente estd tratando
de llegar a tener relaciones y entiendo la posicién y el
reclamo qué hizo el concejal Jorge Fldérez que dias en su
peticidén, si usted la hubiera puesto a consideracién yo la
voto negativo porque vyo soy coherente politicamente, mi
partido cambio radical es oposicidén de gobierno y tratamos de
hacer oposicidén constructiva Pero hay partidos que llevan la
doble moral son de gobierno, tienen alla poder pero en el
discurso van en contravia del gobierno nacional y eso es lo
que muchas veces hay que ser también coherentes
politicamente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Luis Avila.




” CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
2 & ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
7 P8BS
£l Fecha: g -
R Version: 02 Juzfg?:DE cpoige: | serie: | Paginats

INTERVENCION H.C LUIS AVILA: presidente Gracias por el uso de
la palabra, presidente me uno al comentario de mi compafiero
Oscar y Oscar yo no trabajo con el presidente de junta, ni
con el edil, esas denuncias las vengo haciendo desde el afio
pasado y voy a seguir y con usted vamos a trabajar de frente
porque aqui se va a respetar la comuna 9 y en especial en el
sector donde Yo wvivi, wvivo vy anteriormente usted vivia
concejal Tito, ahi Asturias hay que respetarlo, el POT no se
respeta, construcciones que no cumplen las normas
urbanisticas tampoco y tampoco le vamos a comer a tener miedo
a que el consumo y todo mejor dicho vaya a premiar por encima
de nosotros, no, vamos a continuar con esa denuncia.

Segundo de manera propositiva no de manera de entrar a atacar
a la administracién ni nada pero ya es el momento que José la
publicacidédn que yo hice en Twitter el dia de ayer, es el tema
de habitabilidad en calle y esas fotos que estd proyectando
el concejal Tito es en cabecera y en el parque Soldén Wilches
y también hay un ciudadano que hoy pone unas fotos de un
practicamente en el centro de la ciudad donde estaban més de
seis habitantes de calle durmiendo, eso es mala imagen para
la ciudad, es mala imagen para el empresario, su negocio no
pueden ingresar el consumo y la basura, hasta los ciudadanos
llegan a hacer y hablar con ellos y todo buscar intentar de
cambiar su manera de ser, necesitamos vya gue Desarrollo
Social empiece a actuar, teniamos la denuncia del concejal
Diego Lozada también en la UCC hicieron la intervencidn eso
es lo gue nosotros necesitamos hacer de manera propositiva
ahi mismo en mi Twitter estdn escribiendo que, bueno ya no es
Twitter sino x, estdn escribiendo que vaya a la parte de la
avenida La Rosita que haya voy a encontrar también muy, como
una digamos un sitio de consumo de habitabilidad en calle.
Entonces es importante que Desarrollo Social empecemos a
trabajar, hace unos dias fui a buscar el secretario todavia
estamos esperando gque nos dé la oportunidad para una cita, de
eso sale también el debate que acabamos de pasar con mis
compafieros Andrés y Daniela de la calle del humo, ustedes se
dan cuenta permanentemente qué es lo que esta pasando en la
calle el humo y ya estudiantes del colegio salesiano estan
llegando a consumir ahi en la <calle del humo. Gracias
presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias y tiene la palabra el
honorable concejal Camilo Machado.

INTERVENCION H.C CAMILO MACHADO: Muchas gracias presidente,
José me pone el video por favor, asi estd bien José, me puede
recomponer el tiempo para el tema de la intervencidén, 1lo
bueno se reconoce y con eso no hay problema pero lo malo
también se debe exponer y se debe recomponer, estd es la
ministra de agricultura dando un discurso que hoy incentiva
la préactica del aleteo, una practica cruel, sanguinaria y no
solamente con su discurso sino con la resolucidén 119/2024 que
promueve y que ahora permite la pesca incidental de 11
especies de tiburones y cuatro especies de rayas, dentro de
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esa especie de tiburdén que lo permite esta la especie de
tiburén martillo que estd cerca de estar extinto y para
quienes creen que esta pesca es solo incidental pues mira la
embarcacién que este fin de semana lograron las autoridades
interceptar, tiburones justamente, José si me puede mostrar
la otra imagen por favor, eso pasa en Buenaventura lo que
estd pasando ahorita a raiz de la resolucidén emitida por el
Ministerio, es tiburones sin.. presidente, tiburones sin
aletas esta practica es cruel, es sanguinaria pero ademas
amenaza la biodiversidad esta es una resolucidén indolente,
irresponsable y hoy 1le pedimos al gobierno nacional que
recomponga y que esta resolucidén no vaya mas porque hoy
estamos a un paso de qgue entonces con el discurso de la
tradicidén y la ancestralidad, avalemos las corridas de toros,
las corralejas, las peleas de gallos si estamos avalando
practicas como el aleteo de los discursos, me parece
gravisimo y si uno defiende con vehemencia Santurban y lo
defendemos desde esta curul incluso con toda la contundencia
del caso hay que defender gorgona también y en ese sentido
presidente 1lo que se qguiere ahora hacer en gorgona es
intervenirla cuando antes se estaba en completo desacuerdo
con este proyecto, se van a afectar tortugas marinas,
ballenas Jjorobadas, delfines otra wvez la biodiversidad en
amenaza, el comité cientifico del Parque Nacional natural
gorgona dijo y acabo de establecer y dijo la licencia 2015
tiene falencias que traerdn impacto negativo al ecosistema,
Alan Giraldo profesor investigador de 1la wuniversidad del
valle dice gque este proyecto va a generar un dafio a los
arrecifes coralinos, a las especies marinas y terrestres, hoy
el gobierno de gustavo Petro si le estd fallando a los
animales y el pedido es que recomponga estas decisiones y no
solamente han sido estas dos decisiones ©presidente, se
reabrieron los mataderos municipales que incrementan el
sufrimiento de 1los animales, es de verdad tortura lo dque
viven en estos mataderos y por eso se habian cerrado también
dio via libre con la anterior ministra de agricultura a la
exportacién de ganado en pie, lo que viven estos animales es
inhumano exportados vivos a otros paises del mundo, le
pedimos hoy al gobierno nacional que recomponga porque si se
hizo elegir con las banderas animalistas y ahi se confid vy
ahi estd fallando el gobierno nacional a los animalistas que
dieron su voto de confianza en ese proyecto y que hoy con
estas decisiones amenazan la biodiversidad porque si uno va a
ir afuera hablar de proteccidén de los ecosistemas pues tiene
que ser coherente del territorio con las decisiones gque se
toman, Gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene 1la
palabra el honorable concejal José David Cavanzo.

INTERVENCION H.C JOSE DAVID CAVANZO: Gracias presidente, Yo
quiero hacer alusidén también a lo que menciond Oscar y lo que
menciondé Luis Avila y es que no podemos dejar desapercibido
que esos bandidos, le pedi la hoja al compafiero Oscar y pues
ahi lo mostro, gque vengan y le guieran infundir temor vy
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terror a un lider, a una persona que denuncia diciéndole E1
sapo y el resto de la palabra lo ven en pantalla ¢Si? y eso
es lo que tiene que hacer es el rechazo de todos nosotros,
nosotros estamos aqui como concejales para defender a la
comunidad, para defender el ©presupuesto publico, para
defender la ciudad y para decirle a los bandidos que tengan
pantalones, no podemos dejar solos a los ediles
independientemente a quien le haya trabajado o no, o a quien
le haya hecho campafia, que si el uno es abanderado o el otro
es abanderado del sector de la ciudad o de la comuna si no
realmente decirle a los bandidos que tengan pantalones y que
no amedrenten a nuestros lideres y a nadie de la ciudad vy
pedirle a las autoridades obviamente las investigaciones, lo
que se pueda adelantar pero ellos no pueden estar solos y que
sepan que aqui estamos para lo gque nos puedan necesitar y por
otro lado no puedo dejar tampoco el tema politico como 1lo
decia el concejal Cristian Reyes compafiero de Dbancada, la
venida del presidente Petro y por supuesto el concejal Floérez
sabe que de haberse votado de manera nominal pues también
hubiera dicho categdbéricamente que no a esa proposicién de
condecoracién al presidente pero también un llamado a la
reflexidén, el presidente vino estuvo en Malaga, el gobernador
de Santander dio un discurso con un pliego de peticiones muy
interesante sobre cosas para el departamento, se muestra en
un tono de gestidén, en un tono de qué vamos a hacer con los
problemas principales y lo mismo necesitamos en la ciudad,
que vamos hacer con los problemas de Metrolinea, del carrasco
lo decia el concejal parra problema de la movilidad, de las
grandes obras de infraestructura que necesitamos que haya un
trabajo en equipo entre la administracidén y el gobierno
nacional porque no puede ser que solamente venga a la ciudad
de Bucaramanga a hablar y a inaugurar un edificio de 1la
universidad industrial de Santander y que llegue 3 horas
tarde y asi quedan las cosas. Muchas gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra el honorable concejal Diego Lozada.

INTERVENCION H.C DIEGO LOZADA: bueno presidente muchas
gracias y voy a seguir en la linea a Cavanzo y a Parra, vyo
quiero compensarles que senti un poco de remordimiento cuando
no prosperd la condecoracidén del presidente Petro porque yo
dije wva a llegar al otro dia y va a ser un pliego de
transferencias a las necesidades, va a llegar a decir tantos
millones para el tema de Carrasco que necesitamos solucionar,
tantos millones para el tema de Metrolinea gque necesitamos
solucionar, tantos millones para el tema de la Petar pero yo
solamente escuché vy escuché todo el discurso, un tema
diferente y un tema nacional, no se habldé de una sola obra
dalgida gque necesita la ciudad de Bucaramanga y ahi se me
quitd el remordimiento Chumi % entendi que las
condecoraciones se ganan y hoy tenemos que volver a levantar
la voz y aqui me pongo en parte y entiendo también la
posicidén que tuvo Jaime en un comienzo de gobierno, porque
fui muy critico también desde este micrédfono y dije oiga
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Jaime y porque pelea con el presidente, no van a llegar 1los
recursos pero también cuando lo tuvo cerca y lo saludo por
primera vez, lo que hizo fue entregarle una caja de cafés y
una camisa del Bucaramanga, tampoco le traslado una peticidn
puntual sobre los recursos que se necesitaban para la ciudad,
entonces yo por eso dije al inicio de 1la sesién de 1la
corporacién y dije estoy preocupado porgque aqui a nosotros
todos nos van a juzgar después de que termine este proceso de
los 4 afios de concejo y después de los 4 afios del alcalde y
nos van a decir bueno que resultados tuvieron en el tema de
Metrolinea, no hay un plan de accidén sobre todo para
presentar al gobierno y decir mire esto es lo que necesitamos
traer y este es lo que necesitamos, sobre el tema de carrasco
ya seis meses ahorita en junio y se nos viene otra vez la
problemadtica y lo que dice Carlos es cierto la uUnica solucién
que tiene, la Unica salida de proyectos que tiene la ciudad
es de la mano del gobierno nacional y los veo en sintonias
diferentes a los dos y hoy estoy preocupado pero entonces
quiero dejar esa acotacidén porque Jorge en el momento en el
que no le prospero la condecoracién salidé muy eufodrico a
decir que eran Jjugaditas de los <concejales, esto es
democracia Cavanzo, estamos en el recinto de la democracia y
si no nos gusta las decisiones que se toman en democracia
pues gue no nos pase 1lo que paso en Venezuela pues muchas
gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias y tiene la ©palabra el
honorable concejal Jorge Flérez por replica.

REPLICA H.C JORGE FLOREZ: gracias presidente por dejarme de
ultimo porque asi recojo toda las intervenciones que siempre
pues son muy criticas ¢no? es es el papel de uno Chumi y 1lo
digo muy, muy orgulloso vyo soy el concejal del pacto
histérico y estoy muy orgulloso del gobierno del cambio vy
tengo una posicidén muy clara sobre lo que estoy haciendo y me
parece contradictorio Cristian lo que aqui se plantea, acéa se
dice mentiras hasta en los medios de comunicacidén, se dijo
gque no, que se salieron y descompletaron el quorum de la
plenaria porque se 1iba a votar a pupitrazo, yo le quiero
decir, ni siquiera dejaron votar la proposicién, en
democracia se toman las decisiones, si ustedes querian votar
no, se quedan y dicen votacidén nominal y efectivamente con un
solo concejal que pida la votacidén nominal se tiene que hacer
el llamado a lista y se dice quiénes votan Si y quiénes votan
no estan de acuerdo y si me gana la mayoria pues se hunde la
proposicidébn, esa es la democracia pero la democracia no es
salir y descompletar quorum sino dar acd los debates y uno no
puede decir que lo insultan cuando estd tratando de lambdén al
otro porque hace una proposicién, cuando han hecho
proposiciones al presidente del partido verde, han traido a
Claudia Lépez ,han traido a Angelica Lozano, aqui no pueden
venirnos a tratar de que es gue somos incoherentes, no, no
somos incoherentes para nada. Mire yo entiendo efectivamente
que el alcalde tiene una ideologia politica que estd a la
derecha del sistema politico vy nosotros venimos de una
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ideologia politica progresista pero también entiendo que hay
que tratar de que el plan Nacional de desarrollo potencia
Mundial de la vida le 1llegue a mi ciudad pero aquili esté
pasando malo porque bogas y malo porgque no y entonces si el
alcalde Beltran sale y dice que estd critico con Petro y que
no lo guiere conocer, Beltradan las estd embarrando pero si
Beltrdn sale y dice voy a ir a saludar al presidente Petro
para mirar cdémo me acerco al gobierno nacional entonces es un
lambén entonces a qué estamos Jjugando, yo tengo muy claro mi
papel y acd nosotros si gqueremos generar un relacionamiento y
nosotros lo que invitamos es menos micrdéfonos, menos
saliditas de redes sociales vy concretar mas soluciones.
Ingeniero las imédgenes, porque se dice a que vino Petro, esta
mafiana estabamos con la ministra de educacién en el colegio
Camacho Carrefio y ya empiezan a verse los resultados de la
visita de Petro, se anuncidé los programas si Cavanzo si
ustedes escucharon de educacidén superior cdémo los vamos
adelantando con la universidad publica en programas para ir
de una vez adelantando por la universidad publica educacién
superior de algo que vya se venia abriendo acd el sé&bado
pasado. Ya se va a empezar a trabajar en ese programa, ademas
de eso se habld también de la prdxima visita al colegio rural
Bosconia también para los temas de inversidén que se necesitan
se habldé también de la inversidén de més de 90,000 millones de
pesos para la sede de Malaga y de las sedes de Bucaramanga y
se habldé también por parte del rector de la Universidad
industrial de Santander Hernan Porras de la construccidén en
el hotel lo que era antiguamente el hotel bella isla y la
nueva sede de San Gil, ayer el gobernador gque me tiene
gratamente tengo qgue reconocer las buenas se asumen ha
desarrollado unas relaciones diplomaticas asertivas anunciaba
No solamente la cercania que vamos a tener con Malaga en un
poco mas de dos horas con la via curos - Malaga sino también
los recursos dijo que ya estadn asegurados para la via rio
negro Ahi lo dijo en el discurso ya estdn asegurados y ya se
dieron entonces acad Claro gque acad se se hace mucho discurso y
yo si invito al alcalde Beltradn que dice que él es bukele, él1
quiere ser bukele yo le digo a Jaime Andrés usted sabe dénde
viene bukele en El1 Salvador, Chumi viene de 1la izqgquierda
Armada del FML, bukele fue gobernante San Salvador por el FML
Viene de la izquierda radical y efectivamente yo lo que creo
es que acd nosotros tenemos que desapasionarnos un poquitico
bajar la carga y bajar los &animos y empezar, yo saludo a los
concejales que estuvieron esta mafiana en la visita con la
ministra, ahi 1lo que hay que decirle ministra hay otras
necesidades en educacidén como la traemos mas para este
territorio, Cbébmo traemos més recursos miren ayer hable
también con su amigo también Guillermo Alfonso Jaramillo, me
dijo es un hecho los CAP para el sector rural, los centros de
atencidén primaria y lo dijo dijo si la secretaria de salud no
le gusta la reforma a la salud, no le gusta los centro de
atencidédn primaria, el gobierno nacional va hacerlo y ahi
estuvimos hablando el domingo con los ediles del
corregimiento numero 3 a donde existia un centro de salud que
ya hace varios afios desmontaron en una sede del Acueducto vy
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ahi hablamos con él1 entonces yo si llamo a una reflexidn, vyo
no me Vvoy a poner y no vVoy a caer aca en peleas personales,
yo no voy a caer en debates, yo aqui mostré lo que pasd en la
plenaria en mi video muestra lo que yo dije acd en plenaria
delante de la ciudadania, yo no sali a atacar personalmente a
nadie es la situacidén que se dio acd pero yo no voy a caer en
esto, yo lo que les digo es acd se me ha acusado a mi de que
yo tengo una coalicidén en la proposicidén se demostrd que esa
coalicidén cuando no estd de acuerdo conmigo pues no hay
coalicidén porque no tuvo el qudérum y no tuve los votos
necesarios y yo si queria que si fuera el caso me derrotaran,
me derrotaran para dar el debate sobre la proporcidn no se
pudo Pero yo lo que creo es, yo seré critico con Beltran con
lo que no sea bueno para la ciudad o lo que no me guste pero
no voy a por mis visiones ideocldgicas no me voy a volver palo
en la rueda para que efectivamente no le 1llegue nada a
Bucaramanga, ahora si en ese ejercicio fracasamos pues bueno
fracasamos del lado de lo que creiamos que era mejor para la
ciudad porgque aqui hay problemas bastante importantes como
son el tema efectivamente de Cudl es la solucidén para el
Carrasco, nosotros 1le estamos proponiendo al gobierno 1los
teleféricos del Norte y la comuna 14, es una propuesta que
tenemos para articular la periferia un sistema integrado de
movilidad y efectivamente también metimos en el plan Nacional
de desarrollo para el capitulo Santander el fortalecimiento
de la economia Popular a través de plazas vy mercados
campesinos pero aqui quieren desvirtuarlo todo y acomodarlo
simplemente a como les conviene, el trino de la ministra
donde dice que efectivamente nunca se ha permitido lo que
aqui se denuncia hoy, por favor si te lo envie José Luis
proyectémoslo aclarando que no es cierto..

PRESIDENTE: honorable concejal espéreme un momentico.

INTERVENCION H.C LUIS AVILA: presidente para una mocién, para
declarar sesidn permanente

PRESIDENTE: :en consideracién honorables concejales sesidn
permanente?

SECRETARIO: ha sido aprobada la sesidén permanente sefior
presidente.

PRESIDENTE: sigamos con la palabra el honorable concejal
Jorge Flérez, tiene un minuto para terminar.

CONTINUA INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: si presidente,
Gracias presidente, No VO lo que quiero, aca esta
supuestamente que autorizan perddédn si me amplia més 1la
noticia, autorizan la pesca de tiburones en Colombia o el
aleteo cosa que el Ministerio que es la autoridad esta
diciendo que es totalmente falso, eso no estd autorizado, 1lo
que se estd planteando por parte del ministerio es reconocer
la cultura de las comunidades vy su relacidén con 1los
ecosistemas y su produccidnes pesqueras para mirar coémo
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también se plantea el desarrollo de las comunidades pero sin
afectar obviamente los ecosistemas, miren acd el tema de
Santurban efectivamente los tratados de libre comercio con
los emiratos &rabes no sé los inventd Gustavo Petro pero ya
una decisidén del Ministerio de comercio y de la cancilleria
en adelante no se van a permitir laudos supranacionales para
que resuelvan los problemas para gque no nos pase lo que nos
pasdé con Canada, que Canadéd demandd y efectivamente tenemos
multas multimillonarias, acd 1lo gque nosotros estamos desde
que se llegd al gobierno se dijo se congelan esos modos de
diferencias que estan contempladas en los tratados de libre
comercio, No cerramos las relaciones comerciales desde luego
con los emiratos &rabes pero no podemos permitir que lo se
plantee laudos arbitrarios supranacionales pero lo que pasa
es que acd dicen un pedazo de la historia pero no cuentan el
otro pedazo de lo que estd haciendo el gobierno de Gustavo
Petro, el gobierno del cambio, ha sido el Gobierno quien ha
escuchado directamente tanto a las comunidades gque estdn en
Soto Norte como ha escuchado también al comité para la
defensa y el agua del paramo de Santurbdn y estd trabajando
en soluciones integrales para poder defender los ecosistemas
y el presidente Petro lo dijo alla, cueste lo que cueste no
vamos a permitir la megamineria en paramos pero desde luego
que tampoco vamos a dejar las comunidades de soto norte
derivadas a que no tengan ninguna solucidén Alternativa para
su economia y obviamente para procesos de formalizacidén de
mineria artesanal, yo tendria mucho para seguir aca porque
son varias las intervenciones presidente pero entiendo que el
tiempo también es apremiante por parte de la mesa directiva
Muchisimas gracias.

PRESIDENTE: Bueno muchisimas gracias honorables concejales
para terminar el debate por réplica, por réplica les vamos a
dar o se les va a hacer la palabra por 2 minutos 1listo
entonces tiene la palabra honorable concejal Diego Lozada.

INTERVENCION H.C DIEGO LOZADA: yO no creo que me gaste los
dos minutos, yo solamente qgquiero citar lo que usted mismo ha
dicho, agui usted habla del tema de la wvisita que tuvo el
gobernador en Malaga con el presidente, pliego de condiciones
y pliego de ©peticiones 'y —respuesta inmediata de la
presidencia de la republica, eso lo aplaudo Y aqui en
Bucaramanga qué pliego se le hizo de traslado, usted muestra
ahorita una imagen de la Camacho Carrefio, cuanto 1lleva la
Camacho Carrefio en construccién, no venga Osea démosle el
honor a quien lo merece y eso se destrabo en la
administracién de Cardenas asi non nos guste decirlo entonces
no vengan a vender logros que no son de gobierno y aqui hay
que ser muy coherente Jorge si uno qguiere estar con el
gobierno decléarese del gobierno y no se declaren de oposicidn
por gquitar solamente las curules que le pertenece a 1la
oposicién como la primera vicepresidencia de esta corporacidn
entonces acd hay que ser coherentes con lo que uno pide, con
lo que uno da, con lo que uno traslada y esa es la coherencia
que le estamos exigiendo, si ustedes en algin momento se




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

1/
&Iﬁt ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

5%+ CONCEJO DE

' BUCARAMANGA s Fecha: Cadigo: , Pagina 70
Version: 02 JUI2_(I)(1)7DE CPOL-FT-01 Serie: de 77

paran y dicen somos extrema izquierda, con extrema izquierda
y extrema derecha eso no se puede Jjuntar eso es coherencia
politica ¢si o no? pero si vamos a trabajar con gobierno
declarémonos de gobierno y no nos disfracemos en oposicién
para vender un discurso a la gente porgue es que esSo es 10
que le da rabia a la gente que jueguen con ellos, presidente
Muchas gracias.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejal vy tiene
la...

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: replica presidente
PRESIDENTE: perddén

INTERVENCION H.C CARLOS PARRA: yo estoy en el derecho a
replica

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: el derecho a réplica es
inmediata.

INTERVENCION H.C CARLOS PARRA: exacto, yo estoy en mi derecho
a réplica concejal Jorge.

PRESIDENTE: hagdmoslo por orden como lo venimos haciendo
honorable concejal entonces tiene la palabra del honorable
concejal Carlos Felipe Parra.

INTERVENCION H.C CARLOS PARRA: no pues me quito varias
palabras de la boca, pero quiero responder asuntos puntuales,
dice el concejal Cristian el partido verde es de gobierno
serd de gobierno y la voz le callardn a guienes estén alléa
pero mi voz critica no me la callan, mi cedula no me la quita
nadie, mi derecho hablar como bumangués no me lo quita nadie
vy si a un lider de partido le molesta pues aqui estoy y aqui
estoy y a mi no me va a callar nadie. Dos, dice el concejal
Jorge Floérez que aqui condecoraron al jefe de un partido, yo
los invito a que vean esa plenaria haber con el mismo
criterio quien se opuso, con el mismo argumento porque 1las
condecoraciones no son un instrumento para congraciarse con
Los Jjefes politicos incluso oponiéndome al Jjefe si de mi
partido Y con todo lo que eso me implicara, gque aqui estuvo
Claudia y Angélica estuvieron como invitadas ese dia, aqui
nadie las condecoro ni a mi se me ha ocurrido condecorar a
nadie para que sea Clarita la versidén, yo en los afios que he
pasado acd siempre he tenido un criterio, las condecoraciones
no son instrumentos para congraciarnos politicamente, las
condecoraciones son instrumentos para Resaltar lo mejor de 1o
gque somos como bumangeses, las personas Humildes las dque
trabajan duro y tenemos que reglamentar eso y por eso tres
veces he presentado aqui un proyecto para reglamentar las
condecoraciones porgue no son un instrumento para hacer
movimientos politicos y de acuerdo el punto central de esta
discusién le quiero manifestar todo mi apoyo para due
logremos algo puntual pero no algo del pacto, no algo de los
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concejales de x o vy, algo de la ciudad cual es nuestro
proceso, Cudl es nuestro plan con el gobierno nacional 1, 2,
3 plata tiempo si logramos eso es un triunfo de todo pero
necesitamos lograrlo ni camisetas ni insultos lo que
necesitamos es un plan concreto y en eso le manifiesto usted
tiene y cualquiera persona sea cual sea su ideologia tiene
todo mi apoyo, Gracias presidente.

PRESIDENTE: tiene la palabra el honorable concejal Cristian
Reyes.

INTERVENCION H.C CAMILO MACHADO: Pero yo habia pedido por
replica la palabra presidente, pero la réplica es inmediata.

PRESIDENTE: yo estoy manejando acd el debate, Por favor
déjeme llevar el debate y yo le voy a dar la palabra a usted
honorable concejal listo.

INTERVENCION H.C CRISTIAN REYES: primero que todo presidente
Yo quiero aclarar concejal Carlos Parra que yo no dije que
Carlos Parra era de gobierno nacional o Aliado de Petro, 1o
que si estoy diciendo es que el partido verde es partido de
gobierno o no concejal Castafieda o concejal Henry, estoy
mintiendo, es partido de gobierno el partido verde yo estoy
hablando del partido no estoy hablando de Carlos Felipe Parra
entonces si usted hace parte del partido verde a nivel
nacional son de gobierno y que esperamos de ese partido que
ayudo a elegir a gustavo Petro que para nuestro concepto
viene haciendo las cosas de manera lenta y solo en discursos
y usted mismo lo estda diciendo que ahi si opino lo mismo y
Tratamos de hacer oposicidén pero la oposicidén constructiva
también con propuestas y en esto de la Democracia uno también
tiene que tener madurez politica y la madurez politica es que
la campafla ya pasd, tanto a la presidencia como a la alcaldia
y uno tiene que ser propositivo y buscar cbédmo se solucionan
los problemas gruesos de Ciudad, no pueden quedarse solamente
en anuncios y pasan dos afios de gobierno y en un afio méas
estamos en elecciones y pasamos saludo a la bandera diciendo
que vamos a hacer y no hemos hecho, esa es la invitacidén al
gobierno nacional, la madurez politica es que si yo no tengo
el favor de los santandereanos preguntese porque no lo tiene
pues muestre resultados, haga las obras, ayude a mitigar que
para eso es que lo eligieron presidente de Colombia con
resultados pues los problemas gruesos de Santander por eso se
gana el carifio de la gente, el carifio de la gente se gana con
resultados, las campafias yo no puedo polarizar més el pais,
Yo no puedo seguir dandole el mensaje al pais dque el
delincuente va a ser premiado y va a tener subsidios y al
trabajador va a tener o al empresario va a tener mas carga
tributaria entonces la pregunta es ;qué ha hecho Gustavo
Petro por Bucaramanga para que el concejo de Bucaramanga 1o
condecore? para mi concepto que representa a los ciudadanos
no se le ha merecido todavia espero gque haga cosas
importantes por nuestra ciudad porque él estd gobernando es
para todos los colombianos no solo para los que votaron por
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él entonces presidente esa es la invitacién, yo no lo estoy
atacando Carlos Felipe en ningin momento, hable de 1la
realidad politica y las coaliciones de gobierno en la cual
estd inmerso el partido verde y en eso no estoy mintiendo
entonces nunca dije Carlos Parra es petrista, no lo he dicho.

PRESIDENTE: Gracias honorable concejal y tiene 1la palabra
Camilo Machado.

INTERVENCION H.C CAMILO MACHADO: Gracias presidente José me
puede proyectar el trino que le mande, de verdad concejal
Jorge se lo digo con preocupacidn genuina me preocupa mucho
que no haya esa voluntad de escucha, de revisar esa
resolucidén 119 que es una realidad y que autoriza la pesca
incidental, si estd autorizando la pesca y como hemos visto
las consecuencias de esta pesca ha sido tiburones sin aletas
del que al parecer se le ha practicado, esa practica horrible
y sanguinaria del aleteo a estos tiburones a raiz de ese
permiso laxo que se estd dando en materia de pesca de incluso
tiburones que estdn en peligro de extincidén como el tiburdn
martillo, José por favor el trino y en ese sentido los
tiburones si tienen una funcidn ecosistémica muy importante vy
es que sus hédbitos y comportamiento estimulan el crecimiento
del fitoplancton que realiza digamos realiza el 50% del
oxigeno del planeta vy una funcidén ecosistémica suUper
importante y en materia de biodiversidad Pues hay unos
compromisos se supone del gobierno cada vez que hace su
discurso y yo lo que pido es que esta resolucidn se eche para
atréds, se recomponga y ahora en cuanto al tema de gorgona no
todo el pacto histérico es sordo, no todo el pacto histérico
eso es cilerto Aquil estd Esmeralda Herndndez que es senadora
por el pacto histdérico que dice yo si le pido a mi gobierno
replantear el proyecto en la isla de gorgona, escuchar a las
comunidades como siempre 1lo hemos hecho y sobre todo al
tejido vivo que ella alberga, las ballenas, las tortugas, los
delfines y toda la vida maravillosa de gorgona quiere que la
dejemos en paz, aqui no existen falsos dilemas como lo ha
querido plantear la ministra que estd Jorge estigmatizando
los ambientalista Jorge usted sabe lo grabe que es eso en un
pais de decirle, si usted defiende los tiburones o defiende
gque no practique el aleteo entonces es un asunto de racismo,
usted es racista por defender los tiburones 3% la
biodiversidad asi no es, asi no es y tampoco el debate es
animales o biodiversidad o comunidades eso es un falso dilema
pero pero absolutamente todos tenemos derecho a estar bien en
este territorio tanto los animales como la biodiversidad vy
las comunidades, eso es presidente Muchas gracias

PREDIENTE: Muchisimas gracias honorable concejal y tiene la
palabra por replica el honorable concejal José David Cavanzo.

INTERVENCION H.C JOSE DAVID CAVANZO: Gracias presidente muy
concreto y efectivamente...
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INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: presidente una mocién, no
presidente pero presidente, vyo si pido una mocidén en el
sentido que la réplica es que se han referido a mi tanto
Camilo, se ha referido Parra, se refiridé Lozada, lo que dice
el reglamento es que cada vez que se refieren a uno o no
chumi, uno tiene derecho a responder, me votan 4 vy 5
intervenciones en contra y me deja de Ultimo y todavia voy a
responder y entonces tampoco puedo, ya o me deja responderle
a cada uno porque esa metodologia todos al mismo tiempo vy
ellos tienen cuatro y cinco intervenciones y yo solo tengo
una para responderle a 4 o 5 concejales entonces hagamos
alguna metodologia porque asi no doy abasto con tantas
intervenciones.

PRESIDENTE: Si pero bueno terminemos con el Thonorable
concejal José David Cavanzo.

CONTINUA INTERVENCION H.C JOSE DAVID CAVANZO: Bueno
presidente y para todos, se trata es de cada uno en su rol
cierto, Nosotros somos concejales de Bucaramanga defendemos
cada uno una voceria, unos partidos tenemos unas lineas
politicas del nivel nacional, municipal, departamental, el
alcalde, el gobernador son los alcaldes de todo elegidos por
los partidos y unos movimientos pero la invitacidén gque yo
hice aquil precisamente es donde estan los proyectos donde
estd la linea de trabajo que es lo que vamos hacer el ejemplo
que dio el gobernador siendo en campafia un opositor del
gobierno nacional y que dio ayer en su discurso mostrando
venga Esto es lo que queremos para el departamento de
Santander Y eso estd muy bien que se pueda presentar porque
€l es el gobernador de Santander el presidente de la
republica de Colombia no es el presidente del pacto histdérico
para que trabajemos por todos y ahora Necesitamos 1lo de
Bucaramanga muy bien gque venga la ministra de Educacién el
colegio Camacho Carrefio Lo estamos esperando hace méas de 5
afilos eso viene del convenio del fie para hacer memoria
histdérica de Lucho Bohérquez, Rodolfo Herndndez, Juan Carlos
Cardenas empezdé6 la obra se termindé 'y muy bien vy
desafortunadamente demoras en la obra pero que se haga y que
vengan a inaugurar todas las obras que guieran que venga el
gobierno que sea que esté de turno y las inaugure pero
necesitamos mas obras necesitamos mas colegio mas
infraestructura educativa el fondo de infraestructura
educativa el FIE eso no es nuevo y eso no es del gobierno de
gustavo Petro no viene del gobierno del pacto histérico eso
viene es del gobierno de Colombia y wviene de hace dos
presidentes si no me falla a mi la memoria que empezd con
juan Manuel santos entonces lo que toca es trabajar en equipo
pensar en la ciudad y cada uno defiende su posicidén politica
en esta corporacién y el alcalde y el gobernador son los de
todos y el presidente es el de todos los colombianos Muchas
gracias presidente.

PRESIDENTE: Muchisimas gracias honorable concejal es muy
importante que cada uno opine aqui en el recinto y como
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presidente del Concejo de Bucaramanga han visto que vyo les
doy la oportunidad a cada concejal con los minutos que
requieren, Pero lo importante es el respeto hacia la mesa
directiva entonces continuemos para terminar con Gustavo
Ardila, replica otra vez doctor Jorge termine para la réplica

INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: Gracias presidente, yo dije
ahorita cuando pase Gustavo me toca también con Gustavo, mire
yo al escuchar al concejal que se retiré de la plenaria Diego
Lozada uno dice hombre esa es la politica del odio que
nosotros tanto hemos combatido entonces porque yo soy del
pacto histdérico yo no me puedo hablar con usted Chumi, eso es
lo que me estédn planteando o sea yo no puedo atender puentes
en la politica en la izquierda tradicional siempre un debate
que era el sectarismo y yo pensaba y habiamos sectores de
izquierda gque nos tildaban en la wuniversidad, ustedes son
sectarios pero aquili hay sectores que se pintan de demdbcratas
y de centro politico pero son mds sectarias que la misma
extrema derecha, mire hoy un gobernador que en campafia decia
que él estaba en contra del presidente es capaz de tener la
madurez politica y saber que es el primer mandatario de 1la
ciudad y entablar didlogos con el presidente y obviamente le
saca réditos, 30,000 millones de pesos para alld para el tema
de salud de Malaga en efecto y obviamente cuando yo planteo
los escenarios politicos de didlogo, de construccidén Pues hay
resultados pero acd queremos es la politica de oiga no venga
siéntese acd cuanto es lo que me va a traer, cuanto es lo del
proyecto, rindame cuentas pues asi nadie anda a las patadas
nadie anda, todo el mundo obviamente le estd pidiendo al
presidente Gustavo Petro un montdédn de problemas y todo el
mundo quiere soluciones el presidente Gustavo Petro estaba en
la loma cesar en la mafiana de la loma cesar alld gque instalo
el los paneles solares el centro de paneles solares més
grande de Colombia tuvo que volar a Malaga y allid en Malaga,
alld em mdlaga estuvo con el tema del hospital, un minuto més
presidente o dos minuticos méas.

PRESIDENTE: para terminar un minuto honorable concejal.

CONTINUA INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: se trasladdé a la UIS
malaga que se ha renovado también el auditorio fundadores vy
luego en una maratdénica Jjornada termina acd en Bucaramanga no
le quedé mal a Bucaramanga vino acd hay didlogos para
restablecer una relaciones que estadn complejas pero yo al
Escuchar al concejal Diego Lozada, yo le digo qué tal porqgue
él era de Miguel Angel Pinto y porque tenia relaciones con
Freddy Anaya entonces Carlos que ha sido critico dijera No yo
no hablo aqui en el concejo con Diego Lozada porgque imaginese
de mi archienemigo politico como no valido pero vyo vya
entiendo hoy que el debate era por la vicepresidencia toda la
molestia es por la vicepresidencia segin lo que dijo Diego
Lozada, que la vicepresidencia tenia que ser del verde de
Carlos Parra lo dijo antes de retirarse y yo le digo yo aca
las decisiones se toman en democracias, yo me postule y gane
asi como usted hablo con los concejales y desbarataron el
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quorum y no pude adelantar mi proposicién que puede ser 1lo
que quiera pero lo que tiene es un sentido politico y yo aqui
e condecorado lideresas sociales, he condecorado a
deportistas, he condecorado un montén de gente hay que
aclararle a la opinidén publica que las condecoraciones no son
de erario publico 1las condecoraciones las pago yo de mi
bolsillo sea el pergamino o la medalla, esa la pago yo esa no
se le esta cobrando al municipio un solo peso por esas
condecoraciones y es una voluntad, si no 1les gusta pues
eliminelas del reglamento cierto haga un proyecto de acuerdo
para eliminarlas del reglamento pero uno no puede decir como
el tema de las camionetas ahora si molestan pero estuvimos 4
afios sentados aca de concejales y antes nunca molestaron
igual que hg que Rodolfo Hernadndez gque hay que quitarle todos
los esquemas, vyo esperaba que Rodolfo cuando fue alcalde
quitara las camionetas del concejo y hecho el discurso pero
cundo fue alcalde no hizo absolutamente nada para eliminar
ese comodato entonces uno puede echar todos los discursos que
quiera cierto pero en La practica no es coherente y yo lo que
si llamo aqui es gque hombre pongamos por encima la ciudad y
dejemos un poco todos esos apasionamientos Y uno puede
cogerse de cosas Digamos como que la camioneta como que la
condecoracidén, hoy reconozcamos un problema gque tenemos y que
estamos tratando de solucionar, hoy tenemos unas relaciones
complejas entre el gobierno nacional y el gobierno 1local
afortunadamente el presidente estuvo acéa, hablé con el
alcalde, yo también estuve ayer en el encuentro con
presidente hablamos con los ministros, hablamos con el
presidente y efectivamente empiezan a abrirse caminos
obviamente esto no va a ser una cosa asi magica que se
solucione un dia para otro y que tengamos ya el tema de la
movilidad solucionada ,el tema de las basura solucionadas, el
tema que tiene que ver con los temas ambientales y el agua
gue nos abastece desde Santurban solucionado pero vamos a ir
en camino con el gobierno Nacional de mirar cuales son 1los
temas que podemos ir abordando, el ministerio de transporte
estd estudiando efectivamente el tema que tiene que ver con
Metrolinea cierto pero son temas complejos ustedes lo saben
eso no es gue hay una barita magica para poder empezar a
solucionar y yo también llamo al alcalde hombre yo saludo el
gesto pero dejemos de manejar las relaciones politicas desde
el apasionamiento de las ideologias y desde las conveniencias
politicas que dan los micréfonos % las camaras %
concentrémonos en trabajar por la ciudad gque acd no solamente
soy yo el concejal del pacto, acd todos los concejales pueden
trabajar por Bucaramanga, pueden hacer gestidén, pueden
plantear todo el escenario y yo les he dicho a ustedes vyo
estoy dispuesto a trabajar en equipo con todos los concejales
independientemente que si Carlos me dice, si camilo me dice,
si Daniela me dice vamos a trabajar con todos con Cavanzo con
todos, yo mantendré mi posicidén ideoldgica y obvio por ldgica
eso no cambia mis ideas y no cambia mi visidédn por el gobierno
y no cambia que yo vaya a dejar de ser petrista, yo soy, no
tengo ninguna pena en decirlo pero evidentemente entiendo que
la construccién politica no solamente de una curul o de un
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despacho de un alcalde o de un presidente Petro y con esto
cierro Petro cuando empezd el debate del periodo presidencial
chumi hablo un tema muy concreto que era lo que tenia que ver
con un frente amplio y luego de un frente amplio empezd
hablar del acuerdo nacional y yo creo dgque 1los sectores
politicos no entendieron a que se referia..

PRESIDENTE: Honorable concejal tiene un minuto para terminar
por favor porque si porque para terminar el debate honorable
concejal.

CONTINUA INTERVENCION H.C JORGE FLOREZ: Gracias presidente,
nos demoramos mas si usted me sigue interrumpiendo, entonces
el acuerdo nacional tienen escenarios de participacidén vy
didlogos con todos los sectores politicos, José Félix del
centro democratico estd en el proceso de paz con el ELN y esa
mirada del centro democratico ahi en ese proceso de paz es
necesaria y otros escenarios complejos del pais se han
convocado sectores que no son del progresismo, que no son
sectores que estuvieron en la campafia presidencial para que
también ayuden con su mirada y eso es lo gque vamos a replicar
aqui no vamos a replicar la politica del odio y del ataque
porque yo en e€sOo no voy a caer, vamos a mirar en gque podemos
hacer equipo para solucionar problemas pero yo si lo que digo
no hagamos los debates respetando la regla de la democracia
porque efectivamente lo qgue sucedidé anteayer no tiene
sentido, no dar el debate y salirnos de la plenaria, al
contrario yo creo que nos deja mal presentados porque nos
deja como gque no terminamos las plenarias como se deben,
muchisimas gracias presidente.

PRESIDENTE: muchisimas gracias honorable concejal y tiene 1la
palabra el honorable concejal Carlos Felipe parra.

INTERVENCION H.C CARLOS FELIPE PARRA: gracias presidente no
yo quiero ser claro y valoro digamos el tono calmado porque
nos permite expresarnos con tranquilidad de cual es en mi
caso preciso el reproche, a mi me importa cinco la
vicepresidencia, Jjamés pensé en postularme y ese no es el
asunto pero el asunto si g¢scual es? que hoy existe mas
cercania en el equipo politico entre el concejal del pacto y
el concejal de centro democrdtico que dguienes supuestamente
defienden ideologias que en algunos puntos tienen en cuenta,
es una realidad que se verifica con votos que no la digo yo
ademds, al alcalde le preguntaron usted como va a manejar la
coalicidén y el respondidé yo tengo una coalicidén que tiene
concejales de gobierno, concejales independientes %
concejales de oposicidén, son dos categorias diferentes, a la
pregunta ¢Jorge Flérez del pacto histdérico hace parte de 1la
coalicidédn de Jaime Beltran? la respuesta es si, ese es un
hecho politico wusted voto por cambio radical para que 1lo
representara en el 4rea metropolitana, voto por cambio
radical para gque lo representara en el &rea metropolitana
teniendo otras opciones y eso es un hecho politico y eso es
un hecho reprochable porgque es un hecho que se configura para
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las realidades que quiere configurar el alcalde en el
concejo, usted conoce eso porque sabe de politica yo también
se de politica y uno sabe que es distinto la ideologia que
ser de la coalicidén o no y usted sabe que hoy usted es de la
coalicidén eso es un hecho, ahora pasando al punto de fondo
creo que en el lugar donde este cada uno, coalicién o no
coalicidén claro que tenemos algo que aportar en la ciudad yo
lo que pido es que asi mi voz sea critica a mli no se me saque
de los espacios, yo voy a seguir hablando y yo hice un
proceso que defiendo con conviccién que es lo unico que
tenemos para seguir acéd, gracias presidente.

PRESIDENTE: Bueno muchisimas gracias y continuamos con el
orden del dia honorable, he secretario..

INTERVENCION H.C LUIS AVILA: presidente responderé una...
PRESIDENTE: no, secretario sigamos..

SECRETARIO: sefior presidente ha sido agotado el orden del dia
sefior presidente.

INTERVENCION H.C GUSTAVO ARDILA: presidente mis palabras

PRESIDENTE: No, sigamos, sigamos gracias ya ha sido agotado
honorables concejales..

SECRETARIO: Si sefior ha sido agotado el orden del dia.

PRESIDENTE: Honorables concejales se les va a informar por
medio electrénico la prdéxima sesidn, Muchisimas gracias.

Las anteriores intervenciones se encuentran gravadas en
archivo de voz computarizado a la fecha.

Para constancia se firma para su aprobaq}éﬁjen plenaria.
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