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FOLIO 2
PRESIDENTA: Hacer primer llamado a lista.

SECRETARIO: Concejo de Bucaramanga abril 11 de 2018,
primer llamado a lista. Sefiora presidente primer
llamado a lista contestaron 12 honorables concejales,
habiendo cuérum decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTA: Habiendo cudrum decisorio continuemos con
el orden del dia sefior secretario.

2. Lectura, discusién y aprobacién del orden del dia.
3. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

4. Lectura discusién y aprobacién de actas.

5. Tema informe de gestién de 01 de enero a 31 de
diciembre del afio 2017, a cargo de la Secretaria de
Educacién doctora Ana Leonor Rueda Vivas.

6. Lectura de documentos y comunicaciones

7. Proposiciones y asuntos varios.

Bucaramanga miércoles 11 de abril de 2018, hora 7 a.m.

Firman la presidenta Nancy Elvira Lora, el primer
vicepresidente Pedro Nilson Amaya Martinez, la segunda
vicepresidenta Martha Antolinez Garcia y el secretario
general Jorge Yesid Vera Reyes.

Sefiora presidenta ha sido leida el orden del dia.

PRESIDENTA: Aprueban los honorables concejales el orden
del dia?

SECRETARIO: Ha sido aprobado el orden del dia sefiora
presidenta.

PRESIDENTA: Continle sefior secretario con el orden del
dia.

SECRETARIO: 3. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

PRESIDENTA: Le damos al doctor Wilson Mora le deseamos
un feliz cumpleafics, que Dios lo siga bendiciendo, le
regale salud, muchos afios, lo queremos mucho acad de
parte de todos sus comparneros del concejo de
Bucaramanga. Sefior secretario continué con el orden
del dia.

SECRETARIO: 4. Lectura discusién aprobacién de actas,
no hay acta sobre la mesa sefiora presidenta.
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PRESIDENTA: No habiendo actas sobre la mesa continué
con el orden del dia.

SECRETARIO: 5. Tema informe de gestidén de 01 de enero
a 31 de diciembre del afio 2017, a cargo de la
Secretaria de Educacién Doctora Ana Leonor Rueda Vivas.

PRESIDENTA: Doctora Ana Leonor Bienvenida al concejo de
Bucaramanga, muy buenos dias, tiene usted la palabra.

INTERVENCION DE LA DRA. ANA LEONOR RUEDA VIVAS: Sefiora
presidenta, honorable mesa directiva, sefiores
concejales, medios de comunicacién, muy buenos dias.

Hoy pues me permito venir ante ustedes a presentar el
informe de gestién de la secretaria de educacién de
Bucaramanga, en el periodo de enero primero a 31 de
diciembre de 2017.

Informar a ustedes que la inversidén, el presupuesto
programado 2017 en el total de 1las lineas fue de
253.715.021.314 pesos Yy ejecutamos 236.643.881.273
millones de pesos, tenemos en esta diapositiva en
calidad de vida, en el rubro de en el programa de
disponibilidad entornos de aprendizaje bellos y
agradables una ejecucidén del 93.7%, en acceso a
educacién para una ciudad inteligente y solidaria una
ejecucién del 92.84%, en permanencia en el sistema
educativo una ejecucidn del 84.08%, en calidad
innovadores y profesionales una ejecucidén de 73.5%,
para una ejecucién de $231.940.000.000 millones de
pesos, 93.37% del presupuesto previsto, en cuanto al
déficit ejecutamos el 88.03% los recursos del MEN del
convenio 1288 vigencias expiradas se ejecutd el 100% y
el fondo educativo el 90.84%.

En cuanto a la linea estratégica gobernanza democratica
gobierno participativo y abierto, la Secretaria de
Educacién tiene dentro de 1las metas las actividades
para empoderar el gobierno escolar, ejecutamos 8
actividades muy importantes, todas el primer y segundo
seminario construyendo paz y democracia dirigido a
personeros y contralores escolares de las instituciones
educativas publicas \Y% privadas de la ciudad,
participamos en la posesién de los personeros elegidos
en las instituciones publicas y privadas, se convocd y
se eligidé representante de los personeros en el comité
de participacién comunitaria en salud Copacos, hemos
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realizado actividades como conferencias sobre valores Yy
principios humanos institucionales y visita al museo
militar batalla de Palonegro, en el centro cultural del
oriente, en la ruta ecolébégica en el parque Acualago vy
conferencia ejecutada en alianza con la contraloria
municipal para los contralores escolares, actividades
de formacidén sobre valores, principios y gobiernos,
gobierno escolar con el aporte de la institucién San
Pedro Claver, el padre José Fernando Posada, también
realizamos talleres didacticos de rendicién de cuentas
Y gobiernos escolares con personeros y contralores Yy
gobierno escolar y realizamos wuna ruta ecolodgica
formacidén sobre el cuidado y proteccién del agua, con
el acueducto Metropolitano de Bucaramanga para
personeros y contralores escolares del municipio.

En cuanto a la estrategia para el uso de internet...

PRESIDENTA: Doctora perddén hacemos un receso de 5
minutos para que el concejal pueda destapar el regalo.

SECRETARIO: Segundo llamado a lista. Sefora presidenta
en la verificacién del cuérum contestaron 14 honorables
concejales, habiendo cuérum decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTA: Habiendo cudérum decisorio continuamos con
el informe de gestién, Doctora Leonor contintie con el
uso de la palabra.

INTERVENCION DE LA DRA ANA LEONOR RUEDA VIVAS: Gracias,
continuo con la presentacién del informe de gestién
de la secretaria de educacién de Bucaramanga.

En cuanto a las estrategias para el uso de internet de
manera segura y responsable de la secretaria, hemos
establecido con el Ministerio 1la participacién en el
programa en ti confio, para fomentar el uso responsable
de internet y las redes sociales en los estudiantes de
la ciudad Bucaramanga, buscamos promover con ello
mejores préacticas para el uso de las herramientas
tecnoldgicas, tanto en los estudiantes como los padres
de familia, y también realizamos una serie de talleres
Yy encuentros para presentar temas en charlas
programadas en los meses de agosto, septiembre vy
noviembre beneficiando a 3.448 estudiantes sobre
cibertbullyng, ciberacoso, sexting Y grooming.
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Ahi estdn las instituciones educativas donde llegamos
con esta estrategia para el uso de internet de manera
segura y responsable y buscamos que los estudiantes
realmente hagan un uso asertivo y pertinente de las
redes y de la conectividad, en cuanto a la catedra de
equidad de género con la oficina asesora del despacho
en asuntos de 1la mujer y equidad hemos trabajado
conjuntamente realizamos talleres, un taller
psicoeducativo con los 38 psicorientadores de la
ciudad, enfocados en abordar el papel que tiene 1la
escuela, un papel primordial en la prevencidén de la
violencia de género y la construccidén de la, proyecto
de vida de los estudiantes, abordando temas,
estrategias desde la prevencidn primaria para mitigar
los riesgos de violencia en cuanto al tema de género, y
también se realizé un programa de sensibilizacién a
rectores y coordinadores hombres en el tema de equidad
de género y temas de masculinidad y cambios posibles en
las relaciones de género, contamos con la participacién
de 14 rectores Y coordinadores de nuestras
instituciones educativas de la ciudad.

En cuanto a la linea estratégica 4 calidad de vida
donde tenemos el tema de Educacidn, en cuanto a
disponibilidad la secretaria ha venido cumpliendo con
los compromisos y las metas del plan de desarrollo
municipal, es asi que tenemos al dia el pago de
servicios publicos en cuanto agua, alcantarillado vy
aseo con una inversién de 843.654.000 pesos, energia
eléctrica y alumbrado puUblico de las instituciones de
la ciudad, para un total de inversidén de 2.875.000.000
millones y un incumplimiento del 100%.

Dotamos de material a las instituciones educativas de
la ciudad, adelantamos un contrato el 363 de noviembre
20 para la compra de los ambientes de aprendizaje de
Lego education y dotamos 3 sedes rurales con ambientes
compartidos de basica primaria, para primero a quinto,
en la sede rural el Paulon y en la institucidn
educativa rural Bijagual sede A y H.

Para fortalecer en basica primaria dotamos en el area
de ciencias con material también de Lego Education 7

instituciones educativas oficiales, recibieron esta
dotacidn la institucién educativa Santander, Club
Unidén, Tnem, Jorge Eliécer Gaitén, las Américas,

Maipore y promocién social del Norte.
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Con educacidén secundaria y media 'dotamos 11 ambientes
Stem, ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas
también todo el tema de robbética para las instituciones
educativas Santander, Francisco de Paula, Gustavo Cote
Uribe, Jorge Eliécer Gaitan, las Américas, los
Colorados, promocién social del Norte, Piloto, Simén
Bolivar, Provenza, Santa Maria Goretti, La Juventud,
para una inversién de 1.586.000.000 millones de pesos.

Lego Education ofrece una metodologia para el
desarrollo del proceso de aprendizaje mediante 1la
implementacién de ambientes de aprendizaje novedoso,
que nos ayudan a fortalecer el desarrollo curricular en
las areas de ciencias, mateméticas y robdtica,
principalmente con personal experto en la materia. En
Su estructuracidén nosotros definimos desde educacién el
componente de capacitacién a docentes para el manejo de
los recursos educativos, porque no solamente, no basta
sélo con tener el material el preferido, sino los
maestros deben estar formados para su mejor utilizacién
y Lego Education tiene la propiedad intelectual de este
importante producto pedagdégico reconocido a nivel
internacional.

También realizamos transferencias de recursos a los
fondos de servicios educativos para dotar de material
didactico a 1la poblacién con necesidades educativas
especiales, se transfirieron recursos a las Américas,
La Medalla Milagrosa, Jorge Ardila Duarte, Gustavo Cote
Uribe, Inem, Maipore, Luis Carlos Galdn, Liceo Patria,
Oriente Miraflores, José Celestino, Ipa, Campo Hermoso
y José Maria Estévez, por un valor de 140 millones de
pesos, estas instituciones son las que tienen un mayor
numero de casos de nifios en condicién con discapacidad.
También se hizo gestidén para poder entregar dotacién a
través de los aportes gque hacen las cooperativas, 25
entidades de sector solidario se vincularon donando,
entregando de estos aportes de manera concertada
uniformes escolares, mobiliario, implementos
deportivos, mobiliario para docentes, tableros,
mobiliario de biblioteca, equipos y Kits escolares, por
una suma gestionada de 622.000.000 millones de pesos.

En la meta de dotacién de equipos de cémputo, este afio
que pasd entregamos 691 dispositivos entre tabletas Y
computadores portatiles Yy con una ejecucidn, con un
cumplimiento de ejecucién de la meta del 14%, todo con
recursos gestionados con computadores para educar. En
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cuanto a la conectividad mantuvimos la conectividad en
las instituciones educativas de la ciudad, habiamos
hecho una inversién para mejorar la velocidad de la
fibra optica y estamos llegando con cableado y con
sefial radiada a las instituciones educativas de 1los
diferentes corregimientos, cumpliendo pues con las
politicas del programa de conexién total del
ministerio, ejecutamos 1.883.000.000 millones de pesos,
en conectividad garantizando pues el cumplimiento de la
meta al 100%, destacando que de recursos propios el
municipio dispuso de 1.544.000.000 millones vy de
recursos del SGP de educacién, el Ministerio gird
339.000.000 millones de pesos, una suma muy inferior a
la que teniamos previsto.

En cuanto a la optimizacién de la planta de personal,
la Secretaria de Educacién contd en 2017 con una planta
global de 2.804 funcionarios de ellos 2.603 docentes,
161 directivos docentes y 39 docentes orientadores, Yy
en cuanto a la planta de personal administrativa 33
funcionarios de la planta de la secretaria,
administrativos de la secretaria y 240 funcionarios en
las instituciones educativas para un total de 273
funcionarios.

En cuanto a otro servicio, el servicio de aseo muy
importante para nuestros colegios, invertimos
2.329.000.000 millones de pesos, para contratar el
servicio de aseo a través de la tienda virtual para
cubrir un total de 105 establecimientos educativos
tanto del &area urbana como del &rea rural y tuvimos 139
operarios que contribuyeron a mantener las
instituciones aseadas. El servicio de vigilancia
destacando que no se interrumpidé en el ano 2017, se
prestd para las instituciones educativas de la ciudad
de los puntos vive digital cubriendo 81 puestos de
servicio con un total de 96 servicios y 15 servicios
adicionales para una inversién de €.421.000.000
millones de pesos.

También la Secretaria de Educacién celebrd los
contratos de arrendamiento por valor de 52.218.000

pesos para unas sedes donde funcionan sedes
instituciones educativas vijagual Sede E, Politécnico
Sede E, rural Bosconia y Oriente Miraflores sede D vy

E. En cuanto a la meta de ambientes escolares para
transicién ejecutamos el convenio de asociacién 238 de
agosto 9 de 2.017 con la cémara de comercio de
Bucaramanga, esta, este convenio nos permitié ya tener
a hoy los disefios fase 3 para realizar las
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adecuaciones, el mantenimiento y la dotacién de 12
aulas de las instituciones educativas que tengo aqui en
referencia, este valor de este convenio fue aportado
211.000.000 millones por la céamara de comercio,
40.000.000 millones por la secretaria de educacién de
Bucaramanga y pues aqui estoy presentando alguno de los
ambientes escolares, las imagenes cémo deberan quedar
para el servicio de los nifios mas peguefios de grado
cero de nuestras instituciones educativas.

En cuanto a la meta de 1los centros de desarrollo
infantil, las ludotecas pusimos en marcha el proyecto
de dotacidén y puesta en marcha de la ludoteca en el
centro cultural del oriente, para 1llegar a feliz
término iniciamos con una conceptualizacién y la
concepcidén pedagdgica de los espacios a ofrecer y de
los servicios dentro del marco del plan municipal de
ludotecas, integrandolos las disposiciones y los
referentes que tiene el Ministerio de Educacién
nacional en atencién a la primera infancia, obtuvimos
el desarrollo de 1los disefios arquitecténicos de
interiorismo inmobiliario de 1los ambientes, en este
espacio del centro cultural de la ciudad se elaboraron
las fichas técnicas de todo el material didactico
mobiliario, las piezas escenogréficas, para que
pudiéramos realizar unos procesos de compra y con las
necesidades de calidad requeridas para el wuso Yy
disfrute de los ma&s pequefios de nuestras comunidades %
dotamos también, se hizo la compra de material
didactico de Lego para destinar la atencién para estos
nifios de la ciudad, por valor de 125.000.000 millones
de pesos.

Esta dotacién de Lego consta de 84 kits de juegos que
los nifios encuentran en la ludoteca con diversas
tematicas orientadas justamente para que a través del
juego puedan construir conocimiento, abordando desde
temas de innovacién, de ciencia y de humanidades, en
temas de lenguaje y lectoescritura. En cuanto el plan
de infraestructura educativa la Secretaria de Educacién
en la pasada vigencia hizo una transferencia de
recursos a los fondos de servicios educativos de 1los
colegios E1 Pilar, Promocidén Social del Norte, Santa
Maria Goretti, La Escuela Normal Superior, El1 1IPA,
Bicentenario de la Republica y las Américas, por un
valor de 600.000.000 millones de pesos, destinados
ellos para que las instituciones ejecutaradn de manera
directa obras de mantenimiento Yy reparaciones
locativas, necesarias en todos los casos para mejorar
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la atencién educativa. También desde la Secretaria de
Educacién contratamos el personal para elaborar 1los
estudios y los, todos los temas especificamente en
temas relacionados con los disefios arquitectdnicos y la
elaboracién de presupuestos por valor de 201.600.000
pesos, asi como la asesoria juridica para la ruta legal
de los predios que hoy en dia no estdn a nombre del
municipio.

Con la céamara de comercio se 1llevé adelante el
levantamiento de 1la informacién del censo de la
infraestructura educativa regional, hoy en dia completo
de las comunas 1 y 2 y en los corregimientos 1 y 2, y
se contraté la interventoria para el contrato del
mantenimiento y mejoras locativas de establecimientos
educativos oficiales por valor de 116.000.000 millones
de pesos y adelantamos el proceso licitatorio 013 del

2017 para el mantenimiento % adecuacidn de
establecimientos educativos en el municipio de
Bucaramanga, esta inversién fue del valor de

2.514.000.000 millones de pesos, se dividié en 3
grupos, el primer ejecutado por la firma Promaco
ingenieria s.a. por 813.000.000 millones de pesos, aquil
describo las instituciones que han sido, que han
recibido estas intervenciones.

El grupo 2 lo ejecutd el consorcio GN Central por un
valor de 817.000.000 de pesos y el grupo 3 lo ejecutéd
Alfonso Vega Hernandez por 883.000.000 millones de
pesos. Continuando con el informe en cuanto a las
instituciones educativas viabilizadas para jornada
Ginica, el afio que acabo de pasar definimos y ya estéan
en ejecucidén varias de estas obras, una inversidén total
de $34.736.000.000 millones de pesos, de los cuales la
entidad territorial giré a la fiducia del fondo
infraestructura educativo del ministerio, la suma de

$18.318.000.000 millones y cofinanciacién de
16.348.000.000 millones, por parte del ministerio a
través de este fondo de financiacién de la

infraestructura escolar.

Bucaramanga va a contar con 121 nuevas aulas y aulas
mejoradas, 23 aulas especializadas y al concluir las 5§
obras previstas tendremos 5.680 estudiantes transitando
a jornada unica, estas inversiones se estan haciendo:
en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior, en
la Institucién Educativa Goretti sede (C, en la
Institucién Educativa Politécnico sede C, para la
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‘Institucidén Educativa San José de La Salle sede C, una
intervencién en Bosconia Santa Rita sector rural de la
ciudad y la Institucién Educativa Camacho Carrefio.

A corte del ano la Escuela Normal Superior, las obras
ya habian iniciado la demolicién para iniciar ya obras
en enero del 2018, en la sede C de la Goretti se habia
iniciado, ya se habia realizado la demolicién y se
inicié obra el dia 18 de diciembre y las restantes
instituciones educativas estaban vya en la fase de
disefios por parte de las entidades que el fondo de
infraestructura definié para ejecutar estas y muy
importantes obras para la educacién de la ciudad.

En cuanto a la dotacién para instituciones vinculadas a
la jornada Unica dotamos a 7 instituciones educativas,
9 sedes de las que tenemos ya vinculadas a jornada
Unica que esta la institucién educativa Santander sede
A, el Club Unién sede D, Inem sede G, Jorge Eliecer
Gaitédn sede B, las Américas sede B, Maipore sede B,
Promocidén Social del Norte sede B, Promocién Social del
Norte sede C, y promocién del Norte sede D, por un
valor de 638.000.000 millones de pesos, cumpliendo con
la meta prevista.

En 2017 Bucaramanga jornada unica, tuvo 3.366
estudiantes de las instituciones educativas
mencionadas, ya desde el afio 2016 se habia iniciado el
transito a jornada unica, Bucaramanga va en ese, en ese
camino y vamos cumpliendo con lo definido en el plan de
desarrollo. Un segundo programa en educacién es el de
la el acceso la accesibilidad, 1la situacién de 1la
matricula en 2017 en el sector oficial hubo wuna
variacidén positiva del 1.25%, 72.375 estudiantes en la
oferta publica y en la matricula privada una variacién
del 0.02% con 33.527 estudiantes, Bucaramanga el afo
pasado tenia 105.902 estudiantes con wuna variacién
positiva un incremento del 0.86%, por niveles en
preescolar el afio pasado tuvimos una variacién del
5.71% en los nifios de preescolar, en basica primaria
del 1.38% con 30.989 en basica primaria, en secundaria
hubo un incremento del 1.27% de estudiantes, mientras
que en media decrecidé la poblacién en el 1.99%, en
formacién complementaria tuvimos 358 estudiantes una
disminucién del 2.98%, aceleracién del aprendizaje 83
estudiantes, c¢on un incremento en 1la matricula, 1lo
mismo que metodologias flexibles para ese total de
72.375 estudiantes, con un aumento del 1.25% y de igual
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manera en la matricula privada en preescolar es la
poblacién gque mas porcentaje de variacién, porcentaje
de aumento tuvo en esta en este servicio que prestan
los privados, servicios educativos, que la secretaria
educacién realiza inspeccidn, control y vigilancia.

En cuanto a educacién superior el fondo de becas para
la educacién superior el programa de la Universidad del
pueblo, puedo presentar el informe al concejo
municipal, que en 2017, mantuvimos 651 estudiantes
beneficiados de las becas que se habia de la
convocatoria que abrié estéd administracidén en el arfio
2016, y que ademds los estudiantes que venian va en su
proceso formativo de administraciones anteriores
atendimos 1.239 personas otorgando 1.239 subsidios para
mantener al 100% los beneficios para estos estudiantes
siempre vy cuando mantuvieran las condiciones
establecidas en el acuerdo municipal.

En cuanto también vy continuando con el tema de
educacién superior continuamos con el beneficio de la
poblacidén carcelaria, ahi tenemos un aporte muy
importante del sector cooperativo y de tecnolégica
fitec, en total pudimos mantener 60 subsidios para la
poblacién carcelaria en formacién tecnologia de gestion
financiera, contaduria, técnicos profesionales, que le
van a preparar una vez termine la medida privativa de
libertad a la que estén surgiendo en este momento.

En cuanto al transporte escolar Bucaramanga tiene 2.5905
nifios que trasportd durante el afio escolar, contratamos
179 dias para este servicio, 28 rutas disponibles,
atendimos la poblacién de Villas de San Ignacio y de
Luz de Salvacién y 1.480 cupos de nifios de los sectores
rurales de la ciudad de los tres corregimientos, para
un total de 3.180.000.00 millones de pesos.

Continuando con el informe Bucaramanga también tiene un
compromiso para reducir el analfabetismo y llegar a
poblacién joven y adulta y también con metodologias
flexibles para pohlacién en edad escolar, tuvimos 83
nifios en aceleracién del aprendizaje, en escuela nueva
396, post primaria 166 y medio rural 55, para un total
de 700 estudiantes atendidos en metodologias flexibles
y en modelos educativos para jévenes y adultos personas
ya mayores de edad de modelo Cafam con 50 estudiantes,
¢l cley ciclo lectivo 1.834 atendiendo 1.884 personas.
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Y en cuanto al sistema de responsabilidad penal para
adolescentes tuvimos 80 jévenes privados de la
libertad en extra edad de adultos, en 1los ciclos
lectivos y el afio pasado la institucién educativa
Aurelio Martinez Mutis fue la que nos apoyd para
brindar este proceso formativo, en el centro de
entrenamiento preventivo del Instituto Claret ubicado
en el barrio la Joya, y para 1los adolescentes que
tienen medida, o sea que no estan privados de la
libertad pero que tienen medida de responsabilidad
penal adolescente, atendimos en educacién tradicional
3 estudiantes y 2 en programas para joévenes en extra
edad y adultos en convenio de acuerdo con 1los
operadores del Icbf Faz y corpo hadas.

También realizamos un convenio de asociacién el 314 del
18 de octubre del 2017, con la corporacién
corpoeducacion para poder aunar esfuerzos para la
atencidn justamente de esta poblacién del sistema de
responsabilidad penal adolescente, por un valor de
inversién de 199.000.000 millones de pesos, de los
cuales la secretaria hizo un aporte de 139.520.000
pesos, corpoeducacion hizo un aporte de 59.800.000
pesos y las actividades realizadas y que Yo (quiero
resaltar en la presentacién que estoy haciendo en este
momento, es el modelo flexible pensar que nos que vya
tenemos maestros preparados en la implementacién Y ya
implementandolos para ello se realizé un taller de
formacidén inicial, se realizé visita de acompafiamiento
en sitio para revisar las practicas pedagbgicas vy
también se trabajdé el modelo flexible de aceleracién
del aprendizaje actualizando y formando a un grupo
importante de maestros para poder hacer esa
implementacién también con un taller de formacién
inicial y una visita de acompafiamiento en sitio.

Bucaramanga y esta administracién ha venido impulsando
la inclusién de 1la poblacién discapacitada en las
diferentes instituciones educativas de 1la ciudad, 1.574
nifios atendidos, caracterizados en 1las diferentes
categorias de discapacidad, importante resaltar que de
esos 1.574 nifios, 632 tienen un déficit cognitivo, lo
que suscita unos desafios importantes en el aula y se
requiere del apoyo de personal especializado, en
nuestro caso venimos apoyando y fortaleciendo y dando
continuidad al proceso que atiende poblacién con
discapacidad auditiva incluida en 1la Escuela Normal
Superior, el afio pasado con recursos de la secretaria
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contratamos 4 modelos lingliistico y una intérprete de
lengua de sefias con un valor de inversidén de 85.000.000
millones de pesos y ejecutamos el contrato 177 para
prestar los servicios de apoyo pedagdgico para
estudiantes con discapacidad o con talentos
excepcionales y un contrato de 7 meses de ejecucidn por
un valor de 565.000.000 millones de pesos, se apoyaron
38 instituciones educativas, 83 sedes, 851 estudiantes
atendidos.

Y también se realizd la caracterizacidén de 16 de las
instituciones educativas para determinar la condicién
de discapacidad o capacidad de talentos excepcionales
mediante una evaluacidén técnica y psicopedagdgica.

Continuando con el informe en cuanto a la concesidén del
servicio educativo Bucaramanga tiene dos concepciones,
dos instituciones educativas en Concepciédén, la primera
el colegio café Madrid atendidé 1.542 estudiantes, en un
convenio con minuto de Dios y la institucién educativa
los Colorados, un contrato de concesién con Fe vy
Alegria atendié 1.315 estudiantes, para un total de
2.857 estudiantes atendidos. Y también tenemos los
convenios de administracién con las confesiones
religiosas, alli estamos atendiendo 6.628 estudiantes,
en Claveriano en el sector de este importante sector de
la ciudad con Fe y Alegria, la institucidn educativa
Gabriela Mistral, San José de La 8Salle, el técnico
Rafael Garcia Herreros y el Tecnoldgico Salesiano Eloy
Valenzuela.

Con el programa de alimentacidén escolar brindamos el
servicio de suministro del complemento alimentario, en
cuanto al PAE que atiende a la poblacidén estudiantil
tenemos el PAE regular y el PAE para jornada unica,
Bucaramanga inicidé el primer dia de clases con este
servicio, 197 dias de prestacidn, hay que mencionar que
no se interrumpidé durante el paro de maestros, llegando
a los escolares que cuyos maestros no se acogieron a
esta medida de paro vy continuaron brindando su
formacién y fuimos hasta el dia que tuvimos a los nifios
en aula de acuerdo al cronograma, de acuerdo al
calendario educativo que se pactd posteriormente con el
Ministerio de Educacién Nacional.

En total invertimos 14.663.000.000 millones, en el Pae
regular 2.120.000.000 millones, en el Pae para los
nifios que transitaron a jornada unica Y la




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

2R Fecna: Cod Pagina14de | *%
. ior e igo: - gina e :
MM Version: 02 Jté.(:)q' ge CPOL-FT-01 Serie: 71

FOLIO i4

interventoria ejecutada por la universidad industrial
de Santander, por proinasa fue de 659.000.000 millones
de pesos, para un total de inversién de 17.443.000.000
millones de pesos, en este servicio tan importante que
garantiza y busca y apunta que los nifiocs permanezcan en
nuestras instituciones educativas, especialmente
aquellos que estén en condicién vulnerable.

En cumplimiento también a las metas, Bucaramanga
atendié poblacién étnica, tuvimos 440 estudiantes que
se identificaron alguno de los grupos étnicos
previstos, también atendimos poblacién victima del
conflicto armado 2.752 estudiantes nuestros, estan
identificados como poblacién victima del conflicto
armado y alli con el Instituto municipal de cultura
realizamos de manera conjunta un programa de formacién
artistica, musica, danza, teatro, Circo llevando a esta
poblacidén a que pueda expresar y pueda superar sus
duelos y ademds pueda hacerse visible como parte muy
importante de la comunidad educativa de la ciudad, Yy
también se brindé acompafiamiento y apoyo a docentes en
implementacidén de experiencias de coral para grupos de
nifios vinculados a las instituciones educativas que
estédn en esta condicién.

En cuanto a la erradicacidén del trabajo infantil, 1la
secretaria educacién hace 1la secretaria técnica del
comité de erradicacién del trabajo infantil, son unas
cifras que realmente hay que poner el foco y 1la
atencidén, se ha hecho el cruce de informacién con el
simat y con el siriti para verificar que los nifios
identificados como trabajadores infantiles tengan el
derecho a la educacién y en temas concretos la
secretaria de educacién tiene previsto el programa
Cley, con 145 estudiantes identificados como
trabajadores infantiles que estdn en el sector de
influencia de centro abastos y alli son atendidos
mediante la metodologia flexible de aceleracién del
aprendizaje.

También hemos acompafiado lanzamiento de la estrategia
familiar para la radicacién del trabajo infantil en
sectores de la ciudad como la plaza Guarin y la Plaza
Central, en funcién del —convenio que tiene 1la
Secretaria de Desarrollo Social y la fundacién semillas
de ilusidn, participamos en la feria de servicios en la
urbanizacién la inmaculada en el marco de la
conmemoracién del dia mundial <contra el trabajo
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infantil y hemos venido en la secretaria trabajando la
estrategia de sensibilizacidén a nifos, a nifias,
adolescentes y agentes educativos para la prevencién
del trabajo infantil y la orientacién del trabajo
juvenil.

En el programa permanencia en el sistema educativo en
adaptabilidad y la secretaria de educacién tambieén
tiene una gran responsabilidad en sus manos y es toda
la implementacidén y la ejecucidén de los proyectos
transversales, en primer lugar todo lo que conlleva los
proyectos escolares ambientales el comité SIDEPARE de
los programas en cumplimiento de la ley 1549, el comité
ha venido trabajando, articulando los recursos de las
diferentes entidades entre esas tenemos la CDMB, el
acueducto, el A&rea metropolitana de Bucaramanga, las
universidades entre otros, y en este trabajo que hemos
realizado desde la secretaria 32 instituciones
educativas oficiales tienen actualizada la informacidn
y todas las actividades pertinentes a sus proyectos
escolares ambientales.

En los planes de seguridad Vial las instituciones
educativas deben contar con un plan estratégico de
acuerdo a lo que define la ley 1503 de 2011, con la
direccidén de transito también se trabajd de manera
decidida para identificar las necesidades de las
instituciones educativas y apoyar a los rectores y al
equipo pedagdégico en la creacidén e implementacidn de
sus planes estratégicos de seguridad vial, en las 47
instituciones educativas de la ciudad y también se
llegd a 84 instituciones educativas privadas.

Gestidén del riesgo, con bomberos de Bucaramanga se
trabaja con las instituciones educativas para
sensibilizar de manera permanence a la comunidad vy
generar acciones de prevencién de riesgo, se crearon 7
brigadas de emergencia nueva en las instituciones
Nacional de Comercio, Politécnico, Goretti, Aurelio
Martinez, tecnolégico Démaso Zapata, Comuneros y Café
Madrid, y se mantienen brigadas en otras 15
instituciones educativas, al finalizar el afio teniamos
22 brigadas de emergencia en iguail numero de
instituciones educativas puUblicas de la ciudad y es un
trabajo que requiere continuidad y permanencia.

Muy importante nos azota el flagelo del micro tréafico,
asi que la secretaria educacién es consciente del reto
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que se tiene y la plataforma gque hay en las
instituciones educativas para poder hacer acciones de
prevencién que es la que nos corresponde como
secretaria, en temas de consumo de sustancias
psicoactivas. El1 afio pasado en convenio asociacién
convenio 261 con la asociacién nifios de papel,
complementamos las acciones que también desarrollo
social ejecuté en un importante numero en nuestras
instituciones educativas, educacién decididé enfocar
este trabajo para poblacién de 1los grados cuarto Yy
quinto, mientras que hogares crea con Desarrollo Social
se concentrd en poblacién de los grados décimo y once,
complementando realmente esa red de trabajo para poder
en nuestro caso logramos llegar a 2.887 nifios, con la
propuesta de estilos de vida saludable y a 3.833 con
factores de proteccidén, para un total de 6.720 nifios
que tuvieron esta posibilidad y 103 docentes formados
también para que ayuden a prevenir y detectar este
flagelo con una inversién de 21.000.000 millones de
pesos, por parte de la secretaria y una inversidén de
16.000.000 millones, por parte de nifios de papel. Estas
son las sedes donde trabajamos, 41 sedes dénde llegamos
con ejecucidén de este importante convenio.

En cuanto a convivencia escolar este comité y dentro
del Sistema Nacional de convivencia escolar pues tiene
una incidencia muy importante para promover y difundir
la convivencia arménica en todas nuestras sedes,
prevenir temas de bullying, de matoneo, el afo pasado
reportaron 17 casos y a la secretaria de educacién,
tuvimos la oportunidad de brindar asistencias técnicas
a 8 instituciones educativas para seguimiento Yy
acompafiamiento de los procesos de convivencia escolar
con el objetivo de establecer el plan operativo y se
trabajé el taller sobre la ruta de atencién integral de
convivencia escolar con la asistencia de 29 de nuestros
psicorientadores de las instituciones educativas
publicas de 1la ciudad, con el icbf tuvimos 1la
oportunidad de presentar una obra de teatro denominada
en la escena nos vemos, que es una estrategia para la
prevencidn de la convivencia escolar con la
participacién de 1.956 estudiantes de las instituciones
educativas que tienen un mayor pueden tener un mayor
numero de estudiantes y una gran incidencia en estas,
en estas tematicas, en cuanto al reporte de casos de
embarazos la Secretaria de Educacién solicita a las
instituciones educativas publicas y privadas que nos
remitan el reporte de los indicadores de convivencia
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escolar, en los casos de embarazo se remite al
instituto colombiano de bienestar familiar el
consolidado de la informacidén para que coayuden en el
sequimiento y el restablecimiento de los derechos de
las adolescentes y obviamente en el caso de menores de
14 afios, pues la ruta implica llegar hasta la fiscalia
porque eso es un delito penalizable.

Participamos por supuesto en la semana andina de 1la
prevenciébén del embarazo en adolescentes con
participacién de rectores, de coordinadores, de
docentes orientadores de instituciones educativas
oficiales.

Con la academia de historia ejecutamos el convenio de
asociacién 225, de Julio 25 del 2017, el objetivo
justamente es aunar esfuerzos para desarrollar
actividades académicas, para fortalecer aquella
formacién cultural y civica de nuestros estudiantes,
esta inversién fue de 86.000.000 millones de pesos, 60
mil aportados por la secretaria educacidén y la academia
de historia aportd 26.000.000 millones de pesos con una
importante participacién de mas de 7.500 estudiantes de
la ciudad que tuvieron oportunidad de acercarse a parte
de nuestras raices.

En cuanto a los estimulos estudiantes, la secretaria
otorgd 4 estimulos a estudiantes que han participado en
del colegio Politécnico en unos procesos nuy
importantes de investigacién, ciencia y tecnologia, un
estudiante de la institucién educativa Aurelio Martinez
que tuvo la oportunidad de participar en la feria
tecnia academia y en Nuestra Sefiora del Pilar un
estudiante que en el proyecto Sakura en Colciencias
pudo participar en Japdn.

Bucaramanga la administracién municipal y secretaria
educacién el afio pasado promovidé de la afiliacidn a la
AR, a los estudiantes de los grados 10 y 11 que
realizan préacticas de educacidén media técnica, 3.531
estudiantes fueron afiliados al sistema general de
riesgos laborales, el pago de aportes por concepto de
ARL, a los estudiantes que hacen practicas, de 25
instituciones educativas oficiales cumpliendo el 100%
de la meta establecida.

De igual manera hemos venido avanzando con las
instituciones para el programa de familias formadoras,
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con ‘nuestros psicorientadores realizamos talleres de
actualizacién sobre tematicas como pautas de crianza,
técnicas de estudio, comunicacién familiar, dirigida a
los padres de familia, bésicamente este escenario de
familias formadoras 1lo que busca es orientar e
intercambiar experiencias y buscar alternativas de
solucién a problemas en la formacién de los hijos, la
recuperacion de valores, el fortalecimiento en técnicas
de estudio y la comunicacién e integracién de la
familia. Y ya en la linea de calidad, hemos venido
trabajando de manera articulada en el pacto por la
educacidén Santander 20-30 en la linea estratégica que
definidé el pacto de educacién inicial, la secretaria
educacidén firmé un acuerdo de voluntades con el
Ministerio de Educacién Nacional, para incluir el tema
de la educacién inicial como tema prioritario en el
plan de trabajo en la entidad territorial, e
incorporarlo en el mapa de procesos y la estructura
organizacional de la secretaria, los procesos de
educacion inicial con un acompafiamiento técnico del
Ministerio, o sea tarea que hemos venido adelantando.

Y en familias formadoras el propésito que hemos venido
desarrollando es trabajar con el pacto por la educacién
Yy empresarios por la educacién y los docentes
orientadores oficiales, formulando estrategias para la
escuela de padres.

Tarea muy importante hemos venido desarrollando también
en el proyecto municipal de bilinguismo, se celebréd el
convenio de asociacién tripartito 240 de agosto de
2017, donde estd la Secretaria de Educacién, el consejo
britdnico y la cémara de comercio de Bucaramanga, una
inversién de 340.000.000 millones, por parte de la
secretaria, 164.000.000 millones, del Consejo briténico
y 142.000.000 millones de la cémara de comercio.

En concreto pero participaron ciento docentes de 60
docentes de primaria en el programa de formacién en
lengua y metodologia vy tuvimos 1.750 estudiantes
beneficiarios indirectos de esta formacién de sus
maestros, también se, en el marco de este proyecto vy
este convenio se hizo el acompafiamiento a 55 docentes
de secundaria y media de 9 instituciones educativas Y
con 9.484 estudiantes de secundaria beneficiados de
manera indirecta con este proyecto, 355 docentes de
preescolar, primaria Yy media pudieron también
participar del programa virtual de mejoramiento de 1la
lengua inglesa en la plataforma de inglés del Consejo
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britdnico y se decididé algo muy importante, las rutas
de formacidén docente y la articulacién con el sector
productivo de la ciudad, y finalmente pudimos otorgar 8
incentivos a igual numero de docentes de inglés que
pudieron estar en Reino Unido en una inmersién de 15
dias donde ademds de mejorar sus conocimientos en la
segunda lengua realmente tuvieron impacto muy
importante en el tema pedagdgico y metodoldégico de la
transmisién del segundo idioma a sus estudiantes.

La secretaria también viene trabajando con el
Ministerio de Educacidén en el apoyo y seguimiento a las
estrategias de Colombia bilinglie, tenemos alli 6
instituciones educativas que han venido participando de
esta estrategia, 10 nativos extranjeros participaron el
afio pasado y acompafiaron a estas 6 instituciones en el
apoyo a la ensefianza del idioma inglés y 8.970
estudiantes recibieron el apoyo por parte del
ministerio, traducido en los elementos, en los libros
de texto que les permiten mejorar esa apropiacién de
esa segunda lengua.

En cuanto al plan municipal de lectura y escritura
también venimos avanzando, con el Instituto municipal
de cultura el convenio interadministrativo 211 del 11
de julio de 2017, nos permitidé aunar esfuerzos para la
implementacién de talleres préacticos de lectura,
escritura y oralidad y artes en 1las instituciones
educativas de Bucaramanga, beneficiando 20
instituciones, de las cuales 10 escogimos 10 que
estaban en nivel deficiente en las pruebas saber en lo
concerniente al area de lectura critica.

Y también venimos trabajando en un convenio con 1la
fundacién dividendos por Colombia, con asocidé con la
universidad de Antioquia y lo que ha permitido llevar
un trabajo que permite trabajar la lectura y 1la
escritura desde un enfoque sociocultural, buscar cada
vez mejorar la comprensién lectora de los estudiantes y
la articulacidén entre la lectura y la escritura.

En cuanto a la evaluacidn por competencias nosotros el
afio anterior atendimos a 1.521 nifios de instituciones
educativas de la ciudad, que tenian mas bajo logrd en
las pruebas de estado para trabajar con ellos el
desarrollo de competencias en las areas de lengualie v
matematicas concentrdndonos en 1los grados tercero Yy
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quinto del nivel de béasica primaria, con una inversién
de 49.000.000 millones de pesos.

En cuanto a la orientacién vocacional es muy importante
resaltar que Bucaramanga tiene 27 instituciones
educativas en articulacién con el Sena, los cuales
estan trabajando junto con las instituciones educativas
Yy los maestros de las areas técnicas para promover vy
desarrollar competencias técnicas, promover la
vinculacién, vya sea al trabajo o a continuar 1los
estudios en educacién superior y se brindé orientacién
vocacional a un numero muy importante de muchachos gue
acceden a estos programas.

Con generacidén conciencia 16 instituciones educativas
oficiales 1000 nifios de la ciudad han venido trabajando
toda la estrategia que permita el seguir incentivando
la investigacidén y la curiosidad a través de los
proyectos pedagdégicos, 134 maestros forman parte de
esta red orientada a la investigacién y a la gestién
del conocimiento desde los grados primaria en adelante
en nuestras instituciones educativas publicas.

Tema muy importante modelos escolares para la equidad,
con un convenio de asociaciones 262 suscrito con la
fundacién escuela nueva volvamos a la gente, con una
inversién de 120.000.000 millones de pesos, de 1los
cuales gestionamos 51 atendimos llegamos a 1.159
estudiantes y maestros en los grados de transicién a
noveno de manera particular a las instituciones
educativas ubicadas en los tres corregimientos de 1la
ciudad, logramos a través de este convenio dotar de los
materiales de las guias de aprendizaje para los
estudiantes en las diferentes instituciones, los
manuales de capacitacién para los docentes y la
apropiacién y la actualizacién en este modelo de
escuela nueva por parte de los docentes de la ciudad de
Bucaramanga, y no menos importante es mencionar las
certificaciones de las instituciones educativas que
lograron certificarse en el sistema gestién de calidad,
nuestra secretaria apoyd con una inversidn de
42.000.000 millones de pesos, a Bicentenario, Medalla
Milagrosa, Luis Carlos Galdn, Andrés Paez y Politécnico
para que pudieran ya fuera certificarse o renovar su
certificacién de calidad.

Durante 2017 también tuvimos la oportunidad de realizar
dos foros de experiencias significativas, un primer
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foro en alianza con la céamara comercio y empresarios
por la educacidén, donde se reconocieron las mejores
practicas de docentes de instituciones educativas de la
ciudad, demostrando que tenemos maestros con
creatividad y con capacidades para mejorar la calidad
educativa de nuestra ciudad, y en el marco del plan
municipal de bilinglismo realizamos el foro de
competitividad y bilingliismo, con el sector educativo y
el sector empresarial y productivo de 1la ciudad de
Bucaramanga.

En cuanto a proyectos artisticos .otra de las metas que
la secretaria tiene como desafio en el plan de
desarrollo, se realizé el convenio de asociacién 211
con el Instituto municipal de cultura, 300 estudiantes
de 10 instituciones educativas tuvieron la oportunidad
de participar en esta convenio con 1los proyectos
artisticos que son de especial relevancia, importancia
para la comunidad educativa de la ciudad, y ya para
finalizar este informe de gestién de 2017 la Secretaria
de Educacidén también trabaja con su planta docente y
con su planta educativa con la caja de compensacién
familiar Comfenalco, pudimos desarrollar un convenio
cuyo objeto es aunar esfuerzos para desarrollo de
actividades del plan de bienestar laboral Yy
capacitacién a docentes, directivos docentes, y
administrativos con una inversioén de 60.000.000
millones de pesos, la caja invirtié 25 millones de
pesos y llegamos a 2.804 de los maestros de la ciudad,
las actividades, programa de formacién, capacitaciédn,
entretenimiento y bienestar dirigido en temas de
capacitacién y el programa de pre pensionados y algo
muy importante las séptimas olimpiadas deportivas que
desarrollamos en el segqundo  semestre, con gran
participacién por parte de nuestros maestros.

También todo el tema de capacitacién en Dbrigadas de
evacuacién lo mismo capacitacién en organizacidén vy
administracién de archivo y otros temas que son de
interés y que nos solicitan los maestros de la ciudad,
igual Bucaramanga participé en los Jjuegos en la fase
departamental de los juegos nacionales del magisterio,
este es un escenario muy importante y nos permite pues
cumplir y mantener unos estandares altos en la
educacidén de la ciudad.

Cumplimos en las metas de la secretaria cumplimiento de
metas del plan de accidén fue del 82% y la ejecucidn
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presupuestal que ya habia mencionado al iniciar mi
presentacidén, fue del 93.37%.

Con este informe pues hago una revisién realmente
rapida, ejecutiva pues de los logros de la Secretaria
de Educacidn y les agradezco mucho su amable atencién y .
quedo a su disposicién sefiora presidenta.

PRESIDENTA: Gracias Doctora Leonor por su intervencidn,
tiene la palabra el concejal Uriel Ortiz.

INTERVENCION H.C. URIEL ORTIZ: Gracias presidente, con
los buenos dias para usted, para la mesa directiva,
saludar a las compafieras, compafieros concejales dar un
saludo muy especial al doctor Wilson Mora por su
cumpleafios que ojald mi Dios lo siga bendiciendo, a los
medios de comunicacién, a la Doctora Ana Leonor darle
un saludo muy especial, a todo su equipo de trabajo.

Pues Doctora yo si quiero, yo no soy del comité de
aplausos, pero si quiero resaltar su labor porque veo
que se estan haciendo una buena labor en la secretaria
de educacidn, sobre todo dentro de este andamiaje de 1lo
que es la légica, la ética, y la estética donde ve uno
que las diferentes dependencias no arrancan, no tienen
una brujula, no tienen un proceso, no tienen una, un
condicionamiento que uno diga brillan con luz, con luz
propia sino que todo es a lo que diga Manolo Azuero o
lo que diga el alcalde y afortunadamente en 1la
secretaria de educacién, veo unos indicadores que vy
sobre todo hablando con los padres de familia, hablando
con profesores que se ven respaldados desde la
Secretaria de Educacién, yo le decia aqui a mi
compafiero Jaime por alld no he ido a la secretaria vy
no, no creo que haya pedido algun favor pero hay que
resaltar esa labor de qué, de qué estan respaldando los
procesos educativos, de todos modos quiero hacerle unas
recomendaciones porque esa es la labor de nosotros como
concejales, yo queria empezar con el uso responsable
del internet en las instituciones educativas.

"Aquil segun el informe sélo creo que 8 instituciones,
espéreme presidente deme un minuto, de 47 colegios
publicos sélo 8 recibieron talleres en, en lo que es el
uso responsable de internet, entonces si me parece un
déficit bastante alto porque hoy en el internet los
joévenes estdn a través del internet pues estéan
cometiendo las grandes barbaridades contra 1los nifios,
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nifias y adolescentes, acd en Bucaramanga y en todo el
pais y en todo el mundo me imagino, la parte sexual,
aparte de drogadiccidén, la parte de pandillismo, todo
se estd haciendo a través del internet, entonces si me
parece muy poco lo que se estd haciendo en el uso
responsable del internet en las instituciones
educativas.

Hay un tema que es la catedra de equidad de género,
doctora la secretaria educacién sélo cumplid el 40% de
la meta establecida en el plan de desarrollo, ayer o
estos dias veiamos aqui y le hacia también el reclamo a
la secretaria desarrollo social que el tema de equidad
de violencia de género estaba en el presupuesto con
cero financiacién, y es donde mas deberiamos
fortalecernos nosotros porque es un problema y dque
todos los dias se resalta negativamente aqui en el
departamento de Santander y la capital no ha sido ajena
a eso, si, aqui hablamos que sélo se realizaron dos
jornadas con rectores y coordinadores de 14
instituciones durante toda 1la vigencia del 2007,
entonces asi las cosas en materia de cumplimiento de la
meta se mantuvo en el 40% de la misma, entonces le
recomiendo doctora que sobre todo estos temas dque
impactan en la sociedad pues se tengan en cuenta scbre
todo a nivel de los colegios que es donde empieza, alli
se empiezan la situacidén machista y atentar contra las
nifias de los colegios.

En el tema de equipos de cémputo, me preocupa de dJue
solo el 14% se ha ejecutado durante la vigencia del
2017 si, mire doctora un tema preocuparte es el de la
desercidén escolar, vyo aqul asi haga unos debates
fuertes en el afio 2017 y decia que en el 2016 la
desercidn escolar a iba aumentar y aqui se lo decia a
al secretario de educacidédn de ese entonces y se lo
decia el Doctor Jorge Figueroa porque se Jjactaban de
ser el mejor Pae, la mejor licitacién, yo le decia cédme
van a decir que es el mejor Pae, cuando empezd &n el
mes de enero del 2016 y eso iba aumentar la desercidn
escolar y el mismo transporte escolar que empezd a
mitad de afio del 2016 iba a aumentar la desercidn
escolar, pues mire desafortunadamente pues las cifranz
se presentan mucho después, pero mire la critica
desercién escolar de 0 a 11 estoy hablando del afio
2016, qué pasd Bucaramanga del 2.9 pasd al 5.4, mire
ahi estd la gréafica y es una grafica de Bucaramanga
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coémo vamos, para gque no diga que es gue la saque de
algin, de la contraloria.

Entonces eso si me preocupa y y veo gue pues en algo se
ha recuperado pero pasamos del doble doctora 2.9
pasamos al 5.4, el tema del bilinglismo pues
Bucaramanga siempre ha mantenido se ha mantenido en los
primeros lugares a nivel nacional me imagino que es el
convenio de Colombia bilingie, no sé si Bucaramanga ha
hecho otros esfuerzos aparte de 1lo que viene del
gobierno nacional, porque ahi hay un tema clave para
seguir que los jévenes pues tengan otra lengua,
Doctora me preocupa el ranking de las mejores en inglés
en Colombia, en los 20 puestos no aparece ningun
colegio Publico de Bucaramanga, hay unas metas sin
cumplir doctora, qué son los ambientes escolares vy
usted los tocaba ahi para transicién, que es donde se
empieza el tema, sbélo el 10% del cumplimiento en este
tema y en la construccién de un centro de desarrollo
infantil sélo el 7 y el 17% de avance, mire doctora me
preocupa un tema, el ranking de los mejores colegios de
Santander en las pruebas saber en el 2015, el colegio
La Salle estaba en 27, en el puesto 27 vy luego el
colegio San José de las y estaba nivel de Bucaramanga
en el puesto séptimo siendo el primer colegio publico
que aparecia, luego el afio pasado el colegio La Salle
desciende al puesto nuUmero 11 y sube el Colegio
Nacional de comercio al puesto 10 y a nivel nacional
aparecia en el puesto 200, 198 y ahora aparece en el
puesto 205 la nacional de comercio, no sé porque sea
ese bajén en las del colegio San José de La Salle si
siempre habia sido insignia acd de la de la educacién
en Bucaramanga Yy resaltar el Colegio Nacional de
comercio, ahi era donde estaba el afio pasado que
hablamos aqui cuando hicieron los cambios de 1los
rectores que yo decia un rector como el de la nacional
de comercio que fue en el primer colegio Publico de
Bucaramanga a nivel nacional y lo cambian cierto y no
como un premio porque aqui vinieron los rectores a
decir que era como un castigo que les estaba haciendo
la Secretaria de Educacién municipal, quiero dejar eso
ahi doctora ya tenia otros temas pero mis compafieros
los tocard mas a fondo, de todos modos quiero que en el
proximo informe doctora me haga me recalqué sobre eso y
hablar sobre esos temas ojald con ya con indicadores
del 2017 cierto y 2018 si los tienen para el mes de
junio. Muchas gracias sefiora presidenta.
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PRESIDENTA: Tiene la palabra el concejal Pedro Nilson
Amaya.

INTERVENCION H. C. PEDRO NILSON AMAYA: Gracias sefiora
presidenta, un saludo muy especial a todos los que se
encuentran en el recinto, a nuestra Policia Nacional, a
la secretaria educacidén y a su equipo de trabajo.

Presidenta este es un control politico que nosotros por
la Constitucidén y por la norma nos lo permite y arrancd
con haciendo ese control politico, pidiéndole a la
secretaria de educacién y el honorable concejal Uriel
Ortiz termina con el tema que porque se desmejoraron
los colegios como la Salle y la Nacional, el San José
de La Salle, hoy me pregunto porque siguen maltratando
a los rectores de los colegios pUblicos porque Doctora?
cada vez que usted va, ustedes van a visitar a los
rectores lo primero que el concepto que le dan es el
indirectazo es que siguen en la corrupcién y esa es la
percepcién que uno percibe con los rectores cuando uno
va a la, a los colegios oficiales, hay un ambiente
pesado hacia la administracién, porque como en el
principio llegaron a maltratar a todos los rectores de
los buenos colegios como San José de La Salle, la
Gabriela Mistral, la Nacional de Comercio, el colegio
que queda arriba para el barrio Alvarez, El
bicentenario, colegios que se han ganado un espacio no
de chéveres sino porque han tenido rectores que se
ponen la camiseta para poder posicionar 1la buena
gestidén de los rectores hacia los colegios.

Doctora a mi me queda la inquietud, para que usted por
favor me escriba, me responda por escrito, le pido el
favor que me respondan por escrito por derecho de
peticidédn a estas inquietudes: el afio pasado finalizando
el afo pasado, la administracién por medio de la
contraloria general de la republica en la auditoria de
sistema general de participacién encontrd unos
hallazgos en su secretaria educacién, en el segundo
punto objetivo: educacidén, prestacién del servicio,
cinco hallazgos y dentro de los cinco hallazgos estén
los recobro de incapacidades, el cargue incapacidades
en el aplicativo humano y asi sucesivamente, me toca
resumir porque el tiempo es muy corto y no puedo darle
toda la especificacidén, pero ustedes conocen el tema e
esa, de ésa auditoria de la contraloria general de la
republica, que es del sistema general de participacidn,
dineros que vienen de la nacién hacia acé, me gqueda una
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preocupacién sobre el hallazgo con presuntas

‘incidencias disciplinarias y .con incidencia fiscal, la
calidad matricula oficial es uno de 1los hallazgos
también y 1la calidad matricula gratuita 4 hallazgos
relacionados con descuentos por gravamen asi
sucesivamente, explicamelos cudles fueron los aportes
ustedes dieron a esa, a esa auditoria general de la
Republica, a la auditoria general de la republica.

Vamoncs para la contraloria general Doctora, perddn con
la contraloria general de la Republica, vamonos ahora
con la contraloria municipal afio 2017, hoy me pregunto
Doctora el mayor apalancamiento de la secretaria de
educacién es plata del sistema general de participacién
del sistema de la nacién, ustedes porque en el afio 2016
tuvieron un bajo gasto de esa inversién en educacién,
solamente llegbé a un promedio del 47-49% lo que tengo
entendido de acuerdo al informe de la contraloria
general de la republica, y en el afio 2017 llegaron a un
promedio del 68% o 70% del gasto del sistema general de
participacidn, sobre la, sobre la contraloria general
Doctora segun el informe de control interno 1los
hallazgos encontrados por la contraloria municipal a
corte de diciembre del 7 de diciembre, 1la auditoria
integral vigencia 2016 de los cuales fueron 14
hallazgos, de los cuales 3 hallazgos corresponden y de
acuerdo a esa auditoria también necesito que por favor
me explique porque la auditoria, en 1la auditoria
especial del Pae 6, adecuacién de restaurantes
escolares, la auditoria especial de transporte escolar
7 hallazgos, por qué esos hallazgos, porque una cosa es
lo que wustedes salen a vender y a posicionar al
municipio como una de las de las secretaria mas
eficientes o no la secretaria, la administracién mas
eficiente, una de las secretarias mas transparentes vy
me quedan las dudas que las contralorias tanto general
de la republica como la contraloria municipal 1le
encuentran los hallazgos, si fueran tan eficientes como
usted lo muestran en la ciudad Bucaramanga esto seria
cero y los estarian felicitando.

Entonces de acuerdo a las auditorias que las tengo
todas relacionadas, que ustedes saben cuales son, les
solicitdé muy respetuosamente que me responda por
escrito cémo fueron a las respuestas de esos hallazgos
administrativos que tuvieron en tanto en la contraloria
general de la republica como la contraloria municipal.
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En su informe Doctora, usted habla sobre, a toda hora
gque unas ejecuciones, VvOoy a pasar por escrito a todas
las secretarias porque yo veo que hicieron caso omiso a
lo que hicimos en los debates pero sin embargo también
le voy a pedir también por escrito el plan de acciédn
para el afo 2017, con sus metas, completo doctora por
favor que me lo haga llegar, pero sin embargo la otra
semana le va a llegar también por escrito a todas las
secretarias, a todas las dependencias de esta
administracién de la ética, la ldégica y la estatica.

Me queda una duda doctora en medio de la investigaciédn,
le pido muy respetuosamente a sistemas que me proyecte
estd esta imagen, me lo puede reducir un poquito para
que puedan ver todo, todo por favor, doctora Cali es la
tercera ciudad, doctora tercera ciudad de Colombia més
grande que Bucaramanga, la secretaria de educacidn de
Cali hizo wun contrato compra venta de material
pedagdgico y didactico y lidico para adoptar ambientes
de aprendizaje a 16 aulas de transicidén de caréacter
pliblico, secretaria de educacién, la quinta ciudad de
Colombia Bucaramanga es la quinta, es decir tenemos
menos necesidad del servicio, tenemos menos
estudiantes, menos aulas, si, Bucaramanga objeto
compra venta de ambientes de aprendizaje Lego educacidn
con destino a la secretaria educacién del municipio
Bucaramanga y ademds de eso le voy a tocar también
porque usted la escuché en su informe que nombrdé muchos
convenios con la secretaria de educacidén, y hoy me
pregunto si fuera en las administraciones anteriores,
sefiora presidenta le pido muy respetuosamente gue me
faltan 2 minutos y 30 segundos, que por favor me regale
2 minutos mas para que no me corten y poder terminar
con esta intervencidédn por favor.

Si fuera en las administraciones anteriores y el
ingeniero Rodolfo no estuviese y usted no estuviesen
sentados ahil, empezarian a hablar gque esc era la
administracién de la corrupcidén y el carrusel de las
contrataciones, pero hoy me pregunto en una
administracién de negocios, en una administracién de
ética, de ldégica y de estética, me pregunto esto
doctora, secretaria educacién gque usted tuvo rmnuchos
convenios, en la secretaria de educacidén en el ano 2017
también tuvieron un contrato de objeto compra venta de
material pedagdégico y didactico y 1luadico, para dotar
ambiente de aprendizaje a 12 centros de irfantil CDI,
dos hogares comunitarios de bienestar bla bla bla y asi
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estd bien sucesivamente, pero la pregunta del millén mi
doctora, en Cali que es la tercera ciudad que también
hay un buen alcalde, una persona maycr también,
modalidad del contrato, doctora mire modalidad del
contrato seleccibén abreviada por subasta inversa, me
queda la duda, modalidad de la contratacibn, seleccién
abreviada de subasta inversa \Y% vamonos a la
administracién de la ética, de la légica, modalidad de
contratacién, le pido el favor a sistemas que me
proyecte y me acerqué la Secretaria de Educacién, por
favor acérquemela y miré como figura la contratacién de
la de la ética, contratacién directa.

Esta es la administracién que 1le quiere mostrar a
Bucaramanga su transparencia, esa es doctora y esto es
bajado del secop, a dedo, a dedo y en la administracién
también que reposa bajo la administracién del sefior
Figueroa también el contrato fue directo, a dedo vuelvo
Y saco pensando a voz a voz, yo invito a mi casa a los
politiqueros? a los corruptos? yo invito a mis amigos y
hacer negocios y ahi estidn los negocios, invitacién
directa.

Cali, Cali fue contratado, se gané la contratacidén por
seleccidén abreviada una fundacién de calidad superior y
facomet, contratista fundacién con calidad superior,
Cali la administracién de la ética quién Se la gand
Atec S5.A, en la secretaria de educacién quién se 1la
gandé también en desarrollo social Atec S.A, el valor de
Cali la tercera ciudad de Colombia doctora, la tercera
494.000.000 millones de pesos, la administracién de 1la
ética 1.586.000.000 millones de pesos, Secretaria de
Desarrollo Social 366.000.000 millones de pesos, la
contratacidén dice que favorece a 16 aulas de transicién
de caracter publico en Cali, 1la tercera, la tercera
ciudad, vamonos las para la quinta ciudad favorece a 9,
a 9 instituciones educativas oficiales, esta es 1la
administracién de la ética, se contrataron
aproxXimadamente 2.000 millones en dos secretarias,
doctora antes de que termine el tiempo, siendo Cali la
tercera ciudad de Colombia no favorece un solo, no
favorece a un proponente exponiendo a la exclusién del
Lego en educacidén, cémo explica que en otras ciudades
sacaron el mismo proceso de compra venta material
didactico Lego, por un proceso de seleccién abreviada,
por subasta inversa existiendo pluralidad de ofertas,
esto es pluralidad de ofertas, esto es transparencia
hacia la ciudad, sefiora presidenta un minuto y termind,
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cémo explica que si la firma Atec S.A es el UGnico en
Colombia educiendo a la exclusividad en Cali y se lo
gandé una firma diferente, claramente se identifica un
presunto favorecimiento de un proponente al sacar un
proceso por modalidad directa, evadiendo las
modalidades de contratacidén en violacidédn al principio
de la libre concurrencia, prueba de 1lo anterior este
material de Lego se encuentra porque es que ellos se
cogen de que son exclusivos en Colombia en distribuir
los Legos, y 8i son tan exclusivos porque no 1los
encontramos en las tiendas de mercado como Pepe Ganga,
Exito bla bla bla bla, ya es ya es de costumbre de la
administracién que la secretaria Desarrollo Social
también realizaron la compra con la misma firma Atec
S.A., Doctora esto es para mostrarle a usted que es muy
bonito ver los toros desde arriba, pero cuando ustedes
estdn toreando tienen que ser realistas que esto es una
democracia, que esto es una, hay que articular vy
complementar el servicio hacia la comunidad. Sefior
secretario solicité muy respetuosamente que envie esté
acta con esta prueba a la contraloria del municipio de
Bucaramanga, muchas gracias presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene la palabra concejal
Wilson Ramirez.

INTERVENCION H. C. WILSON RAMIREZ: Gracias sefiora
presidenta, un saludo para la mesa directiva, para los
honorables concejales, para la seflora secretaria de
educacidén la doctora Ana Leonor Rueda Vivas, a su grupo
de trabajo y a los concejales que estan hoy, si gracias
sefiora presidenta pues hoy en este informe de gestidn
que algunos dias atrds decian que no era de control
politico sino informe de gestidén, cuando yo hablaba de
que en los informes de gestién se podia hacer el
control politico me decian que no pero hoy hacen
control politico en informe de gestidén, entonces pues
ahi le queda a uno como la duda porque si obviamente
pues es de interpretacidén y mds adelante pues se
diluciréd este tema.

Bueno Doctora Ana Leonor yo he visto que hay unos
avances significativos con el cumplimiento total del
82% en cuanto al presupuesto, y finalmente pues uno ve
que casi muchos de los programas que estadn en el plan
de desarrollo pues se pudieron cumplir a través de la
secretaria de educacidn, sin embargo hay algunos temas
que, unas problemdticas que serian importante que las
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pudiéramos nosotros aca tocar, y es que dentro de . la
‘linea de calidad de vida programa permanencia en el
sistema educativo hay una meta a otorgar a 94 estimulos
a los estudiantes de las instituciones oficiales, eso
estd en la pagina 49 de su informe pero lo que uno ve
es que unicamente fueron cuatro de las 94 de esos
estimulos en la vigencia del 2017, entonces esta cifra
€s como, como para pensar reevaluarla mirar a ver qué
hacemos, porque al final ahi estariamos cumpliendo
unicamente el 4.25% de la ejecucién para esta meta, y
obviamente que estos estimulos a los estudiantes son
importantes que se desarrollen a cabalidad y en el
sector rural que es un sector en el cual 1la
administracién se encuentra en una completa deuda, son
pocas las gestiones realizadas por parte de la
secretaria y de 1los entes descentralizados y esta
poblacidn requiere de la mano de cada uno de los entes
del estado, ahi en las paginas 80, 81 y 82 de este
informe, dice gratitud educativa y precisamente 1las
instituciones con el menor dinero girado son 1las
rurales y uno ve ahi como a la de Bolarqui, a la de la
Malana, pues fueron a las a las instituciones gque menos
dinero les llegd, pues yo creeria que es por el numero
de estudiantes, pero si hay que tratar Doctora Ana
Leonor de que esas instituciones que estén en el sector
rural las podamos fortalecer, que nuestros nifios del
sector rural también tengan los mismos elementos que
los tienen en el en el municipio, que los laboratorios,
que cada una de esas cosas que se consiguen en el nivel
nacional también le lleguen a la gente del campo, yo
creo que eso es una de las metas importantes que usted
que sabe hacer esa gestidén en el alto gobierno pues
obviamente se mira hacia el campo, no sélo es de esta
secretaria, tranquila, en desarrollo social y en cada
uno de los institutos descentralizados en el Inderbuc,
no sé por qué en una, en un censo que se hizo de mas de
6000 habitantes que hay en los tres corregimientos de
Bucaramanga pues obviamente se necesitaria que la mano
de la administracién municipal y la mano de la
secretaria educacidén llegué a cada uno de ese sector
rural del municipio Bucaramanga, y miré ahi otro tema
que es importante tocar hoy aqui es el, es el tema en
la ciudad, que ha sido el <consumo de drogas
alucinégenas, yo creo que esta es una estrategia que la
tiene que realizar la Secretaria de Educacién, la
Policia Nacional, la secretaria del interior, porque
mire estos, estas frias estadisticas dicen que en los
colegios oficiales 35% de los joévenes de los colegios
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oficiales que tienen una edad entre los 13 y 15 arfios,
admitieron haber consumido algun tipo de sustancias
psicoactivas durante los Ultimos meses en Bucaramanga,
yo creo que doctora Ana Leonor este y finalmente dice
que ocupa el cuarto puesto de los jdévenes en el pais
que padecen el flagelo de las drogas y las sustancias
como la marihuana, la cocaina, el éxtasis y las drogas
sintéticas, que son, que pues estidn llegando a
perjudicar a nuestros nifios en las instituciones
educativas, a mi si me gustaria saber qué estrategia
hay por parte de la secretaria educacidn para tratar de
a estos jibaros gque le estan vendiendo las sustancias
psicoactivas a nuestros niftios en las puertas de 1los
colegios y peor aun ya dentro de las instituciones
educativas, entonces yo si la invitaria Doctora Ana
L.eonor para gque revisemos ese tema, aqui se hizo un
debate de control politico uUnica y exclusivamente
frente al consumo de las, de los alucindgenos y el cual
merece que hoy hallamos avanzado ya después de ese
debate en las instituciones, yo sé que son unas bandas.
y como me decia un dia el coronel de la policia me
decia no es que eso no se acaban de un dia para otro
pero venga, si hay que hacerle seguimiento, hay que
estar los rectores, los coordinadores, los profesores
mismos® al frente de 1lo que estd pasando en las
instituciones educativas, entonces a mi me pareceria
que ese tema es supremamente interesante y se necesita
que nosotros lo toquemos, hay otra cosa el Instituto
San José de La Salle que funciona al pie de San
Andresito en la calle 54, yo si la invitard Doctora Ana
Leonor de que revisemos el tema de la ubicacién de esa
institucidén, no es posible que los bares, los antros,
prostitutas y todo eso a media cuadra de la institucién
educativa, yo creo que la Secretaria de Educacién, con
la secretaria del interior tienen que revisar ese tema,
porque no es posible que los nifios estén entrando a su
institucién educativa y planeaciédn, porque no  es
posible que nuestros nifios de esa sede del colegio La
Salle estén ahi al frente de lo que estd pasando con la
prostitucién y la droga y el consumo de bebidas que es
lo que estdn ahi, en una institucién educativa, eso
estd prohibido a menos de 400 metros no pueden
funcionar de la institucidén, no pueden funcionar estos
antros que hay acd en Bucaramanga, entonces yo si la
invité muy respetuosamente Doctora Ana Leonor para Jue
miremos a ver qué vamos a hacer con estas pequeflas
interrogantes que le he hecho en el dia de hoy.
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Y para terminar yo creo gque lo que pasd ayer en el
Colegio 1Inem no se puede segujr repitiendo en
Bucaramanga, yo creo que es bastante grave, delicado lo
que pasd, no podemos ver que dos jbévenes, dos nifias
coja a la una y maltrate a la otra en toda la entrada
al colegio, eso si yo digo una cosa que ya estamos
pasando, la intolerancia 1llegdé vya también a las
ingtituciones educativas, yo pienso que toca mirar con
los psicdlogos que tenemos en esas instituciones
revisar que estd pasando, uno no entiende queridos
concejales y seflora secretaria educacién que dos
jovenes, dos nifias, donde se estan formando, donde se
estan educando se agarren y se den esa mano como la
palera que se dieron en la mafiana de ayer y una termina
en la <clinica y con pronéstico reservado Doctor
Dionicio, es que seglin las imagenes que tienen alguna
gente ven como la una nifla coge a la otra y le da
contra el pavimento y eso es delicado, gravisimo,
tenemos que revisar ese tema de la intolerancia, que
esta pasando en los colegios? Por qué nuestros nifios
llegaron a eso? Pero eso es claro porque se perdié en
nuestro municipio, en nuestro departamento, y en
Colombia, porque éste no es un mal sélo Bucaramanga que
perdimos eso que nos ensefié Carrefio, a que nosotros
tuviéramos una decencia, un vocabulario, que tuviésemos
unos deberes por cumplir en las instituciones
educativas, hoy no se pueden deberes, hoy son derechos
y los Jjoévenes, nuestros nifios hacen lo que guieren,
cuando era, cuando era Carrefio la que le aplicaban a la
gente habian era el producido diferente, hoy son
derechos los nifios pueden ir como quieran a las
instituciones educativas y si no entutelan al colegio,
sino los padres van con las asociaciones de padres y
hacen cosas que definitivamente merecen que nosotros
las revisemos, no es posible lo que pasd ayer en
Bucaramanga y esto es un llamado de atencién, esta es
una alerta, este es un S.0.S que se prende, vamosg a
revisar qué es lo que estan haciendo nuestro jodvenes,
nuestros nifios en las instituciones educativas, vamos a
revisar qué pasa con los directivos, que pasan con los
coordinadores, que pasa con nuestros docentes, frente
al tema del manejo de 1lo que es el tema de la
educacién.

Sefiora presidenta un solo minuto, hay un acuerdo
municipal que nosotros hicimos en el 2007, que era la
implementacidén a través de unos derechos pero también
con unos deberes, un acuerdo municipal que hicimos
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sobre la educacién de Carrefic en las instituciones
educativas, pero alld ese acuerdo municipal del afio
2007 reposa en los anagqueles del concejo y en los
archivos de 1la alcaldia Bucaramanga y no le hemos
podido dar una aplicacién importante, yo creo que si
nosotros, los profesores, mire en ese acuerdo municipal
dice que en la catedra que vayan a dictar le dediquen 5
minutos a esto que nos estéd faltando, a los deberes, a
los derechos frente al tema de lo que tienen gque hacer
los verdaderos ciudadanos y aqui mi compafiero el Doctor
Cleomedes, en dias pasados aqui en el municipio también
se presentd otro acuerdo municipal por parte de la
personeria de Bucaramanga que eran los generacidn
diamante, que era empezar con los nifios de grado cero y
llevarlos hasta grado 11, pero que hubiese una
educacidén integral frente a eso, yo si la invitd para
que revise también ese acuerdo municipal de generacidn
diamante, porque aqui se apadrinaron més de 1.000 nifios
de las instituciones més importantes del municipio de
Bucaramanga, y seria interesante que.

PRESIDENTA: Ya concejal ahoritica. Tiene la palabra el
concejal Jaime Andrés Beltrén.

INTERVENCION H. C. JAIME A2NDRES BELTRAN: Gracias
presidenta, gracias presidenta, un saludo para ustedes,
Doctora a usted, a mis compafieros en el concejo.

Yo tengo que iniciar Doctora partiendo de que lo bueno
se aplaude y lo que hay que corregir es importante que
se manifieste, para nadie es un secreto que el reto que
usted asumidé desde el primer momento en que se sentd al
frente de esta secretaria era un reto muy grande y mas
cuando estamos hablando de puntos tan criticos que
tiene Bucaramanga en torno al tema educativo, que es
una apuesta que no se resuelve de un ano para otro, es
una apuesta progresiva qué parte de un plan estratégico
en torno a la educacién en Bucaramanga, pero de las
cosas que hoy podemos iniciar aplaudiendo es el manejo
oportuno en torno a intentar abarcar la mayor cantidad
de sectores en la ciudad con cobertura, hay un esfuerzo
que se estd haciendo y lo hemos evidenciado, y eso hoy
lo tenemos que reconocer, sobre todo porque de los
puntos méas criticos que tiene la educacién, no
solamente refieren a falta de espacios, sino el alto
nivel de desercidédn no por falta de aulas, ni per falta
de profesores, por falta de oportunidades para que los
padres puedan darle una vida digna a estos muchachos,
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que a raiz de los problemas de violencia intrafamiliar,
a raiz de los problemas sociales al interior del sector
donde viven, a raiz de la misma miseria en la que
viven, hacen que la desercién escolar crezca y se
acompafie de una cantidad de procesos delictivos, como
es el microtrafico, coémo es la delincuencia juvenil,
como es el pandillismo y frente a eso no es una batalla
solamente de la secretaria educacién, porgque en
sectores donde no existia oportunidades para estudiar
hoy las hay, por lo tanto ya no solamente nos podemos
remitir a la falta de espacios para estudiar sino una
serie de factores conjuntos que necesitan una
transversalizacién y es donde va mi debate el dia de
hoy, porque es importante Doctora que usted establezca
un proyecto transversalizado con la secretaria del
interior, con 1la Secretaria de Desarrollo Social, vy
este proyecto transversalizado debe partir de la cabeza
que es el alcalde, porque la educacién no la podemos
ver solamente en dotaciones académicas, en maestros,
sino la tenemos que transversalizar desde el mismo
acompafiamiento a los nifios en los barrios, bajo el tema
de violencia intrafamiliar, abuso sexual y demds, que
son factores principales que han incrementado en 1la
desercidén, porque en el analisis que hice al informe
que nos entregaron y el informe que entregdé concejo
cébmo vamos, es curioso que los sectores de mayor
desercidén escolar son los sectores donde méas cupos
escolares hay para estudiar, entonces no quiere decir
que la desercién obedece a la falta de oportunidad para
estudiar, no la oportunidad para estudiar existe, pero
lamentablemente hay unos problemas que la anteceden a
usted y se le salen de su control, pero si no es usted
que lidera un proceso articulado, créame que estuvimos
aqui sentados con la secretaria del interior y ella
tiene 10.000 temas como para ponerse a pensar que hago
para articular la desercién estudiantil por flagelos
como las pandillas, la drogadiccién y demads, de la
misma manera cuando escuchamos al secretario educacién,
lo escuchamos hablar de escuelas de futbol y deméas,
pero nunca pensando en cémo mitigamos una serie de
problemas que hay al interior los sectores, podemos
tener escuelas de futbol, podemos tener cémaras de
seguridad, podemos tener programas para 3joévenes y
menores de edad en los barrios, pero si estos jévenes y
estos menores no vuelven a escolarizarse dificilmente
vamos a tener un Bucaramanga distinto, porque la base
de la transformacién social se llama la educacién y ahi
es donde estamos fallando, por 1lo tanto asi como




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

B EWSA Fecha: 206001 e
. fyApry Codigo: . Pagina 35 de
Mﬁ Versién: 02 ng(l)ql ge CPOL-ET-01 Serie: g 71

FOLIO 35

aplaudo el avance que se ha tenido en 1la cobertura
académica, tengo que decir que la priorizacién en tema
de desercidn debe ser articulada de la cabeza, que es
el alcalde.

En segunda instancia hay algo muy importante que se ha
venido trabajando en silencio pero de acuerdo al
anadlisis y a la investigacién que hemos venido
realizando con la Doctora, con una entrevista que le
hicimos a la Doctora Chacén, ha sido muy interesante el
avance dque se ha hecho en torno a la educacién
vinculante a la poblacién discapacitada, y eso es algo
que hay que mostrarlo méds, porque al igual que el
concejal Uriel y otros concejales que han trabajado con
poblacidén discapacitada, la inclusidén de estos chicos,
de estas personas, la inclusién de, de, de, de una
comunidad que no es pequefia, estamos hablando de un
porcentaje altisimo, dentro de los procesos educativos
hacen que personas que durante muchas administraciones
se han sentido mendigando un espacio para formarse, hoy
encuentren en la secretaria educacién el mecanismo para
poder enfrentar la vida y encontrar oportunidades, vy
ahi creo que han sido asertivos. Cuando hablaba con la
Doctora Chacdn encontraba un trabajo muy interesante
que se ha venido haciendo, pero lo mas importante es
que sSe le ha dado continuidad, 1la falla de estos
proyectos y yo si1 le pido encarecidamente es, dele
continuidad a procesos con la poblacién discapacitada,
no cometan los errores que se cometieron en
administraciones anteriores, donde tenian contrato a 2
meses y 6 meses sin oportunidades de estudiar, sin
cupos escolares, sin, sin espacios para que los
maegstros, porque es que la pelea ha sido siempre de que
hay colegios que tienen <chicos en <condicién de
discapacidad, pero no tienen docentes, y ahi es donde
hay que priorizar y una serie de ayudas y una serie de
salidas y esto lo vi, o no se visibilizdé cémo se
deberia visibilizar en el informe cuando es una
poblacién con un alto contenido... Gracias, con un alto
contenido o con una alta importancia para nuestra
comunidad Santandereana, en el concejo he liderado méas
de tres debates en torno al tema discapacidad, pero de
nada nos sirve gque hagamos rampas para que ellos se
transiten, que los buses de metro linea o de cada uno
de los mecanismos de infraestructura estén aptos para
que ellos puedan transitar, cuando no tienen 1la
oportunidad ni de estudiar, ni de trabajar, y si hay
algin mecanismo, algin proyecto que podamos ayudar a




: CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

SRS o | | .
s version: 02 Juiode | cpli8Fo, | serier | PASTRESde
FOLIO 36
liderar desde el concejo, estamos dispuestos a

abanderar esos temas, sobre todo porque durante muchos
afios ha sido una poblacidén que ha vivido mendigando las
oportunidades que el estado debe garantizarle, y a Hoy
vemos con satisfaccién que se ha cumplido
meridianamente con cada uno de los objetivos que se
trazaron, por lo mismo y tanto eso tengo que aplaudirlo
y pedirle que se le dé continuidad, asi como en su
momento llamamos la atencidén en temas contundentes en
torno a las oportunidades y espacios para la formacidn.

Finalizo diciéndoles que la continuidad es lo que daré
el éxito dentro de los procesos educativos, la
constancia en la estrategia es 1lo gque hace que
llegquemos a un objetivo, de nada nos sirve que hagamos
esfuerzos aislados si no logramos articular cada una de
las dependencias de la administracidén en construcciédn
de una nueva sociedad, que estd bajo la responsabilidad
de wuna secretaria como lo que usted lidera. Muchas
gracias presidenta y a usted secretaria.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene 1la palabra la
concejal Sonia Navas.

INTERVENCION H. C. SONIA NAVAS: Gracias presidenta, muy
buenos dias, mi Doctora yo tengo unos punticos muy,
algo muy puntual: el primero es los nifios del colegio
de la sede del instituto San José de La Salle, que
estdn en la carrera 18 con calle 54, mi doctora es
pronta la reubicacidén, ya que de acuerdo a la curaduria
urbana de Bucaramanga, la 2zona donde se encuentra
ubicado el colegio tiene de acuerdo al pot, al
ordenamiento territorial para actividades educativas,
pero prohibe 1las residencias, todas las <casas de
lenocinio, los prostibulos, entonces no me parece
correcto que asi o sea, no sé si es que diria yo, no sé
si es que esas, esos prostibulos y esas residencias y
todo, 1las wvan a reubicar de pronto como estan
reubicando los vendedores ambulantes en un parque, las
irdn a ubicar en un parque, no tengo ni idea cémo irad a
hacer la administracién porque como es algo tan
impredecible acd con la administracidén, pero lo cierto
es que se deben sacar de ahi esos sitios, porque
prevalece la educacién mi doctora y prevalece un sitio
donde tiene o sea cémo es posible que salgan los nifios
y hayan venta de drogas, vean puros borrachos, bares,
pues es el ambiente donde ellos estédn la mayor parte
del tiempo la pasan en el colegio donde ellos salen, es




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

sOCARNARE

ceeea

Version: 02 Jecha: Cédigo: serie. | Pagina3rde | *™
: siode | cPOL-FT-01 - 71

FOLIO 37

donde van a ver es entorno y para ellos se le va a ser
natural, para las nifias va a ser natural y se van a
identificar después ven las muchachas y dicen miren
tomando, borrachas, prostitutas, pues para ellos va a
ser normal eso y eso es muy delicado porque yo pienso
que a los nifios debe déarseles, debe darseles
proteccién, un nifio debe recibir proteccién del estado
Y en este caso del municipio, entonces yo si le pido mi
Doctora encarecidamente que esos prostibulos y todos
e€sos sitios que no estdn de acuerdo al Pot que los
reubiquen y los pongan donde tienen que estar, no al
lado de un colegio, eso es lo primero que de verdad
deberia acentuar la administracién municipal en cabeza
de la Secretaria de Educacién.

Otra parte es que en el informe usted pasa que el
ambiente, el ambiente escolar para la transicién, hay
una meta que es adecuar 4 ambientes escolares para la
atencién primaria de infancia y transicién, hicieron un
convenio con la camara de comercio donde la cé&mara de
comercio dio 211.000.000 millones vy la administracién
didé 40.000.000, pero esos 250.000.000 millones
solamente los estudiaron, lo hicieron para estudiar los
planos pero aqui dice la adecuacién y de esa adecuacidn
dice que se cumplié un 10%, qué colegio o qué
institucién fue 1la que de verdad se adecuo vy que
impacto tuvo en esa adecuacién, porque de nada sirve
gastar que por qué son convenios, que por qué es la
camara de comercio que porque determinada entidad
entonces voy a hacer un convenio, voy a darles plata, y
qué impacto tiene la administracién y la educacidén en
ese convenio, porque solamente hacer los plancs? aqui
hay arquitectos que estan de planta, hay gente de
planta en infraestructura que no les va a valer
40.000.000 millones de pesos, porque para eso estan
aca, acd hay un grupo élite que armé la alcaldia
precisamente para eso, entonces para hacer planos
porgue voy a invertir 40.000.000 millones y porque la
administracién va a permitir una cosa de esas, © sea
que impacto y que tuvo exactamente para esa parte.

Lo otro es en cuanto a los equipos de cémputo, en la
meta estd entregar 5.000 equipos de cémputo, asi como
de metas se colocd entregar 25.000 hogares felices, que
nunca se entregaron, los equipos de cdédmputo solamente
reflejan 691 dispositivos, bajo qué pardmetros
entregaron los 691 dispositivos? O sea que miraron, qué
necesidad miraron ustedes para decir esta entidad
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necesita esos dispositivos con relacién a otros, y 1lo
referente a la problemdtica que se estd presentando no
solamente lo que se presentd ayer en el colegio del
Inem, sino lo que se ha venido presentando gradualmente
ern todos los colegios y que en reiteradas ocasiones que
ha venido mi Doctora acd le he dicho que lo mas
importante es la familia, en afios anteriores y lo digo
en época anterior précticamente cuando estaba
estudiando, habia una cAtedra que era orientacidén vy
habia un psicélogo en cada colegio, ahora no hay
orientacién y no hay psicdlogos, mire los colegios
pagos, los colegios privados, todos 1los colegios
privados mi Doctora tienen un psicdélogo en- el colegio,
y ese psicdlogo es para coger a los nifios orientarlos,
llamar a los papas, yo me acuerdo cuando mis hijas
estaban pequefias en el colegio por cualquier hora, por
cualguier le hacian firmar una agenda y después llegaba
firma papa, firma mama, de que recibieron la
orientacidén, la queja del profesor, pero aqui no se le
hace seguimientos a los estudiantes, piensan que porque
estédn en colegios publicos entonces vaya preséntense y
no se 1les dice nada y yo pienso que 1los colegios
puiblicos debe tener méds atencidén que 1incluso en los
mismos colegios privados, porque resulta gque ellos
llegan al colegio y los profesores no le prestan
atencién, yo tuve un caso de un nifio en el colegio Café
Madrid y el nifio se puso a pelear con otro nifio en el
mismo colegio y la solucidén del profesor fue sacarlo de
la institucidén, yo llegué a una reunidén y la mama dijo
es que sacaron el chino del colegio, entonces Doctora
mire a ver si me ayuda a conseguir por allad algo donde
lo pueda mandar, una, un esto un centro donde puedan
tener al nifo, porque yo tengo que salir a trabajar vy
para dejar solo el chino ahi si se me dafia méas,
entonces fijese Doctora cébmo van a sacar un nifio del
colegio, si el nifio tiene problemas, qué es lo que
tiene que hacer la administracién municipal?, pues coja
ese nifio mire a ver de donde radican los problemas y yo
le digo salvar una vida, salvar una vida de que ese
nifio se vuelva delincuente, de gque ese nifio empiece a
delinquir desde los 8 afios, porque eso es lo que esté
permitiendo el cdédigo del menor, que a los nifnos no se
les aplique absolutamente nada, que los papads no los
regafien, ya no le puede pegar uno a los nifiocs ya no le
puede uno gritar porque vya es maltrato infantil,
entonces como reprende uno a los hijos?.

Entonces yo pensaria Doctora que es importante colocar
un psicélogo en todos los colegios y hacerles
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seguimientos, y la solucién no estd en echar los
nifios, sino estd en mirar de donde emana ese problema,
Y esos convenios y toda esa plata que gastan, gastarla
en salvar esas vidas, salvar esos nifios, muchas
gracias.

PRESIDENTA: Gracias concejal, tiene 1la palabra el
concejal Arturo Zambrano.

INTERVENCION H. C. ARTURO ZAMBRANO: Gracias sefiora
presidente, un cordial saludo para usted, para la mesa
directiva, la Doctora Ana Leonor y a los compafieros
presentes,

Bueno Doctora voy a referirme directamente al plan de
desarrollo y a unas responsabilidades que usted tiene
en esta importante cartera en el municipio de
Bucaramanga, De acuerdo a lo establecido en la ley 715
del 2001, la Secretaria de Educacién tiene como
competencia administrar el servicico educativo en el
municipio, garantizando su adecuada prestacién en
condiciones de cobertura, calidad y eficiencia, por
esto es que la secretaria debe planificar, organizar,
coordinar, distribuir Yy asi ejercer el control
necesario para garantizar la eficiencia, efectividad vy
transparencia en el servicio ofrecido conforme al
articulo 153 de 1la ley 115 de 1994, sobre esto v
mirando esta importancia estuvimos revisando el
cumplimiento de 1las metas del plan de desarrollo,
Doctora Ana Leonor y encontramos que usted ha hecho una
tarea muy importante en la ciuvdad y de verdad se ha
hecho la tarea, es decir ha sido bastante diligente en
velar por el cumplimiento de las metas trazadas en el
plan de desarrollo, que por temas de presupuesto
dificilmente se puede lograr un 100% de los avances \%
sobre esto me quiero referir, su secretaria tiene 54
metas de producto de las cuales el 82% tiene un alcance
de mas del 50% y menos del 50%, menos del 50% en el
avance, solamente tres metas, de las cuales por X o Y
motivo no se ha podido alcanzar pero en un momento me
referiré a una de ellas. Pero también Doctora Ana
Leonor he encontrado o evidenciado revisando el informe
que hay 4 metas del plan de desarrollo gque  no s
encontraron reflejadas en su informe, y me voy a
referir a ellas para que sea usted Doctora Ana Leonor
la que nos de explicacién a la corporacién del porque
no tenemos ningitn tipo de avances y tampoco estan
detalladas en el informe.




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

QUSHRS
_— cha. igo: . ina e
7o Version: 02 J%'('ﬁ ge CPOL-FT-01 Serie: g/

FOLIO 40

Hay un programa que se llama acceso educacion para una
ciudadania inteligente solidaridad, una meta que eg asi
y mantener el 100% de los cupos de transporte escolar a
estudiantes del sector rural gque lo requieran, otra
meta Doctora BAna Leonor estd en la linea estratégica
calidad de vida en el programa de calidad innovadores y
profesionales, dice el numero de becas otorgadas a
nivel maestria a docentes de instituciones educativas,
dice 340 becas con una base o un linea base cero vy
también otorgar 20 estimulos a los docentes y
directivos docentes de 1las instituciones educativas
oficiales, con una con una linea base de 20 y tampoco y
actualizar el plan educativo municipal, que ese tampoco
lo tenemos reflejado dentro del informe y normalmente
Doctora Ana Leonor, todos los secretarios cuando
presentan los directores de los institutos
descentralizados cuando presentan sus respectivos
informes se refieren a las metas de producto del plan
de desarrollo y eso quiere decir que su secretaria ha
trabajado una manera eficiente porque esta cumpliendo
con el trabajo que se le establecid, pero hay un asunto
muy importante con esta secretaria y es el ser eficaz,
es decir cudl es el impacto que nosotros hemos tenido
con el cumplimiento tan importante en la respectiva
metas de producto del plan de desarrollo, me refiero
algunas, porgue tenemos esas metas y a mi me gustaria
Doctora que si lo pudiera contestar en este momento o
por escrito o para el préximo informe y es las metas
del resultado, que es la unica manera para nosotros
evaluar si esta secretaria ha sido eficaz con 1los
compromisos y labores que ha estado sacando adelante me
refiero algunos, aumentar el 72% la tasa de cobertura
neta en transicién, aumentar el 100% la tasa de
cobertura neta en educacién béasica primaria, aumentar
al 88% la tasa de cobertura neta educacidén basica
secundaria, aumentar al 61% la tasa de cobertura neta
para educacidén media, reducir al 2% la tasa de
desercidén educacidn basica primaria, reducir al 4% la
tasa de desercidén educacidn basica secundaria, reducir
al 5% 1la tasa de desercidén para educacidn media,
reducir al 4% la tasa de repitencia en educacién béasica
primaria, reducir al 10% la misma tasa en educacidn
basica secundaria y disminuir aun a 4 el numero de
alumnos por computador, con una linea base de 4, es
decir esta es, de esta manera es que podemos mirar si
su secretaria realmente ha logrado los objetivos
importantes porque nosotros debemos empezar a exigir de
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algin modo, desde la corporacién a la secretaria, no
solamente el cumplimiento de metas de producto sino
también como es el avance de las metas de resultado que
al final es cémo podemos decir si se generd un impacto
© no en el municipio de Bucaramanga.

Ademas Doctora Ana Leonor yo quiero volver a tocar dos
temas que, que han tocado mis comparlfieros con
anterioridad, se evidencia que a la fecha existe una
situacién o la sigue la misma situacién, es el caso de
la sede C del instituto San José de La Salle y me
gustaria qué sistema nos ayudard con unas imagenes vy
unos videos para que pudiéramos contextualizar de una
mejor manera esta situacién que ustedes ya la conocen.

Eso queda en la carrera 18 con calle 55, encontramos en
instituto San José de La Salle, pero también vemos 1los
establecimientos que se encuentran alrededor de este
importante instituto, donde reciben clase
aproximadamente 240 estudiantes, Doctora yo sé que no
se le puede exigir a estos establecimientos que se
vayan de estos lugares porque ellos tienen su
normatividad ya que 1los «cobija, su licencia de
funcionamiento pero si es necesario que su merced nos
explique o nos comenté cuidl es el avance, yo sé que
estd trabajando y que no ha sido posible de pronto por
algunas circunstancias pero si es bueno exponer en esta
corporacidén, porque yo sé que es un compromiso que
usted hizo con la ciudad para este afio, entonces si nos
gustaria saber de qué manera se ha estado avanzando en
este importante tema que lastimosamente golpea o expone
en temas de seguridad e integridad a 240 estudiantes
que reciben clase en esta importante institucién.

Otra cosa que me gustaria tocar es en la pagina 13 v 12
de su informe de gestién usted se ha esforzado mucho
Doctora Ana Leonor por construir 1los centros de
desarrollo infantil, en el que se destinéd que la
ludoteca del centro cultural del oriente brinda a ios
nifios y a las nifias espacios de juego, exploracidn,
arte y socializacién y segin su informe nvpara el
desarrollo del proyecto dotacién y puesta en marcha de
la ludoteca centro cultural del oriente dice 1la
siguiente manera en su informe, desarrollo de 1los
disefios arquitecténicos de interiorismo y mobiliario de
los ambientes teniendo en cuenta las concepciones
pedagdgicas y las necesidades de adecuacién del espacio
del centro cultural del oriente, pero yo quiero
evidenciar practicamente la misma situacién del
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instituto que acabamos de mostrar en el en el video
anterior San José de La Salle, y por esa razdédn tambien
me'refiero a unos videos para que podamos revisar cual
es la situacidén en este lugar.

Entonces es la misma situacidén desde el lugar donde se
estd tomando la toma de este video es un lugar donde
los nifos y nifias tienen acceso y pues se exponen
diariamente a la misma situaciones que expusimos en,
con anterioridad con el instituto de La Salle, ahora
hay una situacién porque nosotros hemos tenido la
oportunidad de hablar con algunos padres de familia y
es la siguiente, algunos no tienen un medio de
transporte particular y ellos en el metro linea, me
decia un padre de familia yo me bajo en la carrera 21
y tengo que bajar, y a mi me toca taparle los ojos a mi
hija para no exponerla esta situacidén, ademas que salen
a las 6 de la tarde y a las 6 de la tarde pues el tema
es un poco mas complicado, entonces Doctora a mi me
gustaria que se pudiera revisar este tema porque es la
misma situacidén que se estd viviendo con el instituto
de La Salle, y de qué manera usted le pueda garantizar
el tema de la integridad a nuestros jbévenes, a nuestros
nifos.

Por otro lado Doctora hay una meta de la cual me voy a
referir, siguiendo con la planeacién de la ciudad, en
la calidad de vida, en la linea estratégica calidad de
vida componente disponibilidad entornos de aprendizajes
bellos y agradables, encuentro una de sus metas adecuar
y dotar 4 ambientes escolares para la atencidén de la
primera infancia. Dame 30 segundos.

PRESIDENTA: tiene los 30 segundos concejal.

INTERVENCION H. C. ARTURO ZAMBRANO: Adecuar y dotar 4
ambientes escolares para atencién de la primera
infancia, programa cuenta con un presupuesto programado
211.000.000 millones y se ejecutaron 40.000.000
millones es decir, un equivalente al 4% y solamente
obteniendo un 10% del avance de cumplimiento de 1la
meta, por esta razén simplemente me gustaria conocer el
por qué no se puedo ejecutar sino el 4% de este
presupuesto teniendo en cuenta que la ciudad y su
institucién educativa tiene una gran necesidad de apoyo
por parte de su secretaria. Gracias Doctora Ana Leonor,
y gracias presidente.
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PRESIDENTA: A usted concejal, hacemos un receso de 15
minuticos ya regresamos.

SECRETARIO: Verificacién del cuébrum. Llamado a lista.
15 honorables concejales con el honorable concejal
Henry Gamboa Mesa.

Hay cuérum decisorio en la plenaria.

PRESIDENTA: Habiendo cuérum decisorio, continuamos con
el debate. Tiene 1la palabra el concejal Nelson
Mantilla.

INTERVENCION H. C. NELSON MANTILA: Gracias presidenta,
honorables concejales, Doctora Leonor pues mirando su
informe, viendo digamos el plan de trabajo y el plan de
situaciones y necesidades de todas las instituciones
puiblicas del municipio, me ha parecido un informe
integral, un informe digamos en resultados, objetivos,
Doctora también para manifestar una situacién que me
uno a las palabras de varios compafieros concejales, me
preocupa mucho el tema del microtrafico en 1las
instituciones educativas de nuestra ciudad, me preocupa
altamente no sé Doctora que cémo se estéd manejando
digamos la incursién a todas las instituciones
educativas del municipio, con el programa de policia
comunitaria y policia de adolescencia, policia juvenil,
resulta que en este momento nuestros hijos, en esa gran
lucha que hay contra el tema de narcotrafico, estén
siendo vistos es como, como, como el mercado para el
consumo de alucinégenos, situaciones por ejemplo
Doctora que he manifestado digamos en ciudad norte,
también el tema de cémo se hace un control mis efectivo
en algunas instituciones de comunas vulnerables
Doctora con el tema del ingreso digamos de corto
punzantes o elementos de agresidén que a veces estamos
viendo en la instituciones, agradecerle esa situaciodn,
también pedirle un favor o de pronto no ha tema de
favor sino una solicitud asi al corregimiento 1 del
municipio Bucaramanga pues de antemano agradecerle,
usted ha sido oidora de las necesidades cuando se han
plantado a las comunidades, ha buscado alternativas,
doy fe de eso, como concejal también Y en
representaciédn de comunidades de encontrar soliuciones
de transporte a sectores rurales. Doctora hay una en
el corregimiento uno en el sector desde lo que es
Vijagual, Puente de tierra, Villa Luz Campestre, Villa
Carmelo, que hay una poblacién también de nifios y nifias
que de ese sector del corregimiento se deben desplazar
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al mega colegip los Colorados, detirle por favor si
podemos tener digamos en cuenta esa solicitud para para
poder transportar estd nifiez del sector rural también
hacia la institucién urbana en el, que le manifiesto y
pues De antemano Doctora pues desearle que siga digamos
en ese compromiso de gestién en su secretaria de
educacién y qué pues todo marcha bien por el bien de
los Bumangueses. Gracias presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene 1la palabra el
concejal Fabian Oviedo

INTERVENCION H. cC. FABIAN OVIEDO: Presidenta
agradecerle a usted, saludarla muy especialmente a
usted, a la mesa directiva, a los comparfieros

concejales, a la Doctora Ana Leonor secretaria de
educacién del municipio.

Yo tengo que dividir mi discurso en 2 partes, una parte
inicial son de las cosas que sSe han venido realizando
muy bien en la secretaria de educacién, que a hoy tiene
bajo su responsabilidad el programa de alimentacién
escolar, que desde que tuve ganas de meterme en la
politica como candidato cuando eso al concejo de la
ciudad de Bucaramanga, pues una de las grandes
propuestas mias era venir a hacerle el control politico
al programa alimentacién escolar, y qué bueno gue con
Bucaramanga no hemos tenido grandes dificultades en
este aspecto, creo que ha estado catalogado dentro de
los 5 mejores programas de alimentacidén escolar del
pais, y eso es un motivo de felicitacidén a usted mi
Doctora Ana Leonor, seguir asi porque no podemos dejar
que nuestros nifios se vean perjudicados por una mala
alimentacién ademas qué parte de la desercidn escolar
se debe justamente a esta causa y usted se ha puesto la
10 como decimos nosotros los Jjdévenes en este tema, y lo
ha sacado adelante, entonces mi Doctora felicitarla por
ese lado, también tengo una alta preocupacidén por otro
lado en cuanto a lo que ya han mencionado varios
concejales el dia de hoy, y es con respecto a la, a la,
al microtrafico que vya se estd permeando esta
problematica al interior de los colegios, si entonces
hay que mirar de qué manera se hace una estrategia més
contundente, ma&s agresiva para que esto no siga
creciendo, porque se estdn perdiendo nuestro jdvenes, vy
ahi es donde cabe, ahi es donde cabe lo que siempre le
digo a cada uno de los secretarios que llegan acé al
concejo de la ciudad y es hacer ese trabajo articulado,
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no podemos seguir haciendo esfuerzos cada uno por su
lado porgue esos esfuerzos finalmente -terminan
perdiéndose, ahi es donde usted tiene que sentarse con
las secretarias que tienen diferentes programas para
todos, ahi debe estar la secretaria de Educacién, la
Secretaria de desarrollo Social, debe estar el sefior
alcalde, debe estar también la secretaria del interior
el tema de microtrafico y la Policia Nacional también
ayudando con este tipo de estrategias, hacer una mesa
de trabajo y si Doctora quiero pedirle encarecidamente
el favor que si en algin momento usted estima
conveniente que esta mesa de trabajo se ve que me
vincule en ese en ese proceso, porque una de mis
grandes preocupaciones como joven son 1los nifios Yy los
Jévenes de esta ciudad. Entonces esas cifras han venido
creciendo de manera significativa Y nosotros pues no
podemos hacer hacernos ajenos a esta problematica.

Tengo entendido que respecto al comité de convivencia
escolar, atendiendo los lineamientos de 1la ley 1620 de
2003, indica que se cred el comité municipal de
convivencia escolar, entonces quisiera conocer la
incidencia del mencionado comité en las diferentes
situaciones que se presentan en las instituciones
educativas, de cara de la problematica del trafico N
consumo de todo tipo de sustancias psicoactivas que
producen dependencia dentro de 1las instituciones
educativas, ya que de conformidad con el articulo 44 d=
la ley 1098 del 2006, existe un deber por parte de 1los
entes educativos de informar en caso de presentarse
estas problematicas y ademds también quiero avordar las
problematicas del bullying % el embarazo al
adolescente, que también es otra problematica que ha
venido cogiendo fuerza en la ciudad y es yo siempre he
dicho mi Doctora y yo pienso que usted comparte este
pensamiento y es el tema de Educacién, si a la gente le
estd haciendo falta es la educacién y la educacién
transforma todo, la educacién transforma persona,
ciudades, transforma paises por eso hay que mirar cémo
se vinculan todo estas personas que estadn tan
desorientada y sobre todo en los sectores mas
vulnerables de la ciudad con educacién, yo he estado
haciendo una gestién muy importante para el municipio
de Bucaramanga, me tomé la tarea de ir al Ministerio de
vivienda, el Ministerio de vivienda tiene unos lotes en
propiedad del ministerio, qué esos lotes a hoy no le
estén prestando ningun beneficio 2 la ciudad
Bucaramanga, entonces yo le decia al ministro que
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necesitamos que nos- ayudara, agilizando la

transferencia de esos lotes al municipio, los lotes que
se puedan transferir de manera legal al municipio, vya
se adelantd la solicitud con el sefior alcalde para que
el Ministerio tuviera esa solicitud y posteriormente a
esto revisen toda la parte juridica, la parte legal vy
se haga la transferencia, estd labor se ha venido
haciendo con 1la oficina del espacio publico del
municipio de Bucaramanga y uno de mis grandes suefios
como joven y como concejal es poder llevar educacidn
superior al norte de la ciudad, y ojala que estos lotes
se puedan transferir antes de que se acabe este
cuatrienio, porque la intencién junto con el alcalde
hemos venido teniendo la intencidén de poder llevar un
programa educacidén superior al norte de la ciudad,
programa puede ser el Sena, puede ser las unidades
tecnoldégicos, eso ya serd una decisidén posterior que
les pertenece a ustedes, pero con eso podemos disminuir
varias problematicas que se estédn presentando en este
sector de la ciudad.

También Doctora queria tocarle unos retos aca, que Yo
pues de manera muy particular lo hice y yo pienso que
se debe mirar cémo aumentar la cobertura escolar por
todos estos temas mencionados, disminuir la desercidn
escolar aun méas, implementar la jornada unica y el
bilingiiismo de manera eficiente y permanente, adecuar
la infraestructura educativa, sé que usted ya ha hecho
grandes esfuerzos por este tema, el mejoramiento de los
desempefios de las pruebas saber y aumentar la cobertura
de la educacién inicial, si, no debe existir una brecha
tan grande entre la educacién publica y la educacidn
privada y el gran reto suyo como secretaria de
educacién es disminuir cada dia esa brecha, porque
estamos en la capacidad de poder brindar una muy buena
educacidén, scéd se criticaban programas, como 1los
programas que se han desarrollado en contratacidn, que
ahi es donde yo no entiendo, ac& se pelea porque
primero no se gastaba la plata y después se pelea
porque se gasta la plata, no la plata publica es para
gastarla en beneficio de los ciudadanos, entonces son
programa muy interesantes, como el programa este de los
Legos, si, yo puedo hablar de ese programa porque
conozco ese tema y lo implemento con mis hijos y hoy en
dia los nifios aprenden son Jjugando, es la mejor
estrategia para gque los nifios aprendan, inicien un
proceso educativo es jugando y qué bueno que existan
los materiales, a mi si me parece que ese presupuesto
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con lo que se estd implementando los Legos y los que se
han contratado en Bucaramanga, que se criticaba que era
muy alta la suma, Doctora mire a ver cémo puede
multiplicar eso, por dos o por tres, qué bueno que
todos los nifios tengan acceso a esa educacién Yy que sea
de una manera diferente a cbébmo se ha venido
implementando durante muchos anos y con pocos
resultados.

En el momento en que nosotros cambiemos el rumbo de la
educacién, los nifios puedan aprender Jjugando, los
resultados van hacer mucho, van hacer esto, mejor, van
a obtener mejor resultado en la educacién los nifios.

Entonces esto ya empezd a cambiar, esto ya se tiene que
implementar la educacién de una manera diferente vy
usted ha venido haciendo grandes esfuerzos, en términos
generales usted ha estado de la mano del alcalde en
estos proyectos con dificultades, no se puede
desconocer que las finanzas del municipio si estuvieron
mal en este municipio, que los recursos en su mayor
parte se invirtieron en el pago de lo que se debia vy
hay poca presupuesto para poder ejecutar las diferentes
actividades, yo he sido un conceial con una posicién a
favor de la ciudadania, si, le he tenido que llamar en
muchos casos la atencién a secretarios gue no van a los
pasos del alcalde, que no dan con el cumplimiento de la
metas, pero en su caso si quiero felicitarla por que ha
desempefiado una muy buena labor en esta secretaria vy
prestarle mucha atencién por favor a los nifios y a lcs
jévenes con los diferentes programas. Muchas Gracias
sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A wusted concejal, tiene la palabra el
concejal John Claro.

INTERVENCION H. C. JOHN CLARO: Gracias presidenta,
saludar a la Doctora Ana Leonor Rueda secretaria de
educacién, a los compaiieros concejales, al plblicc
presente. Doctora Ana Leonor pues, en el entendido de
que usted tiene a su cargo desarrollar, implementzr a
través de gestidén y ejecucién 7 programas y de ellos
que se subdividen en 54 indicadores o 54 metas, vO Y me
voy a referir solamente al tema de hoy su informe de
gestidn, que encuentro unos, unos datos que ojala me
pudiera digamos, responder frente a unas inquietudes,
en el caso de este programa de educacién superior que
estd dentro del marco de la ejecucidn del fondo
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educativo municipal, hay un tema de desercidn,
digémoslo escolar en este tipo de educacién superior y
resulta que hay una desercidn de por no matricula, pero
ojo en el informe que ustedes nos dieron a septiembre
habia 94 estudiantes gque desertaron por X O Y
circunstancia, creo entendido que no matricularon o no
sé si matricularon y no volvieron, porque aqui no habla
como que no precisa muy bien, habla por no matricula,
pero a diciembre ustedes nos tiene el dato de 158 o sea
son 64 mas educandose, estudiantes que no matricularon.

La pregunta qué haria, es cierto que el municipio
aporta un presupuesto de 1.626.000.000 millones
aproximadamente y las instituciones de educacidn
superior con las cuales se hacen estos convenidos
aportan 438.000.000 millones de pesos para un total
aproximado de 2.080 y 2.060, 2.070 millones de pesos.
Pero la pregunta que hago yo Doctora es que cuanto le
cuesta al municipio de estos estudiantes dque no
matriculan, si son 158, podemos hablar de un valor
aproximado, teniendo en cuenta que si estan pagando 2
salarios minimos, por decir tomando la medida de las
unidades tecnoldégicas, pero en las otras instituciones
privadas son mas costoso la matricula, por lo menos ahi
son como unos 200.000.000, 250.000.000 millones de
pesos que, que se han invertido, que hacen parte
2.626.000.000 millones que ustedes aportan, que se hace
con esa plata doctora Ana Leonor, las universidades las
devuelven? y por ejemplo qué pasa con los estudiantes
que no se matriculan, se podria matricular el
estudiante que sigue en la lista de elegible, porque si
no se matricula es porque ya se sabe que no, que no va
a cumplir el tramite, como la hace la UIS, digamos los
estudiantes que se matriculan que pasaron y no se
matriculan pues le dan un tiempo perentorio para ello y
si no pues el que sigue en la lista de elegible de
acuerdo al puntaje establecido en cada institucidn
educativa pues van supliendo estos cupos, para no
digamos no, no es el verbo desperdiciar para no
desaprovechar estos recursos, la pregunta que se hace
con esa platica, las universidades las devuelven?.

Otra pregunta que tengo o inquietud frente al Pae,
programa de alimentacién escolar, shh... Qué pena,
resulta que esto estd en el programa de acceso de
educacién para una ciudad inteligente y solidaria vy
tiene dos indicadores de meta, mantener la cobertura
anual para el complemento nutricional para los estratos
1 y 2 de las instituciones educativas y habla de 28.340
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nifios y nifias y también lo que tiene que ver el
servicio de alimentacién al ciento por ciento en las
nifias y nifios en el jornadas jornada unica, aqui tengo,
usted hace relacién a 1, 2,3 contratos, contratos 2-6-4
padgina 35, dice esto como se firmé en el 30 de
diciembre 2016, pero corresponde a la vigencia 2017, en
el informe a septiembre el contrato fue de
7.292.671.000 mil, pero a diciembre el informe que nos
entrega hoy el contrato dice 6.965.527.000 mil pesos.
Hubo una modificacién del contrato?, porque si a
septiembre era de 7.200 y a Diciembre de 6.965 una
duda, otra duda, otra duda contrato numero 0l de enero
4 de 2017, para el mismo tema de suministro servicio
diario de complemento alimentario, jornada de la mafiana
Yy a la tarde tanto la racién industrializada como lo
asombroso preparados para estos nifios Yy nifias
matriculados en los colegios publicos de Bucaramanga,
tanto en el 4rea urbana y rural, ahi habla de a
septiembre el contrato ya estaba firmado por
7.302.000.000 millones pero a diciembre queddé por
7.183.000.000, entonces qué pasd ahi.

Igualmente aqui hay un digamos un contrato interno
administrativo con 1la UIS, para el tema de una
interventoria técnica, juridica \Y% financiera y
administrativa de estos contratos del pae, resulta que
a septiembre eran 246.466.000 mil pesos pero a
diciembre bajo $237.400 pesos y hubo una adicién en
marzo de 2017 de 25.000.000, uno pensaria que sumando
el contrato de 237 con 25 esto nos d& 262 nada parscido
con lo que presentaron en informe a septiembre,
entonces ese son dudas que a uno le llaman la atencién.

Mire vy aqui hay algo gque llama poderosamente la
atencién Doctora, en materia de cumplimiento de las
metas en lo que tiene que ver con raciones entregadas
en el 2017 por el pae, ustedes hablan de un total de
4.867.452 raciones durante 197 dias, para un promedio
de 24.708 raciones diarias entregadas, para un
porcentaje de cumplimiento de un 87%, pero ojo A&
septiembre estaba el contrato pPor 16.643.932 y a
septiembre bajbé a 14.663, entcnces ahi son cjfras_no
sé qué ojald no la pudieran explicar, quiza los nifios
en la desercién escolar bajaron digamds en el udltim>
trimestre, porque este informe de hoy se ajusta al
Ultimo trimestre que no estaba pues informado por parte
de ustedes.
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Doctora en lo que tiene que ver con los estimulos a
los estudiantes, usted hablé de ella, habld que
otorgaron 4 estimulos, uno que fue que viajdé a México;
otro estuvo un Bogotad, otros estuvieron una jornada de
Colciencias, proyecto Sakura Colciencias y etcétera,
etcétera, pero yo no sé si estos recursos con que los
cuales los estudiantes viajaron a estos eventos fueron
recursos del municipio, de la Secretaria de Educacién o
fueron recursos de la empresa privada, quién gestiond
estos recursos? usted doctora a través de la Secretaria
de Educacién? o fueron recursos destinados por los
padres, porque si fueron recursos gestionados por los
padres, pues el cumplimiento de esta meta no debe darse
como meta cumplida, viajaron estos jdévenes 4, ojo la
meta dice 94, estamos lejos de cumplir con esa meta.

Y finalmente el tema de las de la situacidén de
matriculas me parece vital, ustedes tienen en el plan
de desarrollo algo que tiene que ver con la cobertura,
el acceso de la educacién, hay una meta que es realizar
el estudio de la cobertura y aqui tengo digamos un
histérico, presidenta, yo sugiero presidenta que me
regale un minuto mads y con eso yo termind, en el
informe ustedes nos tienen aqui que en el 2014 habian
matriculados en colegios oficiales 77.529 estudiantes,
en el 2015 bajo ostensiblemente a 72.025 bajo 5.000,
5.500 aproximadamente en el 2016 siguié bajando una
curva descendente, en el 2017 subib, subid un pogquitico
subieron 900 estudiantes, pero la curva la tendencia es
a la baja, entonces pero llama la atencidén gue esté
programa, ustedes no le han asignado ningun presupuesto
pues loégicamente si no han asignado propuesto el
programa no se ha ejecutado, pero si la tendencia como
la vemos afio a afo, fijémonos que va a pasar con los
educandos, o la oferta educativa institucional de la
alcaldia en 20 afios, va a ir a la baja, por qué va a ir
a la baja, pues para eso estd este estudio de cobertura
educativa, que nos permitan detectar digamos los, los,
los, los items o aquellos elementos gque nos dan los
elementos digamos de Jjuicio para decir él porque la
educacién o la cobertura de Bucaramanga esté yéndose de
una curva descendente.

PRESIDENTA: El minuto lo tiene concejal, ya pasd el
minuto otra vez, ah concejal ya se le dio el minuto.

INTERVENCION -H: -C. ~JOHN CLARO: No, pero para cerrar 5
segundos, mi Doctora entonces es importante que le
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inyecten recursos porque esa es una responsabilidad en
el tiempo para usted y para los siguientes secretarios
que se vienen. Gracias presidenta.

PRESIDENTA: Tiene 1la palabra el concejal Dionicio
Carrero

INTERVECION H. C. DIONICIO CARRERO: Muchas gracias
sefiora presidenta, saludarla a usted honorable
presidenta Doctora Nancy, honorables concejales,
publico presente, y un saludo muy especial Doctora
Leonor, secretaria de educacién, Doctora Jazmin su
secretaria y por ahi veo otros funcionarios suyos,
supervisoras, bienvenidos a este recinto.

Doctora la verdad yo estuve mirando el uniforme y como
alguin concejal lo dijo un informe completo, usted es la
cartera que la representa, que usted reprecenta, la
representa con decencia y eso es la representante que
muy pocos funcionarios hoy tienen esa forma de ser
decente y amable con la corporacién Y con Bucaramanga.

Doctora yo tengo varias preguntas que no estan dentro
del informe, entre ellas tengo entendido y usted me 1lo
contestard por escrito por favor o cuando pueda, si lo
va a hacer aqui, que hay una lista de docentes y hay
unas cartas que ustedes les pidieron unas cartas a unog
profesores, donde les dice que les informe en aras del
nombramiento, que si estdn sindicalizados que eso va al
sindicato y que le diga que estdn sindicalizados o no,
tengo entendido que el sindicato no le puede dar cs

esa informacién o expedir esa certificacién, gue eso lo
debe hacer el que si tienen fuero sindical, eso lo debhe
hacer esa competencia es del Ministerio del trabhajo,
igualmente esto, que va a nombrar algunos docentes ean
algunos cargos, en algunos cargos y vacancias pero yo
le pregunto si es en el Area técnica, porque es gue hay
algunos que ahorita en la web me escribieron, me
escribieron en la web, Yy me escribieron que si es en
el area técnica, que hace afio y medio se realizd ese
concurso, pero que el Aarea técnica no se presentd ese
concurso, que no se presentd ese concurso vy ellos
sienten miedo de que pronto ustedes los vayan a sacay
de ahi para suplir con los que pasaron, que el area
técnica no se presentd, entonces que ustedes esto, que
la secretaria no puede sacar un docente de esa area,
porque no ha ido a concurso y ademds que estén .en
provisionalidad y en la provisionalidad que ellos
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solicitan, por ejemplo que los que estan eén

- contabilidad, mecanica, electricidad, técnico agricola,
y agropecuario, ebanisteria y otros, gque hay gque mirar
quiénes son cabezas de femilia, si hay mujeres
embarazadas, si hay gente pre pensionada y 1los que
tengan el fuero sindical, en este caso que ustedes
deben sugerencia, tener mucho cuidado, andar con pies
de plomo para tomar una decisién de esas, porqgue
pareciera como si de pronto algun runrun gque lleguen a
atropellar sus derechos Doctora, yo sé que usted no 1io
va a hacer, que ustedes no lo van a hacer, pero es una
sugerencia que 1le traigo esta manana, igualmente
Doctora Leonor y Doctora Jazmin ustedes como patronos
de la de la educaciéon en Bucaramanga y solicitarle a
usted y al Sefior alcalde que intervengan ante las
entidades prestadoras del servicio de salud del
magisterio en Bucaramanga, porque la verdad la
prestacién de la salud de los docentes es malisima, ¥y
ustedes lo saben sefioras supervisoras, que  son
docentes, que pasaron por alli por los colegios y de
todos modos yo creo que los supervisores también tienen
ese mismo servicio de salud, me imagino yo no sé, y la
verdad mire no hay una un servicio oportuno, que se le
entreguen los medicamentos oportuunamente, que las
autorizaciones para las diferentes cirugias, hay casos
que se estan demorando 5, 6, 7 y 8 meses, Yy doctora
Leonor eso es algo injusto a nivel nacional Yy
légicamente pues que ustedes miren a ver a nivel local
si ustedes pueden intervenir no sé con la foscal, con
guién tengan ustedes que ayudar en estos temas, porque
precisamente yo he venido hablando unos temas aqui que
a veces se le detecta enfermedades dificiles a los
docentes y duran un tiempo y ya cuando van le hacen la
cirugia, ya el paciente ya no es apto porque Yya esta
invadido del cancer o de lo que sea Doctora y me parece
que esto es un acto de humanidad de parte de 1la
secretaria educacién y de parte del sefior alcalde.

Yo aqui le escuché hablar a un concejal vy agui pues
usted lo manifiesta y ha tenido bien sobre el tema de
las ludotecas y la sala de lectura que implementaron
alli en el centro cultural del oriente, Doctora pero Yy
muy bien y eso lo inicio el afio pasado el 2017 por ahi
en una informe de prensa creo gue salidé si no estoy mal
y eso yo lo aplaudo, esto que los nifios vayan alli vy
aprendan y todo pero hay que implementar mucho mas esa
cobertura, hay «que ampliarla, hay que darle mas
posibilidades, més facilidades, pero resulta que me
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preocupé ayer cuando un funcionario de la

administracién municipal, el subsecretario de gobierno
salié y por ahi en los medios dice que esos vendedores
ambulantes que van alli y todo ese sector del personal
que van alli en ese en ese parque, que pueden ingresar
al centro cultural del oriente, que alld hay barfios que
pueden utilizar los bafios que pueden y muy bien, pero
Yo le pregunto Doctora alli esos nifios de 3 de 5 de 6
afios tiene que compartir los banos, tras de que no hay
sino 6 bafios creo que hay, que eso estaba preguntando
pero no me dieron informacién exacta, 2 para mujeres, 2
para hombres creo, o 3 y 3 Y entonces a dénde van a
llevar los nifios, de todos modos alli tienen que ayudar
al centro cultural y la administracién y usted mirar %
velar por eso, porque también alla en el centro
cultural estd el museo militar entonces, de Palonegro,
alli estdn Illevando muchos nifios de los colegios vy
bienvenido Doctora porque eso me parece muy importante
que recordemos nuestra historia, pero esos nifios no le
estamos dando la oportunidad, deberiamos decirle barfios
para nifios bafios para nifas Y no meterlos en los bafios
de los adultos porque wusted sabe que no sé en
médicamente cientificamente si cosas contagiosas para
los nifics y todas Cosas, entonces Doctora esa es 1la
inquietud que le traigo. Muchas gracias sefiora
presidente.

PRESIDENTA: A usted conceijal, tisne 1la valakra el
concejal Cleomedes Bello.

INTFRVENCION H. C. CLEOMEDES BELLO: Gracias seficra
presidenta, quiero saludar a la secretaria educacién,
Su equipo de trabajo y a los compafieros concejales, yo
presidenta y secretaria de educacién quiero ser muy
puntual en el tema de lo que estd sucediendo con los
nifios, la problemitica en los diferentes colegios que
lo que tiene que ver con la inseguridad, la venta de
alucindégeno y todo lo gque tiene que ver con lo de
estupefacientes, y esto ha sido un tema que no se puede
dejar pasar y creo que en el congreso de la repubklica
estd ya a portas de aprobarse wuna ley, que es la
catedra de la drogadiccién, creo que es que se va a
llamar esta esta ley, yo no sé si la secretaria o el
Ministerio ya los. estd capacitado a cada uno en ustedes
porque practicamente ya va a ser una ley que va a estar
estar catedra en los diferentes colegios, por la misma
situacién que se viene presentando en tode el rais, yo
escuchaba en el dia de ayer a los ponentes de esta
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importante catedra y el Ministerio de gue tenemos gue

hacar un compromiso inmediato, yo no sé cual ha sido el
control pedagégico que usted estd haciendo sobre este
tema en los diferentes colegios, porque es dque si
ustedes vieron el documental que se presentd en caracol
el fin de semana, como estad sucediendo con estos
jévenes que matan y que simplemente delincuentes de los
colegios y de las diferentes barrios de la ciudades
donde matan y decia uno de los en el docunental si yoO
duré naya 5 meses y sali gordo vy volvié a salir a la

-calle a delinquir y yo c¢reo que este es un tema

preocupante y sobre todo para los nifios, los jdvenes Yy
los adolescentes ver la situacién gue se esté
presentando en los diferentes colegios y en los
diferentes barrios de la ciudad de Bucaramanda, por
eso yo creo que mi querida Doctora tenemos que trabajar
muy seriamente con los colegios con la parte social y
con la parte de tratar de mejorar esta situacién que se
viene presentando en los diferentes colegios de 1la
ciudad de Bucaramanga, por eso Mmire aqui hay un
proyecto de acuerdo y creo que son dos proyectces pero
hay un proyecto de acuerdo gqgue el ultimo que se
presentdé en el 2015, qué es el tema de generacién
diamante, Doctora es un proyecto que estd creo gque en
la secretaria educacién ya se hizo una prueba y esa
prueba es importante seguirla trabajando, venga de
donde venga, de la administracidn anterior o cono sea
aqui lo que tenemos que pensar €S en la, en los nifos,
en los jévenes y hay que invertir en esa situacién y el
proyecto de acuerdo 1le da usted 1la posibilidad de
seguir trabajando porque aqui el tema es no solamente
los nifios que llegan al colegio, ese es un entorno
familiar, es el barrio donde viven todo esto el
proyecto tiene esa cobertura concejal, usted que fue
ponente, porgque es gque hay que trabajar todo, 1la
familia, la situacién donde vive, el nifilo, donde
después de que termina su jornada de educacién a donde
llega, Cudl es el sector cudl, es la cudl es el
compromiso de los habitantes del Dbarrio, es un
seguimiento muy grande vy ahi es donde eso va a tener
resultados porque de nada sacamos que claro los
profesores alld se maten en la cabeza tratando de
recuperar a este joven y muy buena la cartera que le
den alld en cada uno de los colegios pero llega otra
vez al barrio con los amigos con los que va a convivir
todos los dias, donde no hay jornada unica y el niflo
termina a las 12 del dia, 1 en la tarde y en la tarde
llega es solamente a es a mirar hacer qué cosas
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indebidas en 1los diferentes sectores, en la calle
porque el papd o la mama trabaja, entonces ese es el
trabajo completo que se debe hacer y si no cualquier
inversién que se haga, cualquier cosa que se trate de
sacar adelante este propésito no va a tener resultados
Doctora y ahi esti el proyecto, ahi esta el acuerdo,
ahi hay unos recursos en el presupuesto de 1la
Secretaria de Educacién para continuar, pero no podemos
seguir esperando Doctora, este un tema tan delicado tan
delicado que ya la ciudad de Bucaramanga y que decir la
ciudades del A&rea metropolitana pero lo que nos compete
nosotros la ciudad de Bucaramanga no puede seguir
permitiendo que las cosas se queden ahi guardadas en el
practicamente en un archivo Y no se trabaje con un tema
tan delicado como el que tenemos aca.

Ese proyecto se esta jaloneando también por el gobierno
nacional por el Ministerio educacién Y en el Ministerio
educacién ya va supremamente avanzado para hacer
también un trabajo importante en los diferentes
colegios del Area metropolitana y no puede quedarse
Bucaramanga por fuera Doctora, no se puede quedar por
fuera porque es que lo que se ha presentado y lo que se
ha venido presentando en la ciudad es, es duro, y yo
quiero también ya ser muy puntual en el tema yo gueria
hacerle unas preqgunticas Doctora qué ha pasado con el
trasporte de los nifios en el sector rural, cémo esta
funcionande, como se esta llevando a cabo esa, esta,
eésta situacién del transporte en el sector rural porque
me han comentado de que no esta funcionando de la mejor
manera no estad llegando adecuadamente, no sé si eso es
cierto o no es cierto Y quiero escuchar de parte de
usted si eso es cierto o no es cierto.

Otro punto se van a recuperar unas sedes aqui, creo que
son 6 sedes que se les va a hacer una remodelacidn,
quiero saber cudl es la remodelacién que se le va a
hacer, el estimativo, 1la inversidn, cuanto se va a
ejecutar, cual es el mantenimiento que se le va a
hacer, a cuales sedes es que se les va a hacer esta
situacién.

Hay un tema, 1la estrategia que la secretaria de
educacién estd llevando a cabo para los nifies con el
bienestar familiar para 1los hijos de 1los vendedores
ambulantes y de las trabajadoras sexuales, Doctorz eso
como esta, que estd haciendo la educacidn con esta
situacién que hoy se esta presentando con 1la
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reubicacién de los vendedores ambulantes =n la ciudad
de Bucaramanga, estad la secretaria de educacidn
trabajando de la mano?, es muy dificil y muy critico
para Jla ciudad de Bucaramanga ver en los semaforos
nifios en las horas de educacién, en las horas que
deberian de estar en los colegios, estan los nifios
trabando en la calle, practicamente al garete y yo creo
que esta situacidén no se puede permitir en la ciudad de
Bucaramanga Doctora, Yo la invito a gue vaya en este
momento, en el horario de las 7 de la mafiana a las 12
del dia por las diferentes calles de la ciudad de
Bucaramanga y encuentra usted nifios de 8 a los 13 arios
en la calle trabajando, en la calle pidiendo allé
limpiando vidrios, haciendo esto, esto no se puede
permitir en la ciudad de Bucaramanga, no sé si son los
niflos que vienen de Venezuela o los hijos de doéonde,
pero los nifiocs no pueden estar en la calle, cuando los
nifios deben estar en los colegios, Bucaramanga tiene
cobertura del 95% creo y debe estos nifios no pueden
estar en ningun momento que no estén dentro de 1los
colegios, eso es un tema que mi Doctora debe retomarlo
y mirar qué pasa con esto es lo que estad sucediendo en
la ciudad de Bucaramanga, de tal manera que la invitd a
que fortalezcamos estos programas que facilmente,
facilmente con la jornada unica con todo lo que la
Secretaria de Educacién los esfuerzos gque ha hecho
podamos salir adelante y presentar, presentarle a
Bucaramanga el desarrollo que se esta haciendo y sobre
todo la proteccidén de estos nifios.

Sé que usted tiene un compromiso y que no estaba
previsto para la para la ciudad de Bucaramanga, es la
el tema de los nifos venezolanos, tema de estos nifios
no sé cémo lo hayan sorteado, cémo lo hayan sacado
adelante sé que no es facil, sé gue es un compromiso
casi obligatorio del gobierno municipal, en lo que
tiene que ver con salud y educacién, pero de todas
maneras Bucaramanga en eso ha sido muy representativa
porque tiene colegios importantes, tiene la posibilidad
de que estos nifios lleguen allada a los, a las aulas, de
tal manera que Doctora lo tunico que, lo dinico que me
gueda y me resta decirles que esta haciendo una labor
importante, estd haciendo una labor en lo que tiene que
ver con la secretaria de educacidén como tal, la
felicito porque ha sido muy técnica en este tema, pero
si tratar de sacar adelante estos éstos problemitas vy
no se le olvide mi querida Doctora la escuelita del
corregimiento dos, todavia estan esperando alla, la
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escuela que les arreglé el techo, que 1le 1lleve 1la
manguera, porque los nifios no tienen agua y vya
llevamos, vamos para ano y medio que le estoy
solicitando esta situacién y me acaban de escribir, ya
que la secretaria educacién esta en el concejo digale
que cémo hacemos para la manguera para el agua de los
nifios que hoy practicamente les toca llevar ellos alla
eén una cantina, la agiiita porque la escuela no es digna
para lo que hoy necesitan los nifios, de tal manera que
mi Doctora ese fue un compromiso suyo aca, usted habléd
con la con la comunidad, ya fue un representante de 1la
secretaria educacién, creo que el cheque se quedd en la
tesoreria no lo pudieron hacer no sé qué.

PRESIDENTA: Tiene la palabra el concejal John Marcel.

INTERVENCION H. C. JOHN MARCEL PINZON: Gracias sefiora
presidenta, buenos dias a usted, a la Doctora Ana
Leonor y a todos mis compafieros Y las personas que hoy
nos acompafian.

Doctora para ser breve porque ya hemos tocado Yy se han
abordado muchos temas y terminamos siendo redundantes
en lo mismo. Primero pues felicitarla en el aspecto del
tema del idioma extranjero Y la implementacién que se
le ha dado y la priorizacién que se le ha dado a tods
esta educacidén superior y, y en el bilingliismo, porque
asi como fui critico el atio pasado en los informes de
gestidén que se entregaron en el tema de gue 1la
secretaria educacién de pronto le hacia falta méis
implementacién o mas apoyo a estos temas bilingles pues
hoy segin las cifras y el informe puedo confirmar que
se han hecho acciones tendientes a mejorar y que los
resultados se van viendo en las pruebas de estado que
se van entregando cada afio, esos son aspectos positives
para resaltar y siempre es importante tenerlo en
cuenta, ahora tengo varias mds que, cred, creeria mas
qué criticas constructivas porque de lo que se trata s
que de que el concejo ayude en la elaboracién 7 en cst
ejecucion de estos programas para que la educacién e:
Bucaramanga se vea beneficiada. A mi si me gustaria
saber porque en el informe, en el tema del apoyo a las
tic y estd complementacién de la tecnologia y la
comunicacidén no se expresa que en los grado sexto y
séptimo se esté prestando estd complementacidn y todos
estos acomparfiamientos educativos que si se muestra para
los grados superiores, teniendo en cuenta que los
estudiantes de sexto y séptimo tienden a ser 1o més

471

4

rs

:

i




CONCE.JO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

____,_._
~

SR 1 o
Ak Versién: 02 Julio de Codigo: Serie: Pagina 58 de
/i%m oy CPOL-FT-01 71
g’é’, '
{
FOLIO 58

propensos a utilizar el internet y las tecnoloyias sin
vigilancia de sus padres Yy seria bueno gue si se esta
irplementando nos 1o hicieran saber en los informes ¥y
si no se estd implementando incluirlos dentro de este
tipe de programas para que se evite que ellos caigan en
todo ese tipo de cosas malignas que las redes sociaies
vy que todo el internet a hoy ataila a esta poblacién v a

estos a estos grupos vulnerables.

Ahora a mi si me gustaria saber también por ejemplo que
programas o cémo estan ustedes dando la inclusién o
igualdad a todos los estudiantes y a los nifios con
discapacidad auditiva y con cualquier tipo de
discapacidad, cémo se estd manejando el tipo de la
discapacidad dentro de las instituciones educativas,
para que estas personas se sientan en un plano de
igualdad para que estos nifios tengan la garantia de la
educacién sin, sin verse afectados porque no se les
prestan las herramientas iddneas, no sélo en el tipo,
no sbélo en las ayudas audiovisuales o en las ayudas
para las personas que tiene discapacidad para
mcvilizarse, los nifios que tienen capacidad para entrar
a las aulas todo eése tipo de infraestructuras y si se
avaluado, si se tiene la posibilidad a hoy de iniciar
con, con.todo este tipc de cosas. Algo muy importante
el tema de la erradicacién del trabajo infantil y yo sé
que no es un tema sbélo de la secretaria de educacidn,
pero si la educacién es una de las armas fundamentales
para evitar la desercidén escolar y para convencer a los
padres de familia de que puedan llevar a sus nifios a
las aulas, desafortunadamente pues a groso modo
Bucaramanga con el tema de los venezolanos, ha venido
incrementando el numero de nifios en la calle y por eso
digo que es una articulaciédn interinstitucional, pero
seria bueno que la administracién municipal le pusiera
lupa a este tema y pudiéramos nosotros entregarle no
sélo la calidad educativa necesaria para los nifos,
sino también la posibilidad de abrir estos campos para
que los niflos puedan participar activamente de 1la
educacién primaria y secundaria en el municipio de
Bucaramanga sin ninguna dilacidn, y no sé cémo
articular con desarrollo Social una alternativa que
permita que se capacite o que se socialice con estos
padres de familia, la necesidad de que los nifios no
estén en la calle sino en las aulas pero que también la
secretaria de educacién tenga la posibilidad de que la
oferta institucional sea tan grande gque permita gue
estos programas se den Yy Qque permita que esa
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articulacidén que se dé sea efectiva al final, el tema
de las quejas que se han recibido por parte de 1la
prestacién del servicio del pae, no sélo del pae, del
transporte rural y la cobertura en las, en las, en las
zonas rurales, las ayudas econémicas y educativas, de
infraestructura, no sélo son ustedes como secretaria
educacidén, si no creo que con todas las carteras o la
mayoria que han venido hemos tenido que presentar la
misma queja porque las zonas rurales se estan viendo
afectadas por la dejacién o digamos que por la mala
prestacién de pronto y algunos contratistas que
terminan enlodando el nombre de la actividad que se ha
desarrollado implementar la administracién municipal, vy
seria bueno que ustedes como supervisores de estos
programas educativos como el pae, como el transporte
escolar, pudieran estar encima de esos contratistas Yy
vigilar la correcta ejecucién, porque no es justo que
nuestros nifios de la zona rural se vean afectados o
abocados a buscar sistemas de transporte alternativo,
cuando se supone que la administracién tiene contratado
estos sistemas y que no les llegue una herramienta
fundamental para evitar la desercién escolar cémo es la
alimentacién escolar, yo creo que podemos dejarlo por
ahi, te agradezco que todas las criticas constructivas
que hoy te damos sean atendidas y que en el préximo
informe podamos tener nosotros también éste avance en
todo ese tipo de cosas, para que podamos hacer una
valuacién mucho més profunda. Muchas gracias.

PRESIDENTA: Gracias concejal. Tiene 1la palabra el
concejal Henry Gamboa.

INTERVENCION H. C. HENRY GAMBOA MFESA: Muchas gracias
presidenta.

PRESIDENTA: Concejal para declarar sesién permanente.

INTERVENCION H. C. HEMRY GAMBOA MESA: Muy bien.

SECRETARIO: Ha sido aprobado el orden del dia
presidenta

PRESIDENTA: Ahora si tiene la palabra concejal.

INTERVENCION H. C. HENRY GAMBOA MESA: Bueno machas
gracias, bueno yc creo que revisado el informe, un
informe completo, detallado, extenso por demas, hay una
importante ejecucién presupuestal, yo lo que me
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vreocupa es los concejalesa que han declarado cum Lawyden
con algunos secretarios, hoy porque no hicieron con la
secretaria que 8i amerita en este tema porque es mejor
informe que otros secretarios que han presentad.

Importantisimo el tema pero Doctora en forma general i
hay 17.000.000.000 mil millones de pesos que se dejaron
de ejecutar, suma importante, mis de 15.000.C00.000 mil
millones del sistema general de participaciones, yo
creo que esto nos hubiera alcanzado para haber
arreglado las 127 instituciones educativas, esa platica
no sé qué pas6é ahi, todo proveniente del sistema
general de participacién, recursos que estan ahi en
cajs, eso me preocupa esa ejecucidén y ese gran informe
gque usted ha hecho, algunos amigos aqui hablan del tema
de la Fidelina Ramos, Doctora sé que ha vivido todavia
Bucaramanga, sabe que la Fidelina Ramos hace mas de 350
afios que existe en el sitio donde hoy esta, y todo el
tiempo desde que salié la ley 388, el primer plan de
ordenamiento del municipio se establecia que no se
podia colocar negocios a menos de 200 metros de los
centros educativos, de 1los centros de salud y de
seguridad, hoy se los pusieron al frente, desde el ano
2010, desde el secretario de planeacién del 2010, hasta
el secretario de planeacidén de hoy estan llenando eso
de burdeles, casas de lenocinio, todas al frente eso,
ahi no se tiene que ir el colegio, la Fidelina Ramos no
tiene que irse de ahi, eso es del municipio, lo que
tienen que acabar, son esos negocios, que el sefior
secretario de planeacién se ponga los pantalones y le
pidan la licencia de construccién, donde esos negocios
se les cambidé el destino, que pasaron de residenciales
a establecimientos comerciales, esa si es la tarea que
tiene que ser conjuntamente con el secretario
planeacién.

Otro tema importante y me quiero referir ya que algunos
concejales se dirigieron muy puntualmente sobre el tema
de la infraestructura qué es lo que todo el mundo nos
pide, cada vez que vamos a algun barrio
desafortunadamente somos concejales y nos piden que
hablemos ante la Administracién sobre el tema de la
infraestructura, Doctora hay un estudio que ya se hizo,
que es el censo de infraestructura regional 100 donde
se muestran algunas falencias y nos muestran las
necesidades de mantenimiento de reconstruccidén y de
construccidén de nuevas aulas, hay algunos datos
importantes gque para Bucaramanga se requieren 714
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aulas, qué en principio hay un proyecto de construir
121 aulas que hay 34.000 millones de pesos en algunos
informes y en alguna manifestacién el alcalde dijo que
este afo 2017 estamos refiriendo al informe del 2017,
se iban a hacer las aulas las creo que eran 43 aulas en
la normal y en el Geretti pero no lo veo en su informe,
si se ejecutaron o no se ejecutaron, Doctora cémo estén
las licencias de construccidn, las licencias de
modificacién para esto, no aparece absolutamente nada,
si sabemos que hay 18.000.000.000 mil millones en el
fondo de financiamiento de la infraestructura
educativa, si sabemos que hay esa plata, pero no vemos,
pero no vemos las ejecutorias, si se inicibé alguna
contrataciodn sobre esos dos establecimientos,
importantisimo eso ademds porque hay 6 instituciones
més, donde se requieren ciento o se tiene programada
121 mil financiados entre gobierno nacional y el
municipio de Bucaramanga.

Otro tema sobre la infraestructura, nos habla que se le
giraron 600.000.000 millones de pesos a al fondo de
servicics educativos de la instituciones para
mejcramiento y mantenimiento, mi pregunta es, se
ejecutaron esos mantenimientos Doctora?, porgura tampoan
nos lo recfleja en el informe, si ya fueron ejecutadoes y
en qué fecha se le giraron los recursos, me gustaria
que por escrito me respondiera eso si no tienen 1la
informacién.

El otro tema es que adicionalmente se hizo un proceso
licitatorio para efectos de mantenimiento de algunos
colegios, hicieron un contrato el 339 el 9 de noviembre
del 2017 por valor de 883.000.000.000 millones de
pesos, no perddédn 883.194.000 pesos, para intervenir 7
sedes, igualmente un contrato de obra para el 340, que
se firmé el mismo dia por valor de 817.006.9000
millones, para 13 sedes un contrato de obra =1 35C
firmado igualmente el 9 de noviembre por 813, aqui para
intervenir 10 sedes, quiere decir que en total con lo
que giramos. a los fondos y con la licitacidén estamecs
interviniendo sbélo 37 instituciones de 127
instalaciones fisicas que existen, mi pregunta es la
giguiente Doctora, ahorita me puse a averiquar Y
encuentro que hay dos contratos que no se cunplieron,
gque no se cumplieron antes del 31 de diciembre del
2017, qué es el 339 y el 355, resuelta cue &30S
contratos estan en reservas \Y% resulta que 1a
justificacidén que estdn dando aqgui es porque no, <l
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proveedor no les no les envia las tejas, yo creo dgue
hace unz justificacidén que no corresponde de acuerdo a
lo que establece la norma, que debe ser por fuerza
mayor o por caso fcrtuito y esa situacién no cake en
ninguna de las dos cosas, hay que revisar ese tema
Doctora, porque me parece gravisimo que esté pasando
éso aqui, si ustedes se velan corticos en la
ejecucidén, debieron traer al concejo una vigencia
futura Doctora y le pido que para el afio enctrante lo
haga y usted no se vea inmersa en este problema, porque
estc acarrea, esto son, son actos Jgue inciden
disciplinaria fiscal y penalmente, ojo con esto, sobre
todo ‘cuando no se justifican porque un contrato no se
culinindé antes del 31 diciembre y se viold el principio
de anualidad y el principio de planeacidn, entonces
importantisimo que revise es¢c porque de alguna manera
esta reserva van a ltener problemas en su tramite.

Finalmente quiero hablar porque ya el tiempo se me
acabd, el tema de viabilizarian, a buenc ademds me
preocupa, me preocupa lo siguiente Doctora es que usted
tenia 3.200.000.000 millones para para este efectc, a
ejecutd 3.200.000.000 millones y usted tenia
5.200.000.000 millones, se dejdé quitar 1.711.000.000
millones, y para dbénde se fueron esa plata, no se
ejecutd?, o se la quitaron del presupuesto para usted

tener disponibilidad, quiero que por escrito me
contesta esta pregunta, porque aqui es usual que la
Secretaria de Hacienda gquite y pone presupuesto,

pareciera gue ella no quiere gue ninguna secretaria,
ningdn instituto descentralizado cumplan las metas, si
estd la plata, mire le sobraron 17.000.000.000 millones
Doctora por ese lado, es que de alguna manera desmerita
el buen informe que usted no estd presentando.

El otro tema que gquiero hablar es sobre el tema de
conectividad, wusted nos habla que 47 instituciones
estdn plenamente conectadas y yo pregunto y las sedes
cémo estén?, si somos 47 Pero tenemos 127 o sea casi 80
sedes, qué pasa con esas 80 1instalaciones?, estéan
plenamente conectadas?, en qué porcentaje? ademas
porque a usted le sobraron, creo que le sobraron, creo
que 675.000.000 millones de pesos 1le sobraron, Yy
pudieron habérsela dedicado a los sectores rurales.

El otro tema, un minuto presidenta, presidenta,
presidenta necesito 2 minutos porque usted esta
entretenida ahi entonces se me estd pasando el tiempo.
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PRESIDENTA: Si concejal le cedemos los 2 minutos.

INTERVENCION H. C. HENRY GAMBOA MESA: Bueno, entonces
por favor sobre 1la conectividad de 1las escuelitas
rurales que aqui los amigos piden mucho por el sector
rural, yo poco pido pero hoy los acompafio en ese tema,
porque ellos requieren también de estos instrumentos
tecnolégicos para su formacién.

El otro tema equipos de cdbémputo, Doctora cuando su
merced recibibé la secretaria habian creo que no me
acuerdo si eran por cada 13 alumnos un computador
cierto y resulta que pregunto hoy cuantos hay, cuantos
estudiantes hay por computador, es mi pregunta porque
su meta si es la de las mas bajas que hubo donde usted
tenia que tener una meta de 5.000 y sélo se hizo de 691
pero quiero contarle que usted le sobraron
1.857.000.000 millones, usted tenia la plata, entonces
porque no se compraron los equipos requeridos, que hace
falta para disminuir ese porcentaje de alumncs o ese
namero de alumnos por computador, son tareas
importantes que quedan y que me gustaria que a vuelta
de por escrito me contestara y finalmente sistema de
gestidén de calidad que tiene que ver con la calidad de
la educacién, sbélo encontramos que hay cuatro
instituciones las cuales estdn certificando, pregunto
qué pasa con las otras instituciones?, creo gque hay que
meterle recursos a este tema, que creo dque también
usted le sobraron 17.000.000.000 mil millones y rmchos
de esos recursos se pudieron haber destinado para
efectos de mejorar, para implementar estos sistemas de
gestién de calidad, esta herramienta es muy importante
porque es un mecanismo de presién hacia el docente,
hacia el directivo docente a ¢ue hay que cumplir unos
indicadores de gestidén y es la mejor manera que usted
tawmhién puede evaluar al recurso humano en cada uno de
los estahlecimientos.

Tenia otras cosas pero las dejaré para el »nroéximo
informe Muchas gracias sefiora presidenta.

PRESIDENT2Z: A usted concejal, le damos las gracies a la
dectora Leonor -y Doctora Leoncr las preguntas que le
hacen los honorables concejales, por favor remitirleas a
la secretaria del concejo por escrito.
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INTERVENCION H. C. WILSON RAMIREZ: Sefiora presidenta
para un minygto nada mas.

PRESIDENTA: Tiene 1la palabra el concejal Wilan
Ramirez.

INTERVENCION H. C. WILSON RAMIREZ: Gracias sefiora
presidenta, es que ahoritica antes de que se terminaré
la sesidén, yo 1le hice entrega de 1los dos acuerdos
municipales a la sefiora secretaria de educacidn, el uno
que es del afio 2009 frente a la urbanidad en las
instituciones educativas, que 1incluso ese proyecto 1lo
trabajamos con la Licenciada Mirian Jaimes, que esté
acd y sabe que es una cosa que se puede implementar en
la instituciones educativas.

El urbanis, la urbanidad y el «civismo en las
instituciones educativas, igualmente hice entrega del
acuerdo municipal de la generacidén diamante, gqué es un,
como lo dijo el concejal a cada que me antecedid el
Doctor Cleomedes Bello, que es para hacerle un
seguimiento a cada uno de los nifios de grado cero hasta
grado once, entonces sefiora presidenta ya han sido
entregados esos dos copias de los acuerdos municipales,
para que la Doctora Ana Leonor lo revisé y eso no, no
es tanta plata la que se necesita, pero que si al final
van a producir un dividendo bien importante en 1la
ciudad y adicionalmente esos acuerdos no 1los va a
cumplir sélo la secretaria educacidén, ahi mismo dentro
del acuerdo dice que la instituto de cultura la
direcciédn de transito de Bucaramanga Yy otras
instituciones que deben cumplir con el mismo. Muchas
gracias sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal tiene la palabra el
concejal Cleomedes Bello.

INTERVENCION H. C. CLEOMEDES BELLO: Presidenta es que
se me olvidaba pedirle el favor a la secretaria de
educacidédn que no vaya a desfallecer en la rotacidén de
los rectores de los colegios, eso le hace muy bien a la
institucionalidad, eso le hace muy bien a la ciudad,
porque esa oxigenacién de los colegios le da 1la
posibilidad de 1la competencia del desarrollo de una
institucidén bien concebida de tal manera, gque mi
Doctora eso no podemos desfallecer un minuto 1la
rotacidén de los rectores. Gracias presidenta.
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PRESIDENTA: A usted concejal, tiene la palabra concejal
René Garzén.

INTERVENCION DEL H. C. RENE RODRIGO GARZON: Gracias
sefiora presidenta, un saludo para los concejales.

Sefiora secretaria yo solamente quiero hacerle 2
observaciones, una es el tema de la seguridad en los
diferentes colegios de Bucaramanga, vi que ustedes se
reunieron con la Policia Nacional para hacer una, un
plan me imagino preventivo en los diferentes colegios
de la ciudad, a mi me gustaria saber cudles fue, cuiles
fueron los resultados, cudles fueron las decisiones que
se tomaron frente al tema, porque los colegios estéan
expuestos fuera de 1la intolerancia que se maneja
internamente en un momento dado y el bullying que se
maneja internamente los colegios, pues légicamente hay
unos factores externos de venta de alucinégenos, de
prostitucién, de mafias al interior, no al interior
sino acechando permanentemente los colegios, en una
oportunidad se colocaron unas camaras de seguridad en
el exterior de los colegios, en 10 colegios creo que
hicimos esa esa proyeccidén, hace unos afios en la pasada
administracién y me parece que me gustaria que la
policia entregard un informe de cudles son los
resultados y que preventivamente se ha podido lograr
con este programa .de seguridad que se tenia en los
colegios, vy si son satisfactorios, si son
satisfactorios los resultados pues de la misma mansra
poder ampliar el programa, también leia en un medio de
comunicacién hace unos dias, que el famoso botén de
panico, botén del bullying en un colegio, pues no
habia obtenido los resultados esperados, si seria rueno
que nos entregaran un informe, porgue esos scn
pregramas novedosos, creativos que en un momento dado
pues uno lo que debe hacer es mirar cudl es el impactc
real de estas medidas que se toman en los Jdiferentes
celegios.

Otro de los de los temas es la orientacién, yo siempre
le he dicho pero me gustaria saberlo si han tomado
alguna medida, cudl es la orientacidén que se tienan
algunos de los colegios de Bucaramanga, mire aca hemos
molestado varios concejales con el tema del turismo, el
turismo es un mecanismo o un sector que puede dinamizar
efectivamente el desarrollo econdmico de la ciudad,
pero para poder generar toda esa dinadmica pues se
requiere primero que todo, pues que haya alguin tipo de
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orientacién por sobre todo en el tema educativo,
mientras la ciudad esté educada para el temg pues vamos

" a tener mayor calidad en el servicie y en la atencién

de los turistas internos del pais y los externos, por
e3¢0 seria importante que buscaramos la posibilidad de
gque algunos colegios de la ciudad tuvieran una
orientacidén en ese - sentido, sé que el Pae pues
necegariamente es una c¢osa gue lo manejan internamente
en en las los diferentes c¢oleyios a través de sus
juntas que tiene cada colegio, pero si seria bueno que
la secretarie de educacidén empezara a orientar, porque
no es solamente lo que ellos decidan a veces 1las
comunidades y las mismos rectores no tienen la visiédn
de lo que global de ciudad, sino se enfocan unica y
exclusivamente a la parte de la formacidén, pero hay
otros aspectos que en un momento dado podrian impactar
en Bucaramanga y légicamente se impacta desde el tema
educativo, desde la «cultura ciudadana vy algunas
comportamientos humanos se van dando desde a través
realmente de las de 1la formacién de 1los de 1los
muchachos, entonces seria bueno mirar la posibilidad si
hay alguno de los rectores de los colegios en algunos
de los sectores que podamos darle una vocacidn especial
al turismo, porque ese va & ser un regldn Doctora
Leonor que se va a dinamizar, que se va a dinamizar no
solamente en Bucaramanga sino en el pais, y va a ser
una fuente de desarrollo econdmicc importante y seria
bueno que los muchachos pudiesen tener esa oportunidad.

En €l transporte escolar de la misma manera me gustaria
un uniforme mas, mAs detallado frente al tema de
transporte escolar y de la misma manera de la jornada
tnica, ustedes este afio empiezan a tener una dificultad
y era que el sector cooperativo creo que les podia, 1lcs
aportaba y les ayudaba en generar algunas dinamicas de
mejoramiento de infraestructura en los colegios, a
través de la reforma tributaria pues ldégicamente ese
sector no va a tener la posibilidad y creo que algunas
de los sectores cooperativos en la ciudad les dieron,
les ayudaron a algunos colegios de manera contundente y
muy eso estuvo muy bien por parte de este sector, pero
la reforma trasladd esos ingresos directamente a las
universidades y los giros se hacen directamente a las
universidades, entonces hay algtin plan B, hay alguna
estrategia especial de que haya la posibilidad porgue
se requiere de los recursos, hoy en la calidad de 1la
educacidén pues estd también hace parte no solamente la
formacién del cuerpo docente sino también la
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infraestructura que se tenga los diferentes
instituciones eso hace parte de la calidad, entonces me
gustaria saber si hay algin programa o algun plan
adicional frente a esta falta de recursos, no sé
cuadntas cudnto era lo que se dejd de percibir pero me
gustaria que tuviéramos una la posibilidad de oir ese
ese tema, ee otra parte pues sefiora presidenta
agradecerle, no voy a utilizar todo el tiempo ojala me
guarde los 3 minutos 38 que me sobraron de hoy para
mafiana y muy amable por su..

PRESIDENTE: EsSo no es acumulable concejal, tiene 1la

palabra Doctora Leonor si se iba a despedir acé
jajajaja.

INTERVENCION DRA. ANA LEONOR: Bueno agradecerles el
espacio para brindar este informe de gestidén y ecstaré
entregando las respuestas por escrito. Muchas gracias
senora presidenta, honorables concejales.

PRESIDENTA: A usted Doctora Leonor, continue secretario
con el orden del dia.

SECRETARIO: Continuamos con el sexto punto del oxden
del dia.

6. Lectura de documentos vy comunicaciones, no hay
dozumentos ni comunicaciones sobre la mesa.

7. Proposiciones y asuntos varios, no hay proposiciones
cefiora presidenta.

PRESIDENTA: Continle sefior secretario, tiene la palabra
concejal René Garzén.

INTERVENCION H. C. RENE RODRIGO GARZON: No presidenta
para poder utilizarlos 3 minutos qgue me gquedaron, es
que yo si quiero hacer un llamado a la administracién
municipal para que se reevalie el tema del proceso de
recuperacién de espacio publico que se estad haciendo.

Es un proceso que estd con para mi parecer corn
demasiadas falencias, hay irregularidades y hay, no es
acorde con lo que tiene que ver con la normatividad v
en los pardmetros en cémo se ha pronunciado la corte
constitucional, el ccupar un espacio, el desccupar un
espacio publico para ocupar otro espacio ptblico es
algo en donde la corte se ha pronunciado, YO no puedo
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generar confianza legitima a través de acciones dque
pueda desarrollar como un servidor publico entregéndole
y empoderéandole a unos particulares frente a Vnos
derechos que después va a ser muy dificil reversar, el
hecho de que entreguen chalecos, sombrillas, y todos
elementos ese tipo de elementos y se pronuncian a
través de los medios de comunicacion se hagan
pronunciamientos oficiales, como el que hizo el serfior
subsecretario del interior en donde manifestaba que el
parque Centenario hoy seria un centro de acopio para
municipios aledafios al &rea metropolitana, porque alli
se desarrollan algun, o hay en este momento algunas
empresas de transporte, empresas de transporte dque
ostan relativamente también ilegales en el sector, *todo
lo gue tenga que ver con el transporte intermunicipal
debe estar en la terminal de transporte, por lo tanto
esa actividad que se desarrolla en el parque Centenario
pues también es ilegal y €l en sus declaraciones habla
de que ese parque se debe convertir con los vendedores
ambulantes en un centro de acopio de algunos los
productos para los municipios aledafios al érea
metropolitana, errores crasos, de la misma manera pues
el municipio no puede entregar un bien publico y 1los
parques son son espacios publicos, si van a hacer
alguna oferta institucional tiene que hacerlo a traveés
de un bien fiscal y no de un espacio publico, porgue la
norma y la ley esté totalmente en regla, totalmente
todo lo que tiene que ver con estos aspectos, por lo
tanto sefiora presidenta en aras de que no le hagamos
dafio a la ciudad, de que si ellos tienen un plan
maestro para poder generar, un plan maestro egpacio
publico que supuestamente lo van a entregar en agosto,
pues espérense en agosto, lo que tienen que hacer
ahoritica es lo que el coédigo de policia determina vy
que es a la Policia Nacional junto coordinando con la
administracién municipal, quien debe en un momento
dado. .

PRESIDENTA: Se 1le acabaron los minutos concejal, un
minuto concejal.

INTERVENCION H. C. RENE RODRIGO GARZON: Gracias
presidenta, entonces yo si quiero que los concejales o
el concejo se pronuncie en ese sentido porque me parece
gue es una una manera irregular y va en detrimento de
todo lo que tiene gque ver con la armonia, el
desarrollo, la seguridad, la salubridad, en un tema de
Bucaramanga, porque es que la invasidén del espacio
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publico impacta, no es por los vendedores ambulantes a
ellos que les den toda una oferta institucional que les
genere los ingresos a las personas que hoy lo
requieren, pero no podemos en bajo ese criterio
entregar parte de nuestra ciudad y de nuestros parques
a esa modalidad de informalidad. Gracias sefiora
presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene 1a palabra el
concejal Wilson Ramirez.

INTERVENCION H. C. WILSON RAMIREZ: Gracias sefiora
Presidenta. No mire en un sentido, una proposicién que
Se presentdé hace unos dias que también fue iniciativa
del Doctor René Garzén, sefiora presidenta, sefiora
presidenta para que tenga muy de presente la invitacién
0 la citacién al director del Isabu, porque ahi 1a
complicacién esti de que una Eps retirdé 45.000
afiliados de alla, entonces sefiora presidenta yo creo
que ese tema es igual casi que los vendedores
ambulantes, de suma urgencia que tome cartas el concejo
municipal sobre 1la misma, va la proposicién fue
presentada pero es pedirle a 1la presidencia que le
demos celeridad a esa proposicidén, porque eso si va a
afectar 1la finanzas del instituto de salud de
Bucaramanga. Muchas gracias sefiora presidenta

PRESIDENTA: a usted concejal, tiene la palabra concejal
Henry Gamboa. Le damos la bienvenida a Leonardo nuestro
abogado, Feliz Cumpleafios que Dios me lo bendiga, me 1lo
guardé.

INTERVENCION H. C. HENRY GAMBOA: BRueno presidenta, nc
ese en el mismo sentido el pronunciamiento con respecto
a la reubicacién de 1los vendedores ambulantes que se
encuentran en el espacio publico, yo creo que tapar un
hueco y abrir otro hueco no €s un buen mecanismo de
solucién, pareciera que sacarlos de un espacio piblico
Y asignarles un espacio publico es mucho mas grave,
borque vya ésta situacién, practicamente 1les estamos
legalizando este 1lo ilegal, pero lo mas importante de
esto, mire presidenta es que estamos haciendo un
retroceso de haca 30 anos, pero ademds estamos tratando
de reubicar gente en 1a plazoleta o en la plaza de los
artistas, donde se invirtieron 40.000.000.000 mil
millones de pesos, YO no sé qué estarid pensando ei
subsecretario del interior que es que veo Liderando ese
tema, no sé cémo tramo el sefior alcalde, que el Alcalde
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no encontrd otra solucién si no esa, yo creo que de
verdad si depbe haber un pronunciamiento del concejo,
que la entrega de ese espacio publico tiene que primero
convertir eso en un bien fiscal y para convertirlo en
un bien fiscal debe venir aqui al concejo para

cambiarle la destinacién de ese espacio publico habia
en fiscal, una vez como bien fiscal.

PRESIDENTA: otro minuto por favor.

INTERVENCIéN H. C. HENRY GAMBOA MESA: Entrégalo a
través de no sé&, de un contrato de un contrato de
administraciédn, lo pueden hacer por contrato
administracién a término definido y pagar pagar por el
uso de ese espacio publico, es la unica manera que 1o
podria hacer, de resto Yyo creo que se esta cometiendo
una irregularidad, algo que, que, IO, no obedece a la
politica de estd administracién de 1la ética. Muy
amable.

PRESIDENTA: a usted concejal, continué secretario con
el orden del dia.

SECRETARIO: Sefiora presidenta el orden del dia se
encuentra agotado.

PRESIDENTA: Agotado el orden del dia, citamos mafana 8
de la marfiana.

Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a la

fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en
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