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SENOR PRESIDENTE: Buenos dias sefior secretario por
favor Llamar a lista.

SENOR SECRETARIO: Concejo de Bucaramanga muy buenos
tardes. 18 DE marzo de 2019 primer llamada lista

MARTINEZ. Presente MARTHA

JAVIER  AYALA. MORENO.
CLEOMEDES BELLO VILLABONA. Presente YOLANDA BLANCO
ARANGO presente DIONISIO CARRERO CORREA. PRESENTE.
JOHN JAIRO CLARO AREVALO. Presente JORGE EDGAR
FLOREZ HERRERA. Presente HENRY GAMBOA MESA.
PRESENTE RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ. Presente
NANCY ELVIRA  LORA. NELSON  MANTILLA  BLANCO.
PRESENTE. WILSON MANUEL MORA. SONIA SMITH NAVAS
VARGAS. Presente URIEL ORTIZ RUIZ. PRESENTE. EDISON
FABIAN OVIEDO. Presente JOHN MARCEL PINZON RINCON.

PEDRO NILSON AMAYA
ANTOLINEZ. Presente

WILSON RAMIREZ GONZALES. PRESENTE. ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA. PRESENTE.

Presidente Me permito informarle gque el primer
llamado a lista respondieron 15 honorables
concejales, por lo tanto hay qudérum decisorio vy
deliberatorio.

SENOR PRESIDENTE: continuemos con el orden del dia.

SENOR SECRETARIO: el orden del dia

PRIMERO: Llamado a lista y verificacién del qudrum.
SEGUNDO: lectura discusidén y aprobacidén del orden
del dia.

TERCERO: Himno de la ciudad de Bucaramanga.

CUARTO: lectura y aprobacidén de actas

QUINTO: tema informe de gestidén de enero a
diciembre 2018 a cargo del secretario de planeacién
doctor Juan Manuel Gémez Padilla.

SEXTO: lectura de documentos y comunicaciones.
SEPTIMO: proposiciones y asuntos varios.

Bucaramanga 18 de marzo del 2019. Firma el
presidente WILSON MANUEL MORA CADENA el primer vice
presidente URIEL ORTIZ RUIZ y el segundo
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vicepresidente NELSON MANTILLA BLANCO el
secretario general JORGE YESID VERA REYES. Sefior

presidente me permito informarle que ha sido leido
el orden del dio.

SENOR PRESIDENTE: Aprueban el orden del dia.
Ha sido aprobado el orden del dia sefior presidente.

TERCERO: himno de la ciudad de Bucaramanga.

CUARTO: lectura y aprobacidén de actas. No hay actas
sobre la mesa sefior presidente

QUINTO: tema informe de gestidn de enero a diciembre
2018 a cargo del secretario de planeacién doctor
Juan Manuel Gémez Padilla. Presidente para
registrar la presencia del honorable concejal Pedro
Nilson Amaya Martinez tiene.

SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra el doctor Juan
Manuel Gdémez Padilla.

JUAN MANUEL PADILLA: Gracias presidente con las
buenas tardes para usted para su mesa directiva
para todos los concejales que nos acomparfian para
los miembros de la Policia Nacional compafieros de
la administracién y  demés personas que se
encuentran en el recinto. cdmo estd programado para
el dia hoy rendiremos el informe de la secretaria
de planeacidén iniciaremos con el grupo desarrollo
econdémico hablando del plan de desarrollo de los
planes de accidén en la matriz de seguimiento, en el
plan de desarrollo a la secretaria de planeacidn vy
el grupo econdémico especificamente Definido cuatro
rangos un Rango que es excelente cuando estd mayor
de 63% en el acumulado del 4 bueno entre 60 y 63
aceptable de 57-59 deficiente por debajo del 57
vuelvo y digo con un promedio del cumplimiento en
el cuatrienio, los planes de accién con corte a 30
de diciembre Se realizaron 12 seguimiento 1los
cuales se hacen de manera mensual y se reflejan en
la matriz de seguimiento al plan de desarrollo y la
matriz de seguimiento gue permite conocer de
primera mano los avances presentados mes a mes en
el plan de desarrollo 2016 2019 llamado gobierno de
las ciudadanas y los ciuvdadanos. El1 cumplimiento
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promedio acumulado del plan de desarrollo es del
61 a sabiendas que a 31 de diciembre del 2018
debiamos llevar un cumplimiento del 67% con lo cual
Vamos en un porcentaje aproximado del 93% de
cumplimiento de todo el plan de desarrollo a lo que
tendriamos hoy a fecha que seria el 67% la
ejecucidén presupuestal asciende a 1.67 billones de
pesos y los recursos gestionados por la orden de
53.300 millones de pesos. tenemos seis lineas
estratégicas en el plan de desarrollo 1la linea
numero uno gobernanza democratica el numero dos
inclusién social numero 3 sostenibilidad ambiental
la 4 calidad de vida 1la quinta generacién de
oportunidades Y la sexta infraestructura y
conectividad en la linea numero uno tenemos un
cumplimiento del 87% en la linea dos numero 287 en
la nuimero 3 77% en la 4 90 en la quinta 94 y en 1la
sexta Qué es infraestructura Yy conectividad el 54%
Seé presenta un total de cumplimiento de las metas
del plan de desarrollo por <cada una de las
dependencias e institutos descentralizados a
vigencia 2018 teniendo la secretaria administrativa
un cumplimiento del 91% el cuerpo de bombero 77%
control interno disciplinario Yy control interno de
gestién con el 100% el departamento administrativo
de la defensoria el espacio publico al 84% al igual
que la secretaria Desarrollo Social la Secretaria
de Educacién con el 91% 1la empresa municipal de
aseo Bucaramanga el 90% la Secretaria de Hacienda
El 93% el instituto municipal de cultural 90 imebu
Yy sus dos municipal de empleo 96% licito el Intel
97% infraestructura del 48% g la secretaria del
interior en 90 el invisbu el 80% el isabu la
secretaria juridica con un cumplimiento del 100% al
igual que la oficina de prensa de la unidad técnica
de servicios publicos metrolinea con el 65
planeacién con el 77 1a Secretaria desarrollo
ambiente con el 93 la oficina de las tecnologias y
las comunicaciones con 1la 88 Yy la direccién de
transito con un 95%. tenemos 268 programas
radicados en el banco de proyectos perddédn radicados
en el banco de programas Y proyectos de inversidn
municipal teniendo un desagregado de 6 para la
secretaria administrativa 28 para la Secretaria de
Educacién 23 para la secretaria del interior 2 para
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la Secretaria de Hacienda 63 para infraestructura
35 salud y ambiente 7 para la secretaria de
planeacidén 19 para la Secretaria de Desarrollo
Social 4 para la secretaria Jjuridica y en el
institutos tenemos 9 para la direccidén de transito
15 para el instituto del deporte y recreacidén de
Bucaramanga 16 para la invisbu 6 para el imebu 9
para bomberos 24 para el instituto municipal de
cultura y dos para el acueducto Metropolitano de
Bucaramanga, un promedio de respuestas a cada uno
de los proyectos radicados en la secretaria de
planeacién de wun dia Con respecto a los 268
proyectos radicados en el afo 2018. Igualmente le
hacemos un seguimiento a los proyectos de inversidn
municipal tenemos un trabajo realizado de 209
proyectos de seguimiento con un presupuesto
ejecutado excelente o mayor 85 de 132 y un
desemperfio bueno entre el 80 y 84 a 6 proyectos de
un 76-79 el rango A3 Qué es aceptable y deficiente
con menor o igual o menor a 75 que son 68 proyectos
en la politica publica de ©primera infancia,
infancia adolescencia vy fortalecimiento familiar
tenemos unos recursos programados de 72.510
millones de pesos unos ejecutados de 68.610
millones de pesos con un porcentaje de difusidédn del
95% y una diferencia de 3.900 millones de pesos vy
un cumplimiento de 93.49% que es cumplir con 10 vy
119 metas de las 135 Pro llamadas hasta la fecha o
31 de diciembre del 2019. en primera infancia,
infancia adolescencia Y juventud tenemos un
cumplimiento del 96.6% con unos recursos
programados de 72.500 millones de pesos ejecutados
por el orden de los 68.610 una de fusidn del 95% vy
una diferencia de 3.900 millones de pesos. con
respecto al consejo territorisl de planeacidn se
desarrollaron 5 sesiones ordinarias del Consejo
territorial de planeacidn cumpliéndose la
cronograma aprobado en la primera sesidén que fue el
16 de enero del 2018, 9 reuniones directivas la
cual debe cumplir con un cronograma de una
metodologia desarrollada de acuerdo al reglamento
interno del Consejo territorial de planeacidén de
Bucaramanga Yy con esto para que demos contar con
orden del dia y la respectiva convocatoria. Se cred
una base de datos con el fin de cumplir con el
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reglamento interno aprobado en la mayoria los
consejeros en el afio 2016 esta base de datos consta
de 6 hojas Excel y se estard creando trabaja mas
para llevar un control de las comunicaciones
enviadas y recibidas y asi tener un mejor
funcionamiento en el tema de las respuestas el
cumplimiento de las respuestas a las solicitudes
que nos llegan al consejo territorial de
planeacidn. se han enviado a los consejeros
electorales de todas las bases de datos del ario
2018 para su respectiva revisién y analisis del
plan de desarrollo del cumplimiento del mismo y se
apoyé a la gestién de la secretaria de planeacidn
con respecto al procesos participativos vigencia
2018. Durante septiembre se centré el trabajo en la
consecucién de los recursos para la organizaciédn de
la logistica de llevar al consejo territorial de
planeacién al congreso del Sistema Nacional de
planeacién que se realizdé en Neiva los dias 24 25
26 27 'y 28 de septiembre. con respecto a
presupuestos participativos cabe recordar que en el
afio 2018 se expididé el nuevo decreto del cual
Hablamos mas adelante 3% los presupuestos
participativos pasaron del 2% de los 1ingresos
corrientes de libre destinacidén en el 2017 al 5% de
los ingresos corrientes de Libre destinacidn
existiendo no solamente los acorddé comunales al que
se le destinaron el 2% sino que también existian
los acuerdos de ciudad con otro 2% y los acuerdos
escolares con el 1% en cumplimiento del decreto
municipal 0223 del 2013 simple y se reglamentd con
el acuerdo 036 de 2012 compresor de presupuestos
participativos en el primer trimestre del 2018 se
desarrolldé la etapa de aprobacidén y evaluacidn de
los proyectos por parte del comité técnico prueba
convocatoria hecha por la secretaria técnica que la
estd ejercida por la secretaria de planeacidén en
reunién de los dias 8 y 22 de febrero la secretaria
de infraestructura presentdé el informe general de
visitas Técnicas y presupuesto de obra de cada uno
los proyectos resultantes del ejercicio de
presupuestos participativos y el comité técnico de
presupuesto participativo de tecno la viabilidad
inhabilidad de con los proyectos que den cuenta que
tiene que existir wuna viabilidad econdmica una
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juridica y una técnica. el 30 de mayo y el 20 de
junio Se realizaron las socializaciones respectivas
del decreto municipal 085 del 2018 por el cual se
determina el proceso de planeacién implementacidn Y
ejecucidén de la estrategia general de presupuestos
participativos, y en los meses de mayo y agosto se
llevd a cabo el proceso de acuerdo de Barrio O
Vereda en el cual se presentan alrededor de 106
proyectos de los cuales Fueron priorizados por los
mismos de la junta de accién comunal y definidos en
Asamblea de residentes de acuerdo a lo previsto en
la cartilla de procedimientos del ejercicio, se
priorizaron 54 proyectos ya con los aportes de
comunas Y corregimientos los cuales fueron
realizados por el comité técnico y se definid el
paso a la etapa visitas técnicas las cuales deben
ser realizadas por la dependencia gestora y por la
secretaria de planeacién. por otro lado en el
periodo comprendido entre el 16 de julio y el 10 de
septiembre del 2018 se llevé a cabo el proceso de
votacién y priorizacidén del proyecto ejecutarse con
7.219 millones dispuestos para el acuerdo de ciudad
a lo cual corresponde al 2% de 1los 1ingresos
corrientes de libre destinacidén y se destaca la
particién activa y 7.200 ciudadanos tiene con el
41.7% eligieron el proyecto fortalecimiento de la
infraestructura educativa y cultural como el objeto
de intervencién para la respectiva vigencia. con
respecto al sistema integrado de gestidén de calidad
se elaboraron todas las fases en las cuales
hablamos del modelo integrado de planeacién vy
gestiodn del comité institucional del plan
anticorrupcién del atencién al ciudadano el
seguimiento a este plan anticorrupcién el mapa de
riesgos institucional para la vigencia 2018 ese
mismo seguimiento este mapa de riesgos el plan de
accién funcional y el acuerdo de gestidén las
capacitacién induccidn Y re induccién el
seguimiento acciones correctivas la revisidén de
planeacién estratégica de la actualizacién de
trdmites vy procedimientos de la Administracién
municipal en el diagnéstico de la percepcidn del
ejercicio de rendicién de cuentas la secretaria
planeacién debe tener wun documento chico del
proceso realizando la aplicacién de una encuesta de
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percepcién ciudadana sobre ejercicio de rendicidn
de cuentas y cada recalcar que esta ciudad se de
manera presencial via email sitio web y a través de
todas las redes sociales del este territorial lo
cual permitié Identificar y priorizar demandas
ciudadanas con respecto al ejercicio para la
vigencia 2018, y se desarrollé el plan
anticorrupcién y atencién al ciudadano el cual se
encuentra en la pagina o en la pagina web de la
alcaldia en el 1link encontramos ahi en la
presentacién. en el grupo de ordenamiento
territorial tenemos 9 puntos principales uno Qué
significa el plan de ordenamiento territorial en
linea que es el pop online el expediente municipal
la licencia de intervencidén y ocupacién de espacio
publico los planes de implantacién el pago
compensatorio de parqueadero los deberes
urbanisticos los conceptos de uso las diavelas del
uso del suelo y la estructuracidén son al norte
surata en el peote online pudimos desarrollar
durante enero y marzo 2018 la implementacidén del
movimiento de la pagina teniendo el afilo 2018 un
total de 11.500 wvisitas y teniendo desde su
publicacién en el afio 2016 78.393 wvisitas. en el
expediente municipal se realizdé de manera periddica
la copidé la informacidén relacionada y que permite
realizar evaluacidén del modelo de ocupacidén del
territorio y se radicdé el proyecto de decreto por
el medio del <cual se conforma el consejo o
consultivo ordenamiento y se dictan otras
disposiciones con objeto principal de conformar el
consejo consultivo lo cual no ha podido llevarse a
cabo la fecha debido a que no se reciben las hojas
de vida de parte de los gremios y las instituciones
las cuales deben presentar sus ternas. en la
licencia de intervencidén de ocupacidén de espacio
publico en este tema hablamos principalmente de las
licencias y tiene que ver con rehabilitacién de
andenes parques plazas vias Alamedas escaleras
rampas y en el afo 2018 se entregaron 29 conceptos
de intervencién de espacio publico, en nuestra de
implantacidén tuvimos durante el 2018 una un numero
de consultas de 21 para los planes de implantacién
se valoraron 21 y si aprobaron 6 planes de
implantacidn. En el pago conversatorio de
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parqueadero Se realizaron 697 visitas a
establecimientos de comercio y parqueaderos se
liquidaron 156 parqueaderos y se verificé el pago
de cincuenta y tres. los deberes urbanisticos
recibimos una realizamos una verificacidén de
liquidacidén de 447 teniendo una verificacidn de
pago de haberes de 144 conceptos de uso del suelo
1.213 y conceptos de wuso y zonificacidén de
restriccidén 747 y habilidades del uso del suelo
tuvimos radicadas 11.172 quedaron aprobadas 3.606
pendientes 5.972 Y negadas 1.603 y la
estructuracién zonal Norte surata se decretd en
junio del 2018 mediante el decreto 0090 se adoptd
la estructura zonal para el A&rea de expansidn
urbana Norte surata en cumplimiento de 1o
establecido en el Art and elemento territorial de
segunda generacidén, y este decreto se encuentra
publicado en la pégina web del municipio. con
respecto al plan maestro para todos es conocido que
se hizo un convenio con la universidad pontificia
bolivariana sede central Medellin Qué es el nuUmero
171 del 2017 con el fin de lograr la formulacidn
del paro maestro. El 30 abril del 2018 por parte
del supervisor se entrega la certificacidén del
cumplimiento del mismo, y si adoptada mediante
decreto municipal 089 el 2018 el plan maestro del
espacio publico. el decreto cémo lo podemos
observar publicado en la pagina web de la alcaldia
y durante el tercer semestre del ano 2018 la
secretaria de planeacién con base en el documento
técnico entregado por como entregable del convenio
asociacién realizé un documento técnico dénde
localizé las ventas reguladas en las poses uUnico
para la zona centro prendido entre 1la avenida
quebrada seca de la calle 45 y las carreras novena
y 22 en el grupo orden territorial se realizan
otras actividades conceptos derechos de peticién
conceptos de proyectos de parque concepto de bienes
de interés cultural la red de sesidén planes
parciales requerimiento recursos de licencias vy
recursos de establecimientos comerciales peticiones
quejas Y% reclamos inventario organizacidén de
licencias en el archivo digital y solicitud de
planos y licencias. En el grupo de legalizacidn vy
curaduria O Se realizaron 6 legalizaciones de
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barrios en el afo 2018 el barrio omaga 2 Los
Conquistadores altos del antes del Progreso viveros
de Provenza Villa Maria parte baja venado de oro y
en el tercer trimestre se concretd la elaboracidn
de las cartillas de legalizacién de asentamientos
humanos y la cartilla de titulacién de bienes de
propiedad del municipio contempladas como
compromiso dentro del plan de desarrollo. Se
realizaron 252 solicitudes de informacidén sobre
procesos de legalizacién 26 reuniones de temas de
legalizacién en la sala reunidén con lideres de
barrios se atendieron 105 derechos de peticidén 93
respuesta a solicitud de rectificacidén se emitieron
10 perfiles viales 623 ciudadanos atendidos 98

visitas a barrios 12 reconocimiento de
edificaciones \Y% 9 resoluciones delegacién
regularizacién de  barrios, 82 solicitudes de

informacién sobre asignacidén de nomenclaturas 11
perfiles vy bienes vya emitidos 920 ciudadanos
atendidos y 57 solicitudes sobre el nivel de riesgo
en asentamientos. en los otros procedimientos que
se llevan a cabo en el grupo desarrollo territorial
con respecto a la licencia de intervenciones vy
ocupaciones por su publico para servicios publicos
domiciliarios se entregaron 548 carpetas de las
cuales 434 se les emitidé resolucidn 5 quedaron en
visita 46 se devolvieron por falta de documentos 47
por falta de pdlizas 11 por tener las vias plazo de
proteccién y cinco quedaron archivadas. estos son
los procedimientos que llevan a cabo en el grupo
desarrollo territorial de control de obra Cuales
son las solicitudes asignadas, Cudles son las
respuestas a solicitudes, cudntos reconocimientos
de construccidén y cudntas respuestas a los
reconocimientos de construccidén tienen de también
175 conceptos técnicos de publicidad exterior
visual 14 categorizacién de parqueaderos y 554
perfiles wviales. en estratificacién tenemos 586
certificado virtual sus pedidos via web 1.237
certificados de estatua tramitadas presencialmente
305 visitas de campo urbano y rural realizadas 139
peticiones atendidas y 12 certificados especiales
de victimas de la violencia, se crearon 15 usuarios
con la consulta aplicacién consulta
contrastato.gob.com para toda la ciudad de
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universidades y lo cual permite un ingreso virtual
de estas dependencias a confirmar la informacidn
que puedan presentar los usuarios. en el 2018 el
comité designado para la presidencia representante
de las veedurias y conmovedora el representante de
la mesa pUblica alcantarillado Santander Y de igual
manera en el mes de septiembre se realizd el
segundo seminario taller le meto la desertificacidn
donde participaron todos los miembros de los
comités toman entes de certificaciédn del Aarea
metropolitana de Bucaramanga tenemos una
distribucidén en el municipio por estratos en el
cual tenemos por predios el 10.18 de los predios
ubicados en el estrato 1 y el 15% en el estrato dos
el 28.32 en el estrato 3 34.16% en el estrato 4
4,78 en el estrato 5 y 7.5% en el estrato 6 para un
total de 185.981 predios en el afio 2018. con
respecto al gobierno en linea trédmites y
procedimientos es un unos procedimientos Y%
actualizacidén que llevamos en una plataforma del
departamento municipio de la funcidén publica donde
tenemos 100 tramites inscritos y 30 procedimientos
adscritos cada uno desglosado por la secretaria si
las oficinas que lo estdn llevando a cabo de los
cuales tenemos como les decia 100 escritos y 4
pendientes y 3 distritos y 10 pendientes en los
procedimientos de estos procedimientos gque tenemos
principalmente los que tenemos con la secretaria
Hacienda con la secretaria de salud y ambiente con
la secretaria Desarrollo Social 1la secretaria
educacién el dab la oficina de las siglas
secretaria de infraestructura vy la oficina de
valorizacidén, con respecto a la oficina del sisben
se dio la continuidad de 1la actualizacidén de la
base de datos y recibiendo solicitudes de trémites
de sisben por primera vez revisidén de puntaje
cambio de domicilio inclusiones correcciones y
exclusiones diariamente se atiende entre 180 a 200
personas y se reciben 138 solicitud de tréamites
para un total en el periodo y enero y diciembre
iluminacién de 14.424 solicitudes de tramites. se
sisbén izaron la 1.294 venezolano siguiendo la
directriz del departamento Nacional de planeacién
solicitando el permiso especial de permanencia




o CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
' ACTA CORPORATIVA DE SESIONES
e g cha: igo: | Pagina12d
Mbs Version: 02 JLzllcl)o1 ge CPCOC)IS‘-I 2 o1 Serie: agiNZg < 9 | e

fotocopia el salvoconducto o en su defecto el
documento de extranjeria, y se inicidé una campana
actualizacién de informacién de la comunidad en el
sistema no permitiendc realizar ningun tramite si
encuentras Actualizar informacidén para lograr
actualizar direcciones y toda la informacidén de
cada uno de los sisbénisddos actualizando una
informacién de 2.223 fichas y teniendo en cuenta
que en el afo 2019 se wva a realizar 1la
actualizacidén del sisben 4. tenemos el cuadro de
cuanto fueron los datos realizados en cada una de
las de los temas que se realizan en el sisben 140
temas de duplicidad 1.264 cambios de domicilio 79
por caso 2.104 por defuncidén 2908 de duplicidad en
otro municipio y 2.563 de traslado del municipio
para una depuracién de 8.138 datos que fueron
excluidos del sisben. en inclusiones familiares vy
de Tuvimos una respuesta es efectiva del 100% al
igual que en las actualizaciones en la revisidén de
puntaje cambio de domicilio y sirven por demanda
para un total de trémite de 18.380 1los cuales
fueron atendidos en su totalidad, la vigencia del
2018 tuvo un presupuesto 2.622 millones de pesos de
los cuales fueron ejecutados 2.267 millones
teniendo un valor de $795.000 para apoyo a la
gestidén institucional 14.000.800 para estudios vy
disefios 304.000.000.70 Y $16.000 para la
estratificacién sociocecondmica $420.000 millones
para la descentralizacidén del sisben 291 para la
gestién del plan de ordenamiento 336.000.000 para
la realizacidén de asentamientos y 374.000.000 para
el control fisico obras, Vuelvo y repito para un
presupuesto programado de 2.622 y una ejecucidn de
2.267 millones de pesos.

SENOR PRESIDENTE: agradecemos la intervencién tiene
la palabra los honorables concejales lugar estéd la
palabra la doctora.

HC. YOLANDA BLANCO ARANGO: para una mocidn de
procedimiento es gque antes de que empiece 1lo
concejales en las intervenciones seria interesante
que el doctor nos explicara, es que han venido
todos los secretarios a presentar informe y nunca
coincide la secretaria de planeacién, los informes
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que entrega la secretaria de planeacidén con los que
ellos vienen a presentar, estdbamos esperando que
usted viniera a ver si es posible que nos diga
antes de empezar, cual es el procedimiento que se
sigue con la secretaria para poder entregar la
evaluacidén que estidn entregando al concejo, si
usted estd enterado de los informes que ellos estén
entregando que no coincide las metas del plan de
desarrollo que es sobre todo la que usted maneja ,
no coincide lo presupuestal con lo ejecutado.
Entonces es para que nos cuente cual es
procedimiento gque usted hace con las secretarias
para que nosotros podamos entender ese cuadrito que
estd en la pégina y que nos llevan a que no
coincidan estas cifras. Gracias presidente.

SENOR PRESIDENTE: Tiene la palabra el concejal.
Secretario que gquede registrada la asistencia del
honorable concejal Nelson Mantilla. Presidente su
amigo Henry Gamboa le pide 1la palabra, es una
mocién de procedimiento. Tiene la palabra el
concejal.

HC. HENRY GAMBOA MEZA: Presidente yo estoy de
acuerdo con lo que dice la doctora Yolanda Blanco
que todos vamos a hablar del mismo tema que porque
no coincide los indicadores y los logros obtenidos
en cada wuna de las metas con el informe que
planeacidén entrega el resumen con el individual de
cada secretaria ninguin informe ha coincidido
entonces me parece que es momento que verdad el
sefior secretario nos explique cuales al menos la
metodologia y no todos entremos a tocar el mismo
tema eso es lo que la doctora quiere la doctora
Yolanda tal vez para que lo haga antes de que todos
intervengamos eso es lo que se quiere o todo muy
amable sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE: le damos la palabra al ingeniero.
Para que dé respuesta a las mociones de
procedimiento de la doctora Yolanda Blanco y el
doctor Henry Gamboa respuesta a las inquietudes del
concejal Yolanda Blanco
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JUAN MANUEL GOMEZ: Bueno dando respuesta a las
inquietudes de la concejal Yolanda Blanco vy del
concejal Henry Gamboa Yo quiero hacer una Claridad
Y es que la Fuente oficial del cumplimiento de plan
de desarrollo de la secretaria de planeacidén, cada
una de las dependencias cada una la secretaria debe
entregar al concejo municipal el informe de gestidn
de su dependencia para lo cual la secretaria de
planeacién entrega su informe independiente de cbdmo
lo entregué a cada una las secretarias Cual es el
procedimiento todos los meses se hace un
seguimiento exhaustivo con una matriz dque tenemos
en la secretaria de planeacidén para revisar junto
con los enlaces de cada una de las secretarias que
manejan el plan de desarrollo y cual es el
cumplimiento de las metas del plan, diferente es el
tema a la ejecucidén presupuestal una cosa es el
cumplimiento En porcentaje o dependiendo del tipo
de meta porque algunas son cuantificadas En
porcentaje en numeracidn en Cémo estén
cuantificadas Pero eso lo hace la secretaria de
planeacién y Quién hace se mantiene seguimiento de

la secretaria de planeacién, en el tema
presupuestal debo decir que es competencia de la
Secretaria de Hacienda decir cual es el

cumplimiento presupuestal de cada una de las metas
no sé si la diferencia de la que estemos hablando
hoy corresponda a la diferencia en el cumplimiento
de las metas como tal o en la ejecucidn
presupuestal de las metas que son dos temas
totalmente independientes, si la si la pregunta
estéd enfocada al cumplimiento de las metas como tal
debo reiterar que la Fuente oficial del
cumplimiento de las metas del plan de desarrollo y
quién estd en cabeza del seguimiento control vy
evaluacidén del plan de desarrollo de la secretaria
de planeacién él1 porgue las otras secretarias o él1
porque las otras dependencias presentan una cifras
diferentes habrd que revisarlas y Ahli preguntale a
Cada uno de los secretarios porque las cifras no
coinciden con la Fuente oficial que la secretaria
de planeacién.

SENOR PRESIENTE: Le damos la palabra a la concejal
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HC. NANCY ELVIRA LORA: Buenas tardes sefior
presidente, un saludo a la mesa directiva los
honorables concejales y al doctor Claudio pues al
doctor Juan Manuel Pues la verdad es que presentado
el informe de la oficina de planeacién tengo unas
observaciones e inquietudes y pues bueno si me
gustaria doctor Juan Manuel que me explicara porque
existe un incumplimiento del 46% en cuanto a
infraestructura y conectividad y de esto en el
informe no existe ninguna Jjustificacién, Qué sucede
con este amplio margen de incumplimiento en este
tema para la presente vigencia de gestidén se
pretende adelantar en cuan qué O sea que van a
adelantar wustedes en cuanto a infraestructura vy
conectividad aunado a lo anterior Se observa en el
informe que segun la tabla desempefio de secretarias
oficinas e 1institutos descentralizados existen
cinco dependencias con porcentaje de cumplimiento
acumulado que se figuran con una linea descendente
en su desarrollo y esa misma dependencias presentan
porcentajes de cumplimientos deficientes segun el
grupo de desarrollo econdémico de la secretaria de
planeacidén quién definidé 4 rangos para evaluar el
cumplimiento de las metas del plan de desarrollo de
los programas Yy  esos rangos son deficiente
aceptable bueno y excelente, de los programas por
lo que el rango deficientes del 59% hacia abajo
segin lo anterior y estd 5 dependencias estan
dentro de ese rango de la deficiencia porque se
encuentran con porcentaje de cumplimiento a menor
al 58% vy casualmente planeacién cuenta con el
segundo porcentaje mis bajo dque es del 47% de
cumplimiento acumulado, infraestructura cuenta con
el porcentaje mas bajo con un 39% de cumplimiento
sumado a lo anterior en el preambulo del informe se
sefiala que el cumplimiento se mide por avancé
promedio de las metas de eficacia de los sectores
incluidos en el plan de desarrollo de esta manera
para cada vigencia Es aproximadamente del 25% es
decir que al finalizar el periodo de gobierno se
deberad obtener el 100% de ejecucidédn del mismo lo
que a entender que el 40% de las secretarias esto
es 10 de la 25 dependencias cuentan con un
porcentaje de cumplimiento muy muy rezagado frente
a lo poco que falta por terminar del cuatrienio, lo
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que advierte que la que secretaria de salud
sistemas interior imebu cultura % turismo
desarrollo social amb y administrativa necesitarian
mads de dos vigencias para desempefiar un acumulado
de cumplimiento del 100% y la secretaria de
planeacidn de infraestructura necesitarian
aproximadamente 3 vigencias mas, entonces mi doctor
Claudio si usted necesitan todo este tiempo mi
doctor Juan Manuel volvi con Claudio mi doctor Juan
Manuel Claudia ya se fue hace rato no O sea usted
no van a alcanzar a llegar al 100% o sea paso
pasaron los 4 afios sin pena ni Gloria lo anterior
despierta preocupacién Porque si realmente no se
cumplird con muchas cosas que estidn plasmadas en el
plan de desarrollo gque no se le cumpliréd la
ciudadania de Bucaramanga Yy dque dguedaron muchas
cosas medio hechas donde casualmente donde
casualmente infraestructura y planeacidén presentan
los 1indices de porcentaje acumulado de las 3
vigencias que han pasado mas irrisorios de todos
los gobiernos que ha tenido la ciudad de
Bucaramanga con 39 y 47% respectivamente no se le
cumplié a la ciudad. en cuanto al urbanismo téactico
el sefior alcalde lo cual fue un total una total
pérdida son varios los puntos donde se aplicd esta
estrategia con el fin de Recuperar el espacio
publico estrategias que no han tenido resultado
favorable mucho del mobiliario que se instald
necesita mantenimiento esto no sirvidé en nada se
sigue parqueando en estos lugares se sigue
evidenciando ventas informales y muchas personas no
tienen cultura ciudadana y no hacen buen uso esos
espacios en su gran mayoria, Estos espacios han
requerido mas de una inversién pero siguen los
resultados negativos Cuénto se ha invertido y re
invertido en estas estrategias donde no se logrdé lo
esperado por la administracidén, Existe algun paso a
seqgquir para no continuar con mé&s gastos e
inversiones en estas estrategias que no tienen
resultado, qué proyeccidén en el tiempo tiene esta
oficina en relacidén con problemdtica generada por
el wurbanismo téactico, creo que no existe ninguna
porque ya quedan solamente ocho meses de gobierno vy
la tabla de desempefio de esta secretarias quedd
como muy mala gestidén, la verdad secretario creo
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que la planeacidén del cuatrienio quedd plasmada
solamente en hojas asi como todo lo de este
gobierno y lo de lo de este alcalde populista Como
le digo yo solamente queddé plasmado y nada se fue
ejecutado Qué tristeza que a sbélo 8 meses
Bucaramanga lloré el desastre de <ciudad que
tenemos. Muchas gracias sefior presidente

SENOR PRESIDENTE: A usted honorable concejal. Tiene
la palabra el concejal.

HC. PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ: Gracias Sefior
Presidente UN saludo muy especial a wusted los
compafieros de la corporacidén un saludo muy especial
medios de comunicacidédn a nuestra Policia Nacional
al doctor Juan Manuel Gbémez Padilla secretario de
planeacién del municipio de Bucaramanga. doctor
Juan Manuel me le uno las palabras de la honorable
concejal Nancy Elvira Lora, preocupante doctor que
usted la usted la secretaria suya es la matriz es
la linea que entrega es la que no garantiza el dia
a dia desarrollo de secretaria por secretaria pero
lo preocupante Es que su misma secretaria el
desorden es tan grande que yO Creo gue €s un error
lo que hay ahi O0Ojald sea un error porque si el
resultado es eso da lastima su administracidén Es
pésima, usted como secretario de planeacidén en el
informe que usted ©presenta del desemperio de
secretarias oficina institutos descentralizados me
dice que planeacidén en el 2018 tuvo un avance del
78% pero escuchen compaferos A cumplimiento
acumulado 2016-2018 es decir 3 anfos de esta
administracién 47% eso es mucha pobreza 0Ojala sea
un error ojaléd porque si el error fue asi le cuento
que la férmula de la matriz es que usted no hablo
estédn erradas. agradeceria doctor Juan Manuel la
explicacién sobre esta cifra Porque tan pobre o qué
pasé Y si Seria muy bueno sefior presidente que ese
si no la respondiera aqui por escrito Perddn por
oral para que queden el acta segundo doctor
respecto al plan maestro del espacio publico
teniendo que teniendo en cuenta que usted suscribid
el convenio de asociacién numero 171 del 2017 con
la universidad pontificia bolivariana sede central
en Medellin sefiores ese convenio del plan maestro
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mads o menos ese estudio valid aproximadamente 1.200
millones de pesos se pagaron por ese estudio de
consultoria gque para establecer el plan maestro del
espacio publico cifra que es exagerada como en su
informe de gestién solamente cita el convenio mas
no justifica su relacién de costo, costo beneficio
le solicita un informe escrito un informe escrito
detallado de Los costos derivados de este estudio
porque justificé los 1.200 millones de pesos con la
universidad cola universidad pontificia bolivariana
sede Medellin, A qué se debe ese valor pagado. El
tercer punto mi doctor Manuel Gdémez en este tercer
lugar me refiere al decreto 0090 del 15 de Jjunio
del 2018 por el cual se adoptd la estructuracidn
zonal para el 4&rea de expansiédn urbana norte
surata, comparfieros tanto que hablabamos %
cacaredbamos, sefior presidente si quiere hagamos un
receso porque creo que los compafieros estan
ocupados.

SENOR PRESIDENTE: Solicitamos a los honorables
concejales ocupar sus curules al Sefor Carlos
Santos ocupar su curul y a los demds concejales
hacer silencio para las intervenciones continue
honorable concejal.

gracias sefior presidente tanto que hablamos Aqui vy
cacareamos aqui las 20 mil viviendas del sefor
alcalde pasaron tres afios y se preocuparon en menos
de dos meses o tres meses de empezar a hacer una
politica puUblica para engafiar a las 20.000 personas
o la 20.000 cartas chegues que repartieron en
campafia pues hoy estédn preparando el caballito de
batalla para las prdéximas elecciones venir a
decirle a la gente que aqui 1le habilitamos el
terreno para hacer las 20 mil quinientas aqui quedd
habilitado todo, pero miren ustedes cémo se
contradicen ustedes son expertos que Durante los
tres afios ni en el mismo plan de desarrollo que
presentaron ustedes Aca en junio del 2016 no dieron
esa solucidén Y por ahi me encontré con un acta que
el honorable concejal John claro me presto que le
quitdé la responsabilidad al invisbu y se la pasd a
planeacidén para cumplir con esa meta, Mire 1lo
chistoso el decreto 090 del 15 de junio del 2018
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por medio del cual se adopta la estructuracidén son
zonal para el &rea de expansidén urbana Norte surata
y con este decreto que lo firma el sefior alcalde
aqui estédn habilitando las 16 hectdreas para
empezar a hacer campafia politica para el afo
entrante, ojald gque no sea si sefior secretario
Necesito que me precise 1lo siguiente el A&rea
aludida por este decreto es o no el famoso lote
Cemex si esta incluido ahi, primera pregunta
segundo el acuerdo municipal 011 del 21 de mayo del
2014 el famoso acuerdo municipal del pedote de la
Administracién anterior actual plan de ordenamiento
territorial de segunda generacidén del municipio
Bucaramanga Establece en el numeral 20 el en
articulo segundo perddn el articulo 19 lo siguiente
y habla que la autoridad ambiental competente la
cdmb, preguntdé doctor Juan Manuel en el estudio que
en el A&rea en el &rea que estd sefialada por el
decreto 0090 del 15 de junio del 2018 corresponde a
expansién urbana e infiero que se estd refiriendo
en el sector urbano mano rural por lo tanto usted
estd certificando que la autoridad ambiental urbana
competente en la cmb la corporacién de defensa de
la meseta de Bucaramanga y no el &rea metropolitana
de Bucaramanga agradeceria que usted por escrito me
diera esa respuesta quién 1le certificdé para ese
para ese acuerdo para ese decreto municipal por el
cual usted adopta la estructuracidén zonal para el
area de expansidén urbana norte de Santander y que
la autoridad ambiental usted lo estd refiriendo Y
acd es para aproximadamente habilitar 168 hectareas
cuarto dentro de su informe usted presenta lo
expuesto por la resolucidén 255 del 2018 En
referencia de los vehiculos tipo tron los
denominados popularmente los carros de perros del
sefior alcalde y usted lo presenta como como si
fuese el producto estudid més riguroso que
correspondiera un proyecto pilionero en pequeria
escala y que deriva la cualificacién de ciertos
sectores populares de la ciudad de Bucaramanga cuyo
oficio son la venta ambulante, Pues bien sefior
secretario el hecho es que son camiones gque venden
alimentos preparados en la calle los puntos de Gran
de Gran formato sefior secretario de planeacién la
instalacién o instalar o autorizaciédn de vehiculos
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para venta de comidas estéd prohibido por el actual
cédigo Nacional de policia por este hecho factico
suscrito hecho instalado una accidén de nulidad que
a la fecha revisando la respuesta ustedes a la
fecha les corrieron les corrieron ordenar traslado
para responder la medida cautelar y a la fecha
usted no la ha respondido después de que 1lo
notificaron el dia 4 de diciembre del 2018 Ojala no
pase que el sefior alcalde el lunes darle con el
alcalde el programa del sefior alcalde no diga dque
por negligencia de la secretaria Jjuridica o de
planeacién usted le dé la medida provisional de
suspensién provisional del famoso acuerdo municipal
perdén de la resolucién 225 del 2018 por el cual
usted estan entregando ese espacio publico a los
carros de los carros de venta de perros Calientes
del sefior alcalde. por lo tanto le solicitd un
informe escrito del estudio de conveniencia técnico
econémico de la resolucién 255 del 2018 expedida
por el sefior alcalde bajo qué politica ustedes
estdn afinando esos carros de ventas por el cual
ustedes cacarearon entregaron hicieron una de las
obras que supuestamente estéd enfriando el espacio

Piblico de nuestra ciudad de nuestra ciudad
Bucaramanga, en las administraciones anteriores
combatieron recuperaron el espacio publico pero
aqui ustedes se estadn pasando por la galleta la
autorizacidén del concejo Bucaramanga, mafiana se

cita a las 3 dela tarde al Sefior Constantino para
gque nos haga el aclaratoria del espacio publico que
estd feriando con nuestra ciudad de Bucaramanga con
el famoso urbanismo téactico vamos a ver con dqué
politica estdn entregando nuestro espacio en la
ciudad de Bucaramanga. Sefior secretario le solicito
que las preguntas que le dije que por favor me la
diera verbal me la dé y las otras Me las pasé por
escrito sefior presidente Muchas gracias por la
palabra.

SENOR PRESIDENTE: a usted honorable concejal tiene
la palabra el concejal.

HC. DIONICIO CARRERO CORREA: Buenas tardes Muchas
gracias saludos y al doctor Uriel Ortiz presidente
saludar a doctor Juan Manuel Gonzédlez secretario de
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planeacidén. doctor Juan Manuel yo tengo ahi unos
puntos muy precisos sobre los temas de planeacidn y
particularmente sobre el plan de ordenamiento
territorial que aprobamos en este concejo en los
periodos pasados y Qué es el plan de ordenamiento
tiene una proyeccidén hasta el 2030 Y si me gustaria
gue usted nos comentaran gque ha pasado con este
plan de ordenamiento es que un plan de ordenamiento
que aqul se hizo con una profundidad que se hizo
muchisimos debates donde se incluydé en muchas cosas
y se pensd que el desarrollo en ese plan de
ordenamiento estaba ahli de Bucaramanga Hasta el
2030 entre esos por Ejemplo la subterranizacidn de
las redes que solamente se habia dicho que los
Unicos postes que iban a quedar eran las dos postes
de alumbrado publico del municipio de Bucaramanga y
el resto tenia que hacer un trabajo sobre este tema
pero aqui no sabemos cébmo va eso por lo menos
particularmente yo sé que la inmensa mayoria los
concejales no tienen conocimiento de este de este
proceso de este desarrollo si me gustaria doctor
que nos comentara sobre esto. Igualmente como otro
punto es que sucede o qué estd pasando en qué
quedamos Porque ya pasaron 3 anos y 3 meses sobre
el parque ecoldgico de los cerros orientales Qué
sucedié con los disefios que se hizo con estos
disefios que eso pues tuvo que tener un costo vy
bastante alto y en qué En qué en qué va este
proyecto para gque nos cuente también sobre ese
sobre este punto doctor y la verdad yo digo que a
todo sefilor todo honor doctor Juan Manuel yo
particularmente tengo que decirlo como se habla en
privado hay que decirlo en publico usted por 1lo
menos con la comunidad que yo he ido alld a su
oficina usted atendido bien a la comunidad
légicamente las esperanzas son mayores, Pues usted
hasta donde pueda pero si doctcr Hay gque seguir
manejando los temas como usted nos estd haciendo
como yo lo veo cada uno habla de acuerdo cémo le va
en el baile me acuerdo cémo le va en la fiesta, vy
yo miro doctor por ejemplo en estos dias que estuve
con la comunidad de los Anaya sobre la legalizacién
de los barrios Cémo va esa legalizacidén de todos
los barrios porque fue una pela también gque nos
dimos en el concejo incluso Pues el amigo compafiero
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o doctor ingeniero Henry Gamboa le pone los que mas
trabajo con todo el partido liberal con todos los
concejales en el periodo pasado entonces Cémo va
esa legalizacién y en algunos casos por ejemplo
como el tema de los anayas doctor dgque alguien la
gente o el sitio o el sector es muy bueno pero
falta mds como socializacién lo que nosotros
hablamos alld en su despacho falta que usted pues
pedirle que envié Los profesionales psicélogos
socibélogos edafdlogos para que les ayuden con estas
todavia deficiencias que existen alli para la
legalizacién de estos de estos Barrientos Cémo va
esa legalizacién de todos los barrios en
Bucaramanga y particularmente en el barrio que le
comentd la comunidad por lo menos las tres veces
gque he ido con las comunidades Pues la verdad
doctor estdn pues contentos pero estédn a la
expectativa de una respuesta suya que le mandé Los
profesionales al gym para tener mucha mas mejor
desarrollo en estos procesos que ellos estén
adelantando por lo demds Muchas gracias sefior
presidente y agradecerle a usted doctor Juan Manuel
que las veces gque mi comunidad estaba en su
despacho 1lo ha atendido Con 1lujo de detalles
Gracias presidente.

SENOR PRESIDENTE: a usted honorable concejal. Tiene
la palabra el concejal.

HC. JAVIER AYALA MORENO: Gracias presidente Buenas
tardes para todos saludo especial para la mesa
directiva para todos los <concejales gque nos
acompafian el dia de hoy para todas las personas Un
saludo para usted doctor Juan Manuel y su equipo de
trabajo. yo tengo Solamente tres ingquietudes muy
puntual es que le voy a dejar para que usted nos dé
la respuesta. primero sobre el sellamiento
preventivo a los establecimientos comerciales por
trdmites del pedote existe una preocupacidén por
parte de la camara de comercio de Bucaramanga Yy
fenalco Santander segin las agremiaciones la
administracién municipal tiene represadas 3.728
solicitudes de viabilidad para wuso de suelo
correspondientes al 2018 y 953 peticiones mas
registradas en lo corrido del afio entonces doctor
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aproximadamente son 4.681 peticiones de
establecimientos comerciales las que estéan
expuestas a sellamientos preventivos porque su
secretaria Pues no ha dado respuesta a esta
solicitudes de los comercliantes sobre el tema de
pedote, situacidén que afecta a los comerciantes que
radicado sus virtudes de viabilidad para uso del
suelo 3% no tienen respuesta alguna de la
Administracién municipal en este momento el dato
que tengo acd es de 4.681 solicitudes no sé si es
por falta de personal o qué ha pasado en realidad
con esto pero los comerciantes y estan muy
preocupados porque no tienen respuesta a la
administracié4n municipal, que piensa hacer 1la
administracié4n municipal con esta situacidédn que
afecta los comerciantes Por ende a la economia de
los bumangueses esa era una de las inquietudes que
tenia, la segunda doctor Juan Manuel es referente a
un acuerdo que se aprobdé aqul en el afio 2017 9 de
mayo del 2017 del acuerdo 006 por medio del cual se
promueve el retiro de los cables aéreos de energia
eléctrica vy telecomunicaciones en desuso para
disminuir la contaminacidén visual generada en el
municipio de Bucaramanga, este acuerdo fue
sancionado por el sefior alcalde en la fecha Ya 9 de
mayo del 2017 del acuerdo 006 lo sanciona el sefior
alcalde el ingeniero Rodolfo Hernédndez Yo si
quisiera saber qué pasdé con esto porque es que el
autor de ese acuerdo es quién le habla y el ponente
fue el honorable concejal Nelson mantilla entonces
realmente no sé planeacidén que ha hecho con estas
empresas que todavia tienen sus cables en desuso en
los postes de alumbrado publico que paso con este
tema o esto es un acuerdo que uno agqui hace Y
ustedes archivan o que realmente ha pasado con esto
Qué medidas se ha tomado por parte de la secretaria
de planeacidén, entonces si me gustaria doctor Juan
Manuel saber de 2006 del 9 de mayo del 2017 por
medio del cual se promueve el retiro los cables
aéreos de energla eléctrice y telecomunicaciones en
desuso para disminuir 1la contaminacidén visual
generada en el municipio Bucaramanga que pasd con
ese acuerdo le agradeceria Pues que por escrito me
informard si se le ha dado algin tramite con alguna
empresa de telecomunicaciones o telefonia que dejan
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los cables en desuso en los postes de alumbrado
publico afectando pues esto contaminacién visual
entonces esa era una de las inquietudes la ultima vy
gue tu que tengo es algo que le pasd a una persona
que conozco No sé yo sé que usted no tiene pues
mayor incidencia en eso pero tiene es de su
personal en un negocio figuraba como fuente de soda
hubo cambio de propietario de este negocio pasaron
papeles a planeacidén para hacer la renovacidén de
sus todo su documentacién en regla y no les han
dado respuesta sobre este tema y lo mas seguro es
que le nieguen el permiso cuando es un negocio que
tiene 14 afios de estar en vigencia y los vecinos
tienen los permisos reglamentarios como fuente de
soda entonces si usted quiere yo le pasd ese datico
por su WhatsApp personal para que ustedes de pronto
nos mire ese tema Porque si me parece Pues un poco
extrafio que una persona que es vecina al negocio
que le comentd tiene permiso y todo y renovd hace
unos pocos meses le renovaron nuevamente como
fuente de soda Y a esta persona si le negaron el
permiso que por temas de pedote y todo eso Pero
entonces si me gustaria pasar de ese dato a ver que
usted qué informacidén nos da. por lo demas Muchas
gracias sefior presidente por la palabra.

SENOR PRESIDENTE: a usted honorable concejal tiene
la palabra el concejal.

HC. ARTURO ZAMBRANO AVELLANDA: Gracias sefnor
presidente un cordial saludo para usted para la
mesa directiva los honorables concejales y un
saludo también muy cordial para el doctor Juan
Manuel. doctor Juan Manuel me va a referir primero
a su informe con respecto a lo que dice la norma
acerca de la responsabilidad es que usted tiene
ante el municipio Bucaramanga con respecto a la
secretaria de planeacidén en la ley 152 de 1994 en
su Articulo 33 declara que las autoridades e
instancias de planeacidén y entidades territoriales
son las entidades territoriales 1la secretaria o
departamento administrativo oficina de planeacidn
que desarrollard las orientaciones de planeaciédn
impartidas por el alcalde dirigird vy coordinaré
técnicamente el trabajo de formulacidén del plan con
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las secretarias y departamentos administrativos vy
entidades descentralizadas que operen Bajo su
jurisdiccién y esto con el fin de llevar a cabo el
plan de desarrollo municipal y yo quiero Resaltar
esta frase leyéndola nuevamente, con el fin de
llevar a cabo el plan de desarrollo municipal Qué
es la responsabilidad mds grande que tiene doctor
Juan su secretaria y por eso es importante el
acompafiamiento que usted estd haciendo a todas las
secretarias y e institutos descentralizados con el
fin de generar el cumplimiento de las metas del
plan de desarrollo asi tal cual como lo detalla en
su informe doctor Juan, en su informe logrd
encontrar los rangos para evaluar el cumplimiento
de las metas de las secretarias e institutos
descentralizados de la siguiente manera deficiente
son menos del 59% aceptable va entre el 57 y 59%
encontrando el primer error si deficiente o menos
del 59% aceptable no puede estar por debajo del 59%
y en el informe presentado en su pagina 2 esta del
57 al 59% notando que deficiente y aceptable 1lo
mismo bueno va entre 60 y el 63% y excelente mayor
del 63% Yo quiero doctor Juan Manuel que usted nos
explica la corporacién de ddénde saca estos
porcentajes de deficiente hasta excelente porque el
rango donde definimos las secretarias que son
deficientes como minimo y excelentes como maximo
solamente estan separadas Por cuantos puntos
porcentuales y me parece que de alguna manera esto
tiene que modificarse creeria que una secretaria
deficiente estaria por debajo de un 30% aceptable
sobre un 60% o bueno hasta un 80% y un excelente
mayor a 1 a 80 hasta el 100% entonces quisiera que
nos explica la corporacién de Dénde sacan estos
numeros porcentuales de porque lo definen de esa
manera si de alguna manera ustedes lo estéan
haciendo por alguna norma o simplemente es
iniciativa suya como secretario de planeacidn. Lo
segundo usted nos detalla doctor Juan el resumen de
proyectos de secretaria cumplimiento porcentual
acumulado que desde el momento es del 60% hasta el
2018 Y cumplimiento porcentual por lineas
estratégicas, doctor Juan yc quisiera Hacer una
sugerencia para los préximos informes Y es que
tuviéramos un resumen mas detallado de cada
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instituto y secretaria por ejemplo de presupuestos
y ejecuciones y avances por linea estratégica y aun
con dependencia por una sola razdn doctor Juan
Porque lastimosamente la agenda del Concejo en las
sesiones ordinarias es una agenda de algun modo
llena de muchos compromisos y muchas veces no
logramos debatir o hacer control politico a todas
las secretarias institutos descentralizados Como
por ejemplo en el caso de Su secretaria en 2017 que
no no vino a ninguna no por alguna razén y el 2018
creo que vino Solamente una vez Entonces seria
bueno que tU Eramos un detalle mas a profundidad de
las diferentes secretarias e institutos
descentralizados en el informe que es presentado
por usted. doctor Juan quiero tocar un tema dJue
escuchado algunos companeros y es acerca de los
proyectos estratégicos de la ministracién municipal
mire doctor de alguna manera el plan de gobierno
del alcalde fue lo que atrajo a la gran mayoria de
los ciudadanos para gque votaran por él y por esta
razén fue el atractivo numero uno para que hoy en
dia el ingeniero Rodolfo se al alcalde de
Bucaramanga Y usted como su mano derecha en la
secretaria de planeacién es necesario que nos hable
acerca de los proyectos estratégicos de la
Administracién Qué es la columna vertebral de algln
modo del plan de desarrollo que nosotros aprobamos
en el 2016 1los cuatro centros de salud de
desarrollo infantil llamado inicio feliz los 20.000
hogares felices llamados en el plan de desarrollo
como 200 hectdreas wurbanizables Ciudad Jardin
ciudad Norte espacio publico y el gran bosque los
cerros orientales que estd incluido dentro de los 5
parques y estd de alguna manera doctor Juan esta
secretaria tiene como responsabilidad hablarnos de
estos proyectos estratégicos para conocer qué fue
lo que sucedidé y porque no hemos logrado avanzar
con estas metas gque son tan 1importantes para 1la
ciudad y que de alguna manera la ciudad tiene gran
expectativa en el cumplimiento de ellas doctor Juan
ademés de esto es importante que usted nos hable
para dénde va la ciudad de Bucaramanga Cuadl es la
visién su visidn usted como secretario de
planeacidén tiene que mostrarnos Cudl es la visién
que tiene Bucaramanga para este 2019 y obviamente
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los compromisos que quedaron planteados para le una
gran proyeccién a la ciudad en los prdximos aros
temas de movilidad doctor Juan que sucedid con los
20 kildémetros de ciclo ruta héblenos de los temas
de seguridad de tema de Educacién como bilingiismo
emprendimiento el tema de espacio publico
importantisimo que lo voy a detallar en un momento
pobreza y pobreza extrema del sector rural estos
temas doctor Juan son importantes que los togquemos
en estos debates porque de alguna manera eso es lo
que expone su buena o mala gestidén ante la
comunidad. Doctor Juan para hacerle seguimiento
también a las metas de plan de desarrollo no ha de
tener algunas en su informe logramos encontrar 40
metas de plan de metas de producto 7 metas de
resultado y todas en 13 programas con un avance del
40 y 47% y segun su propia calificacién es tan
deficiente porque en menos del 59% segun la
calificacién primero doctor Juan yo le pido que se
ha presentado al consejo de Bucaramanga el nuevo
componente, componente programdtico donde
detallamos todas las metas de plan de desarrollo a
diciembre el 2018 yo en mis manos tengo el
componente programdtico o las metas detalladas de
lo que nosotros aprobamos en el 2016 pero también
tengo en mis manos algunas actas de reunidén donde
ustedes han hecho algunas modificaciones de algunas
metas del plan de desarrollo y han cambiado los
responsables y Seria muy bueno mirar Cudl es el
proceso que ustedes estdn llevando a cabo porque él
nosotros lo que aprobamos un proyecto de acuerdo y
alguna manera usted lo estd modificando no sé si
esto debe ser traido al concejo de Bucaramanga para
ser debatido acd y que nos muestre o qué dgracia
radicado al concejo a todos los concejales el nuevo
componente programdtico detallando Cudl es el
responsable de las nuevas metas que se han estado
transfiriendo en estos uUltimos tres afios. doctor
Juan en su informe no encontré ni la ejecucidn
presupuestal por indicador ni el porcentaje de
avance de <cada 1na de las metas del plan de
desarrollo pero aun asi me voy a referir a alguna
de ellas para que sea usted doctor el que nos dé
explicacidédn a la corporacidén acerca de esta metas
gue para mi concepto son bastante importantes
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doctor en el programa disefio urbano inteligente vy

sustentable linea estratégica gobernanza
democratica realizar 150 propuestas para proyectos
basicos que contenga los lineamientos de disefio
urbano no tenemos ningin tipo de avances me

gustaria conocer si estd ya tiene otro responsable
o de alguna manera no hemos logrado avanzar en esta
meta. doctor Juan hablemos también de El impacto
que puede llegar a tener el cumplimiento de la meta
de producto y esto se puede medir solamente con El

Avance en las metas de resultado y es en el
componente atencién prioritaria y focalizada a
grupos de poblacidén vulnerable en la linea

estratégica 2 encontramos disminuir & 1.2 el indice
de pobreza extrema por una linea base y 1.3
lastimosamente el 2016 a la fecha hemos
incrementado dos puntos porcentuales y pues esto no
genera alguna preocupacién Pero seria bueno tener
esta informacién ademds en la linea estratégica
inclusién social en el componente de los campos de
la vida tenemos una meta también de disminuir a 8.9
el indice de pobreza con una linea base de 9.1 que
también estd como responsable subsecretaria y no
tenemos informacién de ella. doctor Juan también en
el componente ruralidad con equidad en la linea

estratégica 3 encontramos una meta de resultado
disminuir al 30% el 1indice nbi que es el de
necesidades Dbésicas insatisfechas en el sector

rural tampoco tenemos informacidén de esta meta que
creo que es muy importante que sea detallada acid en
el concejo de Bucaramanga Y por ultimo hay una meta
de resultado que se llama lograr posicionar a
Bucaramanga en el puesto numero 12 en escalafédn Do
in business subnacional tenemos una linea base del
14 eso lo encontramos en el componente de
fortalecimiento empresarial en la linea estratégica
5 productividad y generacién de oportunidades.
doctor Juan que es este do in business en Colombia
Esto es lo que busca lo voy a leer para que podamos
tener un contexto mas claro de lo que es el doing
business en Colombia y lo importante que es a la
ciudad de Bucaramanga analiza las regulaciones
comerciales desde la perspectiva de las pequefias vy
medianas empresas locales que operan en las 32
ciudades capitales del pais los datos del informe
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dicen que se componen dque se comparan Perdén las
ciudades entre si y con otras economias del mundo
con base en los datos del informe global business
igualdad de oportunidades para todos do in business
también mide varias dimensiones importantes del
entorno regulatorio que afecta las empresas locales
proporciona algunas recomendaciones de reforma vy
revela las buenas préacticas que se pueden replicar
para manejar el entorno empresarial en resumidas
cuentas lo que hace esta calificacién es mirar si
los paises y las ciudades Tienen alguna facilidad
para ofrecer la posibilidad ser buenos negocios en
su en su ciudad en el 2016 Bucaramanga esta en el
puesto numero 14 Por eso tenemos la linea base en
el plan de desarrollo y a hoy doctor Juan estamos
en el puesto numero 19 es decir no hemos mejorado
si no hemos disminuido pero no solamente ha sido la
ciudad de Bucaramanga sino también el pais que pasd
el 2016 a estar en el puesto 51 al 2019 estd en el
puesto 65 entonces me gustaria conocer doctor Juan
Cudl es la estrategia que estd implementando a
implementar juntamente con las secretarias que
podrian apoyar le para lograr posicionar esta
ciudad en un mejor puesto en el tema de do in
business subnacional en Bucaramanga. entonces
doctor Juan estas son los inquietudes que tengo que
nos hable de las metas de producto que acabo de
mencionar las metas de resultado Cudl es el impacto
Cual es la visidén que tenemos de ciudad y cdémo
vamos a hacer para posicionar Bucaramanga en un
mejor escalafén a la mejor posicidn en el business
que lo que estamos hablando y por uUltimo que pueda
ser entregado al concejo de Bucaramanga doctor Juan
el nuevo componente programdtico a diciembre 31 del
2018 para nosotros poder hacer un debate de pronto
un poco mas profundo porque no conocemos Cudles han
sido los cambios que han existido en lo socia lleva
12 minutos Gracias sefior presidente Gracias doctor
Juan.

SENOR PRESIDENTE: honorable concejal tiene la
palabra el concejal.

HC.JOHN JAIRO CLARO AREVALO: Gracias presidente
saludar a los comparieros al publico presente al
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doctor Juan Manuel Gdémez secretario de planeacidn
del municipio de Bucaramanga. doctor Juan Manuel a
usted le corresponde Segun el plan municipal de
desarrollo que es el acuerdo 06. inicialmente era
dar cumplimiento a 44 metas pero ustedes han
realizado cambio de responsabilidades diferentes
metas incluidas en el plan de desarrollo que le
competian a usted como gerente y director de esta
secretaria el encargado de ella Y se la
transfirieron a otras en su mayoria a la secretaria
de infraestructura pero también le llegaron usted
otras dos metas finalmente usted quedd con 40 metas
que eso dan en 13 programas estan incluidas estas
40 metas sin embargo doctor Juan Manuel Se observa
una informacién imprecisa no veréds de dos informes
de la misma fuente que es de su secretaria el
informe de gestidén el cual es objeto de debate del
dia de hoy y un derecho de peticién que yo muy
respetuosamente hago a ustedes para que me den
informacién mé&s profunda sobre lo que nos compete
hacer como control politico y en honor a la verdad
en la vigencia 2018 usted solamente tiene que
cumplir con 25 metas de las de las 40 segun en ese
informe en esa en ese derecho de peticidén Pero a
gué pasa por ejemplo en el informe de gestidn que
por cierto no desglosa la informacién por lineas
estratégicas ni programas ni indicadores de metas
ni avances ni logros etcétera etcétera ahi
encontramos un texto que debe pertenecer al
programa ordenamiento territorial en marcha cuyas
metas son estar 2 numero de plugins para el pocho
online desarrollados y numero de documentos guias
elaborados para la aplicacién de los elementos
relevantes del pop sin embargo en el derecho de
peticidén reciente que usted me dieron hace no mas
de 15 dias dado por ustedes estas metas las
mencionadas anteriormente usted responden gue no
fueron programar para la vigencia de 2018 pero en
el informe de gestidén dice que Ya empezaron hacer
avanzar frente a estas metas entonces hay una hay
una imprecisién hay una ambigledad en digamos en
dos respuestas distintas cuanto cuando Deberia ser
una Yo quisliera que me respondieran doctor Juan
Manuel le porque le dan una respuesta distinta a un
concejal y va los otros ya le dan otras distintas y
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derecho de peticidén a usted también le responde de
una manera distinta, segun el acuerdo otorga manera
de acuerdo 032 de 2013 que es el que tiene que ver
con el que establece el minimo o wvital de agua
potable en la ciudad de Bucaramanga y el decreto
reglamentario de ese acuerdo que es el 02 15 2013
La pregunta es precisa Cémo van esos subsidios del
minimo vital de agua porque la informacidén que
tengo que no aparece en su informe de gestidn solo
han tenido un avance de un 10% de lo proyectado, vya
estamos hablando del dUltimo afio del cuatrienio que

pasa con esos subsidios de agua vital cuando
ustedes dicen que van en el 0. De una unidad o sea
pensaria que es el 10% que han avanzado de 1lo

proyectado en lo referente con el subsidio minimo
de vital de agua. Doctor Juan Manuel Quiero decirle
que metas no cumplidas significa que no gque no
estédn en O Qué estidn haciendo el ejercicio y el
esfuerzo por hacerlas cumplir por ejemplo
porcentaje de obra licenciada por los curadores
urbanos con control de obra del 100% que tenia que
hacerlo al 2018 llevan el 23% porcentaje de horas y
licencia con visita de control de obra un 70% del
100% obra con visita de control de obra por queja
o solicitud un 92 del 100 porcentaje de Avance en
la ejecucién del plan integral zonal ojo plan
integral zona 3 del 10 digamos estdn como en un 30%
si lo si lo elevamos a centésimas o a centenas
audiencias realizadas con representantes de la
fuerza vidas de la ciudad la comunidad afectada vy
los medios de comunicacidén para dar a conocer vy
discutir la realidad de los territorios vulnerables
doctor esto muy importante doctor las audiencias
realizadas con representantes de la fuerza vidas de

la ciudad la comunidad afectada y los medios de
comunicacién para dar a conocer y discutir la
realidad de los territorios vulnerables de 7
audiencias realizadas solamente hicieron 2 o sea
menos de la mitad solamente comc¢ un 20% y no
insisti no aborda el tema de los 20.000 hogares

felices de a las 200 hectéreas que sabemos que le
competen usted pero si quisiera preguntarle eso En
qué estado se encuentra En qué en qué etapa O sea
yo creo que son ya no se cumplidé pero si dejaron
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van a dejar algo digamos proyectado o realizado
para que el préximo alcalde ojald pueda dar
cumplimiento con este importante solucién de
vivienda que le serviria a 20.000 hogares
bumangueses que tendrian su hogar feliz por 1lo
demas doctor Juan Pues yo creo que el resultado que
usted mismo lo da en el porcentaje acumulado de
2016 a la fecha 31 de diciembre de 2018 es de un
47% y ya como lo dijo el concejal Arturo Zambrano
de unos rangos que estd muy muy muy estrechos pues
es una es un desempefio suyo de su equipo Yo no digo
suyo O sea no quiero personalizar sino de 1la
Secretaria de Hacienda de solamente de un 47%
aquello le quedan poquitos meses para due ojalé
pueda por lo menos pasar raspando la materia
Gracias presidente.

SENOR PRESIDENTE: honorable concejal tiene la
palabra el concejal.

HC. CLEOMEDEZ BELLO VILLANOBA: Gracias sefior
presidente quiero saludar a todos los compaferos
concejales y al Sefior secretario de planeacidn. yo
voy a utilizar muy poco tiempo porque de verdad que
para cumplir este plan de desarrollo y aqul todos
los compafieros hablaron de las metas que deberia
cumplirse pero con la gestién que se ha hecho a
nivel nacional a nivel departamental Yo creo que es
imposible que se cumpla con este plan de desarrollo
de tal manera que lo poco que hay ya esta dicho vy
yo creo que con el tiempo que queda dificilmente se
vaya a cumplir con las metas del plan de
desarrollo, y mire doctor Juan Manuel el tema de la
oficina de desastres en Bucaramanga practicamente
no se ha hecho absolutamente nada y hoy existe alla
un pupitre de 1 funcionarios y hoy 1la oficina
desastres siguen la misma situacién, me preocupa el
espacio publico en la <ciudad de Bucaramanga
totalmente acabado el espacio publico no sé qué se
vaya hacer con esta situacién y practicamente la
calidad de vida en la ciudad de Bucaramanga esta de
manga por hombro y hoy el plan de desarrollo tiene
muchas metas para el espacio publico se van a
cumplir no se van a cumplir préacticamente hoy
tenemos este tema completamente abandonado porque
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practicamente entramos a un proceso politico no sé
quién se vaya a dar la pela para que este tema del
espacio publico hoy tenga una solucién. tema de la
seguridad igual manera la seguridad en Bucaramanga
no hemos podido nosotros darle una relevancia este
tema hoy porque la inseguridad en Bucaramanga estéa
campeando por todos los sectores de la ciudad y no
le veo tampoco una solucidédn a pesar hay recursos
para la seguridad y ahi donde la gente quiere
participar y quiere que la ciudadania participe
pero no veo cdémo se vaya a emplear esta situacién
que hoy en Bucaramanga todo mundo estd pidiendo de
que se haga algo pronto y oportuno por los
diferentes sectores y por los diferentes barrios de
la ciudad de Bucaramanga todo esto doctor hace
parte de ese gran plan de desarrollo que hoy
tenemos en la ciudad y que desafortunadamente no lo
vamos a poder cumplir. y miré otro tema, el tema
salud el tema de la salud ustedes saben que la
secretaria de salud entregd o contrato toda la todo
lo que tiene que ver con el sistema general de
participacién y todo lo que tiene que ver con la
salud en Bucaramanga con la ese isabu Yo la ese
isabu voy yo quiero preguntarle si se han cumplido
las metas en qué ha cambiado la salud en la salud
para los Dbumangueses yo lo invitdé doctor Juan
Manuel que usted haga una observacién por los
centros de salud de Bucaramanga y por las urgencias
del hospital del Norte si hoy se le ha dado una
salud oportuna de calidad a los bumangueses
practicamente Aqui estos recursos estdn dilapidando
y doctor Juan Manuel yo si le pido de verdad porque
éste es una plata que la gente necesita y sobre
todo la poblacién vulnerable en Bucaramanga, Yo
creo que Bucaramanga no aguanta més que se roben la
plata y la salud aqui ya una entidad que hoy se
liquidé que fue sol salud que se robarcn esa plata
de la salud y hoy practicamente aqui sigue lo mismo
doctor Juan Manuel Aqui estd muy dificil que estas
entidades sigan haciendo de las suyas aquili en
Bucaramanga y doctores con la salud es con lo que
la gente necesita y aqui yo he escuchado gritando
que la plata se pierde y miré donde se perdid la
plata de la salud, la salud se perdidé aqui por
estas entidades que précticamente le dieron el mal
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uso a estos recursos y si alguna entidad que haya
tenido que le haya sido Pues digalo aqui si es que
le duele pero aqui se ha robado la plata de 1la
salud y por eso hoy la gente estd muriendo en las
urgencias sefior doctor Juan Manuel eso es triste
decirlo, mire Cuanta plata Se ha perdido Cuanta
plata se han robado y nadie dice nada de tal manera
de tal manera sefior presidente y sefior director que
ese es un tema delicado porque es gue mire CoOmo
esta las urgencias en el hospital Gonzalez Valencia
porque resulta Y sucede que en El isabu
practicamente no hacia se prevencién no se hace
promocién y todo vaya para la secretaria para parar
al hospital Gonzalez Valencia y ese es un tema mi
querido doctor que no lo puede dejar usted de la
mano y amigos yo no he visto que un funcionario
liquido en entidad del orden nacional Eso es falta
de ignorancia falta decirlo se o se liquida el
gobierno nacional eso no lo hace nadie aqul y si lo
hizo alguien pues que lo denuncien a ver quién fue
el que se robd la plata de la salud en Bucaramanga
y en Santander. doctor Juan Manuel el tema de
movilidad el tema de movilidad en Bucaramanga
productos del abandono del transporte masivo doctor
Juan Manuel este tema hoy es un problema duro en la
ciudad de Bucaramanga, el abandono del metrolinea
usted sabe la situacién que por el cual esta
pasando metrolinea ese es un tema delicado y doctor
Juan Manuel y por eso la calidad de vida en él lo
que tiene que ver con la movilidad en Bucaramanga
Estd muy dificil y yo creo que aqui hay un tema que
hoy préacticamente por 1los diferentes medios de
comunicacién y nadie ha dicho absolutamente nada
estd afectando el medio ambiente en Bucaramanga
doctor Juan Manuel Hoy practicamente hay semaforo
en rojo la calidad del ambiente en Bucaramanga y no
sé qué vaya a proponer la administracidén en este
tema se va a ampliar el pico y placa en Bucaramanga
se tiene que hacer inmediatamente alguna medida
doctor Juan Manuel Hoy practicamente hay una alarma
donde se dice que ni siquiera la gente puede salir
a hacer ejercicio al medio ambiente en Bucaramanga
ambiente abierto hoy en la ciudad de Bucaramanga Y
nadie ha dicho absolutamente nada no escuchado que
alguien se pronuncia hoy y que hable sobre 1la
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calidad del ambiente hoy en Bucaramanga cuando hoy
tenemos practicamente semaforo en rojo la ciudad vy
miré que en Bogotd sucedié eso en Medellin sucedid
ese tema inmediatamente aumentaron el pico y placa
inmediatamente hicieron hoy un paneo hicieron
visitas por todas las empresas que contaminan en la
ciudad y yo <creo que Bucaramanga quiero que me
digan que estan haciendo sobre ese tema porque ese
es un tema delicado es un tema de salud es un tema
que hoy estd afectando a toda la poblacidén y hoy a
esta hora no se sabe o cudl es la medida que se va
a tomar en la ciudad de Bucaramanga porgue es que
ese es un tema delicado es un tema que no es de uno
no es de otros aqui es un tema para los para todos
los ciudadanos en Bucaramanga, de tal manera que
eso hace parte de todo estas propuestas que hay
dentro del plan de desarrollo y que cada dia se
estan aumentando la ciudad de Bucaramanga Yy no
vemos una solucidén pronta y oportuna que se han
cumplido alguna metas pero yo quiero preguntar si
esa meta se han cumplido 100% En qué ha cambiado la
calidad de vida de la ciudad en qué ha mejorado la
ciudad Cudl ha sido el desarrollo de la ciudad de
Bucaramanga ahi le dejo estas preguntas doctor Juan
Manuel para que nos digan porque aqui hay si usted
ven los informes hay unas metas cumplidas del 80 al
90% y yo quiero saber con esa metas Cudl ha sido el
mejoramiento de la calidad de vida y el desarrollo
de la ciudad de Bucaramanga Gracias Sefior
Presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted honorable concejal tiene
la palabra 1la concejala. Yolanda Blanco Perddn
vamos a dar un receso de 5 minutos

Sefior secretario: verificacidn del qudrum

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ. Presente MARTHA
ANTOLINEZ. Presente JAVIER  AYALA. MORENO.
CLEOMEDES BELLO VILLABONA. Presente YOLANDA BLANCO
ARANGO presente DIONISIO CARRERO CORREA. PRESENTE.
JOHN JAIRO CLARO AREVALO. Presente JORGE EDGAR
FLOREZ HERRERA. Presente HENRY GAMBOA MESA.
PRESENTE RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ. Presente
NANCY ELVIRA  LORA. NELSON  MANTILLA  BLANCO.




9"‘"‘1. CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ng: ACTA CORPORATIVA DE SESIONES Qﬁ; @:'
AR e | o — 1T
Nhs Version: 02 Jtél(i)c; ge CPOLEY-01 Serie: agirgy>° 9¢

PRESENTE. WILSON MANUEL MORA. SONIA SMITH NAVAS
VARGAS. Presente URIEL ORTIZ RUIZ. PRESENTE. EDISON
FABIAN OVIEDO. Presente JOHN MARCEL PINZON RINCON.
WILSON RAMIREZ GONZALES. PRESENTE. ARTURO ZAMBRANO
AVELLANEDA. PRESENTE.

Contestaron 15 honorables concejales con el doctor
Wilson Mora Cadena existiendo quérum decisorio vy
deliberatorio.

SENOR PRESIDENTE: continuamos con el orden del dia
tiene la palabra la concejala.

HC YOLANDA BLANCO ARANGO: gracias seflor presidente.
Con mi saludo para todos los asistentes con mi
saludo para el doctor Juan Manuel secretario de
planeacién. Al iniciar mi intervencién o la sesidn
de plenaria cuando termino el doctor Juan Manuel,
pedi la palabra para conocer cudl era los
procedimientos que se llevaban y su respuesta
efectivamente yo también se la hice a cada uno de
los secretarios, yo le pregunto porque, porque Yyo
consulto la ruta gque creo que es manejada por
planeacién y encuentro ahi 1los informes, y le
preguntaba a los secretarios porque la diferencia
en lo que plasmaba en la web diferente a la ruta vy
que cada secretario pintaba, pero no me dieron
respuesta tampoco no saben porque planeacidn
entrega ese informe y Porque ellos traen otro
informe cuando usted nos habla de que efectivamente
se sigue una matriz gque cada secretaria tiene su
enlace con la secretaria de planeacidn, mi
invitacidén es para construir para que usted revise
que esta pasando doctor, porque efectivamente la
ley 152 es muy clara en definir la importancia de
las funciones de la secretaria de planeacidén. Y en
mi criterio la secretaria de planeacidn debe ser la
secretaria més importante después del despacho del
alcalde Porque la que nos entrega toda la
informacién no solamente a los concejales porque en
Ultima nosotros pedimos informes y aqui <cada
secretario nos trae la informacién y preguntamos si
podemos llegar facilmente a la informacidén errada o
no O como la quiera cada concejal tomar la analiza
pero el ciudadano comin y corriente gque guiere ver
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cébmo va por ejemplo el pan en Bucaramanga deberia
llegar a la secretaria de planeacidén a través de la
web encontrar toda la informacidén de no solamente
del cumplimiento de las metas del plan de
desarrollo sino Ojald esto serla con un buen equipo
de trabajo que tuviera la secretaria para poder
evaluar si efectivamente las metas del plan de
desarrollo planteadas Por qué es que cuando el
alcalde se posesiona fijese usted que la secretaria
que mas trabaja en ese momento es la planeacién
porque porque tiene que presentar el plan de
desarrollo a la ciudadania porque tiene que
presentarlo al <concejo para ser analizado vy
estudiado porque tiene que venir acd a explicar
cada uno de los programas y proyectos planteados en
el plan de desarrollo en ese momento la secretaria
asi como la comisidén del plan del Consejo es la que
mas trabajo tiene cuando se posesiona un alcalde
deberia continuar con la misma importancia en el
momento este momento del inicio de las
administraciones Pero uno encuentra que baja como
como el trabajo no sé tal vez porque no hemos
definido unas estrategias que nos permitan llegar a
la secretaria de planeacidén y asi como encontramos
aqui en la pégina de la alcaldia el plan de
desarrollo y lo podemos consultar poder llegar a la
padgina de la planeacién y poder Ccnsultar los
indicadores las metas la matriz que usted habla con
cada secretaria para poder ayudar en lo que es la
formulacidén de Algunas estrategias para poder
entregar este informe a los ciudadanos de
Bucaramanga, y por eso le digo yo pregunté y no
encuentro una respuesta de porque la diferencia
entre lo gue entrega planeacién y lo que entregan
las secretarias yo pensaria que falta un software
doctor donde podamos atreves de este software poder
medir cada una de las estrategias o cada uno de los
indicadores y las metas del plan de desarrollo que
podamos decir cuanto se le incluyd de presupuesto
porque asi Hacienda lo maneje asi Hacienda sea la
que gire planeacidén no debe decir si efectivamente
fue Bueno colocarle tantc presupuesto a cada una de
las metas del plan de desarrollo gque nos pueda
decir en esto de pronto nos quedamos cortos en esto
de pronto necesitamos mas presupuesto y lo que
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usted hace es mandarle a la Secretaria de Hacienda
la orden de cuanto se necesita para poder llegar a
lo éptimo de las metas del plan de desarrollo. esto
yo lo estoy trabajando la verdad en un documento
publico para que esto se convierta en una
estrategia de planeacién para la evaluacién del
plan de desarrollo y los planes de accidén de cada
administracién y que esto quede Ojald usted lo
pudiera hacer antes de que se termine el gobierno
para que efectivamente esto no le sirva solamente a
esta administracién sino a futuras administraciones
y evitemos el que cada secretaria llegué aquil nos
eche un cuento de cémo van las metas sino que pueda
uno interactuar es con la secretaria de planeacién
ya cuando vaya la minucia de lo que es cada una de
las metas o vamos a las acciones que se van a hacer
si podamos Llamar a las secretarias pero planeacién
debe tener visible en una pégina visible que los
ciudadanos puedan consultar y que podamos decir
cémo vamos en cada una de las metas del plan de
desarrollo usted tiene ahi en su funciones otras
tareas para mi no por menos importantes pero
deberia dedicarla més a las al cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo por ejemplo lo del
sisbén si es una dependencia de una otra meta de
cumplimiento de la secretaria de planeacidén No es
que sea menos importante Lo que pasa es que deberia
estar en otro lugar pero lo planeacién deberia
dedicarse uUnica y exclusivamente a entregarle a la
ciudadania las metas del plan de desarrollo en un
lugar visible dentro de la web. Igual deberiamos
tener en planeacién el seguimiento de las politicas
publicas una politica publica no puede acabarse en
un gobierno una politica publica debe ser perenne
hasta que se demuestre que logramos el objetivo del
100% y que logramos estadisticas que nos permiten
decir para qué le sirvié a la ciudadania una
politica publica y arrancar con otra pero esta meta
es asi como las del plan de desarrollo deben estar
en planeacidén las politicas publicas de cada una de
las administraciones. Igualmente encuentro que el
plan maestro del espacio puUblico doctor aunque fue
adoptado mediante decreto 089 del 2018 yo le
pregunto si se adoptd el estudio del plan maestro
en ese decreto o se adoptdé el plan maestro del
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espacio publico en Bucaramanga si es el estudio
todavia nos faltaria llegar al plan maestro del
espacio publico si es el espacio Publico de pronto
hay un error pero él me gustaria que me regalara
porque chatea aqui con el de la alcaldia para ver
si me mandaba copia del decreto 089 no fue posible
a ver si de pronto usted doctor me lo hace llegar
para poderlo conocer y poder mirar si efectivamente
dentro del plan maestro podemos nosotros a través
de conocerlo a través de la ruta también para
poderle hacer la evaluacién y el seguimiento al
plan maestro del espacio puUblico Que tanto se ha
hablado no sélo aqui en él el consejo sino en la
ciudad de Bucaramanga, aqui lo han comentado
algunos de mis compafieros Yo también encontré
dentro de la de wuna de las tablas gque usted
presenta que ahi es donde no encuentro
incongruencia porque si no se entrega el informe de
cada uno de las secretarias y planeacidén la tiene
deberia coincidir con las que nos entregd la hace
cada una de las secretarias Pero uno encuentra que
estd tabla que es muy general y encuentra que en
planeacidén por ejemplo el acumulado va en el 47% a
mi si me gustaria que nos explicara porgque que el
que ha hecho que baje tanto en planeacidén 1o
Durante los tres afios a ese 47% Cuando tenemos un
78% del ano 2018 si en el afioc 2018 llegamos a ese
78 gque hizo bajar tanto en el acumulado al 47%
incluso est&d con una flechita roja y eso es de
planeacién Esa esa tablita es tomada de 1la
secretaria de planeacién. finalmente me gustaria
doctor que si pudiésemos nosotros conocer no sé si
sea un documento privado esa matriz de evaluacién
Cada cuédnto se relne el enlace de cada de las
secretarias con planeacidén y qué es lo que evalua
de esa matriz para poder entregar el resultado esto
para cuando venga la secretarias de los diferentes
despachos o los secretarios podamos nosotros
decirle que en planeacidén se estdn haciendo las
cosas de esta manera y que ellas o ellos no 1lo
estidn cumpliendo Porque si tenemos una matriz para
todos debe ser igual entonces Quisiera que esto lo
pudiéramos conocer repito si no es privado que no
lo hiciera llegar o me lo hiciera 1llegar para
poderlo analizar y que definitivamente actualicemos
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la pégina de la ruta con la realidad de lo que
presentan cada uno de los secretarios, las metas
presupuestales la meta de desarrollo vy sobre todo
los resultados de cada uno de los indicadores del
plan de desarrollo Gracias presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted concejala tiene la
palabra concejala.

HC.SONIA SMITH NAVAS VARGAS: gracias presidente.
Buenas tardes mi doctor. Tengo una ingquietudes muy
precisas en la secretaria de planeacién en el
desempefio de las secretarias encontramos que
infraestructura o sea la mas rajada y yo analicé
mias o menos por encima y creeria que la mas rajada
son donde se comprometié el alcalde a decir que iba
a hacer obras y todo y fijese que aqui no han
tapado huecos y mega obras en planeacidén no han
hecho no han estructurado obras como se hacia las
anteriores administraciones mi doctor, entonces por
eso esta administracién Es la més rajada la mas
rajada mi doctora Yolanda que decia que por qué en
infraestructura no han tapado huecos no han hecho
nada lo que se comprometié mire Cuando el doctor
Claudio estuvo acd haciendo con nosotros el plan de
desarrollo de la Administraciédn que duramos hasta
las 12 de la noche estdbamos acéd que metas eran Yy
ponga metas incluya esto, o sea nos hizo perder el
tiempo nos hizo trasnochar a todos los honorables
concejales, porque de nada nos sirvidé cuando las
metas acd no se han cumplido y que tristeza dque
usted mismo lo pasa en el informe, la secretaria
administrativa el imebu, infraestructura y
planeacién son las peores secretarias en ejecucidn
y son las que deberian estar en mejor porque la
infraestructura y planeacién van compaginadas
planeacién va compaginada también en parte con
salud y es lo que mads duro estd en esta
administracién lo que ha pasado acad sido solamente
populismo y nada o sea eso ha sido muy triste y van
totalmente rajados. en relacidén con lo del banco
proyectos usted Establece que hay 268 proyectos de
los 268 proyectos Quisiera saber mi doctor cudles
de esos 268 proyectos cudntos hay de esta
administracién si los 268 proyectos fueron que 1lo
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radicaron ustedes en esta administracién o vienen
arrastrado de las administraciones anteriores Por
qué creeria pensar que es asi porque en esta
administracién Yo no he visto proyectos ni mega
proyectos de Gran envergadura acé en esta
administracidén. referente al seguimiento de la
politica de primera infancia y adolescencia vy
fortalecimiento familiar mi doctor hay algo muy
preocupante que es el caso de los nifios venezolanos
aqul se han detectado casos de nifios que ya tienen
desnutricién y aparte de que la Secretaria de
Educacién dio la orden en un inicio de no darles
comida a los nifiocs venezolanos gque los tenila
matriculados y no es porque se mandan derecho
peticién y se envian medios y se pide gque nos
explique porque a los niflos no les daban comida
autorizaron que le dieran comida, pero aca hay
nifios con estado de desnutricidén Entonces quiero
saber si ustedes tienen esa estadistica porque aqui
dice que son 23 que hay 23 nifios venezolanos en
abandono y con estado de desnutricidn, Quiero saber
cudntos han incluido en el sisben que vengan dgue
son de padres colombianos gque hayan nacido en
Venezuela ese sector entonces Quisiera mirar esa
estadistica. referente a los proyectos al
presupuesto aqui hay uno aparte de presupuesto
participativo y en el presupuesto participativo los
que los cada comuna pasd un sin numero de proyectos
que se necesitaba un grupo de proyectos Perddn que
se les asigné a ellos de acuerdo a la ley un
presupuesto las necesidades que se estaban viendo
efectivamente en cada sector pero no llevamos la
sorpresa de gque en ninguna parte Aparecen las
cédmaras de seguridad Cuando es algo que de verdad
reclaman a gritos todas las comunidades porque mire
cuando hay camaras de seguridad o sea ni siquiera
en la secretaria del interior le dio por aludido no
les interesa cuando fue lo de las cémaras de
seguridad acd Nos tocd 1ir a wuna comisién del
partido liberal a Bogotd a hablar con el ministro
para que autorizaran y reintegrar a nuevamente lo
de 1las cémaras de seguridad quién lo hizo el
partido liberal nosotros lo hicimos como partido
liberal entonces ahora tiene la oportunidad a mi
doctor porque estan en los presupuestos
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participativos y no hay cémaras tampoco para los
barrios y es importante sobre todo hay sectores muy
neurdlgicos el sector del Norte el sector de la
comuna 14 hay varios sectores due son bastante
complicados donde de verdad necesitamos que hayan
cédmaras de seguridad Entonces yo le pido que
miremos que analicemos ese ese ese ese informe que
usted nos pasa donde dice que no se aprobaron que
no se aprobaron y bajo qué premisa no aprobaron
ustedes estos proyectos que son tan importantes
para la comunidad y que son de impacto que de
verdad se requieren y se necesitan. otra parte es
que yo diria que fue un populismo lo que se hizo
cuando se hicieron se hizo unas encuestas por las
redes sociales que qué es lo que més necesita le
decia yo a la gente ustedes votan igual dque como
las 20 mil viviendas le voy a dar 20 mil viviendas
mentira Echeverri lo robaron Aqui 1les estoy
diciendo lo mismo les pasan en las redes sociales vy
que hay una encuesta y que van a invertir 7219 Y
como dice el concejal Pedro Nilson en garle con el
alcalde él1 decia yo Y es que las encuestas y salen
7.219 millones mi doctor Yo quiero preguntarle si
eso 7.219 millones ya estan en caja como lo van a
ejecutar o el ingeniero Rodrigo a dedo lo va a
presionar Cdébmo ha presionado a otros secretarios
para que asigne contrato a quién le van a asignar
ese contrato de 7.219 millones que va a ser que va
a pasar que perdieron el tiempo la gente que voto
entonces esa es una parte, lo otro la parte de los
establecimientos hay varios establecimientos que
son 4.681 negocios que se encuentran en el Limbo y
acuerdo a lo del pedote Pero segin me informd un
secretario que omito dar el nombre por respeto me
decia que el alcalde los estd presionando para gue
cierren los negocios, Entonces yo quiero saber si
es eso verdad porque ahora estédn presionando porque
es que necesitan y gque cierren y los que no le
convienen dentro de esos estaban todos los negocios
de la concha acuUstica que cerrardn esos negocios
que clerren los negocios de tan entonces una
presién que ustedes estdn trabajando para cerrar
los negocios Quiero saber si eso es verdad o
mentira porque acd las estadisticas creeria que
arrojan gque es verdad que estdn trabajando bajo
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presién cerrando negocios a diestra y siniestra vy
violandole a las personas el derecho al trabajo vy
mandédndolas a que delincan Porque si tienen su
negocio No tiene que se le Sella el negocio
entonces de que van a vivir de qué van a comer no
le entregan una alternativa la alcaldia se cifie a
cerrar y a no entregarles una alternativa a las
personas, entonces lo del plan maestro de espacio
publico y doctor en la parte del plan maestro
espacio publico se hizo una inversién si no estoy
mal de 1.300 millones de pesos por hacer el plan
maestro de espacio publico y yo analizdé aca estos
informes y los que mayor ejecucién tienen son
aquellos aquellas secretarias que contratan
abogados que contratan publicidad gque contratan
capacitaciones son los que cumplen las metas porque
son faciles de sacar todo esos contratos pero
cuando son contratos de ejecuciones de obra mire el
espacio publico quisiera que miraré las
diapositivas eso es lo que nosotros encontramos en
este momento Ahi estidn los 1.300 millones de pesos
en esto En este espacio publico qué es lo que el
alcalde nos va a dejar ahi le va a dejar a la nueva
administracién porque la nueva administracidén va a
tener que coger con ese Cristo a las espaldas de la
invasidén del espacio publico Y si gastaron 1.300
millones que debieron haberlo aprovechado tapando
huecos de la ciudad y evitando accidentes y muertes
de mucha gente por negligencia del alcalde.
Entonces mi sefior director otra cosa que le iba a
preguntar era lo de las bicicletas usted tiene una
referencia de rutas por dénde estidn pasando todas
las c¢iclo rutas, hay varios sectores por dénde
estadn pasando las ciclo rutas el ©presidente
Regdlame un minuto mas por ddénde estidn pasando las
ciclo rutas y resulta que ese sector por donde
pasan las ciclo rutas Noé en el corredor del pot y
debidé haber venido al concejo para que nosotros lo
hubiéramos aprobado la doctora Martha la presidenta
del plan yo soy la vicepresidenta y acd no ha
llegado nunca ningun proyecto de acuerdo para
cambiar el uso del suelo, Entonces quiero saber vy
que me entrega el informe por donde pasaron las
ciclo rutas Y por dénde estédn pasando las ciclo
rutas si efectivamertce cumplen con el plan de
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desarrollo y por favor que eso me lo pasé por
escrito Muchas gracias presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted honorable concejala.
Tiene La palabra la honorable concejala.

HC. MARTHA ANTOLINEZ GARCIA: Gracias sefior
presidente. Buenas tardes para todos. Doctor Henry
ahi le estamos dejando tema. Saludar a la

presidencia del honorable concejo a los concejales
y al doctor Juan Manuel. Mis compafieras en especial
la doctora Yolanda toco el tema sobre el informe de
gestidn y la funciones en las cuales su
secretaria de verdad que es la mds importante usted
es préacticamente como que el motor para que las
diferentes secretarias funcionen y usted tiene una
funciones segin el decreto municipal 066 del 9 de
mayo del 2018 en se decreto sefiala aproximadamente
17 funciones que cumple su secretaria no las voy a
leer porque no le dejamos tema al concejal Henry, y
queria saber referente a esas 17 funciones en las
cuales usted ejerce se hace necesario que senale lo
del recuadro porque usted refiere que la secretaria
de planeacidén ocupa el primer lugar en el
cumplimiento vigencias 2016-2018 Cudl es la razdn
para seflalar que usted o qué su secretaria Perddn
ocupa el primer lugar yo veo que la flecha indica
hacia abajo Tal vez porque el porcentaje acumulado
estd en el estandar del 47% pero creeria que hay
otras menos Entonces el primer lugar no lo lleva y
aparte de eso pues acéd todo lo que se ha dicho yo
creo la secretaria més rajada en este momento
Entonces no va ocupando el primer lugar en el
concejo de Bucaramanga, de acuerdo a su funcidén es
encargada para ejercer la vigilancia del plan de
desarrollo no es coherente que la misma no haya
cumplido con este en este 4 de mayo con esa
funciones, «cudl seria pertinente expresarle que
serian las estrategias a realizar para establecer
practicamente el 100% del cumplimiento de las metas
en su secretaria en igual sentido podemos
establecer lo anteriormente sefialado en el
cumplimiento deficiente en la ejecucidén
presupuestal cémo lo podemos ver en el cuadro del
informe de la pagina 12 seguimiento de metas de
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donde planeacidén estdn sus metas en cero entonces
la ejecucidn presupuestal Cémo se puede evidenciar
no son las mejores Quisiera saber cémo es posible
que la ejecucidn presupuestal de esta secretaria se
encuentren en ceros segun el recuadro que usted nos
ilustra en el en el informe de gestidédn cuando se va
a ejecutar ese presupuesto teniendo en cuenta que
ya practicamente nos queda muy poco ejecucidédn vya
llega entra ley de garantias es poco lo que se
puede ejecutar diria yo que estrategia para
implementar usted doctor para ejercer todo ese
presupuesto que hace falta para ejecutar, resulta
paraddéjico que en este cuadro no estd no esta
incluido la secretaria de infraestructura acid vino
la doctora de infraestructura Y si bien todos los
informes con el 90% de sus obras fueron suspendidas
y en los cuadros que tenemos ninguno habla sobre
infraestructura Creo que van de la mano y que usted
ahi también su secretaria también estd sobre sobre
esta Secretaria no entiendo Cudl es el motivo por
el cual e infraestructura no esté ahi, la poblacién
vulnerable mas descuidada en esta administracién
las la zona rural en el cuadro de la del informe de
gestidén en las paginas 18 y 19 de los proyectos que
se presentaron sélo aprobaron la mitad vemos en los
corregimientos 1 2 y 3 la mayoria dice no aprobado
no aprobado no aprobado no aprobado entonces vemos
que dénde quedd lo manifestado por el ingeniero
Rodolfo el logo de la administracién de la légica
la ética la estética se aplica la obra sdélo para
las poblaciones mas atrasadas las obras en la zona
rural estos proyectos cuales se van adelantar en
esta vigencia para la zona rural realmente
importante doctor saber que se nos resuelva las
inquietudes también sobre el cuadro donde establece
las metodologias instrumentos directrices \Y%
cronogramas para la formulacién y el seguimiento de
evaluacidén de planes programas proyectos de acuerdo
establecidos en el manual de funciones. cbémo es
posible que el nivel de capacitacidédn para cada uno
de los temas sea tan bajo teniendo en cuenta que el
numero de funcionarios y cps con el cual consta el
municipio seria pertinente que nos explique a qué
se debe gue no sea de caracter obligatorio
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capacitar al personal de la Administracidn teniendo
en cuenta gque todos los inconvenientes dque se
presentan en esta misma entonces la capacitacidén si
es importante es para ellos Cual es el personal de
la planta de cps porque en el informe usted no
maneja nada sobre los procedimientos de cps en esta
secretarias, Cual es el presupuesto de la
secretaria de planeacién, Cudl es el monto de
gastos de ingresos que representa esta secretaria Y
por qué no se presenta el indice de peticiones en
quejas y reclamos tampoco se dice nada sobre este
informe ac& en el que usted nos acaba de pasar
Cuantas acciones judiciales estd vinculada la
secretaria de planeacién y Cémo va ese avance
queria que de pronto esas preguntas no las hiciera
llegar por escrito Gracias Sefior Presidente.

SENOR PRESIDENTE: A usted honorable concejala.
Tiene la palabra ingeniero. Quién darad red para su
intervencidn

H.C HENRY GAMBOA MEZA: Bueno muy amable presidente.
Un saludo especial a los honorables concejales al
doctor Juan Manuel Gémez y demas funcionarios que
se encuentran En este recinto. no presidente que yo
gueria un poco resumir lo gque hay muchos concejales
han hablado aqui porque ya se hablé de todo y no me
quedé tema, pero lo siguiente es que doctor Juan
Manuel la verdad la funcién de planeacidén es son
dos y casi tres es la elaboracidén control
seguimiento de ejecucién del plan de ordenamiento
territorial 1 plan de desarrollo y el ©plan
operativo anual de inversién y Por ende a pesar de
que usted le dijo que no le tocaba debe coordinar
la elaboracién del presupuesto y responsabilidad
suya la realidad del presupuesto es el plan anual
de inversiones competencia destruya velar dgque eso
por lo menos que incluido en el presupuesto por eso
usted tiene mucho que ver con la ejecucidn
presupuestal de inversidén para cada una de las
dependencias que lo Ejecutan por eso y me vVoy a
referir porque usted de alguna manera tan en su
informe se refiere al tema pero muy
superficialmente mire lo que dice el informe. el
cumplimiento promedio anual de plan de inversidén 31
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de diciembre es del 61% yo creo que eso es parte de
la realidad estamos lejos 14 puntos que vamos a ir
en el 75% la ejecucidn del presupuestal del plan de
desarrollo en la vigencia del 2018 asciende a 1.66
billones qué equivale a un 67% del total de
ejecucidén pero no es la vigencia del 2018 en la
vigencia del 2018 usted ejecutaron 1.66 billones o
es un problema de redaccidén del documento en el
2018 ustedes solamente alcanzaron a ejecutar
62.090.600.964.344 la fuente de informacidén de
dénde saqué estos datos que la discusidn
presupuestal de la Secretaria de Hacienda dice 1lo

siguiente, presupuesto definitivo
779.274.000.779.274.389.000.467 presupuesto
comprometido 663.415.388.788 presupuesto no

ejecutado océano comprometido 115.859.679 y en
reservas quedaron 42.508.424.444 si restamos la
reserva saldo comprometido encontramos que lo
ejecutado asciende a 620.906.964.544 vy no 1.6
billones luego para el 2018 ejecutamos el 79% de lo
presupuestado sin embargo aqui los de Hacienda
hablan del 85% 1lo que pasa es dque las reservas
doctor es un presupuesto no ejecutado pcr so
ustedes les toco adicionar al presupuesto
constituir la reserva y luego adicionar los luego
la verdad lo que ejecutaron fue el 79% y 629. Mil
millonds para el 2018 para debatir un poco el tema
aqui de la informacidén que usted nos entrega sobre
la ejecucidén, no en la vigencia hasta el 2018 el
acumulado, pero se acumulado a usted deberia de ir
en 1.68 millones deberia de ir en 1.84 millones han
quedado més de 200 mil millones en la ejecucidn
presupuestal y en el plan anual de inversiones, o
sea en lo que ustedes se comprometieron en el plan
de desarrollo, en el plan de dédesarrollo se
Prometieron a ejecutar 247.171.060 millones luego a
la fecha el 75% deberia de ir en 1.847.795 millones
Esas son las cifras de la misma informacidén que nos
entregan y que cruzamos con la Secretaria de
Hacienda eso era un poco para referirme el
compromiso que usted debe tener con él con 1la
elaboracién del presupuesto para que se echd el
compromiso con el plan operativo anual de inversidén
es compromiso en la secretaria de planeacidn, sobre
los indicadores los compafiercs ya se refirieron
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gquiero tocar un tema y doctor y quiero que cada vez
que se haga el presupuesto revisen O cada vez que
ustedes hagan consejo del gobierno mira el tema de
las reservas me gustaria ya se lo he dicho a la
secretaria de educacién se lo he dicho a la
secretaria infraestructura las reservas
constituidas fueron 42 mil millones presupuesto
comprometido contrato comprometido pero que no se
ejecutd de esas reservas trajeron al concejo 31 mil
millones que fueron incorporados al presupuesto 11
mil millones reservas sin fondos Generalmente
recursos propios, pero mire el tema el tema que
pasa con las con las reservas resulta que haciendo
el andlisis en muchos programas que usted sabe el
Sefior secretario <caso de educacién caso de
infraestructura caso salud la mitad de la plata se
ejecuta con recursos propios y la otra con sistema
general de participaciones o por convenio resulta
que estdn ejecutando primero los recursos propios
doctor estidn dando disponibilidad primero recursos
propio y nos estamos gquedando con los recursos
destinacidén especifica y Qué es la plata que nos
estd haciendo falta de recursos propios dque por
favor tengamos poco en cuenta ese tema porgque este
afio tuvimos un déficit creo que alrededor de creo
que fue 11 mil millones 11 mil millones y traiamos
42 mil millones de pasivos exigibles luego a este
afio vamos a tener que pagar 53.000 mil millones la
administracidén en el afio anterior adicionalmente
enero 11 mil millones solo presupuestamos 27 mil
millones déficit luego vamos a quedar con un débil
para enero del 2020 de 28.000 mil millones de pesos
que eso va a afectar la capacidad de endeudamiento
del municipio Pero bueno eso era para darle
entender de que venimos de alguna manera no
parandole bolas al tema del manejo presupuestal vy
nos tiene que bajar al concejo a traer un buen
numero de recursos que son alrededor de 104.000 mil
millones que tiene gque bajar a visidén honorables
concejales, aqul al concejo van a llegar 104.000
mil millones de adiciones que ojald lo alcanzan
ejecutar este afio. queria referirme a otro tema
porque creo que ya hablaron todos es un tema con el
tema de gobierno en linea que es parte de también
de los temas el gobierno en linea nos dicen los de
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usted en su

nos habla de
dice por aqui
inscritos 100
son ocho 1los
implementados

tramites

Cudles

son

Que

no
tramites

corresponde

nos

tic que hay implementados
informe
los

tramites estadn activos que significa que si

tramites

ya los puede usar los usuarios
corriente o simplemente estdn ahi pero la gente los
puede usar me particularizo,

de gratificacidén el tema de
constructor el tema

sé

no va

porque

alcanzar a

importante es

existen

varias

funciona eso,

dos

estrato, usted sabe que las tarifas son
diferenciales de acuerdo al estrato, entonces
barrios que son estrato dos le estidn cobrando el
agua con estrato dos y la electrificadora con
estrato tres, necesito que me responda cuando se
actualizo la estratificacidn los sectores de
Bucaramanga desde cuando no hace una

actualizacién de la estratificacidén porque creo que
estamos como haciendo una colcha
desarrollos

estamos en mora,
de retazos
construccidén van haciendo estratificaciones pero no
estéan
presentando estas
le endloga
unidades

oficios

de

lo tiene

acuerdo

aqui

a unos

bueno pregunto si
veo que
tema
que

para la

barrios

de consultas tributarias,
planeacidn
territorial viabilidad de uso del suelo licencia de
intervencidén del espacio publico,
esos trédmites me lo contesta por escrito,
contestérmelo.
la estratificacidén doctor,

metodologias
estratificaciédn en Bucaramanga o hay una sola como

es que inclusive yo le estoy pasando
uno para dos
barrio es que la empresa del acueducto cobra con un

otro

uno para

es
determinar

la

Es que si estos
estos
comun y

el tema de certificado
ventanilla uUnica de

no
grupo

cada

de

homogenizando la estratificacién estan
grandes diferencias donde estéan

si en wun barrio le construye unas
residenciales estrato 3 4 y si el

17
especifica
implementados
los tramites pero no nos dicen nos
en ese tema nos dice que hay tramites
segln los sefiores de las tic dice que
70 trémites de las cuales 17 estén
por independientemente gque sean 100
70 mi pregunta A dénde va doctora que hay varios
implementados
planeacién 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11 trémites de esos
17 Mi pregunta es ya presidente de unos 3 minutos 2
minutos adicionales sefior concejal.
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estrato es dos se lo llevan para el tres o para el
cuatro estadn perjudicando estas comunidades sus
servicios publicos no los tiene debidamente y son
precarias sus condiciones deben mantenerse en el
estrato en el cual estdn inicialmente pues de
alguna manera definido, esa serla wuna de las
inquietudes, quedaron otros puntos pero vya la
dejamos para la otra presupuesto participativo es
un tema muy importante pero lo dejamos para después
sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE: Muchas gracias tiene la palabra
el concejal.

HC. RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ: Gracias sefior
presidente. Un saludo para los asistentes. Bueno
mucho de los concejales han hecho el seflalamiento
del atraso de algunas secretarias frente a la
ejecucién del plan de desarrollo usted mismo 1lo
dice que el promedio ponderado va a la fecha en el
61% y obviamente este ya es el uUltimo afo pues no
va escasamente algunas secretarias alcanzaran a
tener 70% 80% de cumplimiento del ultimo afio para
completar ese ponderado del 100% escasamente van a
llegar al 75 80% en cuatro afios, quien se quedara,
no sabemos de sas 25 dependencias pues siete estan
muy atrasadas, seria por parte suya senior doctor
Juan Manuel s importante hablar con los equipos de
ese despacho porque no tanto es lo gue nosotros
veamos en unos nhumeros si no el impacto que se
genera en las diferentes comunidades no llegar a un
cumplimiento mas alto de algunos temas
trascendentales, por ejemplo en el tema de nifios
nifias y adolescentes qu ustedes hacen menciones
especificas se habla que sta poblacidén es del 43%
Bucaramanga es una poblacién supremamente
importante donde los nifios de ante los nifios de 7
a 11 hay 37 mil y de 12 a 17 48 mil un promedio
aproximado 85 seguin la proyeccidén del dane gque no
sé de qué afios era me imagino que la muy antigua,
Pero si me gustaria saber Cudles han sido el
cumplimiento en las diferentes metas por sobre todo
en el rango de edad de 7 a 11 porque es que él la
gran problematica que hoy tenemos en el pais es que
el Instituto colombiano y el gobierno como tal
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nacional genera unos programas para nifios de 0 a 5
afios que es el de cero a siempre pero de ahi en
adelante el gobierno suelta o todos los programas
del Estado sueltan esos nifios y ahi en ese Rango de
edad es donde Estamos perdiendo a los nifios sobre
todo en el tema de la delincuencia en el tema del
consumo de sustancias psicoactivas hay, es casi
todos los programas y hasta mafiana que hablaba con
algunos de secretarios de la Administracidn les
hacia precisamente ver esta esta falencia due se
tiene por qué los programas estan enfocados para
muchachos después de los 14 afios, le dejdé Esa esa
sugerencia pero yo soy un critico de los de los
planes de desarrollo Porque casi todos es muy
numéricos no es Cuantas actividades hacen una
matriz y miran Y entonces el secretario queda feliz
porque le dio cumplimiento a que tenia que
contratar por ejemplo en el sistema responsabilidad
penal contratar 100 cupos o 60 cupos hizo el
contrato Y% tu meta cumplida, pero no hay
observatorios no se sabe que pasa Cuidl es el
impacto real no solamente en esta administracidn
Sino de todas, Cudl es el impacto real de ciertos
programas que se implementan en el caso por ejemplo
gque una creo que la concejal Sonia hablaba del pae
Pues el pae si contratan comida para los nifios pero
Cudl ha sido el observatorio Cudl es el equipo
técnico de su despacho que puede hacer un andalisis
efectivo en lo que tiene que ver con la de su
impacto en la desercidén escolar si es su impacto en
la nutricién de los nifios en Bucaramanga o si es su
impacto en el crecimiento y desarrollo de los nifios
en Bucaramanga o sea Cudles son los impactos reales
que pueden generar el hacer un tipo de contratacién
porque es que acad lo miramos es se cumplidé la meta
porque se hizo una contratacién y ya cumplimos 200
personas o 100 personas o 100 fueron a los cameo
200 fueron a no sé dbébnde y entonces no hay unos
anilisis reales de los impactos y de las Los
indicadores de ciudad, para mi el caso de la
secretaria de planeacién no solamente es generar
esa dinédmica de llegar a las diferentes comunidades
con muchos programas que se dejan plasmadas sino de
la misma manera cuidl puede ser el crecimiento o
cudl es el crecimiento de la ciudad, yo vi ahi
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arrancando el informe habla que el -equipo de
desarrollo econdémico de su despacho Cuidl es el
equipo de desarrollo econdémico Cémo han proyectado
Por qué es que el estado estd para proyectar las
ciudades, y esa proyeccidén pues obviamente después
tiene que ser articulada con el sector empresarial
con la academia con un sinnumeros de actores que
juegan en que la ciudad vaya progresando se vaya
desarrollando de una manera integral y de una
manera armdénica, entonces a mi si me gustaria saber
cudl es su equipo de desarrollo econdmico y cuales
pueden ser las proyecciones que tenga el equipo, no
solo para lo que transcurra en esta administracidn
si no para dejar plasmado en las experiencias en la
memoria histérica para que los prdéximos gobiernos
puedan retomar esos insumos y poder realmente
plasmar un plan de desarrollo que llegue impacte en
las necesidades mé&s sentidas de las diferentes
comunidades. Pues a mi si me gustaria saber cuales
no solamente le cumplimiento de las metas primero
las metas es ahi un tema numérico gque con eso
quedan bien 1librados todos los secretarios sino
realmente c¢cbémo han impactado esas metas en 1los
diferentes indicadores de Ciudad no solamente en el
econdémicos y no hablaban muchos en la calidad del
aire en la seguridad en el empleo en la dejacién de
la informalidad hace por 1o menos unos 20 afios
oimos que el empleo en Bucaramanga tiene un digito
ahora que 1llegd a 2 pero Cuédles han sido las
razones por el cual se mueve ese indicador no
solamente del empleo sino de la seguridad lo que yo
llamo le comentaba para poderle para poder plasmar
realmente una planeacién de ciudad a futuro con
unos observatorios que dejen plasmados unas
visiones y unas estadisticas reales para que las
siguientes administraciones puedan darle
continuidad O cambiar el rutero de la ciudad para
poder impactar de mejor manera. otro de los temas
que me gustaria que me dijera es el tema del ivc
porgue gran parte del desarrollo de la ciudad esté
Cémo se desarrolla econbémicamente y nosotros
tenemos unos un indicador muy fuerte en
informalidad, inspeccidén vigilancia y control que
es el programa de que estaban en convenio con la
cédmara de comercio por lo que queria era eliminar
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algunos tramites para poder darle una formalidad a
todo el tema empresarial y microempresarial en la
ciudad no sé cdémo hayan trabajado ese tema porque
por sobre todo la calidad de vida se da en la
medida en que usted tiene la gente haya flujo de
dinero y la gente pueda tener la posibilidad de
tener unos ingresos de esos dinamiza la parte
econémica dinamiza de empleo dinamiza un montdn de
factores que inciden en que se mejore la calidad de
vida, entonces a mi se me gustaria saber cOmo han
venido trabajando con el tema de la formalidad
empresarial Y cémo han impactado en este en este
tema Gracias Sefior Presidente.

SENOR PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal

HC. EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON: Gracias Sefior
Presidente un saludo especial a usted a la mesa
directiva las personas gque nos acompafian en este
informe de gestién ante la corporacién al doctor
Juan Manuel. Yo quiero empezar mostrando unas
imadgenes aqui con una ayuda grafica por favor
sistemas para empezar aclarar aclarando algo doctor
Juan Manuel queria preguntarle, la otra por favor
la anterior o el otro documento es que con respecto
a lo que nos proyectdé Yo pienso que hay un error
tal vez de trascripcién si o no sé si no
corresponde los porcentajes en cuanto al avance con
los que estadn impresos aca en el documento del
informe en el si quiere mi amplia un poco sistemas
ahi en la linea de gobernanza democrdtica ahi vemos
que estd en el 87% y aqui el cumplimiento promedio
para la gobernanza democratica es del 85% en el
informe de gestién en el impreso en el cumplimiento
promedio la inclusién social estd en el 86 Alla
estd en el 87 en el cumplimiento promedio de la
sostenibilidad ambiental si estd més arriba por
favor si estd en lo mismo valores en el
cumplimiento para la calidad de vida estd en el 89
allda estan en 90 el siguiente estd aca en el
impreso en el 92% y alléd esta en el 94% seguramente
pues es un error Al momerto de transcribir las
personas que le ayudan a usted en estas gréaficas
pero si es importante pues aclarar Cuil de los dos
porcentajes es el que finalmente estd en ese avance
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para llegar al acumulado del plan de desarrollo de
2016-2019 a diciembre 31 del 2018 es del 61% yo
pienso doctor Juan Manuel Pues dque esto es
favorable en los porcentajes que acd estan
mencionados muy por encima se ve que si ha hecho el
control por parte de la secretaria planeacién pero
también que no haga la <claridad Cudl es 1la
diferencia con respecto al desemperio de la
secretaria si las oficinas e institutos
descentralizados pues vemos gque el cumplimiento
acumulado infraestructura Estd muy bajo en el 39%
pues de hecho no hay que saber mucho para para
entender que este gobierno se ha enfocado mas a la
parte social pero también hay unas metas claras en
el plan de desarrollo que se aprobd ante el concejo
de la <ciudad y en infraestructura Pues estamos
quedados. Yo también quiero doctor Juan Manuel
preguntarle en cuanto al presupuesto que tiene que
ver con la secretaria de planeacidn vemos que la
ejecucidn presupuestal del 2018 el primero de enero
al 31 de marzo estaba en 5.274 millones 1la
siguiente ejecucidén del primero de enero al 30 de
junio del 2018 el presupuesto bajo a 3.037 millones
la tercera ejecucidn presupuestal que se presentd
fue del primero de enero al 30 diciembre 2018 bajo
a 3.037 millones y quedd igual a la anterior que
mencioné acéd yo quisiera preguntarle doctor Cudl es
la razdén que ese presupuesto pues haya disminuido
de manera considerable casi llegando a un poquito
méds mas de la mitad porque en el Ultimo de primero
de enero al 31 de diciembre esta ya en 2.622
millones ya arrancamos con el 5.274 y se termind el
presupuesto en 2622 A gqué se debe esa disminuciédn
del presupuesto no bueno no veo la razdédn de que se
haya disminuido ese presupuesto. Acd en otra meta
en cuanto a numero de grupo de clasificacidédn socio
econdmico y estadistico vemos que la secretaria de
planeacidén suscribid un contrato de minima cuantia
001 del 2018 cuyo objeto es prestar servicio vy
apoyo logistico para llevar a cabo el evento de
capacitacién a los miembros de estratificacién del
area metropolitana de Bucaramanga 3% a los
funcionarios de las empresas de servicios publicos
domiciliarios en la actualizacidén y metodologias de
estratificacién socioecondémica wurbana y rural,
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saber cuéntas personas fueron capacitadas en ese en
ese contrato y cudl fue la metodologia de esta
capacitacidén que se implementd en la en el programa
una ciudad visible que toma decisiones inteligentes
eso estd en el componente de gobierno legal vy
efectivo que le corresponde Pues a la secretaria de
planeacidn. doctor Juan Manuel yo tengo una
historia que siempre le comparto a mis amigos
cuando se habla mal de los politicos en la antigua
Roma Mi Doctor René se clasificaban las personas en
dos en dos grupos, los politicos eran las personas
que salian cruzado en la puerta de su casa y se
preocupaban por el espacio publico y por el entorno
de la ciudad y aportar algo como Ciudadano para
enriquecer todo el tema de los ciudadanos a nivel
general y existia el otro ciudadano que era el que
llegaba a su casa encerrado y sbélo le interesaba
llevar los recursos a su familia y preocuparse de
lo que era de puertas hacia dentro y a esos los
llamaban los ideotas el que se preocupaba por 1lo
que pasaba en el entorno y pensaba en ciudad era el
politico por eso nosotros estd bonita la hora vy
esté bonita funcidén porque nosotros estamos
preocupados por el beneficio de la comunidad, esto
para que para decirle que el plan maestro espacio
piblico es un documento que ya lo he leido en sus
dos tomo me falta el Ultimo tomo que si quiero
pedirle nuevamente el favor de que de que pueda yo
obtener esa informacidén para poderme terminar de
leer ese documento y es un estudio muy interesante
de pronto a gque queremos alarmarlos tema de las
cifras que valen esos estudios es tuyo no son
econdmicos Porque la complejidad que ellos lleva
este resultado fue un estudio muy serio que se hizo
en la calle y se entiende que el entorno nosotros
simplemente hemos estado preocupados Es que la casa
nuestra y la y la vida nuestras enfocas en la casa
no hay que pensar en espacios publicos vy este
gobierno se ha hecho grandes esfuerzos para que las
obras se noten con un cambio significativo para los
ciudadanos en cuanto a la calidad y el disefio de
hecho pues fueron premiados aqui el taller de
argquitectura con un premio o de la bienal que fue
demasiado interesante gque eso nunca antes 1lo
habiamos visto en Bucaramanga y gquiero hablarles de
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esto porque vyo lo conozco a profundidad como
arquitecto me gusta y quiero felicitarlo porque
esos documentos y deben existir igual el plan zonal
gue se hizo para el norte son documentos que se
tienen que analizar para en los proximos afos es
llegar a construir sobre 1lo construido y son
documentos muy interesantes tengo entendido que
mafiana hay un debate de ese tema aqui en el concejo
de la ciudad fue manana también estaré
interviniendo dando mis aportes pero también saber
cudl es la implementacién gque se ha venido
realizando de ese documento con los vendedores
ambulantes como ha sido esa acogida y cbébmo van a
ser estratégicamente para gque exista ese cambio de
mentalidad de poner ese documento en practica en la
calle porque una cosa también es lo que esté& en el
documento y otra cosa es la implementacidén de este
mismo en la calle también seflor secretario hacerle
dos preguntas en cuanto a lo que tiene que ver con
la legalizacién de Barrios el seguimiento técnico y
juridico a los barrios legalizado Cual es el

cronograma que se tiene planeado por la
administracién actual para la titularizacién de los
31 barrios que fueron legalizados en la

administracién anterior sin cronograma y due
llevamos de ese cronograma y cuadntos En qué tiempo
llevamos a ver que esos barrios estén legalizados
en su totalidad Muchas gracias sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal.

HC. WILSON RAMIREZ GONZALEZ: muchas gracias sefior
presidente. Presidente con unas Buenas tardes
todavia para la mesa directiva para los honorables
concejales y el doctor Juan Manuel Gobémez Padilla.
Sefior presidente vyo <creo que ya hay Dbastante
ilustracidén frente al tema del informe de gestidn
que es amplio este es un tema técnico Porque casi
que la secretaria planeacidén recoge todos los las
metas los programas del plan de desarrollo y los
condensa en un informe de frente a lo que pasd en
el afio 2018. Pero a mi me pareceria doctor Juan
Manuel que valdria la pena hacer algunas preguntas
técnicas Obviamente que esto es una secretaria
técnica y a veces casi no tanta filosofia sino
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frente a lo que pasdé con el plan de desarrollo de
este cuatrienio. A mi e pareceria que en la linea
estratégica 2 inclusidén social hay un programa gque
se llama construyendo mi hogar la meta es mantener
el subsidio al minimo wvital del agua eso qué
significa la pregunta es actualmente Cuéntas
personas estan siendo beneficiadas en que sectores
tanto en la ciudad como en el sector rural frente a
esta meta mantener el subsidio del minimo vital del
agua porque uno lo que ves que en él en el informe
pues viene en general pero no viene desglosado
Entonces seria importante preguntarle en la linea
estratégica numero 3 sostenibilidad ambiental hay
un programa dque se llama conocimiento del riesgo de
desastre y hay una meta dice realizar dos estudios
de amenaza de vulnerabilidad y riesgo la pregunta
es qué estudios se han realizado y cudles son las
estadisticas del riesgo en la ciudad de Bucaramanga
porque aqui por Dionisio yo que me acuerde vy
concejal Arturo no yo le escuché Atentamente cuando
usted hablé Es que aqui se ha dicho que se va a
crear la dependencia del riesgo que tenga recursos
y todo eso Pero al final quedd en un escrito no ha
pasado absolutamente nada frente al tema, entonces
sefior presidente Es que me estén haciendo bullying
acad los compafieros entonces no sé porque yo los he
escuchado atentamente entonces para que respetemos
las intervenciones de los compafieros. En la misma
linea estratégica tres hay un programa que se llama
conocimiento del riesgo de desastre, y dice que hay
una meta realizar un estudio de micro
significacién sismica, esta en el plan de
desarrollo, la pegunta es a la fecha existe algun
estudio de microzonificacidén y si se sabe cudles
son las zonas de mayor sismicidad seria bueno
preguntarselo acd porque estd dentro del plan de
desarrollo, hay otra lines acd estratégica s un
programa dque se llama ruralidad con equidad
disminuir al 30% el indice de necesidades béasicas
insatisfechas en el sector rural, la pregunta es

doctor Juan Manuel, Actualmente Cual es la
disminucidédn en el 1indice de necesidades béasicas
insatisfechas Y qué estrategias se estan

implementando para darle cabal cumplimiento a esta
meta, porque uno lo que ve es que el tema del campo
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y Con todo el respeto que usted me merece asi de
los sectores que estd administracién practicamente
terminado ya la misma no se le ha llegado y siempre
que hay una excusa la sefiora del invisbu dice que
es que los campesinos no cumplen con los requisitos
que esto que aquello Desarrollo Social 350 millones
de pesos para 40 veredas 3 corregimientos Entonces
seria bueno saber estas metas que estan en el plan
de desarrollo faltando practicamente 6 meses para
concluir esta administracién se podran cumplir vy
para finalizar mi querido doctor Juan Manuel causa
preocupacién que la secretaria como la suya
planeacidn disminuyan en el acumulado del
cumplimiento en vez de aumentar es decir a la fecha
tan sélo se tiene un acumulado de cumplimiento del
47% menos del 50% en cumplimiento de las metas del
plan de desarrollo entonces si seria bueno que
usted le contara esta administracién qué va a pasar
con ese tema se habla que el acumulado 1llegada
segun lo dijo aqui el concejal Arturo Zambrano al
61% el tema del cumplimiento del plan de desarrollo
y ahi es donde uno dice Bueno puede ser dque hayan
existido muchas dificultades para el mismo pero
como algunos que me han antecedieron en el uso de
la palabra pues puede ser que este plan que fue
ampbicioso en el tema social porque al final no se
quiso que se hicieron un plan de cemento ni nada de
eso Pero al final si se le queda debiendo a la
ciudad frente al mismo Muchas gracias sefior
presidente.

SENOR PRESIDENTE: terminadas las intervenciones de
los honorables concejales se le solicita al doctor
Juan Manuel de gque presenten el término de cinco
dias por escrito respuesta todos los interrogantes
5 dias para poderlo traer aqul porque se pueden
generar los controles politicos posteriores viene
puente doctor puede trabajar los tres dias del
puente que viene continuamos con el orden del dia
sefior secretario.

Sefior secretario: continuamos con el sexto punto
del orden del dia: lectura de documentos vy
comunicaciones no hay documento ni comunicaciones
sola mesas séptimo: punto proposiciones de asunto
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varios no hay proposiciones el orden del dia se

encuentra agotado sefior presidente.

SENOR PRESIDENTE :
por terminada la sesidén del dia.DE HOY.

agotado el orden del dia se da

encuentran

en

Las anteriores intervenciones se

grabadas en archivo de voz computarizado a la
fecha.

Para constancia se firma para su aprobacién
plenaria.

Presidente:
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SPNIA MARIA SANCHEZ RUEDA
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Secretaria General (E):
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