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SECRETARIO: Muy buenas tardes para todos concejo
municipal de Bucaramanga verificacién del qudérum del 13
de marzo de 2019, honorables concejales llamado a lista
sefior presidente le informo han contestado a lista
diecinueve 19 honorables concejales por lo tanto hay
quérum decisorio y deliberatorio.

PRESIDENTE: Leer el orden del dia por favor.
SECRETARIO: Orden del dia:

PRIMERO: Llamado a lista y verificacidén del qudbrum.
SEGUNDO: Lectura discusidén y aprobacidén del orden del
dia.

TERCERO: Himno de la ciudad de Bucaramanga.

CUARTO: Lectura discusidén y aprobacidén de actas.

QUINTO: Tema: informe de gestidén enero a diciembre del
2018 a <cargo de la secretaria Jjuridica encargada
doctora Clarena Reyes Romero.

SEXTO: Lectura de documentos y comunicaciones.

SEPTIMO: Proposiciones y asuntos varios.

Miércoles 13 de marzo de 2019 4:00 pm firman Wilson
Manuel Mora cadena presidente Uriel Ortiz Ruiz primer
vicepresidente Nelson mantilla blanco segundo
vicepresidente Jorge Yesid Vera Reyes secretario
general leido el orden del dia sefior presidente.

PRESIDENTE: Tiene la palabra el <concejal Wilson
Ramirez.

INTERVENCION DEL H.C WILSON RAMIREZ GONZALEZ: Gracias
senor presidente es para que se modifique el orden del
dia pasemos las proposiciones antes del informe muchas
gracias sefior presidente.

PRESIDENTE: Aprueban el orden del dia con 1la
proposicién presentada.

SECRETARIO: Ha sido aprobado sefior presidente la
modificacidén para el orden del dia.
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PRESIDENTE: Continuemos con el orden del dia.
SECRETARIO: Tercero: Himno de la ciudad de Bucaramanga.

PRESIDENTE: Continuemos con el orden del dia.

SECRETARIO:
sefior presidente no hay ninguna sobre la mesa.

Cuarto: Lectura discusién y aprobacidn de

actas,
PRESIDENTE: Continuemos.

SECRETARIO:
proposiciones y asuntos varios.

Quinto: Segun la modificacidén presentada

Me permito dar lectura a la proposicidén numero 1:

Importancia seguimiento y gestién en el sector rural
del area de Bucaramanga control politico.

Atendiendo a las denuncias presentadas en los tres
corregimientos del municipio de Bucaramanga, en las
cuales se han expuesto diferentes probleméticas
sociales, econdémicas y carencias por parte del gobierno
municipal se hace menester por parte de la corporacién
atender dicha problemdtica, teniendo en cuenta la
importancia de la poblacidén campesina para nuestra

ciudad e conteniendo el cumplimiento de las metas del
plan de desarrollo de la ciudad en pro de ruralidad con
equidad.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta las
disposiciones normativas, en especial las contempladas
en el articulo 313 de la constitucién nacional ley 136
de 1994, ley 1551 de 2012 y el acuerdo municipal No 031
de 9 de octubre de 2018 las bancadas que firman a
continuacién se permiten citar a:
Secretaria de desarrollo social Luz Helena Torres
Molina.

Secretaria de planeacién Juan Manuel Gémez Padilla
Imebu Medardo Faber Mejia Palomino

Policia Nacional brigadier general Manuel Antonio
Vasquez Prada.
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Secretaria de salud Adriana Garcia Herreros
Mantilla.

Personero municipal Omar Alfonso Ochoa
Secretaria de Infraestructura Fanny Arias Arias
Invisbu Aichel Patricia Morales Suescun
Secretaria de educacidén Ana Leonor Rueda

Secretaria administrativa Zenaida Téllez Duarte

el objetivo de analizar esta problemdtica de

acuerdo con el siguiente cuestionario:

Secretaria de desarrollo social.

1.

Seguin la linea de ruralidad con equidad ;cudles han
sido los avances en el programa de Thuertas
familiares \% urbanas implementadas en los
corregimientos?

Segun la linea de ruralidad con equidad ¢cuéntos
numeros de mercados netamente campesinos realizados
en la ciudad?

Segin la linea de ruralidad con equidad ;cudles han
sido los planes y cuantos de asistencia técnica
formulados e implementados en el sector rural?
segun la linea de ruralidad con equidad ¢Cudles han
sido el nUimero de programas 1implementados vy
mantenidos que impulsan la agricultura productiva
café cacao fruticultura entre otros?

Seguin la linea de ruralidad con equidad ;Cuéantas
actividades se han realizado en ocasién a la
conmemoracién del dia campesino?

¢Actualmente Qué recursos se han destinado para
UMATA y cbémo se han asignado segin los programas
que tiene la misma?

;Qué personal Integra en este momento la UMATA para
dar cumplimiento a los programas de asistencia
técnica?

Secretaria de planeacién.

1.

(Cual es el porcentaje actual del indicador de
necesidades bésicas insatisfechas en la zona rural
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y Cudl ha sido el Progreso de este indicador desde
que inicid ese plan de gobierno?
Imebu.
I. ;Cudl es la ruta de acceso a servicios financieros
0o microcréditos para la poblacidén rural del
municipio Bucaramanga?
2. ¢Actualmente como se ha promocionado la oferta

institucional en cuanto a emprendimiento para la
poblacidén rural en los 3 corregimientos?

Policia Nacional.

(Cudl es la ruta cercana de atencidn para las
problematicas de violencia intrafamiliar en los 3
corregimientos del municipio?

Secretaria de Infraestructura.

Segun la linea estratégica de infraestructura vy
conectividad.

I.

¢Cudl ha sido El1 Avance en el tema de cobertura
frente al alumbrado publico el saneamiento béasico y
el servicio de gas en el sector rural?

;De qué manera se han distribuido la construccidn
de Los Pozos sépticos en cada uno de los
corregimientos del municipio? :hasta el momento
Cuéntos pozos hay construidos en cada
corregimiento?

;Cébmo se ha avanzado en la implementacidén de las
plantas de potabilizacidn para cumplir con la linea
meta propuesta en el plan de desarrollo?

;Que manejé se le estd dando al tema de las PTAR
compactas para el sector rural? :;hasta el momento
se ha implementado alguna en los corregimientos?
Segin la linea de ruralidad con equidad debido a la
que ha que la meta eran tres en el cuatrienio y va
se encuentra en el cuarto afio de gobernanza ¢cual
es El Avance en el numero de corregimientos con
infraestructura necesaria instalada para llevar
conectividad internet a la zona rural?
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Secretaria de salud.

l. ;Cudles son los programas de prevencién y promocidn
que actualmente existen para poblacidn rural?

2. ¢:En qué estado se encuentra el proceso contractual
para la compra de las mdéviles Rurales que presten
el servicio de atencidédn médica y odontoldgica para
el sector rural?

3. una vez se logre la adquisicidén de los mdviles
¢Cudl serad la ruta o el cronograma de atencidn para
poblacidédn rural?

Secretaria de Educacién.

1. ;cémo se ha llevado el proceso de legalizacidn de
predios de algunos colegios y escuelas en el sector
rural?

2. ;Cudl es la tasa de repitencia y desercidén actual
en los Colegios y escuelas Rurales y Qué medidas se
han tomado frente a esas dos problematicas?

Secretaria administrativa.

l. ¢Qué maquinaria amarilla tiene actualmente
disponible la administracidén para las obras que se
reguieren en los corregimientos del municipio?

2. ¢(Qué procesos contractuales se encuentran vigentes
para el mantenimiento y reparacién de La Maquinaria
amarilla?

INVISBU.

l. Teniendo en cuenta la linea de estrategia inclusién
social ¢Qué tipo de gestiones administrativas ha
realizado su despacho ante el municipio y la naciédén
para cumplir con la meta de realizar 150
mejoramientos de vivienda en la zona rural?

Proposicidén presentada por Wilson Ramirez Gonzalez
cambio radical Igualmente Edinson Fabian Oviedo Pinzén,
Arturo Zambrano centro democrdtico John Marcell Pinzén
partido de la U Cleomedes Bello partido de la U John
Jairo Claro partido asi y Jorge Edgar Flérez Herrera
Polo democrético alternativo.

Leida la proposicién numero 1 sefior presidente.
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PRESIDENTE: En consideracién la proposicién presentada
la aprueba.

SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente.
PRESIDENTE: Continuemos sefior secretario

SECRETARIO: proposicidédn numero 2

El control politico es una herramienta fundamentada en
el articulo 313 de la constituciédn politica ley 136 de
1994, reglamento interno del Concejo acuerdo 031 de
octubre de 2018.

Habitante de calle en Bucaramanga:

para evaluar la inclusidén social como garantia de los
Derechos Humanos de toda la ciudadania bumanguesa bajo
los lineamientos y la atencién focal a grupos de
personas en condiciones de vulnerabilidad el habitante
de calle en Bucaramanga se da por el indice de pobreza
y drogadiccidén politica focalizada Segin el plan de
desarrollo municipal 2016-2019 segin el censo de 57 ha
pasado este numero por los migrantes del vecino pais
venezolano que vive en las calles y no existe un censo
de esa poblacién para atender la problematica de
vulnerabilidad.

Citese a la Secretaria de Desarrollo Social Luz Elena
Torres Molina para Que responda el siguiente
cuestionario:

1. Qué estadisticas actualizadas al afio 2018 tiene la
Secretaria de Desarrollo Social en cuanto al censo
si lo ha realizado de mujeres, hombres, Jjdvenes
nifios y nifas teniendo en cuenta la poblacidn
migrante Venezolana en situacidén de vulnerabilidad
especificar la atencidédn integral de acuerdo a los
programas para los habitantes de calle en salud
alimentacién, higiene, alimentacién y nutricidn
como responsabilidad social en esta problematica.

2. Presentar los indicadores y metas de resultado.

3. Presentar de acuerdc al presupuesto ejecutado por
la entidad del primero de enero al 31 de diciembre
de 2018 en esta problemdtica detalladamente recurso



LA

L&

Sl v
P o
CONCEQ DE
BUCARAMANGA

o

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Versién: 02

Fecha:
Julio de
2016

Codigo:
CPOL-FT-01

Serie:

Pagina 8 de
27

HICGP
1600

Slootec

FOLIO 8

asignado recursos ejecutados contratos especificar
los convenios a la fecha firmados con instituciones
CPS numero asignado profesidn.

4. E1 panorama de habitante de calle es critico en
algunos sectores de la ciudad Mostrar ese mapa Y
qué estéa haciendo la secretaria Desarrollo Social.

5. En cumplimiento de la ley 1641 del 2013 Qué
porcentaje viene cumpliendo esa politica publica
social de habitante de calle Igualmente el acuerdo
municipal 022 de mayo 24 del 99 cumpliendo los
objetivos de los programas y si esta funcionando el
comité municipal quién debe presentar el informe de
desarrollo de estas politicas al concejo municipal.

concejal
partido
leida 1la

Proposicién presentada por el honorable
Dionicio Carrero Correa y la bancada del
liberal, opcidén ciudadana y partido maiz
proposicidén numero 2.

PRESIDENTE: Aprueban la proposicién leida.
SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente
PRESIDENTE: Continuemos.

SECRETARIO: proposicidén numero 3

El sitio denominado el carrasco ha sido histéricamente

el sector donde se disponen las basuras del A4&rea
metropolitana de Bucaramanga y de otros 13 municipios

santandereanos empezd a ser utilizado para este fin
desde 1978 como un botadero a cielo abierto sin ningun
control técnico ambiental denomindndose botadero
malpaso.

El Carrasco se encuentra ubicado en el suroccidente de
la ciudad de Bucaramanga, en una Caflada natural dentro
de los depdsitos del manejo integrado.

En el Carrasco se han invertido 7 mil millones de pesos
en infraestructura. Se estima que los 2.400.000
toneladas de basura enterrados alli producen 180 metros
cubicos de gas/hora. La alcaldia de Bucaramanga dentro
de sus proyectos bandera se encuentra la construccidn
del parque contemplativo el Carrasco el cual tendréd una
inversién de méds de 2.999 millones de pesos mediante
resolucién numero 153 del 11 de febrero 2019 la agencia
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Nacional de licencias ambientales ANLA dio viabilidad
ambiental a la fase 1 y fase 2 del plan de
desmantelamiento y abonado para el sitio de disposicidn
final.

Teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de
establecer la viabilidad técnica vy ambiental del
proyecto parque contemplativo el Carrasco Me permito
invitar y/o citar las siguientes entidades:

A. corporacidén Autdnoma regional para la defensa de la
meseta de Bucaramanga CDMB y &rea metropolitana de
Bucaramanga para el siguiente cuestionario:

l. si la CDMB o el AMB han expedido conceptos técnicos
o lineamientos ambientales para proyectos u obras
en las zonas aledarfas al relleno sanitario EIl
carrasco.

2. Qué estudios técnicos ambientales se debieron
realizar por parte de la EMAB y la alcaldia
Bucaramanga parque contemplativo el Carrasco.

3. Por favor establecer hidrogeoldgicamente cémo se
encuentra esta zona Yy adjuntar mapa, Qué
consecuencia tendria la existencia de acuiferos y
drenajes naturales en la zona del proyecto
mencionado.

4, En gqué categoria Ambiental de PONCAS se encuentra
el sitio escogido por la alcaldia municipal de
Bucaramanga, para llevar a cabo la construccidén del
parque el Carrasco.

5. Por favor indique Qué implicacién ambiental técnica
y social se tienen relacién <con 1lo posible
acumulacién de gases y vapores caracteristicos
producidos por la descomposicién de la materia
organica

6. Qué acciones de seguimiento y control ha realizado
en los uGltimos 5 afios la CDMB y el AMB en el
relleno sanitario el Carrasco en especial en las
carcavas o celdas ya clausuradas.

B. Citese a la secretaria de infraestructuré municipal
de Bucaramanga para el siguiente cuestionario:

1. Manifieste si actualmente existe por parte de la
alcaldia municipal de Bucaramanga un proyecto a
ejecutar en el sector conocido como  parque
contemplativo el Carrasco y por favor explicar En
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qué consiste dicho proyecto; Cual es el valor a
ejecutar en el mismo Qué porcentaje de ejecucidn
tiene la obra a la fecha?.

. En relacién a lo anterior por favor diga si la

alcaldia Bucaramanga ha adelantado contratos para
la elaboracidén de estudios técnicos ambientales.
Sirvase decir si la alcaldia municipal ha
solicitado asistencia técnica Ambiental de 1la
autoridad ambiental CDMB, AMB o ANLA.

. En atencién a lo anterior diga si la alcaldia

municipal ha solicitado ante las autoridades
ambientales concepto técnico sobre pasivos
ambientales o estudios sobre las condiciones
actuales del sitio escogido para la realizacién de
proyectos.

. Citese a la secretaria del medio ambiente de 1la

alcaldia de Bucaramanga a contestar el siguiente:

Por favor sirvase manifestar ante este recinto
Cudles han sido las actuaciones realizadas por su
despacho en el seguimiento y control en el relleno
sanitario el Carrasco y en especial en aquellas
cdrcavas o celdas Ya selladas.

. Asi mismo indicar <cuwdl ha sido la inversidn

realizada por la alcaldia.

. Qué actividades de control y vigilancia ambientales

han realizado desde su despacho en relacibén con la
poblacién vecina colindante con el relleno
sanitario el Carrasco.

. En atencién a lo anterior diga si la alcaldia

municipal ha realizado estudios técnicos de
caridcter ambiental sobre el adecuado manejo de los
pasivos ambientales o) sobre las condiciones
actuales del sitio escogido.

. Invitese al gerente de la empresa municipal de

aseo de Bucaramanga EMAB:

Por favor diga si la EMAB ha adelantado contratos
para la elaboracién de estudios técnicos
ambientales relacionados con el proyecto parqgue
contemplativo el Carrasco.

Sirvase decir si la EMAB ha solicitado asistencia

técnica Ambiental de la autoridad ambiental CDMB a
AMB o ANLA.
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3. En atencién a lo anterior diga si la EMAB ha
elaborado estudios técnicos en las <celdas o
cdrcavas selladas o de Cudles serian los posibles
pasivos ambientales implicaciones ambientales vy
sociales y su permanencila en el tiempo y cudl es la
propuesta para el manejo de los mismos planes de
contingencia.

Favor a llegar respuesta con 5 dias hédbiles antes de la
citacidén correspondiente presentada por Pedro Nilson
Amaya Martinez partido opcidén ciudadana partido maiz
partido liberal colombiano leida la posicidén nUmero 3
sefior presidente.

PRESIDENTE: Aprueba la proposicién leida.
SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente.
PRESIDENTE: Continuemos.

SECRETARIO: Proposicién nlmero 4.

De conformidad con el articulo séptimo del acuerdo
municipal 015 de 2014, el numeral 2 articulo 32 vy
articulo 38 de la ley 136 de 1994, el numeral 2 del
articulo 18 de la ley 1551 de 2012.

La bancada del partido liberal, opcién ciudadana y MAIS
se permiten citar a la sefiora secretaria del interior
del municipio Alba Azucena Navarro Fernéndez, oficina
de Ive (secretaria del interior), secretaria de
planeacidén Juan Manuel Gbémez, Secretaria de Hacienda
Mireya Forero, IMERU Medardo Mejia e invitar al
director de la céamara de comercio Juan Camilo Beltran
Dominguez, ANDI Asociacién Nacional de Empresarios de
Colombia Silvia Juliana Diaz Reyes ACOPI, José Roberto
Alvarez CAMACOL camara colombiana de construccién

Sandra Forero Ramirez, secretaria de planeacidn
departamental Héctor Julio Fuentes Duran, secretaria
Desarrollo Social departamental direccidn de

productividad y competitividad Alfonso Pinto, con el
objetivo de que se dé respuesta al presente
cuestionario:

. ¢Cudles son los mecanismos de articulacidén con el
sector privado que existen actualmente en la
alcaldia?
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2. :Cuadl es la politica de desarrollo econdmico de
Bucaramanga Y qué secretaria direccién instituto la
ejecuta?

ccon Qué presupuesto se cuenta para esta politica?

4. ;Qué acciones se adelantan actualmente para el
desarrollo econdémico de la ciudad?

5. ¢Hay prioridades sectores productivos planteados
para Jjalonar el crecimiento econdmico y la
generacién de empleo?

6. Los proyectos, politicas publicas, estrategias etc.
estan planteadas diferenciando la realidad de cada
sector hay alguna priorizacidn?

7. ;Cudl es la estrategia de internacionalizacién
visto desde la apertura comercial en exportaciones
de la ciudad qué componentes incluye?

8. ;:Hay alguna meta u objetivo relacionado con el
aumento de exportaciones?

9. ¢Hay alguna meta u objetivo relacionada con
atraccién de inversidn?

10. :;Existe alguna politica para promover la ciudad

nacional y/o internacionalmente sobre Qué componente

su atractivo esta basada?

w

Presentada por René Rodrigo garzédn Martinez concejal de
Bucaramanga leida la proposicion namero 4  sefior
presidente.

PRESIDENTE: Aprueban la proposicién leida.

SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente la
proposicién numero 4. Proposicidn nimeroc 5

Condecorar con la maxima distincién Andrés Paez
Sotomayor a la empresa TEMPORING SA identificado con
NIT 90011844 representada legalmente por Freddy Alfonso
Carrefioc Cardenas TEMPORING SA, es una empresa de
servicios temporales santandereana autorizada por el
Ministerio de proteccién de proteccién social mediante
resolucién 1925 y en la actualidad TEMPORING presta su
servicios a nivel nacional con oficinas en la ciudades
de Bucaramanga, Bogotd, Barranquilla y Cuacuta genera
mas de '1.000 empleos y es el apoyo empresarial de
sectores como transporte industria y servicios durante
su trayectoria ha tenido més de 5.000 funcionarios su
contribucién mas importante es velar por el
cumplimiento de 1las obligaciones de caracter laboral
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generando con esto una mejor calidad de vida para mas
de 1.000 hogares.

Presentada la proposicién por Edinson Fabian Oviedo
Pinzén y Wilson Ramirez Gonzalez concejales de cambio
radical.

Leida la proposicidédn numero 5.

PRESIDENTE: Aprueban la proposicién leida.
SECRETARIO: Ha sido aprobada sefior presidente.
PRESIDENTE: Continuamos.

SECRETARIO: Continuando con el orden del dia:

Sexto: Informe de gestidén a enero a diciembre de 2018 a
cargo de la secretaria Jjuridica encargada doctora
Clarena Reyes Romero.

PRESIDENTE: Tiene la palabra la doctora Clarena para
presentar el informe.

INTERVENCION DE LASECRETARIA JURIDICA ENCARGADA DOCTORA
CLARENA REYES ROMERO: Buenas tardes para todos los
concejales realizo la presentacién del informe de
gestién de la oficina Jjuridica de la secretaria
juridica del municipio, el desarrollo de la
presentacién se va a realizar basicamente en 3 puntos
especificos uno de ellos la ejecucidén presupuestal, el
segundo punto es respecto al cumplimiento de las metas
del plan de desarrollo y los procesos de gestidn
juridica como tercer punto.

Respecto a la ejecucidén presupuestal nosotros teniamos
un presupuesto en el rubro de fortalecimiento
institucional gobierno trasparente y fortalecimiento
institucional y logistico este rubro se ejecutd con
recursos propios teniamos un presupuesto definitivo de
68.800.000 pesos que fue ejecutado al 100%, Igualmente
tenemos en las acciones constitucionales y acciones
legales de la cultura de la legalidad y ética publica vy
el apoyo a la gestidén institucional en este rubro
teniamos un presupuesto definitivo de 126 millones que
fueron ejecutados al 100% también, respecto a la
ejecucién presupuestal se concluye que efectivamente
fue ejecutada total en un 100% y dentro de los
lineamientos que se estaban esperando desde el punto de
vista normativo y desde el punto de vista presupuestal.
Respecto al segundo punto del informe que corresponde a
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el cumplimiento de las metas asignadas en el plan de
desarrollo tenemos dos aspectos importantes dque son:
primero la meta era de la gobernanza Yy democracia due
era la y democracia que era la linea estratégica
respecto a esto Teniamos dos componentes uno de los
componentes era el de gobierno participativo y abierto
y el gobierno transparente que era el programa este
programa este componente y esta linea fue cumplida al
100% respecto a la contratacidn respecto al numero de
registros implementados vy, actualizados respecto a los
planes de excelencia formulados respecto a las
estrategias integrales del gobierno, desde el punto de
gobierno legal y efectivo Teniamos dos programas uno de
acciones constitucionales y acciones legales y la
gestién social estratégica y el segundo que era el de
la cultura de la legalidad y la ética publica, respecto
a esto también se dio un cumplimiento del 100% en el
tiempo programado en los indicadores y obviamente en el
avance, en el proceso de gestién juridica encontramos
las acciones constitucionales empezamos a hacer una
revisién o se les Presento una revisidén de las acciones
de tutela mes a mes en esta estadistica o las barras se
evidencia que en el mes de noviembre aumentan las
acciones de tutela por los supuestos o los presuntos
derechos vulnerados destacandose en este punto el
derecho de peticién los procesos de igual de igualdad,
acciones diferentes contra las diferentes dependencias
y fue en el mes de noviembre donde se nos genera un
aumento de estas acciones de tutela ocasionados por la
recuperacién del espacio publico igualmente nos ocurre
en el momento en que se incrementan los arriendos de
las plazas de Mercado de los locales de las plazas de
Mercado y también por la Mora fue incrementado por la
Mora del pago de las cesantias de los docentes por
parte del fondo nacional entonces vemos coémo se refleja
en los meses de noviembre con el 93% en mayo dque
tenemos también una puntuacién bastante alta de 71
tutelas y en febrero con 58 tutelas a 31 de diciembre
estaban activas 328 tutelas en los estados gque aqui se
presentan con el auto que decreta la nulidad 1 el
estado de auto otro contestacién de tutela 94 en
incidente de <desacato tenemos 6 en recursos de
impugnacién tenemos 15 en sentencias de primera
instancia a favor 143 en sentencias de primera
instancia en <contra 42 y sentencias de segunda
instancia en contra 26 para un total de 328 acciones de
tutela estas 328 se aclara que incluyen las vigencias
anteriores. Las acciones de tutela archivadas en
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vigencias de 2018 corresponden a 436 tutelas en primera
instancia tenemos 258 en segunda instancia 169 y por
terminacién anticipada 9 los temas recurrentes que
fundamentan las peticiones de esas tutelas son el
derecho de peticidén vulnerado el debido proceso salud
vida digna igualdad minimo vital dignidad humana
derecho al trabajo vivienda digna al buen nombre a la
educacién y al ambiente sano, respecto a las acciones
populares instauradas en vigencia del 2018 encontramos
que en el mes donde mayor numero se presentd fue en
septiembre con numero de 40 acciones populares y se
genera por la como respuesta a la posible vulneracidn
en la adecuacidén del espacio publico para las personas
de una de capacidad reducida se remiten bueno las
acciones populares en total tenemos 111 que son
delegadas a los diferentes despachos en virtud del
decreto 168 de 2011 cada despacho tiene el siguiente
numero secretaria Desarrollo Social tiene wuna acciédn
popular, Hacienda tiene una defensoria del espacio
publico 6 infraestructura 18 secretaria del interior 3
secretaria de planeacién 80 y secretaria de salud 2
para un total de 111 acciones populares recibidas en
este en ese periodo o en esta anualidad las activas A
31 de diciembre contando las diferentes vigencias en
total tenemos 332 acciones populares la defensoria del
espacio publico tiene a su cargo 26 acciones populares
educacidén 2 infraestructura 51 secretaria del interior
40 planeacién 195 y salud 18 repito un total de 332
activas durante toda las vigencias los temas
recurrentes de estas acciones populares por presuntos
derechos vulnerados o seguridad puablica, espacio

publico, salubridad publica patrimonio publico,
ambiente, moralidad, administrativa trabajo, educaciédn
libre, competencia entre otros en acciones de

cumplimiento instauradas en el afio 2018 tenemos en
total de 4 acciones de cumplimiento una en diciembre un
agosto una en julio y una en mayo en los medios de
control tenemos como acciones de cumplimiento repito
son cuatro y en las acciones de grupo son 6 para un
total de 10 acciones presentadas A 31 de diciembre del
2018. En las acciones de cumplimiento aqui tenemos se
sefialan individualmente con los radicados Cudles son
las causas una de ellas dar cumplimiento a la
resolucién 054 proferida por la inspeccién de control
urbano y ornato quién dispuso ordenar la demolicién
adecuada de normas urbanisticas tenemos otra donde se
solicita informar o generada por la informacidn al
Registro Plblico para gque se proceda a incorporar una
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anotacién en el folio de matricula de bienes inmuebles
del Pargue del Cerro morrorrico la universidad
industrial de Santander las villas bueno Tenemos aqui
las causas de los incumplimientos en acciones de grupo

aqui Tenemos también Cudles son los motivos
reconocimiento y pago de indemnizaciones accionantes
por perjuicios materiales Morales entre otros a los
residentes de algunos barrios de Bucaramanga, como
Balcones de Provenza, Malpaso, Manuela Beltréan, dangdn,
monterredondo solicitudes de declarar bajo esta

modalidad de accién de cumplimiento o accidén de grupo
en este caso se solicita declarar extracontractualmente
como responsable al municipio de Bucaramanga para por
omitir el servicio de vigilancia en la empresa de aseo
EMAR también que se declara gque la CDMB y la alcaldia
de Bucaramanga en su caracter de entidades de derecho
publico civil administrativo y fiscal son responsables
y solidarios en la totalidad de los dafios causados a
demandantes por el otorgamiento de una licencia sin
cumplir con los requisitos otras que se ordene a los
accionados indemnizar econdémicamente por, por una
afectacién a un conjunto Residencial 1llamado Picasso
cubismo ubicado en 1la calle 35 con 22 y finalmente
tenemos una accién de grupo contra la que busca la
nulidad de la resolucién 315 de 2017 por 1la que se
modifica la resolucién distribuidora de valorizacién.
respecto al proceso de gestién juridica encontramos en
la parte de conciliaciones un total de 122
conciliaciones durante el afio 2018 relacionadas por
accién de grupos 1 las acciones ejecutivas 10 nulidades
Y restablecimiento del derecho 77 en procesos
ordinarios laborales 19 en reparaciones directas 14 en
acciones de Simple nulidad 1 repito para un total de
122 en las acciones constitucionales hemos por accidn
popular tenemos un total de 99 acciones respecto a la
solicitud de conciliaciones radicadas y evaluadas por
el comité de conciliacién se expidieron pardmetros asi
entonces el pardmetro de archivo uno de conciliar 4 de
no conciliar 118 de no pactar 63 de pactar 4 en estudio
se encontraban 31 solicitudes para un total de 221.
Respecto a las conciliaciones extrajudiciales
encontramos que para las controversias contractuales
teniamos una solicitud o se logrd una, una conciliacidn
extrajudicial en procesos declarativos ordinarios
tenemos 1 en acciones ejecutivas 18 en nulidad vy
restablecimiento del derecho 107 en reparaciones
directas 21 para un total de 219 <conciliaciones
extrajudiciales y las conciliaciones extrajudiciales de
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radicadas vy avaladas por el comité se expidieron
parametros asi paradmetro de archivo 7 conciliado 6 en
estudio de conciliacién 17 no conciliadas 189 para un
total de 219. Otros mecanismos de conciliacidn que se
han sido utilizados por la administracidén municipal a
través de la secretaria juridica son en acciones
ejecutivas tenemos una y en controversias contractuales
otra en transaccién en total hemos ejecutado dos
mecanismos de transaccién de las 3 que se recibieron
otros mecanismos de conciliacidén en tenemos como el de
la transaccién se ha transado uno se llegd a un arreglo
directo otro y no transado uno para un total de 3. En
asuntos los asuntos frecuentes o la materia de
solicitud de <conciliacién extrajudicial han sido
contrato realidad que es el mayor de todos con un total
de 54 solicitudes en controversias contractuales 10
dafios especiales 3 declaratoria de insubsistencia uno
desviasor de poder 7 fallo del servicio 27 falta
motivacién 85 ocupacidén de inmueble una pagd tardio de
obligaciones 30 prestaciones sociales una para un total
general de 219 solicitudes de conciliacién en el afio
2018, el comité de conciliacién ha estudiado 23 egresos
determinando la procedencia o no de 1la accidén de
repeticién es asi como la existencia de algun acto
administrativo motivado para realizarlo resume dque en
general hemos solicitado el no repetir o archivar los
procesos en dos casos en el mes de noviembre 8 casos en
el mes de julio y 7 casos en febrero y finalmente 6 en
enero respecto a el egreso del comité se ha determinado
los siguientes actos entonces pago de costas procesales
y de intereses se ha ordenado remitir a control
disciplinario por este concepto o por el pago de
conceptos de sentencias Jjudiciales en enero una
solicitud en febrero dos solicitudes y en noviembre
dos, las sesiones que se han realizado del comité de
conciliacién extraordinarias en enero 3, febrero 4,
marzo 4, abril 4, Perddén en abril 5, en junio 4, Julio
5, agosto 6, septiembre 4, octubre 4, noviembre {4,
diciembre 4, es decir este comité trabaja semanalmente
se reUne semanalmente para un total de 188 audiencias
en el periodo 2018. En asuntos legales tenemos revisiodn
de actos administrativos en total en total tenemos
concepto juridico derecho de peticidén informativos
recursos de apelacidén revisidén de proyectos de acuerdo
revocatorias directas citaciones a reuniones y comités
en un total de 575 en el primer trimestre, segundo
trimestre las 760, tercer trimestre 769 y en el cuarto
trimestre 1020 solicitudes. En los procesos de gestidn
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procesos judiciales encontramos que en el periodo entre
enero y el 31 de diciembre del 2018 han sido
notificados 187 nuevas demandas el periodo de mayor
demanda como ustedes los pueden ver en el mes de julio
seguido de noviembre mayo y abril con el mismo volumen
y febrero y marzo con 18 solicitudes, clasifica los
procesos judiciales clasificados son los siguientes

abreviados de servidumbre tenemos 1 acciones
contractuales, 3 arbitral, 1 divisorios, 1 declarativos
ordinarios, 1 demandas ejecutivas 9 nulidad Y

restablecimiento del derecho 126 ordinario laboral 6
reparaciones directas 24 revisidén de acuerdos tres
simples nulidades 6 nulidad electoral 1 controversias
contractuales cuatro cobros coactivos uno para un total
de 187 medios de control vigentes en los procesos
judiciales activos en la totalidad de procesos activos
al 31 de diciembre son 564 procesos de medio de control
el pasivo contingente al 31 de diciembre repito Tiene
un total general de 129.988 millones 39.595 pesos en
acciones de repeticidén tenemos en alegatos tenemos dos
en contestacidén de demanda tenemos dos en notificaciédn
dos para un total de 6 acciones de repeticidén, en los
procesos penales tenemos en total 159 procesos en
audiencia conciliacién 8 en allanamiento 2 En juicios
orales 15 reclusidén 4 formulacién de acusacidén 3
imputacidén de cargos 4 libertad por vencimiento de
términos por vencimiento de términos Tenemos uno
audiencias preparatorias 8 sustitucidén de medida de
aseguramiento 1 denuncias 59 indagaciones preliminares
50 notificaciones dos y sentencias de primera instancia
2 repito para un total de 159 procesos en la gestidn
juridica de contratacién en total tenemos con
viabilidad no viables 7 procesos con viabilidad 295
procesos viabilidad con observaciones 138 procesos y se
han devuelto 73 en general las viabilidades por
modalidad y tipo de contrato aqui tenemos en totalidad
dentro de 1las viabilidades son 295 wviabilidad con
observaciones la 138 y 73 devueltos la mayor causa o
los mayores procesos de contratacién devolucidén tienen
relacidén con los convenios de asociacién seguido de los
contratos de compraventa esto es todo con esto espero a
ver reflejado basicamente la gestién juridica Yo sé que
es un ladrillo esto pero es son temas muy técnicos
desde el punto de vista juridico que debemos
desarrollar en la secretaria Muchas gracias.

PRESIDENTE: Tiene la palabra el concejal Pedro Nilson
Amaya.
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INTERVENCION DEL H.C PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ:
Gracias presidente un saludo muy especial a usted a los
compafieros de la corporacién a las personas que se
encuentran en los medios en las barras a nuestra
policia nacional a la doctora Clarena Reyes Romero jefe
encargada de la oficina juridica, doctora en cuestidn
de su informe le quedo pendiente nombrar algo que 1lo
revise y estuve pendiente a ver si usted lo leia pero
no le escuche el tema el acuerdo municipal 03 de marzo
30 del 2017 por el cual se adopta la conciliacidn
contenciosa administrativa en materia tributaria
terminacién por mutuo acuerdo de los procesos
administrativos tributarios Y a la conciliacién
especial del pago de impuestos tasas y contribuciones
en el municipio de Bucaramanga previstas por la ley
1819 de diciembre 29 del 2016 ese es un acuerdo
municipal que nosotros adoptamos la ley 1819 en el ario
2017 mi pregunta, no se encuentra en el informe las
conciliaciones efectuadas por el municipio con el fin
de dar cumplimiento a este acuerdo municipal 003 del 30
de marzo del 2017 Por lo relevante del tema le solicito
entregarme por escrito un informe de la aplicacidén de
dicho acuerdo y su efecto en las finanzas del municipio
de Bucaramanga cudl fue ese efecto porque me acuerdo
muy bien que bajaron ese acuerdo municipal y queria que
lo aprobaramos ya de la noche a la mafiana porque el
municipio se estaba estancando se estaba parando Yy
tanto fue la presién de que le aprobarnos el acuerdo
municipal que si usted revisa los archivos ese acuerdo
municipal queria que lo aprobaramos el mismo dia que lo
habian bajado de la oficina juridica entonces me queda
la inquietud que pasd con esa presidn si supuestamente
se iba a beneficiar el municipio Bucaramanga y no lo
escuché hablar nada de eso pensé que no iba a dar una
relacién una relacién de ese informe el otro punto es
que a diciembre 31 del 2018 el municipio de Bucaramanga
cuenta con 159 procesos penales, penales podria
desagregar estos y A qué se refieren y porque causa
principales se han instaurado, también me lo puede
regalar por escrito doctora por favor porque bien
sabemos que en esta administracién yo creo que en los
Gltimos 24 afios 25 anos la administracién més demandada
es ésta la administracién que mas le han Interpuesto
tutelas es ésta, si yo soy uno de los que mas le he
interpuesto tutelas porque es que le pasé todos los
derechos de peticién a todas las secretarias a
excepcién la de usted pero el restc me toca a punta de
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tutelas porque no me contestan eso si me toca sacarle
informacién a punta de tutela no lo niego Y eso
desgasta el aparato judicial Pero porgque ustedes son
negligentes son ustedes si ustedes respetardn esta
corporacidén ustedes contestarian los derechos de
peticidén pero se basan en unas cosas que no son ldégicas
que no que no tienen ética ni légica ni estatica vy
terminamos en tutelando y yo agqui Hace 2 arnos yo 1lo
decia y todo el mundo se quedaba aterrado hoy me quedd
aterrado porque los compalfieros de la minoritarias los
he escuchado es que me ha tocado en tutelar 6sea si, si
nosotros Supuestamente somos los, los de la oposiciébn
cémo serd el trato de los que estdn en el comité de
aplauso con ustedes que también les toca tutelarlos
para que le den una respuesta a un derecho de peticiédn
Eso si mucha verglienza de ustedes también entonces yo
no sé qué pasa en esta administracidén no sé qué pasa
porque de verdad da Lastima gque ustedes no sean
conscientes y coherentes con la mesa directiva Eso si
da lastima Y tanto que hablan que respetan la mesa
directiva, respetan 1la corporacidédn pero ni para un
derecho de peticién son capaces de entregarnos una
informacién nos toca con una tutela ese es el respeto
igual doctora le dejo esas dos inquietudes que yo sé
que Jjuiciosamente me la va a responder por escrito vy
también se 1o hago verbalmente por el derecho de
peticién que me responda a estas dos preguntas por
escrito sefior presidente Muchas gracias.

PRESIDENTE: A usted honorable concejal doctora para que
le responda por escrito Las inguietudes tiene
continuamos con el orden del dia tiene la palabra el
concejal Henry Gamboa.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA MEZA: Muy amable
doctor Cleomedes, muy amable sefor presidente un saludo
especial a los honorables concejales a nuestra
secretaria juridica sumerce ya estd nombrada no, o esté
encargada Clarena bueno Yo tengo algunas ingquietudes
con respecto primero que, gue uno se pone a evaluar
cada, cada informe que le pasan y uno mira la ejecucién
presupuestal y uno dice exactamente presupueste vy
exactamente gasté pero uno encuentra que parece dJue
hacen una reduccién del presupuesto hacen unos contra
créditos al final del presupuesto Yo creo que esa no es
un buen manejo del presupuesto dsea yo creo que el
presupuesto hay que dejarlo tal cual se presupuestd tal
cual se ejecutd que aqui en esto no hay cifras exactas
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para decir gue yo ejecute el 100% y se nota por ejemplo
en el tema de fortalecimiento institucional habian
presupuestado 99.000.000 y redujeron el presupuesto en
8.000.000, luego le hacen un contra crédito de 22
millones para un presupuesto definitivo 68 3%
efectivamente 68 es lo que se ejecuta lo mismo hacen
con el rubro de apoyo a la gestién acciones
constitucionales acomodan la cifra para decir que
exactamente se ejecutd lo que se presupuestd entonces a
mi me parece que aqui reducen o adicionan o hacen
crédito o hacen contra crédito de acuerdo a lo que
ejecutan al final entonces no estoy de acuerdo con ese
manejo presupuestal pero eso es lo que estoy viendo en
este informe que ocurrid, el segundo tema, el tema del
cumplimiento de las metas del plan de desarrollo
encuentro aqui un indicador de producto que es numero
de informes de —contratacién publica elaborados Yy
difundidos y habla de que se entregaron los cuatro
informes de contratacién durante lo corrido de 1la
vigencia no sé en qué época entregaron esos informes
pero bueno habla de las diferentes modalidades Pero hay
una cosa gue me preocupa doctora aqui en el informe
manifiestan qué es importante indicar que el municipio
la vigencia del 2018 implementdé el uso de la nueva
versién del sistema electrdénico para la contratacién
SECOP que permite hacer el proceso de contratacidén en
linea y que se denomina SECOP 2 en aras de cumplir con
la politica al buen gobierno del gobierno nacional
tengo una preocupacién a bueno Ademés usted lo dice de
acuerdo a lo fijado por el despacho del sefior alcalde
la implementacién para las diferentes modalidades de
selecciédn se realizard de manera gradual teniendo en
cuenta el ajuste que se debe realizar en los
procedimientos internos para la buena marcha vy
ejecucidn de los procesos, qué modalidades de contratos
estan usando el SECOP 2 en la alcaldia porque creo que
ninguno creo que ninguno ni siquiera los contratos de
CPS 1luego pareciera que al sistema 1lo montaron pero
todavia no estd en uso y quisiera que por escrito me
respondiera qué modalidades de contrato se estan usando
SECOP 1 y SECOP 2 y la cantidad de contratos Porque
ademds hay un problema y tengo informacidén que muchos
de los pasos que tiene cada uno del proceso
precontractual y contractual esté subiendo
extemporaneamente en el SECOP usted sabe que eso tiene
incidentes disciplinarios y lo que sumerce sabe que se
deriva de ahi entonces me gustaria que con claridad nos
hablara adenmas que tengo conocimiento que esta




»
4@' ACTA CORPORATIVA DE SESIONES @ @

Y CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

INCEIO DE
ARAMANGA Fecha: c b 224 wosol  "ogh
—r . e odigo: ”~ agina e
Version: 02 Julio de CPOL-FT-01 Serie: 27
2016
FOLIO 22

plataforma SECOP 2 estd tambaleando se estd cayendo
seguido molesta mucho cuando los documentos son muy
pesados entonces hay que escanearlos, hay que hacer una
cantidad de cosas entonces os digan si esta SECOP 2 o
no estd SECOP 2 funcionando pareciera dque, que
normalmente estd funcionando de acuerdo al informe ese
tipo de detalles por favor lo informan para saber que
en realidad si a uno le preguntan oiga en la alcaldia
aplica SECOP 2 segun lo que yo investigue todavia no en
el informe dice que si entonces Esas aclaraciones deben
venir en bueno el otro punto que tengo aqui Qué es la
aplicacién de la ley de transparencia doctor que dice
formular e implementar un plan de excelencia por la
transparencia enfocado al mejoramiento continuo del
indice y ITEP en todas sus dimensiones Qué significa
este ITEP indice de transparencia de las entidades
publicas yo si le pediria que por favor en los informes
cuando utilicen estas siglas por favor nos hacen al
final esa descripcién de esas siglas porque nos toca
poner a consultar Qué significa cada cosa ustedes la
saben y por eso nos dicen que es muy técnico no si nos
dan la descripcidn de cada cosa nosotros la
interpretamos de hecho no la trae lo investigué OQué
significa y Qué significa ese indice de transparencia
de las entidades publicas que tampoco viene escrito
aqui Busca contribuir a la prevencidén de hechos de
corrupcidén en la gestidén administrativa del Estado hay
una cosa importante doctora es que ese 1indice de
transparencia las entidades publicas se hace una
valoracién por parte de la presidencia de la Republica
al cumplimiento de la ley de transparencia usted dice
agui que obtuvieron un puntaje del 94% y esa tabla que
da el total de ese 94% tiene 5 1items 1 Qué es
visibilidad la difusidén que ustedes le hacen a todos
los procesos administrativos la institucionalidad es el
disefio de cada uno de los estados y cada una de las
situaciones de la institucionalidad control y sancién
Qué es la rendicién de cuentas y el nivel de riesgo ese
nivel de riesgo es moderado medio alto y muy alto Yo
quisiera gue me contestara por escrito porque sé que
esa informacién no la tiene porque ni siquiera esté
aqui es que nos entregue cémo fue <calificado el
municipio en Cuanto a visibilidad institucionalizacidn
control y sancidén y el nivel de riesgo que tiene en
general la concentracién del riesgo que pueden tener
todos los procesos que se ejecutan los procedimientos vy
tramites que se hacen en el municipio de Bucaramanga
que no vienen aqui porque uno revisa los informes que
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entrega control 1interno y nos muestra un mapa de
riesgos muy alto hay muchos procesos que tienen riesgo
alto doctora segun este informe que usted nos entrega
aqui no aqui estamos excelentes entonces quiero que me
conteste por su lado para comparar con el informe que
entrega control interno y asi hacer una evaluacidén real
de realmente el cumplimiento de la ley de trasparencia
gque es lo que importa la ley 1712 del 2014 la que nos
obliga a cumplir pero uno ve informes distintos control
interno entrega una cosa y usted nos entrega otra cosa
yo quiero conciliar esas dos informaciones hay muchos
temas aqui para tocar para esto pero me quiero referir
aun ultimo tema que usted toco que se llama el tema de,
de los pasivos contingentes importantisimo este tema
mire yo tengo aqul la tablita del ario 2017 en el 2017
teniamos unos pasivos contingentes de 176.406.573.596
pesos 500 perddn 457 procesos que estan distribuidos
administrativos, administrativos coactivo arbitral
civil laboral creo que el administrativo es el més
grande que vale 167 mil millones para para el 2017 lo
comparo con el que usted entrega a 31 de diciembre que
vale 129 mil millones estamos hablando de una cifra més
o menos de 48 mil millones se han disminuido esos
pasivos contingentes mi pregunta es si han crecido los
procesos Cémo ha disminuido la el valor entonces 1o que
quiero decir cudntos de esos pasivos contingentes Se
volvieron pasivos exigibles o cuéantos el municipio los
gano ya no ya dejaron de ser contingentes o porque los
perdid la alcaldia o porque lo gand la alcaldia porque
es que aumentaron los procesos pero bajan las cifras
entonces no sé si es que en este informe nos estéan
diciendo una cosa que no es cierta o en el anterior
para justificar que este, este cuadrito lo saqué de la
informacidén que nos entregaron para aprobar el fondo de
contingencias y el fondo de contingencias vence este
aflo ustedes para el afio entrante que van a hacer
doctora hay que dejar resuelto eso porque hay que dejar
el presupuesto para el afio entrante 129 mil millones
ustedes no lo van a resolver este afio entonces hay que
ampliar ese acuerdo yo si le pido dque seamos
responsables con la nueva administracidén porque los
dejamos manos abajo y los procesos siguen allad y el
municipio tiene que tener recursos para esto hay que
dejar esa cifra Yo sé que esto va a afectar la
capacidad de endeudamiento del municipio la va a
afectar obviamente porgque es un presupuesto que ustedes
tienen que disponer y ya no tiene maniobrabilidad sobre
ese presupuesto porque es practicamente un pasivo es
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un pasivo donde usted va a pagar todo lo que salga en
contra del municipio me preocupa ese tema y quiero que
me responda esa informacién lo que ha dicho por escrito
muy amable presidente.

PRESIDENTE: A usted honorable concejal tiene la palabra
la concejala Sonia Navas seguidamente la concejala
Marta Antolinez.

INTERVENCION DE LA H.C SONIA SMITH NAVAS VARGAS:
Gracias presidente doctora felicitaciones por
permanecer tanto tiempo en esa oficina juridica desde
que la doctora Fabiolita se fue y creo que es de las
jefes que ha durado en una oficina juridica porque aca
el alcalde acostumbra a cambiarlos si no le firman
espero que con esas firmas gque usted estd haciendo no
vaya terminar por alld fiscalia o en otro ladito como
terminan muchas personas él ya no le interesa todo va
de paso mire lo que paso ayer con el director de
transito y lo que decia el doctor German que por no
firmar lo echaron, entonces a los gue no han echado y
los que han durado bastante tiempo son los gque le han
firmado y los que le tienen todos 1los guardados al
alcalde pero eso se va a saber mds adelante entonces mi
doctora esta es la oficina que mas tutelas ha tenido en
la historia en Bucaramanga en la alcaldia donde més
hallan en tutelado y acéd en tutelan tutelas de tutelas
entonces yo quiero saber el resultado de estas
violaciones que se les han dado en la parte cual es la
verdadera razén por la que los ciudadanos y las
ciudadanas se sienten realmente vulnerando los derechos
en la parte juridica y en la parte de que le colocan
acciones o6sea es la oficina juridica la secretaria
juridica el informe de gestidén de la doctora clarena si
bueno entonces referente a las tutelas que han colocado
y a los contratos gque se han visto acd en la
administracién por ejemplo quisiera que me entregara un
informe del cuestionado contrato del PAE que yo insisto
en que el contrato del PAE es debe hacerse parte del
Carrusel de la Alimentacidén a nivel nacional porque las
mismas personas dque participaron en Santander en
Bucaramanga son las mismas personas que estan
investigadas en Bogotd en Cucuta en Medellin en el
cartel de la alimentacidén del PAE salidé por prensa que
el contrato lo declararon desierto cuando se lo gand
una empresa gque la alcaldia supuestamente no quiso Y al
poco tiempo se lo asignaron al gue la alcaldia Siempre
se lo habla asignado entonces Quiero saber porque pasd
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eso y bajo qué premisa ésea como hicieron esos arreglos
para que llegaran y se lo dieran al que la alcaldia
siempre ha querido darle y al que le ha asignado el
contrato lo mismo que deciamos acd del informe de 1lo
del SECOP quiero mirar la contratacién de la parte del
SECOP 1 y cémo se estd viendo eso en la administracién
basicamente esas eran mis preguntas Muchas gracias.

PRESIDENTE: Agradezco su intervencién honorable
concejala tiene la palabra la concejala Martha
Antolinez.

INTERVENCION DE LA H.C MARTHA ANTOLINEZ GARCIA: Gracias
sefior presidente muy buenas tarde para usted para la
doctora Clarena los honorables concejales y el publico
en general Yo también Quiero felicitar a la doctora
Clarena es la doctora multiusos dijo ayer la doctora
Nancy y hoy le correspondidé a ella porque doctora
Clarena usted estd encargada de la defensa juridica del
municipio estd encargada de la oficina de valorizaciédn
del municipio se encargdé de la caja de previsidn
municipal de Bucaramanga usted es la que firma todos
los encargos se sacan aun sacan a un funcionario o lo
remiten a otra dependencia y la que entra a ocupar ese
espacio la hoja preferida es la de la doctora Clarena
usted viene de la Administracidén anterior en relacidn
con un cuadro del anexo es necesario preguntarle en
razén a que como lo mencioné antes usted viene desde la
Administracién pasada y aun se mantiene en esta
administracién de la légica la ética y la estética
expliquenos porgue durante el cuatrienio no se ha
actualizado el manual de contratacién de la alcaldia de
Bucaramanga es una meta del cuatrero en el cual no se
ha hecho nada doctora Entonces a qué vienen estas estas
anomalias porque en el gobierno de los ciudadanos y los
ciudadanos y ciudadanas no se ha actualizado entonces
quisiera que esa pregunta me la respondiera tambieéen
quisiera saber por el portafolio de multilegis si, la
secretaria juridica de &esta administracién no ha
encontrado de pronto un profesional adecuado para que
actualice este manual Cudl es cudl es el resultado
paradéjico de esta situacién en el gobierno de los
ciudadanos o los ciudadanos o en el gobierno de la
légica de la ética de la estética no sabemos Cual es el
logo porque la secrztaria no actualizado el manual de
contratacién, Cudles han sido las circunstancias para
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este impedimento y si capacitan al personal de la
identidad de la entidad en base a que lo capacitan A
cuidl manual Cudles son los procedimientos que se le
aplican a las personas que le facilitan estas
capacitaciones esas eran mis 2 preguntas Muchas gracias
doctora Muchas gracias presidente

PRESIDENTE: A usted honorable concejal doctora para
Clarena para que conteste las inquietudes por escrito
dentro de los siguientes 5 dias secretario favor
continuar con el orden del dia.

SECRETARIO: Séptimo: lectura de documentos 3%
comunicaciones, no hay documentos ni comunicaciones
sefior presidente, presidente le informdé que el orden
del dia ha sido agotado.

PRESIDENTE: Agotado el orden del dia se levanta la
sesidén y se cita para mafiana que tengan todos muy
buenas noche.

Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a la
fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en
plenaria.

Presidente:

-
po——

WILSON MORA CADENA

Secretaria General (E):

SO IAa IA UEDA
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