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FOLIO 2

PRESIDENTA: Secretario hacer el primer llamado a lista.

SECRETARIO: Buenos dias, concejo de Bucaramanga. Abril
4 de 2018. Llamado a lista. Sefiora presidenta al primer
llamado a lista contestaron 12 H.C. habiendo quérum
decisorio.

PRESIDENTA: Habiendo qudrum continuamos con el orden
del dia sefior secretario.

SECRETARIO: Incluido el concejal Wilson Manuel Mora
Cadena, 13 concejales.

. Lectura, discusién y aprobacién del orden del dia.

. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

. Lectura, discusién y aprobacién de actas.

. TEMA: Informe de gestién de 01 de enero a 31 de
diciembre del afio 2017 a cargo de la secretaria del
interior Dr. Alba Azucena Navarro Ferndndez.

. Lectura de documentos y comunicaciones

. Proposiciones y asuntos varios.
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Bucaramanga miércoles 04 de abril de 2018, hora 10 a.m.

Firman: La presidenta Nancy Elvira Lora, el primer
vicepresidente Pedro Nilson Amaya Martinez, la segunda
vicepresidenta Martha Antolinez Garcia y el secretario
general Jorge Yesid Vera Reyes.

Sefiora presidenta ha sido leido el orden del dia.

PRESIDENTA: (Aprueban los honorables concejales el
orden del dia?

H.C JORGE FLOREZ: Presidenta pido la palabra.
PRESIDENTA: Tiene la palabra el concejal Jorge Flérez.

INTERVENCION DEL H.C JORGE FLOREZ: Muy buenos dias
presidenta, un saludo para todos los concejales y
concejalas, también para la secretaria del interior.

Presidenta para pedirle un cambio en el orden del dia,
para solicitarle que en el punto de proposiciones 1lo
podamos adelantar a fin de poder dar aprobacién a las
proposiciones que estdn pendientes desde dias atras,
solicitarle eso presidenta. Muchisimas gracias.
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FOLIO 3
PRESIDENTA:  Aprueban los concejales el orden?
H.C WILSON MORA: Presidenta! Presidenta una mocién.
PRESIDENTA: Tiene la palabra el concejal Wilson Mora.

INTERVENCION DEL H.C WILSON MORA: Presidenta que pena
con el concejal, no sé si eso lo podamos hacer manana
es que yo tengo una cita médica y tengo que salir a las
10:30 de la mafiana y no podria estar en el debate,
quisiera si por hoy se puede mantener y mafiana no sé si
sea imperativo que podamos aplazar un dia la
proposicién si es para cambiarla porque quisiera estar
en el debate y si pasamos a proposiciones se me acaba
el tiempo y no puedo participar en el debate de hoy,
entonces quisiera que lo re considerard el concejal
Jorge Flérez si lo podemos dejar para el final o si en
su defecto mafiana si cambiamos el orden del dia. Muchas
gracias.

PRESIDENTA: Gracias concejal Wilson Moran, entonces
dejamos el orden del dia cbdmo estaba 3% las
proposiciones las adelantamos el dia de mafiana.
¢Aprueban los honorables concejales el orden del dia?
SECRETARIO: Ha sido aprobado sefiora presidenta.

PRESIDENTA: Continle sefior secretario.

SECRETARIO:
3. Himno de la ciudad de Bucaramanga.

PRESIDENTA: Serior secretario continte con el orden del
dia.

SECRETARIO:
4. Lectura, discusidén y aprobacién de actas.

No hay acta sobre la mesa sefiora presidenta.
PRESIDENTA: Continué sefior secretario.

SECRETARIO:

5. TEMA: Informe de gestién de 01 de enero a 31 de
diciembre del afio 2017 a cargo de la secretaria del
interior Dra. Alba Azucena Navarro Fernandez.
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FOLIO 4

PRESIDENTA: Dra. Alba Azucena bienvenida al concejo de
Bucaramanga, le damos la palabra.

INTERVENCION DE LA DRA. ALBA AZUCENA NAVARARO
FERNANDEZ : Buenos dias a todos los honorables
concejales, buenos dias a la comunidad presente, a la
policia, a la prensa.

Hoy vengo a presentarles el informe de gestidén
realizado en la secretaria del interior del afio 2017.

PRESIDENTA: ;Sistemas!

INTERVENCION DE La DRA. ALBA AZUCENA NAVARARO
FERNANDEZ: Hola, buenos dias.

La presentacién para el dia de hoy consta de un video
informativo de las gestiones realizadas por la
secretaria del interior Y después haremos una
explicacidén con diapositivas que iremos presentando.

VIDEO:

Desde la secretaria del interior de Bucaramanga se
propende por garantizar el orden publico o territorial,
promover escenarios de paz, seguridad y convivencia que
permitan la participacién ciudadana y para ello se han
venido desarrollando 19 programas y 79 metas.

Los nuevos liderazgos han atendido las comunas 1 y 2 de
la ciudad mediante 1la participacién en diferentes
actividades, algunas a través de alianzas con programas
de otras secretarias.

La secretaria del interior desarrolld dos
conversatorios de capacitacién a ediles y Jjuntas de
accién comunal sobre la importancia de los jueces de
paz sobre su aporte a la convivencia y la solucién de
conflictos en la ciudad, se eligieron 19 jueces de paz
Yy 2 Jjueces de reconsideracidén en un proceso electoral
que transcurrid con tranquilidad.

Se disefié e implementdé un plan de descongestién vy
gestidén que permitidé dar solucidén a 4.626 procesos gque
se encontraban represados, brindando una atencién
efectiva a la ciudadania.
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FOLIO 5

Se realizaron operativos a 66 instituciones educativas
para la prevencién de consumo de sustancias
psicoactivas y demds conflictos juveniles.

Se brindé atencién y auxilio econdmico por ayuda
humanitaria inmediata a 436 hogares que representan
1693 personas y para ellos se destinaron $249 millones
de pesos.

Durante la vigencia 2017 se llevd acabo la activaciédn
de 12 rutas de ©proteccidén para salvaguardar la
seguridad personal de lideres de la poblacidén victima
del conflicto.

Junto al instituto municipal de empleo y fomento
empresarial de Bucaramanga IMEBU se adelantaron
gestiones para implementar estrategias con la agencia
colombiana para la reintegracidén 1la cual apoyd la
formacién del grupo objetivo a través de un programa de
emprendimiento en oficios de carpinteria y panaderia.

Durante el 2017 se realizaron dos Jjornadas de
prevencidédn e inclusidén social con Jjévenes frente al
consumo de sustancia psicoactivas y conducta en 1los
dmbitos familiar, comunitario y escolar en los barrios
Villa Rosa y Olas bajas, comuna 1 del municipio de
Bucaramanga.

Desde 1la secretaria del interior de Bucaramanga se
realizdé acompafiamiento al programa “Mujer y equidad de
género” y se apoyd capacitando a los comisarios de
familia sobre la equidad de género.

Se socializaron los procedimientos y protocolos en caso
de una emergencia en diferentes barrios juntos con los
lideres sociales y se recordaron lineas de atencidén de
los organismos de socorro.

En el municipio de Bucaramanga se realizaron 326
visitas de inspecciones oculares, se realizéd
verificacién de las condiciones del estadio Alfonso
Lbépez para adecuar el espacio a las exigencias de la
Dimayor y se logrdé la participacidén activa de entidades
estatales y gubernamentales en el simulacro nacional de
terremoto, méds de 120 empresas Yy establecimientos
comerciales que operaban en la ciudad.
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Desde el departamento administrativo de la defensoria
del espacio publico y con el apoyo de 1la policia
metropolitana de Bucaramanga se realizaron 810
operativos para la recuperacién del espacio publico de
la ciudad de Bucaramanga.

Durante el 2017 la casa de justicia del norte atendid
de manera oportuna a 2409 ciudadanos.

Se han realizado los operativos con el apoyo de la
policia nacional para disminuir los porcentajes de
delitos cometidos en la ciudad, tal como se evidencia
en las siguientes estadisticas.

Se realizaron importantes sellamientos con cierre

definitivo de establecimientos comerciales Y
suspensiones de obra que incumplian las normas
reguladoras de funcionamiento e infracciones
urbanisticas.

Para la inspeccidén de combustible durante la vigencia
2017 se realizd 2051 operativos de verificacién vy
control de precios en los surtidores de las diferentes
estaciones de servicio del municipio de Bucaramanga,
asi como las capacitaciones al personal encargado de
usar los equipos.

Se realizaron Jjornadas de <conciliacién por temas
relacionados a la estrategia de barrismo para la cual
se realizaron mesas de trabajo en conjunto con la
comisidén local de futbol previas a los encuentros
deportivos en el municipio de Bucaramanga.

La secretaria del interior realizdé dos actividades de
induccién en 1las aulas del bus de tolerancia con el
objetivo de reducir las estadisticas del delito vy
promover la cultura de la convivencia ciudadana en los
barrios Café Madrid y Cristal Alto.

En el marco de la celebracién del dia internacional de
los derechos humanos con el apoyo de las iglesias
catélicas Y cristianas se realizd predicas y
celebraciones con la participacién de entidades
gubernamentales, departamentales y nacionales llevando
un mensaje a la ciudadania sobre el fortalecimiento de
los derechos humanos.
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Las plazas de mercado desempefiaron un papel de
confluencia social en el desarrollo de Bucaramanga en
diferentes escalas de caracter econdmico, social vy
cultural generando un crecimiento en la ciudad y el
desarrollo de las plazas.

La secretaria del interior cuenta con 4 lineas
estratégicas, 7 componentes, 19 programas y 79 metas.
Para cumplir con las metas se formularon y actualizaron
26 proyectos de inversién municipal, asi, programas,
bueno, para nuevo liderazgos teniamos unos recursos de
$167.835.099 y los recursos que se ejecutaron fueron
$167.003.000 millones y cumplimos el 99% de esta meta.

¢Cémo lo hicimos? A través del desarrollo de programas
se capacitaron 3.557 personas de las comunas 1 y 2 de
la ciudad mediante su participacién en diferentes
actividades, las cuales estidn de implicitas de manera
transversal a los procesos de sensibilizacién para la
resolucién de conflictos, la prevenciédn del consumo de
sustancias psicoactivas vy la transformacidén de las
culturas de la tolerancia y la convivencia pacifica.

Ciudadania empoderada y <debate publico, en este
programa no teniamos recursos se hizo con el personal
que existia en la secretaria del interior y qué
hicimos, realizamos 17 conversatorios a través de las
diferentes jornadas tratando tematicas enfocadas al
desarrollo de las comunas las cuales tenian como
objetivo principal que la comuna estuviera capacitada y
tuviera mé&s conocimiento en temas de seguridad vy
convivencia.

El programa de inspecciones, en el programa de
inspecciones durante el afio 2017 realizamos la
socializacién del cédigo de policia que empezd a regir
a partir del 30 de enero del 2017, se realizd la
organizacién de la inspeccidén permanente mediante el
decreto 006 de 02 febrero del 2017 que presta un
servicio de 24 horas a la comunidad, aplicando todos lo
sefialado en materia sancionatoria del cdédigo de policia
lo gue sefiala la ley 1801 del 2016.

Igualmente se descongestionaron 4.626 procesos
policivos que se encontraban represados brindando una
atencién mds efectiva a 1la ciudadania, igualmente

realizamos la creacidn del comité de civil de
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convivencia a través del decreto 040 del 04 abril del
2017.

En relacién con las comisarias podemos decir que en el
2017 1la secretaria del interior a través de las
comisarias hizo una atencién a 2.064 casos de violencia
intrafamiliar, restablecimiento del derecho,
conciliaciones, en turnos que se realizan 6 turnos en
las comisarias tanto de la joya, oriente y sur.

Se hizo operativos a instituciones educativas para
prevencién de consumo de sustancias psicoactivas vy
porte de armas, igualmente participamos en el comité de
convivencia escolar e hicimos intervencién en colegios
publicos de Bucaramanga en relacién con sustancias
psicoactivas.

Programa victimas del conflicto interno armado, con
respecto a este programa podemos decirle que se brindd
auxilio econdémico a 436 hogares para un total de 1.693
personas que accedieron a un total, a un monto de
$249.113.875 millones pesos, se activaron 12 rutas de
seguridad para prevenir el riesgo y la proteccién de
las victimas se brindaron las garantias de
participacién para 1las mesas de participacién los
subcomités Y comités territoriales de justicia
transicional, se llevaron a cabo cinco comités de
justicia transicional, se conté con la, se cuenta con
la existencia exequial para la poblacién victima, se
llevéd a cabo dos iniciativas encaminadas a generar
garantias de no repeticién y reparacién simbdlica a
victimas del conflicto, se contdé con un equipo
interdisciplinario conformado por abogados, psicélogos,
administradores, trabajadores sociales, bachilleres,
auxiliares administrativos del cual prestan apoyo a la
comunidad victima en la casa denominada CAIV.

La poblacién en proceso de reintegracién, se gestioné
un memorando de entendimiento desde el 04 de octubre
del cual se unen esfuerzos entre la secretaria del
interior, el IMEBU, la ARN con el objetivo de
implementar una estrategia para generar oportunidades
para la poblacién en proceso de reintegracién que
reside en la ciudad de Bucaramanga.

Igualmente la secretaria del interior sigue brindando
el respectivo apoyo en la casa de Justicia del Norte
para esta poblacién con dos proyectos que alli existen
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y se han venido ejecutando es del 2017 que son la
carpinteria y la panaderia.

La poblacién carcelaria y post penados, se contd para
eso teniamos unos recursos de $120 millones de los
cuales ejecutamos $27.833.333 millones de pesos, se
conté con un equipo interdisciplinario en el 2017 que
costaba de 4 profesionales en el é&rea de trabajo
social, psicologia y terapia ocupacional que brindaban
atencién promoviendo e implementando un conjunto de
actividades que contribuyen a mejorar la calidad de
vida la generacién de ingreso a los post penados.

Se realizaron tres brigadas humanitarias durante el
2017 en la céarcel modelo, igualmente la reclusién de
mujeres y los elementos fueron distribuidos en kit de
aseo, entregamos 567 kit de aseo para estos dos
establecimientos. Igualmente estuvimos participando en
la fiesta de las Mercedes de la Virgen de las Mercedes
que se llevé a cabo en la cércel modelo, hicimos
repartimos refrigerios y entregamos 264 con latas de
Coca Cola que nos fueron donadas.

Jugando y aprendiendo desde la comisaria de familia las
jornadas de promocidn de los derechos humanos
adicionalmente adelantamos las gestiones para realizar
la formulacién de politica publica de derechos humanos,
con apoyo de la academia la cual orientaba la
implementacién de planes de programas y proyectos que
contribuian a la garantia y proteccién de los derechos
humanos de todos los habitantes de 1la ciudad, se
realizé la jornada de promocién de derechos humanos por
parte de un equipo psicolégico, psicosocial, perddén, de
la comisaria de familia durante los dias 25 al 28 de
junio del 2017 en el colegio San Francisco de Asis.

Creciendo y construyendo, tenemos el convenio con
hogares Claret en el cual se utilizé el 100% de los
cupos contratado para lo cual se tiene un total de 66
jévenes atendidos mes a mes en el centro de hogares
Claret qué nos cuestan un valor de 1.372.975 a través
de modelo de atencién restaurativa basados en la
rehabilitacidn % resocializacién conforme a los
lineamientos establecidos por el cédigo de infancia vy
adolescencia. El1 convenio tenia como objeto anuar
esfuerzos entre el departamento de Santander 1los
municipios de Bucaramanga, Floridablanca y Piedecuesta,
Girédn, Barrancabermeija para la construccién de
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FOLIO 10

camarotes en concreto reforzando recubrimiento de muros
existentes, construccién de arco de seguridad vy
ejecucién de obras complementarias en el hogar Claret
en el municipio de Piedecuesta-Santander por un valor
de $110 mil millones de pesos, de acuerdo al compromiso
adquirido en el comité de responsabilidad penal para
adolescentes.

Creciendo y construyendo, en cuanto al hogar de paso se
dispuso por parte del municipio de Bucaramanga la suma
de $180 millones de pesos, el cual no pudo ser
contratado dado que el uUnico operador que existe en la
ciudad de Bucaramanga no habia sido habilitado por el
Instituto colombiano de bienestar familiar eso en la
vigencia 2017.

Joévenes vitales, se formuld un programa de prevencidn e
inclusién social frente al consumo de sustancias
psicoactivas articulado con las demads secretarias e
institutos descentralizados, trabajando en la
prevencidén del consumo mediante el manejo adecuado del
tiempo libre a través de los programas de tolerancia Yy
movimiento y comisaria de familia y nuevos liderazgos.

Se realizaron también 121 visitas a instituciones
educativas con el apoyo de la Policia Nacional,
personeria, equipo interdisciplinario de las comisarias
de familia y en ocasiones la defensoria del pueblo para
brindar charlas a estudiantes de octavo, noveno, décimo
Yy onceavo grado.

Se realizaron dos jornadas de prevencién e inclusién
social en jévenes con el bus mévil de tolerancia en
movimiento frente al consumo de sustancias psicoactivas
y conductivas en el &mbito familiar, comunitario y
escolar en los barrios Villa Rosa, Olas bajo, comuna 1
del municipio de Bucaramanga.

Se llevd a cabo maraté4n y concurso de belleza ecolédgico
en la Vereda Santa Rita del corregimiento 1 del
municipio de Bucaramanga con el objetivo de incentivar
en los jévenes la utilizacién del tiempo libre y la
prevencién del consumo de sustancias psicoactivas.

Vida 1libre de violencia, se llevé a cabo dos
capacitaciones a los comisarios de familia sobre
equidad y género a través de las herramientas
proporcionadas en la escuela de liderazgo V%
participacidén politica para mujeres cabeza de fa.. en la
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asesoria de equidad y género se desarrollaron diversas
temdticas entre ellas la promocidén de derechos humanos,
la prevencién de la wviolencia contra la mujer,
violencia intrafamiliar fue apoyada por la comisaria
del Norte y en especial el comisario William Torres
comisario de familia del Norte.

Conocimiento del riesgo del desastre, se encuentra en
este momento el proyecto de creacién de la oficina de
gestidén del riesgo del municipio a fin de dar
cumplimiento a la ley en la utilizacién \%
aprovechamiento de 1la informacidén ya disponible, a
través de 1los estudios y amenazas de vulneraria del
riesgo, se dio a conocer a los diferentes lideres
comunales durante los dias 5,8 y 12 de mayo 1los
procedimientos y protocolos en caso de una emergencia
en diversos Dbarrios de la ciudad, recordando 1los
lineamientos de atencidén a los organismos de socorro,
se trabajd en la consolidacidén de planes familiares de
emergencia ante situaciones generadas por las
precipitaciones.

Reduccidén y mitigacidén del riesgo de desastres, a
través de la unidad municipal para 1la atencién vy
gestién del riesgo se presentd ante el gobierno
nacional el proyecto que busca implementar un sistema
de alertas tempranas que como su mismo nombre lo indica
tiene el objetivo de prevenir a la comunidad y permitir
que los organismos de socorro actuen con antelacidn a
cualquier riesgo, se realizaron 320 visitas de
inspecciones oculares en diversos barrios de la ciudad,
se realizé visita conjunta con el consejo de gestidn de
riesgos de desastre dando cumplimiento al requerimiento
de la accidén popular gue adelanta el juzgado 15
administrativo, para verificar las <condiciones de
reforzamiento de la infraestructura del estadio Alfonso
Loépez.

Manejo de emergencia y desastres, se realizd la entrega
de 29 albergues temporales para los damnificados del

incendio Café Madrid, se realizdé la entrega de
subsidios de arriendo a personas afectadas por estos
desastres, se realizaron 6 consejos municipales de

gestién del riesgo de desastres y se realizd un
simulacro de terremoto en Bucaramanga el pasado 25 de
octubre del 2017 con la participacién activa de las
diferentes entidades estatales y gubernamentales con la
participacién del 100% de los colegios oficiales, el
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40% de los colegios del sector privado y mas de 120
empresas y establecimientos comerciales que operan en
la ciudad.

Intervencidén social del espacio publico, se realizd un
diagnéstico y caracterizacién de las cuatro plazas de
mercado por un valor de $32.560.000, se realizé
estrategias publicitarias apoyadas en redes sociales
buscando disminuir el impacto en las ventas frente a
los almacenes de cadena incentivando la compra en las
plazas de mercado, se realizaron operativos con el
acompafiamiento del Dadep con la finalidad de hacer 1la
recuperacién de los espacios publicos alrededor de las
plazas de mercado, se implementd el plan de gestién
integral de residuos sdélidos en las plazas de mercado,
se pagan los servicios publicos de las cuatro plazas de
mercado, se hizo el control de gallinazos y se redujo
en un 30% en la plaza San Francisco y en un 10% en la
plaza Kennedy, se realizaron 810 operativos para la
preservacién del espacio publico.

Casa de justicia se atendieron 3.278 casos en la casa
de Justicia del Norte, se recibidé por parte del
Ministerio de Justicia del derecho elementos de oficina
con el fin de apoyar el fortalecimiento de la casa
Justicia del Norte y el 11 de Jjunio del 2017 se
eligieron 19 jueces de paz, dos jueces de
reconsideracidén, proceso electoral gque transcurrid en
completa calma y tranquilidad. En la casa de Justicia
se desarrollaron dos jornadas de justicia mévil con el
apoyo del Ministerio de Justicia y del derecho con el
cual se gestionaron recursos para la realizacidén de dos
jornadas de solucién de conflictos, los dias 18 y 25 de
noviembre y se llevd a cabo en los barrios campo Madrid
y la inmaculada.

Seguridad con 1légica y ética, se presentd ante el
Consecom con el proyecto de fortalecimiento de la
seguridad mediante la ampliacién del sistema de
circuito cerrado de televisién en el municipio de
Bucaramanga, gestionando recursos por valor de
$12.987.799.723 y cuya financiacién por parte del
municipio equivale a $4.327.599.907 millones para un
total de $17.310.399.723 millones de inversién para
impactar en la seguridad y la convivencia de la ciudad.

Seqguridad con ldégica y ética, se realizaron 16
inversiones a nivel presupuestal para ser entregados a




Py CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
i } ACTA CORPORATIVA DE SESIONES Qﬁ;
BSQMQ&A Fecha: L ) 1605001 nces
i Version: 02 duio gé cpoige: | serie: | Pégina13de
FOLIO 13

las diferentes autoridades de orden publico, por parte
del municipio de Bucaramanga por un valor de
$12.170.497 a través de los fondos de vigilancia vy
seguridad ciudadana, se realizé adicional a la hora de
la estacidédn centro por un valor de $446.183.669.

Seguridad con légica y ética para dar cumplimiento a
los compromisos adquiridos en materia de seguridad vy
convivencia ciudadana se destacan las siguientes
estrategias que se realizaron en conjunto con la
policia Metropolitana de Bucaramanga y demas entidades
de orden publico, las estrategias fueron las
siguientes:

v Lucha contra el contrabando

v Estrategia institucional de convivencia y seguridad

ciudadana.

Estrategia integral contra el hurto de celulares.

Estrategia integral contra delitos informéaticos.

Estrategia contra trafico de -estupefacientes en

menor cantidad.

v Frentes de seguridad y encuentros comunales.

v Desarticulacién de bandas dedicadas al secuestro y
extorsidn.

v Estrategias de prevencién DARE en centros
educativos del municipio.

v Desarticulacién de bandas delincuenciales dedicadas
al uso, comercializacidn % distribucidn de
sustancias alucindégenas gue operan en el municipio.

v/ Plan anti extorsidén y secuestro

v Estrategias de recuperacién del espacio publico.

AN

Esto nos trajo como resultado este cuadro que les estoy
presentando donde podemos ver la variacién que se dio y
el comparativo que hay entre el afio 2016 y 2017 vy
podemos ver un alto indice de reduccidén de los delitos
en todos, los en todos los aspectos como son extorsién,
homicidio, terrorismo hay una baja considerable, sélo
presentamos una alerta en rojo en el  hurto de
motocicletas en la cual se estd trabajando en este
momento,

Convivencia, se realizaron 873 visitas a través de la
estrategia IVC inspeccién y vigilancia y control, se
suscribié un convenio interinstitucional entre la
superintendencia de industria y comercio y la alcaldia
municipal de Bucaramanga por un valor de $274.607.168
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por el cual se trabajdé en el desarrollo de una mini
serie web y la adquisicién de los equipos de metrologia
legal para la inspeccién de combustibles y proteccién
al consumidor, se realizaron 3.053 operativos de
proteccién al consumidor, se realizaron 251 operativos
para el control a la comercializacién de combustibles
licitos e 1ilicitos y se desarrolldé el programa de
tolerancia en movimiento institucionalizados por el
acuerdo municipal 026 del 2014 y se impartieron los
comparendos pedagdgicos en la escuela de convivencia vy
tolerancia y seguridad Ciudadana.

Fortalecimiento de los derechos humanos durante la
vigencia 2017 se presentaron dos reportes de presuntas
victimas de trata de personas, quienes tuvieron el
acompafilamiento correspondiente por parte de la
secretaria del interior a través del comité municipal
de trata de personas, se desarrolldé una campafia masiva
de prevencién de trata de personas en los parques
Santander y San Pio de la capital santandereana el 27 vy
28 de julio, la exposicién tras los rastros y rostros
de la trata de personas en donde 13 siluetas contaron
algunas historias de victimas de esta situacién, el
pasado 10 de diciembre de 2017 en el marco de la
celebracién del dia internacional de los derechos
humanos se realizdé con apoyo de las iglesias catélicas
y cristianas, prédicas y celebraciones con la
participacién de entidades gubernamentales,
departamentales y nacionales llevando un mensaje a la
ciudadania sobre el fortalecimiento de los derechos
humanos, se desarrollaron dos conversatorios derechos
humanos.

PRESIDENTA: ;Dra. Alba! La interrumpimos 5 minuticos,
hacemos un receso para darle la bienvenida a nuestra
compafiera Sonia Smith Navas vy desearle un feliz
cumpleafios, que Dios la bendiga la guarde y la coja
Gefio, a ver compafieros dénde estdn los compafieros que
feliciten a la Dra. Sonia.

Verificacién del qudrum

SECRETARIO: Verificacién del qudrum, honorable
concejal. Llamado a lista. Sefiora presidenta le informo
que han respondido a lista 17 honorables concejales por
lo tanto hay qudérum decisorio.
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PRESIDENTA: Habiendo quérum continuamos con el informe
de gestidén a cargo de la Dra. Alba Azucena, Dra tiene
la palabra.

INTERVENCION DE LA DRA. ALBA AZUCENA NAVARARO
FERNANDEZ : Si sefiora presidenta, seguimos con
Bucaramanga territorio de paz se formuldé un plan de
accién con el fin de trazar una ruta de proteccidén de
los derechos humanos para la proteccién de la labor de
lideres sociales en articulaciédn con las demés
instituciones, cuyos ejes principales son:

1. Capacitacién a lideres en prevencidén y proteccidn de
los derechos de 1la vida libertad, 1integridad vy
seguridad de personas y grupos comunidades en
situacidén de riesgo extraordinario o extremo.

2. Capacitacién a lideres en tramite y reconocimiento
econbmico de la ruta de proteccidén de 1lideres
comunitarios de acuerdo al decreto 0091 del 2017 y el
decreto 4912 del 2011, realizamos mesas de trabajo
peribédicas para evaluar y coordinar actividades
programas o proyectos dirigidos a proteger a las
personas, grupos o comunidades en situaciones de
riesgo extraordinario o extremo.

Muchas gracias sefiores concejales este ha sido el
informe de la secretaria del interior afio 2017.

PRESIDENTA: Gracias Dra Alba Azucena le damos el uso de
la palabra al honorable concejal Arturo Zambrano.

INTERVENCION DEL H.C ARTURO ZAMBRANO: Muchas gracias
sefiora presidente un cordial saludo para usted, para la
mesa directiva, para los compafieros, la Dra Alba
secretaria del interior, también desearle muchas
bendiciones a nuestra compafiera que estd cumpliendo
afios hoy la Dra Sonia.

Bueno, estuvimos revisando muy disciplinadamente el
informe de gestidén de la secretaria de interior y para
poder contextualizar este debate uno de los objetos
misionales que tienen esta secretaria es dirigir vy
liderar 1la formulacién vy seguimiento de politicas
institucionales orientadas al mejoramiento de las
condiciones de seguridad, proteccidén y convivencia
ciudadana.
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Esta secretaria a lo largo de estos dos afios 2016 vy
2017 ha tenido una serie dificultades, cuatro
secretarios, pero su responsabilidad es bastante
amplia, bastante grande vyo creo que después del
despacho del alcalde o es o es una de las secretarias
con mayores responsabilidades, unos temas como
inspecciones y <comisarias, victimas del conflicto
armado, la poblacién carcelaria y post penados, temas
de seguridad y convivencia, gestién del riesgo, espacio
publico, plazas de mercado, derechos humanos entre
otros, es decir Dra Alba su secretaria es una
secretaria que aborda muchos temas importantes en 1la
ciudad por ende una responsabilidad bastante poderosa,
estando revisando las metas del plan de desarrollo
tiene total de metas 83 metas de las cuales en
inclusidén social tenemos 24 y calidad de vida 36 y esto
representa la sumatoria de esta dos un 75%
aproximadamente, lo que quiere decir que el espiritu de
esta secretaria es una inclinacién muy especial a los
temas sociales y esto es muy valioso, pero sobre eso yo
quiero hacer una reflexidédn porque estuvimos revisando a
detalle el cumplimiento de 1las metas del plan de
desarrollo y encontramos que de las 83 metas, 63 metas
cumplen con un mayor o igual al 50% o sea un avance
bastante importante decir es, el 75% de las metas han
cumplido con mas del 50% de su ejecucidén y eso es muy
valioso de las cuales de estas 63 metas, 58 metas han
cumplido al 100%, es decir en el 2017 a 31 del 2017
segun su informe el 70% de las metas han logrado un
cumplimiento del 100%, pero algo que me llamdé la
atencidén que es un tema que quiero tocar hoy y de lo
cual quiero referirme porque su informe es bastante
amplio y solamente quiero abordar alguno un par de
temas porque sé que mis compafieros tocardn en sus
conocimientos y estudio los diferentes temas que trata
este informe, de estas 83 metas se cumplieron el 61% en
el 100% es decir 51 metas, 58 perddn, pero de este gran
porcentaje 51 metas se cumplieron sin un solo peso, es
decir que el 61% de las metas que tuvieron algun tipo
de avances se cumplieron sin haber invertido un solo
peso y esto me genera a mi una gran preocupacidén porque
veo que de algun modo o la administracién tiene una
limitacién en recursos o hay una falta de planificacién
y me preocupa por el poco impacto que pueda generar sus
programas y metas del plan de desarrollo, me refiero a
los recursos programados, los recursos programados de
esta secretaria son de $27.479 millones de pesos de los
cuales en el 2017 solamente se ejecutaron $15.400
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millones de pesos es decir un 43.94% de ejecucidn vy
esto me genera preocupacidn porque, porque esta
secretaria se ha visto obligada a cumplir con algunas
de sus metas sin recursos y me preocupa porque el
impacto va a ser muy poco, me voy a referir a un tema
que es muy importante en el municipio de Bucaramanga y
es un programa que estd en la linea de inclusidn
social, linea estratégica inclusidén social el programa
se llama poblaciédn carcelaria y post penados, para
nadie es un secreto que a nivel pais y refiriéndonos a
nivel local, estas personas viven en condiciones de
hacinamiento y un propdésito muy importante de su
secretaria es la resocializacidén y tengo entendido que
hasta octubre segin su informe logramos llevar una
trabajadora social, un psicdlogo y una persona due
trabaja en temas de terapia ocupacional, es decir
tenemos tres personas para atender a mads de 1.500

personas si quisiéramos revisar, directa
responsabilidad que son solamente los indicados que son
el 65% aproximadamente las personas gue estan

refiriéndonos a la carcel modelo de Bucaramanga, es
decir 3 personas para atender a miles de personas donde
si no estoy mal en los compromisos que se hicieron en
las mesas de trabajo del afio pasado, era llevar como
minimo 10 profesionales Yy lastimosamente la
administracién no ha podido avanzar con este asunto,
ahora refiriéndome a este programa existen dos metas
importantes de las cuales me quiero referir hoy.

Hacer tres brigadas de ayudas humanitarias realizadas y
dirigidas a la poblacién carcelaria en los diferentes
centros de reclusidén y tiene un avance en el plan de
desarrollo del 100% y también dice, numero de
estrategias de apoyo a la generacidén de ingresos para
post penados implementados y mantenidos esta segunda
meta en particular también tiene un alcance, un avance
del 100% y nosotros como en el debate del plan de
desarrollo en el 2016 nosotros los concejales
independientes en el debate logramos incluir esta
importante meta si no se hubiese incluido estéa, este
programa tan sbélo tuviera una sola meta que es el tema
de las brigadas, lo que me preocupa es lo siguiente Dra
Alba que ustedes tenian unos recursos programados para
este programa de $120 millones de pesos de los cuales
solamente ejecutaron $27.833.000 millones de pesos es
decir si nosotros dividiéramos eso, ese dinero por 1los
12 meses que tiene el afio $2.320.000 millones a la
poblacidén carcelaria y post penados y esto me genero
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una preocupacidén Dra porque el impacto es muy minimo,
es decir ese gran avance que tenemos en las metas del
plan de desarrollo el cumplimiento del 100% en estas
metas yo estoy totalmente convencido que el impacto
social que se estd generando dentro de la carcel modelo
de Bucaramanga y los otros centros es bastante minimo Y
me genera una preocupacidén esto es un mensaje directo
Dra Alba para el alcalde para que sea este ano que
podamos avanzar con este tema, me genera mucha
preocupacién yo <creo que al dirigirme a wusted 1lo
estaria haciendo de algin modo con mucho respeto porque
sumerced llegd a la secretaria, hacer la secretaria del
interior el afio pasado en el mes de octubre y pues esta
presentando un informe a 31 de diciembre, guardo la
esperanza y la fe de que este afioc si podemos avanzar
con esta poblacién y 1le pediria por favor que
trabajaramos disciplinadamente y articuladamente, se
han perdido unos programas muy importantes no se ha
llevado temas de educacién, temas de emprendimiento vy
ademas de esto Dra Alba en esta estrategia de apoyo a
la generacién de ingresos para post penados
implementadas y mantenidas, en su informe dice que
tiene el avance del 100% pero a mi me gustaria conocer
cudl es esa estrategia, cudl ha sido el impacto, cuéles
son los ingresos que se estdn generando, cuantos
ingresos estdn generando y que se estd haciendo con
estos dineros, porque en el informe lastimosamente no
se detallan esta valiosa informacién, Dra Alba y como
segundo tema y por ultimo yo quiero referirme al
programa seguridad con légica y ética y usted tiene una
de sus metas de avanzar con adquirir 267 cémaras de las
cuales también tiene un avance del 100% pero tengo
entendido que a la fecha no se ha podido cumplir,
entonces no logro entender porque el cumplimiento del
100% de esta meta, también me gustaria conocer de gué
se trata este avancé para que nos pueda explicar
entendiendo que segun la ultima informacién de las 209
camaras que estdn en el municipio Bucaramanga tan sdélo
estan operando 107 céamaras, ademds el afio pasado en el
mes de octubre cuando tuvimos este, la presentacién de
su informe ademds yo le plantea algo que me gustaria
conocer y es que la gobernacidén hizo un proyecto de
casi veinte mil millones de pesos para un tema de
cémaras y el fin de esto es la investigacién de 1la
cultura ciudadana y la percepcidén de una mayor
seguridad y queria saber porque tampoco lo encuentro en
su informe y tampoco en las respuestas de qué manera su
secretaria estd trabajando para que aungue no coloca
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recursos si se vean beneficiada la ciudad en temas de
seguridad y en temas de cultura ciudadana, y por ultimo
Dra Alba no encontré en su informe de las siguientes
metas y me gustaria saber qué fue lo que pasd si de
pronto se hizo alguna modificacién en el plan de
desarrollo que no creo pero me gustaria conocer de su
propia voz estd, este requerimiento que yo hago, en el
programa inspecciones y comisarias que funcionan
existen dos metas, meta mejorar y equipar dos sedes de
la comisaria familia Norte y 1la joya y adecuar Yy
equipar dos sedes nuevas de comisaria familia Oriente y
Sur, entonces sobre esto Dra no las encuentro dentro de
su informe vy creo dque seria muy bueno que esta
corporacién conociera acerca de este tema por lo demas,
muchas gracias sefiora presidenta y Gracias Dra Alba.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene la palabra concejal
Wilson Mora.

INTERVENCION DEL H.C WILSON MORA: Muchas gracias sefiora
presidenta, un saludo a la mesa directiva, a la Dra
Alba Azucena, a todos los honorables concejales y el
publico presente.

Dra usted ha presentado una informe que no diria yo
como dijo otro concejal muy completo en alguna sesidn
que se habldé acd en dias pasados, porque el informe
tiene algunas dudas o no da unas referencias especial a
ciertos temas que dentro de la ciudad han venido
preocupando y uno de los de los temas gque mas nos
preocupa es el tema de la violencia contra la mujer, es
un tema que lo publicaron por favor en dias pasados en
vanguardia, pasemos la siguiente diapositiva ddénde
estd, la siguiente no me las ordend, bueno no sé si
José, hay un tema que el periddico 1local lo saca
expresamente, no qué pena José no se la alcancé a
reenviar pero mientras tanto lo voy comentando, el
periédico local lo expresa con respecto al crecimiento
de estas cifras ya que en Bucaramanga el afio pasado se
presentaron 10 homicidios o 10 feminicidios siendo
obviamente este género de la mujer bastante afectada y
como nunca antes creo en las cifras de las estadisticas
se logrd ese numero y el medio local vanguardia dice la
“ante la ausencia de campaifias por parte del municipio
de Bucaramanga la personeria” o sea le tocd a otro ente
entrar a tratar de hacer esas campafias y cuando uno ve
esté informe que contiene bastante texto y bastante
documentacién y graficos, no es consecuente con la
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percepcidén que tiene la ciudadania en el &area que en el
area metropolitana es el 75% de que se sienten
inseguros y en Bucaramanga el 52% se sienten inseguros
a pesar de que ustedes muestran una cifra donde dicen
gue estan bajando los indicadores y ojald se mantenga
ese potencial no es suficiente lo que se estid haciendo
y cuando yo ya entrdé y empiezo a mirar los recursos de
los que hablaba el honorable concejal Arturo Zambrano
de sus 22 mil millones, 26 mil millones de pesos que
tuvo a disposicidén en el afioc 2017 pues empezamos a
conectar y encontramos cuales son los puntos que emanan
esta situaciones, en el programa construyendo paz,
perddén, en el programa, si quiere la diapositiva de
las, la diapositiva del presupuesto José por favor, en
el programa promocidén de la convivencia con recursos
propios, la anterior creo que es la anterior, dice 1le
dieron un presupuesto inicial de 350 millones de pesos
y le contra acreditaron $256 millones de pesos, por lo
tanto ese programa lo bajaron a 90 millones de pesos
que fue 1lo que ejecutar, después me encuentro que
creciendo y construyendo paz y convivencia tenia $300
millones de pesos y le contra acreditaron $256 millones
de pesos, yo no sé si es que ustedes no detecta o no se
dan cuenta lo que esta pasando en la ciudad y cuando se
encierran alléd en ese famoso comité de gerencia se les
olvida analizar las estadisticas y qué es lo que esta
percibiendo la ciudad y castigan los presupuestos que
mas requieren los recursos de inversién y si
continuamos, empezamos a ver que todo se va conectando
para la intervencién del espacio publico tenian un
crédito de, le habian asignado $500 millones de pesos,
no perddédn, a esa, a esa le quitaron $67 millones, pero
uno llega aqui a su informe del comité de convivencia y
de seguridad donde dice que se invirtieron $12.170
millones de pesos y nos presenta ocho proyectos pero
Dra nos tiene que decir cuanto invirtieron en céamara de
seguridad, cuéanto invirtieron en el numero de frentes,
cuadnto invirtieron en el <centro de prevencién vy
proteccién de habilitados para el servicio de 1la
policia, que eso lo exige el cdédigo, el nuevo cédigo de
la policia y aqui dice meta uno logro cero o sea que
estéan ignorando una ley que de obligatorio
cumplimiento, cuénto invirtieron en las metodologias de
puntos criticos para la seguridad ciudadana de policia
apoyada de en su implementacién y mantenia, o sea hay
una cantidad de cifras y nos mandan un paquete entre
todo eso se gastaron $12.497 millones de pesos, pero no
tenemos la efectividad y la eficiencia de cada uno de
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estos programas, no sabemos si con las solas camaras
fueron las que valieron $10 mil millones y 1los otros
programas valieron $2.000 por eso la informacién esté
incompleta, cuando uno viene a un debate de estos tiene
que traer una informacidén transparente, abierta, no
coja la costumbre de las otras dependencias de 1la
alcaldia de ocultar las cifras, de ocultar, hoy saliéd
la gerente del Acueducto Metropolitano decir que Wilson
Mora se habia equivocado en 1la apreciacién de las
tarifas del cargo fijo, ahi le tengo los recibos yo no
me equivoqué si se equivocaron fue ellos como
facturaron y salen a desvirtuar la informacidén como 1lo
han hecho en este gobierno como siempre lo han
manifestado, entonces a mi si me preocupa que
sensibilidad tienen ustedes con lo que estd sucediendo
con el ciudadano, porque este informe se reduce a que
sencillamente la gente se siente insegura Dra, puede
hacer que de 800 bajamos a 700 pero se siente insegura,
no tiene tranquilidad, no estd viendo las acciones que
debe tener la secretaria que usted maneja en la calle,
no se ven en la implementacidén, en las acciones que
realmente conduzcan a sofiar esa Bucaramanga gue algun
dia tuvimos y que la vivimos y que la sentimos y que
podemos dar fe muchos de los que hemos vivido durante
mucho tiempo en Bucaramanga de cuando Bucaramanga era
totalmente segura, eso pues uno siguen la conexidn y se
da cuenta que definitivamente es que en Bucaramanga hay
barco pero no hay capitdn y porgque digo que hay barco
pero no hay capital, porque tenemos a un alcalde
parlador, un alcalde cotorro, un alcalde que habla mas
gue una guacamaya vieja y que un loro en via de pensidn
pero que no cumple con nada de lo gue dice y quiero que
por favor me pasen un video que fue una denuncia que
puso hoy caracol noticias, pongamos el video por favor,
volumen,

VIDEO

Sobre todo en esas acciones de botar la basura, los
separadores y hasta 1los andenes pues saque foto,
identifiquemos el infractor y nosotros de una vez le
mandamos un batallén de busqueda para que le ponga el
comparendo ambiental.

INTERVENCION DEL H.C WILSON MORA: José trate de pararme
el video donde, estd la foto, donde estd la imagen de
las basuras.
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Pues yo tengo que informarle a la ciudad de Bucaramanga
qgue hace un afio yo pedi que le revisaran el cerebro al
ingeniero Rodolfo, porque el unico que tenia quebrado
el cerebro en Bucaramanga era ¢él, ahora pido que le
hagan otro examen visual porque es que como siempre
buscando los ladrones donde no estén, porque los tenia
en su casa ahora buscando los escombros y las basuras
en otros lados y no los ve en frente de su casa donde
entra todos los dias, yo quisiera saber si esa orden
que dio el alcalde ya estd el batalldn de busqueda allé
en frente del apartamento de Rodolfo con esa cantidad
de escombros que salieron y de doénde salieron esos
escombros, pasemos otra fotografia porque también
quiero preguntarle Dra el alcalde tiene facultad para,
tiene facultad para hacer remodelaciones en su
apartamento sin solicitar las licencias y sin que las
secretarias de gobierno, de las perddén, la secretaria
del interior ni la secretaria de planeacién vayan y les
Yy le sellen las obras como se les han sellado a todos,
acd tengo una fotografia que me acabo de llegar y que
fue ampliamente difundida por todos 1los medios de
comunicacién y que no vimos absolutamente ninguna
accion, sencillamente tenemos acd el emperador que
puede violar la ley, que puede convertir las coimas en
corretajes, que puede hacer absolutamente todo la
semantica que quiera con la politiqueria que tanto
profesa atacar pero que parece que es el suero de la
vida €1, donde incumple totalmente y esto vya lo
denuncié un medio como caracol, para que no digan que
es el concejal Mora yo simplemente lo estoy replicando,
quiero saber Dra si ya iniciaron estos procesos y mas
aun continuemos con las vallas, yo le pido bajo derecho
de peticidén Dra en la ciudad hay m&s de 30 vallas donde
estan publicando la imagen de Rodolfo Herndndez que no
tiene ningun requisito y si quiere 1le suministro de
direcciones, pasemos la siguiente, la siguiente
diapositiva donde nos dimos la tarea, es que parece que
no llegaron completas, qué pena José, hay unas dénde
estéan las direcciones que parece que las vemos todos
menos el batalldén de buisqueda que el ingeniero Rodolfo
establece para gque inicien esas sanciones, esto fue
denunciado hace mas de un mes, todas las vallas que
estdn en las culatas de todos los edificios de HG gque
no pidieron permiso, no pidieron y no pagaron ningun
tipo de impuesto pero para salir a «cobrarle el
impuesto a las procesiones de semana santa de millén vy
medio si puso al director de transito a que persiguiera
donde hubiese una procesidén de la religidén catdlica en
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celebracién de la tradicional semana santa, yo quisiera
saber si ese batalldén de bisqueda estd funcionando
también para esas vallas que son alrededor de unas 20
vallas que hay incluidas, eso se le sale su
jurisdiccién pero unas de Piedecuesta donde estan
plenamente identificadas, entonces nosotros estamos acé
frente a, estamos frente a una situacidén de que tenemos
barco pero no tenemos capital y ahi estd la muestra en
la historia los 20 arios Ultimos de Bucaramanga me puse
a revisar cudl alcalde habia pedido vacaciones en menos
de 3 meses ausentarse dos meses seguidos, no lo
encontré eso es un acto de un alcalde irresponsable, de
un alcalde que como ¢él1 mismo lo estd pidiendo su
suicidio politico a través de todas las actuaciones
equivocadas que hace para que lo destituyan y poder
salir a decir que fue la politiqueria la que no lo dejé
trabajar, pues yo quiero que le lleve ese mensaje y le
diga que si no quiere manejar el barco que se haga un
lado, incluso ayer estaba, ayer teniamos dos alcaldes
en Bucaramanga el alcalde titular y usted Dra que vya
estaba fungiendo como alcaldesa encargada, no sé, no
fue usted la que la dejaron de alcaldesa, a bueno me
habian pasado el dato que habia sido a usted Dra, pero
ayer estaban los dos personajes y él estaba haciendo su
funcién de despacho desde su alcaldia y ya estaba la
resolucién de la alcaldesa encargada, esa es la légica,
esa es la ética que manejamos nosotros en este, en este
gobierno y por Ultimo Dra yo también tuve la
oportunidad de recibirla acd cuando usted hace 3-4
meses no recuerdo, tomd las riendas de esta secretaria
que creo que con usted es la cuarta o la quinta persona
en menos de dos afos, un promedio de aproximadamente 5
meses por secretario donde demuestra la contundencia de
la continuidad de politicas, la contundencia de la
seriedad con la que le estdn colocando a esa secretaria
que yo sé muy bien que el Dr René Garzdén va a
intervenir y va hacer también el debate respectivo con
todas las deficiencias gque se estédn presentando a
cuando fue manejada bajo su autoria y donde le dio un
impulso especialmente en la recuperacidén del espacio
publico, por eso Dra las recomendaciones y si le pido
bajo derecho peticién verbal es que me haga llegar la
ejecucidédn presupuestal de esos $12.170 millones que
fueron al frente de seguridad para determinar cuanto
estan valiendo en cada uno de sus valores Dra y usted
es mujer yo de usted pediria de los 26 mil millones de
pesos que tiene su dependencia pediria $20 mil millones
para defender la mujer y que no sea mas maltratada en
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Bucaramanga, no permita que el alcalde le manipule un
presupuesto que no lo ha dejado ejecutar y que no le
interesa para nada la integridad fisica de las mujeres,
que no le interesa para nada el crecimiento de 1la
estadistica que van aumento del maltrato de la
violencia contra 1la mujer, higalo usted por su
condicidon de mujer por las mujeres de Bucaramanga.
Muchas gracias sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A wusted honorable concejal, para una
mocidén, ya estd apuntado en la lista honorable
concejal, van 4 honorables concejales antes de usted,
aclarado, hay una sesién informal solicitada por un
honorable concejal quiero poner en consideracién,
caprueba los honorables concejales la sesién informal?
SECRETARIO: Ha sido aprobada la sesidén informal.

PRESIDENTA: La sesidén informal viene un vecino del
sector de las Palmas, el sefior en identificado con el
nompbre de Santos Ramirez Gamboa, sefior Santos se le
concede el uso de la palabra por cinco minutos para que
redondee la informacién que quiere ofrecernos,

INTERVENCION DEL SENOR SANTOS RAMIREZ GAMBOA: Buenos
dias para los presentes en este recinto un cordial
saludo, agradecimientos a la Dra Sonia y a su equipo
por permitirme entregar a ustedes un informe de 1la
forma como un sector residencial de Bucaramanga viene
siendo atropellado por la carencia de gobierno que
estamos sometidos y por la vulneracién de los derechos
de todos los residentes considerados como tal es un
fallo de segunda instancia del tribunal administrativo
de Santander, entre una accién popular que interpuse en
el ano 2014, quisiera solicitar que mostrardn unas
imagenes que estan por ahi, corresponde a una
certificacidén del uso del suelo del sector comprendido
entre la carrera 2%9a y 33 y las calles 42 y 45, esa
certificacidén dice que en ese espacio de la ciudad no
pueden funcionar ni bares, ni tabernas, ni discotecas,
canchas de tejo, sin embargo el actual gobierno ha
permitido y el afio pasado se permitié la existencia de
un prostibulo que se llamaba “Las noches de Paris” la
existencia de la discoteca la 33 y los bares, como
Nigth y Songs, Santander Beer, las palmas y la misma
Rubia se ha solicitado en multiples oportunidades a la
alcaldia municipal el respeto debido para los derechos
de los ciudadanos y vulnerados por la presencia de
estos establecimientos publicos, nocturnos, tolerados vy
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amparados por las inspecciones de policia tanto de
Berlin como expresiones de establecimientos
comerciales.

El tribunal administrativo en su fallo del 29 de julio
2016 le ordené al alcalde el control debido a esta
clase de establecimientos publicos, nocturnos sin
embargo al dia de hoy contra todo prondstico y contra
todo presupuesto y contra la legalidad si se tiene en
cuenta la vigencia del <cdédigo de policia todavia
estamos afectados con la presencia de bares en el
sector enmarcado en ese documento.

En el ano 2016 la inspectora del rin 1,13,17
certificaba que en la carrera 33-44-63 funciona un bar
sin cumplir con los requisitos establecidos al ley 233
en ese mismo afio la secretaria de medio ambiente
certificaba que en ese establecimiento publico no
cuenta con ninguna clase de aislamiento actGstico y al
ejercer al poner miusica a alto volumen acompafiado con
la griteria desde la gente embriagada pues afecta la
salud de los residentes por cuanto el ruido es
demasiado.

El afioc pasado en un derecho de peticidén a la secretaria
de planeacién se solicitd qué certificaran el uso del
suelo del restablecimiento, el sefior no lo respondid,
me toco a través de una tutela vy dice que el
establecimiento tiene y cumple en su despacho para
restaurante y bar violando el mismo lo que escribid en
la certificacidén de uso del suelo.

Estamos, estoy en capacidad de mostrarle al concejo de
Bucaramanga, como la secretaria de salud en una
medicién del ruido realizada el dia 23 de febrero a las
11:15 de la noche y el ruido en mi casa era de 67.3
decibeles, cuande la norma nacional establece que son
maximo son 45 para residencial y 60 para comercial,
nosotros estamos vulnerados de todo punto de vista y lo
en lo que tiene que ver con la parte ambiental.

Lo que tiene que ver con la parte policial, la policia
selld ese establecimiento en abril del 2016, sin
embargo lo sello por estar ejerciendo una actividad
comercial diferente a la autorizada, sin embargo el
inspector de policia le revocd la medida sin ninguna
clase de requisito, quisiera ver las fotos de, es unas
fotos del negocio de como los propietarios del negocio
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lo promueven en las redes sociales y sin embargo para
la alcaldia de Bucaramanga el negocio sigue siendo un
restaurante, se trata de la rubia dice ahi, es el dia
de ayer 3 de abril la categoria restaurante-bar. La
extincidén que hacen los duefios del negocio dice, la
rubia se distingue por ser un lugar perfecto para
caerle a esa chica que te tiene loco, calentar motores
para la rumba, gritar gol mientras bebes unas polas,
tomar entre amigas y reirte a <carcajadas de las
ocurrencias del amigo borracho, yo me pregunto cudles
de estas actividades corresponden a un restaurante sino
son todas actividades de bar, a regldén seguido en las
redes sociales encuentra uno que la rubia, se ufana de
no contar con el debido aislamiento acustico y dice que
un sitio, que qué pereza un sitio encerrado, de la
Rubia cuenta con un espacio al aire libre.

La rubia ofrece variedad, ofrece, es el sitio para los
amantes de la cerveza y cécteles con licores finos vy
ahi, pero lo fundamental en este pedacito es que la
Rubia ofrece gran variedad gastronémica para acompafiar
la bebeta, cuando dicen, que en los restaurantes se
pueden vender bebidas alcohdélicas para acompafiar la
comida como se aprecia es todo en contra de la ley vy
todo en contra del cédigo de policia sin embargo 1la
inspeccién del RIM la defiende como un restaurante,
para la inspeccién del RIM no es un bar ni siquiera
como lo promueven los mismos propietarios, sino que lo
1levan como restaurante 3% lo mantienen como
restaurante.

Adicionalmente en el sector tenemos la demolicidén de
una casa completamente para montar otro restaurante,
desafortunadamente en la parte de cabecera se estan
viniendo demoliendo casas y se montan restaurantes por
fuera del POT y esta es una de esas casas ojala se
pudiera ver alld el informe de la secretaria de
planeacidén ya que le dirige al interior en donde era el
control debido a las construcciones no se hace, la
siguiente, ahi estd como los decibeles medidos en mi
apartamento son 67.3 decibeles a la medianoche una
parte donde es una avenida donde no pasa transporte de
carga, es supremamente abusivo.

La siguiente por favor, en esa fotografia, hace un
informe que hace la secretaria de planeacién para mi,
por un derecho de peticién donde me dice que en la
visita realizada se observa un predio medianero en
construccidén activa el cual solo se aprecia una valla
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informativa pero no presentd ningun tipo de documento
legal ya que sélo se encontraba el maestro trabajando,
no se presenta director de construccidn, no se presenta
licencia de construccidn, no se presenta planos
originales ni aprobados, aislamiento de la obra no
cumple los requisitos de la norma urbana ni sismo
resistente, este informe se lo envid el secretario de
planeacién al RIM el dia el dia 9 de marzo sin embargo
la obra hoy sigue en curso, no habido ninguna accién
por parte del RIM en esa obra ahil nos van a montar otro
bar lindando con el edificio, para concluir y para
concluir queria poner esto en conocimiento del informe
que trae el concejal Ramirez, es que yo si fui victima
de la busqueda de los, de los, perdédn Mora, del bloque
de busqueda de la alcaldia municipal, a mi me pusieron
un comparendo ambiental el 15 de marzo de este afio por
haber puesto la basura en frente del edificio, yo la
basura del edificio se dispuso en frente, el carro de
la basura paso no la recogié, a las 3, llame al otro
dia a las 8 de la manana llame, tengo el radicado de la
llamada es el 081 del 15 de marzo para decir que habian
dejado la basura que no la habian recogido, a las 3 de
la tarde llegdé la comandante de la policia ambiental y
me aplico el comparendo $834.300 pesos, hice la
solicitud al inspector de policia me ratificd la, me
ratificé la sancidén y por la noche pasdé el camidén vy
recogié las bolsas de la basura, aqui esté prueba como
es que, es otra modalidad de atracar al ciudadano
colombiano, aqui no estdn bregando a que él Bumangués
viva tranquilo, la presencia de borrachos en sectores
donde nosotros vivimos, donde estd prohibido es
continua y es permanente, la Policia Nacional tampoco
cumple con su funcidén otorgada en la ley 1801 sino que
se hacen los de la vista gorda y los entes de control
tampoco han hecho nada en los uUltimos 8 afos, agradezco
a ustedes gque me hayan prestado 1la atencidn, muy
amables.

PRESIDENTA: A usted don Santos muy buena su
ilustracidn, sefior secretarioc por favor verificamos
quérum para levantar la sesidén informal.

SECRETARIO: Verificacidén del quérum. Llamado a lista.
Sefiora presidenta han respondido a lista 15 H.C. por lo
tanto hay quérum decisorio.
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PRESIDENTA: sefior secretario continué con el orden del
dia, tiene el uso de la palabra el concejal Pedro
Nilson Amaya.

INTERVENCION DEL H.C PEDRO NILSON AMAYA: Gracias
presidenta, un saludo muy especial a usted, a la mesa
directiva, a los compaileros de la corporacién un saludo
muy especial, a las personas que se encuentran en el
recinto, a 1los medios de comunicacién, a nuestra
Policia Nacional un saludo muy especial, a la Dra Alba
Azucena Navarro Fernéndez secretaria del interior y a
su equipo de trabajo que se encuentra al lado.

Dra me le uno a las palabras del honorable concejal
Arturo Zambrano en cuestién de su informe, pero me deja
preocupado Dra su informe tiene 83 metas en el plan de
desarrollo, de las cuales 51 metas usted las ejecutd
con $0 pesos y 7 van blanqueadas, para un total de 51
mas 7 son 58 metas de las de las cuales sélo 25 se le
asignaron o ejecutd con presupuesto, pero me gueda una
inquietud de la 51 metas de 0 le voy a leer un ejemplo,
pagina 91 fortalecimiento de los Derechos Humanos,
indicador, numero de conversatorio realizados para la
promocidn de los derechos humanos con enfoque diferente
bla bla bla y asi sucesivamente, pero mire la meta
fortalecimiento de los derechos humanos, este tema que
ha sido golpeado por el presidente de la republica a
nivel nacional y a nivel internacional y se le olvida a
la administracién porque yo sé Dra que usted arrancan
de la voluntad, pero la voluntad se la dejen en su
silla, en su mesa de trabajo, preguntémosle al sefior
Manuel Francisco alias Manolo cémo va entregar la
ciudad de Bucaramanga en afio en afio y cuatro meses que
le quedan, porque ya el sol empieza a estilo Samper a
esconderse a mis espaldas y Bucaramanga cdémo estd Dra,
tenemos wun alcalde que 1le encanta salir con sus
verborreas de politiqueria, de corrupcién pero hoy si
tengo que reconocerle publicamente al sefior alcalde al
ingeniero Rodolfo que dentro la politiqueria vy la
corrupcidn gue hablaba de la administraciones
anteriores tuvo que echarle mano a una persona que ha
venido de las administraciones anteriores y que
trabajaba en la dependencia juridica que es usted Dra y
eso sl es para mostrar Dra lo mids verraco es que el
alcalde decia que todo lo que estaba en la
administracién olia a corrupcidén y en esta secretaria
del interior ha tenido cuatro secretarios de despacho,
cambia los secretarios como si fuera la ropa interior
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de su casa y lo mds verraco, tuvo que poner a una
persona que venia en las administraciones anteriores
para que medio le organizara, porque hay que
reconocerle que usted por lo menos a ejecutado con lo
que yo vengo peleando en los dos arios, los fondo de
vigilancia y los fondos de seguridad y tuvo que hacerlo
una persona de las administraciones anteriores que eran
supuestamente corruptas, menos mal Dra yo no sé cbdmo se
salvé usted para que de las pogquitas memorias de las
administraciones supuestas corruptas no la hubiesen
echado, pero bueno vamos a empezar a hacerle el debate
de control politico para el cual estamos aqui sentados.

Siempre arranco con esto Dra porque sé que la
administracién después empieza estaurar demandas de 1lo
que yo hablo acd y en especial el amigo Manuel
Francisco, el control politico es una herramienta
fundamental en el articulo 33 en esta constitucién
politica, la ley 136 del 94 como requisito
indispensable para el correcto funcionamiento de la
democracia, siendo es un medio constitucional y legal
para vigilar la gestidén de la administracidédn municipal
buscando que este logré iniciar, incidir perddn
positivamente el desarrollo de los actos, planes
programas, de nuestro programa o plan de desarrollo.

Dra arrancamos c¢on el primer punto en el actual
gobierno tiene implementado a través de la secretaria
del interior varios programas de linea estratégica,
gobernanza democratica, inclusién social,
sostenibilidad ambiental vy calidad de wvida para su
ejecucidén lo establece en 19 programas y 79 metas, me
llama la atencién Dra Alba Azucena la ejecucidédn del
proyecto implementacién de una estrategia de casas para
la para, los nuevo liderazgos en el municipio de
Bucaramanga con un presupuesto de $167.835 millones de
pesos con un ejecucidén del 99% muy positivo, muy bueno,
dicho proyecto atendié a 3.557 personas de la comuna 1
y 2, mi pregunta Dra acaso en otros sectores de la
ciudad no existen estos problemas o estas problematicas
porque estan enfocados solamente la comuna 1 y 2
tenemos poblacidén vulnerable en la comuna 4, en la
comuna 14 parte de la comuna 11, parte de la comuna 10
que tenemos también sectores vulnerables como el de la
comuna 1 y 2 eso estd en su pagina 7.

Otro punto, otro aspecto que es de mi atencidén en el
programa denominado actividad auto ciudadano y mejorar
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el autoestima para la tercera edad, poblacién objetivo
adulto mayor, participantes en el afio, eso estd en la
pagina 9 Dra, participantes 56 adultos mayores,
pregunto Dra cuéal es el objeto de la salud publica en
este programa y como se limitdé su numero solamente a 56
participantes, en su informe no se establece por
menores de este hecho, agradeceria la informacidn
complementaria que me la haga llegar por escrito Dra,
pero en esta misma pagina 9 me queda una inquietud Dra,
y ahl es donde yo empiezo a dudar de estos informes de
la administracién no de usted Dra porque yo la distingo
hace afios atradas de las supuestas administraciones
corruptas, me queda una que estd en el tercer item,
impulsar actividades artisticas a jévenes de la comuna
1, poblacién objetivo, adulto mayor, 125, Dra sea
coherente o estamos impulsando actividades artisticas
en joévenes o vamos a trabajar con adultos mayores,
sacan presupuesto para trabajar con jbévenes pero lo
estan enfocando «con adultos mayores, cual es la
coherencia Dra o fue un error de transcripcién como lo
hemos visto con otros secretarios de despacho que le
toca decir que son errores de transcripcién cuando
estamos haciendo el debate politico, entonces le dejo
la linea ahi para que usted ahorita haga la
aclaratoria.

Punto tres Dra en relacidén a la implementacién del
cébdigo de policia es relevante que precise ciertos
aspectos, como, el fortalecimiento fisico de 1las
inspecciones de policia, no evidencio en el informe,
como se efectuaria ni tampoco lo relaciono en las
comisarias de familia me refiero al fortalecimiento
fisico de sus instalaciones Dra, hoy en esta
administracién de la ética, en esta administracidén de
la 1ldégica 1la estatica se nos quedd aca, se rajaron
porque en los Ultimos afios en 1las administraciones
anteriores que eran supuestamente pura corrupcién, vaya
mire coémo funcionaban las estaciones de policia y hoy
que estamos en una administracidén de la ética de mucha
transparencia, Dra yo la invito a la joya vamos vy
miramos la inspeccién de familia como funciona, cuando
traen menores los tiran como si fueran animales no les
llevan ni comida Dra (o si les llevan comida Dra?, no
le llevan Dra porque tengo otros, otras versiones, no
les 1llevan ni comida a los menores que los dejan
encerrados alld por algun motivo, pero la ciudad de
Bucaramanga tiene que saber la realidad de esta
administracién, porque esta administracién es experta
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para ir a otras ciudades hablar de corrupcién, hablar
de transparencia pero lo que tenemos alrededor es lo
contrario y entonces hoy me pregunto Dra en la
secretaria de familia las condiciones que se encuentran
en estas comisarias es terrible Dra, los menores que se
encuentran alléa, las garantias de comidas, los horarios
de trabajo que ustedes le exigen a sus clientes
internos, porque es que el éxito esta empresa del
alcalde de Bucaramanga es cuando yo trato bien a mi
cliente, el empleado y aquil en esta administracidén
empezando desde alcalde, hasta la secretaria
administrativa lo UGnico que se dedica es  hacer
persecucién y atropellar a nuestros clientes internos vy
cuando nosotros hacemos eso qué imagen le vendemos a
nuestro establecimiento pura pereza, descontento, no
hacemos las cosas bien, pues claro venimos de una
administracién donde garantizaron fuentes de trabajo
con armonia y premiacién y hoy no han sido capaz ni
siquiera utilizar los recursos, hoy no han sido capaz
ni siquiera de ejecutar los recursos de bienestar
social, asi como le exijo a mi cliente interno, a los
empleados de la administracidédn cuando nosotros no somos
galantes y no le damos las garantias a nuestro
establecimiento por eso con este punto, la meta de CAIS
remodelado quedé en 0O y es una meta inicial de 5
honorable concejal Arturo Zambrano, en cuanto a 1los
centros de prevencidén y proteccidén habilitados la meta
es uno y su logro es como lo vengo diciendo cero, como
le gusta al honorable concejal René y al Dr Henry
Gamboa, cero, agradeceria su informacidén al respecto,
esto estd en la pagina 13 hasta la pagina 16.

Cuarto en relacién al programa de poblacidn carcelaria
post penado, post penados se ejecutdé a través del
proyecto denominado asistencia con ayudas humanitarias
y apoyo a la poblacién, recursos del programa $120
millones de pesos se ejecutd el 23% Dra, se ejecutd el
23%, como usted debe entender que este tema es muy
sensible para nuestra ciudad Bucaramanga y ante la
escasez de recursos se requiere su ejecucidén Dra,
pregunté cudles fueron las causas por las gque no se
ejecutaron dichos recursos, agradeceria que también me
lo informe por escrito p&gina 33 Dra.

Quinto, es conocida la posible vulnerabilidad de la
mesa de Bucaramanga, de la meseta de Bucaramanga ante
cualquier hecho catastréfico para ello existe una
politica de prevencién contra el riesgo de desastre con
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el fin de estar preparado ante esta eventualidad, en su
informe de gestién establece recursos presupuestales de
$140 millones de pesos, recursos ejecutados Dra cero,
agradeceria su informacién complementaria al respecto
en la pagina 41 porque también no ejecutd, porque éste
es un recurso de prevencién que la ciudad Bucaramanga
debe invertir aqui la administracién en este tema, en
general quedaron siete metas en cero Dra, agradeceria
porque no se ejecutaron esa 7 metas, :esas metas se
incluyeron en el POAI para la vigencia 2018 Dra?,
porque aqui es donde nosotros le estamos diciendo a la
ciudad Bucaramanga y es como el sefior alcalde sale a
los medios a decir que Pedro Nilson Amaya Martinez es
un mentiroso, pues hoy le estoy mostrando con su
informe Dra, hoy le estoy mostrando con lo que usted me
escribe para que no venga a decir la administracién con
todos ustedes que yo salgo a decir aqui mentiras a
inventarme numeros, hoy 1le estoy diciendo gque su
informe de gestidén y la entendemos porque usted llegd
en los dos ultimos meses del afo 2017, recordemos que
en esta administraciédn su secretaria, su cartera es la
que ha sido mas cambia en los secretarios de despacho y
esperemos que en esta administracién no le dé por
tomarse la pastillita el alcalde que siempre sabe
tomarse 'y que un momento a otro 1llega cambiar
secretarios de despacho, esperemos la secretaria del
interior es la secretaria después de desarrollo social
que mueve, que se puede mostrar ante la administracidn
y ante la ciudad de Bucaramanga, es la que nos
garantiza la seguridad, es la que nos garantiza el
espacio publico y es la que nos garantiza el control de
muchas cosas Dra esperemos que usted brille en el afio y
ocho meses que le quedan a la ciudad de Bucaramanga,
porque muchos, muchos habitantes de nuestra ciudad creo
que fuimos a plegarias a Semana Santa para que el
tiempo corra réapido y la administracién brille con otro
alcalde en la préxima administracién de 1la ciudad
Bucaramanga dejo porque sé que el honorable concejal
René Rodrigo Garzén Martinez también va hacer un debate
de control politico sobre esta cartera que él la conoce
muy bien y que sé que lo que ha hecho en esta
administracién en sus 2 afios y 4 meses ha sido un
saludo a la bandera y 1la ciudad Bucaramanga 1los
habitantes esta4n pidiendo que por favor tengamos
autoridad para nuestra ciudad. Muchas gracias sefiora
presidenta y muchas gracias Dra Alba por haberme
escuchado, muchas gracias.
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PRESIDENTA: A usted honorable concejal, tiene el uso de
la palabra el honorable concejal Jaime Andrés Beltran
Martinez.

INTERVENCION DEL H.C JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ:
Gracias presidenta, Un saludo para usted, en torno a la
peticién del concejal Fabidn Oviedo a mi me parece Dr
Fabidn que deberiamos retomar el tema del tiempo, no seé
si los compafieros estadn de acuerdo pordque es gque es muy
dificil cuando uno llega hablar y sobre todos los que
van de quinto o sexto ya todos los temas han sido
abordados y ya han pasado dos, tres horas y pues yo
valoro el trabajo que hace el Dr Pedro Nilson, no, me
refiero al tema del tiempo cuando ya pasamos de 10,15
minutos pues para los demds comparieros se nos, uno se
nos agota el tema o terminamos siendo reiterativos que
si seria bueno <como se hizo desde la primera
presidencia era establecer un tiempo maximo de 10
minutos donde sobre ese tiempo nos podamos mover.

Entonces presidenta si ustedes como mesa directiva lo
ven a bien les dejo esa propuesta para que en 1los
préximos debates sobre todo cuando hay un concejo tan
activo y tan, un concejo tan activo y tan dispuesto.

Yo quiero referirme sbélo a dos cosas porque no quiero
ser reiterativo de lo que ya han venido hablando pero
son dos cosas puntuales que me vienen preocupando y lo
tomé de uniforme de “Bucaramanga cémo vamos” y también
de unos andlisis que se han venido haciendo en torno a
la informacidén de seguridad en Bucaramanga Yy nos
preocupa algunas cifras tan sencillas como que del 2014
hurto a personas con cifras de 2.761 al 2017 con 4.937,
esas cifras tan alarmantes o esas diferencias tan
grandes nos demuestran que hay una serie de factores
que se estan saliendo de control, yo se la labor que ha
hecho la policia porque la presidencia del afio anterior
estuvo muy cerca al general y la cantidad de
operativos, pero tenemos factores externos como la
llegada de nuestros hermanos venezolanos, el
desplazamiento de algunas familias en la periferia, la
falta de empleo y una cantidad de circunstancias que en
este momento tienen que entrar a contemplarse desde una
perspectiva mucho mds amplia y como llegar a entender
la con lupa para poder hacer un trabajo articulado,
porque es que si me voy a la cifra del afio pasado 3.958
hurtos a personas al 2017 subimos en mil, 4.937 o sea
s6lo en un afio estamos subiendo de a mil, 2014-2000,




cexea 2016

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

— Fecha: Cédi Paging 34 3 150 9001
. p . igo: P gina e
Nk Versién: 02 Julio de CPOL-FT-01 Serie: 70

nICEP
100¢

FOLIO 34

2015-3000, 2016 -3900 y 2017-4900 ese, ese marco tiene
que decirnos algo y <creo que debe ser un tema
prioritario trabajado en el concejo de gobierno que
hacen con el sefior alcalde, porque es que el tema de
seguridad Dra no solamente le compete a usted el tema
de seguridad es una articulacién de muchas secretarias
en funcién de reducir una cantidad de problemas, ahora
me uno a las palabras de los concejales y usted viene a
heredar una secretaria que nunca arrancd, nunca arrancd
por lo tanto pretender en el tercer afio hacer lo que no
hicieron 1los dos afios anteriores es una tarea muy
dificil, pero no nos quedemos ahi vayamos al tema de
hurto a motocicletas de 164 en el 2014 a 2017 estamos
en 312, hurtos a comercio 2014-470 a 2017-770, aungue
disminuyé del afio 2016, porque el afio 2016 estuvimos
sobre un marco de 928, el informe que usted entrega es
un informe muy completo sobre todo por la cantidad de
aristas que tiene su secretaria, pero en ultimas el
punto central de la secretaria es garantizarle a la
ciudad el orden, la seguridad y el desarrollo de la
misma y todos los esfuerzos que se estdn haciendo si no
contribuyen a este punto, pues casi que la tarea la
estamos perdiendo, vayamonos a uno de 1los puntos més
criticos que tiene Bucaramanga, la venta informal, los
vendedores informales disparados completamente un
trabajo que en el 2015 queddé casi recuperado se salié
de borda, el problema no solamente es que se salga de
borda es que detrds de algunos y aclardé de algunos
vendedores ambulantes hay delincuencia, hay micro
trafico, hay porte de armas Y lamentablemente eso daifia
el buen ejercicio del comercio en Bucaramanga.

Dos, valorando los esfuerzos que han hecho el ultimo
mes, pero el transporte informal ha generado también
otro punto critico en el tema de seguridad, si me
pongo a analizar tema carcelario, tema de vendedores
ampbulantes, tema de transporte informal me pongo
analizar todos esos puntos que su secretaria tiene bajo
responsabilidad, encuentro que lamentablemente todos
ellos aportan al nivel de seguridad o de inseguridad,
por lo tanto el andlisis tiene que hacerse de manera
transversal no 1lo podemos hacer miradndolo de manera
individual tenemos que hacer una transversalizacién de
lo que es el tema de seguridad en Bucaramanga para
poder exigirle a todas las oficinas y a todas las
personas que estan bajo su cargo que contribuyan en el
desarrollo de la disminucién tanto del tema de hurto a
motocicletas, a comercios, a personas y demds, cuando,
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dentro del segundo punto y para terminar uno de los
puntos que mé&s hemos defendido en esta, en esta labor
como concejales ha sido el tema de violencia contra la
mujer, violencia contra los nifios, yo diria que esa la
raiz de muchos problemas en la ciudad, porque la raiz
de la violencia, la raiz de la delincuencia parte de
una de una crisis social al interior de la familia en
nuestra sociedad, el punto es que intentar resolver un
problema tan grande como la falta de educacidn al
interior de los hogares es un tema inmanejable,
incalculable porgque no podemos entrar a los hogares,
pero medianamente podemos exigirle a secretarias como
la educacién, la desarrollo social que a través de
herramientas como los colegios, los barrios, juntas de
acciones comunales empiecen a transversalizar procesos
gue los padres no hacen en casa lo hagamos como estado
al interior de las instituciones educativas que es
formar dentro, formar una juventud y a una nifiez dentro
de un panorama social en el cual ellos hacen parte vy
tienen que ser parte del cambio social y lo digo porque
las c¢ifras de violencia <contra la mujer se nos
volvieron a disparar o no se volvieron a disparar, no
han bajado no podemos decir mentiras, el tema violencia
infantil de la misma manera y lamentablemente 1la
violencia intrafamiliar, la violencia contra la mujer,
la violencia infantil 1lo que propaga es que los
muchachos terminen fuera de la casa consumiendo droga
en el narcomenudeo y luego en la delincuencia y son
esos chicos que al 13-14 afios y han entrado otras veces
la de la correccional y ya no sabemos qué hacer con
ellos porque ni la correccional ha sido suficiente para
ellos, yo quiero finalizar mi intervencidén diciéndole
Dra vamos a tener que pedirle de manera urgente al
alcalde un consejo de gobierno donde la prioridad sea
el tema de seguridad, pero no solamente visto en torno
a que haya mds policias o que se pongan ma&s camaras
sino transversalizado desde la educacién, la cultura,
el trabajo comunal para que todos podamos enfilar una
ciudad a recuperar esa Bucaramanga bonita de la que
muchos nos enamoramos, de la gque muchos creimos y de
las muchas estamos convencidos, admiro la labor que le
toca hacer espero que ese temple y esa capacidad que ha
demostrado pueda alcanzarle para que antes de terminar
el periodo en el que usted estd pueda generar unos
resultados satisfactorios por el bien no de esta
administracién por el bien de la ciudad, porque es que
acd no solamente estd perdiendo Rodolfo Hernéndez o sea
aqui estid perdiendo Bucaramanga y de nada nos vale
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tener un discurso anticorrupcién cuando a la gente la
estan robando en el metro linea, en el semaforo cuando
las bicicletas en Bucaramanga se volvieron el mejor
mercado para robar y una cantidad de factores criticos
que nos demandan un trabajo transversal pero si a
conciencia necesitamos intentar disminuirlo desde la
violencia intrafamiliar para generar un resultado
importante, yo creo Dra que va a tener gque citar de
manera urgente un consejo extraordinario donde tanto
ejercito, policia y todos secretarios de despacho
puedan articular una solucién porque si estas cifras
siguen asi, bajo el porcentaje de 1000 como estan
subiendo el préximo afio estaremos sobre las casi 6000 o
5.000 personas victimas de diferentes hurtos y demas
que lo que no queremos. Muchas gracias presidenta,
muchas gracias.

PRESIDENTA: A usted honorable concejal, se le concede
el uso de la palabra al concejal Wilson Ramirez y se
prepara el honorable concejal Jorge Flérez.

INTERVENCION DEL H.C WILSON RAMIREZ: Gracias sefiora
presidenta, un saludo para, gracias sefiora presidenta
un saludo para la mesa directiva, para los honorables
concejales, a la Dra. Alba Azucena Navarro Fernandez 1%
a cada una de las personas que estan presentes.

Concejal no yo voy a ser muy sucinto porque muchas de
las cosas que se han dicho hoy frente al tema de la
secretaria del interior pues ya le han tocado algunos
compafieros, pero mire Dra Alba Azucena yo creo que algo
que hay que revisar y hay que mirar es que aqui en
Bucaramanga hay una encuesta de percepcién de la
ciudadania en el programa “Bucaramanga metropolitana
cémo vamos” y cuando uno revisa esta encuesta Dr.
Dionisio Carrero ve que dice que el resultado en
movilidad espacio publico y seguridad en Bucaramanga
andan mal y no lo estamos diciendo nosotros acd lo esté
diciendo una encuesta que toma la percepcién de la
mayoria de la gente que vive en esta ciudad, entonces
yo creo que ese indicador Dra Alba Azucena debe
revisarse, porque si usted, la administracién ha sido
invitada cuando se entregan estos resultados de esta
encuesta pues es para uno prender las alarma frente a
lo que estd pasando y no sbélo lo dice esta encuesta es
que es el diario vivir hoy en Bucaramanga frente al
tema de lo que es la seguridad se requiere que en este
tercer afo vya este gobierno pues definitivamente
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apretemos las clavijas y empecemos a trabajar de la
mano con la policia y si no se puede con la policia,
hay ahoritica en Colombia municipios donde estan
sacando al ejército, pero la delincuencia no le puede
ganar la pelea a los ciudadanos de a pie y a la mayoria
las personas que vivimos en esta ciudad.

Pues vyo si muy respetuosamente 1le digo hoy que
efectivamente en este tema de la inseguridad y del
espacio publico usted tiene una responsabilidad inmensa
y no importa que hace muy poco tiempo haya 1llegado,
pero Dra Alba Azucena usted conocia el municipio,
conoce la ciudad y sabe que esta es una verdad de a
pufic y que no estamos inventando nada frente a ese
tema, yo si la 1invité para que redoblen el trabajo
frente a ese tema y que definitivamente nosotros
podamos tener unos buenos resultados frente a eso.

El segundo punto que yo quisiera tocarle es el tema de
los indicadores del cumplimiento del plan de
desarrollo, yo no creo que uno solo todos los
indicadores del plan de desarrollo estdn por cumplirse
Yy yo creo que en este tercer afio usted tiene una meta
suplente importante para hacer y cémo me han pedido que
sea sucinto sefiora presidenta yo termino diciéndole y
preguntadndole a la Dra Alba y me gustaria por derecho
de peticién verbal solicitarle que me haga llegar,
cudnto es el numero de cargo de supernumerarios creados
para la descongestién de las inspecciones municipales
de policia, seria importante que usted no diga cuantos
cargos de cps se crearon para la descongestidén de las
inspecciones municipales de policia, segundo, nuUmero de
oficinas para la paz creadas y dotadas y mantenidas,
tercero numero de actividades enfocadas a la
organizacién y participacién de las organizaciones
sociales de las victimas relacionadas con el entorno de
la agenda de paz y la reparacidén integral, cuarto,
nimero de hogares de paso para las niflas y nifics vy
adolescentes en riesgo garantizado, numero de oficinas
de gestidén y riesgo actualizadas y mantenidas, numero

de estaciones telemétricas, alertas tempranas
adquiridas, numero de CAIS de policia remodelados vy
adecuados, numero de centros de proteccién de

habitantes y al servicio de 1la policia, nUumero de
policias publicos de derechos humanos formuladas e
implementadas, seria importante conocer mediante este
derecho peticidn cuantas personas, coédmo estéan
funcionando esas oficinas porque definitivamente ahi




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

ACTA CORPORATIVA DE SESIONES @
&qcslo'gl RTCGP
Fecha: o .. 1600
I p Codigo: -~ Péagina 38 de
Y, 7 Version: 02 Juliode | ~pOFT.01 Serie: o
cexca 2016

FOLIO 38

tenemos nosotros la inmensa posibilidad de saber si con
el personal que se tiene, que si tienen los hogares de
paso, que si tienen todas estas adecuaciones que se
requieren definitivamente nosotros podamos funcionar en
el municipio de Bucaramanga y para finalizar, vyo
quisiera preguntarle Dra qué estrategias de
contingencia va a implementar durante esta vigencia
para dar inicio a estos indicadores gque estan en ceros,
tiene usted un plan, tiene usted un plan, una
estrategia de contingencia para que eso se puede hacer
y si se cumplira al finalizar esta administracién las
metas del plan de desarrollo sujetas a esta secretaria
porque son muchas las que tiene, ademds porque esta es
una es una secretaria muy compleja tiene muchisimas
cosas y obviamente hay muchisimas metas que no se han
cumplido y seria importante que usted nos lo diga hoy
acd sl definitivamente en este afio y siete u ocho meses
que quedan definitivamente las podemos cumplir. Muchas
gracias senora presidenta.

PRESIDENTA: A usted honorable concejal, se le concede
el uso de la palabra al concejal Jorge Flérez y se
prepara el concejal Fabidn Oviedo.

INTERVENCION DEL H.C JORGE FLOREZ: Muchisimas gracias
presidenta, un saludo a todos los presentes, un saludo
también especial a la concejala Sonia Navas en su
cumpleafios, presidenta yo me voy a referir, no tan
corto, es que el problema es que esa secretaria del
interior es una amalgama de cosas donde realmente eso
esta totalmente desestructurado, es que cémo es posible
que usted sea secretario del interior pero por otro
lado tiene a Julian Constantino Carvajal qué es el de
espacio publico, que maneja el espacio publico pero no
maneja los inspectores de espacio publico, pero él
tiene autonomia pero hay una secretaria que
jerarquicamente estd por encima, por otro lado esté
atencidén del riesgo que también tiene autonomia pero
Supuestamente tiene una secretaria del interior que
debe estar coordinando eso se le dieron una cantidad de
cosas, maneja Jjuventud, nifiez, procesos policivos,
procesos de familia, maneja el espacio publico, mejor
dicho esa es la super secretaria, ese deberia ser de
verdad una secretaria estratégica, en un tema cuando la
secretaria del interior antes se llamaban de gobierno
yo lo que entiendo es que esto tiene dos temas, un tema
de seguridad y un tema de administracién técnica en
sobre todo lo que tiene que ver con temas juridicos vy
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otro tema que es eminentemente politico, un secretario
que es capaz de atender los temas de orden publico de
la ciudad o una secretaria que es capaz de darle
debates a la ciudad sobre temas gque son realmente
nodales, pero cémo estd armada esta secretaria del
interior pues yo lo que pienso es que generalmente las
personas que llegan alli terminan es dando,
convirtiéndose en temas de tramite porque como mas
usted puede atender la cantidad de temas gque aquil estan
abordados en el informe mas de 50 péaginas que nos han
pasado, yo lo que, Dra no voy a abordar mas en este
tema pero si creo que hace falta realmente wuna
reingenieria de la administracién publica en lo que
tiene que ver con la secretaria del interior pero si me
guiero en este corto tiempo que tengo referir a dos
temas, primero el tema de las inspecciones de policia
en el informe dice que después del decreto 1355 de 1970
que aparece la ley 1801 de 2016, se crea el grupo
descongestién y otro grupo de promiscuos para atender
el nuevo cédigo de policia y nos da un cuadro en la
pagina, se nos presenta un cuadro la pagina 15 que
habla del tema de los establecimientos publicos, la
cantidad de procesos sancionatorios que se han venido
desarrollando, han aumentado como en 500 si mal no
estoy en el dato ese tipo de procesos sancionatorios,
lo que yo si tengo que ver con un proceso que conoci y
otras quejas que me han llegado a la oficina es que
estan violando el debido proceso y estan cogiendo por
un lado a los procesos de policia para que vayan Yy
primero lleguen y le digan al del establecimiento de
comercio si cumple con el POT o no cumple con el POT
sin tener en cuenta y tienen una tablita, no, entonces
obviamente por algun lado usted tiene que incumplir el
POT, no, de todos los temas que tienen, pero no tienen
en cuenta que esos establecimientos de comercio estéan
antes del 2014 que fue el POT de nueva generacién,
aplicando la manera retroactiva a la norma y no
ultractiva como hace el derecho y entonces vienen en un
escenario donde el cbédigo de policia en vez de ser un
instrumento de <convivencia para mejorar el orden
publico y la cultura ciudadana se nos convirtié fue en
un tema de ingresos de finanzas publicas y entonces
entre ma&s sancionemos mayores ingresos vamos a tener
via multa y los casos que he conocido es que primero
llegan y ponen el sello y de dice lo cité a la
audiencia ya tiene sellado el establecimiento, primero
lo sancioné, lo ejecutd y luego si lo cito a descargos
y en lo descargos no se le informa que tiene derecho a
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apelar, no se le informa que tiene derecho a segunda
instancia sino que lo someten, el ciudadano asustado
no conoce la norma y tome su sancién y vayase para la
casa sancionado y efectivamente la persona queda pues
aturdida por la fuerza del estado en unos procesos que
dura menos de un dia y efectivamente usted se va y lo
que le queda es pagar y obviamente hay mucha gente que
ni paga también eso ahi queda pa’ que, para las arcas
del municipio alld los pasivos que en materia de
finanzas publicas queda, pero lo que yo quiero también
hacer un llamado lo que tiene que ver con el RIM porque
a mi me parece que acad estd pasando lo que pasa con las
plazas de mercado y es que el RIM segln la normatividad
vigente era un grupo apoyo a las inspecciones de
policia y en lo que se convirtieron fue en inspectores
propios de policia que van y hacen el proceso, lo
adelantan, sancionan y yo no conozco la normatividad
que les haya otra categoria a partir de que sean un
grupo apoyo y digo que se parece a lo de las plazas de
mercado porque en de facto estdn en espacio publico
pero en la norma estdn en cabeza directamente de 1la
secretaria del interior, yo sé que hay un decreto en
virtud de la ley 1801 del 2016 que habla este tema pero
yo creo que hay que hacer no solamente los decretos
sino las resoluciones Yy dar un ordenamiento
administrativo que permita el cumplimiento del
principio de legalidad en materia administrativa para
que no tengamos problemas hacia futuro la gente demande
porque efectivamente me sanciondé un funcionario que no
tenia 1la funciones para hacerlo, entre otras cosas
porque el que tiene que aplicar el sellamiento del
establecimiento no es el inspector sino directamente el
policia y en segunda instancia si viene aplicar el tema
de la inspeccién o la noticia que le llegue de la
vulneracidn del espacio publico o en la vulneracién de
alguna norma de ornato y ahi si tiene que empezar el
proceso y terminar con un sellamiento, pero aci se esta
haciendo todo al revés en perjuicio de la ciudadania
por lo menos fue lo que yo pude evidenciar en los casos
gue conoci.

Ahora el otro tema que me llamé la atencidén en su
informe es el tema que tiene que ver con hogares Claret
y salgo del tema de policia para hacer mé&s rapido
porque es que hogares Claret hasta donde yo tengo
entendido no es una institucién publica es una
institucién de caracter y derecho privado y me llama la
atencién que en el informe que usted nos presentaba en
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pantalla se hace una inversién para que cuide algo mas
de 50 a 60 nifios por un monto, 66, por un monto de mas
de mil millones de pesos, pero ademds se hace un
convenio con hogares Claret para construir y mejorar la
instalaciones de hogares Claret y yo tuve un proceso de
un menor que estuvo alli en las épocas que yo litigaba
y tuve un proceso de un menor que estuvo alli que se le
vulneran los derechos y desde el afno, estoy hablandole
del afio 2010 1la procuraduria general le dice al
municipio Bucaramanga, usted no puede seguir
escabullendo, qué es lo que estd en el plan de
desarrollo la construccién de un lugar de centro
atencién para los menores infractores de la ley penal y
agui en el cuadro porque se me pierde esa cantidad de
hojas pero lo va a referenciar en la pagina 37 en las
metas, no decia que hacer convenios con los otros
municipios para darle plata ademds de lo que se le paga
hogares Claret para que mejore sus instalaciones, lo
que hay que hacer es hablar en ese escenario de inter
institucional con el ICBF con los demds municipios para
gque realmente exista un escenario donde se le pueda dar
una atencién garante a los nifios, por ahora se hace el
pago a hogares Claret para que los atienda pero
entonces le pagamos para que los atienda, pero también
les mejoramos las instalaciones y las noticias que
tenemos de lo que ha pasado en hogares Claret en los
afios anteriores no me refiero, hasta donde menores han
perdido la vida, entonces yo creo que en este tema de
infancia y adolescencia que yo nunca estuve de acuerdo
con esa ley porgque me parece que es darle un reégimen
penal inquisitivo a los nifios y nifias lo que debemos
dar en esas instituciones es no como le damos plata a
un privado sino como generamos un tema de bienestar
para la atencién de estos nifios y niflas con unas
instalaciones adecuadas al interior del municipio de
Bucaramanga, dejo eso por ahi.

El otro tema que gquiero serialar y con este termino
porque obviamente son muchos temas pero el tema de
plazas de mercado no lo podia dejar pasar, y es que ya
me referi anteriormente y es la discusidédn que yo tengo
Dra. Alba Azucena, en que hombre si van hacer que en mi
concepto es errado el de trasladar la oficina de plazas
en cabeza de espacio publico del DADEP del departamento
administrativo del espacio publico, la defensoria del
espacio publico es errado porque efectivamente el
decreto 0118 dice que la primera instancia el
secretario del interior y la segunda instancia es el
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sefior alcalde, ahora eso habria que modificarlo eso a
la fecha no estd modificado, ademds de eso establece
otra serie normatividades que no solamente son el
decreto 0118 del 2016 si mal no estoy del 2015, del
2015 habia otro anterior del 2008 Fernando Vargas hizo
uno después René ahi tuvimos discusiones sobre el
segundo que hizo Luis Francisco Bohérquez, pero el tema
es que ahi no, ahi no, ahi no hay, ahi hay un conflicto
porque el DADEP debe garantizarle el espacio publico a
las plazas y yo se lo digo con todo carifio Dra. Alba
Azucena eso ha sido imposible, eso ha sido imposible
garantizarles el espacio publico, yo fui en semana
santa ahi al Kennedy y entonces lo que se acordd es que
los domingos pa’ no taponarle la entrada se van a hacer
por el otro lado de la plaza que es por el lado del
parqueadero, pero entre semana estan todo el tiempo en
el frente de la plaza y la gente decia, mano acéa
adentro no se estd vendiendo porque es gue todo se
vende afuera, todo se estd vendiendo afuera estamos re
mal, mas encima de los locales que se estan colocando
en frente de la plaza que a esos sino los controlan si
cumplen o0 no cumple con el POT, ahora colocaron uno
segundo, este afo anterior colocaron uno ahora otro
Mega Fruver ahi otro de atencién, entonces lo mismo
pasaba en el Kennedy, en el San Francisco la gente
decia afuera compran si no les hacen operativos de
sanidad, de control de precios, de lista de precios a
nosotros nos sanciona por todo y la gente compra es
afuera, adentro no estamos vendiendo en San Francisco
porque eso esta totalmente invadido, eso si usted sabe
que no estoy mintiendo y en el caso de Guarin la gente
se estaba quejando porque con el tema de la obra
espacio publico de los alrededores, que yo saludo \%
felicito a la administracién porque avancemos en este
tipo de ©obras, los sellamientos se hicieron muy
cerrados hacia las entradas de la plaza y le estaban
impidiendo en semana santa a los usuarios entrar,
entonces este tema del espacio publico realmente es un
reto que el DADEP yo no sé cémo hace, sino es capaz con
el tema del espacio publico de los alrededores de la
plaza ahora cémo hacer para administrar las plazas vy
con todo el carific yo se lo dicho también a Julian, yo
le dicho Juliédn eso es una camisa de once varas pero
bueno no sé cudl es la estrategia que se va a
implementar pero ese es un tema.

El otro tema que me quiero referir répidamente y con
este espero terminar qué es el tema del diagnéstico que
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se pagdé a una empresa de 32 millones de pesos o 37 si
mal no estoy el diagndéstico, yo quiero pedirle se sirva
de 1llegarme cuéles fueron los resultados de esa
caracterizacién actualizada porque lo gue esperabamos
era poder implementar unas estrategias que resuelvan
los problemas de las plazas de mercado a partir de
éste, de esta caracterizacién entonces yo le pido a
usted formalmente que por favor me haga llegar esa
caracterizacién.

Hay otros temas de plazas que yO no me Voy a referir
por avanzar en un tema mas Doc. el tema de derechos
humanos, ese es un tema importantisimo de cualquier
secretaria de interior de Bucaramanga o del pais, yo vi
que ahi dicen que se hizo un tema de la politica
publica que es una de las metas del plan de desarrollo
con una universidad eso no es asi Doc. a mi me da pena,
pero es que aqui sea malinterpretado dque es una
politica publica no es venir y opinar vy hacer una
reunién con unos actores, una politica plblica tiene
que tener una linea base, tiene que tener un escenario
de investigacidn previo, una metodologia de
investigacién aprobada y ahi si formular con los
actores un proceso de socializacién para formular la
politica publica de derechos humanos gque nos va a
permitir a toda la secretaria actuar en temas de
violencia intrafamiliar, en temas de esqguemas de
segquridad, defensores y defensoras de derechos humanos
en temas que tienen que ver también con el cédigo de
policia el nuevo cédigo de policia y yo creo que hay un
reto aun mayor y es el nuevo escenario del proceso de
paz y la implementacién de la JEP, el 9 de abril es el
dia de las victimas en Colombia va a estar aqui en la
Universidad Santo Tomas y <c¢reo que en la en la
Pontificia a las 5 de la tarde, en la Santo Toméas a la
8 de la mafiana unos magistrados de la JEP, yo creo que
ahi hay una reflexidn dura para el municipio
Bucaramanga de cémo se va hacer cuando eso empiece
aplicar en Colombia para adaptarse a esa nueva
metodologia de paz y derechos humanos. Muchisimas
gracias presidenta.

PRESIDENTA: A usted honorable concejal, a partir de la
intervencién del honorable concejal Fabiédn Oviedo
iremos a utilizar el temporizador terminado los 10
minutos de cada uno la chicharra era a sonar, entonces
no se me vaya a asustar, no mafiana no, a partir de
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ahorita, tiene el uso de la palabra el concejal Fabian
Oviedo.

INVERVENCION DEL H.C FABIAN OVIEDO: Gracias presidenta,
agradecerle a usted por esa, por esa orden de tiempo en
las intervenciones porque asi podemos terminar vy
abarcar los temas de manera mas rapida y pronto.

Dra. Alba Luz estamos en el informe de gestidén de su
secretaria yo creo que ya muchos temas han sido tocados
el dia de hoy, en esta posicién que me corresponde a mi
pues es dificil volver y expresar cada uno de los temas
porque ya sean casi mencionado todos pero quiero
referirme a un tema muy importante que me tiene
altamente preocupado y es el tema de la seguridad en
Bucaramanga, acd se ha hablado de 1la percepcidn que
manifesté cémo vamos en seguridad y el 25% de la gente
en la ciudad Bucaramanga a hoy ya se estd sintiendo
insegura y una calificacién de 1 a 5 Bucaramanga estéd
en 3-4, yo diria que ahi estdn bastante alta para la
inseguridad que se vive hoy en dia en las calles,
muchos ciudadanos sienten ya temor de contestar su
celular en cada una de las calles, manejando una moto,
montando bicicleta, haciendo deporte hay que ponerle
mucha atencién a esta problemitica que dia a dia va
cogiendo mas fuerza, se estin robando las bicicletas en
las diferentes rutas de la ciudad Bucaramanga, la gente
mas que en la ciclovia, en kildémetros de ciclovia que
se construyeron hoy en 1la ciudad utiliza wuna rutas
alternas de montafia donde no hay presencia policiva vy
usted como secretaria el interior puedo hacer una muy
buena gestién para que esta problematica pues se
disminuya y no se sigan robando las bicicletas en los
diferentes sectores como Morrorico Yy muchas rutas que
hay para montar bicicleta, entonces esa es una
problematica que me tiene muy preocupado Yy gue ya creo
que se han manifestado varios, varios usuarios de 1la
bicicleta haciendo una protesta porque ya se ha vuelto
de manera inseguro, de manera insegura.

Hay dos puntos importantes que me gustarian también
abordarlos, cuales he tocado en debates Yy anteriores
que he hecho y quiero saber qué seguimientos y qué
avances han tenido posteriormente a estos debates Yy uno
de ellos es el de las comisarias de familia que de
acuerdo con la ley 1098 del 2006 el objetivo principal
de las comisarias de familia es colaborar con el ICBF %
con las demads autoridades competentes para proteger a
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los menores de edad y para atender los casos de
conflictos familiares, la secretaria del interior pues
es la que direcciona y esta al frente de 1las
funcionalidades de estas comisarias de familia en la
ciudad, es un debate anterior que presente las
falencias acd se presentaron las falencias, se tomaron
cada uno de los testimonios de qué estaba pasando en
estas comisarias, entonces saber de ese debate aca qué
acciones se han tomado, por qué es que yo he visto que
nosotros hacemos un gran esfuerzo acd armando un debate
invertimos el tiempo, mandamos nuestros equipos a los
diferente sectores de la ciudad a mirar cémo estan
funcionando los procesos Yy resulta que se hace el
debate, sale muy bien todo se escucha pero no se toman
acciones, entonces desde ese momento ese debate con
esas, con esos requerimientos gque estabamos mirando
cémo podiamos fortalecer esas debilidades en estés
comisarias en cuanto a los equipos interdisciplinarios
gque estaban en cada uno de ellos, en qué avanzado usted
en estos temas porque hay poco acompafamiento para los
casos de la violencia intrafamiliar, para los casos de
violencia hacia la mujer que tanto he luchado yo acéa
diciendo y no son, no han sido capaces de asignar un
presupuesto con el gque se pueda contar para atender
esta problematica tan importante en la ciudad, el
fortalecimiento de esas dependencias cémo van, si se
logré dar atencidén a todos los casos atendidos como se
manifestd acad en el informe, es necesario la inversidn
y el apoyo y la gestién ya que en su mayoria acuden por
violencia intrafamiliar y otros por controversia sobre
la custodia y el régimen de visita a menores por
obligaciones alimentarias o liquidacién de la sociedad
patrimonial, entonces de estos recursos ejecutados se
invirtié en 1las comisarias de familia, usted aqui
manifiesta que los recursos ejecutados son $1332
millones de pesos vy tenia wusted presupuestado o
programados $1409, entonces saber que, de esos recursos
gque se destindé exactamente para las comisarias de
familia que es lo que tanto me interesa a mi.

También secretaria decirle que segin el Instituto
colombiano de bienestar familiar en un 75% la poblacidn
infantil es la mas afectada y los menores que llegan a
las instalaciones qué procesos se realizan con ellos,
que es una problematica que también que podemos
evidenciar en este debate que los nifios quedan solos vy
quedan sueltos.
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H.C JORGE FLOREZ: Presidenta una nocién de
procedimiento.

PRESIDENTA: Para una mocién de procedimiento concejal.

H.C JORGE FLOREZ: Presidenta para solicitar el permiso
para retirarme, toda vez que tengo una cita médica.

INTERVENCION DEL H.C FABIAN OVIEDO: Entonces era ahi
donde se hablaba de los famosos hogares de paso, de
hogares de paso para nifios Yy niflas y adolescentes en
riesgo garantizado, la implementacién de..

Qué pena presidenta que hubo problemas ahi con..

La implementacién proteccién integral de nifias y nifios,
adolescentes, en estado vulnerabilidad esta con un, con
un presupuesto de $109 millones pero a la fecha aqui
demuestran que vamos en 0%, entonces saber cuando se va
a tomar en cuenta estos hogares de paso qué tanta falta
le hacen a la ciudad, entonces qué es lo qgue pasa,
porque se esta dando, porque se estd dando ese esa
quietud en esta, en esta meta y el otro punto muy
importante que es otro de los aspectos que me preocupan
de la ciudad y por lo cual se estdn consumiendo hoy en
dia los nifos, es el tema del trafico y micro trafico
en las afueras de las instituciones educativas y en los
nifios que dia a dia se le esta elevando el porcentaje
de consumo de los 11 a los 15 afos ya tenemos cifras
impactantes para el pais, no solamente para la ciudad
sino para el pails porque ya estamos ocupando los 5
primeros lugares de las ciudades con m&s consumo de
drogas en nifios y jévenes y es preocupante y es
alarmante, entonces yo encontré que usted hizo una, 66
visitas a los institutos educativos me parece que es un
namero que estd menor a los diferentes casos que se han
presentado, porque yo me he tomado la tarea de ir a
cada una de las instituciones con mi equipo de trabajo
hacer un tema investigativo y si hemos visto que son
muchos los casos y que esta problematica cada dia va
cogiendo mas fuerza, entonces ahi donde se tiene que
hacer un trabajo mancomunado con la Policia Nacional Y
no dejar que estos indices sigan creciendo Yy sigan
afectando a nuestro nifios y a nuestros jévenes, creo
que la alcaldia tiene un programa muy bueno que es el
tema éste de la implementacién deportiva con temas
sociales del Real Madrid, del Boca Junior entonces
saber que esos programas se puedan ojald ampliar aca se
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peleaba que porque era un programa malisimo y que era
corrupcién y que quién sabe cuéntas cosas, pero
finalmente miré se demostrdé que han sido unos programas
excelentes para los nifics y ojala se le pudiera
implementar un mayor presupuesto porque eso también
para usted poder mostrar resultados de eso se debe
acompafiar de un equipo donde esté también ahi el
INDERBU, donde esté la secretaria desarrollo social vy
finalmente para mostrar resultados 1la secretaria de
interior porque usted no tiene por qué ocuparse de las
problemidticas las que le pertenecen a desarrollo social
y las que le pertenece al INDERBU.

En el tema ya para terminar tengo el tema de los
comerciantes de los restaurantes, de los bares en
especialmente los restaurantes, hay dos cosas due
quiero mencionarle ahi Dra. y es que el anterior
alcalde dejé un decreto qué es el 0198 del 2015, este
decreto es por medio del <cual se reglamenta la
compensacién transitoria del deber urbanistico de
provisién de cupos de parqueo en el municipio
Bucaramanga, hay que buscar otra estrategia para que
los comerciantes no se vean afectados por qué es que
estas cuantias que estan saliendo este decreto son
demasiada, demasiadamente exorbitantes o sea estas
cuantias son muy altas y ellos vya tienen unas
obligaciones adquiridas qué es el arriendo, el pago del
personal y muchas cosas que estan teniendo mensualmente
un gasto fijo y adicionalmente a esto pues la alcaldia
los premia por ser legales, los premia con el decreto
098 pagando unas compensaciones de parqueo, que verdad
debemos buscar urgentemente tumbar ese decreto y hacer
otra estrategia en favor de los comerciantes porque
estos comerciantes tienen una, estdn solucionando un
problema de empleo en la ciudad y estd yéndose por la
parte legal.

Y el tema que mencionaban acd en la sesidn informal, yo
escuchaba atentamente al ciudadano que denuncia el caso
de un restaurante que queda ubicado en la 33 ‘La Rubia’
ese es un restaurante que siempre han querido afectarlo
pero siempre que mandan los controles, mandan la
policia estdn es perdiendo el tiempo porque ya mé&s de
una vez han detectado que no hay nada irregular, no hay
nada irregular o sea ya no le prestemos mas atencién a
eso que esos policias que los estamos ocupando
mandandolos para alld por un reclamo los necesitamos
afuera de los colegios donde se estan afectando los
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nifios con el micro tréafico y el consumo de droga.
Muchas gracias sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene 1la palabra el
concejal John Claro.

INTERVENCION DEL H.C JHON JAIRO CLARO: Hola, Gracias
presidenta, saludar a la mesa directiva, a la Dra. Alba
Azucena Navarro, a su equipo de trabajo y a los
compafieros concejales y al publico presente.

Como el tema de hoy tiene que ver Yy es explicito sobre
el informe de gestién de 1la vigencia 2017 voy a
referirme al mismo y quiero que miremos la pagina 15
Dra. Alba Azucena en el brograma de inspecciones vy
comisarias y ahi tenemos diferentes items importantes
que estan bajo su responsabilidad o la oficina que
usted gerencia o administra por decirlo asi, cuando se
habla, ustedes al 31 de diciembre hablan de acerca de
los procesos que tienen estos diferentes items, que son
los establecimientos comerciales, los ornatos, los
procesos civiles, de salud, de aseo y espacio publico vy
hacen un total digamos en establecimientos comerciales
de antiguos 3999 por ley 1801 42 etcétera, etcétera.

Pero 1llama la atencidén que en los totales de cada
columna vertical y ahi finalmente dice que eso nos da
en los antiguos 15.618 en los nuevos 896 Yy para archivo
etcétera, etcétera, 4167 eso a diciembre 31, pero yo
mirando el informe a septiembre del afio pasado del 2017
la cifra son exactamente iguales, la pregunta que
habria que hacer, que hacer, que hacer es que no hubo
ningun proceso sancionatorio o no se inicié ningun
proceso policivo o de ornato porque las cifras son
exactamente iguales, tantos en la filas y las columnas
para no entrar en detalle porque nos podemos demorar
mucho en esta intervencién, entonces esa es la pregunta
porque pareciera que fuera copy, copy paste o control
cC, control V del mismo informe de septiembre a
diciembre 31 porque todo el informe esta incompleto si
€s que no hubo como le dije anteriormente ningian
proceso sancionatorio o no se inicié ningun proceso
policivo o de ornato, de la misma manera y del mismo
modo en este informe que ustedes presentan en lo que
tiene que ver con 1la el programa de comisarias de
familia, estdn 1los casos de violencia intrafamiliar,
conciliaciones y lo que tiene que ver con el
restablecimiento del derecho, es cierto que las
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expresiones de familia pues de acuerdo a la cantidad
pues tienen unos turnos, estos inspectores y la cifra
también digamos a diciembre 31 de 2017 nos da en
violencia intrafamiliar 812, en conciliaciones 2216 vy
en el tema de restablecimiento del derecho, de derechos
36, pero a septiembre nos da la misma cifra, la
pregunta qué hago yo en este tema de las comisarias de
familia es que entre octubre y diciembre no hubo ningin
caso de violencia intrafamiliar, no hubo ningun caso de
conciliaciones y tampoco hubo temas alusivos al
restablecimiento de los derechos y siguiendo méas abajo
en lo que tiene gque ver con atencién psicoldgica de
este mismo informe, objeto del debate de hoy, nos habla
de acerca de unos usuarios tanto hombres como mujeres
con sus grupos etarios que ahi lo establecen mayores,

menores, etcétera, y tienen digamos unos, unas
orientaciones o unos items importantes de valoraciones
psicoldgicas, atencién a usuarios, orientaciones

familiares para no avanzar mads y las cifras son
exactamente 1igual tanto en las filas como en las
columnas, entonces la pregunta si ha septiembre son las
mismas cifras y a diciembre las mismas cifras,
significa que entre octubre y diciembre no hubo ninguna
atencién a ningun usuario, no hubo orientaciones
familiares, no hubo valoraciones psicolégicas,
etcétera, etcétera y siguiendo més abajo que esa es la
pagina 17, en lo que tiene gque ver con la atencidn
integral en lo que tiene que ser mas concreto en la
psicologia, en el tema de psicologia o asistencia
social, contralorias sociales lo mismo, las mismas
cifras exactas, vuelvo y repito la pregunta, en el
Gvltimo trimestre no se atendidé a esta poblacidn a estos
grupos etarios y estéd establecido en la p&gina 17.

Mi Dra. en el programa de convivencia que es la pagina
creo que 84 del informe, en lo que tiene que ver con
los numeros de operativos realizados para el control a
la comercializacién de combustibles licitos e ilicitos
de enero a diciembre, de enero a septiembre ustedes
realizaron 135 operativos, ¢si?, pero en el informe nos
entregan de que en la vigencia 2017 realizaron en total
251 operativos, pero ojo en los nueve primeros meses
solamente 135 pero en el uUltimo trimestre realizaron
116 operativos, con solamente cuatro visitadores y no
seria mejor distribuir y estas visitas o estos
operativos durante todo el afio porgue si lo van a hacer
para cumplir con el plan de desarrollo que eran 250
operativos pues haganlos todos en el mes de diciembre y
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cumplen, lo importante es que sean distribuidos estos
operativos porque la mitad de los operativos 1los
hicieron en el uUltimo trimestre y la otra mitad en los
nueve primeros meses, igualmente ocurre con los
operativos en lo que tiene que ver para la protecciodn
del consumidor, aqui se hicieron a septiembre 1.640
operativos pero en el Gltimo trimestre hicieron 1.403
operativos, entonces y con 8 visitadores, entonces la
pregunta o la sugerencia pensaria yo, estos operativos
porque pareciera que estdn corriendo hacia el final de
ano hacer los operativos sea como sea para cumplir con
los objetivos del plan de desarrollo, la sugerencia
seria mds bien que los distribuyan en el afo para poder
detectar digamos algunas, el no cumplimiento de las, de
las normas para lo que tiene que ver con el comercio Yy
objeto de que se debe proteger a los consumidores.

Dra. en el plan de desarrollo quedé establecido el
observatorio del delito que es de su competencia, usted
sabe que eso es una herramienta vital y atil para
detectar, determinar, para ver el comportamiento del
delito en el municipio de Bucaramanga y eso, y eso
digamos a pesar de que son insumos suministrados por
diferentes entidades como medicina legal, la fiscalia,
la policia, etcétera, etcétera, ademds con el apoyo de
una mesa técnica de las universidades que por cierto en
la administracién pasada de Dr. Luis Francisco
Bohérquez se hizo un convenio con la ONU, donde la ONU
pues todo el proyecto costaba $320 millones en la fase
uno, la administracidén pasada aporté 160 millones, la
ONU aportd 160 millones y se hizo esa fase uno donde se
monté el software donde hay mas de 100 indicadores del
comportamiento del delito por grupos etarios, por
zonas, por geénero, etcétera, etcétera y ademas hay una
pagina web, el compromiso de esta administracién era
implementar 1la fase dos que queddé en el plan de
desarrollo, la ONU tiene dispuestos actualmente a pesar
de que ya han pasado afios, $100 millones de pesos donde
la administracién municipal deberia colocar los otros
$100 millones de pesos para darle continuidad en esta
fase 2 porque esto es una herramienta importante para
atacar el delito, para optimizar recursos, cémo
destinan ustedes recursos en tal sector de cuidad para
atacarse si no saben a ciencia cierta cudles son los
componentes, lo que, los que, los que determinan el
comportamiento de los delitos, se estan tirando la
plata con buena intencién, pero no estan apuntandole a
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un tema que tiene que ver con la seguridad, con la
seguridad.

Y finalmente mi Dra. aqui en el tema presupuestal, en
el programa, el programa inspecciones y comisarias que
funcionan le voy a nombrar una sola por el tiempo que
no nos alcanza, ustedes nos entregaron a los concejales
un informe de recursos programados Y% recursos
ejecutados en diferentes, aqui tengo 9 indicadores vy
resulta que totalizando en lo que ustedes nos entregan
a los concejales, ustedes digamos dicen que habian
programado $1.409 millones, en esos indicadores, en
esas metas, y se ejecutaron 1.332 pero es que yo tengo
otra informacién emanada de la oficina de la secretaria
del interior mediante derecho de peticién qué son
cifras contrastantes a la informacidén que tenemos aca,
esos mismos 9 indicadores ustedes nos dijeron, a mi me
dijeron en respuesta de hace un mes que esos mismos 9
programas tenian unos recursos programados de $1.016
millones y ejecutados $960 millones, haya hay un
descuadre de 400 y pico de millones, entonces la
pregunta es porque tenemos  una informacién los
concejales muy distinta a la informacién que yo le he
solicitado a la secretaria del interior y tengo otra
respuesta también de ustedes donde las cifras no
cuadran, entonces estamos aqui debatiendo pues yo
presumo de la buena fe de esta informacién que ustedes
no hacen llegar pero, pero las cifras no concuerdan
porque son contrastantes porque tengo dos respuestas
distintas méas el informe que tenemos aqui los
concejales, entonces Dra. habrd que corregir eso porque
en la parte numérica es muy precisa, la parte
cuantificable eso no, no admite errores y errores
digamos de un desfase de un 30, un 40% de los recursos
programados y ejecutados pues da mucho que pensar
quienes estan proyectando esta informacién, las cuales
les estamos haciendo el debate de control politico el
dia de hoy. Gracias presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene la palabra concejal
René Garzédn.

INTERVENCION DEL H.C RENE GARZON: Gracias sefiora
presidenta, un saludo para los concejales y los
asistentes.

Dra. Alba usted llego en Octubre por lo tanto gran
parte de este informe que usted nos entrega es lo que
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pudieron haber hecho de enero a septiembre los
anteriores secretario del interior y pues hay grandes
falencias en lo que tiene que ver con la ejecucién de
los programas, yo espero y asi lo he notado con su
dinamismo que la cosa en esta vigencia mejore
considerablemente para beneficio no de la
administracién sino de Bucaramanga.

En el tema de seguridad hay que tener claro cuiles son
las funciones de la secretaria del interior, primero la
secretaria del interior simplemente tiene el titulo
porque no se ha adecuado a la norma, no se ha creado y
légicamente la secretaria del interior hace parte de un
sistema que parte desde el Ministerio del interior pasa
por la secretaria del interior del departamento y llega
a los municipios en un tema de un sistema que tiene
unos compromisos y tiene unas facultades muy claras
dentro de ese sistema, acd simplemente se le dio el
titulo pero se mantuvo lo que traia las antiguas
secretarias de gobierno y por eso usted tiene colgada
las plazas de mercado, tiene colgadas un sinnumero de
programas dque no son de su competencia porque no se ha
adoptado realmente la secretaria del interior como tal,
primero usted tendria que estar manejando hoy todo 1lo
que tiene gque ver con las, con los lideres de
Bucaramanga con los ediles y con las juntas de accién
comunal y no lo estd haciendo, el sistema del interior
maneja todo lo que tiene que ver con victimas, tiene
que ver con las inspecciones de policia, tiene que ver
con las casas de justicia, tiene que ver con el sistema
de responsabilidad penal y un sinnumero de programas
que son los que le competen realmente pero bueno hoy
como no esta adaptada, pues le toca a usted asumir esa
responsabilidades.

A mi me preocupa sinceramente es, si el PISC o el plan
integral de seguridad y convivencia ciudadana esta
aprobado y adecuado para las nuevas circunstancias de
lo que tiene que ver con la seguridad y con la
convivencia ciudadana, eso es lo mas importante porque
e€s un rutero en lo que tiene que ver con la seguridad y
la convivencia y obviamente para poder generar todas
las estrategias se tiene que tener un observatorio del
delito, hoy ustedes no lo tienen quedé a medias, no sé
en dentro de la meta que ustedes tienen si se ha venido
evolucionando en poder tener Bucaramanga el
observatorio del delito hoy usted se surte de lo que la
policia le dice, de lo que la fiscalia le dice, de 1lo
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que medicina legal le dice frente a las estadisticas de
Bucaramanga y si miramos y compara todas esas
estadisticas pues légicamente no son coincidentes y
fuera de esoc sale “Bucaramanga cdémo vamos’” a sacar una
encuesta de percepcién gque se vuelve en un momento dado
ley para la ciudad sin saber que la percepcidén es eso,
percepcién, no resultados reales de lo que esté
sucediendo en la ciudad de Bucaramanga frente a lo que
tiene que ver con el delito, a mi me agrada que el
concejal Beltran haya traido a colacién unas
estadisticas porque légicamente las estadisticas son
del afio 2014 en donde yo estaba como secretario del
interior y ldbégicamente por unos programas y por una
estrategia que se trazé pues las estadisticas que se
tienen son buenas en esa época, claro hoy le toca a
usted defender, primero sacar adelante el PISC, tener
el observatorio del delito y légicamente generar 1los
recursos a través del fondo que no se los han dejado
manejar de manera independiente para poder generar
realmente lo que son los resultados efectivos, es que
si usted no articula con los organismos de seguridad
del estado y no articula con la comunidad, més la
alcaldia pues no, los resultados van a hacer, no le van
a hacer muy favorables porque tiene que articular todas
esas temas, la delincuencia tiene la posibilidad, actia
mejor que la empresa privada porque si ellos van a
comprar armas van y las consiguen en el mercado negro
rapido vya, usted para comprar un autombévil para la
policia casi se demora por lo menos unos, un afio casi
afio y medio para poder adquirir un vehiculo para 1la
policia, pero la delincuencia si la compra de manera
inmediata, el ultimo celular, la ultima tecnologia vy
por eso el gran retraso que nosotros tenemos, yo si
quiero saber en la ejecucién, en la ejecucién de los
fondos dénde estian los proyectos que ha pasado la
fiscalia, la policia, el ejército y migracién Colombia,
cémo estan orientados esos proyectos de inversidn del
fondo Dr. Henry Gamboa usted qué es Jjuicloso en el
tema, porque de acuerdo a las estrategias que se tenga
en el plan integral de seguridad vy convivencia
ciudadana pues ahi es donde se tiene los impactos
serios, miré a algunos hablan de programas preventivos
me parece que los programas preventivos son los que
menos, a los que menos les han parado bolas y esa es,
esa es la esencia de la seguridad y de la convivencia
la prevencién, la prevencién y la prevencidén se hace
con la comunidad y la prevencidén se hace con los
organismos de seguridad y no estamos haciendo temas
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preventivos y por eso las grandes dificultades, cuales
son los motivos que generan violencia en algunos de los
sectores, el gran generador de violencias es el micro
trafico hoy el consumo, la pérdida de los valores en
los muchachos y el consumo de sustancias psicoactivas
hace que sea uno de los problemas mas graves y de lo
que mas la gente se queja, ademas porgue para poder
consumir yo requiero recursos y los recursos pues es
facil salir a atracar y robar Yy eso inmediatamente
disparan los indicadores.

En Bucaramanga no sé si usted tenga el rating, el
rating, el rating de cudles son los sectores de acuerdo
a los delitos que se estan presentando, no sé si
Campohermoso sigue siendo el sector o la comuna numero
5 la comuna de mayor incidencia en el tema de
intolerancia en la ciudad de Bucaramanga, no sé si la
parte de la comuna 1 la parte baja siga siendo el
sector donde mas violaciones a nifios y a mujeres se da,
no sé, o sea mientras usted no tenga con claridad los
datos de ese observatorio del delito pues no pueden
generar las estrategias para poder disminuir
efectivamente los hechos generadores en esos sectores,
yo no puedo hablar de maltrato a la mujer si no sé en
qué sectores de Bucaramanga en donde m&s se esta
generando ese tipo de actividades ni cémo invertir los
recursos, si me estdn funcionando efectivamente las
comisarias de familia, entonces me parece gque el tema
del PISC y del observatorio del delito es fundamental
para, para el tema.

Yo insisto a pesar de que el Dr. Gamboa a veces lo toma
con mayor seriedad que yo en el tema de tolerancia en
movimiento, y tolerancia en movimiento nace es de un
estudio muy concienzudo que se hace frente a un, a una
estrategia que tiene tres componentes la prevencién, la
reaccién y la conciliacién y me parece que el enfoque
que le dan en el informe que ustedes entregan estan un
poco desenfocados de ese, de esa, ademas porque se
volvié esa es una politica relativamente publica para
el municipio de obligatorio cumplimiento de los
alcaldes, porque estd ordenado a través de un acuerdo
municipal entonces esa prevencién, esa reaccidén, esa
conciliacién posterior al identificar y con claridad
toda la linea podemos en un momento dado trabajar en
bajar indicadores de intolerancia en la ciudad porqgque
en los indicadores delictivos al menos en el de
homicidio que es el mé&s, el mas grave de todos porque




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

Fecha: o -
Y Version: 02 JLé|i001 ge CP%SS 2 o1 Serie: pag'“.,3055 de
FOLIO 55

la vida de una persona, en el tema de los homicidios el
65% de los homicidios en la ciudad se da por
intolerancia, ni siquiera es por un hecho delictivo, es
intolerancia y por lo tanto es lo que deben fortalecer
para bajar ese indicador tan grave que tenemos que en
un momento dado a pesar de que sea este por debajo de
la media nacional el tema de los homicidios en
Bucaramanga, pero es lo mas importante el poder bajar
el tema de la vida de una persona, la vida de las
personas son supremamente valiosas, entonces me parece
gue tienen que enfocarse més en el tema de trabajar la
prevencién y haganlo a través del programa de
tolerancia en movimiento que tiene unas, unas metas vy
unos temas supremamente claros.

El espacio publico que usted también lo maneja esta,
estd muy ambiguo o no se sabe quién lo maneja en un
momento dado en la ciudad de Bucaramanga, si interior,
si la defensoria del espacio publico, si tréansito..

PRESIDENTA: ;Concejal! Concluya en 2 minutos.

INTERVENCION DEL H.C RENE GARZON: Claro concejal con
mucho gusto, pero, pero no sabemos quién lo maneja, el
solo hecho de recuperar el espacio publico en la ciudad
de Bucaramanga sin decir que son, los ocupantes del
espacio publico sean los generadores de la violencia
disminuyé, disminuyé en un 35% la inseguridad en el
centro de la ciudad, que es los dos focos de mayor
incidencia en la inseguridad en Bucaramanga estan en el
centro y cabecera, son, son los que mé&s aportan a los
indicadores delictivos y se disminuyd en un 35% en el
centro Bucaramanga con solamente recuperar, porque,
porque detrids de toda esa anarquia que se da el
desorden que se da, pues detrds de eso se ocultan todo,
todo tipo de delitos en la ciudad, entonces por eso es
importante la recuperacidén del espacio publico, ademéas
porque es un tema fundamental porque el espacio publico
es de todos es un derecho de todos y le toca, nos toca
trabajar mads en el tema, no, no veo mayor voluntad
politica, no, no, a usted casi que, que toca
disculparla y a los diferentes secretario porque la
voluntad viene es del sefior alcalde, es hacer cumplir
los decretos que hoy estdn vigentes y que nos dieron a
nosotros la seguridad de que no estdbamos vulnerando
ningin tipo de derechos a las personas que hoy ocupan
el espacio publico, que han ocupado en espacio publico
siempre y cuando haya una oferta institucional que le
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de la posibilidad a las personas que realmente
requieren de esa ocupacién, de poder generar unos
ingresos, entonces hay, hay demasiados temas en la, en
la secretaria del interior usted hoy esta presentando
un informe me gustaria extenderme mas porque conozco
plenamente todo el tejemaneje de lo que es esa
secretaria pero sé que la sefiora presidenta esta, estéa
hoy limitando el tiempo y yo quiero ser respetuoso, por
eso se hizo una citacién ya de control politico, Dr.
Pedro Nilson no de informe de gestién, sino de control
politico que fue aprobada por el consejo hace unos
dias, si, si me gustaria sefiora secretaria que esto que
le estamos diciendo hoy ya para él para el control
politico que vamos a presentar o que vamos hacer, pues
traiga datos mucho mas contundentes, en el tema de las
camaras de seguridad yo le digo que hoy casi que no que
no me, no me, no me equivoco hoy mas del 80% de las
camaras de seguridad no estdn sirviendo, creo vyo 3%
porque, porque es que no es solamente poner camaras, es
poder tener los recursos para darle un mantenimiento
adecuado a esas camaras, entonces mientras no..

PRESIDENTA: ;Concejal!

INTEVENCION DEL H.C RENE GARZON: Mientras no tengamos
una herramienta que no evita el delito sino que es
preventiva y que después nos ayuda a identificar a los
delincuentes, pues tampoco les va a funcionar asi nos
traigan en titulares de que hay camaras y que se van a
poner las camaras y 200 céamaras en la ciudad, no, hoy
por falta de mantenimiento no estan sirviendo las
camaras y entonces tenemos es cascarones en los postas
y los delincuentes haciendo de 1las suyas. Gracias
sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene 1la palabra el
concejal Nelson Mantilla.

INTERVENCION DEL H.C NELSON MANTILLA: Gracias
presidenta, honorables concejales, Dra., Alba
Secretaria de Gobierno.

Dra. estos dias se nos han venido acrecentando una
situacién que le agradezco que usted personalmente
atendid, concejales el alto crecimiento de familias
bumanguesas invadiendo predios, predios del municipio,
predios privados, yo si quiero dejar aqui concejales,
Dra. dentro esta circunstancia porque esto esté
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generando unos focos de violencia, de inseguridad, de
choques entre comunidades, entonces considero Dra. a
usted como secretaria de gobierno, para mirar cémo se
logra mirar, exigir a los propietarios de predios que
estan en las periferias de la ciudad que le hagan su
debido cercamiento Dra. gque se haga su debida
sefializaciédn si es un predio privado y si son predios
también del municipio Dra. importante cercar, hacer las
debidas legalidad de mostrar quién es el propietario,
si es propiedad publica porque ante la situacidn
econémica ante muchas adversidades unido también al
crecimiento del retorno de tanta poblacidén que tenemos
Colombo venezolanos, como venezolanos se nos esta
empezando a volver un problema piblico para los
bumangueses, entonces Dra. tener, agradecer, tener en
cuenta eso a la administracién municipal.

Dra. también la situacién como lo han antecedido 1los
honorables concejales, preocupado con el avance del
micro trafico de drogas en todas las comunas del
municipio de Bucaramanga es alarmante mire concejales
el micro trafico estd acabando, estd cercenando vy
destruyendo mucha juventud en estos momentos ya no hay
esto, estan entrando de una manera en todas las comunas
una de mis preguntas es analizar como Dra. por ejemplo
caso de Brasil, Brasil cada unidad policiva, cada
patrulla tiene un perro antinarcoticos, Dra. creo que
mientras no empecemos hacer una lucha frente contra
este tema del micro trafico la situacién de inseguridad
honorables concejales, de la inseguridad que se nos
estd despertando y fuerte ya que todos sabemos que un
joven, una persona, que sea victima porque ahora son
considerados, enfermos mentales, cuando ya son adictos
a la droga estos se nos estd volviendo otro problema
impresionante, el norte en el caso del norte mi Dra. es
alarmante como se han disparado las cifras, hay unos
barrios que han sido de interés, han sido entregados
por, por apoyo del estado, como de vivienda interés
social pero mi Dra. Alba las pandillas ya estan que
hacen salir a estas comunidades porque es el
enfrentamiento, el enfrentamiento de las pandillas mi
Dra. a plena 1luz del dia es a tiros, honorables
concejales esto ya los que, esto ya no es a cuchillo,
ni a machete ahora es a tiros porque la preocupacién de
estas comunidades, vamos a tener mas desplazados
urbanos ahora porque muchas familias humildes se har
sentido amenazadas y empiezan a desplazarse de sus
propias viviendas a estos enfrentamientos, habld de
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comunas afectadas digamos en la comuna 2, en la comuna
1, también en la comuna 14 la situacién digamos Dra. y
estd creciéndose el problema que tenemos para ninguin
bumangués de los que estamos aqui como concejales de
los que estan presentes y usted como Secretaria de
Gobierno los habitantes de calle, honorables concejales
ya se ha tratado aqui en este concejo qué vamos a hacer
Dra. para preguntarle al sefior alcalde de Bucaramanga
qué politica o qué vamos hacer con este crecimiento
desproporcionado de habitantes de calle, mire Dra. que
cualquier persona que, que hoy después de las 7 o 8,
transitar por Bucaramanga después de las 7 de la noche
por este centro ya la verdad es un, es un riesgo
completo mi Dra. aqui la casa de Bolivar en la 36 con
13 ya sinceramente son sanitarios publicos es
lamentable agqui en 1la esquina de la iglesia San
Laureano que el mismo parroco ha dicho estan fétidos
los olores mi Dra. vya de 1los excrementos, heces
humanas, orines por favor y eso estéa pasando a través
de todas las comunas también de 1la ciudad o sea,
entonces es una preocupacién y por ultimo 1lo que
terminaba diciendo el concejal René Garzén, Dra.
urgente mantenimiento de los frentes de seguridad de
todas las comunas, los lideres pueden tener voluntad de
colaborar de hacer coayudancia, al menos informar a sus
comunidades al menos que estos frentes de seguridad
Dra. la mayoria tienen la mitad o mas del 70% de sus
cornetas quemadas porque no hay recursos para
arreglarlos, administraciones anteriores brindaban
mantenimiento, otra cosa Dra. los sistemas de sirenas
de eso frentes de seguridad, estan por igual o sea lo
digo en causa propia llevé en este caso de un frente de
seguridad afios pero me ha tocado de bolsillo propio
hacerle mantenimiento, entonces mirar eso ojald que la
administracidén, el alcalde pues tenga bien escucharle a
usted est&d sugerencias gque hacemos 1los concejales.
Muchas gracias presidenta, gracias Dra.

PRESIDENTA: Felicitaciones concejal hizo buen uso de su
tiempo, tiene la palabra concejal Dionisio Carrero.

INTERVENCION DEL H.C DIONICIO CARRERO: Muchas gracias
sefiora presidenta Dra. Nancy, honorables concejales vy
publico presente, saludar a la sefiora secretaria Dra.
Alba Azucena Navarro, decirle Dra. que estuve leyendo
el informe y el informe es un informe muy completo, muy
preciso y la verdad que en estos dos anos, en esta
cantidad de secretarios del interior Dr. Pedro Nilson
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como usted lo mencionaba la uUnica persona que le he
visto el caracter y qué ha mejorado en la secretaria
las condiciones o ha tratado de mejorar las condiciones
de los bumangueses en temas de seguridad aunque no es
la mejor ha sido usted, ha sido receptiva con los
ciudadanos he tenido contacto directo con las personas
que han tratado de llegar alli a su despacho y por lo
menos usted ha sido una persona muy decente con el
clamor popular de las necesidades de los bumangueses.

Dra. lamentablemente una cosa es lo que nos dicen en
los datos que usted nos trae, lo que nos dicen los
medios de comunicacién y la verdad la inseguridad en
Bucaramanga es altisima, yo pienso que aqui en el
estatus que usted nos dicen el 2016 y 2017, 2017 se
demuestra que bajo alguno indices de criminalidad y de
otro tipo de cosas en Bucaramanga y deben ser que
muchos no denuncia Dra. porque ahorita me estaba
comunicando con un periodista muy reconocido en la
ciudad de Bucaramanga y me decia de la situacién que se
vive en Bucaramanga que ya la balacera como lo decia el
Dr. Mantilla desde balacera a pufial desde el norte
hasta el centro de Bucaramanga, Cabecera ya no hay
donde, antiguamente era en un solo sector ahora ya es
en toda la ciudad de Bucaramanga pero para un
ingrediente mas hasta la parte veredal, anteriormente
en las veredas de Bucaramanga no existia tanto hurto,
tanto robo llegaban a las casas y aqui no mas en la
ciudad, ahora ya en el alto de Padres, en la Malafa, en
San Pedro en todas las veredas ha habido ya mucho robo.

Tuve la oportunidad de reunirme con la policia antes de
semana santa por casos de hurto en el alto de padres,
en la vereda San José y la Malafia, Dra. que terrible es
saber que estos delincuentes y los tienen ya pues
algunos les han hecho la policia seguimiento y son la
mayoria que vienen de, lamentablemente de Venezuela,
muchos vienen de Venezuela, claro aqui nosotros
queremos brindarle la mano honorables concejales, ayer
veia un debate en el <congreso de la republica
donde se manifestaba que la Guajira, Norte de Santander
y Santander somos los mis afectados por el éxodo de los
venezolanos.

En este informe usted no nos habla casi nada del tema
de los venezolanos, que ya lo sacaron aquil del parque
pero se han regado en toda Bucaramanga, entonces este
tema hay que hacerle el acompafiamiento con la policia
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Dra. Alba Azucena no que se quede usted solita, que
todos los funcionarios de su dependencia, su secretario
del interior que usted lo tiene ahi qué es un muchacho
que lo reconozco, es un hombre trabajador pero que 1lo
ponga a que la articulé en estos temas, yo sé que el
tema de él es el tema de personal y también tengo
entendido presuntamente que tiene por ahi tres
contratistas que le ayudan en temas de ordenamiento del
personal creo que no son 1las funciones de los
contratistas, entonces también que revise esas
inquietudes, que usted recoja todos los funcionarios de
esta secretaria porgue eso las cosas son muy amplias
alli pero la ciudad si estd& como al garete en estos
temas de seguridad Dra.

Las venezolanas y los venezolanos, aqui en pleno dia
Dra. en la carrera 20 con calle 32 y 33, 19 y 20 estan
las venezolanas que ejercen sus funciones, la funcién
mas antigua honorables concejales de vender su cuerpo,
del trabajo sexual y resulta que no hay autoridad
alguna, yo no sé si me ayuda el ingeniero de sistemas
para pasar ahorita, miré hace 10 minutos me envian esto
de alld de 1la, de la carrera 20 frente al centro
cultural, la cantidad de mujeres y hombres gque estan
alll y no pasa absolutamente nada con la Policia
Nacional y lbégicamente pues la responsable es usted
Dra. Alba Azucena pero yo sé que usted ahora va
articular con la policia para hacerle control, pleno
dia en toda la ciudad de Bucaramanga usted decia que le
habian hecho las visitas a los hoteles, abra los ojos
algo asi no sé cémo es que dice su programa, pero
realmente sigue la situacién alli desesperante para
muchas, para mucha gente de la ciudad donde alli hay
conflictos, se agarran a pufialadas, roban la gente, el
hurto de celulares ha subido en cantidad Dra. en pleno
dia estan robando en Bucaramanga, hace unos dos tres
dias robaron el deportivos Carvajal en la carrera 22
con calle, la carrera 22 o 23 en pleno dia, los bancos
Dra. Alba Azucena o sea aqui yva no respetan
absolutamente nada, el delincuente no le tiene miedo a
la autoridad, no le tiene miedo y hacen lo que quieren
en la ciudad de Bucaramanga.

Dra. aqui hablaron a alguien del tema de las basuras
creo que fue concejal Wilson Mora, sobre el tema de los
comparendos ambientales aqui usted hablaba de unos
contenedores que entregaron unos plazas de mercado vy
una serie de cosas pero resulta que la ciudad esta
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llena de contenedores y al principio la idea fue muy
buena pero la gente bota las basuras mejor dicho sin
lastima en la ciudad, pero mads sin léastima la
administracién y la EMAB que no recoge a tiempo pues
eso es un tema de alld pero ahi donde usted debe
aplicar el comparendo ambiental Dra. Alba Azucena.

La legalidad de las personas, de los venezolanos
bienvenido la gente que venga a trabajar y nosotros
tenemos que tener ese humanismo pero hay mucha
delincuencia, dénde estid esa legalidad donde se paran
en los semaforos, porque la policia no les busca los
antecedentes a estos, a estas personas y tengan la
plena seguridad gque nosotros mejoramos un poco la
seguridad de la ciudad de Bucaramanga, no solamente son
los bumangueses también son la gente que viene de este
vecino pais lamentablemente y Dra. Alba Azucena por
Ultimo quiero decirle que y honorables concejales que
en la comisién tercera en la cual soy presidente vamos
a ir con el Dr. Pedro Nilson y el Dr. Jaime Andrés
Beltrdn y los compafieros de la comisidén a hacer una
comisién, un trabajo especial con el tema de los
venezolanos, yo les diré para que la secretaria del
interior y migracién y la Policia Nacional, ISABU y
desarrollo social hagamos presencia en este gran debate
gque quiero en la comisidén tercera por 1o demds Dra.
pues mirar como usted va a arreglar también 1la
situacién del espacio publico de la 35 que lo habliamos
mejorado con el tema, con el Dr. Luls Francisco
Bohérquez Pedraza en esta administracién se han hecho
los de la vista gorda, entonces y luego vamos a
sacarlos en diciembre a punta de garrote y bolillo Dra.
Nancy gque no es justo tampoco para aquellas personas
gque se ganan el pan de cada dia pues tratando de
llevarles el alimento a sus hijos. Muchas gracias
sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene la palabra el
concejal Cleomedes Bello.

INTERVENCION DEL H.C CLEOMEDES BELLO: Gracias, gracias
sefiora presidenta quiero saludar muy especialmente a
todos los compafieros concejales y a la Dra. Alba
Azucena secretaria del interior.

Dra. Alba Azucena esto es una secretaria de las mas
importantes del municipio de la ciudad de Bucaramanga Yy
que tiene muchos frentes, tiene cubre un alto
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porcentaje de la evclucién de la ciudad de Bucaramanga
y me permito felicitarla por el trabajo que ha venido
haciendo, desde 1luego escuchando muy atentamente a
todos los compafieros que aqui se ha centrado el tema de
la seguridad en la ciudad de Bucaramanga y ese no es un
tema del momento en que usted llegd sino eso es un tema
de hace mucho tiempo, el problema de la inseguridad en
nuestra ciudad que se ha acrecentado por la situacién
de los venezolanos, eso no podemos nosotros ir a
inventar cosa diferente a que por esta situacidn Yy por
el, lo que nosotros estamos viviendo como ser ciudad
fronteriza hemos venido acarreando con este grave
problema, pero Dra. para eso hay que trabajar y hacer
una gestidén importante, eso tiene que entrelazarlo
usted con el gobierno nacional, con el gobierno
nacional y en la reunién que hizo el presidente en
Brasil hace no menos de 15-20 dias ahi se acorddé un
trabajo para la ciudades fronterizas y el trabajo es
con recursos que vienen del orden nacional y del orden
internacional y eso ya estan andando Dra. yo quiero es
decirle a usted si ya empezaron a hacer una gestidén con
el gobierno nacional, con el ministerio del interior
para tratar este problema de raiz porque este problema
no se puede acabar trasladandolo de un sector para otro
llevandolos para arriba para abajo porque lo que estéa
sucediendo en Bucaramanga y en muchas ciudades y sobre
todo aqui en lo que nos compete a nosotros Dr. Dionisio
alld por el lado alld donde usted vive gue bajan todos
los dias con la maleta al hombro es un problema grave,
es un problema terrible, usted ve cada semaforo que no
hay menos de 10 a 15 personas el uno vendiendo una cosa
el otro pidiendo otra cosa, el otro con el letrero el
venezolano y Dra. no se puede dejar pasar esto un dia
mas y esa gestidén usted la puede hacer con el gobierno
nacional porque ahi ya hay una politica atrasada y es
un compromiso del gobierno nacional con la comunidad
internacional para tratar este tema, por lo tanto no lo
podemos manejar como algo tan insignificante o como
algo casero de que vamos a darles un mercado, gue vamos
a darles wunas, una droga para la, para amenguar
problema de salud si no es algo serio y yo sé que Dra.
hadgalo porque en este momento creo que Villavicencio,
creo que Arauca ya estadn con los proyectos alld en
Bogota patinando ese tema de acuerdo a la poblacidn y
las problemé&tica que ustedes tienen mi querida Dra. y
eso tiene que hacerlo usted en el menor tiempo posible
para llevar esa estadistica y mirar cuidles son las
alternativas que se van a tener en Bucaramanga que
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usted las debe plantear a través de la secretaria del
interior y tenga la plena seguridad que es que ese
problema se trata es con recursos y no con la policia y
menos mucho menos con llevarlos de un lado para otro,
ese es un tema y ademds es que estadn exigiendo porque
estédn utilizando los nifios usted ve la cantidad de
nifios que hay hoy en los semaforos y en las calles de
Bucaramanga gque ademas es un problema para la, por
constitucién y por ley que estos nifios estén por ahil
deambulando vengan de donde vengan primero la
proteccién de los nifios y por eso mi querida Dra. es
urgente sacar adelante este tema.

Esto este tema ha acrecentado el problema de la
inseguridad en todo sentido ya los comerciantes no
pueden abrir los negocios a tales horas porque usted ve
la gente en la calle los, los mismos venezolanos y al
lado los venezolanos colombianos también de la calle
que ya practicamente estédn haciendo galladas que como
las que llamamos nosotros y practicamente estéan
extorsionando y los negocios importantes de la ciudad
de Bucaramanga le preocupa porque han bajado
rotundamente, altamente las ventas por el problema de
que ya la gente le da miedo salir en los negocios
nocturnos y los negocios los restaurantes, entonces es
un tema que esta afectando la economia de la ciudad de
Bucaramanga altamente, esa inseguridad tenemos que O
tienen que ustedes tomar una medida lo mas pronto
posible que se va a hacer con esa situacidén, eso en lo
que tiene que ver con la con la parte del venezolano y
la inseguridad y yo creo que queda en sus manos tener
una, una, una alternativa lo mé&s pronto posible vy
traerla y contarnosla aqui al concejo si eso tiene
efecto y tenga la plena seguridad gque eso es una
realidad de lo que le estoy diciendo y de lo que usted
puede hacer.

Otro tema que gqueria comentarle es el espacio publico
en la ciudad de Bucaramanga, el espacio publico no
solamente el vendedor en la calle sino los negocios de
helados, de venta de comida que se estdn invadiendo los
andenes en la ciudad de Bucaramanga y le voy a tocar un
tema asi de rapidez qué es carrera 33 por la 45 hasta
la iglesia San Pedro y ya practicamente todo estos
andenes quedaron completamente en vendidos por ventas
de negocios que se abrieron estédn termindndose de abrir
y con las, con sillas practicamente sobre la calle 45 vy
eso no solamente ahi en muchos, muchos sectores de
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Cabecera que practicamente se tomaron los andenes de la
ciudad de Bucaramanga ya no hay posibilidades para el
peatdn, ya no hay posibilidades para la proteccién de
la gente que utiliza y que puede caminar por estos
sectores, ese tema de la invasién del espacio publico
mi querida Dra. porque si vamos a hablar de que hemos
sido muy estrictos en el tema del manejo adecuado en lo
que tiene que ver <con el plan de ordenamiento
territorial con los negocios y todos yo si quiero que
ustedes sean muy estrictos para todo mundo, que nadie
haya ventaja para ninguno y usted sabe que yo le he
visitado a usted en el tema de la proteccidén del
empresario que estd legalmente constituido en la ciudad
de Bucaramanga, porque, porque es que
desafortunadamente el empresario que estad constituido
legalmente ha 1llevado wuna palera de parte de la
administracién muy dura y con ese cbédigo de policia que
lo dnico que le ha hecho dafio a la ciudadania mi
querida Dra. lo han utilizado de una manera tal que
estan perjudicando al empresario en la ciudad de
Bucaramanga y eso nos conlleva a gue, a aumentar el
problema en seguridad porque el empresario que genera
empleo, el empresario que da la oportunidad para gue en
Bucaramanga tras de que no hay empresa seria Yy nosotros
dandoles de esa manera tenga la plena seguridad que
aqui vamos a aumentar los cordones de miseria y de
inseguridad en la ciudad de Bucaramanga y usted sabe de
qué le estoy comentando, mire hay dos inspectores se
llama el inspector Camilo y el otro creo que es una
inspectora Vanessa, ellos yo no sé si es que les tienen
una tarifa o qué es lo que le tienen de traer aqui a
cudntas personas persiguen para cerrar negocios y a
cuantas personas persiguen para sacarle las multas que
hoy mi Dra. usted sabe qué pasa con las multas que se
estan utilizando en el cédigo de policia, mire le voy a
comentar algo, aqui por la por la avenida quebrada seca
una sefiora que vende, que vende, que vende un poco de
herramientas ahi como barretones, barras y eso,
hicieron una reforma, bueno yo no estoy en desacuerdo
de dque no tengan gque sacar la legalidad de 1los
documentos pero sabe por hacer una reforma a la fachada
hoy esta practicamente concebida a acabar con el
patrimonio de su familia, le acaban de aplicar una
multa de 176 millones de pesos en la secretaria del
interior por haber hecho una reforma en 1la avenida
quebrada seca cuando la sefiora Dr. Henry, vende $30.000
pesos diarios, vendiendo un tejo, vendiendo un
barretén, vendiendo una pala hicieron para mejorar el
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negocio porque necesitaban, el problema del invierno y
todo esa cuestiébn y tener que hoy pagar $176 millones
no sé si el cédigo de policia lo lleve a esa, a esa
tarifa a esa multa tan exagerada practicamente acabando
con el patrimonio de una familia, yo creo gue eso no
es, no es Jjusto yo creo que aqui hay que mirar la
realidad, la situacién que estamos viviendo, mirar la
situacién que la gente hoy necesita es la proteccidn
del estado y no acabarlos de esa manera, yoO creo que
eso no se justifica Dra. y usted conoce el tema sabe,
sabe con la necesidad que vive la gente que monta un
negocito gque quiere invertir, que quiere hace surgir
para su familia y meterle una multa de ese, de ese
valor tan exagerado yo <creo gque eso no hace mas
valiente a nadie o eso no hace mas estricta una
administracién sino eso lo que haces acabar con el
sector productivo de la ciudad y eso ahi estd, ahi
tengo los documentos inclusive esto la sefiora estaba
pensando en que tomen el predio, entregar el predio
porque el predio no vale creo que alrededor de 70-80
millones y tiene que pagar 176 millones de multa,
entonces practicamente le toca entregarle el pedido por
esa multa al municipio y ellos irse a invadir un lote
por ahi como decia el compafiero porque donde va a vivir
esta persona si no tiene donde mas, con qué va a pagar
esta multa, es terrible lo que estd sucediendo no sé si
es el cbédigo de policia mal concebido pero es un cddigo
que tampoco pueden utilizarlo de esa manera para acabar
con la gente que quiere producir, que gquiere ser legal
en la ciudad de Bucaramanga porque no lo llaman y le
dicen legalice la reforma, hagan la legalizacidén de la
reforma, adecuense pero no llegar y meterle, Yy Vva
practicamente creo que estd en segunda instancia $176
millones de multa para esta sefiora que estd aqui en la
carrera 15 con quebrada seca.

PRESIDENTA: Concejal concrete en dos minutos.

INTERVENCION DEL H.C CLEOMEDES BELLO: Un minuto
presidenta, entonces yo si quiero que ese tema por
favor Dra. con conciencia y con responsabilidad miremos
no solamente, eso le doy un ejemplo para gque eso va a
suceder porque estos dos inspectores estan dandole la
vuelta a la ciudad de Bucaramanga y creo dque estéan
patrocinados si no estoy mal por el subsecretario de
gobierno que es el que inclusive la intencién era
cerrar el centro comercial Cabecera, era entrar a los
centros a los <centros comerciales a cerrar los
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negocios, entonces si nosotros estamos hablando aqui de
inseguridad, si estamos hablando de cémo combatir 1la
seguridad, eso la seguridad no se combate colocdndole
un policia cada uno en los diferentes sectores de la
ciudad sino dando otras alternativas de generar empleo,
de que el empresario sea verdaderamente ejecutivo vy
productivo y verd que si nosotros le generamos empleo a
esta poblacién por ahi es donde empezamos nosotros a
combatir la inseguridad, los paises desarrollados que
hoy practicamente acabaron con la miseria y con la
inseguridad es a través del fortalecimiento de las
empresas, es través del fortalecimiento del sector
productivo, es a través de abriendo puertas para la
educacidn, para la generacién de empleo para lo que
queremos una ciudad desarrollada pero no en ese sentido
mi querida Dra. yo sé que usted conoce el tema sabe de
la ciudad, conoce como abogada.

PRESIDENTA: Un minuto concejal, ya se pasd.

INTERVENCION DEL H.C CLEOMEDES BELLO: Y abogada que es
Yy que la conozco, se de su responsabilidad tomé las
riendas en ese tema y tenga la plena seguridad que el
hecho no es acabar con esta gente sino sacarlo
adelante. Gracias sefiora presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, tiene la palabra concejal
Henry Gamboa.

INTERVENCION DEL H.C HENRY GAMBOA: Bueno muy amable
seriora presidenta, bueno ya somos muy pocos los que
quedamos no, haber yo reconocer en este informe pues
uniforme muy completo de cada una de las actividades
que desarrolla la secretaria de interior hoy repito
Dra. que creo que lo manifestdé también, pero yo no
venia manifestando hace 3-4 afios, dos o tres informes
de gestidén de esta secretaria siempre he dicho que la
secretaria de interior debe hacerse una
restructuracién, €5 necesario porque realmente se
vuelve inmanejable con todas y cada una de las unidades
administrativas existen, yo me acuerdo que el tema de
las inspecciones antiguamente habia una direccién de
justicia, debe acordarse Dra. por ahi, entonces habia
un director de justicia y se encargaba de manejarle las
inspecciones y no le toque usted estar atenta a cada
uno del funcionamiento de cada una de las inspecciones
que hay aqui y asi con todos los componentes y oérganos
que usted maneja ahi, son 19 proyectos muy complicado
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tener usted control sobre eso, entonces por eso muchas
cosas hoy estan sueltas, porque es dificil
administrativamente que usted pueda manejar cada una de
las unidades administrativas, reconozco el tema del
descongestionamiento en las inspecciones es una buena,
un buen logro con respecto a la meta establecida, debo
realmente aquli se ha centrado todo sobre el tema de la
inseguridad y es obviamente porque de acuerdo a las,
los mismos indicadores que nos muestra gobierno con lo
de “Bucaramanga cdémo vamos” pues todo se habla que hay
una percepcién de inseguridad, pero aqui Lo importante
revisar Dra. es que usted no tiene todos los
instrumentos para ejercer un buen control al delito en
Bucaramanga, mire aqui hemos hablado de la remodelaciédn
y esto no tiene que ver sbélo con su secretaria, tema de
infraestructura falta aca, tema de la remodelacidén de
los cais ustedes no han cumplido esa meta, pero eso no
lo hace con el presupuesto suyo lo hace con y el actor
principal es infraestructura este tema lo tengo
pendiente para infraestructura porque wusted tiene
dentro de la meta remodelar cinco cals y no se ha
remodelado ninguno el tema de lo gque se queja la gente
que es el mantenimiento de los frentes de seguridad hay
muchos frentes de seguridad, no sé si fue que a usted
le quitaron la plata pero me parece que es
importantisimo sobre todo en los sectores populares, en
la periferia Bucaramanga se requiere mucho este
instrumento para prevenir el riesgo dque esa es la
funcién gque cumplen los frentes de seguridad prevenir
el riesgo, yo mantengo mucho en los barrios del sur,
Gltimamente se ha presentado mucho delito, mucho delito
falta de tolerancia vy realmente se requiere este
instrumento que ha sido vital para prevenir el delito
en los barrios, si es importante que no se deje quitar
la plata Dra. a usted le estdn quitando la plata, yo
creo que usted tiene que en los consejos de gobierno
enfrentarse a la Secretaria de Hacienda y no se quitar
la plata que usted tiene recursos importantes, pero uno
va % la ejecucidn entonces no, reduccidén del
presupuesto, usted no se puede dejar quitar la plata,
usted necesita ejecutar cada una de las actividades de
acciones que tiene usted dentro de su plan de
desarrollo, mire el centro de prevencidén y proteccidn
al servicio de la Policia Nacional no se ha hecho, no
se ha construido, sefiora de infraestructura tiene que
estar pendiente, entonces hay due jalonar estos
procesos porgue son instrumentos importantes para las,
para el manejo de la seguridad, el tema de la estacidn
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de alertas tempranas tampoco, el tema del convenio con
la Policia Nacional sobre las 600 y pico de, cémo va
ese convenio Dra. me gustaria que por escrito nos
respondiera y cémo va la situacidén, si se resolvid el
problema al fin de la subterranizacién desde las redes
electricas para poderlo instalar, si hay que hacer
alguna modificacién al plan de ordenamiento para que se
puedan instalar las camaras, pues también traigan ese
proyecto acuerdo, pero son instrumentos que usted
necesita para mejorar los indicadores de seguridad si
usted no tiene esos instrumentos dificilmente puede
mejorar los indicadores, aqui todos hablaron del
observatorio del delito como un instrumento importante
para establecer el origen de los delitos, hay que poner
a funcionar ,implementar estos instrumentos y podriamos
salir adelante.

Un tema ahi muy puntual Dra. porque yo camino por ahi
por los alrededores de la comuna 13 y ya esta mafana
fui como a las 5:30 a la plaza de Mercado Guarin y todo
el mundo el concejal, yo no habia entrado a la plaza y
me cayeron y me dijeron Dr. usted qué estd haciendo
para que no hagan esta joda aqui que no estdn quitando
el parqueo en la plaza de Mercado Guarin, yo no sabia
que haya 1iban hacer un parquecito, entonces todos los
parqueaderos de la plaza de mercado Guarin por la calle
32 pues se eliminaron, se van eliminar, entonces donde
va parquear la gente de la plaza de mercado, si esos
parqueaderos cdémo se van a sustituir, me gustaria que
también me respondiera, porque ellos ademas me dicen
que no hubo contestacién sin embargo yo miro en el
informe, usted me dice que si hubo una concertacién, no
sé si su merced estuvo pendiente de eso pero revisar
eso porque no puedo volver a entrar a la plaza de
mercado Guarin si no les llevd respuesta, si, porgque me
cayeron me dijeron oiga Dr. mire gue haber que hace
alla con ese loco, yo dije pero que, que paséd, dijo
mire, me sacaron, me mostraron que iban a tumbar los
parqueaderos y qué van hacer un parque, entonces yo
tengo que 1llevarles razdn, qué pasd con esa, con esa
obra que se estd haciendo aca, por lo demds muy bien
por el informe y siga adelante Dra. porque vya usted
hasta ahora empieza, entonces muy bien. Muy amable
presidenta.

PRESIDENTA: A usted concejal, Dra. Alba seria bueno que
les contestara todas las preguntas a los honorables
concejales por escrito y lo hace llegar a la secretaria
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del concejo,
dia.

continue sefior secretario con el orden del

SECRETARIO: Continuamos con el sexto punto:

6. Lectura de documentos Yy comunicaciones.

Sefiora presidenta hay una comunicacidn.

El comandante de 1la quinta brigada del ejército

nacional brigadier general Sergio Alberto Tafur Garcia
se complace en invitarlos a la ceremonia militar con

motivo del ascenso un personal de suboficiales del
ejército nacional, evento que tendréd lugar el dia
viernes 06 de abril del 2018 en el campo de paradas..
PRESIDENTA: iSecretario! Dejemos las comunicaciones
para mafiana

SECRETARIO: Continuamos con el séptimo punto

7. Proposiciones y asuntos varios

El orden del dia se encuentra agotado sefiora
presidenta.

PRESIDENTA: Agotando el orden del dia, citamos mafiana 8
de la marana.

Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a la
fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en
plenaria.

Presidente:
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Secretario General:
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